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Die erfe Lefung unferes RMT. in Weimar. -

m 2. und 8. Juni 1924 fanden bie erflen Ber-
bandlungen mit dem Arbeitgeberverband Deuts
jcher Gemeinden und Kommunafverbinde ftatt.
Bon unferer Seite war ein neungliedriger
Berhandlungsausidufh aus dber Reidstarif
fommiffion beftimmt, ebenfo batie bie dyrifts
lidge Drganifation einige Bertreter entfandt
Wir wollen im Nadhfolgenden nur jummarifd
iiber ie Gtreitpuntte beridhten, die unfere Kol-
fegen in erfter Rinie intereffieren. Es muf nod) vorausgefddt
werden, baf wir dem Urbeitgeberverband ais lnterlege fiir
bie Berbandlungen den alten RMI. mit unferen neuen Bor-
fdhldgen unterbreiteten, mifhrend der Arbeitgeberverband einen
gang neuen Cniwurf B. vorbereitet hatte. Bezeidhnend ift audy,
Yap es erft einer faft einftindigen Debatte bedurfte, um bie
Arbeitgeber zu veranfaffen, daf afs Berbandlungsunterlage
nidt ber Arbeitgeber-Cntwurf B., fondern ber beftehende
RINT. genommen wurde.

Wollten wir uns mit diefem Entwurf B. tritilkh ausein.

enderfefien, fo bediirfte es dazu mebrerer rtitel. Es genilgt
indeffen sur Charatterifierung feftauftellen, daf die Arbeitgeber
aunidft nidgt mebr und nidt weniger forderten, als eine regefs
mifige Urbeitszeit im Jabresburdyidnitt von 54 Stunden
widentlid) ausjdlieplid) der Paufen. Durd) befondere Berein-
barung follte biefe Mrbeitszeit jogar nod) dariiber hinaus vers
(dngert mwerben. Dabei mufi nod) bingugefilgt werden, daf
nad) § 2 tiefes Arbeitgeberentwurfes der Beltungsbereid) des
neuen RINT. wefentlidy eingefdrintt werden follte und eine
Mngahl von Gruppen aus dbem Zarif ausfallen follten. JIn
bejug auf die leberflunden, Lohmyujdfdge ujm. waren erbheb-
lidye Ginfdhrdntungen vorgefehen. Ferner follten bet bienfts
planmiafpiger Madhte und Sonntagsarbeit
Qobnyufdlage nidt auliffig fein. Der Ueberftundenzuidiog

. {ollte iiberboupt auf 10 bis 15 Proz. herabgefeht werden. Audy

ber irlaub folite eine erhebliche Ber[d)lediterung erfabren,
ba er im Durd)jchnitt um fieben Tage verringert werden jollte.
Der Rrantenlobhn [olite auf 50 bis 65 Prog., je nady der
Dienftaeit, herabgedriidt werben, alfo unter bem Betrag des
vegulir au gafhlenden Rrantengeles guriidbleiben.

Gs verfobnt fih Laum, bie Eingelheiten afl Diefer Wers
{dhlechterungen hier vorufiihren, wenngleidy fie Lenngeidnend
find fiir bhe Gefchdftstelle des Reidysarbeitgeberverbanbes
beutiher Gemeinden und Kommunoiverblinde. Mir mddten
ausdriidlid) unferer Yuffaffung dbahinArsbrud geben,daf wires
fiie gany faplidy halten, wenn aud) nur ein erbeblidjer Teil des
Borftandes des Meidysarbeitgeberverbandes deutfder Bemein-
dben und RKommunalverbiinde diefe Vorjditige ernft gemeint
baben tann. MWir haben das in den jweitdgigen Berhandlungen
audy gang offen und unzmeideutig um Ausdrud gebrodt und
tategorifd ertldrt, baf Der Meidamanteltarifverirag, wie er

bingt verbeffert werden mup. Wir mubten natilrlidy oud alfe
@injdrintungen in begug auf den Beltungsbereid) des TLarifs
verirages energild) betdmpfen.

Jn der Frage der Urbeltszeit Hhaben wir folgenden
fnirag geftellt:

+Bemdh § 1 ber Mrbeltszeitverorbmung vom 21. Deyember
1928 betrdgt bie regeimdfige werltgige Arbeitsyeit adit Stunben
(48 Stunden widentiid). Es ift jedbod) gemif § 5 der Urbeitsjeits
verorbnung 3uldlfig, baf ber Arbeitnehmer nad) drilicher Bereins
barung in ber MWodye bis u fedys Shumbden Ueberzeitarbeit (pro
Tog eine Stunbe) u leiften bat, flir die minbeftens ein Jufhicg
von 10 Prog. ju jablen ift.”

Beaiiglidh ver Wedhfel{dldtardbeiter lautet die
vont uns vorgejdlagene Faffung:

~Die Urbeitsyelt bel Wedfelfdidien, beven Einrldtung im
Rapmen der gefeplihen Beflimmungen zu vereinbaren ift, betrdgt
fiir de Moche bis gu 56 Stunben (im bdrelmbfentliidden Turnus
bis 3u 168 Stunben).”

Giir die Cohnzuf{d(dge baben wir u. a. folgende
Jorberungen erhoben:

~Oir dienfiplanmdfige Rodylarbeit wird eln Juldlag pewibet,
beffen Hihe miﬂﬂtb (Britid) gu vereinbaren Ift.
mﬁﬁr&mm;mﬁtiﬂch&uﬁh.mﬂﬁ%“m

en.

Tilr Urbeit en boben Feiertagen (Dftern, Pfingften MWeife
Mﬁo#g). ble ouf einen €onniag fallen, betrdgt der Jujdjlog

rop.”

Als Ueberftunbenzul{dlag wurde von uns der
alte Jufdlag gefordert.

Bepiiglih bes Rrantenlfohnes (§ 9 RINT.) lautet
unfere Forderung:

00 Sirop umb nads o] Bageen 100 Brop. Das Fvunbenged fl

rog. und na T
ben fiebenten Tag foll midgt mit wuumm foe

Jn der Urlaubsfrage forberten wir:

im 3. Dievfiabov 8 Bectige (robe T Salererwoder
erlia 1

im 5. Bimﬂlnz:‘: 12 Ma:: g‘l:g:: 10

"im 10. Dienftiabre 15 MWertiage (bisher 2 Ralendermodyen),

im 135. Dienftjahre 18 Werttage (bisher 17 N, im 20. Dienftjabee).

Cine Anzabl theinever Berbefjerungsantriige find eufers
bem untlerbreitet worben, auf bdie wir in diefem Jufanvmens
bang nidt weiter eingeben tdnnen

Cbenfo wurde die Sdhiedsftellenordnung einer
wefentlidhen Bereinfadung und Berbeflerung tn unferen Borw
fdhdgen unterjogen.

Wie vorausjujehen war, gingen Me Meinungen ber r.
beitgeber und unferer Tariftommiffion weit auseinander. MWir
milffen {dhon fagen, menn in der jweiten Lefung, die am 11
und 12, Juni 1924 in Berfin ftattjindet, tein wefentliches Ents
gegenfommen von [eiten ber rbeitgeber erfolgt, fo iRt der

jet vorbanden ift, bas bisherige Mindeftredyt ift, das unbe-

Ub{dlup eines neuen Tarifes nidt angunehmen.




Bir haben von ver{djiedenen GSeiten aus wmferen Mits
ghedidhajten, Goutonferengen ujw. die Crilirung betemmen,
ba§ unfere Mitglieder unter alfen Umftinden in begug ouf
bie Arbeitsgeit am Udiftundentag fefthalten wollen und
einer etwaigen Einfdrantung dber fozialen Cine.
ridtungen widerfpreden Rur unter bem Gefidits-
puntt, bafy der Udtftundentag uns erhalten werde und bie
fostalen Cinrichtungen unferer fortgefdyrittenen Filialen als
bas Mindbeftmah angefeben werben, tonme ein neuer RMI.
ebgeid)ioffen werben.

ufere Reidhstariftommifjion hat fich gleidfalls auf diefen
Gtandpuntt geftellt und fo ift die Situation auf feiten bder
Yrbeltnehmer tar gegeben . . . .

Jin Qaufe des gweiten Berhandlungstoges ift dbamn
fiber einige untergeorbnete Puntte Einigleit ergielt worben,
wibhrend Ve Hauptdifferenzen nad) wie vor be-
fehen.

Sn der Urbeitsyeitfrage batten be Urbeitgeber
sunmehr folgenden Wortlaut vorgelegt:

Nnter Ancrlennung bes unter § 1 tbeitszeitverorbnung
pom 31. Degember 1923 ausgefprodenen ww~mblapes bes HUcht.
ftundenarbeitstages wird filr die Daucr diefes Bertrages folgendes
feftsefept:

Die regelmifiqe Urbeitszeit betrdgt im Jabresdurd .
fdnitt 54 Stunden widentlidh ausidiieBlih ber Poufen wnd
Bann durd) befondere Vereinbarung bariiber hinous perldngert
werden. Eomeit de wirt{dhaftlihe Lage und die Bediirfnifje ven
Betrieben (Berwaltungen) bie Durdfiibrung ber S4fthindigen Ur-
beitszei’ nidt erforbern, farn mit JBuftimmung ber Bejirts.
organifationen ber Bertragsparteien betrieblid ober berilih
eine tiirzere rbeitsgeit vereinbart merben.

9n blefem Mahmen whd ble tighdye Urbeitszelt unter Be-
aditung ber gefefliden Beftimmungen, insbefondere Der Dbes
Betricbsritegefeges, geregelt.

Zlud) dicfer Wortlaut ift fir die Urbeitnehmer felbftver.
Rindlid) vollig unannehmbar.

Beziiglid) ber Wedfel{dhidtarbelter bradten die
®rbeitgeber folgendes in BVorjdfAag:

Jir Bedyfel{dhidytarbeit in ununierbrodienen Betricbed fofl
binfdilid der im Sdidtwedfelbetriebe gu leiftenden Hrbeit eine
etma vor bem Rriege bereits eingefiihrie adytftiindige Urbeitsyeit
nidt Gberidyritten, ein Dreimodendurdidniit von 168 Stunden
nidt untcridritten werden. Die fir Wedelididtarbeiter gelten-
ben gelehlichen Bor{driften bleiben unberiihrt.”

$iergu gaben bie Yrbeitgeber eine ,ErHdarung” ab, dof
bomit die Miglichleit gegeben ift, in AUnwendung bdes Ab-
ohes iber bdie NMegelung der Wrbeitszeit das Jwel.

didten{yftem bdurd) Bereinbarung eingufiithren. Ein
Rommentar ift wobl filr unfere Rollegen fHberiliitfig!

Die Ueberftundenfrage folite nadh dem Hillen
Per Arbeitgeber folgendermofien geregelt werben:

#ls Ueberftunben gelten bie Urbeitsflunden, Me fder
Ble u leiftende tiglidhe dDienftplanmifiipe oder bie nady § 4 ber
MAJB. (der MWortlaut von § 4 {oll in einer Fuhnobe wiedergegeben
werden) auldffige Urbeitsgeit binausgeben und nidt durd) Ge.
wihrung won Freizeit ausgeglichen (abgefeierl) werben.”

Om ilbrigen it weber beim Rrantenlobn nody bet
bem Urlaub ober ben unbderen {ogialen Cinrid-
tungen von dben Urbeitgebern ein Jugeltindnds wefentlider
Ert gemadit morben, fondern die mweiter vorn getermacicdineten
ungeheuerlichen Berfdlediterungsantrdge find bis jept ge-
Bteben.

Wenngleidy wiv der Meinung fnd, dafy blefe BVerhand-
kmgen durd) dle gweite Lefung i Berlin n einer Un-
ehl Tumntten umgeftaltet werden, eriheint uns bod) gegen-
widdig bdle Musfiht euf Meunabfd(uf unferes
Reidsmanteltarifoertrages {ebr gering.

Sn blefem Bufammenhang ift es nidht unintereffant, dar-
suf hingumeiien, dafy eine Ansahl Stidte in den veridiedenften
Besirten DeutfdhHiands bereits ihren ustritt aus dem Urhelt.
gehernerband ertfdrt haben, well fie dle Abihaffung bes Udhts
fhintentanes nady dem Clcheif des Arbeitneberverbanbes ridt
mitmaden wollen und tonnen. Aber oud) einige Beglrlse

Ole Getverfiio, M. M

perbdnbde haben be[dhlofien, beim Reidysarbeitgeberverband
au beantragen, teime Berldhledhtcrungen der fogialen Cinridys
tungen bes Meidjsmanicltarifes vorjunchmen. Der HUrbeits
geberverband hitte affo felber ein lebhajtes Jnteveffe baram,
fidy nidt als Sdyrittmadyer bder riiditindigfien Unidhauungen
des lnternehmertums zu betitigen. Naddem bdie Zarife
ab{dliiffe ber Buddruder urnd enderer Gewertidhajien ben
Achtitundentag unjweideutiq fefigelegt baben und audy die
Bergarbeiter bas Wttentat auf die Berlangerung der Arbettss
acit im mwefentlichen auridweifen Cormien, fellte aud) Dber
Arbeitgeberverband ber deutihen Gemeinden einfehen, bah
man auf diefem Mege nidht zum TLarliabihlug tommt und
baf aud) obhne Tarifabidhiuf eine Ardeitszeitverlangerung
nidit au erveichen ift.

Wir miiffen die Frage aud) ofien lefien, ob unter folden
Umijtdnden fiir die Arbeitnehmer nidt dody der tariflofe Jus
ftand miinfdenswerter it als ein Nelchomanteltarif, wie er
bis jest als Angebot der Urbceitpcber vorliept. Es ift qamy
felbftoerftandlid), da§ mwir im Jntereffe der BVereinbeitlidung
ber Urbeitsbedingungen ymd des fozialen Arbeiterred)ts alber
@emeindearbeiter in Deutfchland prinjiplelle Ankinger bes
Tarifoertragogedanteng find. Uber ebenfo felditoerftindild
ift es, bafy bie Bafis des TLerifvertreges traghar germadt mere
den mufy fiir die Wrbeitnehmer und nidt die riditindiglten
Bemeinden als Mafiftab angefehen mwerden.

Wenn tiz Berbandiungsiommiffion dbes Reldysarbeitgebers
verbandes in ibren neucn Werhandlungen fich richt von viel
weitgehenderem foslalen Berfiindnis leiten [dkt als bisher,
fo trigt fie bie BVerantmoriung, baf diefe Verbandlungen
um Sdpeilern gebradyt werden.

1nferen Rollegen aber tonnen mwir nur aurufen, fich feft
um die Organifation zu fharen, nM mit ober ohne Tarif bas
fiir au forgen, baf weber foziale Cinridtungen nody Der
Grundlag des Achtitunbentages preisgegeben werden.

TBie vou den UnternehHmern die Gelben

gestichiet werden.

Mie die Arbeitgeberverbinde bemiiht fiud, die getben Gemerls
{haften mieder quijupippeln, beweift nadyio'gendes Rundidreiben:

HArbeitpeberverein fiie bad jlibdjilide Wefijalem,
Runbfdreiben 31/24. Tagd. Rr. 120.  Arndberg, ben 28, Worll 1924

fin unfere Mitglieber! Wir moden Hiermit auf dbod Blalt ,Tenilde
Wertigemeinfait”, bde odhenfdrifl ber vateclinbifdhen Nrbeitnedh
betvegung, Geldiftifielle Derlin €MW. 11, Deffmer Str. 19, avimerfam.
Tle Gefdaitzfiellz bittet und um Wnpabe bon WrHelter und Angefleltens
abreffen, bamit bas Blatt biefem in ble Wohnung jur wirtidajtliden
HuMarung gefanbt werben fann. Ter vlerieldhilide BVejugdpreld be
tragt 1 T, bel Maffenbeyng naH Webereinfunft. Tie redt gui geidwies
bemen Wrtife! befehren ble Webriler barfiber, bak Etreild nur polliiide
Mandver find, bdie bdem Mitglicderfroumd der Getverfihaften beilen
jolien, bad Birtldafidleben aber untergraben unbd bamit in eifier Reihe dem
flrbeiter fdbabigen, Tie erfle Vorbebingung M eine BVeflerung ([ die
Hevung der Rirt[doft durdy thre Befrelung von ben Raflen bed Ver=
fatffer Wertraged und ber Ticumvertrdge und durd MehrorLeit. @B
wird eine weitere Lergrofherung der €parmne poifdem den V3imen ber
gelernten und nngelernten Arheiter gefordert, edenfo dle Miedereinilhnumg
ber Uorlrieglarbettdyeit. Tle fberbeirictlidie Lobnregelung, b. 1. bundy
Tarifpertrage, wird befampft. Velannillh baben bie im Rationalverbond
beutider Veruf2verbdnde jufammengriloffenen tirtidaftithen Hedetts
nehmerverbinde, twie dle BVetriebawablen eigem, Gberall in lepler Jedt
febr an Boden getvonnen. Jm Cflemer Bergbanbegie? find 3. V. fiv dle
trion 13321, ble freien Getverfidhaften 10185, dle tirtidafiliden Bere
binbe 3317, Plifd-Tunder 401 Elimmen abgegeben wetden. Ted in
sent Derliner Detrleben 1R ble Jeobl ber wirtfdafiliden Mitallcher bder
Wetriebarate febr tm Funehmen begriffen. @lr empleblen dbem BDejmg
ber: Wodyenfchelft burd ble WMibeitreber im her Weife, dak elne Mnynkl
pon Mhnen befteTt twied mnter Vnaabe bon Wrbeiler- wud Fingefleliens
abreffen. Wenn fich bie Arbetipeber eincd Creed, ). B. Acheim, Cwndern,
Warftein gu dbicfem Bmede julammentun, writen fle fich fehr verbifligem.

Lomadtunadvol !

Wrvetipebcrveretn fir dad [AddiiTlHe Mchfolen.  gej.: von Zfal

Ple mburftrieritter, welde {tiindlich behaupten, dafy fle am
Mande ber Leiitungstibialelt anqelaiqr feen, mwerden opierireubiq
den lebten Sdein anf ben gelben Lar nicherfeacn, bamit jedem
Ynacltelten und YUrbeiter ein bderartiqes Juhir-~riliticden tofienlos
augeflsl’t merben tann.  Seder efiliche GeroerMchaliler wirh mit
allen Mitteln der Yuftidrung dicfem Treiben entgcaenwirfen miifjen.

—————————
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Die Jrauenerwerbsarbeit in Deutfdland.

Die Thiiringer Berlagsanjtalt m Jena gibt ein lefenswertes Budy
fiber ,Die JFrauenarbeit in Deutidiond” von Unne Geger bere
aus. Die Berfafferin geht mit der Herausgate ihres Buches von
ver 2bfidt qus, Materiot gu liefern fiir bie Arbeit gur Berbefferumg
ber Rage der Urbeiterinnen. Sie will dle Sdywierigleiten ablilrzen,
bie fid Der Berufstitigler ber Frauen, befonders ber Hausfrauen
und Tliitter, entgegenftelien. ©ie bedient i) bet ihrer Urbeit in
erfter Lime ter Statljtit, ift fih aber der Fellerquellen, befonders
der CStatiftit, die mwiibrend ber Striegszeit herausgegeben wurde, Eee
wufit und wenbet fie deshalb mit aller Borfidt an. Sie ftellt feft, bak
ven einer betridtlidien Junabme der Fravenerwerbsarbelt in bden
erjten Sriegsjahren nidyt bie Rebe fein tann, jonbern daf erft in den
Safhren 1917 bis 1918 dwe Urbeitsnadymweife die Nadfrage nady weib-
hdyen Arbeitstrifien nidt inchr in vollem Umfange beden tonnten.
Der Cindrud von der gewaltigen Bermebrung der Frauenermerbss
arbe:: bes Krieges ift banad) meniger turdy die ftarte Junabine ber
erwerbetiitigen Frauen als viclmehr durd) bdie Ber{dyebung des
Tiligteitsfcldes der Frauen bervorgerufen worben. So fid ruad
eine Mill:on Fraven qus ibrem bisherigen Tatigleitogebiet, ber
Landmirtjdajt, bem Haushalt, der Tegtilinduftrie, den Baftwirts
fdaften und anbderen ausye{djieden und zur Rriegsinduftrie, dem
SHandel und gur Krantenpflege ibergegangen,

Die Berhaitriffe nath dem Rriege waren ber Frauemermerbss
arbeit auferordenthih ungiinjhg. Die Berlafferin  beleudytet bier
Tatjadyen, bie bisher mwenig Beadpung gefunden haben. Die Be-
feitigung der Wehrpiliht. der Juftrom zu den Arbeitspligen aus
Streifen, bie bisher fiir eine Berufsarbeit nidy wn Froge tamen, bas
Darniederiicgen ber Sdjiffapre, bie Ubmanberung aus ben abgeiretenen
Betieten des Reidhes, die Heimtebr der Ausiandsdeutichen ufw. Die
Berfafjerin fagt diefes Mehrangebot von Urbeitstraften auf min.
Ocftens 1% Millionen, mas ungefdhr der Johl der gefallenen Deut-
fdhen wihrend des Krivges ent[pridt. Sie tritiftert mit Redpt die
piclen Mofnabmen ber Demobilmadjungsausidpifle, dle fidy in
erfter Qinre gegen bie {Frauen ridpeten und .ein abfolutes Unovers
ftandnis fiir bas Problem der Frauenarbeil® of¥entorten und die
leider bis in Die Rreife der gewerlidaftiidy organifierten Urbeiter
Buftimmung umd Unterftigung fanden. .Sowolhl jur Befeitigung
ber Urbeitslofigleit fowde aur Befeitigung ber Ueberlaftung ber
SHousfrauen und MWiitter durd) bie Ermwerbsarbeit miiffen andere

Hebel in Bewegung gefept mwerden, wenn Criofge erzielt werden

follen. Tropdem muf angenommen merden, dof der Unteil der
Sraven an ber Produltion in den Jahren nad) dem Rriege ftirler
geworben i[t als er vor bem Rricge war. Ammdbernd bie Hydlfte
aller erwerbstitigen Frauen it in der Sondwirtidaft Lefddjtigt. Die
Mad)frage nad) weibliden Kraflen ift hier grofer wie das Ungebot.
fn jweiter CStelle nimmt die Jnduftrie die ermerbstitigen Frauen
auf. ZTeptifindufirie und Bellcibungsgemerbe umfaffen allein % der

in ber Jnbufirie tilgen Fraven. SHier ift befonbers auffallend das
Cindringen bdevr [rouem in Urbeitsgebiete, Dbie ibnen bisher ver
{dloffen woren, Jn Yer @efundheitspflege und im Kran.
tenbdienft ftehben (eiber nur die Jiffern der Ctaliftit von 1907
aur Berfilgung. Hier maren insgefomt be{d)dftigt: 78 520 minm
lidyes unbd 129 197 weiblidpes Perfonal; davon waren 28393 Hebo
ammen, 17485 midnnlidges und 71624 weiblides
Pflegeperfonal umd 7404 mE3nunlides und 20531
wetblidyes Dienftperfonal

Dte Berfofferin mideriegt dhe Unnabme, dof Frouenidberidup
und vervingerte Sreiratsmoglidhbett ble Urfadie der Frauemermerbse
arbeit find, mit bey Tatfadre, dbaB ju einer Jeikt, wo ber Frauens
iberidjuf abrabhm. die Jabl ber erwerbstitigen Frauen im Unfleigen
gewefen ift. Die berujstitigem jumgen MMidbdren und dle ditcrem
Grauen, die nody ober witder arbeiten miiflen, dyaratterifieren ncdh
ber WVerfafferin bie {Frauenerwerbsarbeit. Irogbem ftanden bereits
1907 mebr ols 3% aller berufstitipen Froven im lter von 20 bis
40 Jabren. Jnjwildyen diirite der Prozentfeh nody gejfiegen feim.
TMebr als % aller Chefrauen waren 1807 berelts ermerbstitig im
Hauptberuf. Yud) hier tut fid) befonbers die Condwirtjdaft hervor,
wo ungejibr ebenfonie] Ehefrauen wie junge Miadden bhauptberufs
lih titig fmd, wihrend bei den Dienftboten, Den Lelrerinnen und
Rrantenfdwefiern dig unverheivateten Frauen om fticttem
iibermiegen,

Die Bafis ber Frauenarbeit bilbet jebody nadh der Berfoff:rin
de geringere Cntlohnung ber weibliden Urbeitstrifie
MWeder in ber Borlriegsyeit nod) in der Kriegse und Nadylriegsjeit ere
bielten bie Frauen, mit wenig Uusnahmen, bel gleider Tdtglcit wie
bie Minner, audy die gleidye Bezablung mwie bicfe.

«Tle Bablen bder €tatiftit [Hroanlen poifden gleidher Enilofnung
mannfider und weiblider Webritdtrafle, bie allerbingd nur in ber Tertile
induflrie in Wadpen und in ber demiffhien Jubuftrie in Vredlou ju lows
ftatieren iR, und 47 Proj. vom Winnerlohn, bie den unpelenilem
PBrauerels und Withlenarbelterinnem in Derlin  gejallt werden. JIm
afigemeinen find bie Unterfficde in ber YVeiablung dber Mianner- unb
Grauenarbelt tweniger Iofal  Degrilnbet. Wiclmehr hHaben fidh filr bie
einyelnen Jnbuftriejiveige gewiffe Wormen Heroudgebilbet. RBegt mam
bie BVerednung filr bie 20 Stadble jugrunde, fo fdivanit ber Welalivfoy
ber Fraucnldhne in den eingelnen Jnbuftrien jioijden 53 und 75 Pro;.*

Am niedrigften find bie Frauenlbhne in ber Bandwirtidajt, me
bas Berbilinis zu ben Minneridhnen awiiden 78 und 70,9 Prog.
fymantt. ™Um giinftigften find die Relatividhne der weiblichen A ne
gefteliten, Ddie fih befonders in ber Radhlriegsjeit verbeffert
baben und bei denen fid) als Relativlohbn eine Norm von 90 Prog
bersuszubilden {dweint. Fiir diefe Gruppen [md bereits audy eine
Reibe von Tarifoertrdgen abgejhioffen, be fir Mdnner unbd
Grauen bie gleidhen Lahne feftiepen.

Cin befonbers mertoolles Rapitel des Budes iRt die Beirade
tung {iber ben Ginfluf ber Berufearbeit auf ben Gefundheitse

Die neuboddeniide Periode der Literatur
und das Jeitatter der Gelehrienpoefie.
Bon Johannes But.

@ewaltige Berdnderungen aller Jerhiiltnifle hatten bie neue
8eit in allen Qdndern Guropas eingeldutet. Die Buddrudertunft,
bas Puloer, ber Nompah waren erfunden; ein mneuer TWeltteil,
Umerita, entbedt, der Seeweg nady Dftindien gefunden. lnermep-
lidye Sdife an Bold und Silber und bdie Crieugnifje Jndiens und
ber neuen Welt ergoffen Nid) {iber ble Stidle und Dirfer des alten
bendlandes. MNady der Eroberung Ronftantinopels durd) die Tiirten
verliefen viele Belehrien ibre Heimat und bradien mit fidy dbie ume
{higbaren Merle ber aligriedyijhen Philojophen, Belehrien und
Didyter. Riinfte und MWifjenjdaften erlebten eine MWiebergeburt und
erwmadhten au neuvem Leben. Hieraus erbliibte der Humanismus, der,
ber Eonne gleid), feine Sirablen nad) allen Ridtungen ausfandie und
bem grofen Reformator bie Wege bahnie gu feinem titanijdyen Be.
ginnen.

Luther ift 1483 als Sobn eines Bergmannes ju Clsleben ges
boren. Cr hatte cine harte umd freudlofe Jugend; fein Bater glaubte
ftarr an bas Bibelwort: ,,Wer bdie Nute {donet, der haflet feinen
€obn.* Jum Jiingling herangemadfen hatte Luther [hwere Scelens
timpfe gu beftehen, feit er aber mit uner{ditterlihem TRut ben
Stampf mit dem Pepft und einer fibermadigen Nirdge aufnahm,
fteht er vor uns wie ein Held aus der altgermanifden Sagenmelt,
denn ¢r mufite aans acnau, dofy die Kirdye feiner Jeit mit ibren Pege
nern woniy Gedericiens tadpe wRd  einen bremnenden §0l3ftaf
imner beeeit Bielt, Gr hat gofitfiofe Menfder von ber Feflel ber
Lradition beofrcit, aber [eider nidt cen dem Jody des Budftabens.

Edyabe, dah er nidt mit einigen Lropfen demotratijden und republis
tanijden Oels gefalbt war, {dabe, bap er fo feft an bie Ggifteny des
Teufels glaubte und an bdie gotigewolite Autoritdt der Filrften. Im
ber deutiden Literatur nimmt Luiher eine Hohe Stellung ein, benm
er bat in feiner Bibelliberegung aus ber [adfijden Ranyleijprade
und ber oberbeutiden Munbdart ein JInfrrument gefdaffen, auf dem
nody heute alle deutidyen Didter und Sdhrififteller fpicien, und das
alle Deutidren biecfeils wmbd jenfeits des gropen Waffers innig am
einanber{dlleft, mogen fie fih aud in politijdyer und refgicjer Ve
diebung nody [o febr befebden. Gr batte ein feines und unbeirrbares
Spradgefiibl und beberrjdite die deutihe Spradie wie ein Riinftier
fein Jnftrument. Seine Rirdyengefdnge tommen von Herzm unb
dringen jum Seren und {prehen wie feine Ti{dgelpracdhe und [einmg
fibrigen Sdyriften eine ternige und martige Spradie.

Das finfaehnte und fedyehnie Jahrhundert ift be Enifichungss
3elt ber meiften und {dhnften deutjdhen MArHen und Vollse
[teber. Sie entftanben im Dolfe wie bie Walde und Feldblumen
entjteben, von feinem Gdrtner gepflegt und gebegt. Die Ramen ber
Cradhler umd Didyter find verfdyollen; niemand weif, wo imb wanm
fie gelebt Haben, niemand, wo ibre irdifden Ueberrefte ibre leshe
Rubeftdtte gefunden haben. Manner wie Mufdus, die Briider Grimm,
fjerder, Brentano und anbere Edriftfteller Haben fie fpater aufw
gegeidhnet und verdffentlidgt. Wer erinnert fidh nidt gern der feligem
Stunbden, wo Sdncewittden, Rottippden, Dornrisdren und al dis
anberen  fells fieblichen, teils graufigen Mdrdengejtalten umfcrem
tindlichen Geift mit 3ffidem Jaiber umflridien? Und mm e
bas Woilstiedl Cs find bie [donften und Kerrlidkften Bliten
deutfdier Corit, die garteften fnofpen, aus denen das tivie und innige
@efiihl edp Teulfdyen Dollegeiftes fig cntjaltet. Dhne das Vollslick




Dis Seneiont. e M

guftandber Frauen — Hier wird nadygemiefen, wie [diedte
Bezablung, auBerberuflide bduslidhe Arbeit. und dbaraus refuls
tierend Mangel an Sdiaf und Crholungsmbglidleit, gleideitig
mit oftmals iibermafiger Anftrengung bei ber Crmwerbsarbeit, bie
Wider[tandsfibigleit gegen die gefunbheitlichen BGefahren ber Frauens
arbeit verminbert, Gs fommt hingu bie gerviittende Wirfung ber
wirt[daftliden Berbilinifle der MNadylriegszeit auf bie Hiygiene der
Mrbeit. Duntle, ftaubgejdywingerte Arbeitsrdume ohne geniigende
Qiiftung, ungeniigend geheizt, nehmen bie Frauen bei ibrer rbeit
auf. Bei bdiefen Berhdltniffen mufte gerade die Cinfiihrung bes
gefebliden Achtftundentages als ein bedeutenber Fortfdyritt bes
geidnet merden und bie Verldngerung ober gar die Ubjdaffung
bes Adbtftunbdentages lapt fiir bie Gefundheit dber weibliden Ermerbs:
fatigen bdie {dlimmiten Folgen ermwarten. Uud) der Geburten.
riidgang und der Cinjlup der Berufsarbeit darauf wird in diefer
umfaffenben Arbeit behandelt. Die Berfafferin tonmt babei ju dbem
allerbings febr weitgehenden Sdlufi: .Die Gemcinfdaft, die ges
funben Nadywud)s haben will, wird deshalb baju Pommen miiffen,
ben Miitlern in Ddicfer Jeit (Schwanger{daft) bdie Crwerbsarbeit
pollfcmmen 3u unterfagen und ihnen eine ausrcidende Unterjtiigung
gu pgewidbren.” Jm iibrigen aber fordert fie nidt nur fiic bie
§rauen, fonbern fiir beide Gejdledter:

wBerbot feder Ueberfdreitung ber edifiinbigen Nrbeitdzelt pro Tag,
— Umgeftaliung ber Mrbcitsraume nad) hypicnifden Grundfdfen, — Ber.
Mrzung der Arbeitageit in befonderd ungejunden ober anfirengenden BVe:
sufen, — Berbefferung der Hrbeitdmethoden unb ber Produltionsmiilel
gur erringerung von Gefunbleits: und Unjaligefaheen, — Bereitficlung
won dffenttichen WMilteln filr die Erfinder folfer Produlionsmliitel und
®rbcitemicthoden und gefefliher Bwang sur Anwendung bowabrier Ver:
befferimgen, — Gerhdhung der Ldhne auf cinen Siand, der den
breiten Mofen nidt nur fdledt und redt die Fortfelung bed Lebens
miglid) wadit, {ondbern iGnen aud I‘nlrl‘lldj ven Grfal ber in ber Wrbeit
aucgepchbenen Rrifte ermaglifgt, — Beh ber  Wol t
Rawmyf gegen Tuberlulofe, (!dalcqlo!mnmlwn unb l(lfnhalismui —_
@rindlide faatlide Rontrole allcr jum Sduige ber Trbciler erfaffenen
Bor[driften.”

MNidt fibergangen werben bel bdiefer griindlihen Hrbeit die
fectijhen MWirtungen, bie fid) fiir die Frauen aus ber Berufsarbeit
ergeben und die vieljadien innevren und duferen @riinbe, bie die
Grauen zur ufnahme ber Berufsarbeit veranlaffen und bie vor
allen Dingen von ben pringipiellen Gegnern der Frauencrwerbs.
arbeit fehr forgjam ftudiert werden follten. Daneben behandelt bie
Berfafferin aber aud) die MWirfungen ber Berufsarbeit der Frau nuf

Ghe, Gamilienleben und Haushalt.

Ten ESdjuf bdes Budyes bilbet das Berhaltnis ber
Grauen jur Gewertjdhaft und gur Politit. CEine BGegens
@berfteliung der mdnnlichen und mweiblidhen Mitglieder in den Ges
werltidaften zeigt vom Jahre 1895—1920 eine Junahme ber weiblidien
Mitglieder in den freien Bewert{daften von 6697 auf 1710761.
Wihrend 1895 auj 100 Mitgliedern nur 2,6 Frauen famen, lommen
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1920 21,7 Frauen auf 100 MWitglieber. An 9 Bewertichafien {lbers
fteigt im Jabre 1921 die Jahl ber weiblidhen Mitglicber die ber
minnlidyen. 9 Berbiinde, barunter aud) ber Berband der Bes
meinbe-und Staatsarbeiter, zihiten am Ende des Jahres
1921 mebr wie 50000 weiblide Mitglieder. Jnsgefamt f{ind Tund
2% Milionen Frauen gewertjchaftlidy organifiert. Der Cinfluf der
Grauen in ben Gewertidajten entfpridht jebod) nidt ihrem zahlens
mifigen Berbiltnis. Das [ogenannte Berfagen ber Frauen
inder Politil, ibr Hinneigen zu den Redytsparteien, wird mit
bem ftarten Cinflufl, den bie Rirde auf das mweibliche Bejchledht
ausiibt, erfldrt.

JIn den Shlupbetradhtungen geht die Berfafferin nody einmal
auf bie vielfadien gemalligen Ulmdljungen ein, bie fidh oftmals im
rafenden Tempo im Qeben der Frau vollziehen. Cin Studium des
Budes wird fider bagu beifragen, dah der Pinde der Frau audy
von MMannerfeite etmas mehr Berftandnis entgegengebracht wird.
‘:.:}a; Cnbe bdes Budes mag aud) ben Sdiuf biefer Betradhtung

ilden:

porauen nehmen beute tell an allen fampfen und an allem Cireben,
Wit qrofiem Grnft und fberrnfdiender Sadlidleit find fie an bie Léfung
vou Aufpaben gegangen, denen fie nod vor furser Jeit vollonunen fremd
gegenitberftanben.  Die Frauem find auf dbad innigfte vertmipft mit den
Gntwidinngtendenjen wunferer Jeit. Jbr Dafein verliuft nidt mebr
cuperhald oder neben dem Gefdhid der AMgemeinheit. Sie find ein Teif
ber Gemeinfdaft gervorden und finden fidh), wenn aud nod In gerinace
Babl, mit in ben vorderften Heipen ber Men{den, die limplen [fir eine
Umgeflaltung unferer fozlalen Besichungen, ble unferey Anffaffung vom
Wernunft, Seveditigleit und Gfite beffer entipredien follen als dle Glegene
wart.* Marie Friedbridh.Sduly

Hus den Stadtpariamenten ;i o i

Dulsburg. ¥Um 23. Mai 1924 mufte {ih das neu gewiblie
Stabtverordnetentollegium, trofj des fdhon gefafiten Beidlufies in
ber Aprilfigung, mit der Wiedercinfiibrung bes Adt.
ftunbentages in ben ftidtijdhen Betrieben befaffen, weil Ddie
Stabdtoermaltung ber Ausiequng des Bejdluffes eine andere Deutung
beimaff als bdie Untragfteller es pewollt haben. Die Micber.
einfithrung des Adptjtundentages mufte nodymals erneut beantragt
werden, Durd) bas Jentrum und einen Teil der biirgerlidhen Pare
teien wurde bdie Abftinmung am 23, Mai vereitelt. Um 30. Mai
erfoigte die Hbftimmung, und die MWiedereinfithrung der 48-Stunbden.
wodje wurde in getrennter und nomentlider Abftimmung fiic
HArbeiter, Angeftelite und Beamte bejdylofjen. Jentrum und HUrbeite
nehmer:Jentrum (bet lepterem ift fogar ein Arbeitnehmerorganis
fationsvertreter) entbielten fid) der Stimme. it oben angenoms
menem Be[diuf muf die Stadtverwaltung wohl ober iibel den At
ftundentag in ben ftddtijden Betrieben wieder einfiihren. Unfere
BVerbandsverireter werden deshalb mit der Stadtvermaltung die Bere
handlungen aufnehmen,
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Irlh bie It}nid)-en i)td;!(ungen Gnetbcs, $eines, Mirites und nwnd}ts
anberen beutfdhen Didyters gar nidit dentbar, —
MRebrere Didyler biefer Jeit verjpotteten mit {donungsiofer

Satire die Torheiten und Bebredien aller Stinde und juditen zuglewd
burd) moralijdhe Betradytungen ihre Jeitgenoffen u beflern und zu
betehren. Da jeder wobl den Gplitter in feines MNidyften Auge be-
mectt, aber nidht ben Balten in feinem eigenen uge, wurden diefe
€dyrijten gern und viel gelejen. So mander woblbeleibte Biirger.
philifter fepte fich bebaglidh in [einen bequemen Lehnftull und bes
tuftigte fih fdmunzeind an den Torheiten feines lieben Madybars,
bie ocr Didter {o getreulidh ablonterfeit halte.

Sebaftian Brant aus Strafburg [dilbert in feinem
»Rarren{d)ifj* alle nur denlbaren Lafter und MNarrheiten. CEr ladt
alle Narren ein, jein Sdiff au befieigen; aber das Sdnff ift viél
gu fein, um alle Marren aufzunehmen. EGin bebeutender Satiriler
biefer Jeit mar Johann Fifdart, der gegen bie Mifbraudpe
und Torheiten ber Jeit eiferte; fein Hap ridhtete fidh gan3 beforiders
gegen die Jefuiten. Eine von den ungefdhr 700 Cradplungen bes
fotiri{hen Didyters und Miéndys Johannes Pauli in feinem
Wert: ,Edimpf umd Ernjt” beweift, dba es aud) {don bamals
§riebensireund: gab. €in Marr fieht auf ber €traBe aablreidhe
Men{dhen mit Gewebren und Waoffen aller Art ausgeriiftet. Was
wollen denn bie Qeute? Eie wollen RKrieg fihren. MWas fun fic
denn im Rrieg? Sie brennen Dorfer und Stadble nicder, vernidien
ble Ernten, toten Menjdren und fdyiefen andere ju RKriippeln. Mes.
$atb tun fie dbenn das? Damit Friede gefdloffen wird. Dann bin
i) filiger als bie grofen fHerren, bie fo etmas veranlaffen, dbnn
i wilrbe vorher Frieden {diiefien und off bas linbeil verbiilen.
Die erfte Musgobe bes Voltsbudes von TAIl CGulenfpiegel

erfd;nm 1519. Gs it m frmlbe Sprud;m ﬁbcriem und immer
wieer gedrudt worden, und es gibt wobl nur wenig Deutide, -
denen die Sd;c{mtrrilrcttbe bes Cranarren nidt fribliche Stunden
bereitet baben.

Jn der [Riteratur der Woiler fpiegein fidh ble IJeiten wicder;
alles was bdie Nationen on Freud und Leid erlebt hoben, judt der
edhte Didyer anfdpaulidy darjuftellen, — lnfdglides hat dbas deutfde
Bolt wdhrend bes Dreifigjilrigen Rricges erbuldet. Religivfer
Meinungsoerjdjiedenheiten halber wurden gur hoheren Chre Bottes,
von einer aur Bejtie entarteten Soldatesta pabliofe Minner ges
marlert und getitet, Freuen und Middren vergemaltigt, Dorfer und
Etidte micdergebrannt und die JFelder verwiiftet. Uis 1643 bie
@loden ben Frieden einfiutcten, war bas gange Land veribet, weit
mebr als die Hilfte der Beobllerung war ausgeftorben, Handel und
Berlehr hatien faft gany aufgehirt, und die Moral war tief gefunlen.
Daju tam nod) eine Madyijjung der franzdfiien Sitten, Spradhe
und Qiteratur. Die deutjhe Spradie batte zabilofe Frembwiorier
aujgenommen. Jn mehrren Orten bildeien fid) Spradygefellidajten,
die aber in ihrem Gifer, die Sprade pon den Frembdwdricrn u
reinigan, bdufig gu weit gingen.

MartinDpif {drich 1624 ein Qehrbudy der Dichttunft: ,Bon
ber Poeterei”, das faft 100 Jahre in hobem Anfehen ftand.
Griedridh von Logau verdffentlichte 3000 Sinngedidyte, worin
er bie Juftinde und @ebredien feiner Jeit behandelt, Undreas
@Bropbhius hat bie Qeiden des RNricges an eigenem Leibe erlebt,
er betlagt in feinen Iyrifden Bedidien die Berginglidhleit alles
Jrdifden. Seine Tragodien find, burd) Ddie darin angehiuften
@reuel, fiir uns ungeniefbar, bagegen hat er in ¢inem Luitipiel mit
tiftligem Humor bden militirijhen Taulbelden SHorribilicribijop
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Die Gaulfonfereny Erfurt am 24. und 25. Mai 1924 in Wei-
mar war bejudt von 32 Delegierten aus 27 Filialen, auferdem
maren anmefend RKollege Milntner vom Berbandsvorftand fowie
Rollege van Hinte, Selretir der internationalen Federation ber
WUrbeiter in offentlichen Dienften und Betrieber, aus AUmfterbam,
als Wertreter ber Bauleitung bdie Rollegen A. Stiermald und
. awlif. Ueber ,Das Arbeitsredt™ referierte Hrbeiterfelreldr
Gailer, Criurl: Wir haben heute ein Sadiredit als Ausdrud der
bilrgerlidyen @efellichaftsordnung. JIm autiinfligen Urbeitsred)t muf
ber Menfd) mit feinen Qebensbediirjniffen bden Mittelpuntt bdar.
m{[m. On ben Stibdtevperorbnungen mufy ebenfalls das Arbeitsredht

erhalb der Gemeinden fiic die Gemeindearbeiter geregelt werden.
Bft aud) bas augenblidlide Hrbeitsred)t perfelt, zerriffen, faft un:
tenntlid), bas Arbeitsredit wird [ih weiter entwideln aum Tobhl
ber lebendigen rbeitstraft. Sn der Distuffion fpradien die Kollegen
Rioll:Jena, Jipfel-Crfurt, Dadyrodt:-Crjurt, Roth:-Rudolftadt, Stiers
wald:Crfurt. Sle alle ftanden auf bem Stanbpuntt, dbaf es eine un«
erliflihe JForberung ber Gewerfidhajten ift, filr ein einbeitlides
rbeitsredyt einjutreten. Gs muf iiberall auf ble Madytocrhiiliniffe
eingewirft werden, bamit nidyt, wie es bisher ijt, ber Menfd) und
gme !Irlwilsrrag als Eadhe behandelt wird. — Hicrauf gab Kollege
tiermald ben Befchiftsberidit Die fommunalen Urbeitgebers
werbinde, die bei ihrer @riindung von bem (edanlen ausgingen,
fonal die Begenfihe auszugleidhen, haben fidy ebenfalls fo riidfidyts:
fos eingeftellt wie bie privaten rbeitgeberverbinde. Jft es dod
worgetommen, baf ber ZTarifoerband Ihiiringer Gemeinden und
Rreife, als bei Cinfiihprung der Goldlohne im Dejember verganges
nen Jabres ein Streit der Gemeinbearbeiter au erwarten war, fid)
mit bem Militdrbefehlshaber in Werbindbung gefest bat, um mit
BHilfe des Militiirs einen epentuellen Streil abjuwiirgen. Die redyls.
idytele Ginftellung der Thiiringer Megierung bat ebenfalls Jur
F:lgt, baf fidy bie Lobn- und TLariftdmpfe ber ihiringifhen Staats:
arbeiter beteutend bartnidiger geftalten, als unier der friibeven
foaialiftifhen Regierung. Trofy Der ge&d)mamlen Pofition mwaren
wir in ber Lage, Borteile fiir unfere RKellegen gu erringen. Den
Liefpuntt der Bewertidafisbemegung haben wir Gberfdyritten. Mit
@enugtuung fleilen wir iiberall felt, baf es wieder aufwirts gebt.
tleber bie Feitfragen ber Organifation referierte der Berbanbsoor.
fende Miintner.Berlin. Im November und Degember vers
ng;’llen Jahres glaubten bie Arbeitgeberverbinde und aud) der
{4

tbeitgeberverband Deutfdier Rommunen und Kommunalver.
Bande bden Bemertichajten bas Lebenslidt ausblajen zu fonnen.
Daf diefes nidht gefdehen ift, ift als wefendlider Borbeil fiir bdie
Drganifation au vergeidhnen, bie in biefer {dmweren Jeit alle RKrijte
enfpannte, um ein rettungsiofes €inten ber rbeiteridaft au vers
$lten. Aud) beute nod) verjudit man die Errungenjdaften den Ge-
wertidaften ftreitig a3u maden. Ju den newen Berbandlungen bes
RIMTI. hat uns ber Meidjsarbeilgeberverband Forderungen unters
breitet, bie auf ginglide Aufhebung der f[ojialen Beftimmungen
Pmauslaufen. §iic uns find diefe Anirdge undistutabel, und wenn

der Urbeitgeberverband glaubt, fiber Medyte uummﬂgm 3u tinnén,
bie bereits in ber Borlriegszeit tarifredhilich fiic bdie Gemeindes
arbeiter feftgelegt worben find, dann irrt er. Wir verteidigen mit
allen Mitleln einen Abbau ber {ogialen Leiftungen und verlangen
von unferen Kollegen, daf fie fidy einmiitig hinter bie BVerhandlungs-
tommiffion ftellen, bamit bei ben ju erwartenden Kampfen eine ges
fdlofkenie Front ter Gemeindes und Staatsarbeiter vorhanden ift. —
Der Sollege van SHinte fiihrt aus: MWir haben im Nuslan™ immer
mit Stoly und Bewunderung auf die beut{de ArdSciterbemegung ges
fdhaut. Bei den gewerljdafiliden useinander{epungen darf men
nidyt vergefjen, dag wir miehr Cinigentes als Treninendes haben. JYm
Ontereffe der internationalen rbeiterbemequng muf die beutfde
Urkeiter{daft gujommenbaiten. Darum: Haltet die Organifation,
madrt fie ftart, — Bu beidben Tagesordnungspuntten wurde folgende
Rejolulion ber Gauleitung mit 2848 pegen 1310 Stimmnen, die
auf die Refolution Kroll und Benoffen entficlen, angenommen. )

Tle Gaulonfereny {pricht ben feit Woden [diver timpfendben
Bergarbeitern ihre volfle Sypmpaihie aud. Ter In unverantvoris
lidyer ®eife vom Grubenfapital bHerbeigefiihrie Mampf berfihrt nidt nue
ble Jntereffen ber Bergarbeiter, fondbern audy ble Jniereffen ber gefamien
beutichen Wrbeiter[daft. Wud blefem Grunde find biv limpenben Dergs
atbeiter ald ber Worltupp jur Wbiwehr einer volflinbigen Verfflabung
ber WArbeiterflaffe mit allen ibeellen und materielen Mitlen u untere
fliigen. Die Gaulonfereny erwartet von allen organifierien Rolegen, bah
fie fie an ben Sammiungen bed WATEY. beteiligen und fid entfdieden
aegen elne Jerjplitterung bdiefer WAtlion ausdfpredyen. Die gegeniviirtige
Eitualion mit lhren unGeildrohenden Holgem filr die Wrbelberjdalt Ift
nidyt gecignet, Jerfplitterung und Werlvirtung unter die Wrbeiterjdaljt pu
bringen.

Nadjjtehende Refolution der Bauleitung wurdbe einftimmig ans .
genommen. .

Tie Ganlonfereny beaufiragt ben BVerbandbivorfland, in ben lommens
bent BVerhandlungen gum RME. mit allen WMitteln dabin ju acbeiten, dah
cine Ber{dledhierung gegeniiber ber jepigen Regelung nidht einlritt. Deds
gleidhen berlangt die Gaufonfereny erneut bie Mujrollung ber Frage e
adptftiindigen Webeitdzeit. WWir Mdnnen dle augenblidlidge RMegelung ber
Mehrarbeit nur ald eine borfibergehende belradpten und Halten grundfige
lidh am Wchifundbeniag feft.

b!lll nadfter Togungsort flir die @aulonfereny wurde Jena gee
wdablt.

Die @Gaunlonferen; Hannover am 20. Mai 1024 in Bditingen, -
war bejudyt von 25 Delegierten, 28 Biften und 2 Gauleitern. Bom
Berbandsvorftand war Kollepe Ruppert erfdhienen. Den Titige
teitsbericht ber Gauleitung erftattete Rollege Meifner. Trof; der
l‘.’artgekhtm Lobnoerhandlungen mar im vorigen Jabhre infolge ber

nflation weder bei dben Kollegen in ben ftidtijdien Betrieben nody
;ilir bie fRanbdftrafenwiirter eine Befferung ibrer wirtidajtiidhen

erbiltniffe ju verzeihnen. MWenn es unferen RKollegen im erften
Halbjabr nod) einigermafen miglih gemefen ift, mit bden abges
{dhloffenen Lobnen li?;un Qebensunterhalt 3u befireiten, fo wirlte die
im aweiten $Halbjabr einfehende JInflationsperiobe auf alle Hrbeits
nebmeridichten geradeau fataftropbal. Namentlid) bei bem Perfonal
ber Rrantenanjtalten [ofte biefe Ratafjtrophe verheerende Mirlungen

maturgetreu gefdildert. Die getreuefte Sdiilderung des griflidften
aller Rriege, der die Kultur und den Wobiftand des deut{dyen Bolles
mehr als 100 Jabre vernichiete, finden wir in dbem Jeitroman:
mpliziffimus bdes Chriftofjel von @rimmelshaufen, Der
Didyter befah eine feltene Beobadtungsgabe, unvermiiftliden Humor
unbd Ddas feinfte Spradygefiihl. Cr {deut fidh nidt, oll die Breuel:
faten, Mobeiten und Sittentofigleiten feiner Jeit mit braftifden
Worten ju [dildern; aber nidt der Didter war roh, fondbern feine
eit. Es [ind wobl die eigenen Qebensididiale, dle der Didter in
feinein Moman be{dyzeibt — pon ber friiheften Kindbeit an durd) ein
wiiftes Soldutenicben — bis er enblid) alle Fibriidyteiten des Leibes
wnd der Secle libermindet, Sdyliehlid aieht er fid) in tiefjtes Walbdes»
Buntel guriid, wo er als Eremit in GinfamPleit fein Qeben bejdliefit. —
Gin SHerold der neuen Jeit, Borldufer ber grofen Didter der
Gturm. und Drangperiode der weiten Halfte des adtzehnten Jabrs
§umnberts, betritt Chriftian @iinther die geweibten Hallen
ber beutfhen Didtung., Un Tiefe des Bemiits, Wahrheit der Empfin«
bung und {ddpferifde CGinbilbungstraft allen f[einen Jeitgenoffen
weit fiberlegen, muten feine Iprifden Didtungen uns an wie Dbie
Rlebeslieder des jungen @oethe. Bom Bater verftofen, dburd) Mangel
und Ausjdhweifungen aller Urt entlrdftet, flarb der von der Natur
mit {o reidjen @Baben bebadite Jiingling im 28. Qebensjabr an Blut-
furs. Gin {dmerglider Beriuft fiir die deutfche Litcratur, —
Der Qeipjiger Profeffor der fdonen Wiffenhaften .Johamn
Clxiftoph @ ott]d)ed” galt in den erfien zebn Jabren feiner Wirls
famteit als erfte Hutoritit in literarijhen Dingen. Cr fiiblte fidh) als
Diftator und verlangte von ben Jiingern der Mufen, dap fle fid
fireng nad) feinen Anmeifungen riduen follten und empfahl ibuen die
franasfifdien Didier als Borbild. Jn feinem Houplwert: ,Rritijdpe

fandes fei und daber von jedbem @ebildeten erfernt werben finne;
freilidy feble er BVeranlagung voraus. MUls er im Streit mit den
Sdyweiger Belehrien Breitinger und Bodbmer, die Befiihl und Phane
tafie als Quelle ber Poefie erfidrten, unterlog, wurde er von allen
Geiten mit Hobn und Spott liber{diittet. Man hat aber dem armen
Profeffor unredit getan, benn midgen aud) feine eigenen Didptungen
und bie {einer gelebrien @attin nur von geringem MWert fein, fo ift
bod) {eine Wedcutung fir die Entwidiung der deutfchen LQiteratur - -
burdyaus nidyt gering; iiberbies ba' er fidh redlich) bemiibt, die deutfdye -
Spradye von unndtigen Fremdwortern und den fdroulitigen Phrajen
feiner gelebrien Borginger ju reinigen. Sein Hauptverbienft befteht
aber darin, baf fid) durdy feinen Cinfluf dbas Theater aus niederer
Cpbdre au betradtlifher Hohe erbob. —

Gin andercr Leipgiger Profefjor, .CHriftian Fiirdhtegott
Gellert”, erfreute fih durd) fein liebenswilrbiges MWefen, [eine
Borlefungen -iiber MMoral, feine yabireidgen Didtungen, befonders

‘durd) feine Fabeln, CEriihlungen und Rirdenlieder dber grifien

Popularitdt {eincr Jeitgenoffen. Cr war der gelefenfte Sdyriftftcller
feiner Jei’, er liebte die Menfdpen 1md ward von ihnen wieder geliebt.
€ogar Jriedrid) der Brofe, der betanntlidh fiir die deutjde Literatue
wenig iibrig batte, fdrentie dem frommen Didter einen lammirommen
Edyimmel, bamit {id) der frantlide Poet bei feiner figenden Lebenss
weife jumeiicn ctwas Bewegung maden follte, —

TMebrere Iyrifhe Didyter dlefer Jeit: Friedridh von Hagedorn,
Johann Qudwig Bleim, Peter Uz und Chriftian Cwald von Rieift
enilodten ibrer poclijdyen Leper froblide RKidnge um Lobe bes
Weins, der Diebe, ber Freude und der Freundichaft. Rieift und Uy
fanben eudy ernftere Tdne, @leim und Rieift befangen aud) bie
Selbentaten der preufifdhen Heere und ihres Fiihrers in den [dlefla

Didttunft* verirat er die Unfidt, bap die Poefle Sade bdes Ber-

[Gen Rriegen. —~
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aus. s war nidt felten der Fall, dbah dbas Perfonal am Sdyluf tes
Monats zu bem verbienten Qobn nod) @eld julegen mufite, um den
gefeplidhen Berpflidgtungen geredyt gu werden. Vel allen fﬁcmﬁhun-
gen ber Organifationsieitung, bie BVerbandlungen zu einem miglichit
befriedigenden Ubjdhuf au fiibren, war es trogdem ned) notmenbdig,
im erften Halbjahr die Sdhiedsitelle Hinfmal und den Jentralausidyuf
in Berlin aweimal angurufen. Die wenipften Mitglieder, fagt
MReifner, tonnen [id eine Vorftellung davon madyen, dah es mdt
mangelnber MWille der Organifationsleitung gemefen ift, mwenn bdie
neben ben oielen au fiibrenden Berhandlungen nody angefepten Tit.
glieberverfammiungen nidt immer befudt werben fonnien, fonZern
baf bie Gauleitung aud) Riidjidt nehmen mufite auf die gur BVers
fligung ftebenden TMittel. Redner ermabnt die Delegierten, bei ihren
RArbeitsbriidern tabin gu wirlen, dah alle Kollegen der Organifation
treu bleiben, benn nur fo tann es gelingen, ben nfturm ber HUrbeits
Ggeber, ber uns neben der fdhledhten Cntlobnung aud)y nod) die vere
ldngerte Urbeitszeit aufgebiirbet hat, in Jutunft erfolgreidy ju be-
egnen. — Redyt wenig hatten die Delegierten au diefem Beridyt au
agen, weil fie Verftandbnis genug aeigten fiir die Urbeit, die von ber
QGauleitung geleiftet murbe. — Rollege Ruppert fiithrie burd ein
ausgiebiges Jablenmaterial Ddle Finanjlage bdes Berbandes vor,
Nlle Arbeitnehmerorganifationen waren im Monat MNovember am
Cnbde ihrer Kraft. Devifenfpetulationen, wie fie von den Kapitaliften
betricben murben, betricben bie Gemertidiaften nidt. Unfere Drga.
nifation erridytete fih dafiir ein eigenes SHeim und hat fomit einen
Teil ber Belder des Werbanbes, die fonjt bem Verfall geweiht ges
wefen wiren, zwedmdfiy angeleat MWenn die Kollegen einfehen,
baf jur Fibrung von wirtfdaftlihen Kimpfen audy Geld gehirt
und clle bie richtigen Beitrdge piinttlid) leiften, wird es maglidy fein,
bie Cmridytungen bes BVerbandes weiter auszubauen und dem Arbeits

ber au 3eigen, bafy die Urbeiteridaft nidht gemillt ift, jede Bers
dlechterung der wirtihafiliden Berhiltniffe wiilenlos hingunehmen.
— Die gum Sdyluf voin Kollegen Brand gemadten Ausiiihrungen
iiber die ujgaben ber Betrwebsrite und Bertrauensleute wurden
mit Beifall aufgenommen. Von den Distuffionsrednern mwurde unters
ftrichen, da nur ein gefdulter Bertrauenstirper mit ebenfo ges
fhulten Betriebsrdten bie Brundlagen der Organifation fein tonnen.
Meiterarbeit an fidy fe(Lft und Luftldrung unter bie Nolleaen tragen,
mufy ﬁ‘zluigabe berjenigen fein, bie bas Wertrauen ber TMitarbeiter
geniefen.

Die Gautonfereny Minden am 1. Juni in Rofenheim war
von 27 Delegierten aus 23 Filialen bejdidt. Der Verbandsvorftand
mar burd) !&nuegen Gtetter vertreten. MWeigel gab den Ge.
fdhaftsberiht. JIn 186 Berhondlungen vor Beborben, Tarifoerhand.
Tungen, Sdlidtungss und Betriebsratsfijungen mufite die Gau.
{eitung bie Bertretung iibernebmen. Daneben wurden nody 296 Ber.
fommiungen aur uflidrung und Hgitation in den Filialen abge-
balten, Fiir Gingoben und Befdyoerden ufw. mufiten nidt menmger
als 642 Sdyriftftiide angefertigt merden. Befonders jhwieriq qe.
ftalteten fich in der lelten Jeit fowobhl die Tarifs als aud) die Sdicds.

erifitsperbanblungen mit dDem Ganbesarbeitgeberverband banerifder
meindben und Gemeindeverbinbe. Das CErfrculidhite ift. bab
es uns bis beute gefungen ift, fiir den qroften Teil unferer Kollegen
den Adhtftundentaqg au erbaiten, 3Ju einem Teil war er
Hereits verioren, tonnte aber wieder puriiderobert werden. RKollege
Dredyjler, ber dbann {iber ben Stand ber Gaulaffe referierte,
fonnte nur bis 1. Januar berichten, weil einige Filialtaffierer nod
nidht abgercdinet baben, Soweit fich aber bis heute idberfehen 1dht,
ift dburd) die Ginnahmen des 1. Quartals bereits wieder ein Kaffen.

beftand von rund 100 Goldmart vorbanden. Rady bem Revifions- | Do

beridit bes RNollegen Heigenmofer und erfolgter Ausipradye
referierte Rollege Stetter Qiber die ,Wirtihaftlidleit des Reides,
der Gtaaten und ber @emeinden unbd bie Urbeitnehmer oSffentlidyer
Betriebe”. Durd) bie Inflation find qrofe Teite der Bevditerung
roletarifiert worden. Eine Befferung trat mit der E€tabilifierung
er Mar? ein. Deutlid) ver{piict man aber, bah die Rentenbant
i) In biirgerlidhen Hiinden befindet. Durdy den Befdiuf der Rentens
bantleitung, dbem Reide nur einen RKredit von 120 Goldmillionen 3u
enebmigen, muBte dbas Meid) feine Uusqaben ouf die un!naial?te
ife dbroffeln. Es miire leidyt gemefen, dem Reidye einen Rredit von
150 ®oldbmillionen aur Verfilqung au ftellen, ohne beshaidb aud) nur
im geringften bie Rentenmar? azu qefihrdben. TMan bdatte bann
wenigitens einigermaBen Ldohne und Behilter geben fonnen, welde
¢s ben Arbeitnehmern ermoglidten, ein anftandiges Qeben zu friften.
@egenmirtiq tinnen Reih und Staaten ibre Ctats nidt ganz abs
pleichen, wdbrend es erfreulidermeife einer Unzohl Bemeinden ge.
Tungen ift, ibre Ctats obhne Defizit, ja fogar mit Ueber(diiffen abju-
fdliegen. TRebrere einftimmiq angenommene Antrdge, darunter
einer, weldjer ben duBerften Rampf um bie Crhaltung des Udpt-
ftunbentages fordert, murden ben juftdndigen Stellen fGbermwiefen.

®Gau Brandenburg. Die Cohnoerhandung am 4, Juni 1924 mit

bem Bejirlsarbeitaeberverband martifder Gemeinden hat unfern
Rolleqen eine Stundenlobnerbobung von 6 und 5 Pi. gebradit. Die
Lobntabelle fieht nunmebr folgendermafien ous: Ortetlaffe 1Ia,
SHrandbowerter 53, Angelernte 47, Ungelernte 42; OrtsMaffe 1b, Hanbe
werler 51, Ungelernte 45, Unpelernte 40: DrtsMafle 1T Seandrert:y
47, fingeietuie <2, Ungeicrnte 25; Crislici'e 110, Sandmorfer 44,
- Bingeicrnte 39, Uugcicrnie 59, Orishiaffe 1V, Sendwerler 49, Yo

gelernte 38, Ungelernte 32 Froven 70 ‘Btotber obigen Stundens
1Ghne. Die Dienftalters. und Sozialzulogen

ber HHshe von 3 Pj.
pro Stunde bleiben beftehen. b

Besiet Singen. uf der Begirtstonfereny am 18. Moi in None
ftang referierte Gauleiter Biirters Karisrube dber: ,Der Stand
unferer emrriamftsbtmegu.m". Den Titigleitsberidyt crftatiete
Rollege Ji 2 [ e-Singen ‘Beridytsperiode hatte der Bejirtslels
tunqﬁe'm qeriittelt Waf von Urbeit gebrady. fonbers warcn es
bie Arbcitszetversrbnung umd der iiberall einfefiende Ubbau, wcide
bie 3eit bes Beirlolcilers vtel in HAnfprudy nahmen, Redncr bes
fprady bann den Ausbau dbes Berbandes, dn nody Neulond innerbalb
Ses 'Bejirts vorbanden fe!  Wvierju bebiirfe ¢s aber der Mitarbeit
famtlicher Rollegen und tefonders der Ortsverwaitungen. Daneben
muf unter alfen Umftinden bavauf geaftet werden, dah bdas Vers
bandsieben ein vegercs wird, baf die Mitglieder, weldye in den lefe
ten Jabren gemonnen wurden, ju Gewertidhaftern erjegen merden,
Das tann nur dann qefdeben, wenn die unterbredenen ‘Bildbungsbes
ftrebungen wicder in Ungriff genommen und ousqebaut werden. —
Die Ausiprade, welde auf die beiben Neferate folgte, war duperit
rege, CEin Antraq Konjtany, das Begirtsjetretariat von Singen nady
$ftonftang gu perlcgon, rourde emftinumig dem SHauptooritand iibers
wiefen.  Die Tdtiqleit der Begirtss und Gaulcitung wurbe alifeitig
anertannt, JIm Gegenfag ju mderen Orqanifationen tennte fefts
geftellt werden, daB ber Berband in dbiefem Begirt nur burd) den
Atbau cinen teinen Teit Miiglieder verloven hat, fonft aber inners
lidh gefeftiot Dafteht. Dies iit nur dem Wmftand zu verdanten, bah
er im groBen gangen vor politilhen Simpien bewabrt blich. Gine
€tiwa nctoendige Beitragserhdiung wurde ewnftimmig angenommen
und der Jeitpuntt ber Gauleitung {iberiafien.

Hugsburg. Jn ber mi!a[icberwﬂumm[umkm 24. TRai refes
tierte Rollege Stetter (Berlin) iiber: ,Der Kampf dbes Trolctas
riats um bie Crringung ber wirtihofilihen Madit”. CEr {dhilderte
unter andercm bie ungebeure Ber[hrebung ber wirljaftiidhen Krifie
wihrend und nady dem Sriege, die befonders darin gum Wusbrud
tommt, daB fih beute in Umerifa 120 Progent mebr Bold befindet
ols in ber Borlriegoyeit. TFilr ble Urbeiterihaft ermiddit aus all
bicfen Dingen bdie Pflidt, ibre gewertidaftiichen und politijhen
Vraanifationen au ftarler und dle fo nohmenbige thlnun& herbeis
gufiibren.  Daneben muf bder BVildungsirage cine erbdhte Hufmerts
famtleit gefdentt werden. Die Hrbeiteridhaft muf verfuchen, dburd
prattifhe MMitarbeit im MWirtfdaftsleben ficdh bie RKemniniffe au ere
werben, bie bei einer wirtidaftliden Umiteliung von tapitaiiflifder
auf fozialijtifher Grundlage notwendig find. Der Yusbau ber Ges
noffenichaften mup gejdrdert und endlidh bie cigenen finanaielen
Krafte der Urbeiteridaft felbft wieder nuibar gemadit werdben. Durdy
Sdyaffung der Gerverlichaftsbant 1t der Anfang baju pemad)t. Spar.
grofdyen ber Arbeiter Tiirfen tiinflig nidt mebr tapitaliftifdyen Banten
aur Berfligung qeftelit erben. Aufgabe jedes einyelnen Milglicdes
ift es, die nitige uffldrung in die Meihen der JIndifferenten und
ber @leidygiiltigen bineingutragen und in erfler Linie audy bafiir
g;: forgen, baB in dem $Haus des Urbeiters nur die fozialiftifhe

reffe gelefen wird. Die Tatigleit in bder Drganifation beboutet
Opferbercitidaft, Solidaritdt und Cinfefen ber pefamten Perione
lidteit. Ctetter fhlof feine usfiihrungen mit ben Worten: ,Jpr
miifgt fiir Freibeit, VoIt und Redh)t mebr als bas Qeben wagen, fomt
bleibt ibr emig, ewin RKnedit und miift am Jode tragen. Die fid)
daran un!ii:[izgenbe Distuffion bewegte fid im allgemeinen Im Ginne
des Meferats. — lleber bie Berbandlungen {iber Gewibrung ciner
cufiertarifiihen Lobnjulage vor ber Bezirls{diedsiclle, berichtese
Obmann ber Landestariftommiffion, Kollege Remmer. SHelle
Cmpbrung (5fte deffen TMitteilung aus, daf ber CSdiedsfprud ab
15. TRai eine Lohnerhohung von gangen 2 Pf. vorficht, die nod) bagm
auf bie fommenbe Lohnerbdbung aufgerednet wird. Dak bdie Ars
beiter gu neuer Uttion [dyreiten, ift fetbftoerftindlid.

Wurjen, Der Rat ber Stadt mur,;;‘n verlangte von ben (e
meinbearbeitern, ldnger als 48 Stunbden die Modre zu arbeiten, und
r?“ 51 allgemein, 58 aber bie Sdidiarbeiter im Gaswert, IJu
einer Begriindbung glaubte er fid auf ¢in Abtommen vom 3. Upri(
1924 berufen au tinnen, bas aber eine BWerlingerung der Nrbeltse
3eit auf @rund der rbeitszeitverordnung nur mit Juftimmung der
gejetilichen Arbeitervertretung puldft, dex Rat alfo einfeitig die Bere
lingerung ber rbeitsjeit nidyt dittieren tann. Der Betriebsrat fah
aber feine Motwendigleit vorliegend, die eine BVerlingerung der U
beitspeit vedptfertigte. Cr lebnte beshald bas Berlangen des ‘Raies
ab, Radbem nun der Betriebsrat ber Betriebsleitung die abe
[ehnendbe Haltung mitgeteilt hatte, entgegnete diefe, baf die Urbeiter
gern mebr arbeiten wollten, nur der Betriebsrat Jtrdube fich dbagegen.
Daraufhin wurde eine Betriebsoerfammiung einberufen, und da ents
puppten fid) die qana .revolutiondren” KRPD.Leute als Befinnungse

enoffen ber Betriebsleitung, indem fie fid) fiir die Berldingerung der

rbeitsaeit ins Jeuq legten. Der Sdolemjiinger Ronig hatte aber
mit ber Urbeitsjeitverlangerung, wie fie ber Rat wiin{dte, nod) nidt
genug, fonbern meinte gany offen: Ja bei 60 Gtunden hat man
wenigftens ¢tioas mebr in bem Lohnbeutell Diefe Hanblungsweife
werben fid) unfere RNollegen merfen. TWenn ber Adtfiunbdentag
frohdem in TWuraen onfrechtorhaften mird, fo nur den? brs Gl
grajens ber yTT @Qewcslideitsbureculretie,
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Die Geroerliiaft. Mr. 24 : (1]

o i Tlus der Praxis der Arbeiterverfiderung § o |

Was hat ein Unfalloerlefler ju beadten, um feiner Unipriidhe
auf Rcu!cbn‘mjt verluliig 3n gebm" Berleht fid) ein auf Grund der
RBO. verfiderter Arbelicr, o muf fein erftes Beftreben fein, fiir dle
Ecjtet'ung der Unfallangeige durd) den Betriebsunternehmer Sorge
u lrcgen.  Diefer hat gemih § 1552 RBD. die vor[driftsmifige

nfallanjeige fowohl der Ortspolijeibebdrde als audy bem Berfidye-
rungstrager (Berufsqenofithidaft) ju fibermitteln. Dies fann natiirs
lid) nur dann ge[dyelhen, menn bem rbeitgeber der Unfall vom Bers
fefiten gemeldet wird. SHier merden von den Berleien oftmals grohe
Urterlaffungsfiindben begangen: ,Solange idy arbeiten Pann, braudye
id) den Unfall nidt, idy Pann ifn ja audy [piter metden”, Hdrt man
oft fagen. MRan vergift, dah der Nadywels filr den Betriebsunfall

Das heibt mit anberen MWorten: MWenn ber Derlejte Infolge eines
Betriebsunfalls eine Einbufe fehter Crwerbsfakigleit erleidet und er
ftellt innerbalb aweier Jabre lfeinen Unfprudy auf Cntidyidigung,
fo ift biefer erlofdien. — Rady Ublauj genannter grift tann nad
§ 1547 RBO der Unfprud) auf Rente nod) geltend gemadyt werben,
es ift alfo ber Uniprudy nidt verjahrt menn 1. eine neue Folge
bes Unfalles, bie einen Ertldabdigungsaniprud begriindet, erft fpdier
ober _eine innerhalb ver frift einqetretene Golge erft nady UbLauf
ber Jrift in wefentlid) hoberem Mafie. wenn aud) in allmiblidyer,
leimafiger Cntwidlung bdes Leldens bemertbar geworden

enn 2, der Berechtigte an ber MUnmeldung {eines Rentenanfpru
burd) Berhiltniffe verhintert worden ift, die auberhald feines Millens
waren. Der Unfprudy ift in den beiden Fallen binnen drei Monaten
anjumelben, naddem bie neue Unfaifolge ober Berfdlimmerung
bemertbar geworben und bas Hindernis weggefallen i1,

piiter midit mebr fo Ieidyt qu erbringen ift. Der Unfalljergang, den
Lr Berlehte bel Lr ortwn[laei[id;“& Ilu[allunicd:;;ung eingehend
au |dhiibern bat, ift dann teilmeife dem Bebiditnls entfdrounden, aud)
erinnert man fidy oftmals nidt mebr der Namen bder linfallzeugen.
Reine Berufspenoffenidiaflt gemdbrt eine lnfalirente, wenn nidyt
der Lotriebsunfall burd) dle ortspolizetlidye NUnfallunterjudung eins
wanbfrel nadipemicien ift. Des weiteren ermadyen bem Berieften
nod) Cdywierigleiten von dem Betriebsunternehmer, den er jur nady
triigiichen Unfallmedung erfudt Diefer wird mit Redht fragen,
marum bder Berlepte ben Unfall nidt frilber gemeldet bat, umb ber
Meibing Mifitraven entpegenbringen. Es tarm durdy unterlaffene
linfallmelbung bas Entfdiidigungsverfabren verihleppt und die Ent.
ld;ﬁbigunﬁcklb[t in Frage aejtellt merden. On ben eriten 13 Wodien
bt ber Beriehhe grundidglid) feinen Unfprud) pegen ble Berufsge.
ncfienichaft, er muf aber Innerhalb bdicfer %it fidy {dliiffia werden,
ob er Dtenlemnigcrﬁd:e an bie Berufsgenoifenidiaft ju flellen bat.
Dice wirdb bann ber Fall fein, menn vorousfidhtliy nady Ublauf der
erften 13 Todwn nod) mefentlidie, ermerbsbebindernde Unfalfolgen
beftehen merden. Bicle Berlete find ber Anichauung, dah fie nur
bann eine Rente belommen, wenn fie nady der 13. TWode nod) nidht
arbeiten tornen. Tie Menten E:lb abgeftuft und follen nidit nur ben
gonjlidy Arbeltsunfiihigen, fondern aud) den arbeitenden lUnfallvers
fetiten fiir dle teilmeife EinbufBe ihrer Crmerbsfibigrelt entihidigen.
Levor die Berufegenoffenihof’ sur Rentenfeftftellung fdyreltet, hat
bie Orispolizeibehdrbe die Unfallunterfudiung pemdh § 1559 RBO.
vorgunebmen, Die Unfallunterfuchung bilbet den Grunbftein, morauf
g:!; tas gange Entidadigungsverfabren aufbaut, und fie wird von
mis wegen vorgenommen, ?a!ls auf @runb ber vom Betriebsunter.
nchmer erftatteten Unfallanaeige de lnterfudung Hir notwendig
eradyict wird. Midt alle Unfille gelangen von ben Betriebsunters
nebmern jur Renntnis der Ortspolizeibehorde und der Berufse
mofknhlmg. Der Berlefste handelt baber tiug, wenn er feinen n.
rprml} auf Rente bei ber Berufspenoffenidhaft, su ber fein Betried
‘(ﬂ‘?ﬁrt fhrifiich anmeldet. ober bet der Ortspolizeibehirde nody vor
blauf der 13. M bie Bornabhme der amifidien Unfallunterfudung
Bean‘raqt und bel jeiner Bernehmung Unfallrente beanfprudt. Die
Drtspolizeibehdrde fendet nady Ubidluf ber Berhandiungen dle
Riederidyrift der ein{dhidgigen Berufsaenoflenidaft au und diefe ift
verpfliditet. ju dem ntraq des lnfallverfepien Stellung ju nebmen
und itm einen berufungsfibipen Beldield sufommen zu lafien, —
Eine BVertebung, ble dem rbeitnehmer in ben erfen jmei &l?uu
nach bem Unfall teine bderartigen Beldywerden mad?, daf er einen
Rentenanfprudy erheben fann, ver{dlimmert fih nady Wblauf der
Brift In einem TMabe, bof eine Cinbufe der CGrmerbsfabigteit ein.
hitt  fHier lieat eine Berjahrung nidt vor, nur mufy der Berlefte
barauf aditen, Ren‘enanfprudy drel Monate nady der eingetretenen
Berfdy immerung ?u erheben, — Jur Biffer 2 des § 1547 fei bemerlt:
€ine Verfdbrung ficgt nidt vor, menn der Berlepte infolge Rrantheit
— nidit bel Untenninis bes Belefies ober linfunde des Qefens und
€dyreibens — perbindert war, Rentenanfprud) Ju erbeben; audy bler
‘t die Frift von brei Mona‘en nady Weofall ber Berhinderung. In
weifelsidilen wird der Berlekte fiets tun, bas Berufungsvesrs
E:;nun, bas foftentos ift, burdzufediter. Die Berufsgenoffenidaft mu
redbiigten aul kinen Rentenantrag, wenn biefer aud) aus.
Ribstslos erfdeint, einen [driftiihen Befdheid erteilen, wogegen Bes
rufung beim Oberverficherimgsamt erhoben merden fann, unb es find
bie fFdfle nidt felten, mo durdy die neuerlidhe Anfroflung des pangen
Mles im Berufungsoerfahiren fih nady ber entichadbiqunaapflidticen
ite bin derart giinftige Umitinde eracben, baf dem Berlcliten eine
Mente auaclprodhen werden muf. Mur Betrlebsunfille merben
en’(dyibigt. €s berriit bel einem profien Teile der Hrbeiterimhaft
Unflarheit dariiber, meldhe lnfille als Betriebsunfafle im Sinne ber
Reidsoerfiderunasordbnung anzufehen find. €o tommt es, baf etner.
lls olele Terfehte et und Arbeit bel der Merfolmmy eincr anes
tislcfen Sache vermenden, anberfeits mandier Berlehte in der
ciinng, ber ihm gugeftoficne Unfall fei tein Betriebeunfall, fihy von
ber Merfolgung [efnes Unipruds ebhalten 1aht. — MWas bie ffrage
ber Berjfdbhrung bes Mentenonfprudies anlangt, fo lautet der
blergu einfdiliaige :15&5 ber Reidysverfiherungsordnung wie folgt:
~Ti-d dle Unfallertichidigung nidt von ®Umis meaen feft-
geitelit, fo It ber Unfprud {tl! Bermeidbung des HUnsjdhluffes
fpiteftens gmel Qehre nadh dbem Unfall bel bem Reidysoerficherungs.
triger (Berufjsgenoffenjhaft) angumelen.”

¢ | tattifcher

o | Internationale Rundichan § o

Die Ronfereny der Jufernafionalen Berufsietretariate mit dem
Dorfland bdes 3Infernafionalen Gewertidafisbundes am 1. umd
2. Juni in BWien bejchiiftigte mit den Borfd)ldgen bes Bureaus
bes I@B. fiber die orpanifatori Begiehungen swifdyen bem 5B,
und den Jnternationalen Berufsielretariaten. Wahrend in ber No-
vemberfigung bie erften vier Buntte (Teilnahme ber Berufsirelretire
afs ®adfte am Jnternationalen @ewertidyafistongres, Abbalhmg
3weijdbriger internationaler Ronferenge !!ulnawe oon brei Bers
tretern ber Berufsfefretariate in den &:ﬂ:uuh s JOB. mit be
Idlickender €timme und Pflidt bder Berufsfefreiariate in oliges
meinen ragen feine endgilli:gen Beldliffe au nehmen obne vor.
berige Beratung mit dem IBW. einftimmig guigeheifen wurden,
erflarten i) 6 Berufsfetretariate geqen Buntt 5 betr. dle Beftims
mungen fiir bie Julaflung su ben Berufsfelretariaten. Mbgefehen
von den Borftanbsmitgliedern des IB'B. waren 16 Berufsietreiariate
auf ber Ronferens in :en vertveten, darunter das der Oeffents
[iden fAngefteliten Die beiden Toge wurden volftdndig
ber Ratifisierung der Befdiiiffe vom Rovember 1923 gemidmet.
Einige Berufsfetretariate, fo 3. B. dle Transportarbeiter, Metalls
asrb:!im unhb &mﬁrgm!gbﬂtlrlwbmmm ble {rage un err:'r

tellung au den en Draanifationen aur @Erdrierung.
?llrinnngsnerid;idenbdlm waren afle Deleglerten in der
Huffaffung einig, dah die Einbeit jwifden den Berufsfetretariaten
und dem JBB. im Jntereffe ber ganzen Arbeitertiaffe gemahet
bletben muf. Folgender Untrog wurde angenommen:

~Dle Ronfereny ber internationalen Berufdfelreteriate vom 30. Wl
unb 1. Guni 1924 erflart, dah ol eingige Govertigafibinternationals
aller GetverliGaften audGliehliy der Jniernationale Setwerfdafidbund
in ¥Umijrerbam anerfannt mitd. Die BVe[dliffe der Konfereny ded R .8
unb ber Internationalen Berufdfelretaricie vom 9. wnd 10. Rovember
1923 werben ald erganifaiorifhe Ridtlinien amerlanni. €©oliten inders
nationale Werufdfefreiariate in die Rotroendiglelt verfept werben, vom
biefen Fegeln abjumweidien, fo find fle gebeten, A gubor mit bem Boer
fland Weé JGB. eder wenigfiens mit ciner Monfereny pvijden dom
Buteau be8 JUO. und ben drel Verirciern der internstonalen Do
tuft{efretariate tn Berbindung ju fepen.®

Die Etbcnhlu'ng! ber Mabl von drel Beriretern und Gielle
pertretern ber Berufsfefretariate in den Borfband des JIGB. mit
be[dliehender Stimme ergab bie einftimmige Anficht, baf bie dret
Mitglieder midyt eingelne Gefretariate, fondern in erfler Rinle bie
Qntereffen afler Berufsinternationalen su perireten &abm Gemahlt
wurben: Bertreler: §imm en (Transportarbeiter); G mit (Private
angeftelite) und oot (Bergarbeiter); Stelivertreter:
Raier (Poftangeftelite); DiGmann (Metallardeiter) umd Br‘:;
(Fabritarbeiter). Die Behanbdlung der rigen Puntie (Redyte
Pilidhteri der ftnternationalen Gelretariate bet Bohnbewegungen,
Rollettivvertrigen, Ctreifs ufw.; Organifterung von Hilfsattionen
bet rbeitstonflitien, Froge des tellen anbes an inter
nationale Setretariate, Bilidyten bder Internationalen Celretariate
i S St o g b

or ermwiefen, ngen rireter
fetretariate beiwobnen mwe i

rben
Die internafionate &mtlﬂd;aﬂnbuan Es gehdren

dem JBB. 24 Bandbesyentralen an. lnﬁ)zl fi aum
g‘mtlrdeu. Griedeniand, N und Peru. Reu beigetreten find

aliftina b Mumdnien gnsgeinmt vereiniagte ber
JABB. am Gdluffe bes Sa 1922 (einfdyliehilidy der Mitglieder der
Lanbesgentrale Rofiftina, dle dem IGB. am 1. Januar 19°3 beitrat)
18 185 531 Thatglicder, barunter 2 857 BST mweiblide. Die Angaten
fiber bie Mitgliederzablen wurden faft vollftdndig oon den Qandese
gmmlm belgebradit. Rur Er Bulgarien und Sidbdafrita find an

telle der Jablen fir 1922 die des Borjahres eingefept. Sobann
feblen fir biefe beiben Qdander und nod) flir vier weitere bie 3ahten
ber weiblidyen TWsalieder. Wus der folgenben Weberfidt ift der Mite
aliedcrftand ber eimpelnen Qanbdesyeniralen in den Snbren 1021 und
1922 erfichtlich. Die dben Mitglicderach’en vorangefteliten Rahlen der
Gelamtorganifation laffen oudy den Untell ertennen, den bie elne
%ctnm fembdesgentralen an ber Gelamtheit der Oraanifierien ibres

andes Gaben.
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Argentinien .
Diterreid) .
Belglen

Bulgarien . .
Tichedyoflomalet
Stanada

Pianemark
Franfreidd
Dentidiand
Griegenland
Cugland
DHolland
lngarn
Jtalien
Qettland
Lugemburg
Rorwegen
Paldftina .
Qern ., .
Polew . .
Eiivafrila.
Spanien .
Edweden.
Cdtoeiy

Nuaojlawien .

HSufawmmen

Bon allen bem JIGB. ange[dhlofjenen Dindbern ficht Deutfdiand
mit 8576414 Mitgliedern, von denen 7908516 auf ben ADEY.
und 667898 auf ben AfA-Bund fommen, an erfier Stelle. Beide
Epijenoerbinde gelten nady ber Berfafjung des IBB. als nur eine
ibm angefd)ioffene Qanbdeszentrale. Bon den groferen Lindern, die
dem JG'B. fernftehen, mwaren au nennen Umerila und Ruffand,
Die Landesgentrale von Umerita Adbit 2 926 468 und die ruffijdre
4 494 226 Mitalicber. Die erftere balt fidh bem JIBB. fern, weil nad
Rnfid)t ibres Prafidenten @ompers der Bund 3u vepokutiondr wirlt.
JIm Gegenfaly dagu bezridhnet die ruffifhe Jentrale, die jugleidh den
6ify der Roten Gemertidaftsinternationale” bilbet, den JIBD. als
bie Bereinigung der .gelben Gewert|djajten”, amgﬁm ben beiden
fih dicmetral gegeniiberftebenden Elnfibnuungcn fteht bie Tahrheit:
#D0B der Jnternationale Gewertfhaftsbund die alleinige interndtios
nale Verbindung bder auf bem Voden bdes Klaffentampfes ftebenden
Hrbeiter affer. Lander ift und bleiban roird.

Die internationale geweclidajilide Ucbelfecinnentonfereny am
81. 3Rai in Wien mwar bejudit von bden Landeszentralen Belgien,
England, Jugoflawien, Tidedollowatei, Deutidhland und Defterreidy
burdy 44 Dcleqierte. Die Tagesordbnung umfafte die Frogen, 1. auf
welde Weife tonnen die Arbciterinnen am beften den Bewerlidajten
sugefiibrt merben? 2. bie Gtellung der gemerthaftlihen Landese
dentralen um Jnternationalen Arbeiterinnenbund.

Die Referentin, Mif Cdith MacDonald, Bertreterin der
englijfien Gewertidaften, fritt ein fir einen internationalen Ausbou
ber Frauenorganifation. Genolfin Hanna (Deutidland) tritt fiir
die Auffaffung der Ginbeitsorganifation ein, bat ober nidits gegen
bie 2Abbaltung fpejielier Arbeiterinnenfonferenzen. Folgende Refos
fution wurde angensmmen:

wDie  internationale gewverfjdaftlibe Weleltcrinnenlonferens,
fammengefet aud Berireiern ber gerwerfdafilihen Lanbedjentrafen wnd
ded Jutenationalen NArbeiteri bunbes, die om 31. Mol 19M in
Blen tapt, nimmt Kenntnid von der Crflirung bed Bureaud ded JInicrs
nationalen Getverlifafi3bundes, bak blefe Berelt ift: 1. Rody Bebarf
eventued vor dem JSweijahresfongrel ded JGY. elne Arbelterinnen-
fonfereny einguberufen: 2. dle Frage ber Auffielung evined Arbeiterinnens
Tomitee3, ba3 mit bem 309, jufammenatbeiten foll, ju prilfen und bieds
beyiiglidge Midtlinien audjuarbeiten; 3. bie Unflellutg ciner befonberen
Celretiirin fil‘ bie Propaganda unier den Frauen fpiterhin in Grivde
gung jn jleden. The Teleglerten jur Prbeiterinnenfonfereny nehmen bie
aud ben einjelen ELiubern erflalicien Deridte jur Menninid und ver-
foredhen, ihren Drganifationen bdavon Mitteilung n maden. Gle er-
. Hdren v3 [ir thve Pilight, i in ifrem Lande eifright filv bdle Waitation
unler ben Arbheiterlinen einjuleen.®

@enoffin Boldel tonftatiert jum Sdluf mit Befriedlgung,
daf tleine MiBoerftindniffe befeitigt murden und fid alle Rongr:go
teilnehmer im Pringip fiir die einbeitlide Orgamifation beider Bes
mecbter ausipradyen. lleber bie Hauptirage, die bie Konfereny bes

dftigt bat, werden fidy die Qinbder felbft an Hand der Rejoiution
ausjuipredyen baben,
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Hbmwanderung deuljdber Fadarbeiter. Die Nuswanderung Deubs
fdher aus ber Seimat hatte i) vor dem Rriege, bant der ftaitem
inbuftriellen Gniwidlmg immer mebr verringert. Gie betrugq Im
Jabre 1887 nod) 104 787 ober 220 auf 100 000 Cinmobner, im lg«!ﬂ"
1907 31 696 ober 51 auf 100 000 Cinwobacr, 1913 25 843 rder 59 m
100 %00 Cinwobner. Naid) bem Nutege fimd diefe ahlen wieder ft
gefticgen, fo bafy 1922 bie Jaht der Uusgervanderten bereits mwieher
38527 (in bem verficinerten Deutidiand) ober 60 auf 100000 Cine
wobner betrug. lUnter den Ausmanderorn befinden, gum groflem
Sdyaden ber beutfdren Baltswittpduft, vornehmii) Fadarbeiter
Jbre Abroamderung fegte in grofiem Umfang erft mit dem Forte
fdyreiten ber Jnflation, bie den Barlohn verrimgerte, cin, She betrug
(allein nad) Uecberiee): im Jahre 1919 rund 3000, 1920 rund 10 000,
1021 rund 25000, 1922 rurd 37 000, 1923 rund 120000, ik 1924
ift nady den bis jefst vorlicgenden Beridhten eine gany bedeutende
ngobu? gu ermarten. Trofjbem tinnen ble miigeteilten Jablem
feinen br;‘prud) auf Dollftindigleit crheben, da bdie europiifden
Liinber, bejonders Holland, alljilirlid) eine grofe Jabl von Saifore
arbeitern, u a. ins Bavgewerbe und i die Mobeltijdierel, aufs
nimmt. Bebrobt find vor allen Dingen durdy die Ubmanbering von
Fadarbeitern l{oldx Jntuftrien, die bisher in Deutjdiond monopole
artigen Charalver und im Ausiand feime RKonlurreny batten. =%;lr
erinnern nur an bie Ronsborfer Seidenbandinduftrie, rine ausges
fprodyene Monopolinbuftrie, auf dle dle gange MWelt angewielen war,
bis es amerilanifdyen Unternehmem gelang, dind) Anwerbung vom
iyadarbeitern im Ronsdorfer Take imd Ueberficbeluny entiprechender
Mofdjinenbaver bicfen GSpesialawelg nady Amerita ju verpflanzen,
wo er bereits beute triftlg Fup gefaft bat. Die Griinbe filr Mo
Abmanberung liege auf der Hand. TWenn dle Infiation im Jabre
1923, bas eine gany enorme Anidmoellung bder Hustandeiffern
bradde, eine ausidiaggebenbe Molle fpieite, fo [ind es jeft bDie
geringen 25 hne  Sier muf ber SHebel angelept twerden, menm
man grofie Sdidden von bder bdeutkhon Jnduftrie abmenden ik
Jedod) perfdilicht das beutfche Unternchmertum fode Maglichleit,
griindlihe 2Abbilfe ju {haffen. Bon feiner Seite wird namlid) immer
wieder ofs Grund der Abmanderung der limfland betont, daf teine
Differeng 3wifdien dbem Qobn bes gelernten und unaclernten Urbeiters
vorbanden fei. Daraus leitet es ble TMotwendigleit einer griferen
Diiferengierung ber Libne her. Die Unternehmer wolien aler dle
8olung nidt in ber Weife trefjen, bah fie eme Erhobhung der Fadw
arbeileidhne vornchmen, fondem einen Drud auf bdle Bohne der
ungefernten WArbeiter ausiiben, und fomit tas allpemeine Lobme
niveau berclfelen. Daniit tormmt man aber nur aus bem Hegem
in die Troufe, ba ber Grund fiir die Ybwanderung juguterielt bie
aligemeine fdiedpe foziale Qage der deutfthen Arbeltericiaft ift Jm
Ontereffe eines furjfriftigen Bortells jerftiren die Pursfichtigen
Unternebmer bas Fnbament, auf dem wir alle fleben. Sie glauben,
mit ibrer engftirnigen [obnpolitit der Doltswirt{deft zu Ddienen,
iragen aber, wie mit ber Veridrgerung ber Arbeitsgeit, nur linrube,
Berdruff und Arbeitsuniuft in die Betriebe. Die befien Fadarberter
mwerben cuf tiefe MWeife ins Ausland getrieben, die quie deutide
Cualitdtsmare veridyiedyert fid) immer mebr und findet im Auslande

MWenn e Cewertidaften jlir cine Enllohnung
fimpfen, bel ber jeber Nrbeiter ein Qeben ohne Mahrumgsforgen
fibren tann, fo [cijten fie Der beutihen Vottsmirtfhaft und bem
Baterfanbde bie beften Dienfoe.
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