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m Sefepentiourf iiber die ﬂlrbeltﬁaeit geiverblider ?Ilrbelter

Die Arbeitsgeit im allgemeinen.
i der Begrimdung um AbJ. 1 des § 5 wird bebauptet,
¢in von Der Beriretung bder MArbeitgeber geduferter
&, die 48 Stunden-odye feftaujegen und die Berteilung
i¢ cingemen Tage den Betrieben au iiberlaffen, in MWiber-
b mit bem erften Wafhingtoner Abtommen ftinde. Darum
in Ubf. 1 die an fidy giinftige Megelung vorgefdlagen,
hei Arbetsausfefjen an einem Tage die ausgefallene Hrs
it an anderen Wodyentagen nur bis gu je 1 Stunbde ein-
b werden dbarf. Mertwiirbigerweife bat man bei ben
b—21, bic bie usnahmen behandeln, biefe Bemertung
vergefien. R P
et Al 2 Des § 5 fanttioniert erfreulidermeife bas fo-
nte Aobummeln von Ueberftunden fiir gwei- oder mebhr-
ige Beiriebe. Bei Sdyichtarbeit fann an eingelnen
linger gearbeitet werben. JIm .breimddyigen Turnus
gher Die durdyichmittliche 48-Stunden-MWodye innegehalten
. Dic logijhe Konfequeny erfntbett aud) die Anwen-
auf einjdidytige Betriebe.

fiir Sdichtarbeiter im ununterbrodenen Betrieb wird
mt, bafy dic wodentlide MWedyfelfchicht eine doppelte,
16ftindige Sdyidht fein barf und dah im bdreir
gen Turnus bie widyentlide rbeitsgeit 56 Stunbden
iiberfdyreiten darf. TRan behauptet, baB bamit eine
e Entwidling ftattgefunden batte. Bisher wire bei der
nden-Edyicht die 24ftimdige Wed)felfdyidyt iablich gewefen.
t, foweit die difentiicyen Betriebe in Frage tommen, ein
It Jrrtunt. €ogar bei ber achtitiindigen Wedyfel[dyicht,
vielen Bas- und Cletirigitdtswerten beftand, war bdie
lidict nur eine eincinhalbjadye rbeitsidyidt.

n ber Begriindbung gum § 6 mird darauf hingewiefen,
e Arbeitnehiner, um bie Nrbeitslofen unterzubringen,
ur Edjicyarbeiter die 48ftiindige Hrbeitswodpe durdys
haben.  Wirllide Scywierigteiten haben fid) wobl
05 ergeben, fonit hitte man barauf vermiefen. MWir
ien aber afs Begriindung file die Forderungen der
eridhait, dafy audy fiir Sdyichtarbeiter die 48-Stunden-
garaniicet wird, des gu gitieren, was tm Gefehentwurf

qriidurg jum § 7 dibec das Berbot von Mebenarbeit
chen wiry,

iifb:?ﬁ ']H’* D muf; es beyeidinet merben, menn der Jwed des
Fichres ay bh[t Edyonung ber !Irbﬂlefrafl, burd) regelmihige
bei hr“ ["‘ ¢ vergeldyriebenen Mafes vereitelt wird. Hud
thanrb i ih‘:rm..m Croerbslofigteit befonders ermiinfdyt, bie
umo e J"""Uﬂﬂt‘n?nmn moglid)ft gleihmihig au ver-
du verhinbern, bafi gewiffe Urdeiter iitcrgrofen Bers

_hubm, wahrend anbere '
e anbe fn?l‘:lz? ohne Gwuerb find und ber Gr

beh-leb titigen Sdyidytarbeiter bie dringenbdfte mnlmnbiglem
Darum fort mit dber 56-Stunben-Urbeitswodye.

. DieShupvorfdriften filr Rinder, jugenbds
[idye Arbeiter und Arbeiterinnen fommen in unferem Or»
ganifationsgebiet taum jur @eltung. Bon allgemeinen @Bes
fidtspuntten betradytet, unterftreiden wir bas im ,SRorres
fponbengblait’ MNr. 37 Gefagte.

Die AUusnahmebeftimmungen in den §§ 18—21 bHeben
bie Anordnung des § 5, wonad) die adtitiindige Arbeitsgeit
ofls Medt janttioniert wird, fiir den erbeblichiten Teil ber
Nrbeiterjdhaft wieder auf. Chrlidyer und tarer wdre der ums-
getehrte Meg, Dergeftalt, daf beftimmt wird: .Es wird der
Jwbiffunbentag eingefiltrt.” Bei Arbeitsmangel oder in
mebrididtigen Betrieben fann. uud; die adytftiinbige Arbeitss
geit eingefiibrt werben.

Selbftverftindlidy ift, dah in Rotfillen, bet Betriebse
ftorungen und ber Gefahr des Berberbens von Produtten
Ueberftunden geleiftet werden. §ier follte aber die ver«
niinftige Beftimmung bdes Abf. 2 im § 5 allgemein Befely
werden. Diefe Ueberftunden miiffen im beftimmien Turmus
ausgeglidyen werden. )

Alle Ausnahmen werden von den als mafgebend bes
geidhneten behbrdlidgen Stellen erlaffen, ohne bah den Bemwerts
fhaften irgendmie ein Cinfprudysredit ober aud) nur ein Be-
jhwerderecht mit auffdiebender MWirtung eingerdumt wird.
Rein redattionell befradhtet, [deinen uns die Beftimmungen
ber §§ 18—21 etwas durdpeinanber geraten gu fein. Da wir
‘aber eine gidnglide Befeitigung ber Paragraphen fiir jweds
mdpig balten, ift eine befonbere Behandlung diefes Umftandes
nidht notwendbig. uf eines ift aber bodh gu verweifen. JIm
§ 18 wird ber Jehnftundentag vorgefehen bei Urbeiten zur
Bewadung ber Betriebsanlagen. Im § 21 wird diefe Arbeit
nad) der Begriindung als Urbeitsbereitfchaft angefehen und
bierfiir eine gang aligemeine Aufhebung der adytftiindigen Ar»
beitsgeit gugelaffenr, ohne jebe Begrenzung nad) oben. Ratiirs
fidy wiirbe in der Pragis fiir die crmihnten Gruppen: Pfort.
ner, Wadler, Sdaltbrettmdrter, die unginjtigjte Regelung
Plag greifen.

Benn bas Reidysarbeitsminifterium ober die von ihm bes
nannten Stellen ober bdie anbeseniralbehdrden, ober aud
die nadygeordneten hiheren Bermwaltungsbehirben Gebraud
vont den Beflimmungen des § 18 Abf. 3 Nr. 1—3 madjen,
verftofien fie gegen bie von uns itierten Grunbdfige des Ents
wurfes betr. Berbot der Rebenarbeit iiber die 48 Stunden
binaus. In tontinuierlidgen Betrieben wiirbe fiic Bewadung,
Reinigungss, JInftandfegungsarbeitenn ober fonft filr Ddie
Wicderaufnahme ober Aufredyterhaliung bes Belriebes not-
wenbdigen Urbeiten glattweg bie 70ftiindige Arbeitswodye eins
gefiibrt werden. Die fiir den Befamibetrieb auldffige Dauer

¢ Sdonung der Urbeitstraft ift filr den im Wedyfel-

ber Urbeitsgeit darf um 2 Stunden tiglid) diberfdritten wer.



den. Die S6{tindige Arbeitsmodye wird um 72, im giintig:
ften Falle um 6> 2 Gtunben iibecidyritten werben. Wielleicht
tommen dann nod) cinige jugelaffene Ueberftunben dagu und
bie 80-Gtunden-Wodye ift erreiht. Diefe Ausnahmebeflimmung
wie alle anberen zeugt von dem Befireben, den Urbeitgebern
su billigen Arbeitstriften gu verbelfen; die dberlange erlaubte
Arbeitsgeit mup den Lobu biefer YUrbeitergruppen naturnot-
wendigermeife briiden. Das ift aud) nur bas ausidlaggebende
MMoment fiir alle diefe Bergiinftigungen fiir die Arbeitgeber.
Friiper magte man es ja aud) in Regierungsftellen, von einem
Redt ber Urbeiter u fpredhen, das ihnen nidt vertimmert
werben biirfe. Soweit in irgendeinem Tarijvertrag felbjt Ab-
weidungen pon der adiftiindigen Urbeitsgeit im Sinne des
Gefeentourfes vereinbart find, bie eine ldngere Urbeits:
leiftung ulafjen, follen diefe Bereinbarungen redytsverbindlidy
fitr alle in Betvadpt tommenben Urbeiter werben. Unders
natiirlid), menn in einem Tarifvertrag die gefejlidyen Aus-
nahmebeftimmungen ausgefhloffen find. Dann treten nadh der
Beftimmung des AAbHJ. 5 im § 19 die gefeplidhen Anordrungen
in Rraft. Hier tommt befonders der § 20 und der § 21 Ub. 1
Wr. 1, 3 und 4 in Betradyt. Die Begriindung bebauptet, dah
bamit ,bie befondere Beriidjidgtigung ber Tarifvertrige” ge:
geben fei. €s ift fhwer, wenn man folhe Erlidrungen nidt
als $jobn auffaffen foll, dabei ernjt au bleiben. TMan be:
bauptet, dbaf .guraeit jahlreidhe Tarifvertrdge in Gellung find,
die eine ldngere als adtftiindbige Arbeitsgeit . . .* vorfehen.
Das mag zutreffen, um Teil fiir foldpe Betriebe, wo bie Be-
piorden fid) meigern, die Berordbnung vom 23. November 1918
anguertennen. Dap aber die Wrbeiter freimillig auf ein
duftebendes und anertanntes Fedpt vergidhten, foll erft nody
bemwiefen merben.

Bejonbere Ausnahmebeflimmungen werben im § 20 Fir
Gaifonbetriebe erfaffen. Wuj Antrag des lnternehmers taym
fiir jeinen Betrieb ober eingelne Mbteilungen eine (Angere Ar:
beitsgeit mwiberruflidh pom @emerbeauffidisbeamten fiir 60
Tage genehmigt werden. Fiir mebr als 60 Tage und auf un-
begrengte Jeit fpridht bie Hobere BVermaltungsbehdrde die Be-
nehmigung aus. Dem Arbeitgeber fteht ein Bejdmerberedht
bei Nidjtbewilligung sau. BVon ben HArbeitern ober ihrer Ber-
tretung ift eine Ueuberung eingubolen. Mitmirtungs: bzw.
Cinfprudysredht fteht ihnen nidyt ju. AlNgemeine Nusnahmen
fiir Saifonbetriebe ténnen von der Lanbdesyentralbehvrde fiir
mebrere Ldnder vom Reidysarbeitsminifterium erlaffen wer-
den. SHierbei ift eine Ueuberung bdes Reidyswirtfdafisrates
eingubolen. o

Jn einem vorhergehenden Entwurf war beftimmt, baf die
lingere Mrbeitsgeit u Jeiten der Saifon bden Jabresdburdy:
f{dynitt von tdglid) 8 Stunden nidht fiber{dreiten darf. Diefe
Sidyerung ift jest fallen gelaffen. MMan hdlt eine Begrenjung
nad) oben nidyt mebr fiir notig. Fiir jugendlidre Arbeiter und
Urbeiterinnen, fo troftet man fidh und bie beteiligten Streife,
wird die im § 10 AB{. 3 vorgefehene ununterbrodene Rubezeit
von 12 Stunden in jedbem Fall gewihrt werden miiffen. Fiir
ermadyfene mannlidye Arbeiter fallt diefe Siderung fort. Dort
tann alfo audy ausfdlieBlidy der Poufen die wblfjtindige
Arbeitsgeit eingefiibrt werden.

Cine dbnlidye usdehnung laffen bie Husnahmebeftim-
mungen im § 21 u. Der AO6f. 1 IdBt es theoretifd au, die
48itlinbige Urbeitsgeit auf 3 Tage gu verteilen und jeden Tag
16 Gtunben arbeiten ju laffen. Dem Reidsarbeitsminifterium
fofl die Crlaubniserteilung bei .aufergewdhnlichen BVerhilt-
niffen, insbefondere gur Eriparung von Brennftoffen” obne
jebe Rontrolle und obne jebe Mitwirtung der Arbeitnehmer
bittatorijdy guftehen.

Qn der Begriindung zum § 20 wird gefagt, dah fiir
- Gaifonbetriebe bie umunterbrodyene ywilfftiindige Rubegeit fiir
die Arbeiterinnen durd) den § 10 Ab. 3 gemibrieiftet wird.
Die Rr. 3 bes UL 1 im § 21 bebt diefe Jufiherung des
Reidsarbeitsminifteriums wieder auf. SHiernady fann Ddie
Rubepeit in ollen Saifonbetricben jir 60 Tage ouf 10 Stun-
ben herabgefesst werben. Das fann in aflen anderen Belrieben

andy gefdehen, wen ouBerordentlie Umftinoe o oia
Begen oll die [hmiegjamen Beftimmungen bicfes Gl
wurfes ift Rautidut nod) als unbeugfames
fpredyen. -

Wahrhoft grondios it die Jumutung, dem Ry
minifterium fiic die nddften 3 Jahre den Crlaf 4
leidhternber Mafnahmen zuzugejtehen. Wiy Miiffen fhat
beldjetbene Unjrage ftellen, fiic welde reguliren g
gemdbnlidyen Betriebsverhaltniffe find benn Ausnagyy,
fdhon vorgefehen? 4

3n Betradt tommt nody die Beflimmung in R, 344
Des § 21, .fiir gewiffe Gemerbegmeige (Trifeure, g
{daften ufw.) ober Gruppen von Urbeitern (Tiirine 4
ter, Sdaltbretimarter, Fubrieute, Biihnenarbeiter yipy
Dbenien regelmifig und in erbeblichem Umfange Llope gy
bereitfdjaft vorliegt, eine abweidhende Regelung beir, 3
geit (§ 5) und Rubepaufen fiic jugendlide Arbeiter o
16 JSabren unb Arbeiterinnen su treffen”. Die abpes
Regelung ift unbegrenst. Der Streit, .was it biofe yy
bereitfaft?*, wiivde gumeift guungunften bder Wrbeily)
[dhieben werden. Blofe Arbeitsbercitfchaift ift bebingt
burd) mangelnbe Drganifationsfabigleit der Betriebsici
BWenn in einem Wohnhaus, das von 3 bis 4 hoheren By
bewobnt wird, von Stoats wegen ein Portier geied
begablt wird, fo ift bas eine Bergeubung von Staalsy
fjiergegen miiften andere Mittel angemandt werde, g
Portier gu befirafen. Das Reidysarbeitsminijterium
dem Standbpuntt, befy die Tellnohme von Beamlen i
ferengen nidit afs Arbeitsbereitihaft, fondern als ¥
leiftung anjujehen ift. MWirde diefer Brundfal analy
fiir bie Urbeiter sur ¥nwendung tommen, dann tann fyj
Reidysarbeitsminiftertum Ddie tritifierte Beftimmung fin
Jutereffant ift aber ber Tip, der den Urbeitgebern in o
griindbung gegeben wird. €3 beift dort: ,Nr. 2
Husdrud bringen, daf Arbeitsbereltjdyaft nidyt obue
res, namentlid aud)y hinfidilich der Cutlohnung, 4
wie bie . . . geregelte Arbeilsgeit ju bebanbeln ifi"
war der Fingerjeig nifht. Wo es etwas am Lobne p
gibt, madyen das bie Arbeitgeber fdon obne regicrungs
Belehrung von felber.

Auffidt Hier bleibt es, bis auf eine platonijde i
ertlirung, fiir die Arbeiter bei den Beftimmungen b
triegszeit. Fiir die privaten gewerblichen Belriebe ifi
mwerbe: ober Bergauffidtsbeamie uftdndig. Die ¥
beamten tonnen aud) in der Arbeitsgeit mit den Belricks
iiber die Durdfiibrung der Ausnahmen verhanbdeln, o
ben Arbeitern der Qohn geliirst werden darf.

Dec Abf. 2 des § 22 befagt fiir bie Betriebe ds
ober ber Lander, daf die Befugniffe der Bemerbeaufidf
ber Poligeibehorde ben vorgefelten Dienftbehirden ibek
werben tonnen. Das ausfiihrende Organ fiir biek I
tragungsberedtigung ift nidht benannt. Biclleidt fola
die vorgefelten Dienftbebirden feibft erfedigen. Die ¥
bdung fagt:

JMuf die Cinfiibrung einer unparteiifden Nfil
fiir Diefe Beiriebe (des Feidys und ber Jander) muh
fonderer Mert qelegt merben, weshalb bie lleberiraguny I!'
it durdy die Bewerbeauffiditabeamnten ni dyt vorgeleten

Die unparteiifdhe Hufficht wird danady nur gy

burd) bie vorgejefjte Dienjtbehdrde der Reidysbernet’
Arbeiter erlouben fidh, durdy die Bant anbderer Hufio A
fein. Das ift natiirlid) fir das Reidysarbeitsminifieru]
unferen bisherigen Grichrungen nidyt ausidyaggebind

BWir tounen gum Sdluf nur nody einmal DOV
in bie Molfsihludyt mit dem Ungeheuer! Die Rol¥
alfer dffentlihen Betriebe branden mir wohl nitﬂ!ﬂi
aufgufordern, diefem Ruf guguftimmen und bem Reid¥
minifterium gebiijrend Renninis au geben. 1leber ¥1°
Dder burdygefiibrten Attion ift dem Berbanbdsvorfiond
Beridyt gu diberfenden. Baul €l
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: i ben bie Bewertidafien in den lephen
ie "“"?;r:u;g:::z;?i:r:it unter den rbeitern unbeftreitbare
humu:milrn- Dabei hat aber ibre organifatorifdje Cntwid.
-‘“;i;", fiéy bei den Zrbeligebern vollzichenden RKonpentzation
_'t" nidt gleidhen Syritt gepalteri.  Die Arbeitgeber haben
. en welentlichen Borfprung. Mabrend fie unbehinbert burdy
e tonfeffionelle Gegenfage ut einbeitliyen, alle Jn.
a “:I;h E;ILﬂF umfpannenden Reidysorganifation gelangten,
cnbeiiye Beife bis aur ?mtﬁ::e !i:;:lxﬂi%% mit;:
on tonten und fo ““b‘ﬁé = beil Imrg politiide und
bR mbﬂ;er‘zn?::ln!s(l:lbcr‘;drmntm Sagern gegenilber,
) ran ’
e e b, B o s S
i ie temme gefdioffene fompalte TMaffe, jom n
n:: Qii'.ruicu getrennter ?f;bt;uf;n. vmunhél;‘m Mif]e‘tdm

¢ acht und fid nur bei befonberen en m nen
%;g":.»gonm jufommenfinbet. uf biefe MWeife find die
¢ gegeniiber ben Urbeitgebern in einem erbeblichen Stadytell,
picderholt bei groferen Sobnbewegungen febr unangenehm
o betamen. Dle bierbel von allen Beteiligten gemadyten
ngen baben wohl dagu gefilbrt; Me Ridtungsfiveitigleiten
o s oo Sammfes swiboytad degiete
o) einjufcdhranten.
itige ﬁscﬁimpiunn nadhher {cfort wieder aufgenommen wird,
i ber Motwendigleit gemeinfamer Mitionen eine die gemein.
ampftrajt berabjegende MWirtung ausiiben muf. Das Snter.

Yrbeiter erforDer: beshalb, daf bdiefe gegenfeitige Bes
ng burdy Nusjdjeidung ber politifdyen und fonfeffionellen
fine qus der Gewertidofisbemegung bejeitigt wmird.
. @ewcelidaften find fich im aflgemeinen ber Stdrle ber
derpofition bei ben filr Den weiteren Berlauf der wirts
hin Gnimidelung brobenden Lobhntimpfen wobhl bewuft Bes
 bie Sujommenidjliifie ber verfdicbenen Gewert|dhaijtsrid)
 fet umgrengten @ruppen ober HUrbeitsgemeinfdyaften
inteitliher Bunbesleitung laffen erfennen, bafi man fid) bes
jitiee Ecdilage Redynung au tragen. Man fennt aud) fehr
¢ [dmadien Stellen bei den eingelnen Gewertihaften und
tn anbaftenben TRéangel. I‘us!ginhm aber nltﬁl.ﬂbfgb bie
m fiber bie Befeitigung diefer Mangel und de bierfir an.
eten Mittel fehr weit auseinandergehen. MWakrend Ddle
n der gentralen Berufscrganifation fefthalten und ‘Tediglid)
fusbau bis gur refilofen Seranglebung aller Berufsange.
anftreben, ird oon anberer Geite neben ber Uusidei-
ller rllrm-ﬂtii!_;n.:rul,uirlrid;tu;’t;m‘l unhntﬂ' flﬁrhrt:“ ﬁ;::l:iuns
piicntampiftandpuntts eine rabifale tehr von gen
ationsform ber Gemert{thaften geforbert. Das Jdeal diefer
g ift die unioniftifhe Jrfammenfaffung oller inbuftriellen
werblihen Arbeiter in eine Organifction, einen in fid ge-
en Reidsoerband. Diefer Auffaffung tommt die Forberung
ercinigung aller Arbeiter in ywei Berbinbde fehr nabe, von denen
¢ bie gelcrnten, ber anbere bie ungelernten umfaffen foll.
tiden, fiart von tommunifiifer Seite infpirierten Ridjtungen
fi burd) menig Kiarheit in der Bertretung ihrer Forbe-
ous. Das Erperiment, dbas von diefer Seite in einigen Bes
jur Berwirtlidung ihrer Forderung gemadyt wourde: die
11 tiner foldyen Cinbeitsorganifation, ermies fidh von vorn-
s verfehit.  Gine anbere Ridtung ftrebt die Betriebsorganis
008 Beifit bie Bercinigung aller in gleidartigen Betricben
faten Acheiter In einemn Berband, an. Die Betriebsorgani
Eriln aﬁd’ ‘.;nl mrelirntgdun mit bem Sndufirieverband, filr
rundung bei aflen @emertidajten eine mehr ober minbder
1hnnmrirhult eintritt, m;:ﬂ:mi!m fi audy b:nf dem Riirn-
[;f‘r’g:'ifl‘:?‘!i%ftol‘éﬁrr& I‘gﬂ;u;fbrr umd fommt, wenn audy nur
ivjrar a, im ¢ dort befd(cfenen Safung bes
e Beutichen Gewert(daftsbundes gum Husdrud. Huf das
dicl lauft die Forberung auf Bereinbeilliung der gemerts
- Cinriditungen, ber Beitrage, €apungen, -Nnterftigungen
ﬂ:;;t:ﬁg:é;m 3de}fﬁj)runs man ermartet, baf fie einers
e tlidien @efdifte exleidytern, anbererfeits die Be-
Jamen cinander nabherbringen, dle Bereinigung der heute
“"i'.'.";ﬂ““ beruflid) vermandten @ewertidoften in Induftries
ir;_r “n und ble ihr entgegenjtehenden Tiderftande be-
wite falid), wollte man aus Blefem Huseinan ehen ber
iber bie Beitecentmidiung der amm;ﬁm Un

tlarbeit und Rildftdndigtett {dliefien. Gin gewiffer Ronfervatismus
baftet der @ewertidaftsbewegung wie jeber Maffenbewegung on.
Wud) bie Urbeitermaffen vermdgen dle leitenden RKrifte der wirts
[daftliden Gniwidiung nug- langfam zu erfenmen und fih darauf
cinguftellen. Das modt fid), wie in anderm, aud) in ibrer Organis
fation bemertbar. Die Ucbereugung von der Rotwenbigleit einer
Henderung ber Drganifationsform gewinnt erft bamn die Mehrbeit,
wenn bdie wirtidafilide Eniwidlung einen beftimmien Hiobepuntt
erreldit bat. So fpiegelt i) in den verdiedenen Auffoffungen Gber
bie tommenbde Organifationsform bder @ewertidaften nur das Durdy
einander unb bdle Ungeliaribeit unferer beutigen wirtidaftlichen
Berbiitniffe wider. Aus diefen Grimbden it das Fefthalten an der
beruflidyen Drganifation wobl verftindlid). MWenn aud) gugegeben
werben mup, dafi der berufliden Dwanifuﬁm_oﬁmmui@c Mrggnl
anbaften, fo fieben biefen Mingeln dod) audy unleugbare “Borgiige
gegeniiber. Jn den Jnbuftrien, bei denen die tapitalifiifdhe Enimids
lung nod) nidt den Gropbetriedb sur unmeingefdrimtien Serridaft
gebradyt Gut, de Jufemmenwilrielung bder verjdjicdeniten Berufe
nod) nidjt vollzogen ift und fih) die Grzeugung auf wenige beftimmie
Spegialititen befjdyrantt, hat der Berufsverband nod) feine volle Bes
redytigung. Hier beftehen oielfad) aud) nody Ahnlidye Berhiilinifie wie
fie in den UAnfingen der fapitulifiijen Probuttionsweife vorbanden
mwaren, Bechiliniffe, die fih aus dber F aus ber bandwertse
mifigen Produftionsform ergaben. Unter diefen Wmftdnden und a4
biejer Jeit war die Berufsorganifation das notiiclidy Gegebene, bel
ber grofien Jabl ber Betriecbe und bder damit verbundenen Jers
fplitterung ber ¥rbeiter war eine anbdere Organifationsform prattijdy
ausgejdioffen. Rur der Jufammen|diuf ber Wrbeiter aur TWabhe
rung ibrer befonderen Berufsintercfien lieh ihre Bereinigung in dex
Berufsorganijation einigermafien ausfidhisvoll erfdheinen.

Aud) heute find die Borausfepungen flir die Bereinigung aller
WUrbeiter in einem grofien Einbeitsverband midit gegeben. Das nime
lige gilt filr die Forderung alle gelernten und ungelernten Arbeiter
in je einem befonberen Berband au vercinigen. Man braudyt nidt
angunebmen, daf eine [olde Jentralifation bas Ende der Bewerts
fhaften unbd ber Gemertjdaftsbemegung bedeutete. Auj ben Ramen
tommt es bierbel nidyt an, nur auf dbas Wefen und den Jwed ber
Gade. Uud) ein Tinheilsverband wire imflanbe die gewertfdafts
liden Beftrebungen ber YUrbeiter u overireten. Fewonnen wire
babet aber nidjls. Bei der iedenartigleit dev eingelnen Jne
bufirien, ibrer Arbeilsweife und dev Bediirfniffe ihrer Urbeiter blicbe
in jolden Fallen nidits anderes als weitefigebende bevuflihe Sels
tionsbilung iibrig, wie fie heute bereits in einer Reihe von Berufse
und Jndufirieverbinden befleht. Praltifh wire damit nidis ane
beres erveidht, als Daf biefer Gettionsapparat wefentlidh jdwers
falliger arbeitete als bie heutige Bunbdesorganifation, die den Bere
binben bie erforberlidhe Seibftndigleit it und fie dodh alle file
befonbere Anliffe gu gemeinjamem Borgehen vereimgt.

Anbders find die Befirebungen nad) melterer Jufammenlegung
der Berufsverbinde und Griindung von Jndufirieverbiinden Fu bes
werten. Jnfomeit ber Yusbau der Berufsverbinbe durd) Jufame
men{diuf vermandter Bemertjdaften mdglid) ift, lieat es im Jnters
effe ber Urbeiter wie ber gefamten Gewerlidhafisbewegung auf
biefen Bufammenfdiuf fingubringen. Damit fann aber bie Gnie
widlung nod) nidyt als abgefdloffen gelten. Denn burdy die weitere
Bufammenfcijung der Berufsverbinbe werben die fiy inncrhald ber
Gewertidhafien zeigenden Mingel nur verindert, nidk befeitigt.
Filr einen Tell ber vorhanbenen Jnbufirien find bdie Berbiliniffe
gum Ucbergang ?n der Berufscrganifation gum Jndufivieverband
reif. Die dabingehenden Fordberungen entiprcdien beshald einem
in ben gewerfidhaftlihen Rreifen immer ftarter empfundenen Bes
biirinis, bas nidyt nur bder gentvaliftifden Jujammenfoffung der rs
beitgeber und bem von biefer Ceite ausgeiibten Drud foubern mehe
nod) ben filr ble gemértidofilihe Litigteit mafigebenden Berbilts
niffen entipringt. gﬁr wefentiid) tragen biergu bei bie Entwidiung
dbes Tarifwefens, bie Handhabung bes Betriebsrdtegefebes, bdie
Sdywicrigteiten unbd Reibungen, bie fih ous ber Ubgrenjung ber
Berbandbsguftindigleit ergeben, das Rebeneinanberarbeiten von Ars
beitern ber vegidjiedenften Berufe, die Rotwendigleit einbeitlicher
Arbeitsbedingungen in den Vetrieben, der MWed)fel der Urbeiter in
ben Betrieben und damit gufammenbingend ilrer Drgantfation, die
Hgitation unter den Arbeitern, das Berhandeln mit ben Arbeitgebern,
bie Cinleitung von Lohnbemegungen fowie deren UbjdIup ufw. Dieje
Bechditniffe find es, die gur Forderung ber Betriebsorganis
fation bringen, beren Bermirtlihung awedmibig nur im
Rahmen bes Indufirieverbandes erfolgen tann. Der Uebergang vom
der Berufsorganifotion gum Jndufirieverband wiirbe e¢inen erhebe
ligen Teil ber beute den Gemertidiaften im gegenfeitigen BVertebe
wie audy im Berlebr mit ben Urdeligetern ermadyfenden Sdwierige
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Peiten befeitigen, Marere, Gberfidtlidere Verhilinifle fdaffen und bie
Attionstraft der Gewerlidiaften fteigern. Durdaus 3utreffend bhat
auf bem [eften Gemertjdofistongrels ein Vertreter ber Bergarbeiter
auf die unleidliden Juftinde hingemiefen, die bel ber Heutigen Jer»
fplitterung  der @ewertidoftsbewegung im Bergbau, ebenfo aber
aud) in ber dyemifden JInbufirie, der Metallinbuftrie unbd in einer
Reibe vorgefdyrittencr Induftricgweige befteben, in benen die Cnt.
widelung babin gefiibrt hat, baf es bei ihnen in fidh abgefdioffene
Berufe nidt mebr gibt, ciner in den anbern iibergreift. Mady [einen
Seftftellungen gibt es im Rubrrevier @ruben, bei benen 12, 15, 18,
20 und mebr Drganifationen vertreten find.

Im § 4 ber Bunbesfajjungen bes Allgemetnen Deutidyen Bewert:
fdhaftsbunbes wirb anerfannt, baf bie gewertidafilide CEnimidlung
fidhy in ber Ridst bes Fuf {dhluffes au groRen [eiftungsfd.
bigen Berbanbden vollziehen muf, und dak die fortidnreitende Led):
nit bie Jufiihrung aller ungelernten Hiljsarbeiter und -arbeiterinnen
au ben fiir ben Berufsjpeig, in bem [ie befdijtigt [ind, juftdndigen
Berufs. vefpeltive Induftrieverbiinben bebingt. Der Bunbd foll ben
Bufommenjdiuf der @ewerlfchaften unterftifen, wenn ihm aud
nicht die Aufgabe uftebt, auf einjelne Gemertjdaften einen Drud in
biefer Ridjtung ausjuiiben. Als Folge diefer dem Bund im Jnters
effe der Cinigleit nu{rn-[eglm ‘.’ﬂeutml:lat hat man feither von einer
Focderung der  Buf ber @Bemertjdhaften
nidhts bemerten tonnen. I}uhn[b rul;ltn biefe Befirebungen aber
nidht. Am fidrtjten eigen fie fidh bel den HAngeftelitenverbiinden,
wo ber Allgemeine freie Ungeftelltenbund im Begriff ftebt ous dem
Werbilinis, in bem er bisher ju bem Nllgemeinen Deutichen Bewert:
fhaftsbund ftand, auszufdeiden und mit ben {ibrigen €pigenvers
biinben ber ¥ngeftellten einen befonberen grofen !ingt[tcutmbunb
in Form einer Yrbeitsgemeinfhoft ju bilben. Die freundnadb

Das Gorliger Programm der Gpn
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arbeilenden Bolled in Stadt und Lamd, Sie erfirent .k
faflung aller Yirperlidh unb geiftiy Sdjaffenden, dic anf vey g.m' y
!l it angewicfen find, , WM amclu[nncq Qtlmntnin‘m )
infdoft fBr T mp
m mulmlli‘[ﬁc Wirt{dalt at ben wefeniiiden Tl oy
meberne Tednit gewaltig entoid, Prodbutil itlel ungey pp
fdaft einer verhiimiomafig ‘Nelnen Bahl ven Grofvefibey ,

Bat breite Maffen ber Arbeiter von ben Brovuttiowemniny
In befigiofe Proletarier verwandelt. @ie hat ble wirdaj

beit gefteigeet unb einer ficinew, in Weberfluk Tebenden Binperp
Edyidyten enlnenmscilrm ble in Rot und Elend vertimmen,
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bamit ben RKiaff { fix bie B bed Prolelariag
Tichen ﬂlllutn'ngttil mn: sur fitiliden 'anlm'mlg atmadt
Ter ¥Welltricy und bie thm ablfdglick
Progeh worh verfhdcit. @ie habem bie llwltmtun ber Beinig
bed Rapitals befdyicunigl, bie Rnft gwifden RKapiial wnd Wrtei,
und Nowmut i Qe Jndbufirie und Banhwefen, in Hunny o
fehr bat cime neue Gpedie der Wngliedernngen und Wﬁm J
Rezicllicrungen und Bertrufungen eingefeit. WaGrens ridpg)y,
mwinnflreben cine nene Bourgeoifie von Reiegdlieferanien um 2y
emporheb, fankn MHeine umb wmitilere Befiter, Ecum:mnm
aeiffiger Mrbeiler, Beambe, Wnpefielie, KimPler, Shrilfeie,
peydrige aller Wei Der freiem Berufe au prolfetarifdien Yevensingy
Binab. Recrrumpicrang bes imulllm febens, 'mld;lm: iy
ber bllrgerlidgen Preffe von Abcrmdd tﬂ Hiatores,
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Tie diung sum DHodd _I‘Ilmll Bat m @mmﬂ
[$ung ber {dhalt burdy { [iftifde MW
Reigert. Sie lm :brn!- wie bie unbefricdigende Lafung u, )

lichen Begiebungen awildyen den beiden Biinben felbft follen hurd)
b|¢1t S:rennung teine Gtirung leiden. !Iehnl:dm vollyieht fidy in

dben B tidhaf Diefe Drganifationen find aus ibrer
friiberen neutraten Slulurung berausgetreten unb fudjen Fiihlung
mit ben Gewertjchaften ber Hrbeiter und HUngeftellten. Jum Teil
ift ein foldher UAnfdjiufl in Form eines Rartellverhilinifjes bereits
guftanbegebradyt, gum Teil ftebt er, wie bie Berbanblungen mifdhen
bem NAlgemeinen Deutfdien Bewertfdhaftsbund und dem Deutjden
Beamtenbund erfennen laffen, bevor. JIn den @ewertidaften ber
!lrbcmr [tlbfl bnbm |1d) fhon feit Dobren Jufammen|dliiffe von
Beruf ©o find im Bauarbeiterverband bie
friiber felbﬂunh:gm Berbinbe ber WMaurer, Bipfer und Stuttateure,
Dfolierer und Baubilfsarbeiter vercinigt. Fern fteben nod bie BVer:
biinde der Glafer, Maler, Topfer, Alphalteure, Dachdeder und Jim«
merver. s ftebt aber ein weiterer Jufammeni®luf bevor, da man
fich mit ber HUbfidyt triigt ben Bauarbeitcrverband ju einem grofien
Jnbduftricverband umgubilben und einen Baugewerbsbund gu griin.
den. Berbanblungen, bie awifchen bdem Bauarbeiterverband und
bem Blafetverband ftattfanben, batten das Ergebnis, baf bie Mebe-
pabl ber Mitglieber bes leften einem Hnjdyluf an ben Bund u-
ftimmten. Der Holzarbeiterverband bat bie Berbinbe ber Tifdyler,
Dredyfler, Holzbildhauer, Mafdyinenarbeiter, Bergolber, Biirjten-,
Winfels und Bleiftiftarbeiter und Stellmadyer in fidh aufy

und wirtidgaijl b burdy bie geliendben JFria
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Republil ale die burdy ble geididilide Cniwidlung wnwiveml
pegebene Stanisform, jeven Mmgrif] anl fic als Wttenmtat auf dic &
bed Bales.

Die Sogialbemolratifdhe Partel taun A& aber widi baren! i
dle Mepublit vor ben Anfdyldgen ihrer Feinde ju fdincn. Iic i
bie Derrjhalt dee im freien BolloReat srganiflecien Bellowikeni i
Wirt{daflt, nm die Grnenerung der GefeUldalt m Geite o
meinfinng. Tie NeberfRrung ber grofen Menpeniricrien W

Meben ihm beftehen im SHolzgewerbe nur nod) die Bottder und
Sdhiffsyimmerer. Hud) bler baben Eini hanbdl

ftatt: | Gef

in bie Gemci {t und darfiber Ginans die forifdyreivende
ber gefamien fapitalififden ¥Wir{dalt sur feziatififden,

gefunben, bisher allerbings erfolglos. Biele Berbinde find aud) im
Metallarbeiterverband aeremlgl Sdyloffer, Sdmiebe, Medhaniler,
@raveure, Optiter, B giften, Jnftallat und Mafdinenhilfs
orbeiter. Rod) nidyt angefdyloffen [tnb bie Rupfer{dymiede, Mafdhis
niften und Heiger. Bei ben drifttihen Bewertidiaften bat fidy ein
Bufammen{dluf jwifden dem Berband der Schneidzr und Sdneides
vinnen mit dem Berband ter Heimarbeiterinnen durd Grunoung
eines Ciilcitsverbonts unter ben Namen Berband dyriftlidher Lrs
beitnehmer bes Belleidungsgemerbes vollzogen. Aud) bel den Hirfdy-
Duadirfhen Gewerloercinen wersen Ttimmen fiiv eine enge Ju-
fammenfaffung lout.

So wirten iiberall ble gleidpen Rrifte: Arbeiter, Angefielte umd
Beamte, ble gemaltige Maffe ber Hand« und Kopfarbeiter in nibere
Berbinbung jueinanber au bringen unb fle. jur gemeinfamen Ber.
tretung ibrer mwirljdaftligen ntereflen zu vereinigen. Jft diefe
Rereinigung ber 3 grofen gewertidafilihen Gruppen vorerft nod
it lofe, o wird badburdy ber Ginfluf und bie Madt der Bewerls
{daftsberwegung body gany betridtlich geflirtt. Soweit fie es nod
nidit war, wird fie damit ju einem Fattor unferer MWirtfdhaft, der
auf Peine MWeife mehr ibergangen merden fann, mit dem auf glei-
dem Fub wie mit den {ibrigen wirt|hafilihen Bertretungen fber
nll:a- widtigen Fragen unferes Wirtidyaftslebens verbandell werden
m
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Lohnbewegung der Gemeindearbeiter
in Qreugnady, KRirn, Oberflein und IJdar,

Radpem unjere Gauieitung in Maing am 15. Nuguft 1921
generelle Lohnforderungen von 1,20 ML, pro Stunde mit Wirtung
vom gleihen Tage filr die vier genannten Stddle eingereidht batle,
biziten es Dbie beiteffenden Stabtvermaltungen fiir angebrady, ges
meinfam bie Qobnjorlerungen mit uns ju verhandeln. Sie haben
fih su einer AUrt Intereffengemeinidaft ufammenge{dyidfien, bic aber
trofdbem jeder Stabtvermaltung foviet Bemegungsfreibert ldkt, dah
man am Sdluf ciner Sigung niemals bcftinmt weif, ob tas Ere
gebnis ber Berhandlungen nunmehr aud) von den eingelnen Siable
vermallungen angenommen wirb.

Benn aud) biesmal infolge ter Ungleidhheit Der Dhne in den
cingelnen Stdblen eine einbeitliche und gleidy hobe Lohnavfbefferung
nidt erfolgen tonnte, o haben wir bod) wenigftens die Brimblage
viner gemeinfam:n Qobniafel fefifegen fonnen. Diefe  Lobne
gruppherung ermoglidyt es uns fiir die Jutunft generelle Sohnfordes
rungen zu ftellen, Domit haben wir endlid) das ,18-Klafleniftem®
ber 2ohntafel der ftadiijgen Hrbeiter von Rreujnady befeitigt. Die
LQobuverbandiungen am 14. Sepbrmber 1921 waren von ben Biirgers
meiftern ber bpier genannten Stidte bejudt. Die Lobnverbhands
lungen geflalteten fid) deshalb befonbers [dymicrig meil “einzeine
®ruppen nad) Meinung der Arbeitgeber fhon fo bod) feien, dak eine
fobr:rhddung fiir fle gar nidt m Frage tame. MWir baben uns
nady adhiftiinbiger Berbandlung auf einen Borfdjiag einigen tonnen,
der Lobhnerhshungen mit Wirtung vom 15. Auguft 1921 ab vom
60 bis 90 PBf. pro Stunbe vorfieht. Des weiteren baben wir bie
nur feitier fiir bie ftadtifdren Acbeiter von Dberftein geltende Rinbers
aufage von 1 ML, pro Tog und Kind auf afle 4 Stidie ausbehnen
tonnen. B:fondbere Srymierigleiten begegnete die Einjiibrung ber
fiinfiabrigen Staffelung tes Hidftlohnes, bder feither nur fiir bie
fiibtifdren Urbeiter von Dberftein beftand. . Uud) bler wurde nady
tanger Distujfion eine Emigung ergielt.

Am 18. Scptember nahmen bie flabtijdhen Mrbeiter von RKreuge
nady und RKirn, und am 27. die ftadtifdren Arbeiter von Oberftein
und Jbar in ftart bejudhten Berfammiungen zu dem Grgebnis der
Lobnoerbandiungen €tellung, In ollen vier Berfamoflungen bes
ridytete Rollege F un e« Maing iiber ben Berlauf der Lobnoerhands
lungen unbd [dilderte Die Scmierigleiten ber erften fogenannten
sentralen Berbandlungen. Rad) reidlider Debatte, bei der bejonbers
bie fiinfjabrige Staffelung der Lobne fritifiert wurbde, find in -allen
Berjammiungen ble Ergebniffe der Lobhnbemegung angenommen
worten, in ter fideren Grmartung, baf bei der nddften Lobnbes
wegung, bie leiber nidht longe ouf fid) warten laffen wird, ein Huse
gleid) der wirtliden Teuerung enifpredyend ned) vorgenommen wird,
Jnawifdhen haben aud) die vier beteilighon Stadivermaltungen bas
Ergebnis Der Lobnoerbanblung bdurdy ihre Rdrperidafjien anges
nommen. MWenn aud) nidt alle Wiinfche bejriedigt werden tonnten,
fo findb wir bod immerhin ein Stiid weiter vormirts getommen,
Di: Jutunft wird febren, daB nur diejenige fladijde Wrbeiterjthaft
in der Lage fein witd, ibre Lobn: und Wrbeitsoerhiliniffe aeitgemil
su regeln, bie veftios fid) in unj Betriebsorganifation vercinigt.
Das Nadabmen eingelner Teile unferer Tarifoeririge 3eigt jedens
falls, baf wir ben Gedanten ber fozialen Firforge ridytig erfoht
baben. Cs gilt nun, in riibriger Ugitation bas Erreidyte gum Befen
ber Organifation ju vermenten.

Bu bemerten ift nod), dah ber Berband der Mafdiniften und
Seiger in lef'er Jeit fidg dfters in jiemlidy oufbringlider MWeife en
unjere Titglieder in den Meincren Gaswerten heranmadyt, und durdy
grofe Verfpredjungen verfudht, biefe Rollegen unferer Drganifation
abiriianig su maden. Daf dabei mit Unmabrheilen gearbeitet wird,

®ent | und unjere Drganilation als .unfibig” begeidnein wirh, b Bes

rufsintercffen” ber Mafdyiniften und Heiger ju wabhrem, foll nue
nebenbei bemerfl werben. Es muf [dhon [dledyt mit einer foeien
Organifation beftellt fein, wenn fie ju foldy [dmujiger Hgitation
greifen muf, um ibre Mitgliedersabl ju erbal’en. Unjere Kollegen
haben jedenfalls diefen .Berufsaenoffen” nidt im untlaren gelaffen,
bah fie an einem Wedyfel der Organifation gar nidt denlen.
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Rbredynung der Haupthalie vom 2. Quartal 1921,

Cimnabhme:
Beltand . . . 4 4 5 8 s s s s
@inrittégelber ., . . . . ., ,
Mitgliederbeitrdge . . . ,
xtvajlcuer ber Haupilafe .
o Tit Gewerlidoll®, .
Stalenber , . . 4 W
®rotolole . . . . .

Sinten . . ... ..
Boridyilfje

« @4007,24539 WL
10 350, —

Buridgesabile ber Fillaken
€onflige Einnabmen . . 4 0 . o .

S ee e s
DR T I RS-
PR B R
N N Y

]

s fAndgebe:
Eiveilunterfilliung . o o o . . .
®emakregellememterfiiung . »
Redyidihuy . . . . . . .
Urbeitdlofenuntedfidgung .
Rrvanlenuntexitigung . . » .
Eterbeunterfiigung . . . . . .
Wgitation durdy die @aubireoud

- . Daupibureau
165 050,— TRE.

fobnbetvegungen durdy bie Gaubureand .

_ » b Qauptburean 27 G9381
Glelennadweis . . . . , . .
Acilnabme an Konferengen
Beitzag an den , Hlgemein
Dic Bemertidal*
Rntevriditsturie und Bilbungdmittel
UMeratur . 4 4 4 4 e e ..
Dnoentar . . . . . . e s
Bovldiifle an die Fillaien , , .
%n bie BermBgensvermaltung -,
Perfdnlide Lenvallungslofien

@ehiller

Eijungsgelber , ., . .

. Befiderungdbeitrage . .
€ighde Berwallungiloflen:

Prudfaden. . . + . & /e

Bureanutenfilien . . . . ..

Tatevialien [idr die Fillalen

PRI R

.
.
..
..
.
..
.

-
.-
.
-
.
.
4

)

.
]

.

.
53,45
500,40

502673 ML
946210
4459785
Borle. . . .4 v v 1304531
Wiele, Relnigung, Helpmg unb
. Beleudlung . . . . . . o 1146700 , 8e 30680
Eenflige Mudgoben .+ 4 o « ¢ o « & « + « & o » 396480
Cumma , . 5149 525,96 K1
"B{&Tuk:

Cinnobore InfL Beflard . L . . . . .
Hudgabe . . . . . . .

Bleibt Beftand . . 4537 707,47 Wit

Wb Ruppert, Danpifalferer.
Revitdert und Hr ridtly befunben -
Heviloven:
Briedsld Berfoly Brune Ditte, Dite Baum

Berlin, den 8. Dlober 1021,

) Zulammenitellung
der Gelamicinnabme und -ausgabe des Derdandes lm 2. Quartal 1921,

Ginnahme:
Einnofime der FMlalen ., . . 13817 669,10 WML
fiervon an dic Pauptlaffe .

e s s s s s+ o+ s e . 968721733

-] 25. Jabrestag unfercs Berband

« s s e s 968723133 WL

3u unferem 25jabrigen Berbandsjupig,
erbielt der Berbanbsvorftar:d nody weitzre Gliidw e
geben fie nadhftehend wieter: - ‘ unwdﬂh.
Mannbeim, den 1. Op i

Werte RKollegen! Jum 25 jabrigen Jubiliun (Eurc”
iibermitteln wir Gudy dic berglidhiten @ritbe mit dem gurip
Wun|dy, daf Cuer Berband aud) fernerhin bliiben, wadien
beiben mdge. Mit Pollegialem Bruf! Deutidper Chorfinge, o
Belett-Berband (€. B.). ey Friedebad, 'Y
Chemnit, den 1. Ditobe; (a1

MWerte RKollegen! Die Fillale Themnif entbicic M‘:!
dbem Berband fi iy L
lidjes @liitauf! Cin Maortftein in der Gefdyidyte tr;[%&
ber 1. Ottober 1921. 25 Qahre Berband — 209 00) Titgliever

' exhebenbes @efiill, dieje gemaltige Maffe einig 3u wiffen, giara

im Streben und Jiele. MWeld) ein Bewufitiein von Rraft myg §
beute bei allen bentenben Mitgliedern auslofen, ein Giiey x4
nahegu 300 000 ju fein. Ber{daffen wir uns nody villig bie s
Sraft, bann gebdrt dic Jutunft uns. @eftiigt auf die bing
und opfervolle Titigleit der Verbanbsfuntiiondre, vom Berpel
vorfigenben bis jum Bertraue im Meinften Betrich, my
Silfe ift bas Riefengebdude gegimmert mworben. Eclbftoertraimg
ber erfoigreidye Rampf gegen die Mutlofigfeit haben uns fiuty
madit. Unfer Kompf gegen alle finfteren Machte rird Gricig g
und uns neue Etreiter pufithren, wenn bdas Proletariat einig ifg
Wollen und SHanbeln. In diefer heiligen Stunde moge Dicjer |
bante alle Berbanbsmitglicber beferricher. Mit follegialem
Jiliale Themnip. Bcz. Begel. ]

+ Unfer ehemaliger Gauleiter von Rilm, Rollege Heing
Sdhdjer, Jdreibt: Soln, den 6, Dttober 1))

MWerter Freund Dittmer! Die mir dberfandte .
nummer der ,@Bewertidafi” habe ity crhalten. Jd) hobe den
mit bem Gefiibl angenehmer Crinnerungen bdurdigelejen g
funben, baf mein Mame in ber Bemegung der Bemeinbeorieg
nody nitht ausgeftorben ift. Jch fpredje hiermit Sem Berbonbde g
berjlidften Glidwiinfde ju fei Jubitdum aus unb boffe, b
audy weiterhin bliihen und gedeiben moge. @riife mir bie crle
Siollegen freundlidyft und teile ihnen mit, daf idh an der Cnimi
bes Berbandes nad) wie vor grofics Jnterefle habe, Auf beld
Wicderjehen  und befien Grufi! €dydfer, Beigeordnanl
Stodt Raln. . ]

¢

lleld_)s_c l_nd Staatsarbeiter

Cobnynfdiag fiie Maldinifien, Heljer umd HKraftmogen
Der Reidheminijter ber Finanzen bat unter 1. E. 65002 foigg
Berfiigung  erlaflen: ,HUuf Grumd ber mit ben HArbeitero
gefiibrien Berbandblungen uber bie Bemdhrung eines Yohnyiti
gemafj § 8 Ddes ZTorifoertrages filr Bermoltungsorhir ¥
31. TMai 1921 an Ddie unter dlefen Torifvertrag fallenden
[dyinijlen, $eizer und Rraftmagenfibrer, foreit fie nidyt ols M
werler gu entlobnen find, erflare id) mid) mit nadftehenbe, 5
1, Juni d. J. ab geltenden Regelung einverflanden: 1. Moldiatg
{owie Heiger an Mafdjinenteffeln oder FHoddrudheijungsteidn
als folde einen von einer amifich anerfannten Prujungsitelt
gcfteliten  Befdhigungsnadymeis beﬁEm, fomie $raitwage®
bie bereits minbeftens ein Qebr bei einer Reidystienfitelt
foldye tilig gewefen finh, erballen neben dem Lohn der angid
ten Hrbeittr einen Dobnauj von_ 4,80 AL Ililr Die Hotd
2. Den unter Jiffer 1 bezeihneten Sroftmwogenfishrern, fewd
';:'1 E‘;lﬁbtm mit mehr als 100000 Cinmohinern als Fibe 8

|

566481403 , verbleld. 825275508 M.
Ginnabme bex Qanpilafe

Cumma . . 17930 986,41 WL

Undgabe:
Wubgabe ber Flalen . . . . B500 80396 WL
fieroom an bie Qawdlaffe. 556191408 ,  werBlel. 8084 979,88 W,
u‘whw‘u‘ P e e s s 4. s s s« BINEBE -
, €unma . . B 15450554 WL
Wb Gin}:

Gelamtetmmalime 50 . . L .. .. 4 s e 17000884 ML
@efamlandgabe . . » 4 ¢ . .. . 0w e s s . BIBIBOGTY G,

Beftand (Jiltall. 5 217 775,20 ML, Haupil, 4 537 707,37 ML) 8 756 492,57 M-
Lt i ber Bermip ltrmg bed Derbanbed B 716 512,35

Scamtvermogen. . 48 411 994,08 L

ftmagen mit Berbr gsmotoren bejchaftigt find, wird n8
bem Lohnfage ber angelernten ¥rbeiter unbd Lohnguidés
4,80 Mt. ein weiterer Lobnjujglag von 4,80 L. fir die 3
e vt B fin wod M

t Bejirfsfonfeceny fir ©rofy - Berlfin und
Branbenbutg und Stetiin am 2. Dtiobe:alpmd; ﬁou:%; Ridl
Berlin dber Orgamfaticnsfragen. Weber tariflihe Nepelidt
2obn: und Arbeitsbebingungen fprady bonn SKollege Wal ¥
$icr [ei nod) vicles verbeflerungsbedeflig.  Mngufteeben i
ﬁﬂiﬁﬂﬂmgzimn bes Qobntarifs, jdyrffte Kampianfoge o 7
#Art von Dienfibereitjdaft. Midann referierte Nollege Dol
Berlin uber bie Ginfiibrung von Rubelohnbeftimmungen, ¥
ber den Stoatsarbeitern ned) immer vorenthalien merden 3
Berbanbsvorftand wucde beaufivagt, bice mit Naddrd OF
greifen. Die lebhafte Distuifion jeigte, daf es den El-.mr.-;t :
ernfitih um bie Hebung ibrer wirt|haftliden Lape i 0
ben aabireichen Refolutionen, bie tem Berbanbdev:titand i7 2

Itai%:: fibermiefen tourden, fei befonders bie ermajni, B
Berbandsvorfiand Beaufiragt wurde, wnwergiglid
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Die Gelvertidiaft. %r. 41..

Hufbeflerung ber unzurelhenden Begiige in bdie

ilte ¢ten. In lingeren Nusfilhrungen ging der Bertreter des

e 30| ves Sollege Stetter ouf bie Forberungen eim,
= ’&T-.'ii'nﬁ?mng, wies aber aud) auf die groben Sdwlerig:
i Qurdifiibrung bin. it einem breifacdyen §od) auf den

erceidyte ble Ronfereny

Gnde.
. jwidau. Sn mefreren Berfammiungen mnahmen -ble

vorbeller Gteltung  gu  bem  meuen TManteltarif, welder

L nidt endaiiltia abgefdioffen ift, fowie zu Dber [lehten

Gauleiter Ldffig qab iiber beidbe Punfte einen
n allen Berfammlungen tam 3u u s
Sn allen Berfammiungen tam jum Ausbrud,
!o:ri!el;m_ t%nnm, ub:run;[ b;e !i;:-

b o lange Beit in Anfprud) nehmen, o er alte
,fﬂﬁ:f; imnl 315.1 ﬂ)?i:ira ah%v[auitn ift, hat man bis bheute nod
ibgiltiges Yefultat bon dem neuen.- Menn bei vielen Fragen
Mn;mminiitcrium angerufen werben muf, fo ift diefe Bers
qung ertlarlid). ﬁlutg iiber ben Husfall der Lohnbemwegung
w ritit geiibt. Die Lohne fann man nidt afs angemeffen be-
~ SBenn man fchon die ﬂn!;_mrq elung in Berlin vornimmt,
hiien aber Die fadyfijhen Berbiltnilfe nidt aufer adt gelafien
e, Die Bertreter der fadfijden Regicrung batten es febr
b, u erfldren: «Mir biirfen teine anbere Regelung vornehmen
dos Reidh.” Die Urbeiterihaft verlangt dann aber, daf bei
fenblungen inlﬂierli\r‘ beutlih gefogt wird, bak das ficdfiicye
gaftsqebict nict gu vergleidhen ift mit anderen MWirtidyaftage-
jn im Reidie. Hucy rourde gu der bevorftehenden Beairts. und
astonicreny Slellung genommen. — lUnter ,Berfdjiedenes”™ wur-
bie flaatlichen .,EJlurterbttriebe‘ unter bie LQupe genommen.
Lo pon ben Urbeitern oporgebraditen MMifftinde verdienen bes
¢+ Beahting. In Bad Clfter, €lnes ber vornehmften
bee fir dic befigende Gefellfdhoft, hat die Hrbeiteridaft teine Be-
bit, fid) 3u wafdhen ober gar gu baben, Peine @elegenbeit, fich
Jficiben ober ibre naBgemorbene Rleibung zu trodnen. Bis
turee Jeit muften die Arbeiter in den CEden uqb MWinteln des
kiohes fiehend ibr Brot einnehmen. Fiir hogienifde Jwede ift
@b do. enn aber bie feinen @cfelifdyaften, meldje bort vers
m, jeite feicrn und dabei Konfetti in Maffen werfen, die Staats:
abends wadpen miiffen, damit Unberufene nidt eindringen

m, em anderen Torgen bie im Uebermut breit gemorfene
irmefie wicber jufammenfegen miiffen, fragt man nidt bamady,
i lnihe lleberftunben @eld ba ift. — Der MMangel an Beld”
i aud) in anderen ftaatlidhen Betrieben bemertbar gemadt. JIn
tmdesanftalt Rodbewifd hat man jwei Arbeiter aus
fn Bnnbe getiindiqt. Die von ihnen bisher verridytete rbeit
o Jutunit, von Kranten (Sdwadyfinnige) vervidhtet werden.
fht man fhon einen 17jdhrigen jdwadifinnigen Burfden jum
drinigen vermwendet. — Hud) fiir bie Staatsftrafens
titer gibt es nidyt geniigend Geld, Cntlaffungen haben aud)
w3 biefem Brunbe ftattgefunden, barunter Familienvater mit
ibem. Aber nidyt in allen Baudmtern [deint dbas Beld auf
Aiige ju gehen.  Befonders Praf ift es im Bauamt Annasx
§ Dort begniigt man f{z nidht bamit, Leute ju entlafjen, fon-
alle ibrigen Arbeiter (nidyt etma aud) die Beamten) diirfen nur
tnben in ber Wodye arbeiten und befommen nur fiie Ddiefe
Lobm. Jn dicfem Bauamt werben gegenwirtin 65 Arbeiter
i3 Bcamte be[dhdftigt. Audy fdyeint man bier nodh im friiheren
tlier ju leben, denn fehr harte Strafen werden gegen bdie Ars
T und beren Familien perbdngt. ©o hat man vor turgem ein
ithsratsmitalicd, weil es glaubte, die Jntereflen des Slaates
bt Ullgemeinkeit 3u walren, bamit beftraft, baf ¢s 4 Wodpen
Ju erhalten, ausfegen muB, fpdier ift die Strafe au

oge verliiryt roorbden, an begniigt fiy afo nidt damit, da
nue bie Arbeiter beftraft, fondern man belegt gleidhaeitig die
b¢ yamilie des Urbeiters mit einer lingeren SHungerftrafe. Hudy
ru uamt Jwidau muf gefpart werden.- Das fdeint der
iteokenmeifter Strung befonders gut u verftehen. Gr ver-
on ben Arbeitern, baf fie bas SHondwertszeug vor Beginn
nody Cnde der Avbeitsgeit an Ort und Stelle {daffen. Run
L e5 oft vor, bah Die Urbeitsftelle 2 bis 3 RKilometer und aud
Joeiler von ber Baubube entfernt liegt. Dadurd) wird bie
:?5'“ um ftiglih 1 Stunde und mebr verlingert, ohne dap
iung bdafiir fla.dfindet, TWie wire es, wenn der Herr Umts-
meifter fi)y das Vergnitgen einmal madyte und biefe Urbeiten
W nady feiner Arbeitszeit felbft unentgeltlicy verridyten wiirde?
.l‘t‘“‘ﬁ ift Diefer Herr febr freundlidy und entgegentommend. Jwei
bict batten 1uo anders Be[dyiftigung gefunden. Mun glaubien fie,
foatsperhilines beim Gﬁnatﬂkﬂ{wl [ofen &u tonnen, gumal fdion
 tlagt wurde, daf wegen IMangel an @eld Arbeiter entlafjen
d':tmhgﬁ'“.- Yber fie hatten die edirluug obne Serrn Strung
vk ¥ die Urbeiter nidht friiher reglich, bis die Kiinbigung abs
merar: Tan tann aber aud) anders bandeln und audy mandy.
'“ml"‘l“'l fein, 9m Sdwargenberger Beyirt hat
tnuI:q Eylshrllhtr Steine im HAttord fdlagen inﬁm, weil
Elinr Giulrr ertrantt war. Dicfer Buisbefier arbeitet fonit

5 o obn war arbeitslos und bejog die Agbeitslofenunter.
”"1""3'! aber mneben feiner Ermerbslofigteit die MWirts
Baters und der Bater geht gum Staat Steine Llopfen.

bemegung-
jubrlichen Beridt. ]
hie Gleafienarbeiter nidt

Uls ber Betriebsrat gegen dle Beldiftigung des Gutsbefigers Eine
fprudy erbob, antwortete der Amtsftrafenmeifter: ,Wer ijt Strahens
meifter, Gie ober ih?" Da wir gerade bei ben Gutsbefifern find,
wollen wir nidt unterfaffen, ju crwibnen, da im Bauamg
Annaberg ein Girahenmartef als Stanjsbeamter titig ift, obs
wobl er eine Wirtfdaft mit 25 Sdyeffel Feld hat. Hat denn Sadfen -
teine Arbeitsiofen, ober hat der Gtaat joviel Geld, dbaf er Beamte
befdyiftigen tann, bie nebenbei eine Lanbwirtfdaft haben? Hudp
im Chemniger Bauamt bat man tein Geld fiix die MWeitere
bejdyiftigung aller Hrbeiter. JIm Jahre 1914 wurden in diefers
Bauamte 91 Urbeiter voll und 5—6 WUrbeiter oushilfsmelfe bes
Id;ﬁ[ttggt, 1919-waren es nur nod) 74 Arbeiter und 1921 nur nodp
65. Bon biefen 65 Arbeitern follen nod) mindeftens 12 entlaffen
werden. Beamte find in demfelben Bauamt befdiftigt, 55 Strafens
wiirter, 8 Amtsftrafenmeifter, 1 Dbermeifter, 1 Flufmeifter, 1 Amtse
bauinfpettor, 3 Ungeftelite und 3 Regierungsbaurite (1914 war
nur 1 Regierungsbaurat vorhanden). Die Girafenarbeiter bHatten
}914 bie 10ftiindige Arbeitszeit. Heute haben fie die Bftlindige. Wie
ift es bei einer vertiirten Urbeitszeit mioglid), aud) die Jahi der
Urbeiler ju verringern? Gefdjieht diefes auf Koften der Arbeiter
ober auf Roften ber Staalsfirafen? Diefe Fragen fowie biefe Jue
ftindbe in ben Staatsbetrieben iiberbaupt, bdiicften audy der foziae
liftifen Staatsregierung nidt gleidgiiltig fein. Den Ctaatsarbeis
tern ober miditen wir urufen: Qernt ertennen, dbak Jbr Gud nue
fetbft belfen tonnt. Selbftbilfe in dem Einne, daf Jpr Cudy reftios
bem Berband der Gemeindes und Slaatsarbeiter anjdliept und
Cudy urgt[u binter Gure DBetriebsriite ftellt, bamit diefe, qeftiigt
auf Gud), Gure Jntereffen beffer wabhrnehmen und vertreten tgmmil

i

o | CanditraBenwirter

JNoctheim. In der Berfammlung am 21, Hugujt der Landfivafens, °

Provingialdauffees und Hiljswirter des Landesbauamts Northeim
und der Rreife Cinbed, Northeim und Duderftadt ift bejdioffen wors
ben, ben laufenden Tarifvertrag zu liindigen und dlmig Reus
forberungen einjureidhen. Die Berbandlungen dariiber am Sepe
tember jeitigten folgenbes CGrgebnis: Der Stunbeniohn wird
auf 4 GRE. und ber Tagelohn auf 32 M. erboht. Die Aftord.
fdge erfabren folgende Crhohung: 1. Steine aus Bafalt au;ltbcu
fir 1 Kubitmeter 4,45 ML, aus @raumade auffepen fiic 1 Kubit-
meter 4,45 ML, aus RKallficinen auffepen fir 1 Kubitmeter 4 ML.;
2. Gteine geridlagen fiir Deden aus Vajalt 40 ML, aus @Prauwade
39 Me., aus Kaltfteinen 24 ML.; 8. Steine jerfhlagen fiir Ausbefjes
rungen fiir 1 Kubitmeter mebr 2 FML.; 4. Uerbauen von Stein-
fblag au Deden ohne Aufreifien fiir 1 Kubitmeter 5,70 IML.; 5. Auj-
meffen von Ries und Grus flir 1 Kubitmeter 2,20 ML.; 6. g
und Sommermweq abtragen und regulicren fiir 1 laufenben Meter bei
1 MReter Breite 0,50 ML.; 7. Herftellen von Baumjdeiben 1 Duabdrate
meter grof fiir bas Stid ohne Herftellen ber MUbleiter 0,72 HRL.;
8. fiir Ausbeffern von Rieinpflafter und file Reparaturfteine verbauen
werden 25 Prog. sum Tagelohn als Auffdlag gezahlt. BVorausgefept,
bap bei Diefen Arbeiten cin Toag oder mebrere bintereinander ges
arbeitet wird. — GEs ift ferner vereinbart worden, wenn der fidh in
Bildung befindbenbe KRommunale Mrbeitgeberverband fiir die Proving
Sannover, dem bas Lanbesbirettorium und die Rreisausidifie als
Mitglieder beitreter, hobere Rohn. und Attordbfdfe mit der Arbeits
nehmerveriretung befdlieRt, diefe riidwirfend ab 1. Dttober 1921
an die Warter yur uszahlung gelangen. Den von uns eingereidyten
Manteltarif mit den .fozialen Fiirforgeeinridhtungen” mupten wic
[eider ﬁ;urf.’tcmel:tm, bis durdy den ronin&ial- ober Bejirtsverband
biefe Arbeit fiir fimilide angefdylofienen RKreife und Kommunen ges
meinfam geragelt werben fann. Die im abgelaufenen Tarifvertrag
enthaltenen fonftigen Bebingungen biciben nod) befteben. — Bet
Abjhluf Ddiefer Lobnvereinbarung ift abermals bemiefen, daf nur
burd) cine Drgaaifation, die die Jntereffen der Mitglicder wabraue
nebmen weil, bas Erreidte ersiclt werben fonnte. Pflidht eines
jeben MWiirters mup es fein, filr ben Berband ber Gemeinbes unh
Staatsarbeiter Mitglieder au werben. d

Shmalfaden. Die Qandfirahenmdrier unferes RKreifes

birten bisher, wie alle StraBenwarter der Proving f)cﬁm"xcﬁ:::

bem Qbriftiihen Berband an.  Die Liobne betragen audy demges
mdf pro Stunde 3,30 TML. aujiigliy 20 Pf. Kinderulage. Da nun
bie ULihne ber Gemeindearbeiter bereits bas Doppelie erreidht
haben, baben es audy einige Rollegen StraBenmirter eingefebén,
baf ber Berband ber Bemeindes und Staatsarbelter bie eingig
richtige Organifation ift, wobin fie gebiren. Jn ibrer Berjamma
lung em 27. Yuguft troten dann aud) 13 Kollegen ju unferer Dre
ganifation iiber. iibrigen Strafenwiirtern modten wir aber
von Ddiefer Gtelle aus jurufen: Kommt audy ibr in unfere Organia
fation, bort werden eure Jntereffen am wirtjamften vertreten! i

-

Arbeiten beifgt leben, nichts andberes . . . Die Urbeit i&nhﬂ
unfere @ebieterin, for:dcrn der Atem in unferer Bruft, das Blut in
unferen Adern, der eingige !)ufcing‘nmf, traft deffen wir liebeny
Rinder geugen unb bie unfterblide Menjdyheit biden.

o i it .

T~ A

Gmile Jola ‘1
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e i Hus unferer Bewegqung £ »

®aune fdln, Diiffeidorf, Docfnund und Bie Su einer Kon.
ferens ber YWerhanblungstommiffion undb ber @e|dhifisfithrer baiten
obige @auleitungen aum 28. September nady Ditfielborf eingeladen.
Unpefend waren von unferer Drg,ani!niion 21 Delegierte, 4 Bauleiter
und Sollege Bed er vom Berbandsvorftand, vom dyriftliden Ge-
meinbes und Strafienbabnerverdand 11 Delegierte, 2 Bauleiter und
ein DBorftanbsmitglied. HNeber tie Riinbigung bes Tarifoerivrags
referierten bie SKollegen Heinp und Bergel: Crfterer verglidy bie
£obne lintss und rechisrheinifh wmd ftelite |it11, daf bdiefe linfss
rheinifdy guriidgeblicben find, insbefonbere bie Grunbdlihne. Hus
verjdyiebenen Filiolen find Anirdge laut geworben, den Tarif gum
1. Ottober tiinbig Seing empfabl jedod), die Kindigung nody
nidt auszufpredien, fonbern fie aus verfhiedbenen Griinben binause
pufdyieben, um bonn bdie Forderung den Hrbeitgeberverbinben ge-
meinfom gu unterbreiten. Bergel fiibrt aus, daf er den Stand-
untt bes Rollegen fHeinf teile, es fei aber notwenbdig, an einen
¢[hiuf au erinnern, ber in Hogen gefaft worben fei, nady weldem
die Tarife gum 1. Ottober geliindigt mwerden miiffen. biefem
Befdluf fei die Bleidifteliung der Lohne mit benen ber Gas» und
Waffermerte beabfidtigt gewcien. Radbemn biefes aber gefdyeitert
ift, miiffe man es einer {pdteren Jeit iiberlaffen, biefe GI%M%
gu erreidjen. Die Gauleitungen miiften deshalb von diefern u
entbunden merben. — Cr erfude ebenfalls, dle Riinbig m
1. Dttober nidht ausgufpreden.

0 au
— Dn ber Distuffion jprady yunddyfi
Beder-Ciln vem Gemeindes und Strafenbahneroerband. Von
eingeinen Drisperwaitungen werbe der Stanbdpunft vertreten, daf
am 1, Dttober geliinbigt werben miiffe, insbefonbere fei bie lefte
Erhobung der Housflonbsgelber nidt begriifit worben. Redner vers
lieft Domn_einen Artitel, ben er nidt gutheift, und gloubt, dof e
nidht im Onterefie der Wrbeiterfdhaft gefdrieben fei, nennt aber bie
Hertunft foroie ben Berfaffer nicht. Redner ift ferner der Weinung,
baf bie Ungufriedenbeit bei ben Rollegen in erfter Linie barauf
guriidgufiibren fei, bafi eine ganje Reibe von Pumtten feit Wocpen
mit dem ¥rbeitgeberverbond nidyt erledigt morben fel, er erinnere
on bie Dristlaffencinteilung, Rubegelborbnung ujm. Es miiffe mit
0 perlangt werben, bafh dicfe Fragen ibre Erlebigung finben.
Ferner miiflen wic unfer Angenmert derauf riditen, dak fid nidt
I;gmnnnle pelbe @ebilbe iitten. Des weiteren tommi ned) in
rage, daf die Lobhne in der Privatindufirie in Bonn und in anderen
Elidten hober find. JIm dbrigen {dioh Beder in ber Frage ber
Riindigung ben beiben Neferenter: an. orftmann.Gfien (drift-
lidh) erfucht, bie Siinbigung bes Tarifs den Gauleltungen und ber
Qobntommiffion ju iiberioffen. Kallege Drlopp- Efien feft fih
fiir bie Rinbigung ein, weil fih dle Teuerung erft jeht auswirten
werbe. Man miiffe fih auch bie Lobniarife der Bruberverbinde ane
gbm. Diie Efjener Rollegen wiinfdyen, bah ter Tarif aeliinbigt wirb.
ollege Hoffmann-Roln hingegen empfabl, die Kindigung der
Lobntommiffion gu iiberlafjen. Sollege Beder vom Berbanbs .
porftanbd fihrt aus, er habe ben Ginbrud gewonnen, bah bie
Rollegen fidh allzufebr von ortlidhen Dingen leiten liefen. Cr aber
ei perpflidytet, darauf hingumeifen, wie die Dinge im Reide liegem.
Bertehreminifterium, wo bie Berbanblungen fiix bas Reid) ge-
pflegemgverden und wir in bem ehnevausfdup vertreten find,
wiirbe man mahbridieinlidy Mitte Ottober au neuen BVerhandiungen
fommen, und man hdtte bann weiteres TMaterial. Gr dlieht fid
beshalb ben Husfiihrungen Hofjmanns an unbd erfudyt, bie Kiindigung
binauszufdyieben. Dedenbad) vcm Berbandbevorfland des dyrifts
ligen Gemeindearbeiterverbondes fdlicht jih den Uusfiihrungen Der
Borrebner injoweit an, als bie Riindigung den Gauleitungen ibers
lafien werben foll. Hedner aebt dann nodhy ouf bie e ber Beis
tragserhibung ein und wiinicht, bap mbglidift einbeitlidge Beitrdge
beiber Drganifotionen gefchaffen werben. Raddem nody die Kol-
fegen ©port, MWilbert, Nodling, Edyerer fir und gegen Riindigung
peiprodyen baben, wird folgenbe Refolution mit 20 gegen 9 Erimmen
sagenommen:

«Die beute togende gemeinfame Ronferens Geider Berbdnbe
g'ﬂtg:ll.hi:ie ﬁl‘;nbipuﬁ; am ii; fglt:i'ﬂ wird nidt ausgefprodien.
ndlungstommiffion uni auleitungen baben ebener

Jeit die Rﬁgbiqung vorzunehnien.” . s
Rollege Gerbradt«Diffelborf rcferlerte fiber: ,Das Be-
gebm bes Nrbeitpeberverbonbes, bie inbuftriellen MWerle [einem
and onjupliedern”. Cr fibrie aus, baf man augenblidlidy im
YUrbeitgebertreife iy bemiibe, fberall bort, mo nody inbuftrielle
HMerte bem Urbeitgeberverband fiir @as und MWaffer angehiren,
biefe bem Urbeitaeberverband ber Stibdte nnﬂziourn, ir imne
ten ben Dingen rubig gufeben, ba dann ja aud) bie Unteridiede im
Bobn befeitigt merden tonnien, dody wir miiBten unfer Uugenmcrl
barauf ridyten, mer dann nody mebr als Tariffontrabent pugelofien
werden folle. Bis jeht batten wir oerhindert, dbaf bie Transports
arbeiter, Metallarbeiter ufw. in Frage gefommen feken bel den gen-
fralen Berbandlungen, ob Ddiefes dann in Sufunft miglidy fei, be-
#'mciﬂc er. Redner befiirditet, dof es auBerorbentiihe Sdmicrig-
eiten geben wiirde, um fo mebr, bda bie Arbeitgeber der Stidte
ridftindiger felen als der Berband ber Gos= und MWalffermerte.
Cefstere wiederum wiirdben woll einverflanben fein, dba fie dbann ver.

fudien wilrben, ble niebrigen fibme au sablen. ¢ e
notmendig, baf mwir uns mit diefen Fragen Md;a,‘nl;,in iy
Rla:_-un? au fommen. Jn Der Disfuificn filbrt D ep
(cbriftl.) aus, baf man biefe Frage mehr vom grunh{awh
vom taltiidhen Standpuntt aus betradyten milffe. ~ Junddyy oot
wir immer wieder betonen, bah alle Mrbeiter, dic in [tadiijdey
trieben befcyiftigt find, gu einer der bier in Frage tommepig s
ani]ulinn aehoren.  Ferner miffe bofiie  geforgt etde, ';.
tadtifye Betricbe von der Grwerbsitewer freibleiben, gl
Beder (Berlin) vermies darauf, dah es unbedingt notwenly
biefer Frage ndber zu tretem, um filr bie ?ulun[t tar gu i
um fo mebr, als wir jo aud) unferen politifden Freunbey ';
Gtadtparfementen Rede und Antwort ftehen miiften, wenn fiy i
nad) den Dingen erlundigen: Nadidem nody mehrere Rolfmgen i,
3u  gefprodyen. [dildgt Rollege Gerbraodyt folgende Gne
pung vor: )
»Die beute tagende Ronfereny beiber Berbande erp
bem MUnfdiuf an ben UArbeitneberverband ber Gtiibleﬂ:sh}u't a
b_ﬂ.'ubﬂbm:ﬁe?m{t:ueﬁﬂ 3!;1 mullelmh‘igrheﬂ'aber bie D
ouf, 0%erall in ben amenien t 3u forgen,
|¢[£Q:ﬁm wirh.” bob %
lefite Buntt, Grhébung der Beitrige, wurbe pon
Organifation allein beraten. Roilege Budyelt feilte feit, bof
taum eime freie Drganifation mebr vorbanden ift, die in ber i
Riaffe gentral 250 ME. pro Wodje erhebt. Er it ber
ber Berbandsvorjiond bhabe fdyon lirlgll hiergu Siellung
miifien, wenn Ddiefes heute nk%t Dber {Fall fei, miifie mon in g
ilialen bagu iibergehen, die Beitrdge au erhbhen. Jn by
tuffion fommt aum Yusdbrud, dah eine Reibe von Filiale 5
1. Dttober fdyon eine Grhihung vorgenommen Gat, und e §
tragserhdbung aentral unbedingt erfolgen muf. Soliege B:dq
Bertin ftelit feft, daf Budyelt irve, wenn er bem BVoriand bie &4
beimeffe und erinnert dabei an bdie vorjibrize Erhihung, me
Barlage des Borflandes ja viel weiter qing, die Gaulciter
aber anberer Meinung waren. Jm dibrigen miiffe der Gorg
barauf befteben, dah von folden Crbshungen, wie fie im Rbvis
vorgenommen feien, er gu minbeflens unterriditet wiiche, 15
aunidyft die Jufti q bes Borftanbes eingcholt werden. §n
teilt ber Rebner mit, bof fidh wahridyeintich Ende Dftober eine i
leitcrfonferensy mit biejer Frope befhiflinen werbe. Naddm o
mehsere Rebner fiir bie Erbibung gefprodien baben, mimni |
Qonferen einmiitly ben Standpunlt ein, in diefen Ginne
ben Rollegen ju mirlen.

Blanlenburg 2. HHars. Jn ber qut befudyten Mitaliederverio
[ung am 3. Dtiober beriditete Bauleiter & dymid - Halba
iiber die Sobhnverhandlungen. Es wurdbe eine Julage von 1 Sig
Stunde ab 1. Auquft errcidit. Die Bffentlichen Wegemarter
Arbeiter mufiten die Verbanblungen abbredyen. Die Sarke =l
bem Sdlidtungsousihuf iibermiefen. MWorldufig muk abgeon
werden, bis ber Gyiedsiprudy gefallt ift.

Chemni. In der Milgliederverfommiu

frelir Sdenter iiber den Gefegentmur
rheitsgeit ber gemcrblidhen rbeiter.

teferierte Urki
aur eqelun
Tady reger Telanie ml
ierau nadyftebende Gnifdliefung angenommen: , Die heute iyl
itgliederverfemmiung des Berbandes ber Gemcindes und &

arheiter, gu'mu Ehemnil, nimmt Steliung gegeniiber ben
bie bem Adytftuntentag durdh den Cniwurf eines HUrbei
fiir gewerblidhe Urbeiter droben. Die Verfammiung ertidtink
Entwurf einen frivoten Unjdiag auf die Redhte %rr Urbeitril
Dle Berfemmiung proteftiert insbefondere gang entidicden b
bafy weite Kreije ber Wemeinde., Staats. und Reidysorbeiter o
Balb ber gc[c&llthm Regetung der Arbeitsyeit peftellt und dom
giiglidy der Husbeutung ibrer rbeitsiraft fﬁ'r ogelirei ab
werben follen. Die Berfammiung beauftragt die Ortspermolny}
wie bos Gewerlidaftstartell als Gefamtvertretung ber Chiey
@emertidaiten, unvergiigliy durdy bie Epifjenorganifations
freien ertidhaften und e politijhen Arbeiterpartein S4F
bel ben ftk enben R uLd;cftm einguleiten, bamit biekr 6
wurf in {older Falfung nidt Gefel whrd.” — Ein HUnirag b 8
vermaltung unb ber Bertrouensleute, ab 1. Otiober 1921 b X
beitrag auf 1 AR b3w. 50 Pf. su erbohen unb ben Filialuisid
RKrantenunterfiiigung ab 1. Dftober 1921 megfalien ju laffen 53
qegen 5 Etimmen angenommen. — RKollege Vo qe | beridirt 19
iber die fohnoerhandungen im Sntereffe der Gemeinhe, G
unb Reidysarbeiter, des Berfonals des Rranfenhaufes Roke?
und ber Arbeiter in ben Gemeinben im Chemniger Beyirl. Eal
gere Refolution, die bem Arbeitgeberverband eine Mibilliauni ¥
ber Berhanblung vom 15. Seplember ausbrildt, die Notloat M
meinbearbeiter und ben Wahnmwif der heutigen Beiclljdoitss
fhyitdert und fordert, baf die Gemeinbearbeiter meds ﬁf pr
ihrer MWirt{daftslage bei Ridtanerfennung ihrer becedtiotm I
rungerr mit allen qemerfidaftiichen Mitteln diefe durdidut
fand einfinmige ¥nnahme. Das bauseingefefiere it
E:ww" Rrantenanjtalten wird nady endgiiftiqer Reid™
Roftgeidihe ebenfalls eine Bohnerhihimg erheiten. doréZ
banbdiungen, die fehr {dwierig waren, fonnte dasfelne Berfumel ™
unter den Fieldsmanieltarifoertrag der Gemeindearbiiter ¢S
nmmumaums&ﬂmsmmﬂ* .
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hatte.

: g:mbzi:n tonnke
biien Topent beginnen Rk d

p lagen na obntarifs. Der Rat bat ben An:
3 uhﬁ‘.ﬁ‘?::;dﬂ'ﬂmgm?c?unwlum mit dem Beginn der Bor-
) oee aq bis 1 Januar 1922 3u warten, mit ber Begriinbung ab-
"g: bann den Hckeitern die Riidzablung nody oiel [dmwerer
m(wa als jegt. IRt einem Syinmeis auf die am 1. Januar
RQrajt iretende Sjaus: und Rmnfenpﬁege ber cbeiter-
irrtolonne Ehemniy wurde die gutbefudie Berjammiung ge-

fien.

Die Crhdhung der ermuy efder fiir
aud) ﬂ:nlid; olmdclﬂm m:ggt:s Jn geﬁn

Das fiadtije Forftami Hat vom Gladirat die
eifung echalten, eine entfpredyende von Waldarbeitern
atiaffen, nachdem durdy bie .gnug.‘u _mml(nﬁnnt teine [o
2 folymengen mebr notig find, afs bas in ben leten Jahren
il gewelen ift.  Die Urbeiter haben der RNotmenbdigleit
d1 aiden Mafnabmre nidt veridyloffen “?abeu ben Betriebs-
[ die Crgonijationsleitung bmlg:m& t bem Focftamt in
gdungen Dieriiber eingutreten. e | was felbfioerftand
i, fidy bemiibt, :lll:b! rriei;tcln, bah bﬂag‘mﬁum ﬁb::ﬂ'
in erfter Linie | theiter in Belradt gejogen werl
,ﬁ:.,ﬂt iheer wirtidaftlidgen Lage diefe an ﬁ: barte Mafnahme
dtcjten crtragea tonnen. Das find foldpe Arbeiler, Die einigen
Lictioftiidien Grunbbefil ibr eigen nennen, unbd foldpe Echr:sg. in
m gamilienoerbande nod) meprere ober minbeflens ein Familien-
-.r;i Arbeit und 'Bcrbien% baben. ¥ber die Arbeiter denlen und
Enitoermaltung fentt.  Diefes bat [idy nidht nur im mefentlidyen
de Boridldge des Betriebsrals hinmeggefest, fondern aud
 einer Mafnobme gegriffen, die bei den Arbeitern nidpt nur
unen, fondern oudy belle Empérung hervorriefen. Denn, nidyt
s damit, daff Der Forftmeifter Rrutina junge ledige Urbeiter
1i—18 Jahten i Dienft belaffen und bafiic verbeiratete Ur-
by it drei, vier und fedys Rindern entlaffen wollie, frug er ausd
hreriditteciche Mbficgt in fid, den Bertrauensmann unferer
fation und drei Betriebsratsmitglicder gu entlaffen. Die HAr.
e mufiten ben  Sdlidptunasaus{chuy anrufen. Diefer entidyied:
Betriebsrate haben in Urbeit ju biciben, ebenfo aud) die Or.
ionsoertravensleute. ¥n Stelle pon mebreren verbeirateten
tommen junge ledige Arbeiter ur Erilaflung.” — Bielleidp
wt fidy die Stabtvermaltung einmal dle Frage, ob es das An-
injeres @emneinmefens forbert, wenn wir fie immer wieder
cHligtungausjdu verllagen miiffen.
<, Um 25. September 1921 fand fiir den BVereidh) wn-
e cine Derfammiung der Sduldiener ftat. Kol
Debnert legte bie Rotwenbigleit der frei rlidaftliden
ion_bar.  Jn ber Distuffion wurben Hnregungen und
fitagen der Mnftellung, des Gebalis ufw. gegeben. Jum
b ourde eriftimmig der Webertritt su unferem Berbande be-
@s wird nun Nufgabe der Organilation fein, fiir bdie

die Berhandlungen mit dbem Tarifamt der | pefteflt,

both in MWickembery (ber T000 Bemeindearbeiter bev
An Fahbenber wurden dann nod verjdiedene ga
er dle Stirn Wmt agek ﬂll' a hwk ‘1‘ B.: g me
- ben Ram weit 3u
Beutigen Gef

iedern, ba
aftigt find.
ellt, bie
dyriftlihe Drganijation
ber gen ellfhafisorbnung eine anbere zu

fehen? ais‘ @ C betam fein Te fetolt

u oganzer m fein_Teil und muBte 3w
qeben, baf er bei Berhandiungen in Gtutigart in_jmei Stunben
teine Silbe su weben wufbe. Bei einer anberen Belepenbeit, ma
s "P um eine Slreitfache Gandelte, jand er es nidht fiic notig,
aud) nur eine Feder einjutaudien. Em aweiten Male baben fidy
biefe dyriftlidhen ,SHelen in Gmiind ihre Wojube gehoit. Die Belifes
dum Bietertommeen diirflen ibnen wobl overfolzen fem.

Rus den deutidyen Gewerkidyaften

Der 1. Afn-Gewertidafistongzel tagte am 2. und 3. Dtiober in
DiifieldDorf. Ais Bifle waren <ridrienen: fiic den Reidpstangtec
und den Reidpsarbeitsminifter Minifterialbirettor Dr. Sigler, fiie
den Reidswirfdaftominifter Beh. Minifterialrat & dd E‘r, firr .
ber Doerbicgermeier ber. Slat DAfatbect, forner Reqlerungmncaty

rgermei T cf, er ierun:

tent @riigners Diffeidorf. Die dfterreidyifden &mnmtﬂm
pertrat Bittor S tein-Wien, ben Jnternati n @ewertidalts.
bund Amiterdbam und den ADBB. Reipart-Berlin. Der Deutidhe
HMetalfarbeiterverband war dburdy Digmanm und Reidel oere
treten, ber Bergarbeiterverband burdy Waldhed e r- Bodum, ber
Transportarbeiteroerband burdy Rivejel, ter Berband der Maidyie
niften und Heizer burdy Rrumnow, die freigewertichafiliden Betriebs.
riate durdy Rorpel-Berlin und die Fala durd RNollegem
Budell:Diffeldorf. Die politifdyen ricien mwaren vers
treten durd) Framy R riiger - Bertin fir die SPD., Wter-Diifervorf
fiie bie_Reidystagsfratiion der SBD.. Frau Aanes und Meclel fir
bie USB.. Diplomingenieur Dadl und Abgeorbreter Erteleny fiir Lie
Demotratifdpe Partei. Die Buremburgifdhe Regierung batte ihrem
Sojialaitcdé aur Toqung Defegiert. Mad) Beqrithungsveden von
Hufhdufer, Beipart, Lange (vom Deutfdyen Beamtens
bund) und Stein-Wien refererte Profeflor Sinjheimers
frantfurt a. M. fiber: .Die Foridilbung des Acbeiterredts.” Nady
erfoigier Distuffion fprady Bruno © i § - Berlin iiber: Reorganie
fation bes Wiabunbes.” Siersu wurbe ein Safjungsenimuf bee
idlofien, der u. a. beftimmt, bak ber Niabund bie einbeitlide Epigens
orqanifation ofler freigewertichafttichen Wngefiell‘enverbinde iR,
Damit ift eine M| nq des Drpanilationsqebiets ber beiden
Spinenorganijationen (Afa und ADEB.) geqeben, denn ber ADE'S,
wird in Jutunft auf die Angeflelienverbinde sugunften des Afoe
bunbes veryiditen. Das folitarijdhe Jufammenardeiten beider Biinde
foll burdy Rartellvertrang geregelt merben, gende gee
werlidafilidhe Brundfdle wurben <inflimmia anerfarmi: .

»l. The auf bem P igenium an dem Brodultiondmitteln bee

* L J

et bes Rreijes Schroelm eine befjere Lebensmbglichleit ju
1. Tarum, Scyuldiener, binein in die freigemertichaftii
Liacen.
Bdw. Bmind. Jn Rr. 31 der Bewerlidafi” beridieten wir
an wrungliidten L Fildaug”, den fid die Chriftiiden bier
1. Dec Rewiall Bat fie feinesmeqs ¢ntmutigt, tean tiiralid
lie wieder.  Unfer Bauleiter Scebald wurde fdriftlidy ven
Eytifiden w0 ener von ihnen geplanten Berfammiung eine
i Huferten erfdyien Rollege Enqgelbart- Stuttgart. Bon
m Qollegen waren 58 cridyienen, wahrend bie Ghriftliden es
if ein Tukend bradden. Diesmual erfdien niddt nur als
uator ter Evongelimann Coganaer, jondern den Haupt:
n folite ter ‘Begirfeleiter bter Ghrifiliden Fahbenber
aristithe abachen, Leyterer hatte das Hauptreferat. Nady feiner
gt natiiriidy das Heil der Gemeinteacheiter einglg und
t von 1hm_verirztznen ultramontanen Drgonifation. Der
u:rrlmnh ber Bemeinbearbeiter und Sirahenbabner pible in
1 2500 Rigiieter, wo er ein reides Wrbeitsfeld hate, O
tn9erq iei fes nody midit fo. 250 bis 300 fei {chon ein [hdner
L ud in Filde werde tie Sahl S0 erreidy:n, nadpem et
-,mhm Loude irine Mpitationsreife unternommen fabe. Run
;-e ‘-B:rh-m;tgngm in Stutigart barvam, wobti er unjere Ein.
q"";fz- Huauit in gany perbrebter MWeife befanntpab. Eein
- W am 6. Huguft eingereicht rourde, um die Lihne um
| B0 Stinde su erhofen ab 15, Ruguft, eventuedl ab 1. Sep-
e r trfolgs, baer yu dicfer Beit nody nidt o weit ges
f:“_ wie di¢ Leverung fidh gcftalien wiicde. un weileren
N i) ¥ahtenter nody als Bertraue r Tednifden
o ;:Ei:‘“"hﬂ' iﬂ'!smilllrnru[ .Gireitbredyer” nidht erpart
Seba i itk i .
Ben Gabbend b wiberlegle in fadlicter MWeife tie Ent
Auit ausjah,
vecdugt o

ar

¢rs und fchilberte, wie unfjere Gingabe vom
Da idauten fidy bhe Pateridirifben geaenfeitia
bung e Rollege Engelbart fibhrie aus, baf bie
ma““!l’ driftligen  Drtegruppe in @mind oor ein
ey :“:;r s Ueben gerufen fel, um bei Der mnadyften
m bie ‘{:'m Rollegen in den Riiden au fgllen. lebrigens
et it Doy ju loftbar, um SHern Fohbenber auf
o penrdle im - Gande m au_ begleiten. Mo
n bit Wafje Hinter 'ﬁ' mit feinen 250 WMite

bende lapilafififde Wirtkhafl mit ibrer Cawidiung 3mm Grofbelrich
und iprer immer weeiter geirivd Arbeitdreilung hot ein Heer von Ane
aefiellien geihaffen, bie chenfe wie bie Nrbeiter Feit ibred Zebend baramf
angelvicfen find, ald befiglofe Nrbritneh ibren linterhait ju cxwerd
Um igre wirtigafilihe und jojiale 2age ju _hebem und ihte RNedble gegens
Aber dem Untexnehmert I Gren, find andy dle Anpejieliien goe

b B £

in @

poungen, fd Paricipolitijde
und veligidfe Ueberseugung darf Perbei lein Hinderungdgrund fiic die goo
meinfanse Wrbeit fein.

1. Tie witlidgafilidhe Nebermadpl bev lntermebmer Jwingt be MAne
gefeliten jum gemeinfamen Rampf um: 1. die Zieigerung ibred AnieHs
am Produlliondecivage; 2. bie Crringung pginftigerer unb bie Abwehe

5 Hebei :

el ok

gungen; 3. die redilidhe Siberung bed arbeilenven
vor bem fhuidigenden Wirtungen ber lapitalififdhen Lobmarbeit
Tie [reien Gewerlidafjien ber Wngeflelten jorbexn: 1. bie tid.
Galtlofe Hnerfenming ber Vorredyle bed arbeitenden Menfden vor dem bed
to'en Vefiged; 2 bie Befeitigung ded acbeitdlofen Nenteneind 3w
gunften ber Sefamibeit; 3. bie Kowivele der Warcnerjeugung und vertess
fung; 4. die gemeinwictihefilidhe Cronung der Wicifdajisfilhrung; 5. bie
WitbeRimmung ber NArbeitnehmer in allen Frogen bed Lohn- unk NAibeilds
verbaliniffes. — Gie crbliden besbald im Wwirtidajiliden CSoslatismud
geacniiber ber privatlapitalifijden MWittidalt die H3here Form der vollde
wirtidaftliden Crganifation.

1V, Tod Mitbeftimmungredd der Aebeilnehmer mub bei der gefamien
Probultion, bowm Ginjelbelricbe beginnend, bid in bie Hihhen Spigen bec
wnirafen Wirtidaftldorganifation verwitlidl werdben. Tie Bririeb s«
viate haben im Ginverftinbnid mit dbem Govexlidajten und anf derem
Faht geript in Semeinjdbaft mit ber Beiriebileliung die Dexiedid
fratie dburdjuffijren. Wwfgabe der freiem Angefleliengawertidhajien iR od,
bie wirifdajiihe und fojiale Bildbung ber Angefielten ju [drbern und fie
fhe iGee Tatigheit in der vergefelidaficten BWivtihaft ju khulen.®

leber HUrbeitsfdulen fprad der fribere Finanyminiftee
Qiidemann. Crfiihrie u, a. aus, dah ¢s nidl nur der enderung
von Belfepesicpien bedarf, um au neuen fojialen Redtejuftinten
au tommen, fondern baf es notmendig fei, aleidiacitia audy Perfonen
au baben, bie in ber Boge find, das neue Redgt durdpufiibren, aus
augeflalten, au banbbaben upb weiter 3u bilben. Die bringendile
Hroge der Geqenwart lei daber: Was fann qeidiehen, um cine e
niigende Jabl folder Peridrtidleiten dervorgubringen, ble bie Hufe

111,




Bie Gewerlidakt. Mv. &f.

paben ber Geperivart meiftern tinnen? Die Gewerlidafien merden
tagliy meby. und mebr Mi.acbeiter bes neuen Etaates. TMan braudyt
voltswirtiaftlich . burdypebildete Perforum fiir die -Urbeitnehmer-

organilaiionen, bamit fie ein feniigendes Begenpervidhi hieien-mi_;_m_
bie febr fein burdhgebilteten und ungebeuer. pabireidien Sefretare.|,

dber lUnternebmerorganifationen. Die atabemild) geidulten Bollss
wirte ftehen zi. mindeftens P0 Proynt im Bienfte des Kapitalismus,
{ei es in Unternehmerorganijati Arbeitgeberverbinbden, Karielen,
©onbditaten und Tergleidhen mehr. Cine Houpiauvigebe der Gemwert:
fhaften miille es fein, Meniden aus ibren eigenen Reihen nadirig-
lidh fo au fchulen, baf fiz in dee Ragqe find, auf der einen Seite voll
exfiillt mit dbem [oaialen Gebanteninbalt der @ewertidafisbemequng,
auf ber anberen Seite ausperiiftet mit bem gangen nationaldfono:
mifdyen IBillen unferen Orpanifationen bas bieten au timnen, mas
bie Unéernehmerichaft jelit aur Borfiigung bitte. Tan tomme nidt
warten, bis die Umftellung unferes gefamien Bildbungsmelens tomme,
nbern miiffe felbft Hand ans Werl legen. - Daju broude man
oltshodfhulen, lingere ober tiiryere Surfe, aber audy Inftitutionen,
wo in ¢in- oder pweijdhriger Ausbithungsseit unfere Leute 3u wifjen-
{daftlidem Denfen herangebilbet werden tonnen. Durdy die bereits
willige Unterftiiguna, die die Jdce Der Urbeiter-Afademie in Frants
rt a. . bei bem ADBB. und beim Ufa-Bund gefunden hat, tonnte
ren Jnslebentreten ermbglidit werden. Der preufifde Handels:
ehat fiir 1920 entbaite 200000 Mari firr bie GErridtung von Fwei
Wirlidhajisfchulen. An ben Gewerljdafjten Hege es nun, bofiir au
raen, bafy audy biefe Sduilen bald ins Leben gerufen wiirben. —
ierauj fprachy ber @eiaiftsiiibrer Des Houpincrbantcs beutjdyer
Drtstrcnientafien, Helmut Lehmann, iiber: ,Die Meuorbiung ter
fosiaten Berfiderung.” CEr rerlangle Bereinheitlidung des Vorfidyes
rungsweicns und wanble fidh aeqen ben iibermdfia qrofen Ber-
waltunpsapperat.  Die Wohlfabrispilepe ber @emsinton fei unddift
burdy Bidbunq von Fwedverbiinben awijdien Gemeinten und BWer:
derungstragern mweiter gu gemiabren und ausjugeltaiten.  Jhpre
ebertragung an ten Werfiderunastriqer fei vorjuberciten. Die
Meb:inzimeridaft nuifie grundiinlidy.eme Umaefoliung der beutigen
Goziniveriidzcung  Au  einer allgemeinen  Bellsfiiriorae  fordern.
€ine GEntidliehung fand Annahme, die verlongt, taf ter Reidstag
ben von ter NRegierung cingebraden CEntwurt tines Geleles iibec
MUeni:runp Tes Verficherunasqeiehes fiir Ancftelite nidt in der rors
fiepenten Form verabfdhictet, fonbern bie Cinplieterung ter AUnge:
Utznverficiesung in die Invalib:noerfidyirung terart acfraitet, taf
ie jewciis befieren Beftimmungen der beiten Verfidperungsgeiee
beibebaitcn und ermeitert werten. — Bei ber Vorfianbswahl
wurden gemablt als Vorliwende: Hufbdufer. Siik, Stobr; als ftells
wertretende Borfigende: Shweiger, Urban, Leonbhardt und Ridelt.

¢ ! Rundidau

MUeber das Oppauer Unglid diirften unfere Qefer hinreidend aus
ber Tapesprefie unterrichtet fein. Dem ,Bormirts wird iiber bie
mutmafilien Urfadien folgenbes berichtet: ,Madhy Anfidt Dber
Rrbeitcridhaft bes Wertes ift bie Mifhlalzapparatur nidit ridytig

*

‘3u photographier

ben unwobl werbertben Hrbeitern, guwetten In bie gy
um:hann wiebr frijd) weitevarbeiten au tonnen. llehe
die-Rivalitht unter den Borarbeitern eine grofie und py
lidge' Rolle' gofpicit-3u_baben. So mwurbe mir 0'"1blof
er : Gs mwaren in Oppau jwei Sprengmeijter bejdhti
Funition -batten, Ddas . gefprigte und mwie gc[s erhi
fabeitat Des Ammonfulfatialpeters in transporiable w
prengen.: Der eine. Sprengnieifter, fagen wir, ber 1. Spry
oll in feinen SHondlungen febr vorfidtig und bedadst
eiter gewefen fein, fo dap er grofere Bidde probicrte ypy
Cyplofivtraft unterfudyte. 2ber ber 2. Spren
gemein als. ein Streber gefdyildert, der fyeilih von dem | g
meifter ausgebilbet worben mwar, aber Dod) in icder Weiy |
LQebrerrn gu iibertreffen fudyte. Gr foll fid) geriihmt baben, i§
it '%Egomuld;ﬁﬂm ebenfoviel eryiele, als der 1. Sprengy
mit Gdyiifien, und er foll fogar dem 1. Epr
Bor{diag gemaht haben, jeine Auffehen erregenden Gd
en. Mody am Epplofionstage batte o

cinen Berarbeiter eingelaben, ble Sprengmwirtungen mi
Dicfer aber [ehnte ab, mit dem Bemerten, er haben teine
ging feiner Mege, und taum 10 Minuten fpéter erfolgte
bare und bisher eingig in ber Welt baftehende Erplofion,
meiner #Anficyt bat die Unterfudyung bier einzufegen. Die o
ercegende Sdyufileiftung bes 2. Sprengmeifters, der mj
3 Sdub foviel leiftete, mie fein Lehrherr mit 25—30 Sy
veymuten: ,baf er nidyt den ibm vorgejdyriebenen Ciderheiiseg
toff benuft bat, fonbern einen Sprengftoff eigener Griimg
Ind es ift weiter ju vermuten, baf er 3u feinen Sprong
LChlorftidftoff* benugt hat, den gefabrlichften Grplofiofist] o}
Menfhheit ilberhaupt Tennt. Gelegenbeit, fidy dicfen Spud
eigener Crfinbung herjuftellen, hatte er genug, ba in anbderm
der MWerte Rupferd)loriiv in geniigenden Mengen jur Gosrg
benupt mwird. benfalls fdyeint erwiefen ju fein, daf der
meijter bas @eheimnis ungeheurer Sprengwirtungen |
mit bem vorgefdriebenen Siderbeitsiprengftoff foum in §
Heife berbeigefilhrt werben tonnten. Und die Arbeiter|dat]
biniert fo: CGs ijt probemeife, unvermifdt Ammonhybrat
worben. Dicles hat ohne weiteres groke Erplofion:troft
2. Sprengmeifter ift vielleidt bei feinen Sprengunaen ouf i
biefes unvermifdten Ummonpnbrats aeftofen. Tebelftaub mif
waren ja, wie bereits gefdildert, in Gberreidylidher Menge i
vorbanden. Durd) die gark Dnitialjiindung bdes gebeimnisy
Eprengpulvers bes 2. Sprengmeifters wurbe eine fo fiurky
bikung herbeigefiibrt, bah bas gange Material im Cilo i
reif wurde. Es gejdab bie erfte Erplofion, bie fid im by
burdy eine ungeheure Etidjlamme bemertbar modte. U8
Stid)flaiwvme entjiinbete wieber ben bis babin fiir ecplofio
gebalienen #mmonjuljotfalpeter, 4000 Tonnen Maierial, o
bann jur jweiten, nunmehr {drediidien Crplofion tam, bir jdl
ganye Zhert unb Den Ort Dppau in Iriimmer legle” -
mzebeén eingebende linterfudyungen fortaefet werden mife
ben cber bie Sdhulbigen an bem furdytbaren Unglid [did
unb jur Redenfdoft ju jiehen.

meifter wiry

mnnhhabl worden. Nudy betradhtet man den neuen Lransparimweg
Wertigfabritates mit MiGtrauen. Frither wurbe dbas Ammon-
fulfat mittels Laufriemen und CSdnedengang in den Silo trams:

rtizrt. Das mar auf dicfem ege dbes Iransportes gut erloltet,

s es jum Silo tam. Wber bdiefe Art bes Transportes wurbe ber
Direftion 3u teuer, weil fie jur Bebienung bdes Laufbanbes 3wei
MMonn gebraudyte. Bielleidt ging es ihr audy 3u langfam. Deshald
ing man begu iiber, fogenannte Sprigtopfe in den Silo einju-

uen, und € wurbe pon dba an der Wmmonfulfatfalpeter in einer
Tempcratur von 65 Grad dburd) Prepluft in ben Silo hincingefprift,
o bafi er wie Shnee in den Silo cinfiel. Daburd) entitand eine
-Femaltige Berftaubung, fo daf der Cilo ausjah wie eine Gletidyer-
fandjhaft. Diefer Stoub war fehr erpiofiv, was fid) dburd) Jufall
baburiy ermics: is ein Urbeiter cinmal in Unaditjomecit einen
nody glithenden Jigarettenftummel fortwaorf, entftand fjofert in dhne
lidger MWeife wie beim Sdjefpulver eine Erplofion und es tam eine
bo?! Gtidflamme zum DBorfdein, bie in Haft von ben Arbeitern
gelofht wurde. Durdy das pon ber Merlleitung eingefithrie Attords
und Pramieninftem wurbe nady Anfidht der Arbeiter bie Mifdung
bes Ummonbhydrals mit Salpeter nicht mehr fo epalt und vorfiditig

eusgefiihrt wic friiper. Es tam ja bei Diefem AMord- und Pramien-.

nitem ganj und gar barouf an, eine moglichjt hohe Fabritationss
eiftung 3u erziclen. Es wird behaupiet, daf fid) die Betriebsieitung
ogar wverleiten lieB, bos in ber RKriegzgeit 3u Crplofionsftoflen vers
wendete U bnbrat ohne BWermifdhung mit anberen Sidjerungs«
ﬁb'ltunam in ben Eilo einjufprihen. &s ift betannt, bah in Dder

aft vor ber entfeliden Crplofion bie im Silo befchdftigten HAr.
beitcr die Wahrnehmung maditen, daf fidh im Silo Gafe angefom.
melt batten, bie mie Debel im Maume lagerten, und die Hrbeiter
In ihren Utmungsorganen fo beldftigte, bafk etlidhe Prant und un:
wohl wurden unb glaubten, nidt weiterarbeiten ju ténnen und bie
©didht unterbredien woliten. Der Borarbeiter empfond felber in
Bobem Mafe diefe B lifligung, aber treu feiner Arbeit empfahl er

o § €ingegangene Schriften und Biicher

(Gine Befpredhung ber vinpepanpencn Biidyer und Schrijuen bepii
— HHedvaltion vor.)
Sweifelsfragen eul bem Giebicle bed nemen Wrbeitdredied

einpehender MWeife in bem jept bereitd im  britten Jobrgew
nenben Mitteifungéblatt besd %daliétnnp.nw!t'
Grop-Berlin — Svfdafiopede Derlin Re. 39, Sdarnfoiji 8
behandelt,

Gin Hubweg, Glefundung der Wirtihaft duedy Clefunbung b
finanjey. Pon . Kucjwvndti Verlag: Robert Engeimans, 3
Filiale Grantfurt a. M.
fudt gum 1. Danuar 1922 einen

Ortdbeamtert,
ber mit ber Mgtlation vertraut und im Berlelhr mit ben Bebirbenles
ift. Weldungen nebft Uebenslani mit ber Yufidnift . Yemecbamg” B
m 15, Hovember 1921 an.ble Crisverwaliung Ernul'llﬂ .+
ﬁlﬂki'ﬂmum. 57 1L, elmpuveicen. (Sehall und Iewer y
regeln fidg nady ben Beidlifien des Nilrmberper _t!_c_rl_ﬁanb!_!

= Filiale Wilnden =
fudyt gu miogligft [efovligem Finlrill einen
Sefretdr. _

* Beivecber milllen gemandt in Worl und Sdyrift und fm BCH

Behorben, belonbers dm Bbidlug von Iarjvertragen fein. D05

Ben im Fierbaude maigehenden GieGalidfagmm mebit Ieue

Bewerber mwerden gebeten, einen lurgen Lebendlauf und lmﬂf“,
dle ufaben cined Gewalidaftdlctretivs an dle Filis

i topsifir. 40/3 elnguienden.
Mitndgen, Pejalossilir .'tnuuwa:‘; ._8_:1
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