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und rbeitern, afs audy gegen parteiloje quf foms-
. . : . munaler Grundlage, wie foldie jeit 1804 in Stutt-
Die Gewertidaften unbd bie uﬂmté”"m“m"“ﬁ- gart und anderen juddeutichen S taden entjtanden
Die ‘Jlrbcitéhcrmittelunn gebort au den | waren und al$ neutrale Cinriditungen  gepeniiber
jitngijten Problemen per Gogialpolitif. Die fritber | den Sampinadiveijen  per lUnternehmerorganijatios
berrjdjende Yuffafjung liberlieR fie dem freien Wett- [ nen wie der Gewertidajten begeidmet wurden,
bewerb  und pen ‘JBi:tfd;nftéurganiintioncn, und MWan  batte  indes bor allem dic Starfe der
dffentliche :‘!rbeiténad;mcife gab e3 nur qls Organe (Unternep mernadimeije unteridyipg, dic bon
ber jtadtijdhen wunp provingialen t‘lrmrubcrma!lunrg:, den Yrbeitaeberverbinpen als — bervorragendes
Den erjten Berjud) einer gejeslidyen NRegelung madite | Sampiesmitye] Aeiordert und mit pem aroften Ters
ber l’lrm'itrrfdmbcnlwurf ber Cogialdemotratic pon ror durdgejest wurden. Selbjt die ben Gewerf-
1885 und 1590, bder YUrbeitddmter mit der Yufgabe idhaften erfolgreidhe Stampiperiode von 1895 bis 1509
der Organifation bes unentgeltlidyen Arbeitdnady.- fonnte dicje Pofition dey Unternehmer nicht wejents
Iveifes verlangte, aber im Reidstage feine Gegen- | lidh eridhiittern; vielmeby wirften diefe Nadyweife
liebe fanp, Die erjte ‘&rmirrlidumn bradite bie | mehr denn je als obligatorijdye Cinjtellungs- und
.:‘<mulng-z»nefctmc[lunﬁ bon 1897, bie den Jnmnungen Stontrollbureaus, Wobl griindeten die Gicimrfjchaf-
als verpflidytende Yufgabe audy die Alirjorae fiir | ten eigene Nadyveije, abey fic bermoditen deren We-
Den Urbeiténadneis duweift; indes jollten fie darin nugung den grofien Judujtrien nic auf3uzmwingen
an die tlh'illnirfunn bes (Hcic[[cnaueidmiicé gebunden [ und die Wajje der Jmdujtricarbeiter war gegivungen,
fem, fofern die Gefellen fiir den Yrbeitdnadweis | den Durdgang durdh die Unternebmerbureaus Au
ﬁcitrﬁgcf(&iehiibrcn‘a entriditen oder bejondere Miibe: | nehmen. Stellten fie dodhy damals mit ihren BOO 000
Waltungen iibernehmen, Dieje wiitbcmmltunq der [ Witgliedern jelpit nur einen fleinen Teil ber r-
Gejellen war weper eine awingende nod) eine pari- beiteridaft dbar unp bejonders pdie Urbeitermaiien
tatije; audy fonnten jidh die Jnnungen dadurd) der | pey Groginduitrie waren thnen  ferngebliebem
Crridytung eigener Urbeitsnadyweife entaichen, bdaj YUngefidts diejer Wadytverhalinijie way €3 ein
fie fich irgenbdeinen ‘.’Irbcitgcbernadnvcié dienjtbar | Bebot der Stlugbeit, jid) mit den etjtarfenden difent-
maditen.  Eine arofere Bedeutung fiir die Crgani: [ lidhen und gemeinniigigen YUrbeitsnadyweifen aur
fation bes t’!rbrir;‘anacﬁmeifeﬁ bat bas %mmnﬂsncic{s Betampfung der :‘Irlwimvlwru:td:lm-:fc au verbinbden,
nidt erlangt. Ym 1. Januar 1905 gab es im Reidhe | Der Bejdluf deg Fran ffucrter Gemwert.
nur 2425 ;‘;n:lunnsnammei[e, bon denen 305 unter fdmftérunnrr fies (1899), per die Beteiligung
Witwirtung der ejellen arbeiteten; indgejamt per- der Getertidaften unter gemwiffen Bedinqungen Fu-
mittelten fie nur 213 056 Ctellen, lieg, ftellt ein Sompromify  3wijden der alten
Fiir bie (5icrucrffd;aftcn war bdie Yrbeits- .ilm:tﬁfrsmlffaiiu:m und der mneutralen Yuffafiung
bermittelung bis Fum Jabre 1896 ein Gebiet, auf|dar, Uls Borausiepung fiir  die Beteiligung an
das fie ein ausidlieflides Anfprudisredyt echoben, offentlichen ‘.‘lrbcih‘umd}mv:ien ourden verlangt: paris
jowohl nady der Tradition als aud) nad) ihren tatifdye k‘.*crmuuu:m bon Urbeitgebern unp Nrbeis
!Hcd)iﬁauffaﬁuugcn. Sie Dbatten aud) in den SOer tern, (Beidr&flﬁiiibrunq burd) einen Urbeiterfunftios
Jabren in mandjen Jndujtrien grofie Rampfe um pen ndr, UAblebnung der Bermittelung in &dllen von Vers
SIrbetwnad)mgié qefiihrt und bofften mit per Critar- tragsbrud) unpd Hfidunrrbanbhum mit Urbeiterorgas
fung der Organijation ibre Nadyweije marttbeberr- | nifationen bei Differengen, deftitellung  der Yobn=
fdiend au gejtalten. Diefes Rraftbervugtiein ipiegelt bedingungen, Berpilidtung 3ur Jnnebaltung per
nod) bder pom Berliner (!!emettfd;afté» tibernommenen z’lrbcirélwbiummgm und Gebithren-
fongref 1896, am Beginn des neuen BWirtidaits- freibeit ber 9Irbeitemermittcl'ung. Barititijde Nach-
und Dr[mnifatinnaauff wungésd gefafte Bejdluf weife bon Arbeitgebern und Urbeitern oyrden ans
toider, der bor jeglidhem Erperiment auf einer an- ecfannt unbd ;‘(mumgénarf;wfife follten 3u parititia
deren Grundlage als ber alleinigen Leitung bon fdhen_umgeitaltet werpen.
Arbeitdnadyweijen durd) bie Organifation ber ©o unterjtiipten aljo pie Gictuerffd;affcn bie

Urbeiter warnte, Der Befdyluf ridhtete fid) fo- offentlidgen und gemeinniigigen Nadyweife, um mit
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wertiduaften nidts  ferner lag, als die bfjentlidye Tauer von Streits und Husiperrungen die ‘\'h‘anlh
?Il'bt'”mr'lllim“llﬂ au befampfen. ling it die beteiligten Weidafte und ‘.'Exlwrh‘r. rubt.
Die Gﬂelnerffd)aflcn aren i der Jeit ih_u'-:- _ Xaer jeraten fuly aljo :'I.:m‘:mv -\:\n.-\: g:li‘ut!rf;u‘:;
Hufidpoungs uuf dem ®ebiete der ‘.’lrfmn;-_wnn:::_.- crfreulidyen Catioidinng, die  nidy Jdic I‘m_nzl_: iche,
lung nidyt untatig geblieben. Sie batten nicht blog [ fondern e emnjeitg ;I:.-n-l.u:r;n:_rm.- I.!{.u.u-.l_u.‘lzuzf_ts
e Qicrtnitt!uuqstﬁ.t-igleit ibrer eigenen Nadyweije lung ablojen fonnte. Voer aerade ;I\j‘.-.H.TJ[{.]z{. baris
eeheblidy gejteigert (nad) dem wReidsarbeitshiarr” tatijdyen ,v.l.hnrfsvl:~:1:;rd|::>u._1-; t".d'l:.‘h' -inu llll‘tlI.lD
vermittelten allein 170 an der amtlidyen Statijtit be- deutidyer Nrbettsnadnverje jeone Beyteebungen, weil
teiligten ‘.'lrbcitucbmer:m&moifu im Jabre 1911 | dicie Tarifar :-L-::-:-smmen.-:uul juglerd dagu dienten,
S8 T35 Stellen), jondern difren Einflufy bei der|diec 1oy flidyen Vrp, ttabedin E}TH tgen
taviflidyen Regelung der Arbeitsbedingungen aud) | 3ur Anertenyy g ju bring ¢ [-L\; a8 vers
auf die Sdaffung taviflider Wrbeitg nad-|iticke gegen den nl-.\:_q—;:l| f*ir'.ma:'mlj der .ll‘v:%fulllli‘ll.
mci[g burdmpfpm, Die amtlidye 'Eltm}'tif ocr HI_{D D]L'_!Jl:'ill't'. \\ ““"'!'."]“'\""“'. baben .lll-:;_hm‘m_ll‘ ers
It!l‘iﬁ.\crtr&m bergeichnet fiir 1012. 1691 Larifoer- flm‘l,_ dafy fie die Weutralitiy woer dre Parrtat Itellen
frdge fiir 338392 Betriebe wund 230 806 Bejdaftigte ud je "h"i’ Je lieber die leptere der .'n'h'n_-n opfern
mit Bejtimmungen liber bdie u‘.’Irheitwcrlnnmum. an | wieden. Xy drefem Sinne Itellte der Borjtand des
- Tarifen urden 1461 :’Ir[u'inwhmcrrmduwrfc, !\‘crh-._;nr_w !l!d\}r blog b‘:r.-nlnnr;m-_ tber die ;{uhtml_lm
7 !’lrbeimchpr:, 8 3;;;11mn;,"am|m-j|‘g, 137 puriuﬂi]‘d}g parvitatiydyey ,\-.wh-.r_x bettenadyoe je aur, die _.Dmru
Wud}lm‘iif der Yrbeitgeber und Vebeiter yny 73 ges | das Medit, die v r-.w:_r.-:nun‘:::.':mq nad) tarirlidyen
meindlide Nadyweife anerfannt, Mady einer amt- [ Vedingungen du-regeln, verfummern und die Ents
ﬁfﬁ{‘ll 9[rb(‘itélmd}!tlt‘iéftatiitif fiir die ﬁahrv 1604 'rdh‘:nurt'g m D‘;_L' vand des .H.u::h_\r:.'l:rte 009 Ofrents
bis 1912 bermittelten bie baritdatifden v v-| lidben Wadpoeijes legen awollten, londern dex L*L‘:;cr
beitdnadmweife per Arbeitgeber und Irpeit.. des Berbandes propagierte aud ein ¥ theitanadymed s
nebhmer 1909 (91 W, 86234; 1910: 93 N) 111 611;] feles, das die Offentlichen t'..r\lhnwm- mit Bmwangss
1911: (106 N.) 146 642 und 1912: (116 9.) 152 (2¢ befugnifien ausitatten, andere ‘.'..mnw::-u;nr:dnu:mml

Stellen.  Yui bie beridyiedenen  Vrbeitanadyveis. | sur Sdliegung verurieilen o 0. von der Genehmis

I entficlen inlamm: : T Fli bhangi naden und de Linlftuhnug
fupben entfielen folgende Bermittlun a3iffern: Aungspilidht - adbbingiq  madyen md die
.“___p_p J e . . s mgwedmagiger Giebifde berbuten folle. _
frbeitdnadweife er 1909 I 190 | 911 | 1912 3 der Lerbimdung des Arbeitanadyveijes auf

- baritatiidyer Grundlage mit der tavifoertraglidyen
: ] 7 [ Regelung der rbertsvermittiun erbliden die Ghes
906 808 P g a D¢ I 4 or
@emeinden uffo. . . 169/111 '2133?&6911'989'7 wertjdafien eimnen fp rogen Borjrg und f‘rorridmu,
Derberg. u. Bander- | oag  fie ungejaumt fir e Crhaltung und volle
arbeitsftitten . . .| g5497 7s7so| 87711 112243 | 298 a¢ o Coaitung und po
|

) h { G:’r!hlirs'.n'rmarm_n,a-:-frc::w:x der paritdtijdyen Tartj-
L&l;i::gﬁd}nftﬂ' 86900/ 97800 105853 98360 | Arbeitsnadyeje cantraten. Tee Miineh ey e v G es
P | ¢ | p opo | Werfidhaiiat, nareR 1914 es  die elens
“g:;;'ﬁ:;;- et ééijggg éﬁ?g;gfiégg%gg.vl,gég;g artigen ‘i*urraufm::1'1'('nn;;mm:hrmc:: Oe$ Berbanbdes
u; eftatften """ 38762 40781 46018 47053 | dcuticher Arbeitsnadmeije mig Gatidiedenbeit gy
Ige'tc e 195501, 238808 829056 ‘15%{)“1 rlid nd proflamicrte den Mampi fiie die tariflichs
$:lritlﬁetr .at'{];n:ﬁéit'é' - T SRaeti paritatijchen Urbeitsnadnoeije, unbejdadet der Fora
t ) | derunq namqefcglidwrUtvqclung hn-ﬂrh.‘nanrrnurthmq.

| 210 . * : o .
6““‘%’."”[". Tl 'is- 88234] 111611 146642/ 152028 _ Ware der Krieq nidt dagwiiden gefommen, fp
I?ﬁ?i;g;tfg;:[‘%e[eb] | [ itande die deutjde hicuu‘rridmf::-lwmc,mnq inmitten

Feld-

. | _e | \ heftiger sampic um das Nedyt der :'[rbr:’r&lmdnm':fr
| = | .
al:b"'t“’am—__.“""’!’' 122998 188565 104465 166331 Der Mrieg und o Nriegonot baben das Problem

Jndgejamt [1915779 255646}0;3424799,3594502 der :'Ir-bL‘:f:'on-crnnrmum UL eine andere Midtung ge-

g i , ih : hre | drangt. Nidht um die Cigenart cingelner Nadppesa-
mlzﬂlﬂ;u bi:'m:‘llllﬂ;iﬁ-?-l::::u-e::g;l?t@f:s['fgnbggt;mmf;ﬂ,;i :lnwpcu, 1ondern um dpe iiwimn:cmimdmnu ded
offentlicdhen, 334 auf die Arbeitgeber-, 98 aui die :'t;-b}'::ml:!dnw:mm‘rr:m wird  gefampis, um  Dder
Arbeiters, 45 'auf die Jnnungs: und 42 auf die "R“""'“‘”"1‘_“?"”"”"”“” des ‘-'“’l‘*"h""mrfffé_ Derr 3y
parititijden .?md}arbcilimacfkwifc entficlen. Waren | Werden.  Wiedey varen de @ e mw ‘rtidafjten
die lepteren aud) nod) weit entfernt davon, einen ‘1“'.w‘”.”'f”}'d“‘l' oer Iesialen Cntwidlung, yny ihrer
groBen Ginflu auf ven Arbeitsmartt gu entfalten, ;{::L’I"j‘l‘]“"m'I'['("ﬂ!'U;.'L“;T:_i_ﬁ:" gl%%?trtlr“c l?u: ‘7“.‘.‘”"5" gfe

| , . for i L 1 e ¥ 1, betreffen e

Iﬁf}e?tﬂrglin?lftfﬁ? c[i]:tmi’;::?::r b::n?;?f;s?b?ﬁnft?i;cfr .ﬁrlcqﬁyurmme, cingebender darlegen werden,
Bedeutung und idyienen am ebejten geeignet, pie o
Jrbeitsvermittiung ausidliehlidy den Jntereffonten Sc[timzhung und yrrmultuug.
dienjtbar 3u madhen, @ewify beftand bei den meijten ————
-:'lt'bvita.wtwrurnani{atimwn eine Ubneigung aeqen Jur Regelung der Deimarbeit,
pavitdtijde !‘!rbcitmad;mci{c, aber  nidyt Minder Die Generalfommifiion bat in Gemeinfdhast mit
aogen  die dffentlidge ﬁrbcitﬂbermimm:g, die fie [untenitehenden (sk'lncrridmr’rsrinridmmncn und fozial-
durdjaus als ungecignet fiir die boben Qualitits. politijdher Crganijationen jocben (datiert Wirg
anjpriide der Snduijtrie eradyteten. Die ﬁusbreimnn 1916) eine Letition an den Bundesrat eingereidyt,
der ffentlidyen Radweife wap fiir fie eine &rage | beren Wortlaut iy bier wiedergepen -
Des Pringips, die Der barititijden ; ®arbeitsnady- Dic unterjeidmeten Crganijationen erlauben fidh,
weife mebr eine Bady rage, und es jtanp 3 er-[crneut an einen boben Bundesrat mit der dringenden
warten, daf fie fid eber mit gemeinjamen Fady: [ Bitte berangutreten, pie Aur Eunﬂfiihrmm Der §§ 3
tll'[l[’iléllﬂdnm‘ff(‘ll abfinden wiicden, algz mit ge- fund 4 ymp 18 ff, bdes ‘{mumrr!wimvicaeé notwendigen
meindliden Radwveijen, Aud) Hatte die Regelung der ?lah':f-iiln'ullm-lwrm'bnuunv:i baldbmighichit 3y erlafjen
Streilflaujel in den Sapungen der pavitatijhen [ und die :*1t:eh’ihrunasvrrnrhmum bonmt 18, Xuni 1914
Int}'fllfltfﬂ'tleiff ber Dolzarbeiter und Buddruder ¢ine 2abin abjudndern, daf; bie einengenden Beftimmuna
befricdigende Regelung gefunden, indem wifrend der | gen iiber die Gulafjung nidt dem ®elverbe angefie
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biefen unbd ihren eigenen, fowie bden paritdtijden
Arbeitsnadpoeijen  ein  Gegengewidt  gegen  die
Sampfednadhwerje  der Unternehmerverbande  Fu
jdhaffen, von benen im Jabhre 1899 ein Berliner Fa=
brifant €. Weigert erflavte: ,Sie bilden eine jtete
Gefabrdung des Friedens, denn jie jhajfen in ibrer
brutalen Handlung jdabrlid) ungegahlite Taujende von
arbeitswilligen Arbeitslofen, die meijt wegen ihrer
Bugebdrigfeit aur jogialbemofratijhen Parter auf
bie Strage geworfen und mit ihren Familien dem
CElend peeisgegeben mwerden.”

Die mit dem Jahr 1900 einfepende wirtjdafjts
liche $trijis gab den Vrbeitgebervevbdanden ein neues
Ucbergewidht auf dem Yrbeitsmarft, das fie ue
Yusbreitung und Fejtigqung ihrer Arbertsnadyveije
weidlich ausniipten. Jn jener Heit betonten die
Wortfithrer des lnternchmertums gang offen, da
Die  Vrbeitgeber den Wadpvets jur Stontrolle dex
Urbetter und gur Fernbaltung unbraudybarer und
wnzuverldijiger Glemente aus den Betrieben felbjt
in der Hand haben miigten. Jn diefen Nadpwveijen
wurden 1iber alle Arbeiter Sarten qefithrt, n denen
iiber Dectunft, Vter, gefundbeitlidhe, beruflide und
moraliidhe Gigenjchajten, vor allem aber diber ihr
Berhalten gegeniiber dem UArbeitgeber und Bor-
gefesten Uusfunft gegeben wurde. Ohne den Eine
itellungsichein des Urbeitgebernachweiies twurde in
den Vevbandsbetrieben fein Urbeiter eingejtellt, Dex
Umitand, daf dieje Nacdyweife in erjter Linie ald
Stontrollbureaus fungierten, erflart ur Geniige ihre
hoben Frequengziffern. Gine reidsamtlihe Dent-
jdhrift von 1906 verjeidnet fiir das Jabr 1904
allein von 32 UArbeitgebernadpveifen in 18 Stadten
aber 250 000 Einjtellungen.

Der Crimmitidauer Sampf war fic die
Unfernehmer ein Unjtof au verjtartter Organijas
tionstatigleit, die aud) der Forderung ibhrer Nady-
wzije gugute fam. Die erften Fahlen der amtliden
Gtatijtif liegen fitr die Jabre 1910 und 1911 vor.
Sm Jabhre 1910 bhatten 11 Reidhs:, 34 Landes: und
104 Lrtsvevbande eigene Nadyweije. Die Habl der
Bureaus wird auf 218 angegeben. .Bon 69 WVer:
banben mit 128 Nadpoeifen wird beridytet, dafy die
angejdloffenen  Arbeitqeber 857 817 Yrbeiter Dbe-
jdyaftigten und daf die BVureaus 899 753 Stellen ver-
arittelten. JIm Jabhre 1941 bejtanden 250 Unters
nehmernadpoeife, von denen 211 beridyteten, dap bei
1253 788 bejdhaftigten UArbeitern 1146 6561 Stellen
vermittelt wurden. PWan mag Ddiefe Jahlen Der
~Bermittelungen” fritijd) betradyten (in Wirtlidyteit
fibt ein groper Teil der Unternchmernadyveife mebr
eine Stontroll: algd eine Wermittlungdtatigleit aus);
an dr Tatjade jedod), dag dieje Nadpveife eine
bodyit unerfreulide Wusbrettung und Einflufy ge=
wannen, lieg fih nidts hinwegdeuten.

Die offentlide Arbeitdvermitt-
lung batte fidh bis dabin nur jehr langfam ent-
widelt. Die Urjadje dafiir lag in der Juriidhaltung
ber Gremeindevermaltungen, die bejonders in Preu-
gen ftadt von Unternehmerriidiidten beeinflupt
iparen, und an der mangelnden Jnitiative der NRe-
gierung. Erjt im Jabre 1004 erlief die preufijdye
HRegierung eine Umveijung, die die Gemeinden ur
Grridhtung offentlicdher Urbeitsnadpverie anjpornte.
Jm  Jabre 1904 Defjtanden 400 dffentliche Uvbeitss
nadweife mit einer Bermittlungstatigleit von
560 000 Stellen, wabrend die itbrigen Nadpveis-
gruppen mit insgefamt 6589 000 Stellenvepmittlungen
angegeben terden. WVeriidfiditigt man, dak es fid)
bei den offentlidhen Yrbeitsnadpveijen vielfad) um
Stellenvermittiung filr Tagelohner, Gelegenheitss
atbeiter, Wajdfrauen und Yufivartung hanbelt, fo
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will die Bermitilungasiffer derfelben wenig befagen.
Die Zahl Dder UArbeiternadyveife ward damals auf
1000 mit 120 000 WBevmittiungen angegeben. ¥nges
figts biejes Tiefitandes ber Regelung der Urbeitss
permittlung gaben die Gewertidaften ifhren Wiber-
ftand gegen die gefeplidhe Megelung auf uno
traten auf dem Hamburger Songref 1008
gierf die CGrridhtung offentlicher, bon gemeinniifigen

idhtspunften aus geleiteter gebiihrenfreier rs
beitsnadyweife und filr eine einbeitliche Megeluny
durd)y Meichdgejes ein; bod) miigten die von Staat
oder Gemeinde ervidteten Urbeitsnadpoeife auf ber
Grundlage vollfommeniter Selbijtbervaltung aufge-
baut fein und den vom Franffurter Songrel 1860
formulierten Ynfordberungen entjpredjen. Aud) nad)
1004 war die Entwidlung des offentlidien Urbeits-
nadyveifes nur jehr magig. Cine Statijtit des Ber-
bandes deutider WArbeitsnadpveije fiir 1909 gibt 462
offentliche Nadpveife im NReide an, davon 178 dem
Lerbande angehorten und im Weridisjahr 1908/0Y
inggejamt 860 001 Stellen vermittelten.

Ungefichts  diejer Migerfolge Dder freien End-
widlung der bdffentliden VArbeitsvermittlung war
eine bejdyleunigte gefepliche Jlegelung des Urbeits-

nadpveijes auf offentliher Grundlage die eingig
richtige Lojung, mwie fie der Qamburger Gewert:
jdhaftsfongreg 1908 forberte. Der BVerbamnd

beutider Arbeitsnadweije, diefe Lrga:
nifation der offentlidhen und gemeinniipigen Urbeits-
vermittiung, te aber das baupgemid;t jeiner
Wirtjamlert nidyt auf die gefeplihe Regelung, jon-
ge_rn auf die freie Entwidlung, und gwar nidt im
Sinne der Ridfihinabme auf bie Jntereffen der
Urbeiter, fondern in der Midung der Pflege guter
Begiebungen au den Arbeitgeber verbanden.
Bielleidgt glawbte man din feinen leitenden Streifen,
nachdem Dder Damburger Gewertidaftstongrely fid)
fiir die Offentlihe Arbeitdvermittlung und fitr bdie
efeblihe Megelung fejtgelegt batte, .der Urbeiter-
?d;ait allzufidier u  jein und lief nunmebr alle
Diplomatentiinite zur Gewinnung oder Arbeitgeber
jpielen. Der fedyjte Arbeitsnadweisfon:
gref au Breslau 1910 war der Marlftein fir
diefe Wanblung. Man hatte die Arbeitgeberverbande
au diefer Tagung eingeladen und die Frage der ein-
jeitigen Yvbeitsnadyveife ber Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer auf die Tagedordnung gefept. Jn der Be-
hanbdlung diefer Frage zeigte jid) der BVerband deut-
jder Arbeitdnadyweije bereit, der Meutralitat
ber offentlichen Wrbeitsnadymeije eine Auslegung au
geben, bie geeignet fei, bie Ubneigung der Arbeit-
aeber gegen leptere au entfraften. Der Arbeitsnady-
weis folte niht Dlog die Arbeitfudyenden baritber
unterridhten, ob an einem Orte gejtreift wird, jou-
dern aud) die Unternebmer benadridtigen, ob der
vermittelte @rbeiter ausd einem GStreilort lomme.
Die antwefenden linternehmerfelretdre alzeptierten
diefe  ¥ojung matiirlidy  jdhmunzelnd als  einen
Sdyritt gur wabhren Neutralitdt, obhne fid) ihrerjeity
auf bas geringjte Jugeftandniz an die offentlide
Yrbeitsvermittiung eingulaffen. Die WArbeiterver-
treter wiefen diejen Wor|dlag aber ald BVerjud dex
Senngeidnung jtreifender Arbeiter gntidyieden au-
viid, und der Dresdener Gewerljdhafts-
tongref 1911 mahm ebenfalls dagegen Stellung
und verlangte, dag bei Streils und Ausiperrungen
jede Wermittlung von Acbeitsfraften desfelben Be-
ru’# an beftreifte odér ausipervende Arbeitgeber ein-
aujtellen fei. Den Gewertidaftsnadpveifen empfahl
er ben ¥Unjdluf an Ddie Hffentlidie Wrbeitdbermiti-
lung, um diefe gum au&i?l benbden Faltor gu ge-
ftalten. Der leptere wcd;m geigt, daf den Ge-
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riger Perjonen ald Vertreter der Hausarbeiter bei
ben Fadiausidiijien aufgehoben tverden.

Beagritndunag.

Tie Entiwidelung der Verbaltnijje in ber Heim-
arbeit feir Mriegsbeginn tweijt mit goingenter Not-
wendigfeit dbavauf hin, dg die jdon tmmer verzeid):
neten Yotjtande jid) jotvobl ihrem Umfange als aud)
ihrem Wejen nady verjdarien iverden,

Tas YIngebot an Yrbeitstraften bat fidy gany
auperordentlich vermebrt.  HBablreide Striegerirauen
und andere durdy ben Strieg inbiveft Gejdyadigte
haben jidh neu ber PHeimarbeit zugewendet und fan:
den in ihr wenigitens 3eitiveije durd) die gropen
Heereslieterungen einen verbaltnismapig lohnenden
Guriverd.  Es it angunehmen, dafy viele von diefen
Frauen audy nady dem Siviege die Hetmarbeit nidt
aufgeben werden, ja, dajy das Heer der rbeits-
willigen jidy nody durdy gablreide Striegerivitiven berx-
mebren wied.  In ivie jtartem Wape dieje jid) der
Heimarbeit guvenden, erqibt eine Fejtitellung bder
Bentrale fitr private Firjorge in Berlin, nady der
ein Trittel aller in Firjorge genommenen Strieger=
witiven Hetmarbeit anvabm.  Wan wird nidt au
bhody gqreifen, wenn man annimmt, daf im Neidhs-
purdyjdimitt rund ein Trittel aller Sriegerwifiven,
wenn aud)y nicht jofort, jo dody u irgendeiner Jeit
einmal auf dem Heimarbeitsmartt erideinen twird.
Das ergibt Hiffern, die angefidits der 260 000 Heim-
arbeiterinnen, die in der lepten Berufszablung von
1907 fejtgeitellt find, jebr ftart ing Gewidit failen
und cine um jo jdivercre Gefabr Dedeuten, ald c8
fidy immer um Frauen bandelt, die eine Rente be-
atehen und daber bereit und imjtande find, ju Lobnen
au arbeiten, die dad Crijtengminimum nidt beden,
Yud) werden fidy unter ihnen biele verjdyamte Heim-
arbeiterinnen finden, die bon der Organifation nidt
au faffen find und daber in Dejonderem Mape als
Yobndriderinnen 2u fitedhten find, Hingu fommen
gablrveidhe Sirviegsbejchadigte oder ibhre Frauen, die
bi$ dabin nidit zum Witberdienen geziwumgen varen,

Ta erfabrungsgemay das Ungebot an Heims
arbeitsfriften in bem Mape wadjt, wie der BVeidif-
tigungsarad und bder NReallobhn bdber Manner jintt,
it in ben nad) dem Strieqe wobl Fu eriwartenden
Aeiten jdiverer allgemeiner DTeprefiion ein tweiteres
Bujtromen audy ausd BVevdlferungsididten zu er-
mwarten, die big dabin der Heimarbeit fernjtanden.

Diefem gewaltig geftiegenen Angebot wird, wenn
aud) nidyt jofort nad) dem Fricdensidluf, cine ftarte
Berringerung der Auftrage von Heer und Flotte
aegenitbertreten. Gdion jeht madht fidh dad fjtarle
Ubflauen diefer Auftrdage jehr bemerfbar. b und
in weldem Umfange e8 moglid) jein twird, die alten
Ubjapmartte im Yuslande wicder gu erobern, nufy
bahingejtellt bleiben; gubem liegt eine ungiinjtige Ge-
ftaltung bes Abjabed bejonderd ber Lurusdindujtrien
im Jnlanbe jedbenfalld im Bereidh der Mogiidhteis:n.

Diefe beiden Tatjadjen: bdie gewaltige Funahine
per Perjonen, die bereit find, Heimarbeit ju iiber-
nehmen, und die wabhrideinlide Minderung desd Be-
barfé an Yrbeitstrdften lafjen eine gerabegu fota-
ftropbale Verjdiledyterung der Lobhn- und Arbeitsver:
haltnijje in der Deimarbeit befitrdhten, die Dei der
ftarfen Wedfelwirfung zwijden Heim: und Fabrit-
arbeit aud) auf dieje ibergugreifen droht.

Lon bdiefen Notjtanden bdiirfen wir und nidt
itberrafdien lafjen;, e8 miiffen bielmebr reditzeitiq
Mafnahmen getroffen werden, um ihmen planmdgig
au begegnen. Die Hamdhaben bafiir find durd) tasd
Oausdarbeitgejel gegeben, aui Ddeflen endlide Durd-
fithrung bdie Deutide Qeimarbeiterjdaft feil vier
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Jahren vergeblid) twartet, trobbem ber MReidystag fidh
mebrfad) einmiitig fiir eine moglidjt {dnelle Durd)-
fithrung eingefetst Hat.

Der Jnfraftjepung ded § 4 O, A @, fjtehen,
ba Einwdnde ausd Unternehmerfreijen faum erhoben
werben, feine Sdwierigleiten im Wege, und aud) zu
§ 3 follten, nachdem jabrelange Erhebungen ans
gejtellt find und ein twejtered Waterial nidyt bei-
pebradyt werbden fann, endlid) die Ausfithrungdbeftim-
mungen crlaffen werden. Tafy die Durdfithrung der
in den §§ 3 und 4 enthaltenen Beftimmungen eine
eefentlide Hilfe fiir die Siderung ded Lohnjcdhubes
bedbeutet, crgibt fid) {don bdaraus, baf die neueren
Bertragdbedingungen mit dem Heeredlieferanten ents
jprecdhende Anweijungen enthalten.

Bor allem aber crheben die Untergeidneten iea
ber die dringlide Bitte, der Bunbdesrat moge die Yes
fdaffung von Fadausidiiflen mit mbglidjter Be-
jdhleunigung in die Wege leiten und damit nidt big
agum  Friedendjdlufy twarten. Wenn e8 auf dem
Wege iiber die Fadyausidiifie gliidt, basd Hausdgewerbe
tariflidy gu regeln, fo wird die gu beflicdiende Des
prefjion fid) in viel milderen und geordneteren For-
men bu[lgu‘hqn. MWas ein gut ausgebauted Tarifs
tefen gu leiften vermag, Haben bdie erften Sriegs-
monate jur Geniige ertviejen.
~ Der Cinwand, s witcben fid) jebt nidht die ge-
cigneten Perjonen fiir die BVejepung der Fadjauss
fdiifie finden, Lifst fich mit dbem Hinweid barauf ent-
fraften, bak ed3 nie Sdwierigfeiten mit der Sdaf-
fung der Sdlidtungsfommifiiionen, die ihrer Struf-
fur nad etivas Aehnlides wie die Fadausidiifie dar-
ftellen, gegcben Bat.

Die praftijen CErfahrungen in den Sdlid)=
tungafommifjionen haben aud) ur Geniige erwiefen,
wie unentbehelich die Mitarbeit der Arbeiterjetretdre
ift, bie die bejte leberfidht iiber bad gange Giewerbe
Baben, im patlamentarifdien Berhandeln gejdyult und
pifgipliniert findb und bie nitige wirtjdaftlicge ln-
aﬁhcingtg._!cit bejien, bie notwendig ijt, um aus ber
gablenmndfigen Raritdt in der Bujammenjepung der
Fadausidiifie eine tatfadlide Raritdt zu maden.
Cin Augfdhuf, in dem bdie eine Halfte der Mitgliedex
bon bcr_ anderen Halfte wirtidaftlih abbangin ijt,
bejit nidht bag Gleidipervicht der Qrdfte, das fiir die
Crfiillung ber ihm geftellten Aufgaben unentbehrlidhe
Boraugjebung ift.

Wir bitten dringend, unjerer wiederfholten Vitte
um Durd)fiibrung des Dausarbeitgeiched und Auf-
bebung bder bdie Julafjung der Urbeiterfefretdare be-
jdranfenden Beftinumungen bder Ausfiihrungsverord-
nung bom 18. Juni 1914 zu entjpredien und damit
etner nottvendigen Megelung und qgedeibliden Ent-
mjldc[mm bie Babn frei gu madien. Ein frajtiges
Eingreifen gum Sdiube der Heimarbeiter entipridt
bem oft genug geduferten Willen unjered Bolfes,

Burean fiir Sozialpolifil.
Prof. De. Frande.
Audtunftitelle fiir Heimarbeitreform.

Dr. Kdthe Gaebel.
Generalfomnriffion ber Gewerfidaften Deutidlands,
Gefamtverband der diriftlidien Gewertidaften.
Berband der Dentfdien Gewerfvercine (H. D.).
Bolnifde Berufsvereinigung,

Stinbiger Audfdyup sur Forderung der Arbeiterinnens
Qntereffen.

Gefellfdaft flir foziale Neform.

Wirllidier Geh. RNat Dr. Thiel, Gra.,
Qorfigender bded Centralvereind fiix dad Wolhl der
atrbeitenden flaffen.
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aﬂirtrd;ufﬂ_iqp | Rundfdyan,

Deutidlands bierte Striegdanteipe, Bon ber
Finanstraft per Attiengefellfdynften. . NOidIuf der
Gelfentirdyener ﬂemmerrssml;(ﬁef. Glettrijdye
Craeugnifie. — Niz u. Genejt, — Sadifenwerf. —
Die Striegstonjuntiur ber Gummiinbufrrie, — Gon-
1inmml=(5unut{dum= unb (ﬂuﬂanrrcﬁmtfnmpugnie. —
Bereinigte Berlin-Frantfurter Gummifabriten, -
Witteldeutfdye Gummiwarenfaprif —  Bur (e
ihiftelage ber Dutindbufirie, Baugewerblidye

nnterueﬁmuuucn.

Die Jeidnung der bierten Qriegsanicipe ijt in
bollem Gange; nad) den bigher borliegenden Wit-
teilungen iiber pie Beteiligung laft die Uufnabhme
nichts au iinjdyen librig. = Meben per Sprogen-
tigen .‘\trieqénulcil)c, deren  flurs auf
D814 Prog. bemefien  ijt, erden  diesmal qud
4‘/<.=prndenttge .‘Rvid;sfd)aannwctfu ngen
gum Sturje von 95 Prog, angeboten; die Riidzablung
diefer Gd}a{mmuctilmncn aum Surje von 100 Prog.,

die im  Jabre 1923 beginnt unp burd) Yus
lojung erfolgt, muf innerhalb 10 Jahren  beender
fein. — Waphrend fidy fiir bdie Unleibe eine Netto-

berginfung von 5,08 Prog. ergibt, ein Sap, der fid
nod) um 0,17 Proz. erhoht, falls die Unleipe am
1. Cftober 1924 getindigt und dann mit 100 Prog.
duriidgegablt wiirpe, berginfen fidy bdie Reidysjchats-
anweijungen mit 4,74 Brog.; unter Einrcdmung
bon ftursgewinnen pei ber fpiteren Cinlojung be-
tragt bdie Turd}fmnilténrrainfnng 1483 Prog. Stelt
jid aljo bdie burdyidinittliche Berginjung der Edas-
anweifungen niedriger ald die per Sprogentigen
Striegsanieibe, jo bietet body bie Yuslojung  gum
Nennwert eine geiiffe Gemwdbpe gegen Stursriidgange,
wodurd) diefe Werte befonbers von den Sreifen be-
diirften, die gegenivdrtiq iiber grofe
berfiigen, aber Wwabricheinli) nad
dem Siriege febr bald ifre Bejtande in Sriegsan-
Ieiben verfaufen miifjen, mmn  ihre Warenbejtande
aufgufiillen,  Yug den Ubjdlitffen bder Attiengefell-
idaften aller moglidyen Betriebszweige ift 3u er-
fehen, dafy die Berfafiung der Indujtrie gerabe nady
der geldlichen Seite hin glangend ijt, die Bantqut-
baben  crrcichen pei bielen llntmw[)l:tunm:n eine
nod) nidht dagewejene Ddbe.  Unjere Uttiengefell-
fhaften braudien aljo walrlidy nidht 3u bden pon der
engliidhen Prefie immer Wwieder faljd iy behaupteten
Finangfunititiiden au greifen, um abermals fidy veich-
lid) an dem Griwerh bon Striegsanleibe zu beteiligen,
Gine Gejelldyaft bejdilofy, iprer Generalpers
jammlung bdie Werteilung dey Dividende
ftatt i in Stiiden der Neuen
Sriegéanieipe borguijdilagen 9us dn:
lafy bdicfes Befdluffes mwurde baran erinnert, daf
eine amerifanijdhe Pulverfabrif antiindigte, den -
winn an ifre Uttiondre in englijdh-feanzofijder
Sricgean(eibe ausgugablen, Wenn oz moglid) ijt,
dafy Biirger der «Neutralen” Bereinigten Etaaten
bon Ymerifq gendtigt werden, ifre Dividenden in
den Rapieren im Strieg befindlicher, unsg feindlidyer
Dadyte zu empiangen, follte ¢§ — ie die ,Frant-
furter Seitung” meint — ym fo mehr bdie baters
landijde Rilidyt jeder Ddeutjdhen Gejelljchaft jein,
ibren Teilnehmern moglidijt die Divi i
jdher Siriegsanlcihe angubieter, und der freie Gnt-
fdlufy jedes deutfdyen Teilnehmers, fie moglichjt in
Sriegdanlcihe entgegengunehmen, Eine Befolgung
biefer Unregung, bei bder naticlidy nidit an die Yus.
ibung irgend eines Bmanges gebadh wird, onnte
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bet ber II||Ia-rlu'irm|m|] bon Kricgsanleihe obne Jeis
fel Detradytlidye Criolge aeitigen.

Yon den Wontanriejen hat  die & ¢lijens
firdener Ve AWerfe-dft-Ghei, deren Uttiens
fapital 180 Willionen betragt, ipre Abjdblufzifiern
flir dbas Giecidaftsjabr 1915 berdjfentlidyt, ie Ver-
nmnviwfu'{huru filiefst mit titem Mobaewinn  von
62,07 Willionen Viart gegen 45,24 Willronen Wart
im Worjahre ab, Der Vergleidy der Gewinngiffern
wird nody mtereflanter, weny man dagu die (Frs
gebnijie des Jabres 1913 berangieht. Ter Robs
qewinn fiir 1913 ourde mit 66,60 Willionen Mart
atusgeiefen, :'[bidn'vil-:wm‘n eriolgen fiir 1915 in
Dobe von 21,27 Dillionen fegen 15,90 und 23,30
Willionen in den betden Borjabren, der Reingewinn
betragt diesmaj 19,57 gegen 15,06 und 24,11 Wil-
lionen fiiv 1914 )y 1913, Die Dividende, die fiir
1914 pon 11 auj 6 Froa. berabgejegst lourbde, ers
fabrt eine Errim-runq auj 8 Wrog,

S3m wejentliden etjen unter pen Ultiengefell=
fdyaften, bderen Abjdlitfie fiie 1915 vorliegen, nur
die Ha:tcrm‘luuunuvu der ‘\'urdrllmlmbnfu'u'. Die
Jementiabrifen, Eu-ur.muw:r:'rm'. cine Meibe von
‘Ut‘rfvhmuviv[lfdmfh'n und e Ivrmrlmu.'icllfdmf:m
erbeblidyere {him‘innriiff;](inm‘ aegen das Wor-
jabr aus, bdie metjten der jonijt verdffentlidyten Bi-
langen poy Uttienbetrieben ftehen m Jeiden finans
greller  Strdjtiqung  ynp anjebhnlicher Rentabilitat,
Slr mandyes Unternehmen pag die RKriegstonjunttur
(itmnmuvrmlmiift- gebradyt, die porher nie  ergielt
orden waren ynd berjdjiedentlic) eine finangielle
Gefundung nady fritheren WMieriolgen bewirten, Sp
bat bdie ‘Jlfiicuuvi:liidmfr Wiru Gene it, Tele-
bhon=und 3, tgrapbenmwerte iy Sdyone-
berg=Werlin, erjt 1913 ihr Uttientapital pon 7 auf
4.2 Millionen Wart ,a,ufnnmwn[cnvn miifien, nadydem
1911 und 1912 Dividendenlos qeblicben Inaren, bda
bei dem friiper gewinnbringenden lnternehmen die
Folgen liberjtiirten Yusbaues unp anderer gefdyafts
lidjer Wigheligteiten fid  nadidriid]icy bemerts
bar gemadht batten, CSdon 1914 ftand indefien
im Zeidien eines [ebhaften {\'k‘miummfiricqeo‘, nad
Abjdireibungen pon 368 986 ML, crgab fidy ein Meins
gelvinn pbon 1,20 Willionen, aug pem eine Dividende
bon 12 Wroz. verteilt wurde und 5O 00O ME. zur
lIL-Iu'rn.wifmtg an die Referven gelangten, Fir 1915
ergibt fid) nad Abjdhreibungen bon 806 495 MY, ein
Reingewinn pon 2,66 Millionen Warl, bie Dipis
denbde fteigt auf 18 Proz., die Rejerven crhalten
700000 M., auferdem werben fiir bie Stricgages
winnjteuer 1019 (¢ Mh guriidgeftelrt. . Cine
18progentige Dividende 3ablt aud) das S q diens
erf, Cidt- ynp Straft-Uttiengefelljhart in res-
den, die im Borjahr 8 Brog. und fiir 1913 7 Proz.
aur Berteilung brade. Yag in eleftrijdhen Crzeug-
nifien ein laufender Bedbarf bornehmlid) ber We.
Dorden unp aud) groginbduijtrieley Werfe bvor, fo
bat bie Gsefelljdhaft nad) bem '.[!crm-.rmnuwbn:rimt aug
ber im Jabre 1914 eingeleiteten mitellung deg We-
triched Zur Derjtellung  pon Striegématerial, pie
Weiter  durdigefiihrt ourde, betridtlide Gemwinne
gejogen.  Rad) reidlichen Ubjdireibungen pat fidy
der Meingemwing mit 3,69 Nillionen WMarl gegen
1914 ungefihr berbierfady, Nur ein berbhaltniss
miRig feiner Teil des MNeingewinng fommt in
Form  der Dividende Fur Berteilung. Derartige
Refultate find in langer Meihe gu bergeichnen, fip
find fiir die Beurteilung der (ﬁicfamwcrhﬁlmiiie in
den betreffenden ‘Bctricbéamczgcn durdaus dyarafs
terijtij).  Algemein ijt dabei ein borfiditiges 9us.
mag Der Sinibenbenausicﬁi‘:ttuna, bie Buriidjtel
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Fonnen, fo verdient jedenfalls auf bie Tatjadye Din- [ nidt angebradyt, dafs der Bund in feinem Bejdlup von
felviefen 3u Werden, daf von den Modernen an wfTeimitligens Julagen jprichi. Freiwillig baben
Elrcinmterfriiaungen in ben bier Jabhren 1908 pis biefe Julagen wobl einjelne Unternehuier bewilligt — bie
1911 ausgegablt wurben: 186015 Gulden, m ben Organifation bper Unternehumer bdagegen pat Bu-
brei Jabren 1912—1914: 634 892 Gulden, Tap der |lagen abgelebnt, folange fie fonnte. Zie banbelt beuie
W, B jelbft in der gegenwartigen unjideren | unter etem Jwanq, vem fie fidy nichy entjiehen fann.
Stricgsgeit in jeder Begiehung an der ZpPige der ge- | Sie Weif, daj mindeflens die Dalfte der Bauarbeiter
fauten Gewertidajten Pollands ftebt, ijt gudem auf | beute jdhon abutich pope unbd vieljad) hobere Bulagen e
bem YWnfang Novemper ftattgefundenen auBerordent- [ balt, wie fie pie Bundesverfammiung vefeoffen bat, und

lidyen Stongref; veutlidh gum Aushrud gelommen, baf ben Wrbeitern nad Yblauj der Tarifvertrage in den
P.w. meiften ibrigen Crien foldie Julagen gar nidy verweigert

——— werden tonnen.  Tesbhalp pa fie jept aus der Wot eine

Nusd den h.uﬂqﬂ. mgﬂidwf"“. Tugend gemadyt und jene Zage als «freiwillige* Julage

. - \ . . feftgefest, bie von ben Lertretern der Urbeiterverbinpe
: “De r & rl."nbit‘““ bfﬂ’f?ﬂ" m R, 11 fine bei ben Herliner Lerbandlungen als inannebmbar ab-
"E . D“: b""“"“!“"’.ﬂ Brefje erfdyienene Notig iiber gelebnt wurden.  Yeuten, die in bie Lerbalinifje des Baue
»elne Jaterlandijde 7 at des Deut. gewerdes feinen Ginblid haben und bie pen YArbeitgebers
fdyen v theitgeber bunbdes jii rdas Bau:fg. nidyt fennen, miag diejer mit feiner Tatrit imponieren,
gewerbe”, Dije baterlandijdie Tat joll darin De- Tpei pen Yrbeitern verfangen folde Wittel nidr.  Die
teben, dafy der Mrbeitgeberbund am 29. Februar AT I wiffen — feit vorigen Somumer nod webr als vorper —,
;;:{?;af?l'?xg?"gmn;’w;;‘[f;:'td b;ﬂ;@;;jf{;::' ih(:l'b Et‘lnl:” 'J:Ii)’ll"' ba fie vom Bund freimitig nidyts u erivarten haben
O ¢ oe Tas W, 31 aug \ af eine 2
borgejd)lagenen, von den Wrbeitern aber als unge- fl'rm:; bes l.‘i:f.thl,i:i‘rb,l:.‘”irl_. ::;fls".zb ::l,_nm;l j:;"rl,l
niigend abgelehnten Weife mit 4 bis 6 Bf. pro fidy mit der m“.mi der "1-'*w-iuuz":'rwt-vr bei
Stunde 3u erhohen, Der ~Grundftein”  bemertt o Rerbathfury, ST ,
Iiau URLCE anbote . Den Berliner Werhandlungen i den  lnter-
: ebmern  cinveritanden ertl; . Tie  Sonf
»Bir  miiffen hemgmmﬂbe‘r fdhon fagen, baf mwir ltuni‘ vuluu"rli:'ql -m!'I“ilh'lvlm:[::luf,mhr[::; ?-nf'“‘;'fugr‘ﬁﬂrler;:elg
:’:;'::‘n mfg::g :I:t g‘:;eﬁ“:?:?;':ﬂ,mmﬁ‘:; ’%?{'m:':;“'t;" Yrbeitgeberbundes 11ay austeide.  Wenn ein quge
vorigen Commer gelaft biatﬂt fo Batten ficy bie Bay, |LCiTenDes Ungebot nidt gemadit tird, ‘miifie ber
arbeiter dariiber ficyer febr gﬂ;ﬂtl, und der WMifmut, per Qjerbmllh Iu;:_:mr bie Iumuu:'mue ablaufen ‘Larfretl.
beute unter einem grofen Teil unjerer Stollepen berrfdyt I.MM. o i ’\l y :If’.'f,'\l“ If, 8 .].'4 P Ny “\H-'
unb ber audy wicht obme politiidye Wirtung blieo, patte [TSVCITCTO b and perider el oditand, bajy
nidt feinen beutigen Umfang anmehmen tonnen; aber ats | 5" Ne_hflwx_um‘ oot xund 50000 Witgliedern am
éne vaterlandifhe Tat hatten bdie Wauarbeiter einen | SADLESIDIuE 1915 vorhanden wat, bon dem man
foldyen Befdlup audy im vorigen Sommer nidt anertannt. | 110! allgemein jagen tonne, ob piefe itglieder dem
Denn der Wrbeitgeberound batte damit ben Wertiufern per | LeTOand den Rider gefebrt 0bet ob fie bei der Ein-
Bare Arbeitstralt nidyté anveres 8ewabrt, als was bie | Perufung bxF__u:hr_m{mggunm.]ic \‘I‘h”_'?'_m“"f’ perjaumt
Urbeiter und alle anperen Ronfumenten den Werfaufern h“b""; .3“.’:”‘*“”” reten aber mebrere *‘“I-"’m“f"'.‘h‘
anberer Waren feit langem audy gewapren milifen, ohne | YO ‘Ue”"f‘.l“b*:{'_ abtritnnig.  Reu ‘_',‘”*“1“’“." find
dles als vaterlandifde Tat in bie el . jdyreien. @r 1"’.““‘-&]‘”"?,1_2"5‘ L aueacidyicden, Qejfeidien oder -y
batte damit nidts anderes pewabrt, als was die Unter- | O¢idlofien =033 Mitglicder. 3 o gelnen  Be-
Mebmer bon den Bauauftraggebern felbft ge.[ditten, wie Strafburg, it und Weitpreufien, in
fordert unp a uU® in grofem Um fang er- r_,ubhclmgllmm ufiv. hullc bre mmutullun jebr ge-
balten paben litten, vabrend jie iy <adijen, im Worden und Ll
Niemand it es eingefallen, von einer vaterlandifdyen | Brandenburg ) am bejten gebalten bat.  Fur
Tat der Bauauftraggeber ju reden, alg gum Beifpiel pen | Vrandenburg und Sadhfen ijt dabei 3u bevidiichtigen,
Dangiger Unternehmern Bleidy nad) fAriegsousbrudy die daf fid) die Urganijation bier auf ummngrnﬁtche Ar-
Breife fitr militarifde Bauten mi Riidficpe | beiten fiir den noereebedarf jtigen tann. Der Ber-
auf die berteuerten Baumateriatien unp bie vermeintligy | Dand verausgabte mdabre 1915 fiie Rotjtands-
baberen Arbeitsisone u m 100 Broy, ethdht worben |Und .Ellrbc:mlup_i‘nuu!cmuuu:1;1 26 770 ML, fir die
find.  $Benn bie bauenden Beharven mit Riddfidt auf die | Familien dber Eingegogenen 2 029 584 M1, indgejamt
Beftiegenen Preife fiir Vaumateriafien bdbere Preife fiir | fiir Unterjtiigungen 5 266 997 ayy. Bon je 1000
Bauten bewiligt baben, fo haben fie bamijt im allgemeinen .‘D(tmhebcm betm Siriegsausbrud Ivaren, auBer den
nur getan, was nad) ¥age der Sadpe notwendbig war, . , . t&lltgmuguuen, am 31. Tezember des .‘Herldyle]ah:eﬁ
Gin Redyt, von einer vatetlanbdifden Tat gu veden, haben | 268 vorbanbden,

unferes Gradyiens bodiftens jene Unternebmer, die ipre m Fabri l’nrhrilerb_erf_ranbe laren
im Felde fiependen Wrbeiter ober beren Angehdrige aus | am 26. Februar 1,2 Brog. der Witglieder arbeitslos,
ibrem Vermogen obne Gegenleiftung unterftiigen, Wegeniiber der Yorwode 1t feine Yenderung ein-

Was aber {don im vorigen Sommer feine bater- [getreten, dagegen geigen Die beiden erjten Donate
lindife Tat gerwefen todre, tann Beute erft redt feine | diefes Nabres cine teine ESteigerung der Urbeits-
fein. Denn peute haben bdie Arbeiter nod) einen viel pe- Iofigteit gepeniiber den Wonaten des diweiten $alb-
reditigteren Anfprudy auf eine foldye Julage als im borigen | jabres 1915,

Commer, JSnjwifden pat aliidlideriveife audy ein febr Der Gaijtwirt fgebilfenverba nbd batte
arofer Teil per Unternebmer gepgen dben Willen Ende September 4205 MMitglieder aegen 8032 am
ibrer Organifatio néleitung Teuerungs- | 1. danuar 1915, Die Jabl ber mannliden Mit-
ulagen bewilligt. Bum Teir find biefe 3ulagen ganj er- [alicder fiel von 743K auf 3835, die ber weibliden
beblid) Hober als bie vom Bund befdloffenen. Der Bund [von 694 auf 460,

bat alfo mit feinem Befdlug nur vas in aller &orm jum Den eiirigen Wemiibungen des Dutmadyer-
Nedt erhoben, was fiir einen groBen Teil der Bay. berbanbdes, die in per Bollbutbrand e pe.
arbeiter und Unternehmer fhon lange Reht gewefen ift. bejdhaitigten Yrbeiter, weldye infolge der Wollbejchlag.
Unter biefen Umiftanben it e unferes Gracdytens augy nabme arbeitslos werben, binjiditlich der offentliden
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lungen tragen bder lnjidherbeit der Situation in
weitgebendjtem Hmfange Redynung.

Giinjtig hat bdie Seriegstonjunttur fid) aud) fiie
pie Gummiindujtrie qejtaltct. Bon Dder
Continental-Caoutidoucs und Guttas
perdha-Compagnie wird auf das Afticntapi
tal bon 15 Millionen Part wieder eine Tividende
pon 30 Proz. verteilt. Nad) Abjcdhreibungen bvon
1,67 gegen 1,07 Willionen Marf tm Worjahr betrigt
per Ueberfduy 6,73 gegen 6,50 MWMillionen 1 Bor«
fabr. leber bdas abgelaufenme Gejchaftsjabr bemerft
die BVerwaltung, dafy es der deutidyen Gumntiindu:
jtrie gelungen fei, die reichlichen Viuftrage Dber
Deeresverwaltung  piinfilich  gur  Vlusfitbrung  3u
bringen. @3 jei damit gu vedynen, dap aud) ferner-
hin den Unforderungen fiir militavijde Jwede in
pollem Umfange entiprodhen werden fanm. Yuj dem
Weltmarkt find diec Preije fitr Svautjdut jebr jtard
aeftiegen.  Mady Ynficht der Verwaltung ift nidt
mehr bavan u weifeln, daf bei der gunehmenden
Bedeutung des Rlantagenfautiduts in abjehbarer
Beit mwieber nicdrigere Preife Rlab greifen werden.
Der Berbraud) an Robgummi ijt in Deutidland
jtart guriidgegangen; der Gummiindujtrie ift ed ge-
lungen, bdurd) Werwendung von. Erjapitoffen ibre
Leijtungdiahigfeit in vollem Mafe aufredhtaucrhals
ten, Geniigende Diengen bon Gleweben find bor-
handen. — Die Lerveinigten Berline
Franffurter Gummifabrifen  3ablen
eine Tibidende von 8 Proz. geaen 7 Proz. in den
beiden Borjahren, die Mitteldeutfde
Gummimarenfabrit Qouis Petev Aft:
Ghej., die fjeit vier Jahren Ddividendenlosd geblicben
mar, tann fiic dad [epte (Gejdaftdjahr 3 Froz.
Tividende ausidiitten.

Ueber die Wefddaftélage in der Hut-
induftvie Deridhtet die BerlinGubener
Sutfabrif-Aft-Gej., dbaf dic erjten Wonate
1915 infolge jtarfer Licferungen fiir DHeeresbedarf
eine bedeutende Steigerung der Umjabaiffern ers
bradyten, die jedodh nach Beendigung der Heeredan-
forderungen einen jtarfen Riidgang erfubren. Der
Betrieb mufpte in der Folge wieder im iwejentliden
auf bdie Erzeugung von Wollhutartiteln fitr den
Bivilbedarf cingejtellt ung bejdrantt werden. Tabei
batte er unter den jtarfen Heommungen gu Ileiden,
die fich durd) Bejdhlagnahme von Rohmatevial er-
gaben; Dejonders im leBten Jahresviertel verjdydrte
fid bie Lage. Tennod) crziclte bdic Gejelfdait
einen lleberjdyufy von 754 481 qegen H85 171 ML,
im Worjabre, jie erfldrt diejes Crgebnis damit, daf
pad lnternehmen bdie Dilligit aufgenommenen Bes
jtande au bden fjtart qeftiegenen *Preifen abjtopen
fonnte, woburd) fid aud die finangiclle Lage bder
Grefellidhaft wefentlic) gebejjert Dat, jo da cin bHober
Binggewinn erwadijen ijf. Die Dividendbe fommt
wiedber mit 12 Proz. gur Verteilung. Won den um
Songern der Gefellidaft gehorenden lnternehmuns
aen hat bie Paarbhutiabrif & m. b H. be-
fricbigend gearbeitet, wabhrend die Union-Fez-
Fabrif ibren Betrieb einjtellen mujte. leber bad
neue Gefdaftsjabr laft jid) nod) fein Urteil fallen.
Bei ben Hohen Woll- wund fjonjtigen NRobijtofipreijen
wird e#, wie dic Verwaltung betont, ciner aufer-
ordbentlidhen Vorjicht bei Wiedcraufnabme der Frie-
dendarbeit beditrfen, um dben Folgen der unvermeid-
lich ecintretenden Niidididge au begegnen.

Der Cinflufy ded Mrieged auf den Verliner
Baumarft ift in dem Betrieb der VBereinigten
Berliner Mortelmerte 1915 nodh fithlbarer
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getvorden; es erqibt fich ein Verlujt von 261 687 WML,
um Dden die Unterbilang fich auf 418446 WL
erbobt. Ter Umjap janf auj cin Wiectel des Bor
jabres und umfapte aufer den wenigen Licferungen
fiir gemeinniipige Bauten fajt nur folde fiiv Heered:
gwede.  YWuf cinem Teil der unbejddftigten Werte
betveibt dic Gejellichaft jeit furgem die Herjtel:
lung von Mabhrungserjapmitteln, deven
Vertrieb die Meievei 6. Wolle Ntt.=Gef. iitbernommen
bat. Profitiert bat vbon der RNriegétonjunftur unter
baugewerblidien  Unternehmungen  erbeblidy  bie
Att-Gej. fir Bauaunsfiibrungen in
Werlin: es wird die Bahlung einer Tividende von
10 Rrozg. geaen 0 Prog. fiir 1914 und H Proa. fiic
1918 porgejhlagen. Der vorjdbrige Ueberiduf in
Dobe von 16156566 M., der mit Midjicdht auf den
Srieg  nidht  audgefdiittet urde, it  ur  dies-
maligen  Gewinnverteihmg nidht  hevangegogen; von
ibm werden viclmebr 150000 Wt fiir  ctivaige
Striegsverlufjte guriidgejtellt. Fiir 1915 jtellt fidh der
Ueberjdyufy auj 326 166 M, die Dividende von
10 Prog. nimmt 260000 ML, in Anfprud.
Berlin, den 14, Marg 1916,
wsuling Salisli,

Avbreiterbeweguug,
Bebnjdbhriged Jubildum der Gewertidafts-
' centrale Hollands.

Ter ,Nieberlindifhe BVerbond ban Valvereeni:
gingen” (Y. 8. W.) feierte am 1. Januar 1916 fein
sebnjabriges DVejtehen, Die Griindbung Dbedeutete
eine Epaltung ber Dollaindijden Gewertjdhajis-
Detvegung.  Aber fie tvar von den lveitevblidenden
Leuten al3 unvermeidlidy erfannt worden, nadpem
alle Verjudie gejdjeitert waren, die alte Centrale
bas ,Mationale Arbeiter-Sefretariat”, und mit ihr
oad gange nod) junge Getwertjdaitéleben aud dem
fprudelnden PHerenfeifel anardyijtijher Phrajeologic
in bie praftijhe Wirflidhleit zu Dringen. Staum
19000 Mitglieder iblten bdie Werbande, die den
Sdritt gur Meovganifation wagten. Vber die Jeit
bat den mbdngern praftijder Gewertidaftapolitit
Redit gegeben. Nad) borfiibergehendem aber unbedeu-
tendem  Mitgliederveriujt jtieg bdie Mitgliedergahl
ber ., WModernen” von Jabhr zu Jabr. Jn den erjten
Yabhren allmablidy, dann die folgenden awei Jabre
ftarfer, um von 1912 auf 1913 ¢inen Sprung von
615630 auf 84 478 zu maden. 1lnd trop des Nrieps,
ter aud) auf die Entwidelung der Hhollandifden Ge-
wertjhaften nidt vbne naditeiliqge Wirtung Dblich,
bradite es der . W, V.” bid Ende 1914 auf 87608
Mitglicder, wibrend die anardiftijd-fyndifaliftijden
Gservertidyaften an lepterivabntem Jeitpuntt bei einer
Mitaliederzahl von 9242 angelangt waren. Ja, der
SN B, B fonnte bid qum 1. Degember 1916 — bis
au weldem Tage die in der Fejtnummer feined Cr-
aand verdffentlichte Tabelle iiber die Mitglicderaahl
reidt — dieje nody auf 97 049 fjteigern.

Das ift in Beriidjidtigung der gejamten Ver:
baltniffe und Umijtande, mit denen der N, L. V.” zu
tampfen Datte, ecine febr erfreulide Entwidelung.
Dabei find die . Mobernen” feinedivegs lediglidh eine

Leingige aroge Mranfentajie” geworden, mit welder .

Prophegeiung ihnen die ,Foberaliften” den mora-
lifden Stredit in der Nrbeiterichait abzujdneiden ge-
dacht Datten. Wenn audy fiir den Geift und die
Siraft ber (ewerfidaften dic Jabl der qefiibrten
Streild und Dder gegablten EStreifunterjtiibungen
allein nidt ald Gradbmefjer in Vetradht fommen
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Unferititbung mit den Tertilarbeitern gleidhaus
ftellen, 1jt, tvie wir dem BVerbanddorgan entnchmen,
der Erfolg befdyieden gemejen. Jn ber Bubgettom:
mijjion des Meidhdtags Datte feinergeit die NReid)s-
regierung grundiaplich der Forberung augejtimmt,
und dag preufifdhe Minijterinm ded Jnnern hat am
21, Februar d. X. auf eine Eingabe ded BVerbandss
porjtanded bdie Vniivort erteilt, dap fitr Preugen
bereits burd) Rundidreiben vom 19. Februar bdie
Gleidijtellung der Yrbeiter der Wollhutbrande mit
denen ber Tertilinduijtrie ausgeiproden wurde. UAn=
trage betreffend Fiirforge find an die Gemeinden ein-
aeln au ftellen. Fiihren die Verhandlungen gu feinem
Biel, jind bdie YUntrdge an bdie ujtdndigen Regies
rungsprajidenten gu ricdhten. Die Urt der Fiirforge
fann innerbalb des MRabmens der Vunbdedratbeftims=
mungen in den eingelnen Gemeinden verjdieden
fein. — Gine MNeibe der in Betradt tommenden Ge-
meinden haben Dbereits Mafjnabmen im gewiinjdt:n
©inne vorgenommen, in den anderen ijt der Verband
nod) bemiibt, fie gum Eingreifen zu vevanlafjen.

Xn bem Porgellanarbeiterverbanbde
waren am 26. Februar 10,42 Prog. der Witglied2r
arbeitalog, 89,71 Rroz. bejdrantt bejdditigt unbd
nur 44,24 Lroz. voll bejdhaftigt. Die Bahl der ex-
mitfelten Mitglieder Dbetrug 5T0H.

Lohnbewegungen und Streiks.

Qerhandlunaen im Vudbindergewerbe.

Am 29. Februar fand in LQeipzig eine gemeinjame
GiBung der Vorjtanbe bes Verbandes deutjder Budy-
binbereibefiper und ded Deutiden Buchbinderverban-
des jtatt, wm iiber die von dem Budhbinberverbande
geftelten Untrdge fiir Werlin, Leipgig und Stuttgart
(Dreijtidte-Tarif) au verhandeln, die barauf binaus:
liefen, den am 30, Juni ablaufenden Tarif um ein
Sabr zu verlangern unter Gewdhrung ciner Teue-
rungéiu‘age von 15 Vrogent auf alle Beitlbhme Ffile
Yrbeiter und von 20 Progent fitr Arbeiterinnen joivie
eines NAuijhlaged von 150 Progent fiir alle Atford-
arbeiten.  Die Arbeitgebervertreter erfannten awar
bie Vertewerung bder gejamten Lebenshaltung durd)
die enorme Steigerung aller RQebendmittelpreife an,
bod) exrflirten fie auglei§ bdie Unmiglichfeit, die ge=
jtellten fForderungen au bewilligen, tweil die Betriebe
nicht mit vollem Rerjonal arbeiten fonnten, die Ge-
jaftsunfojten aber bDemgegenitber nidit nur Ddie
gleiden geblieben, jondern jogar erfeblidh gejtiegen
feien. ©ie boten tweiter nichts als 5 Progent Lu-
fdhlag auf die tariflihen Minimalldhne, wdbrend die
itter  Minimum  Cntlofnten vdlig Tleer audgehen
follten. Nady langeren Auseinanbderfebungen unter:
breiteten die Arbeitervertreter bdem Arbeitgebern fols
penbe BVorjdlage:

Teuerungdaujdlage filx Arbeiter:

Biz3 au einem Stundenlohn von 60 Pf. 9 Pf. fiir
die Stunde; bei einem Stunbdenlohn bon 61—70 Bi.
7 PBf. fiix die Stunbde; bei einem Stundenlohn von
71—80 Bf. 5 Pf. fitr dbie Stunde; bei itber 80 PBf.
Gtundenlohn nad) freier Bereinbarung.

Teuerungdauidlage fiir Arbeiterinnen:
Big zum Stunbdenlohn von 35 Pf. 7 Pf. fiir bie
Stunde; bei einem Stundenlohn von 36—40 PBf.
6 Bf. fiir die Stunde; bei einem Stundenlohn von
41—44 PBf. 5 Pf. fiic die Stunde; bei iiber 44 PBf.
GStundenlohn nad) freier BVereinbarung.

Bulagen nady bem 1. Oftober find anredmungs-
fabig auf die Teuerungdgulagen. Die Julagen be-
ginnen ab 1. ¥pril 1916,

Fiir Atfordarbeiten iourde nidht durdheg ein
Bufdlag von 15 Progent gefordert, jondern nur nod
fitr eingelne UAbteilungen ober Pofitionen des Tarifs.

Aud) bavauf gingen die Arbeitgeber nidht ein; fie
maditen al8 Gegenvorjchlag dbad Angebot: auf die Mi=
nimallohne der Gehilfen 5 Pf. und auj bdie der Ar-
beiterinnen 3 Bf. ge:wdhren zu twollen, Tehnten aber
fitr die Atfordldhne jedbes Entgegenfommen ab.

Sdlicklid) einigten fidy Dbie Rarteien da-
hin, auniadjt die  gegenfeitigen  Forderungen

und ngebote den vertretenen Parteien felbjt vorzua-
legen, bann bie bort gefaften BVejdhliiffe und tund-
gegebenen Meinungen gegenfeitig auszutaujden und
pielleicht im Unjdluf daran eine iveitere gemeinjame
?Epung ber Deiden Werbanddvorjtande ftattfinden au
affen.

Bertragdablauf im Stulfatenrgewerbe.

Bon den Tarifvertrdgen ded CStuffateur- und
®ipjergeverbesd laufen am 81, Marg b K. rund
80 ab. Die grofe WMebrazahl der Verirdge jind mit
ben in  bdiefen Opegialberufen beftebenden beidben
Unternehmerorganifationen  abgefdlofien, wdbrend
ed jid) bei den iibrigen um Bertrage fiir eingelne
Ctadtegebicte Hhanbdelt,

Der Tarifvertrag, ber im Jahre 1913 fiir Eiids
beutfchland abgejdyloffen Ivurbe, bejtimmt, bdafy
{patejtend brei Monate vor Ablauf ded Lertrages
Berhandlungen itber die Fortjebung ober Erneue-
rung au beginnen haben. Wenn big gum 1. Fe-
bruar 1916 eine Einigung nidt erziclt wurbe, {o hat
ber BVorfikende des Jentralidicdsgeridits, dasd gleid)-
falld im Wertrage vorgefehen ift, den AbjdIuf cines
neuen Bertraged angubabhnen. Worfibender Ddiejesd
Gdyiebsgerichts ift dber Biirgermeifter von Durlad,
Perr Tr. Jierau, ber Anfang Februar bei den De-
teiligten Organifationen wegen.ihrer Stelungnahme
beim Bertragdablauf anfragte. JInfolgedeffen traten
am 29, Februar die Wertretexr dber beiderfeitipen Or-
ganifationen gu ciner Bejpredung gufammen. BVon
pen lnternchmern mwaren 8 Wertreter erjdyienen.
Die Arbeiter waven vertreten durd) je zwei Wertreter
bes freten und ded dyriftlichen Berbanded, Bei bder
Ausjprache ftellte fidh Herausd, dafy beide Parteien
barin einig find, einen vertraglojen Fujtand iwenn
irgend miglid) au bermeiden, jedod) tourde bhierbei
von bden Arbeitervertretern fein Fweifel bariiber
gelafien, baf dieje Moglichteit nur vorliege, wenn
von ben lnternehmern erheblide Teuerungszulagen
3ugebilligt witrben. Aufer der Neuregulierung der
Qobnfape foll dann an bdem Wortlaut bded Wer-
trages nidté gednbdert werden. Die neuen bmad)-
ungen follen dbann fiir die Dauer eined Jahres Gel-
tung Baben. Jn begug auf dbie gu bewilligende Lobn-
erhohung ertlarten die Unternehmer, bafy fiir fie
mafgebend fei, toie die Tarifoecrhiltniffe im Bau-
gewerbe geregelt twiitden, baber hinge die Frage,
invietveit eine Anpafjung der Lobne an die durd
ben SKrieq Dbedingte Wertewerung der Lebendmittel
erfolgen fonne, gunidijt von dem Abjdlup der Wer-
banblungen im Hod)baugetverbe ab.

Dem Sdyieddgeriditdborfipenden bleibt e iibers
lajfen, ben Termin fitr die reiteren BVerhandlungen
au Dbeftimmen, Feftgeftellt tourde dann nod), bdaf
fiit die neu gu treffenden Vereinbarungen bdiefelben
Orte in Vetradh)t fommen follen, fiir die im Jabhre
1913 bie Bujtanbigleit bder beiberfeitigen DOrganis
jationen ermittelt worden ijt. \
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