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acidhieht es nicht, weil wir den ~Borwdrts” fir e
1 ”wgn![n dle .t"e g‘eb" o . | aitimiext Balten, das Lartetintereje aeaenuber ben
plere  Stellungnabme in - Nummer 3 pes Gewertidaften su wabren, und nody eniger in der

i;g?gg:&"';?:";:::’I;g:l";:m_&:{’:;r,_uh."fm_'fij;'“‘i'i‘_‘}_“!l"’l' Doffnung, mit thim 3u einer exipriefilichen Stlacung
ben o Be! - Deitiithe =ogia cHiotratic © bat | hop Ungelegenbeit au fommen, fondern lediglich, um
den Dbellen Born bes Berliner ,Vorwarts”, der fid) au geigen, weldye Ctellung der , Borwirts” den Gie-
g‘_‘ "“1'31'.‘.”“.[ nod ot "‘;’:c"m‘[f,’,“ﬂq" ber 108101 | morfidaiten bei der Entidieidung iiber die widtigjten
enmwfratijhen Partei Deutjdhlands” nennt, hervor- Lebensfragen  per Urbeitexrbewegung  gurweifen
gerufen, " Das Blatt, das wabrend des erjten Aricgs. modite,

jahres nabegu alle erdenflidyen Uebergeugungen und
Daltungen erprobt hat und fidy jettdem darin e:
fallt, als »Centralorgan der Partei” den ftriftejten
Ghegenfap zu den berufenen Parteiveprifenta-
tionen gu marticren, der folweit gebt, jogar Stund-
gebungen bes Parteivorjtandes bie Yufnabme zu
verteigern, fiiblt fi uf einmal bemiifiat, der o - al'y A iy
,,(furrc?ponbmrl:;g[att[‘d]nc(:xcrﬂihc[r f}dl {nIL“ fier:'”;“ ;I verpflichtet, 1Iznbr‘c1:flart,‘ baf blL: ﬂl:l.lrt‘rf_!liit_lll[I-.'il-‘.'ll
bertretung gu gebaren und unjere Yufiafjungen :‘"{}“9“"”‘ e "“"f[_m.l?.‘" an der ¥ ”[‘EI it b.‘ s
namens der Parter uriidzumweijen. Wir find fiber [4 Yugu it 1914 \‘{1.1.“”‘{}”‘ und daj P“‘““[l_‘. tine
dicje Anmaguny feinesoegs erjtaunt, fondern cher b?”’j‘“‘i’ _nm.bc_nl .’1‘_7”“’””“}“ u ""“f"““ '“’\,‘.""
belujtigt, denn s wire ung ein leidites, nidyt blofy | Die Wolitit der jegigen graltion durdfreugen. Wir
Tugende, fondern felbft Hunderte vori Crtlarungen | batten ausdriidiic) hingugeriigt, dafy wir den Mann-

und Aeuferungen jogialdemotratijcher Yertretungen | heimer Q‘f'id‘l“ﬁ nidt deshalb anfitbren, um fiix
und Crgane gujammengutragen, die den ~Bormwirts” [die Generalfommiffion ein @ n ¢ Idetdungs.

fo entjdyeden desabouieren, daf; von jeincr Berufung, | £ iiber die gegenwirtiq ftreitigen Fragen in
namens der Partei au redem, nur bie eigene | Ymiprud) gu nehmen, fondern um dargutun, weldye

Ginbildun uritdbleibt.  Wir Balten aqud Ro. | AToke ‘Bchcugung ber‘tlltannhemlcr Rarteitagsbeidyluf;
[emifen mit dem’ ~Borwirts” aus tﬂicbcrhu?[:f:- é? ben Gewertidajten in der (S’ne]:zmlarﬁgmt_t'“rbelnqgu;m
fabrung fiir nuglos, denn die »Borwdrts“-Redattion gulvenit.  Das verideigt der ,Borwirts naturiidy
belicbt die Wethode, iiber irgendiveldye Yeugerungen | J€1IEN ~eert, um den Glauben au criveden, iaf
bon uns oder Yeuferungen dritter iiber uns per. | Wit der Partei botidreiben wollten, was diefe gur
aufallen, uns als Sdiadlinge fiir die Wrbeiterberve- | 1Un babe.  Gr erflart denn aud, JDaf die General.
gung 3u verleumden, unfere Wiberlegungen aber | Fommiffion by, bie Gewerlidaftsleitungen nidyt
totauidmeigen. Gie bergichtet auf jede Gnt. | 3um erjten Male “’“b"f“b D(8 Strieges gu Fragen ter
gegnung oder Gegenbetveis mit der ftereothpen G- logaldemotratijden Rartei  Stellung  genominen
Harung, daf es ibr unter der Jenfur nidt moglich batten, tas ctaldunguldaffiigund u ngeredit-
pr F D cborr  TNio e fertigt guriidgemwiefen habe, und fo miiffe er oudy
fei, uns ausreidend zu antiworten, Die Riidjid)t auf : A ;
die Benjur hinderte aber den ,Voridrts” nidit, ung I(‘si‘"c mit bejonderem ;R“dﬁ.’_md gegen cine derartige
vorber angufallen. Nady feinen Unftandsbegrifion | Geltendmadung unbd bcﬁa_runbung der Wiinjdye Dder
follen wir uns nadh feinem Gutdiinfen angreifen unp | Gewertidajtsleitungen Cinfprud) erheen.
verdidpigen lafjen, aber auf einen veiteren Yustrag Jn der Tat hat bie Benera [fommijfion
foldher Polemifen pergidten. Die Berufung auf die | einmal in einer Erfldrung gegen bie Sonbderbiindelei-
Jenfur ijt durdyaus unebrlid, benn ein efchidter beftrebungen ber Berfaffer bdes Slugblattes ., Das
Sdyriftleiter fann aud) unter per Benfur in fadilider | Gepot ber Stunde” jdarf Stellung genommen wmd
Weife fagen, was zu fagen wire; aber Unfabigteit [ war fiir bie €inbeit der Pariei eingetreten, ober
und Unebelichleit Biillen id) in bad Martyrergemwand fie fich fidger beruft war, bafy ibr BVorgehen nidyt bie
und beifien fidy lieber felbjt die Bunge ab, um WMit- Billigung  bed  fogenannten ~Eentralorgans  ber
leid zu ecregen unb $tniern{en au maden, Partei” finden mwiirde, Ferner bat die Hon feremng
Wenn wir trogdem auf die Einwinpe Ded ,Bor- [der Bertreter per Berbandsvorjtande
warts”  gegen unjere Ausfithrungen eingeben, jo | einmal, es ear am 7. Juli 1915, ectlact, dag bdie

e 5

Wir Batten der Bejorgnis der Giewertid) vitas
fretie gegeniiber bder Jerfeung bder Parteieinheit
Yusdrud gegeben, hatten auf den Bejdlug des WMann-
beimer Parteitags bingewiejen, der bie aentralen
Yeitungen von Rartei und Grewerfidhaiten aur Rer
jtandigung iiber qrofe, aemeinjame YUngelegenbeiten
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Bolitif der fozialdemotratijdhen Reidjgtagsfrattion | Maffenitreit begieche und der (Sjenemffnmmiifiu}'t
bom 4. Uugujt 1914 und die Haltung desd Partei- feinedwegd bas Red)t einrdume, neben bem Partei-

ausjduijes und Parteivorjtandes allein den Jntets | vorjtand  ald

effen der Urbeiterfdjaft und der Gewertjdhaften ents
fpredhe, wahrend bdie Unfiditen .der Sonderbiindler
dem Wejen und Wirfen der Gewerfidaften widers
jpredien.  Gine jolde Sunbdgebung ber Gewert
jhajtsinterefjen feitens bder Gewerts
fdaftsvorftdnde Hhdlt ber ,Bormwartd” fie
ungeredhtfertigt und unauldijiig. Das wird dben Gle-
werfidaften durdaus gleidgitltiq jein, jintemalen
jich Diefe nidyt vom ,Bormwarts” voridreiben lajjen,
wie jie thre Jnterefjen an der Haltung der Urbeiters
partei wabrend des Strieges nad) aujen hin Fundtun.

Der ,Vorivartd” jest nun auseinander, baf b
Parter bisher eine Organijation ar, die fid) jelbit
ihre Giefebe gab und ibre programmatijden Ridt-
linten jduf, obne fid) von dritter (?) Seite hin-
einreden u lajjen. &ie habe big gum lepten Tage
bor Striegsausbrud) aud) jeden Cinjprud) der Ge-
werfidaftsleitungen guriidgeviejen, jofern jidh) diefe
als Yertretung eines anders qearteten Kiorpers, als
oie Partei €& fei, prajentiert hatten. (Bondritter
Ceite? Weldes 1jt da die weite Seite? Gtiva die
«Borwarts”-Redattion ?)

Tatjadlid) hat die Rartei in einem Falle eine
folde Grenglinie gegenitber den Gewerfidhaften ge-
gogen. 3 Dandelte fid) dabei um ben PHamburger
Attordmaurerfireil, in deflen Verlauf 3war
nidt eine Gewertidaft, jondern bdie Hamburger
Parteiorganijationen den Ausidluf der
Atfordmaurer aué ber Partei beantragten. Der
Riibeder Parteitag entjdiied damals, daf er es abs
Iehnen miifje, in jebem Streitfall zu den Bejdlitijen
ber Gewerfidajien iber ihre Organijation und
Taftif Ctellung su nehmen oder von jolden Bes
fdlitfien ober bdem Berbalten bder gewertichaftlidy
organifierten arteigenofien dazu die Jugebdrigt it
aur Gejamtpartei abbingig gu maden. Gr uberlief
e5 inbes den ortlichen Parteorganifationen, zu ent-
{dheiden, mit welden WMitteln fie eine GewertjHait
in ihrem Borgehen gegen bijziplinbriihige Mitglicder
unterftitBen wollen, und nahm iiberbies eine mweitere
Rejolution an, die ben Djjziplinbrud inners
balb ber Partei oder Gewertidhaft jdarf ver-
urteilt und das Uusjdlufveriahren gegen foldje
@lemente Dbilligt. Die erftere Entjdeidung mwar
deplaciert, tvetl e3 fih um einen UAntrag von
P arteiorganijationen BHandelte, und mehr ald
formale Riidendedung der Partei zu betwerten; in
der Sadje felbft fam der PRarteitag den Wiinjden
der Gewertjdajten weit entgegen.

Dasd war inbed vor WMannheim. Ter Befdhluf
bes Wannbeimer Parteitages 1906 gibt biefen Aus-
fdplieglichteitsjtandpuntt bder Parter aui fiir An-
gelegenbeiten, die die Jntereflen der Getertidhaften
und der Partei g[einfnn&i;ig beriihren, unbd verpfliditet
bie Centralleifungen betber Organifationen, fid
gweds cinbeitlider Aftion 3u verjtandi gen.
Damit Bat der Parteitag dbasd Schiwergemwidt fitr die
Cutidjeidungen, das vorbem ausidliehlid in der
Partei lag, in die paritatijde Weratung
ber Dbeiderfeitigen Centralinftangen
gelegt.  Der ,Borwarts” ignoviert dieje feitbem
vollig verdanderte Werfajjungslage gefliffentlid), mweil
ihm joldye paritatijdje Berjtandigungen iiber Parteis
aftionen, an denen aud) dbie Gewertidhaften ein gleidys
maBiges Jntereffe haben, nidht genebm find. Cr er-
Mact denn aud) am Sdlufie feines Artifels, bap vir
ung fehr gu Unredt auf den Mannheimer Bejdhluk
beriefen, der fid) nun {pegiell auf den politijden

NAe. b

leidbereditigte  JInjtitution bder
Partei ihred Amied zu twalten.

£hne Berdrehungen ift der ,Borwdrtd” natiics
lidh auperftande gu polemijieren. €8 fdllt der Ge-
neralfommiffion felbjtverjtandlid slm: nidit ein, als
Jnjtitution der Partei ihred Amtes walten au
wollen, und wir haben ein joldes Entjdeidungdradt
fiilr fie nie Dbeanfjprudt. Wasd ihr Redt iijt,
mufp fiir jeden Sienner der Parteitagsbejdyliifie flar
fein: al8 Jnjtitution der Gemertfdaften
iiber widytige Aftionen, die die Jnterefien von Partei
und Gewertidajten gleidhmafpig berithren, mitzu-
entifdeiden. Der WMannheimer Befdlufy bes

L giebt fjid) aud) durdyaus nidgt allein auf die Frage

des politijhen Majjenijtreils, ausd deren Ynlaf
er entjtanben ijt, jondern er hanbdelt generaliter von
LLAAftionen” und ijt aud) bidher nod nidt bei der
Mafjenitreitirage, wohl aber wiedecrholt bei anderen
Uttionen (Maifeier, Jugendorganijation, Lofalijten-
ftreit, Koalitionsredit, Lebendmittelteuerung, Streif-
frawalle in  Moabit, Juternationale Kongrefie,
Brefjebureau ujw.) gur Durdfihrung gelangt. Tas
biirite aud) bem fjogenannten @entralorgan bder
Partei nidht entgangen fein, und tvenn es diefe
Tatjadyen geflifientlich diberfieht und fidy bumm
jtellt, jo lakt bas hochjtend auf eine wolhlberednete
Jrrefiithrung feiner Qejer {dliegen.

Der Borwidrtd” behauptet: nidht die Gemwerl-
fhaften ald jolde Hatten iiber die fozialdemofratijde
Politit mitzujpredhen, jondern nur die Gewerl-
fdhafter il ihrer Cigenjdajt alz Mitglieber der
fogialbemotratijdien Partet.

Die Gewerfihaften ald folde erbliden in bder
fogialdbemofratifdien Partei feither ihre politijhe
Jnterefienvertretung, mit ber fie baber aud) bislang
gwedd Berwirflidung ihrer hieebeaﬁ(giid}en Forde=
rungen aujammengearbeitet haben. &ie haben mit
ber Partet die grogen Urbeiterfdupaltionen 1nd’
Soalitionsredtsfampfe gemeinjam durdygefiifrt, fie
baben feit 1900 bie {fozialpolitijle Borarbeit
itbernommen -und die Durdfithrung der {ozialpolitis
fdhen Gecjebe unter gewerfjdajtlide Rontrolle
gejtellt. Sie leiften auf wefenilidien Gebieten ber pral-
tijdhen Politit der Partei heute die Dauptarbeit
und fie aben jeit dem Sfriegdbeginn mit dber Partei
in allen Fragen der Siriegsfiicjorge gujammengetvirlt,
tvobei der grofite Teil der Aufgaben in finangicler
und in werftdtiger Hinfidt den Gewertjdhaften
ufiel. Und angefid)ts diejer Qage dex wirllidhen

erhaltnifie waqt der . Bormwarts” den Gewertjdaften
jebes Mitfpreden itber die jogialbemoFratijdhe
Politif gu bejtreiten? Nidt als fejte Organifationen,
fondern bodyjtend als eingelne Perfonen ofne Jus
jammenbang, ald dedorgantjierte . Genofjen” fonnten
die Getwerfidaften iiber Dinge mitipredien, bie
gu Dbrei ®Bierteln der Tdtigfeit der Gewertjdaften
gu danfen find?

Derablafjend erflirt ber ,Bormwdrtd”: Man Habe
auf den verjdjiedenjten Parteitagen .bie Mitarbeit
ber in ben gewerfidaftlihen Organijationen bvers
tretenen Arbeiter und ihrer Organijationsleiter”
ftets Be%rilﬁt unb feinesivegs gering gefdapt, habe
betont, bap Partei und Gewertjdaiten eine innere
Cinbeit dargujtellen Ddtten, die aber natiirlid nur
auf der Grunbdlage bder Grundiipe ber Partei
und der Jugehorigleit aur fu?iaibemn!:nti-
jden Organijation moglid jei. .

Yud) hier joll alfo bie Partei dad ridhtung.
gebende Clement ber inmeren Einbeit fein, foll das
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llebergp_migbt ber !l}qr_lei und der io3ialdemofratijden | fraftion baben wabrend des fivicges dbad Giejamts
Drgnmrnhgn i‘t,nbt'laftc_rt ]I}L‘l‘b(‘:tl. :‘[npcrs fana jid) | interefic der Urbeiterbewegung befier gemwabrt 1wie
ber ..iBunna;tB eme mnere Cinbheit von Parter | der L Vormwarta” mit jemer SKarufiellpolitif,
und Gewertidaften nidt vorjtellen, als die Gewert-  Der Borwarts” fdireibt: . Die jozialdemotras
fd;aftn} unter der Obhut der Rartei. Aber dee fidie Partei muf die Norderung, daj; die Giewert- *
~Borwdrts” pergit, baf au jolder Ginbeit immor | iaften an per Folitit des 4. Yuguit von 1914 unter
mebrere gehoren, und baf die Mehreren fich niggt |[allen Umitanden fejthalten mitfjen, desbalb als
allein iiber bie Grundidle des einen, jondern bor [ etnen Eingriff in das leqitime Selbijtbejtimmungss
allem iiber die Grundjage des Buiammenarbeitens | tedt der Jogialdemotratijen Rartei mit aller Ent-
der einen und andern verftandigen miifjen. @y [ {diedenbeit ablehnen.”
vergiBt, dag die Parteitage felbit dieje Ginbeit jeither - it dem ,Lorwirts” dariiber au ftreiten, er-
anberd aufgefajt baben al8 eine Diirde der Rartei, | IDeint uns 3wed(og, denn wir balten ibn nidy fiir
Der Libeder Barteitag Bat nidyt wmbingefonnt, befugt, namens Lder fozialdemofratijchen Partei”
widytige Grundjdge der © e e tfidhaiten, wie L!rflm;lmgcn- abdugeben, feitdem er icderholt in
bie dem ~Centralorgan der Partei” Heute jo un-|aller Form von den berantwortiidien Parteiinjtangen
bgqueme. mlfalp,llﬂ: anguerfennen, und per | Dedavouiert orden ijt, und private einungsaufes
Mannheimer Rartcitag erllarte, bag beide Organi- | rungen ded vierfen Clodwerts der Yindenjtrafge 3
ationen in ihren Kampfen auf gepenfjeitige|@ben ung nur joweit an, als wir unjeren Lefern au
erftandigu ng und Bujammentirfen aeigen haben, wic an jener Stelle die deutjdien Gie-
angemtel{en jeten. Gr lehnte ausdridlid) bie | erfidajten cingefdiapt werpen, Jie Rolitif des
bon  Stautsty vertretene Uuffafjung ab, daf die [ 4. Uuguijt 1914 it genau jo wie die Rolitit des Sioa.
Gogialdemofratie bie bochite und  1m- IItIUﬂE=,_Dl‘5 Lereing- und Berjammiungsredits, des
{aﬂe_nb[te gorm Ddes Rlaffentampies jei, und wics Arbeiterfdupes, der Urbeiterverjiderung, der Yy
amit den fnjprudy der Parteijuprematie cin fiir | Deitervertretung,  der jogialen  Hilfe fir die
allemal  guriid. Berftandigung beift nidt | Opfer _bes Sirieged  —  cine Angelegenbeit, Ddie
blog mitfpredien, fondern audy m ttentidei. [Tur bdic  Gewertidajten gleidy widtig ijt wie
ben, Dbeit entgegenfommen und bergidpten, | TUF die Rartei.  Cie Jjt, jolange  die geqen-
alfo Hus:glmﬁen bejtebender Widerfpriide, mogen | wartige Sriegslage anbilt, fiir uné der Cammel.
fie aug Tradition, JIntereffen ober BVejchliifion re. |begri if aller Grijten dintereffen bder
{ultieren, @Semerfidnfgen und Rartei Haben fich | G e werfidaften und audy, wie die Bejdliifie
feither iiber mandje fbmge.bcr'[ldl_lbigl, wo ¢s chne | der aujtandigen torperidajten  beweifen, — ey
Preidgeben auf beiben Ceiten nidt moglidy tar. Bartei. Den Gewerlidaiten ein Witbejtimmungs.
Rur wer jede Berjtandigung ausidjlie%cn wil, [ redt auj Ddiefe Rolitif bejtreiten, das beift die
fann bei ber Heutigen Entwidelung von Pacici und | Crijteng der Gewerfidajten aui Gedeib und Berderb
@emerf{c_[;nfien bas  @ejes bder Nidytlinien ber ber Partei ausliefern.  Dag ire fdhon gegeniiber
;Bafré,:t al3 unverbriidlidyes Uriom aufzujtclien fc]m:*r ilsta;tc:{g deren politijeher Daltung man ein un-
verfudien. . egrengte ertrauen entgegenbringen fonmte, be.
lnd mun bie Stellungnabme jur Rolifif bes ventlid), benn der %aqlaﬁn%ntartégné ll}l:-t?n::'r ;‘;r
4. Auguit 1014, die der ,Borwarts” fiir cinen ',‘;‘,g’;;‘gé“‘mfff aﬁ;ﬁ“;}““gﬁ“‘“- Geradegu geidbrlicy
im Wirbelfturm i iberftiirzende : o o Begentvdrtigen Gtesmun.
Greigniffe igefaﬁtznd}gufnlIiébc?dJ;u Bf g[e_n in der Partei, von denen eime fid) an die Difzis
eflart, fitr einen Bejdluf, der in einer gang bejon- f-m Engmp "?9‘°2-b"- indecbeit der Reidstagsirat.
bezen Lage und ofjne bejondere Befragung der grofen | 4 o et ift, dicje fejte Paltung der Partei ums
Daffe der Parteigenofien gefaft wurde. - Dag per. | SHI0fEN. Dafs die Gewerkidaften iolder Enitvidelung
vt nur, i unangenebm diefe Bejdluf, dem . Vor. der Dinge mdt teilnahmalos dujehen onnen, follte
wacts' ift, nidt aber, daf er falid) ift ober gar, wie| " 20N lange Uuseinamderiehungen verjicher.
ber ,Bormirts” behauptet, bafy er mit den fozial- Cin Veto der Gewertidajten als joldye gibt
bemolratijhen Grundjaen und mit der fogialbemo- | £7 NI Crit redit nidt aber eine Beein.
ratijdyen Rrariz der bergangenen Jabraehnte nich qu]iulug ber Fartcitags: und Rarteibejdliifie
be Sgoang gu bringen fei. ‘Gin Bufallsbeidluf ift| " , cinen Sreis von Gewerfidaftsfiy,
bie Rolitit bes 4. Auguft 1914 nidt, dbenn die gujtiin. | LN Tuit der ,Vorwirts” aug, - Doffentlidy it
bige Reichdtagsiratiion bat ibn unter ein gebhen: F':I““"hd) 'Ut‘t;;a})t_cm- bt'n‘w(n‘icm ;‘I}“W dariber villig
ber 98 i ) M . Im dlaren, twobin diefe Ghrun laBe  .gemeinjamer
gef:ist uxl:btft;; utni nt;‘:&rte:i;;;af‘i{i}r;g: 3n§f‘uﬁ° Arbeiterpolitil”  fiibren miifien)  Gie fonnen nur
gerer Siriegdbaver miederholt nnd befrdf. bagu fithren, die mnere Einbeit bon Rartei und Ges
tigt Gr Bat iibecbics bie Beftitigung des ‘.{!ai; wertjdyafterr auf anbdere Weije u [6fen, als Died
teiborftanbes unb Ded Parteinms. feither bon beiden mit Griolg erftrebt urbde, — 3u
fguifes erbalien. Gr geminnt dadurd) an Gelpyr. | 57¢ 7 durch eine Saltjtellung per Gewertidaften,
berftandlidileit, dafy aud bio fogialdemotratijchen Bar. bw“namrmjmdﬁ eine ?{blﬁif)[ung“ des Berbaltnifies
feien anberer fricgfiirender Qénber bic gleidye Aijchen beiden nad) fidh aiehen wiirde. Wan braudht
Gtellung eingenommen Haben. G3 ijt ridyti daf er | D¢ Gewertidiaiten nur gu erfliren, daR fie in ben
in gang befomberns }éage gcfaﬁtg' wecben | BF0Ben gemeinjamen Lebensfragen per Arbeiterbeves
mugte und ddf 8 nicht mdglid) war, die Majje per [ TN -fein EBD”- tofeagen” baben, und ibe
Barteigenofien, ». 5. einen Parteitag, au befragen. {Intcrcnc_ an_ bet recmeren :’lufrccblcrha_lfung Des
¥Uber in biefer Bwangslagd befinden wir und aud Mannbeimer ?;ﬁ!unuue@ miigte alg erledigt gelten,
Beute nod und find aufierftande, ung davon P Wir wollen !emc__llntcryud:_ungm Dariiber anftellen,
Befeeien, und folange folde aufergewdhnliche Ber. | 0CF dabei das meijte au berlieren bitte, — das mdgen
baltnifie berrichen, miifien augergemwdbnlide Formen %ﬁ’cn't%“ fun, b‘;‘ auf eine joldye Lojung hindrangen.
t Bejdlugfahiglcit der Partei benust w . Die| Go: s s MO O geniigen, ju geigen, ,wobin die
31 dejdlupfap B bt werden. Die Reife geht”, wenn bdie Barter der Politif des

Bacteivoniy is'hf:tnfauqm%uh{wu?w“mm ptrpn | BoTDGLtS” folgen wiirde,

Re,




Yud) in dicjem Verbande find demnady dic v
beitslojengiffern wefentlid) gimjtiger geworden,

Die ,Metallarbe itergeitun " bejpridi
in-ibrer Ne, 4 die legte Tagung des Reidystags, der
fich im wejentlichen mit Ernabrungsiragen bejdht
tigt babe. Das Vlaft fommt au folgendem Gy
qebnis:

JCine aligemeine Beteadtung  eribt fich aus dem
allen: ¥enn wir diefen ftrieg, den man
ber Crganifation bejeichnet bat, in affen jeinen Teilen und
Crideinungen iiberjhauen, fo erfennen wir, baf idiberall
fiir uns Griolge du verjeidnen find, wo in langer jorg-
jamer Friebensarbei bie nottwendigen Lorbereitungen
aetroffen taren, waphrend bagegen Sdywierigleiten unb
Unorbnung berrfhen, wo man ficy lediglich mit Auqen
blidsmagnahmen ju belfen fudit. Das rein Wilitarijde
ift borbereitet worpen — und wir haben glinjenbe ZSieqe
ju berjeidhnen; das Militareifenbahnivefen ift bis in bdie
feinften Gingelheiten borper bon einer lange baju be
ftinuat gemwefenen Organifation burdygedbadit wnd  durdy-
aepriift worben — wnd pie ganje Welt fieht mit ftaunen
ber Bewunbderung, was pas beutihe Gifenbapniefen in
diefer Jeit geleiftet at. Aber an bie Robitoffverjorqung
unferes Lanbeg, an bie £eben5mimlmtiomuua unferer
Bevdlterung bat man im Hrieben nidyt gedad)t, baju war
feine %cbﬂrhenorganiintinn borbanben,
beren Yebensarbeit fid auf biejen Gegenjtand tonjen
trierte. Riemanbd, aufer bder Cojialbemo-
tratie, pat iiberhaupt bisher mit Nadprud darauf hin-
geiefen, daf bdie Ausgeftaltung unjerer jojialen ey
biltniffe immer mebr unp medr bie Rabrungsmitielver
forgung ju einer dffentlidgen Angelegenbheit
madjen  miiffe. Wenn ir barauf pingewiejen baben,
bann hat man uné a(s tommuniftijde Sdmwarmer juriid
gewiefen und fich nur bodft wiberftrebend bereit gefunden,
auf gemwiffen Grenzgebieten, aum Beifpiel Speijung unter
erndbrier  Sdultinber, Lieferung von Naturafien an
Arme ujfv. ju einigen Sugeftandnifien bequems. Zonijt
bat man nur vom bogienifchen Standpuntt aug alige-
meine Ginridytungen auj biefem Gdebiet getroffen, wie jum
Beijpiel Anlage centraler Yiehmiirtte, Sdlachihbie, Kleifch
ballen, Fifdbalten unp bergleidien. Jept ftellt fid beraus,
aé bier vernadiajfiat tworben ift und twas in Jutunit
auj diefem Glebiet aeleiftet werben mugf.

G wire wirllich jebr ju Wwitnjden, wenn bie josial
bemofratijdye Heidystagajrattion i phr e ganjeArbeita
frajt auj diefe _-]ufunfisfmnen-einfte[len tounte, Leiber
miiffen wir aber immer aujs neue bernebmen, baf bdie
brei bort verhandenen Giruppen, bdie Mebrbeit, die ertreme
WMinberbeit und pie Mitte fid in unfrudtbaren
inneren tampien das ¥eben fdwer maden und
bie Strijte vergenden. Gin berartiges Werbalten fann auj
unfjere Arbeitermaifen nidte wenigerals
angiebend wirten~

Tas ift gang unjere WMeinung. Aber der Stampi
in der Sogialdemotratie ijit, jeitbem die WMinbderheit
mit dem Parteivorfipenden Oaaje an der Spise das
Daus angiindete, ein joldier geworden, der durd-
pefampit werden mup. G5 ijt gwar nidt aan3 aus-
aeidloffen, dafy die Rartei nody das alie . Sdweine.
gliid” bat, bas ibr in fritijdien Stunden immer Dei-
jprang. Yper cinftieilen bat es nod nidgt den In-
f{dein, als ob bdie Gegner dieje Abjidt Haben,

(nl;uhmcgua_gu:_ nud Streiks,

Bur Cruenerung des Reidydtarifvertrages
im Malergetverbe.
Am 15, Februar p, 3. liuft der im Sahre 1913

abaejdilofiene iweite .‘Heimiianfmrtmn im dentjdhen
Dalergerverbe ap, gleidigeitig audy das Lertragsver=
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bialtnis pey Gichilfenovqaniationen mut oem L, Bund
deutidier Teforationsmaler™, A drejen Tagen fin
dert tm Merdisamt pes Sery Berbandlungen iiber

Die L‘t':h:;t‘rul'ﬂ jeien E.!H'ucl!m!h‘ 1tatt,

Tie Arbentpeber deg Wal Tyciverbes [eiteten dem
Tarifaedanten nod encegiidhen Widerjtans, als v m
anocren Beruten jdyoy tedht crtolgreid)  vortvdrs

fdeatt,  Tas hage feme Hrjade vor allem e den
femplizterten und maciverblicdhen Froduftionsper
baltnifien des Walergeweries, obertladiidy D
tradytet, einer Lereinbetthiduma  pey Jdrbeitsbedins
gungen grofiere Zdnvierigleiten ju beretten fdyencn,
Tagu tamen Die umjtandigen Yirbe: sberbaltnijje, dbas
ichnelle Yui und b Monpuitiuren, je nady der
sabresaeit, die ttarte Jnamprudinabm, ungelernter
Arbeiter und jeit etiwa e Sabriebnten cin Niid
gang des elverbes i himigewerblidyer vindt, der
mdit gulept die wirtycdhartlidye '\".{ID\'I"EI‘.IJ[:‘{-illl‘mfflr
der Detetligten bectntraditigte. Tody bald
blivgerten  jid) Maleraerwerbe  Tarifoers
trage cin.

4]

Der

Jdrberter

aud) 1

Ter Verband per Maler batte s
1906 bereits 214 orthdie Tavifverivage mig Snnungern
und funmpvn Iotaien drbeitpeberog renmgungen abs
geidlofien. Xn dieiem sabre allein fanden 91 Streifs
und Yusiperrungen jtaty, A denen 16 207 Ghehidjen
beteiligt wagen. Trogdem berdiloy, et Jahr vor
ber cin in Wiindven jtat:gefundencr Walertagq ein-
ftimmig, feinen Tartvertrag abjuidiiienen, qleidy-
witig aber allerorts Ylrbetgeberoerbdnde Woarins

jum Jabre

den,  lmmittelbar fanady yeblojien die frbertgeber
Berlina Damburgs emn Martell gur ges
memjamen Mbwebr ciner in beiden Ztadten bepors

itehenden Yohnbetoeqing. m
m MRbeinland Weijt folen
Bewegqung aus, dic nady einem
Begictetarii fiibrie,

dabre 1907 prad
cime  allpemeine
Mampie ju einem

am nidilufy; bievan
emes Wrbeit

folate dic Ghritndu nq
Qelberverbanbd ocr alle Hes
itebenden orthidyen ‘.'Irb.':mdu'iLn'rm.m;:mu'u bevs
cimig‘e. Tabej Iouroe ploglidy der Ybidiug von
Tarifoertragen, und dmar auf centraler Girundlage,
itart propagiert und e Mampf diber gang Teutjd-
land angefitmdiqr, e bejtebenden Tarifverteage
ourden alé im ctnjeitigen Jnrerejie 2¢r Yirbeiter ab-
acfapt begeidhnet, Temgeqenitber miifte es die Nuj-
pabe des neuen Werbandes femn, eine vollitanbiqe
Umaejtaltung borjunebmen, Ein Jaby ibater, 1908,
folate eine  aligemeine Yobnbewegqung in Siip.
deutidylany, Nady einer mebrwodyigen ua-
iperrung fam 3 au centralen Lerhandlungen unter
Hinguzgiehung von drei lnpariciifden in Berlin und
gum - Abibluf  einea fopenannten Mo rm ais
tarifes. Diefer qalt nidt nur fitr Siddeuticdy-
land, fondern diente aud ale Sdicma fiir alle nody
abzuidiciienden Criz und WVegirterarife im ubrigen
Teutidland und centhielt eine Mlaufel, durdy die per
31 Tegember 1909 als Ublaufstermin aller Tarife
m aqang Teutjdland feftaefetst 1ourde,

Uwo,

Sdion damals seigte fidh, bafy der Hrbeitpebers

berband im Gegenfap  au der bisher  bewabrten
PBrariz cine EHL’gIvmrmrsgrmm der Yrbeitéverbilts
nifie bis in alle Cingelheiten Dinein anjtrebte,  Bei
oen nady Ablaui  des Hormaltarifes einjegenden
centralen: Lerbandlungen wurde auf  dicfem redyt
gefabrliden Wege fonfequent borivarts aedrangt.

<0 urden im RNormaltarif bie
~®egenleijtung”, bejtebend in  einem faewifien
Luantum pon Yrbeit — in einem fo iliberaus
vielfeitigen Berufe wie dem der NMaler prattijd eine

R, 6

Gebilfen 3u einer




o2 Correfpondensblatt der Genevalfommiffion der Gewerbichaften Deutidhlands.

———— — —

Gefeligebung und Yerwaltung.

Arbeitdlofenverfiderung in Finnlaund.

Ter finnijde Senat behandelt urzeit einen vom
Yandtage am 28, Upril 1914 bereits angenommenen
Ghejepentwuri auc Regelung der Arbeitslojenverfiches
rung.  Ter Entwurf jdliept jich dem danijchen Prin-
a1p ber Staatsguidpiijie an  Arbeitslofentafien an,
Ter Staat joll demnad) anerfanuten Arbeitzlojen-
fajjen etnen Beitrag letjten, der Halbjabrlicdh gur Aus-
jablung gelangt und nad) den ergenen Auzgaben dex
Stafien fiir Unterjtiipungsjwede bemefien toivd. Dem:
nacd) werden 25 der bon Dden Rafjen ausgezablien
lnterjtitbungsbetrage an  PMitglieder, bdie Stinder
unter 10 Jabren 3u erndafren batten, guriideritattet.
Zonijtige lnterjtitpungsieiftungen werden gur Haljte
juriideritattet. Tie Dalfte des Staatsbeitraged muf
o den Glemeinden getragen iverden, in Ddenen Ddie
Unterftitpungsempfanger wohuen, Die erforderliche
Summe wird auf 280000 WL jabelidh berednet, fie
wird natirlid jteigen im jelben MWagpe, wie die fin-
nijdien Vrbeiter den Weg aur Trganijation dber Vr-
beitslofenverfidierung bejdireiten,

Tie wefentligen Bebingungen fiir die Anerfen:
nung der Sajjen werden tm Crgan des jdmwediiden
drbeitsamies wie folgt qejchildert:

Tie Staffennutglieder mitfjen Lofhnarbeiter
fein, und die Fabl der Mitglieder einer Sajje mufy
mindejtens 50 betragen. Die Mitgliedzbeitrage jollen
mindeftens die Halfte der Stafjeneinnabmen aus-
madien, den Staatszuidup nidt eingeredinet. Tie
taglide Unterjtitpung darf nidht unter 0,50 Mf. und
nicht 1iber 3 ML betragen. Dasd Redit auf lnters
jtitung jtebt dem Witgliede au, wenn es der Sajie
6 Wonate angebort und feine LVeitrage ordnungs-
gemap bezablt hat. Tie Unterjtitbung wird fitir die
erften 6 big 15 arbeitslofen Tage nidht gezablt. Auch
parf fie nid fiir mehr ald 90 Tage im Jabre gemwabrt
mwerden. Sie fommt nidht gur Auszablung, wenn die
Urbeitslofigleit durdy Strerf, Nusiperrung, $Strani-
beit ujw. ober durd) Selbjtveridiulden verurfadt ijt,
oder wenn dbaé WMitglied ohne geniigenden Grund jich
weigert, Urbeit angunehmen, die ibm von der Sajje
oder einem gemeindlichen Arbeitsnadivcis ange-
lrejen mird. -

Jthtiftrbtwtguug.

Ausd den deutidien Gewertidhaften.

Die ,Bergarbeitergeitung” iweift dar-
auf bin, bap mit der Cingabe der bier Bergarbeiter-
perbande vom 30, Degember 1915 an das Oberberg-
amt in Dortmund, in der eine Vermittelung 3wijden
bem Jedhenverband und den Urbeiterorganijationen
beantragt ird, ein neuer Weg fiir die CErledbi-
guung der Streitigleiten im Bergbau bejchritten wird,
Wisher fommte bdas Verggewerbegeridht zwar als
Cimigungsamt angerufen werden, aber ¢8 braudte
per Ynrufung nur dbann Folge geben, wenn Ddieje
von beidben Teilem, Wertbejibern und Wrbeitern, ge-
meinjam erfolgte. Da die Wertbejiser grundiaslich
bie Unerfennung der Yrbeiterorganifation ald Ver:
treter Der Urbeiter verweigern, fonnte das Eini-
gungdamt bigher nie in Funftion treten.

Nady einer BVerfiigung desd preufijhen Hanbdels-
minifters Dr. Sydolv, die wabrend ded Nrieges er-
laflen wurbe, follen jebt bdie Tberbergdmter und
Bergrevierbeamten  vermittelnd in  Differengen
awijden lnternehmern und Arbeitern -eingreifen,
wenn ibre LVermitielung aud)y nur von der einen
Seite angerufen wird. Falls die Differengen 3u
©treifs und Ausfperrungen u fithren drohen, joll

R

die Bermittelung aud) ohne Aujforderung cingeleited:
werden.

Diefe Berfiigung des Heren Pandelsminijters
1jit aweifellos ein jogialer Fortjdritt der Kriegszeit,
pem emne grogere Bedeutung gutfommt, Geftipt auj
dieje Berfiigung haben die vier Vergarbeiterverbinde
die Wermittelung deg Cherbergamis in Dortmunt
angerufen, wm cine friedliche Negelung der Diffe:
rengen un Bergbau herbeigufithren. Yud) wir wiir:
den ¢s nur beqriifen fonnen, wenn die Wertbefiber
endlid)y thren alten Sdjarimadyerjtandpuntt aufgeben
wiicden, der dic Yrbeiterbewegung im  Rubrrevier
awar midht verbindern fonnte, aber bie borhandenen
Stonflittsitoffe in  mafglojer Weije verjdarjt bat.
Dapy die bergbaulichen Unternehmer in den leBten
grogen Stampien im Mubrrevicr jid)y ald Sieger fiib-
len fonnten, ijt feine Wiirgjchait dafiir, dak ed auf
immer jo Dleiben muf. Aud) fiix ben Bergbau er-
peben fidh aud bden neugeitlidien Berhdaltniffen auj
tem Gebicte des Urbeitsved)ts Sonjequengen, die auf
pie Dauer im allgemeinen voltswictjdaitlidhen Inter-
effe nidt ignoriert werden fonnen.

lleber bdie Entwidelung bdes Wr-
beitémarftes im Buddrudgemwerbe feit
Beginn des Mrieges geben folgende Zahlen des B u dy-
druderverbandes Austunit. €8 betrugen dems
nady die arbeitdlojen Tage der Werbandémitglicder:
Jm 1. Quartal 1914 221 614 WL

£

L 20, 1914 . . . 261906
L 8. 1914 . . . 1213017 .
, 4. 1914 . . . 1700107
. L, 1916 . . . 859006 .
2 1916 . . . 109087

_ Die Jabl der bet den paritatijdien Axbeitdnady-
oeijen gemeldeten Urbeitélojen betrug im Turd):

jdmitt wodjentlidy: Seger  Druder
Jm 1. Quartal 1914 . . . 1157 b67

. 2 . 1914 . . . 1628 563

. 3. " 1914 . . . 65676 1978

. 4 " 1914 . . . 6258 1573

. L ” 1916 . . . 1840 276

. 2. " 1916 . . . 436 29

3. 1916 . . . 179 12

Aus diejen Berdffentlidhungen geht Hervor, bdaf
die WArbeitslofigfert im Buddrudgewerbe im Jahee
1915 auf ein Winimum Fucidgegangen ijt. Ter Yr-
beitsmartt ijt von Arbeitern Fiemlich) entbldit.

dm Fabrifarbeiterverbanbde mwaren
am 8. Januar 1,3 Proz. der WMitglieder arbeitélos
acgen 1,2 Prog, n der Vorwode.

Die Gejtaltungdes Vrbeitdmarites
im Malergewerbe wabrend des lepten Jabres
ift aud folgenden Jujammenjtelungen der Arbeits-
[ojengiffern des Palerverbandesd erjichtiich:

Witglieder- | M- beitsloje | Huf je
oo Ltean b | Bigtenc | i
Donat betiditeten| " ifiaten | der legten entiallen
Filialen | am Monats: | Wodye des | Mrbeits-

fdirfie Monats [ofe
Januar . . 107 15 849 2604 17,565
f¥ebruar . 118 16112 2447 15,18
Marg . . 111 14 209, 768 6,20
April. . . 94 12 802 238 1,84
WMai . . . 118 18 963 209 2,25
Suni . . . 120 18 402 426 . 8,20
Juli . . . 129 13 349 802 9281
Wuguit . .| 121 11485 | 262 2,20
September . | 110 10820 182 1,80
Oftober . 114 10 247 845 5,36
Rovember . 119 10015 630 6,38
Degember , | 122 90540 602 ('
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Sdyiebsiprud) audgefprodenen Arbeitseitvertitraung.
ZTrogdem wird von ihren WMitgliedern in Wirtlidhyfeit
allgemein bod) nad) ben Bedingungen des formell,
nigt gulept aus innerorganijatorijdhen Erivagingen
beraus und auf Wetreiben gemwifier GroRindu-
ftriellenfreife Bin abgelehnten Reidydtarifoertrages
ehandelt. — Ginige Borjtige der Gehilfenorgani-
ationen fiihrten Bier nicht fogleid) gu einem durdh-
greifenben Crfolg. Dann brad) ber Strieg aus und
verhinberte bas gefjtedte Jiel au erreidyen.

Wahrend ber gweiten Zarifperiobde
baben bor allem bie Gtreitigteiten
ausd dbem Tarifvertrage gang erheblid
nadgelajfen. Dag Batte feine Urjadye bejon:
bers in dbem Miferfolg und den verderblidyen Niid:-
fdlagen ber in ber Beit bed erften Meidhstarifsver-
trages geiibten Praris. Die Jnanfprudnalhme der
i’arifinﬁanaen gur Crledigung Hinijtlid fonjtruierter
Gtreitigleiten und ber Austrag bebeutungslosjer
MeinungsveridhiedenBeiten find nur nod) vereingelt
borgefommen, twobei bie burdygefepste Bereinjadyung
ber Zarifinftangen eine wejentlide Rolle gefpielt
bat. Won groperer Bebeutung find unter anderem
wahrend bder jept ablaufenbden Zarifperiode bie
Differengen gewefen, die-entftanden, mweil ber Arbeit-
eberverband, entgegen abgegebener feierlicher Ver-
iderung, ber Grhohung ber L6hne ber iiber WMini-
mallohn begablten alteren und qualifigierteren ®e-
bilfen entgegenarbeitete,

Bei den diesdjahrigen itargoerbanblungcn irdb es
fich tnaf;rfdjeinlid; um eine Werldangerung bdes alten
Bertrages auf eine fiirgere deit bandeln; und bdie
®ebilfenorganijationen werben einen Yusgleid) fiir
bie verteuerte Lebenshaltung der Arbeiter fordern.

Die Lohnverhdltniffe der Arbeiter des Maler.
elerbed maren {don vor dem Sriege gang ungu.
anglid); weit niedriger al8 in anberen gleidyartigen
Berufen. Uljo wirti gerade auJ fie die gegenwdrtige
Zeuetung auferordentlich ftar! ein. rogbem fjah
der Berband der Maler in Riidfidht auj die allge-
meine Rage bded Gewerbed im orjahre von bder
Jotberung einer teueruugf}gﬂagc ab. Wo bdies von
ben Gebilfen in eingelnen Stadten gejchah, exfolgte
mit einer Audnahme jirifte Ablehnung. Dod) im
Laufe bder ?eit fonnen nidt nur die WArbeitgeber,
fonbern miijjlen aud) bdie @ehilfen eine Veriidjichti-
gung ibrer Lage Jothern. Wobl ftehen jebt Jehn-
taujende Malergehilfen unter bden Waffen, andere
Baben voriibergebend teild befjer, teils jdhledhter ents
lohnte Arbeit in ber Rriegdindbujtrie, als Heim-
atbeiter, bei ber Pojt, der Strafenbahn ujm. ge-
funden. Die aber im Beruf tatig find und aud
eiter gebraudt werben, fomwie bie mieder aus dem
Felbe Buriidtehrenden miifien jo entlobnt rerden,
;.na[’, fie und ihre Familien menfdenmiirdig [eben
onneit. ). ©t.

Tarif- und Lobhubewegungen.

Die Untrdge auf @ewabhrung von Teues
tungsgulagen, Ddie bder Berband bder
Stetnjeperineiner Aungahlvon Tarifs
begirfen geftellt Bat, Baben jeht bagu efiibrt,
bag eine foldye Suiage einbeitlid) und fo giemlid) auf
Der gangen Linie, fjomweit ber Reiddverband bder
Unternehmer diejes Gewerbes in Frage fommt, per-
einbact worben ijt. Die «Striegdzulage” betrdgt
einbeitlidy 10 Proz. bder tariflidhen Lobnjage; fie
tritt in Den Gcbieten, in demen der Zarif getiindigt
wurbe, am 1. Februar, in ben anberen ten am

[ [idpe
Ge

— —

1. ¥pril in Kraft und hat Geltung filr die Tauer
Des Strieges und fed)d Ponate nady jeiner Beenbigung,
Tie Hulage, die im Turdidmitt 7% Bi. pro Stunde
Detragt, femmt jomit audh den Taujenden von Bes
rufsangehorigen ugute, die jept nody dbraufen in
den Edyiigengraben jind. Giefordert waren uripriings
lih 20 Brog. Ta aber fiir den arofieren Teil ber
Tarifbegiele wegen der Ungunit der Lerbaltnifie teine
Sorderungen gejtellt worben waren, fo tann bdie all-
gemeine Regelung auf 10 Prog. immerhin als ein
gunjtiges Crgebmis begeidinet werbden,

€3 fommen folgende Tariibesirte in Betradt:
Leipgig-Stadt, Yeipgig-Land (Wittcljadien), Hans
nover, Mitteldeutidland, Vorponmern-n gen, Magde-
burg, Niederlaufiss, Eadyfen-Thiiringen, Cberlaufig,
Thitringen (Meg.-Bez.  Griurt und angrengenbde
Teile), Stettin und Wmg., Unbalt, Shiciien Breslaus
Stadt und -Land, Veiirte Lppeln und Liegnig,
Hamburg, Altona und mg., Mtrewshauptmannidaft
Tredbden, RNiirnberg und Wirgburg, Witnden mit
{ berbayern; bic Bezirte Rbetnland-Weijtialen und
Wilhelmshaven baben mit Rorbehalt  Fugeftinmmt,
Yus den Wezicfen Wltmart, lldermart, ‘.!!ivglenburg,
Pofen und Graudeni batten die linternehmer feine
Bertretungen entjanbt, jedoch will bie Leitung ber
Unternchmerorganijation dabin wirfen, daf hier die
Unternebmer fid) der getrofienen Bereinbarung an.
jdhliegen.

Audy aus dben Orten, in denen die Unternehmer
ithrer  Centralorganijation nidt angehdren, [liegén
mehrfad) Bewilligungen vor. o wurben in Mann-
beim bdie 20 Proz. beinabe voll bewilligt und bder
Stunbenlofn auf cine Mart abgerunbdet; in Liibed,
wo nur 5 Pf. gefordert waren, find dieje bewilligt
worben; in Bromberg wurden 15 Proz. jugeftanden,
besgleiden von ber Jnnung in Dangig; audy bdie
Jnnung in &lensburg bat fich aur Jablung bon
10 Prog. Julage bereit erllct, jedodh ift cin Bertrag
bier nod) nicht abacidlofien. Tesgleiden bat die
Jnnung in Chemnig eine Julage feit augefant, aud
in RKiel jtebt eine Cinigung bevor. Bom Regierungs:
begic! ®6in (15 Proz.) wurde vor ciniger 3eit jdyon
beridytet.

Gegeniiber diefer verjtandigen Haltung der Uns
tetnehmer bes Cteinjepgewerbes mwirft die jdroff
ablefinende Haltung bdes Urbeitgeberbundesd fiir das
Baugewerde in Sadien bder Teuerungsaulage um fo
aufreigender. €& ware angefidits der cnormen Teues
tung wictlid) an der Jeit, daf die baugewerblidye
Unternehmerorganijation bei den jept beginnenden
Zarifverhandlungen eine grofere Cinjidt aufbringt,
ald fic ihr bisher nadygejagt werben fonnie,

Arbeitsvermittelung,

Per !Irbrit@a-da‘brii.

Im Februar vorigen Jabres wurde bon bder
Generaltommifjion der Gewerfidaften in einer Bor.
ftanbefonferens die Frage der Regelung des Arbeitss
nadyweifes eingehend erdrtert. Man iwies darauf
bin, welde BVedeutung der Urbeitsnadyweis nad) Bes
endigung ded Srieged erlangen irbe, wenn bdie
Millionen Arbeiter n der Jrfbuijtrie wieder Bejdafs
tigung erlangen jollen. V(s eingig gwedmagige Lo-
fung einer guten Organifation des Arbeitsnadyweifes
erfdyien ben Bertretern der Gewerlidhaften die gefed-
Regelung. €38 gelang dann aud), die anberen

ftdgruppen fiir die Frage zu intereffieren
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Unmbglidleit — verpflidhtet. Dicje unzwedmagpize
Neuerung jollte jpater nody ausgebaut und fomplis
giert twerden. Bei Urbeiten auperhalb des Tarifs
orted jolite die befonbere Entjchadigung per Gebiljen
— 9usldjung — nad)y dem Preije bes Lebenzbedaris
ujro. von Fall gu Fall beredynet werden, unter vielen
anbderen qang unmoglidhen Borjdrijten mebr. £b:
woh( dieje Witnjdhe der Arbeitgeber nidt alle in Er=
fiillung gingen, wurde dennod) aus bem iiber gang
Deu:jdland bHinmweg fiix Ddie verfdjiedenartigiten
Rerhaltnifie gejdhaffenen Tarifvertrag ein red)t ums-
fangreidhes und jtarred Raragraphener? gejdaifen,
bag in der Rrarid naturgemdy gropen Widcrjtdnden
begegnen mupte. Tagu fam nod) die Bilbung eined
dregifady iibercinander georbneten  Jnijtangenguged
(Crz-, Gau- und Paupttariiamt), der jeiner ganaen
Yuageftaltung nad) und iweil ibhm die Arbeitgeber
eine grope Bebeutung beimaien, gerabeau daju an-
reizte, aud) bei ben geringfiigigiten Tifferengen voll=
ftandig erjchopft ju Iwerdem. T aneben tvurde, immer
icher auf Trangen Ded Nrbeitqeberverbanbesd, eine
Gejchaitsordnung jir Ddie” Tarifamter gejdaifen,
bie ben gleidhen Geijt ded Meglementicrend und Pa-
ragraphierend atmete und_fid vorgitglidy Dazu eig-
nete, die Erledigung von Streitfalen endlod gu bers
gdgern ober ganj 3u verhindern; wad meijtend Aum
Geabden der beteiligten Arbeiter audidlagen mufte.
Das Widtigite fehlte inded: wicfjame Beftimmungen
gur Boljtredung ber Tarifamtgentideidbungen.

Trop cindringliditer Warnungen der Gcehilfen=
pertreter bebarrien bamald die Ucbeitgeber auf ibrem
Gdein. Und der Cifer, mit dem fie babei jodten,
erwedte Dei ibrer Gefolgichajt ben Gdlauben, baf mit
©ilfe der vielen funitvolien Paragraphen jeder uns
fiebjame Uniprudy der Gehilfen und jede Tifferens
augunjten der Urbeitgeber gut regeln fei. Die Ge-
Bilfenjchaft jah inbed boraus, dap bier fidher Ddie
Rrarie ald Lehrmeijterin wirfen, dad Jrrige Ded
auferbald der mnatiirlidgen CEntwidelung licgenben
Borgehend aufbellen und obne groe Sdyvierig:
feiten Dald ivieber Defeitigen twiirde.

Die FHolge der gefenngeidmeten Buftande tar
cine arope 3afl meijt Fleinlider TFarifjtreitipfeiten.
918 babei pratiijd nidht erreidht wurde, vad anderer:
jeitd an organijatorifdyer Siraft und jehonen DHoff-
nungen berloren ging, lourbe viel Migmut und
TFarifoerdrofjenheit verbreitet; am meijten bei den
Ycbeitgebern, wo man fid von Dder Reugejtaltung
ver Werbalinifle fo itberaus viel verjprodien Datte.
— fud) der Stampf gegen die Edmub-
fonfurreng war aui Berlangen bed Arbeit=
geberverbandes in Raragrayhen getleidet und da-
purd) die Gebilfenorganijationen verpflidtet orben,
gegen unterbieienbe Yrbeitgeber mit Ge!bitrafen und
$Berfitattiperren cingujdreiten. Ta hierbei oft nur
Stonfurrengneid die Triebfeber ber die Differensen
einleitenden Arbeitgeber bildeten und die Gebilfens
organifationen in folden Falen ihre Mithilfe ab-
Tebnten, qab c8 Bouwiicje iber Tariforud), Drobun=
gen mit der Yuerfraftjebung Ddes Bertraged unbd
anberem mefhr; andererfeitd ftiftete aber aud) diejer
nidt ungerwdhniide Sampf gegen - die Sdymub-
fonfurrenz biel Unjrieden im Arbeitgeberverband
und fithrie Hier fogar gur Grimdung ciner Gegens
organifation. )

So ftanden fid bie Bertragdpuar.
teien beim Ablauf des exften Reida-

tarifoerirages redt feindlid gegen- i

iiber. Tie Urbeit ber leglen einigen friber mit
geopem  Cifer umitrittenen Deftimmungen, ber
fie. §

Gegenleiftungen, Betimpjung det Sdmupfonfurreny
und anberen feinen bejonderen Wert mehr bei; jie
wollten aber mit neuen Jwangdmagnahmen dem
crivdbnten Migmut jteuern und die . Fefjeln” ded.
Tarifoertrages nody uneririglicher gejtalten,  Tad
jollte gejchehen durd Paftungsbeftimmungen und
Gseldjtrafen, durd) ben Berfall bon Forderungen ber
Sehilfen, die nidht innerbald 10 Tagen erfoben
ipiizben unb anbered mebhr. Dancben wurde gegen
die paritiatifde Arbeitdvermiticlung angefampijt. Tad
Bejtrcben der Ghebiljenidpajt ging bemgigeniiber vor
allem auf eine Loderung ber Ddriidenditen Bebdin-
gungen und auf eine Bereinfadung des Jnjtangen-
suged bei den Tarifdmiern binaus. — Nady lang-
wierigen Berhandlungen fam es dann ju Schieds-
ipriihen, dburd) die der wite Bertrag in der Haupts
jade bejtehen blieb, bie Tarifiiberwadung aber ents
fprechend dem Bejtreben des Werbanbes ber Malcr
percinfadit und mneben Arbeitdzcitvertitcgungen fiie
einige Orte durdidmitilid) 4 bis b Bi. Lofhnecrhohung,
allerdingé auf drei Jahre verteilt, fejtgeiedt rourben.

Diefe Sdjicdsfpriihe nahmen Ddie @i%?ilfen,
wenn aud) mit groken Bebenfen, an, Die rbeit=
aeber lehnten fie dagegen ab. Jhnen gingen teil3
bie Qohnerhdhungen au iveit, die anberem De-
mangelten die MNeuerungen, andere alte Bejtimmuns
en beé Tarifjemas, cine dritte Gruppe wollte ihre
nirdge burdygefet Haben und bie vierte ecflarte
au tampfen gegen Ddie Mehilfenorganifationen. Alle
aber erbofften {ehr viel von der jogleid proflamier-
ten YAusfperrung iiber gang Deutjdhland entipredend
den itberjtiegenen Grivartungen, die man feither auf
den allgemeinen Ublaufétermin und auf grope Aus-
fperrungen gefebt Datte.

Die vom Arbeitgeberverband mit groher Sdharje
bejonbers aud) gegen Iviberipenitige Bmwangsinnuns
gen durdigejepte Husjperrung (vergl, baruber dasd
»Gorrejpondengblatt” Nummern 10, 11 13 bis 23,
268 und 28 vom Jahre 1913) ging fiir ihn verloren.
Wihrend die erft uriidgewiejene Sonfurrengorganis
jation, ber Bunbd beutjder Delorationdmaler, bdie
Organifdtionen bder Urbeitgeber in verjdhiedenen
Grof- und Mitteljtadten und Taujende eingelne re
beitgeber bald nad) Beginn ber offenen Feinbjelig:
feiten mit den ®ehilfenorganijationen Tarifverirage
abgejdlofjen Hatten, erfannte am 22, Mai 1913 aud
der Wrbeitgeberverband die erjt abgelchnten Sdjicdss
jpriide an mit ber BVerpjlihtung, in Ctadten, in
benen todbrend des Rampfed Hobere Lohne durdy.
gefebt worden mwaren, bieje allgemein eingufithren.

©o murbe iiber ben erjten Sdiedbsfprud) hinausd
feftgefest eine iveitere Lohnerhohung um 1 Bf. fiie
31 Qobhngebiete mit 4548 beidyiftigten Gehilfen; eine
peffere Verteilung der Lobnerhohungen auf die ver-
idhiebenen Wertragsjahre fiir 11 Robngebicte mit
5241 Gebilfen; cine Crhohung ded Mehraufmanbded
bei Qanbarbeit fiir 137 Lobngebiete mit 20 694 Ge-
pilfen; eine Griveiterung dber Jujdldge fir bejdyvers
liche Mrbeiten fitr B7 Qohngebiete mit 7091 ®ebilfen
und eine Berliira;ng der Arbeitdaeit fiir 3 Lobhns
gebiete mit 126 @ebilfen.

Nad) Mebermindung der nady) fold) bebeutjamem
Rampfe anfangs jelbjtverftandliden Sdwicrigleiten
bebarrte nod) der Gauverband i)l?cinlanb-ﬂBc falen
per Yrbeitgeber im Tarifbrud. 1ind das ijt beute
nody jo; er wurde ingwifden auf Bejdlup bed Daupts
tarifamted aus bem Wrbeitgeberverband —ausges
lofien. Die tarifbriidyi uorganifation er-
bnnite die Stunbdenldhne jabelid) um cinen Pfenni
unb” iberiepie iy bec Duchfilgrung bec buch
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und jdlicglid) in einer gemeinjamen Hetition an den
Neidstag die Grundjage fejtauiesen, die fur cinmen
Gejegentiourf in Frage fonmumen. Ter Meidstag bat
fich dann am 19. Marg 1915 mit dev Frage bejdyat-
tigt und cine NRejolution angenonmmen, de der Ne-
qiecung empfiehlt, auf der Grundlage der von den
Gewertidaften geltend gemaditen Jorderungen der
Hegelung ded Arbeitsnadyweijes naber au treten.

Bon der Megierung wurbe gegeniartig ein Ein-
greifen ber Gejebpebung abgelehnt und fiir eine
Tpdtere Jeit in Ylusficht gejtelli. 1leber die Vebeits
tung dber Frage bejtand feine Metnungsverjdicden-
beit, vorlaufig follte verjudyt iwerben, bdie Crgani-
jation des Arbeitsnadyveifes befler auszugejtalten,
und werter jollte ein Jujammemwicfen der verjdye:
denen Lrganijationen planmdgig vorbereitet werden.
Wabhrend der lehten Tagung des Reidhstages ift von
ver Megierung eine Tentjdrift bHerausgepeben, bdie
ung einen leberblid geben fonnte, was in der
Jwijdengeit gejdieben ijt.  Leidber muf fonjtatiert
werden, dap die Dentjdrift redt diixftig ausgefallen
1jt, weil bdie bisherigen WMagnahmen ungeniigend
warern.

Turd) eine Angeigepiliht der Arbeitsnadymeiie
ift s moglich gewejen, gundadit einmal eine Gejamt=
iiberfidt iiber bdie vorhandenen Yrbeitdnadnveije 3u
befommen.  Yusgejchaltet jind dabei diejenigen, die
nur gelegentlid) und unbedeutend eine WMrbeitsver-
mittelung Dbetreiben. Crfaft jind aud)y nur die qae-
ueinniiptgen  Avbeitsnadpveife, nidt die gewerbs-
magig Detriebenen. Was die fjtatijtifdhe Ueberfidht
itber bdie Urbeitsvermittelung anbetrifft, fo find die
in ber Denfidrift enthaltenen Jablen nicht Zu ver:
werten, mweil fie nur einen verhaltnidmagiq Heinen
Zeil der Arbeitsnadiveife umfajjen. €5 haben ndm-
[idh von ben 2607 Arbeitdnadpveifen nur 900 Yn-
gaben iiber ihre Wermittelung gemadyt. JIn welder
Weife die eingelnen Gruppen der Arbeitdnadiveife
an biefer Beridyterftattung beteiligt jind, ergibt fol-
gende Gegeniiberftellung:

Arbeitsnadhoeife Sab! &5 beridyteten fiber

Hrbeitsvermittiung
Deffentlide aller Art . ., 891 461
Paritatifd verwaltet. ., % 78 48
Snnungdnadeife. . . . 304 134
Urbeitgebernadymeife . . . 205 80
Arbeitnehmernadiveife . . 1134 177
Bujammen 2607 900

Ji einer Cumittelung aus dem Jahre 1912 ift
fejtgeftellt, in weldem Umfange in den einzelnen
Bundesftaaten Arbeitdnadyweife ervidhtet find. Wir
nehmen bhier die Gefamtiiberfidht der groferen Bun-
besjtaaten, und gwar beriidfidtigen wir nur die Ge-
mieinden mit diber 10 000 Einwobhner.

&!mll‘t;inbm Davon Sik cin{e-z.m_:[J
B i et rbeitss gem- indliden
Bundesftaat . ll‘;}n m . u:;ld)mifeﬂ . fd;?:::&__g
Preugen . . 388 286 . 138
Bagern . . , 38 33 33
Sadifen. . ., 48 34 20
BWiirttemberg . 19 17 14
Baden . . . 16 14 14
Deffen . . . T b 5

Sehr beadtlid) ift in Diefer Gegeniiberjtellung,
wie gering verhdltnidmdfig die Zahl ber gemeind-

lichen Yrbeitsnadiveije in Preufen ift, wdahrend
Bapery, Wiirttemberg, Babden, Hefien einen erbeb-
lid) bejjeren VUbjchlug aeigen. Vbgejehen von den
gemeindlichen Arbeitsnadiveifen aeigt fid) audy jonit
in YPreugen eine jehr jdledhte Ausbreitung der YAr-
beitsnadyweigeinridtungen; denn bon den 388 Ge-
metnden mit dber 10000 Eimwohnern haben 102
iberbaupt feine Yrbeitsnadiveisorganijation. Dic
aolgerung der Denfjdrift, dak ein  Beditrfnid, an
allen diefen Lrten Nadpoeife gu errvidten, nidht vor-
banden ijt, halten wir fitr uncidhtig, Wir miiffen ¢3
vielmebr als einen erheblidhen Mangel begeiduen,
wenn in ciner Gremeinde mit iiber 10000 Einwol-
nern jede Vrbeitsvermittelung fehlf, und die Arbeit-
jucdhenden jomit nur auf die private Stellenvermittes
lung oder offentlidge VAngeige angewiefen find. - Dic
Seftitellung, wie weit die parititijde Beriwaltung in
ben Vrbeitsnadymweifen Cingang gefunden hat, ergibt
fein Dbefriedigendes YMejultat. Gs it feftgeftellt, daf;
nabegu bdie Hdljte der pemeindliden Nrbeitsnadys
teife einer paritdtijhen Verwaltung entbehren, nd
wir vermiffen in dex Dent{drift jehr, wie diejem
Hebcljtand begegnet werben foll; denn bdie Arbeits-
permittelung darf nidyt einer einfeitigen Berwaltung
der Bureaufratic oder der Unternchmer iiberlajjen
werden, fondern fie gehort den gunadjt Beteiligten,
benm Yrbeitern und Unternehmern, unter Garantie
cimer paritatijden Bertretung.

Ter  Dbisherige Einflufy der NRegierunpsmafs
nabmen’ auf den Arbcitdnadpveis ijt, jehr minimal,
Wan durfte boffen, dafy wenigjtensd die Centralaus:
funftsjtellen in ben qroferen Orten allgemein in
BWirtfamleit getreten jind; das ijt nidht der Fall. Die
Jujammenitellung in der Denfidrift ergibt nur, daf
in vielen Begirfen jolde Vemiibungen im Gange
find. Wie und m weldjer Weife c8 gejdehen joll,
vor allen Dingen, ob aud) an die Errichtung einer
gut funftionierenden Organijation fiir diefe Centrals
ausfunftitellen gedadt 1jt, [kt die Dentjdhrift voll-
ftanbig im untlaren. Dad widre aber gerade die
Grundlage ber Organifation, E3 muf deshalb an der
Hand diefer Denljdrift gefagt werben, daf die bis-
herigen Bemithungen bder Megierung redht unbebeus
tende Griolge gegeitigt Baben. Eine folde Orga-
nijation wird dem Anjturm auf dem Arbeitdmarkie
bet der Weuordnung unjerer Jndujtrie nidht Stand
halten. Tie bejte Xojung bleibt mithin der gefets=
lide Jwang fiir eine cinbeitlide Organifation mit
einer Centralbehorde, dem Reiddarbeitdamt. Von
bier aud muf fortlaufend die Regelung ded Arbeits-
marftes geleitet werben. Wenn etwas gefdhehen foll,
fruchtbgingend fiix die Acbeitertlafje, bann ift jetst die
bidhite Beit, fonft wird dber Arbeitdnadyweis ber feiner
Jerjplitterung und feinem Durdeinander fid) der
flinftigen Aufgabe nidht gewadyjen geigen.

Mitteilungen,

Tiiv die Werbandsderpeditionen.

Die Mr. 6 des ,Corr-BL" wird die ftatijtijdie
Beilage iiber dic Streild und Lohubewegungen im
Jahre 1914 enthalterr, Die Rummer erjdeint im
llmfange von 40 Seiten,
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