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Praktifdye Kriegshilfe! Volhsfiirforge-Briegsverfiderungshalle. !’i

NMit Genehmigung des Naiferliden Auffiditdamts fiir Privatverfiderung erviditet die Voltsfiirforge,
Gewertidaftlidg-genolfenidaftlide Berfiderungsattiengefeljchaft in Hamburg, iiber die Toauer des Strieges i
1914 eine Woltsfiirforge-Krieqdveriiderungstaiie. 118

Der Btwed der Kafie iit, den PHinterbliebenen der im Felde Gefallenen und der durd) Vertoundung
ober Srantheit infolge des Srieges Gejtorbenen nad Beendigung des Krieges zur lleberwindung bder erften
Not eine grofere Summe Gelded gur Verfiiqung Fu ftellen.

Dad Nifito ded Todbed ift bei dem jesigen RKriege fiir alle Veteiligten cin fehr qrofes.

€8 ijt beshalb filr bie Angehirigen aller Rriegsteilmehmer widtig und emypiehlensivert, jidy durdy
Beteiligung an der RKriegsverfiderungstafie fiic den eintretenden gall den Unjprud) auf eine betradtlide
Gumme 3u ermwerben.

Die BVollsjiirjorge ftellt diefe Berfigerungsmoglidfeit im Cinverjtandnis mit der Generaltommiffion
der Gewertidaften Deutidlands und mit dem Vorjtand des Gentralverbanbdes beutjdier Stonjfumbereine
allen Angehorigen und Freunden von RKriegsteilnehmern irgendwelder Yrt im gangen Deutiden Reide in
uneigenniigigiter Weife jur Verfiigung. Uud) in Deutfdhland wobnende Ungehorige von SKtriegsteilnehmern
bei dem verbiindeten ofterreichijdyen Peere fonmen Unteilidyeine eriverben.

1t die Veteiligung allen Streifen ju ermoglidien, werden

. Unteilfdheine 3u 5 Mark
ausgegeben. Fiir einen gu Verfidhernden fonnen nidyt mebr als 20 Unteiljdeine crworben werden. :

fFamilienangehorige, Verwandte, Freunde, Arbeitgeber, Stollegen, Genoffen, getwertidaftlide, genojien: 4 48
fdaftliche, politiide oder gefellige Vereine Iomnen auf dem Namen eines friegsteilnehmerd Fugunijten |
beftimmter Empfangsberedytiger Anteilfdeine erwerben. /

Die gange auf Unteilideine eingegangene Summe wird nad) Beendigung des Strieqes nady dem BVer-
balinis der Jabl der verjtorbenen Striegsteilnehmer und der fiir fie entmommenen nteilidjeine reftlos aufs .~
geteilt und an die Empfangsberedjtigten gur Auszahlung gebradt. /

Der Vegug und die Begahlung der Anteilidheine fanun bei dem Hauptbureau ber Bollsfitrjorge in
Damburg 5, Beim Strohhauje 88, und bei deren fiamtliden Rednungsjtellen in den griferen Orten des
gangen Teutidhen Reides erfolgen.

Die Vermittelung jur Crwerbung von Anteilidieinen fibernehmen alle Orts» und Begirfsverwaltungen
der der Generalfommiifion angejdlofienen @etwertidaften, jowie alle dem Centralverband peutjdjer Sonjums=
vereine angehorenden Stonjumvereine und beren Sefretariate.

Je grifier die Jahl der Weteiligten, um fo fegendreidier dad Nefultat!

SDiefﬂ!ol!ﬁfiirfnrgesﬁrtegéncriid;etungs!a[ie ift aufgebaut auf dem fozialen Grundiag: Ale fiir einen
und einer fiir alle. .

Der glitdlid mit dem Leben bavonfommenbde Rriegsteilnehmer Hilft der Familie de8 minder glitdliden
Stameraden! @in groped Werf praltijder RKriegshilfe joll gejdiehen!| Wer praltifhe SKriegshilfe fiir bdie
Familien verjtorbener Sriegsteilnehmer leiften will, der faufe fiir fie Unteiljdjeine der BVollsfiirjorge-Kriegss
verfidjerungslajie in Hamburg. :

Der Borftand der Voltsfiirforge, Gewertidaftiid)-genofi enfdyaftlide Berfiderungsattiengefelidaft:
A bon Elm. Fr. Lejde. :
Der ﬂgfﬁ@t&tag der Wollsfiirforge:
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den nadyfolgenden Aufjtellungen ergibt. Nur qang
wenige Crganijationen fonnten in den erjten Wodyen
nad)y Krieggausbrud) und nod) weniger fonnen fur
Die jpatere Feit die bisherigen Unterjtiipungen in
vollem lmfange toeiterzahlen,

Ter leitende Ghedbanfe war bei allen Berbanden,
dic Witglieder bor bder dringendijten Mot fiir cine
moglidhjt lange Beit gu jehiigen. Tedwegen urden
in den meijten Verbanden fajt alle Unterjtitbungs:
cinridhtungen, dic Dder Lerfolgung Ddiejes Jwedes
binderlid) jein fomnten, aufgehoben, wie die Gemai:
regelten:, Umaugs: und Sranfenunterjtitbung. Tic
Yufhebung der lepteren erfolgte jedod) nur fitv die
Witalieder, weldie anderveitig fite den SKrantheitsial
berfidhert jind, das dringend Notwendigjte an lnter-
jtigung  jomit crbalten.  Die  Arbeitslojenunter:
jtitbung wurde auj das Windejtmaf bei der Webhr-
aabl der Berbanbde berabaejept. Tadurd) wird es
den meijten Lerbanden moglid), ausd vorbandenen
Heftanden und den laufenden Beitragen der MWit-
alicder diefe Unterftitpung fiir einen langeren Feit-
raum g gewdabren.  Ylerdingd, felbjt bet drejer
agum Teil enorm redugierten lnterftitpung jind, wie
in der Tabelle (Seite H62) ausgewiejen wird, pro
Wodie 16458120 IE an lUnterftitbung 3u  zablen.
Und dieje Summe ijt nicdht polljtandiq, weil die Yin-
gqabe fiir dben Werband der Fimmerer feblt.  Yuch
fitr die Werbande der Taddeder, der Sdneider, der
Steinfeer und der Jivilmufifer find nod) betradt:
liche Swmmen gu beredhuen, die in Form von Not:
fallunterjtitBung an  arbeitsloje  Witglieder qezablt
werden.  So mup damit geredhnet werden, daf e
aelne Gewertjhaiten trots aller Vorfidhtsmaireqeln
und frofy der Cpfermillipteit der Witglieder auf die
Tauer jolden Vnforderungen nidt gemwadien jein
Wwerben.

Eine UAngabhl von Werbdanden, darunter aud
joldye, die dburd) die YrbeitslofenunterititBung jdiver
belajtet werden, biclten es fiir erforderlich, audy den
Familien der Nriegsteilnebmer eine Unterjtitpung
A qewabren.  Wabere Vingaben bieriiber find aujf
Sette 560 gemadt.  Jn der Crienntnis, dafy alle
Srafte der Gewertjidaiten auf die Unterjtibung der
Yrbettslofen au fongentricven find, haben bie Rer-
treter der Werbandsvorjtande m der Monfereni vom
15, Zeptember fid dabin verftandigt, diefe Mnter:
jtitbung m nadijter Jeit aujzubeben.

Sdon am 17, Auguit wurde der Verfud)y qe-
madht, eine Ueberfidht iiber dbie Jabl der jum SKrieqs-
denjt cingegogenen und die Jabl der arbeitélojen
Witalicder m allen Werbanden 3u ecbalten, Ta
jedoch nur 33 Werbanbdsvorjtande Yngaben madien
fonnten und fiic mehrere der gropten Lerbande jolde
feblten, jo bot das gewonnene Material feine ge-
nitgende Mnteclage fiur bdbie Leurtetlung ber ESitus
ation, in ber die- Geawerfidaiten fidy befanden. Tie
Hmfrage wurde wiederbolt und als Erhebungsdatum
der 5. vefp. der 7. September angejept. Nidt alle
Werbande fonnten diejen Termin innehalten, weil
feitens cingelner Lorjtande jhon andere Daten fiir
dic  Beridterjtattung der  Jweigoereine  beftimmt
waren.  Tiefe Ubweidungen diicften das CErgebnis
der Fejtitellung, bas in ber Tabelle auj Seite 562
mitgetetlt wird, nur unwejentlid) beeinflufjen. Wenn
¢s nidht alg vollflandig begeidnet werden tann, fo
aug anderen Urjaden, die gum Teil in ungureiden-
ber Fragejtellung liegen. &o ijt den Beredynungen
bie Mitaliedergahl ber Lerbinde bom Nabhresidlug
1913 augrunde gelegt und feblt fiir eine YUngabl
Berbanbe eine genaue Angabe bdariiber, wie grof
bie Japl bder Witglieder ift, auf bie fidh die Gr-

bebung critredie. s feblen meiftenteild aus den
Jwewqoercinen der Girengbegivfe die Berichte. Ta
gerade e diejen Begivten alewd) nady dbem Yusbrud)
Des Mrieges alle Walitarpthidbtigen aum Heere ein-
gegogen wurden, jo it der Progentjap der Leinqes
dogenen Witalieder” ficher ber den metjten  Wers
banden bober, als in Spalte 6 der Tabelle anqe-
aeben. Tiejer Progentiab 1t nad) Vibjug der weibs
lichen Ditalieder von der Gefamtmitgliederzabl bea
rednet. Vet den Werbanden, welde Yingaben dar-
tiber gemadit baben, auf welden Witgliedertreis jich
die Erhebungen critreden, 1jt der YIbaug der Sabl der
weiblidyen Witalieder nur tn entiprecdhendem Prozent-
verhaltmis erfolgt.

Der Lrogentials der jum Qricaddienit cinaes
ogenen Vatalieder it e den cmaelnen Verbanden
auperordenthidh verjdicden bod.  Wabhrend ex bei
den Tabatarbeitern 11,23 Dbetraat, fteiat cr Dbei den
Aletidiern auf H6,5. 3 ware jedody verieblt, aus
dicjen Progentiagen Sdilijfie auf die lorperlide
Cualififation  der  Detreifenben  Verufsangehsrigen
fiir den Mricasdienjt 3u gichen.  Nur vereinzelt wird
cin joldyes Uctetl am Plage jein, weil die HOeran
agtebung der Militardienjtpilichtigen tn den eingelnen
Yandestetlen midht in aleidhem Umfange exfolate, fo
dafy Crganijationen, die in Vegivten eine qrofe MWits
qliederaabl baben, in denen nur eingelne Jabrpange
der Nricqsdienjtpilidhtigen cingedogen wurden, cinen
geringeren Progentia Cinaezogener ftellen, als cx
it ergebent wiiede, wenn die VInforderungen  bder
Wilitavverwaltung in allen Begivfen die  aleidhen
waren. Yy die Berufsart ditrite in der Sade von
Ginflufy fein.  Je naddem ein Veruf den Jweden
der Decresvenivaltung mehr oder weniger dienjtbar
pemacht weeden fanu, wicd die Herangiehung der
betrefjenden ¥rbeiter jur Yeijtung der Tienjtpflicht
erfolgen.  Mady den Yngaben der Verbanbgvorjtande
jind 589755 Ghewerfichaitémutglicder  bis NAnfang
Sceptember um Heere cingegogen. Die Jabl der tat-
jadblidh Cingegogenen diirite wejentlidy hober jeim,
oennt bei dem Yerband dber Fabrifarbeiter jind 3. .
nur 69,5 Proz. der Witglieber von der Erhebung er=
fapt. Lon bden 589705 gum  SKriegddienjt einges
aoaenen Giewerfichaitamitalicdern waren girfa 3wei
Trittel verbeivatet. €5 verblicben Anfang September
1 745 465 Wiitalieder in den Gewertidiaften, von
denen 370 126 oder 21,2 Lrog. arbeitdlod waren. Wie
leiht ertlarlich, it der Umjang bder WArbeitslofigteit
in ben eingelnen Berufen auperordentlidy verjdieden.
Befonders in der Erportinduijtrie ijt eine eridredende
Vrbeitslofigteit vorbanden. Wig rund 50 Proz. ar-
beitsloje  Mitglieder und Ddariiber hatten: Litho-
graphen 49,3, Porgellanarbeiter 49,4, Bildhauer 50,5,
Xplographen 60,0, Glasarbeiter 63,6, Hutmader
66,7 und die Jivilmujifer gar 85,4 Progent. Jebody
auch in Berujen, fiir die nidt jo enorm hohe Progent-
jage Vrbettslojer angegeben find, fteht bdbie Sadie
feinestveqs qunjtig.  Won ben 566 201 Mitgliedern,
die Der Buddruderverband nad) Abzug der Fum
Striegadienjt Gingegogenen bat, arbeiten 10 055 teils
nur mebrere balbe ober cinige Tage in der Wodye,
jo daf aud) ein Teil biefer, nidt als arbeitslos qe-
aablten itglieber unteritiipt werben muf. Achn-
[ih) jtebt ed in anderen Lerbanben, bei benen etiva
ein Drittel dber Mitalieder als arbeitélod angegeben
werden.  Mur badburd), baf eingelne BVerufe einen
auferit geringen PRrogentialy Arbeitslofer Haben,
ergibt fich Dder verbalinismakig giinjtige Durdy-
fdmitt von 21,2 Proz. arbeitdlofer Gewerfidafis-
mitglieber. lnter 10 Proz. arbeitslofer Mitglieder

hatten: Fleijder 1,1, Gemeindearbeiter 1,3, Lanbd-
. 40
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Bedingungen der Boltsfiirforge:RKriegdverfiderungstafje.

§ 1. Die ,Boltsfilrjorge-Sriegsveriiderungstajie ‘gemwdhrt den Hinterbliebenen von Angehirigen des
beutjdhen Heeres und bder deutiden Marine und den Hinterblicbenen von Angehorigen des biterreidyifdys
ungarijhen Heeres und der Hfterreidijd)-ungariiden Maririe, deren Domizil bis gum Ausbrud) des Strieges
bas Deutiche Reid) war, fowie denen, die Fur Rriegdbienjtleifturg ausgehoben find oder freituillig am Srieg
teilnefmen, einen Verfiderungsaniprud) fitr den Fall, baf der Tod desd verfiderten Sriegsteilnehmers wdahrend
feiner Teilnahme an dem im Jahre 1914 ausgebrodyenen Striege oder innerhalb dreier WMonate nad) Friedens-
idlufy infolge einer wahrend der Striegsdienitleijtung erlittenen Berlegung, Berungliidung oder Erfrantung

etntritt.

§ 2. Die Mittel jur Befriedigung diefer Anfpriide tverden durd Bareingahlungen bder verfidernden
Perfonen aufgebradyt. Fiir jeden Strieqdteilnehmer fonnen bei der ~Bollsfiirforge-Rriegsverjiderungstafie”
einmalig oder mwiederholt Anteilideine ertvorben twerdem, die auf bdem Namen bdesd Berfiderten [auten unbd
je 5 Marf foiten. Fiir einen Striegsteilnehmer diicfen indgefamt nidt mehr al8 20 Unteiljcyeine geldft merden.

§ 3. Die Verfiderung begnnt mit der Yeiftung der Bareingahlungen oder mit der Cinzahlung bei der
Foit, fofern die unmittelbare Todezuriadye des Verfiderten bis au diejem Yugenblide nod) nidjt eingetreten
war. Cinlagen, die nad) Cintritt der unmittelbaren Todesurfadye geleijtet worden find, beredytigen au feinem

Unipruch und mwerben uriicleritattet.

Berjidjerte, welde in der Crivartung, zur Striegsbdienitleiftung Herangezogen u terden, Unteilideine
erivorben haben ober fiir die Cingahlungen geleijtet find, erhalten, wenn fjie jur RKriegsdienjtleiftung nidht
berangegogen terden, auf UAutraq den eingezafhlten Betrag guriid. Der Untrag ijt jpitejtens . brei Ponate
nad) Friedensidlup dem Vorjtande der Vollsfiirjorge eingureiden.

§ 4. Tie Rriegsiterbefdlle find der Bolfsfiiriorge unvergiiglid), fpdteftend jedbod) bier Monate nady
Friedendidhluf anjugeigen und durd) behordlidhe Rapiere nadzuweifen. Bei fpateren Ungeigen befteht fein
Uniprud) auf die Letftungen; jedod) iollen nidyt ausdriidlidy angemelbete Striegsiterbeiille, welde dber Bolls:
fiirjorge innerhalb der genaunten Frijt auf anderem Wege Defannt gerworden jind, als redtaeitig ange-

meldet gelten.

Len Verftorbenen tverben diejenigen Verfiderten gleidigeitelt, twelde bier Monate nad) Friebensjdlug

als ,Bermifte” in den amtiiden Lijten aufgefiifrt
erhebenden zu erbringen.

werden. Der RNadyweis Bierfiir ift von den Anfprud)-

§ 5. Der Yerjiderungdaniprud) ridtet fid nad) ber Summe ber @ejamteingablungen bei Beendigung
bes Strieges, nady der Ungzahl der Werftorbemen und der auf biefe geloften Unteilideine. Die Gumme der
Cingahlungen mwird nad) bem Striege im Verbiltnis der auf die Verftorbenen audgefteliten Anteiljcheine

aufgeteilt.

Die Auszablung foll fpiteftens fedhs Monate nadh friedensfdluf ge?en Riidgabe ber Unteilfdeine -

an diejenigen Perjonen erfolgen, gu deren Gunjten die BVerfiderung abgeidloflen urde. Die Bollsfiirjorge
it obne weitere Priifung der Empfangsbereditigung aur Yuszahlung an bdem JInhaber der Anteilfdheine

bereditigt.

%bjdlagszahlungen Iinnen jdon friiber geleifiet werden.

Die von der Vollsfiirforge mit unferem Ginverftindnis eingeridjtete Berfiderungdmiglidhleit empfehlen

wir unjeren Organifationen zu redyt reger Benupung

Geterlidaitlide Central-, BVegiris- und Ortvermwaltungen, Rollegentreife eingelner Gejdifte onnen
durd) Entnahme von Unteiljdeinen die Yngehorigen infolge des Strieges bverjtorbener Rollegen in wirljamer
Weile unterjtitgen. Konjumvereine tonnen die aus ibren Perfonalen né Feld gegogenen Unqeftelten allein

ober in Gemeinidaft mit dent Yngehirigen verfidern;

fie {onnen aud unbemittelten YAngehorigen die not-

wendigen Summen jur Lojuhg von YUnteilideinen aus den Riidlagen ihrer MWitglieder gur Verfiigung ftelen.

Sedenfalls bitten wir unjere Organifationen,

glicder auf bdie »Bollsfiirjorge-KriegsverfiGerungslafi

die Ungehorigen aller am Kriege teilnehmenden Mits
e“ aufmerfiam ju maden.

-

Die Generalfommiffion der Gewertidaften Dentfdlands.
€ Yegien
Der BVorftand ded Centralverbandes deutidyer RKonfumvereine,
9. Staufmann Dr. Yug Miiller. O Viftlein

Die Gewerkidyaften in den eriten
Kriegswodyen.

Die dburd) die Kriepderflarung iiber daz Wirt-
jdaftsleben Deutfdhlandd Bereingebrodene Stata-
jtropbe. lieg befiirdhten, dafy die Gewertidajten ifhre
bigherige Taligleit nidht wiirben fortjeen, vielleicht
nidht einmal ihren Fortbejtand Iwiirden fidhern
fonnen. WBereitd am 2. Auguit biclten deshalb bdie
Beriveter Dder Berbanbdsvorjtdnde eine SNonfereny
ab, in ber alle Magnahmen beraten wurden, die au
treffen mwaren, um bdie Gewerfidhaften vor allen
Gventualitaten, gleidiel welder Art diefe fFeien
und von telder Seite aud) fic drofen fdnnten,
fidyerguitellen.

Der Berjud), in allen WVWerbanden cine gewiffe

fir @0

Cinbeitlichteit in der Aenderung der Unterftiibungss
einridtungen jdjon damalg berbeizufiibren, jdjeiterte
daran, bap jede Sdapungsmoglichleit dafiir febhlte,
in mweldem Mage die Gewerfidajten durdy Cin-
giebung ibrer Witglieder um  Kriegddienjt ge-
jdivad)t werden und welden Umfang bie Arbeits-
lojigfeit in den cingelnen “erufen annehmen mwiirde.
Die nadyjte Sonfereng fonnte erjt am 17. YAuquit
jtattfinden.  Wittlerweile waren die meiften Wer-
binde gendtigt, Aenderungen in ben Unterjtiipungs-
cintidfungen gu treffen, wenn fie nidt Gefabr
laufen follten, in furger Frift die Bahlung von
Unterjtiitbung gang einjtellen u miiffen. o ver-
{hicdenartig Ddie Unterjtiipungseinridhtungenr der
Berbinde mwaven, jo veridjiedenartig find audy bdie
bejdplofienen Venderungen geftaltet, wie fidy aus
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arbeiter 1,5, Brauerei- und Mithlenarbeiter 2,1,
Bergarbeiter 2,6, Bureauangeftellte 4,0, Handlungs-
gebilfen 4,0, Gdartner 54, SKupferidhmicde 6,6,
Majdiniften 7,2, Sdifiggimmerer 7,6, Transport-
arbeiter 7,7, Bader 9,2, Steinarbeiter 9,3 und Vott-
dher 9,9 Rrogent.

Cs mwdre duferjt gefahrlid), aud dem giinjtigen
Durchidynittsjag der UAvbeitdlojen den Schluf au
aiehen, alg fjei die Mot in weiten Shidhten der
Urbeiterbevdlterung nicht fo grofy, dag eine Gefahr
entjiteen fonne. Sie ift in vielen Berujen bder-
artig grofs, dag dringend Hilfe geboten werden muis.
o died nidht durd) Schaifung von Arbeitsgelegens
beit gejdeben fann, muf lUnterjtiibung getvahrt
terdben.  Tieje fann ifren Bwed aber ausreidiend
nur erfitllen, wenn fjie in Form bder Arbeitslofen:
verjfidjerung organifiert wird. Daf dieje notiwendig
und durdyfiihrbac ijt, werden wir in einem bejonbde-
ren Yrtifel nadyweifen.  Fir bHeute foll nur bas
Material geboten werden, das cine Beurteilung der
Aage evmoglicht,

*

Die Unterftiipungdeinridtungen der Central-
verbande wihrend der Kriegdzeit.
Lorbemerfungen:

CEs begeichnet:

AU, = Arbeitslofenunterjtitbung,
G&.1. = Glemapregeltenunterjtiibung,
JAL = Jnvalidenunterjtiipung,
SLUL = Stranfenunterjtitbung,

LU, = UnterjtitBung in Notfallen,

RAL = Reifeunterftupung,

St.Ul. = lUnterftiigung in Sterbefallen,

LU, = lmaugdunterjtiipung,

F.8ll = Familienunterjtiipung an Kriegéteimehmer.
€3 find bei den eingelnen Verbanbden nur bdie

Unterjtitpungen angegeben, die in dem betrefjenbden

Berbanbe eingefiithrt maren. Der Verband bder

Dausangefteliten 3. B. Batte nur KL und ijt nur

biefe erwabnt. .

Bei den lnterjtiibungen, dic auBer Nrajt ge-
febt find, ift ber bisher nad) dem Ctatut gegablte
Betrag angefiibrt.

Die lnterjtithungen weeben in allen Verbinden
nur an  bdie bollberechtigten Mitglieder gezablt,
weldje die im Statut glé Ktarenz vorgefehene Mit-
glieddjdhaftsdauer und Beitragszahlung erfiillt haben.
om Berband der Vergarbeiter ijt die Kareny fiir ben
Begug der F.R.U. von 26 auf 13 Wodien herabgejebt.
3n Berbanden, bei denen nidhtd anderes angegeben,
erden bie Unterjtitbungen nur an die begugsbered-
tigten und nidt an die audgejteuerten Witglieder
begablt. :

Dic Unterjtitbungen verden fiir 6 Tage in ber
Wocdpe in allen Verbandben, bei bemen nidht andere
UAngaben gemadyt find, gegabhlt. Tie .. wird vom
fiebenten &ane nad) Cintritt ber Arbeitslofigfeit ge=
gablt, Vei ben Budbindern vom adten Tage ab.

Die St.ll. wird nur in brei BVerbdnden aud) an
An cﬁﬁriﬂe ber_im gFeldbe gefallenen Mitglicder ge-
gablt. (©iehe Seite 560.)

Die K.U. wird in allen Verbdanben, in denen fie
burd) Borjtandsbejd)luf aufgehoben worden ijt, an
bie Mitglieder fortgegablt, die nidt anbderweitig
gegen Sranfheit verfidhert find.

Sl toird in, einigen Berbdnden ald N.AL
geaablt. Nabere Angaben iiber die F.NKU. find auf
Seite 561 enthalten.

gn allen Berbanden, in bdenen eine wefentlide

ift ben Jiweigvercinen aufgegeben, zu den vom Ber-
bandsvoritand fejtgefepsten Unterjtitbungsidben aus
den Yofalfafien femne Jujdhlage au geben. Bei den
Budprudern haben die Gautfafjen den Fujdlag in
der gleidhen Weije zu fiirgen, wie er jeitens bder
Berbandstajje gefiirat ift.

1. Afpbhalteure. Aufgehoben find: KU, 1 ME.
bis 1,20 WMt pro Tag; St.U. 20 Mf, bis 70 Mi.;
@&.U, 15 M1, bis 18 Dit. pro Wodhe.

Die WL it von + M1, bis 1,20 ML, auf 0,85 WM.
big 1 M. pro Tag Herabgejept. Die .U, wird aud)
an Audgefteuerte gegablt. NI, wird, Ivie bisher,
bon Fall zu Fall gewabrt.

FEU 2 M. pro Wodhe,

2, Bider und RKonditoren, €3 werden ivie bis-
ber gezablt: M.AL und AU 050 ML biz 2 ML,
G 1 ML bis 2,60 ME. pro Tag; WU, 10 ME. bis
80 ME.; Gtll. 15 ML, big 150 MWE.; N.U. von Fall
au Fall,

SLUL fite Tedige Mitglicder 0,60 ME. bis 2 M.
pro Tag ift aufgehoben. Werbeiratete WMitglieder
erﬁﬂ(;gfh‘n bie Dalfte diejes Sabes (025 Mf. Dbis
1 ML.).

FRU. im Bediirfnigfalle 10 ME. pro Wonat,
nur wenn jtaatliche Unterjtiigung und Gemeinbe-
sujdup nidt Hod) genug find.

3. Bauarbeiter. Yufgehoben find: R.AL 1 ML
big 4 ML, pro Tag; W.U. fein bejtimmter Sab; K.
0,30 Mt. bis 130 Mf. pro Tag.

Teber G.U. (9 ML bis 25,60 M. pro Wodje) iit
feine Veftimmung getroffen.

Die AU, betrug 0,45 ML, bis 1,95 ML und ijt
auj 0,50 M. big 1,20 ML, pro Tag fejtgejest. Die
AU wird vom 7. Tage nady Cintritt der Arbeits:
lofigfeit und aud) an Ausgejteuerte gegablt.

St.U. twie bisher 15 WME. bis 115 ML,

N.U. wie bisher von Fall gu Fall.

&.%.U. wird einmalig am 1, Oftober im durd)-
jdnittlichen Betrage von 10 Mf. gezabit.

4. Berparbeiter.  Nufgehoben find N.U. bon
10 ML, biz 30 Wt., UA. von 12 ME. biz 50 ML,

Die AL ijt von 0,75 ML big 240 ML auf
0,40 Mf, bid 1,95 ML, die SL.U. von 040 ML. bis
0,75 M. auf 0,20 Mf. big 0,35 ML. bro Tag herab-
gejebt.

St toie bisher 20 ME. bis 100 ML

&1L ird ir brei bis pier Maten wahrend det
Sriegsdauer gezablt. JInsgejamt  find  hierfiix
1000000 ME. aur Verfiigung gejtellt.

5. Bildbhauer.  Aujgehoben find WAL 20 WL,
big 40 ME.; KA 1 WML, pro Tag; StUL 50 Wt, bis
100 Akt.; GLU. 14 WL, biz 20 M.

R und WAL wie bisher 1 WL pro Tag. Die
Dauer bder Begugsberedtigung ijt von 42 big 72
auf 28 big 56 Tage verfiirat.

N it pon 30 ME auf 10 WML, Herabgejest.

6, Bittdier, Aufgehoben find: WU, 20 WMf. bis
40 WME.; KU 1 M. bts 1,50 ME. pro Tag; Gt.ll.
25 Mf. bis 50 Mr.; G.A. 12 Mf. big' 16 ML, pro
Wodpe.

M.U. wie bisher 1 ML, desgleichen .1 1 M.
big 1,60 MF. pro Tag. Ausgejteuerte arbeitsloje WMits
glieder erhalten die Dalfte dicfer Sdbe.

MU, foll von Fall gu Fall gewdhrt werden. Sie
bejtand bigher im Berbanbe nidyt.

&.8.1. rourde in den erjten drei Woden nad
Ausbrud) des Krieges in Hohe von 3 ML, pro Wode,
ird jebt aber nidit mehr gemwdbhret.

7. Brauerei: und Miihlenarbeiter. Unverdndert
tverden fortgezablt: R.U. 0,60 ME. big 1 ME.; AU,

Uenderung der linterjtiipungdeinridtungen erfolgte,
R, 40

0,60 Mt bis 1 ML.; K.U. 0,60 bis 1 ML pro Tag;
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Stl. 45 ML big 90 ME; NU. dburd)jdnittlid) bis
20 Mf. wird nur in dringenben Fallen, G.11. 8,40 MT,
big 21,35 ML nur auf Bejdluf des YVerbanbsvor-
ftanoed gqezahlt.

F-0.U. im Bebiirfnisfalle, jofern au der jtaat=
lichen Unterjtitpung fein ausreidender Jujdah von
der Gemeinde ober demnt lnternehmer gegadlt nArd,
je nady ber Sinberzahl von 2,50 Mf. bis 15 Mf.
pro Monat.

8. Budbinder. Aufgehoben find: 111 15 ML, bis
50 Mi.; KU, 0,30 ME bis 1 WL pro Taq; G.IL
4 ME biz 18 WML pro Wodje; .U tird in Dejon-
deren Fallen auf Vejd)lup des Verbandsvorjtandes
gewabrt.

RAL und LI find von 0,560 M, Dbis 1,75 Wf.
(in fiinf Beitragsflajfen) auf 0,25 big 1 ME. pro Tag
Berabpejelst. Sie werden nur fitr jecdhs jtatt bisher fir
jfieben Tage in der Wodhe gezablt. Auch die Aus-
gejteuerten evbalten diefe UnteritiitBungen.

3.1 vie bisher 20 M1, bis 25 ME. pro Wonat.
Gt ift pon 28 ML Dis 195 M. auf 14 WME. bid
97,60 INt. redbugiert.

N.1. wie bigher von Fall au Fall.

9. Buddruder. .11 ijt von 1,25 ML big 2 ML,
auf 1 ME. bid 1,75 ME. Derabdgejet. Mitglicder,
weldie Halbe Tagedjdiidhten oder nur bdbrei Tage in
ber Wodre arbeiten, erhalten innerhald 14 Tagen
fiir 6 Tage lUnterjtithung. Wer nur wei Tage in
ber Wodje arbeilet, exhalt fiir die iibrigen Arbeits-
tage UnterjtiitBung und ijt bom BVeitraq befreit.

SLUL ijt von 1,40 ML auf 1 ME. pro Tag hHerab-
gejebt. Nur die Witglieder, welde mindejtens 250
Beitrage gezablt baben, erhalten K.11.

’ Die iibrigen lUnterjtiipungen werden in gleider
Hobe twie bisher gegablt, und war:

N 1 WME bis 1,50 ME pro Tag.

.. 15 Mf, bis 100 IME,

JAL 1 M bis 1,50 MW, pro Tag.

St 50 ML big 360 Mf,

G 1,75 It bis 2,60 ME pro Tag.

10. Budyprudereihilfdarbeiter. Aufgehoben jind:
MU 0,70 Dbis 2,60 ME. pro Tag; KA. 0,30 Dbis
0,90 ME. pro Tag; MU big 15 ME.; G drei
Biertel ded Lohned.

Die AU ijt bon 0,70 bis 2,60 ME. auf 0,35 ML,
Hi3 1,25 ML, herabgefeist.

11, Bureauangeftellte. Aufpchoben ijt die K.10
von 1 ML bis 1,17 ML pro Tag.

¢& werden wie bisher gezabli:

LA 1,65 MME. big 2 ME, pro Tan; St.AL H0 WM.
big 100 ML, ; AL big 50 WML, ; GLAUL 2 M. Dig 3 WL
pro Tag.

~8L0L 0 Nuf Untrag wird NAL qezablt.

12. Dadybeder. Wie bisher weiter gegablt wird:
MAL 1 MWME, KL 0,40 WM. bis 1,75 M. pro Taq;
1L 10 M. bis 30 Wi ; StAL 20 M. bis 115 ML

Der Verband wird in der ungiinjtigeren Jahres-
geit YLIL gewdbren und bann die AL und IL1L
aufheben.

13. Fabrifarbeiter. ufgehoben find: KA. 1 ML,
big 1,50 ML, pro Tag; G.U. 6 ML, big 14 M. pro
Wodye; AL 15 ME. big 30 W,

&3 terden Ivie Dbisher gegahlt: M.AU. und PLI.
1 M. bis 1,50 ME. pro Tag; LU, 15 ML, bis 40 M. ;
Ct.l1. 10 Mf. bis 110 ME.

Ub 14. September crbalten bdie audgejteuerten
Mitglieder bie Palfte der AL

F AU JIm Bebiirinisfalle pro Monat 8 ML,
fitr jebed Rind 0,50 M., erjtmalig am 1. Oftober.

14, Fleifder. Aujgehoben find: KA. 0,50 Mf.
bizg 1 ML pro Tag; G.U., 10 WMf. bis 12 ML pro

Wode.

AL 1§t von 1 INE Dis 1,00 ML fiir mannlide
und 0,50 WME, big 0,75 M, fiir weiblidhe DMitglieder
auf 1 Mf. und aui 0,60 ML pro Tag berabgeiett.

MRAL von 1 ME. pro Tag, LA von 10 L bis
40 ME. und Sl von 25 ML bis 90 WML, wicd wie
bisher gezabit.

800 6 WMt pro Donat.

15. Frifcurgehilien. Nufaeboben find: MN.AL
1ML, Sl 0,50 WM. pis 1,75 WME pro Tag; StlL
30 MME bis S0 AKE . L 10 WKE Dis 14 ANE pro
Wodye.

AL it pon 1 ACE Dix 2 WL aui 0,50 WME Dbid
1,10 WL, pro Tag bevabaejetst; YL an Witglieder,
weldie Zountags: und Mashilfsarbeit Gabew, wird
nicht mebr qezablt.

WAL wivd wie bisher qesablt 0ig 20 WME,

A8 6L, Fitr jedes Mind 3 ML pro Wonat,
ab 1. Movember 8 MWME und 4 Wt Familien Nidit
Degugsberecdhtipter cvbalien 3 ME, il jedes Stad
2 ML pre Wonat.

16, GGartner.  Yufgeboben jind: SLAL 0,50 T
bid 1,80 Wf., SLIL 040 W bis 1,80 Wt pro Tag;
WAL 8 WE bis 84 W, Sl B0 WL bis 100 WL
AL 2,80 ME Drs 12,60 WME pro Wode,

YLAL 19t von 0,80 WEE, Dis 1,80 ONE aur 040 901
big 1,15 WM. pro Taa bevabacjetit.

AL e bisher 8 Wt bis H0 WL

FSUIL 5 W und fue jedes Sand 1OME pro

Monat.

17.  Majtwirtzaehilfen.  Aufaehoben jind: ML
0,60 ML, bis 1 WML, Sl 0,50 WL bis 1 WL, pro
Tag; G.IL 8 WL, bis 12 WL, pro Wodye; NAL 3 UKL
bis 30 IRt

WALttt von 0,50 Dz 1 WME aui 0,07 WL, bis
0,86 Mt pro Tag fejtqeiest.

St ijt von 30 WA bis 100 WME, auf 15 WML,
big 50 MWf. Devabpejeit.

A SUIL Jm Bebiivinisfalle 3 ML, big 4,50 ML,
pro Wode.

18, Glemeindearbeiter. Yufgehoben it die GLIL
12 ME, und 15 WML pro Wode. -

SLAL Disber 050 MWME bis 1,25 ME pro Tag.
Wenn das Kranfengeld und der Jujdwify der Gies
meinde weniger alse 75 YProz. des Yobhues betragt,
crhalten erfranfte Mitqlierr jebst 0,256 M. big 0,65
Mart pro Tap.

L. wie bigher 0,50 ML, bis 1,25 WML pro Taa.
St ijt bon 30 M, biz 150 WML, auf 15 WL,
75 Mf. herabgejenst.

A AAL Wenn die Unterftitpungen von Meid
und Gemeinde weniger alg H0 Proz. des bisherigen
Uobnes betragen, 4+ WML bis 7T WL, fur jedes Stmd
0,50 WL pro WMonat.

19, Glagarbeiter.  Yujgeboben jind: KL 025
Mart big 0,80 WML, pro Tana; YLIL 10 ML, bis 30 WL,
G, 6 ME big 17,70 WML pro Wode.

AL 1jt vom 0,50 bis 2,40 Mf. auj 0,1635 IME,
Dig 1,20 WML pro Tag berabaefeit.

LA 2 WML big 40 WE und ZLU, 10 ME, bis
80 ML, werden ivie bisber gezabhlt.

20. Gajer. ufgeboben find: 1WA 10 WME. i3
35 ME; KU 0,565 ME big 0,77 ME. pro Taqg; NI
10 ML, bis 50 ME.; G.AL 12 WMt bis 15 WML pro
Bodye.

Derabgejefst jind:

big

RAL von 1,25 ML, pro Tag
auj 4 M. pro Wodye; U von 1 Mf, bis 1,66 ML,
auf 0,50 ML, bis 1,10 ME. pro Tag.

St.ll. wird wie bidber fortgezablt 25 ML bis

55 M.
gL 1 WME Dbis 2 WML pro Wodje.
Sic. 40
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21, Sanblungsgehilien. Auijeloben jind: SLAL
0,40 bis 1 ML. pro Tag: WAL 15 ML, bis 75 WML,
LU 1ft bon 050 ME. bis 2 WH. auf 0,25 URf,
bis 1 ML, pro Tag berabgejetst.
Gt.U. wird wie bisher 25 ML bid 100 ME. und
aud) an die Familien der im Felde gefallenen vers
beirateten Mitglieder gezafhlt.

G.U. wird wie bisher von Fall zu Fall fejt-
gejeBt, betrdgt aber mindejtens das Cineinbalbfade
per .11

22, Dausangejtellte. $.10. it von 0,50 DHis 0,60
Mart auf 025 MWME bis 0,30 Wf. pro Tag berab-
gefest,

23. ©olzarbeiter. Aufaehoben find: WAL 20 Mt
bis 40 ME; Sl 0,50 MWME bisg 1 ME pro Taq:
St 25 ML, biz 75 WL N 10 ML His 40 Wi,
G.U. 9 ML, bis 20 ME. pro Wodje.

WAL, St und N wird in bejonderen Hua-
nabmefallen, aber nur in erheblich ermdagigten
Sagen gewairt,

RAL it von 1 ME pro Taq aui 4 Wit pro
Wodhe, . von 1 ML bis 1,67 ML pro Tag auf
4 ML fie ledige und 6 ML fiir vecheivatete Mit=
glieder pro Wode Herabgefetst.

Tie WU erhalten aud) dic ausgeiteuertenn Mit-
alieder.

FSUUL 3 M pro Wodhe.

24, Hutmadier. Aufgehoben jind: L1, 100 .
SLIL 0,50 INE. bid 1,20 ME. pro Tag; G 7,80 M.
big 18 WMt pro Wode.

UL 1§t pon 0,70 ME. pis 1,60 WL qui 0,25 M,
big 1 MMi, AL von 1 ML aui 0,70 WH. pro Tag,
St.AL pon 20 ML bis 70 ML, aui 10 WME. bis 45 WL
herabaejett.

GAL wied, wie bisher, 3 ME pro Wode aezablt.

ASCIL wird einmalig im Betrage von S IME.
gezablt.

25. Stupferidymiede. Samtlide Unterjtitbunaqen
verden tvie bisher gezablt: R.AL 1 ML, bis 1,25 Wt.;
LI und S 1 MME. bis.2 ML, pro Tag; L1, 10 Mt
bis 50 ML ; St.AL 50 ML, bis 200 WML, ; J.A1. 7,50 9KE.,
G.U. 6 Wt bis 14 ML, pro Wodje.

A SUU 9 ME, fiie Sinder unter 15 Jahren
2 ME. pro Monat. Wird aus einem Crirafonds
gegablt, 3u dem in Arbeit jtehende Mitalicder H0 B
Crtrabeitrag pro Wodye ,m[e[c%t.

26. Siirjdmer.  Aufgeboben jind: 1L big 100
Dark; Q1L 0,30 Mt bis 1,20 WL, pro Tag; St
20 MM, biz T5 ML, G 1,25 ME Dbis 3,00 Wit
pro Taq.

Herabgejept ijt die NIL von 0,55 ML bis 1,20
Mart auf 0,40 ML bis 0,90 WE. und die .1 bon
0,30 M. bis 1,20 Mt auf 0,23 ML biz 0,90 ML
pro Tag.

AU bie Dalite der AN (0,13 ME. bis 045
Mart pro Tag).

27. Landacrbeiter.  Uufgehoben ijt die .11
4,90 bis 9 ME. pro Wodye,

UL wicd tie bisher gezahlt 0,40 M. bis 1 WML
pro ZTag, dedgleiden St.1 20 ME. big 50 M.

28. Leberarbeiter. Uujgeboben jind: S.1L 0,40
DMact bis 0,90 ML, pro Tag; G 1 ML, bis 2.50 W,
pro Tag; 1.1 15 ME bis 80 ME.; StU. 10 WL,
big 75 ME.; MU 10 ML, viz 20 Mt

1L it von 0,50 ML bis 2 ME. auf 0,50 M1,
big 1,25 Wif. pro Tag berabgejelst.

R, wie bisher, 0,40 M1 ;i3 1 ME. pro Tag.

29. Lithographen. Auigehoben find: M. 3 P,
pro Stilometer; K1 1,80 Wi, pro Tag: .11 72 WE.

Oerabgejeft find: LIL von 1,50 ML, bis 2,50
Aarf auf 0,50 ML, bis 0,85 ML, pro Taq: AL bon
5 WME bis T WML aui 3 WML pig 5 ML, pro Woche ;
StlL von 5O Mt biz 100 WMf. auj 25 MMt bis
50 M,

30. Maler. Aufgehoben find: R.AU. 0,80 ML,
st 075 W bis 2,25 MY, G.AL 1,50 M. bis 2,50
Mart pro Tag.

Cingefithrt ijt AL 4,20 Mf. bis 5,10 M, pro
QBUd‘“.‘I

St.AL ijt von 15 ME. bis 150 M. auf 15 M.
big 60 Wt. Herabaciebt.

AL tm Bediivfnisfalle einmaliq 5 Mf. bis
8 It

31. Majdjiniften und Heiger. Aujgehoben jind:
RAL und SLIL 1 9RE big 2 ML, pro Tag; W 10
Marf bis 50 ML; G.AL 12 ME. pis 14 WL, pro
Wodhe.

Derabgejest find: .. von 1 WML big 2 M. auf
0,83 ML, bis 1,50 ML pro Tag; St von 10 i,
biz 75 ML auf 5 ML bis 37,50 ML, (Familien der
im Felde gefallencn Mitglieder erbalten 15 ML
LU von 5 M. biz 30 Mt auf 3 WML, big 10 WL,

32, Metallarbeiter. Aujgehoben find: sl 0,50
Mart biz 1,66 ML, pro Tag; G.A1. 7 ML, bis 14 Wit
pro Wode,

Weitergezalhlt werden tie Hisher: NI 1,25 ML
und 1. 0,58 ML, bis 2 ML, pro Tag; WAL 20 9kt
big 40 ME.; St.AL. 30 ML, pis 100 Mt MNAL von
Fall au Fall.

33. Notenjtedier.  Aufachoben jind: 1.1 Dbz
60 ML QAL 9 ML bis 18 ML, pro Wodye. Strante
Wiitglieder, die weniger als 12 WL, Stranfengeld von
der Crisfafje begiehen, erhalten jo viel Zujduf;, daf;
12 0E pro Wodye crreidht wird.

YLIL it von 15 ML aui 12 M. fiir berheivatete,
5 WL fiie ledige und 10 WML fiie joldie Witqlicoer
berabgejegt, Ddie Familienangehorige 3u erndabren
haben,

AL it bon 4 ML, bis 9 WML, auf 2,70 ML, bis
9 M. reduziert,

St wird, wie bisher, von 100 ML, His 600 WL,
und audy an die Familien der im Felde gefallenen
Witgiicder gezahlt.

34, Borgellanarbeiter,  Yuigehoben jind: ML
(.83 Wif. big 2,33 ML, A1 0,30 ANE Dis 1,48 UKL,
pro Taq; WAL 15 WL bis H0 Wt Sl 20 Wit bis
SOCIRE s GLLL 0,66 0. bis 2,66 WE. pro Tag.

YLIL it von 0,41 ML, bis 2,93 WM. aui 0,17 ML
big 1 WL, pro Tag bevabgejett, YLAL erbalten aud
die Ylusgejteuerten.

35, Sattler und Rortefeniller. Yufaeboben find:
ILIL 30 9t bis 50 9E AL 1 ME. pro Jag; St
15 WMt bis 6O ME; &AL S W, bis 15 Wt pro
Wode.

JLAL von Fall 3u Fall nady BVorjtandsbeidiug
aewabrt,

WAL it bon 1 WME Dis 1,50 WML qui 1 W
pro Tag herabgejebt.

M.AL wird wic bisher qegabit, 1 WL, pro Tag.
36, Sdiffsgimmerer.  Yujgeboben find: 1LIL
25 Me; QAL 1,10 ML, pro Taa; 6.1 12 ML bi2
14 ME. pro Wodye.

AL und NAL werden tvie bisher qezablt, 1,30
Mart pro Tag.

Yusgeitenerte verbeivatete Witglieder erbalten
5 Mt ledige 3 ME. AL pro Wodye.

GtAL twic bisher 25 Wf. pis 45 MY,

&SLIL einmalig 8 ML, und 2 ML, Fiie jeded

biz 180 IRE.; G.U. drei Viertel des legten Lohnes,
Sie. 0

Kind,  Fir weitere Unterjtitbungen jind freimwillige
Yeitrage audgejdhrieben. :
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37. Sdneidber. Aujgeboben find: N.AL 3 und
4 Pi. pro SKilometer; UU. 20 Mt bis 50 Mf.

AL it bon 2 ML, bis 8 ML, auf 1 ML, big 4 WML,
pro Woche Herabgejeht.

©t.U., wie bisher, 15 ML Dbig 50 WME. - Tes-
aleidgen .11, 7,50 bis 17 Dif. pro Wodye.

AL it bon 20 ML, bisg 50 Mi. auf 8 WML, bis
24 ML Derabgejett. M.U. erhalten im Bediirinis-
falle arbeitsloje WMitglieder und aud) bie Familien
der jum Striegsdienjt eingegogenen Witglieber.

38. Sdubmadier. Aufgehoben jind: MU 1 ML
pro Tag; K. 2,40 ME. bis 6,60 ML, G.U. 7,90 ML
bis 14,60 M. pro Wodse; St.Al. 5 ML bis 80 Mt
SLAL 10 Mt Dbis 30 Wik, WU 5 ML Dis 35 AL
Mitglieder, weldhe nadyveiijen, dajy jie in einem an-
beren Ort Urbeit haben, erbalten lwie bisher 1L1I.

.11, ijt bon 0,60 ML, big 1,50 ML, auf 0,50 M{.
bid 1 ML pro Tag Berabgejesst. 2. erbalten alle
arbeitslojen Mitglieder, die mindejtens 52 Wodjen-
beitrage geleijtet baben.

39. Steinarbeiter. Yufgehoben find: R.AL 1 ML
pro Tag; Sl 4,50 ML pro Wodpe; U1 80 KL

Cingefitbrt 1t AU, von 0,50 WL, bis 1 Wt pro
Tap auf die Dauer von fedys Wodjen.

St ijt herabgejept von 30 big 5O Mf. auj 20
big 30 If.

AL, wie bigher, von Fall gu Fall,

&S einmalig im Donat Oftober 10 ML,

40. Steinfeser. 5 werden tie bidher gegalli:
M.AL 1,50 ML, KU 0,60 ME. big 1 WM. pro Taq;
St.l. 50 ML bis 100 ML, ; .10 13,50 ML, bis 16 WT.
pro Wodje.

NAL von Fall gu Fall, eventuell audy an die
Familien der Kriegsteilnehmer.

41, Tabatarbeiter. Aufgehoben findb: 1LU. 24
Wart biz 48 ME.; S 040 M. biz 0,80 If.
pro Tag; St.1L 15 ML big 45 Mi.; G.U. 9 WMf. bis
13,50 ML, pro Wode.

R.AL und AL jind von 0,80 ME. big 1,60 ML
pro Tag auj 3 ML pro Wodie Herabgejetst.

F8AL 1 Dt pro Wode.

42, Tapegicrer. Aufgachoben jind: K.AL 0,75 ML
pro Tag; WU 20 ML bis 60 WME.; GLIL 15 WL Dbis
18 Mt. pro Wodye.

9. ijt von 1 ML, bis 1,50 WME. auj 0,75 ML
bizg 1,25 M Derabgejebt.

Ct.U., wie bisher, 15 ML bisg 75 ME.; des:
gleidhent ML von Fall u Fal bis 30 ME,

43. Textilarbeiter. Aufgeboben find: M.AU. 0,75
Mart big 1 ML, U 0,30 ML, bisg 0,90 Vit pro
Tag; LU 10 WL, Dis 65 Wt ; GiAL 9 WML Dis 18 WML,
pro Wode.

LA ijt bon 0,60 ML pis 1,50 ML, auf 0,40 N,

piz 1 MY Herabgejefst.
' 44, Tipier. Uufgehoben jind: K.U. 0,45 ML, Dis
1 ME. pro Tag; G.U. 6 ML, bis 18 ML, pro Wodye;
LU, 15 ML bis 30 M.

R.AU. ijt von 1 ML fiix 20 bid3 60 Tage auf
0,70 ML, b1z 1 MY, fiir 80 big 54 Tage, St.1l. von
7,60 ML biz 80 ML auf 7,50 ME bisz 50 ML
herabgejebt.

1., mwie bisher, 0,35 ME. bisd 1 ML, pro Tag.
linverheiratete Witglieder obhne Hausjtand erbalten
1 ML weniger pro Wodye, als jie nad) dem EStatut
beaiehen jollten.  Ausqgejteuerte erhalten: Wer-
Deiratcte 3 ML, Ledige 2 WML, pro Wodye.

N1, wie bisher, 10 ME. bis 30 WML,

45. Trandportarbeiter. Aufgehoben find: N.1.
0,50 NI bid 2 Wi, KU, 0,85 MY, Dbid 1,85 ML
pro Tag; St 20 ML bis 120 WML,; G.U. 9 ML
big 156 ML pro Wode.

AL, wie bisber, 0,55 ML, bis 1,85 WL pro Tag.

LI it bon 10 ML, bis 30 WML auf 5 Wi s
10 2t berabgejeft.

46. Xplographen.
auf 6 ML, biz 10 ML, pro Woche berabpejent.
crhaltent auch die ausgeitcucrten MWitglicder,

1L1L wird wie bisher gezablt, 80 M, bis 120 WL

AL 3 Wt pro Wodye.

47. Bimmerer. Tie jtatutarijden BVejtinumungen
Dleiben Dis gum 27. September m Strait.

AL toird ab 28, Zeptember von 0,50 IWE, Dis
2 WMt aui 0,30 WML bis 1,20 ME, pro Tag herab
aefept. LBom gleidyen Tage ab crhalten ausgeiteuerte
Witglieder: YU, von 0,30 WL, Ddis 0,60 ME pro
Zag auf bic Tauer von 4 Wodjen.

JAL wied, wie Disher, vom 1. Tezember Dhig
31, Marg mit 0,50 WME bis 1,25 WML, pro Tag gegablt.

WAL, wie Disher, fiir verfeiratete Gemafregelte
big au 90 INf.

GiL1L zwet Trittel des Wrbeitsverdieniics auf die
Tauer ven 6 Woden.

S8 im o Bediirinisfalle eine cinmalige bon
6 Mt Dis 8 Wi am 28, ZSeptember.

48. Zivilmujiter. Yuigeboben find: M.1L 2 IWf
pro Taa:; ML 3 WE Dis 6 WL pro Wodes (011
8 Wt s 15 L pro Wode.

=1, e Disher, 25 WKt bis 100 Af.

Tesgleidien 901 von Fall gu Fall bis HO DL

A5 i Bedicinisfalle 3 MME und 4 WL
pro Wode.

YLAL 19t von 12 ML Dis 16 AL
AL

-

Weberfidt, nad) Unterjtitbungsarten geordnet.
MNeijeunterijtiiung.

Nidyt cingefiibrt bei: Ajpbhalteuren, BVergarbeis
tern, Bureauangejtelten, Giemeindearbeitern, Glas-
arbeitern,  Dandlunpdacbilfen,  Dausangejtellten,
Lanbarbeitern, Xylograpben.

Aufgehoben bei: Bauarbeitern, Buddruderei-
hilféarbeitern, FHrifeurachilfen, ®artnern, Gaijt:
wirtdgebilfen, Yithograpben, Walern, Majdyintiten,
Rorzellanarbeitern,  Sdnwibern,  ESdubmadern,
Steinarbeitern, Textilavbeitern, Transportarbeitern,

Aivilmujifern.
Herabgefest bei: Vudibindern, Glajern, Hola-
arbeitern, Sutmadiern, $Kiirfdhnern, Notenjtedern,

Tabatarbeitern, Topjern.

Wirb in ber bisherigen Hibhe weitergezahlit hei:
Badern, Bildhauern, Vottdern, Brauerciarbeitern,
BDudidrudern, Taddedern, Fabrilarbeitern, Flei-
fdhern, Stupferidhnicden, Ledervarbeitern, Wletall-
arbeitern, Sattlern, Sdijiszimmerern, Steinjebern,
Tapeazierern, Jinumerern.

Pauer bdber Bejugsbereditigung  geliirst
Bildhauern.

Umaugédunterijtitpunag.

Nidyt cingefithrt bei: Aiphalteuren, Bauarbeis
tern, Budydrudereibilfdarbeitern, Bureauangeijtellten,
wrijeurgebilfen, Gajtivictégebilfen, Gemeinbdearbei-
tern, Daudangejtellten, Lanbarbeitern, Malern,
Steinfeern, Tranéportarbeitern, Fivilmujifern.

Nufgehoben bei: BVildbhawern, Botidern, Brauc:
rei= und Mithlenarbeitern, Budbindbern, Gartnern,
Glafern, Dandlungdgehilfen, Dolzarbeitern, Hut-
madjern, Kiirfdmern, UYederarbeitern, Lithograpben,
Majdyinijten, Notenjtedyern,  Porzelanarbeitern,
Saftlern, ©diffszgimmerern, Sdneidern, Sdub-
madjern, ©teinarbeitern, Tabalarbeitern, Tapezie-
rern, Tertilarbeitern, Topfein.

Wird in ber bidherigen Hibe weitergeszahlt bei:
Bidern, Bergarbeitern, Budydrudern, Daddedern,

Re. 40
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~abrifarbeitern, Fleijhern, Glasarbeitern, Stupfer-
idymieden, Metallarbeitern, Xylographen, Jimmerern.
E‘Irbcilélo[enunrcrfriti}ung.

Nidyt eingefiihrt bei: adhdedern, Hausdange-
jtellten, Qandarbeitern, Walern, Shneidbern, Stein-
arbeitern, Steinjebern, Sivifmujifern,

Derabgefest bei: Uiphalteuren, PBauarbeitern,
Vergarbeitern, Budbindern, Puddrudern, Bud)-
drudereibilfsarbeitern, Aleijdhern,  Frifeurqchilfen,
Gidrtnern, Gaijtwirtsgebilfen, Gilasarbeitern, Glajern,
Handlungsgebilfen, Dolzarbeitern,  Guimadiern,
Mitrjdmern, Lederarbeitern, Yithographen, Majchi-
nijten, Notenjtedyern, Yorzellanarbeitern, Sattlern,
Sdubmadern, Tabafarbeitern, Tapezicrern, Tertil-
arbeitern, Xylographen, Jummerern {ab 28. Sep-
tember).

Wird in der bisherigen Hohe weitergesahlt bei:
Badern,” Bildhauern, Uottchern, Prauereiarbeitern,
Bureauangejtelten, Fabrifarbeitern,  Glemeinpes
arbeitern, Stupferjdimicoen, Metallarbeitern, Schifis-
gimmerern, Topfern, Transportarbeitern.

Als Notitandsunterjtiibung neu cingefithrt Dei:
Dadydedern (fiir die ungiinjtigere Jahreszeit in Aus-
fidht gemommen), Malern, Sdueidern (nur in Not=
fallen), Steinarbeitern.

Besugsdbauer getiirst bei: Bildhauern.

Stranfenunteritiitsung.

RNidt eingefiibrt bei: Xylographen, Jimmerern.

Aufgehoben Dei: UAipbalteuren, Bauarbeitern,
LBildbauern, Vottdhern, Budibindern, Buddrudereis
Dilfsarbeitern, Bureauangejtellten, Fabrifarbeitern,
wleijdern, Frijeuraehilien, Gdrtnern, Ghajtivivts-
qebilfen, Glasarbeitern, Glajern, Dandlungsqchilfen,
Dolzarbeitern, Hutmadiern, Stitrjdinern, Yederarbei-
tern, Yithographen, Malern, Majdbinijten, WMetall-
arbeitern, Notenitedhern, Porjellanarbeitern, Satts
lern, Sdifiszimmerern, Sdubmadyern, Steinachei-
tern, Tabafarbeitern, Tapezierern, Tertilarbeitern,
Topfern, Transportarbettern, Jivilmujifern,

Derabgefest bei: Vadern, Berqarbeitern, Budy-
brudern, Glemeinbdearbeitern, Dausangeitelten,
Sdneidern.

Rird in der bisherigen Hihe weitergesahlt Lei:
Brauereiarbeitern, Daddedern, Stupferjdimichen,
Landarbeitern, Steinfepern. o

Snvalidenunteri iBunaq.

Derabgejest Dbei: Yithographen, Notenitechern,

BWird in ber bisherigen Hihe weitergezalit bei:
Bud)bindern, Buddrudern, Bureauangejtelten, Hut-
madern, Supferidhmieden,

Interjtiiung in Sterbejdlien

Nidyt eingefiihrt bei: Bud)brudereifilizarbeitern,
Hausangeitellten, Xylographen, Zimmerern.

Aufgehoben bei:  Ujpbalteuren, Lildhauern,
Bottdiern, Frijfeurgehilien, Gsartnern, Holzarbeitern,
Stiirjdgnern,  Lederarbeitern, Porjellanarbeitern,
Sattlern, Sduhmadyern, Tabafarbeitern, Transport-
arbeitern.

Herabgefest bei: Budibindern, Daddedern, Gait-

foirtdgebilfen,  Glemeindearbeitern, HSutmadiern,
Lithographen, Malern, Majdinijten, Steinarbeitern,
Zopfern,

Wird in der bisherigen Hihe weitergezahlt bei:
Badern, WBauarbeitern, Bergarbeitern, Brauereis
arbeitern, Buddrudern, Bureauangejtellten, Fabrif-
arbeitern, Fleijdern, Glasarbeitern, Handlungsge-
bilfen, Glafern, Supferjhmieden, Lanbdarbeitern,
Detallarbeitern, Notenftedern, Sdyifiszimmerern,
Gdneibern, Steinfebern, ZTapegierern, Tertilar-
beitern, Bivilmufifern,

R 0
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Wird aud) an die Angehirigen der im Felde
gefallenen Mitglieder ge3ablt bei: Handlungégehilfen
(nur an berbeiratete), Notenjtecdhiern, Steinarbeitern
(20 biz 30 M.).

Unterijtiipung in Motfallen

Nidt cingefiihrt bei: Budpdrudern, Dadydedern,
Gemeindearbeitern, Dandlungzqehilfen, Hausange:
jtellten, Sutmadern, Stupferydhmieden, Siirjdimern,
Landarbeitern, Lithographen, Notenjtedhern, Yorzel-
lanarbeitern, Sdiffszimmerern, Xylograpben, Hiu-
merern,

Nufgehoben Dei: Bergarbeitern, Budibvuderei-
bilfsarbeitern, Fabrifarbeitern, Gslasarbeitern, Gla-
jern,  Dolzarbeiterr, Lederarbeitern, Eattlern,
Sdubmadiern, Tabatarbeitern.

Derabgefest bei: Vildhauern, Gsajtivirtsgehilfen,
Majdinijten, Scncidern, Tertilarbeitern, Trans-
portarbeitern,

Wird in der bisherigen Art und Dibe weiterge-
3ablt Dei: Aiphalteuren, Badern, Bauarbeitern,
Brauereiarbeitern, Budbindern, Bureauangeitellten,
Srifeurgedilien, Gdrtnern, Wetallarbeitern, Stein-
atbeitern, Steinjesern, Tapegierern, Topfern,

Reu eingefiihrt bei: Bottcern, Sleijdern (fite
Ungeborige der Stviegsteilnehmer), Malern (pes-
aleidyen), Bivilmujitern (jtatt bisher bon Aall gu Fall
bis 5O ML.: 3 M. pis 4 WME, bro Wodye).

jSmafgrcge[tenun:erftﬂtsung.

Nidyt eingefiihrt bei: Hausangejtellten, Noten-
jtedyern, Xplographen.

Aufgehoben bei: Ajphalteuren, Bergarbeitern,
Bildhauern, Bottdern, Budbindern, PLuddruderei-
bilizarbeitern, Dachdedern, dabrifarbeitern, lei-

jdern, grijeurgebiiien, Gdrtnern,  Glajtivirta:
gefilfen, Gemeindearbeitern, Glasarbeilcrn,
Gilajern,  Holzarbeitern, Outmadiern,  Siivjd-

nern, Landarbeitern, Lederarbeitern, Lithographen,
Malern, Majdyinijten, Metallarbeitern, Porzellan-
arbeitern, Cattlern, Sdyiffszimmerern, Edub-
madjern, Tabatarbeitern, ZTapesierern,  Tertil-
arbeitern,  Topfern, Transportarbeitern, Jivil=
mujifern.

Wird in ber bisherigen Art und Dihe weiterge-
30blt bei: Vadern, Bauaybeitern, Brauereiarbeitern,
(mur in bejonderen Fallen nady Voritandsbejdiiuf,
Buchdrudern, Tureauangeijtellten, Dandlungsqebiljen,
Mupferjdimieden, Sdmneidern, Steinarbeitern, Stein-
feern, Jimnrerern.
a‘nmificuuntrriiii{zunq fitr Stricqgs-

teilnehmenr,

G3 3ablen:

Aivhalteure: 2 IMf, pro Wode.

Qider: in Notfillen 10 Wt pro Wonat,

Bauarbeiter: cinmalig im Cttober 10 Mf.

Bergarbeiter: 1 0is 4 Raten wabhrend des Mrieqe?,
anéaefamt jind fiiy diefe linferjtitbung 1 Million
Marf freigejtellt.

Yraucrci- und Miiblenarbeiter Do nadygetvieje-
ner ilfebediirftiafeit nad folgender Stala:

€3 wird nur Etaatéuu:‘erftiit;ung gewdprt

Monatlicdher Eriorderlidher
Normaljay mierﬁanheguld;uﬁ
Frau . . . . 24— M1 16,— Mt

» 1 §ind. , 80— " 15—

w 2 Sinder . 85— 14,—

. 3 . 40— 18,—

. &, e 11,—

" o " . 48»_ " 9-_' »

» 6 » . 51»"_ » G,— "

» 7 » . 54:-— " 3:_ »

» 8 it bie Staatsunteritiigung 67,— Me.
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Der Gemeindegujduf betrdgt 80 Progent.

Monatlicger Grforberlidher
Normalfap Berbanddjujduf
grow . . . . 2520 ML 13,60 M.
- 1 find. . 81— v 11,50 , °
» 2 SKinder . 86,30 9,—
” ” . 41,10 6,— .,
. 4, . 45,90 8,—

» b, djt bie unlerftﬁhung 50,70 M.
Der Gemeindesuidjufy betrdgt 50 Progent.

Monatlicher Erforbeclicher

Normalfag Berbandégujchuf

Fraw . . ., 27— ML 13,50 ML,
» 1 &ind., . 38— 10,60
» 2 Rinder . 38— 6,60
” ” . 43— 2,560
» 4, ift bie linterftiigung 49,50 ML,

Der Gemeinbdejujdup betrigt 75 Brogent.

Monatlicher Exforberlidier

Rormalfa Berbanddjufduf;

graw .., ., 2850 ML 12,75 ML
» 1 Stind, 34,26 8,—
» 2 Rinder . 8925 2,60

» 8, ift bie Unterftiigung 47.25 .
Der Gemeindeaujduf; betrdgt 100 Prozent.

Monatlider Erforberlidher

Normalfap Berbanbsjujduf

Frau . . . . 30— ML 12,— ML,
. 1 Stind 85—

. ﬁ-‘_‘ »
2 Stinder ift die Unterftiipung 42—

Bureauangeftelite: aui Antrag Notfalunter-
ftitBung.

Fabrifarbeiter: aui 9Antrag pro Monat 8 M.
und fiir jeded Kind unter 14 Jahren 50 Pf. mehr.

Fleijdier: Notfallunterjtiibung 6 Mf. pro Vonat.

Frifeurgebilfen: Fiic die Frau 6 ML und fue
jedes Stind 4 Wt pro onat.

Girtner: 5 WME und fiir jeded Kind 1 ML, pro
Monat.  JIn Stadten, wie Leipzig, Damburg, Han-
nover, in denen Staats: und Gemeindeunteritiiung
ausveidend jind, wird feine Verbandsunterjtiitbung
acgablt,  Tesgleiden nidht an Familien, denen der
XNobn woll ober gu etnent bedeutenden Teil tweiter:
gelabrt oicd.

Gajtwirtsgehilfen: 3 Dis 4,50 M. pro Wodye.

Memeinbearbeiter nad) folgenden Beftimmungen:

1. Tie Familien, welde von jeiten dbes Reidys,
Ded Staates und ber Gsemeinde linterjtiitbungen von
aujammen 50 Frog. und mebr des bisherigen Lobnes
begiehen, crbalten feine Unterjtiiung.

2. Ulleinjtehende  Chefrauen erthalten 4 ML
linterjtitpung pro Monat alz Jujdhuiy 3u den jeitens
Der Veborden qezablten Saken.

3. Chefrauen mit Kindern, twelde 3ur Neidys-
unferftiiBung von der Giemeinde einen Jujdlag, insg-
aefame aber weniger als 50 Proz. des bisherigen
Yobnes, begichen, crbalten bom Berbande cinen Fu-
jchupy von 5 WL und fiir jedes SKind bis zu 16 Jabhren
auferdent 50 Pf. pro Monat.  Begieht eine folde
Chejrau feinen Gemeindezujdylag, alfo ausijdlieplid
nur die Neidhsunterjtiitbung, jo erbalt fie vom Ver-
banbe einen Juiduf; von 7 ML, und fiir jedes Sind
bis au 16 Jabren 50 Pf. pro Monat.

4. Die Unterjtiipungen werden am Sdlufje ded
Monats pojinumerando ausgegahlt, und gwar an die
damilien der bis gum 15. des Monatd eingeriidten
Mitglieder im vollen DBetrage; erfolgte die Gin-
- Tiidung bes Mitgliedes etjt nad) dem 15, ded Monats,

fo echalt defjen Familie die Haljte der Unterjtiipung.
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5. Borbedingung fiir die Gewdhrung disier
Beibilfe ijt,” dap mindejtens 26 Wodjenbeitrige ge-
[etjtet worden jind.

Gilafer: 1 bis 2 ML, pro Wodye,

Oolzarbeiter: 3 M. pro Wode,

Putmadier: cinmalige Notiallunterjtiibung von
8 It

Stupferidimicbe: aus einem bejondern Notfonds
und aug wodentliden Crirabeitragen von 50 PBF.
pro Monat ¥ M. und fiiv Sinder unter 15 Jabren
2 M,

Riitidmer: die Daljte bder Yirbeitslofenunter-
jtitbung, 12 bis 45 Ri. pro Tag, fitr jedes Sind unter
14 Jabren 50 Pf. pro Wode.

Maler: einmalig 5 bis 8 M. pro Wode.

Majdyiniften und Heiger: in Wotfallen 1 WML
big 1,50 ML pro Wode.

Sattler: in Notidallen von Fal u Fal. Tedung
aus freiwilligen Beitragen.

Sdifidgzgimmerer: ecinmalip am 19. September
big au 8 ML fitr dic Frau vnd 2 WL fiir jedes Stind,
Coentuelle weitere Unterjtitgungen jollen aus Gy
tragnijfien bon Sammlungen qezablt werden,

Sdyneider: im Bedivinisialle vis 5 WML auf die
Dauer von 4 Woden.

me&ftcinurbcitrr: einmalig im Womat Oftober

Steinjeger: RNotfallunterjtiipung.
Tabatarbeiter: 1 M. pro Wodhe.
Tapesierer: in bejonderen Motfilien.
Textilarbeiter: 1,20 pis 2,50 ML pro Wodye.
Tipfer: in bejonberen Notfallen.
Transportarbeiter: Dbei auferordentlicher Not-
lage einmalig big 3u 10 Wf.
Xylographen: 3 Mf. pro Wode.
Bimmerer: einmalig am 29, September 6, 7 und
8 Mt.
ivilmufiter: 3 und 4 M. pro Wode.

€3 aablendie Unterijtiipung:

Laufend nady beftimmten Sisen 15 Verbiinbe:
Ajpbalteure, Bergarbeiter, Vrauerei- und Wiihlen-
arbeiter,  Frijeurgebilien, Gdirtuer, Glajtivirts-
aebilfen, Gemeindearbeiter, Glajer, Holzacbeiter,
Nupferfdmiede, Siirfdner, Tabalarbeiter, Tertil-
acbeiter, Xplographen, Jivilmuiifer,

Cinmalig nad) beftimmten Sdsen H Verbinbe:
Bauarbeiter, Maler, Sdyifjszimmerer, Steinarbeiter,
Jimmerer.

Jm  Bebiirfnisfalle nad) bejtimmten Sisen
7 Berbiinde: BVader, Fabrifarbeiter, Fleijder, Put-
mader, Majdinijten, Shneider, Transportarbeiter,

Als Notfallunteritiivung von Fall ju  Fall
O Berbiinbe: Bureauangeitellte, Sattler, Steinjeper,
Tapegierer, Topfer,

Die Unterjtiibung ift nidt cingefiihrt bei 16 Ver-
binben: Bildhauer, Bittder (ed mwurden in den
erjten drei Woden nad) Ausbrudy ded Kriegez 3 M.
pro Wode gezablt), Budbinder, Buddruder, Bud-
prudereibilfdarbeiter, Daddeder,  Glasarbeiter,
Handlungsgehilfen, Hausangeitelte, Landarbeiter,
Lederarbeiter, Qithographen, Metallarbeiter (in einis

en Jablitellen fird aus freimilligen Beitragen eine
Unterititung im Bediirftigeitzialle gewahrt), Notens
jtedjer, Porzelanarbeiter, Schuhmader,
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Statiftik und ___ilnlkmi_rﬂ'd;uft.

RKouventionen in der Konjeftiond. und Wiijdye:
induftrie. .

Seit Jabren bejteht in der Damenfonieftion eine
Sonvention, welde die Lieferungsbedingungen den
Tetailgejhaiten und den Stofjlieferanten gegeniiber
georduet bhat.

Jn den lepten Jahren Bat diejelbe aud) einen
Stampf gegen das »Sdmuunivejen” gefithrt.  Bisher
obne  Criolg.  Dem  Jwijdenmeijter wird ein ove-
jftimmtes Cuantum Stoff gegeben, aud demt er einc
bejtimmte  Yngahl Mantel oder Rojtiime anfectigen
joll.  Gr bemiiht fidh nun, von dem Stoff grogere
Nejte au critbrigen, aud demen er dann flir jeine
NRechnung  Stojtitme  oder Mantel anfertigt.  Dieje
Waren judt er dann an diejelben Detaillijten 3u ver-
faufen, die aud) von dem Grojjijten Ware Degiehen.
Natiirlih fann der Bwijdenmeijter billiger liejern,
da er den Stoff ja nidht gu bezablen braudht.

1l dieje Praftifen der Jwijhenmeijter au be-
fampien, baben bie lUnternehmer auf denm Arbeits:
getteln vermerft, baf Stoffe und Jutaten jtetd Eigen-
tum Dder Firma bleiben. Die Jwiidenmeijter madyen
dochy Lidmu”.  Uuf gejeblichem Wege durd) Jivil-
oder Strafgeridhte ijt ibnen nidyt beigutommen, da jic
Ja berecdhtigt find, den gangen ihnen iibergebenen Stoff
au beridneiden.

Taber find die Fabrifanten dazu itbergegangen,
die Ubnehmer der ~Sdmu“ware zu boyfottieren, das
Geift, die Mitglieder der Stonvention dlirjen Dbiejen
Ubnehmern feine anbere Ware liefern.

Die lepte Srije hat aud) newe Gedanfen in bie
Stonvention hineingetragen. So wurde borgejdylagen,
die Fabrifanten durd) Bejchluf der Nonvention au
verpilichten, 1. feine Ware auf Lager, jondern nur
nady vorheriger Vejtellung arbeiten au lafjen, 2. vor
eiem bejtimmten Termin feine MWare unter RBreis
au verfaufen ober den eingelnen Firmen vorzu-
idretben, wieviel jie unter YPreiz verfaufen bitrfen,
mnd Sodie Umjdage der cingelnen Nirmen fejtaufegen,
um jo der Weberprodbuftion borjubeugen.

Ulle dieje Worfdlage mwurden abgelehnt und bie
~abritanten boffen, dag eine giinjtigere  Stonjunftur
e in Vergefienbeit bringen twerde, Das werden die
fibrenden Fabrifanten mdt auj alle Jeiten winjdyen.
Tive Loridlage jind biof geaenwartig nody nidht aus-
fithrbar.

Yud)  die Serventonfeftionsdfabri-
fanten bhaben mit den Stoffgrojjijten eine
Monvention abaejdlofien. Neuerdings mwird empfoblen,
aud) eine Monvention mit den Tetailliiten au fdliegen.
am o, Xahrbud) fiie Sandel und Jnbdujtrie” wird bier-
uber geiagt: L Gs jdieint, ald ob aud) die Betleidbungs-
indujtrie fite eine von ihr ing Leben au rujende Ston-
vention reif jei, die weifellos dagu beitragen tviicde,
mandye ungerechtiertigten Forberungen der Ybnehmer,
namentlich in begug  auf Jiclausdehnung, ausiu-
mergen, die der eingelne Verfdufer bisher wohl obder
libel bat gewdbren miifjen.”

Heben diefen Planen wird der Gedante erogen,
dafy die Ungrosgejdhiite eigene Detailgejddfte ein-
ridyten und jo den Jwijdjenhandel ausjdalten, Jebens
falls laufen beide “Plane daraui Hinaus, die Detail-
preije u becinflujjen. ¥uch der Umijtand, dag groge
Detailfonfettionsgejdhafte  entjtanden finb, bie Mil-
lionenumiage ergielen, laft es den Groffijten ratjain
erjdjeinen, mit dem faujenben Publifum in bdirefie
Berbindung 3u treten.

lleber eme Sonbention fiir bdie Derrentoajdje-
indujtrie beriditete der ,Confectionair” am 14. Mai.

Tie bier in Frage fommenden Fabrifanien von Bers
li, “Bielefeld wnd Yue i Crigebicge haben einer
+Lerband  Teutjdyer Lerrenvajdefabrifanten”  mit
dem Eif Berlin gegrundet. Ein genauerer Jeitpunit
filtt bas Jnfrajttreten der Stonvention it nod nidyt
fejtgejest, Dda  Fwei Berliner und  3wei augivartige
Aiomen dem Lerbande nod) nicht angeboren. Gs jou
verjudht twerden, dietelben i Gdiite jum Yhdlug au
dewepen.  Tie Stonvention joll den Bwed verjolgen,
die Mieferungs- und Fabhhungsbedingungen  fiir die
Detaillijten cinbeitlidh) 3u ordng serner joll auf
die (dejepgaebung eingetvirtt werden, Lum ciner twei
teren Belajtung  der Derremwaidieiabrifanten porzit-
beugen, die, jowobl was die 3olle fir einguiihrende
HRobwaren als aud) die Urbeitgeberlajten ans
gebt, nabeau umertraglid) gerorden ijt”. .

0 Ddie Vehorden diejen Verband mun audy al2
einen Lerein anjeben, ..der eine Cuuvirtung auj po-
litijche VIngelegenbeiten begwedt”? N ad) unjerer
fenntnis handelt es jid) bier durdmweg
um .Gingetragene Vereine”,

Die Fabrifanten erflaren, daj nidit daran qae-
dadht wird, .den  Rujammenjdluf  der deutjdyen
Derrenivaichefabrifanten  3u  einer Hodhtreibung  der
Berfaujspreife gu benugen”. Jur YAugenblid mag bdas
nody riditig jein. Worldujig bHat der Verband der
Wajdeiabrifanten ¢3 purdygeiet, dai; die Buntdrude-
reienn und Grojjijten von den aujenitchenden Waide-
fabrifanten einen Ctrafpreisauijdlag von 20 PBroj.
auf Buntorud erbeben.

gir die Srawatteninduijirie ijt ein
Sartell gwijden den Fabrifanten und Stofilicie-
tanten  3ujtande gefommen, bas den  Jnterefien
beider Teile bienen joll. Temielben geboren nady
dem Jabrbud) fiir Hanbel und Jndujtrie S0 Proz.
aller Strawattenfabrifanten Teutihlande an. s
tiird babei Demerft, bajy dieies Sartell, trops jtarter
innerer Stampfe, foit enticblofien iit, jobald Ipvie
moglid) georbnete Zujtande u jdajfen. Tie Stoii-
{eferanten follten die Mobware an die YMupenjerter
um 10 Lroz. teurer alé an die Startellmitglicder ver-
Taujen, 1wvogegen die Fabrifanten den  Hiandlern,
welde  die  Startelbedingungen  ancerfannten, die
Waren 10 Proz. billiger geben wollten,

Dicrgegen wehrten fich die Abnchmer mit dem
Griolg, da die Srawattenfabrifanten aui den Treu-
rabatt bergidteten und nur furge Jablungsfrijten
durdfiibrien.  Auj diejer Bajis jdeint das Srartell
fejtere Gejtalt angunehmen. G2 wire au winjdyen,
bap die UArbeiterinnen diejer Lrandje fid) an ihren
Arbeitgebern ein Beijpiel nehmen. Fr. K.

Die Lage der Cajéangefteliten und Hoteldiener.

Der Berband der Gajtmirtdqehilien Batte dem
aditen Berbandstag wei Heine ftatijtiihe Arbeilen
iiberreicht, weldie der Veadhtung der iibrigen orgaii=
fierten WArbeiteridaft empiohlen feien: ., Statiftifbe
Grbebungen betreffend bdie Yobn- und Arbeitsver-
haltnifle der Caféangeifteliten” und .Tie
Lobn- und Arbeitsverbaltniife der Doteldiener,
bargejtellt in Tabellen und Erlauterungen”.

Die Kardinalfrage drebt fidh in beiden Arbeiten
um dad Kofjt- und Logisdweien und dad
Trinfgeldipjtem mit feinen unausbleiblichen
Begleiterjdeinungen. Der Unteridyied zwijden den
fiir die Caféangeftellten und die Hotels
bienmer ermittelten WUrbeitdzeiten it fo auper=
ordentlid) grof, baf e fidh wofl verlobnt, bdiejes
Rhianomen etwad eingehender au  jtudieren. Die
Urbeitdgeit der Gajéangeftellten betragt durdjdnitts
lig ,nur” 12—13 Ctunben pro Tag bei mins

fle. 4

R,

R R




i s, e A A -

562 Correfponden;blatt der Generaltommiffion dcx Gewertidhaften Deutichlands,

3abl der Mitglieder, der jum Kricgddienjt Eingezogenen und der Wrbeitdlojen der Jentral-
verbande Unfang September 1914,

3abl ber Babl ber | YAusgabe | Bon den
e Jafl dber | von der _ Jabl dex Mit | Davon find fitr jum
£ Witgliever | Bericys | eingeaogenen | grioyer | g oooiaroae | wcbeits. | firiegs:
3 Berband der am ELs Mitglieder nadgy | lofen- bienit
= ©dylujiebes | ftattung . 2bjug unters Einge:
& 1. r.l:,ﬂtalﬂl-i er;:htrcu ot | in m;:aer | b | in flitgung 5a§enen
7] 191 Mit-: abjolut | P nge: abfolut 1o Wodje | find ver
alieder Prog. i ,;ogenueu‘ ! Broy. [P smr_d; ibeimm
1 2 3 4 5 | 6 i 8 9 10 11
1| Aiphalteure . = . . . 1275 - 244 19,1 1031 198 19,2 438 180
2| Bader und RKonbditoren . 28754) %29 116 8211 33,6 20 905 1923 9,2 8760 4082
3| Bauarbeiter? . ., . . . 3104441 279 166 1109000 89,0 | 170166 43225 25.4[12250 000] 87 200
4| Bergarbeiter . . . . .| 101986 — 25446 26,0 76540 2000 26| 16000] 20 946
O|Bildbhauer . . . . . . 3716 3593 760 21,2 2833 1432 50,5 6 200 398
6] Bottder. . . . . . . 8632 — 1925 223 6 707! 664 99 6 000 ¢
7 | Brauerei-u. Miiflenarbeit.? 51317 43517) 11594 274 | 381028 636 21|38 7000 8707
8| Budbinder. . . . . 33 377 —- 2701/ 16,1 30676 11247 36,7 300001 1557
9| Buddruder . . . . . 68 915 - 12714 184 | 456201 16855 80,0 |4175 000] 6 voo
10 | Budydruderei-Hilfsarbeiter 15 934 — 1100 149 14834 6500 438 9 600 ¥
11| Bureauangeftellten . . . 8414 6623 1013 161 5610 225 4,0 930 766
12| Dadhdeder . . . . . . 8 505 Bo05] 2584 804 5021 1097 18,5 - 1783
13 | Fabrifarbeiter . . . . 208814 | 144 856 | 44 429 352 | 100427/ 23788 28,7 97 175] 32 000
14 | Fleijder . . . . . . 6 557 6827] 8634! 56,5 3198 35 11 60] 1163
15 | Frifeure. . . . . . . 2 491 2 000 859! 18,0 1641/ 818 19,4 100 b5
16 | Gartmer. . . . . . . 7224 — 2040 283 5184 2800 54 530 560
17 | Gaijtwirtsgehilien . . . 16025| 12087( 2871254 » 9216, 2833 30,7 70001 1141
18 | Gemeindearbeiter . . . 53025 | 354 522 18856/ 26,2 40 666 | 643 1,8 75600 10 104
19 | @lasarbeiter2, . . . . 18 251 16377| 83883 21,8 12994|| 8260 63,6 20000f 2240
20| Glajer . . . . . . . 4 280 — 1277 20,8 3003 0646 21,5 3000 722
21 | andlungsgebilfen . . .| 24800| 24612 1705 154| 22907 937 40| 1800l 1102
22 | Holzarbeiter ., . . . . 193075 | 192000| 44 060 23,9 | 147 940 851 370 34,7] 213 000] 30 400
23 | Sutmadper . . . . . . 11927] 11120 1220 221 99800 ° 6600 66,7] 20000 1017
24 | Stupferigmiede . . . . 5837 % 5520| 1421256| 41080 270/ 66| 2250 832
25 | iicjdmer . . . . . . 3 9562 39804 495/ 19,1 3409 | 053 16,2 1400 302
26 | “anbarbeiter . . . . . 20 267 — 8304|172 16 913 247 15 — 2711
27 | Lederarbh. u. Dandiduhm. 16481 ] 12810 8190 28,6 9620, 2513 26,1 12 405] 2 549
28 | Lithographen . . . . . 165633 16328 3454 21,2 ] 612874 1 6 341/ 49,3 80024 2028
20 Maler . . . . . . . 448421 40240 9781|243 30459, 7921 260] 250000 6121
30 | Majdiniften . . = . . 26 267 — 6421|244 19 846 1'[ 1 423i 7,2 8250] 5187
31 | Metalarbeiter . . . . 544 934 | 505998 |181 891 274 | 874107 | 76206 20,4 |'%436 752 ¢
82 | Notenjtedger . . . e+ 441 — 67 15,2 374 | 64 17,1 650 49
33 | Borgellanarbeiter . . . 169721 165600 2700 22,1 | 712809 6382 494| 18000] 1850
34 | Sattler u. Portefeuiller . 14 855 — 8180/ 28,0 11666 8782 324| 20000 2058
35 | ©diffsgimmerer . . . . 3 655 —_ 945| 26,6 2610 199 7.6 14300 704
36| Sdneider . . . . . . 48712 — 10823 27,2 37 889 8464 223 — 6 825
37| cduhmader . . . . . 44 363 — 6500 18,21 87883, 5949 157 928800] 4675
38 | Steinarbeiter . . . . . 30516 — 6705/ 222] 28811 | 2927 93 6622] 5475
39 | Steinjeger. . . . . . 11164 9158] 2505 274| 6648 l 7 | —_ ?
40 | Tabalarbeiter. . . . . 81713 27425| 1589 11,3)] 25838| 7858 289[8 22000] 1276
41| Tapegierer. . . . . . 10 164 - 2 493 | 25,0 76711 2514| 328 8200 1207
42 | Tertilarbeiter . . . . . 138 079 - 12165 146 ] 125914 | 29721 236 82274 9092
43| Topfer . . . . . . . 10 166 9679 2476, 25,6 7203 2047 284 8090] 1783
44 | Transdportarbeiter . . . 229 427 215804 | 61247 296 | 154 557Z| 15682 7,7 54 770 40 829
45 | Xylographen . . . . . 422 — 72,171 850 | 210; 60,0 16 34
46 | Bimmerer . . . . . . 508311 56483) 19776 85,11 86707 5916 16,1 ? 14088
47 gibiimuﬂfer e« s e 2 086 — 3701 17,7 1716 1517 884 — 807
Jujammen [2519226] — 589 765| 27,7 |1 745 468 370 126 | 21,2 |1 648 120] —

WUnmerfungen. + Der Progentfap ift exmittelt nadh Absug ber weibliden Mitglicber bon der Gefamizabl (Spalte 3 ober 4).
* Gofern bon ben Borftanben Mitteilungen fiber die [abl ber von der Grbehun& erfaten Mitglieder gemadyt rourben, beaieben fich
bie gngabm in ben ©paltent 7 bi# 9 quf bie in ber Spalte_4 bergeicyneten Mitgliedergablen. 1 Echebung erfolgte am 20, uguift.
2 Erhe
befdrintter Arbe
3356 Mitglieder nur 1 bi8 3 Tage und 2836 fiber 3 bid 6 Tage in der Wode. 7 Dabon 5746 Mitglie
{daftigung. *® Hukerdem 5285 franfe Mitglieder. ° NAuperdem 200 franfe und inbalide Mitglieber. 10 Dabon 86 auf Reife. 2 Hupers
bem 341 frante Mitglieder. 12 Wabrideinlidhleitdfumme; ?Mn nod) nidyt genau feftgeftedt. 22 Gtmetbsmlmnln{tﬂlugq. 4 Die
Buidiijffe ber Gcuvereine gu der Dridunterftdpung find in diefer Summe nidht mbegriffen. 15 Beraudgabt in ber Wodje bom
15. Muguft bis 22. Muguijt. ¢ Die Audgabe dilrjte ?td} in den nidften Wodjen berringern, dba die Mrbeitslofigleit abnimmt,

&in erbeblidher Teil der Mitglieder ift in anbderen Berufen belﬁﬁfﬂgl. i:t Q}Sibland?rbeig‘n
er nur weifer Be-

. 40

ung erfolgte am 24. l!uﬁgt. s !Rilgliehnan [_am @dlufie deé 2. Quartald 1914. ¢ Tavon fepen aud ober arbeiten mit -
t83eit 10065 Mitglieder.
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Wodhen, mitunter von Monaten; diejes Trinf-
geld, dasd fajt ftets bdie eingige Bareinnahme bildet,
fann ber Hoteldiener einfad) nidht entbehren; denn
der Gajt 3ablt natiicli) nur an jeinen” Hotel-
biener, der ihn die gange Beit iiber bedient hat. Und
ba ja in Mittel- und Gropbetrieben faft jeben Tag
und jede Stunbde ein anderer Hotelgajt abreijt, muf
der Hoteldiener jdon aud diejem Grunbe ftindig
aur Berfiiqung ftehen, wozun ja aud) die Veforderung
ded Jepdds ober der Meifenden jelbjt bon und aur
Bahn qehoren tann. &8 ift aljo wohl verjtandlidy,
daB betipielsweife in den Berliner Grofbetric-
ben, in denen die Hoteldiener aus denjelben Griinden
wie die Caftangejtellten auBer dem Hauje jdlafen,
durd) dieje Mapnabhme feine wejentlide Vertitrzung
der Arbeitdzeit herbeigefiibrt wurde und die weiteren
Folgeeridetmingen natiiclid) aud) unterblieben.

Xt aljo im Hotelbetrieb auf eine dburd) die
wirtidajtlihe Cntwidelung fih von felbijt er-
gebende  Bertitvgung  der  Urbeitdgeit  Funddit
enigjtend nidt gu rednen, jo ijt bem BVerband der
Gaftirtsgehilfen durdyaus Fuzujtimmen, wenn er
ein Cingreifen ber GWejepgebung fordert; bier
aljo, wo felbijt die MWadht der Crganijation, die Selbit-
bilfe dber gunddit Beteiligten, mangeld Moglichfeit
der Jujammenfafjung der Krajte u verfagen drobt,
hier fann bdie dffentlidhe Meinung einjeBen und die
Gefepgebung awingen, aud) fiir die Poteldiener, wie
uberbaupt fiir das gejamte gajtwirtidaitlide Rerjonal
geifie Bejdranfungen der Vrbeitdzeit einzufithren.

Sdion aus biejen Griinden ift dben beiden Schrif-
ten, welde an Jnterefienten unentgeltlidy abgegeben
erden, die weitefte Verbreitung gu mwiinjdhen.

Bergwerfe und verwandte Vetriebe in den
WVereinigten Staaten von merita.

Allgemeine Betriebdzahlungen, twie fie in Deutid)-
land und ecinigen anbderen Staaten Guropas iiblidh
find, twerben in ben Wereinigten Staaten von Ymerifa
nidt borgenommen. Dagegen finben in diejem Lande
Bablungen der JInbdujtricbetriebe alle 5 Jahre ftatt*),
ferner Jablungen der Bergbau-, Landwirtidhafts: und
Ediffabrtsbetriebe alle .10 Jahre. Ueber die Gijen-
babnbetriebe qeben bie Jabresberidhte der awijdjen-
jtaatlidhen RVerfebrafommiifion Aufidhluf.

Die Crgebnifie ber lebten Bahlung bder Berg:
terfe und verroandter Betricbe, die 1910 durchgefiihrt
ourde und bas Jahr 1909 betrifit, fjind eben ver-
offentliht tworden. (8 gebt daraus bervor, daf in
ben ereinigten Staaten — mit Ausnahme der aupen-
liegenden Territorien Alasfa, Rorto Rico und Hawai
— magefamt 27240 Bergwerfe und  Steinbriidye
exijtierten, ivobon 18164 prodbuftiv umd 9076 oder
33,3 Prog. nidht produftiv waren. eberdied mwurden
166 448 Retrolewm= und Gasquellen geadablt, wovon
alle big auf 128 produftiv waren.

dn allen Werfen waren Mitte Degember 1900
1166 048 Perjonen  bejdaftigt, namlid) 33691 Jn-
baber, 46475 ngejtelite und 1086 782 Lohnarbeiter.
Jn ben produftiven Werfen allein waren 1139 832
Perjonen tatig, die fid) nad) der Stellung im Betrieh
und bem Gejdlecht wie folgt verteilten:

©tellung im Betrich t‘fmggﬁgt lgmm t%:itr}f_
Jnbaber . . . . . . 20922 98 571 1 851

Qeitende Beamte . . . 19452 19880 99
Sdreiber u. anbdere %n-
efteite . . . . . 24 675 22814 2361

fobnarbeiter . . . . 1085238 1085238 —
Davon {iber 16 Jabrealt 1057182 1057182 —
tveniger als 16 J. alt 8151 8161 —

*) Bal, ,Correlp.-BL", MNr, 42, Jabrg. 1913,

Bon allen Bejdaftigten maren 4,3 Proz. Be-
triebsinhaber und leitende Beamte, ziveitens 2 Rroa.
Sdyreiber ujm. und 93,5 Proz. Lobnarbeiter. Weib-
lihe Perjonen 1werden alé Qobnarbeiter nidht bes
idhaftigt und bie Zabl der lohnarbeitenden Sinaben ijt
gering.

Der Koflenbergbau ift bder toeitaus idytigite
Jeig diejer Wirtichaftdgruppen, denn von allen in
den produftiven Werfen bejdhajtigten Rerjonen trafen
auf den Koblenbergbau 67,7 Proz., aui die Retroleum:
und - Gasquellen 5,5 Proz., aui den Supferbergbau
4,9 Proz., auf den Cifencribau 4,8 Proz. ujw.

Tie abjolute 3abl der in jedem der mwidtigeren
Jiveige des Bergbaud und verwandier Betriche be-
fdhaitigten Lerfonen, jowie die Jabl der Lohnarbeiter,
iit in der nadjten Tabelle angegeben:

Beldyift. Rerf. Tavon Lohnarbeiter
fibethaupt abfolut in Proy.

Stoflenbergbau . 770 681 743203 06,4
Petroleum und Gas-

quellen . , . . 62172 30 831 64,1
Qupferbergbau , ., . 55258 58143 96,2
Cifenergbergbau . . 55176 52230 94,6
WVergbau  auf Ehel:

metalle e .. 48191 37816 K76
Blei und Jinl . ., . 24897 21603 885
Stalffteinbriidge . . . 41029 37695 91,9
Granitbriibe . . . 22211 20561 92,6

S der Petrolewm: und  Naturgasaervinnung
berrjdit der Sleinbetrieb vor und e jind in diefer
Betrichsart jehr vicle JInbaber tatig,

Bon Jnterefie find aud) die folgenden Bablen,
weldhe Dben Umfang ber Bejddftigung bon Lohn-
arbeitern iiber und unter Tag veranjdauliden:

Ueber Tag lUnter Tag

Ueber 16jibr. minnl. Perforen 361 928 695 204
Davon: Mafdiniiten, Heiger

und Handwerler . 93 586 9 983
Bergarbeiter*) und

Cteinbredjer . . . 78380 549133

Undere . . . . . 180062 136 138

fnaben unter 16 Jahren . . 5084 8117
Bufammen 366 962 698 321

CGtwa ein Drittel aller Qobnarbeiter (34,4 Proz.)
lwaren ober Tag bejdhaftigt und wer Drittel (65,6
Frogent) unter Tag. Die Bejdhaitigung von Knaben
unter Tag ift in allen fortidrittlideren Bergbau-
jtaaten verboten.

Die YUngaben iiber bdie Arbeitsaeit betrefien
iie bei dben indujtricllen Betrieben — lediglid) die in
jeber Untermehmung vorherridende Arbeits-
dauer; von ben Retroleum- und Gasquellen, jolvie
von jenen Bergwerfen und Steinbrudybetrieben, . in
lelden alle Arbeiten bon Stontrabenten ausgefithrt
werden”, wurden Angaben iiber die Arbeitdzeit nidyt
erboben. Gin  Teil Dder Unternehmungen umfaijst
mebrere Werle,

Rad) der tdglidhen Arbeitdzeit der Mehrheit der
bejchaftigten Wrbeiter qruppierten fid die Unter-
nehmungen wie folgt:

Taglidye 3ant b'er . %rusml'ualr Berteilun,
Hrbettdgeit nel;l}i::f;:;cn ne?mlit':lt{;:n > %’ﬁ?ﬂﬁ‘f "
PBis 8 Stunden 5876 48,2 Prog. 44,5 Prog.
Ueber8bis 0 Std, 1822 149 289
. 9,1 4393 86,0 2756
. 10, 11 31 03 03
»» 11,12 0 06 , 08

*) Jm Original: Miners and miners’ helpers,
A 0
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deftens awei gangen Rubetagen im Monat, bdie
ber  Doteldientr 16—17 Ctunden pro Zag bei
bodyjtens amwei halben Rubetagen im Dionat!

Tie widjtigite Urjade diefes Unteridiedes iit bie
Gewdhrung baw. Nid)tgewdhrung bon freiem
Logis. JIn den Cafés wird, einjdliclih des ge-
jamten Stidjenperionals, nur an etwa 30 Lreg. der
UAngejteliten ,Logid im Daufe” gewdhrt, wahrend
bon Dden Doteldienern nabegu 90 Proz. im Pauje
jdhiafen; nody jdhdrfer tritt der Unteridiied zutage,
wenn man ecfabrt, dag von den in 139 Retrieben
gegablten 1224 Gaféfellnern nur woblgezdhite 5 (jinf
Berjonen) im Hauje ded Unternehmers wobnen. —
Ratiiclid) liegt die Nidhtgewdbrung von Logis im
Gaféhausqewerbe in den meijten Fallen im toohl=
vedftandenen  nterefje des lnternehmerd, da e2
diefem in der Regel gar nidyt einfallt, etwa cine an-
gemefiene  Gntidhadigung an CStelle bded Logid su
aablen; im Gegenteil, von den Sellnexrn erhalten
mebr als die Dalfte aud) feinerlei Belfbitigu ng,
geicdhreige denn einen Varlohn, — und bon ben
brigen Yngejtellten erbalt der vierte Teil nur teil-
weije baiw. feinerlet Koft

Die Caféhausbefiber haben aljv nidi etwa bdas
Soit- und Logisipjtem auigehoben, um cinen ange=
mefienen Barlohn bafiir 3u gewdbhren, jondern fie
jdhafiten einfad) die Giewdhrung von Naturalieiftun=
gen ab, der Vngejtellte mag jelbjt jujehen, wo er ein
Unterfomumen findet fiir die Madt. (Ther bei Nadts
gejcbaiten fur den Tag.) Diefesd Unterfommen au
finden 1jt in Grofftdadten, in denen jid) die Coféa Fll=
meift ja Definden, nidt immer gang einfadh) obder
jedenjalle nidyt billig! Gben deshalb fanden ich bei
ber durd) bdie teuren Bobdenpreife bebingten inten-
jtven Raumausdniibung nidht mehe geniigend 1wert-
iofe Winfel innerhalb bder Betriebe, welde aum
Xogis fur die Angejtellten gerade nod) gut genug ge-
Ivejen maren!

Mit der Aufhebung bded Qogisipftema trat aber
aud) eine anbdere, natitrlidy ungetollte, Crideinung
autage. Jn erjter Linie fonnten die Sellner cinfad
nidt mchr jolange bejdditigt werben wic chedem,
als jie nod) im Hauie wobnten; und der Unternehiner
bejdydjtigte nun einfad) an Stelle je ecincd Stellners
Deren zwei und — jdajite aud) bie bizher geluabrie
PBeldjtigung ab. Da bdie #ellner ja gar nidts
mebr fofjteten, fjonbern teilweife nodh Sonfu-
menten fein mugten, hatte der Unternehmer das
JInterefje an einer langen Yrbeitdzeit des jewceiligen
Stellners verloren; es ijt aljo aud) verjtandlid, daf
aus bielen Betrieben beridhtet wird, daf jtanbig
mefhr Stellner engagiert find, alg zur Bewdltigung
Des Wetriebed gebraud)t werden, jo baf die Sellner
oft glvei- bis dreimal wodjentlid) ausgehen oder rid)-
tiger gefagt ,cudjeBen” muiijien, und nur allenjalls
Sonnabendd und Sonntags alle Mann pleidigeitig
bejdyajtigt werben. WBei bdiefem Spitem jpart der
lIntexnehmer die LWwhne fiir Aushiifeperional.

Diefe aud den Verbdltnifien beraus entjprun-
gene Verliirgung bder Arbeitdzeit BHatte Iviederum
andere unerwartete und bem Unternehnier un-
erwiinjdjte  Begleiterideinungen im Gejolge: Die
Cajéfellner betamen Beit, fid) auf jidh jelbjt zu bes
finnen, Berjammlungen gu bejuden, Flugidriften
au lefen ujw.; mit einem Wort: fid) guorgani-
jtecen. Wurden fie bod) innerhalb der lefiten
Jabre 3u wiederholten Malen wideriprudalos alé die
~CElitetruppen” bes Berbandesd der Gajtwirtagehilien
begeidhnet! Wenn aud) diefer Ausddbrud etwas iiber-
jdmwanglid) jein mag, fo Bat er immerhin eine ge-
wiffe Beredptigung; denn die Cafélelner Haben bis
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in die jiingfte 3eit hinein auf jdhwierigem Geldnde
fiegreidhe Stampfe gefithrt: Jn Pommern und in
Bojen, in den feudaljten Cajés des Verliner
Weijtens jowohl al aud) in der ,jreien” Sdhmweiy!
Bei fajt .allen ihren Bewegungen waren die Café-
fellner mebr oder meniger auf ibre eigene ijtrafic
Organijation innerhalb bdes Verbandes bder Gaits
irtégehilfen angetiefen, da fiir die Caféd die Ar -
beiteridaft ald Sonjumentenmadt
enig ober gar nidt in BVetrad)t fommt.

Wie gewif berjtandlidh), fand die moberne Orgas
nijationgform am friibejten Gingang bei benjenigen
Kellnern, welde in Saal gejdhdften arbeiteten, unpd
fei_aud) Dierbei auf folgende Wedjielwirfung hingus
eijen gejtattet: Ginegteil2 hatten jene Saalfellner
bei Yusiibung ihres Berufez Gelegenheit, auitldrende
Bortrige gewertidaftlicher und politijher Natur zu
horen; gum anberen war ¢z den Arbeitern alég Gijte
moglidh, die beredptigten Forberungen bder Sellner,
die fid) al8 Qlaffengenoffen befannt Hatten, bei den
Wirten durddriiden gu helfen. Diefe Taftif ijt, wie
fdon gejagt, jeitens ber Caijéfellner jelten ober gar
nidt anwendbar, um fo ehrenvoller fiir fie, baf es
ihnen tropdem gelang, auf fteinigem Boden nidyt nue
au fden, jonbern aud) gu ernten, obgleid) bie centrale
Organijation der Cajéangefteliten nod aiemlid) juns
gen Datums ift.

Im Jahre 1908 jdhlofien fid) die feit 1902 [o ¥ a -
organifierten Berliner Caféangejtellten dbem Ver-
bande bder Gajtwirtdgehilfen an; 1910 folgten bdie
Caféfellner in Yamburg und von 1912 an mwurde
in Den verjdhiedenjten gropen Stidten die Organis
fation der Caféangejtellten mit meijt gutem Griolg
in die Wege geleitet; dap aber nod) viel, fehr viel gu
tun iibrig Bleibt, verjteht fih am Ranbe.

Wie gang anbers liegen in faft jeder Vegiehung
die Berbaltnijfe bei ben DHoteldienern! Seit dem im
Jabre 1909 jtattgefundenen Anjdhluf des ,Verbandes
deutjdjer Doteldiener” an bden ,Berbans der Gaft-
wirtsgebilien” ijt e faum gelungen, die damals jdon
organijiert gewejene Jahl bon Hotelbienern bei der
©Stange au Balten, von nennenéwerten Criolgen auf
organijatorijdjem Gebiete ober Hinfidhtlich Lohnberes
gungen jdon gar nid)t gu reden. Dod) diefe an jicdh
gewi betriibende Crideinung ijt eben aud) eine
Solge der wirtidajtliden Cntwidelung und der fliic
die Hoteldiener itblidgen, jdier unglaubliden, jeden-
falls aber ungebeuren Arbeitdzeit! Gtwa 90 Proz.
(neungig) dex Hoteldiener arbeiten iiber 100 Stunden
pro Wod)c: Dbei einer derartigen Dienitleiftung ober
aud) nur Urbeitsbereitichait 1t fnjtematiiche gita-
tion, geregelterer BVerjammiungsbeiud) und jonjtige
organijatorijde Tdtigeit leider fajt gar nidit durdh-
fiibrbar. Denn jonbderbarerweiie hat die aud) im
Dotehwejen deutlid) erfennbare Tendeny zur Stapi-
talafongentration, iwelde fid) in CGrridjtung bon
Grogbetrieben dupert, nod niht vermodit. nennens-
werte mvdlaungen in begug auf Logiziyitem uim,
berbeiguiithren. (ewif jdlaten von 1807 befragten
Doteldienern aud) jdon 201 Perionen in 82 We-
trieben auper dem Dauje; aber die eigenartige Gnts
lohnungsjorm, daé Trinfgeld, bringt es mit fich, baf
der Doteldiener trobdem ur Leijtung jo unmenjdy=
lidjer Wrbeitsgeiten gegwungen und bereit ijt. Man
vergegenivartige fid) folgendes: im Gajc, im Nejtau-
rant, bei der Berjammlung oder beim Vergniigen
jablt der Gajt feine Jehe und das Trintgeld fpd-
teftend -wenn ex gebt — im Dotel, wenn er abreift!
Der Dotelgajt 3ablt aber bas ,Trinfgels” meijt fiir

cinen Yufenthalt von mehreren Tagen, oft von
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deftens gwei gangen Rulbetagen im Monat, bdie
ber Doteldiener 16—17 Stunden pro Xag Dbei
hodjtens gwei halben NRubetagen im Dionat!

Die widjtigite Urfadhe diefes Unterfdhiedes it die
®ewdhrung  baw. Nidtgewdhrung von fretem
Logid. JIn den Cafés wird, einjdliehlich des qe=
jamten Kiidenperjonals, nur an etwa 30 Preg. der
Ungejtelten ,Logid im Daufe” gewdhrt, wibhrend
bon Dben oteldienern nabegu 90 Proz. im Haufe
{dlafen; nod) jdarfer tritt der Unteridicd autage,
lwenn man ecfahrt, bag von den in 139 Betrieben
geaablten 1224 Cafélellnern nur wohlgezabite 5 (jiinf
Berfonen) im Hauje ded Unternebmers wohnen. —
Ratiielid) Tiegt die Nidtgewdhrung bon Logid im
Caféhausgewerbe in den meijten Falen im ohl=
vedjtanbenen  Jnterefie ded llnternehmers, da e3
diefem in ber Regel gar nidht einfallt, etwa cine an-
gemefiene Cntidadigung an Gtelle des RLogis 3u
aablen; im Glegenteil, bon den Sellnern erhalten
mebr als die Halfte aud) feinerlei Belojtigung,
gejdyweige denn einen Barlohn, — und von den
ibrigen Ungeftellten erhalt der bierte Teil nur teil-
weije b3ww. feinerlei Roit

Die Caféhausbefiber Haben alje nidi etiwa bad
Rojt- und Logisivjtem aufgehoben, um einen ange=
mefienen Barlohn bdafiir gu gewdhren, jondern jie
jdafiten einfad) die Gewdhrung von Naturalleiftun-
gen ab, der Ungejtellte mag felbjt aujehen, wo er ein
Unterfommen findet fiir bie Nadyt. (Sbder bei Nadyt-
geidajten fiix den Tag.) Diejes Unterfommen zu
finden ijt in Grofftadten, in denen jid) die Cafés zu-
meift ja Definden, nidht immer gang einfad) oder
jedenfallé nidyt billig! Gben deshalb fanben fich bei
ber Durd) bdie teuren Bodenpreife bedingten inten-
fiven Raumausdniibung nidt mebr geniigend twert-
ioje Winfel innerhalb bder WBetriebe, weldie aum
Logis fiir die Angeftellten gerabe nody gut genug ge-
efen wdren!

Mit der Aufhebung ded RQogisihftems trat aber
aud) eine_anbere, natiirlidy ungemwollte, Grideinung
autage. JIn erjter LQinie fonnten die Kellner ecinfady
nidht mebr folange bejdhiftigt mwerden wie ebebem,
al8 jie nod) im Hauje wohnten; unb der Unternefiner
bejdhaftigte nun einfach an Stelle je cines Sellners
beren gwei unbd — jdjajfte aud) die bHisher geludhrie
Beldjtigung ab. Da bdie Sellner ja gar nidts
mebr fofteten, fjondern teiliweife nodh Sonju-
menten fein muften, hatte der Unternehmer das
JInterefie an einer langen YArbeitdzeit des jewciligen
Stellners verloren; e 1t aljo aud) verjtindlic), baj
aus pielen DBetrieben Dberidtet wird, daf ftandig
mefr_Stellner engagiert find, als zur Bewdltigung
De3 Betriebed gebraud)t werden, fo daf die SKellner
oft gwei= big dreimal widentlid) ausgehen ober rid-
tiger gefagt ,ausjeBen” wmiifien, und nur allenjall3
Gonnabends und Sonntags alle Mann pleidzeitig
bejdydftigt werden. WBei diefem Spjtem jpart der
lUntexnehmer die Qhne fiir Aushilféperional.

Diefe aus den Verbdltniffen Beraus entjprun-
gene Bertiirgung der WArbeiidaeit Batte iviederum
andere unerwartete und bem lnternchnier un-
erwiinfdte Begleiterjdeinungen im Gefolge: Die
Caféfellner befamen Beit, fid) auf fih jelbjt 1 bes
finnen, Berjammlungen au bejuchen, Flugidriften
u lefen ujw.; mit einem Wort: fid) uorgani-
jieren. Wurdben fie bod) innerhald bder Ieften
Jabre u wiederholten Malen wiberiprudizlos alz die
~Clitetruppen” ded Berbanbed bder @aitwirtagehilfen
begeidmet! PWenn aud) diefer Ausdrud etwas iiber-
jdmwanglid) jein mag, fo Gat er immerhin eine ge-
wiffe Bereditigung; denn die Caféfellner Haben bis

Sit. 40

in die jiingjte Jeit Hinein auf jdwierigem Geldnde
fiegreiche Stampfe gefiihrt: In Pommern und in
Bofen, in den feudaljten Cafésd des Berliner
Weftens jowodl ald aud in der ,freien” Sdmweiz!
Bei fajt .allen ihren Bewegungen waren die Cafés
fellner mebr ober weniger auf ibre eigene ftrafic
Organifation innerhald des Verbandes bder Gajts
Ivirtdgebilfen angewiefen, da fiir die Cafés die Ar =
beiteridaft al8 QRonfumentenmadt
wenig oder gar nidht in Betradht fommt.

Wie gewify verjtandlid), fand die mobderne Orgas
nifationdform am frithejten Eingang bei benjenigen
Kellnern, welde in Saal gejdhdften arbeiteten, und
jei aud) hierbei auf folgende Wed)felwirfung hingu-
foetjen geftattet: Ginesdteil8 Hatten jene Saalfellner
bei Nusiibung ihres Berufes Gelegenheit, aujflirende
Bortrdge gewertidaftlidher und politijder Natur B
horen; gum anderen war e ben YArbeitern ald Gdfte
miglich, bdie beredhtigten Forberungen bder SKellner,
bie fid) al8 @lafjengenoffen befannt Batten, bei den
Wirten durdjdriiden gu helfen. Diefe Taltit ift, wie
fdon gefagt, feitend bder Caféfellner felten ober qar
nidt amvendbar, um fo ehrenvoller fiir fie, bap es
ihnen tropdem gelang, auf fteinigem Boden nidht nur
gu fden, jondern aud) gu ernten, obgleid) bie centrale
Organijation der Caféangejteliten nod giemlid) june
gen Datums ift.

Jm Jahre 1008 jdloffen fid) die feit 1902 [ o F a -
organifierten Verliner Caféangefteliten bem BVers
bande ber Gajtwirtsgediljen an; 1910 folgten die
Cafétellner in Samburg und von 1912 an wurde
in ben verfdjiedenften gropen Gtadten die Organis
fation der Caféangejtellten mit meift gutem Grfolg
in die Wege geleitet; dap aber nod) viel, fehr viel gu
tun iibrig bleibt, verjtebt fidh am Ranbe.

*

Wie gang andbers liegen in faft jeder Begiehung
die Werhdlinifje bei den Qoteldienern! Seit dent im
Jabhre 1909 jtattgefundenen Anjdlufy des ,Verbandes
deutider Hoteldiener” an bden ,BVerband bder Gaijt-
wirtégehilfen” ijt e8 fauwm gelungen, die damals fdon
organifiert getwefene Jahl von Hoteldienern bei der
©tange gu balten, von nennenswerten Criolgen auf
organijatorijdjem Gebieté oder Hinjidhtlid) Lohnbermes
gungen fdion gar nidht gu reden. Dod) diefe an fidh
gemwip Dbetriibende Crideinung ijt eben aud) eine
Solge der wirtjdaftlidhen Cntwidelung und der fiir
bie Hoteldiener iibliden, jdier unglaubliden, jeden-
fall8 aber ungeheuren UArbeitszeit! Gtwa 90 LBrog.
(neungiq) der Hoteldiener arbeiten iiber 100 Stunben
pro Wodye; bei einer derartigen Dienjtleiftung oder
aud) nur UArbeitdbereitidhait ift fvjtematijche Agita-
tion, geregelterer Berfammiungsbeiud) und fonijtige
organijatorijde Tatigleit leider fajt gar nidyt durd-
fibrbar. Denn fonderbarerweife Bat die aud) im
Dotelwejen deutlid) erfennbare Tendeny ur Sapi-
talglongentration, telde fid) in Crridhtung von
®rofbetrieben dufert, nod) nidit bernodit, nennens-
werte llmwdlzungen in bejug auf Qoqidiyitem ufm.
Derbeigufiihren. Gewify jdhlaien von 1807 befragten
Doteldienern aud) jdon 201 PLerjonen in 82 Ye-
trieben aufer dem Dauje; aber die eigenartige €nt-
lobnungsform, dbas Trinfgeld, bringt e mit fich, bag
der Doteldiener tropdem gur Leiftung jo unmenjd-
lider Arbeitdgeiten gegwungen und bereit ift. Man
vergegenivdrtige fid) folgenbdes: im Cafe¢, im Reftau-
tant, bei der Berjammlung ober beim Bergniigen
ablt der Gait feine Jedhe und das Trintgeld fpd-
teftend -wenn er geht — 1m Hotel, wenn er abreift!
Der Hotelgajt gablt aber das »Zrinfgeld” meijt fiir
einen Uufenthalt von mehreren Tagen, oft bon
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Wodjen, mitunter bon Monaten; diejes Trint-
geld, das fajt ftetd die eingige Bareinnahme bildet,
fann der Doteldiener einfad) nicht entbehren; denn
ber Glajt ablt natiiclidh nur an ,jeinen” Qotel-
biener, der ihn die gange Beit iiber bedient hat. Und
ba ja in Mittel- und GroRbetrieben fajt jeden Tag
und jedbe Stunde ein anbderer Hotelgaft abreijt, muf
ber Dotelbicner jdon aud diejem Grunbde ftandig
aur Berfiigung ftehen, wogu ja aud) die Vejorderung
bes Gepiads oder der Reifenden felbjt von und 3ur
Bahn gehoren fann. E3 ift alfo wohl verftandhid),
baf beijpielsweife in den Werliner Grofbetries
ben, in denen die Poteldiener aus denfelben Griinden
vie die Caféangejteliten aufer dem Pauje jdhlafen,
durd) dieje Mapnahme feine wejentlide Yerfiirgung
ber Urbeitdzeit herbeigefithrt wurbe und die weiteren
Solgeerjdheinungen natiiclidh aud) unterblieben,

Jft aljo im Hotelbetried auf eine dburd die
wirtjdaftlide Cntwidelung fih von felbft er-
gebende  Wertiivaung  der  Urbeitdzeit  Funddit
wenigftend nidht ju redynen, jo ift bem BVerband der
Gaftiwirtsgehilfen durdjous guzujtimmen, wenn er
ein. Eingreifen der Gefepgebung forbert; Bier
alfo, wo jelbjt die Madyt der Organifation, die Selbit-
bilfe der aunddft Beteiligten, mangeld Moglichteit
ber Bujammenfafjung der Srajte au verfagen bdroht,
bier fann die offentlidhe Meinung einfeBen und die
Gefepgebung gwingen, aud) fiir die Poteldiener, wie
iibechaupt fitr dag gejamte gajtvictidaitlicde Perjonal
gewifie Bejdyranfungen der Arbeitdzeit einzufiihren.

Sdjon aus diejen Griinden ifjt den beiden Schrif-
ten, welde an Jntereffenten unentgeltlid) abgegeben
werden, die weitefte BVerbreitung u mwiinjden.

Bergwerfe und verwandte Betriebe in den
Wereinigten Staaten von Wmerifa.

Allgemeine Betricbdzahlungen, wie fie in Deutjd)-
land und einigent anderen Staaten Curopad iiblich
find, werden in ben Wereinigten Staaten von Amerifa
nidt vorgenommen. Dagegen finden in diefem Lanbde
Bdablungen ber JInduftricbetriebe alle 5 Jabre ftatt*),
ferner Jdblungen der Bergbau-, Landwirtidhafts: und
Sdjiffahrtsbetriebe alle .10 Jahre. leber die Gijen-
babnbetriebe geben bie Jakresberidhte ber awifdhen-
jtaatlichen Berfehrafommijjion Aufjchluf.

Die Crgebmifie bder Ilepten Bahlung bder Berg-
toerfe und verrandter Vetriebe, die 1910 dburdhgefiifrt
tourde und bdas Jahr 1900 betrifft, find eben ver-
offentlicht worden. (8 gebt daraus bervor, dafy in
ben Wereinigten Staaten — mit Ausnabhme der aufen-
liegenden Territorien Alasfa, Porto Rico und Hamwai
— insgefamt 27240 DBergwerfe und Steinbriiche
eriftierten, wovon 18164 produftiv umd 9076 oder
33,3 Proz. nicht prodbuftiv waren. eberdied wurben
166 448 Petroleum= und Gasquellen geadhlt, wovon
alle bis auf 128 produftiv twaren.

In allen Werten aren Mitte Degember 1900
1166 948 Perjonen  bejdhditigt, namli) 33601 Jn-
haber, 46 475 Angejtellte und 1086 782 Robhnarbeiter.
Jn ben produftiven Werfen allein mwaren 1139 332
Perjonen titig, die fid) nad) der Stellung im Betrieb
und bem Geicdhlecht wic folat verteilten:

®tellung it Betrie 3’5‘:53231 '%‘12’“1 ';’3:'3[
gnﬁaﬁer . . . 29 922 28571 1851
eitendbe Beamte . . 19 452 19 860 92
Sdyreiber u. anbdere An-
eftellte 24 675 22814 2861

. . 1085238 10865238
Davon fiber 16 Jahre alt 1057 182 1057132 —
tveniger al3 16 J. alt 81561 8161 —

*) Bgl. ,Correfp.sBL", Nr. 42, Jabra. 1913,

fQobnarbeiter

Bon allen BVejdydftigten mwaren 4,8 Prog. Be-
triebsinhaber und leitende Beamte, aiveitens 2 Prog.
Sdyreiber ujv. und 93,5 Proz. Lohnarbeiter. Weib-
lie PRerjonen ierden ald Qobnarbeiter nidyt bes
jhaftigt und die Jabl der lohnarbeitenden Stnaben ijt
gering,.

Der Kohlenbergbau ift bder rweitaus widtigite
3toeig bdicjer Wirtjchajtsgruppen, denn von allen in
ben produftiven Werfen bejdhaftipten Perfonen trafen
auf den Soflenbergbau 67,7 Rros., auf die Retroleums=
und . Gasdquellen 5,5 Proz., auf den Stupferbergbau
49 Prog, auj ben EGijencrgbau 4,8 Proz. ujmw.

Die abjolute Zabhl der in jedem ber widtigeren
Jiweige bes Bergbaud und verwandier Betricbe be-
fhaitigten Perjonen, jowie die Jabl der Lohnarbeiter,
it in der nadjten Tabelle angegeben:

Befdhdft Berf.  Davon Lohnarbeiter

itberhaupt abfolut in Proj.

Stohlenbergbau . 770 681 743203 96,4
Petroleum und Gas-

quellen . , . 62 172 30831 64,1
Supferbergbau . 5B 258 583143 96,2
Cifenergberghau . . 55176 62230 94,6
Bergbau  auj Ebdel-

metalle coe .. 48310t 37815 R76
Blei und Fint . 24 397 21603 885
Stallfteinbriidge . 41029 37695 91,9
Granitbriihe . . . 22211 20561 92,6

S ber Petvoleum=  und Naturgasgewinmumg
Derejdt ber Sleinbetrieb vor und es jind in diefer
Betricbsart jehr vicle JInhaber tatig.

Bon Jntereffe find aud)y bie folgenden Jahlen,
telde den Umjang bder Bejdaftigung bon Lobns
arbeitern iiber und unter Tag beranjdauliden:

Ueber Tag lnter Tag
Ueber 16jihr. mdannl. Perfonen 361 928 605 204
Davon: Majdiniften, DHeiger
und Handiverfer 03 586 9 933
Bergarbeiter™) und

Cteinbreder . 78880 549 138

Undere . 180062 136 138

fnaben unter 18 Jafhren 5034 8117
Bujammen 866 062 698 321

Ctwa ein Drittel aller Lohnarbeiter (34,4 Proz.)
laren ober Tag bejdaftigt und zwet Drittel (63,6
Progent) unter Tag. Die Bejdhdftigung von Knaben
unter Tag ift in allen fortjdyrittlideren Bergbau-
jtaaten berboten.

Die dAngaben iiber die Arbeitdzeit betreffen —
lie bei den indujtriellen Betricben — lediglidh die in
jeber lnternchmung vorfercidhende Arbeits-
dauer; von den Retroleum: und Gasdquellen, jolie
vonjenen Bergwerfen und Steinbrudhbetrieben, . in
weldhen alle Arbeiten von Sontrabenten audgefiubrt
werden”, wurden Angaben iiber die Arbeitszeit nicht
erboben.  Gin  Teil bder lnternehmungen umfaft
mehrere Werfe.

Rach Dder tdglidhen Arbeitdzeit der Mehrheit der
bejdaftigten  rbeiter gruppicrten fi) bdie Unter-
nehmungen ie folgt:

Tagliche 3?3; bfr ?roaem.uale Berteilun,

orbeits eit mblmmfl;m I{’:bmlllgtl;:n b. %(c:aﬂi?m

Bis 8 Stunden 5876 482 Broz. 44,5 Proy.
Ueber8bis 9 Std., 1822 149 %89
» 9,10 , 4308 860 . 275
» 10 , 11 31 08 , 08
» 11,12 0 08 , 08 .

*) JIm Original: Miners and miners* helpers,
Ae @

[t g g




566 Correfpondensblatt der Generallomm

0.4 Broz. in Unternehmungen mit langerer Yrbeitss
geit.  Jm Bergbau auf bitumindje Stohle twaren be-
idhajtigt  in lUnternehmungen  mit
bodhitens Sitiindiger Arbeitszeit 59,5 Proz., in lnter-
nehmungen mit Sjtitnbiger Urbeitdeit 13,9 Prog., in
Unternebmungen mit 10- pig nidt gang 12itiindiger
Urbeitsgeit 25,7 Prog. und in Untecnehmungen mit
12- ober mebritiindiger Urbeitszeit 0,9 Prog. der Ars
beiter. Ym Stupferbergbau haben 81,8 Proz. der Ye-
beiter den Sjtiindigen oder einen Hirgeren Yrbeitstag,
in Cijenbergiverfen Iviegt die 10- bis nidyt gang 11
ftitndige Arbeitddauer vor (90,4 Proz. ber Arbeiter),

Nady der Arbeiterzahl gruppierten fid) die lUnfers
nehmangen wie folgt:

Babl der Jabl dex Arbeiter

Unternehmungen in jeber Gruppe

iiberhaupt Proz. ifiberhaupt  Prog.

feine Arbeiter 2187 18,1 - —_

1—5 " 6 202 878 14788 14

6—20 3837 230 43083 4,0

21—50 19/3 118 64 827 6,0

61—100 983 5,9 71 045 6,7

101—500 » 1105 6,6 242 999 22,8

501—1000 ” 155 0,9 110191 10,8

Ueb. 1000 " 125 08 518 850 48,7
I den eingelnen Wirtidaftszweigen it die

llntcrtwhmungﬁgréfse febr verjdjieben. Jn Betrieben
mit iiber 1000 Arbeitern roaren bejddftigt im In-
thrazitbergbau 84,8 Proz. aller Arbeiter, im Berg-
bau auj bituminofe Stople 48,2 Prog., im RKupfers
bergbau 75,8 Rroz. und im Cijenergbergbau 58 Prog.,
im Blei- und infergbergbau 20,9 Prog. BVon den
Urbeitern der ‘Betroleum. und Sﬂahxrgasgeminmmg
trafen 452 Broz. auj die Unternehmungen mit mebr
ald je 500 Yrbeitern. Im Bergbau auf Gbelmetalle
aren 60,9 Prog. der Urbeiter in Unternehmungen
mit je 50 oder meBr Vrbeitern befdyaftigt,

Der amtlide Bablungsberidyt enthalt aud) ums-
faffenbe probultionsitatijtijce Ungaben, auf die wir
bie Jntereffenten berweifen, ofne an bdiejer Gtelle
felbjt barauf eingehen gu iollen, F.

Arbeiterbewegung,

Der Bejdluf der Borftinbdelonfereny aur
Samilienunterftiigung der RKriegdteilnehmer
ift in Nr. 38 leider unbollftindig mwiebergegeben
lorden, weshalb mwir benfelben im pollen Wortlaut

iederholen:

»Die RKonferens der Bertreter der Verbanbs-
vorftinde erfldrt, daf, ehe die Unterjtiibung an pie
damilien bder Seriegsteilnehmer durd) dbag Meidh unp
die Gemeinde ausgezablt worden ift, cine vorlaufige
Oilfeleiftung ber Gewertidaften in eingelnen Fdllen
angebradit mwar,

Nadhdem vom Reidh) und dablreidien Gemeinden
bie Unterjtigung burdhgefiihrt ift und fidy ergeben
Dat, dag bdie Familien der Rriegsteilnehmer bei
biefer Unterftiipung gum Teil befier pder minbdeftens
fo gut geftelt find al3 bie Urbeitdlofen und ibre
Familien, halt die Ronfereng es fiir dringend ge-
boten, die Unterftiigung bder Familien der Rriegs-
teilnehmer dem Reidh und den Gemeinden u ‘iiber-
laffen und die Mittel der Gewertidaiten ur Unter.
ftitbung der Urbeitslofen 3u  berwenden. Unter-

Im Anthragitbergbau twaren blo 1,7 Proz. bder
UArbeiter in Unternehmungen mit bortviegend Kijtiin-
diger Vrbeitsgeit bejdydftigt, dagegen 97,9 Proz. in Die
Unternehmungen mit 0-—10jtiindiger Urbeitdzeit und

vorberrichend An

iffion der Bewertidyaften Deutfdhlands,

nur in bejonderen RNotfillen obder aud freimilligen
Beitrdgen der Mitglicder gewdhrt werden.

Ronfereng erwartet, dbag alle Verbdande
diejer Yufforderung Folge leijten, damit die Ginbeit-
lichteit bder gewerfidaitlichen Lrganijation gewabrt

ird.

die Gemeinden, welde ihrer
fuaiulen%f[td]t,_gufd)iii]'u au der bom
Reid) den Familien der Rricgsteil-
nebmer gewdabhrten Unterjtiitpung du
leiften, nod nidt nadgefommen jinbd,
ridytet die tonferemg das ringende
Criuden, bicje Pilicht Uabergiiglid
guerfitllen”

Ausd den deuticdyen Getwertihajten.

Ter Centralverein ber Wildhauce
jellt allwodyentlid) “durdy dragefarten den Stand der
Lrganijation fejt. I der 36, Jabreswodie war
der WMitglicderjtand 2820 (ausidlieglidy der gum
eer einberufenen 769 Stollegen).  rbeitslos waven

1434 = 50,7 Proz., von denen TH1 begugsbereditigt
find.

Per Verband der Brauerei= und
Mithlenarbeiter dablte am 12, September in
185 Jabljtellen mit 41 432 WMitgliedern (97 mit
1C .71 Mitgliebern Haben nidyt beridhtet) 12 736 Ein-
berufene, 583 Arbeitsloje, 382 Kranfe und 27 731 in
Wrbeit Stehenbe.

dm Deutiden Budbinderverband
Ibaren am 19. Geptember 3197 Mitglicdber gum
Militdrdienit einberufen und 10 196 arbeitslog, Ter
Borjtand hebt mit Wirfung ab Ende Scptember die
am 9. Auguijt bejdhlojjenc Striegdunterjtiitbung auf.
Die i’Irbcitéluienunteritiitsuna witd vom gleidien
Jeitpuntt auf jwei Drittel per Tagesjube und Ge-
famthohe Derabgejeht.  Die Unterjtiiungdwode
vird 3u 6 Tagen beredhnet. 1m bdie Urbertélofen
moglidyit lange unterjtitben zu fonnen, wird ein
freimilliger Crtrabeitrag ausqeidricben. — Die
Abredhnung vom 2. Quartal 1914 ihlog mit cinem
Mitglicderitand von 32 381 ab,

Der Centralverband ber Fleijder
Bat 55,4 Proz. feiner “Witglieder im SNrieasdienit.
snfolge der jtarfen Ynteilnahme bder Beruisanqe:
borigen feblt e3 im Lanpe derart an gelernten Yly-
beitsfrdften, bdaf bder Borjtand  Nufrufe nad
Bleifdergefellen verdffentlidhen muf. Trog diejer
RKalamitat auf bdem Arbeitémartt BHaben einige
Sleifderinnungen ibre Bejdliifie, feine im Central-
verband organifierten Gefellen au bejdyaftigen, nod)
nidyt aufgehoben.

Der Verband der Frifeurgehilfen
ibt bie Jabl feiner Arbeitslojen auf rund 400 an.
ie  Biffer fer nidt libermagig Hod), dodh jeien
Aushilfen jest faum u erlangen, jo daf bder Yuteil
der ganglid) Arbeitslojen erjidyredend hod) jei,

Der Centralverband Per Dand-
lungsgehilfen Batte Gnbe Juni d, . 26064
Witglieder, davon 11 048 mdannlide. Won lepteren
waren am 10, September 1705 gum Rriegsdienit
eingegogen. QAI3 arbeitsloz gemeldet waren 937
und gum 30. September gefiindigt 524 Witalieder.
Der BVerband hat eine Rriegauntcrfﬁisunuﬁfa?ie mit
freiilligen Beitragen erviditet, Dber allein aqus
Berlin jdon iiber 3600 M. an Deitrdgen gugefloffen
ind.

i Der Deut{de @olaarﬁcitcrbcrﬁanh
adblte am 12. Geptember 38428 Cinberufene und
40 193 Arbeitslofe,

Im Berband der Put: unp Filg-

ftigung an bdie Familien der Stviegateilnehmer fol
R, 40
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10 868 Mitgliedern 1066 gum Kriegddienit eingezogen
und 5862 arbeitslos.

Der Werband aller in der f[eder
und Yederhandidubhinduftrie bejdaf
tigten Arbeiter jdlo dad 2. Quartal db. J.
mit  einem Mitgliederbejtand von 16249, Das
Luartal bradte eine BVerringerung um 158 Mit-
glieder.

Der Berband ber Maler hat die bid um
19. Ceptember geleijtete Arbeitdlofenunterftiibung
in eine auferordentliche Notjtandsunterftiipung um-
gewanbelt. Die Unterftiipungsidbe bleiben bicjelben
wie bigher.

Der Metallarbeiterverband Batte in
ber bierten Siriegdtode unter 392468 an ber Cr-
hebung beteiligten Mitgliedern 73895 Arbeitslofe.
Jum Qriegsdienft waren bid gu diefer Beit bereitd
143 343 Mitglieder einberufen.

Ter Tabalarbeiterverbanbd BHebt vom
3. Oftober ab bdie Unterjtiipung ber Familien der
gur Heerespflidt eingegogenen Mitglieder auf. .

Ter Deutidhe Tertilarbeiter-Ver:
band Bhat eine Eingabe an bag Reidhdamt bdes
Jnnern um  NMapnahmen gur CEinjdranfung der
enormen Urbeitdlofigleit in ber Tertilinduftrie ge-
ridtet. €8 iwirdb Ddarin bie voriibergehende Be-
fhrdnfung ber Arbeitdzeit auf hodjtend 8 Stunden
pro Tag vorgejdlagen, um dem Mikjtand entgegen:
gumirfen, dag in 44 von 119 mit WMilitdrauftragen
bedbadyten Tertilorten mit Ueberftunden gearbeitet
ird, wdhrend in den iibrigen Orten groge Arbeits:
Iofigteit Derridht. NAudy modten die Cijenbahnver-
laltungen angetviefen erben, den audwirts be-
idaftigten Textilarbeitern cinmalige freie Fabrt
gum ArbeitSort gu gewafren,

=

Ginigungs- nud Tarvifamter,

Kriegdmafinahmen im Malergetverbe,

Auf dag Malergetverbe, dad in der Hauptjade
ein Qurug: und zum Teil ein Baunebengemwerbs ijt,
mugte der Kriegdausbrud) inaturgemdfy febr jrart
wirfen. Dag veranlakte den Vorjtand bes Maler:
verbanbed, fon Witte Auguit mit den am NReids-
tarifoertrag fiir bas Malergeiverbe beteiligten Ver-
banden in Werbindung zu treten und ein gemein:
fames Worgeben anzuregen fiir: Bejdaffung von
Urbeitsgelegenbeit burd) gemeinfame  Eingaben,
Sidierung der tariflidhen Bedinqungen, Vertiirzung
der  Acbeitszeit, Werbot bder Ueberitunden= und
Sonntagsarbeit und anbderes mehr. JIn ciner Llue-
fpradie der Orpanifationsborjipenden am 28, Yhiquit
cinigte man fidy dann bdabin, daf der Arbeitgeber-
berband fofort einen Nufruj an die Malermeifter c1-
laffen follte, in bem ¢& heift:

Tringend mitffen wir warnen, an dem
beftebendben Meidétarifverirag u riitteln.
Der srieg bat biefen Bertrag nidht aufgeboben, er beitebt,
ie alle Vertvage im Redtéleben, weiter. Aud fogenannte
Notftandsarbeiten fonnen ibn nidt aufer sraft fepen.

Wiv  empfeblen unfern Mitgliedern rmweiter, bdie M-
beitsgeit nad Moglidleit au berlitrzen, um
fo fiix Ddie arbeitslofen ehilfen wenigitens teilweije -
beitagelegenbeit au fdaffen.

Dic vielfady an uns geftelten Anfragen (!!), ob I i b
tend bes Nrieged miedbrigere Lobnfite qes
aablt werben [onnen, miifien wir auf bad enifdiedenite bers
neinen. €& wirve unmoralifd und Hidit unpatriotifd, wenn
Arbeitgeber bie Notlage der Urbeiter ausnupen wollten, um
bie Ldbne berunterjudriiden. Die Berteuerung ber
Qebendmittel wicrlt auf unfere Gebilfen
um fo mebr, ald biefe infolge dber fhledten
Ucrbeitsgelegenheit in den letten Jabren

Grfparniffe nidt maden fonunten Jeber
Webilfe, Dev fiw 3u niebrigeren Cobnen ans
bictet als ber Tarif edé bvorfiebt, madbdt
feinen stollegen genan fo gut Edmuglon:
fTurrengaléd bieuns leidberdurd unferve Fads
Preffe fo oft gefennizeidnetren Meifjrer, Wenn
wir auf der einen Seite folhe DHandblungsmweife verurteilen,
diirfen wir fie anbderieits nidt gutbeien, um fo mebr, als
Yngebote der Giebilien auf Lobnminbderung nmutr durd dice
duBerfte Not bevvoygerufen terden.  AlF felbit:
berftindblio mufs es aelten, baB in bder jepigen Jeit ber Y-
beitslofiafeit UWeberftunben und Zonntogsarbeit au  unter:
bleiben baben.

serner wurbde bereinbart, dafy die Verjtinde bed
Wrbeitgeberberbanbes an den cingelnen Crrev un:
veraiiglich mit bden Giehilfenorganifationen tiber bdic
aufgefiibrten  Angelegenbeiten, insbefondere liber
die Werfiirgung der Arbeitdzeit ujw. verbandeln
jollten. Tad it in den feitdem verfloffenen Wochen
vielfad) gejdhehen, fo daf gegenmwartig in 35 Crten,
meift Grofiftadten, darunter Berlin, Leipzin, Tres-
den, Franffurt a. M., Stuttgart, Vremen uiw. adt,
teillweife audy ficben und jedhe Stunden qearbeitet
wird. Wie der Lerband der Maler fejtgejtellt bat,
ift ¢c6 badurd moglid gewefer, civem
nidt unerheblidhen Terl YWrbcitélojer
Arbettsgelegenbeit gu verjdaffen

Uuperdem wurdbe gemeinjfam cine
Cingabe an alle Staatéd: und ftddti-
fdhen Belhorbenmausgearbeitet. Jn diefer
Geift ¢8 1. a.:

. Tanfbar erfennen wir an, dak bon dem EStaatsbebirden
und einer Reibe Gemeindevertvaltunagen bverfiigt worben ift,
dafi alle projeltierten ‘Bouarbeiten unbersiiglidy wicder in
AUngriffi genommen iwerdben follen. Ron bdiefen UArbeiten be
Tommt naturgemidf bad Malergererbe erit in fpiterer et
einen Anteil ab. ESdon jept ift bie Halfte ber im Pernf
titigen Arbeitnebmer brotlod und alle Ynzeidben fpredhen da:
fitr, bafy bdie NUrbeitslofigleit nod cinen griGeren Umfang
annebmen oicd,  Wir bitten daber, nadh Miglidhleit alle MHe-
nobierungsacbeiten an ftadtifhen und flaatliden Bauwverfen
iept vornebmen aAu laffen.”

¢s mwirb in bder Cingabe dann nody erjudt,
Urbeiten nur an tariftreue Yrbeitaeber au ber-
peben und belanmigepeben, dak die Yrbeitszeit ber-
fiirgt  und Ueberitunben- und CSonntapsarbeiten
ausgejdhaltet werden. Die Einpabe Hat bereits eine
Reibe befonberer Mafnabmen verjdiedener Behir-
ben ausgeldit.

Demr Vovgeben der am Reidstarifvertraq fiir
dag Walcrgemwerbe beteiligten Orpanifationen haben
jidy auf weiteres Vorgehen ded Vorjtandes des Waler-
berbanded audy nodh der Bund deutider Deforations:
maler und ber Berband der Wejtbeutiden Waler-
meijter — 3wei Gegenorganifationen des  Vrbeit-
geberverbandes — angejdyoffen.

ytgt;fragzu.

Der Lehrvertrag nad) der Gewerbeordnung
und der Krieq.

Qerjdyiedene Anfragen nad) der Giiltigleit des
Lehroertraged in  ber gegentvdrtigen Heit ver:
anlafjen uné gu folgenben Fejtitelungen:

Jur Giltigleit eined Lebrvertrages ift die fdhrifts
lide Form gj‘fehlid} vorgefdrieben. Binnen bier
Wodyen nad) Beginn der Lehre mufy der Lehrvertrag
jdriftlid abgejchloffen fein. Mangeld jdyriftlidher
Ubfaffung fonnen aus dem Lehrvertrage irgendmwelde
Rechte und Pfliditen nicht Hergeleitet werden. Ter
Bertrag muf aufer anberem bdie gefeplidhen
und fonftigen WBoraudjepungen, unter welden
bie einjeitige Vufldjung ded Wertrages auldffig ift,
enthalten,
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- Durd) bden Lehrvertrag ift der Lehrherr ber-
pilidhtet, den Xebrling in den bei jeinem Betriebe
vorfommenben YUrbeiten bem Jwede der Ausbilbung
entiprediend 3u unteriveifen.  Der Lehrherr ber-
bilidtet fidy aljo au bodyjt perionlichen Lerftungen.
Cr fann jedod) auch) bdurd) einen geeigneten, aquss
dritdlih) dagu beftimmten Bertreter die Yusbildbung
bed Lebrlings leiten laffen.

Die Uuihebung des Yebrvertrages von jeiten bdes
Yehrhexrrn fann in denjelben &dllen gejdehen, in
denent aud) der Urbeitsvertrag nad) § 123 &.C. aui-
gehoben werden fann. Die Yijte der im § 123 quj-
geaablten Entlajjungsgriinde ijt eine ausidlieglide.
Der widtige Grund ijt in ibr nidyt enthalten, d. b.
aljo, der Lebrvertrag fann aus dem, was man allge-
mein alé .widtigen Grund” annimmt, nidt geloit
verden. lnter den bereinbarten Cntlafjungs-
griinden, die, wie nodmals gejagt, im RLehroertrag
niedergelegt jein miifien, wird der Strieg aller Wahr-
ideinlichfeit nach audh nidt benannt fein.

Bon feiten des Lehrlings fann das Lebrverhalt-
nis bet den im § 124 G.O. Jiffer 1, 3 und 5 er-
wahnten Fallen erfolgen und mweiter aud) bann, wenn
der Refrherr zur Crfiillung der ifhm pertragémagig
obliegenben Berpflidhtungen unfahig mwird.

et diefer Nedytslage ergibt fich folgenbea:

31 all den Fallen, wo der Lehrherr die Ausbil-
dung bes Lebrlings bisher einem Dritten (Wert-
metjter ujw.) iibertragen Batte, wird der Lebrvertrag
burdy dem ausdgebrodenen Strieg nidt  beeinfluft,
aud) dann nidt, wenn etwa der Lehrherr jelbjt aum
Striege eingezogen mwird. Anbers in ben Fallen, wo
der Lebrherr fjelbft bdie Yusbildung des Lehrlings
leitete und nun durdy jeine Ginberufung gum Sriege
auferjtande gejebt ijt, jeine Berpflidtungen zu er-
fillen. Jn bdiefen Fdllen fann fowobl der Lehrherr,
gemdag der Borjdrift bdes § 323 B.G.B., wie per
Yehrling gemaf der oben erwdhnten Bejtimmung
uber bie lnfdbhigleit des Lebrberen zur Crfiillung
der ihm vertragémafig obliegenden Berpilidhtungen,
den Yebrovertrag I[5jen. Nad) den LVorjdriften bdes
biirgerlidien Rechtes ift ein Bertragsfontrahent von
jeinen Berpiliditungen frei, wenn die im Bertrag
borgejefene Leijtung ihm unmoglid) ijt. Nur wenn
dieje Unmoglichfeit von der einzn ober der anberen
ber vertragichliefenden Parigien verjduldet ift, tann
der bon bder lUnmobglidifeit bder Leijtung betroffene
Teil Sdadbenerjats begehren. Der Lebrherr, ber Fur
Criiilfung feiner Webrpilidyt eingeogen Inird, ber:
jdhuldet diejes jedod) micht. Gr fommt einer offent-
lidye-rechtlichen Berpflidhtung nad) und ijt bem Lehr-
ling nicdht 3um Scdadenerjaps verpilidytet.

Hat der Lehrling ein Lebhrgeld gegablt, jo muf
der RLebrherr allerdingd ben entipredyenden Teil
diefes Lehrgeldes dem Lebrling baw. deffen gejebs
lidgem Bertreter Furiidzablen. .

Das eben jtiggierte Redht gilt nur in den Fallen,
ibp der Lehrherr bdie Ausbildbung felbit leitete, aljo in
erfter Linie in ben fleinen Dandwertsbetrieben, mwo
ein Wertmeijter ufw., bem die Ausbildung der Lefr-
linge obliegen fonnte, nidit vorhanbden ift.

Dinfidbtlid) der R[ehrvertrige im Hanbdels-
gewerbe ijt die Redhytalage im wefentlidien die gleide.
Das Danbdeldgefepbud) fennt den widhtigen Grund
aud) ur Aufhebung der Lehrvertrdge. Wann ein
widhtiger Grund vorliegt, fann nidt generell gejagt
werden; dad muf jeweild unter Beriidfidtigung der
gejamten ©adjlage gepriift werden.

.
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€ind unfere Gewertidaften politifd ?

Ju unjerer in Nr. 38 beroffentlichten Mofiy:
~Gewert{daften find feine politifdhen Bereine” 1ird
ungé aus Rreijen bder Gewertidhaften, die an dem
jet durd) Buriidnahme per behordlichen Wer-
fligungen erledigten Berwaltungsitreitveriahren be-
teiligt waren, mitgeteilt, pag die polizeiliche Ver:
fligung fediglidh wegen des Strieges zuridgenommen
jet. Die Poligei betradite die betreffenben Bereine
nad) tvie vor alg politijhe Wereine und wolle nur
lvegen Ddes gegentvartigen Striegsgujtandes die Yin-
gelegenbeit nidyt weiter berfolgen,

BWir erinnern uns, eine abnlide Begriimdung
bereit3 in Dder nationalen Tagesprefie gelefen su
baben, und bielten e3 fiir leid)t erflaclidy, daf die
Poliget fiir bdie Buriidnabme ibrer Mapregel die
geeignete Begriindung finden wird, Sm o iibrigen
mufy man es tubig abwarten, ob Ddie Behorden
wirlfid) nad) dem Kriege den alten Verfolgungsturs
gegen die Gewertjdaften wieder aufnefmen werben,

Ravtelle und Sehretariate,

Gewertidaftdhiufer im RKriege.

Der Gaal und die Frembengimmer bes
Afdaffenburger Gewertidaftshaufes find
dem Roten Kreuz fiir Lagarettzmwede gur Berfilgung
gejtel(t mworben.

Genofenfdyattlidyes.

Rriegdbeibilfen der Konfumgenoffenidaften.
Das Tarifamt pes Centralver-
banbe3d deutifder Sonfumvereine hat
in feiner Tagung vom 10. und 11. Auguit bejdilofjen:
+Das Tarifamt erflirt: Benojjenidaften, bdie
an Rriegsteilnehmer ober deren Ungehorige lnters
ftitbungen zahlen ober Beitrdge gur Siriegsbeibilfe
leijten, find nur beredytiat, Yohnabziige zu dem
Jwede, bie Mittel fiire diefe SKriegsbeibilfen auj-
gubringen, vorzunehmen, mwenn bdie in srage fom-
nenden Urbeiter unbd UArbeiterinnen jfich bamit ein-
verjtanden erflart haben, an jebem Fall it aljo pie
Juitimmung der beteiligten vbeiter und Yrbeite-
rinnen 3u bdiefen Lohntitraungen eingubolen.”

WMitteilungen,

Unterftiigungd:-Bereinigung der in der modbernen
Arbeiterbewegung titigen Angeftelten,
Bur Mitgliedidhait Haben jidy gemelbet:

Berlin: Sdeurel, Hermann, Ungeijtellter
de¢ Transportarbeiterverbandes.
Crefelbd: SaBbender, Georg, Ungejtellter
bes Trandportarbeiterverbandes.
Dejffau: Blosfeld, Paul, CErpebdient.
Dresden: Raujd, Bernhard, Angeftellter des

Centralbildungsausidujies.
Ohie, Wilhelm, Arbeiteriefretir.
Stiel, Ulfred, Ungeftellter  deg

Tabatarbeiterverbandes,
Qamburg: Sdeibel, Hugo, Angeftellter desd

Bauarbeiterverbandes,
Jefnig:

Miiller, Friedrid, Gejdyaftsfiihrer.
Neurode: Riiftos, Jobann,  Parteijefretir.
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