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tritt ihrer Ungehodrigen gu der fiir
diefe in Frage fommenden Gemwerf.
fhaft 3u veranlajjen Die Borjtande bder
Gemertidaften und bi: Gewertidaftstartelle Haben

in diefem Sinne zu wirfen.”

Agitation unter ben frembipradjigen Arbeitern.

~Die Agitation unter den frembdipradigen
Wrbeitern, befonderd unter den Stalienern,
1jt energijdher alé bigher au betrziben,

Durd) das Sujammenwirten allor Lrganijatio-
nen mug den auslandifden Arbeitern gum Bewufkt-
fein gebradit werbden, dafy e8 ihre Bflidyt ift, fich den
Organijationen in Deutidhland anguidliefen.

Die Agitation in den eingelnen Begicfen ijt von
den Gewertidaftsfartellen gu  organi-
jieren,

Jedes Frithjahr — au Beginn der Ginmwanbde-
rung — gibt die Generalfommijfion ein Flugblatt
in den verjdjiedenen Spradien der Cinmwanberer fer-
ausg, dbas an bden Uebergangsiftationen au berteilen ijt.

Die PHerausgabe weiterer Flugblatter ijt Sadye
der eingelnen Organijationen.”

Sosialpolitifde Abteilung:
Refolution betreffend »Sogiale Gefesgebung”.

»Die  Forberung bder fogzialen Gefeh-
%ebung with immer in den bvon tapitaliftijden
Jntereffen beBerridhten Staaten auf ftarfen Wider-
ftand ftogen. Bon enghergigen materiellen Gefidhta-
puntten geleitet, glaubt die Rapitaliftentlafie in jeder
Cinengung ibrer Berrjhenden Ctellung gegeniiber
den Wrbeitern bie Sdddiqung ihrer unantaftbaren
Jnterefien au erbliden. ©elbft der unbedeutendite
Cingriff in ihr freies Cdalten und Walten wird
nidt felten ald mit dem Ctaatdwoh! und dem ges
famten mwirtfdaftliden Qntereffe  in Wiberfprudy
jtehend Bingejtallt,

. Das Gejamtintereije ift nidht bas Kapitalijten-
interefie. Vollsgejundheit unb wirtidyaftlihes Wohi-
ergeben ber RVoltsmaijen muf bober ftehen algd die
Aorderung des Anbaufens der Riefenvermdgen und
der wirtfhaftliden Dadytentfaltung einer verhaltnis-
mafgig fleinen Gruppe tapitaliftijher Jnterefjenten.

Wenn  gegentvactig von einfluBreiden lUnter-
ftehmerverbanden lauter als je der Ruf nady einem
Ztilljtand bder ©ogialpolitit ertont, fo bat bafiir nidt
de angeblid) Hobe Entwidelung der fogialen Gejeg-
Aebung ben Unreiy gegeben, fondern bdas Drdangen
iener  $treife nad) politijder und wictidhaftlider
;llk‘{};btentfultung und lUnterdriidung bder Yrbeiter-

affe.

Jn  Ddiefem Ringen um bdie Gleidberedytiqung
der Yrbeitertlafie fordert der RKongrefy die Arbeiter:
Idaft auf, ibre Krdjte in der Organijation gu fam.
meln, in der Gewerlidaft die Pofition zu ftarten,
bon ber aud die Abwehr realtiondrer afnabhmen
moglid) ift und bdem Fortidritt aus eigener Sraft
ber Weq geebnet mwird. Dier tann die Arbeiteridaft
als Dranger und Mabner erfdeinen” N i Gt Still-
ftand, fonbdern Fortidritt in bder
Sogialpolitit joll unfer Kampfruf fein.”
 (©dus gegen Unfallgefahren) ,Die
Generaltommiffion wird beauftragt, die Arbeitericait
naddriidlidy auf die grofen Unfallgefahren
und deren Folgen hingumweifen und von den auftandi=
gen Behorden jdydrfere Beftimmungen aum Sdupe
der rbeiter jowie ein ginglides Berbot ber Ve-
iddftigung von Arbeiterinnen und jugendliden Ac-
beitern unter 18 Jabren an gefabeli
du verlangen.”

Najdinen | b

t.trrnnfcnncriidwrunnépf[idll dber
Dausgewerbetreibenden) ., Die burd) bdie
rltcid]su-:riidu'rmmﬁnrbnunn getroffene Megelung bder
Skrn:lfvnbt‘rildu‘runﬂepf[id![ der Dau é-
gewerbetveibenden it unjureidend, febler
baft und prattiih nicht dburdhfiihrbar.

Die jdleunige Uemderung der in Frage fom-
menden Vejtimmungen  der Reidsverfiderungsord-
nung ijt eine dringende Motwendigfeit.

Cine befriedigende, den Yeditrinifien ded Hans-
gererbes Medhnung tragende Lofung der Sranfens
verfiderungspflicht der Dauggewerbetreibenden tann
nur erveidht werden, wenn Melbde-, Yeirrags: und
Unteritiipungdpilicht nady denjelben Grunbdjagen qe-
regelt wird, die fiir bdie Sranfenverficherungspilicht
der gewerblidhen Vrbeiter maggebend find.

Der Kongrefy vidtet an Neidhstag und Bunbdes
rat baé bdringende Eriuchen, bdie im 2. Budy der
Dtcichancrfidu‘ruugt-m'bmmg enthbaltenen Bejtimmun-
gen iiber die Qranfenverfiherungspflicht der Paus-

gewerbetreibenden  baldigft in  bdiefem Siune  au
iinbm_;u."
(Deimarbeiteridup) ,Der IX. Ston

greR der Glewerfidhaften Deutichlands ftebt nady wre
bor auf dbem Boben der Veidylitfie des Peimarbeiter-
Sdustongrefies von 1904 und ber MMindejtiorderun-
gen ded Heimarbeitertagesd von 1911.

Der KongreR tann deshald im Pausarbeitdgefess
bom 20. Degember 1911 einen aud nur ¢inigermagen
wirfjfamen Deimarbeiteridhug nidt cr-
bliden, benn bdiefes Glejeps ijt nur ein Rahmengejeg,
bad nur mwenige Fwingende Bejtimmungen, dagegen
mebr nur leitenbde Grundiite enthalt, beren Nus-
fitbrung  dem Grmeifen ber aujtanbigen Behorden
tiberlaffen ijt.

Jwingend find lediglich die Bejtimmungen iiber
die offene Yuslage von Lobnvergeidniijen und Lobn-
tafeln (§ 3), die Fiibrung von Lobhubiidhern obder
Yobngetteln (§ 4), bie Reqijtrierpilicht (§ 13) und die
Unterjtellung der Deimarbeiter unter die Gewerbe-
injpeftion (§ 17).

Jedod) it bie Fejtiebung ded Jeitpunttes Ffiir
die Defjten Beftimmungen (§§ 3 und 4) des Ghejepes
einer Saiferlidyen Berordbnung mit Juitimmung bdes
Bundesratd borbehalten, die leider b8 Deute nod
nidht erfolgt ijt.

Ylle anbderen Bejtimmungen find nur fatultativ,
o u. a. die, baf bie Bebhsrden bdurdy Berfiigung an-
orbnen fonnen, was gur Wermeidung einer nicht qe-
redytfertigten ZBeitverjdumnis ber Detmarbeiter bej
der Empfangnabme oder Ublieferung bder Yrbeit er-
forderlich ift (§ 5), die Borjdyriften gum Sdug gegen
®efabren fiir Leben wund Gefundbeit ber Paus-
arbeiter, fowie der SchuB der Kinder und Jugend-
lihen (§ 6), die Borjdriften fiir ©Sdusmagregeln
gegen Gefabren fiir die offentliche Gejundbeit (§ 7,
bad8 Werbot bder gejundBeitsjchadlichen, der lebens.
pefabrlidhen ober bie Sittlichfeit ber Dausdarbeiter
ober der Deffentlichfeit gefabrdenden UArbeiten durdy
den Bunbdesdrat (§ 10), die Ungeigepilidht, in welden
Rdumen DHeimarbeit verridhtet werden ioll (§ 12).

RNod) feine Behorde Bat bis beute von ifhrem
Reddt, diefe Beftimmungen in Rraft au fepen, G-
braud) gemadyt.

Die widtigite Forderung bder Deimarbeiter, die
Lobhndmter, die vrjt die Grundlage einesd mwirf-
lihen Deimarbeiterjhupes geben iiirden, ift nicht
ecfitllt worden. Statt deffen ift der Heimarbeiter-
jdait ein Criap vorgetduidt in den Fadausidiifien,
ie mweber paritdtifd) nod obligatorifdy findb umd bis
beute nod) nidt gefdaffen wurbden.
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i. 3 Biider und Feitidriften
4 Drudfadjen . . . . . L.
5 Beitr. an basd JInt. Selretariat
6 Yerwaltungslojten ;
a) fadlide
b) peridnlide
» 7 Unterridtsfurie
v S8 ®erlag . . . . . . ..
» 9 Jnteenat. Baufady-Yusftelung
» 10 Diverfe Audgaben .
Titl. ,Correfpondenblatt” :
Poi. 1 Rebdaltion .
» 2 Drud und Papier
8 Grpebdition
Zitl. ,I'Operaio Italiano”:
PBof. 1 NRebdaltion .o
» 2 Drud und Papier
» 3 Grpedition
Titl. ,Oswiata”:
Pof. 1 Rebaltion .
» 2 Drud und Papier
» o Erpeditiom . . . . . . .,
Titl. Jentral-Arbeiterfelretarint :
Poi. 1 Berwaltungslojten;
a) jadlide .
b) perjonlide . .
c) biverfe Ausgaben
Titl, Sogialpolitije Abteilung:
Pof. 1 Verwaltungétoften :
a) fadlide .
b) perfonlide . . .
c) biverfe YAusgaben
Beftand am SHlufy ded Jahred besiw.
1. Quartalsd 1014 , ., . . . . .
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mt.

8 888,28
17 189,80
10 800,60

46 116,92
83 178,62
120 659,05
47 442,59
64 598,08
548,06

48 410,01
1560 360,06
28 585,18

15 601,15
36 771,60
8908,20

18 679,07
22 845,90
6 228,63

8 598,86
53 412,58
477,70

0 585,74
66 185,08
8112,66

476 500,65

Summa

Streife und Audfperrungen.

Cinnahme:

. 1914 027,74

.
Deftand am Sdjlup ded JaGres 1010 , 149 428,88
ilic bie Ausiperrung
der Tabalavbeiter 1911/12 , ., 858 086,71
giir die Ausfperrung
ber Porgelanavbeiter 1912 . . 05 863,31
Fiiv den Streif ber Vergarbeiter 1012 59 105,25
» Dbie Yusdfperrung dev Maler 1913 . 288 498,87
» allgemeine Streils und Aus.
perrungen 1011/13°, . , . . 28 762,25
» bent Streil der Transportarbeiter
in Englanb 1042, . , . . . 84 550,—
» bie Gewerli®aften in WBulgarien
und Serbien . . . . . . . 85 085, —
» bie ausgefperrten Tabalarbeiter in
Holland 1018 , . . . . . 28 560, —
» Jinfen 1911/18 ; 0 410,47
Summa . 15678 145,47
Nudgabe:
#n ben Bentralverband me.
ber Sitrfdner 1011 . . ., ., ,  55000—
ber Tabatarbeiter 1011/18. . 778 289,47
Bigarrenfortierer 1011 . . 16 000,—
Porzellanarbeiter 1012 , . . 86 000,—
Bergarbeiter 1012, ., ., . . . 80000,—
mn Cr 1913 - . (] [ ] . 0w - mom,‘—'

me.
¥n die Lanbedzentrale
in Gerbien 1911 . . . 2 000,23
in Spanten 1911 , 8 000,—
in Norwegen 1041 . . . . ., 25 000,—
in Gugland 1912 (Streif d. Trans-
portarbeiter) . . . . . 49 545,70
in Belgien 1912 (Streif d. Verg:
arbeiter in Mons) . . . 86,01
Un den internationalen Selredr 1918: -
a) fiir die italienifd). Gewerlidaften 6 000,—
b) , , Wusfperrung ber FTertils
atbeiter in Eob‘g .. 10 000,—
¢ . Gewerlidaft. in Bulgarien
und Eetbien. . . . . 86 985, —
d) . . Uusfperrung der Tabals
arbeiter in Holland . .  80000—
Un die Jentralvorjtinde guriidgezalhit . 101 278,71
Unloften . e e e e e e 850,04
Bejtand . 116 710,89

Gumma . 10673 145,47

Borftehende Abredhnungen revidiert, mit bden
Bitdhern und Welegen verglihen und fiir ridhtig be-
funben.

Berlin, den 20. Mai 1914,
TieRevijorender Beneralfommijfton:

Adboli Cobhen. @ufjtap Sabath.
Die Reviforen bed Ausdiduffes:
Buftar Eifler. PBaula Thiede.

Bum Redenfdaftdberidt ber Generalfommiifion
wurben nod) folgende Befdliiffe gefafst:

Algemeine Agitation:

(ODrganifierung dber ¥rifeurgehil:
fen) ,Der neunte Gewertjdhajtdtongref nimmt
Stenntnié von dbem Appell der 2. internationalen Ston:
fereng ber Hrijeurgehilfen an bdie gewertidhaftlic
organifierten Wrbeiter aller ®ulturldnder, die Or -
ganifationsbeftrebungen der Frifeur:
gebhilfen au unterjtiigen.

Der Kidlner Gewertidaftsfongrely hat bereits dic
Beredhtigung des Wunfded anerfannt, die Gewert-
jdhaftemitglieder mbdyten die fid) ihnen alg Sunbden
der Frijeurgejdyifte bietende Gelegenbeit zur Vuj:
tlarung der unorganifierten Gebilfer eniipen: und
tbren Einflufy geltend madyen, ihncn die Yusitbunp
thred Stoalitionsredhtd au jidern.”

(Crganifierung bder
angehorigen)

1. ,Die Generaltommiffion wird beauftrapt,
wiederholt in allen Parteis und Gewertjdaitsorga-
nen Yufrufe gu erlaffen, burd die Eltern, BVormiin-
ber und Crzieher barauf bingewiejen werden, daj;
e nidht nur Pilidt ift, jelbft orpanifiert au fein,
fondern bafy aud) alle Familienangehodri-
gen, die in einem Arbeitdverhdaltnie
fteben, dber mobernen Gewertidafts:
organifation gugefiihrt werben miiffen.”

2. Yusgehend von bder Ermwdgung, bak der
ewertfdaitlidhe Kampf fiir Verbefferung der Lebens-
altung ber Arbeiter um fo 2cfolgreidher ift, je ftavter
bie Berufe mit ri‘:diﬁinbi?en Lobn- und Arbeitdver-
bdltniffen mit einer moglidft grofen %abl Lrgani-
fiecter baran beteiligt find, in einigen Werufen aber
die Werbeflerung der Lohn- und Arbeitdverhaltnific
bu iBeLd)&ftigung sablreidier, der LOrganifation
fernjtebenber Frauen und Jugendbliden behinbdert
witd, t ed ber neunte Gewertidaftstongref fami-
lidgen Wrbeitern gur bringenben Pflidht, ben Bei-

Familien:
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¢) bas in ben amtliden Publifationen bpes
Reidyes, der Eingelftaaten und Gemeinden
vorhandene Ugitationsmaterial fiir die Ge-
wertjdaftsbewegung zu jammeln und nugbar
au madyen;
ein_Gorrefponbdengblatt jomwie fonftige aeeignete
Blatter und Sdyriften fiir bie gewerfidaftiiche
Ugitation und Jnterefjenvertretung berauszu-
geben.  Dag Correjpondengblatt ijt den Vor-
ftanden der Gewerfidajten in  geniigender
Jabl aur Werfendbung an bderen Jabljtellen
und Agitationstommiffionen augujenden;
¢) dburd) ein Centralarbeiterfefretariat bie Streit-
falle, weldye von den Mitgliedern der Gewert-
fhaften bei dem NReidsverfiderungsamt, dem

Oberjdyiedsgeridit fiir die Angeftelltenverfidye-

tung folwie dem Snappidjafts-Oberidieds-

geridht anbdangig gemadit werden, bearbeiten
und in der Verhanblung miindlid) vertreten
au laffen; ferner bdie Crridtung von Begicis-

Yrbeiterfefretariaten gu forbern und dadurd

fiir _eine Bertretung redtjudjender Gewert-

jdhaftdmitgliedber an  den DOberverfiderungs:

amtern Borforge au treffen;
f) liber die Bebeutung der gefeplichen Arbeiter-
und Angefteltenverfiherung und iiber bie
Wahl der Vertreter zu ben ausd bder fogialen
Gefepgebung fidy ergebenden Korperidaften
Yufflarung  gu  verbreiten, fowie alle Maf-
nahmen gur Wabl folder Vertreter zu trefjen;
Urbeiterjefretariate in Begirten mit unge-
niigend erjtarfter Gewertjdaftsorganijation,
jofern beren Erhaltung aus den Mitteln der
betriligten rbeiterjhaft zwar auraeit nidt
moglid), aber bdod) in abjehbarer Jeit aus
cigenen Mitteln au crivarten ift, burdy vor-
itbergehende Bujdnifie au untecftiiben;
in cincr Sogialpolitijden Ubteilung alle auf
bic Sogialgejetsqebung beziiglidhen Materialien
au fammeln und georbnet Fur Berfligung zu
balten, jowic bdafiic gu jorgen, daf widhtige
Waterialien in der Sogialpolitijden Abtei-
lung bearbeitet und den Gewertidaften direft
odber bdurd) dic Preffe iibermittelt werden;
i) burd) cin Urbeiterinnenjefretaviat die fpe-
giellen Waterialien fiir die Agitation unter
ben Yrbeiteriamen bearbeiten au laffen wund
dic Vgitation unter den Arbeiterinnen gu for=
dern;
nad) Bedarf gewertidaftiide Unterriditsfurie
und Murfe fite Vrbeiterfefretdve Zu  veran-
ftalten;
die internationalen Begichungen u den G-
werfidhaften anderer Lander zu pilegen.

9. Die Generaltommifjion hat halbjabrlidy fury
aedrangte jdriftlidhe Beridyte iiber ihre Tatigteit in
der verflofienen Periode und iiber die in Ausfidht ge-
tommenen Aftionen an die Verbandsvorftande zu
jenden.  Die Beridyte find in den Ronferengen ber
%J.*ertretcr der Centralvorjtdnde gur «Distujfion 3u
tellen,

10. Die Sonferengen der BVertrater der Central-
borjtinde finden nad) Bedarf, mindeftens jebod) halb-
1abelid) einmal ftatt.

Ju den Sonjerengen fann jeber Borftand ber
angejdjloffenen Gewerfjhajten einen Bertreter ent-
fenden. Jn ber Megel foll der Berbanbsvorfipende
der RBertreter der Organijation auf der Ronfereng
ein,

11, Die Konferengen haben bie gur Durdfiihs
tung der Mejdliiffe Dder Gewertidaftatongrefie

d)

—

£

k)

1

erfordexlidien  taftijdyen Mafnabhmen  zu  be-
jdlicken, bdie Tatigfeit der Generalfomumijjion zu
fontrollieren, iiber bdic Unjtellung von BVeamten Au
entidyeiden und eventuell deren Wahl vorgunehmen,
fowie die ©obe aller Bejoldbungen und Cutjdhadi-
qungen fejtaujegen. Die Sonfereng febt eine aus
brei Mitgliedern beftehende Nevifionstommiifion cin,
weldie die Jabresabredimung bder Generalfommiijion
Aw pritfen und tiber die Fuiifung der Sonjereng 3u
berichten hat.

12, Diec  Witglicder  der  Gencralfommiijion
baben in den Sonferengen bder WVertrefer der Gens
tralvorjtande Stimmredyt.

13. Tie Sonareije der Gewerlidaften Deutidy-
lands treten nad) Bedarf, mindejtens jedod) alle drei
Jabre einmal Fujamuen. Vuf Yintrag der ilite
der angejdlofjenen Gerwertjdaften ift cin Stonguef;
einguberufen.

4. Bur Teilnahme an  bden Gewertidiaits:
fongrefjen jind alle angejdloffenen Gewertidaiten
beredhtigt, bie mit nidt mebhr als drei Quartalsbei-
trdggen im Riidjtande jind. Gewertidafien, die fiir
einen  qroferen Beitragsriditand  eine acniigende
Entiduldigung beibringen, féinnen auf Bejdlufy der
Stonfereng der Vorjtandsvertreter au den Gewerts
idaftsfongrefien zugclajjen werbden.

15, Die Gewertidaften find beredhtigt, fiir je
5000 Mitglieder einen und fiir bdie tibcridhicgende
Witgliedergabl, we'he HO00 nicht crreicht, cinen wei-
teren Delegicrten ju wablen. Gewertidaiten, weldie
Weniger als 5000 Witglicder aablen, wablen einen
Delegierten. Der Wahlmodus bleibt den cingeluen
Gewertidaften iiberlafien. 1

16. Alle NAntraqe, dic dem Gewerkidaftsfonaref
vorgelegt werden follen, miifien mindefteng 8 Wodien
bor bdefien Stattfinden bei der Generaltommiijion
cingereidit fein, Dicfe Hat joldye Yntrage mindeftens
6 Woden vor dem Ctattfinden des Gewertidafts:
fongreffes zu publizicren.

YUntrage cingelner Giewertjhaftémilalicher ton.
nen nur dann gugelafien werden, wenn fic von ciner
Jablijtelle oder dem Eentralvorftand der Gewertidait
unterjtitbt toerben.

17. ®er Kongrel entjdieidet in der Regel nady
Stimmenmehrheit der Tclegierten.  Nady der Habl
der durd) die Delegicrten vertretenen Witglicder der
Bewertidaften wird entjdyicden, fofern ein Dies-
begiiglidher Antrag von mindejtens 50 Delegicrten
dies verlangt.

B. €rledigung von Grengjtreitig-
feiten.

1. Die gewertjdaftlice CEntwidelung vollzicht
jidh unverfennbar in per Ridtung des Jujammen:
fhluffes der Organijationen au profen, letftungs-
fabigen Verbdnden und bdie fortihrettende Tedhnif
bedingt mebr al8 feither die Jufiibrung der unge-
lernten und Hilfdarbeiter au den fiir fie auftandigen
Berufd= baw. Jndujtrieverbinden. 3n diefe fidy von
felbft vollziehende Entwidlung bdurd Stonferena- ober
Rongregbejdliijje eingugreifen, ermweijt fich jolange
alg untunlid), alé nidt durd) -Streitiglziten iiber bie
Abgrenzung bes Lrganifationsgebietes fidh ernjte
und bauernde Stirungen des Bufammenmwirfens der
Gcwertjdaften ergeben.

2. Um ein gedeiblidhes Nebeneinanders und Bu-
jammenmwirfen der Gewertidaften u gewabeleiften,
wird denfelben empfohlen, ftrittige Wgitationsgebiete
burd) bejonbere DBereinbarungen mit ben Central-
borftdnden der in Betradyt fommenden Berbinde abs
gugrengen und alle Fragen der beruflichen mwie ges
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Der RKongrel fordert encrgijd) das jdleunige
Anfraftieben der leider nur wenigen fiic die Deim-
arbeiteridaft giinftigen Beftimmungen bes Gefebes,
dag in jeiner gegemwartigen Fafjung mebr eine Be-
lajtung, denn einen Sdup der Heimarbeiter enthilt.

am weiteren verurteilt dber Songrefy nad) wie
bor auf dad jdarfite die Buriidjebung der Heims
arbeiter in der NReidydverfiderungsordnung: in der
Sranfenverfiderung durd) ihre Huteilung zu den
MYaudfranfenlaffen, in benen fie ber vdllig ungu-
reidjenden Leijtungen der Selbjtverwaltung beraubt
find; in ber Unfallverfidgerung durd) 1hren ganaliden
Nusidluf; in der Jnvaliben: und Hinterblicbenen-
berfiderung durd) Auslegung ded Begriffes Oeim-
arbeit, wobei fie oft genug um ihre Redhte geprellt
werden.

Heimarbeiteridup und -verviide-
rung bediirfen deghalb qgleihermagen einer encr:
gifden Fortentwidelung; diefe aber wird nur dann
cine den Heimarbeitern und -arbeiterinnen giinjtige
jein, wenn fie fid) in ftarfen gewertidaftlidyen
Organifationen gujammenjdlicgen.

Nur als organifierte Madt werden fie fidh) auf
wirtjdaftlihem Gebiete ihre Redite ertampfen wund
der Gefebgebung gegeniiber ihre Forberungen Fur
Gicltung bringen fonnen.

Der Songrefy exmahnt desdhalb crneut die Heim-
arbeiter und =arbeiterinnen, durd) Anjdluf an bdas
arofe Heer der Organifierten die Kiraft der organi-
jficrten ©elbjthilfe zu fudyen.

Die organifierte Arbeiterjdaft ruft der Kongref
auf, den Fujammenjdlup der PHeimarbeiter nad
bejten Sivdften zu fordern und verpflidytet fie, ibre
weiblidgen  Angehorigen Dderen Berufdorganijation

auaufithren.”
Genoifenidaften.

(ArbeitédvermittelungfiicGenofjen-
fhaftsbetriebe) ,Der Gewertidajtsfongref;
bejdliept, dbafp bie Arbeitdvermittelung in
penoffenjdaftliden Betricben Allge-
meingut der organifierten Arbeiterjdaft ift und nidyt
mebr, wie bidher, eingelnen Organifationen allein
dag Medht aufteht, offene Stellen zu bejefen.

Bei Einjtellung von Hilftrdften in die Konfums
bereine und ®enoffenjdaften find jamtlihe organi-
fierten Yrbeiter in den freien Gewertidaften, jofern
fie bie Qualififation gu den Pojten befien, au
weldjen fie berwendet werben follen, zu beriidfich-
tigen und einguftellen und nidht nur die, die im
Deutjden Transdportarbeiterverband organifiert find.

Der Tarifvertrag, der awijden dem Transport-
arbeiterberband und dem Centralverband bdeutjder
Stonfumvereine befteht, ift dahin abzudndern, daf
bei MNeueinjtellung audy andere freiorganifierte 9r-
beiter eingeftellt iwerden onnen.”

Regulativ fiir basd Sujammentwirlen der Gewert-
fdaften.

A, UAllgemeines.

1. Die BVertretung der gemeinjamen Qntereffen
ber gewertjdaftlid) organifierten Arbeiter und An-
geftellten Si)eut{d;[anhs madit ein ftandiged 3Bu-
jammenmwicfen der gewert{daftliden Centralberbinde
erforberlic.

2. Diefes Bufammenwirfen foll fih ingbejon-
dere erftreden auf:

a) bie Forberung ber geweridaftliden, Agitas
tion, befonbers in riidftindigen Berufen und
Begirlen; )

b) bie ufnahme allgemeiner gewertidaftlider

¢) dic Herausgabe geeigneter Publifationd: und
Propagandaorgane und Agitationsjdriften;

d) bie Wabhrung des Redtsjdupes; Wabrung
und Forderung ded Arbeiterjdyues;

c¢) die Forderung der fozialpolitijden . Arbeiter-
vertreterivablen;

f) bic @ammlung und Berwertung fogialpoli-

tifjher  Materialien  im  gewertjdhaftlidyen

anterefie;

die Leranjtaltung gewertjdaftlider Unier-

richtsturie;

h) bdie YUbgrengung der Organijationd: und Agi-
tationggebiete der Gewertjdiaften und bie
Cntjdeibung iiber Grengftreitigleiten pemds
den Bejdylitflen der Gewertjdaftatongrefie;

i) die gegenfeitige Unterftitbung der Gewerd-
jaften in der Durdfiihrung auperordentlidher
Simpfe.

3. Jur Wahrnehmung bdicjer Aufgaben iverben

folgende Organe bejtimmi: !

a) die Generalfommifjfion der Gewest-
fdaften Deutidlands,

b) dic fonferengen der Vertreter der
Werbandsvorjtande,

c) dic Songrejie der Gewertidaiten Deutjd-
lands.

4. Bur Beteiligung an diefem Sufammenivirfen
fonmen auger den feither angejdloffenen Verbanden
nur folde Gewertjdhaften von Arbeitern und Ange-
jtellten gugelafjen werden, dic nidit eine Konturrens:
organifation einer bereitd angeidloffenen Gewert-
jdaft darjtellen. leber die Julafiung entjdjeidet die
Stonfereng der Vertreter der Verbandsvorftande.

6. Jebe angefdylofiene Gewertidajt hat an dic
@eneralfommiffion pierteljabelidy cinen Veitrag von
b PBf. pro Kopf ihrer Mitglieber au zablen. Die
Witglicdergahl ift nad) bder Bahl der wollgezablten
Berbanbabeitrdge au berednen.

6. Die Generalfommifjion der Gewertidaften
Deutichlandd wird bom Kongref der Gewertidaften
gewablt, Sie befteht aus 13 Mitgliedern. Der Kon-
qreR beftimmt den erften und den zweiten Borjiken-
den fowie ben Najfierer, die bejoldet werben. Dic
Generalfommiffion ijt dem ndadften Gewertidafts:
fongreg fiir ihre Gejdaftéfiithrung verantwortlid)

r

ber verflofienen Gejdjaftaperiode zu erftatten.

7. Die Generalfommiffion hat dic allgemeinen
beutidjen Gewertidhaftétongreffe und dic Konfes
rengen Dder Wertreter der Centralvorjtinde eingube-
rufen und bie hiergu notwendigen Borarbeiten au
erledigen, fiix die Durdfiihrung der Bejdliifje diejer
Stongrefie und Sonferengen au forgen und daz Hu-
fanunenmirfen g'wijden ben Gewertidaften, Gewerl-
{daftstactellen, Arbeiterfetretaviaten und den iibri-
gen Bertretungen bder Wrbeiterbewegung Herbeizu-
fithren. ®ie hat ferner die gur lnterftitbung grofe-
rer Sampfe erforderlihen -Mafnahmen Fu ver-
anlafjen.

8. Jm befonderen obliegt ber Generaltommiffion:

a) bie gemwertidaftlide UAgitation, namentlid in
denjenigen ®egenben, QJnduftrien und Be-
tufen, beren Arbeiter nid)t ober nidht geniigend
organifiert find, au fordern und bden Ju-
fammenfdlup Heinerer egiftengunfibigec Ber
bianbe und Lolalorganijationen au leiftungs-
fiabigen Centralverbinden angujtreben;

b) ben  gewertidiajtlihen Jntereflen bienende

Statijtifen, insbejondere iiber die Starfe und

Leiftungen der Gewertidaften, iiber Lobhn-

Gtatiftifen;
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meinfamen Wgitation, bes Uebertrittd von Mitglies
bern und bes Bujammenmwirfensd bei Lofnberwequns
gen mebr alg bidher dburd) fejte Weftimmungen (Karx-
tellertrdge) au regeln. Bon etwa abgejdlofjenen
Stactellvertrdgen ift der Generalfommijjion durd
lebermittelung einer Wbjdrift Stenntni® zu geben.

3. Stommen awijden Gemwertidaften, bei denen
Croanifationsdifferengen  beftehen, folde Rartell-
pertrdge tro der Bermittelung der Generalfommifs
fion gt gujtande, und ift die Beilequng biefer
Differengen fitr dad ungeijtorte Jujammenivirfen bder
Gewertihaften  unbedingt notwendig, fo ift bder
Streitfall durd) ein Schieddgericht au entfdeiden.
Das Sdyiedsgeridht wird gebildet aud fe drei von den
Borftanden der beteiligten Gewertjdaften zu wdh-
lenben Gewertidaftavertretern und einem Borfigen-
ben, ben bie ©dyiedsriditer au wdibhlen Haben. Die
Mitglicder ded Schicdsgerid)td bdiirfen den im Streit
befindlidden Gewertichaften nidit angehoren. Die
Gntideidung des Schiedsgerichts ift endgiltig und
binbend, jofern fjie nidyt innerhalb eined Monaté nad
Juitellung durch Bejdywerde angefochten wird. Gegen
die Entideidbung bes . Sdhiedsgeridhytd ift Bejdwerde
an bie Borftandbefonferens nur guldajjig, wenn
dieje Bejdhwerde burd) Verftoge gegen beftehende Ge-
werfidaftégrundiabe und im Verfahren begriinbet
iit. Die WBorjtandefonfereng Hat die Bejdwerde-
griinde u pritfen; fie fann Juriidmweifung an ein
CSdyiedsgericht oder Abweifung bder Vejdhwerde bes
jchlicgen,

4. Die loyale Anerfennung ded Organifationss
pebieted erbeijht die Unterlaffung jeber unlauteren
Ygitation, befonbders unter Hinweid auf niedrigere
Beitrage ober hohere, Unterjtiiungen, bie Buriid-
weijung Aufnahmejudender, die aus anderen anges
jdlofienen  Werbanbden ofne geniigende Abmeldung
und Negelung ihrer BVerbindblidhfeiten audtraten ober
ausgeichlofien wurden, jowie bie Unterlaffung jebdes
Prudes auf voriibergehend in anderen Berufen bes
jhaftigte Gewertjdafjtsmityjlieder. Die lebteren diir-
fen Witglieber ihrer Organijation bleiben, haben fidh
aber bei gewerlidaftliden Ultionen ben Direftiven
beé Verbandes ihres jepigen Verufes au fiigen. Gine
Bejdaftigung it alé eine voriibergehende nidht zu
crachten, mwenn fie in ein ynd demjelben Verufe die
Dauer von bdrei Monaten uberjdyreitet. Organifierte
Arbeiter, bie alljabrlid) regelmdfig ununtecbrodien
langer ald fed)s Wodjen gu einem und demfelben
Berufe iibertreten, miiffen fid immer der Organi-
jation ded Werufed anfdliegen, in dem fie arbeiten.
Ucbeiter, die dauzrnd in gwei Berufen tdtig find,
miifien von der Organijation ded Nebenberufed an-
pebalten werden, fid) erft ber Organifation ihres
Dauptberufes anguidliefen, bevor fie in die Orga-
nijation be8 Nebenberufed aufgenommen mwerden
fonnen. Diefe Arbeiter haben fih in ihrem Nebens
beruf, joweit bie fohns und Urbeitdverhdltnifie in
Betrad)t tommen, den Bejdliiffen der in Frage tom.
menden Organifationen gu fitgen.

5. Wenn in einem WVetriebe Angehiorige vers

.irhicbenc: Berufe bejdadftigt find, dbann bditrfen bdie

eingelnen Urbeiter nur in Ddiejenige Organifation
aujgenommen wetden, welde fiir ihren Weruf be-
ftebt. Abweidungen bon bdiefer NRegel find nur ftatts
hait auf Grund vorheriger beftimmt begrenater Ber:
einbarungen  awijden Dden Dbeteiligten Eentral-
inftangen. Neptered gilt aud) fiix die Aufnahmen
vereingelt befdyaftigter beruflidher Vrbeiter in Ges
meinbes, Staatds und Genoffenjdaftabetrieben, joe
wie¢ fiic Arbeiter, fiir die am Orte eine Organifas
tion ihred Berufed nidt bejteht. — Sind in einem
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JInbduftriegiweig fiic die gleidien Verufe mebrere au-
gefdloffene Organijationen vorhanden, fo !'Eelten bie-
felben in begug auf die Gewinnung von Mitgliedern
und auf odie Fiihrung bvon Lobhnbemwegungen ald
gleichbereditigt. — €3 empfieblt jid) jebod), um allen
aud foldhen gemeinfamen Tdtigleitdgebieten leicht
entftebenden Meibungen voraubeugen, fiir folde Kons
turrengverbdnbe befonderd bringend, fidy iiber alle
bietbei in Beteadit fommenden Mafnahmen vorber
au verftindigen.

Gemeinde- und Staatdbetriebe, in denen r.
beiter verfdjicbener Berufsarten tedinifd) unabhin-
gig voneinander befdhiftit werdben, gelten in ibrer
Gefamtheit nidt als ,Betrieb” im Sinne der bor-
ftebenden Beftimmungen. Fiir bie in Gemeinde:
und Gtaatdbetrieben befdyiftigten berufliden r-

beiter, fiic die eine Werufsorganifation befteht, it

ibre Verufdorganifation auftindig,

7. ©ofern bejondere Kartellvertrige iiber bie
emeinfame Behandlung von  Lohnbewegungen,
Streifs und Ausfpercungen nidt beftehen, Haben bei
Bemwegungen, die mebrere Berufdorganifationen um-
faffen oder Weiterungen fiir folde ermarten laffen,
die betroffenen Berbande fid) vorber fowobl iiber die
JInfgenierung und Durdifiihrung der Lohnbewegung,
al3 aud) iiber etwaige Unterftipung der Nidytorgani:
fiecten au einigen. WBei gemeinfamen Streils, mie
aud) bei WBeteiligung eingelner Mitglieder anberer
Gewertidaften an Ausftanden unterftitpt jede Orga-
nifation nur die eigenen Mitglieder; lepteres gilt
aud) fiir bie Gewdhrung von Redytadjdus.

C. untergﬁbung bei Gtreits und

ugfperrungen.

1. Grundfaglidh) ift daran feftaubalten, daf die
Fithrung ber Eognbemegung und demgufolge aud
bie WBefdaffung ber Mittel zur Hnter?tiibung der
Lohntampfe die eigenfte Aufgabe jeder eingelnen Ge-
wertidajt ift. Pfliht jeber Gewertidaft th e8 ba-
ber, ibre regelmdfigen Mitgliederbeitridge fo feftau-
feben, dafy fie i1hr aud) groferen Anforderungen
gegenitber die finangielle Selbjtandigleit fidern, wie
aud) jebe Gewertidaft fid) bei der Vejdluifafjung
iitber Arbeitseinjtellungen immer im MNahmen ber
cigenen finangiellen Leiftungsfdbigleit auhalten hat.

2. Bei ©treits und Ausdiperrungen, deren
Weiterfithrung und Abwehr infolge ihres Umfanges
ober aud anberen Urfadien mnur mit aufierorbent-
liden Mitteln moglidy ift, fo dak der beteiligte Wer-
band auf die Unterjtipung der Ulgemeinfeit ange-
wiefen ift, ift in der tﬂgﬁe[ vont allen angefdlofjencn
Verbdnden ein bder MWMitgliederzahl entjpredender
Beitrag gu erbeben, Die Art der Aufbringung der
Mittel bleibt ben Gewertidaften iiberlafien, bdari
aber feinesfalls dburd) Sammiungen iiber die eigenc
Witglied{daft Hinaus pefdehen.

3. Ueber die Motwenbdigleit derartiger Aftionen
entfdpeidet die Generalfommijfion in Verbindung mit
ben @entralborftdnden.

4, Jn befonderen Fallen ift die Generaltommif:
fion ermdaditigt, mit Buftimmung ber Eentralvoi-
ftanbe bie Vejdaffung finangieller WMittel audy ihrer-
feitd durd) Bornahme allgemeiner Sammlungen 3u
veranlafien. Die GBewertfdaftslactelle find nidyt be-
recdhtigt, fjelbftdndig foldle Sammiungen vorzumed:
men, fonbern erjt bann, wenn durd) die General-
fommiffion ein DbieSbegiiglidher Aufruf erfolgt ift.
Befondere Veitrdge fiir die angzfdloffenen Gewert:
fdaften au biefem Zwed au befdliefen, ift den Kar-
tellen gleidfalls nidyt geftattet. Alle bei joldhen all-
geminm mlungen eingehendben Gelder find an
ie @enerallommiffion abaufiihren,
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5. Die  Gewdhrung bder Unterftiigung Bat ur
Borausfepung:

a) baf ber @eneralfommiffion bon ber betreffen-
den Gewertidait das WMitbejtimmungsredht
iiber alle tattijhen Mafnahmen und iiber die
Leitung des Kampfes bis zu feiner Veendigung
eingeraumt mird;

b) daf bder betreffendbe Berband bor ber RIS
anfprudnahme ber- UnterftiiBung bdie eigenen
Mitglieber 3u angemefienen Crirabeitragen
herangegogen BHat;

c) dafy bdie Unferftiibungsjibe fidh in den bei den
Gemwertidaften im allgemeinen itblidhen Gren-
aen Balten unbd ingbefondere mit den eigenen
WMitglieberbeitrigen bder betreffenden Gemwert-
idaft in Einflang fteben;
bafy der betreffende Berband vor und bei Jn=
faenierung des Sampfes die gebotene Borficht
geiibt bat und bdie gewerfjdaftlihen Voraus-
feBungen fiir Ddeffen Proflamierung orfiillt
waren,

., B Der Borjtand bded Werbanbes, bder einer
fuldhen Unterjtiigung  bedarf, Bat der Generalfom.
miffion einen begriinbeten Antrag eingureidyen. Diefe
bat ben Antrag gu priifen und den Berbandavorftan:
ben mit einem Gutadhten ur Entideibung zu unter-
breiten. Gleidgeitig ift von der ®eneralfommijfion
angugeben, wiebiel pro Kopf der Mitglieber bon den
Berbanbden an Beitrag pro Wodje au leiften it wnd
fiir welde Dauer die ‘Bcitragé[eiﬂung borausfidytlicd
erfolgen muf. Fiir weiblide und jugendliche Mit-
glieder ijt bie Pdlfte des fiir ermadyjene mannlidye
WMitglieder fejtgefesten Beitrages gu leiften.

er von den angejdiofienen Verbdnden au
letitende wodjentlidhe Beitraq ift in der Negel jo 3u
bemefien, bag dem zu unterftitgenden Berband fiir
Die ftreifendben ober auggefperrten WMitglieder von
13wodyiger Mitgliedidaft an eine Unterftiipung von
9 ML, und fiir jolde bon mindeftens 26wodyiger Mit-
pliedichaft eine Unterftiiung von 12 M. pro Wodje
gewdbrt werden fann. Nusnahmen von diefer Reqel
unterliegen der Gntidheidung ber RBerbanbdsvorijtande.

7. Die Generalfommiffion fann bie CEntfdeidung
der Werbanbddvorftande iiber einen Unterftiigungs-
antrag durd) jdyriftliche Umfrage oder auf einer Ston-
ferens bder Berbandavorftinbde berbeifiihren.

Yuf Berlangen von fiinf Berbanbdsvorftinden ift
bont der Generalfommiffion eine Ronferens eingu.
berufen, mweldye iiber bden llnterftiisunqismttmg gu
entideiden hat.

8. WBei allen Cntijdeidungen iiber die Unter-
ituungsfragen ijt bdie Sabl bder Gemwertidaftsmit-
plieder bei Fejtftellung der Webrheit ugrunde 3u
legen,

Y. Die Generalfommijfion Hat den Centralvor-
ftdnben jebe Wodje einen Beridt iiber ben Stand bea
Streifs oder bder Ausdiperrung, die aus den WMitteln
der lgemetnBeit untecjtiipt werben, au erftatten.
Nady Ablauf von vier BWodjen fjeit Bgginn der linter-
itiiBung ift iiber deren Weitergemwdhrung erneut ab-
3ufjtimmen.

10. Bei Ausjdhreibung bder Unterftitbungabei-
trage ift bie Mitgliebergahl nad) ber Gewertidaits-
ltatiftit des vorhergehenden Jahres 3u beredynen. Die
Beneralfommiffion bat ben Berbanbdvorftanden im
Monat Juli jebed Jahres eine entfpredjende Auf.
felung 3u iibermitteln und gilt Ddiefe bid Fum
30. Juni des nadyjten Jabres. D

11" Die Cinjendung ber Unterftiigungsbeitrige
bat feitens ber Berbandsvorftinde wodentlid) an bdie
Generalfommiffion gu exfolgen, fofern nidyt diefe bie
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gunddit exforderlidhe Summe berauslagen fann und
die Weitrdge crjt u cinem ipateren Termin eins
fordert. Tie Generalfommiifion itberfendet dem zu
unferjtithenden Verband gleidfallé wodentlidy, wund
agwar nady Cingang des erforderlidhen Weridhts, die
jemweild fiir die Wode fallige Unferftibungsjumme.
Bei Fejtitellung derjelben find etinaige Verdanderun:
gen i der Jabl der 3u Unterjtiienden zu beriid-
jidhtigen.  Qon der Beendigung ded Wampfed und der
Wiederaufnahme der Arbeit ijt ber Generalfommij-
fion fofort Madrict au qeben.

12 Gin leberjhufs, bder fidh bei einer Aus-
jdhreibung von Unterftiungsbeitraqen crqibt, ift von
der  Generalfomumiijion  fir fpatere  lnterftiipungs-
falle au vefervieren,

13. Kann ein Verband infolge ungiinjtiger -
nanglage den auf ihn entfallenden Anteil der lUnter-
ftitbungsbeitrige Fur gegebenen Zeit nidt entrichten,
jo wird der Unteil aui die librigen Verbande mit um-
gelegt. Die rejtierenden Beitrage miifien jedod) jo-
fort, wenn ber Verband bierau in ber Lage ijt, nad:
trdglid) gezablt werben.

14, Sobald der aus bden Neberidiiffen und Nad-
gablungen ficdh erpebende Yelrag eine jolde 9ohe er-
reicht, dafy fidh pro Glewerfidaftemitalied 5 Rr. oder
mebr crgeben, jo Hat bdie Generaltommiifion dieje V-
trage ben eingelnen Verbanden gutauidyreiben ober
auf Verlangen  auriidzuzablen.

D. Gewertidaftsfartelle,

1. 3ur Lertretung der gemeinfamen lofalen -
gaben und dber Jnterciien der Gewertidaften bilden
die am Crie ober im Begirf vorhandenen Jweiguer-
cine ber gewerfidaitlidien Gentralverbinde ein Gie-
werfidaftefartell, = 3um Beitritt find audy joldie lo-
falen Bereine beredhtigt, fiir deren Beruf cin Gen-
tralberband nicht bejtebt.

2. Die Vorftande der Centralverbinde haben die
Bilidt, darauf hingumwirten, daf fididie weigvereine,
Jablitellen ufw. den driliden Gewerfichaftsfartellen
anjdliefen, fofern diefelben ficdh im HRabhmen der ihnen
burd) die Gewertidaftatongrefie augeiviefenen  Tatip-
feitgebiete betwegen.

3. Die Gewertidaftstartelle Haben die Arbeifer-
inferefien gegenitber den Behdrden (Gewerbeinjpettion,
®emeindevervaltung) gu bertreten, die Gewabhrung
bed Medhtéjdubes durd Crridhtung von NReditdaus-
funftéjtellen ober Arbeiterjefretariaten fidheraujtelien
und die Crridtung von Arbeitdnadeijen au fordern.

Sie haben teiter im Cinverjtandnié mit den bes
treffenden Organifationsleitungen bdie Apitation in den
unguldnglid) organifierten Berufen au unterjtiitgen und
fi auf CGriudien der Centralvorjtinde oder deren Ve-
auftragte (Gauleiter) diefen bei Borbereitung von Ver-
fammlungen gur Berfiigung 3u ftellen. Sie bitrfen
fid, falld der Centralverband bie entjtehenden Siojten
tibernimmt, bdiefer Berpflidhtung nidt entziehen.

Die Aufgaben der Kartelle follen insbefonbere
erreidyt twerden bdurdy:

a) Auftldrung der Arbeiter

lidie Rage;

b) Bflege der auf bdie wirtidaftlide Lage bder

Arbeiter bezugnehmenden Ctatijtifen;

c) Beobadytung bder Durdifithrung der durdy die
Reidhd: und Lanbdespefese im Jntereffe ber
Arbeiter getroffenen Cinridtungen;
DBorbereitung bder Wablen von Bertretern 3u
ben ®ewerbe- und RKaufmannsgeridyten, den
Rranfenfaffen, Handwerferfammern und bden
auf ®rund ber Urbeiter. und Ungeftellten-
verfiderungsgefee gejdaffenen JInjtitutionen;
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ibren WMitglicdern gegen UAnders-
gelinnte ausqgeitbten Terrorvismus.

Dat die qerdujdwoll betricbene Rropaganda bis-
ber au gefeplidhen Mafnahmen nody nidyt gefiibrt,
1o bat fjic dennod) Poliger und NRegicrungen au be-
jonderen  Berordnungen beranlagt, bdie  Redt-
fpredyung guunguniten der organijierten Wrbeiter in
hohem Mape beeinflufst und das Redytsempiinden
eitcr Streife des Wolfes jtart erjdyittert, jo bajj
heute fdhon die Vusiibung des Stoalitionsredts fiir
die Yrbeiter gang bedeutend eridhwert und jtellen-
lveife gerabesu unmoglidy ijt.

Da die Gewerfjdaften fid) aber nur betdtigen
und bic Hebung der Yage ihrer WMitalieder nur be-
treiben fénnen unter voller Wemabrleiftung  bdes
Moalitionsredts, da ferner ber heute den Yrbeits-
willigen und ipren Vermitilern ohne A nichen
threr Yerfon und ohne Ridjidt auf
ihr Worleben gewdbrte Sdus durd) Be-
horden wnd Geridgte, in Verbindung mit der das
Roalitionsredt einjdyranienden Wejtimnumg  des
§ 163 Dder Meidsgewerbeorduung, in ihnen cine
Selbjtiiberhebung  hervorruft, die haufig die aus-
ihliegliche Urfadie ctivaiger Sufammenitofe mit
jtreifenden und ausgejperrten Vrbeitern ift,

weift der neunte Kongref der Ge-
wertidaftew Deutidlands ecin Ein-
areifen der Gefebgebung fowie der
Regicrungen uno Poligeibehdrden
im Sinue der vom Unternmehmertum
gejtellten  Forderungen mit GEnt-
vitjtung grerid und fordert demgegen-
iber Yusbau bdes SNtoalitionscedts
burd:

Yusdehinung desjelben auj alle Arbeiter obne
Ridfickt auf die VAt ihres Befhaftigungs: vder
Dienjtvoerhaltuijies,

Yufbebung des § 103 der Gewerbeordnung,

Beftrafung derjenigen, die Arbeiter und Yin-
ocitellte an der Yusitbung des Soalilionsredits
hindern oder u hinbern juchen,

gerner protejticrt der Songref:

aegen die heutige Redtipredung
an Streifs und Yusyperrungen be:
teiligten Arbeitern gegeniiber,

geaendasiveqen Streitvergehens
allgemein angewandte hohe Straj-
maf, dag in feinem BVerhaltnis zu
den bei qleidartigen ®eliften ver-
bangten Strafen jtebht, )

aeaen die hobere Weweriun ng des
Jeuwguijjes Wrbeitswilliger gegeniiber
pem von Etreifenden und gewertjdaftlid)y organi-
jierten Yrbeitern

unb gegen die fafjt gur Gepflogen-
beit gewordene Werweigerung des
Sdubes des § 193 des StLG.B, an-
getlagten ©treifenden und Nus-
gefperrten gegeniiber.

Der Kongrel fordert die organfierte Arbeiter-
ihaft gur YAnerfennung diefes Bejluffed und zu
reger Propagendba in feinem Sirne auf.”

Refolution betreffend ,Die Befirebungen des Ver-
banbed beutider Arbeitdnadpveife”,

~Die Bejtrebungen ded8 Verbandes deut-
fder UArbeitsnadmweife, ecine gefeslide
Regelung  der UArbeitdvermittelung im Sinne
des  difentlidpcn  YArbeitdnadhiveidmonopold  burd
Bureaufratifierung ber Arbeitsnadiveife
unter Befeitigung bder paritdtijden Werwaltung

berbeizufiiheen, find geeignet, der Yrbeitertlaffe den
mithfam  ereungencn Ginflugy auf  die  VArbeits-
bermittelung iliujorijd) zu madyen.

Die Gewertjcdhajten wollen grundiaslidh, daf der
Arbeitsnachiveid  den  Jntercfientampien  gwijden
Unternehnrern und Yrbeitern cifgogen oerde.  Sie
eiferr den Unfprudh der Unternchmer, allein den
Urbeiténadiveis u beberricdhen und ibn ibren cin
jeitigen Jnteveffen dienjtbar ju madwen, cutidicden
auriid und crfennen die bejte Yojung des Vebeits
nedpveisjtreites in ciner gejeblichen Me ac
lung, bdie alle pavitatijey oraantiericn, aemein-
nitBigen Arbcitsnadnveife ancrfennt und 4 qenmen.
jamem  Wirfen  verpilihtet.  Die taviflidien
dadarbeitswadoeiice find wertvolle Gt
rungenjdaften der Vrbeitertlajie, die, von dem Ler-
trauen und der Witarbeit bewver Larteien aetraaen,
einen toeit qroferen Ginflufy auf den beruflichen
Urbeitemartt ausiiben fonnen als offentlide Nibeits
nadpveije.  Sie vermitichn midht miv Yroeitsgeleaen
beit und Avbeitstrdfte, jondern gewdbrleiiten aud dic
Durdyfiihrung  tariflich qevegelter  Arbeitsverbili.
nifie, die gualeid) dem woblverftandenen Jnteceije
der Vrbeitgeber wid dem Wohle des  gangen Gie
iverbes dienen. JIn der Vefampiuna dicjer tariflichen
Sadjarbeitsnadiveife durd) den BVerband  bdeutider
Yrbeitsnadiveije erblidt ber Songref; cine verbing-
nisvolle Sdyadigung der gejamten Arbeitsvermitte:
Tung, wie audy der aejunden Cutwidelung des Vr-
beitsrecdhits anf paritatijdier Grudlage,

Die Borjdlage desd Vorfienden ded Verbanbes
peutjdjer Vrbeitenadnveije, dic darauf qeridiet find,
in ciner dffentlid-vedhthichen Crganifation der Viy-
beitdvermitichung den EGinflufy der Burcautratic wie
aud) per Unternehmer gu fticien und jelbjt einjeitine
Unternehimernadpveife gugulajjen, den Ginjlufy der
Yrbeiter Dagegen zu jdiwadien und wollig lahm.
sitlegen, weift der Songrel mit geopter Cntjdyicden-
heit urid.”

Refjolution betreffend , Aroeitslofenfirforge”,

#Der neunte Kongref der deutiden Gelverl:
jdaften, bie Bertretung von 2% WMillionen beruflidy
organifierter YWrbeiter und Yrbeitevinnen, jieht aleidh
den fritheren Songreffen in der Nrbeitslofenfiicjorge
cine offentlide Pilidt.

Dic Arbeitélofigleit Hat feit Jahren den Gharal:
fer ciner voriibergehenden Erideinung mefr und
mebr verloren.  Die indujtrielle MNefervearmee iit
beute, bejonders in den gewerblidh) am hodyjten eni-
widelten Gebieten, eine bdauernde und wadyende
Tatjadye. €8 bhandelt fid) darum bei der Arbeits-
[ofigfeit feinewegs um einen nur jeitweiliq auf-
tretenden Notjtand, dem durd) voriibergehende Maf-
nabmen  gu  fteuern wdre, Joudern um  eine
baucrnde Beeintradtigung der Wobhliahrt und
per gewerblidjen und fittlidhen Tiidytigleit der arbei-
tenben Slaffen, fie ecforbert bdaher dauernde
Cinridtungen agu ihrer Betampfung wie ur
Abjdddung ihrer Wirtungen. Diefe Einridtungen
foninen nur beftehen in der Organifation ber rbeits-
vermittelung unbd in ber dffentlid)-vechtlichen Arbeits-
lofenverjiderung bdburd) bas Reid), und jolange dieje
nidt gu erreidyen ift, durd) ©taat ober Gemeinbe;
fiir dbie Urbeitdlofenverfidherung find in ben lnter-
ftiipungdeinridhtungen bder Gewerfidaften wertvolle
Grunbdlagen gegeben.

Der Kongrep fieht fid) su der Fejtitelung ge-
notigt, bafy das Reid) und die Eingeljtaaten in diejer
geopten aller Fragen der fogialen Holitif vollftandig
verjagt Daben und dag audy die Wagnahmen bder
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Forberung desd Bibliothehvejens und der Wil-
dungsbeftrebungen;

Sdaffung von Cinviditungen gur Ergichung
ber Jugend;

g) Megelung ded Herbergsvejens:

h) Berjtandigung mit den angejdloffenen Or-
panijationen itber LVeranjtaltung von Arbeiter-
feftlichfciten;

i) Siderung von Berjammlungslofalen.

4. Den SKartellen ift & nidt gejtattet, felb-
ftandig in dic Yufgaben bder Centralorganifationen
cingugreifen, insbejondere nid)t in das Wejtreben,
befiere Xobu- und Yrbeitdbedingungen v erreidien.
Die Beidlupfafiung iiber Streifs unterliegt nidyt
oer  Jujtandigfeit der Gewerlidajtsfartelle.  Auf
Lerlangen bes Eentralvorjtandes der Crganijation,
dic am Ort in einen Streit cintreten will, oder fidy
im Streit befindet, jind bdie Sartelle jebod) ver-
piliditet, Beridyte iiber die Bewegung zu erjtatten
und auf Unforderung, wenn der betreffende Eentral-
borjtand bdamit einverjtanden ift, aweds Beilequng
der Differengen vermittelnd cingugreifen.

b, Die Sartelle fonnen fiie  gewertjdaftlidhe
Jwede Sammlungen nur in ihrem Bezict veran-
ftalten. Die cingelnen Gewertjdaften ditrfen joldye
Sammlungen fiir ihre Jwede itber den Rahmen der
Beruidgenoffen hinaus nidt vornehmen. _

Sammlungen fiix Streifs oder Ausfperringen
diirfen durd) die Sartelle nur veranftaltet werden,
Wenn ein Aufruf gur Sammlung von der General-
fonumiffion der Gewertidaften Deutidhlands ergeht.

Die RKartelle haben dann in ihrem Wegivt all-
aeneine Sammlungen au veranjtalfen und die Er-
frage unvertiicgt an bie Generalfommifjion abzu-
fiipren. Die Gewvertidaftstartelle find nidt bered:
tigt, Dbefondere ‘Beitvdge von bden  angejdloffencn
Gewertidaften gur Streifunterjtiitbung au erbeben.

6. Ein Bopfott darf entjprediend den vom dem
Hamburger Gewerfjdjajtstongrel (1908) getroffenen
Beftimmungen von feiner Gewertjdajt jelbjtandig
verhangt werden. Cr fann nur auf Bejdlup des
Nartells perhangt toerben, . wenn mindeftend  gici
Drittel ber Bertreter der dem Kartell angejdlofjenen
Gewertidaften dafiir ftimmen,

Ueber die Kieferanten per Ronjumbereine bdarf
cin gewertjdaftlider Boyfott nur dann verhingt
verden, twenn:

a) von dem WBorftand der beteiligten Gemwertidaft
die Buftimmung der Generalfommiffion der
Gewertjdaften Deutidilands gur BVerhangung
des Boytotts eingeholt worben ift, und wenn

b) die von ber Gewerfidaft angurufende Ber:

mittelung ded Borftanded ded Eentralverban-
ded bdeutidher SKonjumbereine zur Beilegung
der Differengen feinen Erfolg gehabt bat.

Refolution betreffend ,Die Handhabung des
NReiddvereinBgefepes”,

~€in freied, uneingefdranttes, gegen Eingriffe
aller ¥Art gejchiipted Bereind- und Berjamms-
lungéredt ijt bie notwendige Grundlage fiir eine
exfprieflide gewertidaftlide Tatigleit und fiir' die
geijtige, fulturelle und wirtjdaftlide Hebung der
Yrbziteraffe.

Jede CGinfdrdanfung, Berweigerung ober Gr-
fdwerung bdes Bereinigungs: und Verjammlungs-
rechted ftdrlt bas lnternehmertum ald RKlaffe, vers
mindert ben Widerftand der bom ihm abhdngigen
UArbeiter und Angeftellten gegen Knedytung und Yus-
beutung, berrvingert jo bden Arbeitern bdie Ynteil-

die aufflarende Tatigfeit der Gewertihaften iiber
die fanitdren Gefahren bder Yrbeit; Bindert bdic
licbermadyung und den Ausbau des Arbeiterjhupes
und bewirtt, dag die Arbeiter fid) nidt alg gleidh:
beredytigt fithlen ¥onnen.

Der Kongrep exflart:

Die Beftimmungen des  Vereinsgefepes - vom
vabre 1908 erfiillen die YAnforderungen an ein freies
Bereins= und Verjammluugsredht nicht;

ingbejondere crweijen fidy der perwertjdaftlidhen
Organifation Hindernd und jdjadlidy:

dic Vnwendung des § 3 auf gewertjdaftlide
Berbanude;

die Yimwendung des Yerbots frembder Spraden
in Gewertjdaftsverjammiungen;

dag Berbot der Tcilnahme von Perjonen unier
18 Jabren an Wereinen und Verjammlungen.

Die Pandhabung des Bercinsgefepes, Ivic jie
im Reide, bejonders aber in Rreugen. iiblid) qe-
worden, ijt cin Hohn auf die feierlidhen BVerfpredhun-
gen ded fritheren Ctaatsicfretars, jepigen Neidhs-
tanglers, auf cine Topale Hanbdhabung, um fo mehr
ald gegen die BVerbande der Unternchmer, jogenannte
ordbnungslicbende vaterlandijde Arbertervereine und
bitrgerlide Jugendorganifationen, die einjdhranten-
den Bejtimmungen des Wereinsgejehes nidyt gur An-
wendung fommen.

Der Kongre ift der Auffafjung, dag nur durd)
eine Wenderung ded Vercinsgejepes die
Grundlage freien und gleiden Rechtes fiix alle ge-
fdaffen werden fann.

Diefe Yenderung muf bewirfen, daf:

1. alle landesredytlidhen und polieilichen Bejug-
nijfe, die Giber den im § 1 und 2 des Vereins-
aejepes geftedten Hahmen hinausgehen, aus:
pefd)loffen werden;

2. alle gewertjdaftliden Verfammiungen, gleid)
biel ob fie dbie Urbeiter einmes Betricbesd vder
mehrerer Wetriebe umijaffen, von Ynmeldbung
und lleberwadyung befreit bleiben;

3. bdag Werbot fremder Spradhen fitr gewertjdajl:
lidhe Berjammlungen feine YInwendung findet;

4. gewerfidaftlihe Berbande auferhald der Be-
ftimmungen ded § 3 goftellt werden.

Der Erreidung diejes Sieles ijt cs dienlid), baf
jeder poligeilide Eingriff in das BVereins: und Ver-
jammlungsdredt durd) alle uldffigen Rechtsmittel be-
tampft wird,

Die  Generalfommiffion  bdex Gerwertjdaiten
Deutjchlands wird beaujtragt, dic Hanbhabung bes
Bereinsgefebes au verfolgen und alle &dlle eciner
ungleichen, die Berbande der lnternehmer, der vater-
landijden gelben Arbeiter und biirgerliden Jugend-
vereine  bevorgugenden  Anmwendung des Wereins-
acieBes gu jamnieln und gur Erreidhung cines freien
Bereing: und Berjammlungsredits 3u  bermwerten,”

Refolution betreffend nArbeitdwilligenidus und
Unternehmerterrorigmusg”.

~Dent feit Beftehen eines Soalitionsredtes in
Eeutfd;[qnb bon dem groRindujtricllen Unternehmer:
tum gefithrien Kampf gegen die Ausiibung biefes
Rechtd durdy die Arbeiter find in leter Beit Helfer
in den wirtjdaftliden Organijationen des Mittel-
unb Sleinunternehmertums, in dem im Hanjabund
gujammengejaBten Bant- und Hanbdelztapital und
in  politijden  Parteien entjtamden.  Ale biefe
Gruppen bereinigen fidy in dem Rufe nad)y einem
berftacrtten Arbeitswilligenjdup und
nady lUnterdridung eines angeblid

nahme an den CErrungenidaften der Rultur; Hemmt
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&emeinden weit Binter allen Ermwartungen guriid-
geblieben find. Diefed Berjagen bder ovifentliden
Crgane ift weder auf tednijche Sdmierigfeiten der
Durdifithrung, nod) auj Wangel an  finangicllen
Witteln guriidaufiibren: ¢s ijt dér CErfolg ber arbeiter-
feindlidien Crganifationen und Stromungen, deren
Nadytgebot fi) Reidh und Eingelftaaten in Diefer
frage gefiigt haben.

Demgegeniiber fordert der Songre alle Lrgani-
jationen der Yrbeiter und Yngejtellten auf, die For=
berung der offentlihen Crganijation der Wrbeits-
lojenverjidherung in den Wittelpuntt ifrer Ugitation
au ftellen, jie gum YProbierftein des jogialen Reforms
willens zu maden und ibren gangen Einfluf im
offentliden Yeben fiir fie eingujegen.” .

Refolution betreffend ,Die gefenlide Regelung
ber Tarifvertrige”.

Die Tarifvertrdge find das CGrgebnis
der pemertidaftliden Kampfe fitr die Anerfennung
ber Gleidbereditiqung der Arbeiter bei der Seftiebung
der Lobn- und Urbeitdbedingungen.

Bidher hat erft ein geringer Teil der linternep-
mer, und gwar fehr widermwillig und nur der Not
gebordiend, bas gleiche Mitbeftimmungsredyt der Ar-
beiter anerfannt. RNyr dem Drude der gemwert{daft-
lihen Crganifation folgend, fiigt bdiefer Teil ber
Arbeitgeber fidh) der neugeitlidhen Cntwidelung.

Tie WMebhrgahl der lnternchmer, befonbers in
der Grofinduijtrie, lehnt die Gleidyberedhtigung der
Urbeiter und damit den AbjdHlug von Tarifvertrdagen
nod) immer ab. Daraus ergibt fid) fiir dbie Gemwert-
jdaften die Motwenbdigteit, in erfter Linie und mit
allen Krdften diefen Kampf burdhzufechten.

Aber aud) die Siderung des feither eraielten
Cinfluffes auf bie Feftiepung der Lobn- unbd Ar-
beitébedingungen bdurd) die Tarifvertrdge ijt nody
immer abgﬁngig von der Madyt der gewertjdiaftlidhen
Lrganifation der Urbeiter. Denn die Durdfithrung
und Einbaltung der Bertrdge wird fortgejet er-
idwert und vielfad) vereitelt durd) die lnlujt der
Urbeitgeber, fidh ber Ordnung und dem Bwange
ber Tarifvertrdge au untermwerfen. Die Abneigung
der linternehmer gegen die Gewertidaften unbd gegen
bie von ihnen erfdmpiten JTarifvertrdge bildet eine
weit &tﬁﬁere Befabr fiir die Bertrage als die redt-
lidge Unficherheit und dber mangelnde gefeliche Sdugp
berfelben.

Der Sampf um die Madt, das beifit der Sampi
gegen bas einjeitige Weftimmungsredt der lnters
nehmer, muf deswegen Funddyit tveitergefiifrt mwer-
ben. Die Gewertidajten fiihren diefen Sampf au-
gleid) im Jnterefle ber Tarifvertrige, die von ihnen
als geeignetes WMittel, die Arbeitdlampie au mil-
bern und ju berringern, aud weiterhin anerfannt
iverden. ie Gewertidajten fordern nidit jdon
jept eine gefeslide Regelung der Tarifvertrige, weil
ber WBoden bierfiir nad) den angefiihrien Tatfaden
nod) lange nidt ald geniigend geebnet Dbetradytet
oetben fann. Die Gemerfidaiten fordern vielmebr,
um der gebeiblidhen Entwidilung der Zarifoertrage
au Dbienen, vollige Freibeit fiir ibre auf Unerfennung
der Gleidbereditigung ber Urbeiter geridytete B.-
wegung.

Die Gewerlidaften fiihren ihren Kampf nidht b2
RKampfed wegen, fonbern um bie Berbefjerung bexr

wirtidaftlidhen Lage ber Arbeiter und Arbeiterinnen. fidhy

Die lung diefer Aufgabe dient nidht nur dem
ntereffe Dber !tbeitum%:, fonbern dem gangen
olt$wobl. Die Formen des Kampfes find in erﬁ:

Linie abhingig bon der Haltung der Unternefmer
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und den Wagnahmen der BVehorden und Regierun-
gen. Die Beifpicle aus den Gewerben und Berufen,
in benen bdie Tarifvertrage bisdher eine Bebeutung
erlangt haben, beweijen, daf die Gewertihaften au
friedlichen Werhandlungen und aur Berjtandigung
bereit find. Yuch die lopale Durdyfiihrung und Ein-
baltung der Tarifvertrige ift bei den Bemertidaften
in bollftem Mage gefidjert.

Yufgabe ber lnternchmer fjowie der Behdrben
und Regierungen muf es unadit jein, ibren Wider-
ftand gegen bdie freie Entfaltung bder Yrbeiterorgani=
jationen fallen zu lafien und alle Hemmnifje u be-
feitigen, weldie der Vnerfennung der Gerertidai-
ten und damit gugleid) der Entwidelung der Tarif-
vertrdge bisher entgegengeftellt worden find.”

Refolution, betreffend: ,Der Ginflup der Lebens-
mittelteuerung auf bdic wirtfdaftlide Qage ber
Arbeitertlaffe”.

.Die Lebensmittelzolle. und bdie bdie
Einfubr erfdwerenbden, die Wusfubhr fdrdernden Mak-
nabmen baben in Deutjhland eine ungeheure Ber-
teuerung bed Nebensunterhaltd bder arbeitenden
Rlafien bervorgerujen. Nur den durd) bie pemwert-
jhaftliche Tatigleit erfampften Lohnerhdhungen ijt
au verdanfen, dafy nidht iiberall eine verfheerende
Berjdledyterung ber Lebensdhaltung cingetreten ijt.
Daneben find iiberall bdie Mieten, bejonders fiir
Sleinwohnungen, auferordentlid; getiegen.

Tropdem arbeiten bie wirtidhaftliden Jntereffen=
gruppen ber RQandmwirtihaft im Verein mit den indu-
jtriellen Sdupgdlinern eifrig an einer weiteren BVer-
teuerung der gebensﬁaltung ber groen Mafjen des
beutidhen Bolfed. Die Landwirtidaftdgruppen ver-
langen erhobte Bolle auf Obft und Gemiife, Butter,
Kdfe und Cier; auferdem einen 3ol auj Mildy und
Sabne.

Ungefidhts der Gefahr, daf bei Ablauf ber be-
ftebenden Dandeldvertrige das Spjtem bder Hodjdus-
36lle noch mweiter audgebaut wird und dadurd fiir die
arbeitenden Sdjidhten in Deutihland eine tweiterc
Berteuerung ded Lebensunterhaltd eintritt, fordert
der neunte Gewertidaitdtongrefs die organifiecte Ar-
beiterjaft auf, rechtzeitig und gejchlofien fidh an
jeder Abwehrbemwegung gegen die ifhre Mebenghaltung
berteuernden Beftrebungen entjdhieden Fu beteiligen.

Grundfdplid muf die BVerhinderung jeder tiinijt-
lidhen, nur den Jntereffen tleiner Gruppen der Gie.
jellihajt dienenben Lebensmittelverteuerung gefordert
werden. Insbejondere ift gu verlangen: die Oefinung
der Grengen unter Aufredhterhaltung der notwendi-
gen veterindrpoligeilidhen RBorfidhtsmafregeln fitr ben
Bertehr ausldndijden Viehes und Fleijdes. Jm
Jnterefie der Begiinjtigung der einheimifden Vieb-
und Fleijdproduttion ift die Befeitigung der Futter-
mitte(3olle Ddringend notwendig; ebenjo bie Yuj-
hebung bed ©pjtems bder Einfubrideine.

Jur Berbilligung der Lebendhaltung miiffen von
ben RLanbdedregierungen Ermdfigungen bder Eijen-
babntarife fiir den Werfehr mit Rahrungsmitteln
und Futtermitteln aller Art geforbert werben.

Bon ben Gemeinden muf verlangt werden, daf
fie Beranjtaltungen gur Uebernahme der Produftion
und bed Werfehrd mit Nahrungsmitteln unddift in
einem folden Umfange treffen, ber eine Beein-
fluffung der Preidbilbung bdurd) bdie Glemeinden
ert.

Die Selbjthilfe dbexr Arbeiter gegen die BWerteue-
tung ibrer Rebensbaltung mufy auf das wirtjamite
eforbert werben. Der neunte Gewertidaftstongteh

bert Dedhalb Die arbeitenden Sdjidhten des Bolfes
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erneut gum fonjumgenofienjdjaftliden Bujammen-
jdluf unb aur llntergeiibung ber gemeinniipigen ge-
noffenjdiaftiiden Kleinwohnungsbeftrebungen auf.

Die freien gewertidiaftlidhen Organifationen
baben fid) als bic madytoolijten Faltoren gur Sidje-
tung und Gteigerung der CEinfommen gegen Ddie
wad)fenden Rebensdfojten bewdhrt. Der neunte Gie-
wert{daftsfongrel ruft daber alle Nrbeiter und An-
geftellten auf, fid) einbeitlid) den freien Gewertidai-
ten angufdliefen und dadurd) jene Madit gu jdaffen,
die ftart genug ift, um der maRlofen Werteuerung
Der Lebensbaltung entgegenauwirlen, und iiber den
Husgleid) swijden Lebensfoften und Lohnen Hinaus
eine abjolute Befferung der Lebensbedingungen der
nur auf ibre Yrbeit angewiefenen Sdjichten ber Be-
bolterung gu erringen.”

Wabl der Generaltommiffion der Gewertidaften
Deut{dlanbds.

Ju Witgliebern der Generalfommiffion wurden
gewablt:

Sarl Legien , 1, Borfigenber; Guftap Bauer,
2. Worfigender; Herm. Stube, Nafjierer; Adolf
Coben; CEmil Doblin; RNarl Pubfd; UAler.
fnoll; Gujtav Sabath; Qermann Sadyie;
Jobann Safjenbad); Robert SHmidt; Oéwald
Shumann; HPermann Silberidmibdt.

.. Der Borftdndefonferens wurben folgende An-
trage gur Priijung und Erledigung iibermiefen:
Sogialpolitifde Abteilung,

»Die Gencraltommiffion wird beauftragt, durd
ibre . Sogialpolitifdje UAbteilung” eine in amwang:
lofer JFolge erfdjeinende Storrefpondens BHerausgu-
geben, die als Malerialfammiung fitx die agitato-
tijd tatigen gewertfifaftliden Funttiondre gu dienen
und dag Widjtigjte su bringen hat, was aus ber Ge-
feggebung, bder .(Be?ebclanslegung und Gefepesdan-
lendung, aud bder Arbeitgeber- und Arbeiterbemwe-
gung uf. fiic die Giewcrr?d}afteu von Jntereffe ift.”

Regelungbder Uebertrittdbedingungen.

~Den Gewertidaften wird empfoblen, bdie Uebers
tritt8bebingungen fiir dic Mitglieder ber anges
‘dloffenen  Gewertidaften mdglidft einbeitlidy au
cegeln und dic Narenggeiten fiic ben Begug von
linterftiipungen gleigmagig au lgeftaltcn. oder jie
fir nod) ndher au begeidinende lnterftiipungsarten
fang wegfallen au lajjen; ferner gu ermwdgen, ob
nidht wabrend folder Sarenggeiten die lUnter-
ftipungepflicht fiic die iibergetretenen WMitglizder den-
jenigen Werbdnden obliegen joll, die von bden llebers
fetretenen bis gum lebertritt die Beitvage empfangen
baben,” )

€indriike 2us England.
1V

_ Der Lehrlorper am Ruslin-Gollege befteht ‘aus
cinem Tireftor, drei Lehrern unb gwet Lehrerinnen;
der Tireftor und gwei der Lehrer haben liniverfis
latebildung, wahrend der dritte aus ben Sdhiilern des
Golleges hervorgegangen ift. Von den Lebrerimnen
cttetlt  Ddie eine' Opradunterridt, wdbrend Ddie
andere die Korrefponbengabteilung leitet, Auperdem
ud nody einige Lebr r&txl:n einige ©tunden Ppro
RBodie titig und dann we ' nod) einige bejonders
dagu geei?nehe Perfonen au BVorlejungen iiber bes
ftimmte aftuelle Falle era n

~ Der Unterri terftmltnﬁ' ouf Nationaldlonos
mie, Gefdidite Dder politijdgen Entwidlung CGng-
londs, @eididte der wirtidajtliden Entwidiung

Cnglanbs, Geidyidite und Praxis der englijdhen BVer-
fafjung, attuelle, politijdre und wirtidaitlide Fragen,
Gejdidte und Theorie des Sogialismus, Gejdidyte
und ZTheorie Der Gewerfjhaiten, Geididte und
Theorie der Genoffenidyaiten, Gewertidaftsredt, Ge-
meinbdevermaltung; dagu fommen nod) Budfiihrung
fiir Gewertidhaften und Genofienjdhaiten, englifdhe
Literatur und Cpradunterridit. Der deutjde
Sprachunterridit ijt aurzeit jebr begehrt, mebr als
ein Trittel Der Schitler nehmen daran teil.

Ucber alle dieje Gebiete mwerdem Bertrdge ge-
balten, die dburd) Privatjtunden, die jeder Student
bei bem betreffenden Lebrer bat, erganat iwerden.
Ueber die Teilnahme an den Vorlejungen wird genau
Yifte gefiibrt. Die Stubenten jind verpfliditet, iiber
das Gehorte Vufjape audjuarbeiten, die vom Lehrer
durdhgefehen und mit dben Studbenten beiproden er-
ben. Am CEnbe eines ,Terma” (die englifdhen 1lni-
verfitaten ‘haben an Stelle ber zwei Semejter bdrei
Zerms a drei Monat im Jabre) miifien unter Auj-
jicht und ohne Venupung von Hiljsmitteln Arbeiten
liber eingelne Fragen angefertigt werden. Widyent-
lidy finden Distujfionen jtatt, in denen von je zwei
oder drei Studenten eine beftimmte Theje vertewigt
oder befampit wird.

Ras das Fiel ded Unterridytes anbetrifit, jo war
bie JAbjid)t Des Griinders, allgemeine politijde und
wirtidaitlide Senntnifie ju vermitteln; 8 ijt nidt
wie bet ung in Deutidland, wo die Gewertidafts-
jdule die Aufgabe bat, braudbare Funftiondre fiir
bie Gemwertidaften Dberangubilden, wdfhrend die
Parteijdule biejelbe Aufgabe fiir die politijde Ars
beiterbewegung bat. Tadburd) fehit dem Unterricht
in Rusfin-College ein praftijdes Jiel und man fann
vielleidit fagen, dak etwas su viel vorausjepungslofe
Wiffenidaft gelehrt wird. Diejes ijt in der Gejdidite
des Colleges begriindet und wird fidy bei dber Auf-
faffung in der englijhen VArbeiterberegu audy
damn erit langjam dnbdern [afien, wenn Gewer!-
jdajten und Genofienidaiten mehr als bisher beab-
fidtigenr, Rustin-College fiir die Arbeiterberwegung
au benugen.

Die Studenten werben von bden verjdyiedeniten
Rorperidaften nad)y Rustin entiandt und audy diefes
perbindert eine beftimmte Tenbenz des Unterridhis,
wic eé aud) eine grofie Werjdhiebenbeit der politijden
und religidjen Auffajjungen mit fid bringt. & find
Sdulplape (Sdolaribips) geftiftet worden von den
Gewerfidaften und Genoffenidaften im allgemeinen,
bann pon den Gewertidatten der Majdinenbauer,
Weber und Bergleute; andere Plage find von The
Worting men’s Club and Injtitut lnion begrimdet
unb gtoei fommunale Craichungscomités Haben eben-
falls Plage gejtiftet. Eine gange Anzahl Gewert-
idaften und Genoffenjchaiten unterjtiipen das College
mit mebr ober weniger grofen Summen. Ein Plap
witd von bden ehemaligen Shiilern von Rustin-
Gollege unterbalten. Der Stiftungdbetrag ift bei
ben Vergarbeitern und den fommunalen Graiehungs-
comités 52 Pfund pro Jahr (dad Pfund ift rund
20 ML), bei den Worting men Elub and Snjtitut
Uniond 75 Pfund und bei den iibrigen 65 Piund:
davon find 52 ﬁi{uub an daé College au gablen umd
%Et Reft verbleibt ben Studenten fiir ihre anderen

usgaben. '
alls %Ia& borhanden ift, nimmt basd Gollege
iiler, aud) Yusldnber, fiir eine fiirgere Beit auf

und beredynet dbann fiix Penjion und Unterridt Jm
Wode 28 Sdhilling (etwas mefr als 28 ML), Won
biefer giinjtigen Moglidleit, n Gnglandb voriiber.

gebend 3u leben, Haben bisher vorwiegend Slandis
Re. %
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Beitragen und Leiftungen ftreble; die anbere, dic bei
15 Bi. Wodyenbeitrag , Kampiedorpanifation” bleiben
ollte und fid)y mit Handen und Fiigen danepen
ftraubte, ,Unterjtiipungsorganijation” — mit.20 i
Wodyenbeitrag — 3u werden.

Mittlertveile wurde der BVerband, mitten in dicjen
inneren Kampfen und Wirren, aud) nod) durdy dic
aus partifulariftijhen Griinden erfolgte Gritndung
cines fiiddeutichen Berbandes aejdwadt. Es ar
gum Tavonlaufen. Beffer wurde ¢s erft, als unter
der Fithrung desd lnterzeidneten die Ridhiung dic
Cberhand geivann, die den Stollegen  immer und
immer predigte, daf fie zahlen mitften, wenn fic
ctivas leijten wollten.

Der fitddeutidhe Verband ftarh in Furger Jeit an
denfelben Rinderfrantheiten, an bdenen der andere
Lerband bald cin Jabhraehnt laboricrte.

Erjt 1808 gelang es, die Beitrdge auf 20 Li. 3u
cthoben, wodurd) Retjeunterftivbung, Nmaugsgeld und
dreimaliges Crideinen der Jeitung mbdalidh twourde.
1899 wagte der langjam erftarfende Verband, der
aroften MWiihle Deutidlands, bder Ludwigshajencr
Walgmiihle, durd) einen 3lotdgigen Streif, an dem
130 Mann Deteiligt waren, die 3dahne au geigen.

1901 lourden dic Weitrdge auf 30 Bf., 1904 auj
10 Bf., 1907 auf 50 *Bf. erbdht; wobei von den bejon-
bers fdjlauen Stollegen ftets der dintergang des Ver-
bandes prophegeit wurbe und wobei ftets prompt das
Gegenteil cintrat.

CSterbegeld und Erwerbslojenunterftiipung  fiiv
Mranfe und UArbeitslofe wurde nad) und nady cinge-
fithrt und haben fid) vorziialidy berdbret.

Dic WMitgliedbergablen betrugen 1898: 740, 1901 :
1734, 1904: 2717, 1907: 4110, 1910: 4482, MWan cr-
ficht aus diefen Hiffern ohne weiteres, baf dic Bei-
tragderhohungen den BVerband endlid) gum Gejunden
verbalf,

. an dbnlider Weife ftieg das Barvermbgen der
Daupttaffe. Es betrug:

1808: 1716 E., 1901: 5642 WME, 1904: 25121
Warf, 1907: 37 949 WML, 1910: 79 000 €t

Dabei famen die Kampfe um beffere Arbeits-
bedingungen feineswegs 3u furg. 1904 wurbden
allein 17000 MY, fiir cinen 11wodentliden Gteit
moden Hamelner Wefermiihlen ausgegeben. 1906
urden 3. W. fiir Kampfe 31000 ML ausgeqaeben.

Der Withlenarbeiterverband errzidyte burd) jeine
Lewegungen

_ Gtunden Lohnerhdbung
Arbeitéjeitverliirgung pro Wode
1906 ., . . 1781 1689 9RL.
19086 , , . 2354 2645
1907 , ., . 844 22560
1908 . . . 479 764 , Srifenjahr
1909 . . . 1134 1909

1910 . 2265 1958

__ Neben bem Ausbau ded ecigenen BVerbanbdes ging
tinber die jhjtematijhe CEraiehumg der Witglieder
fur den Anfdhluf an einen grogeren Werband. Al
diefer 1910 durd) Berfdhmelgung mit dem Brauerei-
atbeiterverband lam, ging er ofne jede Eridiitte-
tung vor fid), feine Hundert Mitglieder madhten fie
mdt mit, . .

Jept find rund 5000 Miihlenarbeiter organifiert,
€3 geht aud) in ber grogeren Organifation nur lang-
fam ‘pormdrts, aud) fie fann Dder ‘ungefeuren
Sdwicrigleiten nur langjam Perr werben. Die
Nampfe der Mithlenarbeiter Haben, ofne bdaf bdieje
die Qoftgdnger der Brauerciarbeiter wiven, durd
die Berjdmelgung cinen groferen Riidhalt befom-

men.  Peute find fiir 3589 PRerfonen in 137 Ve
trieben dic Wiihlenarbeiterverbiltnific tariflidy qe
reqelt, —

E8 war cin jdweres Stitd Yebeit, was in den
26 Jabren geleiftet wurde, e$ war mandymal Zum
Tavonlaufen.  Heute  frewen fidh 5000 Diiblen
arbeiter, daf wir gabe durdgebalten haben und Tau
fende werden fhon noch zu dev Grfenninis fommen,
pafy nur bdic freien Gewertidajten der Hort aeaen
dic Profitwut dber Huternehmer jind.

9 Sappler.

Aus den deutichen Gewerfichaften.

Ter Wevband der Afphalteure bal die
e 13 jeines Crgans als Ygitationsmummer ausqe
attet.  Jn gablreiden Yufjaten wird auj die Not
wendigteit der gewerfidajtlidgen Crganijation und
die Xeiftungen des Lerbandes hingewicjen.

Ter Verband der Budy- unud Stein-
drud-Hilfsarbeiter aiblte am Sdlujic des
erften Quartals 1914 15932 Mitalicder. Cinge
trefen find 1266, ausgefdiicden 1214 Witglicder. Tic
Cinnahmen  betrugen 84749 WL, die Yusqaben
72496 It der Ueberfduf 12252 W Xir Unter
ftitbungen wurden 36 545 WML, fiie Strcifende, Gie
magreqelte und Redisidu 1545 WL aujgerwendet.

Der Verband der Burcauangeijtell-
ten berujt feinen britten Rerbanbdstaq auf den
3. VMuguit d. X nad)y Wiindyen cin. Auj der Tanes-
ordnung ftehen neben den gejdhaitlichen Vnqaeleqen:
heiten Meferate iiber die BVorgange nad) Einfithrung
der Metdhsverfiderungsorduung (Giebel-Berlin), die
ZTarifbewegung  der  Vnwaltdangejtellten  (Brente-
Xeipaig), die Stcllung bder Burcauangeftellten zum
cinbeitlidhen Privatangejteltenvedt (Lehmann-Berlin),
das Soalitionsredit und die ngeftellien (Babdbdady-
Berlin), die Frauenarbeit im Burcauberuf (Hampel-
Werlin) und  Beridht  vom Gewertjdaftsfongref
(Jaddach=Berlin).

Die WDandlungsgehilifen:-Zeitung”
bat ihre Yr. 14 gur befonbderen Ygitation unter den
Ungejteliten des Budhbandels ausqeitatiet. Ausfiihr-
lid) wird darin in Wort und Bild iiber die Yetpaiaer
Budgewerbeausftellung beridhtet. lieber die Yrbeits-
verbaltniffe der Budhandelsgehilfen untervidhtet in
vorgiglidher Weife Dder ftenographijhe Leridht bder
Berhandblungen dbes Beirats fiir Yrbeiferjtatiftif, in
denen  Ungejtellte  ded  Budhandeld  vernmommen
wurden. Yud) der jonftige Jubalt des Blattes bictet
fiir die Ungeftellten des Bud)hanbdels arofes Jnterefje.

Der Verband dber dithographen und
©teindruder veranjtaltete am 13, und 14. Juni
cine Reichstonfereny der Jugendleiter in Griurt, in
welder cin von der Central-Lehriingstommijjion
borgelegter Urbeitdplan gutgeheifen und den ort-
liden Stommijfionen empfohlen ivurbe, den Lehr-
lingen ben Befud) der LQeipgiger Budygewerbeaus-
ftellung au jermoglichen.

Rongrefle,

Bierte Konferens der Arbeiterfefretire.

Jm Anfdlug an den Miindener Gewertidafts.
Tongref tagte am 29. und 30. Juni im Miindener
Gewerfjdaftdhaus die vierte Konfereny der Arbeiter-
fetretdre, die bon 100 Sefretariaten durd) 104 Deles
gierte befd)idt worden war. )

Un erfter Stelle fam der vom Urbeiterfefretdr
. WMiiller-WVerlin  gegebene Beridt des

N, 28
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nabier Gebraud) gemadit; Deutidhe Haben fid) nur
wenige gemeldet.

‘Cs jind Sdolarihips fiir cin Jahr und fiir jwei
~Sabre vorhanden; in vielen Fdllen ift s moglid), den
nur auf ein Jabr entjandten Studenten auf Grumnd
anberer Einnahmen nod) das zweite Jabr au be-
balten. Auf jeden Fall ift diefe Hweiteilung eine
febr unangenehme Einridtung firr das College jelbit
und fitr den Sdyiler; wenn alle Pldpe von vorn-
herein auf gmwei Jahre cingeridhtet dren, Iviirde
fidy der lUnterridytsbetrieb. jehr vereinfacen.

Die Auswahl der Sdiiler durd) die eingelnen
Organifationen erfolgt verjdiedenartiq, meijtens auf
Grund bejonderer Eramen. Wei den Majdyinen:
bauern foll bie bedenflide Einridhtung beftehen, baf
man bdie au bergebenden Plase unter den fid) mel
denbden Mitgliedern ausloft.

Die Studbenten befinden fid)y am Gnde ibres
Yufenthalted in Rusfin-College in eciner teinesjalls
bencidensmerten Lage. Gie fjind fiir 3wei Jabre
ihrem Berufe entzogen worden und haben nur joldye
©adien gelernt, die fiir ihre Berujstatigteit obne
Bebeutung find, fie haben dagegen einen Teil ibrer
beruflidhen Gejdyidlichteit eingebiigt. Sic wiffen
bielfad) nidt, was fie mit den ermorbenen RKennt-
niffen_anfangen follen; fie haben vielleidht vor UAn-
tritt ihred ©tudbiums irgendeinen Plap in ibrer
Organifation eingenommen, jept nad) zwei Jahren
find fie durd) andere erfeBt und miifien wieder von
borne anfangen. Jm allgemeinen jdeinen fid) die
Organifationen um bdag iweitere Sdhidjal der von
ibnen entfandten Sdiiler nidt zu Himmern und
jdpeinen Yeine UBfidt au Baben, die von diefen er-
Ivorbenen Senntniffe fiiv die Organijation nubbar
au madien. Die jogenannten demofratifhen Ein-
ridtungen in den Gewertidaften follen dem aud
im Wege fjtehen, -

Bon ciner befonderen Bedeutung fiir Rustin-
College ift bie Sorrejpondenzabteilung, der bisher

" mebr_als 9000 Teilnehmer aus ben englijd) fpredhen-
ben Teilen bder Welt angejdlofien waren. Dieje
Zeilnehmer erbalten jdriftlide Anleitung gum Stu-
dium ecingelner Fragen, fie fertigen Aufidipe bar-
iiber an, die an bdad College eingefandt unbd von
ecinem befonderen Stollegiwig, dem aud) Univerfitdts-
leute angehoren, forrigiert twerben,

Der grofte Teil der ehemaligen Sdhiiler von
Rustin-College ift in einem Bunbe (Rustin-College
Jellomihip) vereinigt. €3 follte eine befondere
Ehrung fiir die deutjhe Gewertidaftsbewvequng jein,
daf man ben von ihr nad) Rustin-College entjandten
Sdyiiler gu einem der BVigeprdfidenten dicfes Bunbdes
wabhlte.

Hat s nun Jwed fiir die deutiden Geer!-
fdaften, Sditler mit Rustin-College auszutaujden?
Jd) fage aus voller lebergeugung ja! Bei der furzen
Jeit, bie ber von Deutidhland Entfandte in Ruskin-
€ollege gubringen fanm, eine Beit, auf die dber Lehr-
plan nidt gugefdmitten ift, wird e8 faum moglih
fein, allauviel Theorie au lernen, obgleid) Rustin-
College bereit ift, die Wortrdge iiber Gewertidaftss
ivefen wdhrend diefer Beit ftattfinden gu laffen. Der
pon England nad) unferer Gemwerlidaftsidule Ent-
fanbte got aber Gelegenbeit, einen abgejdloffenen
Rehriurjus durdgumaden. Dariiber Hhinaus barf

aber Der praftifdpe Wert eined folden Austaujdes
nidt verfannt werben. Jundadyit haben die von uns
entjandten Sdjiiler Gelegenbeit, fidh im ftandigen
Berfehr mit den englijfen Sdiilern iiber das

Ti

Befudien moglid) ift; dann ift ihnen aber aud) Gie-
legenbeit gegeben, den englijen Gewertidafts:
ftubenten eine ndabere Senntnis unjerer deutjdyen
Lerbdltnijje gu vermitteln. Anderieits fann der nad)
Deutjcdhland entfandte Englander aud) hier 2mpfan-
gen und geben.

Die neue Generation der englijdien Gewert-
fdiaftler beginnt erfreulidieriveife fidy fiir dbag Yus-
[and und bejonders fiir Deutjdhland zu infereffieren
und mander, der pielleidht in Sufunft eine Ieitende
Stellung in ber englifhen Arbeiterbewegung eins
nimmt, mag aus bem Berfehr mit unferen deut-
jhen  {Senoffen bdie cine ober andere Anregung
jdopfen. Yud) diefer bejdicidene Yustaujdy fann
vielleidht mit dagu beitragen, die Yrbeiterbewegung
per beidben Ldnder cinander ndfer au bringen.

Joh Gaffenbad.

Arbriterbewegung.

25 Jahre Organifationdarbeit der Miihlen:
arbeiter.

Bu Piingften 1889 wurde in Eijenady der Miiller-
berband gegriindet. Ten 22 Jubilaren, bie vom
Griindbungsjahr bis Heute durdjgehalten Haben, wird
die ‘Griindung heute nody als ein tolltiihnes Unter-
nehmen voridieben. Wir jungen Braujetdpie von
damalg fonnten freilid) nidyt ahnen, welde Fiille von
Wrbeit, Enttaujdungen und Wiberwartigteiten unje-
ter Darrten.  Qeute, dic felbjt von gewerfidaftlicher
Prarid feine Ahnung DHatt, verjudten ihre Kollegen
au organifieren; bdie, wic fic felbft, bei jfandalds
niedriger Begahlung Tag fiir Tag 18 Stunden ar-
beiten mugten; die durdy Nadt- und Sonntagsarbeit
an den Betrich, durd)y dag Soft- und Logidwejen an
bag Haus des WMeifters gefeffelt waren.  Leute, dic
man im Wmtreife von mehreren Stundben gujammen-
trommeln mufte, jollten in aftionsjdhigen Japljtellen
gujammengejdyweigt werden. Welden CSdnvierig:
feiten das begegunete, davon fonnen fid) die meiften
Gewertidhafter von Heute faum cine ridtige Bor-
ftellung maden.

Dod) es wurde in Angriff genommen; ging jogar
in ber criten Beit, folange das crite Strohfeuer nod
glitbte, gang qut.

Nad) cinem Jabhre zahlte der junge Verband be-
reitd itber 2000 Giefellen ald Mitglicder und Hatte
fdion — 162 M. - Kaffenbeftand. Die ungelernten
Witqrbeiter aufzunehuen, ldhnten die duferit berufs:
ftolgen Gejellen ab, big ihnen die Tatjaden ecine
befjere Ertenntnis bermitielten.

Dod) jhon nady cinem Jabre fiel der Maubreii
auf die jungen Saaten. Der erjte Vorfibende unter:
jdlug airta 500 ML., er war als Familienvater mit
80 Mt Gehalt pro Wonat angejtellt. Dod) das ware
itberiunben worben; viel jdwerer fiel ind Gemwidt,
dafy die Crfolge ausblieben. Der 15-Rf.-Woden-
beitrag reidite gerade fiir Agitation und Jeitung aus;
fiic bie bom Unternehmertum Gemafregelten mufte
ftandig der Wetteljad Herumgehen.'

Nad) einem Jahr ging e8 mit Miefenfdritten ab-
wartd. Die meiften Mitglieder, enttdujdyt, daf feine
@rfolge uns bliihten, viele angewidert durd) dasd ein-
jepende Mipirauen und durdy den in bder Reitung
tobenden Sampf untereinander, verliefen die Reifen.
Wer die Verbandsgeididite aufmertjam'verfolgt, fann
beobadten, wie immer mebr awei Ridtungen fidh

-

erg:itj;‘dye Gewerlfdaftsivefen genauer u unter-

, al3 e8 durd)y Viider oder bei oberfladliden
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Juternationale Gewertidaftlide Ronferenzen
und RNongreffe in Wien 1914,

Unlaplid) des internationalen Yrbeiterfongrefjes
in Wien, Auguijt b, J., finden aud) mehrere getverf-
fdaftlide internationale Tagungen ftatt. Soweit wir
bigher unterridhtet find, Halten folgenbe internatio-
nale Gewertidaftsverbindungen bort ifre diesjdbri-
gen Stonferengen refp. Songrefie ab: .

Bader, 20, big 31. Auguit;
Bauarbeiter, 25. bis 26. Auguijt;
Jabrifacbeiter, 27, bis 28. Yugujt;
Dolgarbeiter, 20, bis 22, Yugujt;
Zabatarbeiter, 19. bis 22. Auguit.

Parteitag der Sosinldemotratifden Partei
Dent{dhlands.

&lir den auf Gonntag, den 13. September, und
folgende Wodje nad) Wiirgburg einberufenen
Barteitag ift folgende vorldufige Zagesdordnung vor-
gejehen:

1. Gejdyiftaberidht bes Parteivorftandes: a) all-
aemeines (L. Jieg); b) Saffenberidt (O. Wraun);
2. Beridht der Rontrolfommiffion (W. BVod); 3. Be-
ridit der Meidystagsfraftion (& Vogtherr); 4. WMili-
tarftaat und Demolratie (Dr. Lenfd); 5. Wirt:
jdaftspolitit und Koalitionsreditshepe (H. Wolfen-
bubr); 6, Weridt bom Jnternationalen Songrel in
Wien (9. Daafe); 7. Antrige; 8. Wablen.

Lohuberwegungen und Ftreiks,

Gine Bergarbeiterbewegung im FWurmrevier.

Die Arbeiter bes Aacdjener SRoblenreviers
(Wurmreebier) find in eine Lohnbewegung einge-
treten. @8 Banbelt fidh um WUbwehr bedeutender
Xohnrebugierungen, bdie in den leten Monaten er-
folgt find. _

Trop ber giinjtigen Lage bded Bergbaues im
Ylachener Stohlenrevier bleiben bier die Ldbhne erbebs
li) Binter benen des Nubrreviers guriid. G betrug
ter Durdyichnittslohn pro Sdhidt im erften Quartal
1014 fiiv famtliche Arbeiter:

im Rubrrevier 5,25 ML, im Wurmrevier 4,88 Mt ;
fliv Pauer und Lebhrhauer:

im Rubreevier 6,26 ML, im Wurmeevier 5,567 M. ;
der fonfjtigen untericdifh und in Tagesbauen Dbes
ichaftigten Yebeiter:

Im Rubrrevier 4,61 ML, im Wurmrevier 4,37 ME.;
der Tagesarbefter:

. Rubrrevier 4,34 ML, im Wurmrevier 4,10 W,

Tropdem die Sdhichtaeit der unterivdijdien -

beiter im Wadyener Stoblenrevier iiber eine bhalbe
<tunde langer ift al im Rubrrevier, ijt der Lobn
bro Sdyicht bedeutend geringer. ‘
_ Dagu fepte nady dem ecften Quartal 1914 eine
Idarfe Lobuliirgung ein. Gegenmwdrtig betrigt der
Yobu pro WMomat fitr viele Arbeiter 10 bis 15 WL,
teilweife jogar bis iiber 20 URY. weniger, wie in den
Nonaten bes erften LQuartals, trn?bem bedeutend
gcdfere Unjpriihe an die Arbzitéfraft bes eingelnen
gejtellt merden, Dabei geigt jebe Lobnperiode einen
fortgefegten Riidgang der Lobne.

Diefer Eituation Rednung tragend, haben die
untergeidyneten Organifationen fid) gu einer gemein-
famen Uttion gur Abwebr der Lobulilcaungen ges
timigt. Tie Untergeidneten tidten deshalb an alle
Sameraden in ben verfdjiedenen Revieren die drin.
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gende Witte, Jugug nad)y dem Wurmrevier ftreng
ferngubalten.
Berband der Bergarbeiter Deutidlands,
AoV FroPufemann, Bodum.

Gewertvercin diriftlider Vergarbeiter Teutfdlands.
J ¥ B Wogeljang, Efjen.
Bolnifdye Berufsvereinigung ver Vergarbeifer.
JoW: X Jatubowicg, Bodum.
Gewertverein ber Wergarbeiter (H.:T.).
3 Fr. Sdhmibt, Cberhaujen.

Mitteilungen,

3ur Warnung der Gewertfdaftdtartelle.

Wieberholt mitfjen wir vor ben Rraltifen der
irma Emil Ullvidy, Dresden und Leipgig, warnen,
dic als cine ihrer Spegialitaten die Herausgabe von
JArbeiterfithrern”  betreibt.  Diefe Y rbeiterfithrer”
werden den Startellen foftenlod iiberlafjen und ihnen
fiir ben Wertrieh derjelben nod) bare Sulwendungen
in Yusjidyt geftellt. Die Rreidjeftiepung ober un-
entgeltliche ¥bgabe ber . Vrbeiterfithrer” bleibt bden
Rartellen iibeclaffen. Die Firma madt fidh durd
Jnferate begablt, auf deren Viufnahme bdie Gewert-
fdaftstactelie natiiclidy teinen Ginfluiy baben.

Yeuerdings verlegt fid) die Firma ¢ Ulridy,
Dresden und Leipgig, auf die Perausgabe ecines in
das8 Gewand einer politijhen Wgitationsjdrift ge-
Heideten Reflamebejts, betitelt: ,Die jogialdemotra-
tijde Partei des Deutiden Neidhstages in Wort und
Bild”, dejien Verlag fie den — Gewertidaits-
fartellen gumutet. Das Sartell foll die gange
Yuflage gratis Dbefommen, fiir den Vertrieb nod)
obendrein 200 Mf. erhalten und ben VUbgabepreis
nach Belieben feftiepen fonuen. Wit BVorliebe wendet
jid bie Firma, um bic Ausitattung ihrer Injeraten:
befte mit Jnbalt von orilidhem, gewertichaftlichem
oder politijem Qnterefie gu erreidjen, an bie Starx-
tellvorfipenden ober Urbeiterfefretdre, bemen fie fiix
ihre Bemiibungen ein Extrabonorar bvon 1060 Wt
verheifgt. Die genannte Sdrift foll einmal vor der
Reidhdtagswoall, alfo in ben Jabhren 1915 oder 1916
und bann in Fweiter Yuflage nad)y ben Wahlen
berausgegeben merden.

€G3 bedarf fiir unfere Genoffen wobl faum eines
bejonberen Dinteifes, dbaf diefe Urt von Propa-
ganda-¥iteratur nicdht blof 1wertlos, jondern aud
geeignet ift, bie gewerfidhaftlihen wund fonjum-
genoffenidiaftlidhen Jnterefjen der Vrbeiterbewequna
gang echeblich gu jdyabigen. Wir halten ¢ aber audy
bem Ynfehen der Gewertidhaften unb ®erwertidafts-
fartelle midht autrdaglich, ihre Rublifationen durd
Jnferatenficmen begablen zu laffen. Solde nqe-
bote follten grundjaplidy abgelebnt werdben. Daf
ferner gegen bie Werlegung politijder Propaganda-
fdriften feitens bder Gewertidaitstartelle in der
gegcnm&rti?;n Jeit der nercinﬂ?efeelid;en Sdyitanen
sana erbeblidhe rechtliche Bebenfen beftehen, braudyt
aum naber erdrtert au wecden.

Wir erfudhen deshalb bdie Gewertidaftslartelle,
bie Angebote ber Firma €. Ulrid), Dresben und
Leipaig, rundweg abzulehnen.

Die Arbeiterprefie twird um Abdrud biefer War-
nung gebeten,
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Centralarbeiterfefretariats sur ‘Bera-
tung. Der Beridterjtatter gab eine furge leber-
fidht iiber die Tatigleit des Sefretariats, ging etioas
ausfiibrlider auf die Entwidelung der Redtiprechung
bes Reidsverfiderungdamts ein, hob die Notwendig-
feit Bervor, baf bdic Gewertidajten bdie Roften fir
argtlihe Gutadten iibernehmen und teilte ferner
mit, daR die Ummwandlung der ,Yrbeiterredyts-Bei-
lage” des ,Corr.-BL" in ein felbftandiges Vlatt, das
vom 1. Januar 1915 ab unter dem Namen , Arbeiter-
redit” erjdyeinen fjoll, bevorftebe.

ur Distujfion gejtellt rurde aleidzeitig basd
aoeite Meferat vom Yrbeiterjefretdr §v. Wojjin-
ger-Augdburg iiber: ,Das Verfahren bei
ben ©Sprudbehdrden bder NReidhsver-
jiderungs8ordnung”. Der Redbner ging auf
bie Bedeutung der Oberverfiderungsdamter als
Sprudyinftangen ndber ein, betonte die Notiwendig-
Teit einer Wertretung bder Werlepten und die Be-
fdaffung dratliher Gutadyten, fitr die die Gewerf:
fhaften bdie Soften nidt fdheuen biirften. &r bz
bauerte, dafy der Gewertidaftstongrel den Wiinjdhen
nad) Crridhtung von Begirtdarbeiterfetretariaten
nidyt weiter entgegengzfommen fei unbd gab bann nody
eine Reibe von detaillierten Matidldagen fiir die Ver-
tretung in Unfalljaden.

Jn ber Debatte wurde Hauptiadlid) iiber die Be-
fdaffung aratlider Gutaditen, iiber die Bwedmagig-
feit eingebenderer Begriinbung des Ginfprucdhsd und
iiber bie UAusgeftaltung bes »Arbeiterredits” ge-
fprodien. Bu lefterer Frage wurde folgender Antrag
angenommen:

»Die Konfereny der Arbeiterfefretire driidt den
Bunjd) aus, ed moge bie von der Generaltommiifion
ab 1. Januar 1915 in Ausfidt genommene Herauss
gabe ber Jeitidrift ,Das Urbeiterrecht” moglichit alle
14 Tage erfolgen, und gwar in einem Umfange, daf
aud) ausreidend alle Gebicte ded jogialen und WVer-
fiderungdredts beriidfidhtigt werden fonnen.”

Daran jdlof fid) ein Referat von N, Wiffell:
Berlin itber: ,Die fogialen Wahlen”. Der
Referent fand bad Grgebnid der jiingft verlaufenen
jogialpolitijen Wahlen feinedweqs befriebigend. Gr
verheblte fid) aber aud) nidht bie %cbmierigfeiten, bie
unjeren ®enofien allenthaPhen bereitet wurden und
erdrterte dann, lwad bei tiinftigen Wahlen au ge-
idhehen habe, um beffere Refultate erbeigufiihren.
Die Distuffion ergab, daf die Behsrden bdie Wahl-
vorjdriften baufig rvedit willtiixlid) angemwenbet
batten, um ben organifiecten Urbeitern bdas TBahl-
redit illujorijd) gu maden. Gange Bot&}d}!agalﬁten
find faffiert worben, weil fie nidht allen orfdriften
geniigt Batten. Dabei hanbelte es fid) nidt 1mmer
um Mup-Vorfdriften.

Jm teiteven jprad) . Timm-Miinden iiber
Die Nusbildbung bder Arbeiterfelre-
tdre”. Gr begritfte die Unterridhtsturic der Gene-
ralfommijfion fiic Acrbeiterfefretdre, desen Weitere
entwidelung . dburd) Einfiihrung wvon Spegialferien-
futfen er empfabl, und ging dann auf bdie innere
Cinridhtung ber !t:beiter?c!:e!atinte ein. Jn ber
Debatte wurbe bejonberd bdas Yrbeiterfetretariat

ranffurt a. M., bad nad) der Statiftit burd) brei
Oelretdre angeblid) an 34500 Perfomen binnen
redfrift NAusliinfte erteilt Habe, fritifiert. Gine
folge ©tatiftif fonne nur bagu fiihren, daf aud) in
anberen GStdbten bon ben Selretdren Unmigliches
verlangt werbe, und e8 fei unmaglidh, taglid) an
112 Perfonen Uuslunft au geben.
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ber Lanbd-, Wald- und Weinbergsarbeiter, Fr. F a a k-
Berlin, iiber: ,Die Gewdhrung von MRedy t 8-
bilfe an Lanbarbeiter”. Gr beleudhtete bas
aufierordentlid) groge Redytsjdhupbediirinid der Land-
arbeiter, bdie Rudijtandigfeit und Wieljeitigteit der
Gejepgebung und deren unjogiale Handhabung und
geigte, wie eine Yenderung bdiefer Gejeesanmen=
dung durd) gabe Redytshilfe langjam aber mertlid
berbeigefiihrt werden fonne. Jm Sinne ded Nedners
betvegte fid) aud) die Distujfion, als deren Ergebnis
dber Yorjigende nodymals die Notwendigteit, den Be-
diirfnifien. der XYanbarbeiterorganifation in jeder
BWeife entgegengufommen, betonte.

Den Sdlufy der Stonferens bilbete ein jebr jorg=
faltig audgearbeiteter und wirfungavoller BVortrag
bes Medptdanwalts Dr. A. Singer-Miinden iiber:
«Jragen ber JivilprogeRordnung” (Ge-
wdbrung des Armenredhts. Beweisredt und Tragung
und %ered)nn%g ber Soften). Dem Vortragenden
wurde reider Beifall guteil, .

9. KRonferen; ded JInternationalen Gewert:
fdhaftébunbdes.

Gntjprediend dem Befdluffe der 1913 in IJiirich
ftattgefunbdenen Ronfereny mwird die nadifte ober
9. Ronfereng bed Jnternationalen Gemertidafts-
bunbes in @an Fancisco anldflid der bdortigen
BWeltausftellung ftattfinden. Der amerifanijde Ge-
wertjdaftébund hat nun bejtimmt, daf bdie $Konfe-
reng am 3. Juni 1915 beginne, da in der darauffol:
genden Wodje Dder ameritanijde Gemwerfidafts:
fongre fjtattfinben joll. Dem Ilesteren werdben dic
LBertreter der anderen Lénber, ent{predjend dbem bis-
berigen Gebraud), ebenfalld beiwohnen. Der Termin
ift bon der Crefutive der A. F. of L. fejtgefest. Gt
bebarf wabrideinlid) nod) der Juitimmung ber im
Herbjt 1914 in Philadelphia tagenden Stonvention.
Um allen Lindern die Entjendung einer Bertretung
au ermoglichen, wurde in Birid)  befdlofjen, fiir
einen Delegierten pro Land die gefamten Kojten im
Umlageverfabren gu deden. Dort war aud), anlaf:
lig der 1. SKonfereny bder internationalen Berujs-:
jefretdre, ber Wunjd) ausdgefprodien mworden, bdic
internationalen Berufsfetretare audy in Butunft au
den Stonferengen der Wertreter der Qanbescentralen
eingulaben. @8 ift beabfidhtigt, das aud) fiir San
Francisco gu tun. Den Delegierten, denen fid) mog-
lidermeife aud) anbdere Crganifationsvertreter Al
Stubiengiweden anjdliegen werden, joll gugleidy G-
legenbeit geboten merden, dag amerifanijde Orpa-
nijationsivejen fowie die ben eingelnen bejonders
intereffierenden Jnbujtrien, jo gut wie dies in furger
Zeit moglidy ijt, fennen au lernen. (3ang bejonders
aber darf man von der Konfereny in San Francisco
eine nod) engere Verbindbung zwijdhen der Wrbeiter-
bewegung der Alten und der Neuen Welt ecwarten,
und eine joldhe ift in beiderjeitigem Jutereffe brin-
gend nitig. J. S

Bom BVerbandstag der Mafdyiniften und Heizer.

Bu unferem Beridyt in Nr. 26 des ,Eorr.-BL."
wird uns vom Borftand diefes Verbandes bericht-
gend mitgeteilt, . baf die Dbejdjlofjene Teuerungs:
gulage bon 15 Brog. nidht am 1. Juii 1914, fonbern
am 1. Januar 1915 in Kraft tritt, und baf bie Bei-
trapdfage nidt auf 70 und 50 Bf., jondern auf 70
und 60 Pf. fejtgefest wurben. Wir bitten unfere
Refer, hiervon Kenntnid gu nehmen.

Serner referierte ber Nebafteur des Werbanbdes
fr. 28
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