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Internationale Bekdmpfung der Arbeits- |

lofigkeit.

Tie vor drei Jabhren auf ihrem criten Kongreje
in Paris geariindete Lynternationale Ujjo-
ciation gur Wetampfung ber Arbeits:
lofigteit” bat fiderlidy bereits ein qutes Stid
Jrbeit gur lnterfudung und Stlarung des Wrbeits-
lofigteitéproblems geleijiet.  Vn die cigentliche Ne-
formarbett qebt jie aber nod) vedit japbaft hevan.
Sie jammelt Materialien aus allen ¥andern uber den
Hmfang der Yrebeitslofigleit, itber Methoden der V-
Deitelofenijtatiitif, itber den Stand ber Urbeitsver:
mittelung und Vcbeitslojenverfiderung, iiber Not-
ftandsarbeiten und Negelung bder offenthichen Yr-
beiten, iiber innere Wanderungen und Ein- und
Yuswanderung, fie veréifentlicht umjanqreide Be-
vidhte Lariber, aber wemn es gilt, entjdicden Stel:
lung au praftijen Wapnahmen au nehmen und
ein qelvidytiged Wort gugunjten befchleunigter und
dburdygreifender Meformen eingulegen, dann geidnen
fich ihre Stundgedbungen burd) dngitliche BVorfidt und
Nudfidtnabme aus,

Die Urjadye dicfer Haltung der Jnternationalen
Affociation ijt fider in ber ftarfen Weteiligung der
ftantlichen und jtabtijdien Nefforts gu judhen, die fiic
bas Wirfen der WVereinigung ein groper Worteil jein
fonnte und jollte und bié au cinem gewiffen Grabe
aud) ein Borteil ijt, aber ebenfo [eidt in basd Gegen:
teil babon umidylagt. Arbeitdlofigieitsreformen find
bei den Herrjdienden Sdidyten der modernen Staats-
unb Gemeinwefen nidyté weniger als beliebt, Sie
erforbern bie YWufwendbung erheblicher Geldmittel
fitr bie Arbeitertlaffe, ftarfen beren Widcrjtand gegen
alle [ohndriidendten Tenbengen und fithren logijders
weife gur Uncrfennung cined gewiffen Medited auf
Yrbeit odber Subfijteny. Diejed Redt angueriennen,
widerftrebt aber die heutige Gefelljchaft, und fo febr
die Yrbeitdlojennot aud) ugejtanden, jo driidend fie
empiunden ioird, fo wagt man fidy dodh nur mit

guogter Buriidbaltung an thre Betampfung beran.
WMan laft es vorfidtigerverfe ber 2er Woravbeit be-
wenben, man ftubicrt, unteriudt, verpleidht, jammelt
Material, Gutadten, fudyit VLorurteile ju widerlegen,

- alles, ald ob es fidh wm irgendein aftademijdes
Problem hanble und nicht um cine bitterernjte Tat-
jache, die tagtaglidy ungebeure Cpier fordert.

Tie diesjabrige internationale Stonfereny
Affociation fand vom 3. big 6, September in Bent,
im Songrejaale Der Weltausitellung ftatt.  Ter
Wereinmigung qeboren laut Gejdiajtsbericht 1046 Mit-
alidber an, bavon 647 perionliche Witglicder, 9 MNes
prerungen, 30 Provinglal: odcr Weairteregierungen,
180 Stabte, 17 NHegierungsamter, 12 National- ober
Provingial-Yerjiderungstajien, 21 Avbertsborien,
17 Arbeitslofigteitafonds, 13 andere Gemeindeamter,
57 rbeiterverbanbe, 42 Yirbeitgeberberbande unbd
51 andere Wereinigungen und CEinvidtungen, Die
Jnternationale Verveintqung qliedert fid) in natio-
nale ©eftionen, deren deutidpe Eettion den Namen
SDeutidhe Gefellfchaft aur Befdmpfung der Arbeits-
[ofigfet” fithrt und 132 MWitalicdber, bavon 10 V-
Deiter= und 1 Urbeitgebervercinigung, 38 Meqierungs:
vertreter, 66 Wertreter bon Stadten und 14 pon Vr-
beitdlofentafien, «fonds und anbderen jtadtijden Ein-
viditungen aablt, Lon denGewertidaften find
der Werciniqung angeidlofjen dic deutjde Gene-
ralfommifiion ber Gewertidajten, der
ojterreichifdhe DMetallarbeiterberband, der hollandijde
Diamantarbeiterverband, bie pewerfidaftiichen
Landbescentralen Jtaliend, Sdywedens jomwie aabls
reiche Gewerfidaiten Welgiens.

Ter (Genter Stonfereng lag ein jebr umiangs
reidhes Weridtdmaterial und eine nidyt minder reidy-
baltige Tagedordnung vor. Die [eptere umiaite bdie
Fragen ber Urbeitsvermittelung, ber Regelung bder
offentlidjen rbeiten, Ger Urbeitslofenverfidherung,
ber Wanberarbeiter, dber Yrbeitdlofigieitsitatijtit und
ber Vibliographie. Bu ben meijten bdiefer Gegens
ftanbe waren aus ben angejdloffenen Lanbern mehr
ober Iveniger eingehende Berichte unterbrettet, fo
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wandte fid)y der Vertreter der deutidhen Giewertidhai-
ten, Wmbreit-Berlin, ber gwar anerfannte, dai
die Gewertidyaften fich mit den odffentlichen Vrbeits-
nadpweifen iiter deren Haltung bei Streifs und Yus-
fperrungen mwobl perjtdndigen fonnien, aber fitr die
paritatijd)-tariflichen Fadarbeitsnadjiveije Selbitvers
waltungsfreibeit verlangte, um bdas Aujammen:
arbeiten mit den Eifentlidyen Nadnveifen nidt i qe-
fabrden. Jn Deutidland Haben fid) in eciner Neibe
bon Berujen (Holzarbeiter, Vuddruder ufw.) Ar-
beitgeber und Vrbeiter dabin verjtandint, bafy Dbei
Streifs wnd Yusjperrungen nad criolglojem Gini-
qungsveriud) Ler paritatifde  FadarbeitEnadmeis
feine ‘J.lcl'mim'lung fitr Die fraglicdhen Wetriche und
Urbeiter vollig ernjtellt. Das Tavifamt der
Bud)druder habe jogar die Gebilfen cinmal aur
UArbeitdeinftellung in nidittarijliden Veiricben aujge-
fordert und den Gemafregelten cine Bevorzuaung
bei der Stellenvermittelung gugejagt. Dicie Vrbeits-
nadypweije jeien mehr wic blofe Crgane der Stellen-
bermittelung; fie jeien Crgane dex Turd)fitbrung
tariflidh bereinbarter Yrbeitsbedingungen und ihre
CEntwidelung diirfe nidit unterbunden werden, Gher
bergiditeten bdic Glewerfjdhaften aui das Jujammen-
arbeiten mit den difentlidjen Nadpveijen, als aui die
Sclbjtverwaltungsireifeit der  Fadjarbeitsnadimeiie.

Der Neutralitatsbegriff, der nody von mehreren
Redbnern anqegrifien wurde, criubr dann von i
Jadier die Vuslequna: Meutralitdt bebdeutet, dak
weder bei der Verwaltung nod) Lei der Wermitie-
lung irgendeine Perjon Devoraugt oder benaditet!igt
werben joll.  Ten Leitjagen der Meierenten jrimmte
Ter Stongrels Fu.

Das gweite Rejerat iiber: Mrbeitslofig-
feit und dffentlidie Arbeiten” wurde
jdriftlid) gegeben, da der ingwijdien um Winijier
in Polland crnannte Meferent Dr. Treud nidt an
wefend war. ¢ gipjelte in folgenden Leitjatien:

A Berteilnung dber dffentliden NArbeiten

tnobder Jeit.

1. Tie Lerwaltungsbehorden mogen bej der Rorbereitung
hon i vergebenden offentlidben Yrbeiten oder Yieferungen

al dic Frage ernitlicy in Grwdgung sichen, ob midt dicfe
Yrbeiten oder Licferungen auf die tote Zaifon bdes be:
treffenden Jabres ober auf eine mebr oder minbder
entfernte wirtfdaftiiche seifen: besw. Tepreffionsperiode
berlegt werben [onnten;

b) foweit als moali®, namentlidh aber, folveit bem fedh
nifdhe  Gviinde nmidt  entgegenfichen, bdic nidt bring
lichen Arbeiten oder Licferungen fiir die Niflen aeiten
des Detveffenden Jabres oder filr stvifens beyw. To
prefiionsiabre  vovbebalten;

) im boraus CRrojelte midbt dringlicher UArbeifen  und
Lieferumgen filv cine nidt au febr Lefardnfie Ynsabl
boir Jabren ausarbeiten und bden fompetenfen Ner
Irehunasforpern untevbreiten, bamit diefe Yrbeiten und
Lieferungen fitr die Jabre, in denen eine wirtidaftlide
strife im Angug ift, vorbebalten Dbleiben.

2. Tie Finansgefepe migen binveidend weitberiig  ge-
balten fein, um den Berwaltimpgsbebirben s qeftatten, Ne:
lerbefonds fiiv die Yusiitbrung von nidt dringliden Yrbeiten
und Lieferungen in Stvifens oder Tepreffionsiabren ansulegen.

3. Jn jedem Lande mige cin ftdndiges Lmt gefdafien
lverden mit dem  Yuflrag, Ddie ¥ingeidhen fommender tvirt
fdaftlidher Tepreifionen oder Strifem su beobadten, die Gre
aebniffe feiner Beobadtungen periobifd 3u  versffentliden
und ben Verwaltungsbebirden Gutadten au ecteilen iiber ben
geeigneten Beitpunlt der Jnangrifinabme der fiix die Sivifen-
ober Depreffionsjabre in Bereitfdaft gehaltenen Nrbeiten oder
Yieferungen.

4. Di¢  DVerwaltungsbehirden migen insbefondere fol-
gendbe dffentlidhe Wrbeiten ind MNuge faffen: Trodenleaung
Yo Mooren, Urbarmadung bon Heiben, Forftarbeiten, Bers
befferung ber Berfehramittel in mebr ober minder 3uriidge-
Oliebenen ®egenben forvie fiberbaupt Hrbeiten, dic gecignet

find, die Lrodnftivfrafte und die fandige Nadirage nai
Yrbett su vermebren, wobei bdiefe rbeiten fiir Hetten auf-
wibaren waren, wo ¢ fonft an Grdarbeiten mangelt.
B, Bevtetluwuwg dev ju vbevaebvenden NArbeiten
pnrer bpie cinmselnen ewerbe.
erl beborden  mdgen  die  au bergebenden
> tedndfd sulafitg ift, verfudidmwetfe untee
cliel delerbe Berteilen, unbd  gwar
@1 nur anf die laufenden
auf weir borjunebmende

Tie  Revva
MUrbeiten, fowey
bie enmtfpredien

anflandbaltiimgs
Yrbeiien,

Ghegen eingelne  bdiejer  Yeitiage, insbefondere
geaen  2iv o ridbaltioje Gmpfeblung  der inmeren
Stolonijation wieden in Ter Distufiion oar Wider
ipritche lout, dodh nwurden die Yeitjite jdhlicglich
angenonmen,

Jur Frage der .Mrbeitdlojenveriide-

tandern

runa”  lagen  jdriftlide  Reridhte aus Welpen,
Tiancmarf,  Jrantreid),  Gyrofbritannien, Jtalien,
Wiedovlande, Sdnveden, Sdwociz, Ungarm unbd den
Leretnigien Staaten vor.  Der Meierent Gduard
Fiiter-YBelgien ertlarte, Safy die jeitberigen Grfab-
rungeir nod nidit ausrerdyend feien, wm jidh fiie
cine  bejtinunte  Form  der Urbeitslofenverfidherung
au cntjdieiden.  Jnbes dibervicge der Wunjd nad
ctner offentlidy=vechtlichen Werfiderung und die Mui-
fafiung, dafy eine jolde nicht obne Witwirfung der
Yxbeiterovganifationen qejdiafien werden tnne, Die
Leitjage tes Nedners lauten in ter deutichen Uebers
fepug:

s den Feftftellungen der Veridierftatter auf Grund
ber in \‘51'1‘i21‘1'[1(11|Itil‘ll' nmd andersiwo gemadten  Grfabrun
aen dbarf man vietleidt fdbliciien, dafy die YUnfidien fid ALt
vichien fabeitien

booanf eme Gwangsveriidierimg, wenigitens  fiie aewifie
Bevufe, wd  anf  cine Grgdi noober wangsverfiderung
durdy die Fordernng der fretwilliqen Revfidverung;

2.0 auf die Uebergen ug, dal bie Rbiederbefchaffung von
Yrbeit bie widtigfic Jorm  der dvbeitslofenverfidernng it
und dafy in der Crganifation bdes ¥ ‘beitenaiveiics die erfle
Borbedinguna  der Bevfidberung  liept:

Sooanf oeine CTraanifation, die fih  foweit als acnd
moghiad apf die Mitwirlung  dey Rerufsperentiqungen  ftiigt.

Tagegen ift man fid wodh midt qeniigend flar iiber das
befte diefer Verfidberumg sugrunde i legenbe  Finanginftem,
weil  die  englifden Grfabrungen nod 3u newe find und in
ciner Periode aufiergemwdbnlicher wirtfdaitlider Profperitit
begonnen baben, als dafy man fih fdon jept auf deren finans
slelle Grgebniife fuiigen Idnne.”

an der Tigfujfion brad) Dr. Mademadier-Ssin
cine Zange fitc die ,EStadtbinifdye Svajje”, die jet
in der Hauptiadie cine Riidverfidherungs- beaiv. Zus
jaBberjtcdherimgataife  fiir Gewertidaiten aeworden
. Pr. Jader-Terlin erinnerte daran, dafy vor
lwenigen Jabren  bdie Urbeitslofenverfiderung  nod)
als undurdifibrbar begeidhnet wurde., GEr erflarte
jich flir cine gejeslide Jwangdverfidierung und per-
Wwies auf fcinen fdon bor 16 Jabren gemadten
Vorjdhlag, den Veruisgenofienidaiten die Berjides
rung qeqen Arbeitdlojigleit aué allgemein iwirts
jdiaftlichen Mrfadien zugweifen und alle librige Yr-
beitslofenverfidierung den Gewertidaiten au iiber-
laffen. Umbreit-BVerlin begeidinete diejen Weg
als ungangbar, da die Arbeiteroraanijationen bon
der Wervaltung in bden Werujsgenojienidaften aus-
nefdilofien feien, obne bderen Witwirfung fei jebe
Urt pon Arbeitslofenverfiderung undisfutabel. Die
Nolner Nidverfiderungstafie jei ein interefjantes
Grperiment, aber nidté mebhr; fie habe feine ernits
hafte Vedeutung und feine Jutunit. Die Yusfiih-
rungen und Leitide des Referenten begeidmete er
alg au wenig pofitiv,  Angefidhts Ter mangelnden
Criabrungen und rednerijden Grundlagen bei ber

Bwangsverfiderung wire e um fo mebr am Plage
Re. 88
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?ﬂltidjor{cirs dic Crgebnifje von jwei Grhebungen wirtlid) in umfafiender Weife informierende Dent-
tiber ,Die Vergebung der offentlichen Arbeiten im %{;rift der Generalfommiffion ber Gewertjdajten

Sampfe gegen bdie WUrbeitslofigfeit” (55 &. Sarl

eutjdhlands, die 1911 Berausgegeben und den MRe-

Oeymanns  Verlag) unld iiber den gegentvirtigen | gierungen, Gemeinden, ftatijtijden Aemtern und Res
~Stand der Arbeitslofenfiirjorqe und Urbeitélojen= | baftionen iiberfandt wurbe, bingewiefen, obwobhl bdiefe
berjiderung in Deutjdland” (138 S, Verlag ebenda). Dentidriit das hauptjadilidijte Material gur dijents
DTer erjtere Beridit, von Dr. Grnjt Bernhard be- lidjen und gewertidajtliden Arbeitslofenverfiderung

arbeitet, jdyildert den groen Ginfluf, den bdie BVers

im Jn- und Auslande enthdalt und auberldffige

gebung difentlicher Arbeiten auj die Xage des Ar- | Redmungsgrundlagen iiber bdie Hohe der bon Reidy,

beitémartted ausiiben fann, je nadidem ihre Aus-
flibrung in bie Feiten der Hodyfonjunftur ober bdes
RNiederganges fillt. Paben dod) 19 beutjdre Grofk-
itadte allein im Jahre 1908 bezw. 1908/09 fiir 188
Willionen Marf Bauarbeiten ausfiihren laffen, da-

bon irfa 132 Millionen Mart fiir Neubauten. angefidits der iiberaus diirftigen Anjage der fommu-

Nednet man dazu bie umfangreiden Lieferungen
fiix Heer und Marine, fiir Cijenbabhn-, PBoijt:, Tele-
qrapben- und Telephonverfehr, fitr 2Moblierung, Be-
leudhtung, Heizung der Regierungs- und Gemeinde-
einvidtungen, fiir Belleibung der Beamten, fiir
Burcaubedarf ujw., fo fommen alljabrlid)y Milliarden
in Vetradt, deren ridtige geitlidye Yerteilung fiir
ben Vrbeitsmartt von gropter Bedeutung ijt, Mandyes
Nt in diejer Midtung bereits gejdjebhen, wie an der
Hand von NRegicrungserlafien aus Preugen, Baperh,
Gad)fen, Baden und von fommunalen Magnahmen
nadygewiefen wird, Aber mit per Durdfithrung bdiefer
verninjtigen Grundiate der Crlafie hapert es nody
itacf, gum Teil aus finangtedinijden @riinden,
vegen der reditzeitigen Gidjerjtellung der Mittel,
teiliveife aud) infolge ber Berjtandbnislofigteit ter
Burcaufratie. Die Dentjdrift empfiehlt die Cin-
jeBung fogialer Stommijfionen, Bie auf eine plan-
magige Verteilung bder Sffentlidjen Arbeiten Hin-
wirfen und gugleidy die librigen YAufgaben der Ar-
beitzlofenfiicjorge iibernehmen. 1lm pen finang-
tednijden Sdyvicrigfeiten u begegnen, miiten in
Jeiten ded mwirtjdaitlicdyen Yuffdwounges NReferve-
mittel guriidgelegt werben, um bei Gintritt der De-
prefiion fjofort iiber bie ndtigen Jonds berfiigen 3u
fonnen,
Die gweite deutide Dentidrift ijt betitelt: ,Der
gegenwdartige Stand ODer NArbeits-
lojenfiirforge unbd =berfiderung tn
Deutidlnnd’. Gie fithrt indes Diefen Titel
gu_lnvedyt, denn abgefehen davon, dafy fie fidh mit
anberer UArbeitslofenfiitjorge ald der Urbeitslofen-
berfiderung iiberhaupt nidyt bejdhdftigt, bejdhrantt fie
fid) vollig auf bie fommunalen Magnahmen auf dem
Gebiete der Berfiderung und beridytet nidhts iiber
die Sdyritte eingelner Vundesjtaaten jowie itber ben
Stand der gewertidiajtliden Arbeitslofenverfiderung,
die doch in Deutihland die Bafis aller gemeindlidien
Einridtungen bildet. Der Lefer nmug ein redyt eigen-
artiges Bild vom Gtande der deutjdjen Vrbeits-
lojenverfidierung erbalten, wenn er in biefem Be-
ridt crjabrt, dag 8 Ddeutidhe Stidte fiir 1912 zu-
jammen 52850 MME. Bujdyiiffe fiir Nrbeitslofenvers
jierung bewilligt und 34 043,31 ML, wirllid) aus-
gegablt haben, wibhrend ihm abfidtlich verfdyvieqen
itd, daf bie deutiden Gewerfidaiten im gleichen
Jabre 8920 342 ML, die Gewertvercine 245 189 mt,
unld die dyrijtlichen Gewertidiajten 201223 ML, die
brei Gruppen alfo insgefamt 91 Millionen Marf
allein aus eigenen Mitteln fiir die Unterfjtitbung
ihrer Arbeitslofen aufgerwendet Baben. Gine foldje
irrefiihrende Beridhterjtattung waire auf dem SKon-
grefle in Gent gebiihrend guriidgeiviefen jvorben,
wenn ben beutjden Getvertidaftsvertretern biejer Be-
ridit nidyt exrjt nad) dem Kongrefy fibermittelt worden

Staat und Gemeinden in Frage fommenden Lu-
fdyiffe gibt. Der Beridyt ber deutfdhen Seltion lagt
erfennen, baf bdie Bier tdtigen Kreife bejtrebt find,
bie gewerfidaftlide Arbeitslofenverfiderung in den
intergrund gu Ddringen, ein verfehltes Beginnen

nalen Cinvidtungen, die mit den gewertidaftlichen
Leiftungen audy nidt entfernt in Bergleid) {reten
fonnen.

Die Genter SQonfereng Dbebanbelte an  erfter
Stelle die Frage der'Arbeitspermittelung,
Die Referenten Dr. Freund und Dr. Jadjer (Deutid)-
land) legten bicrgu folgende Leitjdpe bor:

L Der gegenwirtige Stand besd rbeitsnadiveiswefens
deigt falt iiberall eine unbefriedigende Cituation: Die Jers
fplitterung in ber rganifation und die Vuntidedigleit in der
Gefdiftefitbrung verbindern einen Ilaven Ueberblid {iber bdie
jeweilige Lage bes Yrbeitsmarltes, eine auberlaffige Fefts
ftellung bder bvorbanbdenen Arbeitsfrifte und Nrbeitsgelegen:
beiten, ecinen awedmiBinen Pusgleidy 3wifden ngebot und
Radfrage, eine braudbare Arbeitsmarltitatiftit und redis
geitige Borbeugemahnabmen gegen drobende Arbeitslofigleit,
IL  @oll ber rbeitsnadyiveis feine Hauptaufgabe, durd
fortlaufende Beobadtung und planmikige NRegelung bes v
beitsmarlted vermeidbarer Yrbeitslofigleit borjubeugen, ers
fitllen, fo  wird  folgenben Grundfigen Nednung u
tragen fein:

1. @yftematifdhe Ovganifiecung der bffentlidhen Mrbeitss
nadiveife  mit  tervitovialer  Gliederung  (Orts-, WBesirls:,
Landesnxrbeitsnadiweife) und Veriidfidtigung der Dberufliden
Jntereffen (Verujsliften, Fadabteilungen) ;

2. Ginbeitlide Tednil in dber Gefdiftsfiibrung bei Bers
wertung allec moderner Verlehrdmittel (Telephon, TelegrapD,
Poft, Eifenbabn);

3. Villige Unparteilidleit bei bder Stellenbermittelung
und bder Vermwaltung;

4. Gebiibrenfreibeit fiie rbeitiudende:

5. Planmibige NRegelung des YArbeitdmarlies einfdlieks
lih ber Arpeiterwanderungen (nad einbeitliden Grunbdfdten
unter Leitung der Gentrale: fortlaufende Arbeitdmarltitatiftit) ;
G, Moften zu Yaften der Gemeinden (fiic Orisarbeifss
nadiveife), ber Begirle (file Vesirfsarbeitsnadiveife) und
bes Gtaated (fiiv die Gentrale und etwaige Gubventionen).,
HI - Bue Durdfiibrung der Reformen aun 11 erfdeint
bie Mitwirlung bder ftaatliden Rermaltung begw. Ghefep-
aebung  erwiinfdt, um  foldmen Yrbeitsnadeifen  (beaw.
Urbeitsnadioeisberbinden), welde bden bvorfiebenden [LINTTITE
fagen entipreden, als ftaatlich . anerlannten” Yrbeitsnad-
weifen  (besw.  offentlid-vedtlichen Srganen) gewifje  Revs
giinfligungen i gewibren (bei Penutung  von Telepbon,
Telegraph, Boft, Gifenbabn und durdy Sufdiifie aus bffent:
liden Mitteln), auf einen liidenlofen MAusban des MNrbeits
nadweismwefens  binguwirlen, einbeitlite Grundfipe fiiv bie
Gefddafisfiibrung und Statiftit einsufiibren und das gefamnte
Arbeitsnadyweiswefen der ftaatliderr Auffidht su untecftellen.

Wihrend Dr. Jadjer diefe Leitfiabe nur turg bes
griindete, verbreitete fidh Dr. Freund eingehender
liber Die Frage der Neutralitdt des Nrbeits.
nadyweijes bei Arbeitstimpfen und iiber die Haltung
ber Fadarbeitdnadweife.  Er verlangte, €8 miiffe
babin fommen, dbafy der Arbeitdnadiveis unbetiimmert
um Differengen wijden Arbeitgebern und Vrbeitern
feine Bermittelungstatigleit fortjepe, und bdaf dice
Jadarbeitdnadiveijfe nidit neben obder gegen dic
offentliden Nadyweife, fondern mit ihnen arbeiten.

ware. Uud) ijt in dem Beridht nirgends auf die
N, 88
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pewejen, die Arbeiter gundd)it auf bic betwabrie pe-
werfidajtlidhe Arbeitdlofenverfidyerung au_berweifen
und den Megicrungen und Gemeinden dringend bdie

Forderung diejer  Selbjtverficherung bder Vrbeiter
burdy tffentliche Sujdyitfje zu cmpfeblen. Wabhrend

jeit Jabrgehnten aui dem Glebicte bder difentlidien
Berfiderung fajt nidts  qefdeben fei, hatten bdie
beutjdien Gewerfidaften feit 1890 iiber 68 Millionen
Warf fiir bie UnterjtitBung ihrer YNrbeitslofen ver-
auggabt, eine Yeijtung, die den Anjprudhy auf Yner-
fennung und Forderung diejer Verfidierung vollauf
redtfertige.  Tie Vrbeitdlofen- und WVerfiderungs-
jtatijtif ber Gewerfidhajten biete flare NRednungs:
grundlagen uiber das Mafy der Arbeitslofigfeit und
bie Hobe der evtl, gu gablendben Jujdiifje, Die Gie-
B Wwertjdajten jeien nidt grundialide Geqner einer
obligatorijdyen  Werfidierung, aber fie anerfennen
1! _ aud) die Sdivicrigfeiten einer jolden nicdht und
ERE halten deshalb bie Forderung der gewertjdait-
[lidhen Selbjtberiicdherung fiir tas nadjt-
licgendjte  und  notwendigite. D, Flejd:-Frant-
furt a. WM. jprad) fid fiiv eine gefeblide Fwangs:
verficherung aus, weil die Gewerfjdajten nur cinen
Teil ber Urbeiter umfajfen.  Diejer Mebner iibers
fiebt panglid), dafy die Gewertjdaiten fitr diefen
Teil ber Yrbeiteridaft feit Jahraehnten iveit mebr
geleiftet Daben, als die gange Dbiivgerlide Sogial-
pelitif mit ibren Deflemationen fir die nidt-
organifierten Yrbeiter.  Yudy bei ber gejeblidyen
Jwangsverfiderung wird den Gewerfjcdhaiten natur:
. aemapy die Hauptlajt der Durd)fiibrung guiallen. Die
| Yeitjage des Meferenten fanden jdlicklich Sujtim-
P mung imd er wurde beauftragt, feine Studien auf
§ [EW diefem Glebicie weiter fortaufithren.

! Aur Frage ber Wandervarbeiter” tour-

{ Den nad) einem Meferat von L WVarlea-Gent und
cinem cingehenden Beridht von Dr. Ferenczy-Bubda-
peit folgende Vntrage des Vorjtandes angenommen:

1. Die Vereinigung mige die Wanderungsfrage in ibhe
Proaramm aufnebmen;

2. Tiefe Frage moge fofort auf die Togesovdnung gefegt
oerden ;

3. Tas Gomite der fogialen Nerfiherung und bdie Ver:
eiigung filv den gefeglichen Avbeiterfdup miogen sur qemeins
faaftliden Winterfudung bdiefer Frage eingeladen werden:

4. Jum Studinm derfelben moge eine gemifdte, ans ber
aleihen Hertreterzabl der drd Vereinigungen beflehende stom-
miffion eingefept twerden mit dem ufivag:

a) den Wirlungsfreid jedber Beveinigung feftauftellen:
b} bie allgemeinen Fragem und die jugleich die verfdicde:
nen Bereinigungen intereffievenden JFragen gemifdyten
JSubalts qu unterfudhen;
ben Nustaufd von Dofumenten iiber die Wanberungen
au - erleidtern;
H. Die Vereinigung aur Velimpiung der Arbeitslofigleit
innerbald ber gemifdten Stommiffion beantragen, fol:
Bunfie als in ibr ESpesialgebiet gebivend angner:

c)

moge
qenbe
| Tennen:
a) die Draanifation des Arbeitsnadiveifes;
by die Wevoffentlidungen iiber bdie YLage bed
marftes;
ben amtliden Auswandererfchut im YAnuslande;
bie Aunslunftserteilung an die. Nuswanderer bor ibrer
Ybreife;

e) bie Bearbeitung dber Hrbeitslofenftatiftif,

3 besua auf jeden bdiefer Punfte Tonnte fidh unfere Ber-

einigung mit  anderen internationalen Bercinigungen in3
¥ Einvernebmen fegen.
' Fals bdie Generalverfammlung obiged Programm ge-
nebmigt ober ein anderes ausarbeitet, fo wird fidh ber Bor-
ftand angelegen fein [laffen, bdasfelbe fo rafd ald mioglidh
burdaufitbren, und Fwar getren dem Sinne der gefabten Be-
{dliifie, ijedboch unmter dem Borbebalt, bdie durd bie Unter:
bandlungen mit ben auberen Bereinigungen notwendig ge-
Wwordenen Abdanderungen dornehmen ju diirfen.

Yrbeits:

c)
d)

-

- -
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Gin Dbesiiplicher Veridt wird alljibrlid in der Sigung
bes internationalen  NAusfdufies  erftattet  werden, weld
lepterer bie durd bie lmijtdnbe erbeifdien Mafuabmen au
treffen haben tird.

Die Arbeitslofigicitsjtatiftit fam
bei ben Werbandlungen der Sonjereng zu furg. €ie
wurbe evledigt durd) CGrnencrung der im Borjahr zu
Siiridy gefaften BVejdliifie, nad) denen die YWrbeits-
[ojenitatijtif fid) vornehmlich auj allgemeinen V-
beitslofengdabhlungen, erpdangt durd) ortlide Erhebun-
gen, auf gewerfydaftliche Avbeitslofenjtatijtifen und
auf Erbebungen von Arbeitgebern und amtlichen
Gtellen anfbauen joll, Fiix Handel und Jndujtrie
feien al3 Uusganspuntt jeder guverldjfigen Arbeitss
lofenijtatijtit die Volts- byw. Beruis- und Betricbs-
aablungen gu betradyten. VAud) die Statijtiten bder
gewerfidiajtlidien und anderer Arbeitdlofenverfidy-
rungstafien jeien in Betvadyt 3u ziehen.

Sdlieglidy wurden nod) einige gejddftlide Mit-
teilungen gemadyt, wobei der Borjtand ermdidytigt
urde, cine Erhobung der Beitrdge ecintrefen gu
laffen, und bie Stonfereng mit cinigen Reden und
Criolgswiinidien gefdloffen.

Der Dhauptjadlidhjte Wert der internationalen
Stonfereng aur WBefampfung der Arbeitslofipleit lient
heute weniger in den gebaltenen Neden, deren Ueber-
febung nody immer viel gu witnjdien iibrig ldjt, aud
nidt i den meijt redyt langen, aber wenig pojitiven
Leitfapen, dic angenomunien werden, ald bielmehr
in dem reidhhaltigen tiber dieje einjdhlagigen Fragen
gefammelten Material und in dem Austauid) jozial:
politijcher Wiinfdje und gewertjdaitlider Criahrun-
gen. Dafp bei diefem  Weinunges staujd) jtarte
Worurteile gegen die Gewertjdat! .. geltend gemadyi
Iverden, haben wir ldngjt crfabren. So wenig dicfes
Borurteil die Geterfidajten dbabon abgehalten hat,
bie Najten bder rbeitslofenverjiderung freiwillig
auj  die  eigenen  Sdultern  ju nehmen, o
weniq  jollte ¢35  Ddie  Dbiirgerlide  Sogialpolitit
dbaran  Dhindern, dag  Borbildlidle und  Wujter-
giltige, was Dbdiec Gewertidhajten hier geleijtet
bhaben, auguerfennen und u  forbern. Nber
jdlicglid) jept fjidh das  Deowdabrte Spjtem  qe-
werfjdaftlidher Selbjtverjiderung audy ohnedics durd,
wie wir aus dem Fwar langjamen, aber fonjequent
in ber Ridung des Genter Syjtems fid)y bewegen:-

den  Fortjdritt der  fommunalen Yrbeitslojenver-
Chenung in Dewtjdhland  beobadyen fonmen.  Es

pibt fein Spjtem der Arbeitslofenverfidherung, das
Yusfidyt auj Erfolg bat, aufer wenn ¢& fid) auf dic
Einriditungen ber Gewertjdajten jtitt. Ueber bdiefe
einfadie und flare Tatfadie fonnen alle Deflamatio-
nen bdber Gewerfjdaftsgegner nidt himwegtdauiden.
lnd bdicfed Gefithl beherridhte Aweifellod aud) die
internationale Ktonfereng in Gent, daf alle NArbeit
auf bdiejem Gebicte Sifhphusarbeit bleibt, wenn jie
nidt befejtig! wird durdy die WMitwirfung der Organi-
fationen der Vrbeiter!

DieCrfolge der Genter Urbeitdlofenverfiderung.
Die allgemeine wirtjdaftlide Depreffion, bie
unausgefept anwadfenden Arbeitslojengiffern, ber
biiftere ©dyatten ciner neuen Krife haben in Deutjd)-
land eine [ebhafte Beunrubigung ausgelsjt. Und die
bon WMiinden gefommene Anregung, die Frage des
Arbeitslofenidupes auf dem Jenaer Rarteitag bder
peutjdyen ©ogialdemofratic al8 befonbderen Eegen-
jtand au bebandeln, jowic deren lebhafte Distuijion
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Blatter mobil gemadyt. Aus dem Tome der Nrtifel
ber reaftiondren und Dder inbujtricherridaftlichen
Mreffe Finbdigt fid), neben dem jtarfen pringipiellen
Widerjtand gegen die dffentlidye Arbeitslofenfirjorge,
bereité cin neuer Berbadytigungsieldug gegen allzs
pas an, wag bisher an fegengreidien JInjtitutionen
fiir Dic Opfer der Arbeitslofigleit gejdhajfen worben
iit. Man fénnte iiber jene Gpijteln rubiq hinweg-
geben, wenw Binter ifnen nidyt ein im umgefehrien
Werhaltnid gu ihrer. Qualitit jtebender Ginflufy auf
Die mappebenden bifentlidien Sorperjdatien jtiinde.

Da fommt und gur Stunde ein Hejtdyen aclegen,
bad offenbar Herr L. BVarleg, dber Vater des jo-
genamten Genter ©Spjtems devr Nrbeits-
lofenverfidjerung, verfaft und bdie Stadt
®ent herausgegeben hat: ,Les ceuvres de la ville de
Gand contre le chomage* (. Die Werfe ber Stadt
Gent gegen  die Wrbeitslofigheit”). Das  Genfer
Syjtem ijt die dltejte und burd) feine Nusbreitung
aud) als die guverldffigite Form Ler Yrbeiislojen-
verfiherung ancrtannte Cinridtung.  JIn Welgien,
Dolland, Franfreid, Teutidland, Jtalien, in der
Sdiweiz und in Norwegen erijtieren aablreidie Safjen,
die fid) auf diejes Syjtem qriinden; bie damiidye V-
beitslofenverfidherung und in gewifiem Maie audy
die grofe englijde gaeben chenfallé von ibm aus,

3n der Sdyrift der Stadt Gent wird nidt nur ein
leberblid iiber den Hmjang der Titigleit qogen bdie
jdylimuen Folgen der Yrbeitslofigteit gegeben, jon-
derw ¢ werden and) dic fozialen wnd moralijdien
Wirtungen ciner jyjtematijden Arbeitslofenjiirjorge
aujgegeigt.

Die Stadt Glent fubventioniert gegenmvirtia den
Arbeitslofigteitsionds, an dem 45 SMorperjchaften mit
20000 Mitglicdern  nupbervedtigt find, mit einer
Sabresfumme von 30 000 sranf; bagu fommen nod
H000 Frant fiir einen gegen die erhobte Arbeitslofig-
feit in der Qrife gejdaffenen Nejervefonds,

Die Nefultate, die feit 1900 in Gent damit cr-
gielt wurben, jdildert die Edirift wice folgt:

Andem  die  Stadt Gent ibre Cinridtungen
geaen Ddie Vrbeitslofigfeit jdhuf und fie von Jabr au
Sabr mit crhihten Geldbetragen dotierte, tradyete
jie vielleidht nidht fo fehr eine Unteritiigung gegen
das Elend der Yrbeitslofipteit au gewabren, als biel-
mebr in demt der Vrbeitslofigfeit am meijten aus-
aejetten Teile Dder Arbeiterflaffe den Wiunjd)y nad
eiier unabbangigen und gefunden debensfithrung 3u
crweden und die Anrufung der offentlichen und pri-
baten Wobltatigteit herabzudriiden.

@ind dieje Mejultate crreidht worden oder Defjer:
Datte die offigielle Freigebigeit die Wirtung, bdie
Jabl Der Almojencmpidnger au erbdhen wund die
Sdyiden der VArbeitslofigleit intenfiver Fu ivicber-
Dholen, der fie dbod) au jteuern vorgab? Mit anderen
Worten: bat diefe Rolitif dagu Deigetragen, bie Jabl
ber Yrbeitdlojen und der Ylmofenempianger au er-
Doben oder 3u vermindern? :

Bon der Antwort auj bdicje Frage hingt das
Urteil auf diefe Fragen ab,

Was die Jabhl ber Almojenempidanger
anbetrifit, jo fann man fonjtaticren, dag jeit 1900,
bon der Grindung e Arbeitslojenverjiderung an,
die 3abl Dder Almofencmpfinger beim Wobltditig-
feitéburcan fid)y rvegelmdfpig vermindert Bat; fie ijt
bon 5875 im Jabre 1900 auf 3158 im Jahre 1912
pefunfen, d. i, wenn man bdie Bevilterungsverme-
rung in biefen Jabren in Nednung zieht, eine Re -
buftion bon 50 Projy

Tie Jabl der VWagicrenden, die auf YMatveijung
der tadt in den Vrberts- wund Vrmenbiujern unter:
aebracht werden, it gleidjalls in jtackem Waje vers
urindert worden; gwijdien 1902 und 1912 betvagt die
Lerminderung 24 Proa,

Wahrend derjelben Jeit bat fidh die Jabl bder
Ghenter Yivbetter, die jidy die Urbeitslojenvorjorge ge-
jidhert baben, wm vund 100 Proz. crhobt.

So Daben fidy in der Nrbeitertlajie in Gent Aloei
Dejtimme gejdyiedene Givuppen aebilder: Tie unab
bangigen Vvbeiter, die WMitalicder dev Werjidierungs
cinviditungen gegen die Jolgen dey Yrbertslojigteit,
ded Streifs, bes Vlters, der Mrantbeit und des Un
jalls geworden find und dicjenigen, weldie in den-
jelben Jallen ur éifentlidien Wobltatigfeit ibre 3u-
iludt nebmen. Tie Trennung diejer beiden Grup
pen wird van Jabr g Jabr dewtlicher. Wenn die
Mrije in die Gridicinung tvitt, balten fidh die cinen
an den Vrbeitslofenjonls, an die Vrbeitsborie, an
ihre Gewertidiaft, an die gegenjeitigen Unteritipungs
vereine oder an die Werfidierungstajie; tie anderen
wenden jidh an das Wobltatigieitaburean oder an di
Hoipiae.

Coalcidh die eriteren jovtaefetst an Habl juneh
men umd beverts gablveidier geworben jind als die
lepteven, baben die offentlidien Mafien 2er Stadt
Gent fiir dic Ghruppe der Jlmojencmpianger und
Qerer, die nidit vorgejorgt haben, 20 30mal mebr 3
begablen als fite dic verfidierten und vorjorglidien
Vrbeiter.

Was die Intenfitdt der Arbeitslofigteit anlangt,
jo tann qefoqt werden, bdaj; die Lolitit der Stadt
Gent webder gu einer Erbobung der Jabl der Mrbeits:
[ofen gefiibet nody die Weiqung der N rbeiterflajje von
Gent gur Arbeitslojigfeit gejtavtt bat,

Tic feit 1896 bLejtehenden itandigen Forfdnmgen
tiber dag Werbdltnis der Vrbeitslofen unter der orgas-
nificrten Yrbeiterichaft von Gent haben jolgenes in
bierjabrigen Perioden aufammengejtellic Graebnis
qeaeitigt

1896
feitsfonds,
beiter;

1900—1903, in der criten Periode des
lofigfeitéfonds 27 aui 1000 Glezablie;

19041907, in der vollen Tdtigleit des
lojigfeitsfonds 23 auj 1000 Gezablie;

und 1908—1912, aljo in der jiingiten
22 auf 1000 (ezablte.

Aiir die lepten Leiden Jahre (1911 und 1912) it
Berbaltnis giinjtiger gewefen als jo guvor, nam-
16 begtv. 12 auf 1000 Gezablte.

llebrigens crijtiert awijdien den CGinriditungen
der Urbeitslofenverfidherung und der Urmenfiirjorpe
der ©tadt Glent cine vorderhand nod) wenig bedeu-
tende, aber entwidelungsjalige Stooperation, welde,
in Grfenntnis des Nupens der gemeinjamen Yrbeit,
bevjudit, die grogtmoglidhe Zahl def Genter von der
RKategoric der Yilmofenempianger in bdie Kategorie
verer gu tiberfitbren, dic fid) felbjt gegen die solgen
Der Vrbeitglofigteit wappnen.

Gs ijt gefaat worden, dafy dic Arbeitslofigheit der
bejte Xicferant der Maffenverclendung wire. Dor
Weenjdy), den langere oder haujige Arbeitslofigteit er-
jdyiittert, und der nidit die notwendige lnterititbung
crhalt, wm fid) aufreditechalien gu fonnen oder jidy
wieder 3u crbeben, wemn er gu Fall gefommen ijt,
berliert bald bdie phyjijde und moraliide Fabigleit
fitr einc regelmdgige Yrbeit wnd finft fataliftijdy in
in die Rategorie ber getvohnbeitémafigen Ulmojens
empianger hinab,

1889, bor der Ghvimbung des Arbeitslofig-
31 Vrbeitslofe auf 1000 geziablte Nr

Arbeits-
Nrbeitd-
Periobe,

aé

lidy

e, 38
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Die Werle der Stabt Gent jdyeinen bagu beige-
tragen au baben, dicfer Gefabr entpegengutreten.

Yus diejer bejdeidenen HJujammenitellung der
bisherigen Mejultate der Wrbeitslojenfiivjorge in Gent
lenditet cine fo grofe Summe von jogialen, mora-
lifden, voltswirtidaftlichen und aud finangicllen
Borteilen Deraus, ein fo gwingender Anreig Aur
Yadpahmung, daf ein SKommentar dbazu nur jhaben
tonnte, E Barth.

Arbeitslofenfilriorge in Grof-Werlin.

Der Antrag dbed Magiftratd von Neutsln an den

Bwedverband von Grof-Berlin um Cinfithrung eincr

gemeinjamen Urbeitslofenverfidherung Hatte der BVer-

liner Magiftrat beantwortet mit der Einladbung ber

Gemeinden bon Grof-Verlin und der Landrdte der

beiden Streife Teltow und MNieberbarnim u einer

Stonfereng am 13, September, in welcher die mit der

Urbeitslofigfeit gujammenbiangendenr Fragen beraten

werden jollten. Dicje Stonfereng hat nunmebr jlatt-

gefunden.  Eie erfaunte aud) dag Lorhawdenjein

einer jtarfen Wrbeitslofiateit an, die fitc den fom-

menzen Winter jopar nod) cine Steigerung erivarten

laffe.  Gs wurde die Einjepung von gwei Sommiifio-

nen Dejdloffen; die erite joll eine Petition an den

L Reidhstaq um  gefeslidhe Sdritte gur Lojung der

Frage der Virbeitslojenverfiderung vorberciten, wib-

rend bdie andere Borjdlage fitr die Centralijation

des Vrbeitsnadyveijes fiir Grog-Verlin maden joll,

Es it aljo nidts Pofitives bei Tiefer Stonfereny

Derausgefommen und fo Dleibt e8 Yujgabe der Yr-

beitervertreter in ben eingelnen Glemeinden Grof-

Werling, arauf binguwwicten, daf; diefe dem Beifpiele

Sdioneberns folgen und gunddyit fiir ifren Bereid)
die Vrbeitslofenverfidierung cinfiihren.

Arbeiterbeweguug,

Aud den deutichen Getverfichaften.

Im Deutfden Bauarbeiterverband
iit ein fleiner Teil der idibergetretenen Stuffateure
jdion wieder ungufricden geworden, Die Stuttateur-
feftion gu Plaven i, L. hat ein Rundidreiben an

i bie qgroferen étuffateurieftimmn verfendet, in
weldem fie fidh fiber fnebelung ifrer langjt er-
rungenen Hedyte bei Lobnbewegungen feitens bdes
Hauptvorjtandes jowie ctlidher Gauleiter bejdhwert.
Jn dem Sdjreiben wird fogar mit dem Gledanten
des Wustritis gejpielt, Der ,Grumditein” fordert
i3 in jeiner Nr. 37 die Stutfateure und Gipjer auf,
: ihre lUngujriebenbeit mit dem im Bauarbeiterver:
Dand bejteyenden Juitdnden difentlid) gu begriinden.

Der Berband dber Vlumenarvbeiter
: bat auf feinem Gnde Augujt in RNeujiadt baiv,
Sebnip jlattgefundenen Verbanbdstage den Uebertritt
v aum Fabrilarbeiterberband bejdlofien. Der Uebers

Ter Borjtand wurde mit den iweiteren Verhands
[ungen betraut.

Vi Der Werband der Vrauereis und
4 Mithlenarbeiter jhlop dad 2. Quartal mit
einer Mitgliedergahl von 51874 (dbavon 1508 weib-
lidje) ab. Die Bunabme im Quartal betragt 6564.
Fig Der Berband der Bureauangeijtells
B ten beruft fiir ben 12, Oftober b, . nady BVerlin

(Gewertidaftehaus) eine Neiddfonjereng der An.
waltdangejtellten ein, die fid) mit Lohnjragen und
ber gejeplidien DMegelung ded UAngejteltencedhts bes

Der Lerband bder Supferidmicde
Dat  fein  Ceniralvorftanbddburcan in Werlin - nady
bem  Glewertidaftsbaus (0,16, CEngeluier 15,

Himmer 10) verlegt.

Der Werband der Sdhifisgimmerer
teilt mit, dafy fein Verbandsburcau und feine MRe-
daftion fid) vom 15, September ab im Hamburger
Gewertidaiishaus, Samburg 1, BVejenbinderhoi BT
(Jimmer 51), befinden, Wrabjtimmung  im
Sdjifiggimmererverband Hat den Unjdhluf an den
Deutiden Holgarbeitcrverband mit 2221 gegen 499
Stimmen abgelehnt. Qon 3715 NMitgliebern Gaben
nur 2788 abgejtimmt, 68 Stimmen muften ald un-
giltig evflart werben,

Ter Berband ber Steinjeper,
Pilajterer und Beruisdgenojjen hat jein
Centralburean in Berlin feit dem 15, September
nady Lerlin M. 24, Cljafjer Strage 86/85, ujg. B,
verlept,

er Werband der Tapejicrer verans
italtet am 20, September cine allgemeine jtatijtijee
Cebhebung durd) Fragebogen,

Die

Cin Ansfdiuf ausd dber diterreidyifhen Central-
organifation,

Die diterreidhijde Gewerfidaitefommiijion Jat
cinen folgenjdpoeren Enticdhiug geiafzt. Sic bat eine
grofe, 8700 Mitglicter zablende Crpanifation aus
der Gentralorganijation ausgejidlojjen. Die
GSritnde hierau find folgende;

Dic Gewertidait ber Tabafarbeiter ijt die
eingige qrofe Crganijation, welde vom Separatis-
mug bisher nidht gerrvifien wurdbe.  Jnnerbald ber
Tabatarbeiterpewerficdhait hat es bisher ernjte Diffe-
rengen nidht aeaeben und o lebte fie fowoBl mit der
Reichagewvertidaitefommiifion, alé aud)y mit der
tidedpojlawijden Gewertjdhajtstommifjion in Prag
in gutem Einvernehmen.

YIS cine tidedifde Ortdgruppe des Verbandes
in Ddbren darauj bejtand -~ trof der Jugehirig:
feit gur Centralovganijation — der feparatiijti-
fden Gewerfidaftétommiffion Vei-
trage abgulicfern, glaubte bder  Central:
voritand der Tabalarbeiter, diejem Wunijde
entfpredien gu mijjfen, Die NReichsgewert-
fdhaftsfommiffion erhob gegen bdic Ablicferung ber
Weitrdge an die feparatijtijhe Gewertjdafisfommii-
jion Ginjpruch, Ter Vorjtand der Tabafarbeiter-
gewertfdait fiiedhtete, daf die Nidtablicferuny der
Weitrdge tidedifher Mitglicder an die tidedjoilawi-
e Gewertjdartefommijfion gur  Jeereifung des
Werbandesd fubren wiirde, was er unter allen Mm-
jtanden bermeiden wollte. §s8 Haben fid), fo crflarte
der Borjtand, bis jept feine cenjten Swierigteiten
mit feinen tidedyijdhen WMitgliedern ergeben und er
wolle aud) in Jutunit den Stonflift vermeidben. Des-
balb werbe cr, dem Willen jeiner Ortdgruppe Gidding
in Mabren entfpredhend, audy fernerhin dic
Beitviage fiir dicje Ortdgruppenmit-
gliedber an bdie tidedoflamifde Ge-
werfidaftsfommiffion abfithren. Da
eine (filliﬂltll;\ awifdhen dem Vorjtand und der NReidhs-
gewerfidaftsfommifiion nidht gu ergielen war, fafte
lefgtere folgenben Wejdhluf:

»Der Borftand ber Glewerlidhaft ber Tabalarbeites
vinnen und -arbeiter Oefterveihs Hat nady der im Mir;
biefed Jahres ftattgefundenen Generalverfammiung bden
Ye[dlup gefaht, die Oridgruppe Gibing bei der feparas
tiftifgen Gewertidajidtommiffion in Prag anzumelden.

faffen foll.
bir. 88
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bem fie bon bdiefem Vefhlup Kenninid erlangt Hatte, bem
Borftand der genannten Organifation ihre Anufjaffung der
Gadlage bahin mitgeteilt, bap der Vejdhlup mit den ein-
idbldgigen Befdlitifen bed ofterreichifchen Gewerljchafis-
fongreffed im Wiberfprud) ftebe und daf barum bas Be-
barren bdarauf ald Grllirung bed Austrittes aus bem
Berband bder ber Reidagewertidhaftdlommiffion angehiri-
gen Organifationen zu betradyten ift.

Nachdem nun der Vorftand trop diefer Witteilung
ben genannten Befdlup nidt riidgingig gemadt bat, ijt
bie Glewerfihaft der Tabalarbeiterinmen und -arbeiter
Defterreihs nicht mebhr als gur gefertigten Sommiffion
gehdrend angufehen.

Wien, am 5 September 1913,

Die Reidsgewertichaftsfommiffion.*

Diejer Bejdluf der Gewertidhajtsfommiijion ijt
pewify nad) veiflider Grwdgung gefaft worden, Gr
ijt aber in jeinen Folgen jo weittragend, daf man
wobl den Wunjdy ausfpredien dari, es mbaen bdodh
nod) die Werfudje fortgefest werden, die dabhingielen,
eine befriedigende Lojung des betriiblichen Stonflittes
hevbeigufiihren, SJulius Deutid,

—

Die Gewertidaftdbewegung in BVosnien,

Der Centralverband der Yrbeitergemerfidaiten
in Bodnien bat fiir den 1. November d. J. nady
Garajervo den bosnijden Gewertidajtsfongrefy cin-
berufen.  G8 wird ugleid) die fonjtituicrende Ver-
jammiung bded Centralverbanded nady defjen Neu-
griimdung jein, welde infolge Aufldjung desjelben
im Wonat Wai durd) die Reqicrung bei Verhangung
bed Yusnahmeaujtandes wegen der Stutariaffire
notwendig wurde. Neben dem Gejddftsberidht und
den Formalitdten der WNeufonjtituicrung wicd fidy
der Stongrefy mit folgenderr Fragen der Sozialgeie-
gebung befaffen: a) das Koalitionsred)t der Yrbeiter,
b) Gewerbegeridite, ¢) Lehrlingdfrage. Da der bos-
nijhe Gewertidaftslongrel alljabelich ftattiindet, jo
ift e& begreiflid), baf bdeffen Tagesorduung fiir
mandjen  befdjeiben ausficht. Jndeffen mufy aud
Derborgehoben werden, dafy Bier bdie Taqung des
fogialdemofratifdien Parteifongrejjes dem Gewert-
jdajtsfongre unmittelbar nadjolgt und die cine
Lrganifation in der andeven fajt ginglidh aujgeht.
Die Trennung gwijden Rartei und Gewertjdait ijt
nur formeller Natur.

Der Jabresbericht des Verbandsvorjtandes jdvil-
dert in erjter Linie die diberaus trijten Werbaltnife,
weldie die Arbeiterdewegung in Vosnien im Veridts:
jabre 1912 durdymadien mufpte. Die Spannung am
Gicldbmarfte und Verteuerung des Nrebitd war aud
in Wosnien jtart fiihlbar, befonders in den Vau-
berufen.  Der Yusbrudh) des Walfanfricges hat bdie
ohucdies mijerable Situation bdevart verjdyledtert,
bafy jede Werbefraft der Gewertidaiten unterbunden
war, die Yrbeitslofigteit hingegen eine jteigenbe Ju-
nabme erfubr. Die Regicrung benupte dieje Gelegen-
heit gu Sdyifanen wund Verjolgungen gegen  bie
Yrbeiterbewequng, weldie fie mit der Gefabr ciner
jerbijdien Jrredenta in gleidhe Qinie fjellte. Bis-
her batte die Megicrung einen giemlidhen Nefpett
bor der fulturtvagenden Arbeiterbewegung, und da
war per  [andfremden  Burcaufratic die Jnbafion
ciner vollfommen mobilifierten NArmee eine will-
fommene Gelegenbeit, ihr Miitden an der Vrbeiter-
bewegung gu Fiiblen, die in Bosnien gleidibedeutend
ijft mit der fozialijtijhen Bewegung, Wlle einge-
bradyten Ctatuten fiir Ortdgruppen odber neu-
pegriindete  Wereine wurben rundweg abgewiefen.
Ehenjo Statutendnderungen, obwohl die Bejtimmun-
gen der eingebrachten EStatuten vollfommen gleich

waren jenen girfa 50 Gtatuten, die bon der Neqie:
rung fritber anjtandslos bejtatiqr wiurden.

Geichaeitig begann eine jpitematijdie Hebe acqen
organificrte Yirbeiter in den jtaatlichen Betricben.
Gine grofe ¥nzabl von jabrelang bejdiaftipten Ve
beitern beiderler Gejd)ledhts wurden aué den ftaat-
lichen Unternebmungen gemagregelt. Die Berg-
arbeiterorganijation in Strefa bei Tuala, welde bis
800 Witglieder Fablte, wurde durd) Mafregelungen
erdrofielt und 50 alte Lerparbeiter ibrer Ynjpride
auf dbie Wruderladen beraubt und gezlwungen, ausiu-
wandern oder in anderen BVerufen Erwerd au juden.

Yo 3, Wai wurden alle Arbeiterovganifationen
nad) der impojanten Waifeier, die gegen die W riegs
aefabr  geriditet war, aufgeldit, die  Glelder und
Biidyer tonfisgicrt, das Vrbeiterbeim, Gigentum der
Gewerfjaften, in cine Stajerne vermanbdelt.  Drei
Wonate lang blicben die Crpanijationen aufgeldit.
Wabrend dicjer Jeit war das Rarteiorgan ,Gilas
Slobode” dev Mittelpuntt, wm den jicd) nun die
Yebeiterjdait jdarte, um den Jujammenbang auj-
redtaucrbalten,

Ter Weridht hebt Hier insbhejondere die Hilfe der
fogialijtijhen Parter i ojrerreidhifdhen NReidisrate
Dervor, weldie mit biel Mibe bejtredt war, die
Mejtauration der bosnijdhen Gewertjdhajten 3u be-
jbleunigen.  Statt ciner glatten Yujnabme der
bollen Tatigleit tam indefien cin newer Stampi mit
der  bosnijdhen  Burcautrvatie, weldie die Giewert
fhaften wm ibr erfampites Vewequngsredt  wnd
Tatigleitafeld berauben wnd dicjelben au  reinen
Unterjtitpungsvercinen hinabdriden wollie,  GEndlidy
mufte die Megicrung dod) nadilajjen und den Giewert:
jdhaften dic alten Statuten mit umvejentlidhen Yenbe-
rungen bewilligen. Werband der jugendhiden
Yrbeiter blieh jedoch unterdriidt. Jnjolpe aller diefer
arofen Hemmnijie fonnen die Gewertidaiten allges
mein feine Junabme an Witgliedern aufweijen, bes
merfenswert it jedody, dafy der Yerluit an  WMit-
pliedern bei allen Gewertjdhaften Aujanumengenoms
nmen nur 65 betragt.

Tem Cenfralberband der Gewertjdaiien find
17 Crganifationen mit 5522 WMitglicdern Ende 1912
angejdlofien.  Hiervon befinden fidh) 4085 in Sara-
jewo und 1437 in 30 Crtsqruppen und Jablitelien
in der Proving.  Yn Unteritiibungen baben die Ghe-
werfjdaften im YVeridtsjahre 37 996,49 Sronen, dad
it um 10 112,96 Stvonen mebr, ausgegeben alé 1m
Jabre 1911, Ter Stand der organijierten gewerbh-
lien rbeiter betvdgt in Sarajewo durdyidynittlich
70,76 Prog. Den grogien Rrogentjap der Crgani
jierten im Berufe jtellen die Holzarbeiter mit 91,67
Progent, dic Wetallarbeiter folgen mit 78,49 Proa.,
Wweiter die Sdneider mit 68,78 Prog,, die Maler und
Ynjtreidher mit 64 Proa., die Bauarbeiter mit
72 Rrog., die Vader mit 60,11 Proz., bdie Fuf-
betleibungsarbeiter mit 34,14 Prog.

Jm Weridtsjabre wurde nad  aditmonatiger
Dauer endlid) der Streit der Buddruder durdy vinen
Lergleidy mit den  Budpdrudereibefipern beigeleqt.
Auferdem fiibrien die Crpanijationen 15 Angrifis
und 5 Ubwebritreifs und 3 Ausiperrungen, an
weldien 1334 Wrbeiter durd) 12512 Tage teilnahmen.
14 Wewegungen fonnten mit cinem Crfolg beenbdet
werden, wabrend in 5 Stdmpfen die Yrbeiter unter-
lagen. Die Kojten bdiecfer Kampfe beliefen fidh auf
6024,20 Kronen. Cine Werfiiraung der rbeitszeit
wurde fitr 363 Arbeiter mit 2220 Stunden die Wodye
crgiclt.  LQobnerbobungen wurben fiiv 450 rbeiter
im Gejamtbetrage bon 777,20 Kronen pro Wodye er-
gielt. ¥n Xobhnausfall bradyten die Stampfe 38 429,80

Je. 88

—
AN




Correfpondensblatt der Beneraltommiffion

581

der Bewert{dhaften Deutfdylands.

%

auf 33737, bod) iit au bemerfen, daf von den 12
nieht Deridytenden Werbdnden eli bem Arbeiterbund
angejdloffen waren und nur einer nicht. Die meijten
Witglieder aui canadijdem Gebict haben fjolgenbe
ameritaniide Werbdnde:

canabiide

Cug: it

gruppen glieber

DBriideridaft der Eifenbabhngugbegleiter 77 8997
Briideridhaft der Fimmerer und Vaus

tifler . . . . . ..., 80 8078

Driiderjdiaft der Eifenbahnbauarbeiter 130 8 756
Maurer und Stultateurverband von

Umerila . . . ., ., ., . 59 852
Drilderidaft ber Lotomotivheizer und

Majdjinenfiiprer . . . . . . . 8 6879

Weftlider (Grze) Bergarbeiter-Berband 20 5047

Bereinigte (toblen-) Vergarbeiter . . 83 5681

Sciner der anderen Berbinde Hat {iber 5000 Mit-
glicder in Canada.

Die Gejamtzahl der LQohnarbeiter in Canada
witd bom Arbeitsminijterium auf 1300 000 pejdyifpt
(bei einer WVevdlferung von etwa 7% Willionen); s
waren demnad) crjt 12 Prog. ober etwa ein Vdjtel
bon allen Lobnarbeitern gewertjdajtlidy organifiert.

Weiblidge Mitglieder wurden nur von wenigen
Crganifationen angegeben, dod) find dic diesbesiig-
licgen Yustiinfte jo liidenbaft, dag ed nidht mogalid)
ift, bie Babl der organifierten Nrbeiterinnen an-
nibernd genau feitgujtellen,

Sn Ganaba bejtehen 3wei gewerfidaft-
lidhe Qanbedcentralen, und giwar der Trades
and Labour Congress of Canada, ber nur Orts-
bereine der aum amerifanijden Urbeiterbund ge-
hovigen Werbandbe ober bdiejem Bund bireft ange:
jhlofiene Qofalvereine anerfennt; bas Tdtipkeitdfeld
diefes ., Glewertidaftd- und Arbeiterfongrefjes” ijt
infolge feiner fajt volljtandigen AbHAngigleit vom
amerifanijden Arbeiterbund ein duferit bejdranttes.
Die Jabl der gum canadbijden Gewerlidaits- und
Arbeiterfonprey qeborigen Crtévereine betrigt 1056
und deven MWitghiedevgabl GG 128,

Dic gweite Landescentrale, die Canadian Fede-
ration of Labour, Dejteht aud awei canabdijden Ber-
banben (ben GSranithauern und den Bergarbeitern
boir Meu-Sdhottland)  fJowic ecinigen felbitandigen
Lofalvercinen und drei Gerertjdajtstartelen,

Die Zabl aller canadijden Gewertidaitsfartelle
Detragt 40; in den Stdadten WMontreal und Quebec
Definden jid) je 2 (ewertjdhaftdtartelle: eincs, bdas
vom amerifanijden Arbeiterbund anerfannt ijt und
cin anderes ter felbjtandigen canabifdhen Orpani-
jationen  (deven  Mitgliedidaft  bvorwicgend aus
Arangdjifdh-Canadiern bejteht). Dad vom Wrbeifer-
bund anerfannte Gewerfidhajtstartell in Montreal ijt
bas jtartite von allen, denn ed reprdfentiert 53 Oris-
bereine mit indgejamt girfa 25 000 Mitgliebern. Tem
Martell in Toronto gehoven 57 Cridvercine mit airla
10000 Mitglicdern an. F,

ﬁngnrcu‘z.

V. Berbanddtag bed Verbanded der Blumen:
arbeiter.

Neujtadt i. S., den 81, Augujt und 1. September.
G8 waren aud b Werwaltungsjtelen 11 Teles
gierte und 3 MWitglicder ded Eentralvorjtandbed ans
efend, Yuferdem war ald Gajt dber Gaulciter des
Gartnerverbanded aute aud Dresdben und als
RBertveter der Gencraltommifjion Sadyfe anwejend.

eritattete der Centralbors
fibende Genofie Sinn. Gr betlagie die immer nod
ftarte Fluftuation im Qexband, Tie Mitgliederzahl
habe fid) aber trogdem in den 3wet Weridhtsjabren
um girka 350 Witglieder vermebre. Sie betrug Enbe
1912 1273 Witghieder, 547 mamulidie und 726 weibs
lidge. Die Ygitation babe im lepten Jahre unter dbem
ftarfen Yrbettamangel 3u leiden qehabt. Namentlid)
unfer den Heimarbeiterinnen habe dad eine grofe
NRolle gejpiclt.  In Breslan bobe man durd) eine
Ygitation gwar einen leidlidien Ynjang gemadt, aber
audy dort fei der Midpang wicker eingetreten, weil
man  feine Straft balten fonnte, welde die Gine
fajfierung ber Beitrage regelmagig vornehmen Ionne,
Yei den Peimarbeitern fer das Cinfafjieren duperit
fwierig. Sobald man tidtige Ginfafjierer babe,
gebe es aud) vorwdrts. Ter gqrofen Sdivierigleiten
balber fet oaud) bdad Weijtreben ber Werxe
fdmelgung immer laut  geworden,

Ten Gejdaftsberidht

wieber
Doffentlid) tomme bdicjer Verbanbdstag endlidy au
cinem Rejultat. Dann beridtete der Meferent nod
tiber die Yobnbewcegunpen. 1911 bitten jie feine, 16012
aber adjt gebabt, die jidh auf 31 Betriebe erjtredicn,
in weldjen 1138 Kollegen und Solleginnen bejdaftigt
waren. Jum Streif fam ed nirgends. In 30 Be-
tricben wurden die Tifferengen durd) Verbandlungen
beigelegt.  In einem Wetriebe wurdea  die anges
Fimdigten Yeridlediterungen viidgangiq gemadt. Tie
Sornblumen wurbden teilweije nur nod) mit 17 Bi.
pro Grod begablt, gegen 35 bis 40 Pi. friiber. Die
jadyfijhe Megierung babe awar einige Bedingungen
bei Veranjtaltungen von Llumentagen pejtellt, aber
bas geniige nidy.

3n der Debatte wurde cine Statijtif aus Dredben
borgetragen, aug welder Derborging, daky eine ganae
damilie taglidh 78 Pi. verdiene, das wire pro Stopf
19% Ry

Der Kaffenberidt crgab 37 829,48 ML. Gin-
nabme, 20 253,26 ML, Yudnabe, mithin 17 576,22 MY,
Raffenbeftand.  Tem Qajiierer und Vorjtand rourbde
Dedjarge erteilt,

Bei ber Beridmelgungsivage tam ed gu
langen Augeinanderjepungen. Der Centralvorfigenbde
© i n n beridhtete itber die pepilogenen Berhandlungen.
Die Verjidmelaumg mit den Suimadiern, welde der
borige Lerbanbdstag fitr dasd Jabr 1913 DLejdylofien
Dabe, fei an ber Haltung ber Hutmader gejdeitert.
Der Werbanbstag der Huimadier Habe im Juni die
Berjhmelgung abgelebnt. Der Eentralvoritand bes
fiirworte nunmehr den Anjdhluf an bden freien
Gddarinerverband,  Mit dicjem Datten bdie BVlumene
arbeiter die wmwijten Weritbrungspuntie, Ter Seb-
niger Yingeitellte tinne blciben. Die WnterjtiiBungen
jeien im Glavincrverband fait bdiejelben, ebenfo bic
Beitrdage. Mit dem Jabrifarbeiterverband Habe jid
ber Worjtand aud) in Werbindbung gejebt, weil bie
fadfijden Witgliedidaften fidh in Werjammlungen
fitr den Unjdlufy an den Fabrifarbeiterverband aus-
gejprodhen batten, ey Fobritarbeiterverband Habe
aud) fjo mcit%cf)cnbc Bujagen gemadyt wie bder
Gdrtnerberban Die  Telegicrten von Dredden,
Leipgig, Neuftabt und Sebnip jpraden fid)y jehr leb-
bait fir den Anfdhluf an den Fabrifarbeiterverband
aud, In Sadjen habe man wmit den Gartnern gar
feine Werithrungdpuntte, wdbhrend viele Blumens
arbeiter fdhon im Fabrifarbeiterverband find und von
ben Heimarbeitern vicle in den Fabritarbeiterverband
hinitbermedieln und umgqetehrt.

Sdlieplidy bejdlofy der Verbandstag mit allen

pegen cine Stimme, dap der bidherige Vorftand moge
N U8
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Stronen.  Jn den lepten brei Jabrem wurde fite
2000 Vxbeiter cine Wertiivgung der Urbeitsaeit von
11528 Stunden pro Wode und fiiv 5882 Vrbeiter
cine Lohnerhohung von 22205 Kronen crzielt. Ein
aeirellos nidt gu unteridhagender Griolg aui bem
Wepe der Werbejfferung der Yebensbedingungen der
Yrbetterichaft in Wosnien!

St Wege Der gwangsiweifen SKrantenverjiderung,
bie vor cinigen Jabren eingefubrt wurbde, ijt ermittelt
worben, bafy Tagelohne begogen:

2258 ArDeiter Stronen 0,80 bid 1,20

2400 . e " 1,20 ,, 1,60

3686 » e " 1,60 ,, 2,—
2720 " coe o 24—, 240
3175 " e e » 240 , 820
1769 " e e e . 820, 4,—
1115 " L " 4,— " b,—
702 i, e " 65— , 0—
461 " iiber 0, —

Tiefe Taten Dbegichen fid) jedody nur auf ge-
werblide Arbeiter. Minteitens 20 000 JIndujtrie-
arbeiter Daben jedod) nur einen Durd)jdnittslohn
von 2 Stronen bis 2,40 Sronen! Gin Lobn, der faum
aur Wefriedigung dber Himmerliden Bebdiiriniffe einesd
ungelernten Yrbeiters ausreidt. Die internationalen
Stapitalijten, weldien die Naturjddpe ded Landed gur
Yusbeute preidgegeben wurben, genicfen eine bders
arfige Wevorgugung ber Megierung, daf bidher alle
Lpier und MMiibe vergebend waren, bie Lebenslage
ber Jndujtriefflaven in Bosnien cinigermafen au
befjern.

gn o ben eingelnen WVerufen
Durdyjdynittstagelohne ermittelt:

wurden folgenbe

fronen
Tijdler . . . . . . . 820 bis 4,
WMaurer und Fimmerer . . . . b5,— , 6,—
Maler und Unjtreidger . . . . 4— , b,—
©dlofier . . . . . . . . . 850 , 4—
Epengler . . . . . . . . . 4— ,, b—
©dmeider . . ., . . . . . 8— , 4-—
Wader . . . . . . . . . . 4— , b—
E€dubmadier . e e e . 24—, 800
Walb- und Edgemiiflenarbeiter . 2,40 , 8,—
Zaglobuer. . . . ., . . . . 160 , 240

Jn Unbetradt der wepigen Arbeitdtage fann in-
befien auf bas gange Jahr geredynet der Lobn eincs
Waurers und  JFimuerers nicht  biber als  mit
2,60 big 3 Stronen gefdyapt werten,

Der mit viel Fleif aujammengejtellte Beridt
aeigt  aud)y Ddie Beitragshdbe in  den  eingelnen
Wrandjen fiir ihre Ovganifationen, und Fwar im
Jabresbetrage. Danady belief fidy die Hobhe ded in
einem Jabre gu [eiftenden Weitraged auf

ftronen 44,40 Dei dben Vuddrudern

» 17,78, ,, Gijenbabnern

. 17,42, . @dmucibern

. 16,79 ,, ,, Solzarbeitern

v 18,— ., Metallarbeitern

. 1227 ., Bauarbeitern

» 7,66 ,, , Fabrils und ungelernten
rbeitern

Der Beridit gibt ein Vild innerer Fejtigung der
pemerfidaitliden Organijationen und deren {teten
regfamen Yusbaucs, wad um jo bemerfensdierter ift,
als die relativ junge Vewequng nodh immer mit fehe
arofien ©dpwierigleiten au rechnen hat, die wir aud
einleitend gefdyiloert haben. v. b

Bir. 38

Die canadifdien Gewerf{haften im Jahre 1912,

Ter Veridht ded canadbifden Arbeitsminijteriums
itber die Gewertidhajtsbewequng im Jahre 1912 ijt
chen exidhienen. (8 cxgibt fid) davaus, dafy die Sabhl
ber MWitglicder der beriditenbde n Crganifationen
bon 133132 1911 auf 160 120 1912 gunabm, Die
tatjadliche  3abl der gewerfjdaitlich organijierten
Vrbeiter ijt aber grofer; denn von allen Central-
berbanben, dic Crtegruppen in Canada haben, gaben
12 ifre Mitglicderzabl nidt an.  Die Zabl  der
canadijden Cetdgruppen diejer 12 BVerbdande be-
tritg 76.  Yud) eine YUngabl canadbijder Lotal-
bereince unterliel die YUngabe ihrer Mitglicdergabl,

Weitaus  die  Mehraahl der gewertjdaftlidy
organificrten Arbeiter Canadas find Mitglieder fo-
genannter international-amerifanijder Verbdnde, dic
u pen Lercinigten Staaten ihren Sils haben, aber
ihre Tdtigleit itber die Vereinigten Staaten hinaus
auf Ganada wnd in wenigen Fillen aud) nody auf
anbire Lander erftreden.

Gine  leberfidt der veridicbenen Arten von
Organifationen, die 1912 ifre Stirfe angaben, bictet
bie folgende Tabelle:

Drtd.  Mitglieder-
@ruppen aabl

10 canabifde Verbinde, . . . 179 14 080
b4 . Lofalvereine. . - 9 042
2 Dbritijde Verbdande . . ., . 62 b 857
83 ameritan. (internat.) Werbinde 1488 126082
Jndujtriearbeiter der MWelt. . . 12 5 000

1795 160120

Jm Jabre 1911 Datten  ameritanifde (inters
nationale) Verbdnde in Canada 110 542 Mitglieder,
wabhrend die canadijchen Oridgruppen der 2 britijdhen
Berbande 4313 und bie Mndujtricarbeiter der Welt
3905 Witglicder hatten, 8 foll hier bemertt werbden,
baf bie Judujtricarbeiter ber Welt, bie amerifanijden
Synditaliften, dem  Wrbeitsminijterium  ibhre e -
famtitarie mit 40 000 Witgliedern in 222 Freigs
bereimen angaben.

Pie aebn felbitdnbdigen canabifden Verbinde find
borwiegend unbedeutende Craanijationen; wir fithren
ibre Starte — ober befier Sdiwade — nadyitehend an:

Ramen ber Organifation Drts. — WRite

o ] pruppen glieber
Qritifdh-Tolimbiider Verband der Ve-

tricksmajdinijten . . . . . . . 6 609
Canadijder BVerband ber Wetriebd-

maidiniften . . . . . . . . . 1b 48
Canadiidic Briiderfdait der Gijenbahier 46 8 500
Canadifder Granithouers und Steins

brudyarDeiter-Berband 3 140

Berband dev Wricjtrdger . . . . . 89 1551
Berband der Teptilarbeiter Canadasd . b 724
Fifderverband von Neufdotiland ., . 20 722
Nationaler BVerband der Marines
majdiniften . . . . . . . . .
Bergarbeiter-Verband von Neujdyotts
land. . . . . . . . . . . . 2% 5000
Diebeiben britifden Berbanbde, die Ortss
aruppen in Ganaba DHaben, find bdie Amalgamated
Society of Carpenters and Joiners (Zimmerer und
Bautifjdhler) und dbie Amalgamated Society of
Engineers (Majdyinenbauer). @5 ift wabrideinlidy,
baj diefe gwei Verbinde bald gegwungen werden, ihre
Tatigleit auf ameritanijhem Wobden aufaugeben.
dene amervifanifden Centralver-
Dianbde, dbie dem amerifanijden YUrbeiterbund an-
geboven, Datten 1912 in Canaba 62205 WMitglieder;
die canadijdie Mitglicbjdaft der nidht aum Vrbeifers
bund geborigen ameridanijdhen Verbinde belief fidy
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gegen fjeine cigenen Stollegen gebraudyen au lajjen.
Danad) ermefie man, wic ernjt cs tatjachlidh den
YIrbeitpeberverbdandlern mit ihrer Tariftreue iit, die
e wobl nad) aupen gern gur Sdiau tragen, im
internen Kreife und in unbedadyten NAugenbliden
aber nur gu leidt bergefjen.

Allem Anjdein nad) wird das Daupttarifamt
des Malergewverbesd bald ujammentreten, nadydem
e8 bie Wrbeitgeber fertig bradjten, eine fdhon fiir
WMitte Juli gujammenberufene Sipung im lepten
Dloment 3u vereiteln; fie wuften cben, dafy dic
©igung mit dagu beigetragen bhitte, die ortlichen
Tarifabjdlifie au befdlcunigen und die bejrehenden
Differengen gu befeitigen, Unb das modyten fie hinter:
freiben, L. &t
GCin newer RNeidhdtarif fiir Chemigraphen und

Kupferdruder,

Tie Tarifgemeinidaft fiiv Deutidlands Chemi-
graphen und Kupferdruder, dic am 1, Januar 1904
mit fiinfidhriger Geltungddauer in Sivaft trat und
bann mit wefentliden BVerbefferungen vom 1. Januar
1900 bis gum 31. Degember 1918 verlingert wurde,
iit am 6, Yuguit nad) bdreitdgigen Verbandlungen
awifden den Wertretern bder Untermehmer und bder
Gebilfen erneuert torden, und war wicderum auf
finf Jabre, mit Geltung vom 1. Januar 1914 bis
gum 31, Degember 1918,

Der einjdneidendite Vefdhlufs, der bei den Tarii-
erncucrungsverhandlungen bom Tavifausiduf qe-
faht tworben ijt, betrifit die Aenderung der Grund-
lage, auf ber dic Tarifgemeinjdhaft bisher berubic.
Wabrend fie bisher bon den Organifationen Dder
Pringipale und der Gebilfen, dem Bunbe der
demigraphifden Anftalten und dem
Berbande der Lithographen, Stein-
dbruderund berwandten Werufe, getragen
urde, it die neue Tarifgemeinjdaft bon Allgemeins
beit au Algemeinbeit abgejdlofien worden. Der
bigher qiltige  fopenannte Oraanijationsdvertrag,
. b, dic Weitimmung, dafy orpanifierte Unternehmer
nur - orqanifierte  Gebilfen  befdhdftigen und  dajs
oraanifierte Gebilfen nur Dei organificrten lnter-
nebmern i Yrbeit freten ditvien, wurde nljo auf-
pegeben,  Per Wunjd), den Tarif nidht mehr von
Crpanifation ju Organifation, jondern fliv  jamt.
lidhe im Oetverbe tatigen Pringipale und Gebilfen
abgujdliefien, war bei beiden Tariflontrabenten vor-
banden. Geine Verwirtlidhung enthebt die Gehilfens
jdhaft in Juhunft der bigberigen tavifliden Lilidht,
der lnternebmerorganiiation bei der Durdfithrung
der Preisfonvention bebilflidh au fein, einer Rilicht,
die allexbings au cinem tocitgebenden WMitheitime
mungsred)t Der Gebiljen diber die Vejtimmungen bder
Wreisfonvention gefiibrt batte, bdie aber immerbin
mit unangenehmen Qonjequengen verbunden iwar.
Der Crpanijationsvertrag bhat feine Aufgabe, Ddie
Trager der Tavifgemeinjdaft, alfo die beiderfeitigen
Craanijationen, und damit bdie Tarifgemeinjdait
felbit gu fjtarfen und au fejtigen, wahrend feiner ehns
jabrigen Geltung erfiillt. Von ben 178 dpemigraphi-
jdien Unjtalten gehoren 157 oder 88,2 Prog. dem
Bunde an, wdabrend bon den 2750 Ehemigraphen unbd
Stupierdrudern in Deutjdland 2614 obder 95,1 Proa,.
in der @chilfenorganiiation vereinigt find, Tat-
jadlid) riwd aljo durd) den Abfhlug gei Zarifs von
Ulgemeinbeit gu VWlgemeinbeit an den bisherigen
Berhadltniffen faum etwad gednbert, denn angefichts
Diefer Organifationdzifiern werden die beiden Wers
biande aud) ohne Organifationdvertrag nad) wie vor
die Triiger und die StiBen der Tarifgemeinjdaft
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bleiben.  Bur Werwirtlidung deé Gedbanfend bder
Giarantie ded Tarifs durd) die Crganifationen ge=
denten dieje fpater nod), dbnlid) wie im Budidrud-
aewerbe, Wereinbarungen jur Fordevung der Tarif-
gemeinjdiart nadh jeder Michtung Hin au treffen mit
der Werpflidtung, 1hre Witalieder Fur Purd)fithrung
und  Ginbaltung der tariflicen Lejtimmungen  3u
veranlajjen.  Yuferdem mwurbe den Crganijationen
aud) e Witwirfungsredit in der Tarifpemeinidait
durdy Fulajjung von Wertretungen in den Tarif-
injtangen (Tavifausidhujy und Tarifamt) ausbdriid=
lich cingevaunt,

Die Aenderungen der materiellen Bejtimmungen
ded Tarifs treten an Wedeutuny bhinter die qefdyils
derte Aenderung der Tarifarundlage, die cinftimmig
bejdlofien wurbde, 3uriid, otwobl gerabe die gu diefen
materiellen Vejtimmungen gejtellten Antrage dic lebs
Dajteiten und  langmwicrigiten Werbandlungen auss
lojten.

Un dem bereits Dejtehenden Udtitundentage beamw.
der 4Bjriindigen Yrbeitswode fiix Chemigraphen und
ber Blijtiindigen taplichen Yvbeitsieit fiir Stupfers
pruder wulbe nicdhis ,candert. Ter UIntrag der Prin-
aipale, bie Urbeitsgeit fiir Ghemigrapben  auf
60 @tunden 1wddientlic) au vexlangern, wurbde bon
ben Gebilfenvertretern mit  aller Entjdriedenbeit
guriidgewiejen wud jdlicilidh juriidgezoqen, Alers
bings mupte aud) der Gebtlfenantrag, an den Tagen
vor Citern,- Piingjten und Weibnachten auf Soiten
ber Pringipale die Urbeitsieit zu berfitrgen und aud
fitr Supferdruder den Adtitundentag cingutithren, ald
ausfidtdlos auviidgeaogen werben. Tagegen wurde
den Stupferdrudern und den mit Stolophonium arbeis
tenden Stridabern bei englijder Urbeitézeit bor
Beginn der Wittagspauje cine Wajdaeit bon 5 Wis
nuten gewabrt; bisher mufite bas Wajden aufers
balb der vequliven Yrbeitdaeit erledigt werbden,

Gine einjdneidende Yenderung erfubr die Wes
jtimmung iiber die WMindeitldhne. Wisher beirug der
Windejtlohn fiir alle Chemigraphen obne Niidficht
auf Die Sparte, in der fie arbeiten, 27 WM., fiir
Supferdbruder 30 ME, mit der Yejtimmung, baf
jungausgelernten Chemigraphen im criten @ebilfens
jabre 21 und im gweiten 24 WML, Kupferdrudern
24 Deatv, 27 MY wodentlid) geaablt werden fonnen.
Die Gebilfen beantragten Dierau, den Mindejtlohn
fiir Ghemigrapben im criten Gebilfenjahre auj 24
Mart und nad) diefer Jeit aui 27 WML, feitaujepen;
filr Supferdruder jollte er im erijten ®ehilfenjabre
27, im gweiten 30 und nad) diefem 33 (fiir BVunts
druder 86) Mart betragen. Der YUnirag der Pringi=
pale ging dabin, an Stelle bes fiir famtlidhe RKates
gorien von Gehilfen geltenden tarifliden WMinimals
lobnes Dejondere Winimallohne fiir jede eingelne
©parte fejtaufeten.  Diefer Spegialifierung  ber
Winbejtlobne jrimmten die Gehilfenvertreter fdlief-
lid) gu, wobei ¢ gelang, biele der bon Den Pringis
palen vorgejdiagenen Sape nod) um eine Mar! und
daviiber gu crboben; bdie feitgefepte Minimallohns
tabelle fiir bie cingelnen Sparien lautet Iwie folgt:

Strid: undb Halbtonpbhotoqraphen . 31 M.
Dalbtone und Tiapojitivphotographen ., 34
Yutothpiephotographen - '
Karbenphotographen 38
Pofitivausileder . ) 30
Landidaftdretujdeure . R 32
Majdinenvetujdheure . . . . , . ar .
Metallvetujdheure Co 30
Negativ: und PofitivretujGeure . 94,
Heliograviivenretujdeure Coe .. B’
Ctridhdger . . ., . ., ., ., 31 ,
R 98
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lidhit bi3 1. Januar 1914 den AUnjdluf an den Fabrif-
acbeiterverband vollzichen jolle.

Wnter Puntt Verjdyiedenes Dejdhlof; der Wer-
banbstag nody Cutjdadigungen jiit unbejoldete Funf:
tionare. Tas Olebalt des Sebnier YVngejtelliten
wurde auf 1900 ME, crbobt. Sclicklich wurde nod
bejhlofien, Materialien fitr diec neuen JSolltarifver=
bandlungen au fammeln und jie an dic Meidstagss
fraftion abgujenbden.

Ticjer Verbanbdstag der Vlumenarbeiter wurde
purd) ein uncrbirtes Gingreifen des Bilrgermeners
pon Meuwjtadt aeitort, Sauwm batte man nut der Yer:
Dandling begonnen, naddem der Werbandstaq bon
pen Vrbeiterjangern mit el jdbonen Miedern emp-
fangen worden war, fam vom Wirt ein Yuief, in
Dem bdiefer erjuchte, die Werjammlung 3u jdlieken
und die roten Nelten abjulegen. Ta m Neujtadt
Stornblumentag ei, aljo cine patriotijdhe Feier, jo
jei es  unpatviotijdy, it Yiedern  empiangen  3u
werden und rote Welfen anguiteden. Nad) mindlider
Werhanbdlung jtellte es fidh beraus, daf der Wirt vom
Bitrgernteijter und vom Feitcomité Ledrobt mworden
war, dafy cr nadymittags die Tanafejtlichert nidht ab-
Dalten ditrfte, wenn cr bis ein 1lbr nidt dic Moten
aus feinem Yofal verweije. Die Sdnger und Tele-
gierten  Dbatten, wm Hube vor den Stornblumen=
verfauierinuen 3u baben, jid) vote Welfen anqejtedt.
Das jdeint den Bitrgermeijter und andere Stadt-
arogen fopfidhen gemadyit ju baben. Ter Werbanbds-
tag  goa nadymittags nady  Yangburfersborf und
jlicglidh am Montag nady Sconik, um jeine Ver-
banblungen au beenden,

gnhahngu_ugtﬁ iuh Streiks,

Nadh) dem Taviffampie im Malergewerbe.

Die tiefgehenden Ghegenjibe, die die lebte Aus-
fperrung im Malergewerbe naturgemdp gur Folge
haben mugte, bejteben jeht, bier WMonate nady Be-
enbdigung ded offenen Kampfes, durd) Unnabme Dded
legter Yerbhandlungserpebnifies, nody in fajt unge-
fdmdadytem PMafe. Zwar haben im grofen und gangen
liberall ortliche Yerbandlungen ftattgefunden, bdod)
fonnten fie in anndbernd der Halfte aller Lobhn-
pebiete mod) nidyt beenbet gverden. Teiliveije find
lntlacheiten der ortliden *Parteien BHinberlid), in
34 @ebieten fann man fid) nidht bariiber ecinigem,
ob die todhrend der Nusjperrung von bem Lerband
dber Maler durdgefithrien boberen Lobnjate bder
Conbertarife (Jiffer 4 bes lehten Sdiedsjprudes)
au beriidfidhtigen find.

Gine bedeutiame Folge hat der Kampf fiir jeinen
1cheber, ben Arbeitgeberverband, gehabt. Sein Gau-
pertband Mbeinland-Weijtfalen, mit mebr
al@ 10 Millionen Lohnjumme, weigert fid) nod
beute, bie Sdjiedsfpriidhe  anguerfennen. Diefer
offene Tarif: und Disgiplinbrud fibrte
auf dem lebten Dauptverbandstage des Vrbeitpeber-
verbanded (11. bid 14, Yugujt in Berlin) au einem
fdharfen SKonflift. Von bden Vertretern Rbeinland-
Wejtfalensd wurbe bort ber Hauptvorjtand der Arbeit-
geber fdarf angegriffen, er Unfabigleit und Miid-
gratlofigleit wdhrend ded SKampfesd gegiehen unbd De-
hauptet, baf davauf bie erlittene Miederlage auriid-
gufithren fei; befonbers Dabe Siidbbeutidhland gar
iammerlidy verfagt. Die qiinjtiger  dajtehenden
Rbeinldnber, benen 3 gelungen fjei, bie ,vote Flut”
auriidgubrangen, badyten gar widt dbarvan, nun ibhren
«Erfolg” gugunijten anbever Gebiete jabren gu lafjen.
Bon bden fiiddeutiden Lertretern, Lejonders aber von
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dbem  Dauptverbandsvorfibenden twurde biejed uf-
treten jo entjdieden guriidgelvicien, daf bie Mbein-
landber unter ‘Protejt die Werhandlungen verliehen
und drobten, es felbjt auf cinen Vusjchlup anfommen
au lajjen.  ESdlielidh nabm man nod) eine NRejos
lution an, in Der bas Werbalten des rheinlandijd)-
wejtfalifdjen Arbeitgeberverbanbes bebauert und er
erjudht wird, dafiiv ju jorpen, Ldap der Reidy s
tavifvertrag baldmoglidijt gur ¥n-
nabme gelangt”.

Ein bejonbderer Verbandstag des tarijbriidigen
Tetles ber Yrbeitgeberverbantler in Gijen, an dem
dret offigicll von dem Hauptvorjtand emtjandte Ver:
treter mit teilnabmen, bat bdie bejtehenden Gegen-
jage — odie feils aud) perionlicher Art find — cher
nody vertieft, Tic Mbeinlander bebarren aud) eiter
gang ojtentativ bei ihrem Disdziplinbrudh, gum grofen
Sdhaden bdes Arbeitgeberberbandes, bder die lepten
Jabre nidht miide wurde, jede tleinjte Tarifoerlebung
eingelner Gehilfen gang jpitematijd) als jdrveriten
Tarifbrud) aufgubaujdien, unt jo Stimmung fiir die
Einfithrung von Haftungsbejtimmungen gu madyerm.
Es 1jt nidt ansgejdylofien, dbafy der evwdabnte Konflitt
au einer volljtandigen Spaltung im Arbeitpeberver:
band fiihrt, denn bdiefer ijt auf Grund des Meids-
tarifoertrages gegoungen, gegen feinen tavifbriidigen
Gauverband mit den fddrfjten Mitteln eingujdyrei-
ten, will ecr jich nicht jelbjt auerhalb ded Tarifoer-
trages  fjtellen. Tiejen Nusgang ibrer Attion
batten fid) wobl die Sdarimadier nidt vermutet.

Die Mbeinldnder aber redmen, wic cd jdeint,
mit einer nody ldnperen Dauer Ddes jeBigen Ju-
ftanbes, ebenjo twie damit, bafy gu qegebener HBeit
jedenfalls aud) die Gebilfen nody ein Wort mit ihnen
reden Ditrften.  Tas geigt folgendes bieljagende
Jirfular, dbas dem Verband ber Maler gugeflogen ijt:
Berband von Yrbeitgebern im Dberaifden
Jubuftriebesivt,  Gefddftsitelle  Elber-
feldb, Berliner Str, 44,  Fernjpr. 4705,

Elberfeld, den 27, 8. 13,
Bertranlih!  An unfere Mitglieder,

Ter MUusjtand 1m Maler: und AUnjtreiberaemwerbe ijt be-
enbet (veral. unfer Hundidreiben bvom 13, Wiirg d. I,
Yuf Wunfd des Arbeitgeberverbandes fiiv dbad Wialer- und
Ynftreimergewerbe  bittenr  wir unjere Mitalieder, etwa fiic
bas Fritbiabr vorgefebene Yrbeiten fdwon vorber bvornebmen
au Iaffen, da im Fvitbiabr mit einevr nenwen Ve
wegung aevednet wird, JHevner bitten wiv, die M-
beiten nuv an folde Fivmen 3u verqeben,
bie Mitalied besds MWrbeitpeberverbandes
fitv dbas Malers und Anjftreimergewerbe find,
ushunit evteilt deffen Gefdiaftaftetle Bavmen, Winterdormers
flrafie 61, Tel. 407,

LHodadtunasboll
RVerband bon Arbeitpebern tm bergifdien JInbuftriebeyict.
I M. Tr. Cindemann.

Alfo wird der Arbeitgeberberband, der erjt aus-
aog, um den Gebiljen Mejpett einguilogen, nody redit
piel au tun befommen, wm dies gunadyit in jeinen
eigenen Meihen jertiggubringen. Jnt ibrigen licjert
die Vffdre ecimen weiteven Boweis, dafy die Neid-
tragenden der berfehrten Tarifpolitif, die, obne der
natitclidgen Gutwidelung vom Oris- gum CGentfral-
tarif die erforderlidhe Mube gu lafjen, jie iiber dad
Snie Dbradjen, ibre lUvheber, Die Sdarfmadier s
Nrbeitgeberverbandes felbjt find. “Yugleidy joll aber
aud) fejtgejtellf werden, dafy der Vorfiende des V-
beitgeberverbandes den Tarifbrud) der vheinldandi-
fdien WUnternebmer indivett Dadurd) mit verjduldet
und Dejdhonigt, dak er fowobhl in der Prefie als and
auf bemjelben Dauptverbandstage, auf dem jene bon
ihrer Disaiplinlofigfeit abgebradyt werden jollten,
ecflicte, er lene ¢s ab, fid) gum Biittel der Gehilfen
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gioei Wercindgungen gegeniiber, die jid) geaenjeitig
aufs beftigite befampien: der Werband der Teutiden
Buddruder und der Gutenbergbund, Ter Lerband
der Deutidhen Buddpruder hat tnfolge jeines jtarten
Uebergewidites alle Yemter in der Tavifgemeinjdait
bejeBt. Die Folae davon ijt, daf die tarifliden Medic
der Witglieder des Gutenbergbundes davunter [¢iden.
Es it alfo midt gu leugnen, dafy der Lerbaud dev
Teutidhen Budidruder in der Tarifgemeinjdajt bis
e ctnem gewiffen Grade eine Wonopolitellung cin
nimmt. Taf eine grofe Jabl von Mitgliedern dos Ver
bandes der Teutjden Vudhdruder dber jozialdemotra
tijhen Partei angebhort, unterlieqr feinem Fweifel,
aber man wiirde dod) Fu weit geben, wollte man
alle Witalieder Sesjelben als Sozialdemofraten an
feben.  Gleidpoobl «!) it der Gebiljenverband als
jolder infolge feiner Jujammenjepung jdledithin als
foaialdemotratijey 3u begeidmen.  Die Gebilfenber
treter in den Tavifjdyicdsgeridhten jind obne Vius
nabme Sozialdemofraten, und es tritt hicrbei immer
Wwieder gutage, dafybeiden Urteilenjeitens
Per GWebilfenmitglieder nidit gewevh-
Lidye, jondcrn politifhe Gefidtspuntte aus-
fdhlaggebend find”

Eg wird dann nody cine gange Weile lang itber
den ,unbeilvollen Einflufy des jozialdemofratijden

Buddruderverbanbes”  [amentiert, bdurd) den den
fleten  Qrautern, dic  jo  gerne  mit Wit
organijterten  oder  Glutenbergbitnblern, vor allem

Nidtverbandsmitaliedern arbeiten modyten, das Leben
ihwer gemadit wiicde. s wird davon aciprodien,
bafy Bie Gequeridait gegen die Tarifgemeintdait
jtandig guninmmt tei den Unternchmern. Gin qrofer
Teil der Wrbeitgederidait fei zurieit der Vinjichi,
baf es bejjer gewejen wdre, durd) fraftipes Yuftreten
bie ,bhoben Forderungen der durd) den Verband ver
tretenen Giehilfen” (1) aguriidgmweijen, jelbit auf dic
Ghefabr bin, bafy ein Streit gum Ausbrud) aefom
men ware,  Und bann fommt das ,Gutadten” jum
cSdluf und dev crjdieint als Dauptywed  dev
pangen Hefe:

waedenfalls ijt die Yrbeitacberidait jidh daviiber
cinig, dafy das Wejtehen von gwer gleichitarfen Gk
bilfenverbanden im Jnterefje ber Vrbeitgeber und

fteebjamen () Giebilfen licgt und daber der den
diriitlidhen Giewertidaften  angejdlofiene  , Gduten
bergbund” mit allen Witteln  gefordert und wo

moglidy Dbebdrdlid)y unteritivft ierden
mufy”

Wan weify nicdt, Joll man mehr die Maivitat oder
Unverfrorenbett der Ointermanner bdes  Gewerbe-
Fammerquiadtens  bewundern. Tie  Webauptung,
baf, wenn Witglicder cincr Crganifation einer poli
tijdien Partei angehdren, dannw dicfe Vereiniqung
alg Ljoaialdemofratijder” Yerband begeidinet wird,
iit ja mdyt neu, wenn aud)y mit der ¥Yoqit auf dem
Striegsfufy ftebend.  Gine Unverfdidmtbeit aber obne
aleidhen 1t es, i einer jogujagen amtlidhen Ein-
gabe an cine Megierung bderartige Werleumbdungen
und Beleidiqungen aufgutijden, wic ey die Vebaup-
tung ijt, bie Gehilfenmitglicder des Tarifidieds:
peridhts urteilten nidt nady qewerbliden, d. b, jad:-
lidbenw Gejidtspuntten, fondern nady politijden. Ginen
Weweis fitr diefe ungebeuerlidhe Bebhauptung au er-
bringen, unterlajjen die Yutoren bdiefes Madpverts
woblieislidy, weil fie feinen haben. Die Wut ber
Heinen Strauter, die ja die fozial viidjtandigiten und
arbeiterfeindlidjten lnternebmer gu fjein pflegen,
liber bie glangende Cnitwidelung der Gewertidajts:
organijation, ohne die ein Tarif nidt zu erveiden ift,
ift ja begreiflid). Abecr daf fie fo grof ijt, baf man

e einer amthidhen Gingabe ciner Gelwerbefammer
derartige Werlewmdungen u crbeben wagt und aufer-
dent an die Megierung das YUnjuchen jrellt, parten
iid) die Vudarberterorganijation, den Giutenberg
bund, au fordern, war dody wobl nody widit bda.
Sollte jidy die jadijtidic Neaterung beifommen
lajjen, den Witnfdien der Tresdener Gicwerbefammer
i entiprachen, wiud ihe cbenjo auf dic Finger gee
acflopft werden wie den Lintelleftuelen” Urbebern
des oben acfenngerdneten Wadnverfs; denn nody
nnd ja webl b Yrbeiterovgautjationen rejp. deren
Atgheder medht vogeliver! rw,

Hygiene, Avbeiterfdynt,

»Die Wirfung der Ginfithrung ded Adhtftundens
tages.”

Tie Unfernehmer dev Girofeijeninduitric haben
arofe ¥nqit, dafy in den Feuerbetricben der DHitten-
und Walzwerte endlidh cimmal dor bitter notiendige
Adtitundentag eingefibet werder tonne.  Sie mithen
i dennt audy im Zdweeipe thres  Yngejichts, alle
moglidten . Gritnde”  berangubolen, die de Fin-
fithruny v Yoariter wie bisher ¢ine mag:

‘rhindern u

loje Yusbeutung dev geplagten Avbeitergruppen er-
moglicken jollen,  Tie L Teutjde Arbeitgeber: Jei-
™ revdtet von angeblid beaditensiverten Mus:

fubriten, e der Lorgrar Willinger  Hivglid in
Mattewg uber dre Wirtung dev gefeliden Ginfub-
rung Aditjptuntentanes Ghrogerjen-
mdujtric qemadit babe. Ta lefen wir:

Jocrr Willinger wies davaui bhin, dap, wenn die
Sogialdemofraten und ibre Heliershelier erjt cinmal
ihr ius Vuge gefapte Jicl, dic Cinfiithbrung des ge-
jeglichen Vdtitumdentages  file die  Girofeijens
mdwntrie, crreidht baben, ¢s dann audy fir  Ddie
nbrigen Xndujtricyweige fein Halten mehr qibt. Ent-
weder werden jie ebenfalls einem  joldien Gejebs
unteritellt, ober aber das Adtitundengejep fir die
Girofjeifemindintrie wird jum mindejten ¢in jo trajs
tiges Oilismitiel fur die geweriidaftiidhe Ygitation
werden, dafy die ubrigen Judujtrien und aud) das
Landbwer! dem Trud der VArbeiterverbande nidy
mebr Widerprand 3w lenten permogen. Was in der
Grogeifeninduitrie anpanpip ut, wird es heigen, iit
aud) andersiwvo duvchrithrbar, Wie gewaltig aber die
Sdyadigung der gejamten toutiden Jnbdujtrie und
ibrer Urbeitericdhait ware, wenn die Sogialdemos
fratie diejes von ibv beif begebrte Biel errveidht bat,
braudit cigenthich micht naber darvgelegt ju werden.
Wobher follen, fo fragt man jidy, vor allem die M-
beitermajjen genommen werden, die bei der Ein-
fubrung des Adtjtundentages e der Grofeijen-
tndujtric oder gar in Yer gejamten deutfdhen Jn

i Ty e

dujtrie uberbaupt mebr erforderlidy fein werden?
Tenn jede Arbeitszeitverfiivaung  bebeutet mnaturs
aemag  eine Grbobung  des WVedarfg an Wrbeits-

fraften, wm das glewdhe Arbertsquantum Zu letjten.
Wergropert wird diejer tinjtlidh erzeugte Wangel an
Urbeitsfrajten nod) durdy bdie jid i1mmer nod
mebrenden Ynforderungen, weldhe die Landesverteis
digung an das deutjdye Wolt jrellt.”

Dajy der Wergrat Willinger und die . Deutjdye
Arbeitgeber: Jeitung” gegen dic Webhrvorlage oppo-
niert batten, ijt ung nid befannt geworden, aber
um eine Wertiivgung der Arbeitszeit ju verhindern,
mufy audy der gefragige WMilitarismus herbalten, Es
iit ja in Wirtlidleit gar nidt wabhr, dafy jede Perabs
jeBung der Vrbeitszert medhanijdy ¢ine Erhohung dber
VUrbeitergabl im Gefolge Haben muf. Jum Beweisd
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UutodBer . + « o v 0+ o 4o . I
Jarbager . . O | T
VeBer fiir h‘:rcwllu und Tiefdeud . . 35,
Sdirubber  (ausidlicglid Avajer) . . 30
Yutonadyjdneidber . . . L. . . 4 . D
Mopierer und Gntwidler , . R

Undruder in Sdjvary . . ., ., . . 80,
Andruder fiiv mebrjarbig .+« . 3,
Stupferdruder . . S 4 T,
'mllllluuncmm‘omm
a) fiir Zdwndrud .. . . o« . . M,
b) fur Widerdbvrud . . . . . 40

Tieje an jidh) qute Tpeaialijicrie "Minimallofn-
jfala fiir die eingelmen Zparten crviabrt allerdings
ette gewifie Ginjdrantung durdy die Vejttmumung,
dafy fuir Gebilfen tm eriten Gebilfenjabre etn Yb3ug
von 30 Prog. und fliiv Gebilfen bis gum 21, ¥ebens:
jabre pbon 15 YProz. von den Minimalldbnen jtatt:
haft 1jt; bdieje qgelten aljo nur filr Gebilfen bom
pollendeten 20, Ycbensjabre ab, Yuferdem joll jeder
dpurd) Dden taviflichen Wrbeitsnadnveis vermittelte
®ehilfe etne neue Stellung ju dem fite ibn gelten-
denr Minimallobn antreten, jofern fiber bdie Yobn-
hobe feine Ginigung u eraiclen war. An fich be-
deuten die neuen Winimallobnjae cine verbalinis:
magig bobe Girenge des Yobnjtandes, die bon bden
lnternebmern nady unten 3w nidt iiberidritien
werden darf. Dagegen werden fid) die Pringipale
wie bisher damit abfinden miifien, je nady dem Ber-
baltnis awijden Yngebot und MWadifrage und der
beruflichen Titdtigteit der eingelnen Gebilfen hobere
Yobne gu gablen. Winken dodh nady der EStatijtif
bes Tarvifamts fitr 1913 nidt weniger als 94,4 Prog.
ber Gebilfen bober und gum Teil Dedeutend hober
alg gum bisberigen Minimallobn entlohnt. Tie Ge-
hilfen und ibre Crganifation werdenr dafitr jorgen
mitfien, dafy es audy in Jubunit jo bleibt und baf
audy fernerhin der Windejtlobn nidht Fum Normal:
fobn oder gar aum Warimallobn wird.

Fir Qupierdruder joll nady wie vor Atford-
arbeit gulajjig fein, Ter fitr die eingelnen Yrbeifen
und die verjdyieden boben Vuflagen aenau jpeziali-
jierte UAffordtarij fiir Mupferdruder erfubr nad)y den
Borjdhlagen einer paritatijen ESadperitanligen-
fnmmtiiiun in allen Pojitionen eine Grbdbung um

5 bis 10 Proa.

Tagegen qelang es bcn Gehilfenvertretern nidt,
einer allgemeinen Yobnerhobung Yinevfennung 3u
verjdhaffen; ihr VAntrag auj Gewabrung einer Teue-
rungszulage wurbe mit Stimmengleidheit abgelehnt.
Der Pringipalsvorfipende ectlarte dDazu, in der Gene-
ralverjammiung des Unternehmerbundes dajiir ein-
treten au wollen, dajy die Yohnaujbejferungen nidpt
nur auf die von der Crhobhung der Minbejtiohne be-
troffenen Gebilfen m’mmm: werden,

Yudy die Antrdage der Gebilfen auf tariflide
Fejtlequng der Ferienpewdabrung lebnten die lnter:
nehmerverireter ab, s wird wljo audy fernerbhin
Gadie der Gehilfen jein, der Feriengewdbhrung, 2ie
jett fdhon in vielen Betrieben eingefiibrt ijt, obne
bie Dilfe ber Tarifgemeinjdiaft weitere Werbreitung
und fdliepglid allpemeine Turd)fiibrung gu fidern.

Stleine matevielle Werbejjerungen erjubren nod
die Weftimmungen iiber bdie leberjtundengujdlage
und itber bdie Yebhrlingsffalen. Ferner wurden eine
gange MNeibe bon redaftionellen Yenderungen am
Tarif befdlofien, die aber fiir die YUllgemeinbeit De-
langloé find.

Won  bejonderer BVebeutung it jedod) nody die
Auedehnung der Tarifgemeinjdait auj den modernen
Stupfiectiefbrud und auj die photomedhanijde Her-
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jtellung der Drudtrvdger fite dicjen jowic fite ben
Ciffetdrud.  egen die Einbegiehung des lebteren
jelbit in die Tarifgemeinjdaft bat fidy die General-
verjammlbung der Gsehilfenorganijation, die Mitte
Yugujt in ~.tutrnml tagte, cctldrt, ba diefer Offjet-
orud ein veines Fladdrudverfabren ift und als jols
dies in bas Yrbeite- und Wereinbarungsgebiet bder
Steindruder gebort,

Durd) den neuen FTavif ijt der Friebe im deuts
jden  Ghemigraphic- und  Stupferdrudgewerbe  auf
weitere fiinf Jabre qefichert. Der AbjdIup der neuen
Tarijgemeinjchaft 1t fiie beide Teile binbend, ¥n
der Gdebilfenjdhaft wird ed licgen, auf den crbhobten
Mindejtldbnen tweiterjubauen. Wor allen Dingen
witd jie Dejtredt fein mitjjen, die tariflidhe Trdnung
jeBt audy in den Firmen durdufiibhrem, bdie dem
Wunbde der Pringipale nidt angeborien und die ba-
Der auf Grund dves bisher qiltigen Crpanijations-
perivages in die ZTarifpemeinidait nidt aufgenom:
men werben fonnten. MNad) der Wefeitigung diejer
Sdirante wird e3 moglidhy jein, die ungeregelten
Lobhn- wund Arbeifsbedingungen in diejen Fivmen
dburdy muut‘lt. und qeordnete Werbaltuiffe il er=
feben. Die Scdhajjung dicjer :Ulunhdﬂut jcheint ung
der twefentlidhjte Fortjdhritt au jein, den Dder ncue
Zarif dem Gewerbe ncl:mr[j( hat. D UNAN

Handels- und (!Emnhthammru.

mtlide Hesie gegen t die Vuddrudertarif:
gemeinjdaft in Sadyien.

Daf bad in den Gewerbefammern bereinigte
Qrautertum fein bejonders qrofer Freund des follef-
tiven Ylrbeitsveriraged ijt, weify jeder, der fid) um
Arbeiterfragen timmert, Was fidy aber bie Dres-
bener Gewerbefammer in cinem an die jadijijde MNe-
gierung evjtatteten Gutadhten iiber die Tarifgemein:
jehait der Buchdruder an lnverjtandnis, Gebijjig-
feit und Beleidigungen leijtet, itberjteipt Dei weitent
das jonjt Meblidye.

wreilid) war jdhon die Anjrage ber jadifijdhen
Meqierung tendenzios achalten, Dieje Amfrage, dic
wabrideinlidy an alle Gewerbefammern Sad)jens er-
qangen ijt, lautete namlid) dabin, ,welde Erfabrun-
gen tnnerhald Sadyjens im Budidrudgewerbe mit dev
Wuddrudertarifgemeinjdait nad)y Dderen  Entwide-
lung im lepten Jabrgebnt gemadyt worden jind und
insbejondere dariiber, ob exbheblidye Gefabr
bafiur vorliegt, bajy die (Sirhilh'nldm]:
purd) die Handhabung dev tarvijfliden
Finvidtungenindiejozialdemofrati=
iden Werbande gedrangt wivhb und die
Buddrudereiunternehmer dadurd) in
eine ictnuicltnc Yagegevaten, wenn fic
nidt a llx'ld]llcll,lld) jogialdemofratifd
Ull'llllll]lt'lll. Gehiljen bejddaftigen
wollen”

Die YAniwort darauj lautete nad) dem jept her-
ausgefommenen Jabresberidht der Gewerbefammer
entipredhend der Ynfrage. Wadbdem die gqrofe Starle
pes Budpdruderverbandes gegentiber dem Gutenberg-
bunde (qgelbe  Gehilfenorpanijation) DHervorgehoben
worden i)t, heilt es:

LLroBdem die Tarifgemeinjdiait gwifden der Gle-
jamtbeit von Arbeitgebern und Gebiljen abgejdlofjen
ijt, find ibre cigentlichen Trdager, wie {id; aug den
Stavfeaiffern vbon jelbjt evpibt (sic!), auf feiten der
VUrbeitgeber der Teutjde Buddruderverein und auf
jeiten der Gebilfen der Werband der Deutidien Bud)-
druder. Bei der Gebhiljenjdyaft ]'u'chn jid) demnad
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tonnten wir genug Criahrungen von Unternehmern
jelbjt anfitfhren. Yber in dem Yorgehen der Grof:
cifenunternehmer und ibrer Preisfedicr gegen ben
Udptjtundentag jtedt iberbaupt rvedit wenig Yogif,
Eimmal wied gejdildert, dafy die Einjithrung, des
Ucdytitundentages rein unmdglid) jei und bdje Folgen
haben miiffe. Tann mwiedber jollen die Unternehmer
anderer Gewerbe aur Abmwehrbewequng mit aufge-
rufen werden durd) den Humweis, daf der Udt-
jtundentag aud) fiir fie unfehlbar fomumen 1werbe,
wenn er erjt in den Walz- und Piittenwerfen einges
fithet fet! Tanady 3u urteilen, miiffen bdie lnter-
nebmer an die bebauptete Unmdglidhteit und an die
jblimmen  Folgen jelbjit nidt . glauben! Tenn
anbdernjallé wiixden bod) die bojen Folgen jelbjt be-
wirten, dafy es mit der Cinfithrung in anderen Ges
werben  feine quten Wege Habe, Augenjdeinlidy
miiffen aber die Grofunternehmer die bejte Wirfung
filr dag Arbeiterwohl vom Udtjtundentag befitrditen,
benn fjie nebmen ja an, dafy die Gewertidajten von
jeiner Einfubrung einen grofen YNugen hHaben iviirs
dem, Tafy aber die Arbeiter die Gewerfichaiten
jtarfen wiirden, objdon der Adtjtundentag jdyredlidy
jdlimme Folgen fiir jie gebradit, wird audy bie
JDeutide  Arbeitgeber-Jeitung”  nidit  annehmen
fonnen, W. H.

Gewerbegeriditlidyes.
Wah! in Brudial.

S Brudyfal erhielt bet ben Yebeitnehmertvahlen
die Yijte des Ghewerfidafistartells 360 Stimmen
und 8 WManbate, die drijtlidhe Lifte 120 Stinmumen
und 2 Mandate. Die lepteren hHaben 2 Sipe ber:

loven. -
Polisei, Inpis.

Wie ein Opfer der Juftiz gefeiert wird.

Ym 25, Yuquit fehrie der Genoffe &, Frohlich
in ®oln, das Cpier des Deuber Landiriedensbrud-
prozefies, mnad) 3Tmonatiger Gefangenjdhaft in Ddie
Fretbeit guriid. Die Kolner Urbeiterjdajt bereitete
thm eine glangende Obation. lUeber 2000 Bejudher
wies dic am 26, Auqujt, im Bolfshausjaal jtatt-
gefunbene Wegrithungsverjammiung auf, in dber Gen.
Baeplow:Damburg die Hauptaniprade bhielt,

Paeplow gab ein jdHarfumrifienes BVild der Vor-
peldidyte des Progejfes; unjduldig fei Froplid das
Opfer der Slafienjujtiz aelvordew, die am 18, Warg
1911 in §oln ein jo fitrdyterlides Urteil gefallt Habe.
Bon diefemn Gedadytnistage miiffe eine Starfung ber
Solner UArbeiterorganifation ausgehen, bie abnlide
Unfdhldage unjerer Feinbe fiir alle Jeiten unmoglich
madye. — Fur die Partei begriifte Genoffe Gildbad)
Froblidy als den waderen politijfen Sampjer, der
fitr bie Partei immer feinen Wann gejtanden habe;
®enoffe Meerfeld bejprady unter jtitrmifden Gnt-
riiftungétunbgebungen bie ftaatdanmwaltliden Attio-
nen gegen die ,JMbeinijde Peitung”, die fidh an ben
Progel Iniibften; find dod) bereits vbiermal Redals
teure wegen Beleidbigung jenes iibel beleumunbeten
Robert Hauptmann bejtrajt worben, der biergehnmal
wegen Betruges, Unteridlagung und Urtunbenfdils
jdung borbejtraft ift, und beffen Beugnid bamals
eine {o verbangnisvolle Nolle fpielte.

©titrmijd) begriift, hiclt bann Frofhlidy eine furge
Dantesanfpradie. Ulled, wad er in bden langen
WMonaten, die er unfduldig im Gefangnid gefeffen,
perfaumt Habe, werde exr im Jntereffe %er Arbeiters

fir. 38

betvegung nachholen. Bei ihm habe bie Strafe nidt
abjdredend gewirtt. Wenn Heute bdie rote Fabne
iiber Stoln tvebe, bann habe bas Urteil bom 18. WMary
1911 mit bhiergu beigetragen, Er wolle nidit gefeiert
und gelobt perden, er babe nur auf borgejdobenem
Pojten feinen Mann geftanden und bdurdygebalien.
Moge der Progeh jortzeugen in gutem Sinne!

Die Kundgebungen fir Frobhlid wollten fein
CGnbe nehmen, ald er jeine Nebe bejdlof. Unter
braufenben Hod)s auf die moberne Arbeiterbewegung
und unter Gejang der Marjeillaife verliegen bic
Maffen langjam bden Eaal.

dudere @rganifationen.

Cine gelbe Griindung in der TLedniterbewegqung.

Die Unternehmer Haben bden mneueren getwert-
fhaftlidhen Bejtrebungen dber Tedhnifer gegeniiber dben
viditigen Jeitpunft verpaft. Vs durd) den Bor-
ftofy der bayerifdien Metalindbujtrielen der Bund
ber tedmnifdy induftricllen Beamten niebergefdlagen
tverben follte, war es fdon au fpat, dic Bewegung
batte immerbin cinen au grofen Umfang angenom:
men, Yud) die jpateren Kraftproben ber nterneh-
mer find nur als Geplantel au Dbewwerten, endgiltig
aufgebalten Idunen die pewerfjdajtliden Organi-
jationgftromungen aud) in  diefen Sdidhten nidt
mehr werben, wenn natiivlidy aud) die Entwidelung
ifre Jeit beanfprudht und befondere Edjwierigleiten
au iiberwinbden find, um cine derartige Menfdyen-
jdidt gur Gewertjdaftsarbeit mit allen Sonjequens
gen gu crgichen.

Yber bie lUnternehmer Haben bdody die Gefabr,
bic iflnen bon biefer Eeite broht, nidht unbeadytet
pelaffen.  Gang gweijellos wird gu geeigneter Jeit
eine Madytprobe in grofem Stil fommen, oo man
fich nidht mehr dbamit Degniigt, cin paar Bertrauenss
[eute au magregeln, jonbern wo auf der gangen
Linie loggejdlagen wird, E5 ijt intereffant, dafy dic
Arbeitgeberprefje mun audy anfangt, laufend alle
Worgange aus der Tedhniferbetvegung au reqijiric:
ren und befonbers der fehr betrichbjame Dr, Tdanga-
[er verfeflt nidht, in feiner Jeitung ,Der Arbeit-
aeber” fowoBl wie in gelegentlidien Wortrdgen bie
Unternehmer gur Wad)famieit den Tednifern gegen-
itber aufaurufen.

PNun will man ¢8 hier audy mit dem Juderbrot
ciner qelben Griimdung verjudgen. Die ,Deutide
Tednifergeitung” und  die  ,Deutfdhe  Jndujtrie-
beamtengeitung” berdffentlichen cin fehr interefjans
tes Uttenmaterial, aus Dem  bervorgebt, welde
Quellen gur Griindbung ciner jolden gelben Ted)-
niferorganifation benupt worden find,

Inter ben Lebiugbriefen, bdic im ,qelben
Sumpi” gefammelt find, befindet fid) aud) cin Sdyrei-
ben, das Yebius im Jabre 1908 bei dem Angriff der
bayerifdhen WMetallinbuftriellen ben bdortigen lnters
nebmern gujdyicte.

Herrn Ehnbdbiluld Nacl Kinig
Nitenberg.

Beaugnehmend auf JIpren Artilel in der Iepten Mrbeil:
aeber:Beitung midte id evaebenft anregen, ob man bvielleidt
fiie bie Tedmiler und Privatangejtellten eine gelbe rbeits
nebmerovganifation [daffen follte. Jb tiirbe meine Unters
ftitpung germ baau leiDen,

Dodadtungdvoll
gey. Rubdolf Cebiug

Die Jeit gur Griindbung einer folden gelben
Tednilerorganifation jdien damald den Strategen
bes baperijdien Metallindbujtrielen-Berbandes twoh!
nidit giinjtig genug au fein, Der Vorfjtof dber Unters
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nebmer Daite audy auferhald ber davon direft be-
teiligten Jnfereffengruppen Yufjchen aenug erreqt,
man befand fidy im politijdhen Leben ja nody in der
Jeit, wo die Parteien einen Wettlauf um die Ghunit
des ,meuen WMitteljtandes” unternabmen. Jn Vugs
burg entjtand nur bei ber Majdyiveniabrit Ygs-
burg-MNiirnberg ein gelber Beamtenvervein: e¢s i
wobl nicht angunchmen, daf bhier die Hilic von
Vebiug bafitr in Ynfprudh genommen 1worden ijt.
Sedenfalls ift eine joldie drofaiigige Vrt in der
Gritndung gelber YAngejtelltenverbinde, wic jie Yebius
wobl damals vorjdioebte, nidt in Erfitllung ge-
gangen,

Dann hat man hier und da in den Grofbetricben
cinen anderen Weg cingejdlagen. Die Ynaeitellten
wurden veranlagt, fid) den Wertvereinen ver Vv
beiter angujdhliegen. Aber der Einfritt der Yngqe
jtellten in bie Yirbeiterbereine liegt, wic das Ddic
JDeutide Tedyniferzeitung” qang ridtig davafteri
fiert, burdyaus nicht im Jnterefie der Unternehmer,
oDic ihre Yingejtellten, und vornehmlid)y ihre ted)
nijdien Angejtellten, i einem aemwifien Ybjtand von
den Vrbeitern halten wollen, dbamit jie wirtjamer als
Sadpwalter  der  Unternchmerinterefjen  aujtreten
tonnen”, .

Jut borigen Jabre wurdbe nun der Verjudy ge
madht, eine Wereiniqung Mationale Tedmiferidaft”
au grimden,  Diefer Jeitpunft jdien dadurd) ge-
peben, da im Deutiden Tedmiferverband fidh duuch
dic Sdpwenfung nad) linfs eine Oppojition gebildet
hatte,  Wir Dhaben fdon eimmal fritber an dicjer
Stelle barauf bingewiefen, dafy der Deutide Ted):-
niferverband, will er exijtengbevedtigt und 1werbe
fabig bleiben, zur Wejahung des gewerticdhaitlichen
Gedantens fommen mufy.  Diefe Reformarbeit gebt
uidt immer in gerader Linie vor jidy, in den cigenen
Meiben werden  mit  verjdiedenem Griolg immer
wicder rviidlaufige Verjudie gemadyt, den Verband
i jeinen alten Formen zu erhalten.

Yuf eine joldie Oppofition feBten im vorigen
Jabr bdie luternehmer ibre jtille Pofjuung.  Giner
der Hugufricdenen, ein gewifjer Wagner in Breslaun,
griindete dort cine Lercinigung deutjdher Tedymifer,
die von der ultratonjervativen ,Sdlefijden Jeitung”
und der ., Teutjden Arbeitgebergeitung” freudig be-
qriigt wuede.  Ein abnlider Verein wurbe in Han
nover qeqritndet.  Tann tam jene Werfiiqung des
preuijden Efenbabhmminijters, in welder jidy die
Regierung in jdarfer Form gegen das Streifred)t
der Cifenbabnangejtellten wenbdete. Diejer lfas ver-
feblte matiiclich mdit feine Wirfung, der Teutide
Tedmiferverband tam als Crganijation in  arofe
Sdpvicrigheiten feinen cigenen Witglicdern pegen
uber, Und jo {dhien der Jeitpunft giinjtig, zundadil
cinmal bon dem Teutiden Tedyniferverband qrofere
Yejtandteile der Witglicdjdaft losjurcien und jie
i cine gelbe Craanijation eingufangen.

Gs i)t febr pitant, fojtguitellen, daf der Meid) -
berband gur Wefampjung der Sozial-
demofratie bier jeine Withilje gugejagt bat, daj
Beamte des Neidysverbandes jogar als Wanager
irtfam  gewefen  find.  Die Norrejpondens des
Reidysverbandes begann die Tageszeitungen eijrig
mit ,WMaterial” ju verjorgen, natiivlid) nad) bem be-
tannten Negept, den Deutjdien Tedyniterverband alsz
eine fogialdbemofratije Organijation Hingujtellen,
bie rote Gejabr au fchildern,

Den JGeitungsnotien folgte ein Yufeuf, bev-
gejtellt in dem Dannoverfden Burcau
bes Heidsvberbandes gegendie Sogial-
demofratie wd untergeidnet bon dem Reid -
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verbandsjefretar Voqeler, ber fid 3u-
nadit als . Sollege” ausgab, Taun tam der Grim:
dungstag. LG durdhidilagender Griolg” 1jt qefidyert,
LDie Shmpathien weitefter Mreife find auf unjerer
Zeite”, fo biefy ee in cinem Yufrui.  Gejdhidt wurden
aber vom Teutidien Tedmiferverband fowobl wie
vom Bund der tedmijd-indujtvicllen Beamten Gegen-
minen gelegt, fo dajy dieje Gritndungsverjommiung

cinen febr tlaglihen Lerlauf nabm,  Nur jieben
Yeute befamuten fidh gum Programm diejer Jtreu:
deuticdhen”  Tedmifergruppe, trops der lnterftitBung

von gwer Neidsverbandsjetretaren, die ubrigens in
ber Cejfentlichfeit ibve Mitavbeit jicmlidy ungeniert
abgulengnen verjudyiten.

Jaationale Tedmiteridbait” i nun jo er-
ftacft, dag fe fidh cine cipene Jeitung rindet und
nun cine  jhitematijehe Werbearbett einleiten will.
Lor allen Tingen will man den MNeidsverband gegen

iy
e

die  Sogialdemotratic als  Witarbeiter  loswerden.
Tic Fivma it jelbit den nationalen Tedmifern

auwgenjdheinlid) au anvudig, man judt ferner diveft
au bejtreiten, Dajy die gange Weitrebung mit Unter-
nchmergeld gejperit werden joll.

Tie LTeutjde Tedmifergertung”  veroffentlicht
mm eine qange Meihe von Yftenituden, welde Ddie
wirtliden Wegichungen  der Weveiniguug  Au ihren
Aorderern beweiit.  Junadit folgenbde LEmpieblungs.
favte”, die als Yusweis fiir den Lertrauensmann
ber den Hnternehmern geniiat.

Karl Komoll

Generaliekretar des Reichsverbandes gegen die
Sozialdemokratie

fur die Provinz hannover, das Grofiberzogtum Oldenburg
das berzogtum Braunicthweig
und das Furitentum Schaumburg-Cippe
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Ridicite.
Die gelbe WMarfe der neuen Grimdung ivird
durd) folgenden Brief gefenngeidnet:
Sir, 88
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Hannover, ben 1. April 1913.

Die Dhier Miivjlidy gegriindete Wereinigung ,Nationale
Tednilerfdhait will sur Forderung ibrer auf wirtjidaijis-
friedlidher Vafis berubenben Beftrebungen vom 5. April
b. J. ab eine Jeitfchrift, vie ,Nationale Tednilerjeitung”,
herauggeben. Tie Yeftrebungen der jungen Vereinigung
verdienen warmijte Anerfennung und Unterfriigung Dder
atbeitgebenden Streife; fieben fie bdod) in  erjreulidhem
Gegenjagie 3 bem  befannten  Forderungen ber beiden
grofien fireitgervertidhaftlidyen Tedmiterverbande in Verlin.

Wir cmpjehlen bdabher, die Lereinigung ,Nationale
Tedyniterfdiaft* burd) Webevtveijung von Jnferaten  ju
unterftitgen, bamit ibr bic anjanglich mit grofen Soften
vertnitpfte  Werbearbeit in  ibren  Berujslreifen er-
leidytert Iwird.
fabrifanten:Berein Jnduftrieller Hrbeitgeberverband
Hannover: Linden, au Hannover,

Jm Aujtrage der beiden Werbanbe
aes.: Tr. NHode.

Der nadyfolgende , Jeidmungsidein”  ijt  ein
andercr Bettelbrief, in dem den Unternehmern bdie
JMationale Technifergeitung” als cin Rellameorgan
angepriejen wird als Gegenleijtung fiie dic metallene
Unrerititbung, welde die jtrebfamen nationalen Ted-
mier alg Yobhn ihrer Wercinstatigfeit crwarten.

Zeichnungsschein Nr.

TcII: zur Forderung der Bestrebungen der

Nationalen Technikerschaft
und des von derselben herausgegebenen offiziellen Organs
.Nationale Techniker-Zeitung"

Hiermit zeichne

. einmaligen
T BE VON coovievericcnrsssssnssenssnsnsioenneee.. MATY
e jéhrlichen Betrag v k

Flir den gezeichneten Betrag sind Inserate, Stellen-
angebote, Abhandlungen technischen Inhaltes in dem
offiziellen Organ aufzunchmen und Exemplare der Zeitung
in beliebiger Anzahl zur Verfligung zu stellen.

Datum: ...

Name: ..#

Wohnort:

o entfteht aud) bHier eine ,qgelbe Gefabr”. €8
foird biclleid)t gang gut fein, derartige Griinbungen
nidt allju leid)t gu nehmen. Gewify, die Entvide-
lung lagt fidy nicht aufhalten, and) in der Tedmnifers
bewegung mufy fid) die Umbilbung au aewerfidafts
lidgen Berbanbsjormen bvollzichen,

Gjerade, wenn man verfudt, fid iiber die Stels
lung des Jubujtrieangeftellten im Betrieb, iiber feine
Funftionen im Rroduftionsproge, iiber feine Abs
hangigfeit aum lntcrnehmen flarguwwerden, lernt
man erfennen, ivie diefe Entwidelungsdtendengen
aud in den Sidpfen der Menjdjen felbjt ihren Niebers
fdlag, finben miifjen. YAuf den .meuen Mittelftand”
werben ja audy in unferen Streifen grofe Hoffnungen

fept; follte er wirflid) einmal in dic Wirtjdajiss
%mpic ber nadiften Beit eingreifen, fo werden dad
ja nur bie abgegrenaten Gruppen fein ldnnen, bie
im Jnbuftrieleben ftehen, die niemald emporfommen

fonnen aur vermeintliden ober Ivirt{dyaftliden
elbjtanbigleit, die immer unten bleiben und aljo
nun wofhl ober iibel gegoungen iwerden, fid) dem
Judujtrieunternehmer  wirtidaftlich  entgeqengu-
jtellen, 9ber wir bitrfen nicht bergefien, daf Ddieje
Wenjdjen Rohmaterial find, in dem ESinne verjtan-
den, baf fie nod) feine Trabition Haben, dak fic nod
nidit gewertjdaitlidy gefdult und gebildet find; bon
politijhem, einbeitlidem  Denfen fann vorldufig
liberbaupt nod) nidyt die Mede fein. Die gewerd:
jhajtlide Grgichungsarbeit hat erit ihren njang
genommen, bat aud) crjt giemlich unjicher und
tajtend eingefet und bdie njdhauungen find jelbit
unter den ¥ngejtelltenfithrern nod) nidt gang pc-
flart,  Crit eine WMinderbheit ift bon den ncien
Jbeen erfafgt tworden, ein grofjes Stiid Vrbeit it
alfo nod) au [eijten und Dedhallb ift bie Gefabr nidyt
bon der Hand gu weijen, dafy bet der Grimduny
foldjer gelben Wercine bie Unentidjiedenen dic G-
legenbeit ergreifen, den Entidedungen und Dden
opferbollen SKdmpfen, bdic qefithrt Iverden nuifjen,
ausgueiden und in ungejahrliden Crpanijationen
Sdup au juden, dad Tempo im Fortjdritt der Ve
vegung alfo gu hemumen.  Uus diejem Grunde ijt
¢ notwenbdig, daf wir in dber Gewertidaftebewegung
und in ber Yrbeiterprefie dicfen Dingen unjere Vuj:
merfjamfeit gutvenbden, N, Wolbdt.

Der Vund der Paufmdnnifden WUnaefteliten,
eine Griindbung, die bon Kreifen des Bunbdes ted):-
nifdindujtrieller Beamten aueging, bhat, wie bie
JPandlungsgebilfen- eitung” mitteilt, fid) am 7, Sep-
tember aufgeldit. Gr bat es nicht diber 2000 MWit-
glieber gebradt. Yn Stelle bes Bundes foll cine
neue Organifation gegriintet werden, die der Wor-
gangerin gegeniiber feine Werpjlicdhtungen mehr habe.
E8 ware bringend au wiinjchen, daf dieje Verbanbs-
griindereien unterbleiben iwiicden und bdafy fidy bic
faufmdannijden Ungejtelten Ddem freipewertjdafts
liden Centralberband anjdldfjen,

Mitteilungen.
giiv die Verbandderpeditionen.

Der Nc. 89 bdes ,Corr.-Blattes” wivd bdic
Statiftifde Deilage Nr. 7, cnthaltend ,Tie Lohn-
bewegungen, Streitd und Andfperrungen im Jahre
1912 Deigegeben. Tiefe Tummer erideint im U
fange bon 48 &eiten.

Wnterftiipungdvereinigung dev in der modernen
Arbeiterbewegunn titigen AUnqgefteliten,
Bur Mitgliedjdhaft Haben fid) gemelbdet:
NReurobe: Qauterbad, Frang, Ungejt. des

Wergarbeiterverbanbes,
Nordhaufen: &b%uncbcrg, Hermann, Erpes
ient,
Nivrnberg: Pammer, Friedrid, Angejtellt. d.
Trandportavbeiterverbanbes,
" Laudenbad, Jalob, Ungejt. des
Tertilarbeiterverbanbes.
Bofen: Cagedowsli, Leo, Ungeit. Dded
Bauarbeiterberbanbes,
Meutlingen: Gtein, Georg, Gejdditsfithrer.

Saarau: Frante, NReinhold, Arbeiterfelr.
Weimar: Ved, Augujt, Bejddaftsfiihreer.
Bwidau:

Wiepredt, Gujtap, Kontorangejt.

——

Rerantworlliher Redaltenr; Baul Umbrelt; Berlag: G Begien, beide Berlin SO, Engel-Ufer 16
Drud: Borwiicts Buddbruderel und Berlagsanftalt Baul Singer & Go, Berlin SW. 68,




