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€in amerikaniider Arbeiterfiihrer iiber
das Caylor-Syitem.

Sn dem BVortwort, bad der Ueberfeher bon Taplors
Principled of Scientific Management dem Budye
beigibt, wird mit bejonberer Genugtuung bdarauf
bingemwiefen, baf dbad Taylor-Spjtem ber Gegenftand
wiffenfdaftlider unb populdrer WBerjammlungen,
baf feine Forberung bder HBived mebhrerer BVereine
fei; an ben lniverfitdten wiirben Worlejungen ge:
Balten und cinige hunbert Wiider, deren JInbalt fid)
mit dbem Spijtem befafle, feien in den lepten Jabren
erjdhienen; feit lingerer Beit befdiiftige es dauernd
die Tagesprefic jowie bdie fithrenden Woden- und
Monatsjdyriften. Nad) diefer pompdjen Antindigung
jollic man meinen, daf in Ymerita dad Taylor
Ghftem in fdnellem Bordringen begriffen unbd be-
reitd auf gablreidhe Betriebe und qroBe Arbeiters
maffen ausdqebehnt fei, Davon tweify aber weder der
eberjeer in feinem Borwort, nody Taplor in feinem
Bude etivad 3 melden. Wir horen von jtaatliden
Sommiffionen, bie jidh mit ber Frage bejdyiftigt, bon
jtaatlidgen Betrieben, bdie fidy bie Borteile bdesd
©hjtems feilweije gunupe gemadyt baben: ,Wir
finten e8 in ben Werkjtatten der Warine und bon
pem SKriegdminijterium ijt feine Einfithrung ernit:
lidh in Crivdgung -gegogen.” So der Ueberfeger, Unbd
Herr Taplor ldkt und wiffen, baf wenigjtens 50 000
Utbeiter in ben Wereinigten Staaten unter feinem
Gpftem titig findb — alfo eine im Werhdltnis ur
Gefamtarbeiteridhaft in ben Wereinigten Staaten
nur fehr geringe Bahl. €8 wird notwenbig fein, auf
die érugc. wie dad Taylor-Chjtem in Amerita bon
wiffenfdaftlider und amtlider Seite (dbad Parla-
ment hat die Sade unterfuden laffen), namentlich
aber aud) von ber bortigen Arbeiterfdhaft beurteilt
vird, nody ndber eingugehen, Fiir heute fei ald
widtiges Beugnis biefer Art Hingewiefen auf einen
Bortrag, den John P. Frey, Heraudgeber der . Inter-
nationalen  Former:Jeitung”, in der Oelonomijden
Gefjelljdait ded Wejtens am 14, Marg 1913 in
€hitago gehalterr Hat, )

u%ic Begichung ber wiffenfdajtliden Betriebs-
filhrung aur §Acbeit” Dbetitelt Frey feinen Bortrag.

Gr bemerft cinleifend, bafy die Fragen, die mit ber

Cntoidlung dber Jndujivie  gufommenbingen, von
ebenfoviel Giefidtspuntten betraditet und  beurterlt
twerben, twie es Nlaffen im Gemeimvejen  gebe.

Der Fabrifant, der Glefdyaftemann, der Handwerfer,
der Arbeiter — jeber nehme feinen cigenen EStand-
punft ein und erjtrebe eine Entjdeibung, die
mebr ober minber hohem Grade dburdy feinen eigenen
Worteil beeinflufgt fei. Die ridhtige und enbdbmltine
Lofung liege nidt in bem Urteil einer diefer Slaffen,
fondern in bder pleidmapigen und ausdgleidenden
Berbindbung aller Urteile. Die Sdwierigfeit eines
folchen NAuspleidhé fei nidht gu leugnen, aber er hoffc,
baf ein Nustaujd) der WMeinungen und ithre unbe:
fangene Grorterung durdy eine Verfammlung Ivie
die gegenmwdrtige jenen Yusdgleid) fordern lwerde.
Frey ijt, toie {don ausd diefen Worten Dherborgeht,
fein einfeitiger Draufganger, bem man Unempfang-
lidhteit fiir bie PVieinungen und JIntercfjen anderer
und der Allgemeinheit vorwerien fonnte. Er billipt
penn audy gleid) bon bornberein jeded Werfahren, dbas
ber Verbilligung ber Erzeugungsfojten dient, indem
unergiebige ober unndtige Yrbeit ausdpejdhaltet und
erfept toird durdy praitijdere Wrbeitdweije, dbenn ln-
erqiebigfeit in irgendeiner Form fonne nur die Er-
aeugungsfoiten unnotig belajten mit ber Wirtung,
bafy daburdy der Fortidritt der Jndujtrie und bas
‘Gedeihen ded allgemeinen Woblftandes berpdgert
lwerde. Sowohl ber der Mafdine wie beim Arberter
feien alle Bewegungen, die nidt ju endgiltigen und
verwertbaren Grgebniffen fiibren, geritdrie Sraft und
acrjtorte Sraft fei ein toter BVerlujt. Mit jedem Wer-
fahren, bdas unniiBe Urbeit ausfdaltet, befinde fidh
bie amerifanifde Gewertidafidbervequng in Ueber-
einjftimmung,

Bepor Freh an die Erorterung ber von ihm ge-
ftellten: Yufgabe qebt, lenft er bie Aufmerfjamfeit
auf einen Mmftand, ber gu der Frage in enger BVe-
atebung fteht. Der amerifanifde Arbeiter, wie dasd
von ber Dierher gehorenden Statijtit allgemein ju-
aegeben twerbe, letfte in einer bejtimmien Feit mehr
al# ber Urbeiter anberer Qdnber, Er habe in diefex
Begichung nidht feinesgleichen, mwasd feild feiner
geiftigen und Idorperlidhen Regfambeit und Stred-
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war bas Problent ded Minimallohned, Lehterer Hat
den Stongref; bereitd fiinfmal bejddftigt und es jind
immer nody eine gange Meibe NReibungsiladen vor-
handen. Folgende Mejolution jtand Fur Spradie:
woer StongreR ijt ber Ynjicht, daf die Frage des Mini-
mallohnes am Dbejten durdy die Gefepgebung geldit
werden fann unbd fordert dbie MRegierung auf, jobald
al8 moglidy ein nationales Minimallohngefes ein-
aubringen.” Auf Anraten verjdicdbener cinflupreider
Delegierten wurte die Nejolution fdplieflidh gurid-
gegogen.  Algemein war die Anjidt vorherridend,
bafy man die WBewegung ing Ladjerlidie gichen wiirde,
wenn man pon ber Gejepgebung etwas verlange, u
defien Einfiithrung man felbjt im eigenen Qager feine
Luijt habe. Und in der Tat, auf Grund cined bem
Songrely vorgelegenen Veridyt bes Centralbilbungs-
comitéd fieht es in diejer :l'-cdiciyunrg nody jebr faul
aus. o fagte ein Medbner in ber Debatte: .E8 fei
ladierlid), die Oefepgebung angurufen, wenn man
jelber die graujamijten Yobne begable. JIm Beridht
itber den Winimallohn jei eine Genoffenidhait ange=
fithrt, bie fidh desbhalb iweigere, ben pon der Grof-
cinfaufsgenoffenidaft vor einigen PMonaten aners
fannten Tarif eingufithren, weil dad eine jdbhrlidpe
WMehrausgabe von 2400 Pid, St. verurfaden iwiicde,
womit gefagt 1jt, daf die Wodjenldhne fiir die An-
geifl;ﬂlcn bes Wereins 4 Sdillinge unter dem Tarif
jtehen.”

Ueberhaupt ijt der Beridht des Centralbilbungs:
comitéd duferjt interefjant, inie aud folgender
Tabelle crfidhtlidh ijt. Das Comité Hat namlid
Fragebogen an bie Werbdanbe ber lnion berjandt,
bie aber nur von 50 Prog. der angefdloffenen Ge-
noffenidaften beantwortet wurben:

| 8abt |
berer bie| Babl gabl
Babl ben | bererdie| Sabl derer
ber ®e. | UOHCN |y bon |berer die die b
Ramen der | poffen. | T M\ garirpar| den | Oy
€eltionen fdaften | “ypp | minn | Tarif fragen
{;t iher weiblid. lid}e mt' nli;ﬁl beants
nion | fnges | geftellie | gablen
| ﬂcgw ) blen | worteten
| aablen I

Mittelldndijdhe | 186 | 41 14 80 86
RNocdlide . . .| 135 168 99 a7 | b
Rorbiveftlide .| 804 100 15 82 | 206

Gdottifde . .| 204 40| 10| 56 | 108
Giidlidge. . . .| 179 36 8| 8 | 75
Siidweftlige .| 71 | 8 1| 25| 20
Weftlide. . . . 77 1- 26 4 10 40
SNeland. . . .. 16 | 1 | — b 6

1262 | *272 | *60 | 281 | 622

* Diefe Jablen begieben fid) auf 2510 weiblihe unbd 2i 372
minnliche ¥ngejrelte.

«Eine Genoffenjdait weigert jid), dben Tarif zu
ablen, weil die Lihne im Wegirt jo niedrig find.”
éﬂ ber Debatte iiber diefen Gegenjtand jagte ein

elegierter, dbie Beit jei gelommen, oo man die Ans
geijtellten gwingen folle, bei ben Genoffenidajten cins

aufaufen, worauf ein Reprdafentant der Angeitelten
repligierte: ' Das Werlangen nady einer jolden
Jwoangsmapregel verrate gwar einen bedauerliden
Juijtand, aber ¢8 mriiffe dody fejtgejtellt* werben, daf
bie Ldbne in manden Fallen fo niedrig jind, dai dic
Ungejtellten gar nidht in der Lage find, ibre Cin-
faufe in den Genoffenidaftdldaden gu madien, da dic
Breife hier Hoher find, ald in manden Privat-
geidydften, — . B, Weingarg.

Mitteilungen.

LQuittung
itber dic im Monat Juni 1913 bei der Generalfom-
miffion eingegangenen LQuartalgbeitrage:

Werb. der Braverei: und  Wiihlen=-
arbeiter §. 1. Qu. 1013 1866,20 IM{.
w o Buddruderei-Oilidarb. fiir

1, Qu, 1913 624,—
w o Bureanangejtellten f. 1. Qu.

1918 40 . . . . . . 288,12
e o Gemeindes und Staatsarb.

f. 1, Qu, 1013 . 182112,
» o Oteinarbeiter f. 1. u, 1913 843,40
v w Jimmerer §. 1. Qu. 1013 2000—

s grifeurgebilfen . 2. Qu.
3 . . . . . . 73,716
An Unterftitbungsdgeldern gingen ein im Ponat
Juni 1013;
a) Fitr Streifs und Ausfperrungen
Allgen):
Bon den Gewerl{daftdlartellen:
Bittau 92,566 ME, Bereitd quittiert 17 022,35 MI.
Jn Gumma 17 114,90 ML,
b) FicrdbieBewert{dhafteninBulgarien
und Serbien:
Bon ben Borftinben dber Centralverbinbde:
Xylographen 20— IME.  Bereitd quittiert
10245,— ML JIn Summa 19 2656,— M.
¢) Fiir dbie ausgefperrten Tabal-
arbeiter in Sollanbd:
Bon dben Vorftindben der Centralverbiinde:
Xplographen 20,—, Bauarbeiter 8770,—, Trans-
portarbeiter 1000,—, Frifeurqehilfen 50,— M.
Wereitd  quittiert  18700,— ME  JIn Summa
23 540,— ML,
Werlin, den 7, Juli 1018,
__Dermann Sube.

figungSvereinigung der in der mobernen
rhetterbewegung tiatigen Angeftellten,

Bur Mitgliedfdaft Hhaben fidy gemelbet:
Miilheim (Rubr): Werner, Johann, Angeftel-
ter bed Bauarbeiterberbandes.

Hute

” Wolf, Jatob, Angeftellter des Bau-
arbeiterberbanbes,
Miinden: XThiebe, Karl, Budhandlungs:
angeftellter,

Beamter fiiv das Yerwaltungsbuvean der Genevalhommiffion

dur &ﬁ?mng ber Megiftratur und Grlzbi%uug fonitiger Bureauarbeiten gefudht,

@ewerl|daftabewegung ift exforderlidy.

Eine gute Kenninid ber

ewerber twollen unter Yngabe ibrer bisherigen Tatigleit, fowie

ie?:e:i ‘;eﬁaltluniptﬁﬂ)e bis fpiseftens zum 26. Juli cv. ihre @efude fdrifilih Dei dem Unterzeidhneten
reidjen

Berlin, 12. Juli 1018,

Die Gencraltommiffion der Gewertidafien Deutidlands.

. Seglen, SO 16, Engelufer 14/15.

ﬂlranlma:tliﬁaet Rebalteur: Paul Wmbreit; BVerlng: G Vegien, beide Beclin SO., E“;—;[:'i"“ 15.
Drud: Borwirtd Buddruderei und Berlnadanitalt Baul Singer & Co, Berlin SW, 08,
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Wiberftand der Unternehmer gegen dad Werhanbeln
mit organifierten Arbeitern geige. Die fithrenden
Wertreter diefed Shjtems erllarten rundiveq, daky ed
nur bann CErfolg verbheife, wenn bdie Unternchmer
barauf beftanben, mit ihren Urbeitern als Cingel
perfonen au berhanbeln und bdann gegen fic Dbie
fhacfiten Mitiel anwendeten, aud) bie Entlafjung.
Frey gibt eine Stelle aus einem Bricfe wieder, Der
von ¢imem ber bebeutendjten Wertreter ber .wiffen-
fdaftliden Betriebsfithrung” an eine Firma ge-
fdyrieben tworden war, bie dbad Spjtem fjedd Jabre
lang, aber n&ne Grfolg, angetwenbet Batte. E8 heift
ba: ,Paben Sie audy dbasd entjdeidende BVerfahren be-
folgt, den eingelnen Arbeiter vorgunehmen, jtatt fid)
auf die gange ©dar gu werfen? Meinesd Cracdhtens
berult der Migerfolg auf dem Mangel an Ausdauer
auf jeiten der Unternehmer und dann darauf, daf
man fid) nidjt an den eingelnen Mann gewendet bat.
$eein Arbeiter tann auf die Dauer bem Einfluf und
der Ueberredbung dburd) fiinf Borarbeiter fviderjtehen.
Cr ird entiveder tun, tvie ihm gebeigen wird, ober
¢r witd gehen.”

Hier berithrt Frey einen dber bebentlidyiten Punite
in bem an Bebenflidfeiten {o reiden Syjtem bes
Herrn Taplor. E3 ift der Grundfab, die Lrpani-
jation alg gleidbereditigten Faltor bei dem AbjchInf
bed Nrbeitdvertiraged ausdjuidalten, ja auf bderen
Bernidhtung Hinguarbeiten, da man fid) bewuft ift,
daf bad @yjtem an ben Arbeiterorganifationen jeinen
eingigen @egner findet. Die Wusjdaltung und
jdhlieglidie Berniditung ber Organijation ijt audy fiic
Frep ein ausdjdlaggebender Umitandb, Er fagt:
~Jeder den rbeiter betrefiendbe Mikjtand, jede lUn:
geredjtigfeit und Willtiix, bie fid) in bad Wirt{dhafisd.
leben eingefdjlichen DHaben, waren nur ba .miglid,
wo ber Arbeiter ded Nedyted beraubt war, in Kollef-
tibberbandlungen mit bem lnternehmer wegen ber
Lobns und Arbeitdbedingungen eingutreten,”

Bum Sdluf faht Frey feine Meinung iiber dasd
Taplor-Ghjtem in wudytigen, auf eine bdllige Verurtei-
lung Hinauslaufenden Saten gujammen: , Die Sonde:
rung und Teilung der Arbeit, die foviel wic moglid
aug ben Arbeitern ©pegialijten madyt, Teilarbeiter,
beren Banbdbmwerflidie ober inbuftrielle Senntnid fidh
auf iwenige ecinfadie Werriditungen bejdyrdantt, ijt
alled anbere ald eine wiffenidaftlide WMethode zur
Craichung und Siderung des notigen CErfafes ge-
jdidter YUrbeiber und in diefer Begiehung erjdemnt
bas, tas fidh .wiffenfdaftlide Betriebsfiihrung”
nennt, hodjt untwiffenjdaftlid. E8 ift unwiffenidaft-
lidh, weil ¢8 feine Mittel und Wege angibt, wie die
Lebrlinge herangebildet twerdem, aus denen fid) fad)lid)
tijtige Arbeiter entwideln follen. €8 ift univiffen-
fcdhaftlid, weil e8 nidt fiir die fadlide Weiterbildung
bes Arbeiters forpt, fonbern biefen auf eine Feil-
perridtung befdyrantt und ihn eitlebend barauf fejt-
legt, ofne Miidfidt, baf die ewige Wieberholung
diejer Werridtung fdhlielidhy Halb automatijdy wird
und dburdy ihre Cintonigleit den Geijt lahmt, jtatt 1hn
au Deleben, @8 ift unmwifjenjdaftlid), weil e8, allge-
mein auf unjere JYnbuftrie angewenbdet, mit einem
Male der Oeranbilbung fadjtiidhtiger Wrbeiter ein
Gnde maden und an beren Stelle Teilarbeiter feben
liitde, bie nur {daffen Ionnen unter dber Uufficht
und dem Unirieb bon Werkmeiftern unb Vorarbei-
tern, @8 ift fddbdlidy ebenfo wie unwiffenjdaftlidy
infofern, alg e¢8 mebhr auf bie Quantitat ald die
Qualitdt der Arbeit ausgeht. Die Jabl der Jiegel-
jteine, die der Maurer an einem ¢ legen fann,
iit bie eine, aber bie &tdrfe und dbie Haltbarfeit ber
Mauer ift die andere, bon jener dburdausd verfdicdene

Jbemithten, Biegel obue Stroh ju maden,
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Geite der Sadie, Die Babl dber Stabljdhienen, bdic
in cinem Tage durd)y bie Walgen laufen fann, ijt
gewif eine fiir die Produftion widtipe Sadye, aber
von biel groferer Vedeutung fite bdie UAllgemeinbert
iit die Cigenjdaft der Schienen, die Lajt bes Loy
fehrad audzubalten, jtatt unter ibr gujammenzubredien
und den Bug mit ben Menjden 3u gejdbroen. 8 it
unifienfdaitlidy, weil es tein Veritanbnid geigt fur
den menjchlidhen Faftor der Arbeit und ebenjomweniq
fitr ben Getjt unjerer amerifantjdien Ginridtungen;
¢8 beadhiet nidyt jenen Grundfap, den das Songref:
comité in feiner Untecfudung des Taplor-Spitems
und anbdberer Betriebsfithrungen fo deutlicdh ausjpridi:
Die Megierung in einer Fabrit follte gejdieben iwie
bie Reqierung in civem Staate: mit der Jujtimmung
ber Meqierten!

Die L wiffenjdafilide Betriebsfithrung” fdeint
grogered Gewidt auf bdie LQuantitdt ald auf die
Qualitat der crzeugten Warve au legen; jie jdeint
pem Arbeiter als Aubebor ded Produftionsprogefics
grifere Bedeutung gugujdreiben als jeiner Cigenjduft
ald menjdlidhed Wejen; fie mufy Hinauslaufen aui
bad ungegiigelte ©treben, bie Produftion Fu ber-
mehren unbd die Arbeit jo eng ald moglid der De-
thode der alten Aegypter 3u nabern, die fidy fdlicilich
Jn ibrer
Weaichung gur Arbeit hat die .wiffenidajilidhe Be-
tricbgfithrung” genau fo viel Anvedt auf dben Namen
Jiffenjdaitlid” wie jencs Heine vicrfiigige Wejen,
bad jid) Guincajdpvein nennt und das critens nidyt
aus Guinca jtammt und Fweitens fein Sdwein it

Megen bdie Erperimente, die im Namen Ddex
Wiffenjdhaft gemadyt werden, um jir cine Majdyine
bie hodyjte erreidibare ®efdymindigfeit au crmitteln,
ihre grofte Qeiftungsfahigleit in der Heritellung bon
Waren und dad WMinimum bon Heit, in der ibre
Braudbarteit cridopft werden fann, ¢he fie aum
alten Gifen wanbdert, Hat der amerifanifde Yrbeiter
nidts einguwenden. UAber cr wird mit aller Sraft,
die ibm ur Berfiigung jtebt, fich auflebnen gegen
alle Verfudhe, ¢8 cbenfo mit ibm ju maden, MWMit
ber Rerbefferung der Betriebdfiibrung wund der wirl:
fameren Yusgejtaliung bes Majdyinenbaued find wir
einberftanden, aber ber ameritanifdhe Arbeiter leijtet
entidicbenen Widerjtand der Einfithrung ober Fort-
feung cines ©pjtems, dad bazu fubrt, den ameri-
fanijdjen Yrbeiter forperlidy, geiftig und fittlid) her-
untergubringen.

Die orpanifierte Arbeiteridaft fieht bie Aufgabe
einer wirfliden wiffenjdaftliden Betriebsfiihrung
barin, die Produftionstojten dburdy Ansfdaltung un-
niiper YArbeit herabaufeken, bie LQeidhtigleit und Be-
quemlichteit ber YArbeit au erboben badurd), daj man
pen Yrbeiter umgibt mit gutem Lidht, reiner Luft,
gejunder Umwelt und gejdyipter Majdyinerie. Wir
perfteBen barunter ein Syjtem, dbad ben Arbeiter cben.
fo vor leberanjtrengung fdyiipt wic ed dafiir forgt,
pafy fein Verbienjt eine angemeffene Hobe bat, und
bag audy reidlide Gelegenbeit gewdhrt gu fadmagi-
ger und griindlider Ausbilbung aller Arbeiter; ein
©yitem, unter bem bie Urt unbd die Dauer ber Be-
jdhaftigung gemeinfam bdurd) Unternehmer und Ars
beiter aufi folleftiver Grunblage feftgefelt twevben;
ein ©yftem endlid), dad niemald erlaubt, baf bic
Qualitdt ber Quantitidt geopfert wird und Manner,
eiber und finder den Majdinen gleidhgeftellt wer-
den. Die Gleidberedtigung der Wefen bon Fleijd
und Blut mufy anerfannt werben ban jedem ESpitem,
bas Vejtand haben joll.” u. G
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jamleit, teilé ben manderlei BVerfahren der Teilung
und Befdleuniqung der Arbeit zu banfen fei, bdie
in Ymerifa bereits in Amwendung warven, ehe die
Loiffenfdaftlide Betriebdfilhrung” ald Forderungs:
mittel ber Jnduftrie auffam. Ter amerifanijde At-
beiter habe unter fo hohem Drud gearbeitet, daf er
borgeitig alterte, ias feinen Ausbrud in der Ge-
pilogenbeit mander Gejelljhajten findet, feinen r=
beiter mebr angunehmen, wenn ex 40 Jahre alt oder
wenn fein Haar mit Grau gemifdht ijt. MWie Frey
bas an einigen Beifpielen und Seugniffen nadpveijt,
iit bie Bobe Unjpannung ber Arbeitsfraft ein De-
jonberes Vierfmal der amerifanijden Jndujtvie, Die
Majdinerie wird in Bewegung qgejept bid 3ur
dugerjten phyfifalijden Grenge und wenn fic abge-
nubt ijt, fliegt jie gum alten Gijen. Bon dem Ur-
beiter oird gleidherweife erwartet, dafy er bid gur
duferjten Moglidyfeit jdafft, und wenn audy er ab-
genubt ijt, wandert er in den inbduftriellen SKehridt-
haufen, wenn er aud) fBrperlid) und geijtig nod) auf
Jabhre hinaus arbeitsfahig fein mag.

Frey gebht nun gur Behanblung jeiner bejonbderen
Yufgabe 1iiber, die ,wiffenfdajtlide Betriebsfiih-
rung” in ibrer Gimwirtung auf die Arbeit au unter-
juden. Gr Dbemerft Funadit mit Redyt, daf bdie
Jvifienidaftlide Betriebsfithrung™ mande in ibr

" Wereid) gehorenbe Dinge mit grofer Genauigleit,

andere nur nebenbei und obenhin und ivieder andere
aar nidht in Betradyt ziehe. Diefes lepte ijt befonders
der Jall beaiiglid) ber Haltung gegeniiber ben Ar-
beitern, den menjdliden Wejen von Flcijdy und
Blut, bdie in Dalb automatijde Anbangjel der
Majdjine ober jtrenge und unbeugjame Aufjeher-
aejtalten iiberall dba vevwandelt werden, wo eine Art
diefes Syjtems angewenbdet wird, Die Xeijtungs-
fabigfeit eines Yrbeiters fei nidt allein bejlimmt
burd) fein Gejdyid, unaufhorlidy cine WMajdjine in
Gang und in Arbeit au halten oder in unabdnber-
lidher Bewegung unbd Hoher Eile ein Penjum abzu-
wideln alg Crgebnid von Feit- und Bewequngsés
ftubien berjewigen, die auf biefem Gebiet als Fad:
fenner angejtellt find. Jn einem hohen PMake Hinge
die Reiftungsfafigleit bes Arbeiters ab bon ber Reg-
famleit feined @eijted, bon femer Iorperlichen
Gignung und qeiner Fabigleit, beided zu bewabren
unter dem [dhmenden Finflufy feiner monotonen
YNufgabe.

dn ben lebten Jabren Bat, fo fiihet Frey weiter
aus, faum eine Tagung von Unternchmern ftattge=
funben, ofne dbaf Abhandlungen verlefen werden, die
bic Gdpvierigleit der Bejdaffung tiudftiger DHand-
werfer beflagen unbd Worjdlage madyen, lvie die
hanbdiwerflidhen Senntniffe unter den Wrbeitern ver:
mehrt werben finnen, Man hat diec Gewertjdaften
ungeredteriveife auf der einen Seite angeflagt, das
nlernen tiidhtiger Arbeiter zu verhindern, wdahrend
man anbererfeitd, in Wiberiprud mit jencr Antlage,
fidh bemiiht Hat, die Urfadjen au entdeden, weshalb bie
Qugend bes fommenden Gejdhledyts feine Neigung
aeipt, i im Qanbwert audgubilden. o jtart ift
diefe Abneigung, daf wdhrend des lehten Jabraehnts
bie ben Lebrlingen gegablten Kohne geradegu ber-
doppelt worben find, und dennody ijt es in manden
Snbuftrien fdivierig, Qebrlinge gu gemwinnen ober gu
bebalten. Nad) Frens Meinung liegt die Haupt-
urfadje in der ungebeuren Sonderung und Teilung
der Arbeit, wie fie in den amerifanifden Jnbujtrien
Plap gegriffen hat, denn bie Jungen und ihre Eltern
find au der llebergeugung gefommen, bap die Lebre
meijt nidt der Vusbildung tiidtiger Dandiverfer
bient, fondern mebhr der Crgeugung von Teil
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acbeitern, die nur auf cine bejtimmte Berridtung
emngeiibt werden.

Die BVerteidiger der ,wiffenjdajtliden Betricbs-
fithrung” bejtreiten nun zwar, daf 8 ihre Abfidt ijt,
ben WArbeiter big gur duferjten Grenge feiner
LQeiftungéfibhigfeit angutreiben, ynd wenn man ein=
aelne Wendungen ausd dem Fujammenhange der itber
diefen Gegenjtand gejdjriebenen Biider reift, ldkt
fid) bie Ableugnung mit einem Sdein bon Wahrheit
umgeben. Aber niemand, ber praftifde Erfabrungen
bat mit den mobdernen Probuftionsarten und bden
Einfliifien, die bon der Leitung einesd Betriebesd durd)
bie DOberaufjeher, die WMeijter und Borarbeiter aum
Bwed bder Aneiferung audgeiibt werden, Wird
bejtreiten Ionnen, baf gerade dag Gyjtem Dber
Joiffenjdaftlidhen Betriebsfithrung”, audy twenn
man beftrebt mwar, bdie Arbeiter por bder Cr-
jdhopfung au jditgen, dbody bald in ein Syjtem aus-
artet, unter bem jeber Arbeiter fidy gum forperliden
Bujammenbrud) und ju der Notwendigleit getrieben
jab, anberen Plap u madpen, deren Lebendtraft nod)
nicht erfdyopft worben war. JIn ber Tat jagt Taploc
in feinem Budye iiber Vetriebsleitung (Shop mana-
gement) mit Bezug auf dic Arbeiter in den Bethle-
hem-Gtahlwerten: ,Die Penja twurdben abfidtlid) o
jdwer gemadyt, daf nidt mebr alg einer unter
fiinfen (bielleidhit nod) ein geringerer Progentiak)
fie aushalten fonnte.”

Frey fiibrt Dier bdag Jeugnis bed MRidyters
Digaing an, BVorfipenden bdes auftralifden Sdyieds-
und Ginigungsamis, ald cines Pannes, der ivie fein
anberer Gelegenbeit Datte, die Wirfung der verfdjie-
bemen Urten bon Betriebsfiihrung auf den Arbeiter
au ftudieren. Digging Hatte ficdh mit ciner Streitfadye
in der ©dubindujtric gu bejdydjtigen, deven Axbeiter
gemwifje Biirgjdhajten begiiglich der Ausgbilbung und
ber Bahl der Lebrlinge forberten, PHigging gab in
ber Sadye ein ‘ausiihrlides Gutadyten ab, an deffen
Sdlufy es Diek: ~3d) fann nidt die Lerdantwortung
itbernehmen, jedem lnternehmer im Staate 3u
jogen, was er mit jeinen Arbeitern an jedem Tage
und unter diejem odber jemem lmjtande gu tun hat.
) muf ed jebem lUnternmehmer iiberlaffen, aus
feinem Betrieh ben groften Profit gu giehen, jolange
er nidt bas Wirtfdaftsleben ftort ober den indu-
ftriellen Frieden gefabrdet, folange er die wefent:
lichen menjdliden Bebiirfniffe feiner Vrbeiter be-
friedigt und fie nidit unter dem Gefiithl der Unge-
vechtigfeit [eiden ldjt. Unter bem Fiwange des allge-
meinen Wettbewerbd ift der Unternehmer oft einem
arogen Drud ausgejebt und es jollte ihm freijtehen,
feihe Arbeiter nady ihren Fabigleiten und feinem
cigenen Bedarf ausgwwdhlen, WMafdinen und Vr-
beitdmethoden anguwenden, drtlide und finangiclle
Umitande ausgunigen — furgum alled und jedes {o
fharf wie moglid) angupaden, mit Ausnabhme des
menfdlidhen Lebens, Wenn  nidt  ein  ftanbiger
indbuftrieller $rieq fein foll, bdarf dasd menjdlide
Leben in bem ©piel des jreien Wettbewerbs nidyt be-
hanbdelt werden invie cin WVall, den man mit dem
Fufe {dleudert. Diefes wertbolljte Defiptum bded
Gtaates muf gefdiipt werden, mag aud) anderes
barunter leiben. Uebermafige NAebeitsteilung jdadet
bem jungen Burjden ald Mann und alg Vrbeiter
und fie fithrt gu vieler wirtidaftlider Unrube; fie
magq bie Giterergengung vermebhren und verbilligen,
fie wird gur felben Feit aber ben Menjden und dem
Gemeinwefen {daben.”

%l8 befonbered Senungciden ber .wiffenfdaft-
lichen Wetriebsfithbrung” hebt Frey mit MRedit bden

Umijtand Bervor, dafy fid) dabei ein offenfidtlider
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Wirt[djafilide Bundfdyan.

Der Damburger Seefdiffahrisberidit — Lage des
Sddiffsbaues — Starlfe Huswanderung — Siid:
afrifanifde Goldbprodbultion.

Bu ben am meiften begiinjtigten Unternehmungs-
aleigen gehorte wdhrend ded gangen lepten Auf-
{dunges bie Seefdiffahrt. Zwar ijt ed feit
[angem eine grundlegende Crideinung dber mobdernen
Weltwirtihaft, dafy bdie iiberfecijhen Transdporte
aufergewohnlid) rafd) gunchmen, bdaf iiber die
Oaeane Dhinitber, bie einft bie wvdlfertrennenben
Sdjeiberwdnbe bildbeten, bdie engjten Hanbelsverbin-
pungen fid) entwideln. WAber vielfad) erlebte bas be-
teiligte Kapital dennod) redht bittere Enttdujdungen,
weil ber ©djiffsbau fogar bdie rajdejte Trandport-
fteigerung mnod) iiberholte; dasd lUeberangebot bon
Sdiffdraum driidte felbft in guten Heiten ben
Rheberprofit. Diedmal find die Mbeber von einer
jolden ,Unftimmigfeit” verfdont geblieben und ber
cben erfdiienene Beridht ded Vereinsd SGambur-
per Mheder (fitr bad am 30. Juni abjdliegende
(SBejdaftsjabr) lommt beshalb abermald au einem
burdyiveg ,giinjtigen Urteil”, Selbft bdie {dweren
politijhen Eridiitterungen, die in diefe Feit fallen,
hatten, bon befonberen %ﬁllen abgefeben, eine direlte
Storung ber giinfjtigen Gefddftslage nidt berurs
fadht. Jmmerhin wirb ald Hohepuntt der Spatherbit
bed vergangenen Jahred genannt: .ein Hohepunitt,
wie man ihn faum ecrhofft hatte. Die dbamaligen
Fraditen findb in eingelnen Fallen ald Reford-
fradten ju begeidnen”. Den allmahlidhen Umidlag
ber Sonpunttur feit bem Frithjahr will audy bdie
©dyiffabrt ald ,beutlidy Berbortretende Unlujt auf
weiten Gejdaftdgebieten und dberen Ridwirtung auf
bpen Weltverfehr” gefpiirt haben. Aber bereits bdic
[epten Wodhen Hhattem die Rbedberei wieber in einer
vorteilhaften Yusdnahmelage gezeigt und ,nament-
lidy bie fiir ben Derbit fdon gejdloffenen Kontratte
[affen. erwarten, baf bdbad Sdjiffabrisgefddft box-
laufig einem weiteren Riudgang nidt verfallen vivd,
baf vielmehr der Herbjt wie gewdhnlid) eine befjere
Gefamtlage aufmweifen dbiirfte”.

NAufer bon ber ?Iﬁgemem{onmn!tur hangt biefe
Butunft vor allem mit bom Sdiffbau ab. Nad
Lloyds jiingjter Statiftif, ware bier feit Mdrs eine
aewiffe Anpafjung an denm au erwartenden ftilleren
®efdaftsgang gu bemerlen. MWeniger bei den beut-
fdhen, fmnauthd;tn unb aud) ben italienifden Werf-
ten, beren Nuftragsbeftdnde nod) immer jtiegen,
aber immerhin beim englifffen und nordamerita-

Ld)en Sdjiffbau, fur bie beide im erften Biertel-
1913 ber Gipfel ber Amsdbdehnung erreidht war.
Bnn friegdjdiffen abgefehen, ergibt gegen ben
Mars die folgenbe Tabelle fiir Grogbritannien cinen
Riidgang bon 60000 Bruttoregijtertonsd; bas ijt bdie
erfte Abnabhme feit giwei Jahren. @Segcn Enbe Juni
1912 find bie englifden Wuftrdge aber immer nod
um runb 230000 Tond Hoher.

80, Juni 1918 | 31. Miirz 1913 80. Juni 1912

Re- Re- | | He

g| e 3] ol |5 ke

Brutto Brutto Brutto
ampff iﬁe . 5191906024 513905577 92/1762024
segerf@ ffe . 24 7217] 45 1] 87| 11116
@efamtzabl . . [548/2008241 Immm 201774040

Die Hufir 8beftande der sL ﬂuqen Qénder
fti im 2 guartul (ohme iegsfdiffe) auf
14%'5!’;17 (1877216) Tons, alfo um 60000 Tons,

fa

wobei bie Jahl der Sdiiffe bon 444 auf 429 Furid-
ging. Die Hauptziffern treffen folgende Linber:

Enbe Enbe Enbe
Sept. 1912 | Mirz 1918 | Juni 1918
Re. Re: T He-
gifter- | 5
tond | 3| tond tond
06

abl

Brutto Brutto &irutlo

Teutfdland . . . . . 101/467768 534412 99&585951
vanfeeid) . . . . . . 28/11061885 (19476242 248404
I'ﬂﬁl te Staaten .| 85(215205|85|228156]72 (169423

g ....... 52/ 103080|63 | 119086 |43 (115806
eftettet(ﬁsllngaru 18| 66000|14| 76667|156| 76647

Stalien . ... ... 21| 45303|24| 57982|25| 73389

Nady bden Wereinigten GStaaten und Canada
fdjeint erft jeht ber Awdwanbdererguftrom
feine pollite Kraft agu entfalten. Die Hamburger

Biffern iiberfreffen feit Mai felbjt die Relordzablen

bon 1007, wdbhrend Bremen im Mai und big auf

einen allerdings geringen Unterfdjied aud) nody im

Juni binter jenem Hodjtjahr zuriidblieb. JIn dem

Halbjabr bon Januar bis Juni wurben Jwijden-

beder befordert:

1918 | 1912 | 1911 | 1910 | 1909

itber Hamburg .|102168| 65228) 48004 | 66250 60071
fiber Bremen . .|124110] 88921| 66627 | 99164 88316

Bujammen . . |226278/140144| 09581 |166414|148387

Fiir Damburg lautete die Wergleidhsziffer bon
1907: 98852, fiir Bremen 130696 Perfonen. Daf
man bdritben in der neuen Welt nod) immer optimi-
ftifdy benft, bemweift bie betrdaditlidhe Bahl bon
prepaids, bas beijt von Borvertaufslarten, bdic
europdifden Verwanbdten und Angehdrigen bon
briiben gugehen. Dod) hat in fjiingfter Beit aud) die
New Porler Borje jdwere Eridiitterungen erlebt; au
ber Bablungdunfibigleit der %nlﬁcomfenhabnen @e=
fellte itc[) ein groer Wanlzujammenbrud) in Pitts-
tmrg{j ontanmittelpunft bdes Nordens und

otenﬂ Aud) die Cifen- und Stablpreife find
rajd) ing Weidjen geraten, fo baf, wie 1907, aud)
rajdd der ‘Prodbuftiondriidgang und damit - dbie
Amerifamiidigfeit und Amerifafludt wieder cinfepen
fann.

Da ber jiingjte Streil die Aufmertfamleit auf
bie fitbafritanifdhe Goldbproduftion
lenfte, bie (Transdvaal und Rbobefien Fujammen)
etma 40 Prog. ber gefamten Weltprodbuftion pon
®old liefert, lo feien fiic Transbaal bie lepten
monatliden Ausbeuteaifferm mitgeteilt (in Pfumbd
Gterling):

1810 | 1911 1012 1918

2654451I 2765 386| 8 130880 8358 116

Januar. .

‘Fcbmat . | 2445088| 2594 634 29080 832| 8 118 352

ﬂR&r 2578 877 2871 740| 8 528 688| 3 868 050

wf 2620 635| 2886 267| 8 188 383| 3 834 8568
ai. 2608785 29018 784| 8811 704| 8873 098
unt . 2656 602| 2 007 864| 8202 517| 8 173 882

uli ... | 2718088 8012788 8255 108 —
Auguft . . | 2767 910| 8 080 360| 3 248 896 —
Geptbr.. . | 2747 858| 2976 065| 8176 848 —_
Dttober. . | 2774890 8010 130| 8265 150 —
RNobember 720 6564| 8 067 213| 8216 965 —_
Deaember | 2722 775) 8015 480| 8 207 962 —

82 002 912|84 991 620(88 757 560|19 711 266
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Bon ben 3173382 Pfund Sterling ded Juni
lieferte ber Witwatersrand allein 3 042509 Pund
©terling, fo baf fiir bie iibrigen Trandbaalaupen-
begirle nur 130873 Pfund GSterling bleiben. JIm
Jabre 1911 trugen aur gefamten Weltberforgung
mit ®old bei: Transbaal und Rhobejien 38,1 Millio-
nen Pfund G’oterlin%nber 89,75 Proa., die Vereinig:
ten Staaten 20,2 Millionen Pfund Sterling oder
21,10 Proz., Aujtralien 12,6 Millionen Pfund Ster-
ling ober 13,10 Broz., Ruiland 6,7 Millionen Piund
©terling ober 7,00 Prog., Merilo 52 Millionen
Pfund Sterling ober 5,41 Proz., wovon fid) in Heine-
ren Betrdgen nod) anjdliegen: Britifd-JIndien, Siid-
amerifa, Canaba, Japan, Wejtafrita und Britijd-
und Oollandijd-Hinterindien. Dre BVebeutung Siid-
afrifad ijt aljo nad)y bdiefer Midhtung eine gang
enorme, obwohl ber faft bollftandige Stilljtand bder
Gruben wdbhrend ded langandauernven Burenirieges
bewiefen Bat, daf der Heutige Kapitalidmus aud) fiir
Wahrungsjtorungen ecine iibervafdenbe Krdfte-
elajtigitdt au entwideln bermagq.

Berlin, 15, Juli 1918,

May Sdippel.

Aud den deutichen Gelverlidhaften.

Der Verband dber Bud- und SGtein-
brudereci-Hilfdarbeiter und -arbeite-
vinnen 3dblte am ESdluffe ded eriten Luartald
15 638 Mitglieber, dbarunter 8558 tweiblidhe.

Die Ber{dmelgungsdvberhandlungen
awijden dem Rerband der Wureauangeijtell:
ten undb bem Centralverband ber Hand-
lungsgebhilfen Babew ein negatived Crgebnis
crgielt, Der Vorjtand bed BVerbanded der BVureau-
angejtellten teilt den BVerbanbsmitgliebern mit, daf
cr eine Werjdymelzung ald ungwedmdfig ablehnen
mufpte, Fiic die Ablehnung werden folgenbe biex
Gjriinde qgeltend qemadgt: 1, Die Werfdymelzung
werde bon den Gegnern als Gdwadegzeugnis ge-
deutet und ausgeniipt. 2. Die wirtidaftliden Ve-
vithrungdpuntte aiijden Handlungdgebilfen und
Bureauangeftellten jeien nur geringe. 3. Jn
einem grogen Werbande Iviinden bie fleinen
Brandien nidht geniigend beriidfidtigt twerden
und 4. jeien din  den taftijden Auffajjungen
Deider Werbinde grofe BVerjdyiebenbeiten borhanden,
ingbefondere fei der Eentralverband ber Handlungs-
aehilfenn parteipolitifh nidhit jo neutral, Iie bder
Burcanangejteltenverband eé fiir notwendig balte.
Dafiiv regt der Vorftand ded lebteren die Didfuifion

der Frage an, wie eine einheitlidhe Angefteltenorgani=

jation gejdaffen werben fonne.

Der leptere BVorjdlag erfdeint uns gurgeit durd-
aué unbisfutabel und mehr alg ein BVerjud), die BVer-
jymelgungsbistuffion auf das tote Gleid au lenfen.
Dagegeny halten wir e¢d aber fiic febr erforderlid),
den widytigiten ald MNr. 4 begeidneten Einwand 3u
flaven, weil von der taftijden Gejdlofienbeit einer
Organifation ihre Werbe: und Kampiesfabigleit in
hobem @rade abhiangig ijt. — Der Worjtand bdes
Centralperbanded bder Danblungsgehilfen tritt fiic
cine Werfdymelzung ein und jteht aud) bem Gebanten
ciner einbeitliden ngejtcltenorganifation fympa-
thifd) gegeniiber, hilt aber Den Beitpunft dbafiic nod
nidt fiig gefommen.

Die Difierengen gwijden dem Borjland bdesd
Verbanbesd der Gajtwirtdgehiljen und
Ocr Ortsberwalfung Beelin 1 find beenbdet, Jn einer
Berliner Mitglicderverjammiung am 3, Juli, in der

Gen. SKoviten iiber ben Sdhicdziprud) referierie, wudde
nady furger Debatte folgende NMejolution ange=
nommen:

~Die beutige Verfammlung erlennt bie unter Mithilfe

ber Generalfommiffion und bder Berliner Gewerl{daftd:
fommiffion bvercinbarten Ginigunasvoridliae fir fid, bes
aiebentlidy bdie DOrtsverwaltung ald bindend an. Tie ¥Un-

foefenben verfpredien, in Julunit alled au unterlafien, wasd
ben rieben mwieder ftiven Iinnte, vielmebr alled au tum,
um bie Orvganifation im JInterefie ber aaftwirt{daftliden
fnqeftellten au ftirfen.

Eie Dbeauftragt den neujuwiblendben Vorftand ber DLris-
veriwaliung I, fpidteftend im Monat September im Einvers
nebmen mit der DHauptverwaltung bdie Weratung eined neuen
Ortsftatuts fiir Berlin in bie Wege au leiten.*

Der Borjtand ded Deutfden Holz-
arbeiterverbanded hat nunmebr dbie Raume
jeine® MNeubaues am Kolnijden Parf, Ede Runge:
jtrage, in Werlin begogen. Dasd Haus befindet fid)
neben bem Wermwaltungdgebaube der Lanbedber:
fidherungdanjtalt und vis-a-vis bem Martifden Pro-
pingialmujeunm. Die Bauausfiilhrung mwurde Der
Tedmijdhen Treuhandgejeljdhaft fiir Grundjtiids-
und “Bauinterefienten Pernet u. Jmberg iiber:
tragen. Die Baugeit wdhrte 1 Jahr. Der Bau enthalt
pie Maume fiir die Centralbureaud (Bureau-, Erpe-
pitiond:, Lager- und Padrdume) und fiiv bie Ne-
baftion, einen SiBungsjaal von girta 70 Cuabdrat-
meter, ferner fiir dbie Druderei, in ber bie feit 1905
im Bejip ded Verbanbdes befindblide Rotationdprefie
aufgejtellt 1it, fobann bdie Maume ber Orisverival-
tung; audy auf Unterbringung eines fleinen Mejtau-
rantd und eined Figarrenlabens ijt Ridjidt genom:
men,  Um Hinftigen Eriveiterungen Rednung au
tragen, find eine UAngahl Wobnungen mit 3 bis
6 Himmern eingebaut, bie fpater nad)y Bebarf fiir
Bureaugwede berwendet werden fonnen. Dad Haus
Dejifit cinen Perfonen- foivie einen Perjonen: und
Lajtaufzug. Aud) in anderer WVegichung find ted)-
nijdhe VNeverungen angewandt. o ijt eine BValuum-
Reinigungdanlage mit Anjdliiffen an alle Bureaus
und Wohnungen angebradyt, Fiir bie innere Aus-
jtattung jind reidlidy Mittel gur BVerfiigung gejtelt,
um  Mujterbeijpicle bejter DHolzarbeit 3u f{dajfen.
n der neuen Druderei ber Verlagdanitalt bed Deut-
fdhen Oolzarbeiterberbandesd find guraeit 25 Perfonen
bejdyaftigt. Das neue DHeim bed DHolgarbeiterber:
bandes ijt ein monumentales Heugnig fiir das CEr-
jftarferr  ber bdeutiden Gewerfjdaftens So uner-
jditteclid), wie fiic Jahrhunderte gefiigt, diefer Bau
emporragt, fo jtebt aud) die Getwertjdaftsbewegung
allen ihren Feinden gegeniiber.

Der Deutifde Kiirfdner-Verbanbd
jhlof basd erjte Wierteljahr 1913 mit 3858 Mitglie-
dern und 60 697 WML BVerbandsvermogen ab.

Der Werband der Porgellanarbeiter
hat einen fdyweren Werlujt erlittem. UAm 6, Juli
jtarh ber fjrithere Medaffeur bded Werbanbsorgans
und jepige internationale Sefretdr Frip Fiep§d.
Der Werjtorbeme twar erit 36 Jabre alt. Wit
23 Jabren Iurde er NRedafteur bdes ,Saalfelber
Boltsblattes”, mit 256 Jabren Lanbtagdabgeordneter
in Gadifen-Meiningen und mit 32 Jabhren NReidys-
tagsabgeovdneter fitr ben Sreid Coburg, dew er bid
1912 pertrat. CEr nabm nod) wenige Tage bor feinem
Ableben an bem Werbandstage in Leipgig Anieil, wo
er fiir bie Berjdmelgung gber brei Werbdnbe bder
Seramindujtrie jprad). Jietjd) hinterldaft eine Witwe
mit 4 fleinen Stindern,

Un den falultativen Unterjtiibungdeinrvidtungen
bes Deutfden Transportarbeiterver-
Dandes (Nedtsidus und Pajtpilidt, Jnvaliden-
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- und Penfions. fowie Witwen- und Waifenunters
ftilgung) nahmen im 1, Quartal 1913 2676 Mits
glieder teil, Die Abrednung ergibt an Einnahmen
15157 ML, an Ausgaben 9591 ML und an BVer-
mogenshejtand 95472 MY

Aus der hweijerifden Gewert{daftsbewegung.
Go ungiinjtig ald fid) dbad Wirtjdaftsjahe 1012
flir bie ©djweia angelaffen batte und audy anbielt, fo
tonnte 8  erfreuliderweife dody mnidht einen
neuen Wufitieg unferer ®emwertidajtsbemwegung bers
hindern. JIm gefamien Baugelwerbe und fajt im
aangen Zanbe Dhatte die Tdtigleit ftar! nadhgelaffen
und fie liegt aud) hHeute nod) danieder. Davon vur-
den direft und indirvelt aud) anbdere Gewerbe und Jn-
buftrien beeintrddytigt unbd gu allem LUeberfluffe ges
fellten fid) dagu nod) die politifhen Wirren mit dbem
Baltantrieg, bdie bdie Erportindujtrie fdwer fdd-
digten, namentlid) die Stiderei- und Uhreninduitrie.
Jn der Gtidereiindujtrie ijt e8 au einer eigentlidyen
Strife gefomumen, bie gegenwdrtig nody nidyt iibers
wunbden ift unbd bdie teillveife und gange Urbeitslofigs
teit aablreider Gtidereiarbeiter trof twejentlidjer
Broduttionseinjdrantung gur Folge Hatte.

Tiefe Gituation wurde fiir die Glewertjdhaftss
beegung nod) verfdlimmert bdurd) die intenfive
Wieberbelebung der gelben Bewegung, bdie por Jabs
ren Der berithmte Ritter b, Velbegg aud bem
Sdweigerboden Berborgegaubert Hatte, die aber mit
jeinem Weridhwinden bom fogialen Striegdidauplap
cbenfalls jangs unbd jpurlod verfdpvunden war, Run
madyten die {dweigerijden Unternehmer unter Mits
witfung ibrer Arbeitgeberverbinde und Gefretire
umd unter Aufopferung relativ erheblider ®eld-
jumnten den neuerlidien Berfud), die gehafte freie Ges
:qerticﬁa!tﬁbanegunﬂ burd) ein fiinjtlides gelbes Ges
it niedergulampfen und eine fo?mannte wivitts
|daftdfriedlide” Arbeiterbewegung in Form eines
«freien Wrbeitexbundes” mit der ,JFreien Arbeiters
Jeftung” au etablieren. ,Frei” muf bei den Herren
alle Beifen, was in Tat und Wabhrheit nur unfeei,
gelauft und forrumpiert ift. Gin Renegat, bder
frithere Sdymiedegehilfe und foaialdemotratijdie Re-
datteur Prohota und ein biirgerlidh-antijogialdemo:
tifd) gefinnter ungarifder, Medjanifer namens Sgell-
Frohlid) waren bie neuen gelben Generile, die gegen
aldngende Begahlung von ﬂ.ilen ber RKapitalijten aus-
ogen, ben roten Dradjen u erlegen, NRajder ald
eriwariet wurbe, ijt aber ber gange gelbe Spuf jam-
merlid) gujammengebrodyen, und gwar infolge ber
Gefdlligleit des Herrn Sgell-Frohlich, ber mit feinen
Stumpanen gufammengeriet und nun ©dlag auf
Sdhlag im jozialdemotratifden Biirider +Bollsredt”
bie intercffantejten Enthitlungen madite, wobei er
jdjonungslos Briefe feiner friiberen apitaliftifden
Gdnner al8 Belege fitr feine Behauptungen versffents
lidgte und fie arg lompromittierte. Damit ijt aud)
ber gieiten ﬂluf[ase ber gelben ,wirt{daftsfriedliden
9!rbeiterbemegunie der Tobesftof berfeht umbd bdie
{dmweigerifde Arbeiterfdaft von bder Gefahr, Teile
bon ihr forrumpiert und demoralifiert, gefauft und
au Berrdtern dreffiert gu fehen, befreit,

Alfo trop bebeutender ungiinjtiger Umiténde ift
die fdmeizeriide @!emr!itﬁafllbﬂmgung, forveit e8
aus den bon verfdjiedenen BVerbinden verdffentlidyten
Jabresberidhten ecrfidtlid ift, in 1012 wiecder um
einen erfreuliden ©dyritt borwicts gelommen, So
ijt bie Mitglicdergabl ded Shweigerifden Mes
tallarbeiterverbanbesd bon 14171 am
1. Januar 1912°quf 16 832, um 2167 ober 14 Prog.

R, 2

\

ge]‘tiegcn. Die Einnahmen betrugen 500 375,69 ‘;}mnf.
ie Audgaben 422 030,45 Franf, ber BVermogens-
bejtand ift bon 428 448,67 Frant auf 520 868,76 frant
geftiegen. Mit den Geldbern der Seftionen belduft fid)
bad gejamte Werbandsvermidgen auf rund 700 000
i}ran% Dabei ift aud) mit Crfolg fiir die Berbeffe-
tung ber Arbeitds und Lobhnverhdltniffe gewirtt wors
ben, &8 wird iiber 05 Qohnbewegungen unbd 18 Streils
beridytet, an denen indgefamt 10526 Perjonen, wos
bon 7251 organifiert und 3275 unovganifiert laren,
beriditet. JIn 48 Fallen wurde ein ganger, in 55 cin
teilweifer und in 8 fein Crfolg exaielt. Grrungen
urden Lohnerhshungen bvon 480000 Frant im
Jabr unb Arbeitdzeitbertiiraungen von 118 000 Stuns-
ben. Daneben nody r{;{]&abarc Berbefferungen bder
Arbeitd- und Lobhnverhiltnifje anderer Art, jo audy
fite 230 Urbeiter Ferien, Der Veridyt {dhliefit Hofi-
nungsvoll:

»Obne Ueberhebung diirfen iwir fagen: Dad Jabe
1012 war ein Jabr barter Arbeit, ein Jahr bed Kampfes,
aber aud) ein Jahr ded Grfolged, Darum [dreiten iwir
weiter auf ber betretenen Babn; fammeln tir mnenc
Gdyaren um unfere Fabnen, ed winkt und ein Hohes Jiel
— Iir werben Menfchen fein und nidt mehr SHaven!”

Der Sotomotivbperfonalverband, der
aus ben Kampfen um den Anfdlufy an den Getwert-
{daftsbund gegen biirgerliche Quertreiber und [ibe-
rale Parteiagenten ausd bem RQofomotivheizerverband
herborgegangen ijt, adblte am 1. Januar 1918 in’
22 ©eftionen 2801 Mitglieder, ijt alfo in befter Gnt-
widelung begriffen,

Die Arbeiterunion fdmweigerifder
Trandportanjtalten (Gifen- und Stragen.
babnen, Sdjiffabrt) erhohte ibre Mitglieberaall auf
13 886 (1911: 12106),.

Eine befriebigende Weiterentmidelung Hat audy
ber ©dmweigerifde Qo[aatbeite_rbet-
band erfabren. @eine Mitgliedergahl ftieg um
854, bon 7165 auf 7870, Die Ginnabmen betrugen
228 111,88 Frant (1911: 197520 Franf), die Nus-
paben 174 700,18 Frant; ber Wermogensbejtand be-
lief fidh Gnde 1012 auf 174 477 Franf (1011: 138 883
Ftanf) und mit bem der Settionen unbd der Kranten-
taffe auf 200 028 Frant.

Aud) der Centralverband der Jimmer-
leute der ©dyweig hat eine Heine Werftarfung
erfahren, inbem feine Mitglicderaahl vom 1706 in
1011 auf 1722 in 1012 gejtiegen ijt. Die Einnahmen
de8 Berbanbes betrugen 40284 Frant (1911: 39 143
yrant), bic Audgaben 30384 Franf (1911: 42751
drant), ber Wermdgensbejtand ift bon H8355 Frant
in 1011 auf 72243 Frant Ende 1912 gejtiegen. Der
Beridyt {agt aum Schluffe:

«Benn die Berhiltmiffe und oudy nidt fo ghinfiig
waten, fo ift unfer Ringen body wieder mit einem gan;
fieinen Grfolg getrdnt. Dad foll und einen Anfporn 3 oei-
terer vaftlofer Arbeit geben, Gewif, die Grfolge find 3
flein. Wir jollten fdneler marfdyieren, gemeffen wenig-
flend an ben Fortfdritten ber gefamten Nrbeiterbewegung
und bor allen Dingen aud) gemeffen an den Fort{dritien
unferer beutjchen Bruderorganifation, bdie uné fehr nape
fteht, ®Was find benn unfere Meinen Grfolge gegenitber
ben gehntaufend nemen Mitgliedern, die ber Deut{de
Jimmerleuteberband in ben legten et Jahren gewonnen
bat, ober unfere 25000 Frant BVermdgendauwads gegens:
fibex ben 3 Millionen, bdie fih unfere deutjcen Berufss;
genoffen in ben lehien pwei Jahren fdon iwieber au-
fammengefdaret Haben. Bet einigem guien Willen [apt
fid [dlieplidy auch nodh viel von uns leiften, und dap bics
veht bald gefdeben mdge, it nidht nur der febnlidhfte
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Wunfd) bdes Centrvalvorfianbes, fonbern ed ift aud) bie
bringenbjte RNotwendigleit, joll unfer BVerband feinen uj-
gaben geredyt werben.*

Der Sdweigerifde Typographen:
bund erhobte jeine Mitgliederaahl unr 168 bon 3569
auf 3737, Daneben gibt €8 nod) 373 Nidytverbindler
im ®ebiet bed Typographenbundes, Erivihnt mag aud
fein, baf in biefem Gebiet 312 Sepmajdyinen in den
Drudereien benubt wevden, Der Arbeitdnadjveisd des
Berbanbded beridytet iiber 1975 Arbeitjudjende und
1003 Wermittelungen. Geit dbem 1, Januar 1913 be-
fteht infolge ber Revifion und Ernewerung bdes
Tarifvertraged im {dmweigerijden Buddrudgemwerbe
ber paritdtijde WUrbeitdnadyweid, 263 Firmen ge-
wdhren 1921 Gehilien begablte Ferien in der Dauer
bon 2 bi3 gu 12 Tagen. Die Einnahmen ber allpe-
meinen RKaffe ded Werbanbed Dbetrugen 13213172
Hrant, bie Ausdgaben 107 569,76 Franf, bdbag Ver-
mbgen ift bon 267 610 Frant auf 208 362 Frant ge-
jfticgen, Die Einnahmen der Rranfen-, Jnbaliden-
und Gterbelafle beliefen fid) auf 204 500 Franf, die
YAudgaben auf 193 181 Franf, dasd Vermigen ijt bon
653 893 Frant auf 733588 Fran! gejtiegen. Das
gefamte Wermogen bded Thpographenbunbdes betrigt
1026 960 Frant, beffen gropter Teil in Obligationen
jdweigerijder Staatdbanfen angelegt ift. Von ben
95619 WBanden in den Seftionabibliothefen find 7873
entlehnt tworben. Dasd Veriditdjahr Hatte fiic die
idmweigerifdien Budjdruder inio[em eine aufer-
ovbenigd) groge Bebeutung, ald fie ihren FTarifver-
trag mit Crfolg erneucrten, Dabei gelang esd Fwar
nur, eine Arbeitdgeitverfiivaung von einer Stunbde
mddentlidy, in Form von Arbeitdzeitredbuttion auf 7
von 8 Stunben an den Sonnabenben, gu erreidjen,
die iiberbied erft in dbrei Jabren jn ﬁta?t tritt, aber
dafiiv eine um fo annehmbarere Lohnerhohung bon
girfa 16 PBrog. Dasd widentlide Grundminimum ijt
bon 31,50 anf 36 Frant erhoht worden und auferbdbem
iurdbe aud) Erhohung aller iibrigen Lihne egieli.
CGine materielle Verbefjerung der R[age bder Budy-
drudergehilfen bebeutet audy bie Einfithrung bder
paritdtijen Arbeitdnadiveife. Da ihnen bei Aus-
hilfsarbeit bdie Neife gang ober ur Dalfte De-
aablt werben muf, wdahrend fie bid jept die Meife-
foften aus ber eigenen Tajde begahlen mupten, —
Grgdngend mag nod) bemerft werben, daf im lau-
fenben Jahre der Typographenbund feine feit 35 Jah-
ren in Bajel betriebene eigene BVerbanbsdruderei an
bie %te&g}enoﬁenfd}afl bed  fogialdemofratijden
«Bafeler Worwdrtd” verfauft Hat, Die Druderci
bejdyiftigte gulepst 30 Danbdieher bei einer 47jtiindigen
wodpentlidhen Arbeitdaeit, wobei der Sonnabenbnad-
mittag frei war, Jn ihrem lepten Gejdaftdjahre 1912
hatte bie Werbanbsdruderei nody fiir 145108 Frant
Drudanjtrdge einjdlieglid) ber .Pelbetijden Typo-
qrapbia” auszufiihren,

Der Sdweigerifde Lithographen-
bunbd erjtattet den 25, Jabhresberidyt, er fonnte im
verflofienen Jabre I;ein 25jdbriges Jubildum feiern.
Seine Mitgliebergabl ift weiter um 114 auf 933 in
12 Geltionen gejtiegen. Der Werband hatte in dem
Bierteljahrhundert jeined Veftanbed Einnabimen bon
609 130 Frant (1912: 76 387 Frani), und ed betrug
fein Bermigen Ende 1912 208 581,20 Frant, pro Mit-
plied 283,60 Frant. Un Unterjtitpungen mwurben
276802 ®rant aufgewendet fiir bie Mitglieber
(1911; 26 706 Frant), Die Lithographen Haben einen
profgen Teil ihred Werbanddvermigens, iiber 93 000
Frant, in Konjfumbereinen lc}{:ﬁe[cgt. Der Urbeits-
nadyweid pergeidmete 329 Arbeitfuchende, 193 offene
und 111 befepte Gtellen. Mit dem 1, Januar 1913

iit bie H14ajtiindige wodentlidhe MArbeitdzeit an Stelle
ber H2jtindigen n Nraft getreten,
Budbinderverband befdlog auf
jeinem 3u Piingjten in Lugern abgebaltenen Wer-
Danbstag die Sdjafjung cines jrandigen veifpradyi-
pen Sefretariatd auf Meujabr 1914 bier, ferner die
Erhobung ber Hinterblicbenens und der Arbeitélojen-
unterjtiipung. JIn  Nusfidt genommen fjind dia
Sdjaffung eined CEinbeitstavifvertraged {omwie bdie
Einfiibrung einer Alters- und Jnvalidentaffe.

Der VBerband der Papier- und gra-
phifden Hilfdarbeiter in ber Sdhweig
Dat im Jabre 1912 jeine Mitglieberzahl um 99 auf
1099 erhoht. Der Verband hatte an mehreren Orten
Lobnbemwegungen mit teillveifem Grfolg. Die Ver:
bandstaife  Batte 11410 Franf, bdie Kranfenfafie
17 376 Frant und dic Rejervefafje 11 366 Franf Ein-
nabnten jowie 5232 Frant, 7262 Frant und 744 Frant
Ausgaben,

Der Textilarbeiterverband Bat auf
jeiner Gencralverfammiung in Firid) die Sdafjung
ciner neuen, der biecten Peitragstlaffe mit 60 Cen-
timed Wodjenbeitrag und Beifragderhohung fiir die
1, und 2. Klafje, dagegen Redbultion der Kranfen- und
Wodnerinnenunterjtiupung in der 3. Klafie, dexr an-
pererfeits cine Crhohung bder Arbeitdlofenunter:
fhibung qgegeniiberjteht, befdlofjen. Der Central:
prafidbent des Werbandes, Genofje Gugjter, der bon
ber lepten Lanbedgemeindeveriammiung bdes Kantond
Appengell-Auferrhoden al8 Regierungsrat (Minifter)
gelvablt murde, trat infolge der lebernahme biefes
neuen Ymtes guriid und wurde durd) den bigherigen
Sefretdr Genn erfept. Die Nedaltion ded ,Tertil-
arbeiter” behdlt Genoffe Cugjter jedody bei. €8 fei
dazu ald Kuriofum nod) ertvafhnt, dafy in ber Appen-
gelljhen Megierung bereitd feit Jahren der Bruber
unfered Genoffen Gugjter jist, dber aber ein Qiberaler
ift. Die Dbeiben Briiber, beide frither reformicrte
Pfarrer, fiben aljo als politijhe Aniipoben in ber
Regierung. €3 ift aud) in ber Sdymweiz bad erftemal,
bafy der Centralprdfidbent einer Gemertidaft aus bem
Verbandsbureau in bag Minijterbureau iiberfiedelt.

D Jinner.

Der

NUud der franzdfifdhen Gewertidaftébewegung.

Gin alter Sonflift ber franadfijden Bergarbeiter-
betvegung, der bie Mebraahl ber Bergarbeiter auper-
halb ber SNonfoderation ftellt, ift wieder afut ges
worben. Die frangdfijde Koblenprodbultion verteilt
fidh in ber Dauptjade auf aivei Gebiete: Die eine
MReqion, bie fidh an ber an Belgien grengenben Norb-
fpibe befinbet, gruppiert fidh um Le n 8, im Departe-
ment Rasé dbe Calais, und A nzin, im Departement
bu Nord, und produgiert gwei Drittel der f:anaﬁﬁéti}en
@efamtprodbultion; die anbere Region, bie bad iibrige
Drittel probugiert, aieht fid) in {drdger L[inie bon
Montceau led BNines, im oftlidhen Centralfrantreid),
big nad) Carmauy, im &iiden, hin. Die ndrbdlide
Region Bhat giwei alie Shndilate, bad eine im De-
partement bon Pad bde Ealais, basd gtig;ere. bas
anbere im Departement dbu Norb. Der Worfipenbe
bes CSynditatd8 von Pas bde Calais ijt der Abge-
ordnete Basly, der eigentlide Fiithrer der Verg-
arbeiter der nordijden Koblenvegion, feit 30 Jahren
Borfipenber bed ©ynditatd und feit 22 Jahren Wb
geordneter bed Rreifed. Jn berfelben Megion find
nod) giwei andere Bergarbeiter ald Abgeorbnete ge-
wablt, - Die Bergarbeiter haben ed hier mit einem
liberaus maditigen Unternehmertum au tun. Es
fam mwiedberholt gu langen und erbitterten Rampfen

fiv. 20
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und jdlielid) gu Tarifvertragen. Was dem Untere
nebhmertum nidyt bireft abgerungen twerben fonnte
— wie die Regelung ber Arbeitdgeit und die Pen-
fiondverfiderung —, berfudite man auf dem Wege
der Gejepgebung gu erreiden. Jn diefen SKampien
gingen die Bergarbeiter des Nordens mit denen des
Siidens nidgt immer gufammen. Die des Ciidens,
bie ©Sdytoadheren, betlagten fid) wiederfolt iiber diejen
Mangel an Solidaritat. Dazu fam die Lppojition
i den eigenen Neiben. Die beiden Shndifate bed
Jordens, die fid) jedes iiber ein ganges Departement
erftreden, gemwdbren ihren [ofalen Seltionen feinerlei
Selbftandigteit, was oft gur Abfplitterung der oppo-
nicrenden Synbdilate gefithrt Hat. Die Taltil ber
beiden nordijdien Synditate gleidit tor der alten eng-
[tidgen lnions, worauj in der Dauptiade die Bpga-
fition guriidaufiibren ijt. Sdliehlid gelang ed, die
Gegenfdpe jo tweit zu iiberbriiden, baf bor brei
Jahren jamtlide Organifationen in bder Foderation
der Bergarbeiter vereinigt wurben,

Bor gwei Jabren befdlof der Songre der Fo-
deration, ?net in Angers abgehalten wurbe, eine Agi-
tation gur Crreidung ded AdGtitundentages
und ber Berbefferung des Penjionsdge fepes
gu entialten. Gefordert wurde fiir diefes eine tage
lidje PBenjion von 2 Fr. Eei einer Altersgrenge bon
5% Jahrem. Mit der Wertretung biejer Forbderun.
gen im PLarlament wurdbe ni Basly nod) ein
anbderer der iibrigen drei Bergarbeiterabgeordneten
— aud) in_ Montceau les Mines ijt ciner gewahlt —
betraut, jonbern ®enoffe AIbert Thomas.
Diefes Migtrauen in Basly follte leider nur au
geredhtfertigt twerben,

RNad) langer Agitation, bei der ed bid zum cins
tagigen Demonitrationsitreif fam, befajten fid)y Re-
gierung unbd Parlament mit den Forderungen ber
Bergarbeiter, und dem gefdjidten und energifdjen
€intreten von Ulbert Tomas, unterjtiit von bder
gefamten qfogialiftifhen  Frattion, Basly . audges
nommen, gelang e, in der Sammer gwei Gejepeds
borlagen durdjzubdriden, die den Bergarbeitern in
ber Pauptiade Genugtuung gaben. Dem Fus
jammenarbeiten bed Wertreterd der Bergherren
urid Baslhs gelang ed jedod), gepen den energifden
fBideritand von MAlbert Thomas, Jauréd uijw., einen
§ 12 in bad Penfionsgejgh aufgunehmen, der unter
gewifijen  Borausjepungen Hablung  DHoherer
Unternehmerbeitrage — die Griindbung von Sonbder-
faffen geijtattet, bei Denen die Urbeiter nebenbei um
ihr Gelbit- ober Mitverwaltungsredit gebradit jind.
Jn der Pragis bedeutete das die Ubtrennuny des
nowdijden Gebictes pon ber Landestafie, bie Gejibrs
bung biefer felbjt und bdie bdefinitive Lodtrennung
bei Zofhntampien bed norbijden Gebictes. Denn
die materiellen ®orteile, die bic Unternehmer fiir
bie Penfionsdlafie leijteten, mitffen natiizlid) bei den
Lohnforderungen in Erideinung ireten, die Hobe
ber Penfion wird eine Lohnfrage werden. Auferdem
feffeln bie Unternehmer ded Rodensd dbamit bie Ur-
beiter an ihr Gebiet.

€in  barauf einberufener augerordentlidier
Stongrefy tabelte gunddft die Haltung Baslhs und
nabm {dhlieglich aud) mit den Stimmen der nors
bifjdjen @elegierten eime Mefolution an, bdie fidh

gegen ben § 12 wanbte und die Forderungen bon.

Yngerd aufredyterbielt. @8 fam Dbarvauf %ut De-
miffion bon Wasly a8 Prafibent des Synbitats bon
Bas de Calaid, bie jedbod) nidt angenommen Iwurbe
und mit einer Wertrauendrefolution bed ilatde
borftanbed enbete. #Basly fepte davauf uKnM Agis
tation fiix den § 18 fort, und eine Generalverfamm.
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lung der beidew Shnbditate ftimmie ihm mit gqroger
Mebrheit gu. Damit war cigentlid) der Vrudy voll-
gogem, Der duvd) bie Umwandlung von Seltionen
ber beiden Gyndifate in felbjtandige Synditate
und deren Julafjung in ©Oie Foberation effettiv
wurde. Der jiingjt abgebaltene Kongrel der Werg.
arbeiterfoberation billigte hie Bulaffung biefer Syns
bifate, und die beiden alten Shndilate, die borber
fdon bie Beitragsgahlung eingejtellt Hatten, trafen
aus, Wie diefer aus einer wirtidaitlider Sonbers
jtellung geborene Sonflift beigelegt werden witd, it
nidt abjujehem. Jedenfalld niipt der Senat bie
Gpaltung und Sdwadung bder Berparbeiter aus.

te beiden Gefepe find nidyt cinmal in einer Koms
mijjion gur Weratung getommen, Wann und iie
fie {dlicglid) der Senat verabidieden wivd, liegt im
grauen lUngewif.

Cin anberer Konflitt ijt ticalidh auf dem Sone
grep der Cifenbahner wieder aufgetaudht. Der letste
Gewertidaftstongrel batte befanntlich cinen Ves
jdlufy gefaht, twonad) die anardhijtijden Glemente
der Cijenbahner, die cine Sonberorganijation ges
griindet Datten, nidit in die Sonfoberation aufges
nonumen tiicdben, jonbern gubor dem Gentralvers
band beigutreten WHatten. fiefem Bejdhlufy unter-
warfen fidh die ,MRevolutiondren” nidt. Wie bder
verlorene ©treil und bann die inneren Kampfe und
die ©paltung gerjtdrend gewiclt BHaben, geigt der
Berid)t bes Centralausidufied der Cifenbahuers
organifation. €8 iurden danad) Milg[ieﬁb' ges
aapit:

8. Duartal 1010 , , . 57627 WMitglieder Y

1 1911 . ., . 24025 ”

. . . 14081 . 9
16 022 ”
20 677 ”
22 966

. ~

” 1911

" 1912

” 1912

. w 1918 , ., , ” .

1) Bor bem Steeil; bie Mitgliebersabl {dHiwvoll nodh

weiter an, um jebod) bann raf au finfen. 2) Griindung
ber Gonberorganifation nad) langen, inneren Ndmpfen.

Die Griindung ber anardyiftijdhen Sonderorgas

nijation Hat alfo eine rubige Gntwidelung der Or-

ganifation ermoglidt, wenn audy bie Luden nodh

Ian%e nidt ausgefiillt find. Auf dem Rongref war

tieder eine Delegation ber Sonberorganijation ers

jdhienen, um lUnterbandlungen anzuniipien, wurbe

jebod) mit dem Pinweid auf den Wejdhluf des Ge-

werfidaftslongrefies abgewiefen. Der Rongref

forberte im iibrigen bie Verjtaatlidung der Orleanss

bahu, bdie ﬂBicbrrciwithIung ber Gemapregelten, den

aehnitiindigen Marimalarbeitdtag ufw. G5 fdeint

bier endlidy eine Gefundung der Organijation cins

getreten au jein.
Baris, 20. Mai. Jofef Gteiner,

Hongrefle,

Clfte Generalverfammiung ded Centrals
berbanded der Gladarbeiter Dentihlands.
Qeipgig, 30. Juni bid 5. Juli.

Der Werbandstag war von 94 Delegierten,

6 Wertretern bes Borjtandes und ber MRedattion,
1 Wertreter bed Ausjduffes, 4 Gauleitern und einem
WBertreter bed diterreidyifhen Bruberverbandes bes
fudt. AB Gaft nabhm aufeddbem der Reidystagsabyg.
®, Horn éﬁila:ﬂq;beiier} an ben Berhandlungen teil,
Die efd;aJtlben tebesWorftandes
Elt die Jabre 1011 und 1912 lagew gebrudt bor,
top Des wittidaftliden Niederganges, unter dem
bie Oeutidge Glasinbuftrie litt, ift die Deitgliedersall
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bes Werbandes bon 14 830 im Jahresdburdidnitt 1910
auf 18001 im Jahresdburdyjdynitt 1912 und von 15742
anfangd 1911 auf 20134 Ende 1012 geftiegen. Die
gewertidafilihe Organifation jtoft nidht allein bei
den ftarfen Unternehmerverbdnden der verjdjiedenen
Glasbrandien auf grope Sdwierigteiten, fondern hat
aud) nod) fehr mit ber Teilnahmlofigleit weiter UAr-
Deiter= und Urbeiterinnenfdidtern au redmen. Be-
fonders in der Baperijhen Glasjdleiferei, deren Be-
volterung nod) unter terifalem Ginflufie jtebt, find
gewertidjaftliche  Fortidritte faum 3u vergeidnen,
trogdem feit mehr denn einem Jabhrgehmt bdiefer Be-
girt mit- grofjem Rrdfteaufwand bearbeitet tworben
iit. Ebenjo jteht e mit der Agitation in Sdlefien.
Dagegen madyt bic Organifation in den Kreifern dber
Ihiivinger Deimarbeiter erfreulide Fortidritte.

Die Babhl ber Lohnbewequngen, Streitd und
Ausfperrungen betrug im Jahre

1911 1912
Fille Betelljpte FAle Beteiligte
ofne WUrbeitseinftellung 89 5974 46 8855
Angriffsfteeits . . . 4 210 6 610
Ublvebrftreits . . . . 8 864 8 820
Yusdfpertungen . . 2 102 4 11569

€3 wurben erreidt 1911 fiir 875 Perfonen 5627

Stunben, 1912 fiir 468 Perfonen 1482 Stunden
Urbeit8geitbertiiraung g}tzm Wodje, fermer 1011 fiir
4510 Perfonen 10006 ML und 1912 fiir 3366 Per-

fonen 5148 M. Qobnerhiohungen pro Wodje. Ab.
getwehrt wurben 1911 fiir 61 Rerjonen 183 Stunbden
und 1912 fiir 67 Perfonen 201 Stunden Arbeitszeit-
betldngerung foivie 1911 fiir 70 Perfonen 321 ML,
und 18912 fiir 53 Perfonen 99 ML, Lobntiiraungen
pro Wodye. Die NAudgaben filr [ohnbewegungen,
Otreitd und Ausdjperrungen Dbefrugen 1911 97927
Wart, 1012 81816 Y,

Der Raéi’enberid;t bergeidnet an Gin-
nafmen pro 1911 896 458 ML und pro 1912 484 429
Mart, an Ausdgaben 1911 850132 Mf. und 1012
381 878 MY, Der BVermibgenabejtand ftieq bon 114 998
WMart Ende 1910 auj 279 797 ML, Ende 1912, 1nter
den Yusgaben iverden veraeidmet

1811 1912

mt. mt.
Gtreitunterftitpung . . . , 849929 97 898
Arbeitdlof emmtcri;t'iiuung . . 49558 520686
Sranfenunterftiipung . 27576 28104
Gterbeunterftiigung 8 839 4964
Umgaugsunterftiigung 7478 7828
Wodynerinmenunterfiiigung 280 424
Gemafregeltenunterfliipung . 16285 28905
Agitation e v . .. 17887 21710
Berwaltung v 38 867 88 6520
Jadorgan . . . . . 21646 19111

~ Yuf fogialem @ebicte trat der Verband lebhaft
fiitc die Griveiterung des Arbeitevjdupes ein, wozu
die Grneuerung der Bundesratdberordnung in ben
Jahren 1012 und 1018 UAnlafy bot. Das Grgebnis
diefer Bemithungen wird im Verid)t al8 ein mageres
bergeidmet, ba bie exlafjene Berotdbnung dbie Wiinjdhe
der Glagarbeiter nidyt befriedigt,

Dem Berbandstag lag -ein  Statutenenttourf
ur Berfdmelgung der Berbdnbe ber
Glass und orgellanarbeiter und
Topfer gu einem beutidhern Reramarbeiterbers
band wor. Diefe Veridmelaungdfrage ftand an
eriter Etelle ber TageBordnung aur Beratung. Dad
Referat BHatte ber e:banbl[ekcl&: Gnﬁrwe(, ber
bie Ben{#ue[gn:g ber brei Merblinbe alp eine
wittfdaftlide unb ftrategifde Rotwenbigleit ber

handelte und den von der SKommiffion ber drei Vor-
jtdnbe ausgearbeiteten Ctatutenentwurf eingehend
erlauterte und aur YUnnahme cmpfahl. Nady dem
Entourf mwiirben bie feitherigen Beitrdge ber Glas-
arbeiter von 40, 50 und 60 Bf. auf 55, 70, 85 und
100 Pi. erhoht, Die Vrbeitdlojenunteritiipung, jept
90, 120 und 150 Pf. fteigend nad)y WMitgliedjdhafts-
dauer auf 120, 160 und 200 Pf., wirde fiinftig nad
H2 Wodjenbeitrdgen in den 4 Beitragstlajien 5,50
big 10 ML, nad) 156 Woden 6,05 big 11 ML, nad
260 Wodyen 6,60 bis 1z WMt., nad) 416 Wodyen 7,15
biz 13 ML Detragen. Jhre Dauer Iiirdbe bon 6 bis
10 Wodjen auf 6 big O Wodjen bertiirzt, die Warte-
aeit beim Lojdien bon 36 auf 18 Tage Berabpefetit.
Die Kranfenunterjtiipung, jet taglid H0 PBf. auf
42 Tage, iirbe Hinftig wodentlidy 5,60 ML, 7 WL,
8,60 AR, und 10 M. aui die Dauer von 5 bis
10 Wodjen betragen, die Wartezeit von 6 auf 8 Tage
vectiirat. Die StreifunterjtuBung, jest 9, 12 und
156 Wi, fiic Lebige und 11, 14 und 17 MY, fir Ver-
beiratete mit Jujdufy von 1 WML fiir jedes Kind
(big 5) joll dann nad)y 26 Wodjenbeitragen 6,60,
8,40, 1020 und 12 ML, nady 52 Wodjenbeitrigen
9,35, 11,00, 14,45 und 17 ML, fiix jedes Kind 1 Wf,
mebr Detragen. Fiir Umgugsdunterjtiipung, Dbisher
ab 20 Kilometer, 8, 4 und 5 ML, jteigend nad) Kilo
metergabl wnd Beitrag bis hHocdhjtens 40 ML, jollen
im neuenn BVerband bon 16 Kilometer ab 10 Dbegw.
16 ML, fjteigend big itber 300 SKilometer, auj 40
beaiv. 50 ANEL. gegablt mwerben. Fabhrgelber, bdie bis-
her nur fQeédige als Ausgleid) fiir Umaugsgeld cr-
Dielten, gab e8 bidher 1,5, 2 und 2,6 Pf. pro SKilo-
meter, nad) dbem neuen Statut von 25 Kilometer ab
bas Fahrgeld 4. Ktlaffe bis 40 begtv. 50 ME. im Jahre.
Als Sterbegeld, bidher nur beim Ableben Des Mil-
[iebes felbjt, gab e8 feither 15, 20 und 25 L.,
seigend nad)y WMitgliedfdaftsbauer auf 60, 80 und
100 ML  Dad neue Statut fieht Sdpe bon 22,
84 und 40 ML, fteigend auf 44, 56, 68 und 80 M.
vor, will aber aud) beim Ableben der Ehefrau Sterbe-
geld in Dobe der Halite ber Sape gewahren. Die
Wodymerinnen-Unterjtiipung endlid) joll von 8 ML
auf 10 begiw, 15 ML, pro Fall jteigem
In der Distuffion wurde ber Statutenentwurf
mit Ausdnahme bon 3wei Rebnern Deldampft, weniger
aus pringipiellen Gefidhtdpuntten, ald vielmebhr wegen
ber erheblidjen Beitragserhohung und der Differen-
gen in einigen Unterftiitbumgszweigen. Man mwar
bereit, einen Wodjenbeitrag bid au 80 Pf. in Gr-
lndgung au aiehen, aber feinesfalld einenm hbheren,
und mwollte an Stelle der Kranten- bie Gtreifunter-
ftiipung Iweiter audgebaut haben. E& wurben neun
Wertreter gu einer neuen gemeinfamen Kommiffion
ber brei igctbiinbc getwablt mit der Yufgabe, dem
Berbandstag neue Vorfd)ldge gur BVerjdmelgung ju
madjen, Die Kommiffion beridytete auf bem gemein-
fanten. Songrefy ber Werbande durd) ihren Beridyi-
erftatter WBulfe (Glasarbeiter), baf, um den Glas-
arbeitern bie Berfdmelgung ar ermogliden, fein
anberer usiweg geblicben fei, al8 eine Trennung
ifhen Gewert{daftsbeitragen und Sranfenunter-
?trteltungébeitrﬁgcn eingufiibren. Der erftere fei auj
156 big 60 Pf. (einfdl, aller fonjtigen Unteritiipuns
gen), der letere in 4 Slaffen auf 10, 20, 80 wid
40 PBf. pro Wodye vorgefehen. Die niedbrigite Klajfe
gﬂc inbes obligatorifd) fein, fo bak der obligatorijde
eitrag 25, 40, 55 und T0 Pf. betrage unb bariiber
hinaus fid jeder (bid au 80, 90 und 100 Pf.) gegen
franfheit hober verfihern Ionne. Man redne ba-
mit, baf diefe falultatiben Rlaffen nad) und nad
obligatorijdy gemadit mwecben Ionnen,
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Rlud)y diefe Kommijfionsvoridldge fanben bei
ben ®ladarbeiterdelegierten wenig Gegenliebe und
eine ©onbertagung bded Glasarbeiterverbandstagesd
[ehnte fie mit folgenber, vom RBorjipenden Girbig
perlefenen Erilarung ab:

»Die Generalverfammiung ded CEentralverbanbed ber
Giladarbeiter lehnt in ihrer Dlehrheit ben vorliegenden
Statutenentiourf ab. Die im Statutenentiwurf bvorge-
febene Weitragderhdhung bdiirfie einen bebeutenben t-
gliederverluft bringen, unter ber bie Altiondfabigleit der
gefamten Organifation Ieidet, aljo eine gropere Sdilag-
fertigleit nidyt berbeigefilhrt twird,

Der von Dber SKommiffion audgearbeitete Enitourf,
ber bie Beitragdteilung vorfieht, diirfte aber bie Finangen
ber neuen Organifation nur in ganj geringer Weife
heben, benn ein redht erheblicher Teil ber Mitglieber wird
bie Beitragsleiftung jur Stranfenlaffe nur in ben unterfien
Rlaffen entvidhten,

Die Generalverfammiung ift wobhl filr eine BVer-
fdmelzung, fie bilt aber dben Weg auf Grund ber Kom-
miffiondvor{didge nidt fiix gangbar,

Die Generalverfammiung Hat dabher befdloffen, bdie
Berfdmelzung ausd bdiefen Grivigungen bHerausd bis jur
nidften Generalverfammiung ju vertagen. Die Glas-

arbeiter werben ihre Beitrige erhohen, um fo ben an- |80

beren Organifationen niber ju tommen.. Sie erwarten,
bap aud) bie Topfer und Porjelanarbeiter Mittel und
Wege finden, dlefem Jiele ndber zu Tommen.

Die Generalverfammiung beantragt, daf aud allen
brei Organifationen je 5 Rollegen aud ben einzelnen
Gauen Deut[dlands gewabhlt werden, die in Gemeinjdaft
mit je einem Beriveter ber Vorftanbe bid jur nddften
@eneralverfammiung einen Statutenentiourf audarbeiten
unbd biefen fritbzeitig ben Mitgliebern unierbreiten.”

Damit war die Verjdmelgungdirage fiird erjte
erledigt. Der Verbandstag beaujtragte den BVorjtand
nody, moglidis dald mit den beiden anberen Organi»
fatiombn i?{;mﬁ;ﬁi“r“m ﬁafu trct_;en[.b;.l_m .eiéte 5}5t%c-
rung der Werjdmelzungsfrage igufithren. JIn
der Debatte itber die Giejd)&ﬁaﬁerichte bes Borijtan-
bes, Raffierers, bded Ausjdufjed und der Redattion
moucbe iiber eine Altion in der Flajdenbrande, iibex
dad Bwijdenmeijterihitem, joivie itber die Frauen-
und die DHeimarbeit gejprodjen.

Nnfolge einer im Meiddtag gur Annahme ge-
bradyten Hejolution iber Fragen ded Gladarbeiter-
{duped twurde lebhaft Fritifiert, daf bicfe Rejolution
jeitend ber fogialbemoltatijdjen Fraftion nidht nur
abge{dymidt, fondern audy ofne miindlide Ber:
tretung gelaffen worden fer. JIn Begug davauj be-
fdlop ber WBerbandstag folgendes Mifbilligungs-
votum:

31 Deaug auf bie Refolution betr. dem Hrbeiterfdup
in bden ®ladbiitten fpridhit bdie BWerfammiung ibhr Bebauern
bariiber aus, bak ber foaialpolitifhe Ausdfdup der fozialdemos
featif®en Meiddtagsfraltion, entpegen bdbem IWiberfprudy bed
®enoffen $orn, in bdie NRefolution eine Deftimmuna aufges
nommen bat, wonad filv die Tafelglasdbiitten die Ausnabine
gemadit oerben foll, bak in biefen Detrieben bie NadytarbDeit
fiir die Jugendliden fowie bie CSonntagéarbeit Ieiter forts
befteben fanm. "

Die ®Generalberfammlung fbridht fermer ibr Defremben
barfiber aus, daB bie genannte Refolution nidt begriinbet
worben ift. Sie billigt dben Standpunit bed ®enoffen Horn,
ben er gegen Dbie YUudnahmeftellung ber Iafelglasinduftrie
eingenommen bat.”

Diefer Befdluf veranlaite den Worfigenben des
Sogialpolitijden ﬁ?.t!idinﬁta ber Meiddtagdfrattion,
bem Berbanbstag eine lﬁngere Erildrung au diber-
mitteln, die die Daltung bed Ausdiduffed und bder
‘Fraltion verteidigt und den BVerzidt auf die Begriin.
dung durd Oie Gejdifislage bded NReidhdtaged an

fiv. 9

jenem Meratungstage entiduldbigt, Der VorfiBende
erioiderte darauf, dafy diefe Ertlarung an ber Stels
lungnabme ded Werbandstages nidjts gu dndern vers
mbge.

Dem Borjtand, Audjdup und bder NRebaltion
twurbe Dedjarge erteilt,

Nady dem Sdeitern Der Verjdmelzungsirage
tourbe die Revifion ded Werbanbsjtatutd einer Kom-
miffion iibetiviefen, die durd) Griingel-Verlin Be-
ridit erjtattete. Der WVerbanbdstag ftimmte folgenben
'étagxtenc'inherunqen au:

fe Eintrittdaelber betragen filr bie 25- unb
40-Bf.-silafle 26 Pf., fiit die 60« und 80-Pf.-Kiafle 50 PBf.

Die Deitrige betragen:

bis }g XY, wddentlidhen Berdienlt . ' i}g B1.
60

% y s v o4k
fiber 24 . SO N
20f. 4. Die Urbeitdlofen-Untecfiiipung De-

tedgt nad einer Beitragsleiftung bon
52 Wodjen 104 Wodjen 208 Wochen 812 Wodjen
Bettea T b% ] .I Dn&B de T mEBn flna”éod\e
ag Wodie Tag odie Ta
g B Wm0 OEC W OE W
40 ‘ﬁ 080 480 09 580 107 640 120 720
60 ., 1,20 720 140 840 160 9860 1,80 1080
160 980 1,86 11,20 213 1280 240 1440

Die Unterftiipung wird fiir 6 Werltage an Deredynet. Die
PBeaugddbauer betriigt nady einer Beitvagsdleiftung bon

62 Bodjen v e i e e s s o b Boden
104 \
208 W s e s s a e .o »
M2 L L. 12 0

Die Unterftitpung wird bei Arbeitslofigleit bom 7. Werls
toge an gesablt.

Beim YAusldfden und Dei voriibergehenden Belriebs-
einfdranfungen wird bie Unterftiitpung vom 10. Werltage an
gewibrt. Dad Jufommenaieben der Feier[didten fdlt fort,
Pei Arbeitdlofialeit ber Deimarbeiter in bder Chrifibaums
fdmudbrande wird in der Jeit vom 15, Degember bid aum
1. Januar jeden Jabres leine Unterftitbung geaabit.

Das Wort ,unfeeiwillig” wird geltridhen, bdafile Ivird
§ 7, UDG[. 1, bed Tipferfiatutd gefept, twelder lautet: ,Arbeitd-
lofenunterftiipung erDdlt nur bad Mitalied, tvelded Iweaen
Mangel an YArbeit arbeitélod wurbe. Mitglieder, die obne
Grund und ledbiglidh au dem Jwed bdie Arbeit einftellen, wm
fidh in ben ®enufi ber Urbeitdlofenuntecftitbung su fepen, er-
balten feine Unterftitpung.” . %Ale in bie Wode fallenden
Feiertage gelten ald 2Werltage.”

Die Strantenunterjtitpung tritt vom 7. Werl:
tage ein und Dbetrigt:

per Wodye
Beitragstlaffe per Tag su 6 Berltageft
2B PE . ... L. 0,26 L. 1,60 TRL.
0 , ... ... 0,40 240
B0 , .o w .. 060 860
80 , ... .. 080 480

Die '.‘.‘n“ncr ber I.lnirrﬂ[i{:uuﬁ betriigt nady einer Beitragsd:
leiftung von

2 Wodhen . . . . . . . 6 Wodyen
m ... 6
S 8
812 ., ... ... 1 -
Mile in Dbie Wode fallenben Feievtage aqelten ald
Werltape.
Bon ber Mranfenunterftiitpung wicd nur ein Veitrag

bon 10 PBi. in Absug gebramt.

Die Sstarengseit Dbeginnt mit bdem Tage ber Nrbeitd-
unfiibigleit, wenn bie Melbung innerDald bdrei Tagen ers
folgt. Dei fpiterer Meldyng Deginnt die Marenzzeit erft mit
bem Tage der Meldbung. .

Den weibliden Mitaliedern wird nad eimer Beitrngss
Teiftung von 562 Woden im Falle einer Niederfunft ein
Entoinbungdégeld gesablt. Diefed Detviigt in

ber 26 Pl-Rlaffe . . . . . . 10 ML
40, . ... 'ﬁ "

...... ™

Die un;erilfih;mu 'lam: nue  einmal innerbalb
h2wientliden Beitragsleiftung aesablt werbden.

einer
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Steanfenunterfiipung toicd in diefem Falle nur bann
aelvibrt, wenn rodhrend bder Brwidentlichen gefeklidhen CSdug-
frift eine nigt mit der Entbindung sufammenbingende und
vom Arate Deglaubigte StranlDeit eintritt.

Die Stevbeunterftitpung betvigt
Ueitragsleiftung bon

52 Wodjen 1 en 260 Bodjen 5064 Wodjen

Beittag 2 Bghen 160 00en 20 Poden 24 Hod

nady einer

25 Bf. 10 16

0 , 10 U 82 40
60 24 86 4 60
80 42 48 64 80

€tirdt bem Mitaliede bie Ghefrau, fo erbdlt der SNollege
bie Dilfte ber Sdpe, au der er felbft aurseit bevedbtigt ift.
Den lebigen flollegen wird ein Rilometergeld ges
geben in HOhe bon _
1 B pro filometer fiir die 26 Pf.-fiaffe
1M W . » » 80,
L L Ll L L) L] L
213’! " - - » - w w
Wird ein Stollege innerbald 52 Woden aum aweiten
Male arbeitdlos, fo Yann bdad Silometergeld nod einmal ge-
3abit toerben, Dasd Silometergeld wird febod im Hidftfalle
nue Di8 0600 Silometer inmerbald 52 FWoden gewibrt.
Den verbeirateten Mollegen iird, wenn fie obne Familie
und obne Mobiliar fabren, vorliufig nur “ad Silometergeld
aeqeben.  Bieht die Familie mit Mobiliar nad, wicd der
MNeft bed berbleibenben Umaugdgeldes gervibrt,
Dad Umaugédgeld befrigt:

Sltometer  Beltzagtieifung S04 401 GONL. LB Raff

20— B0 ﬁ 2 B 4 b
20— BO 150 4 6 8 10
H1—100 52 4 [} 8 10
61—100 1566 8 12 18 20
101200 b2 (1] 9 12 16
101200 166 12 18 24 30
iiber 200 52 B 12 16 20

200 166 16 24 2 40

Diefe Sipe fonmen nur einmal innerbald 52 Woden
begogen terben.

Die Streifuntecftfibung ird fir 6 Werltage
bom 4. Werllage an geaablt und betviigt bei eimer Wit:
gliedfdaft

bi# 18 Wodjen fiber 18 Wodjen
- Rlaffe  pro Tag  pro Wodle Ppro Tag  pro Wodje
me. mr. mr. Re.
25 Pf. 1,— 6, 1,20 X
40 1,45 8,70 1,76 10,60
o, 1,85 11,10 2,45 14,10
B0 225 18,60 2,86 11,70

Die Unterftiipung barf in feinem Fale ben Berbienit
iiberfteigen.

Uedige Stollegen erbalten in allen flaffenn pro Tag 20 Pf.
lveniger,

Jiic jebes {Gulpflidtige Rind Detrdgt die Unterftipung
bro Wode 1 ML bid aur Hidftarense bon 5 M,

Der  Berbanddvorftand Deftebt aud 11 Perfonmen, bem
Lorfigenben, beffen ©tellbertreter, bdem Raffierer, bem e
dalteur und 7 unbefoldeten Veifigern.

Den  Jabljtellen jollem 12 MBrog. ber bvereins

nahmten Weitrdage verbleiben. Die Delegation gum
Berbandatag wird neugeregelt, fo dak auf 150—400
Witglieder 1, auj iiber 400 Mitglieber 2 Delegierte
entfallen, WMehr ald 2 Delegigrie darf feine Zabhl-
jtelle wdhlen.
. Ueber ,Tarifvertrdge in ber ®las.
indujtrie” referierte der @auleiter Dornbeim,
Seinen Rusfiihrungen ftimmte der Verbanddtag in
folgender Refolution zu:

«Die Generalverfammiung eradiet e8 ald im Jntereffe
ber ftollegenfdiaft Iliegend, bie Weftrebungen tatfrdftia au
forbern, pie auf bie Sdaffung bon Tarifvertvitgen geriditet
find, @le ecplidt in ben Tarifgemeinfdhaften @Eincidtungen,
bie bad wictMaftlide Borwdrtslommen ber Kollegen{daft bes

alinftigen und orbnend in bas GHaod auf rirtiMaftlidem Ge- ©

biete eingreifen, infofern, ald bued) bie Tarifvertriige eine
Cinbeitlidleit und Siderheit in ber Qobnaablung und eine
newiffe @tetigleit in ber PBrobultion beawedt wwicd. Die
Yebeiterfdaft Tommt Bel einem Tarifoesivagdberbdltnid mebe
dur Geltung im ivictidaftiiden JInteveNenfampf.

Durdy ben AULDHIuB von Tavifverirdgen erfibet aud bdie
file bie Gladarbeiterfdaft fo f{dwierige Arbeitsnadiveisirage
teileife eine MRegelung, ald feftgelegt erden lamm, daf bei
bem ABIdMIuG von Tavifvertrdgen bdarauf au fehen ift, bdah
bet Bedarf von Arbeitslviften biefelben durd den Arbeits:
nadoeis bed Verbanbed zu vermitteln find.

Mit Veaug auf bdie Arbeiténadiveisivage erlldrt bdie
Genecalverfammiung, dah in allen Jabljtelen, in benen ein
Urbeitdnachiveis nod nidht beftebt, unverziiglid ein folder
eeridbtet roirdb.  Diefenigen Mitglieder, die in Orfen in Mrbeit
frefen, in bdenen ein bom Verband eingeridteter Arbeiténad:
lveid beftebt, ed aber unterlaffen, fih des Nadweifed au bLe:
dienen, miifien auf Unirag der Jabiftelle bom Dauptvorftand
ausgeldlofien werben. Die BVenupung ded Nrbeitdnadiveifed
bed Urbeitgeberfdbupberbanded Deutfder Glasfabrifen if1,
legen ber filv die Stollegen eniftebendben Gefabren, infolge
ber burdy bdiefen Nadweid geiiblen stontvollmabnabmen, obne
CErlaubnis bes Hauptvorftanves unterfaal.

Dort, o bie Miglidleit baju beftebt, find Arbeitdnady-
weife auf parititiider Grundlage au {daffen. Das Enbaicl
ift bie @daffung von Gentralarbeiténadiveifen filr dle elns
jelnen Branden.

Der Borftand hat eine Statiftit iiber die Arbeitsnadiveis:
frage aufsuftellen und fie der niditen @eneralverfammiung
boraulegen.”

Jn begug auf bdie Anjtellung weiterer Orts-
beamten wurde der Vorjtand beaujtragt, fid) mit den
in Frage fommenden Jabljtellen Fu verjtindigen.
Die lepteren Yaben ein Drittel gur Vejoldung des
Ungeftellten beigutragen.

©odann ermaditigte der Verbandstag feine Ver-
treter, auf bem nddyften (Scmert[r[mit@?ungrcfy fitr
bie Cinfithrung bea Umlageverfahrensd bei Streil-
unterjfiipung  in  auferordentlidhen Fallen au
frimmen, 98 Delegierte jum nddyiten internatio-
nalen Glasarbeiterfongref murden Brige, Dirfder!,
Dornbheim und Horn gewahlt,

Der @i beé BVerbandes Hleibt in Werlin, der
Ded Ausjduifes in Dresden. Die jeitherigen bejol=
betep orjtandamiiglieder wurden famtlid) mwieders
gemiblt. m Berbandsjefretdr und dem BVerbands.
rebalteur wurbe Stimmredit im Vorftand erteilt,

Der nidiite Werbandstag findet 1915 Jtati.
Sollte mwegen friiherer BVeridmelgung ein gemein-
fdaftliher WVerbandstag der Steramarbeiterverbinde
vor 10156 notwenbdig twerden, fo joll diefer in Berlin
tagen,

Auferordentlidhe Genevalverfammiung desd
Verbanded der Porjellanarbeiter.

Reipgig, 80. Juni bis 4. Juli.
Der Berbandstag war von 50 Delegierten fowic
4 Bertretern bed BVorftandes, je 1 BVertveter der Ne-
baltion, ber Vefdiwerdbefommiifion und bder Revi-
foren und 4 Gauleitern befud)t. A8 Gdajt war ein
Wertreter ber Sjterreidhifdhen Orpanifation anmefend.
Die Mitgliebergahl des Verbandes ift feit Ende
1910 big Ende 1912 pon 13052 auf 16078, alfo um
3026 gejtiegen. Die Hiditzahl Ende 1911 betrug
16743, Bon den Mitgliedern find 8204 mweiblidye.
Die Berbanbseinnahmen betrugen 1911: 582 728 MY,
1912; 1 006 687 ML., bie Ausgaben 1911: 482 267 M1.,
1012: 782966 MI. Das Werbanbsvermdgern betru

Enbe 1011: 404 158 MY, Gnde 1012; 273721 MI.
Unter ben NAudgaben figurieren u. a.:
1011 1012
me, me.
Arbeitslofenunterftiipung , . 51875 . 27217
treitunterftiigung . . . . 108889 428 001
@emafiregeltenunterfiiljung . 14288 10 108
Sranfengeldgufdui . . . . 00214 68 478
Gterbeunterftiigung . , . . 2058 b 140
Widnexinnenunterjtiipung ., 1685 8016

Re, 29
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Bon ben Yusgabepoften find au erwdhnen:

1810 1911 1912

CGtreifs und Makregelungss M. L. ML
untcrftiig;nzg_l « v s o« 104044 40830 54869
Stranfenunterftiipung . . . 46247 60950 65654
Cterbeunterftiibung . . . 5870 8485 8045
Wanderunterftiipung . . . 8279 0485 10388
Reifeunterftiipung . . . . 1106 1874 8179
Arbeitslofenunterftiigpung . — 10865 77882
lmaugdunterftiigung . . . 4814 4606 4403
Unterftiigung aus Hauptlaffe 1867 1578 2107
BerbandSorgan . . . 20624 19210 205562
Berwaltung, fadl. 4831 4209 4870
- perfonl. 18779 12718 18895

Bunadft turdbe bdie BVerfdmelzungsfrage aur
Berhandlung geftellt und ald Korreferent Virtholz-
Hamburg ernannt. Der Referent Bartfd-Berlin be-
griindete  ben Statutenentwourf bder gemeinfamen
Sommiffion. Cr begeidmete die Werfdmelzung als
notlvendig unb vorteilbajt. Die Arbeitslofenunters
ftitBung jei etwad erhobt, aber bdie Sonberjtellung
ber Ofenfeper lief fid) nidit befeitigen. Die Kran-
ten- und Gtreifunterftiipung fei in bden unteren
$tlaffen etwad niedbriger gehalten. Ein Berpleid
awifden dem jeitherigen Topferftatut und bem neuen
Seramarbeiterflatut ergibt folgenbes.

Beitrdge: bisher 50, 70, 85 und 100 Pf., bei
Unterjtiipungsbeaug beitragdfrei; {pdter: 55, 70, 85
und 100 Bf., aud) gu gahlew bei Unterftiipungsbejug.

Gtreifunterftitbung: bisher nad) 26 Wodjenbei-
triagen 10, 12, 14 und 168 MY, fiir jeded KRind
1,20 ML, extea; {pdter 6,60 ML, 8,40 ML, 10,20 WMt
und 12 ML, nad) 652 Wodjenbeitragen 9,35 WME., 11,90
NMact, 14,656 WME und 17 ME und fiir jedes Kind
1 Mt, befonbders.

Sranfenunterftitbung: bisher pro Wode 5,40 ML,
6,60 ML, 7,60 ML, und 8,40 ML, auf 5 big 15 Wodjen;
fpater 550 ME, 7 ML, 8,50 WML, und 10 ME, auf
D big 15 Wodhen.

Yrbeitslofenunterjtiibung:
4,80 ML, 540 WM. und 6 %?f. auf 5 bis3 9 Wodyen
(Yrbeitdlofen-  und  Kranfenunterftiipung wurbe
pegenjeitig aufgeredynet). Mady dbem neuen Statut:
nady 52 Wodyenbeitrdgen 5,50 ML big 10 ML, nad)
106 Wodjenbeitragen 6,060 MM big 1 MWME, nad)
260 Wodjen 6,60 ML, bis 12 ML, nad) 416 Wodjen-
beitrdgen 7,15 ML, big 13 MY, auf 5 big 12 Wodjen.
DOfenjeber 4,06 ML, bizg 9 ML, auf 5 bis 9 Wodjen.
Obne Aufrednung mit Kranfenunterjtiipung.

Wandberunterftitpung: bisher nad) 26 Wodjen-
beitragenn 20 bis 60 ME. Nady dem neuen Statut
pelten bie Beftimmungen bder Arbeitdlofenunter:
jtitgung mit gegenfeitiger Aufredmung: Ofenfeber
24,76 M. Dbis 81 ML, Werljtattarbeiter 27,60 ML
bis 156 M1

Umaugsunterftitbung: bisher -iiber 25 Kilometer
15 bis 30 Marf; neued Gtatut: ab 15 Kilometer 10
begw, 16 ML, jteigend auf 40 begw. 5O T,

Fahrgelder fiir Ledige anftatt des Umaugs-
geldes: Disher ab 756 Rilometer bid zu 10 ML, jabhe-
lih. Neued Gtatut: ab 20 RKilometer Fabhroeld
4. Rlaffe 6is gu 40 ML, Hegw. 50 MY, jdbrlid.

Jm

Wodynerinnenunterftiibung !’gebue bigher.
neuen Berband 10 MY, bea. 15 ML, pro Fall.

©terbegeld: Dbisher fiir Mitglieber unbd beren
Frauen 15%’2!. big 80 !II Neues Statut: 22, 28,
34 und 40 ML, fteigend bis auf 44, 56, 68 und 80 M.
fiir Mitglieder. Fur Frauew die Halfie der Sdpe.

bisher 4,20 Mt

445

-

gm SKorreferat und in der Debatte rurbe bic
Berjdymelgung bon deren Gegnern {darf ange:
griffen mit Hinweis auf die Sonbderjtellung, bie den
Ofenfepern in der Urbeitslofenunterftiitbung guge-
toiefen wivd, foivie mit der Propaganda firr Anidluf
an den Bauarbeiterberband ober an einen Bau-
Jnnenarbeiterberband, ©3 geigte fid), dag die Werl-
jtaitarbeitex iiberwiegend fiir die Veridmelaung au
einem Keramarbeiterverband, die Ofenfeper geteilter
Meinung find. E5 tourden 9 Bertreter fiir eine ges
meinfame Kommijjion gewablt,

Dag  Ergebnid Dbiejer SKommiffionsberatung
twurbe furg im Beridt des Glasarbeiter-Verbanbds-
tages und wird ausfiibrlider im Beridt des Kevam-
arbeiterfongreffes (j. €. 446) mitgeteilt.

Jnfolge der ablehnenden Crilarung der Glas:
arbeiter nahm der Verbanbstag der Topfer mit 40
gegen 25 Stimmen folgende Cnifdliegung an: '

»Die Tipfer jtweifeln nidt an der Bereitwilligleit
ber Gllagarbeiter, bie Werfhmeljung fordbern ju wollen,
jebod) bedeutet bie Grflarung eine Hinausfdiebung und
Wergogerung. Gs foll nunmebr junadft eine Ver-
fdhmelgung mit dben Porjellanarbeitern
in die Wege qeleitet werben. Eollte bad nidht maglidy
fein, bann foll ben Wilnjdhen ber Gladarbeiter Redynung
getragen und bie Berfdhmeljung bis zu ben nidfien ge-
meinfamen Generalverjammiungen bertagt werdben. Die
Berfdymelungdarbeiten follen bdie Centralvorfténbe in
bie Hinde nehmen; nad Bedarf fonnen Mitglieder aus
ben eingelnen Lanbedteilen bhinjugejogen mwerben.*

Jm weiteren lieg der LVerbandstag pringipiell
itber bdie Griindung eined SKeramarbeiterverbandes
namentlid) abftimmen, wobei fid) 50 fiix und 16 gegen
einen Steramarbeiterverband erfldarten.

an der Debatte iiber den Redjenfdaftsberidt
bes Worjtandes, ded Naffiererd und ber Medaftion
turbe lebbaft iiber Differengen bei einer Reipziger
Lohnbewegung, iiber bie Unjtellung einer iweiteren
Bureaufraft in der Centralverwaltung, iiber bie
Gauleiter und itber die polemijdien Gepflogenbeiten
Degd Nebatteurd gefprodyen.

Dem Gejamivorftand wurbe Dedjarge ecteilt,
feine Qaltung in ber SLeipgiger Angelegenbeit gut-
peheiBen und ihm audy fiir fpdtere dbhnlide Fdalle
aufgetragen, jid) gemau an bad Statut au Balten.
Die Gejdidte der deutiden Tdpferbetwegung” foll
an WMitglicber gum Preid von 1,60 ME. abgegeben
werden. Die Delegierten gum Getwerlidaftdlongref;
werben ermddtigt, fiir dbad Umlageberfahren au
jtimmen, Die Juidiffe gur Heigtednijden Kom-
miffion twerben aud) fernerbin geleiftet. Fiir bie
Ungeftellten iibernimmt bder Verband neben ben
halben Weitrdgen aur ,UnterfHipungsvereinigung”
die vollen Beitrage zur gefeblidherv Angefteltenver-
fiderung. @Ein einbeitlidher Ablauf ber Wertjtatt-
tarife urde abgelehnt.

Jn einer Wbendfibung referierte ber BVerbanbs-
borfigende iiber bie Fliefenlegerfrage. GEine Ber-
banbsijtatiftit Babe ergeben, baf ungefdhr ebenjo
piele Mitglicder ded Tdpfer- wie ded Bauarbeiter-
verbanbesd Flicjen anfeber. Jn 59 Orten bejtehen
Sliefenlegertarife der Topfer, bavon 53 ald Anbang
von Topfertarifen. Der Rebner pladbierte bafiir,
baf bie Fliefenlegerdi ein Redit ber Tdpfer fei und
wied ben usdfprudy bed Worfibenben bded WVau-
arbeiterverbandesd:  ,Fliefenarbeit fei Maurer-
arbeit” guriid. Nady langerer Debatte wurbe eine
Refolution, die die Dbeftehenben Differengen in der
Fliefenlegerfrage burd) Anfdhluf an den Bauarbeiter-
verband [fen wollte, mit 56 gegen 10 Stimmen ab-
gelebnt und befdloffen, bei ber Generalfommijfion

RN, 29
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1911 1912

° M. mt.
Umaugsunterjtiigungen und

Fabrgelber . . . , . . 8117 18 182
Redytdjchug . . . . . . . 2240 4679
Ugitation. . . ., , , ., , 188568 19 183
Berbanddorgan . ., , . . 26251 26 905
Berwaltung, fadl. . ., . . 856187 38 247

” perfonl. . . . 4019 9764

Das enorme Anjdnvellen der Auspaben, bejon-
berd fiir Stretfunterjtiipung im Jahre 1912, ijt auf
die qrofe udjperrung anldiplidy ded Kampfesd in
der Jfolatorenbrandje guriidjufiihren. Nad) bden
Begritgungsanjpradien referierte bder Werbandsvor-
fipenbe Wollmann iiber ben Statutenentrwurf eined
Setamarbeiterverbanbdes, Eine Rongentration fei aus
den Gefidispuntten befjerer Kampfesfiihrung not-
wendbig. Die Perjonenfrage in der neuen Verbanbds-
leitung fei vollig nebenfad)lid). Gin Bergleidy mit
dem alten Gtatut ergibt folgenbe Aendberumgen:

Beitrdge: feither 15, 30, 45, 60 Pf., auferbem
fatultativ 10, 20, 30 unbd 40 Pf, fiir Kranfenunter-
jtitpung, MNeues Statut: 55, 70, 85 und 100 Pf.

Gtreifunterjtitpung: bisher nady 26 Wodjenbei-
tragen 4, 6, 9 und 12 ML, nad) 52 Wodjenbeitrigen
6, 8, 12 und 16 ML, fiir jeded Rind 1 ML mebr.
Neues Statut: nad) 26 Wodyen 6,60 ML, 8,40 WMY.,
10,20 ME. und 12 ML, nady 652 Woden 9,35 bis
17 ML, fiir jeded Kind 1 ML mebhr.

Sranfenunterftiibung: bisher 2,50 ML, 5 Mi,,
7,50 ME. und 10 M. auf 5 biz 18 Wodpen. Neues
Ctatut: 5,50 ML, 7 ML, 8,50 ME. und 10 M, auf
b big 16 Wodyen.

Urbeitslofenunteritiibung: bisher nad) 52 Wodjen
2,50 big 10 M1, nady 156 Wodjen 3 bis 12 ML, nad
416 Wodyen 3,60 bid 14 MI. auj 6 biz 12 Wodjen,
Reued Statut: nad) 52 Wodjen 5,50 bis 10 ML, nad)
156 Wodjen 6,05 bis 11 ML, nad) 260 Wodyen 6,60
big 12 ML, nad) 416 Wodjen 7,156 bis 13 ML, auf 5
bid 12 Wodyen. Fitr Ofenfeper 4,95 bHig 9 ML, auf
6 bis 9 Wodjen.

 Fiir Wanber., Umaugs- und Fabrgelbunters
ftitpung fowie Wodnerinnengeld enthilt bdas neue
Gtatut im mwejentlidhen dad Gleide mwie dad alte
Berbandsjtatut, -

©terbegeld: bisher 10, 20, 30 und 40 ML, ftei-
gend bis au ben boppelten Sdpen. Neued Statut:
22, 28, 84 unb 40 M1, jteigend Dis gu den doppelten
Gapen.

Cine Aufbebung der Sonbderjtellung der Ofen-
jeBer begeidnete ber Mebner aud finangtedmijdien
@riinden fiir abjolut unmoglidy.

Jn der Debatte jtimmen die Medner im wejent-
lidden ber Ber{dymelaung und bem Statutenentrourf
au und mwdablten gur Weratung mit den anbderen BVer-
binben eine Sommifjfionsbertretung. Einen erheb-
- lichen Teil der Debatte nahmen aud) Ausdfiihrungen
itber Grengjtreitigleiten mit dbem JFabrifarbeiterver-
band ein, wobei der Wertreter der Generalfommii-
fion eine moglidyt friedlidhe Ausdtragung foldjer
Differengen abfeitd ber Oeffentlidhfeit empfahl. Be-
ftebe bei ben Gietwertidaften dbas Gefiihl, daf ed dben
bom @ewerfidaftdlongrel bierfiir  borgefehenen
Jnjtangen an $Kraft der Durdyfiihrung ermangele, fo
miiffe 8 biefen Gewertidaften iiberlafjer bleiben,
geeignete Antrige an den nadyten Kongref au ftellen.

Nady dem Cdyeiterm bder gemeinjamen Wer-
jdmelgungsverhandlungen infolge der Erildrung des
@ladarbeiterverbandstaged bejdlof der Verbandstag
folgendbe NRefolution:
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»Die Generalverfammiung nimmt SKenninid bon ber
Grlldrung bed Werbanbed ber Gladarbeiter, wonad) eine
Berjdmelzung von biefem ald jureit undburdfiibrbar ab-
gelebnt wird.

Die vom Gladarbeiter-Berband verlangte Cinfepung
einer Kommiffion von 21 Mitgliebern aud allen bdrei in
Frage tommenden Organifationen jwedsd Audarbeitung
eined neuen Ctatutenentivur{d lehnt bie Generalverfamm-
lung ab, beaufiragt bdafiir aber den WBorftand, mit bden
Borftanden ber Verbande der Topfer und Gladarbeiter
erneut und moglidft bald in Berbindbung ju treten, um
eine geeignete Girundblage fiir eine eventuelle BVerfhmel-
gung ju findben. Die Generalverfammiung . beaufiragt
ben Borftand, bie Delegierten u einer neuen Tagung 3u
berufen, fofern eine neue Wereinbarung filr die Wer-
fhmelzung gefunben ift, fofern die Generalverfammiungen
ber Topfer und Gladarbeiter bereit find, gleidhfalls 3u
einer neuen Tagung zufammenjutreten.

Stellt fid) Dei ermeuten BWerhandlungen jzwifden den
Borftinden Herausd, dap eine Verftandbigung mit dbem BVer-
band ber Glasdarbeiter nidt ju ermdalidhen ift, dbann it
ber Borftand verpjlidhtet, mit bem BVerband ber
Topfer allein eine eventuelle BVerjdhmelzung ber-
beijufilbren 3u fjudjen.

Mit eciner BVertagung bder BVerfdmelzungsfrage bi3
jur nadften orbentliden Gleneralverfammiung bed Glass
arbeiter-Verbanbed ift dbie Gleneralverfammiung nidt ein-
verftanben, fonbern iviinjht eine friipere und baldmig-
lidfte Lofung biefer Frage.”

Diefe Erildrung twurde jur Kenninid ded Keram-
arbeitertongrefied gebradyt.

Nady biefer Erledigung der BVerjdynelzungsfrage
und Regelung einiger gejddftiider Angelegenheiten
wurbe der Werbandstag gejdhloffen.

Bebhnute Generalverjammiung ded Jenival-
perbanded der Tipfer und Verufdgenoffen.
LQeipaig, 80, Juni big 5. Juli.

Anivefend waren H5 Delegierte, 4 BVertreter ded
Borftanded und der Redattion und 8 Gauleiter, jo-
wie alg Gajte Wertreter der Bruberorganijationen
Oejterreid)d und Sdywebdens,

Der Gejdaftaberiht Des Vorjtandesd filir bic
Jabre 1910 big 1912 teilt mit, dafy der Werband in-
folge der jdweren Krifis im Baugewerbe im lebien
Jabre bon einem Mitglicderruidgang Dbetroffen
wurde. Die Mitgliederzahlen betrugen Ende 1909:
11060, 1910: 11547, 1911: 12176 und 1912;
11733, Der Berband bhatte in den bdrei WBeridits-
jabren 209 Lohnbetvegungen ofne Arbeitdeinftellung
in 366 Orten und 1864 WBetrieben mit 6325 Betei-
ligten, fernmer 41 Angrifisjtreild in 473 Betricben
mit 2874 Beteiligten und 1610 Tagen Dauer, 32 Ab-
wehrjtreifd in 90 Weteigben mit 2562 Veteiligten und
943 Tagen Dpuer, fowie 7 Ausfperrungen in 125 Be-
trieberr mit 391 Weteiligten und 204 Tagen Dauer
gu fiihren, Die gefamten Bewegungen erccidten
7781 Stunben Arbeitszeitvertiivgung und 19 472 WM.
Robrerbohungen pro Wodye foie fiir 4614 SKollegen
fonjtige Erfolge.” Die Jabl der abgejdyloffenew Ta-
rife 1jt 248. Die Audgaben fiic Lohnbewegungen
und Streild betrugen 217800 M,

Der Kaffenberidt verzeidmet in

1910 1911 1912

. mr. mt.
Eimnahmen . . 884 495 420 289 472 275
findgaben . . 814416 278 612 416 542
Rafjenvermigen 178 324 320 001 875 6561
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unbd evertuell beim nddiften Gewert{daftstongref
bagegert Proteft eingulegen; dbaf Topfer, die Fliefen
anfeen mwollen, gum Uebertritt in den Vauarbeiter-
verband gegvungen Iviirbem. Ferner tourde bes
fdyloffen, Flrefenlegerfeftionen *gu griindben und mit
bem Bauarbeiterberband in Unterhandlung dahin au
wirfen, bak bdie Mitglieber beider Organifationen
bei Ausfithrung bon Fliefenarbeit nidit unter bem
ortlidhen Fliefenlegertarif arbeiten diicfen. Die
Frage bes Meidhstarifs wurbe dem nadiften Vers
banbstag iibertviefen.

Bei der Gtatutenberatung wurbe bie Karenazeit
ber Werljtattarbeiter fiir Arbeitdlofenunterjtiipung
auf 6 Tage Derabgefept. Fiir mweiblide Arbeiter,
Yebrlinge und Jugendblidhe unter 17 Jahrem lurde
eine 25-Pf.-Beitrapstlaffe mit demr Hhalben Unter-

ftipungsfaben ber 504Bf.-flaffe, aber vollen Wanber- | 30

unterftiigung  befdloffen. Die Streifunterftiibung
wurbde auf 12 bis 18 ML erhiht. Bei auferorbent-
lidhen Stampfen bdarf ber Worftand bdie Karengaeit
verldngern.

Der Borftand wurbe ermaditigt, jahrlidh ’QI'DEI
Mitglieder in die Gewertidaftliden Unterridtsturfe
u belegieren. Die Verwaltung ded 2. Gaued wurbe
bem Borjtand iibertragen und bdiefem bafiir eine
weitere Straft beigegeben. Die Berufung von Gau-
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neue Rommi{fﬁnn aud je neun Wertretern fedbes BVer-
bandes gebilbet, bie au folgenden Wor{dldgen
gelangte:

Beitrag: a) flir Unferftiipung bet Streild, NAus-
fperrung, Arbeitdlofigleit und Makregelung: bei Wodhen-
verbienft bi8 su 8 WMI.: 15 Pf.; iiber 8 bid 15 ML.:
30 Pf.; itber 15 bid 21 ML.: 45 Pf.; fiber 21 ML.: 60 Pf.

b) fitr Unterftitpung im Rrantheitd- und Sterbefalle:
obligatorifd) 10 Pf. pro Wodpe; fret nady Wdbl 20, 30
und 40 PBf. pro Wode.

Arbeitdlofenunterfiipung with gewihrt
in ber

a) allgemein:
Beitragslaffe ﬁ’eitu;?xéilel[tung i:r!twﬂmﬁcu a8
15 Pf. . . 2556 ML 2,85 M 3— M. 3,80 Mt
. .. b0 , 57 , 6— , 6860 ,
446 .. . 765 , 855 , 9— , 99 ,
60 , . .. .102 , 1140 , 12— , 1820 ,
b) filrt Ofenfeper nad b2wddyiger Beitragsleiftung:
P ..., 2,25 M,
g , . ... 4,60 ,
46 , .. .. ... 6,7 ,
90 9;""' "

Ctreils und Mahregelungdunterfitigung
wird getvihrt:

tagen und Brandjenfonferengen bleibt dem Vorftand|  Beitragsafie BDeitsagsletftung in Woden
iiberlaffen. o o . 5P, . .. .. 83— ML 435 ML

Jnbalidbe Mitglieber, die mindeftend feit fiinf 80 , 6,— . 870
Jabren dem LBerbande angehiren, tonnen 50 Pf. pro 4 ,......08—-, 1306 ,
Monat Beitrag gablem, bid fie mit 15jdhriger Mits 60 , ... ... 12—, 1740 ,
gliedfdiaft die Unwartidaft auf Sterbegeld erreidht fRranlenunterfittung twitd gewadrt:
haben._ Beltragsllaffe pro Wodhe

€Cin Referal von . Heinle iiber die echs 10 Pf. (obligatoriidy) . . . 2,50 M,
lidlen Gefunbdheitdgefahren dber Tipfer in Werlftatt 20 , (fatultativ) . . . . . . o~ o
und auf Bauten wurbe wegen Jeitmangel von bder 30 , . coe e 150,
Zagesorbnung abgefept, 40, " T 'w"__."

Nady G-r[ebigung@ ciniger Befdiverdefille ivur- Gterbeunterftiipung wid gewibret:
den gum nddften emerg&baﬂaf_nngrej; pier, gum|  BeitragsMaffe peiagéleifiung in BWode,
JInternationalen UArbeiterfongrep in Wien ein Deles 10 . (obligatori/). . 10— M. 15— ML 20, MWL,
gierter gewablt. ©Sodann tourden die befolbeten | o, (falu?ta“u) Dl 90— 30— , 40— ,
Borftandmitglieder und bder Redatteur wieder-[gy * . . 80— . 45— , 60— .,
?cm&btlt lgb bgt%uie%etffﬁ'&eﬁeb?egm @amlielbe- 0 , . . . 40~ , 60— , 80— ,
timmt. Der Sig des BVorftanbes bleibt in Berlin; nerinnenunterfiigung Iird gewabri:
_ber Ausjduf mwitd aus Sfollegen von Dresdem und Bis e gamd) mum.?,mm?ﬂ
Meifen gewablt. Nad) Wahl der Reviforen wurde Beitragéflaffe vor 52 Wodjen
befdylofferns, baf ber nddyjte Werbandstag in Palle 10 Bf. gnbli?atmfd]j . T,— ML
ftattfinbet, falld nidyt frilber wegen der BVer{dmel- 20 , (falultativ) . . . . . . U—,
aung ein Berbandstag nottvendig tirb. fg ’ n e ;éf: "

Nady einigen Abjdjiedsreden deutfdher und aus- . o o T e
[@ndifdjer Weriveter erfolgte bder Sdhluf bes Ber- A3 Kommiffions-Bevidterjtatter  referierte
banbstages. Bulle-Dresden (Gladarbeiter) itber die Kommij-

gnnsburfdjlﬁ e. Ulm den Glasarbeitern, fiir die eine
@emeinfame Xagung der Verbiande der Glas. | Oeitragserhdhung von bisher 60 Pi. auf 1 ML un-

arbeiter, Porsellanarbeiter und Tbpfer.
(Reramarbeiter-Tag.)
Leipgig, ben 8. bis 4, Juli,

m !!crlaué ibrer Werbanbstage in Leipsig
traten bie brei Werbanbe der Glas. und ﬁoraelﬂma
arbeiter folvie g4 einer gemeinfamen

Topfer
Tagung gweds @!riinang cined Keramarbeiterver.
banbdes aufommen. Die BVerjhmelgung war bdurd)
Befdliffe fritberer Verbandstage, Feftfepung bes
leiden Tagungdorted und Einfepung einer gemeins
Eﬁamid;en Sommiffion  guc ffung eines
Statutenentivurfd vorbereitet. Diefer Entwurf war
in_ ben Mitgliederfreifen ber Topfer und Glas-
atrbeiter auf erheblidhen Wiberfpru geftofen, ber
aud) auf beren Werbanddtagen fid) redit lebhaft
duferte. Die Werbandstage Batten darauf eine
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annehmbar ift, ben Sdyritt gur Verjdmelzung zu cr-
leidjtern, habe bdie Sommiffion cine Trennung
gwifden @ewertjdaftsbeitrag fiir SKampfeszwede
(Streile, Mafregelungds, Arbeitslojens, Reife- und
Umgugsunterjtiipung) und fiic Stranfengeldaufduf
(Sranfens, Wiadmerinnens und Sterbeunterftiipung)
in Griwdgung gegogen. Dex @cmetl{gaﬂibeitmn
foll nady Lohnilafien geitaffelt werden. Ter Beitrag
fiir Sranfenuntexjtiipungsatvede joll in vier Slafjen
10 bis 40 Bf. Wod)e betragen, aber nur bie nie-
brigite Rlaffe foll obligatorifdy fein; fiic die Hdheren
Rlafferv {oll die Wahl freigeftellt mwerden, Fiir die
Ofenfeger lieh fid) cine Ausnahmejteliung hinfidhts
lidy Der Urbeitdlofenunterjtiipung nidit bdermeiden,
ba bei ilnem bie Urbeitslofigleit regelmdfig und in
grofem Umfange Berridht. Das neue Statut bietet
thnen aber aud) Dier mehr al8 gegentvdrtig bder
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Xopferberband. Bielleidyt fonne bei weiteren giinjti-
geren Erfabrungen ein fpaterer Berbanbstag ihnen
aroferes CGntgegenfommen gewdbhren. Der Medner
plabierte lebhajt fiir die Verjdmelzung durd) Yn-
nabme bdiefer Bor{dldge.

Jn ber Debatte fanden bicje Ausfiihrungen lei-
der redyt geringen Wiberhall, Scdhon der erjte Redner,
Segawe-Verlin (Topfer) wanbdte fidhy gegen die Wer-
fdymelgung, weil ex befiirdytete, bie Veitragstrennung
und freie Wahl ber Krantengeld-Beitragstlafie werde
bie Ofenfeper veranlaffen, die niedrigjite Beitrags-
tlaffe gu wahlen, woburd) bie Organifation in ihren
Cinnabmen gefdivadt wiirde. JIn pleidfem Sinne
fpradien Birtholy (Tpfer), Wupmann und Kefje
(Glasarbeiter). Griingel (Glasarbeiter) verteidigte
oie Kommijfionsborid)age, inbem er bdie *Beitrags-
trennung ald Uebergangsjtabium begeidnete. Den
Ofenfebern weiter entgegengufommen, fei unmoglid
getvejen, Yudy Drunfel (Tdpfer), Umbreit (General-
fommiffion), Palmé (Porzelanarbeiter Oejterreidhs),
Bofner und Herden (Porgellanarbeiter) traten fiir
die Borlage ein, wahrend Pefdel, Grler undb Jimmer=
mann (Gladarbeiter) unbd Kramer (Tdpfer) fid) gegen
dicjelbe mwanbdbten. Umbreit empfahl, um dem Ab-
fluten in miebrigere Beitragstlaffen entgegenzu-
wirfen, fiic dig hodyjte Qobhnflaffe (liber 21 ME.) bdie
gioeite  Kranfengeldflaffe obligatorifd) zu maden
und ebentucll den Gewertidaftdbeitrag auj 70 Pj.
au echoben.

Wihrend der WMittagspaufe traten die Glas-
arbeiter gu ciner gefonberten Tagung aujammen
und gaben nad) Wiederbeginn dber gemeinfamen BVer-
handlung bdurd) ihren WVorfibenden Girbig folgende
Erflacung ab:

»Die Generalverjammiung dbes Ceniralverbanbes bder
(lagarbeiter lebnt in ibrer Wlehrbeit ben vorliegenden
Statutenentivurf ab. Die im Statutentivuri vorgefehene
Yeitragserhdbung bdilrfte einen bebeutenden Pitglieder-
verluft bringen, unter ber bie NAltionsfibigleit der ge-
jamten Organifation [leibet, aljo eine grofere Sdylag-
fertigteit nidyt berbeigefiibrt wird,

Der bon ber SKommiffion audgearbeitete Entrwurf,
ber die Veitragsteilung vorfieht, diirjte aber dbie Finanjen
ber neuen Organifation nur in gany geringer Weife
beben, bemn ein rvedyt erheblicher Teil ber Mitgliever
wird bie Yeitragsleiftung jur Sranfentaffe nur in bden
unterften Klaffen entridhten.

Die Generalverfammiung ift wobl filr cine Ver-
fdymelzung, fie balt aber ben MWeg auf Grund der Kom-
miffionsvorfdlige nidt fiic gangbar,

Die Generalverjammiung bat baber bejdilofjen, bie
Yerfdmeljung aus bdiefen CEriwdgungen Deraus bis Fur
nadyften Generalverfammiung ju vertagen, Die Glas-
arbeiter werben ibre Veitrige exhobhen, um fo dben anberen
Organifationen ndber ju fommen., &ie erwarten, baf
aud) bie Topfer und Porjellanarbeiter Mittel und Wege
finden, biefem Jiele niber zu fommen.

Die Generalverfammiung beantragt, dap ougd allen
btei Organifationen je 5 Rollegen aud ben einjelnen
Gauen Deut{dlands gewdbit werden, die in Gemeinfdaft
mit je einem Werireter der Vorftinbe bid ur nadften
Generalverfammiung einen Statutenentwurf audarbeiten
undb biefen frithjeitig ben Miigliebern unterbreiten.”

JInfolge diefer Erilarung gogen fid) audy die BVer-
treter der Porgellanarbeiter ung ber Topfer au ge-
fonberten Bevatungen guriid. Ym 4. Juli wurbe
die gemeinfame Tagung Ivieber aufgenommen,
Mamensd der Porgellanarbeiter erflarte
@Wollmann-Berlin:
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»Die Gleneralverfjammiung nimmt fenninid von ber
Grtlarung bes Verbanbes ber Glasarbeiter, wonad) eine
Yerjdmeliung von Ddiefem als jurzeit unburdfithrbar
abgelehnt tird.

Die vom Glagarbeiterverband verlangte CGinfepung
einer Sommiffion von 21 Wlitaliedern aug allen brei in
#rage fommenden Organifationen jweds YAusarbeitung
eines neuen Statutenentivurfs lehnt bdie Generalver:
fammiung ab, beaufiragt bafiit aber dem Worftanb, mit
ben Vorftanden ber Werbande bder Topfer und Glas-
arbeiter erneut und moglidjt bald in Werbinbung zu
treten, um eine qeeignete Grunblage fiir eine eventuelle
BVerfdymelzung ju finden. Die Genevalverjammiung be-
auftragt den Worftand, bie Delegierten 3u einer neuen
Tagung ju berujen, fofern eine newe Wereinbarung fiiv
bie Werfdymeljung gefunden ift und die Heneralverfamms
lungen ber Topjer und Glasarbeiter bereit find, gleid-
falld ju einer neuen Tagung jufammenjutreten. )

Stelit fih bei erneuten Werbanblungen jwifden ben
Borftanben beraus, baf eine WVerjtandigung mit bem
WBerband der Glasarbeiter nidht ju ermdglichen ift, bann
ift ber Vorftand verpflichtet, mit dem Verband der Topfer
allein eine eventuelle Verfdhmelzung bHerbeijufithbren ju
fudhen.

Mit einer Vertagung bder Werjdmelzungéfrage bis
jur nadijten orbdentlichen Generalverjammiung dbes Glasg-
arbeiterverbandeg ift die Generalverfammiung nidt ein-
verftanben, fonbern Iiinfdht eine friilbere und balbmig-
lidhfte ¢ojung bdiefer Frage.”

diir die Topfer ertlarte Drunjel-Berlin:

«Tie Generalverjammiung des Jentralverbandes ber
Topfer und Berufsgenoffen nabm nodymald eine pringis
pielle namentlidhe bftimmung iiber bie Griinbung cines
Steramarbeiterverbanbes vor. Dies war um fo ot
lwenbiger, als bdie Tistuffion iiber bie Verfdmeljung im
Yerbanbsorgan eine fldrung ratlid erjdeinen lieg. Jn
ber Abftimmung votierten 50 filr und 16 Delegierte gegen
einen Seramarbeiterverband.

Bu. ber Grllarung ber Giladarbeiter nabhmen bie
Topfer in folgenber Weife Stellung: Die Topfer jiveifeln
nidt an ber Vereilwilliteit der Gilasarbeiter, bie Wers
jmelzung fordern ju twollen, jedbod) bebeutet bdbie Gr»
Harung eine Hinaudfdiebung und Verzdgerung. E& foll
nunmtebr junddft eine BVerfdmeljung mit den Por-
jellanarbeitern in bie ¥Mege qeleitet werben. Fiir biefe
Wuffaffung ftimmen 40 und 25 Delegierte bagegen.
Solite bag nidht mobalid fein, dbann foll den Winjden
ber Gladarbeiter Rednung getragen und bie BVerfdmel-
jung big ju ben ndadften gemeinfamen Generalverfamms
lungen bertagt twerben. Die Verfdmeljungdarbeiten
follen bdie Jentralvorftinde in bie Hanbe nehmen unbd
nad)y BVedarf tonnen Ditglieber aud dben eingelnen Lanbes-
teilen binjugejogen werben.”

Nad)y diefen Kundgebungen erwiderte ®irbig
namens der Glasarbeiter:

LBir Wwerben ju biefen beiben GErilarungen nod eins
mal Stellung nebmen, und i) Hoffe, bag bann unfere
Gieneralberfammiung fdylieplidh jur Ueberjengung fommen
ird, unferen Befdluf fo ju lorrigieren, bak er ben Be-
fdliiffen ber beidben anberen Organijationen Nednung
trigt, fo baf dbie Moglidhleit beftebt, baf wir uns gegen-
feitig niabertveten fonnen. Jd DHabe bie Auffaffung, dak
gurgeit nur eine BVertagung der Verfdhmelzungsfrage ein-
getreten ift und bod nod bie Hoffnung beftebt, die Gins
beitdorganifation ju fdaffen.”

Mit einer furgen Sdylufredbe ded Vorfibenden
Drunfel, ber die Sdpvierigleiten der Verfdmelzung
wiirbigte, aber bie Hofinung ausfprad), nad) ncuen
Beratungen dad Fiel gu erreidyen, wurbe bie gemeins
fame Tagung der brei Werbdande gefdloffen,
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