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Die konititutionelle Fabrik und der
Carifvertrag.

Bor einiger Beit ervegte es8 Nuffehen, daf in
dem Wetrieb des befannten Werliner Jaloujies wnd
Dolapilajterfabritanten Freeie Differengen aus-
bradjen, in deven Werlauf Pere Freeje jeinen Betvied
fiic freigewertidaftlid) organifierte Wrbeiter dauernd
fperrte. Ueber diejen Sdarimadheritreid) mufte man
fih wm fo mehr wunbern, als Herr Freefe bis dabin
Unfprud) Ddaraui erhob, Fu ben fFortjdhrittlichen
Gogialreformern geredynet gu werden. Gr ift der Be-

riinder und eifrige BVerfedhter ded ,fonjtitutionellen
i“hthriffl}ﬁcllls", das ex jeit dem Jahre 1884 in feiner
&abrif eingefiihrt hat, Diefen Termin mufy man fich
merfen, um Heren Freefe geredht au werden, denn
damals war es in der Tat ein grofes foziales Ver-
dienjt, ben Vrbeitern diberhaupt e Mitbejtimmungs:
red)t am Vrbeitdbertrage eingurdumen, QOerr Freeje
vergichtete freiwillig auf einen Teil der in jener Beit
nod) allgemein iblidhen Dervenredite bes linterneh-
ners, ald er bie Wrbeiter mit Herangog zur Yus-
avbeitung bder Arbeitsordnung, Arbeitevausidiifie ein-
fepte (erjt 1891 wurben jie gefeBlihes Grfordernis),
mit bdiejen Tarifpertrage abjchlofs, Fabritverjamm:
lungen abbicelt, um gemeinfam intereffierende Fra-
gen mit Vngejtellten und Vrbeitern ujammen au
beraten und dhnlidie bon fogialem Werftdndnis ge-
tragene Mafnabhmen durdiiibrie. Aud) dak er den
Udtftundentag einfithete, fei ihm Hod) ange-
vedinet, obwohl er dabei fein qefddftlidhes Jntereffe
durdjaus nidit tberjab: ,Jd) hofite, burd) eine Ver-
Hirgung ber rbeitdaeit ani 8 Stunben die SKojten
fitr den MWMajdjinenbetrieb, die Beleudtung und Hei-
aung au bermindern und durd) Gewdhnung der VAr-
beiter an eine Feitausnubung bie Leijtungdfdbigteit
der Fabrit au erbohen,” eine Kaltulation, die jid) audy
alg cidtig erwied. - Wenn Herr Freefe eiter eine
Reibe pon Woblfabrideinriditungen einfithrte, ivie
Unterftiibungstafjen, Erholungdraume, Vabegelegen-
Beit, Wibliothe!, Raffectiidhe, Schreberglirten und
©pielplde, wobei er den Yrbeitern ein Mitverivals
tungsredit nidht verjagte, jo joll aud) dbas lobend ans
erfannt iverben.

Man wird in dem fonjtitutionellen Syjtem desd
Derrn Freeje jedod) berpeblid)y nady etnem entjdyeidens
den Witbejtimmungsred)t in widtigen Fragen bder
Betriebs: und Wrbeitsverbdlinijie juden. Gr madyt
dbaraus aud) gar fein Oehl und bejtimmt ausdviid:
lich die ,Grengen der Selbjtverwaltung”:

Audgefdloffen aud bem Rabmen bder Mitwirtung
ber Wrbeiterfdaft find bei mir alle Angelegenbeiten ber
taufmannifden und finangiellen Yeitung.
Der Ginfouj und Verfauj liegen aud) in der fonjtitus
tionellen Fabrit gany in meiner Hand. Gbenjo alle
fragen ber Betviebseriweiterung und ber tednijfhen
Yeitung, foweit fie nidt mit Angelegenbeiten, fiir
bie der Yusidhui oder bie Hauptverjammiung yuftanbig
find, aufammenbingen. Fevmer alle Fragen der
Unflellung und Entlaffung von Beamien
und Avrbeitern. Der Wrbeiterausihui tann in
Diejer Dinfit — wie bas Parlament — Wiinide aug-
foreden. Die Entidheidung baritber, wer
geeignet ift, pem Vetvriebe anjugebdren,
werin bobere Stellungen aufriiden tann
und wer ausdfdeidben mup, liegt nadh wie
poyinmeiner Sand.*

Wit diefer cigenen programmatijdien Grlldrung
tenngeidinet Herr Freeje die .fonjtitutionellen” Gins
vidhtungen feines Wetriebes ald bdas, wag fie tat-
fadlich find: Deforationsitiide, die gwar den Fabrif-
Defpotigmué etwasd verbiillen, ofne ihn jedbodh in
feinen Grunbdlagen zu eridiittern. Das Mitbeitims
mungé- und BVevwaltungsredit der Arbeiter befdyranti
fih auf untergeordneten Sleinfram. Uber felbit
diefe Mechte Hangen in der Luft, wenn ber Fabrif-
berrider bad unbejdrintte Medht fiir jich in Unjprudy
nimmt, migliebige . Untertanen” ecinfadh hinaudzu-
werfen. MWenn Herr Freeje fidh nod) etwasd barauf
augute Balt, baf feine VUrbeiter bdburd) die Arbeifer-
audjdyiifie aud) bei der Fejtfebung der Yrbeitdbedin:
gungen, beim UAbjdIuf bon Tarifvertrdgen, mit-
wirfen Dbdiirfen, fo iiberfieht er gang, bak die Gies
wertidajien diejes Redht langit ald etwas Selbjtver-
ftdndlides qud) in anberen Betricben errungen haben,
Bumal in der Holainduftrie erlaubt fih faum nody
ein Unternebmer, biejed Medht au beftreiten,

Dag Yonjtitutionelle Syjtem bes Perrn Freefe
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war erledigt, al8 bei den erwdhnten Tifjerengen
furgerhand die freiorganifierten Acbeiter an die Lujt
gejett wurden. Aud) wenn man mit der WBejdyeiden-
heit eincs preupijden Staatsbitrgers den Begriff
Stonititution auslegt, wird man in diejem Streid)
und in der daucrnden Uusidlieung der freien Ge-
wertidaften nidjts anderes als unverhitllten Dejpo-
tismus crbliden fonunen.

Unlap, jid) nod) einmal mit Hervn Freeje gu bes
jdaftigen, bietet eine firglid) bon ihm verdffentlidyie
Hleine Sdrift: ,Terfreie Wertvertragund
jeine Gegner” (Jena, Werlag Gujtap  Fijder
1913, Darin verbreutet er fid) ausfubrlich iiber die
bet thm jtattgefundenen Tirferengen, verteidigt feine
Haltung, jdpoingt mit fiedterliden Trohungen bdas
Striegsbeil gegen die Sogtalbemofratic und die freien
(hewertidjaften und predigt bem blutigiten Terro-
rismus:

a0 Der Werljtatt mup der Stampf mit der Sojial
bemolratie aufgenommen werden. Dort mup ihr Einflup
aebrochen, miiffen bie RNeulinge und Mitlaufer vor ibr
aefdhiigt, muf ibrer Agitation der Voben entjogen er-
pen. . . . Die Arbeitgeber . . . milffen aud) Damme gegen
bas Mdiebereindbringen bder voten Fiut ervidten. Sie
founen bas, wenn fie der internationalen Sojzialdemo-
fratie burch) tatfraftige Forderung aller- nationalen Be-
ftrebungen wirtfam  entgegenarbeiten, Die Arbelgeber
miiffen in Dbiefer Himficht viel mehr tun, als es bid jept
aefdyehen ift.  Zie tBunen den Arbeitern, die Soldat ge-
wefen find, burd) LUebernabme bder Eintritidgelder bden
Eintritt in bie Sriegervercine erleifitern. Sie lénnen
bie Striegervereine, bie vaterlandifdhen Arbeitervereine, bie
beutjdpen (Merwerfvereine und bdie driftlid-nationalen Ge-
werlfdaften durd) Bevorjugung ibrer Arbeitsnadpveife
unterjtiipen. Sie ounen bie Fadyblatter Dbdiefer Wereine
halten und fie wie ihre MWerbedrudjaden bder Nrbeiter-
fhajt in Leferaumen jugingig madien. Sie ldnnen bdie
Jugendorganifationen bes Plabfinderbunded und anbere
burd) llebernmahme bder Stoften ber HAusriiftung fordbern
und bamit fiir einen torperlidy und feelifd) gefunden Rady-
wuds forgen.”

Tiefe Probe bdiirfte geniigen, um dben mafklojen
Daf gegen jeine Wiberfadier aufsudeden, mit dem
jidy Derr Freefe bollgejogen bat. Man wird ihm
trogbem menjdlides Witgefihl nidht verjagen ton-
nen. Fajt am Ende einer [angen Yebensarbeit fah
er fein Werl in Trimmer gehen, Dasd Gefithl
bitteriter Enttdufdungemupte 1hn iibertommen, als
biejenigen, die er glaubte begliidt au bhaben, jdliep-
lidy anberer Meinung werben iiber das was ibnen
frommt, und anberes und mebr jordern. GEr fieht
barin eine grengenlofe Unbantbarfeit, BViswilligteit
und fdledite Gefinnung, Die Gewertidatten Hhaben
1bm jeine guten YUrbeiter verbeit und darum Radye!

Der Sampi im Freefejden Betviebe bhat nidyt
bas YAlgemeininterefje, bas eine ausfiihrlide Sdildes
rung an Ddiefer Stelle redpifertigen fonnte. Pere
Freefe in feiner grengenlod berbitterten Stimmung
ift bentbar ungeeignet, bariiber eine objeftive Sdildes
rung au geben. 8 geniigt, die Tatfade au fonjta-
ticren, baf nady feiner Darjtellung bdie beteiligten
Gewertidaftsfunitiondre unfdbhige, dumme FTrottel
und boswillige Menfden find, wdibhrend nad) der
@djildberung bder beteiligien Berbdnde Derr Freefe
ein eigenfinniger Dejpot ijt, ber fid) weigert, allge-
mein fiir die Brandje anerfannte tariflide Verein-
barungen anguerfennen, Bertvauensleute mapregelt
und Berhandblungen mit ber Gewertidaft, ja felbjt
mit bem Einiqungéamt ablehnt. Ale diefe Dinge
ibt iibrigend Derr Freefe gu. E8 interefficren aber
ier nidht die Eingelbeiten, fondern bie allgemeinen
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Cdluifolgerungen, die ausd der Affire gu gichen find.
Perr Freeje fommt gu dem Ergebnis, bag jede Vers
tragdgemeinjchajt mit ben freien Gewertidajten wis
miglid) fei. Die Sdarfmadyer aller Grade und ins-
befonbere bie Gegner der BVertragsdgemeinjdait wer-
ben fid) diejes Vefenntnis nidht entgehen lafjen und
werden ¢ fiic ihre Fwede ausniipen. Die ,VUIt:
nationalliberale  Neids-Storrefpondeng” Bat  ihre
Brefjie bereits mit eincm ldngeren Actifel iber dic
Yngelegenheit berforgt und gibt darin mit Vebagen
bas oben mitgeteilte Stampiprogramm gegen  bie
frete h‘{rbeilcrbnmgu?g wieder, wobei fie fid) aller-
bings nidht verjagen fann, Heren Freefe mit einem
Blid auf feine jogialpolitijdien Jugendjiinden bar-
auf auimerfjom au maden, dafg — er felber wobl
nod) einiges aus diejem Programm lernen fonne,

S weldher Beaiehung jteht nun aber der Fall
Freefe aur vertraglidhen Cntwidelung der Arbeits-
verhaltnifie? Es biege geradezu bie Wermunft auf
ben Sopf ftellen, wollte man daraud Kapital gegen
die Bertrapsgemeinjdajt fdlagen. Gang im Gegens
teil ijt biefe Yngelegenheit geeignet, die Bwedmdkigs
feit von Zarifvertragen, iie fie heute berftanden
werden, namlid) von Organijation gu Organijation
vereinbart, au bemonjtricren. PHatte Herr Freefe
einer folden Yertragsgemeinjdaft unterjtanben, fo
wdren bermutlid)y die ausgebrodenen Differengen
von den fiir folde Falc borgejehenen JInjtangen mit
Yeidhtigteit geregelt worden und ihm tvdre biel pers
fonlidher Verger und gefddftlider BVerlujt erfpart
geblieben. Yber es gehort gum ,fonftitutionellen
Syjtem”, daf die Einmijdung der Organijation ab-
gelehnt toird und dbasd mufy immer frither ober {pdter
um Sonflift fiibren, Der funbamentale Jrrium
Freefes Dejteht dbarin, daf er jeden Betrieh alg eine
&:giule Jnfel betradytet, dbie unbeeinfluipt von bder

ufentvelt jidh ihre eigenen Gefepe geben darf. Wie
toridht aber, die wirtjidaftliden und fozialen HBus
jammenbange ignovieven ju wollen! &ie find es,
bie bas pange Wirtjdaitsleben in Bann halten, bie
Urfadje find ber gewaltigen Songentrationsbewegun-
gen und jdlieglid aud)y dber Entwidelung bes inbi-
bidbuellen ¥rbeitsvertraged zum Reidstarifvertrag.
Freefe fieht von all diefen Dingen nidhts, jedes Ver-
ftandnis dafiir, dafy diefe CEr{deinungen naturnot-
wendig durdy die tedmijd-wictidaftlide Entvidelung
bebingt jind, gebt ihm ab. UAlS fanatijder Wiris
jhajtspartitularijt lehnt er dben Ubjd[up von Tarij:
vertrdgen bon Organijation gu Organijation ab und
empfiehlt an defien Stelle ben ,freien Wertvertrag”,
worunter er einen Firmenvertrag, vereinbart gwijden
dem Arbeiterausjdhul und dem Unternehmer, ber-
fteht. Nun ijt ja aud) diefe Form bes Wertragsabs
fdlufjes durdjaus nidyt felten und Herr Freeje irrt,
wenn er die freien Gewertidaiten ald grundfaplide
Gegner folder Wertrage anjieht. €& Lommt nur dar-
auf an, dafy folde Gonberverirdge den Arbeitern
minbeftend das gewdhren, was im allgemeinen Ber-
trag anerfannt ift,

Der ,freie Werlvertvag” tann fid) ald Aus-
nahme fehr wobl erbalten, borausgefebt, dbaf er den
iiblidyen Werhdltniffen entfpridht. Uber er lann nady
bem Gtand ber Wirtidhaft und der Orpanifationen
heute nidyt mebr die Regel fein, Jebe Wirtidhafts-
epodge fdafft fid) ihre eigenen Ausbdbrudsformen, aud
in begug auf ben ¥rbeitévertrag. WIS Perr Freefe
in ben adyiaiger Jabren fiir feinen Befrieb Wertrige
ab{dlofs, war das eine Lebr fortidyrittlide Eridei-
wung, denn damald war der indibiduelle Arbeitdver-
trag nqd) die Regel. Jn der Folgepeit wurben aber
aud) in gablreidyen anderen Betrieben Firmenvertrags
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abgefd)lofien, bdiefe verdidhteten fidh au Lrts- und
Begivtsvertvagen und heute drangt die CEntwidelung
nad) Neidydvertragen, foweit fie nidt fdjon vollendet
iit.  Dieje Entwidelung bHat fid nidht immer in
gerader Linie vollzogen, aber im gangen genommen,
ijt fie unverfennbar und aud) gang folgeridhtig und
fonfequent. 8 hanbdelt fid) dabei natiirlid) nidy
nur um bdie Form bdes Wertragdabid)lufjes, fondern
um bdie Purdyjepung ber Jdee, dafy die Fejtjetung
ber Arbertd8bedingungen nidit ein PHervenvedt der
nternehmer ijt, fondern mit gleiden MRedten bon
beiben Vertragsfonirabenten gemeinfam zu erfolgen
hat,  Beim giirmen-verlmn ift  biefer Grunbdjab
fdeinbar fdhon Ddurdgefitbrt, aber in Wirflidfeit
fann von einer Gleidiberedtigung der Vrbeiter evit
bann bie Mede fein, wenn fie der groferen wivtjdaft:
lihen adht besd Unternehmers bdie WMadit ciner
Orpanifation entgegenjtellen tonnen. ESdlicklid)
aber trdgt jeder Tarifvertrag die Gefabr in fid), ein
wertlofes Stid Papier gu werden, wenn jeine Ein-
balfung nidt duvdy jtarfe Organifationen auf beiden
Seiten garantiert ijt. Darum muften notwenbiger-
weife die Organifationen die Trdger ber Vertrdge
werden.  Herr Freeje, der den Urbeiterausidufy als
dic cingig beveditigte Wertretung bexr Arbeiter anfieht
und die Organijationen grundjdplid) ausgejcdhlofjen
wiffen will, tampit gegen ein Entwidelungsgeies an,
bem aud) Stacfere alg diejer tleine Jaloujienjabri-
tant unterliegen miijjen.

Bollig unverjtandlidy ijt ed, wie Herr Freeje die
Jlonjtitutionelle Fabrit” und den .freien Wertver-
frag” alg bie qroeren Gavantien fiic dben wirtidyait:
liden und fogialen FHricden anpreifen fann. Dars
iiber fann bod) wirtlid) ein Beifel nidt bejtehen,
dafy ber WUDb{dHIuf von 10000 eingelnen Firmenver-
tragen cine unendlid) geofere Meibungsiladye bietet
als Dderjenige eines gemeinjamen  Tarifvertrages,
Die notwendige Fortentwidelung der Arbeitsverhalt-
niffe ijt aber aud) bom Etandpuntt des Urbeitgebers
aus teit leidter dburdjufithren, wenn fie allgemein
unb gleidjartig vor jid) gebt, ald wenn dem eingelnen
Yugejtandnifje abperungen werben, die die Sontur:
reng unod) nidyt bewilligt hat. Der ,freie Wert-
vertrag” lift bdie WMoplidfeit gu, daf fid) jeben
Yugenblid fleine Difjerengen entivideln fonnen, bdic
fid) gu folgenjdpveren Stoniliften audwadijen, Der
Fall Freefe it dafiir ein anjdaulides Beijpiel. Jn
ben Einiqungsinjtangen bes Tarifvertrages aber ijt
eine Gtelle pejdaffen, die mit viel groferer Obijef-
tivitdt, als bie bireft Veteiligten dbafiir aufaubringen
imjtande find, die Tinge beurteilen unb dariiber ents
fdeiben fann., Tieje Seite bed Tarifvertrages ijt
pewi nod) fehr ausbaufdabin, aber heute ydyon pat
fic fih als fogiales Fricbensinjtrument durdjaus be-
wahet, A8 Hort des {oaialen Friedens bat bdie
tonjtitutionelle  Fabrit  jammerlid) berfagt. Gin
Syftem, bas Stonflitte nidyt anberd ald durd) foldye
Gewaltmafnahmen gu [djen bermag, wie fie Herr
Hreefe anwanbdte, tragt unausrottbare RKeime bes
lnfriebend in fid) und muf einen SNonjtrultions-
fehler Haben, Der Febler licgt in ber Jgnorierung
ber Organifation, Nidt aus Madytdiintel be-
anfprudyt biefe ein Mitbeftimmungsredht bei ber Feijt-
fepung bes Wrbeitsvertragesd, jonbern iveil e8 bie
Boraudfepung ijt fiir eine allgemeine Verbefferung
ber Arbeitsverhaliniffe.

Man mufy bebauern, bafy der @oaialreformer
Xreefe ein fold) unriihmlidied Gnbe genommen Bat.
Wir wollen den twilften Hak, ben er jebt gegen uns
predigt, nicht mit gleidhem bergelten unb ihm gern
gugeitchen, dafy ex immer ehrid) beftrebt war, bas

Wobl jeiner Wrebeiter au fordern. Dak er aus
feiner Unternehmerhaut midyt heraus fonnte, ift fein
Lorwurf, fondern innerhalb der fapitalijiijden
Wirtjchajtsordnung ein notwenbiges Sdidjal.  Und
wenn ¢r nun an feinent Yebensabend in die falijde
MRidtung geraten ijt und cinen Ton anjdlagt, der
jonjt mir bei den allerdrgiten Sdarfmadiern au
finden nt, jo tann aud) bas die wictlidien Verdienite
aug jeiner Nebensgejdudyte nidit auslofdyen.
% Tarnow,

Gefelygebung und Yerwaltung,

Die heffifdye Gewerbeinfpeftion im Jahre 1912,

Ter Jabresbericdht der bejfifden Gewerbeinfpet-
tion ijt in dicfem Jahre 6 Wodjen frither ald im
Borjabre Herausgefommen. CGr enthalt viel jozials
politijd) wertvolled Material, ermangelt aber nod
per jnitematijdien Turdjarbeitung und vor allem der
fritijden Weurteilung der Grgebnifje.

30 einer furgen ®orbemerfung tird davauf
Gingewiefen, ag die Junahme der revifionspilidti-
qaen Anlagen und der WArbeiter gum Teil auf die
Wermehrung von Wotorbetricben Furidiufihren ift,
bie durd)y bdie eleftriidben eberlanbientralen in
Oberheffen und Wheinbeffen begitnjtigt wurde. €8
bandelt fidh alfo um alte Betriebe, die infolge desd
erleichterten lebergangs um  Motorbetrich rebis
fionapflichtiq wurden.  Yeider hat dadurdy die Vers=
gleidybarteit des jtatijiijden Materials erbeblich vers
loren, weil die Wewerbeinjpettion ed unterlie, Fejt
ftellung iiber den Nmfang diefer Vetriebdvermehrung
au madyen.

Dasd Auffididperional der Gewerbeinfpeltion ift
jeit 1008 unverandert geblicben; ¢8 bejieht aus 15
Beamten, Die auf einen Beamten durdidnitilid
entfallenden Mevifionen find von 651 1m Jahre 1010
auf 816 im Jabre 1912 gejticgen; bdie Sopiquote in
Preufen betrug 1911 nur 302, Die befitiden Nuj-
fichtébeamien Gaben aljo quantitativ doppelt jo viel
peleiitet ald thre preufiiidien Sollegen, obwohl bie
Auffichtsbeamien durd) bas Jnfrafttreten bed Daus-
arbeitdgefepes und ded Bauarbeiteridubpgeiepes in
Deffen erbebliche Mchrarbeit erhalten Haben. Trop
Ded erweiterten Tatipteitsfeldesd ijt der Progentiap
Der von der Mevijion criaften Wetriebe von 71.6 auf
76,4 und der der Wrbeiter von 79,7 auf 82,1 gejtie-
gen. Pie Jabl der revifiondpilichtigen Betriebe itieq
bon G5B aqufi 6802, ber rebibierten Betriebe von 4730
auj 5276, Tic Arbeiteraahl in revijionspilidtigen
Befrieben jtieg von 122766 aui 120 289, die in ben
revidierten Wetrieben von 67 811 auf 106 150. Die
Bunafme aller Mevifionen gegeniiber dem BVorjahre
betrug 13 $roy.

©dliifie auj bie wirtidaftlide Cntwidlung in
Defien find durd) bdie Uusbebnung der Gewerbe-
infpeltion auf vorher nidt revifiondpiliditige Bes
triebe und durd) die bereitd erwdbntie erleidhterte
Enfithrung von Motorfrajt fehr erfdwert. Trop-
dem fann qefant werben, bak die Jndujtrialifierung
borwdrts {|dreitet und baf innerbalb diefer Ent-
widlung eine Kongentration der Wetriebe und bie
Purdhjepung besd Girn?belricbeé fih geltend madht.
Wiabrend die Vetriebe fidy um 4,8 Prog. vermebrien,
ftieg die Arbeiteraabl um 5,3 Prog. und die auf
einen Beirieb entfallende rbeitergahl von 18,6 auf
18,7, Die Junahme bon Veirieben und Arbeitern
ijit in ein rubigeres Tempo iibergegangen, ofne jedody
ibr dyamrteri?tifcﬁes ®eprige du berlieren. Das
gilt audy Fiix die eingelnen Arbeitergruppen nad
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bie borliegenbe Ungefeplidhleit Bingemwiefen, gab er bie
bereits eingejogenen Strafgelber ben eingelnen Arbeitern
wieber juciid.”

Der Wormjer Auffidhtsbeamte Bat Dei den Fur
Priifung vorgelegten Arbeitdordnungen beanjtandet,
dafy feine VAngabe ‘iber ben Werwendungsziwved dev
cinbehaltenen LRohnbetrige gemadyt waren, und daf
Sdyadenserjapiorderungen aui den Robhn aufgerednet
werden follten.

#30 einem Falle wurbe ausbedbungen, daf bei einer
bierjebntigigen Probejeit fein Yobn 3u jablen ift, wenn
ber Arbeiter biefe Jeit nicht aushialt. Anj Grund der
Hedytdgleihheit milgte aud) alddanm ber Wrbeiter bad
Hedit haben, eine viersehntiigige Gnilohnung fih aussu-
bebingen, aud) wenn ber Nrbeitgeber fhon nad) 2 ober
3 Tagen sur Ginfidt gelangt, dbaf eine bauernbe Be-
fhaftigung nidt maglig ift. Die Anfnahme biejer Vor-
fdhrift unterblieb bann. ehnlid) verhielt ed fih mit bem
Agitationdparagraphen, bda auBerhald bed
Betriebed bem rbeiter feine Medhte, insbejonbere bei
ber Griangung giinjtiger Yobhn- und Arbeitsbedingungen,
nidt vertiimmert werben bdiirfen.”

Neber die Hausdarbeit wird critmalig be-
ridtet. Gin ticfercs Gindringen in die Werbaltnifje
ber Deimarbeiter war natitclidy nody nidy moglich.
on der Hauptiadie Haben die Beamten nur einige YUn-
paben iiber Urt und Umfang der Hausdarbeit gemadyt.
Der Giefener Jnjpettor hat gefunden, dafy bei bder
Yrbeit pes Feljtiidctlebens auj Papierjtreifen ,ein
baldiger ©dup der Arbeiter und Familienmitglieder
gepen die ber Glejunbdbeit nadyteilige Staubentwice:
lung gebofen erjdieint”. Derfelbe Beamte jagt: ,Die
Urbeitsraume waren im allgemeinen befriedigend.
Wo fid Anjtinde ergaben, lagen fic in den BVerbili-
nifien der Betreffenden felbjt, 3. V. bder grofen
Stindergabhl oder der Lebjudyt!” Beziiglich der Ston-
feftionsidneider bemerft er: .MNad) den an ber-
fiedenen Pligen gemadhten Fejtitelungen tann bei
eincr 10jtiindigen Arbeitsgeit ein Mann faum mebhr
als 2 M. bisg 2,50 ML, verdienen.” Daber die ,Leb-,
fudt!”  Der Darmijtadter Veridierjtatter bean:
ftandet die BVearbeitung bon Hajen: und Kaninden-
fallen in der ausindujtric wegen der Gejundheits-
jdadlidfeit: ,E8 wird jid) . . . auf die Dauer nidt
bermeiden [afjen, mit ftrengeren Mitteln die Gin-
fdyranfung dicjer Bejddftigung au critreben.

LVon  den Lobhnjtreitigfeiten, Aus-
flanden und Ausjperrungen endeten 11 mit
dem Abjeblufy von Tarifvertragen,

Die ©rganifationen der Arbheiter
haben nad) den iibereinjtimmenden Weridten aller
Yeamten durdyweg erbeblidh an WMitgliedern gemwons
nen. Ten groften Juwadys hatten die freien Ge-
wertjdaften; die drijtliden und Hirjd:Dunderjden
Berujsbereine fpielen in Heffen eine untergeordnete
Rolle. Ciner redit pfleglichen Behandlung in der Ve-
ridterjtattung erfreuen fidy die jogenannten ,.bater-
landijdjen Urbeitervereine”, bie im Gegenjap Fur
Glewertidajtsbewegung aller Ridtungen jtehen. BVon
cinem folden Werein beridtet ber Wormjer Yuj-
fidtsbeamte, daf er ecin — Gtiftungsfeit abpe-
balten BHabe!

Dic Arbeitdlojigleit trat aud in diefem
Beridytdjabre nidht fo ftar! bervor; die Gejdhdfts-
lage in der Jndujtric Bat fidy im allgemeinen auj
bem giinjtigen Stand des Vorjahres erbalten. Die
Jnanfprudnabme der difentliden Arbeitsnad -
weife iit burdiveg im Aufidwung begrifien. In
Darmitadt find Bejtrebungen im nge, dic Cen-

traljtelle fiiv Arbeits: und Wobnungénadiveisd aus
gubauen und auj paritanjhe Grundlage au itellen,

Das  Sapitel Mrbeiterinnen” illujiviect
die faijt Giberall bervoriretende Tendeng bder Yuzdel
nung der Frauenarbeit,  Jum Gicyener Begirt find
jet and) Yrbeiterinnen in der Volgmdunrie und in
ciner Cifengicferei tatig, was friber nidt ver Fall
war., Tas Gewertjdaitstaricld in Gicgen bat eine
Wejdpwerdejtelle  fiir  Fabrifarbeiterinnen erridyiet,

die Berjtdfe geaen die Scupbeitimmungen an die
Gewerbetnjpeltion weiter gibt,
Girobe  Verjtoe  fommen  aud)  gegen den

Jugendlidenjduf vor
jidtebeamie weldet:

«Gegen dbie Vejdajtigung von SKindern und  von
jugendlichen  Avbeitern mufite rwicderbholt cingefdritten
werdben.  Gs banbelt fih meijtens wm Vadfeinjabriten,
Jimmerplage und vor allem Betriebe bed Baugewerbes,
3 ven Jiegeleien von weniger alé 5 YArbeitern fommen
bie Wobltaten ciner jebujtiindigen Mvbeitsjeit ben bajelbjt
bejdbajtigten jugendlidhen Arbeitern nidt mebr jugute.”

Tag ijt die Folpe ciner Leridyledterung durd
die Gewerbeordbnungsnovelle vom 1. Januar 1910,

Man  Lejdajtint jept wieber bie jugendlichen  Ar-
beiter gewdbnlich etenfo lange und mit den aleichen Wer-
ridiungen wie die erwadbjenen. . . . Wus wei Heinen
derartigen Jiegeleien wurben bdie Jungen von ibren Gltern
von ber VArbeit weggenommen, tweil fie bie Arbeite-
jeitvon movrgens 5 UWhr bié abends s Uhr
fiit 3u lang und fiir bie Giejundbeit der Jungen nadieilig
bielten!! llebermagig fange Arbeitajeit muteten aundy
mebreve Stleinbandwerfer in jwei Stadten desfelben Ve-
yirts ibren jugendlichen Arbeitern ju. Sie wurden barauj
aufmertjam gemacht, baf die Polijeibehorde aud) fiir ein-
jelne Wetriebe bei dibermafiag langer Dawer der Wefdaj-
tigung und Gejibrbung der Gejundbeit ber Vrbeiter bie
Wrbeitaeit befdhranten fann.*

Der Mainger Veridterjtatter fihrt u. a. fol-
gende Falle an:

»Die Jnbaberin cines Pubgejchifis befdajtigte brei
jugendlidge Arbeiterinnen in bder Sritbjabrefaijon efwa
fedys Wodpen abends langer ald bid 814 Ubr und dbavon
etiwa fedgdmal bie Nadt hindburd). Die Straje betrug nur
30 M. — Gin Vidermeifter bejdbaftiate feinen fLebrling
taglich 14 Stunden; die Straje betrug nur 10 ML

Neber Fad- und Fortbiloungsjdui-
Weijen wird aud Offenbady beriditet, dafy pie Lelr-
wertjtatte fiiv feine Yebertoaren, cine 1808 erfolate
@riimdung ded Ortsgewerbevereingd, fidh unter dor
tatfrdaftigen lnterjtitbung der Stadiverwaltung in
bejter Weife entwidelt, Glegemivartig  unterrichien
6 Yebhrer 215 CSdyiiler an Sonuntagbormittagen und
einigen Wodjenabenden. Die Gtadt Offenbad) Dbe-
abfidtigt aud) auf Grund bdes § 120 G.O. bden
Fortbilbungsi ulgwang fiir Mabden
cingujitbren, ,Geqen” diejes Projeft wenden fidh bie
Gewerbeunternehmer mit fajt einmiitiger Eniidyies
benbeit, da in Offenbad) jowiefo Mangel an weib-
lidgen Wrbeitsfrdften berridre, und man bei bden engen
wirtidaftlidien WVegiehungen wmit Franffurt a. M.
eine jdwere Sdadigung der Beimijden Jnduitrie
befiirdhtet, wenn Frantfurt nidt in aleider Weije
borgebe.”  Mit der Hofinung auj miglicit lange
Lerfdleppung verlangen die lnternehmer den Fort-
bilbungajdulzwang fiir Madden cinbeitlid fitv das
pange Meid) oder dod) wenigitens fiir gang Hefjen.

Ter Mainger Jnfpettor beridhtoet:

JBine Fadidule fiir Schueiderlebriinge it in bem
Jabre 1910 in Mainj gegriindet worden, Die Sdyule foll
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Alter und Gejdhledit, Die Junabhme der Frauen umd
jugendlichen Nrbeitsfrafte 1jt wiederwm jtavfer ald
die der crwadyjenen mannlichen Perjonen, Wabrend
oie crwadyjenen Arbeiter eine progentuale Junabme
von 4,6 aufweifen, betrdgt die Der Yrbeiterinnen
unter 16 Jabren 4,9, iiber 16 Jabhren 6,2 und die der
mannliden Jugendlichen unter 16 Jabren jogar
11,6, 3n den revifionspflidhtigen Letrieben find nur
wentg Minder unter 14 Jabrew tatig; im Bes
vidjtsjabre betrug die Habl 40, im Worjahre 43,

Tie ermittelten Fuwwiderbandlungen gegen bdie
aejeplichen  Yrbeiterjdhubejtimmungen -Haben jidy
gegen die Borjahre bejtandig vervingert, Jum Teil
jdeinen jich die Unternebmer den gejebliden Er:
fordernifjen mebr anjupajjen, gum Teil drangen bie
Nrbeiterorganifationen auf bdie Erfiillung der ges
jeslidien Pflidhten; anbdrerjeits aber it ¢s aud
moglich, dafy durd) bie UHeberlajtung bder Yufjidts-
Deanmiten und ter badurd) bedingten Flitdhtipnteit ber
MRevijionen weniger Verjtdfe gefunden werden.,

Tie Jabl der Anlagen, in denen Verjtdie gegen
pen gefeliden Arbeiterinnenjdhup ermittelt wurden,
it von 206 tm Yorjahre auf 248 uridgegangen;
pie Jabl ber bejtrajten Perjonen von 41 auf 32,
Lerjehlungen gegen den Sdup ter Jugendliden
wurden 709 gegen 737 im Borjahre fejtgejtellt; bdie
Wejtrafungen gingen von 61 auf 30 uriid.

Tie UAuijidhtdbeamten Haben im vorjdbrigen
Beridt daritber getlagt, dak die Unternchmer ohne
Erlaubnis UHeberarbeit leiiten [affen und fidh ba-
purdy ber unnotigen Glefabr der Bejtrafung aus-
jeen. Tie Unternehmer hatten dod) nidt den ge-
ringjten Girund fiir die Annabme, baf ihren Ans
tragen  Sdpvierigfeiten  entgegengejet  whicden.
Und jo ijt ¢8 in der Tat: die Ausnabmebewilliguns
gen werben von den unteren Yerwaltungsbehirden
i der entgegenfommenbditen Weije Debandelt. Eine
Nadypritfung, ob die Gejude begritndet find, ijt fehr
jdjwer; bpiele werden nidt einmal Dder Giewerbes
injpeftion gur Vegutadytung unterbreitet, weil fie
au jpat eingercidyt werden. Dicjer Umijtand allein
aibt e8 den lnternehmern in die Hand, jede Pritfung
ihrer Antrdage au umgeben.

Bon den YUnfragen, Arbeiterinnen Samstapsd
fiber die gejeblidhe Jeit Dejdhajtigen zu diirfen, ijt
in ben bdrei Jahren 1909—1911 nidt cin eingiger
auriidgemiefen worben. Jn bem Ddiegjahrigen Ve
ridit wird ein (1) aurfdgewiefency Untrag gebudt.
Di¢ Crlaubnis fiir Ueberarbeit an anberen Wodyen:
tagen wurde in den [eten drei Jabrem nur vier-
mal verweigert. 1Und Sonn= und Feiertagsarbeit
mwurde in den lebten 3 Jabren nur in 9 Fallen nidt
bewilligt. Wenn bdie Gewertidaften nidt allent-
halben Hobe Aujjdldge auf leberarbeit burd)jesen,
bann wiirde jie jid) wabrideinlid) ing Wngemefjene
jteigern.

Flir evvadiene Arbeiterinnen wurde fiir bie
Wodyentage (auper Samstags) im Jahre 1912 fiix
148 Wetriebe und 6195 Arbeiterinnen 134 532 leber-
ftunden gevehmigt; filr Samstags wurben 57 143

Ueberjtunden fite 777 YUrbeiterinnen erlaubt, So- |

wohl Ddie Ueberjtundengahl ald audy bdbie ber Ur-
beitexrinnen ijt gegeniiber bem Rorjahre Detradilid
gejtiegen,

Yud bdie bewilligte ©onn. und Feiertagdarbeit
nimmt Dejtandbig au. Die Jahl der Wetriebe ijtieq
von 262 auf 290, die ber Arbeitéftunden bon 63 655
auf 72364 und bdie der beteiligten Nrbeiter bon
8332 auj 8628,

Bon den Betriebdunidllen iwerden Ileider nur
bie regijiriert, Ddie gur Stenntnig bder Aufjidhts.
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beamten gelangten. 3 wire auferordentlidy wert-
boll, wenn bdie Gewerbeinjpeftion alle Mpfale ge-
meldet exhielt, die Urjadjen unterjuchte und bas
Daterial eingehend in dem Jahresberidyt behandelte,
Die Unfallzifrer ijt bon 4710 auj 5010 gejtiegen, bie
todlichen Unfalle von 19 auf 80, Betlagenswert ijt
namentlid) dag Unwadifen der todliden lnjdlle und
redit bebauerlid) ber jtarfe Ridgang bder Unjall
unterjuchungen (bon 66 auj 46) durd) bie Gewerbe-
auffiditebeamten. Die Scyuld trifjt die Ortspolizeis
behdrdben, die bie lnfallangeigen an die Gewerbe-
injpettion entweder gang unterlajfen oder jo ver-
fpatet einfenden, daf eine Unterjudung nidt mehe
moglidy ijt.

- Die im Tert entbaltenen Erlauterungen, Ve-
obadjtungen wud Erfabhrungen bder Aufjidytsbeamten
find bon 100 auj 93 Drudijeiten Furiidgejdyraubt
worben. Der Offenbadjer Veridhterjtatter melbet:

»o0 bent meiften, nomentlidh ben ardferen gewerb-
liden Aniagen ift man feit Jahren befirebt, bie normale
tiaglidge Arbeitsgeit ju vertiirzen”

Der Giefener Inipeftor beridhtet:

»3n einer Wrauerei ift dburd) die Vermittelung bex
Geterbeinfpeltion bie tdglihe Mrbeitdjeit des Perjonalsd
um 1 big 2 Stunben bei gleidhbleibendem Lobn getilvst
worben. Jm Laufe ber lepten Jabhre find Iiederholt
flagen bon Drefdmafdinenarbeitern und
Heizern von Drefdhlotomobilen ilber ihre auBerordentlidh
langen Arbeitdzeiten (wodenlang Tag fiir
Tag von 2 ober 3 Uhr morgens bis 8, ja 10 Uhr abends)
borgebracdht tworben, burd)y bie ber Storper ermiibet, ge-
fundbeitlid) gefdwadt und bie Moglidleit, einen Unfall
su erleiden, vetradhtlih erhoht wurbe. Ein Ginfdreiten
ber (Bewerbeinfpettion ift in bdiefen Fallen ausgejdiloffen,
ba biefe Drefdmafdiinenbetriebe nidyt unter die Gewerbe-
ouffidt fallen.”

Der Wormjer Veamte meldet, bafy iwber ein
Drittel der gefamten Fabrifarbeiterjdaft einen
B jtiindigen Arbeitstag Bat, unbd diber die Wirfun-
gen der verliiraten rbeitgzeit jagt er:

JHBelden Wert biefe vertirgte NWrbeitdzeit filr bie
@efundheit und bad Familienleben bat, braudyt nidht erft
bargeleat au terben. Aber aud) ben Fabrilanten
eriwadyfen Dhierburd) mande Worieile, Griparniffe an
straft, %idt und Verbilligung bder Generalunfoften, bie
nidt jum twenigften auf dbie Shonung bes Wenfden-
materiald unb deffen beffere Leiftungsfabigleit und Spann-
fraft juritidjufiibren finb.*

Der Darmitabter BVeridterflatter fihet unter
Joonntagsrubhe” an:

. Die Befiper von 5 Wafdereien in einem Ort Dei
Frantjurt a. D, find wegen JFuwidberhandlung gegen die
Borfdriften § 106b AL 1 G.O. mit Strafen von 15 bis
30 WML Dbelegt worben. Sie befdydftigten ihre Hrbeite:
rinnen am Gamstagabend bis in ben Sonntag binein.
Dabei find Arbeitsjeiten bis ju 16 Stunden feftgeftelit
worben, die aber an fid nidt firafbar waren, weil in den
Wiifchereien tveber 10 Nrbeiter und mebhr befdaftigt wer-
ben, nod) elementare Straft verwenbdet Iwirb.*

Mit joldyen Opfern muf die Arbeiteridait den
~Sdjup bes Mitteljtandes” begahlen!

Ueber ArbeitBordnungen Deridtet bder
@iegener Beamte: .

. »Die Gewerbeinfpettion fonnte in ablreidhen Fillen
auf bie Ausmerjung wvon Harten in Arbeitdordbmungen
bintvirten, befonbers aber aud) auf die Wealaffung und
Befeitigung von CSirafpavagraphen. JIn  einem Grop-
betrieb Datte ber Arbeitgeber {fiber feine Arbeiter Strafen
verbingen laffen, obne bazu bdurdy. entfprediende Hb-
madyungen in ber Arbeitéordbnung beredhtigt ju fein, Auf
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= e ——— s Duartal 1008 1900 1010 1911 1912

abl der | #tenta- ) Divibende in 1. 7.5 135 8.6 6,7 7.7

Induitriegruppen evert. | KRl i | Brogent 2 47 5,0 4,7 82 3,2

fevarten | o112 19 011 | 191(/12 3. 48 1,2 3.1 3,0 28

- 4. 0,5 6,6 43 i3 4,0
Mortel- und Nallwerle | 16 | 81172) 74 | 79 Demnad) war  nur im crjten Quarial eine
Jiegeleien, . . ., .| 56 81074) 30 | 29 |grifere Wrbeitslojigleit ald im  Rorjabre feitau-
Hementfabrilen . | 74 |1892450 89 | 52 |jtellen, dic iibrigen Cuartale jicllten i gum Teil
llebrigeBaumaterialien | 28 18067] 7,0 71 Inod) etwas gimjtiger.  Geqeniiber den Yabhren
Chemijdye Jnbdujtrie . | 148 | 504208 14.6 | 149 [1908/1910 war bdie ¥ vbertslojipteit im gangen gejchen

Papiergewerbe | 8% 1417761 6,9 | 60 |1912 wejentlich geringer.

Buderinduftrie . . .| o4 |126727] 11,0 ‘ 99 Die Mitglicderbewegung. eigt cine

Bon den Vaumaterialienindbujtrien Hat alfo nur
dic Gruppe Jiegeleien einen MNiidgang in der aus-
gejdyiitteten Dividende aufzuweijen, die den nicdri-
gen Stand von 2,9 Prog. errcidit hat. Darin fommt
die Stagnation auf dem Baumarlt gum Ausdrud;
der Miidgang wiirde wabrideinlid) ein nod) groferer
fein, wenn nidyt die Kartel- begw. Preistonven:
tionen, die im Jahre 1911 abgejdhloffen wurden, eine
gewijfe Stabilitat der Preife in der Vaumaterialien-
inbujtrie herbeigefiithrt hatte, Der gitnjtige Abjdyluf
ber Bementjabriten wurbe teild durd) den Gejdifis-
gang im Ticjbau, teild aber durd) bem Grport pe-
wahrleijtet. Das Erportgeidait nad) Rufland und
@iibamerita war bejonders lebhait.

Die demijhe Jndujtric hat ihre jdon abnorme
Durdyjdinittadividende weiter erhvhen fdnnen, jo daf
fie nunmebhr bei 14,9 Proz. angelangt ijt. Eine
hobere Dividente vermibgen im beutiden Crwerbs-
leben nur die Berfiderungsgejellihaiten im Durd)-
jdmitt ausguidyiitten. Afle iibrigen JIndujtriegruppen
bleiben Binter der dhemijdhen Jnduijtrie qroftenteils
weit guriid. Trop bicjes Goldbregens bder demijdien
Rndujtrie fann nod) nidt fiber ein Gnigegentommen
diejer JIndujtriellen gegeniiber den Wiinjden bder
Urbeiter berichtet werden. Sie Halten bielmebr nodh
an ibre alte Takit jejt, ben Nrbeitern moglidhit wenig
au geben, um die Projperitdt ihrer Jndujtrie allein
au qeniefen. Jntereflant ijt die Cinwirfung des
Strieg8jabres 1912 auf dem Grport bder dhemijdyen
Nnbujtrie gu beobadyten. o jtien ter Wert der Vus-
fubr an Cprengjtojjen, Sdyiegbedari, Jiindwaren
bon 35,01 Millionen Mart im Jabhre 1911 aufj 64,54
Millionen Wart im Jabre 1912 (Fie WMenge in
Toppelgentnern bon 143715 aui 212695) und an
fomjtigen diemijdien und pharmageutijden Produften
von 77,99 Willionen Mart auj 86,62 Millionen Mart
(in Toppelgentnern von 453 682 auf 460 805), Der
Boltermord auj dem Valfan jdeint demnad) der
demijdhen Indujtrie in Deutjdland eine Gejdydits-
jteigerung gebradyt au Haben.

Der Midgang der Dividende in der Juderinbdu-
jtrie diirfte auj die jdlechte Miibenernte im Jabre
1911 guriidgufihren jein, Allerdings trifit bdicjer
Utidgang midt alle Judergeielljdaiten gleidmafig,
aber bas interefjiert in diejem Zujammenbang weni-
per. Pas Jabr 1912 felbit war fiir die Juderinbdu:
jtric ein Mefordjabr, die Gewinngifiern fommen
jedod) erjt im laufenden Jahre gum Yorjdein. 3
jind 2750000 Tonnen gegen 1504 500 Tonnen im
Borjahre produgiert mworden, womit dasd bisherige
Elicrnbrbjaf]r 1910 (2589900 Tommen) iibertroffen
fourbde.

Entjprediend der im wejentlidien giinjtigen Ge-

- {daftélage war Ddie Arbeitdlofigfeit im
-‘,iﬁaﬁrifarbciicrhcr-banbe relattb  niebrig.
Sn dén peridyiedenen Quartalen wurben in den lehten
fiinf Jahren nadyitehende Arbeitdlofengiffern fejige-
tellt, Auf je 100 MWitglieder entfielen im Quartal

tbeitdloje:

Steigerung der Mitgliedersahl um 9,58 Prog. auf
207 597 WMitglieder. Tie Jabl der mannlichen WMit-
glieder jtieg um 9,22 Rroz. von 165 970 auf 181 273
und die der weibliden wm 12,15 Proz. von 23 473
auf 26324, Trog Ddiejer erfrenlidhen Junahme ijt
dennody cine redit jrarfe Fluftuation ju betlagen.
I feinem der vorbergehenden filni Jabre war die
Jabl der Austritte fo profy als tm Jabre 1912, wic
aus folgender Tabelle crjidhtlich iit:

SNabr FEintritte udtritte
1907 . . . . . 10782 DY 864
1908 ., . . . . . 47208 50 408
moe . ., . ., 61 208 43 907
1900 . . ., . . 74408 48 428
1w . . . . . . 81578 b 232

w12 . L, T8 858 G0 7534

Wenngleich bei diejem Verbande, der jid) auf die
grogen Gruppen ,ungelernter” Uvbeiter erftredt,
mit einer jtavferen Fluituation geredynet 1werben
fonnte, jo cridheint dody die Fiffer fiir 1912 etas
reidhlidh hoch, Jmmerhin fann man widt jagen, daf;
fic obne mweiteres hoher ijt ald bdie entjpredyenden
Jablen anberer Werbande, die cinen bhomogeneren
Mitalicderfreis baben. &8 bleibt daber aud beim
Fabrifavbeiterverbande nur die  YUnnalbme iubrig,
dafj der Lrganijationsapparat nod) nidht geniigend
ausgebaut ijt, wm der Fluftuation wictjam ent:
gegentreten zu fonnen.

Die Finanzaebarung ded VWerban-
ped bat fidy in vedt erfreulidier Weije entwidelt.
Die Cinnabmen betrugen im BVerpleid au ben beiden
Borjahren:

1910 1911 1912
mf. Mmr. L.
Eintrittdgelber . 87 248 40 780 30 444

Beitrdge u. Sonitiged8 3 080 280 3883 323 4 208 087
Sujommen 3117487 3024 112 4 337 63
Die Steigerung in den WMifglicderbeitrdgen iijt
demnady erheblich. Die Yusgaben fiir 1nier-
iiiiwmgpn find in der Gejamtfumme gefallen, wib-
rend Die Crwerbslojenunterjtitpung gejtiegen  iit.
dolgende Tabelle informicrt itber die Yusgaben flic
Unterjtigungen in ven legten bdrei Jabren:

et ber Untex: 1910 1911 1912
ftiigung mr. me mr.
Gtreifunterftiipung 888 009 875 688 604 441
@Gemafregeltens
untuilii?ung. ‘ 46 2456 53 166 b0 658
Eriverbalojens
unterftiipung. 1081686 1100200 1807822
Umgugsunterftiipg. 34 307 37 000 88 647
&terbeqeld b2 676 69 596 76 035
tﬂrtﬁt&itf)uh . 9176 13 496 13 128
Notlagenunter:
ftilgung . 22790 2816 8 109
Gumma 2114467 21519051 2003 830

Die CStreifausgaben fonnten im Beridytdjahre
um 271000 Mf, gegeniiber 1011 redugiert mwerden,
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bem fidh tmmer fiihlbaver madenden (!) Mangel gut
borgebilbeter Arbeitafrifte abhelfen., Die felbjtiindigen
Sdneibermeifter, mweldye Lebrlinge annehmen, find nidht
mebr fo jablveid), fie haben audy injolge ber tapitaliftijchen
Entividelung ber Produftion nidyt mebhr bdie Feit und
Luft, fid der Ausbilbung der Lehrlinge ju widmen. Nodh
viel weniger ift die fleiderfonfettion in der Lage, Lebhrs
linge audjubilden, weil dort in ben fonfettionswertitatien
Teilavbeit audgefithrt wird, ber Lehrling alfo nur eine
feitig filr Dbiefe ausgebilbet wurdbe. Aud) bie Ieineren
ftonfettiondjdneiberiwertftatten tonnen feine Lebhrlinge
heranbilben, tweil bort nur einige Spezlalititen bearbeitet
werdben, alfo aud) nur eine teilweife Ausitbung bdes
Sdyneiverhanbioerts ftattfinbet.”

TerSdupdevrVvbeitervor®efabhren
lagt immer nod) viel" su wiinjden ibrig. Jn ben
Steinbriichen 3. 8. werden bdie haujigen Unfalle der
Utfordarbeit jugefdhrieben. Der Giekencr JInjpeftor
jdhilbert einen Unfall an einem Fabrjtubl, bei bem
drei Wrbeiter mebr oder weniger fdjwer verlept wurs
pen.  Jum Sdlufy heifit es: ,Man hat nunmehr
pen Yufzug durd) den Einbau eines Gejdpvindigleits:
regulators verbejfert.” .

Bei ber Durd)fiithrung bded im Veridhtdjahre in
fraft getretenen Bauarbeiteridjubgeiebes jdeint es
nod) an dem notwendigen Hand-in-Hand-arbeiten bex
Uufjidisorgane gu mangeln, Der Cifenbadjer Be-
vidjterjtatter flagt: ,Da die Durdfiihrung des Bau-
arbeiterjdjubesd in erjter Linie den Baupolizeibeamten
obliegt, werden ber Gewerbeinfpeftion bisher reder
Beginn nody Fertigitelung der WBauten von den Baus
polizeibehordben befanntgegeben., Die Gewerbeaufs
jihtsbeamten find baber im allgemeinen darvauj ans
gewiefen, die revifiongpiliditigen Bauten felbjt auf:
gufudien.  Jhre NRevijionen jind aber mehr obex
weniger dem Fufall iiberlaffen . . . Weber die
jtaatlidhen Baupoligeibehorden mnod; bie jtadtijdye
(Offenbadjer) Baupolizei find an die Gewerbeinjpel-
tion wegen Wornahme gemeinfamer Bejidtigungen
von Bauten herangefreten.”

Lon cinem Unfermehmer, der fidy bartnadig
weigerte, die bon bder Verujsgenofjenjdinft borges
fdriebene vunde WMeflervoelle an der VAbridyihobel-
mafjdyine angubringen, beviditet dber Offenbadjer Be-
amte. Sdylieglid) hat die Poligeibehbrde dic beans
jtanbete, gefabrlidhe, bicvfantige Mefjervelle heraus-
enommen und die Majdyine dburd) Berfiegeln auper

trieb gefept. @

Der Darmijtdadter Infpettor erwdhnt [obend, daf
auf einer mebhriwddhigen Ausftelung in Davmitadt
der Deutfdie Oolzarbeiterverband ,eine NReibe bon
Photographien gegen Unfallgefahr mujtergiiltig auss
geftatteter Wetriebe und Wobelle medrerer auf qe-
werblidiem Wege DHergejtellter Scdhupvorridiungen
aur Cdau gebracht” Hat, Ded Sadfundigen Auf-
mertfamieit ervegte .eine Gammlung von Hilfs-
mitteln fite bejonbere Arbeitam an ber Frdfe, die
won Urbeitern felbjt erbad)t und angefertigt waren”.

Unter ben bielen, veridyiedenartigen gefund-
feitdjddabliden Ginflit{fen treten bie
aud bem Umgang mit bleihaltigen Stoffen immer
nod jtarf hervor. Bivei Bleiweififabrifen in Offens
bady mit gujammen 39 Wrbeitern wedyjelten ihren
Urbeiterhejtand in einem Jabre vund awolfmall ,Die
Arbeiter in ben SB[eime:B‘fa!}:i!en find obne SKitndis
gung_angeitellt. Cobald fie fid Franf fithlen, wers
en fie entlafien.” Jm Stadtiranfenhaus au Offen:
bad) wurben bei WArbeitern aud beiden Fabrifen 45
Bleierfranfungen bebanbelt, MWeiter beridytet ber
Offenbadier JInfpeftor:
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oan verfdhiebenen Vetrieben mufpte . . . energifd auf
bad Ausbeffern und Weifen der Deden und Minbe bder
Nrebeitdraume gedrungen werben. Teilweife muften bdie
Anoronungen fogar dburd) Polizeibefehle erywungen wer-
ben, So wweigerte fid) bidher eine Leberwarenfabrif, ihre
Urbeitdraume, die fdon iiber 12 Jabhre nidht ausgeweifit
waren, ordbnungdgemdfp Herviditen ju laffen.”

Was unter ,Woblfahriseinridtungen” in bem
Bericht- mitgeteilt wird, entbebrt jo lange bed odffents
lidhen Jntercijes, als die Webingungen, unter benen
fie gemwabet werben, nidt aud) mitberidytet find, ¥u-
devenfalld 1weif man nicht, ob die Wobhlfahridcina
vidtungen nidit etwa den Unternehmern in erjter
LQinie gugute fommen, Fiir die allgemeine Beurteis
lung ernijter Eogialpolitifer mag der Fall typifd) jein,
ben ber Giefiencr BVeamte bevidtet: ein Uniernchmer
bat ben GErholungsurlaub fiir Yirbeiter abgejdafit,
weil bdie Yrbeiter gejtreift bHatten!

Cin Gonderberidyt fajt bie Erfahrungen
und Beobadytungen bei der Durdhfiihrung dbe3
Stinderjdyupgefehes in den leBten drei Jahs
ren aujammen. Der Werfaffer tritt bder Anjicht
entgeqen,

«Daf Stinberarbeit nidht bdurd) bdie Bejdajiigung Grs
wadjener ju erfepen fei, benn e Hanbelt fich dbod) hHierbet
faft immer nur um eine Frage dbes Lobnes.”

Ein Herd ausgedehnter Kinderarbeit, deren Fol-
gen jidy beim Mujterunpsaejdift deutlidy aeigen, ijt
Geligenjtabt im Offenbadjer BVegirt:

»Die Kinberbejdiftiqung wird durch bie Haudarbeiter
jumeift barinddig ver{chwicgen und gelengnet. So wurbe
mebrfad) beobadytet, baf Gei Antunft bed NRevifions-
beamten im Ori Boten (Sinder) von Haud ju Haud ges
fdyidt ourben, um bie Pojamentenarbeiterinnen ju warnen,
fo bak fie ihre Sinder redhtjeitia verbergen fonnten.*

Nady Anfidht der Gewerbeinipeftion werdben Kin-
ber ,in nroigcr Angahl bei verfdlofjenen Tiiren oft
bid weit in die Nadt bhincin bejdhaftigt”. Der BVer-
faffer weijt gum Edlufy auf die SKinberarbeiten an
ben Drejdmajdyinen bin, die wegen dber unbermerds
liden @taubentwidelung, ihrer langen Dauer, bree
Betriebsgefabren und jittlidhen Vedenten ,in hidhjtem
PMafge ungeeignet jind und fordert die AusdohHinung
bes RKinberjdiubgejebes wenigitens auf die landwirts
faftlichen Nebenbetriebe”. _bs.

arhdttfhgprguuu.

Gewertidaftlide Niickblide,
1V.
Foabritarbeiter.

Ein Reflex der RLage ded Baugewerbes fallt
naturgemdaf auf dic Baumaterialienindujtrie, die zum
arogen Teil aum Organijationdgedict beds Fabrit-
darbeiterberbanbdes gebdrt. Hier tonnen wir firr 1012
die gwei Tendengen iweiter verfolgen, die in unjeren
Bejpredungen ded Baugewerbed gejireift wurben.
Injolge der Stagnation im Hodbau ging das Ve-
triebdergebnid Dder Bicgeleien im  Weriditsjabre
weiter  guritd, wadjrend andere Wawmatcrialiens
gemwerbe, die bon der Stonjunttur am deutiden Hausgs
baumarft iweniger abbangig fjind, qute Gejdhajte
madyten, ©o fonnten die Mortel- und $Salfwerfe
und ingbejonbere die FJementiabrifen ifhre Betriehss
ewinne nidt ungrheblid) jteigern. Jn folgenter

abelle geben wir bie Hablen fiir die Jnbdujtries
ruppen wieber, in Ddenen Dder Fabrifarbeifervers
and fein Organifationsgebict Hat:
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Baubilfsarbeiter - Crganijation mit
bem Maurerverband zur Weratung ftand.

Die Berjammlung wurde nad Ubjolbierung ber
Begriifungsanipradjen mit der Critattung besd Td-
tigleitsberidyts iiber die abpelaufene Beridytsperiode
cinpcleitet,  Fiie den Worjtand fpraden S lauda
nd Podany. Hievauf wurbe Fur Yeratung ber
Berjdmelgungsirage gejdyritten, woriiber Stlauda
und  Polorny dasd Meferat erjtatteten.  Mad)
einer langen griinblidien Debatte, an per fid) aud
Dic Wertveter des WMaurerverbanbes, Nader und
WMeifner, beteiligten, wurbe iiber die Untfrdge der
NReferenten abyejtimmt, Die Ubjtimmung ergab fiir
die  NWeridmelaung eine iibermwiegende Webrbeit.
duv die Werfdymelgung yimmten 20,
gegen jie nur 3 Delegierte.

Falls, wie nunmehy gu erwarten ijt, der Ber-
idhmelgungsvertrag auf feine weiteren Sdpwierigfeiten
jtoft und aud) vom WMaurerverband angenomnien
wird, ijt ein widytiger Scritt-gur gewer fidait:
lidgenCentralifation gemadit worben.

*

Um 22, April fand in Wien ein Berbandstag

ber Frifeur gehilfen D:ite?'n:id;é ftatt. Ten
Nedyenjdjaitsbericdht  des Borjlandes erftattete
Wannsbarth Gr verwies auf bie grofen

.Sdyuierigleiten, die fid) der O
beiter daburd) entgegenitellen,
baltnifie nod)

rgn;nifatinn diefer Urs
B bdie Betriebsver:
fleinhid) und unentwidelt feien; in
cinem Yetricbe find nie mehr ald ein bis awei G-
hiffen bejdydftigt, was bdie Ugitation febr crjdmert.
lh‘_i.-mwhcilummincr gebe e8, wenn aud) langjam, vor
loarts, Der Verbandstag nabm bden NRedyenjdajts-
bevidt gur fenntnis, befaite fid) mit einigen inter-
nen Organifationsfragen, um fih dann der We-
ratung eined Giefepentawu ris aur Meqe-
lung der Urbertsverhaltniffe im Jri-
feurgewerbe guguwenden, Der dem BVerbanbs:
tag vorgelegte Gniwurf ijt gemeinfam mit dem SKlub
ber fogialdemolratijdhen Abgeordueten audgearbeitet
worden, Durdy ihn follen die Arbeitdaeit, die Sonn-
tagsrube, die Frage der Arbeit8paujen und die Lohn-
aablungen gefetlichy geregelt werdben. Gr enthdlt auch
Bejtimmungen diber das BVerbot ded Stojt: und Logis-
dimanges. Der vorgelegte Entourf wurde vom Ver-
bandstag cinjtimmig angenommen und nun muf
die Agitaticn  fiir feine GhefeBwerdung mit aller
Gnergie in Angriff genommen iverben,
L

Ginige intevefjante Debatten wurben auf bder
Jahresverfammliung ber Gewerf-
fdaften Svdrntens, die am 20, April in Sla-
genfurt jtattfand, qefibrt. €ie liefen erfennen,
mit welden arogen Sdpvierigleiten bie gewertidaft-
lide Bewegung in bden 3uriidgebliebenen Gegenden
an ber Spradygrenge gu fampfen Bat, AIB eines der
aropten - Hindernifje der gewert{dafiliden Urbeit
wurbe cinmiitig der AlFoholismusd begeidhnet.
Der Villader Delegierte Leopold Po 31 ergablte
dariiber;

@o waren in St. Magbalen etwa dreifundert Arbeiter
einer Jellulofejabrit der Organifation gusufilhren. Bidper
fdheiterte jeber Werfuch daran, bafk biefe Arbeiter bollftdndig
bem Sdnapé ergeben find, den fie in ber fForm von reinem
Spiritud mit Waffer und Jucer su fidh nehmen. Unter folden
Umitinben muf die Arbeiterfchaft geiftig wie Irperlich
dugrunbe geben, fann dber Organifationsgedante nidt Fup
faffen. Daju wird der Sdnapspeft bon ben bortigen Gie-
fdhdftslenten jeber Vorfgub geleiftet. WIS iy einmal eine
Statiftit aufnehmen wollte, um gu Clonfiatieren, toieviel
@piritud dort von ber Arbeiterfdafi Tonfumiert wird, ver-

tocigerten bie Glejchiftslente jede Austunit. Wehnlidy find
bie Werhiltmiffe in Seebad (WVetallwarenfabrif) und in
Raibl (Bergarbeiter). Ueberall Herrjchen geiftige  Riid-
ftandigleit und Altoholismus.

Go mandje Berlegenbeiten beveifet den Gererf-
jhaften die nationale Frage Sie tritt an
ber Gpradgrenge bdadurdy an Ddie Gewertdaften
hecan, dafy die Unternchmer planmagiq verfudyen,
bie beutiden VUrbeiter burd frembde
Yohndriider guberdrdngen. Der oben A
tiexte Delegicrte fagte davuber: »

Unjere Unternehmer baben fich eine cigene ZTahit
juredytgelegt. Nidht nur bah diefe Deutfdhen ben auslin-
bifdyen Arbeitern vor bem inlandijden ven Yorjug geben,
organifieven fie jept bem Jmport froatijcher Yebrlinge, um
fie jdrantenlos ausbewten ju fonnen. Wor allem wird
bieje Methode bon ben beutjihen Handiverfern in Billad
jegt ftarf geilbt. Wejonbers tritt bies auch bei ber Ve-
fdiftigung von auslanbdijen Arbeitern bervor, bie billiger
als bie einbeimijhen find. Jn Madentbein terben bie
Deimijdhen Arbeiter dburch fremdve inmumer mebe verbrangt.

Die Yerbrangung der dewrjdien Yicbeiter durd
flawifde gebt natiiclih Dand in Hand wmit einem
arogen Gejdyrei {iber bdie Wedrohung deé deutjidien
RWolfes, bas diejfelben Unternchmer ausjtofen, die die
flawijden Lolndriider ing Yand zichen. Die deut-
fden Unternehmer Sirntens find qute Deutidinatio-
nale; fie jtreiten bei Wablen und anberen politifden
Unldffen mit Eifer fiix dad Deutidium und wiffen
nidit genug au getern iiber die internationale Soaial-
dpemofratie.  Und wabrend fie jidh fiir das Deutjdy-
tum Beijer jdyreien, dffnet ibr tapitaliitijdes Vrofit-
intevcjie dem jlawifdien Buauqg, joweit er aud billi-
gen Urbeitsfraften bejteht, Tiir und Tor.

Julius Deutfd.

Bon den amerifanijden Gewertidaften.

Jm Mirag d. J. wurden von ben angefdlofjfenen
Gemwertidaften an ben Arbeiterbund Beitrage
fiir 2007650 Mitglieder aeaablt. Damit bat
bie norbamerifanifde @etwertidhajtscentrale die gweite
Willion iiberidyritten und es ift au erwarten, daf fie
nidt wieder darunter guriidgeben wird, Die Wit-
gliebergunabme der foberierten Gewertjdaften Nord-
amerifad war in der jiingjten Feit aufergewohnlidy
bedeutend, bemn fie belief fid) in ben 6 WMonaten
Ottober 1912 big Mrz 1913 auf 166 382; bagegen be-
trug fie im YWerwaltungsjabre 1911/12 nur 77 654
und im Wermaltungsjahre 1010/11 128738, Won
1904/05 bis 1900/10 Bat fich der WMitaliederitand ded
Urbeiterbunded nidyt wejentlich geandert; bas ar
die Yeit, in welder bdie Unternchmerverbinde bden
Stampf gegen die Gewerfidhafien am beftigiten Ffiihr-
ten, wobei fie vor allem ben @rundjap des ,Union
©Shop“, dber Berbandswertititte, au Dbejeitigen ftreb-
ten, aber wenig Griolg Hatien.

Gine bedeutende Angahl neuer Mitglicder mwurde
in ben leften Monaten durd) bie vom Vrbeiterbund
geleitete Organijationsfampagne unter den Cifen-
unb Stahlmertsarbeitern gewonnen. We-
jonders im Begirt Pittsburg aeitigte bdieje Altion
fdhone Criolge. Man bofft, in furzer Beil die Jahl
der organijierten Eifen- und Stahlwerisarbeiter auf
100000 au bringen. Die JFortidritte der Organija=
tion bewirfen aud), bafy die Lohne fteigen. Anfanps
&ebruar gewdhrien die Untergefelidaften ded Stabhl-
trujtd ibren Arbeitern Erhhungen der Stiidldhne um
6—10 PBrog. und der Jeitldhne um 2% Gent (girta
11 Bf.) in der Stunbe.

Der BVerband bder Rri

ftallglasdmader
(American Flint Glag Worle

t&' lnion) Datte am
e 20




804 Correfpondensblatt der Generallommiffion der Gewert{d)aﬂen Deutfdhlands.

tveil die metjten (73,7 Rrog.) Lohnbewegungen ofhne
Ucbeitdeinjtellung au Enbde qgefithrt werben fonnten,
Tie Bermogenslage ded Berbandes bat jich wie folgt
entiidelt:

Jabe Hau iiglﬂe .

S.*u[ul!a}fcu ufanumen
n mt.

1908 1377 087 257 2567 1 634 204
1909 1472777 303 6568 1 836 434
1910 1 504 763 606 921 2111084
1911 2150 028 833 665 2 OB3 688
1912 31560 978 861 680 4 012 b68

Glegen bas Jahr 1908 bat fidy der Staffenbejtand
erhobt: bei ber Dauptfajfe wm 1773941 ML, bei
ben Yofalfajfen um 604 328 M.  Jusgefamt ijt bas
Berbandsvermbgen Hoher um 2378264 MY,

Die Lohnbewegungen im Beridisjahre
aren  von  gutem Crfolge  Degleitet,  Lofhns-
beegungen gur Berbefferung bder Arbeitdverhilts
niffe uroen in 589 Betrieben gefiihrt, und ed waren
51086 Perfonen davan beteiligt. Bei den Lofhne
bewegungen ohne Arbeitdeinjtellung
urde crreidt: eine  rdeitszeitvertiivaung  fiie
13402 Weteiligte bon Fujammen 39910 Stunden
ic Wode, gleich 3 Stunbden fiir jeden Beteiligten, und
eine Yobnerfhobung fitr 80 010 Veteiligte im Gefamt-
betrage von 69 229 ML, pro Wodje, Aufer durdh Be-
wegungen ofne Urbeitgeinjtellung wurbde nody durd
Stretfs8und Ausfperrungen eine Vertiir
gung ber Arbeitsaeit ergielt, fo bafy der WVerband fiir
pad Jabr 1012 als Crrungenfdaft fiir 15661 Be-
teiligte 44 681 Sunden Arbeitszeitvertitrgung bdie
Woche Dudhen tann. Dieje Babhlen bedeuten cinen
Fraftigen Sdpritt vorwdrts jur Verliirgung der Ars
beitsgeit fiir bie Mitglieder bed Werbandes. Wuf
jeben Weteiligten entfielen 1012 durdyidmittlidy drei
Stunben Arbeitszeitvertiicaung die Wodje, gegen 2%
Slunten im Jahre guvor,

Der  Fabrifarbeiterverband BHat demnady itbex
ein redt erfolgreiches Jahr gu beridjten,

ud den bfterveidifden Gewert{dhaften.

Wie berberblidy ber Geparatiemu_ﬁ file die
Arbeiterjdaft ift, wurbe tiiralidh bon bder Biterreidyi-
iden Gewertjdaftaprefie an einem lehrreiden Weis
fpiel gejeigt. Der . Dolaarbeiter” bom 2. Mai b 3
jdyildert die Werhaltniffe im Gewerbe der Wiener
Nadtlajten und Wajdyigftentijhler bor und nad
der fjeparatiftifhen Srife. Bor bem WAuftreten der
Geparatiften aven bie Urbeiter biefes Gewerbes
gut organifiert, batten leidblide Ucbeitdbedingungen
und ufiten den mit den Unternehmern abgefdloffe-
nen Tarifvertrdgen in allen Puntien Geltung 3u
verjdaffen. Heute it dad leider anders. Der Ses
paratidmusd Dhat die Urbeiter jo gejdwddyt, daf fie
bie taglide Werleung eines fiingjt abgejhlofienen
Tarifbertraned mwehrlod Hinnehmen und eine abfos
lute Berjdledterung der Nrbeitsbedingungen crira-
gen miifien, Dad genannte Blatt jdreibt, dbaf die
Urbeitsverbiltniffe in diefem Gewerbe an bie {dyred.
lidien Buijtdnbe bor 20 bi8 80 Jahren erinnern.
Gine bejtimmte Avbeitdzeit iicd felten irgendwo
eingebalten.  Jeder Unternehmer ldft nady feinem
Belieben arbeiten. Die Urbeitdgert wahrt
nidt felten von 7 Uht morgensd bisd 9
ober 10 Uht nadyts, Wenn man s fiir note
wendig balt, wied bie gange Nadt dburd-
gearbeitet, Und bamit dem Unternehmer aus
biefem iibertriebenen Fleife nidht bielleidyt iibers
flit i?c Yusgaben erwad)ien, faufen Hd;aggar cingelne

fe Dabet

@ehilfen felbjt dbasd Petrvoleum! finb bie
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Lohne unglaublidy niedbrig. Jn den ovejten Nélen
wird von den Urbeitern ein Lohn bon 30 Kronen
wodentlid erreidt. Die lnternehmer Balten
den Wftordbtarif nidjt ein und zahlen den ehrlofen
Urbeitern fo ivenig, alé ifhnen belicbt,

«Mun wird jeder fragen,” jdyreibt ber #0l32
arbeiter”, ,wie foldhe Bujtande in der pegentodrtigen
Beit moglid) geworden finb.” Das Gewertjdaits-
blatt gibt felbjt bie Untwort:

«Jod) bor Fwei DS bdrei Jabren waven die Nadtfaflens
unb Wafdlaftentifdler die bejtorganifierte Vrande, Tie vers
einbarten vbeitsbedingungen wurben ftveng eingebalten, lins
ger avbeiten ober unter dem ZTarif acrbeiten war bollftiindig
ausgefdloffen, bie fleinfte Uebertretung wurde gleld von 9n-
fang an andgerottet umd eine ftrenge Sontrolle burdipefitbrt.
Dasd war bie Jeit, wo nod) cine einbeitlice vaanifation die
Yrbeitdbedingungen liberioadte unb Bertviiglidleit und gegens
feitige Ucdbtung unter ber rbeiterfdaft anjutreffen foaren.
Deute it das anbers. Der Separatidmus Hat ficdh gerabe in
blefer Brande befonders Oreitgemaddt, und bier wie fiberall
find bie @eparatiften su Igtengribern an ber Stampffibigleit
ber rbeiter geworben,

Man darf aber nidht glanben, dak bdie Separafiften bdie
2rbeiter ber Naditfaftens und Wafdlaftenbrande bielleit fiic
fid aewonnen Bbaben. Gingelne find  awar der nationalen
Borafe und Berbepung erlegen, bdie Mebrgahl ber NAvbeiter
bat aber bad MiBlranen, das in fie gefit urbe, pegen bie
Eentralovganifation aud anf die Separatiften itbevtragen, unbd
angeefelt burdy bdie niedrige stampfestveife bder Eeparatiften,
find fle einfady jeder Qrganifation ferngeblieben. Der Jn-
bifferentidmus Dat jede eblere Regung fowodl ald aud bden
primitivften  Selbfterhaltungsivied erftidt, und baburd find
bie Deute in den Werljtitten Derrfdenden Werbiltniffe mig-
lid gemworben.”

. Die Urbeiter find, wie diejes Beifpiel geipt, bdie
Leibtragenden des Scparatiémus, Gie gablen mit
berfiirgten Lohnen und verldngerter Arbeitdgeit bdie
Beridlagung ber Gewertidaftsorganifation.

#*

. Dabei tdte gerabe in der gegentodrtigen Beit
etner fdweren Wirtidaftstrife und ber berberblidjen
duBeren Bevwidlungen des Meidjed8 den WNrbeitern
bie Ginigleit boppelt not. Pie lnternehmer biirfen
¢8 jeBt wagen, den Urbeifern Provofationen au Dies
ten, Dbie fie fid) gu_anderen Feiten rohl itberlegen
wiitden, Nun grafficren audy wieder die GCdhwars
gen Lijten.

Der Berband Biterreidyifder Glasfabrifanten,
ber Dem Bund biterreidjijer Jnbduitrieller angehort,
berfendet, wie bdie biterreidyijche Urbeiterprefie Fira-
lidy beridytete, an feine WMitglicder folgendesd ver-
traulidhe Runbdjdyreiben: .

Geehrie Firma)

Unfer Mitglied, die Gilasfabrit Biumenbady, Fm. Jabhn
undb M. G Gbpfert, Viumenbady, teklt uns mit, baf fie
ben Graveurgehilfen ., ged. 1889 W, weaen jozialifti-
fder Hewereien entlaffen mufie.

Wir bitten unfere geehrien Wtitglieder, ben genannien
Wrbelter nicht eingufteien.

Relapitulation dber bie beftehenden Sperren:

Gladfabrit Movawey’ Sohne, Prog.

Jofef Mindatopia Sdhne, @lasdhiltte ,Barbara® 1n
Tijdau, Bobmen.

Wrbeiter aud diefen Wetrieben bdiirien nidt aufgenommen
fverben,

Der Kampf der Urbeiter gegen bdie tiidifden
Sdwargen Lijten fann nur bann Griolge eitigen,
wenn bie Bewertidajtabewegung einig und Ptarr ift.

*

Bom 21, bis 23, April tagte in Wien der Ver-
ﬁanbligbcs Berbandes dber Bauhilfsarbeiter,
Diefe Tagung &mnn baburd) ein befonbered Jnters
effe, bafy bie Frage ber Berfdmelgung der
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Sdlup ded erften Quartald 1918 8782 Mitglicder,
wovon 7947 in Yrbeit ftandben wund 835 arbeitslos
maren, Der LVermogensbejtand ded Werbandes be-
trug 143 001 Dollar; im Laufe ded Quartald erhohte
er jid) um den Wetrag von 251256 Dollar,

am Paint-Erect-Koblenrevicr im
Staat Wejt-Livginien find die Bergarbeiter bor einigen
Wonaten in den Streib getreten, wabrend defjen fie
pom Werband der United Wine Worferd Iriftig
unterititgt wurden. lm die Oberband zu bebalten,
Liefsen bic Stoblengrubenbejier an ben Streitern und
thren Familien unerborte Graujomieiten begehen,
Das hat den WBunbdesjenat dber Wereinigten Staaten
veranlaft, cine Unterfudung iiber die Vortommniffe
iabrend des Streits anguordnen,

lm bdas eintvagliche Gejdyait der berufdmapigen
Gtreifbredyervermittelung unmiglidh au
madien.  wird beabjidhtigt, dem Vunbedparlament
cinen Gejegentiourf vorgulegen, weldyer die gwijden-
itaatliche Leforderung von Streitbredern und bas
3wangsweife Juriidhalten bon Yrbeitawilligen verbietet.

Das ftatiftijde Amt u BVojton fiihrte cine Cr-
hebung iiber die im Staat Mafjadufetts
beftehenden folleftiven Urbettésber-
trage aus, beren Ergebnid cben veroffentlidht
wurde. Von den im Jabre 1911 in bem Staat be-
jtandenen 1282 gewertidaftliden ©Ortdbereinen be-
antworteten 1226 die Fragen ded Umied und davon
gaben 530 an, daf fie fdriftliche Kolettivvertrdge
mit Unternehmern oder Unternehmerorganifationen
hatten; in 259 Fdllen Hatten bie Gewertidajten BVer-
trage mit allen in Betradt fommenden lUnternebh-
mern, wdabhrend in 103 Fdallen mehr als die Halfte der
lnternehmer durch bie BVertrdge gebunbden ivaren, in
60 Fdllen aber weniger ald die Halfte. SKeine An-
gaben iiber ben Geltungébereid) ber jdhriftlichen BVer-
trage madyten 108 Orpanifationen. Ju diejen 530
Organifationen mit jdyriftliden BVertrdgen tommen
nod) 42 andere, die miindlide Lertrdge betreffend die
Yrbeitdverhaltnifie mit Unternehmern gefdilofien
batten. Nicht an Solleftivbertrdagen beteilingt waren
654 Ortdvereine, dbie 79936 Mitglieder Hatten. Die
260 Organifjationen, welde mit allen Unterneh-
mern ihred Wirfungslreijed Yerirdage abgefdlofjen
Datten, 3ablten gujammen 42 308 Mitglieder und bie
163 Organifationen, welde nur mit einem Teil bdex
lnternchmer im Vertragdwerhilinid jranden, batten
63080 Mitglieder. Alle berichtenden Organijationen
hatten 185 414 Mitglieder. WMan darf annehmen, daf
jebenfalld weniger ald dic Halfte aller Gewertjdafts-
mitglieder im ©taat Maffadyufettd an Tarifvertragen
beteiligt finb.

Ueber ben Umfang ber Tarifvertrdge in den widtigften
Wirtidaftszweigen qibt die folgende Tabelle Uustunfr,

#n Tarifoertriigen m';"“b“l"?"
Wirt{haftsameige B““'" }mtlf, “?;ﬂfl_i'— Br‘n‘a‘n v
Jabt | Mitgiieder 1 fati-nen
Gdubmaderei. . . .| 81 84814 86 858
Grapbijdhe Gewerbe., .| 29 4 800 4 962
Eifenbafudienft . . .| 100 15 888 17707
Gtrafienbabndienft . .| 19 8982 4042
Baugewerbe . . . .| 60 4 830 82816
©teinbearbeitung . . .| 20 8778 88832
Braverei . . . . . .| 18 2607 2 760

Belleidungdinbuftrie

(ohne Sdubmadyerei) . | 19 2646 ‘4 086
Textilindbuftvie . . ., . 8 1245 | 16777
@aftwirtdgewerbe, . .| 19 4420 b 226

fr. 20

Bon den widtigen Jnbuftrien bed Staated Haben
bie Tertil= und bdie WBauinbujtrie Dbisher Ddie pes
ringjten Fortjdritte in der Tavifpolitit gemadt.

E8 ijt aweifellod, daf in den norddjtlichen Staa-
ten, agu dbenen Wafjadhujetts gehort, Tavifvertrdge un-
ﬂl"?d’ baufiger find alsd in den iibrigen Gebieten der

nion,

Der Appellgeridhtahof bdes Dijtritid Columbia
hat bad Geridhtdurteil der unteren JInjtang aufpe-
hoben, welded Samuel Gompers, Frant Worrifon
und Jobn Mitdell, dbic Fitbrer des ameritanijden
Arbeiterbundes (A, F. of &), der MiBadtung bed
Gervichtes jdhuldig fprad), weil fie einen vom Geridt
berbotenen Boyfott fortgejetst, hatten, Die Strafen
wurben ermdfigt: bei Gompers bon einem Jabre
®Gefangnig auj 30 Tage, bei Worrijon von fechs Wio-
naten Gejangnid auf eine Geldjtrafe von 500 Dollar
unbd bei Mitdyell cbenfalls auf 500 Dollar (Siclb-ftggft'.

HKongrefle,

@encralverfammiung ded Gentralverbanbded
per Jummerer.

Die awanaigite Gencralverjammiung ded Cen-
tralperbanbed der Jimmerer, die in der Jeit bom
2, bi# 8. Februar o, J. tagte, wurde n Miidficht auf -
die fdyvebenden FTavifoerhandlungen damald widht
gejdlofien, fonbern nur vertagt. Die Fortjepunyg
fandb am 8, und 9. b. M. jtatt. Eine Aenderung n
ber Jujammenjepung der Generalverjammiung wav
nur injofern ecingetreten, alg der gejamte Gentral:
porjtand unbd bder gejamte Verbanddausjdhuf bavan
teilnahmen,

Bum  erjten Punft der Tagesordnung: Dasd
Refultat der Tarvifverhandlungen
mit bem HUrbeitgeberbund fitr dad
beutfde Baugemwerbe fiihrie bder Bors
fitende ded Werbanved, Sdirader, aud: Die Ver-
hanblungen, bdie im Degember bded verfloffenen
Nahred ihren Anfang nabmen, feien dufperit
fchwierig geejen, weil fidy die Avbeitgeber gu nidid
herbeilafjen ivollten. &ie erflavien in Dder erjten
Bufammentunit, pafy fie den alten Vertvag ohne jede
LBerdndberung auf drei Jabre verlingern wollten.
Das wurde von den Wertretern der Waurver und
Jimmerer runbdiweg abgelehnt. Dann  verlangten
bie Arbeitgeber, dafy uerit der Hauptverirag und
bad Vertragdmujter fertippejtellt werben jollien,
wahrend bdie Vertreter bder Yrbeiter Funddit die
Lobnfrage geregelt wiffen wollten,  Sdyliefslid)
wurbe auf Vorfd)lag der Unpacteiijden in eine uns
perbindlidge Beratung des Vertragsmuijterd eins
petreten, Da eine BVerjtandbigung dariiber aber nidyt
eraielt werben fonnte, maditen dic Unparteiijden
Borjdlige — bdiefelben find in der Nr. 12 bdiefed
Blattes abgedbrudt und befprodhen —, auf Grund
peren bie ortlichen Werhanbdlungen iiber Lobn unbd
Arbeitdzeit gefithet twerden follten. Dem jtimmien
bie beiden Wertragdparteicn au. JIn der Jivijden-
eit, Enbe Mary bid 20. April, Haben dann odrtlidye
g!etbanblungen ftattgefunbden; biefe fiihrien awar
in einer Meihe bon Orten gu ciner Verjtandigung,
in ber Mehraahl dber Orte verlicfen fie aber reful-
tatlo2, Da die Arbeitgeber fid) toeigerten, fiir eins
gelne Orte Bertrdge abjufdlicfien und aud) oort,
o eine Verftandbigung erziclt worben Iwar, bdie
Bertrage nur Giltipleit crbalten follten, wenn auf
ber aangen Linie foldhe auftande Fimen, rourbe in
giweiter Jnitang unter Leitung der Unparteiijden nod
einmal begirfdweije drilid) verhandelt. Trop fiinfs
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tagiger Berhandlung gelang ed  aber audy hierbei
widgt, fiir alle Orte eine Cinigung Derbeigufiihren,
der grofite Teil blied unerledigt, Um audy fitr dieje
Oule ein Crgebnis gu ergiclen, madyten bann die
Unparteiijden die folgenden Borjdylage:

I. €8bhne.

1. Beslilid) ber geeinigten Lobngebiete verbleidt es
im vollen Umiange bei ber Ginigung. Begiiglih der
librigen. Yobngebiete wird unter ber Veadytung der fonit
im Deutidhen Reiche eryielten Vereinbarungen und unter
Wilrdigung der aligemeinen Wirtfdaftelage und befon-
beren Weghdltniffe eine auf dret Jahre ju verteilende Gr-
hobung ber tariflihen Lohne von 4 P, filr angemeffen
evacditet.  File Meinere YLohngebiete evfchien jedod) eine
DHerabminderung wm 1 Bi. begriindet, fitr qrofiere eine
Grhdbung um 1 Py,

2. el der Lobnfteigerung um 4 Pf. follen im erfien
Jabre 2 P, in den ndditfolgenden Jabren je 1 PF., bei
5 P in den erften beiben Jahren 2 P, im
legten Jabre 1 PBf,. bet 3 Pf. tm erften Jabre 2 Pi.
und im jweiten Jabre 1 P{f. in Anfag gebradyt werben,
foreit nidht in ben nadyfiebenden Worfd)ligen eine b
Wweidyung Lefonderd vermertt it

3. Gotoeit es nidt bci den eingelnen Orfen bereits
jum Ausdrud gebracht iff, wird da, wo bie Difjeren;
gwifdyen ben tarijliden €dhnen der Maurer und Hilfe-
arbeiter Cei Ablauf ves Vertragesd mebr als 12 Pf. be-
trug, der Yohn ab 1. April 1915 algemein um 1 Pj. vei
ben legteven erbobt. Das aleide gilt filr die Orte, wo
ber Yobu der Fivmerer hinter dbem der Maurer noch 3u-
ritdfteht, bejliglich ber Jimmerer,

4. Wo iiber die Grundldhne [weifel bHerrjdhen, find
fie burdy bie bigherigen jweiten Jnftanzen enbqiltig fejt-
jufegen,

I, Arbeitdgeit,

Wie weit nad) dben Grundfagen des § 2 Nr. 2 bes
RVertrapsjchemad eine Arbeitsjeitvertilryung fiiv billig qe-
balten wurde, ift aus den nadftehenden Borfdligen n
erfehen.  Um eine su ftarfe Belaftung der Arbeitgeber ju
Yepinn der neuen Vertragéperiode ju vermetden, ift der
Bepinn der Arbeitsjeitvertitcsung auf ben 1. April 1915
vorgefehen. fFilr dbie Hevabfepung ift cin mafiger Yohu-
auéqleid) ju qerwidbren, Hierfiir erfdhien 2 Pf. angemefjen.

I, VWehandlung der bisbherigen
Jugeftanduiffe.

Juaeftinbniffe, bie von bden Werivetern ber Nrbeits
geber bei ben duilichen ober centralen Werhandlungen be:
bingungsios gemadit find, bebalten ihre Siltigleit. Die
nadyfiehenden Vorjdlige tonnen infoweit eine Aenderung
erfahren,

IV. Aofdhlup dev drilidhen Vervtvige.

Ylle fonit nod) 3n vereinbarenden drifichen Vertragss
jufdve werden an bdie bisbherigen weiten JInftanzen ver-
Wwiejen, weldbe eine Giniqung angufireben, eventuell cine
endgiltipe Gntjdetoung ju trefien baben. Die Verhanb-
bingen mitffen in [piiejiens vier Wodien beenbet fein.*

Ter ieduer fiihrte dage teiter aus: Diefe
Borjdldage der Unparteiijdhen, die aujammen mit
Senen vom 12, Mirg d, Y. und den Vereinbarungen
per eingelnen Ovte ecin cinbeitlidhes Ganges bilden,
fonnten in ibrer Gsejamibeit von der Genevalvers
jammiung entiveder nur angenommen ober abges
lehnt werden, Das Grgebnis der Verbandlungen
entjpredie givar nidyt den Griwartungen der Arbeiler,
¢8 jei aber gu beadhten, dafy es fiir 64 148 Fimmerer
eine Lohnerhdbung von durdyidmittlicg 5,03 Li. pro
Stunde, fiiv 87 Jimmerer eine Vertiivgung der Yrs
beit8zeit um cine Stunde und fire 5363 Jimmerer
eine jolde um eine halbe Stunde pro Tag bdarjtelle,
Ein joldes NRejultat lajie fidy febr wobl in Bergleidh

der @eneraltommiffion der Gewerf{diaften Deutidylands,
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jtellen au den CGriolgen anderer Crganijationen;
audy bleibe e8 nur jebr wenig hinter dcm aurid,
wag im Jahre 1910 cin neunwddiger Stampi ge-
bradit Dabe.  Jedenfalls fonne obne Stampi nidt
mebr exgiclt werden. Ginem joldien das Wort au
reden, angejichts  eines  bdevartigen Mejultats, jei
aug berjdyiedenen Griinden nidt moglich,  Redner
crjudyt deshalh, demt Giefamtergebnis der Werband-
lungen zugujtimmen,

Un der Tebatte iiber dicfen Luntt beteiliplen
fid) gumeijt Telegierte aus pen WVegivfen, in denen
die dohnerhihungen hinter dem Turdhjdynitt guriid:
Dleiben.  @ice alle fpraden fidy pegen die Worjdlage
ber Unparteitjden aus und pladierten fitr YAblehs
nung derfelben.  Gine YAngahl Medner, aud) foldye,
die mit dem wmateviellen Ergebnis der Verhand:
lungen einverjtanden waven, evilicten fidy grunds
jaglid gegen cine centrale Megelung bder Tarif-
vertrage,  Sie Dbeflivditen dadurd)y cine daucrnde
Sdiddigung  der UArleiterinterefien.  Tem  wurdé
entgeaengebalten,  dojy der Vivbeitgeberbund  jeine
darauf abgiclenden Vbjidhten bisher bei den Wers
bandlungen nicht Habe durvchjeben fonnen. Cbaleid
pie Woridldge der Unparteiijhen jidh aum Teil in
ocr Midtung  der  centralen Megelung  bewegen,
tragen jie dody dem Lerlangen dev Yrbeitgeber, bie
Sdabdenerjabpilidht in den Wertrag aufaunchmen,
nicht Redmung,  Ausidlapaedend jei das Nejultat
in der Yohnfrage, dasfelbe fei Deadtensivert und
biivfe einer Yuffaffung zulicbe, felbit wenn fie fidh
fpater als riditig evweifen jollte, qaegentvartig nidt
aeepfert  werden.  Jn namentlicher  Ybtimmung
wuroen  darauf die Woridldge der lnparteiijden
und baé Gefamtergqebnis  der Berbandlungen  mit
102 gegen 356 @timmen angenow men.

Der Deutjde Arbeitgeberbund fitr das Vaue
gewerbe, der anm gleidien Tage jeine Generalpers

fammlung in Leipgig abbielt, Batte in bder Sadye
jolgenden Beidlup qefaft:

«Der Deutfve  Wrbeitgeberbund  fiir  bad Baugewerbe
mmmt den bonm den Herven Unparteiiiden borgefdlagenen

Neldstarifoevivag, beftebend and: 1. Daupivertrag, 2. Wer:
lragsmufiter, 8. fonitige Ginigqungsvoridlige, an, ebenfo aud
die Vorfdlige ber Unparteiifden vom 1. Mai 1013, unter
ber Hedingung:

1. bafli aud bie Arbeitercentralverbiinde biefen Reidé-
tavifogrivag in allen drei Teilen fowie bie Bor(wlige
bom 1. Mai wnverinbdert annebmen:

bafy die tapiflide Negelung bes Helongewerbed in ber
am 1. Mai vereinbarten Weife am 16, Mai erfolat und
bai im Falle der Nidteinigung beide Parteien fih bem
Sdviedsfprud ber Unpariciijden umerwerfen;

bafi midt nur die Juaeitinbdbnifie, bie von ben Yrbeit:
pebeen  bidher bedingunpslos aemadt  worden find,
ibre Giltigreir Debalten. fondern bafy dbad pleidbe aud
boir den Dbisher gemaditen Jugeftdndnifien der rbeit:
nebmer qilt,

Die am 0. Mai bon bden Unparteiifden borgenommenen
YUenderungen an  ibren Voridligen vom 1. Mai ift ber
DTeutiche Vrbeitgeberbund fitv das Waugewerbe nidt in ber
Yage amsuerfennen, weil fie obne YUnborung bder Unterband-
lungsfommifiion bev Yrbeitgeber auftande gefommen find. Nad
Untevgeidnung des Meidstarifvertrages durd bie Bertrags-
barteien werben bdie Yobnerhobungen ritddwivlend ab 2, Mai
Degablt, ingwifden baben, wie bepeits bereinbart, bie alten
Bertriige in Seaft u bleiben.

GEnfe, Bebrens, Popp. ~

Auf Grund bdiejes BVejdlufjes mufiten die Ve-
ratungen iiber die Tarifbetvegung nod) einmal bon
ncuem aufgenommen jwerden, Dad Grgebnid ders
jelben fam in der einjtimmigen Annahme folgenber
NRefolution gum Yusdrud:
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tnd darum wurbe es jiiv ibn [dlieplidh gerabesu ein Ge-
bot ber Zelbjiethaltung, fih mit Gleidhgefinnten jzujam-
mengufdliepen 3u einer Gefamiheit, die ipm NRidhalt und
Sdug gegen alle Anfechtungen gelwdbren fonnte. — Gé
find jegt nabeju zwei Jahre ber, dap eine Meine Fanl
mutiger Manner fid vereinigten und einen Sern
bilbeten, um bden fih alle biejenigen fommeln fonnten,
bie ibr Heil im friedlidhen Einvernehmen mit ber Fabrif-
leitung faben. Unbeirrt bon allen Drobungen bielt ber
junge Werein in barauffolgender fdwerer Jeit trem jur
Jabne bes Nedyis, ber Ordbnung und der Pilidt. Daj
er einem wirlliden WVevilrinis entfprad), jeigte fein
rafes Anwadyfen; beute hat er die ftattlihe Fabhl von
4500 ordentlichen Witgliedern — nur NArbeiter und Wor-
arbeiter — aufjumweifen.

Der Avbeiterverein ift feit feinem Beftehen bid Heute
fortgefest Anmgriffen und SHmabungen aus-
gefept, die jid) burd ihre Mahlofigleit
und niedrige Art felbft ridhten. Wir brauden
bariiber fein Wort verlieren, wir freuen unsd ber Tat-
fache, Daf die gute Sade gefiegt hHat. Vergeblidh
werben fortan bie Vemilbungen berer
fein, pie ben Arbeiter in ber finfteren
Atmofpbire bafBerfitlliten Denlens feit
balten und ibn glauben maden wollen,
Daf unter den gegenwartigen Verbhalt
wiffen ibm in feinem Leben lein Glid
und teine Freubeerbldihen tdnne, daf feine
Aufgabe barin ju befiehen babe, unter allen Umiftanden
und prinjipiell Gegner feines Arbeitgebers su fein, fich
blind geaen jedes ¥Woblhwollen bon deffen Seite 3u ftellen,
jebes  (efithpl Dber Anerfennung ober Dantbarleit ibhm
gepeniiber ju erftiden unbd fanatifdhen NAgitatoren nur als
willenlofes Werlzeng 3u dienen.

Der Arbeiterverein entftand ald Prodult der Notwebhr
und er ift ju einem feftgefiigten ftarfen Wall gerworben,
an bem fid) bie Gegner bie Stdpfe einvennen tinnen. Die
Yot, bie ibn ingd Leben rief, ift flbermoundben, und nun
fann fich der Verein ganj den NAufgaaben widmen, bie ibm
in der Sorge fiir bas Wobl feiner WMitglieder erwadhien.
Deren wirtihajtlihe und geiftige Hebung ift nun jein
Jiel,

Ein tocites Feld frudptboringender Tatigleit erdifnet
fid pem Werein durd) Waknabmen und Einridhtungen jur
peiftigen und  fittlichen  Fortbiloung feiner WMitglicder.
Jedem foll (elegenbeit geboten werden, fein Riffen zu
erganen und ju ertoeitern, fo bafi er imftande ift, an den
‘Problemen unfever Jeit geiftigen Anteil ju  nehmen.
Wber die Fortbilbungsarbeit foll nidt
nur aufj dbie Vermittelung von Kennts
nijfen geridtet fein, fondern aud auf
bie CGrjicehung 3u warmem Empijinden
und auf bie Grwerbung eines guiten Ge-
fomads, der bad DaBlidhein jedber Form,
bas Hobe und Gemeine verabfdeut. Wi
Wwollen den Yrbeiterverein in biefen Beftrebungen in jeder
Reife unterftiipen.

Yefondbere Pilege aber foll bie Befelligleit er
fabren, denn der freundidaftlidhe Jufammenjdiuf Gleic-
gefinnter, einanber wohlwollender Menfden ift der frudi-
bare Boden, auf bem alle edblen Beftrebungen wadhfen
und fich entfalten onnen,

Redbuer gedadite tweiter ber Grilndung dber Jugend-
abteilung und bed Rnabenchord. Der gute Geift, ber
bie Alten Defeelt, foll aud) bei ben Jungen wirlfam wer-
ben und auf ibrem Lebensgang begleiten und fiihren,

it lebbafter Antellnahme verfolgt bie Fabrifleitung
alle Diefe Veftrebungen und ftellt gerne Mittel
bierju jur BVerfilgung. Die Forderung . der
Woblfabrt feiner VAngebdrigen it filr ein  indujtrielles
Unternchmen von cbenfo hoher Bebentung wic die Sorge
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um bdie Yervolfommnung bdesd tednifden Betriebs, une
swar jolwobl vom Standpuntt des JIntereifes am  (e-
beiben und ber gejunben Gniwidelung des Werles aus,
als von dbem bder humanen und fulturellen Aordberungen
unferer Jeit. Die Yeitung unjeres Unternehmens bat
biefen Grundfay ftets jur Ridtihnur ibres Hanbdelns ge-
madht und hat umijangreiche Wohljabridein
tidgtungen gefdajfen unovp viefe von Jabr
ju Jabr weiter ausgebaut®

Ter Redner ging naber bHierauf ein und wies aud
auf bdbie Befdaffung von gejunven, auien und billigen
Yrbeitervohnungen bin, worauj dbie Fabrifleitung immer
ibre bodifte Aujmertiamteit gervandt babe. Tie Stolonmien
Hemsbhoj und ¥imburgerboj mit jufammen fiber =00 Yobh-
nungen legten bavon Jeugnis ab. ,¥ir werden Ddie
Vergrdperung unferer Slolonien weiter fortfegen, fo fubr
ber Hedner fort, und wenn es aud nicht moglich fein
fann, fiir alle YArbeiter Wobhnungen ju bauen, fo moditen
wir bieje Wobltat doch redt vielen jutommen laffen. Tie
Hebensarten von der AbDHA naiagteit, in
bie Der Mrbeiter burd die Wobhljabris-
cinvidgtungen fiberbaupt geraten folf,
verfangen nun nidt mebr und fein ver
nifnjtig Denfender wird dicjfe Ginvrid-
tungen miffen wollen  Tiejelben bindern ia
bie Freijilgigleit nidht, aber wenn fie dbaju beitvagen, bdie
Anbanglidleit ber Angeborigen unjeres Werles an das
felbe ju ftarfen, jo freuen wir uns defjen. Mubanglichleit
ift bei ben Gegnern allerdings dasjelbe wie Nbhanqigleit.
Wir wiinfben, bdak das Giefiibl, in  ver Fabrit eine
Heimat gefunden ju babem, bei allen unjeren Yrbeitern
immer mebr Gingang finde und wir boffen, dak dicjes
Mefiibl bei ben WMitpliedern unferes Arbeitervercins bereits
vorbanben ift. Jedber moge fid bewuft fein, daf jen
Gefohid mit dem der Fabril auje innigjte verbunden ijt,
bah feine Inteveffent mit denen der Fabrif Hand in Hand
@achen und bah ipn mit ber ¥eitung derjelben auperordents
lih viel mebr verbinbdet als von ihr trennt. Der Yr-
beiter joll nicht mur mit der redmenden Vermumft, fondern
aud) mit bem Herjen fein Verbalinis jur Fabrif bererten
und dann wird er audy) mit uns ftoly fein auf die Juge:
borigleit 3u bicfewt grofien, bliibenden, nidht nur in
unferem WVaterlande, fondern in ber panjen ¥Welt body-
angefebenen linternchmen, deffen Grjol ae unbd
Yeiftungen den CEntdedungen unv YAy
beiten unferer Ghemiter, der Gefdid
liddteit unferer Ingenieure, der Umficht
und Tatfraft unferer Staufleute, dem
Hleih unferer Avrbeiter 3u banten finbd,
Der Chemiter wic der JIngenieur miiffen durdy jabres
langes wiffenidbaftlihed Studium  jur Arbeit in  der
Fabrit vorbereitet fein; um unfere Habritationen ing
Wert ju fepen und ju beiveiben, um neues Wertvolles u
fhaffen, find arofie. Stenntniffe, fortbavernded Studium
und bingebender Fleih ndtig. Nidt minder widtig jum
Giedeiben des Gdefhdjts ift bie Tatigleit des Kaujmanns,
ber bie Produtte dem Sonjumenten jufilbre, die NAbfap-
gebiete ericdhliefit, ein Neg von Yerbindungen fiber dic
ganje ¥Welt fpannt und bis in die fernften ¥Yander ju den
Grengen der Stultur vorbringt, ¥as aber der Ghemiler
erfonnen und audgearbeitet, was ber JIngenienr einge-
tidytet, was ber Staufmann in bie TWelt Hinaustragen foll,
bas Dbringt ber DHinde Fleip sum Werden, des Ar-
beiterd T datigleit Halt dasd grohe Wert
ber Probultion im Gang. Seine freue
Hingebung an die Sadhe mup fidh mit dber
aller Weamten veveinigen, bamit das
Gange gedbeiben tann. Qeber ift ein Diener ded
Gangen, fei er in leitendber ober untergeordneter Stellung,
&leih, Gewiffenbaftigleit und Piliditrene find bie Gigene
{daften, die jeder, der feinen Plap bier ansfiilien will,
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»Die Genevalverfammiung bed Jimmererverbanbed nimmi
fenninis von der Gntfmliehung der Generalveriammiung bes
Yrbeitgeberbunves fiiv das deutihe Baugewerbe und ftelt
feit, bok bdiefe nidt in allen Teilen ben getrofienen Bervein-
barungen und ben Entfweidungen bder Unparteiifden ents
forict.  Jnsbefondere trifit dies au auf bdie Befnmmung, o=
tnady die bereinbarten Lobnerhobungen vom 2. Mai db. 3. ab in
Straft treten und an dem davauf folgenden Lobnaablungstage
iur Ausiablung gelangen follen.

Temgegenitber Dilt dle Generalverfammiung bded Gens
fralberbanbes der Jimmerer an den BVereinbarungen feft und
erllict, bafy fie den Borfdldgen der Unparteiifden, die Teined:
weas eine Lefriediquna der Jimmerer bavftellen, Augeftimmt
bat nur i ber Vorausfepung, dah diefe aud vom Nrbeit-
aeberbund obne Cinfdrinfung angenommen und durdaefiibrt
werden. s mwird besbalb erwartet, dap der YArbeitgeberbund
fitr bas  beutfye Vaugewerbe feinen abweidenden Stanbs
bunft revidiert, gefdicht das midht, fo muB der Eentralverband
ber Jimmerer bem Urbeitgeberbound bdie Berantwortung fic
bie Weiterungen, die fih aud feinem jepigen Berhalten ers

geben, felbft iiberlafien.”

Jum  naditen  Punit bder Tagedordnung:
JRegelung der Qohn- und Arbeits-
$edinqungen im Betongewerbe” be-
guiindete der Neferent die folgende Nejolution, dic
crnjtimnig angenommen fourbe:

«Tie 20, Gieneralverfammiung balt feft an dem Befdlufie
ber 1% Gieneralverfammiung  betreffend bdie Negelung bder
Lobn- und Urbeitsvedingungen an Betonbailten, ber gefafit
worden it auf Grund der Befdliiffe der erften Betonarbeiters
fonfeveny, bie am 0O, und 6. WUpril 1000 in Derlin getagt bat.
Gbenfo balt fie pringipiel feft an ibrem Befdiuh vom 4. Fe-
bruar 1013 (Brotofoll, CSeite 265), wonady der YUbjdufB von
Zarifvertrdgen, nady welden fiic Ginfdalarbeiten @aeringere
Ldbue als file Jummerer feitaefept rerben follen, abaulebnen
it toeil udh bdiefer Veidlufy die zwingende Stonfeaqueny ber

. Erellungnubme der erfien Vetonarbeiterfonferens iff.

Lie von Werbandszabiftellen fiir bie Bertragdperiobe
1017 bi5 1010 vereinbarten Tarifoeftimmungen Getreffend bdie
Jieqetung ber Cobns und Nrbeitdbedingungen an Vetonbauten
werden bievmit fitv diefe Vertrapsperiode als su Nedt bes
ftebend mud als unabdnderlid anmerfamnt, '

S Hegelung  etwaiger  Tifferensen beim  Neuabidluk
bor Tarifvertrigen twibrend bder Wertragdperiode 1013 Bid
1916 ift der Gentralvorftand beat. find bie verbandelnden Bers
banbsfameradben beveddtigt, vom biefer Formel audaugeben:

Ter Jimmerevlobn wird in allen Pelongeldiiften aud
bei Herfteliung von Geritften, Anfertigung von stonfirultios
nen und Einfdalungsarveiten beaablt,

Bei allen Hilfeleiftungen bei Bimmerern, aum Beifplel
Materialtvansport, einfaden Deden- und Ausfdalungsds
arbeiten, fweidet obige Peftimmmg aud.

Lderden Jimmerer in Betongefdiiften au anderen Ar-
Deiten Derangesogen, fo it Ddiefen bder Bimmererlobn 3u
aablen.

Um Differensen wegen der oben umfdiebenen Midtuna
aut Defeitigen, mird dem Gentralvorftand zur Pflidt gemadt,
mit  bem Berbanbsvorfland bded8 Vauarbeiterverbanbded in
Unterbandlung au treten, dak er in ber obigen Midtung mit-
oirft, bamit fiir bie Yrbeiten im Betonban mindeftend ble
fiix Maurer und Jimmerer {iblichen Lidhne und Arbeitdzeilen
Weltung erlangen.

Ten Verbandslfameraden  allerortd  mwird  bringend
empfoblen, in biefem @inme 3u Mirfen und dabin au ftreben,
bafy fiiv Einfdalungdarbeiten der Jimmererlobn qezablt rirb.

Ueber die Durafitbrung bdiefer Veldliiffe ift der niidiften
Genevalverfammiung Beridht ju ecftatten.”

Fiir den Fall, daf fid) aus Unlaf der Tarif-
bewegung eine weitevre Generalverjammiung not-
wendig madyt, behalten die Mandate der Telegierten
pur 20, Generalverfammiung Giltigleit,

Aus !lutngc_ly;crhnifm.

Wie die Unilinherren ihre Gelben feiern.
Wm 13, April 19183 fand in Qudwigébafen
diec Ginweibungéfeier fiir bad von der weltbelannien
Babdifdien Ynilin: und Sodafabrif erridhtete neue Ge-
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Diube jtatt, bad eigensd fiir die nilin-Arbeiterjdaft
bejtimmt ijt. &8 hanbelt fid) hicr um einen auf dagd
fomfortabeljte eingeridyteten Bau, der geradegu ein
Sdymuditiid fiir das jonit fo .bredige” Lubivigs-
bajen bedeutet. Spotter haben diejen Voltspalaijt auf
den Wamen ,Gelber Rojenparten” getauft. Ter Bau
joll nady woblinformicrten WMitteilungen Y00 000 MY,
gefoftet haben, immerbin eine Sicinigteit gegen die
enornten Gummen, die bon bder Badijden Anilin-
und  Sodafabrif im  berflofienen Jabre verbdient
orden find, BVetrdgt bod) der NReingewinn mit Ein-
jlug der Meferven annabernd 22 WMillionen Wart
unb wird bod) cine Dividende von 28 Prog. (im Jabhre
1911 ,nur” 25 Prog.) gur Verteilung gelangen.

Bei der Einweibungsjeier ging r* hodh her. Nicht
nur bie Herven vom Vorftand v . Aufjidhtsrat der
Unilin taren in corpore erjdienen, jondern audy
Bertreter der Staatd- und Glemeinbebehorden. Selbit
der gelbe Verein der Anilin, der fhon 4500 Mitglicder
dblen joll und Ddefjen Deldentaten und Abhangig-
feitdbrang von ber Ynilin wir wicderholt im ,Corre-
jpondengblatt” bejprodjen haben, war gnabdigit aupes
laffen und Ddejjen Worjigender Worlad bdurfte fogar
cine begeijterungsvolle Mede aui den Wohltatigteits-
und Gerechtigleitsfinn der Anilinherren balten.

Den Bogel jdof aber unjtreitiq der Worfigende
ded  Worftanded der Unilin  Herr Projeflor Dr.
Witller ab, ber eine Mede bielt, die ¢in Wertreter
der Ctaatsbehorde ald eine flajiijde Leiftung
“egeidhnete.  Jn der Tat berdient dieje Mebe bie
weitejte Werbreitung, denn alles Hoffen und Wiin-
fhen  der Anilin-Gewaltigen fam in  Projefior
Wiillers Mebe gum drajtijden Ausdrud. Jndem bder
Nedbner die Darmonie wijden Sapital und Arbeit
(pelben Werein) feierte, madyte er den ,roten” und
wtitliden” Giewertjdhajten eine geharnijdhte Stampi-
anjage, Aus feinem Fillhorn fpendete er Lob wnd
Tadel. Wehe, wenn die Gelben unbotmdfpig wer:
ben follten, JIn jedem feiner Sape befundete cr den
Bolljtreder ded Willens der Wnilinherren, die in der
Stnechtung der Arbeiter der Weisheit hochiten Schluf
feben. Feurige Soblen werden die auf ihr Haupt
jammeln, die nidyt jo wollen, wic dieje Unternehmer-
titanen,

Die Nebe Miillers enthiclt folgende Hergerheben-
ben Crgiifje:

#Benn wir bie impofante Shar der Mitglieder
unfereé Arbeitervereing idiberbliden, dic Stopj an Sopf
gedringt ben gewaltigen Mawm erfiillen, fo tritt unéd bie
grofartige Gntwidlung ded Wereind in fibertwaltigender’
Weife vor Augen und wir bdiirfen unferer Genugiuung
lauten Ausbrud geben, dbah die Hofinungen, die wir auf
ben gefunden @inn unferer Arbeiter fepten, in fo glan-
genber Weife in Griilllung gegangen find.

Bir wupten ja, daf bdiefer gefunde Sinn tmmer vor-
banben twar, aber er Wwurbde juriidgebrangt
und unterdridt durd die vordringlide
Agitation dber Gewert{daften und ibrer
Whhrer, bie bden Anfdein u ermwedeén
wupten, alé ob dber ardfite Teil der Ar-
beiter hintevr ibnen ftebe. JIn Wirllidteit war
bied, tvie fih ja qeseigt bat, durdaus nidt ber Hall; es
gab ftetd genug Vrbeiter, die im Yaufe langerer Titig-
feit in ber Fabrit Wertrauen jur Leitung bderfelben ae-
lwonnen baiten unbd bie von ben LebHren ber
fostalbemotratifden Sireitprediger
nidgté wiffen wollten. Jeber inbeffen, ber biefen
Stanbpuntt einnabm und ion vertreten wolite, war als
einzelner madt- und fhuglod der Wuduldfams
teit und dem Terroridmugd  der gewerls
[dhaftliden Orvganifationen ansggefept
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auf ben Ginflufy BHintvies, den bie Yusdldnder und
awar gerade die Deutiden auf die Lonvoner Ar-
beiterbelvegung gehabt Haben. Da war der Tijdjler
Udam Weiler und der Uhrmader Hermann Jung
— fveld) lepterer jdon in der Jnternationalen Ar-
beiterafjogiation eine Debeutende MNolle fpielte —,
ber unter bem Sogialijtengefes bon Deutjdhland
bertrieben mwurbe und in den adytziger Jabren in
der englijjen Gewertjdaftdbewegung iwirtte. Jm
Borbeigehen fei Bier beifpielsiveife paran erinnert,
pafy Weiler der erfte twar, der auf einem englifden
Bewertidaftsfongref; eine Nefolution guguniten des
gefeliden Adytjtundentages begriindete. Gine Tat-
fache, die Sidney Webb in feiner Gefdyidhte des fri-
tijen Trabeunionismus berewigt hat,

O'Grady fprad) bon den .ivunbdervollen De-
thoben“ ber beutidien Gewertidaften, twad dem Gen-
tralismus und der ftraffen Disdgiplin zuzuidreiben
fei.  @r bege jedod) Bweifel, ob bdie Engldnber fid)
je_an jolde Disziplin gewdhmen fdnnen. Und dod)
fei e8 nur ju mwinjden, wenn fie eiwad von den
wiffenidaftliden Orpganijationdmethoden ver Deut-
f{en nadyahmten. Jn organifatorijder Begichung
jfindb ung die Deutiden auf allen Gebieten weit vor:
aus. Fabrifgejese, fanitire Ginridtungen feien in
Deutidland biel beffer ald in England. (?) n
Deutidland gebe e8 allerdingd nod) ein guted Stid
Feudalidmus und bdody madye e auf den Fremben
den Cindrud, als ob die deutjhe Bureaufratie jich
mebr um bas Wobhlergehen und die Gefundheit der
Arbeiter Himmere al8 in Gngland. (Gine BVemers
fung, gegen bie bdie beutfdhen Delegierten bei per
Ucberjepung Cinfprud) erboben.) NAuf jeden Fall
habe bie Werelendung in Deutfdland feinen jold)
Hoben ®rabd erreidit ald das in England der Fall fei.

_ BWill Thorne fiihrie aus, bak wir jest in England
ein_.made-in-germany“-®eje haben (bad Arbeifer.
berfidierungspefes). Er fenme eine Nede BVismards,
aus Dber flar und bdeutlidy Bervorginge, daf man
in Deutjdland die Arbeiterverfiderung gu dem ZJwede
gejdyaffen Habe, um bas Wadydtum bder Arbeiterbe-
oegung gu hemmen. Ein Gleidyes fiihre man aud
hier in England im Sdyilde.

Bon den deutiden Delegierten fpradien die G-
noffen !Ft‘BrLten und Ritter. Kdrjten fprady von den
AMipveritandnifien  iiber bie Vrbeiterverhiltniiie,
die  Biiben und bdriiben bporBanden feiem und
die von Dbden Sdupdlinern, die in Teutjdhland
umbergereijt feien, nod) veridlimmert tvourden.
Redner geigte an einem marfanten Worfall, dem ex
felber gum Opfer gefallen, wie Mikverjtandnifje ent-
fteben fonnen. Ciner diefer Bollfreunde Babe fich
bei ihm iiber die LobnverBiltniffs ber beutidhen Gns
gineerd erfundigt, worunter Redner die Jngenieure
verjiand und barauihin Aufidluf itber die Stellung
der deutidlen Jngenicure gab; in Gngland berjtehe
man aber unter Ddiejer Vegeidnung Sdhloffer!
Woh! BHabe man bdie internationalen Selretariate,
aber bdiefe fonnten nid)t alled tun. Perjonlider Ver-
fehr awijdjen den Arbeitern ber veridiebenen Léinder
fei febr niglid.

®enoffe Ritter Bielt eine Unfprade iiber bden
Werdegang  der deutjden Gemwerfidaftsbewegung.
Uud) den Himveis, die deutide Arbeiterjdubgefess
gebung fei gur Bernidhtung der Arbeiterbewegung ge-
jdajfen morden, lieg er nidit unbeantwortet und er-
mabnte die englijden Freunbe, fih durd) folche
Sdyredidyiifle nidt davon abbalten u laffen, diefe
Gejee boll und gang gum Wohle der Arbeiteridait
auszunupen

Gonberbarerteife hat die Qondboner Prejfe iber
den gangen Befudh nihtd zu jagen gebabt, wodurd
jo red)t beutlid) bie Zerrifjenbeit und Jerfahrenbeit
fowic  Cinfluflofigleit bder Lonbomer Arbeiterbes
lwegung, nicht gum mindeften des Gewertidafis-
fartells, veranjdaulidyt rurde. Die Verliner Dele-
gation bejtand aus oen Genoffen Briidner, Baum:
garten, Bruns, Cohen, Nbrjten, Yint, Kunpe, Sdulte,
Sdyulge, Ritter, Wies, lthes und Waaf jowic Wenbel,
ber als fpradyfundiger Fiihrer fungierte.

London, 12. Mai. 8. Weingarg.

Der Borftand des Gewerkidafiafartells ju Siel
erjudt ung mitauteilen, dafy das Selretaraefud) fiiv
bad bortige Arbeiteriefretariat durd) bag Verbleiben
bes feitherigen Eefretdrs BVillian auf feinem
Pojten feine Crlebigung gefunden Hat.

Andere @rg__uuil’ ationen,

Die beleidigte Negieruny.

Der 18, Verbandstag der deutiden Gewerts
vereine, ber am 13. MWai in Verlin tagte, 1jt aus der
jonjt jtillen und bejdjauliden Nube, dic er pilegte,
durd) einen Worgang aujgeideudyt, der recht typiid)
filr unjere politijhen Werbaltnifie und die Stimo
mung ijt, die in NRegierungstreijen gegeniiber eciner
Arbeiterorganijation jum Ausdrud gebradt wird.

Die Tagung wurde beehrt durd) eine Yertretung
aud dem Neidsami bdeg Jnnern, den Perrn G-
beimen Regierungdrat Siefart, und eine Vertretung
aus dem Reidysverjiderungsamt, die dem ESenatss
prijibenten Dr. Kabler iibertragen war. Gleid) am
eriten Tage feiner Tagung bejddjtigle jid) der BVers
banddtag mit der Frage Dder NRedjtsverhaltnijje
agwijden Urbeiter und lintermehmer, ecin Rejerat,
Dag ber Berbandsangejtellte Gleidauj iibernommen
hatte. Der Medner hielt im Hinblid auf die jdarfe
Tonart gegenitber den Urbeitern, befonders in der
Gropindujtrie, mit feiner Rritit nidt Furid und
fand einige redit trefjende €haratterijtifen iiber die
Gtellung der Arbeiter. Vor allem nahm er aud) eine
jadliche SKritit an den Redjiszujtdnden vor, wie fie
Die Vrbeiterorganijationen befonberd Bei Lohn-
fampfen zu betlagen Haben. Diefe durdjaus bered)-
tigte Abwehr jdwerer Unterdriidungdmagregeln, dic
beute felbjt von ben Unflarjten in bder Vrbeiter-
bewegung anerfannt werben miifjen, ercegten aber in
Dobem Pake den Unwillen der beiden Megierungss
bertreter, bon benen Herr Siefart nad) bem Referat
folgende Ertldrung abgab:

~Jb babe gmwar am Unfange ber Sipung erlldct, nidt in
bie Tebatte eingreifen au wollen. [y febe mid aber nad
biefem Referate geawoungen, bon meinem Borbaben abaufteben,
ba.die Angriffe bed Referenten dad Mak dbes Grlaubien ilbers
fdiritten Haben. Jb mub Berwabrung einlegen gegen bie Be-
bauptung, daB 1. in Deutfwland ein Fauftvedt berridt an
Stelle eined Ucbeitdreditsd, 2. dah bei Siveils Poligei und
Militdr aufgebolen werden, um bdie Unternebmer ju fhitgen,
3. baB bie Degierung nidtd tite sum Woble bder Yrbeiters
{daft, weil fle fid bon ben Unternebmern beeinfluffen lieke,
Jd darf bie Ermartung audfpreden, bak ber Vorfipende biefe
Yusfilbrungen des NReferenten fdarf crilgen wird. nderens
falld milte idh dbarauf veraidten, ben Berhandblungen weiter
beigumwobmen, und id milkte meinem Herrn Gbef (bem
Staatsfelvetir bes Jnnern) berichten, dak eine fernere Enis
fenbung von WBertretern ber HRegierung nidt angegeigt fei.”

Aus der Untwort gebt zugleid Hervor, gegen
welde Ausfiibrungen bez MReierenten bdie Oerren
Regicrungdvertreter in ifren Gefiihlen jdwer vers
legt wurden. Dap in Deutjdland im Wirtidafiss
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mitbringen ober Ternem muf, aber aud Didjiplin {ft
notig, wenn ber grofe Organidmusd ridtig funttionieren
foll.  Unfer Wext ift baburd) grof gerworben, bafi biefe
Gigenjdajten fletdé bodgebalten Mwurben, und nidt nur
unfer Werl, aud) bie ganze beutfhe JInbduftrie verbantt
ibre gropartige Gntwidelung bdem gleidgen Umiftand.
irgends wird mit groferem Fleip und Pilichtberouft-
fein gearbeitet wie in Teutjdland, und barum Haben aud
unjere gefamte JInbuftrie und unfer Hanbel mit ben
gropen Grrungenjdajten bder Tedmit in  ben legten
Dejennien einen enormen ufjwung genommen, Tie
beutidhe JIndbuftrie, und nidht Fum wenigjten unfere
diemijdje, ift von bervorragenber Bebeutung fiir ben
Nationalwohljtand gelworden, und bie wirtihaftlihe Ju-
tunft Deuifdylands ift gerabeju vom Glebeihen und ber
Fortentwidelung fjeiner Jnbdujirie abbingig. Diefelbe
fdafit nicht nur Werte, fie hat nod) eine weitere Vebeu-
tung, fie wird aud) dem jabrliden Bevdllerungdjuwads
rbeit und Unterhalt verfdafjen.

Tiefe Verhaliniffe muf aud) der Arbeiter fennen. Gr
mup fich aléd mitfjdhaffende Straft an ber
Entwidelung unferes BVaterlanbesd be-
tradten und beftrebt jein, dad Seinige
jum allgemeinen DBeften beijutragen,
baburd), dbaf er in Adtung vor ben beftehenden ftaatliden
Einridtungen, alg Angehoriger unferer JInbufirie und ald
Bilrger feines Lanbes trew und vedlidh feine Pilidten er-
fitlllt. Gr wird Dbaburd) unenblidh mehr Befriedigung
finben, ald wenn er bem Werben berer folgt, bie bag
Beftehende mipachten, bie feine Jdeale fenmen, filr bie
Nutoritdt und Pietdt leere Vegriffe find. Wit allen Guts
gefinnten wird ihn bann fein Patriotidmud verbinben,
bagé ftarfe Vandb, dboé und alle umfdiiept, bie Liebe au
unferem beutien unb ju unferem engeren bayerifden
Baterfand. Unter bem Cdup einfidtdvoller Behbrben,
einer woblwollenden NRegierung und eined edblen Fiirfien,
bem bie Wobhlfahrt feined Bolled am Herzen [liegt, find
bie Jniereffen unjered Unternehmend unb bie jebed ein-
selnen twobl gewabrt.

Die Nede {dilofy mit einem Hod) auf den Pring-
regenten alg Lanbedherrn,

G8 wire berjdivendete Mithe, wollten wir unsd
hier in eine fritijhe Betradtung diefer . flaffijden
Leiftung” desd Herrn Profefjors einlaffen. Man wird
pom Wolf nidht perlangen, baf er mit dbem Lamm
Mitleid haben joll. Wie der Wolf dbasg Lamm tod-
fidper frifgt, jo frijt audiadad Unilintapital die Ar-
beiter bei lebenbigem Reibe auf ober jtot fie ab,
wenn fie nicht mehr gu gebraudjen find. Die hHimmel-
hod) jaudygend verfindeten Sultur- und Wohltaten
ber Unilin ben Ycrbeitern gegeniiber iiffen ir au
wiirbigen. Wenn aud) Herr Profefjor MWiiller bder
merfmiirdigen Meinung ijt, dafy gegen bden gelben
Werein fein Kraut gewadien ijt, fo wiffen wir bod)
befjer, baf ed fid) fiir diefe 4500 nur um Papier-
folbaten Banbele, MWiivbe jeber diefer 4500 auf
Herg unbd Rieren gefragt, ob er jidh mit bollem Hergen
gum gelben Berein vedynet, mindbeftend neun Jehniel
iirben mit einem glatten MNein antworten. Herr
Prof. Miiller nimmt fiir die gelbe Sumpfpflange jo
eine Urt Cwigleitdbauer in Anfprudy. Der Herr
Profefjor diirjte dod) wijjen, baR dbie Entwide-
fung nidt jtille fteht und fie wird audy bor
bem gelben Werein nidt Halt maden.

Charalterijtifd) fiir die Mnilinfabrif ift die Tat-
fadie, bafy fie gegen bie Einfiihrung der Wrbeitﬁlo{fna
verfiderung in Ludwigshafen — 10000 MI, follen
eingefet werben — Cinjprud) beim Wezirtdamt er-
hoben hat. Nady ber Gemeindeordbnung muf fie ndm.
lid) alé hodjte Steuerpfliditige einen Teil bdiefer
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Summe mit begablen. @ie begriindet ifhren GEin-
fprudy bamit, baf fie groferen Bufluf von auswdrti-
gen Arbeitern filrdytet. Dasd ijt diejelbe Fabrit, die
anjtant8lod dem gelben Werfverein 100000 ML,
pro Jabr beijteuert, die eine Willion. fiir ein gelbes
Gdebaube audgibt, bie Dunbderte von Arbeitern von
ausmdrtd Berbejtellt, weil mit all biefen Dingen
ibren Profitintereffen gedient wwird.” Fir
Sulturintereffen Hat fie aber nur ein fdrofies Yein.
Man  ermefle nun bie Hoblheit ihrer Argumente
gegen bie Urbeitdlofenverficherung. Bon den berau-
Fi)enben Phrafen des Herrn Prof. Miiller fonuen
id) bie Urbeiter nidht fatteffen.

Rartelle und Sehretaviate,

Cine Berliner NKartelidelegation in London,

Am Sonnabend, den 3. Mai, erjdien der Nuss
jdup ber Berliner Gewertjdjaftstommifjion gu einer
oflying visit”. Trof ded furgen Bejuds hatten die
®enoffen Gelegenheit, cine gange Reibe dijentlider
Gebiude, Einridtungen umd Jnjtitute fennen gu
lernen. ®or etwa neun Ponaten yourde im Lons
doner Gewertjdaftsfartell der Wunjd) Ilaut, eine
Art Werbritberungdfejt gwifden deutjden und eng-
lijgen rcbeitervertretern ju feiern, um fo mehr,
als in den leBten Jabhren jeit der CEntjtebiung der
beutjdi=englifden Nivalijationsgelitjte bitben unbd
driiben eine gange Meibe folder Fejte aus den ver-
fdhiebenjten Bevdlferungstreifen hHerborgegangen find.
Da haben wir flubemib[d;e, profefjorvale, Pirdjlid)e
Berbritberungsfefte gehabt und fo war ed nidht mue
natiiclid), dag etwas Aehnlidhes von den organificrien
Arbeitern beranftaltet twerde. So reifte ber G-
bante beim Setretdr des Lonboner Gewerlidaitstar:
tell3 Mr. Jamed WMacbonald, der den Plan guerit
im Rartell aufwarf.

CGin BHervorragenbed Mitalied bded Nactelld ers
Harte mir iiber ben ivciteren Bmwed e BVejudes
folgenbed: ,Das Anfehen ded Lonboner Kartells ijt
in ben lepten Jafren immer mehr gefunfen, fein
Einflufy auf die Qondoner Gemwerfidaften ijt gleid
Rull. Gin Teil der Sduld diejes unglidliden Ju-
ftandesd liegt daran, Ddafy in ben lepten gebn
Jahren in den eingelnen Wororten Iofale Sartelle
entjtanden jind. Wir toollten nun den Bejud) be-
nuten,'um von bden deutfhen Gewertidaften Fu
lernen.’*

€3 ijt inbed gweifelhaft, ob bei der Siirge bes
Bejudyes diejed Brel erreidit werden Tonnte. Dagu
waren aud) bie Yrrangementd fehr tvenig angetan.
Der Hauptempiang fand am Diendtag abend, 6, Mai,
ftatt und bejtand i einem Fejteffen im Horfe Shoe
Potel, Tottenham Court MRoad. Urfpriinglid war
eine grigere und bornehmere DHalle auderfehen
mworben, Ivad aber bdurd) bie Streifbevegung bder
Hotelangejtellten unmiglidy gemad)t wurdbe. Gtiva
200 Teilnehmer waren gum Fejte erjdyienen. BVere
treten twaven: bad parlamentavijde Komitee des Gle-
wertidaftsfongrefies durd) das Parlamentdmitglied
Wil Thorne, die Wrbeiterpartei durd) das Parla-
mentd8mitglied James O'Grady, die Fodberation ber
®ewerlfdaften durd) den Selretdr Mr. Appleton.
uferdem war Mr. Hyndman von bder Britifh Sos
cialijt PBarty eridienen. Mr. Wen Cooper bon
berr Qonboner Bigarrenmadiern und langjdhriger
Rafiierer bed Sactelld prdfidiecte.  Macdonald
Dielt eine gitndende Anfpradye, in der er vor allem




