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V. (Sd)luf.)

PWrof. Bernhard und die Tatyaden
Was Prof. Bernbard im dritten Teile und am
Zdlujfe jeines Budes iiber den  parteipolitijdhen

WMigbraud) fozialpolitijder Einvidtungen und iber
Barteiherridaft jagt, fann mit wenigen Worten ab-
qetan werdben,  Er vegt. fid) bariiber auf, bafy dic
wirtjdaftliden Organijationen ber Yrbeiter jpesiell
im Bergbau fid) wm die Wabhlen der Wrbeitervertreter
i den Stnappjdpaftsvercinen befitmmern, “-up. jie jidy
insbejoudere bemithen, aus ber als ,weie Salbe”

acbadyten Cinvidbtung  der  Siderheitsmanner  1m
Juterejje der Uerplende aller Werglente — 3u
madyen, wag Au maden ijt.  MWm die Formen Fu
dyarattecifieren, in denen bdic Wablfampfe in bden

Muappidaftsvereinen qefilhet werben, bdrudi Proj.
Wernbhard ein furg vor den Stnappjdaftsiwablen 1904
cridyienenes Flugblatt ab, in dbem dem Borfibenden
s Ehrijtlidien Wewertvereing, Bruit, gullnredt Av
beitervervat durd) Yimnahme von Vejtedjunpsgeldern
nadygefapt wurde.  Dann hebt Wernhard bervor, daf
pas Nlugblatt verfaft war von einem Yinpeitellten
Des iu,giulbclltulm:tirl_rcu Werbanbes und herqeitellt in
per Druderei einer in uiilu t'rid}cincubcu fogialbemo:
flﬂll{t‘[]t’ll Heitung, ,Ferner” — o fagt ev wortlid)y —
Jourbe geridtlid) feitgeitellt, bms ber Worfiende des
iu,;m[ncum!mmd;m Werbandesd bereits bor dber YWahl
iber bas Fluablait orientiert war und dody ,nidt n
per ndtigen Weife” fiir die Aujtlarung gejorat hat.”
(leteil bes Sdydffenperidhts gu Gfjen. 19, Wovember
1904,

Die WUrt, wie bier Prof. Bernbard dev Wahuheit
yit bienen fudt, it typifdy fiie jeine Methode, Gr
[iefert hier den Weweis fitr jeine Fabigleit, burd) nur
halbe MMitteilungen tlave Dinge duntel i maden.
Brof, Bernhard hat das Heteil in Handen gehabi; er
Datte fonjt wicht wovilid) einen Sap bavaus itierven
tomnen, War ed ihm um die Wabhrheit gu tun, bann
batte ex fejijiellen miiffen, dak dbas Wrteil gu ciner
Berurteilung bdes von Lorjtanddmitglicdern Ddesd

Wergarbeiterverbanbed  vertlagien  diviphidien i
daftenrs Jmbujdy gu H0 A OGleldptvaje actommen
i, wetl des letsteren Lehauptung, die Mlager batten
por der Leroffentlidpng wm die Ybjajjung des fran
lidien Flugblattes ;ulmu! ja Dies jopar angeordnet,
nidt evbradt war.  Tie Weinunp des eteils, bay
nidgt in ber notigen Weife fir YuiHavumg gejorpt
jel, quitndet fich auf die Ynnabme, dafy in den Cu
tlavungen des Werbandsborjtandes die Vebauptung
aufrediterbalten fer, das Flugblatt fei vou einem
Worjtandsmitglicd bes Glewerfvereins verjandt wot
ben. Buvor aber bejtatigt das Urteil dem Worjikenoen
bes Wergarbeiterverbanbdes, bdaf, als er jwei Tage
vor der Wabl Stenntnis von dem Flugblatt crbalien
habe, cv Lbemt Spaniol gegenitber jeine Gntvintung
iiber einer deravtigen gemeinen Streid) Ausdrud g

qeben, ihn aud) beauftragt habe, wenn moglid), D
Werbreitung ded Flucblatied gu verbinbern. CGr hat
aud) jofort im Vujtrage der Werbandsleitung Jetied
perteilen [afjen und eine Ynftavung in der V0
Deitergeitung” veroffentlidyt, in welder er jeine Yin

hanger bor dem Flugblatt warnt und ibnen anrat,
jidh Dierdurd) nidht beeinflufjen ju lajjen”. o wort
lid) bas Geridht. Die bier enwabuten Fettel lauwtcten
i ben entjdieidenden Stellen wie jolgt:

JDeute, am 9. September, wird, wie uns von vielken
Jablftelfen gemelbet wird, ein Hettel verjandt, in weldem
angeblidh ein Lorjtandamitglied bes Gewertvereins Vrujt
Dejchnidiaf, 30 000 ML von ben Jedhen erbalten ju baben,
um  bdie oppofitionellen Verbandaalteften ju  betampjen.
Tie JJettel find aber nidht unterjeichnet, nidyt einmal bic
Truderei ift angegeben, mithin ift es fiher nur Wade,
jallt barauj nidht Derein.

pameraben, madi von bem Jnball feinem Giebraud,
pamit 3hr Gudy feine *Projefie juziebt. Tamit wird man
ung nur bereinlegen wollen. ¥Wir wollen nidt wie der
Gheywerfoerein mit Lerleumbungen lampjen, unfer Zditd
joll vein Dleiben.

Jderft bie anonbmen Hetiel wegq, tampit am Babliag
nod) tidhtig, aber in anjtanbiger Fouvm, fiir bie BVerbanps
tanbidbaten.”

U8 ber BVorjland bed Bergarbeiterverbandes vou
pem Fluablatt ecfubr, Hat er auier der Berbreitung
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aller biefer Medtsberatungsditellen, mogen fie einen
Ytamen baben, weldyen fie wollen, ijt s zu banten,
wenn progentual die Nedhtdfalle immer weniger in
bie Jnjtangen getricben werben.

Rud Wijjell

Gcrtﬁgchnui und Yerwaltung.

Eine neue internationale Urbeiteridhuntonierens.

Der {dyweigerifde Bunbesrat beruft neuwerdings
cing internationale Acbeiterfdyutonfereng cin aur
Behandlung des Berbotd der induftriellen Nadtarbeit
der jugendliden VArbeiter und dPer CEinfithrung des
gefeplidhen Zebnjtundentages fiie Avbeiterinuen und
Jugendlidie und ev hat gu diefem Fwede jolpendes
Rundjdreiben an bic NRegierungen der curopaijdyen
Staaten berjanbt:

Die Weitvebungen, Fragen des Avbeiteriduizes
auf dem Wepe internationaler Yereinbarungen ju
vegeln, haben durdy den ADjdhlup der gwei Ctaats:
vertrdge bom 26, September 1906 iiber dbas Verbot
der inbujtviellen Nadytarbeit der Frauen und iiber
bas Werbot der Verwendung bon weigem Phosphor
it der Fiindholginbujtric cinen erften und daber um
jo hoher angujdlagenden CErfolg eraielt. Jm Yaufe
ves berjloffenen Jabred ift die internationale WVer:
cinigung fiir Arbeiteridup mit neuen Borfd)agen
an uns berangetreten, Sie regt Dbic ufnabhme
internationaler Werhandlungen an, die aur Nuf:
itellung von Borfdyrijten iiber bas Werbot der indu-
jtriellen Nadtarbeit jugendlider Arbeiter und iiber
die Feftfebung einer Arbeitsdauer von hod)jtens gehn
Stunben fiir bie in Dder Jnbujtrie Dejddftigten
Krauen und jugendliden YUcbeiter fithren follen. Das
Bureau der gefamten Wereiniqung bhat iiber beide
Fragen Dentidriften ausgearbeitet, auf die wir bers
weijen, und in Fujdriften vom 26, Offober und
30, Degember 1912 Pojtulate formuliert, bdie Ddie
Wrunblage der Berhanblungen bilben und durd) cin
intecnationaled Uebereinfommen verwictlicht werden
jollen. Diefe Vorjdylage lauten wie folgt:

I. Berbot bder induftviellen Nadis
arbeit filr jugendlide Arbeiter,

1. Die indujtrielle Nachtarbeit der jugendliden
Yrbeiter foll Dis aum vollendeten 18, Altersjabre
verboten fein. Das WVerbot ift bis zur Vollendung
ver Sduulpflidht und unter allen Umijtdnden bis Zum
vollendeten 14, Jabre abjolut. 2, Die in Piffer 1
vorgejehene Nadyirube joll eine Tauer von mindejtens
11 aufeinander folgenden Stunden umfajjen. Jn
biefen 11 Stunbden foll in allen Staaten ber Jeit:
raum bon 10 Uhr abends bis 5 Uhr morgens inbe:
griffen fein, {n denjenigen Staaten jedod), in benen
bie Nadytarbeit ber inbuftriellen Yrbeiter bid Fum
18, Lebensdjahre nod) nicht gevepelt ift, dbarf die Dauer
ber ununterbrodienen MNadytrube fitx Wvbeiter iiber
16 Qabre wdbrend ciner ebergangsirijt Hodyjtens
v v Jahren auf 10 Stundben Defdyrdntt werben.
3. Dad Berbot dber Nadtarbeit der jugendlidhen YAr-
beiter von mehr ald 14 Jabren Yann auper SKraft
treten: a) im JFalle einer nidt vorherzufehenden,
iy nidht wieberholenden WBetviebdunterbredyung, bdie
auf Dobere Gewalt Furiidaufithren ift; b) fix bie
Bevarbeitung von NRobjtofien oder die Bearbeitumg
pon Geggnitanben, bie einem fehr rafdien Verberben
auégefetst find, wenn ed gur Werhitbung cined fonit
unbermeidliden Berlujted an biefen Materialien er-
forderlidy ijt; c¢) in ben bem Einflug ber Jahres-
aeit unterworfenen Jnbuftrien (Saifoninbuijtrie) fowie
unter aufergewdhnliden Bechiliniffen, 4. In allen Be-
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15

tricben Taun die Tauer der wnunterbrodienen Nadi
rube jugendlidyer Ylrbeiter von mebr als 16 Jabren
an 60 Tagen im Jabr auj 10 Stunden bejdyrant:
werben, o, Wenn in den aufercuropaijden Staaten,
ebenfo in den Stolonien, ‘Bejibungen oder Protefto
raten die Himatijahen WVerhaltnijje oder die Yaqe dev
cinfeimijdhen Wolter ¢s crjordern, fann die Dauer
der ununterbrodhenen Wadbtrube unter das Winimun
bon 11 Etunden bherabgejett werden, unter der W
pingung jedody, dafy entjprediende Mubegeiten wat
rend bes Tages gewabrt werden. 6. Die Frijt fin
bas JInfraftiveten des Lerbotes fur die inbujtrielle
MWaditarbeit der jugendlidhen Vrbeiter wird auj fune
Jabre verlangert fitr die Yrbeiter jeder der folpen
ben Stateporien, die das Viter von 16 Jabren iber
jdyritten Daben: a) in ver Flajdiens und Fenjter
alasindujtrie: bdie Yrbeiter, die mit der Entnabmu
ber Glasmafje aud dbem Sdymelzofen bejdyartiat jind
b) m der Metallindujtrie: die Hammers und Waly
werfarbeiter, jedod) in beiden Fallen unter der He
dingung, daf aud) innerhalb der obigen Ueberpanps
frijt die Tauer der MNadytarbeit dburdy die national
Gejepaebung befdhrantt und bie Jabl der jur Nady
arbeil befdidaftigten jugendlichen Urbeiter auf dos
aur Eraieclung cined pewerblidhen WMadnvudies o
forberlihe Maf cingefchrantt wivd.

[l Fejtjepunqg ciner Avbeitsdbauer von
hodjtens 10 Stunbden fur diectn der gn

pbujtrie Dbefdaftigten Frauen unt
jugendlidyen YWrbertenr.
1, Die Dauer ber indujiviellen Wrberr b

srauen ohne lUnterjdyied Ded Vlterd und jeme dey
jugendlidien Arbeiter bis gum 15, Lebensjahre foll,
unter Borbebhalt der nad)folgend angefibhrien Aus
nabhmen, an feinem rbeitstage mehr ald 10 Stun

ben Dbetragen. 2. Die Urbeitszeit ol bdburdy eine
oder  mehreve  Hubepaujen  untevbroden werden,
beren Minbejtbauer bvon Dder Giejepebung jebes

Staated gu bejtimmen ijt. 3. Tie Hodyitarbeitszei:
voir 10 Stunden fann geitweilig durd) Ueberfiunben
verlangert werben: a) im Falle einer nidyt vorherzu
jehenden, fidy nidjt periobijdh wiederholenden B
triebsunterbredyung, die auj hohere Giewalt Furiidiu
fithren ift; 1) fiir bie Verarbeitung von MNRobjtofien
ober die Bearbeitung von Gegenflandben, die einem
jebr rajden Berdberben ausgefepst jind, wenn e&
Yerbittung eines jonjt unvermeidliden Verlujtes an
tiefen Materialien erjorderlidy ijt; c¢) in den dem
Cinflujfe der Jahreszeit untevivorfenen Jndujirien
(Saijonindbujivien), fowie unter aupergewdhnliden
Werhdltnifjen in allen Betrieben. 4. Die Dauer bder
in HBiffer 3 normjeb..‘neu Ueberjtunben barj nidht
mebr ald je eine Stunbe an irgenbeinem Tage deu
Arbeitéwode oder ald awei Stunden an bdrer ein
anber nidt folgenben Tagen berfelben Arbeitéwod)c
und gufammen nidgt mehr als jedzig Stunden im
Stalenberjafhre Detragen. Die Vewilligung von Ueber
jtunden fiir jugendlidie Arbeiter bid gum 16, Lebens-
jahre ift au unterfagen. 5. Wenn in ben aufer
europdifden Ctaaten, ebenfo in ben Rolonien, B¢
jipungen ober Proteftoraten bdie Hlimatijden Ber
baltniffe oder die Lage der einbeimijden Bevdite
rung ed erforbern, fann bie Rirbeitdgelt wodenieijc
peregelt werben. &ie barf jedod) in biefem Falle
nidt mehr alé jedizig Stunden betragen. 6. Eni-
fprecdhend Artifel 8 unb 10 ded Berner Werirages be
trejjend badé Werbot bgr i}ruucnna:ﬁiarﬁeit follen
Frijten und Uebergangdbejtimmungen fiix bad Jn
frafttreten bed RWeriraged in eingelnen Jnbuftrien
vorbehalien bleiben.
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bed eben wiebergegebenen Firfulavs teleqraphiert
und telepboniert, bie Wlatter nidt gu verbreiien; er
hat in der ndditen Rummer aller Parteigeitungen
des Wegivks gur Widytberbreitung des Flugblatts auf-
aefordert — alles nod) bor der Wahl, Wenn jdylicf:
lidy an einigen wenigen Ovten leider dody eine Yers
breitung des Flugblattes ftattiand, weil die Warnung
beg Werbanbsvorjtandes gu fpiat eintraf, fo trifjt der
Yerbandsleitung fidyer feine Sduld.

Go Dhanbelte der BVerbandsvoritand, der bon den
Ghrijten in jenen Tagen jdon wodenlang vor ber
Wahl in einer Weife angegrijfen war, die geradezu
bent Oipjel  perfonlidyiter  Sampiesweije  evtlomm,
Tavan hatte Bernbard, der die Formen des Kampijes
idhilbern will, nidht voriibergeben bdiirien wenn er
nue den Edjein der L0Ojettivitat wabren wollie, Yor
jener Wahl, auf dic Vernbard cinaeht, verdifentlicy-
ten die Chrijfen ein Flugblatt: ,Achtung, Rulbrbergs
mann!  Hitte did)y vor jozialdemotratijdhem Bolfs-
betvup!”

YWur wenige Stellen wirtlid) aus diejem Flup:
blatt; Dupende von jolden Stellen lieken fid)
bringen:

Tie neuefte %r. 33 der fojialdemolratifden ,BVerg:
arbeiterjeitung Hat Musje Hue, Redalfteur
bes roten Sdmupblattes, aus der fogialdemo:
fratifen Kloale gefilit, —

Die Sudt der fojialdemolratijhen Verbandsjeitung,
anbere Wenjdhen ju verlewmbden und ihnen bie Ehre ab-
wjdneiden, hat dem fojialdemolratijhen WVerbande Tau-
fende und Vbertaufende von Warl gefoftet Filr Geridhts-
foften und Gieidfirajen und bat allen Hebalteuren bes
Blattes Wonate an Gefananigftrajen eingebracdht. Unbd
wir ftellen hbier nodmals fejt, baf (edig-
lid) bie Sudt der Werbandsjeitung ju
Ghrabfdhneidung und Verleumbung 189
Die wegen Weineids verurteilten Yeute
ing Judthbausd bradte! Das witd aud fo
weitergehen, bis den Werbandsmitaliedern mal die Augen
aufgeben, wie jdeinbeilig fidh gewifie Leute ald Martyrer
aujyufpielen verjtehen, dabei aber Hunderte und Taujende
jouer verbiente Marl ber Vergleute in fri_unlflcr Weife ju
verpulvern,

Uebrigend fordbern wiv Hue auf, feine
angebliden Jeuagen aus dem Sdaum-
burg-Yippejden jum Projeh gegen un-
feren Medalteur [adPn 3u [affen, die an=
peblid)y befdhworen follen, was Bruft in
perstonferenydafelbft gefagt baben {oll,
undbwirgarantieren Hue, wenn fiefdwo-
ven, Wruft babe gefagt, wieibm jalidlid
unterfdoben, baf es dann wicder cinen Meineivs-
progefi gibt unp dic vier angedbliden Jeugen Hues ins
Audithans wandern. NA(fo (08, Sollege Hue,
wenn Sienidt yu jeige find, bie Unwabhr-
beit Jbhrer fredhen Vebhauptungen felbft
yungeben ju mikffen, —

Wun, Stumpel Hue, alle Gewerl{dafts-
beamten tonnen fein ,glidngendes feiftes
Gefidt* Dbetommen, mnamentiidd nidt
daralteriofe und verlommene Subjetie, Gefindel und JIn-
pividuen, welde ben Stempel des Arbeiterverratd auf der
fdymugigen Stirn tragen.

Weben bem BVerbandibeamien Hue, ber allerdings ein
pany unjdeinbared Ausfehen DHat, befinden fid) aber aud
fette Werbandsbeamten, Die Genoffen Shrddber unbd Leims
peterd Ionnen fid) aud) fdyon mit ihrem Fett fehen lafjen
und fie brauden leinen vollen @ad Bollmehl mehe,
um ein vedt feifted Gefidht su haben und
cinnetted Shmerbdudlein ju befipen. Nidt
wabr, alter Qub ¥!

Ne, =

Prof. Wernbard bedt bdiefes Jlugblatt mit dem
Mantel der dycifilichen Nadyjtenlicbe Fuw, -—

Bernhard meint, dbafy die foialpolitijden Einvidy-
tungen inumer wmebr neutvalifiert wiicden; ecinmal
durd) die getrennte Jujtimnumg beiber Gruppen in
den Berwaltungsorganen gu gewiffen Wagnahmen
und gum andeven durd)y dag Eingreifen ftantlider
Behirden, wie es jept jdon in der Meidysverfidye-
rungsordbnung angebabut fei. Jum Sdhlufie fonunt
Prof, Vernbard dann gu dbem Sape: Ulfo gilt es,
nad) einer jtolzen und jegensreichen YWera des jogialen
orijdritts das Errunpene Au befejtigen und Raum
au jchaffen fiir den Weg nach newen Fielen.” Ucher-
fliifitg, au unterjudien, weld) nene Ziele Bernhard
bier wobl vorjdypweben,

*

Yun gum Sdlujie nod) chwas, in dem idy ge-
wiffermagen pro domo fpredyen muf.  Prof. WBern:
bard japt:

»Wie verbangnisvoll bie Wintelfonfulenten (aber aud
bie Arbeiterfetretire) ivirten, wie fie bie Progehfudht, bie
Simulation begiinfligen, wie fie bem Arbeiter die Nenten:
fudt ,Juggerieren®, baviiber Mwird in ber medijinifen
Yiteratur feit Jabren stlage gefithrt.”

s trifit gu, daf Winteltonfulenten in manden
Fdllen aus den Unjallprogeffen ber Arbeiter fiir fidy
finangiclle Worteils gu giehen juden und dbie Arbeiter
in gang ausjidtslofe Progefie vermideln obgleid) vs
aud) unter ifnen tidtige Leute gibt, bie im Mabhmen
pes Medyts bleiben und die fid) mit mandhem Ywwalt
meffen  tonnen.  Dafy Lernbard aber  behauptet,
auc) dbie Wrbeiterfetretdre begiinjtigten die
Progepjudit, die Simulation ujw,, geigt, daf er fid)
niemals mit deren Tatigleit befaft Hat, dafy ex
niemals cinen Blid in die Statuten der Arbeiter-
fetretaviate getan bat.  Fajt fjteveotyp Fehrt in den
CStatuten der Vrbeiterjefretariate die Beftimmuny
wicder, dafy Vustunit und Hilfe au bermeigern i,
jobaid erfidhtlich, dbafy der Austunftjudjende fich feiner
moralijden oder gefeBlichen Riliditen entzichen will,
So wird aud gehandelt — aus-
nahmslos.

Jn einem UArtifel, den id)y 1907 im ,Correfpon-
bengblatt”, ©. 478 ff., fiir meine jiingeren Stollegen
aur Jnformation verdifentlidhte: ,Der einen Griabh:
rung jei der anderen Lebre” jtellte id)y an die Cpibe
meiner Ratjdlige den€ap: ,Sei Bertreter des Redyte,
madie aber im librigen bdie Sadje bdeined Slienten
au ber deinen”  Ein Mann, ber diefer Michtjchnuy
nidt jolgt, der nidyt von jtrengem Mechilidyteitsfinn
evfullt ijt, papt nidt gu dem Ymte, das ev erfiillen
joll, Wenn ein Arbeiterjefretdr mit den Witteln der
Sreefithrung und der Werbrehung, deren jich Bern-
bard bedient, arbeiten wollte, Ditte er bald abgewirt-
jdaftet und bie Wvbeiter witrben ihn fiir ungeeignet
aur Redytavertvetung erflacen, An einen Yrbeiter-
fetretdar werden gum Gliid andere Anfpriide gejtellt,
als jie nadh der vorliegenden Wrbeit Prof. WVernbhards
an jidy au ftellen gewdhnt ijt. Weil dem jo ijt, wirfen die
Arbeiterjefretariate gevabegu im difentl’dyen Jntereffe.
Was fie an Auftldrung, in der Verbreitung redytlidyen
Wiffend getan haben, lakt fidh nidt in Jablen dar-
leqen; dag fann nur der ermefien, der diefe Wirtfams
feit der Celretaviate ausd ber Praris ober aus ein-
nebenber We[ddftinung mit ihnen fennt. Die Nr.
beiterfefretariate haben den Weq gewicfen, auf dem
dffentlidien JIntcreffen qedient wird. Aus biefer Grs
fenntni8 beraud find ja in den lebten Jahren audy
immer mehr und mehr die odffentlidhen Redyisaus-
funftsftellen in8 R[eben gerufen, Der Auftldcung
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Fisen, namlid)y: Deutfdland, Cefterveid):
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Wir glauben nad) ben Abfidten dex Hohen Re- hatte und gu dben internationalen Yerboten der in

gierungen gu handeln, wenn wir dev Ynrequng dex
imfernationalen Bereinigung Folpe peben und ihnen
oen Ylntrag auj Emberujung eincr Sonjereny untecs
bretten, 81e gur Einjithrung der gu bercinbavenden
HBeytinmungen wiirde dann ey nody einige Peit
vergeben.,

Turdy dbas Uebercinfommen vom 26. September
1906 iiber bas Werbot ber indbujtriellen Nadytarbeit
der grauen baben die Lertragsitaaten den Willen
s Musdeud  gedradyt, Funadit qewifje VArbeitss
bedingungen einer Stategovie von Arbeitern inters
national gu orduen, die des jlaatlhidhen Sdupes am
metjten bediirfen.  Tie neuen Borjdlage begweden,
an pas CGrreidte anguidiliepen, s ausgubauen und in
allen Jndufteieitaaten den Frauen audy die Wohlfat
oer Wejdyrantung ihrer Yrbesgeit auf gehn Stunden
yit verjdyaifen.  leberdies joll aber die internatioa
nale Megelung ausgedehut werden auf eine weitere
Stategorie, die der jugendlichen Yebeiter, denen bder
gleidie Edjut geboten werden joll wie den Frauen,

Tie Loridlage, welde bdie internationale Bers
cintgung auf Srund ihrer Studien und Criahruns
aen ausgearbeitet hat, find unievesd Craditens gecigs
net, die Grundlage dev LPevatung durd) eire HKonjes
veng au Dilden und ung dbem Fiele, das wir anjtreben,
entgepengufiibren.

giir ten Fall, daf der Woridhlag auj CEinbe-
cufung einer internationalen Stonjereny die Juijtims
mung der hohen Yegicrunpen findet, gejratten i
ung, die YUnvequng 3w madien, das gleidie Wers
faliren wie in den Jahren 1905 wund 1906 3u bejolpen,
Tie UArbeit ware demmnady gu teilen zwijden cine
tedpjdhen Stonfereny fiie die Aujjrellung von Grunds
yigen internationaler Webercinfommen und  einer
nadyfolpenben  diplomatijhen Sonjereny fiic beven
ADbfchluf.

Wiv untecbreiten daher Curer Ergelleny den Bors
ihlag, e5 fei auif den Wonat September
1913 nady Wernmeine borbevatende ted-
wijdye Stonfereng eingudberufen, wm bdie
Girundaitpe infernationaler Webereinfoammen iiber das
Werbot indujtrieller Nadhtavbeit jugendlicher Arxbeiter
und iiber bie Fejtfebung einer Arbeitscauer von
hodyjtens gehn Stunden fiir bie in der Judutjtvie Des
idaftigten Frauen und jugendlichen Urberter vorgu
bereiten, Ten Werbandlungen jollen die Worjdlage
per  internationalen Wereinigung  fiie  gefetliden
Yebeiterfduls  (oben 1,  Fiffer 1—6, wund 2,
differ 1—6), alg Grundlage bdiemen. MMit Niid-
jfiit  auf bie fitr cine jolde Stonjevenz er-
forderlidien Worbereitungen wdven wir filr eine
Dalbige ¥ntwort febr verbunden. Wir crbitten
uns biefe bis Mitte April. Wenn unfer Vorjdilag die
Jujtimmung der hoben Nepierungen findet, wiirben
wir un@é gejtatten, den Feitpunlt bes Jujammens
frittes der Stonfereng fejtaujetsen und die gujtimmen:
den Staaten gur Beaeidunung ihrer Vertreter eingu-
[aben. Wir ridten gegenmwartipes Rundidreiben an
Die Megierungen der curopdijden Staaten, bie an den
internationalen lebereinfommen vom 26, €eptem-
ber 1906 beteiligt find ober ‘.’ltbeitcridmbgclctw be-

Ingarn,
Welgien, Bulgarien, Danemart, Spanien, Franfreid,
Sropbritannien, Griedenland, Jtalien, Luremburg,
Movwegen, Nicdbevlande, Portugal, RMumdanien, Nuk-
[and, Serbien, Sdpweden,

©8 ift bad vicrtemal, dap die Sdyweiz die auds
[Andifdien Regierungen zu einer Arbeiterfdupfonfes
reng ecinlabet, Jm Jabhre 1905 jand eine foldhe
in Wern dtatt, die eine gweite bon 10068 gur Folge
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bujtriellen Madytarbeit der Frauen und der Wer
wendung tes gelben Phosphors fiiheten, Tie an-
geregfe newe Monfereny birfte cbhenjalls gu poji-
tiben Ergebniffen fithren, da fiir die Deiden borpe
fdlagenen Fragen jdon eine ODedentende Worarbert
peleijtet ijt.  Teutfdhland, Franfreidh und CEngland
haben fdon den gefetliden Zehnjtundentag fite bdic
Frawen und Jugendlidhen und zum Teil aud) dbas Ve
bot der inbujtriellen Nachtarbeit der Jugendlidhen, Dic
Sdpwveiz jteht im Beqriffe, durd) bdie Nevifion des
fabrifgejeBes ben Hebnjtundentag eingufiithren und
aud) in Oejterreid) ijt die begiiglidhe NRevifton ber G
werbeordnung eine jdon langjt reife Frage; andere
Gtoaten diirften dem quten Beijpiel folgen. Yui
jeben Fall werden dicfe Wejirebungen die Vrbeiter-
Dewegung am wictjamjten fordbern, wie fie es bisher
jhon mit Erfolg getan Haben. o,

Statifih und Yolkswirtfjaft,

@ollen Gemeindebetriebe TLarifvertrdge

abfdylicfien ?

Wislang waren die deutjden Gemeindeberal:
fungen nur fdwer ju bewegen, bei Submiffionen
jowie bei Wergebung jradtifder Avbeiten an Wrivat:
unternehmer taviflide Yohne gur Wedingung
au madien.  Wobl Haben wicderholt dic Stadtver-
ordbuneten joldie Mefolutionen pefakyt, aber gablreidy
Magiftrate find diejen Wejdlitfjen nidt beigetreten,
©o hat 3. W, jitngjt der Senat von Brenmen (Enbe
Degember 19125 dem Bejdlufie der Bitrgerfdaft fol
gende typijdye YAntwort erfeili:

JTer Genat halt es nidt fiie vidtiq, durd
jtuatlidhe Wafnabmen die Wrbeitgeber gum VAL
jhluf von Tavifvertrapgen mit den YrLeitnehmern
au beranlafjen und damit in die Freiheit dber Ver
cinbavungen unter den an den Fragen der Lohne
und fonftigen Arbeitsbedingungen Weteiligten ein-
auqareifen.”

Wan fieht, der quie alte Mandyefterlibevalismus
hat zibes Leben, Es verlobnt fid) wabrlidy nich,
an diejer Stelle audy nur cin Wort weiter gu ver
lieren itber bie .famoje” Freibeit der Wereinbarung
des cingelnen ¥vbeiters mit demt Unternehmer,

MWewerdings wird nun die Jrage aftuell, ob dic
Ghiemeinden felber mit den CTrpanifationen der Ghe
meindeavbeiter Tavifoertrage abjdlieen jollen.

Ter bisherige Jujtand, durd) Arbeitsordbnungen
jowie Xobntafeln mit Dienjtaltersgulogen die M
Deitsverhaltniffe cinjeitin von ber Stadtverwaltung
au bejtimmen, evweipt ficdh immer mehr als ungwed
magig und unbaltbar fiie beide Teile, Jahr v
Sabr — bei Ablehnungen nody weit dfter — ytellen
die Arbeiter ihre Forderungen. Die Werwaltungen
fommen aus ihrer Veunvubigung” nidt beraus.
Die lngufriedenheit der Arbeiter wird jtetig wad
gehalten,

Die Cinfluflofigteit der Arbeiterausidiijje in
Geneindebetrieben jteht demen der Privatindbufirie
gewify nidt nad).  Sie unterbreiten jumeijt dic
Norderungen, werben gutadtlid) qehdrt und — tonnen
fid) wieder trollen. Jjt nad) Woden — ober aud
Monaten — ber JInftangengug exjdyvpit, jo erbalten
fie in ber Megel cine ablehnende Antwort und
bas gleidhe €piel beginnt bon neuem,

Um Ddiefen unleiblidhen Werbdltnifjen gu begeg
nen, fat nun bie Ortdverwaltung Berlin bes Ge
meinbearbeiterverbanbesd einen forgfdltig borbereite
ten Tavifoertraqg cingereidl. JIn den grifeven




Bororten Werling, in Miinden und cinigen
inberen Giroitadten jind die aleidgen Bejtrebungen
un Gange,  Audy die Berliner jozialdemotratiyche
El_nhrwrurbm‘l(‘ufmﬂinn hat einen fjolchen Yiutrag
pejtellt, der cinftiweilen civem Yusichufy tberwicien
it Jnterefjant an den Werbandlungen im Flemun
inar die cigentitmlidhe Daltung des LorjiBenden den
wirjdie, Stadtv, Goldjdymidt, bder allerband
SBedenfen” Dhatte, einem Tarifoertrag der Gemeinde
Auguitimmen, Pa bdicje Wedenfen bon ciner Angabl
libevaler Stommunalpolitifer aufgepriffen wurden,
veranftaltete ber Filialbevolmadtigte Wu Bty cine
Umfrage Dei cinigen nambaften  Soginlpolitifern,
Weaen der Nllgemeinbedeutung feien hicr ausiuge
weife cinige Gutadten wicderpeqeben.

Prof, Hob, Wilbranudi-Tiibingen jdreibt:

» Nationaldtonomifd fdeint die Sadhe von dben Ztadt-
verordbneien bisber fo angefeben ju werben, dbaf dbie Mom-
mune alé dbie hdobere Nutoritat einer Jwangspemeinjdaijt
nidht berabjteigen Dbarf auf dben Ztambpuntt ecines (e
fdhiafiemannes, ber mit feinen Arbeitern verbandelt und
Wertridge foblieht. Vielmebr miiffe die Nommune, wie der
Ztaat, & fich felber vorDehalten, filr feine UAngeftellten
pie angemeffene Fiirforge feftyufeten.

Picjer ZStandpunft diberfiebt, daf SMommune und
Ztaat im wadfenden Mage Unternehmungen, gany iwie
bie private Grwerbsiwirtichaft ed tut, betreiben und babei
ibren Bemeffungen bie allgemeine Marlilage, ganj iie
‘Private, jugrunbe l(eqen, ja oft aud) jugrunde legen miif
jen.  Der Patriavchalidmus gehort ber Vergangenbeit an,
wenigftens in ben mobdernen Giejdiftazentren Guropas,
Sier bat er bei Staat und Stommune ebenfo wenig bau-
ernbe Straft wie bel privaten Arbeitgebern, die ja den
aleidien Standbpuntt audh nod) hHaujig veriveten, aber unter
pem Drud ber verdnberten Gefamilage allmablih auj-
neben.

Die Fordberung faujminnifder, fireng aefdaftlicher
Durdhfithrung der nemen Giemeinbeunternehmungen wirb
um fo dbringlider, je umfanqreicher diefe werben. Parallel
pamit  geht bdie qefdiftliche Vebandlung des Nvbeitd-
vertrages und bemgemip dbad Verhandeln mit den Ar-
beitern und ibren Werbdanden,

Brof, Tr. E. ¥ vandc hatte bereitd entjdicden
aegen Gloldjdymidt in der Soz. Praxis” Gtellung
aenommen, A jeinem Gutadyten jdreibt er:

Lo febe feinerlei ftrijtige (Mrilnbe gegen folde Bers
teage, balte fie im Glegenteil filr nilplidh im  Jntereffe
veider Teile. Des tweiteren befiivivorte i dben Abjdluf
mit ben Organifationen ber Leteiligten Arbeiter, allerdings
unter WVermeidung jeplichen Vionopold filr die Angehori-
aen ber Organifationen ober gar eines eingigen Ber-
banbes. Den beigejilgten Gntvurf eines Vertrages BHalie
ith — unbejchadet abweidhender Stellungnabme in Eingel-
beiten — fiir eine geeignete Grundlage von Rerhand-
jungen.*

Avbr, v, Werlepid antwortet:

«Dap ich ben Standbpuntt teile, dah die TLarifvertrige
swijdpen  ftadtijden BVerwaltungen und ibren Arbeitern
coenfo empfehlendwert find, wie folde awifdhen privaten
lnternebmungen und ihren Arbeitern. Jcdb fann nidt ein-
jeben, baft in Dejug auj die Siderung bed Arbeitsverhilt-
niffes burd) ZTarifvertrige ein Unterfdhied awifdhen pri-
vaten unb ftidtifdhen ober ftaatlidhen Unternehmungen be-
fieht; nur bad BVeamienverhiltnid wiirbe hier eine Givenye
jiehen.”

Prof, Tr. L Brentano jdreidt u, a:

L8 ift gany ridtig, bafk bas Wrbeitaverhialinisd bex
in Staats: und Gemeinbebetrieben befchiftigten Arbeiter
in mander Bejichung von bem bder in Privatbetrieben
befchaftigten Arbeiter aboeicht. Vor allem feblt bier vegel-
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mafig eine Sonfurreny ber. WVetricbe unb wad wid
tiper ift — bier bat dad Soalitionéredht der Avbeiter, fo
weit ¢e fich um bag MNHedht, die Arbeit einjufiellen, banbelt,
aeqeniiber ecinem fo dibermaditiaen Yrbeitgeber nur eine
theovetijehe Vebeutung.  Aber wn jo mebr ift ¢ am
‘Blage, dap bicjer dibermadiige Mrbeiiaeber bdie MNrbeits
bedinqunaen mit den von ibm bejchajtigten Mrbeitern in
cinem folleftiven Arbeitevertraq jejijevt. . . . Go lieat ba
ber im woeblverjtandenen Jutereffe jeder Giemeindevenival
g, weldie ans ibven Geneindeverivaltungen die Mampje
iiber bie Tetails des VArbeitsvertrages fjernbalten wil,
abnlih wie bies bie YPrivatbetriebe tun, mit Wertretern
ber in Frage fommenden ovqanifierien, von ber Gemeinde
tejajtiqten Arbeitern die Mrbeitabedingaunaen ju verein
baren.*

Ctivas weniger flav it bie Stellung des Stan
rats Te. Flejd), der in einem langen Sdivetben
allerband Wenn und Yber vorbringt und  daviibey
jdiier jeine Stellunanabme gum Yrbeitsberivag auy
pemt lesten Werbandstag dev LOmpdie” verpipt. Tort
bat cv namlidh) auf den befoudeven Wadiunten
jdiied gijdien dem Vrbetter und bem Virbeitgeber
(Ghemeindebetried) hingewiejen und vedithidie Wovmen
aefordert.

Gudlid) *mag nod) die cindringlide Lefnnworinng
joldjer Tavifoertrage von Tv, Potthofi Cuwab
nung finden, der jyidh in bejonderen VUrniteln ber
liberalen Tagesprefie gleidbjolls gegen Ghaldjdmid
wanbdte,

Snawijden bat audy die Teutjdie Yrbeitpeber
Jettung” die LOefabr” joldjer pemeindhidhen Iavit
vertrage vedhiacitiy evfannt. Tie Gutadyten find ib
gwar peinlidy, aber .avie bie Dinge einmal liegen”,
ift vou unjeren Sozialwifienidaitlern jo lange
fie nicht aur Sdule Ehrenberg-Vernbard aebhoren
nidyts anberes 3u evwarten, So jeBt jie denn aue
einanber, das Wllerbedentlid)ite an joldien BVorjdilagen
bejtehe davin, daf man wicder verjudien werde, bei
Wergebung von  Gemeindeauftragen nur tavif
trewe Fivmen gu Leviidjichitgen.  Nebenbei unter
ftellt fie dem Gemeinbearbeiterverband, ithm jei cs
nmur um das Yrbeitsmonopol Fu tun, jonn
hatte Herr Goldjdymidt feine Urjadye gehabt, dagegen
Front 3u machen,

Die Gemeindearveiter wollen Iediglich acorbuete
Berhaltnifie berbeifithren geaeniiber dem bejtebhenden
Hujtand, wo ein Tobuwwabobu in Yohun und Arbeits
aeit Berrfdyt, Weber Arbeiterausidyitfje nody joziale
Sirjorgeeinvidhtungen fonnen ibnen einen Grial
bieten fiir die vedyt[idye Unterlage, bie ein Tarij
vertvaq bietet, Juraeit bejtehen 6 Tavifverivage mit
Stommunen, cs i)t aber fider, dag die gemeindlidye
Tarifiden in den nadjten Jahren tberwunben wirb.
Der Gemeindearbeiterverband mit feinen H1 000 Wit
aliebern Dilbet einen Stontrabenten, mit bem jdon
beute alle gqroferen Stadte vednen und gum Teil
verhandeln miifjen.  Diefe Verbhanblungen werden
awar meijt nody ,inoffigiel”, d. b perfonlidy mit
den Yerbandsvertretern gepflogen. G& fanu aber
nur eine JFrage der Feit fein, diefen LVerhandlungen
einen offigicllen Charafter au qcben und die
Yrbeitsbedingungen taviflid auf beitimmie Beit

dauer gu beveinbaven, CG Dittmer,

Bou der dbanifden WUrbeitslofenverfidherung.
Der Bevicht dber Auffidisbehorbe filr die ddnijde
Yrbeitslojenverfiderung (Wrebeitslojeninipetior) iiber
bad Gejdhajtsjabr 1911/12 fann wieberum einen

Fortfdritt der rbeitslofenverfidherung fejtitellen.
Die Babl der anerfannfen Naffen jtieg bon 51 auf i
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jdhaften fiir die gleidhen Fwede wird man fejtitellen
fonnen, daf ein ebenjo grofesd Sapital hier nidyt bes
fonderd fiir die Yrbeitdlofenunterititung feitpeleqt
worden ijt, von cingelnen Organijationen bielleidt
abgejehen. Bisher hat e8 jebodh) nie und nirgends
an den ndtigen Bejtanden gemangelt, jelbjt in der
fdhverjten Srije die Ausgaben fitr die ¥rbeitslojen-
unterjtitpung au deden, Jn Danemar! fommen jept
bie DHerven Werjiderungdmathematiter
und wollen fiir die Anfammiung von NRejerven Ve-
ftimmungen treffen! MNady dem NRegicrungsentwurf
gur Nevifion des VArbeitslojentaffengeieses, cin ves
aftiondres Madywert, dad feinesgleidhen judt follen
bie Staffen bei bejonbers jdweren WrLeitslojenperio-
den nur bann beredytigt jein, Ertraunterititbung zu
gewabren, wenn dic YNeferven eine bejtimmie Hobe
erreidyt baben, Und gmwar wird verlangt, daf dic
Maffenbejtande ausreidjen miifien, die Uusgaben fiic
awei Jabre, gevednet nad) dem lepten fiinfjabrigen
Durd)jdynitt, 3u dbeden. Wenn aljo in ciner jdypveren
Mrijenperiode bie Staffen ibren audgejtcuerten Wit-
aliebern eine Ertraunterjtiipung pewdhren modyten,
jo wird bad bon dem Worbanbenfein eined MRejerve-
fonds abbianpig gemadyt, ber beijpieldweije fiic das
porliegenbe Weridisdjahr 3,4 Willionen Nronen hatte
ausmadyen miifjen, anjtatt der 1% Millionen Kronen,
die in ben Mafjen vorbanden waren, Taf der Stoat
jelbjt aujduppilidtig gewejen ware, fpiclt feine Rolle,
denn bie Megicrunpsvorlage fieht fo weitgehende YVe-
jdranfungen fiir die Safjen vor, dafy dem ernjien
©ogialpolitifer jede Freude an ber bifeniliden Uv:
Deitslojenfiirforge auf bdicjer Grundlage bergeben
mug.

Der Beridht enthdlt redit wertvolle fatiftijde
Nadpveife ded Umfanged der Arbeitslofigfeit im We-
veid) der Arbeitdlofenverfiderung fiix die Jahre 1908
big 1912, JIn Deijtehender Tabelle geben wir einen
Yusazug aus biejem ftatijtijhen WMaterial.

Bergleidenbe Jablen iiber dben Umfang .

ber Urbeitalofigleit 1008—1012,
rbeitslofen age I.Inu'rirume
pro Mit.lied Taq

in b\'n \ulm’ll vto J.lnw,lhb

Arbeitdlofenlaffe der - —
1408 I'“I 19101911 f1003 o ]{}_ 1
Lis | big | bid | bis | 0id | bis | bis bis
14ht) I!ilutllll]']!lw ) m‘ ”i" 12
1. Maurerhandlanger . U,‘.: 67| 66| 57|37 | 262806
2 Maurer . . . .| 75 65 GB| 64127 |20 2826
8. @uittateure . . ., 160 160185| 82|21 |85 3021
4. Bimmerer . . .| B4f Tv| 64 4528 252317
b. ?ttm]w . « o] TU 76 B 40|27 | 26 20(15
6. Buldhauwer . . 60 DO| 40, 8421 [221719
7. Gattler . . .| 42 8] 8B 20 )10 1717114
8. Stlempner . o] 28 16f 18] — |11/ 9/ 6
9. Glajer . ~| 79| o6 40]—| 01014
10, Maler . — | — | 76! 60| —|—'80133
Gumma Baugewerbe | 76| U8) 60| 45 27 [ 24 25(2.!
11. Wrbeitsleute . . .| —| 16/ 22| 22| 6 7/10/12
12, Etemjeger . . . | 81| B3] T6[100] 4 ﬁl'zn‘.!l
18, Cteinbawer . . . | 48 00| 40| 85)20 2021116
14. Urbeiterimmen —_) = =] = | =|=]=]5

€umma Arbeitsieute [ ]
und verw. Wesufe | 68 17| 28| 22| 6| 71011
16, Biider . . . . .| 40 B0 b4] 40|20 222228
16, Wiiblenareiter . . | 16/ 18] 12/ 10| 7 7/ v 6
17, Fleiider . . . 4 6 6 6} 2 605 4

rbeitslo'entage 1§ iterfiitpte
Pro Witglicd Tage
in ben Jabren ;\m .1' Lmiwh
Arheitslofentlafie der |— -
Prolim D80G 1900 1001 Jrios ”.‘ lll “
bie s g | bis e
PEMRY L0 T9L 12 LI iu ]| I.!
18. Kautabatarbeiter . S 7 0 ephH 836
19. Tabatarberter . . | 21 200 31 19) 9 131510
20 PBudermwarenarbeiter | O 18 20 11} 6 9 O K
21. Wrounereinrbeiter . 20 4 1, 2
Summa Nabrungs-
u. Genupmittelindujivie | 21 23 22 17110 1410 9
22, Textilarbeiter . .| 7 7 10 11 4 4 06 6
23 Handidubhmadyer 22 716 12, 2 7 7%
24 Hutmader . . L} 12 150 0] 13} 6 H 4 8
25, Sdubmadyer . . . O 110 14 9l 61110 7
26 Yobgerber. . . |17 O 4 4 1728
27. Ceiler . . 1w 7] ¢ 8 9 7
28, Edmeider . 13 n
Summa Tegtil: und .
Betleidbungsindujtvee | 8 0 12 11} 5 7 7 6
20, Edifiszimmerecr 49 40 03 22012411626 K
30, Vondier 20 10 14 11j14 1410 8
31, Burftenbinbder 4 7 8 6] 9 5 b b
42, Dredviler 31086 23 28)12 14 710
43, Stolidneider . Sl 618 82 8 00
84 Holzmdujtriearber. 94 26/ 200 16]10| 9 8 b
146. Wagenbauer — 14 13 14]—| B 6 8
36. Bergolder. . . . —| —| = |—| 8 8
@umma DHolzindufivie | 20 26! 20| 10] 12 lui 9 7
] ]
{ ]
37. Gifens u. Metallarh. | 27 20 24 15]14 1418 K
48 Former v e e L A0 B0 48 25110 242218
39, Giirtler. . 30 47 20 1611811814 K
40. Gijens und Detall- ' ;
faaleifer . . . 20 27| 82 81 )18 |14 17 (4
41. Metaldriider . a5 85 17/ 181812 8 &
42. Eleliriter —| 19 17| 20— 8 918
43. @oldidmiede ujw. . | —| —| 10 6] —!—'8 2
44. KRupferidmiede — - 8 —|——' 8
Summa Dictallinpujirie | 81| 52 Lbi 1616 1514 S
45, Bucibinder . . . |17/ 16 18 18} 6, 7 7 6
46, Buchdruder . . .| O 16] 17 17] 81314 18
47. @uhograpben. . | —| 21117/ 10] 0| B 8 b
Summa Graphijde [ |
Gewerbe | 11 16 17} 156 8-11|12 11
i |
48. Keifel- u. Majdinen- | F |
wirter , . . .| 8] 10] 9| 8] 81| 4| 4/ 4
40. Sellmer . . —| 86! 45| 80 — 7' 912
50, @Jememben@lentuﬂe . ‘
uiw — 2?.; 24 211141181615
Sa. fidmilidyer Ruﬁul 30| 81) 80] 24 ] 18| 18/14)12

Die Durdyjdynittdzahl ber Arbeitdlofentage pro
Mitglied ift agwar nidt cridopfend, weil nidt alle
Staffen bie nidyt unterftiipungsberedytigten arbeitdlofen
Witglicder genau fontrollieren., Uber im wefentliden
acben bdic Hablen dod) ein Auberldjjiged Bild iiber
dben Umfang bder Arbeitdlofigleit und bdie lUnter-
jtitpungstatigleit ber Staffen. Die lepteren Jablen
werden natitclid) beeinflufgt bon ben Statutenbejtims
mungen iiber den Beaug der Unterjtiipung, Karens-
aeit ujw. JIn ber Megel wird fiir jeden lnters

jtitgungsiall cine 6- big Ttagige Wartegeit ge-
‘ dir 8




und bie Bahl der Mitqlieber von 105161 auf 111 187,]°

darunter 127563 Yrberterinnen. Ta die Jahl der
gewertjdafilid) organifierten Arbeiter ctioa 120 000
betragt, ijf aljo nur cin tHeiner Vrudteil der organi-
fierten Qrbeiter jet ofme Urbeitslofenverfidyerung.
Die WMitglieber verteilen fidy zu 46,1 Brog. auf
Stopenfagen unbd Freberifsberg, 37,9 Proz. auj bdie
Provingjtadte und 15,1 Prog. auf die Nanbbegirte,
Aur 0,9 Brog. der WMitglieder liegt feine dicsbeaiige
lige Angabe vor,

Die Cinnahmen der Sajfen Detrugen im Be-
viditdjahre 2476429 Sironen. Tavon enifallen auf
pen Ctaatdzujdiuf 770 H78 Sivonen und auf Bujdiijje
der Ghemeinden 338 003 Sironen, jo daf fajt die Halfte
oer Ginnabmen aus offentliden Jujdiifjen jlofjen.
Die Jujdiifje werden auj Grund der eigenen Uuj-
wendungen bder WMitglicder im Borjalre Dbevednet
und Dbetragen fiir ben Gtaat (obligatorijd)) ein
Drittel, fiir die Gemeinden (freiwillig) cin Sedyitel
ocr Uufwendungen der Safjenmitglicder. Die Hab-
len geigen, dafy dic OGlemeinden in 3iemlid) grofem
lmjange von ihrem Nedite Gebraud) gemadyt haben,
die  Urbeitdlofenverfidierung  gu  fubventionieren.
lnter biefen Umitanden ijt e3 natiielid) aud):dben Be-
cufen exmoglidit worben, die Urbeitdlojenberjideruny
durdjgufiihren, die infolge ilhres Eaijondaratters
iid) fonjt taum an die fdywierige Aujgabe herangewagt
hatten.  In ber folgenden Tabelle geben wir nad)
der Statijtif dbed Urbeitslojeninjpeftord eine Ueber-
jidt iiber ben Stand ber Urbeitslofenverfidierung in
pen verjchiedenen Berufen.

©tand der Urbeitslofenverfidherung
im Jabre 1911/12

it

- Jabhres: e5. | Bere
Wrbeitslofentajic | grieder 31?;“ 32?&; mbgen
ber jabl am| nabmen | gaben ;u_g_r;i_; 12
31.3.1012 fic. fe. fir.

lingelernien Yrbeiter | 84044| 610270| 696238 313808
Bider u. Sbonditoren| 2068 80714 82464 10413
Bildhauer , . . .| 162 4668 .4870] 577
Stlempner . . . .| 1083 22103 18406] 186156
Budbinber. . ., . 0921 17050 9631) 27278
Bud)druder 3048 122081 06264 149108
Steinjeger . .. 19 6316 4722 680
Brauereiarbeiter 85065, 28614 9182 093567
Bottder. . . . . 710] 289606, 10825, 65348
Bitrfteninbuftries

acbeiter . . . . 278 2048 2310 2213
Fifens und Metall-

arbeiter . ., . 11130] 208122 14256561| 823765
Arbeiterinnen . 2737) 22201) 18204] 24448
Dredyfler . . ., . 2856 HOBRY| 6728 1078
Gleftriler . . , . 819] 17087 16811 80R8
Bergolber . . . . 108 1245 1877 683
Former . . . . . 1407) 5O262, 82039 80848
®drtmer, . . . . 129 1668 1689 722
®lafer , . . . . 160[ 4456 2714] 2801
@oldbidmiebe 2¢.. .]° 325 2818 1260 2616
Giirtler. . . . . 860 9969, 5261 7617
DHandjdufmadyer . 76 1704 870] 8884
Dutmadper . . . . 240) 8616{ 2082 8127
Eijens und Metalls

fleifer . . 118 2604] 2401 107
Wagenbauer . . . 624 11102| 10686, 06642
Steflel u. Majdinen- .

wdrter . . . .| 1308 12188 10177| 7621
Seellmer . . . . .| 1052 18208 20152 84
Supferfdmiede . . 127] 2278 568 2606
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it .| «|  Rer
Ucbeitdlojentafie | jgiiever 3{:.?;:‘5 3:3]:'5 migen
ber jablam| pahmen| qaben 31_:‘31_?1[|1-_-
1812 fir. fir it
|
Stoclidneiber ., . . 213: 25621, 1881 6134
Yithographen . . . 872 muui 4466 12488
Yobperber . 107, 4008, 1772, 6B
Waler . . . . . 3422[ 185006, 1183168 38700
Deetalldriider . . . 76 2176 8560, 810k
Wanrerhandlanger . 016 24201 25007 1606
Daurer . .o 4007 221071f 177762 1056177
Diiplenarbeiter . . 523|  B6BHD 42668 7649
Geiler . . . . . 178, 2008/ 1472 0682
Bartler u. Tapegierer| 1008 21070[ 16801, 56211
Sdiffsgimmerer . . 410( 16124) 6.66| 156081
Edubmacdver . . 2840{ 48470 27128‘. 21664
Stawabatarbeiter . 412 4198] 4764 334
Fleiider .| 2185 23479, 16061 85843
Edmeider . . . .| 8491 82006 21687 22485
Tiidyler . L] 6284 1986711 1 ,6364) 95228
Eteinbauer. . . . 108] 441 2604 0134
©tullateure . . . 761 4176| 2014 1690
%uderluarenarbei ter 212/ 3606 3052 2223
Tertilarbeiter . 3065 87806 59821 21408
Tabalarbeiter. . . 4702} 82107| 62710] 20858
Holzinduftriearbeiter| 2014 4 BG784| 23480, 17663
Jinmerer . . . .| 4004 185780 102860 36086
@emeinben Gentofte,
gyngby, @ladjaxe liHR| 17780 16280 9880
frieurgebilfen . . 164 450, 96 855
Weifiaerber 74 5120 400 446
Gumma: | 111187]2476420|1028807, 1566661

Die Audgaben von 1928897 Siconen berieilen
"4 auf folgendbe Pojten:

Drtdunterfiiigung . . . . . . . . 10626007 §r.
Reifeunterftiipumg . . . . ., . . 34146
Weihnadytsunterfriigung . 26 201,
Umaugsunterftiipung . 14649
Raturalien ¢ . . 2 146
Arbeitdvermittlung . 43868
Berwaltungéausgaben . 182 006

Die Gejamtausgaben fiiv Untcrftiipungen
Delaufen fid) demnad) aui 1703038 Sronen, wovon
nur ein Brudyteil oder 2146 fHivonen in Naturalien.
14 Siajfen gewdbhrien cine Weihnadtsunteritiitpung
an arbeitdloje Pitglieder. Orts- und MReijeunter-
ftitpung gewabren jamilide Saffen, die jid) iiber bad
gange Yand exjtreden, lmaugdunterititpung 21 Naffen,
Naturalien 6 Kajfen. Ausdgaben fiir rbeirtdvermitie-
[ung batten im Beridtsjahre 21 Naffen mit 73 285
WMitglicdern. Gegen bdiefe Audgaben fowohl wie gegen
fonjtige Ginvidtungen der Naffen hatten die Sdharj-
madjer in Untexnehmerfreifen und deven Preplafaien
cine witfte Hepe injgeniert, Der Jnipefior bemerti
in fjeinem Weridyt, daf eine Trennung biefer Aus-
paben bon ben S?n‘lien teinerlei Griparnid bebcuten
wiirde, weil bie SKontrolle der WArbeitslojen bdann
burd) einen anberen cbenfo fojtipicligen Apparat er-
folgen mitfte. Der Jnjpeftor jtellt nur die Bedins
gung fiiv bie Budung der Arbeitdvermittelungdaus-
gaben auf die Urbeitslofentafien, dafy die BVermittc-
lungsbejtimmungen feiner Genchmigung unterliegen
miijjen.

Da3 Bermiogen der Rafjen Dbelief fid)
auf 1666 561 Sronen ober rund 14 SKronen pro Kopj.
Diefer Bejtand ift an fid) gewify anfebnlidy; tvop der
grofaiigigen Leijtungen der deutfden @ewerls
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otbert, bie Maurer, Stutfateure und Storfjdyneider
irbern 12 Fage, Fimmerer 13, Maunrcrhanbdlanger,
Zattler und Zteinjeper 14 und bdie WMaler 15 im
Witerhaldjabr, 35 im Sommer.  Tev Veride ent-
halt cine ausjifelide Davjtellung uber den Teil der
Mlebeitslojigteit, ber durd) die Urbeitslojenverfidering
sutjchadigt wurbe,  Mawmbalber ulunm wir auf die
Wichergabe der Detailgiffern vergichten wwd  bes=
anigen uns mit folgenden Giejomtzablen,  Won den
eigertellien vexlovenen Yrbeitstagen wurden durd)
pie Yrbeitslofenunterititbung entjdyadigt:

Unter 409, H0=00 ), 07/, u. dbariiber
Jabr Qapl dee abl bew _abl ber
Staffen Mitgl.  stadfen Mitgl. staffen  Mital

1008 09 14 24500 1017 300 10 12200
1909 -10 22 97 500 K 85700 1215200
191011 16 18742 21 60777 8 16778
1911—12 16 19601 15 822738 15 03 347
Weber die Hobe der Wnterpubung pro Tag licgen
fur das Heviditsjabe jolgende Witteilungen vor:
26 8tajfen mit 75 756 Mitgl 3ahlt. pro Tag siv. 1,— big 1,24
o, . 1787, woow o w 1.2-'! w 1,49
5, L, 10495 . ” , 1,60, 174

. L 266G W LT, 2

Tie llunnmlmuu wird ge whll auf die Tauer bon

Tagen PBO 70 0 800 W0 100 106 1 130 Hi}l ‘Illﬁuﬂ'_

TE - T A R A l
it Mg Wl 2707 6500 LH0US 1407 620 12T .s-;-lr-i ST

i Hgahl saifen! 1

Tie Wetvage, die cin Mitglied m Yaufe cines
Jahres erheben fonnte, waven:
S 28taffenn m. 2850 Wiitgliedern unter 7oMr. pro Jabr

) . H7604 " 70— 80, , .
0, , 130D " 100—124 , ,
. 8o, bho2 Y 125—149 , , .
S | 0| N 150—174 , ,
. 1, . T10 " 17H—=109 , . .
1, . 412 . 200) v

Ter podytbetrag bon 200 Stronen it jedodh nidhi
aleichbedentend wit dbemr tiberbaupt zulajjigen DHodpt-
betvag,  Yud) in ben banijdyen Vrbeitslojenfajien
tritt vieljady cine Eehohung entioeder der Hnter:
itisungsdbauer oder der Tagegelder nad) einer be-
dtimutien Daucr  der  Mitgliedjdajt  ein,  Widt
weniger als 34 Staffen mit #5464 Witglicbern fahen im
Beviditsjahre eine dervavtige Veginmtigung ibrer dalte-
ren Wiitglicder bor, twodurd) ber ju powdabrende
voditbetrag auf 325 Stronen jtieg.  Aber aud) bei
Auqrundelegung  diejer hobevem Fiffer befrug dev
yldajiige Dodyjtbetvagy file bier Fanftel der Staijen:
mitglieoer weniger alg 100 Stronen,

s wdve jaliclid) nod) die Veitvagshobe Fu re-
gutcieren,  Tavitber madt dev Veridht folgende VUn-
aaben:

JnBreébeitrag Mebr als
pro Mitgl.  Stv. 4—0 1014 16—19 20—24 25

Japl der Stafien 15 19 11 7 1
.. Mitgl. 10766 50 384 28747 12274 76

Ter Peridt geigt allgemein, dafy bie freiwillige
cbeitslofenverfiderung mit  dffentlidhen Bujdyiifien
i Tanemarf einen hohen Stand erveidyt Dat. Die
pon ben cingelnen WMitgliedern gu leijtenden WVeifrdge
find allerdings redyt erheblid), denn nur etiva der
jediite Teil aablt einen gevingeven Beitvag als ebn
Siconen  jabelid),

Jn ber Jahresverfammliung dbev -
peitslojentafifen am 18, November 1912, in
bep ber Beridit ded Wrbeitslofeninipeftors vovgeleqt

s w
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murbe, wandfe fjid) biefer gegen bie Yngriffe ben
Internehnter und beren Prejle.  Crv ertlarte, bday,
die offentlicdhe YWrbeutslojenveriidherung gundadjt aroge
Sdwicvigteiten dadurd) Au iibermindben gebabt baite,
dafy fie wabhrend einer wirvtjdaitlichen Qvije in Stvajt
trat, bann aber batten bdic Vngrifje der Untevnch:
mer die Tatigteit dev Najjen erjdpvert,  Dieje Yn
ariffe batten jid)y audy gegen ibn, den Jnjpettor (T,
Ih. Sovenjens, peridnlidh geridieet, ber pange Avbeit-
aebevverein Jer gegen ibne mobilijicrt worben,  Hes
figniert ecflarte r. Sovenjen, bdie Vnqariffe von
diefer Seite iwerden die Rafjen taum jemald ent-
bebren.  Andeverjeits hatien, durd) die MUnteruehmer
Decinjlupt, aud) ernjter gu nebmende Steeije Bebden-
fen geqen die Stafjen gedaupert, MWan babe fidy cxjtens
qeqen die Weigerung der Avbeitslofen, boriibergehende
furge "lxhutanc!cmnlult A benugen, und suw:tcus
aegen einen WMigbrand der Ktaffen infolpe ungeniigen-
ber Montrolle gowandt, I [etstever Hinjicht jind
Sdnvicvigfeiten gewify borbanden, ingbejondere anjer-
halb dev DHauptjtadt, aber man berjudt, gweddienlidye
Stontrollmagnabmen  vorgunehmen und die Nafjen
werden im eigenen Jntevefje auj cine geniigende Ston-
tvolle Dedacht jein, Die YWbnciguug der Arbeitslojen
aegent die Yunabhnie voviibergebender Giclegenbeits-
arbeit bange gujanumen wmit der Savenajrijt, die nad)
jeder Bejdartigung - eintritt, bevor das Detreffende
Witglied wieber WuterjtitBung begichen fann, Der
Gutwurf der Megicrung gu ciner Nevijfion des Gies
jeBes will Bicr MLHIlfe jebafifen durd) eine BVejtims
numg, wonad) bei Hutevbrechung ciner Sarenairit
durd) Beidjdftiguny aur die rejiicrende Savengait
nad) Sdluf dicjer "ndlumnunn ﬂllﬂunmttl au wer

den braudit. Y iibrigen teilte der Anjpettor mif, daf
er aus Yltevsviidyicdhten von jeinem Ymte guviidireten
wird jobald bdie Mevijion des Gdejebies crledigt fein
wird, was bon der Verjanunlung jebr bedauert wurbde,

S dibrigen Oejdbajtigte jidh) die Nabresberjomm:
fung mit der Yrbeitsbermitielung und bder Devor-
jtebenden Giejeprenijion,  Jur [esteren Frage wurs
den cine Methe von Vbanderungsantrigen beragen
und wm Bejeblufy crboben,  Tieje werdben durd) den
Arbeitslofeninipettor  der  Megicrung  unterbreitet
werden,

Tie Crifabrungen, die man jeBt i einer jing
jabvigen Reviode mit der Offentlich-vedilidien Stel
(ung ter gowertidaitlichen Mrbeitslofenfiirjorqe in
Tancmart gentadht bat, waven yidhevlidh ciner cin
gebenden Unterjudyung von gewerfjdajtlider Seite
wert,  Zie jind jowobl guier als jdilediter Watur,
Wenn die jdilediten Grfahrungen  nidit  tibers
wiegen, jo 1yt das gune nwidit gevingen Teil auf die
perjtdndnisvolle  govdevimg  der Ginvidtung  duvd
den Dishevigen  jraatlichen  Nujfichtsbeamten T,
Sovenjen, der jidh frei von allen  Duveaufratijdien
Zdirullen der Sadie als Sogialpolitifer angenonmen
hat, Tarvaus crtldven fid) audy die pepen ibn er:
hobenen ¥ngrifie der Unternehmer,  Tiefe Angrifie
und die inmmeriort gu evwartenden qejesliden Gins
priffe in die Weiterentwideluny der Yvbeitdlofen-
perficdherung  jind  feine  fbrdernden  Faftoven, fie
bemnten biclmebr die Jnitiativtraft der Nafien, dic
fidy in ibver Tatigfeit bedbrobt fithlen, Jmwieweit die
offentlichen Jujdiifje diefe Madyteile aufwicgen, lajt
jidy freilich nidht genevell beanbworten, Fiiv eingelne
Werufe haben die Fujdiifje crit die Gweundloge fite
bie “‘mdlfﬁhruun ber Yrbeitslojenverjidherung pe:
aeben, aber im allpemeinen [afit fid) deswegen nod
wicht jagen, daj diefe Art der Hegelung obne weiteves
aud) ity andere Yanber nadabmenswert wdre.

W, .
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Arbeiterbewegung.
Aus den beuti&l;;_mwertimuitm.

Die Avbeitslofengahlung des Yau
arbeiterverbandes am 300 Novewmber  cr
mittelie 13,7 arbeitsloje  Verbandsmitglicder.  Us
waven an der Bahhung Y68 Fweigvereine nir 323 144
Witaticoern beteiligt, BVon den Mitgliedern wurden
200594 bejragt, 89730 Dejragte Mitglicder waren
arbeitélos. Jn Progenten ausgedriidt waren arbeits:
log: 10,1 Prog. wegen Arbeitdmangels, 08 Froz.
wegen Witterungdverhdlinifie und 2,8 Proz. wegen
sirantbeit. Von ben cingelnen Vevufdqruppen waven,
wie jdpon im September und im Ttiober, bic Stutta
teuve am jravfiten beteofjen, bic Njolierer am wenig
fien.  Lon den Stuftateuren waven 192 YProg. ar
beitslos, bon den Jiolicvern 9,1, Lon ben dibrigen
Berufen waren bei den Manrcen 13,2, bei den Jemen
feuven 12,4, bei den Hiljsarbeitern 14,5 wnd bei ben
Grbarbeitern 10,6 bom Huubdert arbeitslos. Die Vv
beitslojigteit ift nad) diejem Grgebnis vom 26. Tttober
bis 50. November von 9,9 Prog. aui 13,7 Proa. qc-
nieger.

Die Einnabhmen des Vevqavbeiter:
perbhandesd aus Witalicderbeitrdagen beivugen im
Giejdydftsjahre 1012 2193503 ML Dagu fonnen
. a. 205 847 M. Streifbeitrdge und Ridzablungen

vou Streifvoridyiifien,  Bon den Ausdgaben enticlen
auf Ygitation 152410 ML, Sterdegeld 90434 Wt

Gremagrege/fenunterjiitbung 135 957 AL, Slreits
2002 507 ML, Avbeitslofenunterjtiipung 50 168 AL,
stcanfenunterjtitbung 854 057 WML, OGeridis: wnd
Ymwaltsfoifen 78 505 M, NRedptsjhul duvd) cigene
Sefrctariate 72019 ME, durd) jrembde Setretaviate

28 106 ME,.  Das  Verbanbsbermdgen  betrug  am

Jahresjdyluf 2 681 536 Wi,
Der VBudbdbruderberband aablic am
Witglicder.

Sdlujje des dritten CTuartald 67511
Die Werbaubsfajje jdlieft mit ciner Ginnabme bon
1037792 ML im vierten Tuartal und ciner Yus
qabe fitv Unterjtitpungen ujw. vouw 10449830 Akt
Ter Bejtand der Haupttajje beteug am 31, Degember
0024 011 e,

Die SLaudlungsqebiljengeitung”
teilt mit, dafy nady der Medmunaslequng des Wov-
flandes bes Yagerbalterverbandes beim Nebertritt ein
waupttajjenvejtand bdes penannten Werbandes von
S3a72  WE vorhandenm war, die demt Dandlungsd
achilfenverband gugefiibet wurben,  Yugerdenmt waren
e den Gaufafjen nody 3480 WL borbanden.
dabl der iibergetretenen WMitglieder  betragt
3600,

Wn ber Avbeitdlojengdblung des
Solgavbeiterverbandes beteiligten fid) im
Wlonat Januar 848 Fabljtellen mit 192 286 Witalic
deri, Die Giefamtzabl der Avbeitdlojen betrug 23 451,
die Aabl der Yrbeitslojen am (eten Tage bes Monats
S415, Auj je 100 WMitglieder entficlen 4,37 Arbeits:
[ofe qegen 6,76 im Bormonat und 4,20 im Januar
1912, Gegeniiber dem Bormonat ijt demnad) eine
erhebliche Werbefjerung eingetreten.  Tie Ausgaben
fite Mrbeitslofenunteritivbung betrugen jedod) 243 253
WMart geaen 157020 ME, im Degember,  Fiiv Reife-
untevjtiiung wurben 8987 WML, berausgabf.

Bovjitand und Ausjduf dbes Maler-
perbandes bernfen gum 26,—27. Februar cine
aufevordentlide Generalverjammiung nady Berlin
cin, dic au dem Grpebnis der ftatigefundenen Wer-
handlungen mit den Unternehmern ubexr die Grneue-
rung des Meidhdtarifes Stellung nebmen foll.

—
L

rund

Der Sdhiffégimmererberband beraud
gabte 1m 4. Cuavtal jur UArbeitslojenunterjtuung
1341 ME, Sranfenunderjtitpung 4014 WL, Streil

wnteritiigung 2202 WML Tas BVerbandsvermogen
betrug 146450 et
dm 27, und 280 Wavy  baliem  bie im

Yranspoviavbeitcrverbande organijierien
Strafjenbabuer cine MNeidgdfonjereny
in grantjurt a. M. ab, Yuj der Tagesordnung iebi:
Tas Soalitionsredit der  Stvafenbabner (Heferent
0. Sdumann); 2. Tie Arbeits: und Lolmverbalinifje
ber Gtragenbabner Deutjdylands (Referent . Rath
mann-Berlin); 3. Tie Verbindung von Sommunals
und Privatbetricben im Stragenbabnwejen und ibr
EGinfluj; auf dag VUrbeitsverbaltnis der Yugeitellten
wnd Nrbeiter (Meferent O, Hicdel, Lerlin,

Die Krife ded Synditalismus in Frantreid.

Sdion aui dem lebten jranzdjijdhen Giewerf-
jaftstongqrey; i Havre  wurden  Stnumen  laut
iiber dic Strije, die dic frauzojijden Gewerfjdaiten
durdymadyen.  Joubaur, der Scfrctar  der  Mon
jodberation, fapte w. a., daj €& den Giewertjcharten
an Srdaften joble, dapy fie gepemmwartiq eine mora
lijche Sirife durdymadyten. i

Zcitdem it bie D
tujjion weiter gegangen und wivd jeit einiger Jeit
im offigicllen Traan ber Sonjodevation, der .Loic
du Peuple” und dem jundifalijtijdien Tapebiait, der
SBataille Suyndicalijte”, auspetvagen. Grijifuels

hes, ber jritbere langiabrige Sefretar der Son
joberation, Joubauyr, Werrberm, elieta
ber Metallarbeiter, Seujer, Sctrctar der Bud

druder wjw., wm nur die Letaunteyren Mamen 3u
nennen, baben jidy dariber wicderbolt qeaupert.

Tie Tistujjion, dic weit aber die Ghrengen
Xrantreidhs infevefjieren divite, lapt jidh auj eimiqe
Punfte vedugicren.  Junadit wird ziembhidy allpes
mein diber dad Sdwinden der Wegetpe
vung aetlapt. Tie Ypitation finde tein Edo mebr,
die bon der Monjdtcration uufernommene Apitation
e Grvinqung des  freien  Zamstapuodimiitiags
bringe nidit die Strdmung hervor, wie die Vgitation
fite den WUcdhtjrundentag v Jabee THO6 Hud
Ygiiation gepen den Mricg babe wid pen qaebofien
Grioly achabt,

Ter gwceite Punft Disfujjion Dbildet das
peqaenjeitige MWigtvauen, das i den O
wertjdaiten Rlak qeqriffen babe,  Shlicklid) wews
pet  man jidh  qepen  die  wicdberbolt  vorgetom
mene Auperdienitietung bon Gewertjdajisbeantten,
nidht, weil bdieje ibre Pilidht nidyt etan batten odev
unfibiq qewejen jeicn, jondbern cinfad) e, wn
feine ,Mewertjdajsbureaunfratic” aw
fommen 3u lajjen, damit jid) die Mitalieder durd
die Wutoritdt cines eviabrenen Funftionaré nidn
bedvitdt jiblen. Mus diejem Girunbde wurden w. a.
im Borjahre der Sefretdr und ber Majjiever bdes
Wanarbeiterverbanbes  geawungen, jidy nidt  aur
Wieberwahl au jtellen .. . Nebenber Iauft dann
nody 3u allem Ueberflufy eine Distujjion iiber ben
Borgug, der JIndujtvies odev Bevu javers
banbdben gegeben werden joll

AQum lepten Puntt jei gunddyt Lemertt, dak es
jid) dabei um bie Verjdymelgung dex 26 Syndifate
handelt, die alle in Rarisd ihren Sif haben und dem
WMetallavbeiterverbande angeboven.  Tiefe  Weu
jdymelzung wird gegenwvdrtig von den Jnterejjierten
in die Wege qeleitet, wobei die Erridhtung von Fad)
jettionen vorgefeben ijt, Dariiber bat nun Grifjuel-
hed feine EStimme laut evboben. Allerdbingd etiwad
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fpdt. Auj dem Gcwertidaitslongrel von Touloufe
urden die Majdjinenbauer aus der Stonjbdderation
ausgejd)offen, mweil fie jid) der gwangémeijen
Berjhymelaung mehrerer Berbinde der Metallindus
jtrie nidht fiigen wollten. Diesmal banbdelt ¢& jidh
jetod) um eine jreiwillige Berjdymelzung. Taf
Dieje die Vorausjepung fir jede wirfjame
Uttion gegen die Gemaltinen bder Majdyinen: unbd
Automobilindujirie ijt, daf; die Parijer Metallarbeis
ter folange ohnmddytig ble‘ben werden, folange jie
nidt in einer jtarten Organijation vereinigt jein
rerden, verjteht jid) von jelbit,

Was Grijfuclhes im Grunde fiirdjtet, ijt wohl,
dag mit der Sdjajjung jtarter Synditate das Eyjtem,
dap auj ben Stongrefjen jedeé Synditat eine
Stimme bat, w'dht mehr wird aufrechterhalten wer-
Den tonmen. Tamit iyt eines der LSPringipien” bdes
Synditalismus gejabroet.  Grifjuclhes fieht Dieje
Gefabr voraus, wabhrend dbie Metallarbeiter nur die
Befabr ihrer Ohnmadyt jehen,

Sm Grunte handelt es fid)y Dei dex Tistujjion
aud) nidyt fo jehr um eine Srije der (Mewerfjdyaften
alg vielmebr um eine Sirije der Taftif, bdie unter
dem Namen Synditalismus gujammenpefafyt wird,

Tap die Upitation um den freien Samstag-
nadymittag nidit eine Vewegung ausldit wie die
ddgtjtundenbewegung bon 1846, it nur u berjtand-
lig. @& ijt unbejireitbar, dafy die Bewegung von
1906 vieljad) der Unjtofy aur Organifation war, jo
bei ben Wauarbeitern.  Uber cbenjo unbejtreitbar
ijt, daf die Bewegung an jid) gejdeitert ijt. Die das
mals verfolgte Tattit ijt befannt. G5 wurbe ber-
findet: ,Jbr Draudht nur ju wollen — und Jhr
Dabt ben Udgtjtundentag.” Taf zum Wollen bvor
allen Dingen dad Nonnen gehort, wurde iiberjefen.
Und man iiberjah dasé aud) nad)her. Soldye Dinge
laffen fid) jebr leid)t idhreiben und jopen, wenn ed
fig aber um bdie Durdjiiihrung Hanvelt, jind Ent-
taujdjungen unvermeidlid). Soldye Enttaujdungen
haben die jranadjijden Gewertidajten viele erlitten.
Und fie haben daraus wohl oder iibel gelernt. o
jeben wir fie nad) und nad) neue Wethoden cin-
jhlagen. Die Beitrdage mwerden erhizht,- die Orpani-
jation wird auégebaut; dem blinden Drauflos-
jtreifen werdben Ddie erjten, nod) jdhwaden MRieqel
borgejdjoben, ber Einflup der Parijer Syndifalijten
wird uriidgedringt. Tie_ gropen Worte bon der
Almadyt deé unbewajineten Willend finden feine
glaubigen ©orer mehr. Das ijt ber Begeijterungs-
jdyound, der jept jo betlagt wird. Fiir uns, die wir
‘Len frangdfijden Synditalismusd nie anders auijge-
fat Daben ald eine innere §rije der WUrbeiter-
ewegung, ift das in Wirtlidleit ein Symptom, bdaf
ber unvermeidlidhe @ejundungsprogely cingeires
ten ijt.

Was dad fo beflogte Miftrauen Detrifft, ijt ¢s
nur die natiirlide Meaftion auj die groge Ber-
trauendjeligleit, die lange Jabre in den frangdiijdyen
Gewertidiaften iiblid) war, gum Hiheren Berani'gen
Der Poligeifpibel und agents provocateurs, Wenn
nun beflagt und fritijiert wwird, bag man Gewerf-
jdaftéfuntiiondre entlajle, weil fie eine gemifje
@Eriahrung und Autoritit gewonnen haben, fo biirfen
fid vor allem Grijjuclhes uI[w. bariiber nidit wun-
dern. G8 ift dad nur bdie praftijhe Anwendung einer
oft empioblenen Theorie, gepen bdie bon autorifierien
frangdjijden Gewerfidaitsiiihrern nie aujgetreten
mwurbde. Qie¥ Unwendung ijt die bejte Biirgjdait,
daf mit der Theorie audy die Praris bald aujgegeben
merben wird.

fir. &
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Wir reLﬁmieren ung, Wir find aujmertjame
Beobadjter der frangbiijdjen Gewerfidaiten; wir
baben die ®ewohnheit, hinter den Behauptungen bdie
ZTatjadien zu fuden. ir haben ung dedbhalt nie
bon ten fo oft gemadyten Behauptungen iibexgeugen
fonnen, baf Ddie frangdjijhen Gewertjdajten trop
threr numerijden und organijden Edywadye bie ge-
filrdhtetiten und mddptigiten der Welt find, Wir
baben eher das Gdegenteil fejtgejtellt. Wir tonnen
aber aud) jet nidt in die fo oft wiederholte Be-
bauptung cinjtimmen, dafy Ddie frangdfijdjen Ge-
wertidaften eine Strife_ dburdymadjen.  Wir miiffen
jogar das Gegenteil fejtitellen. Nidt die Gemwert-
idaften, fonbern die jynditaliftijde Taltit
maditeine Rrije durd.
Paris, 156, Februar,

Hongreffe,
Jwanzigfte Gencralverfammiung des Central:
verbanded der Jimmerer Diutichlands.
Berlin, 2—8, Februar 1013,

Un o der  @enecralverjammiung  nabmen  feil:
135 Telegierte, die 788 Habljtellen mit 65 102 Deit-
gliedern vertraten, 3 Bertreler des Gentralvorjtanbes,
ie ein Wertreter der Mebaftion des dadorgans und
ded Werbandeausidufjes jowic bdie Yorjteher bder
19 Gaubegirfe, Als Gdjie waren anwefend je ein
Bertreter bder Verbinde der Fimmerer in Diine-
mart, Ocjterreidh) und der Scyweiy,

Der gedrudte Gejdyaftsbericht, der fid) auf bic
Beit vom 1. Januar 1911 bis Jum 91, Degember 1912
erjtredt  Dejagt im wejentlicdhen bdas aolgende: Die
Bautdtigteit [ie in den letten beipen Jabren im all-
gemeinen gu winjden iibrig, nur in cinigen Begirfen
des Neidyes war jie gujriedenjtellend. Ga find jebod)
Ungeidien borhanden, die crfennen [affen, bafy eine
Wejferung des Baumarties in nidt allau ferner Yeit
eintreten wird. Dic Witgliederzabhl jtiej wabrend
der Weridhtszeit bon 55 964 auj 65 102, ein Pebr von
0138 WMitgliedern. Die Habl der Berwaltungsjtellen
erhobte fidy in derjelben Peit von 709 auf 788, Nady
der Reidysitatijtit qidt cs in Deutjdland 175 400 Ghe-
jellen und Yehrlinge im Jimmerverberuje; die Haljte
davon entjillt auj das fladye Land, wo natiiclidy bic
Leute jdywercr au organificren jind, Daraus erflart
jid) gum Teil aud) die immerhin nod) grofe Fluttua-
tion, bie ber Werband wibhrend der lehten beiden
Jabre aufguweifen batte, s traten wibrend biefer
Jeit in den Bexband ein begio. wieder ein 35 607 dim=
merer; ba der Berband in derjelben Feit eine Fu-
nahme dev Witgliedergahl von 9138 Hatte, find ifm
einjdhlieplich ber Berjtorbenen 26 460 Meitgliede:
wieder berloren gegangen.

Am Slujie des Jahres 1910 Lejiarden 490 Ta-
vijoerirdge, Ddeven Geltungsbereid)y 7731 Orfe mit
7141 Betrieben und 53596 Fimmierern, davon 40 843
Berbandsmitglieder, wmfagie. Ym Cdlufic  des
Jabres 1911 bejtanden 630 Tavifvertrdge mit cinem
Geltungsbereid) von 9202 Orten mit 8872 Wetrieben
und 67074 Fimmerern, davon 50371 BVerbandsmit-
alieder, Am CSdylufje des Jabhres 1912 bejtanden
693 Tarifvertrdne, beren Geltungsbereid) 12 848 Orte
mit 9695 Betrieben und 73 175 Yimmerern umfagte,
Bon lepteren waren 56 201 Berbanbamitplieder,
443 Tarifvertrdge haben das Tarijmujter aur Grund-
lage und find bon ben Gentralinjtangen nenefmigt,
wahrend bei 66 Tarifvertrdgen bie enchmigqung nody
ausjteht, Bon den bejtehenden Tarifvertrigen laufen
am 31. Marg d. . 629 ab, deren Geltungsbereidy fidh

Jofef Steiner,
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auf 12508 Orte mit 9202 Betricben und 70 721 Jim:
merern ervjtvedt, davon find 54 345 RVerbandémit:
alieber, Die iibrigen Bertrdge laujen bid gum Jabre
1914 Degm, 1915,

Waren fomit fiir den qrioften Teil der BVer-
Danddmitglicder die Qofm- und Arbeitsbebingungen
purd) Tarifoertvag geregell, fo batte benuod) der
Yerband in den Jahren 1911/12 cine pange Yngabl
Mohnbewegungen ju Lithten. Nabheau dic Haljte da-
von fanben ikre Grledigung auf dem Wege der Ber-
pandlung. Jur Arbeitdeinitellung fam cs im Jabre
1011 in 162 Falen; fie umfaften 822 Orte mit 420
Betrieben und 8572 Jimmerern, bavon waren 3042
Yerbandsdmitglieder, Won Ddiefen Nrbeitdeinfiellun-
gen enbigten 110 mit vollem, 4 mit teilweijem Er-
folg, 12 crjolglod und Dbei 26 blich ber Ansgang un-
befannt,

St Jahre 1912 wurben 150 Lobhnbewegungen
durd) Arbeitseinjtellunp crledigt. @ie crjtredien fid)
aif 357 Orte mit 361 Betrieben und 3420 Jimmerern,
darunter 2054 Vevbanbdsmitglieder, [n 93 Falen
wurde ein boller Erfolg und in 1 Fall cin teilweijer
Griolg eraielt; in 29 Fallen verlief die Arbeitdein-
jtellung erfolglod und in 36 Fallen blicdb ber Aus-
aang unbefannt.

Die Criolge ded Verbandbed jafht der Verid)t wie
jolat  gujammen: [ Jahre 1911  exreidhten in
636 Babljtelen 54 187 Verbandadmitglicber cine Lohu-
crhohung, umd Fwar in
4!23 Bapljtellen mit 6702 Mitgliedern

, 80

1 $Bf. pro Stunde
l'” "

432 W » 356087 ; p u,, " "
i " ] 4{-’ " 2‘1‘"2' »”
100 . . D346 ; 8 ., .
l " " 6 " 3’-‘2 " » "
P " . 4400 " 4 , "
1 ; . 138 w 45, . "
21 " . 1228 w 6 , . p
* " " ]64 " ﬁ » » "
1 Y . 22 » 8 . . .
Eine Berfiivagung bder tdagliden Wvbeitsgeit cv:
reidhten in 48 Babljtellen 5612 Mitglieder, und

yar in
46 Bapljtellen mit 5643 Mitgliedern um 1/, Stunde
9 " [ 69 L L 1 »
Jnt Jahre 1912 cxbielten in 599 Fablijtellen
08 876 Mitglicder cine Lobhnerhdhung, und gwar in
1 Bablitelle mit 8 Mitgliedern /3 Pi. pro Sid.
1

134 Jabljtellen , 6391 . y e
350 ” . 40248 . 2 ..
3 } . 4D ; 2%, W
80 . . O8bhG Y 3, " "
10 . . 2 " 4 ., . .
10 . " 386 " n " "
Gine Verhivgung der tagliden Avbeitdzeit cv-
reiditen in 28 Fabljtellen 1324 MMitglieder, und
Jar in

25 Jablftellen mit 1}:3 Mitgliedern um 1f; Stunde
w 1

3 L) ~ »
Das Centralidiedsgeridyt, bad im Sahre 1010
acbildet wurbe, beiteht aus je 8 Wertretern ber Ar-
beitgeber- und Arbeitnehmerorganijationen und 3 Un-
parteiijden. G8 Bat die Aujgabe, Verufungen bder
ortlidhen Jnjtangen au erledigen und gtunhz&mid)c
Sragen, bie fid aus dem DHauptverivag ervgeben, gu
entiheiden, Dem Centraljdhicddgeridyt wurden wih-
rend ber Beridytdzeit 278 Antrdge der Werirags-
pavteien unterbreitet, bavon 125 von dbem Deutjchen
Yrbeitgeberbund und 163 von ben Arbeiterorganijas
tionen. Grledigt wuvben 240 Anirdge, dbavon 65 gu-

L

guuiten der Unternehmer unbd 176 guguniten der Ar-
beiter. Ueber dbie Tatipteit ded Centraljdyiedsgerids
jpricht fich der Bevidyt jteptijch ausd, ed blicbe viel 3u
wiinjdhen Gibrig und Ungujricdenfeit jei auf beiden
Seiten vorbanden.

Die Finangen bdes Vecbandes Habem wahrend
per Beridytsget cinen cvivenlidhen Mufjdivung qc
nonmmen  und  der  Hedpunpsabjdlufy Ende 1912
geigte ein auferjt gimitiges Bild,  Die Eimnahmen
der Hauptfafie betrugen wabrend biejer Fert, en
jdhlieflicd) cines Salbovortrapes vouw 1143 534,03 ML
ingpefamt D 84130556 und die Uusqaben betrupe
2301 353,08 9L, jo dafy cin Vevmogensbejtand bon
3539925,48 W, verblich, Tazu fommen die Stajjen
Dejtande  der Jabljtellen vou  ujantmen 521 341,56
Wark. Tie YUuspaben verteilen jidy i dev Hauptiady
wie folgt: Yaitation 22406526 Wit., Urbcitdlojen
unterjtiapung 1141 851,25 W, Zteets und Gemay
vegeltenuntevitipgung 124 860,07 2L, Redhtajciu
26 104,35 WL, Herjeuntevyugung 39 922,055 Akt
Qerwaltung 121 352,66 WL, Fadieitung 143 002,41
Wart, der Rejr veetetlt Jid) auf verjdiedene Heinew
Pojitionen.

Die Berhanblunpen

o

Degannen uut  der e
jbrechung des  Oicjdarteberidits.  Cindettend  terit
ber Verbaudsvorjigende mit, dap der Werband 1w
picfem Jabre auj ein dreigigiabripes Beytehen Furud
bliden tonnme. Gr vermweipt jerner auj dad BVeytreben
dber Poligeiorgane, Dbejonders der in Preupen, du
Jablitellen der Verbande au politijden Vercinen 3u
itempeln, Tem wuijje Wideritand gelentet werden
N iibrigen miigten die Jahhtclen fid) jo cinvidyten,
dbag auf jie die Bebauptung, jie jeien politijhe Ber
cine, midht autrefje. Fur bie politijde Betatigung
famen die Parteiorqanifationen in Vetradyt demen fid)
jedes WMitglicd anjdhlicpen tonne und miifje.
weiteren evjudite er dic Generalverjammiung, fitr dic
Bwede der internationalen BVerbindung einen aerin
gen Beitrag jeitaufeten. Die Generalverjammiung
jtimmte dem zu. Dev BVerbanbsausjduy bejdpverie
fidg iiber ben Gentralvorjtand, weil er in einem Falle
der Gntfcdheidung des Ausidujies nidyt Folae geletitet
hatte. G& wurde bejdilofien, daf bder Yoritand in
allen Xallen den Cnijdeibungen ded Uudidufjes nad
gufommen habe.

Oieran fdlofy fid) ein Rejerat ded Genojjen
v, Glm itber Jmwed und Nupen der LBolfsdfiir
jorqe” fiiv bie VArbeiter. CGr teilte gunadit mit,
bafy die .Boltsiiirjorge” die Genchmigung bed Auj
jitgamted in naditer Jeit crbalten werde und bdex
Wetrieh dann ofune BVergug erdifnet werden fonne.
Die Boltsiiirjorge” fei cin gewertidhaitlid)-genofjen
jhaftliched Untcrnehmen, das alle VUrten der Bolts
verfidierung umijajie.  Sie werde aber erheblid) meln
[eiften al8 bie Dejtehenden privaten Berjidherungs
aefellichaften, weil die Verwaltungstoiten fid) bedeu
tend billiper jtellen, Tantiemen an Dirveftoren und
Auifichtdrdte werden bhier nidt qeaablt, aud) das
Yttientapital jolle jidh nur mit 4 ‘Rroa. verginfen.
PBei der Einfajfierung ber Beitrdpe fdme ein qui
Teil ehrenamtlidher Tatipfeit der im Dienjt der Ge
wertidaitd: und Genojjenidaitsbewequng ftehenden
Rerjonen in Betradht. Die jept beitehenden Ber
jiderungdpefelljdhajten fomnten die Einvidhtungen der
JBoltsfiirjorge” nidt nadmacden: jene wollen Ge
winn eraiclen, die .WVollsfiirjorge” will dad nid.
Naheau die gangen Gingablungen wiirden den Ver
fidierten wicder auqefithrt. Ta die . Bolléfiirjorge”
ben privaten Berjiderungdgejclidhaften dad Gejdaj:
perberbe, werbe fic fdon bHeute von diefen bejtig
angegriffen und allerband Plane gu Gegengriindbun-
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gen taudien auf. Tod) Babe bie . Boltsfurjorge”
oiefe Yngriffe nidt Fu fiurchten, ebenjowenig bie
Monfurreng ber fogenannten ,nationalen Werjidyes
rung”.  Die Woltsilrjorpe” finbe ihren Stigpuntt
e ber Wajje der politjd), pewerfidajilidy und ge
nonemdaitlid orvgamierten Yrberter und deren Yn-
aeborigen, Diejer Wmjtand unb die demofratijde und
voltstitmliche Finvidytung  des Unteruehmens gebe
thnt dbas Uebergendyt iiber alle anberen berartigen
Giviindbungen.  Tie  Glenevalverjammlung  jtimmte
diefen Yusfithrungen obne Tebatte gu und verjprad)
durd) ben MWund bed Yorjigenden, das Unternehmen
nady Woglidfeit gu unterjtipen,

Heber die biecsjabrige Tavijbewequn il
fiirie ber Worjibende des Werbaudes jolgendes aus:
Us fei bereite yweimal mif den Bertvetern bed Vrbeit-
geberbunded jur das. deutjhe Baugewerbe verhan-
velt wordben, Tod) fonnte bisher eine Verjtanbigung
midit evgielt werdben, man tinnte nidt einmal jagen,
daf eine Ynnaberung ftattgefunden babe. Die Wr-
bettgeber baben weder begiiglid) einer Yohnerhdhung
iod) betreffs ber Wertiivgung der Vrbeitsgeit eime
Jujage gemadit,  Tieje Buntfte jollen ben drilicdhen
begio, begictlidhen Werhandlungen vorbebalten bleiben,
Ghenjo jeien alle anderen Fragen, wie Aftorbarbeit,
flebeitsnadpoers,  Wectragsmujter  ufw,  fieittig  pe-
Ulteben,  ¥m 24, b, W jollen die Werhanblungen
jortgejest werben, babei miifje ed fidy eigen, ob bic
febeitgeber eine Werjtandigung wollen,  Jedenfalls
ware cine joldie unter den gegemwiriigen Berhilf-
nifien nur gu ergielen, wenn cine allgemeine Yobn-
crhobung eintrefe unbd dort, wo ¢3 die Umjtande ver
langen, eine Mertiirgung ber Yrbeitsgeit hecbeige:
jubet wiicde,  Yud) in ben uibrigen Puntten wiiffe
cin Gntpegenfommen feitend der Yrbeitgeber jtatts
finden, Wisher hatte es den Anjdein, als wenn die
Urbeitgeber e3 aud) biedmal wieder Fum Brud
fommen laffen wollten, Ein bedingungslojed Unter:
werfen tonne es nidyt geben; felbjt wenn der Sampf
nod) einen groferen lmjang annchmen follte als
1910, fo miijte und wiirbe exr durdygefithrt werben,
S der jebr ausgedehnten Debatte iiber diefen Punkt
traten bie micijten Medner den Ausfihrungen bes
Mefeventen bei,  Wejdlofjen wurde: °

oo Snbem bie 200 Ghenevalverfammiung bad Revhalien
id bie Elellungnabme ber Berbanbevertreler Dbei ben bis
becigen centralen Tavifverbandhugen ald vidtig anerfennt,
et fie bie beftimmte Grewarfing aus, dap bdie Jnievefien
oed Wefomiverbanded fowobl wie bie jeiner Wiitglieder aum
bei ben fiinftigen Tarifverbandlungen nacy Makaabe der
Heferat aegebenen Sidtlinien in weitgebenditem Make ae
wabrt  werben, Der  bisberige Gang bder diesidbrigen
favifverbanblungen wmamt 5 aber ferner notwenbip,  bay
fovtan mit Nadbdrud filv bie Yusbreitung bed Verbanded und
teine finangiele Gritarfung Govge gelvagen wirn,

I Tie Genecalverfammiung bat gegen bie Aufnabme
bes Betongewerbed in dbas Tavifverbilinis nidts ein sinvenben,
wenn filv die Ginjmatungsarbeit am  Belonban Yibne jeit-
acleal weeben, bie nidt aevinger find als die Lobune der Jim-
merer. —— Tev ULl vou Vertvigen, in welden fiir Gin
falungsacbeit gevingere Lobne als bie fiie Jimmerevarbeit
feftaefeit toevden jollen, ift absulebuen.

1L Tie Generalverfauumiung verpilichtet die Habiftelen,
pubin s wirten,  bdafli die  gefamte Einjdalungdarbeit am
Hetonban ber Jimmerevarbeit gleidiuadien und minbefiensd ber
Stmmereclobn aun aablen i1t Beftimmungen, wonad die fjo-
aenanunte  einfode Sdalungsarbeit”  bdburd) Baubilfdarbeiter
at beven Yobn auspefitbet twerden fonne, find in Tavijver-
trige nidt oufsunebmen.  Ungelernte Himmever (@infdaler)
find fm Himmererverband au ovganifieren,”

Mad) einem MNeferat ded Genofjen DHeinfe iiber
Bauarbeiteridutb wurde dagu folgende Nejo-
lution angenommnien:

Wr

+Die Generaloeciammiung ecfldct fih mit ben Aunss
fiubrungen bed  Mefeventen einverflanben, Ta jebod) b
Durdsfitbrung bes Bauavbeiterfnbes leplen Gndbed Sade bel
Yiebeiter fein wird, fo eviwartet bie Genevalverfamminng, dai;
pie Hefolutionen  bev  Vanaroeiterfdnbtonavefie  nnd  fonfe
remyen nad wie bor wadbdritdlidjr befolgt werben Zie o
laviet toetley, bal  bie mahgebenden Jnflaugen,  Gheneral
fonmmitjion und Zogialpoiitijme Ybteilung, bdiefen Befrrebi
aen bie weilgebendite Wteritiivung auteil wevben lafjen.”

Webey den nadyjren Punft der Tagesordbnung:
Beitvagsleijffung und Untervititbunps
einvidytungen vefevierten ber goeite Vorjisende
und der Safjierer bes Werbandbes, Der giinjtipe
Staffenabid)lufy im Jabre 1912 jei auj Grund bde
Grtrabeitvage cvgielt worben, die walhrend der leBien
beiben Jabre erhoben wurben, Diejer Fujtand fonne
bavernd nidt aufredyterhalien werden und deshalo
fei eine Neuvegelung der Weitrdge notwendig. Wud)
begiiglich ber UnterfriiBungseinvidytungen miigten
Ylenberungen borgenommen werben, um die vorbhan
venen Harten unb Ungleidhbeiten gu bejeitigen, Nady
einer qrinblicgen Disfujfion wurde bie von bem
Centralvorftand bagu ausgearbeitete Borlage fowic
alle Antrage, die jidy ouf diefe Gegenfidnde begogen,
einer Stommifjion iiberwiejen, Diefe jdlug nad)y Be
endigung ibrer Wrbeiten folgende Megelung vov:

u)  Beitragsleiftung.
Der wodientlidhe Veitraq Dbetriqgt:

Slie bie e bie

Sentralfajje Yotallafie

Yoynflajfe 1, bis infl. 35 . Shunbdenlobn 40 i 10 i,
B 2, 06 bis 10, " 46 , 10,
" B, 41, 4n " oo, 16,
" 4, 46 , b0 . . 1,
; h, bl , b5 , . 6 o, 20,
. 6, B6 , GO ., 6o, 20,
7, 61, 66 B Mmoo, 9,

N N, 66, 70 , " ™o, @,
" IJ, 7’ " 7‘-’ L " ) Ll " :m "
n, 76 , =)o, . 8y, %0,

1, ®l o, &, ., w o, L,

12, iiber 85 W o, dh

b) Unterfiipung bei Nrbeitatampien.

Bei  Arbeitstimpien (Streits und  Ausfpervungen)
faun ber Gentralverband bder  Fimmerer Deutjhlands
feinen WMitgliedern je nad) ber Weitragalaffe, in bdev fic
ftewern, jolgenbe Unterjiiipung gewdbren: mr

1. Yobnllajie nidyl mebr al8 . . . , 2-

2 M ” . v 2,10
3 . S e . 220
4. “ . " o e .. 280
5. " " " W oe e e . 240
U y " wos e .. 200
7. LY 1
8. “ " . s ooa s 270
9. N " . W os e e s 280
10, » - " W e e ow 350
11, » " P M 3,
12 3,10

c) WUrbeitslofenunterfifigung.

1. Die Hobe ber fdglichen Unterfriipung richtet fich
nad) der in ununterbrodener Mitgliedfhaft geleifteten
Glefamtzahl und ber Hobhe ber in ben leglen 42 Wodben
bor bem WBejuge geleifteten BDeitviige; fle vegelt fich wie

folgt. FNady Leiftung von:
Beilvogafinjje .

—4 B—7 B 12
60 Wodjenbeitvigen pro Tag 50 Pf. 756 Pf. 100 R,
102 . « & 16, 100 , 125 ,
144 " . . 100, 125 . 150 ,
186 " ¢ w185, 150, 175 ,
208 . . ., 180 , 176 200 |
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~ Tie orfdldge ber Sommifjion wurden ohae | ten Mrberterinien boit aroted Wereutung. Gs war

Tebatte gepen eine Ztiue  angenonunen. jur wunyden, day awd e hidy i ¢rheblhher 4abl oy
Wit groger Webrbeit wurdben audy Ddie Mom pen Wevamnaltingen beteitbiaen

nufjionsvorjdlage begiiplid) der Hegehung ber Bie v epervetdy e oals Tag pie aleithen Ve

hatter der Yngejtellten des Merbandes angenommien.
Zi¢ lauten mwie folpt:
a) Angejtelite des Jentratbureans:

Griter Vorfigender, exjter Mojfierer und erjter Neval
tenr  Anjangsgehalt 2700 WL, fleigend  jabrlidy  wm
100 WL Gis 3600 WM. Fiie die dibrigen Witglieder bes
Gentralvorjianbes  NAnjongsgehalt 2600 WL,  fieigend
jahrlidh wme 100 WL tie 3400 WML Diljsarbeiter  dm
Gentralburean NAnjangsgehait 2400 WML, jleigend jabhrlich
w100 N bis 2600 DI

h) Vngeftelite ber (Jaue:

Anjangsgebalt 2200 WL, fteigend wm jahriidy 100 WL
bis 3000 ANe.

Tas Oehalt der Aablftellenangeftellien ift bem Dder
shauangeftellten gleichjujielien.  Fiir ben Fall, baf fich
eingelne Jablftelen weigern, das ehalt in diefer Weije
i regeln, ift bie emtjtehende Gebaltsbifjeren; bis jur
nidften Generalverjammiung anj bie Hauptfajie ju iber
nehmen. Der Vorftaud wird beaufiragt, der nadjten
ordenilichen Gleneralverjommiung eine Worlage ju unier-
breiten, wonad) in Jutunjt die Gehdlter ber Jablftellen
angeftellien geaen eine Deftimmie Gegenleijtung der JJabl
jtelten auj die DHaupttajie ilbernommen werben.

WAlle Nngefteiten des Werbanbes, die feit drei Jabhren
und linger eine Giehalisexrhdbung nidt befommen haben,
erhalten eine fojortige (ehaltsyulage von 200 WL, wnd
piejenigen, bie feit einem ober jwei Jabrem eine folde
nidht  betomumen bhaben, erbalten eine fojortige Gehalts
jwlage von 100 ML Fiie die WAngejtellten jahit ber Uer
Band ben vollen Beitrag jur Angeftelltenverfiderung. n
Tiaten tverden gewibrt:  Filr Heifen auj Sojien  der
Dauptlaffe taglich 9 DL wnd fiie MHeifen innerhald der
ohaue tiglidy 5 M. Dexr Worftand wird beaujivagt, fiir
pie Yngeftellien bes Werbanbes Vnjtellungsverirage aus-
juarbeiten und fie dev nadyften ordentlidien (enevalver
jammiung vorjulegen.

Den Weridt bes Gewertidaiistfon
grejfes in Tresden nabm die Gyeneralverjanm-
fung bebattelos entgegen und crtlarte fidy einjtimmip
mit den dort gefaften Wejdlifien einverjtanben,

Bejdlofien wurde ferner, der naditen Konfereng
per Worjtandsveriveter die Frage ur Entjdeidung
voraulegen, wie es mit der Unteritiipung dev Yrbeits.
fofen im Falle eincr Wobilmadung gebalten wer-
ben joll,

Tor Sily bes Worjtandes Dbleibt wie bisher in
Damburg, der des Yusidujies in Berlin, Die Wit
alieder bes Gentralvorjtandes wurden jamilid) ein-
itimmig wicdergewdhlt, coenfo der Worfibende bdes
usjdyufies,

Da die gegenwirtipe Tarifbewegung wabridein-
[id)y ein nodymaliges Fujommentreten gcr (leneral-
perfammiung notwendig maden wird, wurde diejelbe
nidt gejdlofjen, jonbern nur vertagt,

Soiinldemotratifder Franentaq,

Am 2, Warg b, J. findet wieder ein fozialdbemo-
fratijher Jrauentag ftatt. Es werden, wie in den
Worjahren, an diejem Tage in gang Deutichland Ver-
jammlungen beranitaltet, in benen bemonjtrativ bie
Forderung auj Gewdhrung des Frauenmwabhlvedits au
hen gefepgebenden Stovperihaften, ben Gewerbe- und
Saufmannsgerichten und den Organen bder fogialen
Berfimerung erheben with, Die Verjammlungen
jind dedhalb audy fite die pewerfidajtiid organifiers

anptaliungen ber 90 W an g peraeicig,

Lolinbewegungen und Streihs,
Die Tavijverhandlungen im Sdueidergewerbe.

Wetanntlidy wurdben Steeit und Musjpervung i
Zdpmetdergawerbe it Dorpangenen purd)y o
Wermittelung eines Da
ol ben Herren
T PErenner-Windyen g
qebildet wurbe, beenbet

A
nupactenipdien Mollegruns,
Wagntvaterat b, dudg-Bechin

S sller Srantyoe a, ik
Tiete Hnparteinden yallter
fur jeben Lot ocimen bejonderen Zdpebsyprad), dew
ndy beide Partcien unterivaryen guopleidier e
verpilideten jidy bie Lrpanijationsbertreiel per Y
beitgeber und  Mvbettnebmer, pierhall eter 5o
pon bred WMonaten jujanuvagiireten, une gy Zdyar
fung cines Mewdpstavifperiraqes ztellung ju nebmen
Tie  bdiesbegiplidhen Beratungen  fanben cbenyall
unter bem Worjils des unparteniidien Molleginms am
15, Juli vorigen Jabres in Grpurt vatl Ta unter
ben Parteten ferme G ju cvgiclen wat, nady
ten bie Unparteripden ibre Worjdlage, die denn aud)
von Yrbeitgeberie wie Yebeitnehmern angenoies
warben.  Tanad) follen ab 1, Wary 1916 alle
gelnen Tarvifoertrage gu etnenm YHeidtavijoerivag gu
jommengefapt weeden, e s festen Febria
1920 unter YMusidalig aller treitts unp Yusypar
cungen pelten joll; wenn mdyt drer Wonate vor Al
fauf bie Mandipung evfolat, joll per Meidystaniy e
weils aui ein weiteres Nabr pelten. i dee
bis gum 1. Warg 1016 beywebt Die yithevige Sant
fungsfreifeit, wonad) jeder  eimgehi Tavifvertrag
am Griten eines jeden Wonats mit drenmonathdier
Wblaufsieit getindigt werben tann. ¥ L Tegemben
1912 aren infolgedejien die Tavifvertrage 1
A1 Crte von dem Lerbaud der Sdueider, Sdmeidy
vinnen und Wdajdicarbeiter, dem Gitoertverein be
Sdmeiber (H.D) und dem  dyrijtlidhen Sdueiber
perband getiindigt worben,  Die beiden [etteren Lr
panijationen jind nur . den Tavifperiragen Dbe
teiligt, wo ibre Witalieber ebenfalls in Frage fonumen.
Tie vertraalidh vorgejehenen odetlidien Hevatungen
hatfen nur geringen Griola.  JIu Wonn, Frantjurt
a. Ober, Gelfentivdhen, Gicgen, Heilbroun, Popned.
Hathenow und Ferbit war am Ort eine Einigung
auitande gefonumen, in den ubrigen Crien war, mit
wenigen Ynsnahmen, nur ber Form genugt, Xn ben
Bereinbarungen iiber ben Meidystarvijvertrag it au
aleidy bie Bejtinumung aufgenommen, dap dem Stol
fegium der Unparteiijchen die Tifferengen au unter
breiten find, bas auc) bervedtigt iit, Sdyiedsipriidye
au fallen, bie ber Bejdlupfaflung ber Wertrags
parteien unterliegen. Fir bie am 1. Degember 1012
gefitnbigten und nidt gecinigten Tarifvertrage fjan
den bdie BWerhandlungen unter dem Worfib ber brei
pereitd genannten Herven vom 10, bis 15, Sebruar
im Siinjtlerbaus in Dresben jtatt. Ywwejend waren
§1 Wertreter ber Arbeitgeber und 185 Wertreler der
Yrbeitnehmer, von lepteren gehorten Y6 bem Berband
ber Sdmueider ufw, an, Funachit entjtand Fwijden
den Parteien ein Streit dariiber, ob e5 nad) dem be
jtehenben Vertrag uldjfig fei, diefe neuen Tarife bie
gum 1, Marg 1016 abjuidliehen, wic es der Urbeil
aeberverband verlangte.  Die Unparteiijden ent
fdhieden babin, Oafy auj Grund des bejtehenden Ber
trages cine deractige Vindbung der Parteien an eine
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beitimmte  Heitbauer nidyt erfolpen fnne, day fie
jitr ihre Sdpedsipriidhe jedod) eine dbreijabrige Tauer
vorausicpen,  Taraup wurde m e HWeratung aller
jener Puntte eingetreten, dic nidt divett gur Yobns
hobe gehoren, wie .8, die Fordcrung der Erriditung
pon YWectiatten burdy dre Yirbeugeber begw, det Wes
yahlung cines Juidilages jur die peimacbetter, Yer-
tiurgung der Avbentsaent uhw,  Diefe Tebatten, eins
iglieplid) der gallung dber Sdpedsiprudye, dauerien
bis Freitag mittaqg, weshalb fiic die Grorterung bex
Yohngulagen nod) etne Ybendjibung eingelegt werben
mufte.  Wod) micmals find biefe Fragen fo prindlid
yioijdien ben Leden ‘Parteien crovtert worben, und
yvar it dies eine Jolpge ber elngegangencen Werpilid)-
tungen, die der Griucter Sdyicbsiprud)y der Unpar-
teiijdien den Yirbeitgebern aujerlfegt. Tas MHejultat
biefer Tebatten jieht allerdings im umgeteheten Yer-
haltnis gu der Heit ber dicje Fragen gewidmet wur:
pen. Grine Yrbensgeitvertirgung unter 10 Stunben
wurbe nidy ecreidyt, jofern biejelbe nidyt bereits be-
itanden hatte, Tie Toppel: brgw. Untertarije haben
einige Cinjdyeanfunqen erjahren, bagegen wucde aber
ben Yrbeitgebern ber Damenjdmeiderei die Cinfiih-
rung bop =tiudlofhntavifen guaebilligt mit der Eins
igrantung, bafy tein im Zeulobhn befdyajtigter Yr:
beiter gegwungen werden barf, auj Stidlohn au ars
beiten. Weigert jid) ber Yrbeiter dies zu tun, fo
darf er beshalb nidt entlafjen werden, weil eine
Gutlafjung aud bdiefem Grunde als Wafiregelung
au betradyten iit. Die Grriditung von Betricbswerf-
itatten mit aflen moglidien Witteln au forbern, ift
ben ortliden Crpanijationen iiberlafjen.

n  Yobhnerhoburaen Baben bdie Wnparteiifden
ausgeiprodjen fity Ypolba H% Prog., Aenjtadt b Rrog.,
Yugsburg 6% Prog., Baben-Baden 6 bis T4 Proa.,
Wielefeld 7% Dbis 10 Proa., Wottrop 6 Prog., Wran-
penburg 6 Broa., Bremerbaven T *Prog., Wreslau
7 Prog., Bromberg 6% Proa, Crefeld 7% Proa.,
Defjau 6% Rrog. und bejondere Fulagen von 30 Pi.
auj MNodjadettds und lUliter, Dortmund 6 *Proz.,
Dresben 0 bis 7% Proa., Cffen 7 Prog. und befons
bere Rulagen von 50 Bi. auf Nodjadetts, Gera
7 Rrog., Gotha 5% Dis 6'% Prog, und befondere Fu-
lagen von 25 Bf. auf Uljter, Gottingen 7 Proa.,
Dalberitadt 6 Prog., Harburg 6 Proz., Hanau 6%
‘Brogent, Hannover 6 Prog, OHirjdberg bY% bid
8 Proa., Starldrube 7 Proa., Sempten 6% Proa.,
Lanbau b Prog., Marburg 6 Proa., Wiinjter (Uni:
jorm) 6 Prog, Neumiinjter 5% ‘Brog., Clbenburg
5% Proa., Plauen 7 Proa., Lofen 9 Proa., Ravens:
burg 6 bis 7 Proa., €ondershaufen 4 bis 7% Proa.,
Gtraubing 6 Prog.,, Witten b Prog., Jwidau b Proy.
Fiir eine Neihe von Etdadten wurben weitere Wer:
aitnjtigungen bdurd) Verfebung von Gejdydften in
hohere Stlaffen und dergleidien audpeijproden. Dic
Pamenfdneider in Baden-Badben, Elberfeld, Ham-
burg, Hannover, Koln und Nilxnberg erveidyten durd)-
weq eine Lobnerhohung von b Pf. pro Stunbe, die
E«fmiberinncn etivad weniger. Die Lohnerhdhungen
wurben folgenbermagen begriindet; ,Die Unparteis
ifdgen find bavon ausgepangen, dak im allgemeinen
in ben lepten Jabren eine wefentlide Werteuerun
per Lebenshaltung einpetveten ift, insbefonbere bur
Grhohung bder Lebensmittel und Wehnungspreife.
An fid) wird dies ja aud) arbeitpeberfeité bamit an-
erfannt, bay Yohnerhobhungsangcbote faft burdywveq
erfolgt find, Diefe Yngebote erfdienen jedod) ben
Unparteiifden au gering, auf ber anderen @eite aber
{iberiticpen bie Forberungen ber Urbeitnchmer bad
Mak, welded die Unparteiijden pu cinem perediten
und Dilligen Uusgleid) fir erfordeclid) eradyteten.
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Jm eingelnen muften die progentualen Grhohungen
bifferengiert werben, und gwar mit Nitdjidt auj die
Werj.jiedbenartigleit ber Yebenshaltung in ben e
aelnen Sradten. Bei ber Weurtcilung legien die Un-
pacteiijden  im allgemeinen bie Calwervjden
Unterjudungen ber Yebenshalbungstojten in
Deutidyland gugrunde, Auferdem war dbie Tifferen-
sierung geaeben durd) ben Wergleid) mandper Orte
mit gleidygearteten Etdbten, jerner war die Tauer
bes lepten Tavifvevivapges gu beviidjidhtipen und bie
Dihe der Fujdhlage, die in den lepten Jabven guge-
billigt worben jinb., Edlieplid) tam bierbei aud) in
Frage, bafy in ecingelnen Octen, 3. B, Pojen, dic
Lohnoerhiltnifle  bejonbers  guritdgeblicben waren.
Endlid) fanden die Yage und dbie befoni ‘ven wirtjdaft
lichen Werhaltniffe ber eingelnen &tadle 1m Hu
fammenbang mit den feitherigen Durdfdnittsein
fommen  ber Yrbeitnehmer WBevitdjidtigung,  Dic
neben dben allpemeinen Lohnerhohungen ausqejprodye
nen Megelungen entfpredien den in der Werhanblung
vorgetragenen und ald bevedjtigt anerfannten (ofalen
Bebiirinifjen, Selbjtoerjtandlid) it jebe WVerjd)ledyte
rung ausgejdlofien.”

Die Umredmung der Progente auf bie engelnen
Tarifpofitionen wurbe fofort borgenommen, Wor
jftand, Beirat und deilide Vertveterverfammiung emp
fehlen ben WMitgliedern, bei der in bDiefer Wodhe ftatt-
finbenben Ubftimmung bie Annahme bes Giefamt
refultats, bie Yrbeitgeber haben bereits gugeftimmi,
Die neuen Tarifvertrdage treten dann am 1, WMadry
biefes Jahres in Sraft, D Stithmenr,

Die Cituation in der Holjinduftrie.

Der von Freiheren v, Veriepfd gefalte Shieds
fprudy ift trop einer red)t ftarfen Oppofition von ber
Yrbeiterfdaft angenommen worben. Dagegen
ift bie Cppofition im Unternehmerlager in 22 Orten
fiegreid) pewefen, Die Wehrheit der Unternehmer
in famtliden Orten der WVeriragsbewegung hat nad)
neueren Witteilungen gwar gugeftimmt, aber in
29 Orfen ift ber Edyiebsfprud) abgelehnt worben.
Nady ber ,Kolnifden Beitung” rednet man in Unter
nefimertreifen bamit, dafy in bicfen Drten CEingel
tampfe nidyt au vermeiden find, LD die Arbeiter fid)
auf eine foldie Taltit ber lnternehmer einlaffen wer
ben, ldfgt fidy aurgeit nod) nidht fagen. Sie haben
natiiclidy nur bem Edyiedsfprud) gugeftimmt in bex
Boraudjepung, dafy der Friede auf der gangen Linie
exhalten bleibt.

Rartelle und Fehretariate,

@ewertidaftiidhe Landestonfereny filv TBilvttem-
berg und Hohengollern,

Am 0, Februar fand in Stutigart eine ge
werfjdaftlide Lanbesfonferens gur Sdafjfung cines
Begivtslartells fir Wirttembery
unb Hohengollern ftatt, Shon vor wei
Yahren Datte eine Stonfereng ben Weid)luf qefafkt,
die (ewertjdaftdtartelle und eingelne drilicdhe ge-
werlidaftlide Organifationen gu einer ,Bevreinigung
ber Gewertfdaften Wiirttembergs” gufammengufafien,
Da aber bie Generaltommifjion aepen die Erhebung
feiter Beitrdge bvon bden angejdloffenen Organi-
fationen Einfprud) erhob, lonnte ber bamalige We-
idluf nidt durdigefiihrt werden, — JIn einem ein-
pehenden Meferat begriindete Geertidhaitdletretdr
Daarer bdie Notwendigleit eines Ru"cmmena
{dluflesd ber Gemertidaftstarielle und eingelftehenden
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ortlicgen Crganijationen au einem  Vegivtatartel,
CGr wies barauj hin, daR die gemeinjamen Mrbeiten,
msbefondere jowett jie die Stellungnabme i ben
burdy die Sogialpejepgebung bedingten Wablew e
trefien, bisher burdpveg von Stuitgart aus eriedipl
werden mugten,  Dieje pange ¥rbelt powermagpon
nebenber gu leijten, jei nidit mit der winjdyenswerten
Olrimdlichleit moglid),  Nod) weniger fer es an
pangig, fle den eingelnen Ortsverivaltungen allein
Au diberlaffen. Wit ber WBD., die die WYerbalinis-
wahl fiir bie Steanfenfajjen gebradit habe, jei ein
qielbewuptes und gieltlaveves Yebeiten notwendiger
gavorben alg je. Die Arbeit, die die Gicwertjdaiien
auf  tultueellem Oebiete  qelentet  haben,
hatte nod) echeblid) quitndlidyr fein tonnen, wenn
eine befjere  Jufammenfafjung der Mrayte gu fon
jtaticren wave. Wudy eine frajtigere Fordering den
Jugendbewegung mifie  ing VMuge  gefagt
werden.  Alle bieje Yujpaben erheifdien gevreteriid)
cine engere  Fublungnahme der gewertjdiartiden
Crganifationen, die mit ber Griinbung cines We
sictsfaviells exmdglidi werde.  Ta nun aber bie
Generalfommijjiion  die  gujnmmung g Gr-
hebung fejrer Weitvage nicht erteilte, ju bhabe man
piefen Slein bes Ynjtokes bejeitigt und dag Wm -
lageverjabhren vorgejehen, fo dag Ddic Stojten
nad) Wagpabe bder Witpliebergahl den  betethigien
Crganifationen auferlegt werben. 3 bejtehen gwan
gegen bie Yrt ber Stojtendedung nidit unevheblidye
Hebenten, bie jedod) nidyt jo bedeutend jeien, um
ben als notwendig erfannten Jujammenidyiug, bex
dem Wohle der gangen Gewertjdaftsbowequng un:
jeves Yanbdes Ddicnen jwerbe, aufjugeben,

e Wertveter der Genevaltonmumifjion evtlacte
Oenofje Wauer-YBerlin:  Die Generaltommiijion
iteht aud) Heute nody, in Webereinmitinmung mit den
Worjtanden  jamtlidher Centralverbande, auf dem
Standpuntt, dafy die Erhebung fejter WVeitvage ity
newe  Crganijationen Dedentlid)y und nidt
winfdenswert fei Ta  aber gweifellos
bas WVeditrinis vorhanbden ift, pewifie gemeinjame
Fragen, Dejonbers die Turdfithrung dev fogialen
Wahlen, in qroferen WVegicfen gemeinfam gu 1ojen,
jo bat bdie Generaltommijjion jelbit den Worjd)lag
gemadyt, diefem Webiirfnis durd) Gritndung von
Wegivisfartellen  entgegengutonunen. Ju ben
widitigiten Aujgaben einer jolden Orpanijation ge-
hort audy die Wertretung unjever Gewertidaitsmit-
alieder vor den Oberverfidierungsamicen, von denen
nunmebhr eine grofe Yingabl von EStreitiallen, Ddie
bisher dem Neidsverfidorungsamt gugewicjen unb
port vom Gentralarbeiterjefretaviat vevtveten -
den, in leter Jmjtang ecledigt werden. Die Vuj-
brinpung bder Wiittel fiix dicjen Fwed ijl wobl den
prilidhen Crpanijationen nidit moglidh), OO die G-
neralfommijfion  bie Stojten  hierfilr  iibernehmien
tonne ober werde, jei nod) nidt entjdieden. Die
Entidgeidung liegt in den Danden der Eeniralver:
banbe. Wenn ¢s aber den WBegivistactellen iiber-
[afjen witd, jiir ben Wegirt eines Oberverfidherungs:
amted bie Wertretung in Streitfallen ju  iiber-
nehmen, fo wmiiften wobl die famtliden Ovgani-
jationen im  Begir! gur Beitvagdleijftung an dasd
Weairtstartell hHeranpeaogen werben, Fiiv diejenigen
eairte, in benen ein berartipes Berfahren nidt mog-
lid) fei, miite die @eneralfommiijion leintreten,
lleber die GEinriditung eines Vegirtstartells miikte
die endqiltige Beidluhfaffung einer jpateren SKon.
ferena vorbehalten bleiben, nadydem bie Entjdeidbung
dber Genivalperbinde bvorliege. — WUrbeiterfetretdr
Mattutat batte bas weite Neferat: . Die

Walhlen Dot Wrbettervertreter 3u
pen Werfiderungstragern unb -be-
horben ber Merdysverjidyerungsorod
waen g, ubernommen, G bejprady dre nad) gn
fraptteeten ovr Merdzverndperungaordnung  bet et
geluen  Werpdperungegiooigen  emgetretenen Men

iuulxl;lcu, e yodai dargulegen, oay 1 Warttem
berg 63 Yerpdjerungsamter und e £ berverjudye
rungsanmt cingenidpter qeien. Yeptewes bepebt
_hdh'; Sprudifammern, von bencu drer o Ztuttgart,

Uy

je emwes e Mo Seathmpen wiy Glhwangen thren
2.4 haben.  MuRerdem bepimden ndy o tuttgarnt
poel e dluptanunern, G jer die YMurgabe  be

aewertjdaithidien ©rganjationen unb des g qeun

penbdben Wegictstartells, bavaur hinguwicten, dayy bag
Xntevefje ber Werjidgevten mdyt con enwadye, e
jle Die Werirdherunpg e Yoagprad)y nehmen ugjen,
jendern baf bejonders dem fomphigierien Wahloer:
ill|}l|’ll bie bolle Yurmertjamten atdientt werbe

Yo der Tastuipton wurde allpemem hevvorgebobew,

bay e Wevtvetunp ber Lerndierten vor dem
L berverpdierungsamt  eitne  dringende  Motwendig
feit fer, bak bagu aber Wittel notwendig werden,
pie durdy ein Hmlagevcriabren  faum  auigebradu
werden onnen. Ea jer deahalb e Cutgepentommen

ber Oleneralfommipion e bejug ani e Srhebung
fejter Beitrage ober bdurdy Ddie Hebernabme
ber Stoyten durdy die Gienevaltonumijjon bringend
au vunjdien.  Mad) comgen unweienthidpen Yen
berungen wurde bdas vorgelepte Hegulativ fun
cin Wegivtstartell eitnppimmig angenom
men,  Tas Savtell teite omee dem 1L Ypril bl
in Straft. Jn § 2 jud ibm jolgende ufpaben ju
gewiejen:

Tie Worbereitungen ju dben ¥ablen fiir bie JInfiituti
onen ber Nrbeiterverfjierung fowie fonjtiger Mrbeiterver-
tretungen und bie Yeitung bdicjer Wablen im WVeyirl;

Forbevung bes qefeulichen Wrbeiterjdupes tm WBeyirl
dburd) geeignete Wapnabmen jur Ginbaltung ber befiehen-
pen  Zdupbejtimmungen; burd) Auiflarung ber gejamten
Yrbeiterjajt diber die Fragen bes Arbeiterjdupes und
eventuell burd) ‘Petitionen an bie MHegierung und an bie
gefepgebenden storperidhajton;

finanjielle Wuterfritpung, Fordverung und planmapige
Meaelung des Bibungswefens und der Jugendbelwegung;

Hebernabme ber bden Gewertidhajiatartellen fiber
wiefenen Mujgaben in ben Orten, wo sartelle nidt be
ftehen.

gerner fand eine Mefolution einjiimmige

Ynnahme, in der alle Ycbeitervertreler in  Dden
strantenfaffen  aufgefordbert werben, mit  qroftem
Nadbrud auf die Bejeitigung der nody vielevorts
vorhandenen Feviplitterung ber Trits

und Begivistrantentafien hingwwvirlen,
und  filv Sdaffung einer eingigen all

gemeinen Dvitstrantentafie in  Dden

cingelnen Obevamtern im Einne der Yolljugsver-
iiiguuﬂ gum wiicttembergiidhen  Ausiihrungs
aefep  Giber Ddie  NReidmverjidherungdordnung  ein
gutreten.
Yrbeiterjefvetay SFette referierte itber
Ltellungnabhme Aum Begicldbil-
pungsaugidup”. Cin foldier it auj Grund
eines Vejdlufjes der lepten Landedveriammiung ber
jogialdemofratifden Partei Wiicttembergs bereits
ind Yeben petreten, Die Gewertidhaftélonfereny jdilof
jidy ben vom Referenten in begug auf bie Crgani-
fierung unb bad Tatigleitdgebiel gegebenen Midht-
linien an, und trat bamit dbem BVeidhluk der foaials
bemofratijdien Qanbedverjammiung bei. eiters
gebende, im Laufe ber Distuffion aum Ausdrud
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aebradyte Wiinjdye, insbejonbdere auy Ausjullung der
Viden ber ‘Yoltsidulbildbung bdurd) Sturje 1o ben
Glementarfadyern, fonnen vorerit aus verjdyicdenen
Writnden nody midyt berudyidytint werden.

S etnem qoetteren Meferat bebanbelte Giewert-
\dyaftsjetretac Daarer Die JBoltsjie-
jorge’. Das Crgebnis emer Furgen Distujjion,
an der jid) audy ber Wertveter der Gieneraltommijjion
beteiligle, war die 2Wabl von drei Wertvetern, die in
Semenjdpyt  mit den bon cluer Monjereny ber
wucttembergijden sStoryumpereine ticglidy  qge-
wahlten drer Werlvetern, die Worarbeiten einguleiten
und darauf hingwwicten hat, day die Vorbedingungen
tur etne qedeibliche Cntiwidelung der . Bollsfirjorge”
audy o Wiirttemberg peydarien werben,

Die Wahl bes Worjtandes bdes Begicksfartells

hatte  folgendes Crocbnis:  WVorjibender Haarv er,
Staffierer Sdaridmidt, Sdriftfiuhrer Wil
bemann, fjamihde in  Stuttgard, Weijiger

BritidyHcilbronw, Hwep - U,
Heutlingen und Brop- Hall,

Ein Yntrag, cinen Setretayr jur bas Ye-
jictstactell  anguyptellen, wurde abgelehnt,
Aerner tourben givei Nntrage, die eine mlbn'wcitigc
Hegelung ber nterpritpungsfrage fiic bie WMais
ausgejpervien und damit eine Wenberuny des
Negulativs fue dben Waifonds begwedten, abgelehnt,
Tagegen  wurbe  eine Hefolution  ange-
tnontmen, in der als eine dringende Aufgabe be-
jetdhtet wied, fo lange die Arage der Wrbeitslofen-
verjidierung nidt durd) Heid)sgeiels aeveqelt ijt, allex-
orté  fur bie Ginfubrung emmer fommunalen
Mrbertslofenverjidyerung ju apitieren,

duf ber Sonferenj warven vectreten 27 Mau-
leitungen burd)y 27 Telepierte, 34 Sactelle durd)
10 Telegierte, 2 Kablitellen durd)y 2 Telegicrle und
o Gajte, guiammen 100 Telepierte, 9.

Mitteilungen,

giir die Werbandbserpeditionen.
Ter e, O bes Corr.WL" witd bie Literatur:
Yeilage Nr. 2 Deigegeben.  Tiefe Nummer erideint
im Umfange bon 24 Eeiten,

Stubhnevt-

Unterftiipunpoverciniqumq der in der modernen
§rbeiterbewequng tatigen WUngefteliten,
Hur WMitgliedfdaft Haben fid) gemelbet:
Bapreuth: OHergig, Wilhelm, Gefdafisfiihrer,
Berlin: Yammeé, Hermann, Angeftellt, dbes
Dandlungsgehilfenverbanbes,

Martert, Ernjt, Angejtellter des
Hanbdlungspehilfenverbandes,

Naber, Frip, VUngejtellter bes
Bureauangeftelltenverbandes,

" Sommerjeld, Mar, YUngejt. des
Transporfarbeiterberbandes,

Stein, Bernhard, Angeftellter des
Transportarbeiterverbanbes,

Thiele, Mar, YUngeftellier bdes
‘Buddruderverbanbes,
MRuben, NRegina, CSdriftitellerin,

A ft, Gerbrud, Stontorangeftellte,
Engelmanu, Elja, Kontorange:

jtellte.
. Gerifd, Friba, Montovangejiclite,
" Better, Friba, Kontorangeftellte,
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grantiuvt a W Frey, Abolf, Angejtellt, des

~
Giefen:
Gofha:

Leipaig:

Wurnbeuwg:

Medlinghaujen:

Rojtod:

Solingen;

Jwidau;

Chuwwrvet, umot,  ngejtelter
bee  Transportarberterverbanbdes,
S, Paul, Srpedient.
Wajdte, Walter, Budbhandlunge
anqejteller.
Wahrenbholy, Cuo, Grpedient.
Windaun, Jojej, Parteifeteetar,
Dauwjfe, Willy, MUtquijiteur,
e Wufrevt, War, Avbeiterietvel.
Stod), Ctio, ¥ngejpellter  des
Dadydederverbandes,
Slente, Friedrvid), Yngeftellt. des
Transportarbeiterverbandes.
Wogeding, Savl, Yngejtellt, de
Wetallavbeiterverbanbes,
BWrodbmertel, Hans, Vngep. des
Kleifderverbandes,
sdhicmann, Heinvidy, Yng, bes
Sdyneiderverbandes,
Wlbory, Sarcl, Yngepellier  oes
Transportarbeiterberbandes,
Deins, Peinvid), WUngejtellter dpes
Transportarbeiterverbanbes,
dawth, Gottlob, Angejteliter des
MWeetallarbeiterverbandes.
Wderhold, Paul, Angejtellier bes
Transportarbeiterverbanbes,
Jwing, Starl, Yrbeiterfefretar,
SNajdube, War, MAngepellter des
Sdjubhmaderverbanbdes,
Jdapel, Widavd, Yngepelter bes
Transportavbeiterverbanbes,
Docepte, Henry, Angejtelter de
Trausportarbeiterverbanbes,
Borgberg Oito, Gefdafisfihrer.

o

Ghapnwivtsaehil fenverbanbes,

Weill, CGmil, Yngejtellfer  bdes
leijdierverbanbes,

Wannu, Abin, Angejtellfer dew
Wanarbeiterverbanbes,

WBadyem, Chrijtian,
itellter,

Dannid,  Nidard,
bes Walerverbanbes,

Storl, Genil, YUngejtellter  bes
Sabrifavbeiterverbanbes,

Bieiffer, Georg, Mngejtelltcr des
Zdueidervberbandes,

Mosler, War, Angejrellier bes
Wajdyimijtenverbanbes,

Sdabde, Gmanuel, ng
pellfer bes Wauarbeiterverbanbdes.

sdyvader, Sonrabin, Oefdaite
fithrer,

Wenbdber, Jean, Erpebient,

Stupte, Ybolf, Grpedient,

Sdyaal, Paul, Expedient. .

Witjthoff, Augut, Erpedient.

Wed, Ewald, Crpedient,

Minifter, Cavl, Medatteur,

Ehreiftmann, NAuquit, Beridn
eritatter.

Woller, Genjt, Alquifiteur,

Sdyiigler, Wilbelm, Angeitelliter
bes ‘Bauarbeiterverbanbes,

driedrid, Otto, Mebalteur,
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