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Die ,,Derbandswerkititien* in Amerika.
11,

Berbandsdwertitiatten

fomtmen in  verjdicdener
dorm vor.  Paufig bermweigern Gewertjdhaftamit-
glieder bie Arbeit bei Unternehmern, bdie felbit wobl
bag Shijtem der BVerbanbdswerkititien cinbalten, je-
dod) Arbeiten an Subunternchmer weitergeben, die
RNicdhtberbandler bejdydftigen.  Umgetehrt joll fitr
leinen Gubunternehmer gearbeitet werden, wenn er
Urbeiten bon einem al$ ,unfair* geltenden Paupt-
unternehmer ausfiihrt. Unternehmer, die mit Gle:
werfidaften Bertrdge iiber die Lerwendung bon Ge-
werfjdaftsmarien eingingen, bdiirfen gum Wicder-
verfauj bejtimmtc Waren nur bon joldien Unter-
nebmern faufen, die cbenfalls gur Verwendung von
Genwertjdaftsmarten bereditigt find. Wenn ein
lnternehmer mebrere Betriebe desfelben Gewerbes
befigt, o erhilt er in der Regel die Befugnis ur
Yerwendung der Gewerfidaftsmarfe nur, falld ex
t allen diefen Wetrieben augjdlieglid)y BVerbanbdler
bejddftigt.  JIn Gewerben, wo dic Gewerfjdafts-
marfen pon feiner obder geringer Wedeutung find,
wird wobl jehr Haufig verlangt, dbag Unternehmer,
dic als ,jair” gelten wollen, .alle ibre Yetriebe
«Unionifieren”, aber nur in den Baugewerben wird
lrenge aui Ginbaltung diejer Regel aejeben, wak-
rend jonjt YAusnabhmen perhdltnismagig zablreidh
find. Benn dic verfdjicdenen Wetriebe cines lnter-
nehmers im Gebiet desjelben Ortsbereins liegen, fo
ijt dic allgemeine Durdyfithrung der Verbandswert-
jtatte leidter, alg oenn fid) bie Wetriebe auf ben
BWirtungsbereid mehrerer Orisbereine verteilen,
Dann laffen fidh namlid) die Mitglieber ded einen
Ortévereing gewdbnlidh nur ungern dagu  Herbei,
ber anberen wegen ihre Pojten aujgugeben — bdenn
wenn fie bei einem Streif den tiicgeren giehen, fo
iit badyitwabrideinid) aud) ibr frither ,unionifterter”
Betrieb verloven, Bei pem Werjud), grofe Unter-
nel’)munger} gur Ausbehnung ded Shitems der Ber-
bandswertitatten quf

Crmweiterte
oder Wertplape

alle ibre Betriebe zu gmingen,.

jdmadte jidh der Verband der Cijens, Stabl- und
Binnwerfarbeiter im Jabre 1901 jo jebr, dafy er
jeitbem maditlos ijt, und eine diefer Unternehmuns
gen, dic, American Sheet and Zim-plate Company,
erflarte 1009 qud) ibre bié dahin ,unionijicrten”
Betriebe als offenc Werkjtatten; die Gewertidait
nahm nodymald bden SKampf auf unbd verlor, mwie
boraudzujehen war, iieder. :

Cine dbnlide Taftit verfolgten die Glasarbeiter,
aber fie waren bdabei erfolgreich.

Der Verband bder Stapitdne und Yotfen jireifte
gegen  bic ‘«Bittabum:Eumpfifﬁiifahrteqcicufdmft,
weil auf cinem ibrer Sdifie ein Nidht-Verbandler
als Sapitdn bdiente. — Jm Verband der Dafens
arbeiter Dbejtebt feit 1893 die Borjdrijt, dag feine
WMitglicder fein Sdiff [Giden ditrfen, das pon Nidht-
Berbandlern geladen wurde, auer wenn bder Be-
fiber ober SRapitin vorber eine Strafgebiibr 3ablt,
deren Vudmap jtatutarifd bejtimmt ijt, Diefe
Bor{drift fam prattijh nur aui den grofen Seen
aur Amwendung; feit der Yugiperrung von 1909 ijt
fie jedod) gum grogten Teil unwirfjam geworbden,
da die Lafe Carriers Wfjociation nun den Berband
nidit mebr anerfennt, JIm maritimen Berfehr wur-
Den nur in einigen Fillen an der Kiijte des Stillen
Lgeans dbnlide Berfude gemadyt, Gs banbelt fid
bier um cine WMobdifitation des Grundjapes der BVer-
banbswertitatte,

Jn Werbanben, bie gewdhnlidy
der erweiterten Verbandswerkiidtie
fithren, werden bei Yusbrud) cines Urbeitsfampies
in einem Betrieb die in den anderen Betrieben bese
jelben _Unternehmers bejdiaftigten Mitglieder meijt
um Ggmpatf]teitmif'mmnlaﬁt — obwobl fid) der
amerifanijde  Urbeiterbund gegen Sympathie-
jteeitd jtellt und forbert, daf Bertrdge immer ges -
balten werben. Wielfad) ijt Berbandsntitgliedern
verboten, bon lnorganifierten ober Gtreitbrediern
begonnene ?rbeiten zu vollenden oder bon ibnen
bergejlellte Materialien 3u berwenden; bad war
f{dhon oft bie Urfade von Urbeitéeinjtellungen. I8
Rutiofum fei erwdbnt, bak vor nun 20 Jahren ein
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Rarvtelle und Gehretarviate,

Gewertidaitdfefretir fiic Plauen i. V. gefudt.

Der gegenwdrtige Sefretir, Genofie F. Geiler,
wird gum 1. April in die Redaftion der ,Mitlhaufer
Bolfsgeitung” eintreten, weshald die Stelle neu u
bejepen ijt.  Ter Sefretdr Hat ncberr den Vers
waltungsgeidditen bes Stactelld Redhtsausfunit auf
familiden Nedytsaebicten, indbejonbdere aber aui dem
Gebiete des Arbertervedhtes gu erteilen. Nednerijdye
Befabhigung ijt notwendig. Das Anfangsgehalt be-
tragt 2100 If. und jteigt pro Jahr um 90 ML, bis
gum Dodhitbetrage von 3000 ML Ctivaige Dienit-
jabre in Per Urbeiterbemwegung werden entipredend
in dnrednung gebradit. Jm ubrigen gelten die Be-
dingurigen des Lereinsd |, Arbeiterprefic”. Bewer-
bungen jind unter bem Lermert: .Bewerbung” His
ipatejtens den 10. Marg an den Unterzeidmeten ein-
gureidien. Ter Untritt muf fpatejtensd am 1. April
crfolgen.

Ter Sartellvorfisende,
Frang gFritide, Blauen i. B, Piaffenfelditr. 6,

andere Organifationen,

Der ,,Gewertverein” und der Klaffentampf.

Das Cenfralorgan ber Gewerfvereine (H.-D.)
bat nod) nidyt an der cinen Blamage genug, die feine
HRebaftion mit der angeblidhen Vbleugnung bdes
Slaffenfampies dburd) Doblin und unjer ,Correjpons
bengblatt” ecrlitt, Cr nennt unjere Ausfiilhrungen
in Ne. 7 cin , Berlegenheitdprobuft” und bringt nod-
mald die Yusfithrungen in unferer BVejpredjung ber
Zarifrevifion 1m Buddrudgewerbe, die unjere Kapi-
tulation bor dem ,emwerfvereindgedanfen” dazjtellen
follen. Diefe lauten:

.E3 Tann baber bie biedjibrige Tarifrevifion im Bud-
brudgererbe als ein vollgiltiger Beweis bdafiie angefehen
foerben, was ecine gut geciiftete, ftavlie Gewerl:
fdaftdorganifati ol auf dem Berbandlungseq ;u
erreidien bermag.  Die Voraudfepung aller aeweriichartiichen
Grfolge it die ftavie, lampfesfiabige Drganis
fation. Die ift im Vuddrudgewerbe borbanbden, und bdas
ifl ber Sdliffel audy der bdiedjdbrigen Griolge. T hne dbas
Bewuhtiein eine lampfesfibhige, gut orv-
ganifiecvte Gebilfenfdait vor fid 3u babem,
witrdben die Unternebmer diefe Sugeftind:
niffe nie und nimmer gemadt haben”

Dagu bemerlt dbag Vlatt u, a.:

«Bic find gefpannt, ob bas ,Correfpondenzblait” nun
aud) nod befireiten will, dah die oben tiebecholt zitierten
Ausfiiprungen mit dem Slaffentampidavalter bder Gelveris
{daften in Widerfprud fteben ober nicht.”

Freilid) Dbejtreiten wir das. Wir wollen aber
gern gugeben, daf der ,Gewertverein” jidh auf bdic
Craielung bon Heiterfeitderfolgen befjer veriteht, als
auf bie Beurteilung diefer Dinge. Daf bie Forde-
rung einer gut geriijteten, tampfesdfabhi-
%n Organijation mit dem Klaffentampi im

iberjprud) fteben jollte, bdiefe Behauptung fann
bod) nur der aufjtellen, der damit Deiterfert aus-
Iofen will,

Mitteilungen.

Bur Jabredftatiftit der Gewerfjdaitdtartelc.
Bon einer erheblidhen Angabl Startelle {ind bdic
Fragebogen gur Statijtif fiix 1911 nod) nidht bei uns
eingegangen. Wir erinnern daran, baf fiix die Ein-
fendung al8 Gnbdtermin der 1. Marg d. J. feftgefebt
lurbe und erfuden wir bdesbalb bdie faumigen
Kartellfunftiondre, Ddic Fragebogen jo
fdnell als moglidd an und eingujenden.
CSiebe hiergu die Befanntmadjung in Nr. 4, Jahrgang
1912, pes ,Correfpondengblattes”.
Die Generalfommiffion,

giiv die VerbandSegpeditionen,

Der nadyjten Nr. (10) des ,Corr.-BLY wird bdie
«Arbeiterrechisbeilage” Mr. 3 beigegeben werden. Dieje
Numnter wird im Umfang von 24 Ceiten cr-
fcheinen,

Unterftiigungdvereinigung der in der mobdernen
Urbeiterbewegnng tatigen Angeftellten,
Bur Mitgliedfdaft Haben fidh gemelbet:

Berlin: Redbebour, Georg, Sdriftiteller.

" Hadbarth, Uugujt, Angejtellter
bed  Transdportarbeiterverbandes.

Sads, Ridard, Angejtellier bdes

Zrangportarbeiterverbanbes,

Ditffeldborf: Z6llig, Rarl, Crpedient.

Samburg: Bittner, Wilhelm, Angeftellter

bes Polzarbeiterverbanbes.

Bremen:

. Behm, Crnjt, Angejtellter bdesd
Polzarbeiterverbanbdes.

. Frant, Gujtap, Angejtellter bes
Holgarbeiterberbanbes.

" Gubl, Friedridh), Angeftellter des

Oolzarbeiterberbanbes.
- Sonele, Heinrid), Angejtelter
des Oolgarbeiterberbanbes,
- Gvenjon, Nils, Angejtellter des
Dolgarbeiterverbanbes.
Liebing, DOtto, Angejtellter des
Edyneiderverbandes.
Hividberg: Sdodel, Aljred, Angeftellter des
gabrifarbeiterberbanbes.

Qeipgia: Sdoning, Johanned, Parter-
jefretar.
o Seubdig, Heinrid), Angejtellter des

Bravereiarbeiterverbandes.
Ritrnberg: Oehler, Leonhard, Angejtellter b.
Trangportacbeiterverbandes.
Ottenfen: Cilten, Cmil, Parteifelretdr.
" Durid, Paul, Erpedient.
Stettin: sunge, Max, Vngejtellter bdes
Fabrilarbeiterberbandes,
" Drepler, Wilhelm, Angejtellter
bes Malerberbandes.
Strajburg: Rebholsz, Jobann, Angejtellfcr
be3 Brauereinrbeiterberbanbdes.
Stuttgart: Yicvgel, Albert, Atquifiteur,
" - Pinderer, Wilhelm, ngeftellter
bes  Tramsportarbeiterberbanbes.
Graupe, Georg, Angejteliter des
Zextilarbeiterverbanbes.

3widau:

Berantwortlidier Redalteur: Paul Umbreit; Berlag: € [egien, beide Berlin SO, Engel:Ufer 15,
Troud: Borwirts Buddbruderei und Berlagsanitalt Paul Singer & Go, Berlin SW.68
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Ortsvercin der Maler feinen Witgliedern verbot,
Wande u malen, die vordem von Nichtorganijierien
gemalt worben waren; jo jtarfe Stiide fommen jebt
nidht mebr vor. Selbjt die BVerbote der Lollendung
bon lnorganifierten begonuener YArbeiten verjdwin-
den nad) und nad), da man cinjiebt, dag ein Bau-
meijter jein von  Niditverbandlern qgebautes Haus
nidht niederreigen und neu auibauen fanm — nur
damit Organifierte ctiva die Wande malen. Die
Weigerung, ,Nidtverbandsmaterial” au verivenden,
fommt Dingegen nod) oft vor. Die nternehmer
fudjen deshalb in vielen Nallen bdie Dectunit ibhrer
Materialien gu verheimliden.
*
*

Ta in Amerifa nur wenige Vetriebsverbinde
bejtehen (Bergarbeiter, Wrauereiarbeiter, Kleijder),
fo arbeiten in jebr vielen Vetrieben Mitglicder
mehrerer Crganijationen. WUm  in  diejen Fallen
den ¥njdluf von Nidtorganijierten wirtjant  3u
madjen, haben teils bdie Centralverbiande und teils
die Crisvereine Ubmadjungen gum Zwed der Sdaf-
fung gemeinjamer Werbanbdswertitats
ten getroffen, wobei die Ungebérigen eincr Organi-
fation nidit nur die Yrbeit mit unorganifierten Ve-
rujstollegen, fondern audy mit anderen unorganis
ficrten Arbeitern ju  verweigern Haben. Diefes
Spitem ijt nur in einigen Gewerbegruppen bon Bes
beutung.

Jn ben Baugemwerben nahm die Bewegung
augunijten gemeinjamer Berbandswertjtdtter am die
Mitte der G0cr Jabre ifren Anfang und jie fiihrte
3u grogen Criolgen. JIn der jiingiten Heit war es
iIn gqut organijicrten Orten Qang ausdges
fdloffen, Mitglieder cines BVerbandes aur Arbeit
mit Unorganificrten cined anderen Berufes gu vers
anlafien, wag um fo bemerfenswerter ijt, als fes
rade in den Baugewerben die Grenzjireitigleiten
awijdien den cingelnen Organijationen am baufig:
ften waren und e nod) find. Der Ausid)luf ber
Unorganifiecten ijt ciner der Hauptzwede der [nfalen
~Baugewerberdte”, in  welden neben den aum
Arbeiterbund gebdrigen Gewertidaften vielfad) aud
bie Maurer vertreten find; aber der Maurerverband
erlaubt diefen Baugewerberdten nidyt, gegen jeine
Ortévereine oder eingelne ihrer Witglicder Disdyis
plinarijtrafen gu verbinden und cr zablt bei Ghmpa-
thiejtreifs feine lnferjtiigung aus. Wegen der
RNidytbeteiligung der Maurer ging 2. B. in der
Bundeshauptitadt Wafhington der im Jahre 1907 aur
Crringung bdesé allgemeinen Berbandswertplapes ge-
fithrte ©treit verloren und dhnlicges gejdah an
anberen Orten. Eg ijt deshalb nidit verwunderlidh,
dafy mebrfad) Maurer an der Arbeit zu hindern qe-
fudyt wurden, die feine Arbeitsfarte des Baugemwerbe-
rated aufweijen fonnten, €8 fommt vor, dafy die
organifierten Bauarbeiter mit dem Ausjdluf bder
Unorganifierten nad) europdijfhen DBegriffen febr
weit geben, indem fie 3. B. perlangen, ¢8 miiffen
audy alle Fubrleute, die Material aufiibren, organis
fiert jein. (Bgl. Brotherhood of Teamijters, Pro-
ceedingd of the Fifth Convention, 1907, . 285.)
3n anderen Fallen fam ed vor, daf von Majdinen-
bauern, bie in neuen Gebiuden Majdjinen aufjtellten,

*

* feitens der Bauarbeiter der Nadyweis der Organis

jationdgugehorigfeit gefordert wurde.

Sn der Metallinduftrie ift bisher bdex
groge Berband ber Gicfer bem Shitem bder gemeins
fomen Rerbanddwertitattc abgencigt. Seine Mit-
glieder weigern fid) in der Regel nidt, mit norgani-
fierten anberer WVerufe gu arbeiten und fie jtreifen

R 10

nur felten in ©pmpathic mit Ungehorigen anberer
Berbande, BVon 18971905 batten bie Werbande
ber Wajdyinenbauer, Medpanifer und Wetallpolierer
eine gemeinjame Gewerfjajtsmarte, die nur dort
angetvendet werben bdurfte, wo alle bop den dret
Berbanden als au ihrem Bereidh qebdrig betrady-
teten Wrbeiter tatfadhlich organijiert mwaren. V(g
die Medhanifer 1905 au den ,Indujtricarbeitern der
Welt" abjdyentien, aerichlug fid) die Sadje. Lotale
Bereinbarungen gwijdyen Metallarbeitergewertidafs
ten gum Bwed der Durdyfithrung per gemeinjamen
Yerbanddwertjtitten find baufig, befonders awijden
LOrtsvereinen, deren WMitglieder in Eifenbahmwerts
flatten bejddatit find. Der nod) :1ij)t beenbete
Gtreit ber  Wertjtittenarbeiter der Darrimans
‘.Bnhugn begwedt in erjter Linie bic aus{dlicklide
Befddftigung organifierter  Arbeiter in  allen
Brandjen.

Jn der graphifden Jnbdbuftrie gehdrien
urfpriinglidh alle Veruje cinem Berbande an,
namlidy der Jnternational Typographical Union;
aber 1889 {djicden die Majdyinenmeifter und Dilfs-
arbeiter aus, 1892 bdie Budibinder, 1904 bdie Gl
banifeure und Stereothpeure, Nadh ibrem Selb-
jtandigwerden bemerften bic ~Segeffioniften”, baf
fie mit ihrer ,Gewerbeautonomic” (trade autonomy)
nidt gar o gut fubren, als fie getrdumt Batten
und fie muteten den ©dyriftfebern fortwdhrend 3,
fiic fjie Sajtanien qus dem Feuer au bolen, wozu
biefe nidht immer bereit waren. WVon 1904 bis 1011
bejtand gwijden den bicr Gewerfidaften cin BVers
trag bebufs cinbeitlidyem Borgehen bei Konflitten
und der Anwendung der gemeinjanten Gewertjdafts-
marke, dod) wurbe den Edyriftjeern borgeworfen,
dag fic dic Warfe bHaufig verwendeten, wenn wunor.
ganifierte  Arbeiter der Nebengewerbe an  ciner
Drudarbeit mitgewictt Hatten. Jm borigen Jahre
wurde dann die ,Aliang der Drudgerwerbe” ge-
bildet, bie ein Deffered Sujammenmwirten berbei-
filbren und bden Nebengewerben ben gebiihrenden
Cinfluf auj die Yermendung  bder Gewertjdafts-
marte fidern joll, OO0 damit aud) mebr alg bigher
auf die gemeinjame Verbandswertjtitte hingewirft
werden wird, lajt fid) nod) nidyt abjchen,

* *

Bei ibrem Bejtreben, fidh ausjubreiten, befolgen
die amerifanijden Gewerfjdajten  gweierlei  Wie-
thoden. Sic wenden fid) an cingelne Yrbeiter, ohne
Ridficht aui den Vetrieh, wo jic bejdhajtipt find,
ober fie riditen ibre YUufmerfamfteit auf bejtinmte
Betricbe, um alle dort befdidftigten Yrbeiter zu ae-
winnen. Die erjtgenanute Wethode wird gemohulid)
nur in den Orten befolgt, wo die Organifationen
erjit wenig Ynbang haben. Eine tatjadlidic Grs
weiterung des gewerfidaftlidhen Ginflufies wicd jes
bod) auf diefe Art in der Regel nidht ergiclt, jondern
nur durd) die ,Unionifierung” ganger Vetriche. E3
bejteht feine fejte Megel in bezug auf die Tattit,
weldje Ortsvereine, Begirtsgruppen (dijtrict councilg)
ober Centralverbande Bicrbei befolgen, fondern bdie
Erfordernifie des Eingelfalles find entideipend. Dic
Jnitiative gebt in weitaud pen meijten Fallen von
ber  Gewertidaft, mandymal jedbody bom Unter-
nehmer aus,

Die einfadhite Art, einen BVetrieh jum BVerbands-
betrieb gu madyen, ijt die, nady und nady alfe Ny-
beiter, ober bdod bdic iibcrwicgende  Mehraabhl bder
Arbeiter, gum Cintritt in die Gewertidaft au ber-
anlaffen, ofne daf felbit nady erfolgter Organifies
tung eines Betvicbes vom lnternehmer die Gnta
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la{jung etwa nod) vorbandener Nidytverbindler
gefordert wird, &8 wird vielmehr e¢in morvali=
jder Drud ausgeiibt, um Ddieje aum Beitritt oder
aum Werlaffen bes Vrbeitdplapes au bewegen. It
ber lnternehmer den Gewertidiajten nidt abge=
neigt, fo geht alles in rubigem Gang weiter.  Yeu
aufgenonumnenc Yrbeiter werden um ihren Mitglieds-
ausiweis gefragt und wenn fic unorganificrt find,
werden fic gum Eintritt in den Werband aufge-
fordert, welder YAufforderung gumcijt entjprodyen
wird. Jm gegenteiligen Falle judt man ibmen das
Berbleiben unangenehm 3u madien.  Yuf  diefe
Weife bhaben fid) der Giekerverband und cinige
Heinere Gewertidajten Ginfluf gejdafit, ohne baf
fie mit den Unternehmern BVertvdge betreifend quss
jdlieglide Bejdydftigung ihrer Mitglicder abjdloffen.

Der Mehrheit der jtarten Gewcertidaften, dic zu
dem @rundfa der Werbandswertitatten jtchen, 1jt
jedod) diefe Methode u langfam und au unfider;
fic befitrditen iiberdies, damit dem ,Cpen Shop”,
der offenen Werltjtdtte, die Bujtimunung au geben.
Deshalb wird von ihnen, jobald fic in cinem Vetrieh
feiten Fup gefapt baben, die Anerfennung der Vers
banbdswertjtatte jeitens des lUnternchmers und die
Cntlaffung aller unorganifierten Yrbeiter gefors
dert; wird bie Forderung nidt bewilligt, fo wird
der ©treit erflirt, von deffen NAusgang ¢s abhangt,
ob der Untermehmer fermerhin nur Giewertidjafts-
mitglicber Defdyiftigt. Borausfepung ijt, daf dic
Orts= oder Centralleitung bei Weginn  der Vftion
bie Bewilligung der Bejdidftigung bon BVerbands-
mitglicdern mit Unorganifierten erteilte, dic jehe
haufig vermeigert wird, fo dafy der BVerfud), cinen
neuen Berbandsbetrieb au  gewinmen, unterbleidt.
Wiflingt cin unternommener Berjud, jo iit der BVe-
trieb Bicrauf fiir Berbanbsmitalieder iwicber aes
fperet, ©elten find die Fdlle, wo bon feiten der Ge-
wertidaften nod) unorganifierte Arbeiter sum Streit
beranlaft ierden, um bdamit das Organifationss
red)t und gugleidj den BVerbandsbetrich au cramwingen.
Das fommt nur ausnabhmaweife dort vor, wo bdie
feindjelige Haltung des lnternchmers dasd Ginbdrin-
aen bon Gewerfidaftsmitglicdern gang unmoglidh
madt. Dod) fann felbjt der «vorfidtigite” Unter:
nehmer, der fid) nody jo febr mit Referven 3u fidern
judit, nur jdwer verhindern, unter feinen Yrbeitern
berdedte Gemertidafter u Haben, die im gebeinen
Tur die Gadye ber Organifation wirfen unbd im giin-
tigen Augenblid BHerbortreten. Wenn ein Betrich
u organijicren verfudt wird, fo redbugieren bdic
Gewertidaften oftmals dic Beitrittdgebiithren und
fie gewdbhren iiberdics chemaligen Mitgliedern, die
wegen Riditaablung von Strafen ujw. ausgefdofien
wurden, ,Amnejtie”.  Dic Amnejtic erjtredt fid
nidt immer audy auj Streitbredier.

. o0 febr bielen Fillen gingen lnternehuer Ver-
itage betreffend Werbandsbetriebe einm, ofne daf
fie cinen emgigen BVerbanbdler bejdyaftigten. Alle
bedeutenden  Gewertichaiten unterhalten namlid
Ugitatoren und , Gejdditsfiihrer” (bujinel agents),
bie unter andevem verpflidhtet find, ben Unterneh-
mern Ddie Borteile dey Cinfithrung bdes BVerbanps-
werljtdttenihitems Haraumadyen; giemlidy haufig
find bie Unterbandlungen bdiefer Funitiondre mit
den linternehmern pon pofitivem Grfolg. €8 fommi
aud) box, bag Ortavereine Spepialausidiifie gu dem
gleiden 3wed einjegen. Das eben gefenngeidnete
Borgehen it in ben Baugewerben am gebraudliditen,
womit dic Gewertidajten erreiden, baf dic Bauten
gleid) bom Anfang an ,unionifiert” find; denn ber

Unternchmer ift bertraghid) gebunden, nur Orgarni
fierte eingwitellen, wabrend fonit der Yusidlug Un.
organifierter  mit  jedem  newen  Bau A ncuen
Cdpoicripfeiten fiihren wiirde,

Wandymal crgreift der Unternchmer jelbit dre
Snitiative gur Lnionificrung” jeines Wetricbes, jei
g, bag cr mit den Giewertidaften fhmpatbivicrt,
oder daf er Nadyteile abwebren will, die fidh aus
cinem Sonflift mir ver Gewertidaft Jum ungeleaenen
oeitpunft craeben fémnten.  In den Brandien, wo
bre Gewertidajtsmarfen von pratiifcdher Uedeutung
fiud, it cs oft bas pure Giejdartsinterefie, weldyes
Unternebmer vevanlagt, ibre Betriebe felbit als Wer-
bandswerfijtatien au crtlaven, Wenn ein Verbands
werfjtattenvertrag gwiiden ciner Gewertidait und
cinent Hnternchmerverband abgejdloffen wurbde,
o find felbjtverjtandlichy alle dem Verband neu bei-
tretenben Unternchmer verpflichtet, nuy Crpanificrte

au bejdaftigen und ibre chedbem Loffenen” ober wf1e-
fperrten”  Wertitatten  in Revbandswertitdaiten au
perwanbeln,

* *

*

Qur Stontrolle der in Lerbanddwertitdtten bes
ihaftigten und der neu aufgenommenen Mrbeiter
dient die ,Urbeitsfarte” avorting card, due card, paf;
card ufw.), bic von Feit au Jeit cineucrt wird.
Swijden cinigen Gewertidaiten verwandier Beruje
bejteben Yibfomuten {iber die qeqemartige YAnerfen-
nung jolder  Starten, die dann «mterdyangeable
worfing cards” Deijen, Gemeinjame Vrbeitstarten
ciner  Gewertidaitegruppe  weeden  Lallicd  trades
cards” genannt.  Die Starte enthalt gewshnlich nur
dic Begcidmung der Gewerfjdaft, den Namen deg
Witglicdes, die Giltigieitsbaucr jowice die Unter-
jdhrift des ausitellenden Funttiondrs und den Stem-
pel des Ortsvercing,  Die Giltigfeitsdauer beweqt
jid gwijden einem Monat und fed)g Wonaten. Jn
mandyen Gewerfidaften wird auf der Urbeitstarte
aud) die Beitragsleijtung quittiert (Ldue card*).
Wenige Organifationen haben ftatt der Sarien ,r-
beitstnopie” cingefithef, dic auf dem Nod oder der
Stopibedbedung befejtigt wevden; dag Syitem bat ben
Nadyteil, dag es weniger qut jur Jdentifitation dic-
nen fanm, denn bad Vbzeiden enthalt den Wit-
glicdénamen nidt, dod)y madt s anderericits bden
Trager obne weiteres alg Gewertjdaftemitqlied
feuntlid), wad in den Dienjtleijtungsgemwerben (wic
3. B. bei den Hotel- und Nejtaurantbedieniteten) vou
Lorteil ijt. Daufig werden die Arbeitsfarten bon
den Mitgliedern gegenjeitig fontrollicrt, Jur regel-
mdfigen Stontrolle berufen ijt in groferen Wer!-
jtatten ber Wertrauensnmann (fhop jtewart), bder
Werljtattenausidufy, (fhop comiittee), in  grojen
Stabten mandmal bder Gejdaftsfithrer des Oris-
bereind ober ein bejonbderer Stontrolleur (patrolman).
Einige Gewerfjdiaften madien ¢8 den Junbabern bder
Lerbandswertitdtten oder ihren Stellvertretern aur
Bflidt, die Arbeitéfarten zu priifen, wie 3 B, die
Jnjtallateure  (Plumbers), Dufidymiede, Budgdrud-
majdiinenmeijter, Marinemajdinijten, Mujifer und
Biibnenarbeiter. Wenn jich Ridgtverbandler, die geits
weife bejdaftigt werden, dem Werband betgutreten
weigern, oder wenn MRejtanten ihre Sculdem nidt
in ber vorgejdricbenen Jeit beglciden, fo ergebt an
ben Betricbsinbaber die Aufjorberung, diefe Arbeiter
au entlafjen.

3n ben Weidpohlenbegivten bejtehen aablreidhe
Bertrdge gwifden dem United Mine Worlers und den
®ryubenbejipern, wonad) bic lchtgenannten die pon
ber Gewerfidait fejtgefesten Yeitrdge und Sonbers
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fteuern bom Robn der UArbeiter abzugichen Haben.
Um die Unternehmer bor geriditlicher Berfolqung u
fdnigen, crhalten fie bon der Gewerlidhait bdie
tolleftive Crlaubnis gum Lobnabjug. Das ijt das
fogenannte ..ded off-jyitem”, wober der Unternehmer
als Gewertidaftstafiicrer waltet. Gt amerifanijd!

Dasfelbe Shitem war frither bei dem Fenfters
glasmadjern (Window Glaf Worfersd) in Geltung,
und cd ijt bei einigen Lofalvercinen anderer Per-
bande cingefiihrt. Eine allgemeine Bedbeutung hatte
g mie.

Biclfady, und niht nur von ihren Gegnern,
wird den amerifanijden Gewertidaiten der Bor-

wuri gemadyt, bas Spjtem der BVerbanda@wertitiatten | die Gewerkjdaft bem UArbeitsmartt,

bauptiadylich mit Unorganifierten, mit Cingel-
perfonenm gu tun Dat,

Durd) die BWerbandswertftatten geftaltet fid
der Jugug mneuer Witglieder gewiffermafen auto-
matijd), da Nidtverbandler, bdie in einer jolden
Werfjtatte arbeiten, bder Gewerljdhaft beitreten
ntiiffen. uf dieje Weife wird der einmal gewonnene
Ginflup permanent gemadit. Unbdererfeitd it bie
Berbandswerfjtitte ein Mittel, um den gewertidaft-
liden Einfluf au erweitern. Wenn 3. B. an ¢inem
Ort bie Mebhrbeit der Angehorigen eines Berufes
otganifiert find und in BVerbandswerljtitten arbei-
ten, jo beberrjdt — wie man in Amerita fagt —
©owohl bdie

benchme unorganifierte Arbeiter, die jidy mit nichta | nichtorganifierten WArbeiter wie die Unternebmer,
bergangen, der rbeitsgelegenbheit, wabhrend ed den | die fie bejdidftigen, find dabei im RNadyteil, da fitr fic

Gewerfidaiten feine nennengwerten Vorteile bietet.
C¢2 wird darauf hingewiejen, dafy die jtartiten ameri-
fanijden Gewerfjdaften, die grogen Cijenbabner-
berbande, jid) nie weigerten, mit Unorganifierten au
arbeiten.

Tie Anbinger ded Sphitems der Verbanbdswerls
ftatten jagen, dap biejed Spjtemt in erjter Limie ber
Digaiplin wegen notwendig ijt. MWenn die gewerts
jdaitlidy  aucrfanntenn  Arbeitdbedingungen  ein-
gebalten werden follen, fo mufy die Gewertjdaft ein
Mittel baben, die Einbaltung u ergwingen. Gegen
ihre WMitglieder fann fic bei Verjtdohen gegen die an-
crfannten Bedbingungen Strafen bverbingen, nidyt
aber gegen lnorganijicrte, die fie nidt von KQofna
unterbietumgen und bdergleidhen abubalten vermag.
Am bejten aufredpterhalten wird bdie Disgiplin da-
burd), bag bdie Mitglieder, bdie in Verbandswer!-
jtdtter arbeitem, bei Berjtofen gegen bdie Gewert-
jhaftéregeln den Ausjdluiy und gugleih den Verluit
peg Urbeitsplaped au befitrdyten Haben.

Jn offenen Wertjtatten fommt ed mandymal
tatjad)lidy vor, daf die Midtverbindler cinen ge-
ringeren Lobn annchmen; bdie BVerbindler erfahren
davon nidhts, bis dber Unternehmer genug Unorgani=
fierte hat, um mit diefen allein arbeiten und die Ver-
banbémitglieder entlaffenn zu fonnen, Terartige
Falle find jedoch feltew und fie fommen nur dort vor,
wo bdie gewerfidhaftlide Organijation iiberhaupt
fhwady ijt. Starfe Gewertidaiten vermibgen bie
Unternehmer zu veraglafjen, Niditverbandlern bie-
felben Bebingungem gu gewdbren wie den Gewert-
fdaftamitgliedern. Ein Beifpiel find wieder die Ver-
bimbe bder Eifenbabner. — YAudy wenn Geroert-
fdaften mit linternehmer-BVerbdanden BVers
trdge jdliegen, ijt die LVerjdledterung der Arbeitse
bedingungen in eingelnen offenen Werkitdtten jo gut
wic ausgeidlofjen, denn der pertrapjdliegende
linternchmerperband adytet wobl darauf, dafy fidh
fcines jeiner Mitglicder Vorteile veridafft, die ihm
dic Sonfurreny crleidgtern umd damit gum Nadyeil
fitr bie andern werden,

Ein bereditigter Ginwand bder Gewerlidaften

gen bie offene Wertjtdtte ift der, daf in foldjen
%ect-tiebm Berbandsfunttiondre jtandig der Gefahr
ausgefept find, wegen ifrer Gewerl{daftstitigleit
gemafregelt au werdbem, wobei es filr dem lnteis
nebmer feitem jdpwer ijt, jtatt ded ridytigen einen
©deingrund angugeben,

Dagu fommt nod), daR e in allem Geiver?-
fhaften Leute gibt, die gern dem Beitrag erfparen
und austreten, wenn fie feben, daf Nidtverbandler
unter bdenfelben Bebingungen arbeiten tvie Ber-
bandler. Weiter denfen fie freilidy nidht, fie bebenten
nidit, dag dem Unternehmer die Verjdlediterung der

der Arbeitsmartt jebr eingeengt ift. Ein RNidtver-
banbdler, der bden Gewertjdajtslobn au berdienen
bermag, witd gern bereit fein, fidy die mweitere Ve
jdaftiqungdgelegenbeit au jidern, bie ber Organi-
fierte Bat, Unter dem gleidien: Umijtdnden fann der
Unfernehmer, der Nidtverbindler bejdhdftiat, Dbei
jdledhtem Gejdiftzgang nidit obne tweitered Gnt-
lafjungem vornchmen umd feine YUusdlagen redu-
gicren, alg er ed jonjt fonnte, weil er wegen ded auf
Nidhtberbindler bejdyrantten Arbeitdangebots fein
Berjonal nur jdwer gu ergingen vermag. Fhlgr.

Gefehgebung und Verwaltnng,
Gefeplidhe Regelung der Arbeitdvermittelung
in %iimmurl‘.

Mit der gefebliden Durdfithrung der Arbeits:
[ojenberfiderung bat in Déanemark dic PRegelung ber
Urbeitsvermittelung cin  erhobtes Jnterefie be-
fommen. Die Wrbeitdlofentafien Baben entweder
felbjtindig oder in Werbindung mit den Gewert-
jdajten die Frage gu [Bfen gejudht; gum Teil find
bie cinjtigen gewertjdajtlicdhen Yrbeitsnadiveife bon
dew Arbeitslofentajjen weitergefithrt worden. Nur
in geringem Mae find dffentlidhe fommunale Yr-
beitgnaduveife vborhanben, von benen nur der von
ber Stabdt Sopenbagen crridpete eine groferc PBe-
beutung erlangt Hat.

Die danijde NRegicrung Hat jeht dem Reidstage
cinen Gefepentwuri unterbreitet, ber die Gr-
riditung Sffentlidier  Arbeiténadweife forbern umbd
regeln joll.  Trager der UArbeitdvermittelung follen
demnad) die Gemeinden werden, und amwar ent-
weder Stadt- begiw. Landgemeinden oder die Streife.
Mit der lepteren Bejtimmung foll Borforge ge-
troffew werden, dafy eine ungwedmdpige Jerjplitte-
rung nidyt Plab greift. 8 fonnen unter Heineren
Berhdltniffen aber entweder mehrere Gemeinden 3u-
fammen oder aber bder gange Berwaltungsbegirt
cinen gemeinfamen Arbeitsnadiveid ervidten. Den
Charafter cincsd difentlichen Arbeiténadiveifes crhalt
bie Cinvidtung erit bdurdy bdie Anerfennung
feitens bes MWinifteriums des Jnnern.
Mit der Anerfennung ijt dbas Redt auf einen jtaat-
lidhen Bufduf gu den Stojten verbunden. Die
Hobe ded Jujdufies wird bemeffen nady den jdbe-
liden Bumwendungen im Finanzgefes, jedod)y tird
nidt mebr ald _ein Drittel dber Ausgaben auriid-
erjtattet. Dad Minijterium ded Jnnern fann ferner
felbftandig Arbeitdnadweife erridten
in Orten, wo big gum UAblauf eines Jahres nady
Crlafy des Gejebed die Kommunen von ihrem Redyt
nidit Gebraud) gemadit Haben. Die Ausgaben fiie
biefe ~ Arbeitsnadpveife tragh borfdufiveife bdie

UArbeitsverbaltnifie leidy moglidy wird, jobald er ed
A 10
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fahren von den betreffenden Gemeinden crhoben, ab-
giglidy ded gefelidhen Staatdguiduijes.

Dic Centrale der gefamten ofjentliden Ar-
Deitévermittelung Dbildbet ber YArbeiténadpveid in
Stopenbhagen, defien Leiter den Titel Yrbeitsbermitie-
lungsdiveftor befommi und vom SKénige ernannt
wird, Xhm fommt bdie ftaatlidp Yuifidytsfiihrung
itber die gefamte offentlide Arbeitdvermittelung im
Lande au. Samblide difentliden Urbeitsnadmeije
miiffen mit dem Centralnadpveid ujammenwirten;
die naberen Bejtimmungen Bhieviiber werbem vom
Minijterium des Jnnern getroffen. Yudy follen die
drbeitdnadpveije  bei ben arbeitsjtatijtijhen Auje
nahmen bebilflidy fein,

Die Wrbeitdvermittelung erfolgt unentgelt-
lidy fitir Avbciter und Arbeitgeber; jie
witb fortgefept aud) wibhrend bder Dauer
wivtidaftlider Rdmpfe. Jcbod) miifjen
piec MNadmweife den Arbeitfudenden
Sfenntnia geben bon Arbeitdeinijtellun-
gen, die bon ciner gewerffdhaftliden Or-
ganifation in geniigenber Weife gemeldet wird.
lleber bie Art der Befanntgabe, ob durdy Vnjdhlag in
den Rdaumen bes Nadpweifesd ober auf andere Weiie,
trifft dbag WMinifterium ded JInnern ndhere Vejtim-
mungen.

Ebenfo fteht dem Minijterium ded Jnnern basd
Leftatigungsredt gu fir dic gange Ber
mittelungdprarié ber Arbeitdnadyweife, derem Ver-
waltungsrealements,” Formulare, Drudiaden ujw.
bon ihm bejtdatigt werden miiffen. Mag fein, dafk
Diefed in ber Praris mehr eime Formalitat wird,
aber bie Bejtimmung geigt dbody die Tendeng ur
Bureaufratificcung  der  VArbeitsvermittelung, bdie
durd) den gangen Entwurf gebt.

Die Verwaltung der fommunalen Arbeiténad-
weife wird durd) die Gemeindevorftande be-
febt. Gie foll bejtehen aué cinemu unparteiijdhen
Lorfibenben und aufierhald Kopenbagens aud min-
dejtend fedyd Beifibern, in ber Kopenhagener Eentrale
aus gehn Weifipern neben dem Divettor. BVon den
Beifisern (auferhald Sopenbagens) jollen drei Ar-
beitgeber und drei Yrbeiter jein. Gie werden jami-
lid) vomv Glemcindevorjtand gewdblt, Jn der Be-
arimdung wird angeaeben, bafy die interejfierten
Yrbeitgeber-  und  Arbeiterorganifationen in ber
Frarie Gelegenbeit habem werben, Vorjdlage fiir
oic Wabl ber WVeifiber u maden, cin Redhit wird
ithnen aber durcdh den CEntrouri nidt eingerdumt,
Cine Augnabhme bildet die Kopenhagener Centrale,
auf die wir jpiter guriidfommen.

Die Wahl bded unparteiifden BVorfienden ijt
bon ciner qualifigierten Majoritit abbingig; cr muf
¢ine  Stimmengahl erbalten, bie mindejtens bder
Valjte ber Mitglicdergahl ded Gemeinderates ent-
pridt. Die Wahl muf vom Winijterium desd
Snnern bejtdtigt werben. Wird die Bejtdtiqung ver-
jagt, jo bejtimmt der Minijter iiber bdie Wahl des
Borfipenden. Aud) wdhit der Windjter den Vor-
ltbenden, wenn bei der Wahl im Gemeinderat nicht
die gefebliche Minbdeftgahl von Stimmen auf bden
Manbdidaten ~entfallt. Aljo aud) hier die bureau-
fratifde Bevormunbdung.

Jir bic Gentrale in Ropenbagen wird neben
dem pom fonige ernannten Direftor ein Aujfichts-
tat bon minbdejtens 10 Mitgliedern eingefebt, davon
Tunf Arbeitgeber und fiinf Arbeiter. Je zwei davon
iuI{en vom Minijter dbed JInmern gewdhlt mwerden,
bas Boridlagaredt fteht den Landescentralen bder
.Irbmmebernc.rbdnbe unbd der Arbeitergewertjdiaften
aW, folange diefe Gentralen in iibermiegendem Mage

dic organificrten Arbeitacber und Arbeiter vertreten.
Wenn dies Lerbaltnig fidy andern follte, bejtimmt
wiederum der Minijter des JInnern itber die Pand-
habung bdes Worjdlagsredits. Die ibrigen feds
Witglieder werden. nady dem BVerbaltniswabliyjtem
vont der  Sopenbagencer  Stadtverorduetenberjamms
lung gewabli,

Tas Perfonal den Arbeitsnadiveife wirb bon
den Gemeindevoritdnden, in SKopenbagen vom Wagi-
itrat angeitellt, dbas Rorjdlagsredt jteht demn Bor:
jtand des Nadnveifes au.

Der § 8 enthalt Bejtimmungen {iber acwifie
Berpilidjtungen bder Arbeitslofentafien qegeniiber
ben MNadpveifen. Die Kafjen jollen demnady widyent-
lidh dem Arbeiténadnveis in ibrem Tijtrift ein Ver
aeidnig ibrer UnterititBung bezichenden Mitglicder
nebjt Wobhnungsangabe einjenden. Sowejt moglidy,
find fie aud) verpflidhtet, demv Nadwveid widpentlid
ibre arbeitslofen Mitglicder, dic nidt Unteritipung
begiehen, angumelden. YAudy mitffen jie dem Arbeits:
nadiweis Witteilung madien, wenn fie jelbit cinem
threr arbeitslojen Mitglieber WUrbeit nadgewicien
haben. Die Kafien jind weiter verpflidtet, in anderer
Weife den Arbeiténadiveifen bei der Wermittelung
aur Hand au geben und trifit bierviiber der Minifter
bes Junern ndabere VWeitimmunpen. ie Arbeits-
nadiveije werden dafiir verpflidtet, in eriter Yinie
biec Witqglieder der anerfannten Yr-
beitsloyentajjen bet bder Vermittelung 3u
Deviidjiditigen, wenn  mebrere Nrbeitjudhende von
gleidier Tualififation vorhanden find. Die NArbeits-
nadnocife diirfen feinem Unbehdrigen Ginjidyt in die
Mitteilungen gewdbren, dic von den Saffen  auf
Grund des Gejepes cingehen,

Dag find dic wejentlidhiten Veftimmungen ded
Entiouris, der nady langen Werhandlungen jowobl
mit den Unternehmern alé den Gewertidafisver-
tretern nunmebr fertigaejtellt 1jt.  Wir founen in
diefer weitgehenden Burcaufratifierung der Arbeits-
bermittelung feine gecignete ¥ojung der Materie cr-
bliden. Wor allem ift ung gar nidt plaujibel, waé
der Minijter des Jnnern in allen diejen Dingen 3u
juden bat. Wir balten ibn fiir cine redit unge-
eignete Jnjtang auf dem Gebiete der Wrbeitdver-
mittelung, vorw der cr perjonlidy in der Megel iiber-
haupt nidts verjtehen wird. Er tann aljo nur jo-
aufagen fiir die Hergabe jeiner Namensunteridrift
benut werden, diber die fein gufilliger Matgeber
entideidet.  Aber mit ciner folden EGinridytung [afst
jid eine fiir das jogiale und wirtidaftliche Leben fo
widhtige Frage wic die Arbeitévermittelung nidht
[6fen.  Cbenjo verfehlt crideint uné die Wabl der
Beifiper fiir die Vorjtande ber Arbeiténadpveife.
Man tann die Wabhl ded unparteiijhen Vorfipenden
burd) bie Gemeinbevorjtinde, beim Centralnadiveis
alg jtaatlidie Aufficgtsinitang durd) den Konig, das
ijt die dinijdye Megicrung, allenfalls gutbeifen. NAber
bic *Bciiigcr wiirben beffer entweder bon den wirt-
jdaftlihen Organifationen ober aber bdurdy bdirette
offentlidge Wabl der Arbeitgeber begw. Arbeiter ge-
wiblt. ©o ift nidt einmal dad BVorjdlagsredt ge-
fidhert, es licgt in der Hand der Gemeinden, ob jie
die eventucll BVorgejdlagenen wablen wollen ober
nidt.  Cin joldes Berfabren ift natiirlid nidt ge-
cignet, bas Bertrauen bder breitem Mafien au er-
werben, und die Folge wird bann fein, daf die Ar-
beiter auf dbie eigene Arbeitdbermittelung nidt bers
iden tonmen. Eine Sffentliche Arbeitsvermittelung
in Diefem weiten Rabhmen miikte aber jo eingeridytet
werben, bafy fie jeglide anderweitige Bermittelung
liberfliiffig madyt. Wielleidht gelingt ¢8 in den par=
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lamentarijden Berhandlungen, den Entmwurf fo ums=
augeitalten, dafy ithm bdie bureautratijdhien (3iftziahne
geaoaen werden,

Wirtfdaftlide Rundfdyan,

Gnglands Anteil an bder internationalen Sohlen-
broduftion — Husfuhr wnd inlindifder Ber-
braud) — Wirfungen auf Induftrie und Transport,

YIngefidits des grofien englijdien Bergarbeiter.
fampfes diirfte cine Ueberficht iiber den Stamd ber
cnglifdien  und  dey internationalen Sohlen pro -
duftion, ferner iiber Dpie Ronfurrengbverhalt-
nifie auf den verjdyicdenen Y b ja g marften der
Cingellander am Rlape fein.

wm Tegember verdffentlichte das englijdje Han-
delsamt als Parlamentsdrudiade jeine befannte
betwodijhe  Statijtif, die fiir das Jabr 1910 fiir
dic finf berborragenditen Stohlenproduttiondjtaaten
die folgende Ausbeute (in englifhen Tonnen) ergab:
Bereinigted Kinigreidy*) 264 433 000 Tonnen

Deutidland 150 872 000
#ranfreid) 37 254 000
Belgien . 28 532 000

Bereinigte Staaten . 447837000

Nue Amerifa ijt aljo bidher iiber dasd beriihms
tejite und dltejte Stohlenland hinaudgewadifen, aller-
dings beute jdjon Dis Fu einem Uebergewidit von
fait 70 Proz. Dafiir folgt felbjt das rafd) aufjtre-
bende Deutfdhland nod) immer in tweitem Wbjtand,
e3 Degniigt fid), bei einer wejentlid) groferen Be-
volferungszabl (Deutjdland 1910: 64,9 Millionen,
Cngland 1909: 45 Millionen CGinwobner) mit etwa
4z der englijchen Probuftion, wdhrend Franfreid)
und Belgien gujammen ¢g nod nidt einmal auf ein
Biertel bringen. In der Produftion pro Stopi bder
Bevolferung  ijt Cngland jogar Dden WBereinigten
Staaten nod) inumer itberlegen, demn bdiefe Wer-
gleidgaiffer jtellt fidy fiit  England auf faijt
6 Tonnen, fir bdie Bereinigten Staaten quf nody
nidit 5 Tonnen, fiie Velgien aui 3% Tonnen, fiir
Deutidhland aui 24/, Tonnen, fiir Franfreid) jogar
auf unter 1 Tonne.

Sdon bieraus lagt jidy ermefien, weld) enorme
Bedeutung neben dem heimijden Berbraud) gerabde
in England der Ausfufr gufommen muf, Der Nus-
fubritberihup (dad Webhr der Audfubhr gegeniiber
der ctwaigen gleidizeitigen Cinfubr) betrug 1910:
im Bereinigten Finigreid . 84 494 000 Zonnen
i Deutidland . Coe 20 146 000
in den Bereinigten Staaten . 18 022 000

Aber audy der inldndijdhe Berbraud) ijt bei Hex
foben  Jndujtric- und Transportentwvidelung in
CEngland cin gang auBerorbentlider, fo da Deutjd)-
fand frog feiner um tiber cin Drittel groBeren Be-
volferung anfehnfidy Binter Cngland  Furiidbleibt
(Sclbjtverbraud) in  England 1910; 179939 000
Tonnen, in Teutidland 130 226 000 Tonnen). Bon
Ddem Berbraud) Englandé rvechnet unfere Dentjdjrift:
12472479 Tonnen auf den Heigbedari der Cifen-
bahnlofomotiven, 20 Willionen Tonnen auf bie
Robeifencrzeugung, mehr ale 15 Millionen Tonnen
auj die Gadgemwinnung. .

Nudy 'Ecutlicfﬂanb tit befanntlid) an dem Begug

englijdher Soblen ftart beteiligt. Nad) der deut-

*) Bercinigles SKonigreid it Grofbritannien (Englanb-
Waled und Sdottland) und Jrland.  Oben ift immer Turg-
eg ber HMusdrud England fiir bad gange Vereinigte fnig-
reid) gebraudt.

fr.10

fhen Cinfubritatijtit, bie erflarlicheriveife mit den
englijdien Ausfubraiffern nicht pang iibereinjtimmt,
bezogen wir pvom Yuéland GSteintohlen:

fibethaupt  davon a. England

Zonnen Zonnen

im Jabre 1910 11195593 96563 1156

M » 1911 10913 948 9 422 695
Diefe englijdhe Jujubr fongentriert fid natur-
gemaf bor allem an unjeren Riijten und den
geofjen, von  der See lanbeinmirtd fiihrenben
Bajjerwegen; bei ginitiger #Flug: und RKanalper-
bindung bat jie jelbjt in giemlidy weit nady bdem
snnern bhin gelegenen SMonjumgentren einen iiber-
rajdend grogen Ilmfang, fall3 dicfe Jentren aqus
den  rivalifierenden deutidyen Produftiondgebicten
nur unter Aufwand Holer Zranéportfojten au er-
reidjen jind. So ftellte fidy fiie ©teinfoblen, Qofz
und Brifetts das Unteilverhaltnid der verjdiedenen

Broduftionsaebiete an  pey Berjorgung  Grofy-

Berlind nad) den Danbdelstammerberichten in den
legten Jabren folgenbdermagen:

Gejamteinfubr | Davon liefecten Brogent
nad gg:r{,ﬂ?!mm fgi?ir;n Weitfalen _ England
|
1903| 2814000 60,9 102 | 154
1904 2785000 521 90 | 9217
1905 8214000 55,0 92 | 9227
1806| 38344 000 586 11,9 | 197
1907| 3872000 51,3 124 | 282
1908] 8876000 494 10,8 | 88,4
1909] 4174000 460 | 123 85,7
1010 3989000 462 | 117 f 35,8

Andererieitd mag ed riditig fein, baf gerabe
diefe innerdeutjdien g‘onfump(&bc die Wirfung bdes
englifien Streits  erit  giemlidh jpit berfpiiren
wittden.  Weil der Wafjertransport im  Winter
jftodt und aud) die Wiedererdffnung im Frithjahr
jfidy oft wider Grivarten lange binauggicht, find
fie gewdhnt, gropere Lorrdte aufzufammeln. So
erflaren dic Berliner und Gharlottenburger ®as-
anjtalten, dic Berliner Clettrizititdmwerte und abn-
lide Unternehmungen, big gum April mit englijder
Stoble geniigend veriehen zu fein. Um fo geringer
{deinen jedod) die Vorvite der induijtriellen Ter-
braudjer in England jelber 3u fein, am geringjten
gevabe Dei bem Cifenbiitten und den weiterver-
arbeitenden Cijenwerfen fowic bei einem grogen
Teil der Vaunuwollindujtrie, der ¢d an jedber Bor-
ridfung  fiir lnterbringung  gréferer DVorrite
mangelt.  Die  meijten  englifhen  Gifenbafnen
mupten gleid) bon Anfang an 3u ciner Cinfdrantung
ihres Betriebes greifen. Fiir DBunferfobhlen wurden
jofort toahre Phantajiepreife gezahlt, nur um bdie
Abfabhrt der Fradtdampfer zu crmogliden, Aus
ciner gangen Reifhe pon Jndujtrien mehren fid) dic
Mitteilungen iiber Brennjtoffmangel, teilweife unbd
ganglide Ctilljepung von Tag 3u Tag. Dagegen
jdeinen bie Gruben pon Stonventionaljtrafen fiix
linterlafjung von vereinbarten Qieferungen nidyts
u fitedhten gu Baben; in ihren Bertrdgen findet
?i_cﬁ wobl audnabhmslod die Streittlaufel, bic fie bom
eriten Tage des Streité ab von ibren fonit gelten-
den Lieferverpflidhtungen befreit. UAn cinen Criap
ber heimifdien durd) auslandijde Roble Tonney bdie
englifhen FTrandport- und Snbdujtrieunternehmer
faum bdenfen, weil fic mit dem entidloffeniten
Widerjtand der Trandportarbeiter redinen miifjen.
Rad) der Statijtif des Jabres 1910 iwiirdbe jeber
Tag ded allgemeinen englifhen Grubenitreild eime
taglie Mindergufubr von B44834 Tomnen im
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Werte bon ctva 7 Millionen Wart (346 256 Piund
Sterling) aum  englijhen und  internationalen
Martt bebdeuten.

Bum Sdhlujje jeien nody folgende Jablen iiber
hit} Bedeutung der eingelnen Gyrubenbegivfe ange-
fiihrt:

| Nusbeute
%C'ET |drbeiter] Sabr an
fiber ber Stoblen
(.'me_en-| Fa @ruben in
arbeiter 4 N Tonnen
|
Sdottland . , . , . . 112,206 | 25,067 H09 41,335,132
Newcaftle-Difteilt , . . 96,143 | 23,089 240 28,636,362
Tucham-Diftritt . . , | 88,827 | 24,054 252 26,004,897
Yorlibire und Nord.Mib-
landd . . ., ., ., . . 190,206 | 47,668 G20 04,751,181
Ttord- und Oft«Qancafhire | 89,246 | 10880 207 10,999,604
fland . ., . ., . 56| 157 17 79.802
Liverpool u. Rord-Waled | 55,8683 | 18,829 216 16,175,294
CiidbWales ., , , , , 181,261 | 31,991 639 45,699,982
Midland und fitdlidher '
ijteitt L, ., . . 84,041 | 23,701 5] 26,616,294
Summa . . | 848,381 | 201,026 3253 | 264,417,588
__

1,049,407
Betlin, 4. Marg 1912,

Gtatiftik und ﬂlhnmirt[tbuﬁ.

Der Siegedsug ded ruminifdhen Kapitalidmus.
Wenn e3 in Rumdnien eine Madht qibt, welde
in fortidhrender Entwidelung fid) befindet, tro
ungiinjtiger jogialen und politijen Bedingungen, fo
iit e8 ber Sapitalismus, Das BVanfen-, JInbdujtric-,
Danbdels:, Aderbau- und BVertehratapital, mit ecinem
Worte dbad Kapital in allen feinen Formen ber-
mehrt und verjtarft fidh, verfdafjt jich Bugang in
alle Bioeige desd ruminijden dfonomijden Lebens
und bringt eine Ummwandlung in den Qebens-
bedingungen ded gangen rumanijden BVolfed mit
fich, — ©Obtwobl Rumanien in den Ilehten Jahren
cine mittelméRige Ernte, in veridicdenen Pro-
bingen fogar cine jdhledhite Grnbe Batte, zeigen ung
body die Ctatijtifen,, daf im Laufe desd Jahres 1910,
ale man nody die Aderbaufrifis der lepten Jabhre
iltblen mufste, die folofjale Summe von 103 Millionen
,‘Emn! fite Unternehmungen angelegt wurbe. Die
Summe verteilt fidy auf cingelne Unternehmungen
Wie folgt:
41000000 Franl fiic Banken-Unternehmungen

Mar ©Sdippel.

24000000 ” ﬂ}etroleumsllntetnef;munge:t
2250000 » Metallurgie- u. Konftruttions-
Inbuftrie,
2708600 ” gaubeh u. Berlehrs-lintern.
7285000 » Zertil und Papier-Juduftrie
07975, « Mabhrungdmittel-Jndujtrie
24582000 » beridjiedene anbere Danbels-
102522 828 1.« Jndujtrieslinternehmungen

Nehmen wir dagu nod) die 128 Millionen bder
neuen Gtaatdrente wie 1% Millionen Obligationen
ber Handelstammer gu Bufarejt, fo beldujt jid) die
Gefamtjumme des 1910 neu augefithrten Rapitalz
auf 250 Millionen Frant,

Uud) das Jahr 1911 war fiir Rumdniens
Danbdel und JIndujtrie ein Jahr des Gedeihensd. Aber
die Periode des wabhren Aufbliibens der rumdnifdien
Smdujtrie wird nicdt fommen, efe nidyt die Bauern
(Rumdnien Bat iiber 5 Willionen Bauern) und A
beiter (nad) einer lepten Gtatijtit find fejtgejtellt
worben 200000 Jnbujtriearbeiter) ausd ihrem
gegentvdrtigen Elend befreit find. S.

Sosiales,

PBapicrfabritanten und Koalitiondredt.

Der |, Vorwarts” pom 20, Februar b, 3. enthielt
folgende Wotiz:

#Sie bleiben , vermehm”, die SKonfervativen,

Rur mit- vornehmen Mitteln Iwollten belanntlich bdie
Slonfervativen nad) dem Ausiprudh ibres Fitbrere von
bHeydebrand auj dem jdlefijchen fonfervativen “Parteitag
ben Wabhltampj fiitbren. Wie die vernehmen, anftandigen
Mittel der Sonjervativen ausfehen, dbavon beute wieder ein
Beifpiel. Der Direftor ber Papierjabrilen
in Gacrau bei Bredlau bdie mit ber fitbrenben
tonfervativen ,Slefijchen Jeitung” eng liiert finop,
berfammelte nach) der Wabl die Gltern berjenigen Ars
beiter, beren Sohneundanbere Hnageborige
ben freien Gewerfidajten angebdren,
und feilte ibnen mit, bag fie ibre Wobnungen
in ben Arbeitermobhnbhaufern der Fabrit
berlajfen miiffen, menn fie ibre den
freien Werbinden angehérenden Fa-
milienmitgliedber nidyt binnen furjer
Jeit binausgewiejen bhaben Gin aleidhes
Sdidfal wurdbe den Arbeitern bder Fabrif angedbrobt, die
beim Kaiferbod in einer fonfervativen Lerfammiung
figen g@eblieben toaren.

Das find die vornehmen Mittel ber Sonjervativen:
jugleidy jeigen fie aud) iwieder, wer dbaé Familienleben
jerftort.”

Jnjolge diejer Wotiz entwidelte fidy folgende
Storrefpondeng Fwifden bder Berlagsabteilung bdes
Bundes  tednijd)-induitrieller Beamten und der
obigen Firma:

Berlin, am 20, 2. 1912,
Werftftr. 7.
Firma Sacrau
S®W. 48, BWilbelmitrafe.

Wir finb geradbe im Vegriff, Jpnen den Aufirag fiir
bie nfertiqung bdes Jabrbudypapiers ju iiberfdyreiben,
ba fommt und eine Jeitungdnotiy jur Senntnis, nad
ber Sie refp. Jbr Breslaver Stammbausd bei ber legten
Reidhstagswahl bad Soalitionsvedt Jhrer Arbeiter nidt
anerfannt bitten. Wir nehmen an, dap Jbnen biefe
Rotij, die in Nr. 42 bed ,BVorwirtd* vom 20. Februar
erfchienen ijt, befannt fein wird und bitten Sie boflidft,
uné Auftlarung bieritber utommen ju Ilafien.

3u Jbrer JInformation filgen wir bingu, daf iir
allerdings erwarten miiffen, dag alle Firmen, von denen
Wit unferen Bebarf deden, das SKoalitiondredyt ber Nr-
beiter und Angefteliten anerfennen.

Jgn Griwartung Jbrer gefl. Nachridhten zeichnen iwir

Hodadytungsvoll |
Jnbufiricbeamienverlag, & m. 6. $.,

ge3. Dodmar,

WBreslau, ben 22. Februar 1912
An ben Jndujiriebeamtenverlag, . m. b. .
Berlin NMW. 52, Werjijir. 7.
Wir milffen 8 aud prinipiellen Griinden ablehnen,
irgendivelde Aufflarung ju geben iiber Mafnabhmen, bdie
wir in unferm Betriebe filr erforberlidh Halien.
Hodyadytungavoll !
Papieriabrit Sacrau, . m, b. §.,
g¢3. Georg Sholg.
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Berlin, den 23. Februar 1912,
Papierfabrit Sacvau, . m. b. .

Berlin.
Wir gelangten in ben Vefis Jphres aejl. Sdhreibens
bom 22. b. M. und bedbauern, Jhmen unter bdiejen Um-
ftanden mitteilen ju miiffen, baf an eine mweitere Ge-
idajteverbindbung mit Jpmen nicht gebadht werben fann.

Hodyadtungsvoll !

Jnduftriebeamtenverlag, ge;: Dodmar,
Dic forvefte DHaltung ded JInduijtriebeamten-
berlages jollte alfe freifeitlich gefinnten Abnehmer
bon  Jndujtrieergeugnifien anjpornen, in gleidien
féllen ebenjo zu Banbdeln. Fabrifanten, bie bden
Arbeitern dad Stoalitionsredyt berweigern, jollte man
aud) feine Waren abfaufen. Urbeiterdrudereien,
Sonjumbercine ufio, follten indbejondere jtets ihre

Yieferantenlijten in biejer Dinficht tontrollieren,

Jur Lage der Arbeiter und Wrbeiterinmen i
CSattler: und Portefenilledgemwerbe.

Ter Berband der Sattler und Portefeuiller Hat
im vorigen Friibjahre eine jtatijtijdhe Erbhebung ver-
anftaltet, beren Ergebnifie joeben in ciner Brojdiire
cridyienen find. Die Feititellung der Lobn- und Yr-
beitsbedingungen erfolgte auf Grund eciner 26modie
gen Uufnabme im Winter 1910/11 und befdyrantte
fid) auf bie Erbebung und auf die Feftitellung bder
ausguiibenden Tdtigleit rejp. bie Gtellung im Be-
rufe, die Urbeitdmweife, die Pohe der Arbeitdgeit und
bes Lobnes und auf dbie Crwerbslofigteit in der frage
lidhen Heit. €8 ijt hieraus erfidilid), daf ¢s jidh) nur
um eine perjonlide Aufnahme Handelt und feine Be-
triebsauinabmen. AlS vergleidjende Arbeit zu der
vorlicgenden_ Grbebung fann insbejondere die Gre
bebung im Gattlergewerbe aus dem Sabre 1905 und
dic Gtatiftit des Portefeuillerverbanbdes pom Jabhre
1903 begeichnet werben. Die gange Yrt der Bearbei-
tung der diesjdhriger Ausgabe fdliekt fidy eng an
dic Erbebung bon 1905 an und Hnnen fiir eine grofe
Yngabl von Orten fiir diec cingelnen Branden gute
Bergleidhe gegogen werbden,

Der Werband aablte gur Ieit der Aufnahme
12065 Mitglieder und haben fidy 52,8 Proa, derfelben
an der Grhebung beteiligt. Jndgejamt liefen 6672
braud)bare Fragebogen ein, bavon 359 von Unorgani-
jierten. Vejonderd whed iiber die fdwadie Beteili-
gung bed Offenbadjer Jnbdujtriegebictes gellagt, bas
in der Jabl ber bejdiftigten Rerfonen an allererjter
Gtelle jteht und aud) im Organifationsleben bon
ausidlaggebender Bedeutung ijt. Jm allgemeinen
aber wird die Beteiligung als befriedigend erilart,
weil groge WMitgliederfreife fid) im Sleinhandiwert
berlieren, dad eriabrungsgemdf immer febr jdymwer
au crfafjen gebt.

Der beruflidhen Stellung im Gemwerbe nad) Haben
jid) beteiligt:

5672 Gebilfen,

490 Arbeiterinnen,

163 Hilfsarbeiter,

274 Heimarbeiter,
26 Deimarbeiterinnen,
47 BWerlfiihrer,

Bei der Wedeutung der Heimarbeiter im
“Portejeuillesgewerbe ware einc grofere Beteiligung
derfelben dringend erwiinjdt gewejen. Die feds
Dauptberufdgruppen, in dbie dic Erhebung cingeteilt
iif, baben fid) in folgender Weife beteiligt, bie Ge-
fdirrjatiler mit 636 Perfonen, die Lederwarens
brandye cinfdlieglid) der Portefeuiller mit 8746 Ber-
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jonen, die Treibriemenjattler mit 537 Perjonen, die
Militaveffettenfattler mit 505 Perjonen, die Wagens
fattler mit 746 Rerfonen und die fonjtigen Branden
mit 502 Perjonen. linter den fonjtigen Branden
find au redmen bie Betrichdjattler, Saitler auf
Stinberwagen, Ledermabel, Selte und Deden, Fabr-
radbfabrifation ujw. Wie man fieht, handelt ed fidy
bier um cinen fleinen Jnbdujtrieverband umd diffe-
vieren Ddie RQobns und Vrbeitsbedingungen unter
ben eingelnen Gruppen fehr miteinander. Den
gropten Spiclraum nchmen in dem vorlicgenden
Werle die cingehenden Befpredhungen iiber

die Arbeitdgeiten und dic Gntlohe.
nung ber Vefragten ein. G& ijt an diefer
Stelle nidht mbglid, allen ©pegialgruppen mit ifhren
bielen Unterbrandjen geredit au werden umbd miiffen
wir und auf refitmierende Betradtungen bejdyrantern.
Jn die Augen fallend ijt bei diejer Bearbeitung bic
Seftitellupg der Durdyidynittslobne bei den verjdyic-
denen Vrbeitdzeiten und bei jeber Brande und bies
fowoBl fiie jeben cingelnen Ort ald aud fiir bie
Gejamtbrande, Berbunden ijt  mit bicfer Arbeit
aud) cinc Fejtjtellung iiber die Jahl der zu den ber
jhiebenen Arbeitdzeiten arbeitenden Perjonen, Die
Art diefer Aufjtellung geiat den Fortidhritt auf dem
Gebiete ber Bertiirgung der Arbeitszeit, aud) bie der
hoberen Gntlohnung gegeniiber 1905,

dn der Gejdirrbrande ijt bder Neun-
jtundentag nur bei 89 Prog. der Befragten cinge-
fiibrt, Ddarunter befindet fidh cin Drittel mit
03 ftitndiger Arbeitszeit. Der Bebnjtunbentag ftebht
nod) im Borbergrunde und wird in den Heinen Orten
nod) iclfad) 11 und 12 Stunden gearbeitet, Jn eins
gelnen Fillen fam nod) bie B4jtiindige Arbeitdwodge
bor, diefe aber nur im KRojt- und ﬂngiégmangc. ber
nod) giemlid) jtarf verbreitet ijt. Der =tundenlohn
jteht am Bodhjten bei der O3jtiinbigen Arheitdzeit, und
gwar auf 54 Pf. und geht herunter.bis auf 27 Pf.
bei der ldngiten Arbeiiswode.

Die Lederwarenbrande umijagt iiber die
Dalfte der an bder Erhebung beteiligten Perjonen.
Demzufolge mupte Bicr cine cingchende Speaiali-
fierung erfolgen und fommen die obenbeaeidineten
Deimarbeiter, Heimarbeiterinnen und Arbeiterinnen
fomie ilfsarbeiter fajt nur fiir bdiefe Brandje in
drage. Durdy dic feit langeren Jahren bejtehenden
Zarifvertrdge find die Verhdltnifje in diefer Brand)e
am weitejten vorgejdhritten. Die gewonnenen MRe-
fultate jind durd) den Dreijtidtetarif Berlin-Offen-
bad)-Stuttgart, weldjer im vorigen Sommer abge-
fdloffen wurde, erheblid) Forrigiert worden. Jm
allgemeinen fjteht der Neunjtundentag fiir 83 RProz.
ber Beteiligten an erjter Stelle, darunter 45 Rrog.,
weldie nod) cine tiirgere Arbeitdzeit von 52 und
03 Gtunden Haben. Die 9%- und 10jtiinbige Ar-
beifsgeit ijt au gleider. Stirfe bertreten, iiber
60 Stunbden widentlidh wurbde nur von 6 Beteiligten
gearbeitet.  Dic Wodjenldhne der eingelnen Sparten
diefer Wrande Dbewegen fid) von 33,04 M. big
berunter su 27,64 M Jn oden Bwifdenmeijter-
betrieben ?inft ber Durdyfchnitt bis auf 22,40 M.
Bei den Hilfsarbeitern betrug der Wodyenlohn 20,90
Warl und bei den Arbeiterimnen 1242 WME. Bei per
53ftindigen Arbeitdgeit find die Verdienjte jamtlidher
Urbeiterfategorien nod) ctwas Hoher,

Jn derTreibriemenfabrifation Haben
wir mit einem nod) riditandigeren Unternehmertum
gu redynen und bejteht hier nod) bei 49 Prog. der Ve-
fragten cine Idngere Yrbeitdaeit ald 9% Gtunbden
pro Tag. WBei 23 Prog. bejteht der RNeunjtundentag,

’




Correfpondensblatt der Benevallommiffion der Bewertidhaften Deutidhlands. 149

CEntfpredhend ber ungeregelten rbeitdaeiten find
aud) die Lobne fehr niedrig. Der Durdyfchnittsver-
dienjt der Wrandye betrdgt nur 45 Bi. Von 48 be-
teiligten Orten jteben nur 10 iiber biefen Durd-
idnitt, alle iibrigen Stibdte bedeutend barunter,

Die !Rilit&reffc!teniatt[cr beteiligten
fidh in 28 Orten mit 505 PBerfonen an der Grhebung.
Berlin bildet fajt bic Dilfte der Gejamtbeteiliqung
d it aud) die Fabrifation an Ddiefem Ort im
aleiden Mafe qejtiegen. Die in fritberen Jabren
viel pon fidh veden madjende Peimarbeit Hat Heute
nidt mebr bdic frithere Bedeutung, 9n diefer Gr-
bebung ijt bicjelbe gar nidyt beteiligt. 67 Rroz. bder
Yeteiligten bat  Heute {hon  den Ncunjtundentaq
gegeniiber 58 Prog, im Jabre 1905, 56 Prozg. der
Befragten arbeitete nur 58 Stunden und teilweife
cine nody Firgere Arbeitdgeit. 57—60 Stunden pro
Wodje arbeiten nur nody 12 Prog. und eine langere
Virbeitdgeit diber 10 Gtunben Binaus ift fo gut wie
unbefannt. Der Durd)jdnittslohn der Brandye jtebt
auf 58 Bf., dber Verdicenit bei der B3jtiindigen Arbeits-
wodye betrdgt 59 Rf. Der hidite Durdridynittélohn
Detrug 1005 45 Bf. beim Reunftunbentag und ijt der-
jelbe feitbem qut in die Pifhe gegangen.  Allerdings
ird ber Hobhere Durdyfdynittsverdienit nur in Berlin,
Miindjen und Rarldrube erreidht, allc anbderen Orte
rangieren an weit niecdrigerer Stelle.

Die Wagenbrande ift in bem [leten
Jabren durd) bdie aroge Cntwidelung bder Auto-
mobilindujtrie beeinflugt wordben, Die 3abl ber be-
iddftigten Arbeitatrdafte ijt gewaltig gefticgen, body
itehen und abicilicgende Jiffern dariiber nidt gur
Berfiigung. BVon den 746 betciligten Perjonen ar-
beiten 110 in der Waggonbrande. Die Produftion
ijit im Laufe des lepten Jabhraehntd faijt ausidlicf:
lidy in bdic dnbde ncﬁ_@roﬁ?apim[a itbergegangen
und dbaber der Weg zu geeigneten Reformen aufi dem
Giebiete ber Qobn- unbd Arbeitdbedingungen febr cr-
idwert,  In den Wagen- und Autofabrifen ijt der
Reunjtundentag nod) febr wenig cingefiibet. Jm
Wagenbau haben 38 Prog. eine taglide neunjtiindige
Urbeitgzeit, im Waggonbau nur 8 Prog. und ijt der
Jebnjtundentag in beiden Brandien im Borderfrefen,
Die STjtiindige Urbeitswodie ijt gumeiit cingefiihrt,
m Autobau jtehen die Lobue am  Hodhiten und
weifen  Bier MWannheim und Berlin mit 71 refp.
70 Bf. Durdidnittsverdienit die bodjjten Berdienjte
auf.  Der Brandjendburd)jdnitt betrdagt im Neid)
M PP und jteben von 55 Stadien nur 5 iiber bem-
jelben,

A den jonjtigen Branden ijt die Ars
beitsaeit nod) ziemlid) lang und arbeiten ¢in groger
Teil der bejdhdftigten Rerfonen in ®rofbetricben
der Metallinduitrie, in demen die Heineren Gruppen
ellein jdledt vormwarts fommen., Won 502 beteiligs
ten Rerjonen arbeiten 173 9 ©tunden, 139 9% Ctun-
den und 1900 10 Gtunden. Die Robnverhiltnifje
lteben  qleidyjalis auf niedriger ©tufe, nur in bder
Ledermobel- unp Cifenmibelbrande wird ein Durdy-
idnitt von 61 Bf. pro Stunbde erreicht. Ulle anderen
Giruppen jdyneiden bebeutend [dlediter ab, bejonders
ltehen die Verdienjte der Arbeiter unbd Acbeiterinnen
e der  Kindermwageninbuijtrie febr fjdhledht.

. dm allgemeinen Teil iiber die Lobne und Ure
beitdbedingungen ijt eine interefiante  Aufiteliung
entbalten iiber die Gejtaltung der Wodjenldhne bei
den beridyiedenen Yrbeitageiten und iwird bier per
itrifte Nadweis gefiifet, daf nidt nur der Stunbens
lobn bei ber fiirgeren Urbeitdgeit ein Boberer iit,
fondetn aud) der Wodenverdienft, wnd bic Devife:

Je Hirger dic Arbeitdzeit, dejto bober der Loln
frajtig unterjtrichen wird. Dic Arbeitsgeiten aller
Beteiligten jtellen der Craanijation dasd Deite Beup-
nig einer riibrigen Tdtigteil aui diefem Giebiete aué,
Sdieiden wir von 6672 Yetciligten 294 Heimarbeiter
aus, jo haben 2267 bdie S3itiimbige  und 1759 Ddie
O4itlindige Arbeitsaeit, dag find 61 Proz. der Bes
fragten.  Weitere je 10 Lrog. baben diec 9% und
10jtiindige Yrbeitszeit,

Jn den lehiten 6 Jdabren ijt die Atfordarbeit
mebr gur Ginfiihrung gelangt, unbd halten jich beibe
LYobuformen, der Zeitlobn und bder Utfordlobn fait
dic Wage,

Cin weiteres Kapitel bebandeli das Ueberjtunden-
wejen.  Gine jpeaialifierte Ueberjidit  geigt genau
die Wrandien, Orte und die Jahl der Ueberjtunden,
weldie  gemadit  wurben. Jm o fragliden  Winter
wurden von 2427 Rerfonmen 103 047 Heberftunden
gemadyt, woran bdic Meberwarenbrandie am jtarctiten
beteiligt ijt.  Jm  Giegenjat dagu geigt und cine
andere Tabelle, dafy aud) das Berhirgtarbeiten in
dicjer Brandye jtart cingebiirgert iit. Die Grerbss
lojigteit bes Winters 1910/11 prudt fidh in folgens
den Jablen aus: BVon 6672 beteiligten Perfonen
aren Y53 28707 Tage arbeitslos, 1185 24 407
Tage franf, 678 mugten 5630 Tage au&jchen unbd
857 Daben 26930 Tage verfiivat qgeavbeitef, Dasd
Shlupfapitel aeigt und das Alter und ben Familien:
itand bder Weteiligten., Demgufolge jtehen 54 Proa.
ter Wefragten im Ulter biz au 30 Xabren, von 20
big 40 Jabren Jtehen 28" Prog., diber 40 Jabre
18 Proz. 56 Prog. per Befragten find berbeivatet,
1,5 Prog. vermitwet und der Meit ijt ledig. Die Jabl
ber Rinder bis gu 14 Jahren betrug bei 2817 Per-
jonen 6080, darunter 1103 PLerjonen nur mit einem
Siinde.  Bei 845 Perjonen wurden feine Stinder crs
mittelt und 648 PRerjonen Bhatten S61 Rinder im
Ulter bon 14—18 Jabren,

eigt das Gcjamtergebnis diejer Erhebung im
Bergleidh mit den friiheren Yufnabmen, redt deut-
lid) die Spuren encrgijdher Croanifationsarbeit, fo
ift dodh) nidht Fu verfennen, baf nody weite Sreije
ber Berufsgenoffen unter gang crbarmlidien BVerhalts
niffen 3u leiden BHaben. 1m diefe Jujtdnbe aber nod
befler beleudyten 3u fonnen, wird im Lormort diefer
Crbhebung bic Abjicht ausgefprodien, in Jufunft nur
nod) Gpegialerhebungen fitr bdie cingelnen Bran-
dien gu veranijtalten, weil bie Lobn= und rbeitss
bedingungen innerbald bes Gejamtgewerbes 3u
verfdyieben find, um durd) cine cinbeitliche RHrages
ftellung erfaft au mwerden, Deimarbeit, Zwijden-
meijterfyitem, Solonnenarbeit, Noft- nd Logis-
wejen, alleg bdiefed find qrundberidjiedene Dinge,
die nur durd) cine Dbefondere Bearbeifung  erfaft
werden fonnen, —bm,

3rhtifitbn§muug.

UAud den deutiden Gewertidaften.

Cin Beteran ber Bergarbeiterbewegung, Paul
Sorn, ijt am 23. Februar im Alter von 53 Jahren
aejtorben. @eit 1880 geborte er bder Bergarbeiter-
organifation, feit 1884 per Centralleitung der deut-
fden Bergarbeiterbewequng an. 1892 mwabite ihn
der fadjijdhe Bergarbeiterverband gum Hauptiaffie-
rer, welden Pojten er bis zur polizeilichen Auf=
[6fung ded Werbanbdes 1895 beflcidete. 1903 mwurbe
er vom Werbanddtag ded Deutjden Bergarbeiter:
berbanbed alé Raffierer in den Borjtand qemablt
und bdieje Stellung verwaltete cr, bis ibn die Rrants
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beit aujs Sranfenloger amwang. Porn gehbrte aud
der Partei an, die ibn 1893 in den fadfijden Land-
tag jandte. Eeit 32 Jabrem bat er unermiidlich
filr die Yrbeiterbewegung gewirtt und feine gange
Rraft fiir jeine Arbeitsbrider cingefebt.

Bu dem Urteil der Tresdener Juitia
gegen die Jabhlijtelle des Vraucreis
arbeiterberbanbdesd (j. Nr. 9 bes ,Corr.-BL.")
bemerft der Buddruder-,Rorrejpondent”:

«Ubgefeben von den aud bon unéd fdon mebrmald bver:
urteilten  Juweifungen an politifde Rarteien ans heiver!:
fbaftemitteln, bie oud von der Generalfommiifion der Ges
werlidaften als nidt angingig bezeidhnet wurbden, erfordert
bie WBegriimdbung bdiefes Urteils bden entidhiedenfien Proteft
ber gangen deutfden Gewerlf@aftsprefic. Denn bier mwird
ben  Ghewerlfchaften verboten, was alle Unternebmerblitter
jeden Tag tun, obne daR ibre Traanifationen bafiic geridts
lih belanat mwerdben. o, ivie dbie Tinge beute liegen, lasa
ein ewerffaftsblatt die Jntereifen feiner Lefer gar nidt
mebr wirlfam verfedten, wenn es nidr beredtiat fein foll,
bie mirfliden Urfaden wirtidaftlidher und beruflider Mif-
ftande aufjudeden und su befimpfen. Denn lepten Enbes
binat bodh) jeder Biffen Trot, den wir cffen, jebes Stleibungs.
ftitd, das wir am Leibe tragen, in feiner Gntitebung, Sualis
tit und in feinem Stoftenpunite bvon ben allgemeinen unbd
befonberen Zirtfdaftsverbiltnifien, wie fie burd) den beutigen
Ctaat und feine Glefepgebung gefdaffen, gedulbet ober bes
einflufit werben, ab. Diefe WVerbiltniffe nidt beleudten,
midht  verbeffern s diirfen, beift den Gewerfdafien jede
Bewegunasireibeit im ausfdlieBlidhen Dienfte bderienigen au
rauben, bie an ber ungebinberten Audbeutung aller Nrbeits-
frafte bas qrofte Jmtereffe baben. Dad wire geridtlich
fanitionierte stlaffenpolitif, die in eimem Redtd: und Sulturs
ftaate, wie Deutfdland einer fein, will, feine Heimititre
baben Dbiirfte, Unbd bdarum boffen it beftimmt, daB eine
bobere (erichidinftans bdiefes Urteil aufpedt. Anbdernfalld
wiren bie Gewerlichaften, wenn bdiefe Sinebelung ibrer De-
firebungen Iveiter Sdule maden follte, gesoungen, fidh in
ber Ferfolgung ibrer Hiele in Bulunft ausidliehlid nur
an bie lUnternebmer au balten umd nidht mebr iie bisher
ibren Ginflul and aur Gnifpannung anbderer ibre irtfdafts
lide Lage bebriidendben Crideinungen im offentlidhen Leben
aeltend au maden. Daf biefe Lofung ber fozialen Frage
eiite Deffere mwire ald die Deutige Art, Deaweifeln Iir febr.*

Ju dem Crgebnid bded auferordentlidhen Ber-
bandstages der Buddrudereibilisarbeiter (fiche Be-
ridt in gleider Nummer) jdreibt dad Lerbandss
organ, die ,Solidbaritdat”;

»Der Werbanbstag bat durd fein Verdift bewiefen, bdah
alle SHinweife, namentlidh bvon Unternebmerfeite, auf bdie
Tarifuntreue der HilfdarbeMerorganifation leered Gerede fino.
Wenn aud) durdh) die lepten Borfommniffe die Meinung aufs
taudien lonnte, das fo miibeboll aufgebaute Tarifgebiiude
fonnte burd) died Borgeben einer Hanbdboll Quertreiber wieder
gertriimmert iwerden, fo bat bemn bod ber uferordentlide
Berbandstog bewiefen, dak filr jene Beftrebungen in unferen
Seiben fein Blap ift. Und dann fteben wir mit folden G-
fdeinungen aud nidt bereingelt in der Nrbeiterbetvequng da.
Tobl renige Giewerffdaften find bon frifen, die durd bdie
Betitigung veftrultiver Tendenzen beraufbefdworen wurden,
verfdont geblicben. Celbft ber Buddbruderverband bat man:
ien fdiweren Sturm in biefer Besiebung durdmadien miifien.
Wenn fih bei und - bie Lofung bder Wirren urfpriinglid
fdwieriger aeftaltete, dbann Ing €4 an bder {dmupigen Net,
inm ber fih die Gegenflrtdmungen iuberten. RNun aber Hlar-
beit gefdaffen ift, biirften Bweifel an bem feften Willen
unferer Orvganifation, an bder bisberigen Taltil feftbalten au
fonmen, faum mebr auftauden. Und bdafilt wicd bie Ver-
bandsleitung mit jemer @Energie foraen, bie 3u Dbetitigen
ibr burd bdie Stonfequenzen mibglid ift, welde aus ben Rers
Dandétagsbefdliiffen von allen Eeiten gesogen Ierden
miiffen. ”

Der BVerband der Glafer aablte am
GSdluffe des vierten Quartald 4845 Mitglieder. Fiir
Reife- und Arbeitdlofenunterjtitpung rurden rund
3200 M. perausgabt. Der Nafjenbejtand betrug
96 064 M,

RNr. 10

Aud den dfterreidijden Gewertidafien.

Die Ausiperrung der Prager Me-
tallacbeiter ijt beenbet, und es obliegt
ung nun, bag Fazit des Stampfes ju ziehen. E3 ijt
fitr die Yrleiter alled eber denn giinjtig.  Freilidy,
wenn man denr Separatiften glauben wollte, wdre
ein glorreider Feldgug glorreidy beenbdet worden.
Uber gerabe biefes aufgeregte Jubelgefdyrei ange-
fidtd eimer faum veridleicrten ctlatanten Nieder-
lage der Urbeiter zeigt, mit wie wenig die Separa-
tijften gufricdengejtellt werden tonnen. Gerade weil
fie angefidhts der ungweideutig gegen fie jpredhenden
Zatjadien fo tun, alg fehrten jie als Sieger heim,
offenbart fidh ihre Unbraudybarfeit gur ernjten Ber-
tretung der Yrbeiterinterefiem. Alerdings mufy als
mildernder Umijtand bden Separatijten Fugebillipt
werden, dafy ¢& ihnen unter den gegebenen Verbhili-
nifjen furdtbar jdwoer fallen mugte, einen Mik-
erfolg offen eingugejteben. Sic haben den Arbeitern,
bie fie aus den Centralverbinden riffen, mit tonender
PBhrafe verjidert, bak die feparatijtijden Organi-
fationen nidit minber fjtarf waren ald bie cen-
tralijtijdien. Mun jdhon nady dem crijten Kampfe ein-
geitebenv gu muiiffen, dafy die jeparatijtijens Organi-
fationen gu jdwwady feien, dem geeinigten Unter-
nehmertum wirtjam gu begeanen, bedeutete die Van-
ferottertlarung bed Separatismus. Davor iwerbden
fidy bie Wortfiihrer hiiten, jolange e& ebem geht,

Die Urjade ded Sampfed war der Verjud) der
Uniernehmer, den Arbeitern ecine neue Arbeits-
ordnung aufauoftropieren. JIn bdiejer neuen Arbeitss
orbnung Batte bejonbers bie Vejtimmung iiber dic
Arbeitstiindigung den Wibderjtand der Ar-
beiterjdhaft ausgelojt, weil an Stelle der bigherigen
adyttagigen Siindigungafrijt bie fofortige Riin-
digung treten follte, MNun mag man ja iiber den
Wert einer Kiindigungsfrijt- vom gewertidaitlichen
Ctandpunft aud mit gutem Redyt verjdicdener Mei-
nung fein, aber filr die fepavatijtijd) organifierten,
wenig wiberjtanbsfdhigen Urbeiter bebeutete bdic
RKiindigungsirijt gweifeldohne cinen gewifjen Sdud.
Den haben fic nun verloren, denn die Unternchmer
gcbten in bicfem entideidenden Punite ihren Willen

urd). RNady bem gwijden deny Kampiparteien abpe-

fdhloffenen Kollettivbertrage bleibt die meue Arbeits-
ordnung in allen ihren wefentlidgen Bejtimmungen
aufredit. Ueber die Arbeitshinbigung wurde folgen-
bes vercinbart:

«Die durdy dic Arbeitdordnung fejtgefeste Kiin-
digung mird bon ben Fabrifen und Vrbeitern fiir
pie Paucr biejed Kolleftivvertraged in der Weife
burdigefiibrt, bafy dber Austritt aus dber Yrbeit immer
erit gleidhzeitigp mit Der WBeendigung der tdglichen
Arbeitdgeit crfolgt, und dap dic Fabrif dem Arbeiter
baw. ber Arbeiter dber Fabrif jpatejtend big 10 U hr
vormittagsd mitteilt, bajy der Austritt erfolat.
Diefe Lejtimmung  betrifit allerdingsd nidit jene
&dlle, nad) benem nad) der Gewerbeordnung der
augenblidlidhe Wustritt Dbaw. Entlafiung aus der
Arbeit moglidy ijt.”

Ulfo an Stelle der gewollten fofortigem Gut-
laffung Baben fid)y die Unternehmer gittigit zu dem
~Jugeftandnis” Derbeigelaffen, den Yrbeitern um
10 Ubr vormittagd mitgufeilen, bafy fie am Abend
begjelben Tages dem Betrieh zu verlafierv Haben, So
abnlidy feben auchy die anberem ,Grfolge” aus, bdic
crrungen wurden. Cine geringfiipige Lohnerhidhung,
einige page Berfprechungen, das ijt allcz, was dicfer
bieriwddige Kampf den glrbcilcrn gebradit hat. Dagu
fommt bdie betritblihe Tatjade, bdaf bder abge-
idloffene Sollettivbertrag die Urbeiteridaft nune
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mebr big Gnde Degember 1915 binbet. Jn bder
Jeit ciner aufjteigenden Konjunftur ijt ein Vertrag
abgejchlofien worden, der alled cher denn plinjtig iit,
aber trogbem fo langjrijtig gejtellt wurbe, dafy dic
Unternehmer wabrend der nadjjten. Jahre unqcjtdrt
den Profit der Auffdpoungsperiode cinjaden fonnen.
Die Streitigleiten, welde aus bem Bertrage ent-
jichen, werben durdy ein Sdyiedaperidht qereqelt, das
cine fiir bie Wrbeiter febr unpinjtiqe Hu-
jammenjeung bat. Der Vorfitende iit namlid
cin Ermablter der Hanbels- und Gewerbefammer,
0. i. einer fjtaatlidy privilegicrten W ntc o n ehmer-
forporation! Die beliglidie Vejtimmung [autet:

«leber Streitigleiten aus diefem Bertrag, dic
nidt innerhalb desd Vetriebes erledipt mwurbden, cnt-
jdeibet cin befonderesd CSehicdsgericht. Veide BVer-
tragsteile unterwerfens fidy dem Bejdluf dicjes
SdhicdBacridits ohne Berufung und darf daber im
Laufe der Vertragsdauer webder ein Streif nody eine
Nudjperrung audbredien.

Das Schicdsgericht jept fidy aus dbrei BVertvetern
ver Drganijation baw. Organifationen der Urbeiter,
deren Megeidhnung der YUrbeiteraudjdup durdiiibrt,
baw. aug bden Arbeiterausidiifien jener Firma, bei
der der Stonflitt ausdgebroden, ferner brei Wertretern
ded Landedbercined ber Majdyinen- und Mctall-
arenfabrifen und  Gifengickereien Bihmens in
Prag und jdlicklidh dem LBorfigenden, gujammen,
den bdic Danbels: und Gewerbefamnrer gemeinjam
wit bem Worfikenden des & {. ®ewerbeinjpeftorates
flic den Poligeirayon in Prag ernennt.”

Der vorijtehend ftizgicrte JInbalt des abgeidlojie-
nen BVertraged ldjt mit  aller witnjdenswerten
Deutlichfeit crfennen, wobin bdie jeparatiitijde Jer-
itorungdpolitif die Arbeiter fiibrt. G& wird ihnen
bon den Unternchmern cin Sampf aufeegwoungen,
den Ddiefe einer jtarfen centralijtijdien Gewertidait
nie angutragen aewagt Batten, und nady bitteren
Sampfedwodien miiffen dic Arbeiter einen ungiin-
Itigen: BVertrag abjdylicgen, um nur iiberhoupt aus
der unangenehmen Situation beraugzufommen, Da
bei verdanfen fie felbjt die o geringen Griolge, bdic
der Vertrag nody beinbalict, nidht ber cigenen Qirait,
jondern der centrali itijden Organijationen,
weldie cbenfallé am Sampie beteiligt waren. 9m
Mampfe nabhmen namlidy der centralijtijde Metall-
arbeitervberband — wenn audy nur mit ciner ge
Tingen  Mitglicdergabl — und  der centralijtifee
Gicgerverband feil. Dieje beiden Verbiinde batten
acfitllte Saffen und fonnten, wibrend die Separa-
inten von alfem 9Ynfang an bden Betteljad fiiv die
fudgeiperrten fwingen muften, aus ihren Lejtdn:
den regelmagige Unterjtiipungen berabjolgen. Die
Unternehmer muften damit redynen, dafy fie dic
tentralijtifdien  Organijationen audy dann  nidt
mct\crg,urinﬂcn bermoditen, wenn bdice Separatijten
linterliegen witrben, Daé war befonberd gepeniiber
den Formern Dedeutiam, weil das eine rbeiter-
Aruppe ijt, obne bdic fein Vetrieh freflimicrbar ijt.
Qe Former find aber, fomeit fic organifiert find,
I der centralijtijhen Gewertidhaft, Jhnen mufiten
dic Unternchmer bor allem nadygeben, und fo fam
C€, baf dic Augfperrung nidt mit einer bolljtanbdigen
W:_vbr:_r[anc enbete, fondern daf bie rbeiter nod
mit einem blauen Auge davon famen, Die Former
craielten iibrigens aud)y nambaftere Lobnerhdhungen
als bie iibrigen Yrbeiter.

. BWenn  bie Biterreidiijden Arbeiter dic Lehren
Diejed Stampies bebergigen, danm wird er fitr fie
nidt jo unfrudtbar fein, wie fiir bie jept unmitiel-
bar an ihm Beieiligtm.' :

Seit einiger Zeit madien audy die Nationalijten
int deutiden Yager, nicht unbecinilupt durdy dbie Gr-
folge bes Mationalidmus bei den Tidedien, Berfudye,
dic Vrbeiter bon ben jogialbemotratijcten Giewert-
jdiajtéberbanden [osguldjen. Sie qriindeten deutjdhe
nationale  Giewertjdaiten, welde mit arofem Ge-
fhrei und ciner rabifalen Roic geacn die inters
nationalen Werbdnbde 3u Felde gichen. ESdion friiber
fonnte man indes dbaraui bermwetjen, dafy dicje cipen=
actigen Ylrbeiterbereinipungen jebr repe WBeaichun-
gen gu den Muternchmern haben, Dic jo Bejduldig:
ten leugneten gwar, aber tivglidy it durd) aufjeben-
crreqenbe Enthiilhingen der gelbe Chara tter
dber fogenannten Teutidnationalen
Urbeitcrorganijationen cindeutig
fejtaejtellt worden, Ga wurde nebit anderem
Beweignaterial ecin Brici des mabrijden Grof-
intujtricllen: und  Sharimaders Dermann
Brap verdffentlicdt, in dem dicier alé Yntwort auf
cinen  Schnorrbric Peutidnationaler Arbeifer auf
jeine Disherige Freigebigfeit aegeniiber den Teutjdy-
nationalen vermeiit, Diejer an ben ,Bund deutidyer
Arbeiter Oejterreichd” peridhtcte Pricei hat folgenden
Wortlaut:

Sobenitadt, den 17. November 1907,
Geehrier Herr!

Jbr Sdyreiben erhalten und feile mit, dbaf idh
bie  Motwendipfeit  der natioralen  Yrbeiters
bewegung einfebe. Die Pilicdhten der Befitenden
acaeniiber ber Jrbeiterbewequng, damit diefelbe
aufs ®ierd fomme, jebe i ein.  Oabe aud aus
dicjenmt Gyrunde der mabriichen Yrbeiterberwequng
jabrlidy jtets wicderfebrende arogere Betrdge ges
widmet,

Sie jeben alfo, bafy i) meincr Pilidit nady-
fomme,

Mit treubcutidhem Grufe

_ ' Dermann Braj,

Wie traurig ea trop dicfer Unterftivpung durdy
die Unternehmer um dic deutidmationale Yrbeiters
bewequng  bejtellt ijt, Dat der dritte Reidss
parteitag der deutidhen Arbeiterpartei bewiefen,
der anfangs Februar dicjes Jabres in Wicn jtatts
fend.  Die fdpwad) bejudte Tagung war nidté alg
cin 0des Glegant ciniger Madier, von denen ciner
demt anderen miftraut und feiner redit weif, was ex
cigentlidh will.  Dagu fommen finangielle Untorrefts
beifen und Bejtedhungen, die cs cinem anjtandigen
Menjden gang unmdglich machen, in diefer Giefells
jdaft auszubalten. Solange bdie peutfdmationale
Arbeiterbewegung fo ausdidaut, wie jic fidy auf ibrem
britten Parteitage offenbarte, hat dic infernationale
(Siemcrfid:nfié[wmegunr; bon ihr audy nidht die allers
geringite Ginbufie au befiirditen.

Lom 15, big 17. Februar tagte in Wien der
ficbemte Berbandetag der Maler, Ana
ftreidier und Ladicrer. Den Tatigfeiteberidyt
critattete der Berbandeobmann M a a r. Cr fiibrte
aus, baf die Mitgliedergahl in den Ichten Xahren
geftiegerr ijt, und gwar von 5100 im Jabre 1909 auf
5645 am Enbe bed Jabres 1011, 3n diefen Biffern
offenbart fid) die Tatjadie, baf; bie Organifation bor-
wartsjdireitet. Die Glerertidait mufte zablreidhe
Lobntampfe fithren, insbejondere das Jabr 1910 war
¢in Qriegéjabr erjten Manges, Jn den meiften Fillen
gelang ¢8, nambafte Eriolge au craiclen, jo baf
nan mit der unter fduvierigen Berbaltnifien ges
[eijteteny Arbeit 3ufrieden fein fonne. — Wittte
critattete cin ausfiibrlidies Meferat iiber bic Unters
jtigungéecinvidtungen bed Lerbanded und
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dbrte, wurde folgende Rejolution mit 25 geger
10 Stimmen angenommen:

~Per  anflerordentlihe Yerbandstag ber
Cteindrudereibilfsarbeiter und sarbeiterinnen

Budy=

eine Lebendfrage fiit den qefamten BWerbamd war.
aupergewibnlide Verbiltniffe gezoungen, ber Dau
— ftatt Derliner Zariffommiffion — bdiefen
f
borftand, insbefondere Dbder Sollegin Xbiedbe und
Solfegen  Pudber, fein DBertvauen  aus. Das
geben  der Berliner Ortsvermwaltung iebod) milffen bie an-
wefenden Delegierten auf dasd aler{dirffte miBbiligen, weil
biefes Vorgeben geeignet war, unberedenbaren Edyeden fiie
bie gefamte Drganifation berboraurufen, deffen Folgen fich
mebr in bec Proving als in Verlin bemerlbar gemadit Ditten,

Die ganze Art, wie bdie anerfennensmwerte Titigleit bes
Hauptvorftanded durd die Berliner Zavifoerhinbler, befon-
bers aber durd) bderen Leiter Auguft Morip, in ben ESdmugp
aesogen orden ift, fpricdht bdafiir, bak bie Gituation berufst
beraufbefdworen worben ift. Aud diefen Grivigungen Deraus
balten bie Delegierten ein erfprieBlidhed Jufammenarbeiten
jwifden Hauptvorftand und ber dergeitigen Berliner Drts-
berivaltung nidt fiiv gedeiblid.

Die Delegierten riditen an bdie Berliner Freunde die
Bitte, im Jntereffe ded gefamten Berbandbes, fowie in Niid-
fiht auf die vorberrfdende Madt des fabitald und die u-
niehmende  Grftarfung  ber Unternebmerorganifation,  die
Cinigleit in unferen Reiben nidt au ftoven und jeden bdabin-
stelenden RVerfudy auf bas ent{diebenfte juriidaumeifen.

Nur durd) Einigleit aur Ginbeit! Denn obne Einbeit ift
cine Befferflellung unferer Rebenslage micyt mialid.

Auf den Einwand, dak BHinter den 19 Dele-
gierten, bdie gegen bdie Rejolution jtimmten, der
qrofere Teil der Mitglieder ftehe, wurde von der
Berbanbdsvorfipenden erfldrt, daf nad) bem gegen-
wirtigen Mitglicderbeftand die fitr dic eine oder die
andere Seite in Frage fommenbde Mitglicdergabl
giemlid) bdie gleidie fei, llebrigens fime bdies nad
dem Berbanbdsjtatut unbd den ®epflogenheiten bder
Generalverfammlungen des Berbandes nicdt in Be-

tradt.

Bon  ber Newwahl bded Verbandsvoritandes
urde nad) Annabhme der Refolution ohne Wiber-
Prudy Abjtand genommen.

. Der Berbanbstag bejdajtigte fich fodbann nody
mit dem Abjdhluf der BVewegung im Steindruds
ewerbe und gab jeiner Meinung in folgender, ein-
ltimmig angenommenen Rejolution NAusdrud:

«Zer aufevordentlide Berbandstag ift nad eingebender
Beratung iiber bdie Urfadben, den Berlauf und den Abfdhluf
ber Bewegung im Steindbrudgetverbe au  ber Ueberzeugung
aclommen, baf ed fiir bie Julunft nidt moglidh ift, im
CSleindbrudgelverbe einfeitig folde Bewegungen borzubereifen
i burdyzufiibren. Der fpitere Unfdluf des Hilfsperfonals
@it das Borgeben der Gebilfen fann mniemald fiiv beide Teile
bie Grfolge aualofen, die im Jnteveffe ber im Mewerbe be-
fdaftigten Gefamtarbeitecfdhaft errungen werben miiffer.

Yus diefem Grumbe ermwartet ber Berbandstag, dak aud
ber @eutfdhe Sencfelberbumbd fid biefer Uuffaffung anidlicht
o i Julunft bei geplanten Bewegungen redtieitia unferen
Berbandsvorftand informiert und ibm bad Redt der Mit:
cntfdlickung und Mitleitung einvdumt, .

Unter Beriidfidtigung des Umftanded, dbak durd bie bers
floffene Bewequng in einigen Gtddten nod) cine MAnzabhl soi-
legen und Solleginmen obne YArbeit umd Unterftitpung find,
befdliet bder Berbanbstag, aud bem bdurd) bie audgefdries
benen @Extrabeitrige angefammelten Jonds Dbiefen Mitglic-
bern auf eine weitere Dauer bon fiilnf MWodyen rbeitdlofens
untecftiibung au zaflern.

Der ‘Berbandstag ermwartet bon ber follegenfdaft im
Cteinbrudgemwerbe, dah fie mit bderfelben Ausbauer und Ges
fdlofienbeit tvie bisber audh fecnerhin flic bdie Ausbreitung
und Sedftigung bded Verbanbes einfritt, bamit wir dem
Untecnehmertum im ®ewerbe fefter und altionsfibiger als
¢ jubor gegeniiberfteben fonnen.*

%

unb
Deutfdhlanbs
ift der Ueberzeugung, daf bder lepte’ Tarifabfhiu in Verlin
Da dburd
ptbocftand
Tarif unters
driftlidh fanftionierte, fpricht ber Berbandstag dem Haupr-

bem
Bor-

Rubrrevier bauert
auf die Eingaben bder Bergar
ablehnende Antwort ecteilt re
iiber
~Ehrijten” bleiben bei ihrer unternehmeridiipenden
Paltung, die Stimmung
ben borliegenden Beridyte
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1| Bierter VWerbandstag des Centralverbandesd der

Afphalteure und Pappdeder Deutidhlanda,
Bamberg, vom 10, big 13, Februar.

Anwejend find 14 Delegicrte und zwei BVertreter
bed Dauptborjtandes. Der Redyenjdaftsberidyt des
Borjtandes erjtredt fid) auf dic Jeit vom 1. Januar
1010 big sum 31. Degember 1911, Die WMitglicder-
3abl ijt auf 1106 (vollzablende) gefticgen und bers
teilt fid) auf 11 Berwaltungsitellen.

Die Einnabmen betrugen in der

Beridtsaeit

3704378 ME, die YUusgaben 2042820 I Fiir
Unterjtiitbungéziwede  mwurden aufgewendet:  fiir
Ctreits 6797,50 WML, iy Gemafregeltenunters-

jtitbung 2029 ML, fiic NranfenunterjtiitBung 3927,30
Mart, fir Cterbeunterjtiipung 242,60 Y., flir
UnterjtiiBung in Notfdllen 199 M.

Wahrend der Beridhtszeit fanden 12 Lofubetves
gungen begv, Streifs mut 804 Beteiligten jtatt,
Davon wurben 7 Lobhnbewegungen mit 335 Yer-
fonen ohne Urbeitseinjtellung durd) Abihluf bon
Larifvertrdgen auguniten bder Witglicder erledigt.
JIn 5 Fdllen fam e Fur Arbeitsniederlegung.  Yud)
picfe wurden durd) Bergleid) augunjten der WMit-
plicder erledigt.  Jn einem Falle wurde Awijden
per  Wrbeiter- und Unternehmerorganifation  cin
Zarifoertrag auf zwei Jabre abgejdloffen.  Jns-
gefamt Iwurde in per Beridtsaeit durd) die Lohus
bervegungen begiw., Gtreifs fiir 804 Perfonen
1530,65 M. Lohnerhohung pro Wodhe und fitr 130
Perjonen eine Vertiiraung der Yrbeitsaeit von 195
Stunden und fiir 90 Perfonen eine BVertitegung von
270 ©tunden pro Wodie errcidht. Fiir denm cin-
aelnen jdmwantt dic errcidyite Lohnerhohung von 1,2

big 570 M. pro Wodye.

Nad) einem cingehenden Referat iiber die Grs
werbdlofenunterititbung  und einer langen Dis-
tuffion wurbe in namentlider Abjtimmung cinjtims-
mig bejd)loffen, bdie Crwerbslofenunteritiitpung  mit
dem 1. Jult 1912 eingufiihren.

Die Statutenberatung fithrte zu dem cinjtimmi=
gen Bejd)luf, den Beitrag auf 60 Pi. pro Wodhe
indhrend bes gangen Jabres, aljo 52 Wodjen, gegen
bidber 44 -fejtaujeten. Das Cintrittsgeld wird auf
75 PBi. feitgefet. Das Streifreglement crbilt cine
pragifere Fafjlung. Die Sterbeunterjtitpung  wird
in allen Stlaflen um 5 ML, erhoht.

Daé Referat iiber: ,lnjere Streild und Qobhn-

bewegungen” gibt injtruftive UAnweifungen  und

Berbaltungémakgregeln,

Der Berbanbsvorjtand, Vorfitende
fowie ber NRedafteur werden cinjtimmig miedberge-
wablt. Der Berbandbsvorfiende wird fojt angeftellt,
Danit waven die Arbeiten des Berbanbstages
Deendet.

r und Kafficrer

!ul;ullmmuug_;u_ und Strveiks,

Tarif: und Lohubewegungen.
Bergarbeiterbemegung im
fort. Die Jedien BHaben
beiterverbande eine
fp. fie auf ben Weg
bermicjen, Die

Die
bie  Arbeiterausidiifie

der Maffen ijt jedod) nad
n der Tagesprefie jebr er-

bittert, jo daf den

~Ehrijftliden” die Miffion gum
fr. 10
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begriinbete cine Meihe bon Antrigen ded Verbanbse
borjtanbes, welde cine Berbeficrung der lnter-
jtitbungdeinridtungen berbeizufiibren juden. RNad
einer lebhaften Distufjion wurben dicfe Unirdge in
etwad peranderter Form angenommen. — Ter Ver-
banbstag Dbevict fermer iiber den M uébau der
Organifation und nahm cine Reihe von An-
tragen an, dic darauf hingielen, die Agitation zu be-
leben und bie Organifation gu fjtarfen. Bemerfenss
wert ijp ein Untrag einer Wiener Ortdgruppe,
weldier lautete: ,Ter Verbandsvoritand wird beauf:
tragt, wo ¢s obne Verlebung der WBejdliifie ded inter-
nationalen RKorgreffes moglidh ijt, Moglidhleiten zu
ichaifen, baf die Brandenfollegen der feparati-
itifden CTrganijationen mit bollen Redyten, ohne
Beitrittsgebithr, in den Verband iibertreten
fonmen.” — Ym [eten Stongreftage wurbde iiber die
au leijtenden Beitrage beraten und die Wahlen gum
Berbandsvorjtand borgenommen,
Jul. Deutid.

Der ddanijde Tijdlerverband

hat fochen in ciner Urabjtimmung bejdlofien, feine
Mitglicdidaft in der Yanbdegorganijation ber dani-
jdhen  Gerwertihaften  beigubehalten, Der Antrag
auf Austritt wurde mit 2000 gegen 1976 Stimmen
abgelefhnt. Die Freunde bder JBerjplitterung
haben aljo aud) bei den Tijdhlern, wic vorher bei
ben Buddrudern, eine Niederlage erlitten.

Rongrefle.

Aufterordentlider Verbanddtag der Vudy- und
Eteindrudereihilfdarbeiter und -arbeiterinnen
Dentidlands.

Berlin, 22, big 25. Februar 1912.

Ueber den Sonflift, der in bem Berbande bder
Budiprudereihilisarbeiter audgebrodjen, wurde in
Nr.3 ded .Correfpondengblattes” bon 1912 beridhtet.
Cs gelang nidht, bie Differengen gu befeitigen; {ie jtei-
gerten fidh vielmehr joweit, daf die Berliner Oris-
verwaltung in einer Verjammlung am 7. Januar
1912 forderte, Der Centralvorjtand bed Berbanbes
folle guriidtreten und fall3 bdiefem Anfinnen nidt
Folge gegeben wiirde, jo wolle die WVerliner Mit-
gliedjchaft dbem Borjtamde die WMittel folange veriwei=
gern, bié ein Berbandstag Entjdicidbung in der Sadhe
getroffen habe. Unter diefen lUmitdnden jab fidh der
Borjtand veranlaft, cinen auferorbentlidhen BVer-
bandstag einguberufen, der fid) ausjdlieplidh mit
bem Stonflift befdajtigen und eventuell dbie Neumwah!
beé Centralvorftanded vornehmen fjolle. 3Ju bdem
Berbandstag mwaren 43 Delegierte entfanbdt, bavon
8 aué Berlin und 4 aud Miinden. JIn Ilepterem
Ort batte fidh die Mitgliedjdaft auf den gleiden
Ctanbpuntt wie bie in Berlin geftellt, jebod) einen
Zarif auf Grund der am 18, Degember 1911 ge-
fdaffenen Bedingungen abgejdloffen. JIn der De-
batte, bdie, wie erfldarlid), oft einen ftarfen perjdn-
lidhen Ion annabm, ertlacten bie Bertreter biefer
beiben Orte, baf fie an ihrer Meinung fejthalten,
ber am 185, Ecacmbcr 1911 abgefdylofjene Tarif Habe
fiir Berlin feine Giltigfeit, weil bie Bertreter der
Berliner Mitgliedjdaft den Tarifabjdluf nidt durd
ihre Unterjdyrift bejtatigt haben. DObgleid) gugegeben
werben miiffe, daf die materiellen Werbefferungen,
bie bder Berbanddvorftand bei ben Werhandlungen
mit den. Berliner Pringipalen am 3. Januar 1912
erreicdhte, im allgemeinen befricdigen fonnten, jtand

fiir Verlin abgujdlicgen. Die gleide Anfidht ver-
traten bic Delegierten aud Dresden und Hamburg.

Demgegeniiber  betonten die  Bertreter ber
anderen Orte, daf ¢8 Pflicht desd Verbandsvorjtanbed
war, den Abjdhluf bes bdic Lobnbebingungen feits
fependen Teiles des Tarifs fiir WVerlin zu volziehen,
weil die hiergu berpflidhteten Wertreter der Verliner
Ortévermwaltung aweimal bden Verhandlungen mit
ben Pringipalen ferngeblieben waren und die Gefahr
bejtand, daf bad Tarifamt einjeitig, nad) dbem Bor-
jdlag der Pringipale, die Lobhnguidlage fejtaejebt
baben wiicdbe. Dasd NRedht gu diefer Handlung jtand
bem Centralboritand nad) ben Bejtimmungen ded
Berbanbsjtatutsd zu. Die gleide Anfidht wurbe von
pen BWertretern bder Vorjtdnde bder vermandten Be-
rufdorganifationen, bdie an den Berhandlungen teils
nahmen, wie aud) pon bem Bertreter ber General-
fommiffion audgejproden. SLebierer mwied an ber
Hand der dem BVerbanddtag vorgelegten Materialien,
beren Ridtigleit von feiner Seite angegweifelt war,
nad), daf tatjgdlid ein Tarifabjdluf fiic bie zebhn
Orte, fitr die jowoh! von den Arbeitern, ald aud) von
ben Unternehmern Wertrcter zu den Tarifverhand-
[ungen am 18, Degember 1911 entfandt waren, ers
folgt fei, wenn aud) die rbeitervertreter von Verlin
und Wiindpen den Tarifabjdlufy nidt mit ibrer
Unteridrift beglaubigt hHaben. Bei Eintritt in bdie
Zarifoerhandlungen wurde, wic dad ftenographijche
Protofoll ausweijt, bon dem BVerhandlungsleiter us
nadyft fejtgejtellt, dbaf bdie Amwefenden zum Tarifs
objdhluf leqitimiert feien. 8 wurbe dbann bereins
bart, in welder Weife etwaige Differengen, die fid
bei eingelnen Tarifbejtimmungen craeben jollten,
audgugleidien feien. Das Refultat diejes Teiles der
YBerhandlungen jtellte der Vorfigende mit folgenden
Worten feijt:

+Aljo e ijt bejdlofien, bafy eine Frage, iiber bie
im Plenum Cinjtimmigkeit nidt ergielt wicd, u-
nadit ciner Sommifjion itberiviefen wird, Die Kom-
miffion wiicbe dann nodymals dem Plenum Beridyt
crjtatten. Erfolgt aud) dbann feine Einigung, wird
die Frage bem Tarifamt ur CEntjdeidung iiber.
wiefen. Diefem ulept gefalten Urteil untermwerfen
fich beidbe Parteien. Jjt jemand dagegen? Jd) jtelle
einjtimmige Annabhme fejt.”

Die Arbeitervertreter erflarten fid) im weiteren
BVerlauf der Verhandlungen einfjtimmig dafiir, daf
der Berband der Buddrudereibilidarbeiter die Hajt-
pflidt fiir die Durdfiihrung ded Tarifsd iibernehmen
joll. Cbenfo einjtimmig wurde cine biclumitrittene
Bejtimmung bed fritheren Tarifd von den Arbeiter-
vertrebern fallen gelaffen, fo bdak die allgemeinen
Tarifbejtimmungen fejtgelegt waren. CGrjt bei ber
Frage der Lohnaufbefferungen fam es zu feiner boll-
jtanbigen YWerjtandigung. Hier hatte nun bie pari=
tatijhe Stommiffion und enbdgiltig das Tarifamt zu
entfdieiben. Die Wertreter der Berliner Ortsvers
waltung durften, ba fie an bdie von ihnen felbjt ges
troffenen Abmadungen gebunden waren, den von
biefen Rorperjdaften angefeten Berhandlungen
nidt fernbleiben. Daf fie 3 taten, war cine Pilidht-
berlepung und mit Redt hat danun bder BVerbanbs-
borjtand getan, was fie verfaumten. Aus Redyts-

griinden miifie deshalb der Werbandstag die Hanbd-
Iungsieije bed C€entralboritanded gutheifen. Auger-
dbem Mamen aud) Jwedmdgigleitdriinde in Frage,
die gu einer folden Stellungnafhme notigen.

Troh all diefer Fejtitelungen wurbde cine vilige
Ucbercinjtimmung unter den Delegierten nid)t Her=

bem Berbandsvorjtand nidyt das NRedjt gu, ben Tarif
fr. 10
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Am Sdlup der Debatte, die drei Tage
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Cdue bdes Grubenfapitald faum gelingen bdiirfte.
Die brei perbiinbeten Organijationen erlafjen fol-
genden Anjruf:

Adytung Bergleute!

Gtwa eine Million Bergleute ftreifen in Cngland.
Mit ciner bewunderungswiirbigen Cinmiitigleit find fie
fiir bie Grringung eines ausdtdmmliden Minimallohnes
in den Ausjtand getreten. Dant diefer Einmiitigleit und
ibrer maditigen Craanifation twerdben unfere englifdhen
Stameraden aud) Grjolge erjielen.

flameraben! Die englifden Bergs
leute verfangen von den Bergarbeitern
Deutidlands feinenSympathiefireil! Der
englifhe Yergarbeiterverband ift jo qut geriiftet, daf er
allein mit Hilfe der anderen englijhen Gewertidaften dad
geftedte Jiel errcidhen wird. Nodmalé fei e gegeniiber
anderslautenden Ausitreuungen ausdriidlidy gejagt: Die
englifdhen Vergleute verlangen von den
Bergarbeitern Deutidhlands feine Hilfe
burd) einen Spmpathieftreil!

Dagegen erwarien Wwir von den Bergleuten Deutidy
lands, daf fiec wenigftens wdibhrend bder
Dauer bes englifden Generaljtreils das
Ueberifdpidytenverfabren einftelflen' 1905
baben bie englijhen Bergleute die ftreitenden Rubrberg-
Teute mit Geld und Ginjdyrantung der Arbeitdjeit unter-
ftiigt. Stameraben, nun beiveijt eure ehrlidhe bergminni:
fhe Gjefinmung. BVerjabhrt feine Ueber{did-
ten, bamit den engliffjen Yergleuten ibr Lohnlampj
nidyt erfdwert toird. Uebt Solidaritit!

Was jur Forderung der Lobnbewegung bder BVerg:
arbeiter Deutidlands weiter gejdehen foll, dariiber wer-
ben, fobaldb bdie Antworten der Jedjenbefiger auf unfere
Forderungen eingegangen find ober ber filr die Beants
wortung derfelben jefigefepte Termin verftridgen ift, fo
rafd) als moglid) bie von allen Mitgliedjdaften gerwapl-
ten BVertrauensleute gemeinfam mit ben Gentralvorftins
ben bejdiliegen. Der BVefdiiup wird fjofort allen RKame-
raben belannt gegeben. Diefer Vefdlup ift dann bins
bend fiir jeben Bergmann, ber ernftli) auf bdie Wer-
befferung feiner Lage bebadhyt ift.

Stameraden! RMiigt bie IJeit jur Auftlarung und
Organifation ber nod) Gleidgiltigen! e ftarfer die Or-
ganifation, um fo ficherer der Grijolg. Ginig miiffen toir
fein wie bdie engliflen Bergleute, feft und gefdyloffen
wie Gry und Geftein. Gl auf!

Fiir den
Berband der BVergarbeiter Tentfdlands:
At {)ultm.ann.
Fiir bie
Polnifde Berufovercinigung (Wb, Bergarbeiter):
#F Manlowd1i.
Filr ben
Gewertvercin  der Dergarbeiter (H.-D):
T Shmidt

Streitd und Nndfperrungen.
Streil ber engliffien BVergarbeiter.

Jn Grofbritannien fjtreifen jeit dem 1. Miirg
1300000 Bergarbeiter aller Reviere, um den Mini-
mallofn 3u erringen. Die Regierung Hat eifrigft
berfudt, au bermitteln, aber jirfa E{J Prog. der
@rubenbejiper weigerten fid), den Minimallohn an-
guerfennen, fo dbafy der Sdlidtungsverjud) jdeitern
mufte. Die Arbeiterorganifationen find gut ges
riijtet, fo bafy fie den Sampf mehrere Wodhen auszu-
Balten bermdgen. Dagegen leidet bdie gefamte
Deffentlidhteit ftart unter dem Roblenmangel und

Rr. 10

mit jebem ieiteren Gtreiftage wird die Lage vers
{dlimmert. Die CGifenbahnen miiffen den Verfehr
cinjranten, bdic Dampfer bleiben wegen Stohlens
mangel8 in den Pdfen licgen und die Jndujtric muf
aud gleidem Grunbde
ober gar einjtellen. Audy im Nuslandbe wirkt der
Kampi nad). " So find die Kofhlenpreife in Pamburg
um michr ald 100 Prog. fiix Bunfertohle geftieger.
Die Pamburger NRbedereien follen war tiber ge-
niigende Bejtdnde fiir bden eigenen Bedarf bvers
fiigen, aber bie fremben Dampfer, bie in Hamburg
fioflen wollen, fonnen nidit verjorgt werden, Aus
Riel wird iiber Vetriebseinjdrantungen im Hafen-
berfehr wegen SKofhlenmangeld beridytet.

Bon bder beabfiditigten Gefegebungsattion der
Negierung ijt es ingwijden jtill geworden. Ob und
in welder Ridtung cventuelle BVorjd)lage von ihr
bem Pariament unterbreitet werden, ijteht nody
babin,

Die Ausfperrung der Porjellanarbeiter.

Nad) den bisher borliegenden Meldungen er-
jtredt jid) die Ausperrung ber Porgellanarbeiter auf
bic Orte ?l:abt;a], Eeclb, Selb-Plopberg, Shonmwald,
Mojdyendorf, arftleutben, Marfiredivip, Rehau,
Zirjdenreuth und Stronad) in Vayern, wakhrend fiir
dic Porgellanindujtric in Thiivingen in Betradt
fommen: Jlmenau, Gotha, Eifenberg, BlanfenBain,
Gtadtilm, BVoltitadt, UHIjtadt, Kiojter WVedjta, Herms-
borf, Sabla, $apbiittc, Burgau, Meufelwip und
Diittengrund. JIn Sadjjen find in WMitleidenfdaft
geaogen: Oberhahndorf, Fraureuth, Freiberg, Shede-
i und Margaretenbiitte; jiix Sdlefien: Altwafier,
Walbenburg und RNiederjalzgbrunn, wdhrend an
eiteren Orten nod) in Frage fommen: Charlotten-
burg, Teltow, Roplau, Lettin und Zell in Baben.

Sn ciner Reihe von Betrieben ift diec Probultion
fo gut wie gang unterbunden, was wefentlidy dadurd
perurfadyt wurde, weil in einer Reibe von Orten
bie unorganifierten Arbeiter fidh mit den organi-
fierten jolibarijd) erfldrten. WBiele grofere jonijt jehr
leijtungsfdbige Firmen jtellen an ihre YWbnehmer dad
Erjudien, mit ber Crfillung von Auftrdgen wegen
der Ausjperrung au warten. Fweifellos werden cine
Jteibe von Fabrifanten dauernd fdjver getroffen, fo
daf es begreiflid) erjdheint, wenn einige Unternehmer,
bie gur Yusfperrung verpfliditet waren, s borgiehen,
licber Ddie Stonventionalitrafe an ihre Organijation
au 3ablen, al$ ausgufperren.

Um fiihlbariten aber wird durd) bdiefen Sampf
bic Jjolatorenbrandje getroffen. Dic in diefen Ur-
tifeln acbeitenden grogeren Betriebe in Meujelwip,
Hermsborf, Selb und Margaretenbiifte jind poll-
ftandig lahmgelegt. Dagegen jpridht nidht, daf bier
und dbort ungelernte Arbeiter an bie freigewordbenen
Plase qejtelt wurben. Hier hanbelt ed fidh um
Qualititsware, fiir die auperordentlid) jtrenge %b-
nahmebejtimmungen  gelten.  Midtgelernte und
frembe Arbeiter tonnen bden Unternehmern wenig
ober gar niditd niifen. Und die allgemeine lUnies-
bredyung der Jjolatorenfabrilation wird fid) in furzer
Zeit nidt allein in ber eleftrotednijdien Jndujtrie
Deutidilands, fondern aud) im Ausland, fir bas
Deutidland auf diefem Gebiet dber Hauptjadliditc
Qicferant ijt, ungemein jtarf geltend madjen.

PMan fann ed barum bverjtehen, dbaf bie aus-
fperrenben Unternefmer nod) einmal bor bem Be-
ginn bder Ausjperrung alle Mittel anwenbeten, um
dic UArbeiter eingujdudtern und audy die Organi-

ibren Betrieb einjdrdnten:

L

B Ml e B e




=

o -
T R e

155

Correfpondensblatt der Generallommiffion der Gewertichaften Deutfdhlands.

ficcten wanfelmiitig au  maden. Die Behbrden
wurden wm  militarijhen und polizeilidhen Shutb
angerufen.  Diefem Drdngen der lnternehmer
lwurde nidt allein durd) die Vereithaltung von Sol-
baten in Bapreuth, fjonbern aud) bdburd) wefentiidhe
Berjtarfungen der Gendarmeriepojten in den Wra-
jperrungsorten jtattgegeben. Tas hatte nun Hercits
die Folge, dah bie Poligeimannjdajten, um ibre
liberfliifiige  Gegenmwart notwendig erjdeinen 3u
lajjen, cigenartige Yngeigen gegen Nusgeiperrte er-
jtatteten. ©o wurde gegen einen Yusgeiperrten in
Hermsdorf ein Strafbefehl von 10 ML, crlaffen, weil
cr cinige Urbeitdwillige badburdy Dbeldjtigt  haben
jollte, baf er ibnen ,fredr” ind Gefidyt jab. Den r-
beitewilligen  findy natiiclidy alle Freiheiten und
Nedyte emgeraumt,

Die Fiibrer bdes drijtlihen SKeramarbeiterver-
banbes haben in ciner Stonfereny in Marftredwib
ibren  Mitglicdbern cempfohlen, alg N rbeits-
willige fid) ben Unternehmern zur BVerfiigung 3u
jtellen, D, b. fid) an dem Stampf nid)t gu beteiligen.
Beariindend wurde I‘iir diefen neuercy drijtlichen
Streitbrud) angefiithet, dafy die .drijtlidien Fiihrer”
nod) nidt wiigten, wer in diefem Streit red)t hHabe:
die Unternehurer oder der Porzellanarbeiterverband!

Arbeiterverfidjernng.

Jum Werstefonilift in Hallc.
(Cntjdieibung  des preupijden Oberverwaltungs-
geridhts bom 25, Januar 1912.)

Jn dem Stonflitt gwijden den Aeraten und den
Svantentafjen in Halle a. €., diber den in diejer
Jeitjdrift wicberholt Dberidgtet mwurde, jdlofy am
6, Tegember 1910 der Magijtrat gu Palle cinen BVer-
trag wmit der Yerateorganifation, durd) welden bie
freieWrztwalhl cingejiihet wurdbe. Um fidh den
Wirtungen diefes Bertraged zu centzichen, bejdilof
dic Gemeinfdaitlide COrtefranfentajje  in  ibrer
Generalverjammliung am 28, Tegember 1910 einen
Ctatutennadytrag, nad) weldem den nidyt verfidye-
rungspflictigen Chefraven und Sindern. freie drat-
lihe Behandlung nur durd) die vom Nranfentajjen-
berband mit jejten Begiigen (Fixum) angejtellten
Nafjendrate au gewdbren ijt. Der § 20a desd Kafjen-
Natuts lautete fritber dabin:

L5 bie Familienangehdrigen, welde von bem
Stafjenmitgliede unterhalten werden und im Daushalte
Desjelben feben, werden den Saffenmitgliedern, wenn biefe
Samilienangehorigen nidt felbft dem Stranlen-Lerfide-
rungsjiange unterliegen, bis jur Dauer bon 26 Wodyen
tnnerhalb swalf Monaten folgende Unterftitpung gemwibrt:
a) freie drstliche Behandlung dburd) die Kaffenirte ufw.

Die lepten Worte ,durd) die Kaffendrzte” wur-
Den durd) den Bejdjluf der Gleneralverjammiung er-
1Bt durd) bdie Worte: ,Durdy die vom SKranten:
fajienverband mit Firum angejteliten Saffendrate”.

Diejer Statutendnderung wurde bom DBegirts:
ausiduly die Genehmigung berfagt mit der Begriin-
bung, daf der Wagijtrat als Auffichtsbehiorde bor-
ber auf Grund des § 45 ded R.-B.-G. dic Obliegen-
beiten des SKaffenvorftanded infofern iibernommen
Dabe, als ¢r nady bem befannten Acratejtreif mit
bem Berein der Yergte (dem Streifenden) cinen Ver-
trag itber drgtliche Verforgung der Kranfenfaffen in
Dalle abjdylop. Daber — fo meinte der Vegirtzaus-
fdup — miifje dic Genchmigung au jencr Statuten-

ver Auffidtsbehirde fiiv dic Stranfenfafjen mit dem
Yerateverein  gejdloffenen Wertrag verjtoie.  Jn
miindlider Berhandlung blich der Bezirfsausiduf
bei jeinem Bejdylugs.

Einen anderen Stanbdbpunft nahm dag Oberbver:
waltungsgeridit cin. €8 bob am 25, Januar 1912
bic CEntjdeidung bdes Wegirteausjdufjes auf und
entjdyied, dafy dic Statutenanderung zu penchmigen
fei. Aus bder Fegriindung fei folgendes hervors
gehoben:

pon bem  Redhtsftreit fomme fiiv bdie Entfjdyeibung
lediglid) in Betracht, ob bdie Aenderung qefeplidhen Beftim-
munaen wiberipredhe.  Nun ftebe ja allerdings feft, bap
bie Auffidytsbehdrde im Dejember 1910 durdy die Verjie:
anftellung Ddie Funftionen des Vorftandes itbernommen
babe. Tas fei bodh aber nur eine provijorijhe Mafnabme
apemif § 45 bes (defepes, bie mit einer fiilr die Dauer
beredyneten Statutendnderung nidis ju tun babe. — Die
su entjdyeibende Frage bleibe immer nur, ob die Siatutens
anderung gefeglidden Veftimmungen wiberfpredie. Dafiic
fei aber nidts beigebradit. Tas fiihre jur Aufhebung des
Befdluffes des Vezirtsausidufies. Die Genehmigung
ber fraglihen Gtatutenanderung bdurfte nidt verjagt
werden, fo dafi nunmebr den nidt jelbft dem Stranfen-
verfiderungsswange  unterliegenden  Familienmitgliedern
(Gbefrauen und Kindern) nur dburdh die vom Stranten-
taffenverband mit Firum angejtellten Aeryte freic WVe-
bandblung getwdbrt tird.“

Wan darf nun auf die weitere Behandlung der
Angelegenbeit gejpannt fein. Tie Nafie bat jeither
bic bon Widitfajjendrgten fitr dic BVehandlung von
Samilienangebdrigen geforderten SHonorare nidit be-
aablt. €2 jind da gang crheblide Summen auiges
[aufen.  Die Kaffe wird nunmebr crjt redit nicht
begablen.  n wen werden fidy die Freiwahl-UAcrate
nun halten? Fr. ftlecis.

Mitteilungen.

Quittung
uber dic im Monat Februar 1912 bei der Generals

fommiffion eingegangenen Quartalsbeitrage:
Berb, ber Burcauangeijtellten fiir 1., 2.

und 3. Cuartal 1911 |
Gartner . 1., 2. u. 3. Qu. 11 .,
Gattler und Portefeuiller fiir
3. Quartal 1911 -
Dadydeder 1. 3. u. 4. Qu. 11,
. Majdyinijten und Heiger fiir
3. und 4, Quartal 1011 ,

674,24 0L,
728,85

435,—
380,—

1892,80

w o ©teinfeer f. 3. u. 4. Cu. 11 . 821,60
" « Sdifiggimmerer fiiv 4. Qu.
1911 144,—

" » Zapegierer §. 4. Cu. 1911 337,16,

» Gajtwirtdgehilfen fire 1911 . 168750 .,
An  Unterjtitbungdgeldern fiilr bdie ausges
fperriten Tabatarbeiter gingen ecin im
Donat Februar 1912:

Bon ben Borftindben der Centralverbinbde:
Brauerei= und Miihlenarbeiter 121,40, Lanbds,
Wald- und Weinbergarbeiter 163,25 ML,
Bon ben Ortdverwaltungen bee Centralverbinde;
Bauarbeiter: Seiffennersdborf 2,95, Sdhwarzens
bed 80,— ME. Bergarbeiter: Begir! Cidilinghofen
(®r. Oordbe) 331,10, Begirt Cajtrop 140,—, Begirk
Bottrop i. W, 106,65, Vegirt Oberbaujen 106,15, Bes

"

anderung verfagt werben, weil fie gegen jemen bon

gitt  Redlinghaufen 207,15 IMf.  Brauerei: und
e 10
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Miihlenarbeiter: Kattowip O.-Shl. 10,—, Andernad
18,70 Wif.  Buddruder: Trebbin 21,25, Stattowik
D:Sdl. 40,— Wit Osiirtner: Yomburg bv. d. 9.
16,43, Mojtod 10,—, Viibed 20, — ME.  Holzarbeiter:
Zreuen 3,— Wif, Steinarbeiter: sridenbaujen 10,—
Mart.  Tegtilarbeiter: VApolda 67,50 MWRE,

Lon ben Gewerfidaftastariellen:

Goldberg i. Scl. 24,45, Damburg 4000,—, Neus
damm 23,75, Elmshorn 100,—, Gberitadt i, Sa.
150,—, Yangenjalza 103,65, WMarfranijtadbt 43,25,
Oldesloe 7,—, Chemnih 3467,45, Guben 49,45, Hu-
fum 50—, Qorde i. 28, 33,—, Reine 17,10, Gisleben
14,35, Glogau 32,60, Goppingen 133,50, WMithlberg
a. € 12,90, Bajerwalf 1,85, Winfen a.-d. Lube 95,50,
Unbernad) 8,—, Caitrop i, W. 80,—, Gicken 106,10,
Hirjdberg i. Sdl. 19,30, Hartha 56,10, Jauer 27,55,
JNeige 6,—, Stargard i, Pomm. 39,70, Bergedorf
100,—, Burgdamm 83,—, Sonigshiitie 5,05, Moers
und PHomberg 18,40, WNowawez 140,30, Waldbeim
44,50, Wiindhen 500,--, Rpeder i W, 1,20, Striegau
24,90,  Jittau 40,85, Cobleng 134,—, Stabdthagen
121,80, Wicsbaben 34,05, Annaberg-Vudholz 126,41,
Sijtrin 16,15, Duisburg 164,50, Flensburg 30,—,
Flirjtenmalde (Spree) 41,35, $iel 23,30, Potédam
49,60, Saargemiind 9,40, St. Georgen 13,—, Wiiry-
burg 200,—, Vurgen i. €a. 19,09, Darmijtadt 8,57,
Erlangen 10,—, Glag 9,—, Hefi. Oldendorf 20,05,
Roplau (Anbh.) 11,35, Bremen 1500,—, Habderdleben
55,50, Solberg 2,40, Liibbede i T8, 267,095, Meifen
167,52, Mowawes 270,—, Bad Reidenbhall 46,10,
Radeberg 91,15, Salgungen 10,90, Stragburg i. GIj.
600,—, Bunzlau 76,74, Jlmenau i, TH. 30—, Minden
i W. 240,—, Naumburg a. S. 15,—, Redlinghaufen
50,—, Ealguflen 4,55, Verben a. Nller 63,25, Velbert
(RBeinl.) 15, Walsrode 64,75, Curbaven 75,55,
Rarlsrube 52,80, Marburg 50,—, Edjorndorf 12,50,
Stapfurt 50,—, Dibeln 9,50, Grimma 76,50, Hagen
i W, 70,—, Halberjtadt 65,70, Rotha i. Sa. 22,30,
Sdywartan  (Fiicjtentum  Qiibed) 27,80, Zwidau
200,—, Breslau 180,—, Buer i. W. 49,20, Fiiritens
berg a. ©. 16,75, Dalle a. &. 3,50, Unna 5H5,—,
Brandenburg a. 9. 64,25, Efen (Rubr) 310,45, Mitt-
weida 46,15, lrad) (Witrttbg.) 8,—, Flof 13,20, Frei-
berg i. Sa. 39,65, Heijingdield 20,35, Jbehoe 95,23,
Memmingen 10,—, Warne i, Holjt. 15,45, Delmens
borjt 52,50, Citerholz-Scharmbed 147,80, Altenburg
(S 32942, Hamborn 236,40, Liegnis 41,05,
Ajderéleben 16,64, Eifenady 48,07, Ehlingen a. 9.
28,50, Riibed 377,85, Stade 10,—, Derdfeldt 37,—,
Gmmerid) 10,10, Geringswalde 7,— Grfurt 326,54,
Ludenmwalde 203,65, Liitgendortmund 103,86, Niirn:
berg 500,—, Pinneberg 50,—, Witterfeld 60,30,
Emmendingen 3,—, Waiblingen 13,45, Juffenhaujen
00,— MY,

Sonjtige Sammlungen:

EGogialbem, Yerein $Hlein-Aubeim 8,55, Paul
Gill-Strebla a. €. 1,05, Marim Koplowiy, Ehennif
3,—, von den Sditlern des erjten lnterridytsfurjus
bes Centralverbandes deutidher Sonjumbvereine 35—,
Rrangiiberjduf von ben Urbeitern der Pabenfojer
Brauerci, Seft. 11 Berlin, 41,40 ML, Bereits quits
tiert 71981233 ML, JIn Summa 740 026,90 MY,

Berlin, den 2, Marz 1912,
Dermann Kube.

Unterftitbungdvereinigung der in der modernen
Nrbeiterbewegung tdtigen ngeftellten.
Abredynung vom 4. Ouartal 1911,
Cinnahme.

Raffenbeftand vom 3. Quartal 1911 537,80 M.
0030 Mitgliederbeitrige oo 59 634,—
Binfen . . . . .. .. .. BT76278
Summa 68 934,67 ML

fusgabe.

15569,76 ML

Buritdgezahlte Beitrdge
12 844,70

Witwenunterftiipung . . . . .

JInvalidemunterjtiigung . . . . . . 8750,—
Waijenunterjtiigung . e e e 125,—
€rerbegeld an Frau Lorenz . . o . 200,—
" . w» Rosbigli . 200,—
. v w  Gtalmann 200,—
" " " Drb . . D . 200,— ”
" v w  Gunde . . . . 200,
” ww Ddelmann . 200,—
PBoftiGedgebiitbren . . . . . . . 51,16
Porto. . e . . - 79,10

n ben Staffierer e
Uuf dber Vant . . . . . .
faffenbeftand . . . ., .

L. 200— .
. . . 46976,80
. . . 2648156
Summa 68 034,67 M.
Bermogenditberfidt
Nuf ber Bant. 040 976,77 M1
Stajfenbeftand . 2 648,16
Gumma 948 624,92 ML,
HRevidiert, BViiger und Belege fiic ridtig befunbden.
Die Revijoren:
Frang Stahl @Guftap Reinte.

Unterftiibung8vereinigung der in der mobdernen
Urbeiterberwequng tdtigen Angeftellten.

Jur WMitgliedfdaft Haben fid) gemelbet:
Berlin: CGhring, Crnjt, Budhandlungs-
. angejtellter,

Raate, Crnjt, Angejteliter bdes

Werbanbdes ber Bureauangeijtelten.

" Dulitjdle, Stefan, YUngejtelter
bes Baderberbanbdes.

Wilte, Dermann, Yngejtelter des

Viderverbanbes.
Wreslau: Wiilfrath-Seclinger, Verta,
Sdriftitellerin,

Domeper, Jojef, Angejtellter des
Fabritarbeiterverbandes,

Rojd, Ridard, Angeftellter des
Jimmererverbanbes.

Criurt: Rodber, Georg, NRebdatteur.

granffurt a. M: Weyer, J. H., Ang. des
SRranfenunterjtiiBungsbunbes bder
Sdneider.

Wabold, Bruno, Crpedient.

flus, Karl, Angejtellter bes Girt-
nerberbanbdes.

Leipgia: Sdyiebel, Robert, Erpedient.

Ritftringen: Diinlid), Oslar, Redbafteur.

Tilfit: Mithlbredt, RKarl, Ungejtellter

bes Fabritarbeiterberbanbes.

aughdalter, Emil, Grpedient.

done, Hermann, Yngejtelter

bed Bauarbeiterverbanbes.

Dresden:

Gorlis:
Pamburg:

gk

tau:

Beraniwortlidyer Redalteur: Paul Umbreit; Berlag: €. Regien, beide Beclin SO, @ngellifer 15
Drud: Bovwirts Buddruderel und Berlngdanflalt Baul Singer & Go, Berlin SW. 68
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