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An die organilierte Arbeiterichaft Deutichlands!

Auf Befdlul des8 Unternehmeridupvereing beutider Porzellanfabrifanten find am 24. Februar
jimtlide Porzellanarbeiter und -arbeiterinnen ber ipm angefdlofienen Betriebe ausqeiperrt mworden,
weil die Jfolatorenbdreher megen Lobndifferengen die Arbeit eingeftelit Haben und fid tweigern, fie
bedingungslod wieder aufzunehmen.

Der Konflift ift dadurd) entjtanden, daf in einem Betriebe in Teltow einige Drefer die Unfertiqung
einer neuen Gorte Jfolatoren vertveigerten, jo lange nidt eine Verftandigung mit der Diveltion fiber
einen angemejjenen Lohnjag erfolgt fei. Die Betriebsleitung beautwortete bas Berlangen bder
Dreber nad) Preisvereinbarung mit fofortiger Entlajfung. Aud die Mitglieder bes Arbeiters
ausdiduiies, bie im Jnterefie einer Berjtandigung Dei der Direltion voritellig getworden waren, erhielten
jofort ifre Entlaffung. Daraufpin legten idmtlide Jjolatorendreher ded Wetriebes bdie Arbeit
nieber. A8 fi) im Raufe de8 Kampfes Berausitellte, baf bie Arbeiten fiir die Deftreifte Firma in ben
anberen Jjolatorenfabrifen Hergeftellt wurden, fiindigten die im BVerband bder Porzellanarbeiter organifierten
Jiolatovenbreber bei allen dem ©yndifat der Jjolatorenfabrifen angehdrigen Firmen und legten Gnbde
Januar diefes Jahres bdie Urbeit nieder, fo bdaf feitbem etwa 600 Dreher im Giveil fih Definden.
Nur agwei bon bden Deftreilten Wetrieben Detreiben aud) @Gefdirrfabrifation wund gehiren
ber lnternehmer - Sdugvereinigung der Gefdicrfabrilanten an. Jn den Geidjirvabteilungen bdiefer
beiben Betriebe Deftanden feine Differengen  und wurbe  weiter gearbeitet. Trogbem mifdyte
fid) ber lnternehmeridugverein bdeutider Porzellanfabrifanten in bden Otreit und beidlofy die Auss
fpertun%:ﬂcr Bei ben Berbandsfirmen bejdaftigten Arbeiter, mit dem Borbehalt, daf bdie lnorganifierten
nad) 8 Lagen bdie Urbeit wieder aufnehmen tonnen und fiir bie eine Wodhe mit dem vollen Durdyfdnittss
verdienjt entidibdigt werden follen, wenn fie einen Nevers unter f@reiben, daj fie niemald bem
Berbande der Porgellanarbeiter beitreten werbenm 9le diefe Arbeiter jollen in bie
gelbe Organifation genitigt werben.

Dem Berbande ber Porzelanarbeiter bleibt angefidhts dicfes BVorgehens ber Unternehmer nidhts
weiter itbrig, al8 den Ramff aufgunefmen. @r wird gefithrt um bdas widtigite getvertidgaftlide Redht: die
Mitwirlung der Arbeiter bei der Feftfeyung der Lohns unbd Arbeit8bedingungen. Bon den rund 17 000 Mit-
glicdernt de8 Verbandes ber Porellanarbeiter werden etwa 8500 von ber Ausfperrung betroffen. Die
groben, aur Unterjtiigung ber Ausdgefperrten erforderliden Gummen fann der Berband der Porzelanarbeiter
auf bie Dauer allein nidgt aufbringen. Da der Rampf vorausfidtlid von langerer Dauer fein wirb, ift s
notwendig, jGon jegt an die Solidaritdt ber organifierten Urbeiteridiaft gu appelieren.

Wi ridjten deshalb an bdie organifierte Arbeiterfdaft Deutidjlands die dringende Aufforderung, durd

Bornahme aligemeiner Sammiungen
gur Unterftiigung der audgefperrten Porzelanarbeiter und carbeiterinnen tatfrdftig beizutragen.

. ¥n bie Borftinbe der Gemwertidaften und ortliden @ewertidaftslartelle ergeht bie Vitte, fofort
bie notigen Mafnahmen fiir diefe Sammlungen zu treffen. Die Gewertidaftstartelle werben erfudit, bie
samlun?cn an t?;eém Drte iu centralifieren. Sammelliften werden bvon der Generallommiffion nidyt
berjandt; fomweit foldje erfordeclidy find, milffer diefe von ben @ewertidaftstartellen befdafft werbden.
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®emaf dem Beicdlufie ded Kiolner Gemwerfidafislongrefies find alle fiir die Porzelanarbeiter aufe
gebraditen Gelder mur an die Generaltommiffion abaufiihren. v die Ablieferung ift folgende Adrefie gu

Ronto-Nr. 7930, Hermann Kube, Poftidedamt Berlin

Oermann Kube, Bexlin SO. 16, Engelufer 14/16.

Der EinfadBeit wegen und um Porto au jparen, wolle man die leptere Adrejfje nur Benugen, tvenn
Bejondere Umijtdnde die direlte Ginjendung der Gelder erforderm. Jm iibrigen find alle Geldjendungen
unter Yngabe der obigen Kontomummer und dem Namen des Kontoinhabers ausicdlieplid) an das Poftideds
amt Berlin au ridten. Jur Crleidterung der Eingahlungen erbalten in nidjjter Jeit alle Gewertjdhafts:
lartelle Baflarten, auf demen bdie volle Adrefle vorgedrudt und auf denen nidts weiter nadyzutragen ift,
al$ ber Betrag, der abgejaudt wird. Bahiarten mit dem darauf begeidneien Betrag Tounen Dbei allen Poits

benugen:

ober birelt an

dmtern de3 eid)d umentqeltlidh eingeliefert werden.

Drtaverwaltungen und Jablitelen der Berbinde, die

aus befonderen Griimden Gelder divelt am die Generallommifjion einfenten — in ber RNegel follen die
Gelder an dad Gewerlicdhaitslartel am Drte abgelicfert werden —, werden erjfudt, gleidfalls nur Jahl
lavten u Denugen und jid) joldie vom Gewerlidaftdlartell aushindigen u lafjer.

licber bdie eingeBenden Betriige wird im ,Covrefpondenzdlatt” quittiert. Befondere Duittungen

werden dem Cinfenber nidyt jugeftellt.

Berlin SO. 16, Engelufer 15, den 1. Mavg 1912,
Die Generalkommiifion der Gewerkidaften Deutichlands.

€. Regien.

Die ,Verbandswerkitatten* in Amerika.

I.

Sn den meijten amerifanifden @ewertidafien
gilt dber Grundiaf, daf organijierte nidht mit un-
organijierten Yrbeitern ujammen in derjelben Wert-
jtatte ober auf demijclben Werlplak bejdajtigt wee-
ben bitrfen, ba man bon den Niditberbandlern Lobhn-
priideretr und anbere Berjdledhterungen der Urbeits-
Debingungen befiirdhtet. Die Vetriebe, wo Unorganis
fierte micht cingejtellt werden diirfen, wurben an-
fanglidy ,Clojed Shops” — gefdiofjene Werfjtatten —
genannt, dody fommt nun immer mehr die Begeid-
nung Union €hops” — Berbandswerljtatien —
aur Geltung; denn alsd ,Clojed Shops” wurben frither
allgemein gejperrte Betricbe beaeidnet, und obwohl
basd jebt nur nod) felten qejdieht, fo ijt dod) die
Moglidhfeit bon Jrrtitmern gegeben.  Ueberdied
fudyten die Unternehmer bie ,Clojed Shops” in Wif-
frebit au bringen, inbem fie fort und fort erflar-
ten, diefe Wetriebe jeien ,jfreien YUrbeitern”, bie an
ben gquten amerifanijhen ZTrabitionen fejthalten,
peridlofien und ibr Bwed jei lediglid), mittelalterlide
Bejdranfungen in den modcrnen Wirtjdaftsbetrieb
eingufithren. Dieje Agitation war erfolgreid) und
niemand fann bejtreiten, daf dad Publifum Geute
pem ,Clofed Shop” im gangen abgeneigt ijt.

Das Geqenteil ded ,1Inion Shop” ijt der ,Non-
Union ©hop”, wo Gewertidaijtdmitglicber nidt be-
fdaftigt werden, fei ¢3, weil fie der JInhaber nicht
aufnimmt, ober weil von der Gewerfidait die Sperre
gegen fic verhingt wurbe. — CEine Klaffe von ,Yon-
Union Shops” fjind die unorganifierten Betriebe,
wo Gewertidajtamitglicbern die Annabme pon Ar-
beit berboten ijt, weil dort Arbeiter bejdhajtigt wex-
pen, bie miht gum Beitritt in die Organijation be-
redhtigt .find, ober weil nidt der Mindejtlohn ge-
gablt wird oder cine nidt anerfannte Entlohnungs-
form {iblidh ift ujw. Die Haltung der Gewertjdaf-
ten folden Betricben gegeniiber ijt Teine bejonderd
unfreundlide. Eine andere Gruppe find jene Be-
tricbe, in welden LCrganijationdverjudie miflangen
ober deren Jnbaber ein einmal bereits Dbejtandencsd
Bertragdverhilinid mit den Gewertjdaften I[djten;
fre werben ebenfo heftig befampit wie die Betricbe,
in welden organifiecte Arbeiter pringipicll nidht ein-
gejtellt werden, Die Tatjadje, dag in einem Betrich

e

gufdllig nur unorganifierte rbeiter tatig find,
reidit nidgt Hin, um ifhn gum ,Non-Union Shop” u
madjen; au bdicjer Gruppe gehbren bielmehr nur
joldje Beiriche, wo die BVejddjtigung organijiertcr
Yrbeiter bon ciner ober der anderen Seite ausddriids
lidy ausgeidloffen wird. —

Gin Mittelbing bilben die .Open Shops“ ober
offenen Werkjtdatten, wo Organifierte und Nidtorganis
fierte mit Wiffen und Jujtimmung ded lUnters
nehmers jomwic ber Gewertjdaft miteinander arbei-
ten. Fiir die offenc Werfjtdtte tritt der weitaus
grofte Teil der lnternchmer und ded Rublifums
cin. Der Lllnion Shop” ober ,Clofed Shop” ijt nicht
amerifanijen Urjprungs; abgejehen von den Gil-
pen faben die englijen Gewerfjdajten jdon am
Yudqang des 18. Jabrhundertds ihren Mitglicbern
vielfad) bie Arbeit mit lUnorganificrten ober Mit-
alicdern anderer Organifationen verboten und bie
erjten amerifanijgen Gewertidafien jolgten gu ¥n-
fang des 19, Jahrhunderts diefem Beifpiel. Jn Cng:
land Bat bdie Berbandswerfjtatte aegenwdrtigq nuc
mebr weniq praftijhe Bedeutung, wdbhrend fie in
Ymerifa qerabe jebt das widtigite aller gewertidafts
lidjen Probleme ijt.

Gine ausfiibrlidhe Darjtellung der Gejdichte dex
Berbanbswertititten, ihrer verjdicdenen Formen, ber
Ynwendbung der Vorjdriften betreffend die Aus-
idlickung unorganijicrter UArbeiter und der fogias
[en Gejichtepunfte der Bewegung  Fugunijten  der
RVerbanbawertjtatten enthalt Dr. §F T, Stodtond
cben  eridienencs Bud) ,The Clofed Shop in
merican Tradbe Unionsd” (Baltimore 1911, Jobhnd
Hopting Preg), das jidh durd) Sadfenninis unbd
Cadlidfeit feined Verfafiers ausaeidmet. Wir
wollen Hier aug cem Jnhalte ded Budesd cinige aud)
fiir die deutjdhen Gewerfjdajten wifjendwerte Dinge
anfiibren.

Dic amerifanijden Gewertidajten legten bon
jeber auf die Durdyfithrung des Grundfaes der Ber-
banbdswerfitatten Wert und um die Jahrhunbderts
wenbe war cd tatjadlidh in manden Orten und
Gewerben fiir unorganijiecte Arbeiter fehr jdywer
Vejdyaftigung gt befommen, Ju bemerlen ijt, daf
nament(id) die Ausdldnder unter den ,Union Shop
Rules” piel gu leiden Datten, felbft wenn fie in der
Heimat ihren Gewerljdaften angehort hatten; denn
vie Unerfennung fremder Witgliedstarten ijt in
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Wmerita crjt jingjten Datums und fie ijt nodh lange
nidyt allgemein,  Qange Heit nabmen dic lnters
nebmer nidt folleftiv, fondern nur cingeln,
qcgen bad €yjtem der Verbandswerfitdatien Stellung.
Die erjte Unternehmervereinigung, weldye  biefem
Shitem _entidjicden entgegentrat, war die National
Wetal Trabes Federation (der BVerband der Metall-
indujtricllen), diec 1901 nad) demn verlorenen Streif
ber Majdjinenbauer, erflirte, fernerhin feinerle
Cinmijdung der Gewertidaften in das Aujnahme-
und Cntlafjungdred)t ber Unternchmer zu dulden.
Dann fam am 18, Mdrz 1903 die Entidicidbung ber
bon dbem Prafibenten Moofepelt eingefeten Sdyicds-
fommijfion fiiv den Qartfohlenberabau, mit der
brattijd) alle Forderungen der fedyd Monate lang im
Gtreil geftandenen Arbeiter bewilligt mwurden —
nur nidt jene betreffend bdie ausfdlicplide Vejdiitis
qung organifierter Arbeiter. Actitel 9 bder Gnts
jcheibung lautet: ,MNiemandem bari Iegen Bus
gehorigleit ober NMiditaugehorigleit gu ciner VUrbeiter-
organifation die Ginjtellung verweigert und niemanbd
darf Dedwegen benadteiligt werben. Arbeiter, bie
feiner Organifation angehdren, diirfen von bden
WMitgliedern ciner Organifation in feiner Weife bes
nadyteiligt ober Dbeldjtigt werden.” Wod) im April
besfelben Jabres erfolgte die Wmmwandlung bder
Amevican NManufacturerd Affociation (bed ameris
fanijjen Jndujtriellenverbandes) in cine RKampf-
organijation, ber in feine Pringipienertlidrung den
oben begeidyneten Urtifel wortlid) aufnahm. —
fm 13. Mai 1903 wurbe vom Buchbinderverband
ber in ber Megierungsdruderei zu Wajbhington be-
jddftigte BVorarbeiter W, A, Miller ausgefdoffen
und hierauf von dem Drudercidiveftor mit per Ve-
griindbung entlafjen, dag alle in diejem Letrieb be-
{ddftigten Bud)binder dbem Werbande angehidren, der
feinen Mitgliedern die Arbeit mit Nichtmitalichern
verbietet, ¥m 6, Juli orbnete jedod) die Bivilbienijt-
fommiffion bie Wiebereinftelung Millerd an, da die
Cnilaffung eines Angeftellten nur dann erfolgen
fann, wenn fie bas8 Dienjtinterefie crfordert, wan-
rend ber Ausjdhiuf bon einer Arbeiterorpanijation,
die mit dem offentliden Dienft nidhts au tun Bat,
nidt in Betrad)t gezogen werden barf. Diefe Cnts
fdeidbung gab bden Unternehmern nod) mehr Mut
und in allen Teilen bded Lanbdesd crflarten fidh Ddie
Jnbaber grofer Wetricbe, die bisher dem ,nion
©hop” gugeftimmt Hatten, gugunjten ded ,Open Shop”.
Das batte viele Ctreits im ®efolge, bie Fumeift
berloren gingen, und die weitere Folge war ein be-
tradtlider Mitgliederriidgang der Gewertidaiten.
(Die gum amerifanijden Arbeiterbumd geborigen
Gewertidaften Batten im Berwaltungdjahre 1904
1676 200, 1905 aber nur mehr 1494 300 Mitglicder.)
Lon den Unternehmungen, die fid§ damals fiir dic
~orrenen  Wertitdtten”  ertldrten, find u. a. au
nennen bdie Il. & ©teel Gorporation (ber Stahpl-
truit) mit ihren Untergefelljdhaften, bdie American
Tobacco Company (der Tabaltrujt), bie Baldwin-
Votomotivwerte, die Macbeth-Evand Glag Compan,
die Ymerican Gan Gompany und Cramps Cdifisz-
erften. @iner der crjten BVerbinde, die gum Auf-
geben bed Grunbdfapes der Berbanbsmwertplibe ge-
dwungen lurben, war jener der Briiden- und Eifens
bauarbeiter,

Die Agitation ber Unternehmerverbinde Fu-
gunjten ber .offenen Wertjtdtten” verwandelte (i
aber bald in eine eifrige” Propaganda fiixr .Nidt-
namentlidy bie in ber 1008

gegriindeten Citigen’s Snbujtrial Afjociation: vers

cinigten nduftriellen traten von jeher bafiir ein,
Gewerfjdaftamitglicber nidt 3u bejdhaftipan. Selbit
bore ben lnternehmern, die fiir dic ,offenen Werk-
itatten” eintraten, wiinjdten in Wirtlidteit jehr
bicle bas Worberriden von ,Nidyiverbandwert-
jtatten” — in anderen Worten dic Lernidptung der
Gewertidaften, deren Mitglicher cinfach augge-
bungert werden jollten. Das erfannten die G-
werfidaftsfithrer, und im November 1903 nafhnr bie
Yabregverfommiung  des amerifanijden Arbeiter-
bunbeg eine Mefolution an, bic crildrt, da ber
Bund fiir BVerbandewertjtatten im bitentlidhen ic
im privaten Petrich cintritt. Verband um BVerband
folglen diefem Weifpicl, und die Witalicder wurben
gewarnt, ber Forberung der Unternehmer aui Gine
fiibrung  offener Werfitdtten nadgugebewr.  Ein
WManifejt ber ,Jndujtricarbeiter der Welt” und cin
Yejchlufp bed fanabifden Glewertidaitéfongrefies
bom Jafhre 1905 fprechen fidy cbenfalls fit v die Ber:
bandswerfitatten aus, Bei den Vriiden= und Eijen-
bauvarbeitern, bden Budprudmaidinenmeiftern und
einigen anberen Verbinden, die fid) bereitd guguniten
ver offenen Wertjtdtten erflirt hatten, fam 8 AU
heftigen internen Differengen.

Wie ticfgreifend bdic Vewegung damalg iar,
geipt die amtlidie Streitjtatijtit; dic relative Babl
per  ©freits, bdie um VUnerfennung der Gewerl
fdaften unbd ihrer Megeln gefithrt wurden, nabhm
bon 13,4 Prog. 1900 auf 41,3 Prog. 1905 zu.

Die Geridle batten fidy fdon friiher mit der
Srage der Legalitdt der Verbanddwertititten Defaft,
aber in ben lepten Jahren ded vorigen Jahrhunbderts
mefrte fidh bie 3abl ber Hierauf begiiglidien Stlagen
jtarf. Die Cntjcdheidungen fielen gumeift gegen bdie
Berbandsiwerfitatien aus; in cinigen Falen jedod)
Wurbe dag Red)t der Gewertidaitsmitglieder, durd
Arbeitseinjtellung  dic Gntlaflung unorganifierter
Arbeiter gu erwicfen, von Geridten anerfannt. Gine
Cntjdeibung ded oberften Lundedgeridhtd liegt — fo-
weit ber Beridterftatter informiert ift — Bbigher
nidht bor.

Der crfte Voritofy bed Unternehmertuma gegen
bic Verbanddwerljtatten (1903—1905) Bat denr Ge-
wertjdaften  gweifellos  Mitgliederverlujte berur-
fadit und den Einfluf mandier Verbanbe jtarf ver-
vingert. Gbenfo gewify ift freilidy, baf die Unter-
nebmer ifre Erfolpe ber diefem , Felbzug” ungebeuer
itbertrieben. Jn den lebten Jabren bermoditen bic
Gewertidaften trog bder induftriellen Rrife beffer
Wiberftand gu leiften und die ,Open Shop”=Agitation
bermodyte fie nidht mehr in nennenswertem Maje 3u
fdddbigen; aber man ijt andy entfdyicben toleranter
gelvorden, *

Der einfaden Form der Berbanbse
werlftathe liegt die Regel gugrunde, dak Mit-
glieber ciner Glewerfjdait in demjelben WBetriebe
nidt mit Unorganifierten zufammenarbeiten biir-
fen, aufer mit folden, welde bdie Detreffende Ge-
werfjdaft nidt als Misglicder aufnimmi, Hiergu
gehoren _die WArbeiter in Gewerben, fiir bdie eine
anbere Organifation Fuitdndig ift ober fiir dic c8
feine Organijation I?ibt; ferner haufig Arbeiterinnen,
ungelernte Qilfdarbeiter, ebenjo wie [ebriinge und
Borarbeiter.

Am ftarfiten ift bie Abneigqung der Geiwert-
fdhafter felbjtverjtindlich pegem Gtreitbreder umd
EnId;e Perfonen, die wegen hibigung ber Organi-
ation ausﬁftd)loﬁen urben; wer mit ifnen obne
Erlaubnis Organifationsdleitung arbeitet, Hat die
Berhingung einer Hohen Gelbftrafe oder den Hus-
fdblufy au ertvarten.
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©0 in Verbandswerfijtatten Gewertjdaftdmitglic-
der geitweife mit Nichtverbanbdlern arbeiten diirfen, die
fich feines Bergehensd gegen die Crganijation jdhuldig
maditen, bangt gumeijt bon der Entjdeidung bdes
Crigvereingd ab. WMandje bejonders jtarfe Trisver-
cine erlauben e nidht, Sie berlangen bon jedem,
ver in einer Verbanbdswertjtatte in Arbeit treten
will, dbap er eine giltige WMitgliedsfarte aufweiit.
Teilweije wird jogar verlangt, dag das Mitglied eine
beftimmte Heitlang — ment drei Wonate — bdem
WVerband angehort haben mufp, ehe eé mn einer Ver-
bandswertitatte Befdaitigung finden fann.  Dieje
Sarenzgeit mup in einer ,offenen Wertjtatte” durd-
gemad)t werden. Tie Leitungen bder Centralvep-
banbe find fjo 1ieitgehenden Bejdranfungen abges
neigt, und biel baufiger wicd den Unternehmern
dic  Yujnabme unorganifierter Arbeiter gejtattet,
unter der Bedingung, daf fie bem BVerband beitreten,
Das it die Taftit der meiften Cridvereine ber alten
und jtarfen Werbdnbde, JIn bielen Fallen ijt die Ein-
jtellung unorganijierter Yrbeiter an feine weites
ren Bedingungen gefniipft. Nidt felten ijt jebod
in Solleftibvertragen bejtimmt, dafg die Unternehmer
bet Weucinjtellungen organifierten Arbeitern den
Boraug aeben miifjen, jolange tidytige Verbanbamit-
glieder am Plabe arbeitslod find. FJu dem Fwed
werden Yrbeitslofenlijten (Waiting Lijts) gefithrt, und
amar entweder Betriebslijten oder Berbanbdslijten.
Vei Betriebslijten find die Unternehmer verpilidhtet,
die aus ibren Betrieben wegen Arbeitdmangel ent-
laffenen rbeiter in Dberjelben NReihenfolge wicder
eingujtellen; au diefen Verbdanden gehoren die Thpo-
grapben unbd bie Ktohlenbergarbeifer. BVerbanbdslijten
von Yrbeitslofen werden gewobnlidy bei Bejtand
erflufiver Sollettivbertrage awijdhen Gewertidaft
und lnternehmervevband qefithrt, weldje bdie. Wer-
tragéparteien verpflidhten, nmur bei Organifations-
angehorigen in Arbeit zu treten und nnr Crganis
fationdangehirige au bejdajtigen. Bejonderd iwid)-
tig find fic in ben Baugewerben. Teilweije find
die Unternchmer verpflichtet, die Arbeitdlofen in der
Reibenfolge eingujtellen, wie fie in ber Lijte cins
getragen {ind, in anbderen Fallen fteht ihnen bdie
Wahl geeigneter Leute frei. Jn einigen BVerbdnbden
barf bei bringembem Bebari pon Arbeitern von ber
Bevoraugung der Organifierten abgejehen werbden,
wie 3. B. bei ben Frifeuren, Hotel- und Rejtaurant-
bedicniteten, Fleijdern, Jnjtalateuren (Plumbers)
ufw. Die Frijt, innerhalb welder in BVerbanbswert:
ftatten eingejtellte unorganifierte Arbeiter der Ge-
wertidaft beitreten miifjen, ijt jebr verjdyieden. Jn
einigen Fdllen haben fie fid) vor Arbeitdantritt eine
Crlaubnisfarte gu befdafifen. Bei den BVerbanbden
ber Bauarbeiter, Gieer, Typographen, Budydrud-
majdyinenmeijter ujw. mufy die Unmeldung gewsdhn-
lidy in 24 bis 48 Stunbden erfolgen, bei ben Berg-
arbeitern, Majd)inenbauern, Jigarrenmadiern, Kon-
fettiondtleidbermadyern, Fleijdern unbd anberen wdbret
bie Frijt bis gu gwei Wodjen, bei einigen BVerbanbden
fogar bis gu drei Monaten. Bor ber erften Lohn-
sablung wird ber Cintritt felten gefordert. WBei den
Gtragenbahnern bat die UAnmeldbung neu eingejtell-
ter Bedienjteter nad) JFuriidlegung ihrer bon bder
Betriebsleitung berlangten Probegeit au erfolgen,
bei anberen Berufen obne RLehrzeit nad) erlangter
Qualifitation, Haufig ijt durd) BVertrag bejtimmt,
bag Unorganifierte tvieber gu entlaffen find, fobald
fie dburdy Verbandsmitglieder erfeht mwerden fonnen
(Sdymiede, Majdinenbauer, Jnjtallateure, $Kriftall-
glagmader und anbere).

v 9

Gang extlujiv ijt der Verband der Wujifer, Er
berDietet nidht nur, baf jeine Mitgliedber mit lns
ocganijiecten fpielen, jondern verlangt iiberdiesd bon
jenen, bie einen aweiten Beruf ausiiben, dbaf fie dex
Detreffenden Gewertjdaft angehoren und in Ber:
banbswertjtatten avbeiten, Selbit wenn WMitglieber
eined anbderen Verbandes fiir gelegentlidhe Zwede
cine Mujiffapelle bilden, ohne dem MMufiterberband
beigutreten, jo werben fjie bon biejem boyfottiert
unb wer mit ihnen gujommen auftritt, wird ebenjo
ggitmft, wie wenn e¢r mit Unorganificrten gefpielt
atte,

Jm Gegenjap bhierau erlauben einige BVerbdande,
bie aus Ungehorigen perwandier Gewerbe bejtehen
(Maurer, WMaler, Typographen, SKonfettionstleider-
madjer ufw.), fiir eines ober mehrere diefer Gewerbe
bie Arbeit mit Nidhtverbandlern, wabhrend fiir ein
andercd Gewerbe in demijelben Vetrieh die Werbands-
wertjtatte gilt. Das foll an einem Beifpiel gegeigt
werden. Die Maurer bhaben in allen groferen
Orten befonbere Ortdvereine ber Fiegelmaurer und
ber Gteinmaurer, Die Hiegelmaurer find aber ge-
wobhnlid) befjer organifiert ald die Steinmaurer und
jie perweigern deshalb bie Arbeit mit nidht organi-
jfierten Brandgenfollegen, obne gegen die Befdafti-
gung unorganifierter Steinmaurer auf bem gleiden
Bau etmwad einguwenden. Seitend der organifierten
Gteinmaurer wird died Werbalten allerbingd nidyt
aeradbe ald Dbejonbers gehorig betradtet und es
fommt . mandmal zu Stonfliften. Gegenwartiq be-
ftehen jdhon in den meijten Orten Vertrdage gwijden
pen beidben Brandjen, die bejtimmen, dah nur mit
Berbanbsmitgliedern gearbeitet werden bdarf.

Jn Gewerben, wo  SKonfurrengorganifationen
erijtieren, werden bdie Mitgliedber bed einen Vers
banded bon jenen ded anbderen faft ausnahmslos
alé Nidtorganificrte betradytet — ober nod) fdlimmer
behandelt. lUm ecinanber aud ber Arbeit zu bers
prangen, wird oft aur Arbeitdeinjtelung gefdyritten,
Sold) bedbauerlidge BVorfommnifie werben mit bder
fortidreitenden Stongentration der Gewertidaften —
ber Bereinigung bon Toppelorganifationen und Or-
ganifationen berwanbter Berufe — gliidlideriveife
immer jeltener.

Jn manden Gewertjdaften erjtredt fid) ber
Wirlungsbereid) cined jeden Ortsbereind bis zum
(ebiete ber angrenzenden Ortdvereine; BHanbdelt es
jidh um eine Organifation, die an dem Sphftem bder
Berbanbswerfjtatten fejthalt, fo biirfen ihre Mits
glieder nirgends mit Nidtverbandlern arbeiten. Jn
anderen Fallen ijt bas Wirtungsdgebiet der Fiweig:
vereine auf bie Orte befdhrdntt, wo fie ihren Gih
haben, und e8 gibt wijden benadibarten Bweig-
pereinen unorganifierte Gebiete, o bie Mitglieber in
YArbeit treten fonnen, aud) wenn in den betreffenden
Werkjtatten Nichtmitglieder bejdyaftigt find. BVielfad)
fcheiden aber foldje Witglicder aug ber aftiven Mit-
gliedjdaft aus und fie erbalten Abgangslarten, die
fie innerbalb bejtimmter Beit gum Iojtenfreien
Wiebereintritt beredhtigen,

Grefetigebnug und Yerwalinug.

Sozialpolitifde Jordberungen der Privat-

angeftellten im Reid)dtag.

Bei aufmerfjamer Vetradtung bder burd) die
Eneid;stcgamuf}len gejdaffenen allgemeinan  poli-
tijden ©ituation brangt jid die Ilegccraeugung auf,
bag ¢8 um ben Fortjdritt der Sogialreform im
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neuen Meidystag nidt allgu gut bejicllt ijt. Vou den
Parteien der Linfen bebeutet nur dic Sozialdemo-
Tratie eine gejdylofiene PBhalanr fiir jogialpolitijde
Forderungen, wdabrend bon den Fortidrittlern und
Rationalliberalen nidyt wenige als Heimlide ober
offene. Gegner fozialer MReformen befannt find. Tic
Mehrheit der Linfew ift nur Ubwehrmehrheit in
allgemeinpolitifden und Eteuerfragen, wabhrend fic
gegendiber Angriffer auf das Koalitionsredt jdon
nidt mebr eine  unbebingte Mehrheit  daritellt.
Dennod) ift an fidg eine Mehrheit fir Heine fogial-
politifhe  Fragen borhanben unter Dinguredmnung
der ©ogialpolitifer im Jentrum und verjdyicdencr
Parteifplitter. Ein  Zufammemwirfen mit dicien
wird aber gebindert durdy bdic fdarfen politijden
Geaenfipe gur Linfen, Die Regicrung, unter dem
ftartfen Drude der Sdarfmadier jtelend und aus
fidd felbjt Heraus mnidyt gerabe  gu Ynjtrengungen
auf dicfem Gebiete geneigt, wird fid) zweifellos dicfe
politifhe Situation aunupe maden; fic wird it
fogialpolitifcherr Borlagen feine Gile haben.

Deffen ungeaditet find bie fogialpolitijden Wer-
jprechungen der Negierung in der Thronrede und
der Dbiirgerliden Rarteien in ihren Gtatsredben und
Suitiatibantragen giemlidy freigebig. Der inbalt-
fdwere” Sap in der Thronrede, daf derfelbe foziale
Geift wie bisher walten folle, bebeutet ja feine Lers
neinung fogialpolitijder Forderungen, [dfit vielmebr
unbegrengte- Woglichfeiten offen. Glerade deswegen,
weil feinerlei bejtimmte Bicle aujocjtellt werden,
tann jeder wady feiner mehr ober minder opti-
wmijtijden  Auffaffung bincinleaen, was ibm mut=
biintt. Wenn der Reidistag energijd auf fogial-
politije Mafnabhmen drdngt, wird die Megicrung
dagu bereit fein; nur der Gdeift wird der qleiche
bleibernr wie bigher, der @eijt altviterlidher lnau-
linglidyfeit, der dic Regicrungéfunit des aegens
wirtigen Reidsfanglergd als  bedeutendite Eige-
fdajt ausgeidnet. Die Regicrung ijt aljo offenbar
cud) der Yuffaffung, daf alleé auf den pariamens
tarijden Drud anfommt.

Jn der jtarfen fogialbemotratijdhen  Fraftion
licgt aber gweifellog Sic Straft, diejen Drud augau:
iiben. Vllerdings wird dag Drangen der Sogial-
demofratic am cheften aui den Giebieten crfolgreidy
fein, fiir die jidh de biirperlichen Parteien durdy ihre
nitiativantrdge feitgeleqt baben. $Dandelt cs jidy
Dabei gunadijt aud) nur um platonijdie Erflarungen,
fo ijt bic Ablehnung folder vomw pen bitrgerlidien
Parteien aufgeitellien Sorderungen durd) fie felbit
dodh cine redyt fitiliche Sache. Desbalb iit angus
nchmen, dajy fid die qanze Strvait der jogialbemotras
tijdhen Frattion auf dicje joaialpolitijden Materien,
de  gewiffermagen unjtreitip  find, fongentricren
wird.

BWeldes find nun diefe umitreitigen Gebicte?
€5 ijt auffdllig, daf die grofen bitvgerlidien RPax-
fien fajt iibercinjtimmend crflart haben, baf bdic
auliinftigen jozialem Meformen nidyt nur foldie fiir
dic Vrbeiterfdiaft jein diirfen, fondern audy die felb-
jtandigen unp unfelbjtdndigens Mittelidyiditen nidht
bergefien werden follen. Das braudyt midt nur das
iiblidye Berfpredhen der Mitteljtandsretterei au jein,
Ioic man cs fajt bei jeder Gtatsberatung horen fann.
Die allen Sdlagworte baben teilweife einen neuen
Jnbalt crbalten, Die biirgerlidgen Rarteien redinen
au_ben Mittelidichten nidht nur den felbjtanbigen
Mittelitand, fie adblen dagu audy in feltjamer
Celbittdufdung die Privatangejtellten Die
Politit der biirgerlidhens Rarteiem gebt dabin, bdie
tmmer mebr — audy politifjdy — an Bebeutung ge-

winnendew Angejtelltenjdyidien dem jelbitanbigen
Wittelftand in ibren wirtjdajtliden Strdfteverhali-
niffen  gleidgujtellen, was auf cine Nusnabme:
fclfung ber Yngejtellten gegeniiber anberen arbei-
tenden Sdyiditen hinauslaufen wiirbe. 9n dicjem
fundamentalen Jrrtume franfy ubrigens die pange
Giejepesmadierei  fiir  die  Privatangejtellien, wie
qang bejonbers deutlid) dag nod vom [esten Meidye-
tag in ben lepten Woden fertipoeitelic Renfions
cerfidierungsgejes qegeigt bat. Tag was bem Vin-
geftellten: vor allemt not tut, Negelung des v -
beitsvertragsredites und Sdup ber
Urbeitsfraft, wird injolgedefien  vernad-
lafjipt. @& ijt desbalb notivendia, dafy die fogzial-
pemofratifdjie  Fraftion auf dicfen Gicbicten ibre
dorderungen gang befonders encrgifdy erbebt und die
biirgerlichen Parteien, die theoretijdy ja aud aeqen
cine Negelung diefer Fragen nidts cinjuivenden
haben, Dicr vorwarté treibt. <o gtalpolitit
filr die Rrivatangeitellten wirh cin
banfbares Feld fitr die Sogialbemo-
fratiec im neuen MNeidetage fein Und
widit nur das, G# gilt aud, jabraehuiclange Wer-
nacblaffipung bei ber fjozialen Gefepgebung an bden
Ungejfelten quigumadien. BVisher fid nur die Ar-
beiteverhaltnifje bder Handlungeqehilfen, wenn aud
gang unjulanglidy, geregelt worben, wabrend die
Lerhiltniffe der Tedmiter und nody mebr bie ber
Burcauangeitellten cinfady unberiidfiditigt blieben.

Tarum ijt ¢ doppelt erireulih, pafy die Fraftion
per  Qundertzehn jojort nady Bujommentritt des
NReidstags  cin  jozialpolitijdes Minbde it pro-
granmm jiiv dic Privatangejtellten auigejtellt bat.
¢ iib das Per Jnitiativantrag Ny, 114, der Ddie
Forderung erhebt:
ecinbeitlbidhes Arbeitsredht bder

angeftellten
(Dandlungégepifien, Bureauangeftellen, Tedniter, Werl-
meifter und anbere Angeftellie) nad folgenben Girunb-
fapen:

1. Cinngemdfe Ausbehnung aller fiir eingelne Nates
gotien burd) SHanbelsgefegbudy und Getwerbeordbnung
eingefilhrte Shugvoridriften auf familide Angeftellte;

2. Weiterjablung bes Glebaltd bei SKrantheit bis jum
Ablauf ber SFiindigungsdseit und  bei militarijden
Webungen auj 8 Wodyen;

3. Grbhobung des pfindungéfreien Ginfommens auf

L;

4. Berbot bed Soft- und Logiswefens;

5. monatlide Mindefttiindigungafrift  fiie
wohnungen;

6. Cidierung ber Dienfttautionen;

7. Anfprud) auf Grafifitationen und Tantiemen im
Stiindigungsfalle;

8. Ridtigleit von Vereinbarungen {iber WMindberung
ober Fortfall bes (debalté wabrend ber ftiinbiquugsseit;

9. volle Stoalitionsfreibeit;

10. Gigentuméredyt an Grfinbungen und Anteil an
beren Erirag;

11. Angefteltenausdidiiffe in Befyicben mit minbe-
ftenég 10 Angefteliten, Arbeitdordnungen fiir diefe Be-
triebe; .
12. Adtftundentag, 36 jtiindige NRubepauje n  ber
Wodye, in ber ver Sonntag eingefdloffen ift, 7 br-
Bureaufdhlup, 8 Wbr-Labenidhlufg, 12 ftimbige Rubhepaufe
swifden Arbeitéendbe und Arbeitdbeginn;

13. Sommerurlaub von 14 Tagen;

14. bogienifhe Vorfdyriften fiir bdie Arbeitérdume;

15. Ausdbehnung bder Raufmannds und Gerverbes
geridite auf famtlidge Angeftellte;

Private
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Betten, die oft woden- und monatelang nidt itber-
gogen. werden, find in Den meijten Stadten anzu-
treffen. Dazu fommen Entbehrungen mannigiader
Art. Dad Wanbern bei Wind und Wetter jdhmddyt
ben Organidmus, ber durd) bdie ungeniigende Gr-
nafrung obnebin  fdon fehr aufnabmefdahig fiix
Sranfbeitsfeime ijt. Nleiber und Sdjube reifgen gar
bald herunter. ©djon nad) einigen Wodhen jieht ein
junger Wanderer, der, ald er auszog, nod) gang gut
obei ®luft” war, aus wie cine Vogeljdeudie. BVon
der chemaligen Adjtung, die cin Wanderer genofs, ijt
beute nichts mebr Fu berfpiiven, Jm Dorfe jdreien
ihm die Sinder nad) und in den Stadten gehen ihm
biele Bewohner jdheu ausd dem Wege. Man jdeint

“itberall gu wifien, daf der Wanbderer ecinm iibers

fliifliged ©bjeft ijt. Und dicje Ueberilitjjigleit jeiner
Perjon fieht der Wanbderer aud) jelbjt ein. Jn den
Didtungen, bdie dem Wanderleben entjpricfen, ijt
nid)td mehr von der ehemaligen Frohlicdhfeit au
berfpiiren. Bittere UYebensironie, dumpfed Grollen
liber fein Gdyidjal, weltverdaditlides Lddeln ober
entjagendes Fiigen in das aufgebiirdete Los, das
finb bie Grundmotive bder beutigen Handwertss
burjdhenpoeiie.

Die Vertrauensleute und Gewerljdaftafunitios
nare follten bdaber alle jungen Reute auf die Ges
fahren des Beutigen Wanbderlebens aufmertiam
madjen.  Wer in die Fremde will, jollte verjuden,
borber auf fjdriftlihem Wege ecine Gtellung au
finden, it ber Cifenbahn reift ed fid) Heute febhr
billig; wer in bie Frembe will undb Geld Hat, mag
fid) ihrer bebienen. Denn dad Heutige Leben auf
der Lanbditrage bringt dem Urbeiter weder Bildung
nod) Freibeit. Aud) die Poejie ijt dahin. Die
Wanderfdaft bringt dem Urbeiter heute nur Ge-
fahren und Wiihjale. Sie Hat feine dfonomijde Be-
redhtigung melr, fie ijt nidyt mefhr geitgemdp.

Emil Rabolh.

Nadyidrijt der Nedaftion, Obiwoh! wir dem pors
jtehenben UArtifel gern Aufnahme gewdhren, miiffen
wir dod) erflaren, daf der Berfajjer u. & mit
mandjen feiner Ausfiitbrungen iweit iiber dad Jiel
hinaugidyiegt. Jn jeinem Eifer, bad Wandern al3
liberlebte Trabition obue irgendwelden Nupen fiir
den Arbeiter nadjzuiveijth, fingt er geradeju bdas
Lob bes einheimijdhen, feghaften Arbeiters, der fein
gejamted Wiflen aus Viidern jdhopft. RQeider ift es
mit dem Wifjens- und Bilbungsdrang derjenigen,
bie ben Ort, an dem fie geboren find, nod) midyt ver-

- laffen baben, nidt immer gum Bejten gejtellt. Aud

biirfte e$ wobl bei ben meijten unjerer RQefer auf
febr beredytigte Iiweifel ftogen, dbag man fid) iiber
andere Ldnder, Leute, Sitten und Gebdriudje beffer
und grindlider aus WBiidern und Jeitungen, als
durd)y Ortdverdnderung unterridten fomne. Was
per Berfaffer am Wanberleben mit Redyt als ver-
altet angreift, dbas ift dad Wandern auf der Land-
jftrafe bon Ort gu Ort und mit ungeniigenden Mits
teln, bie gum Betteln gwingen. Hier follten die Ge-
werljdaften in der Tat durd) Auffldrung und durd
Yusbau ihrer Unterjtilpungdeincidtungen eingreifen.
@ewdhrung freier Fabhrgelegenheit nad) dbem nadyjten
Ort yeben einem JBebhrgeld wiirbe mandjen Urbeiter
bon ber RanbdftraBe wegbringen, Daneben miifjen
die @ewert{djaftsfartelle fiir gefunde Herbergsdver-
béltnifie jorgen. Das MWanbern gu Fuh gweds Auf-
fudung neuer Arbeit ift Beute in ber Tat weber
wittidaftlid nod) Hhgienijd lmrteiibaLt. Leiber wird
¢8 Den meiften Urbeitdlofen durd) die Not aufges
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goungen. Die Freigiigigleit ded Arbeiters dagegen
it aud) in der fapitalijtijhen Rrodbuftion ecine Not-
wenbigleit, an ber die Griinde ded Verfafjers nicht
au riitteln bermdbgen,

Arbriterbemegung.

Gefunde oder ungefunde Shmptome ?

3n ber burd) meinen Artifel betreffend bic Gr-
riditung einer bejonberen polnijden Gewertidaits:
fomumijjion Dervorgerufenen Disfuifion fei ¢8 mir
gejtattet, aum Sdluwort auf dic bon meinen Oppo-
nenten gegen meine UAnfidhten gemaditen Einwen-
bungen furz eingugeben.

Juerjt gum Sern der gangen Sade felbjt. Der
®auleiter bded Fabrifarbeiterberbanded in Ober-
fdylefien, Genoffe Ludwig HPobemsti, ber geijtige
Bater bed Untraged auf die Crriditung einer bejon-
deren polnijen Gewerfjdaftsfommiffion, bejtatigt
ja jelbjt, wie redit id) hatte, ald id) dbarin den erjten
Berjud) feitend ber u nationaliftijfen Seiten-
fpritngen fabigen polnijden Genoffen zum gewert-
{aftlidlen Separatidmus erblidte und dabor ge-
warnt Hhabe. Wenu ber Genofje Pobemsti der von
ibm gebadyten Stommijjion die Aufgabe gejtellt wifen
wollte, ,unter ben  polnifden Arbeitern durd) bdie
Sabljtellen der Gewerfjdaften BVerbindung zu BHal.
ten”, fo moge man fid) nur ausbenfen, zu welden
Sonfequengen died fiibren wiirbe: innerhalb Der
Bablftellen der Gewertidajten wiirben abgejonberte
®ruppen polnijder Arbeiter entjtehen, dburd die Her-
fiellung ber Werbindung unter diefen eingelnen na-
tionalen Gruppen wiicde bie nationaliftijde Abfon-
perung vollbracht. ©b bdied aum RNupen bder Ge-
famtheit der WUrbeiter im Reide, gefdhweige benn
gum DWorteil bder polnijden Arbeiter felbjt aus.
{hlagen wiirde, mag rubig dbahingejtellt werben.

&8 ift ja gang felbjtverjtandlid), baf den {prady-
lid-tulturellen Bebiirfniffen bder polnijden Mit-
glieber innerhalb bder freien Gewerlidaften Redy-
nung getragen werdben mup. Wenn ber Genoffe
©t. Miecaztowsti jo avgumentiert, dap man geneigt
fein fonnte, angunebmen, al8 ob id) dagegen ivdre,
fo modite i) dem entgégenbalten, wad id) bariiber
in ber ,Reipgiger Wollszeitung” gefdyricben Babe,
Jd jdrieb ba ausdriidlidy*):

~Die freien Gewertidaften find nad) WMoglidy-
feit ‘bemiibt, ben {fpradilihen WBebiirfniffen ihrer
polnijdien Mitglieder nadhgufommen. E38 werden zu
diefem Jwed awei polnijde Bldtter Herausgegeben:
bad allgemeine @ewerfjdaftdorgan, bdie PBojener
~Léwiata”, und bdie fpegiell fiir bdie Mitglicber des
Bergarbeiterberbandes beftimmie ,Gageta Gornicza®,
Yuperdem wird jabrausd jahrein eine Maffe von pol-
nifdjem Ugitationdmaterial bon bden verjdiedenen
Centralverbdnden unter die polnijden Arbeiter ver-
teilt. Wenn tropbem nur ein geringer Progentfak
ber polnifjhen Arbeiter in den Centralverbinden
organifiert ift, fo ijt bdiefe umerfreulide ZTatjade
durd) objettive Griinde berurjadt, die erft im Laufe
ber Beit iiberwunden werden fdnnen.”

Gbenjo ijt ed felbjtveritdndlid), dbaf in bden pol-
nijdjen Ranbdesteilen mit ihrer gemijdhtipradjigen Be-
volferung die Angejtellten der freien Gewertjdafien,
jobald berartige Perjonen gu finben find, die Deiden
Ranbesjpradyen beberriden miigten. Jd) habe feiner-
aeit dariber, al i@ nod) Rebatteur an der ,Gazeta

*) Qn dem Uctilel ,Polnifdhe Sepavatiften”, Nr. 280
bom 14. Dejember 1911.
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Nobotnicga” war, in unjerem polnijden Partei-
blatt, nad) Miidjprathe mit meinem NRedaftions-
follegen Miecgfowsti, gejdrieben, Jd fafte dbamals
meine Ynfidten dabin gufammen (Nr. 118 der ., Ga-
jeta Robotnicga” vom 6, Oftober 1908):

»Dic freien Gemertidaften - miiflen fidh aum
Girundiah nehmen, indem fie die polnijden Arbeiter
organifieren, daf man au ihnen in ibrer Mutter-
iprade fprechen muf. Wenn augenblidlid) unter
ven polnifden Arbeitern nod) feine Menjcdhen vor-
handen find, welde die gewertjdaftlide agitatorijde
Nrbeit allein fiihren fonnten, jo betracdhten wir, daj
die deutidhen Gewerfidaftler, welde fic gegenmdrtig
aud Mangel an foldhen [euten betreiben, beftrebt
jein miiffen, mit der polnijden Sprache befannt 3u
lverden, inbem fie gleidizeitig darauf adjten, aus bder
Mitte der polnijen Mitglieder Perjonen beran-
ubilden, die gur Leitung der gewert{daftliden Ur-
beit befibigt find. Dies liegt im Jnterefie der Fort-
jdritte der gerwerfjdaftliden Bewegqung.”

Deutlider, glaube id), fonnte id) mid) nicht aus:
jpredien.  Wunderjam nur, bdaf dem Genofjen
Wiecgtomsti bei Ubfafjung feines »Correfpondeny-
blatt"-Artifeld dies ganglidh entgangen ijt. Wenn
i) alfo boll und gang die fpradlidy-fulturellen Be-
biirfniffe ber polnijden Arbeiter innerhalb der jreien
Gewertjdaften befricdigt fehen modte — und jeder
Boreingenommene muf gugeben, baf dic freien Ge-
werfjdaften bei den obwaltenden Berhdltniffen die-
fem ®erlangen im grogen und gangen Dbejtrebt find,
nadjufommen — o fann mir died alled nidt den
Blid tritben, daf bdie vom Gauleiter dHez Fabrif-
arbeitervetbanbes in Oberjdylefien gedadte Dbejonbere
polnijde Gewertjdaftatommifjion mit der NAufgabe,
~unter den polnijden Arbeitern durdy die Jablitellen
ber Glewertidaften Berbinbung 3u balten”, alé ein
ungejundes Shmptom auf dem Wege zum gemwert:
{daftliden Separatismus gu betradyten ift.

®enofje Podemsti Bhalt mir entgegen, baf id
feine Boridlage maden Iann, angeblid) aus dem
Grunde, weil iy feine gewertdaftlide Praris Hinter
mir habe. JId) gebe gu, daf id) in meinem .Gors
refpondengblatt“-Urtitel  diefe Unterlafjungsiiinde
begangen Babe, die id) jebod) bald darauf in dbem Ur-
tifel in der ,Qeipziger Loltgzeitung” iiber denjelben
Glegenftand wettgemadit Habe, in dem id) jdyrieb:

~aben die polnijden Genofjen bden Wunid,
bag flir die gewerfidaftlide Uuftldrung der pol-
nijdhen Arbeiter nody mebr getan wird, jo werben
dic  Icitenden Streife ber freien Gewertidaiten
diefen Wiinjden fider Redjnung tragen, und fommen
e mit praftijden Borjdlagen, fo werben die lei-
fenden Sreife ber freien Gcewertidaften diejen Wiin-
idien fidger Redynung tragen. Wie gur befjeren BVe-
treibung der Agitation unter den weiblidhen Arbeits-
frdften cine Gefretdrin bei der ®eneralfommifjion
angejtellt wurde, fonnte man bielleidt fiir cine
befiere Ausgejtaltung der Agitation unter den pol-
uijdien Arbeitern bdurdy die Unjtellung eines pol-
nijden Acbeiterjetretdrs bei det @eneralfommiffion
lorgen, ber als Beauftragter derfelben unter ibrer
fmnba‘qcu Stontrolle tdtig fein niifgte.”

Nady dem Megulativ iiber die u}ammenfekung
der Generalfommiffion und ifre Yufgaben Fonnte
die Anijtellung eines foldjen polnifden Arbeiters
jefretdrd bei ber @eneralfommiffion ofne iweitercs
acidyeben, der Bejdluf cines @ewertjdaftslongrefies
wiitde fid) dagu wobl_eriibrigen. Welde Aufgaben
diefer polnijde Selretdr, der feinen &ib gewify nidyt
in Beuthen oder Rattowiy, fondern in Verlin haben

miigte, im fpegicllen u erledigen batte, dad iicde
fig ant beften nady einer gewifien Jeit der Prarid
berausitellen founen, wie das aud) mit dem Arbeite-
vinnenfefretariat der FJall war.

Wenn meine Kritifer fid) fo warm ing 3eug
flir die befonbdere polnijde Gewertidaitsfommiiiion
mit den unter Punft 3 der Podemstijden Borfdldge
ausgejprodienen jeparatijtijdyen Bejtrebungen legen
und nidt dag Vewuftiein zu Haben jcheinen, wobin
Das fitbren wiitbe, jo ijt bas jdlimm genug. Gbenfo
fdlimm genug ijt ¢&, wenn jie jich ebenfalls nidyt bes
wupt jind, daf die unter a bis g gemadyten Bor-
fhlage nur unter bdem @efidhtspuntt ded Pinein-
tragend nationalijtijdler Momente in bdic Glewert-
idaftdbemequng  verjtandlidy find, Der pangc
Upparat, weldien bdie Generalfommiijion mit Ju-
jftimmung der Gentralvoritdnde 3u diejem Jwede in
Sdiwung feen jollte, wobin jolite denn das cigent-
lidh fithren? Um etwa nady Hidyit langwierigen Nad)-
forjdyungen feftauitellen, daf meinetiwegen aud) in
Pojemudel oder Buriehude zchn organificrte pol-
nifche Arbeiter vorhanden find, bafy auferhald der
Organijation fiinfzehn jteben, bak bei ben ftattge-
funden Stampfen fidy daran fichen Deteiligt baben
und die und die Vorteile ervungen haben? Jd) be-
aweifle, daf derartige Feititelungen von Wert fiir
die gewerfidaitlidhe Rrarid jein fonnten. Wenn die
polnijhen Vrbeiter, im gangen Reidhe verftreut, fid
an den wirtidaftlichen Sampfen beteiligen, jo bat
ibre MNationalitdt damit nidts ju tun. Sic fommen
in Betrad)t alg diejenigen, weldye infolge ibrer jo-
gialen Rage gendtigt find, ihre Urbeitsfraft dem
fapitalijtijhen Unternchmer au verfaufen. Wollen
fic fiir jid befiere YUrbeits- und Yobnbebingungen
crringen, fo fonnen fie daé nur in Gemeinjdaft mit
ibren Urbeitsgenoffen, gang gleid, welde CSpradye
dicje fpredhen ober weldhe religidfe und politijdhe An-
jdauungen bicje Bhaben, erfolgreid tun. Die er-
fampiten Borteile fommen allen Yrbeitdgenofien zu-
gute, Wenn jedbodh der Glauleiter bhed Fabrif-
arbeitérverbanbded in Cheridlefien mit feinen iiber
10 Jabre gejammelten Griahrungen der General-
fommijfion gumutet, daf jic ibre Hand bazu Ber-
geben follte, bei der Sammlung von allerhand fjtati-
itifden Angaben bdie Unteridheidung nad Gruppen,
gemdf der Mationalifat der in Betradit fommenden
Urbeiter, au berudjidtigen — bdenn madt man
dicjed Jugejtandnis fiiv die polnijhen Arbeiter, fo
iit es nidt cingujehen, warum mit derartigem Ans
fbrud) aud) nidht die Danen, Jtaliener ufio, fommen
jollten —, jo Din id) fejt iibergeugt, baf der ®enoffe
Podemsti in diefer Wegichung auf fein Entgegens
fommen redynen barf.

Jeder Loreingenommene — obne fidh von mir
waé 3u fuggerieren — wird nad) der Begriindbung
bed Genoffen Pobemsti in dem Antrag auf die Gr-
vidjtung einer befonderen polnijdjen Gemwertidaits-
femmijjion den jeparatijtijhen Stern der Sadpe ofne
weitered crfehen miifjen.

Bum CSdlufie will id nur nod bemerfen, baf
id) e8 unter meiner Wiirde balte, auj bdie perfon=
liden Ungapfungen meiner Qrititer aud) nur ein
Wort gu verlieren.

Rattowip (Oberfdylefien). Emil Casdpari.

Ausd den deutidien Gewerfidaften.

Der Berqarbeiterberband verdffent-
lid)t jocben feine Jahresdabrednun @ pro 1911,
Augd demr Veridt fei folgended angefithri: An Beis
tragen der Mitglicder find 2230 468,88 MY, au bers
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CDer N WV, 1906 gegritndet, fijt jest don
weitaus ber jtrtite der Jentralverbinde, da o r
itber cin Wiertel aller gewertidaft-
lid) organifierten Arbeiter infidh ver
cinigt hat.  Dagegen ijt bas jyndifalijtijce
N A S, frither das fithrenbe . Organ der Giewert-
fdaftsberwequng, das 1903 nod 15000 Mitglieder
battc, jegt bis aui einen fleinen VBrudyteil ber G-
lamibewegung guriidgegangen.

€8 crijticrt neben ben vier Gentralverbinden
nod) die ,RNationale Fdderation . der Trangport-
arbeiter”, mit 3020 Mitglicdern. Dieje Foderation
1jt aber eine Gentrale fitr beftimmte Berufe, der audy
Organijationen angeboren, dic aud) bei der N, 9. .
angefcdhlofien find. ‘

Yuerhalb der Ranbescentralen ftehen
79168 organificete Arbeiter,
jud)y unternommen,
au griinden, cine
jdon borber Fur
__ ®iir dag Jahr
3ablen iiber bic
Defannt werben,

1nod)
E8 wirh jepst ein Ver-
nod) eine Gewertjdaitscentral:
«meutrale’; cin Verjud), der
Frudtlofigleit verurteilt it

1911 werden bald fod) niinjtigere
mobderne Gewertidaftsbervequng

9. €,

—

Aud per fﬂlﬁeismidmt Gewertidaftébewequng.

Cine merufsorbn-ung fiit bad BPudy-
dr udergewerbe jtrebten die Unfernefmer an,
1-i:ﬁr:1tert‘en aber dbamit an der von ihnen gegriindeten,
jubbentionierten unp protegicrten gelben Budh-
?ruder@gmcrffdyait, die chemalige Ctreitbredher und
joldye, die es wabrideinlidy werden wollen, als Mit-
alicder zablt, ‘ it

. Sdon vor cinem Jahre war eifi Verjud aur
umfafienden Organijation bes Budpdrudergewerbes
aemadyt worben, allein  der. Drganijationsvertrag
mit parititijdem UArbeitdnadiweid wurde im Fe-
beuar 1911 vom Budpdruderverein’ (Pringipals.
organijation)twic von der von ihm geleithanmelten
pelben g%ltdjbrudcrgcmmidmft berwotfen. Darauf
battenn fidy bie Vertreter dea Typographenbundes
fTreie Glemertidhait) und des Budbrudervereing in
cuer Qonfereny dafin geeinigh, das fiir bas Budy-
drudgemerpe bejtehende  Cinigungsamt au erjudyen,
e den WAllgemeinen Verband flit ©dyedsgeridte
e jtandiged Sefretariat 3u_crriditen und bdiejem
bann aud) bie Yerwaltung des parititijen Arbeits-
nadiocifed  gu libertragen.  Dad Cinigungsamt
lebnte aber dicjem Borjdlag ab. Jndes grifi ihn
der Borjtand des Cinigungdamtes feinerjeits wicder
aur umd arbeitete dann einc Berufsordmung aqus,
die bor ciner Witte November 1911 in Biiridy jtatt-
gcTidenen Sionfereng von LBertretern beider Par-
teien afgepticet rourde.

Ter Vertraw it ein giemlid) umfangreides
Aftenitiid von 56 Yrtiteln n?w 28 ‘brudieiit?n. Cbér
NE i folpende 11 Teile oder Abjdnitte pealicdernt:

Der 1. Teil, die Ginleitung, nennt die Kontrahenten,
'weldie die Berujaorganifation bilben, und beftimmt, baf
bie Berujsorganifation und bie Berujdorduung fiir die
Bereinigungen, weldye Sontrahenten, redytéverbindlid) find,
aerner, werben bie E}mrngépartmu'umldmebm, bie Ston-
trabenten werden verpjliditet, fi) in bas Hanbeldregifter
cintragen ju laffen, beren Redytddomizil wird geregelt
unb beren Bertretung geordmet, !

Ter 2. Teil umgrenst den Bwed bet Vernjorganis
fation und die Pilidyten ber Bertragéparteien.

Der 3. Teil handelt von ber Mitgliedfvajt, von bder
Veitrittéerllirung, von pen Pilidten i béjug auf be-
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ftebenbe Vereinbarungen und von em Gridjden der Mits
aliedfchajt.

Der 4. Teil enthalt bdie organifatorijdhen Beftimmun-
gen. Ju biefen gebdren die Bejtimmungen itber die Ein-
teilung des Rertragsgebietes in Streife, iiber die vier Or-
aane bder Werujsorganifation, deren Wabl, Vorfianbe,
Bejdlupfabigteit, Abjtimmungen und fiber bie Sdafjung
cines ftandigen Cefretariats,

Per 5. Teil umidreibt die Aujgaben der vier Organe
ber Berujsorganijation,

Ter 6. Teil emthilt Beftimmungen, welde mebreren
Organen gemeinjam find, namlich jolde idiber %ablan-
jeigen, Unvereinbarfeit von Yemtern, Amtsjwang, Ab-
lebnung der Wabl, nidht wablbare Witalieder, Reriuft der
Witgliedjchait cines Craanes, Griagwanlen, Vorfiy, Ver-
offentlidhung der Defblilife, Zip der Crpane, “Protololl-
unterjeidynungen, Zefretariat, Soften und Yeftreitung der
SToften,

Der 7. Teil ordnei bas Staffenefen, daé Vijum bder
Jechnungen und bdie Aufjtellung cines Realements.

Der B Teil banbelt iiber Hrabjtimmungen und Ve«
tufsbefcdliiffe, alfo von ber Grweiterung der BVerufiords
nung dburd) Berujsbejhliific mittels Urabjtimmung fiber
bejitgliche Anirage wnd iiber Revifion von Organifations-
beftimmungen.

Der 0. Teil erwabnt die in Vefradt Tommenden
Siderungsmittel zur Durdyfitbrung der Veftimmungen der
Berufdordnung und bderen Anwendung gegen Mitglieder
ber Berufdorganifation, feien ed einjelne Arberigeber oder
Arbeitnebmer, feien 3 Lereinigungen, welde folleltiv bei-
getreten find; bann gegen Yerujsangehorige, welde der
Berujdorganifation nidt angeboren; enblidh gegen bdie
Parteien und gegen Mitglieder der COrpane ber Verujs-
organifation. & wird jerner bejtimmt, wer Anjeigen von
Jutvidetbandlungen anbringen famn, welde Crgane bei
Bertragsverleungen jujtandig find; wann Werjabhrung
eintritt, wer dbie Koften 3u tragen bat und fdlieplidh reldpe
Magnahmen gegen Preisunterbietungen angerwendet wers
ben follen.

Der 10. Teil regelt die Tauer bes
deffen Siindigung,

Per 11. Teil ordbuet in einer Uebergangsbeftimmung
an, bap beftebende  Wereinbarungen nidit aufgeboben
lwerden, aber bei Ablauf oder Revifion mit ber Verufss
orbnung in Uebereinftimmung gebracht werben follen.

Der Vater des Vertrages, der Prajident der
Pringipalgorganijation, Buddrudereibefiper Jent in
Bern, begriindete die Notwendigteit der Sdjaffung
ciner Verufdorganijation mit dem Dinblid auf den
empiindliden Mangel an itandigen Crganen  fiir
Abmadungen irgendweldier r awijdien Arbeit-
gebern und Arbeitnchmern, |, Fiir den Lohntarif
und den Dienjtvertrag ernennen wir eine Tarife
fommifjion, fiir dbas Lebrlingdefen eine Lebrlings-
fommiffion, fiir den Urbeitdnadyoeis, fiir andere
Bereinbarungen @peginlfommiifionen, und Fiir ein-
fadye Angelegenbeiten, mie 3. W fiir  eine
gemeinjame  Gingabe an  Beborden und fitr
bie  Weratung ber Frage, ob cine  Gdulc
fiir  angefende  Majdyinenfeser auldffis  und
niglid) jei, miiffen Sonferengen jtattfinden. Coldye
Fragen taudjen immer auf, und deren Crlcdigung ift
immer jdwerfallig und zeitraubend, und bdas Rejul.
tat ijt meijt nur teilweije befriebigend, Wiele diefer
Berufdfragen, die erlebigt werden miifien, Hangen
eng gufammen, aber meijt miiffen die Sommfifionen
aud anbdeven Leuten aujammenqejet werben, und
dicfen fehlt danm der tweitgehende Blid iiber bie Be--
biirfnific des Glewerbesd unbd bic Juitande im Ges
mwerbe,”

Lertraged und
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aeidmen, bied bedeutet gegemdiber dem Jahre 1910
eine Mehreinnahme von 116 591 ME. FJum Zeil
ift diefe Mehreinnabme aui die crhdhien Leitrdge
gurudzufibren. Anbdererfeits ijt c8 audy im vers
gangenen Jabre gelungen, bag MReftantenwefen au-
riidgubrangen.  YAn  Gtreifbeitrdgen und Crira-
ftewern find 66 039,65 ME. und an Jinfen 132 222,05
Mart cingegangen. LVon den Yudgaben mogen
folgende PRojten noticrt fjein: Agitation 147 476,86
Marf, Cterbegelder 9192287 ME, Gemafpregelte
4830127 ML, CStreifunterjtiibung 1543 920,71 MA.
{barunfer fitr andere Werbdnde 21000 ML), Ar-
beitslofe 3303148  ME,  Sranfenunterjtitbung
351 425,16 ML, Redhtsidub und Strafen 111228 INL.
Fitr  dic Berbanbegeitung mwurben 134 486,89 Y.
berausgabt.  Von den CGinmabhmen an Veitragen,
Cintrittsgedern und YAbonnements blicben 369,176,35
Mart in den Babljtellen und Begirfen. Tad Ver-
mogen Detrug am  Jabresjdhluf 371193597 ML,
darunter befinden fidy 36200 M, bdic fidy-in den
Begirfe- und Lofalfafjen befinten. Tasd Gejamts
pvermbgen ijt infolge Dber BHobem Vusgaben fiix
Ctreits gegeniiber dem Vorjahre um 543 807,46 ML,
niedriger.

Der Qeipaiger Ortdbercin desd Buds
dbruderverbandes fonnte am 28, Februar fein
fitnfaigjahriges Jubilaum feiern. Sdhon
n den 1840er Jahren cutjtanden Fwar Buddruder-
bereine, die mehr ober minder bewuft cine Wer-
befferung der jogialen Stellung ihrer Mitplicber er-
jtrebten. Aber erjt in den 1860cr Jabren war diefen
Berjuden ein dauernder CEriolg Dbejdicben. Der
Leipgiger BVerein wurbe am 28, Februar 1862 ge-
griinbet und neben ber geiftigen Fortbilbung feiner
Mitglicder wurde ihm aud) dic Uufgabe gejtellt, fiir
bie materiellen Jntereffen eingutreten. BVom 1, Ja-
nuar 1863 ab gab der LWerein den ,Korrefpondent”
Beraus, der fpater bei Griindbung ded Verbandesd gum
Berbandéorgan Dbejtimmt wurde. Dexr Verband felbjt
it auf Jnitiative ded Leipgiger BVereind entjtanden,
der nad) cimem im Jahre 1865 im wejentlidien ver-
[orenen ©treif einen allgemeinen Buddrudertag
nad) Leipzig einberief. Dicje Tagung fand in dex
Beit bom 19. big 22, Mai 1866 jtatt und dic erjtrebte
Berbandégriindbung wurde Bhier zur Tatjade,

Der CSdneidegvberband jahlte am
Jahresidlufy 1911 indgejamt 48 485 Mitglicber. Die
Bunabme betragt am Jahredjdluf 1910 jum Jahres-
jehlufy 1911 rund 4000 Mitglieber.

Dasg ,Cdhubmader-Fadblatt” bejteht
nunmehr 25 Jabre. Amv 20. Februar 1887 cridjien
in feipzig die erfte Nummer, worauf bad Blatt am
1. April vom Genoffen Bod-Gotha iibernommen
wurbe, wo ed jeitbem crideint. Bod Hatte alé Vor-
fibenber dber Sdubmadier-Gewertjdaft bereitg 1875
ein. Fadorgan ., Der Weder” bherausqegeben, bdas
1878 bem Sogialiftengefes gum Opfer fiel. An feiner
Gtelle fduf Bod dben dreimal monatlid erjdeinenden
JSdubmadier”, der adit Jabre lang criftierte, bid®r
perboten wurdbe. Jhm folgte bas Edubmadier-
Fadyblatt”, baé awar aud) verboten, aber durdy Ent-
fheidbung der NReidsfommiifion iwieder freigegeben
wurde. Jn der Jwifdengeit erjdien bid gur Frei-
gabe ded Fadblatted bie ,Gotbaifdhe Sdubmadyer-
geitung” drei Monate, o dafy alle Verjude bder
Poligei, den Sdubmadicrn die Herausgabe cines
eigenen Organd gu vereiteln, an ber Jabhigleit Lods
jbeiterten. Aud ben fleinen Anfingen ded erften
~BWeder” ift unter Bods Redattion cin qrofes Blatt
geworden, das heute mehr ald 40000 Lefer fat.

fr. 9

Die hollandijde Gewerfjdhaftdbeivegung.

Mit jebem Jabr tritt in der Holldnbijden Ge- |
werfidaftsbewegung bdie erfreulide Tatjade Dbdeut-
lider Berbor, baf die mobern centraliftifjde Ridhtung
bejtimmt ijt, die fihrende Molle gu itbernehmen, und
in ber Gejamtberwegung die ausdfdlaggebende Partzi
au bilden. Gie ijt im Begriff, gur Organifation
ber grofen Maffe au mwerben und dbamit fiir bdie
hollandijche Arbeiterbewegung eine Jutunft groferer
fiampfe, aber aud) befiever Mefultate au bringen.

LBom Arbeitdamt ded Handeld- und Gewerbes
minijteriuma ift jeBt eine Statijtif publigiert, in
welder ber Stand und bie Berteilung der Gemweri-
jdaftsberwegung bom QI“I{“‘G 1911 betailliert wicber-
gegeben wird, Vom 1, Januar 1910 big 1. Januar
1911 ijt dte Zabl der gewertjdaftlihen Bereine in
Solland geftiegen bon 2253 auj 2359, die Gefamt-
mitgliederzabl jtieg bon 143850 auf 153 689. Die
Einteilung nady der Ridtung gibt folgende Tar-"
jtellung:

1. San 1910 1. San 19!1
Babl | Mit- | Babl | Mit-
b, Bers | glieber- [b. Bers| gliebers
eine | gabl eine gabl

: -

Ridtung

Proteftantijd-Chrijtlide | 221| 8200| 180| 6419
Romi|d-Katholiide. . . | 482 22024) 512 | 23480
Snterfonfeffionele . . . 30| 2806] 77| 6165
Snadgef. fonfefjionelle . | 738 | 83038 769 | 860556

Nidt driftlidhe BVereine | 1520 | 109912 | 1590 | 117684
@efamtzahl | 2263 | 143850 | 2859 | 158689

Die augallenbc Berjdiebung der protejtantijd-
dyriftlidhen - Gruppe nad) der der interfonfeffionellen
®ruppe ijt ein Rejultat der Griindung ded (inter=
fonfejfionellen) Protejtantifd) - drijtlihen  Gemwerf-
jdyaftabundes, mwoburd) biele protejtantijd-drijtlide
Bereine fidy 1911 dem Jnterfonfeffionellen Berband
anfdlofien. Die Babhl der in romijd-Tatholijden Oraa-
nijationen ftieg awar bon 22921 big 23480 Mit-
alieber, aber progentual fant ber Anteil diefer fatho-
lijhen Gewertidaftsbervequng an der Gefamtbere-
gung von 15,84 auf 15,28 Rroz. Die gefamten drijt-
lidgen (chertid)aften fticgen bon 83938 auf 36 056
Mitglieder, aber ibr progentualer Anteil an der
Gefamtzahl janf pon 23,50 auf 2346 Prog. Die
nidtdhrijtlichen Gewertjdaften fahen ibre MWMitglieder=
3abl jteigen von 109912 auf 117634, ihren progen-
tualen Anteil bon 76,41 auf 76,54 Proa.

In diefen Bablen find wiedergegeben bdie Ge-
jamtgabhlen bder Gemwertidaftabervequng, obne ge-
nauer? Einteilung nad) ben Gejamtoverbinden obder
Qandescentralen. €& erijtierten 4 Gefamtverbdnbe,
und gwar:

Mitglieberaadl
ber Lanbes:
centralen
am 1. Januar

ngemueuer
Teil b. Mitglicd.
%tl;l ber gefamt.
tpanifationé-
30 bl am l snn

1910 | 1911 | 1910 | 1911

Name der Landedcentralen

RNationalarbeitéielretas

riat . . . e 8454 | D247 2,40 | 8,41
Nieder]. Werband ber

Gewerlfdaften. . 40660 | 44378 | 28,27 | 28,88
Snterlonfeffionell d}t!ftl
Fadverband. 6587 | 7480 4,68 | 4,87

Bund bvon !atbo'hiécn
@etwerlidaften. . .

11860 | 16641 | 8,10 | 10,11
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lide der bisherigen Praris unterjtriden, wonady die
cingelnen 3weigbercine durd) ihre Entidjeibung den
qangen Berband und dbariiber Hinaus anbere berujs-
frembe Organifationen in die SympatHizausiperrun-
gen ber lUnternehmercentrale verwideln.

Das NRefultat bder Werhandlungen war eine
.‘Regu[utinn, in der eine Darjtellung der Leiftungen
unb CErfolge bes Dbisherigen Organifationéfyjtems
gegeben wirh. A8 bor 25 Jabhren bdie Grunbdlage
b8 Glefamtverbandes gefdjaffen wurde, betrug bdie
Urbeitdgeit 11 bid 14 Stunben taglid) und die Lobhne
varen red)t niedbrig. Bis Heute ijt es aelungen, eine
fortgefete RLobnjteigerung u erzielen und bdie
Urbeitdgeit auf 10 Stunden im Marinmum, die allge-
mein  normale Arbeitszeit auf 9 Stunden und in
cingelnen Fdllen auf 8 Stunden fejtaufesen. Nody
im Jabre 1911 wurden Lobnerhdhungen fiir 30 000
und Arbeitdzeitvertiiraung fiir 20000 Arbeiter er-
reidgt.  Die Refolution jtellt fermer feit, bafy bdie
Lanbescentrale gu jeder Jeit allen ihren Berpilid)-
tungen gegeniiber ifhren im SQampf  befindlidhen
Organifationen nadifommen fonnte. @eqeniiber den
organifationsfeindliden Stromungen 1wird erflart,
bap eine Reorganifation der Landescentrals nur in
ber Midhtung auf eine Stdrfung der Einheit
g.grf Gewerti{daftsbewegung binausgehen
iirfe. :

Bu biefem Bwed mwurde eine SKommiffion von
15 Mitgliedern cingefebt, bdie eine. Unterfudyung
diefer Fragen bornehmen und in dber im April ftatt-
finbenben LBorjtindefonfereny Werid)t erftatten foll.
Coentuell wird im Anjdluf daran eine General-
berjammlung ded8 Gejamiberbandes ftattfinbden.

Sme weiteren  beriet die fonfereny - itber bie
E‘{rbcitetbermitte[ung und bdie Crridhtung ciner
cigenen Feuerverfiherungsanftalt. Jn ber erjteren
Frage beabfiditigt die egierung bie Cinbringung
ciner @ejepesborlage im Reidyatage, die die Crridy-
tung  fommunaler Arbeitdpermittelungsanitalten
unter finangieller Beibilfe ded Staated regeln foll.
Cine Konfereng mit Bertretern der Unternehner und
ber Gewertidaiten hat ftattgefunden und eine Ber-
ftandigung 1iiber eingelne wejentlide Punfte wurde
craielt. Ym iibrigen verben bdie Gewertidaften fiic
die parlamentarijdye Behandlung der Vorlage mit
der fogialbemotratijden Fraltion Fiiblung Halten,

Dinfidtlidy ber Crridtung ciner Feucrverfidje-
tung urbe dem Projeft im Pringip - jugeitimumt,
jebod) foll bie Stellungnahme bes foaialbemotratijden
Barteitages abgewartet werden, um mit der Partei
gemeinfdaftlid) borzugehen. Die Crridhtung  wird
fodann  unter Mitwirfung der Arbeitergenofjen-
idaiten borgenommen werden, eventuell im Anjdluf
an bie bereitd feit Jahren bejtebenbe Lebensverfidye-
rungsgefelljdaft.

Lolmbewegungen und Streiks,

Die Ausfperrung in der Porzelaninduftrie,

Der gegen 16000 Mitglicder adblende Berband
bder Porgellanarbeiter fteht jebt vor einem jeiner
{dpwerjten Rampfe. Um 24. Februar fperrten die in
dem ,Sdupberein bdeutider Bor llnﬂabrikn" or-

fierten Unternehmer gegen sgfw itglieder bes
Berbanbed aus. Die Borgejdridite fiir diefe ebenfo
finnlofe wie brutale und unbegriindete Magnahme
ber Unternehmer ijt, fury gufanumengefat, folgende:

Jm Juni vorigen Jahred entftanden in der Jjo=
latorenfabrif Teltow in Teltow bei Berlin uber
ciner Arhifel unbedeutende Preisbifferengen, in

deren Werlaui bdie WYetriebsleitung die als Some
mijfion gur Edlidtung der Unqelegenbeit im Sontor
borfpredienden Stollegen turzerbhand entlie. Als die
Wiedereinjtellung der.grundlos Entlaijienen nidit ers
folgte, verlicfen audy die anderen organijicrten
Jiolatorendreber die Vrbeit. Ticjer an jidy jtreng
lofale und unbedeutenve Stonjlitt gewann aber eime
geofere Bedeutung, als jidy die Firma Sdyom -
burg u. ©obhne, die Vetricbe in Roflau und
MWargarethenhittte befit, in die Tifferengen
cinmengie. Sdomburg u. Sobne ijt eine VAftien:
qejelljdyaft, deren Tiveftor Nudoli Sdomburg 1.
Deffen Frau aber ift nominelle Gigentfitmerin der
Teltower Fabrif, fiir welde Sdomburg u. Sobhne
anfingem, Arbeitswillige anguwwerben und Streits
arbeit gu verriditen. Tem Verband blicb desegen
fein anberer Yusweg, als den Stampi audy auf dic
Sdiomburgidien Veiricbe in MNoflau und Marqa=
rethenbiitte ausgudehuen. Die beiden Vetricbe wur-
den bann audy volljtandig lahmgelegt. Wenn aud
die Buden voll Streifbredier gejtedt wurden, arbeiten
fonnten dic Wetriebe nidit; denn die Herjteliung von
Jiolatoren jet eine bejondere Cualitatdarbeit vors
aus, die ungelernte Yrbeiter nidit leiften Fonuen.
Uber die Firma CSdomburg u. Sdhue wufte fid
badurd) au Delfen, dbafy fic dag Synditat der eclektios
tedmijdie Porzellanwaren herjtellenden Fabrifanten
au Dilie rief. Diefed Synditat verteilte enhebder
die  Sdomburgiden Auftrage auf die anderen
Firmen ober ¢s traf Magnabhmen, daf die anbderen
Cyndifatsfivmen direft oder indirett die Weijtellungen
fiic @domburg und Teltow miterledigten. So
mufite es denn fommen, dafy der Sampi idlicilich
audy auf bdicje Streifarbeit liefernden Shmditats-
firmen ausgedehnt wurbe.

Jwei  von  dicjen Syndifatsfivmen, die Ror-
aellanfabriten L. Nofentbal u. Eo. in Halle und
die Uttiengejeljdait Rorgelanfabrit Nabla, Filiale
Permadorf, gehoren aber ugleidy dem ,Sdupverein
beutider Porzellanfabriten” an, in dem jonjt nur
Gejdjirrfabrifanten organijiert jind., ie Giejdyire-
fabrifation Bat aber mit der Jjolatorenfabrifation
in ber Porgelanindbujtrie nidht dad mindeite au tum
Der Sampf der Arbeiter, der jidh allein auf Ver-
teibigungdmafinahmen aufbaute, wurbe aber mnur
gegen die Jjolatorenfabrifanten und deren Shndifat
gefithrt.  Das ijt ein tlar abgegrenater PVerjonens
und Jnferefientreis, jo daf die Cinmifdung bder
Gejdyirrfabrifanten in diefen Sampfi vollig unertlar-
lid) erfdeint. Aber dieje Sade wird verjtandider,
lenn man weify, daf dbie Jjolatorenfabrifanten allein
pem  gejdilofienen Vorgehen der jebr gut organis
fierten Jjolatorendreher nidht jtandhalien Idonnen,
wihrend in ber Gejdirrbrande die Arbeiter weniger
gut organifiect find. Dagu fommt nod), daf die
Unternehmer in  der Gejdjirrbrande jdon feit
langem nady einer YAusdjperrung geliijtete. Man be-
niipte aljo die Jfolatorendreherdifierens und jdlug
auf den Werband blindlings [os.

Bor ber DOeffentlidhfeit bebaupten die Unters
nefmer, gu diefem Bejdjluf, den jie am 31. Januar
faBter und wonady alle Arbeiter, ob orpanijiert oder
nidht organifiert, ausgejperrt werden follten, dadurdy
gedrdngt worden au fein, daf bie beiden Firmen
Bh. NRofentbal u. Co..und die Nablaer Fabrif in
Hermsdorf, gu Unved)t bon den Arbeitern der Liefe-
rung von Otreifarbeit bejdjuldigt feien. A die
Berbandavertreter aber auf einer am 20, Februar
auf Anregung bded Gewerbeinfpeftord fitr Obers
franfen in Dof ftattgehabten Sonfereng mit den
Unternehmerbertretern bdiefen WBeweisantrage an-

Re. 9
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Grundjaplidy ift aud) der Typographenbund fiir
eine Berujsorganijation, YAber man begreift, daf
er nad) Yage der Dinge sur Verwerfung diejer Be-
rufsordnung fommen mufte, aud der nur 3wei
daratteriitijhe Punfic Herborgehobenr fein mdgen,
dba uns cine ndabere Davjtellung und Vejpredung des
gangen Vertragesd 3u weit fithren wiirde. Die Be-
rufsordnung jollte nidht nur gwijden dem Thpos,
grapbenbund und dem Buddruderverein (Pringi-
palsorganijation) abgeidiloffen twerben, jonderm ed
jollte als britter aud) die gelbe Budpruderpewert-
jdait als Vrcbeiterorganijation” hingufommen, bdie
vorr  Den Budwruderveibejipern jdabrhidh mit gicta
20000 Fr. fubventionicrt wird und daber bow ihnen
vollig abbangig, den Herrenw Geldgebern vollig unters
tan 1t Uljo ein dreiediges Berbaltniz! So follten
dann in der CGentralfommifjion des nad) der Berujs-
ordnung 3u Dildenden Berufsverbandesd je 8 Yere
treter der Urbeiter und der Unternchmer jiben, bon
der B Yrbeitervertretern aber nur 7 auf ben Typo-
graphenbund und 1 auj die gelbe Gewerfidait ent-
raller. Ta ber gelbe aber pilidbtgemap jid) immer
auf die Seite der 8 Unternehmervertreter jdlagen
mitfgte, fo jtiinden cinander in jtrittigen Fragen jtetd
9 lUntermebmer: und nur 7 Avbeitervertreter
gegenitber, und iodrenw die Yrbeiter verratem und
verfauft. Und bdicje jo Fujammengejepte Kom-
mifjion jollte alles bejorgenm und regeln: die Lobn:
tatife fiir Handieter, Majdyinenjeter und Druder,
bie Dienftvertrdge, dad Lebrlingswejem, die Durd-
fithrung ded Minimaltarifd fiir Doudarbeiten, den
Arbeitsnadnoeis ujiw.  Die Crneuevung Dded vom
Typographenbund gefitndigten Tarifvertrages tware
alio audy Sadie diefer famofen Eentralfommifjion
gemwefer, die einen jchdners neuen Tarif gujommens
gejdyuitert haben wiicbe!

Cine jtarfe Jumutung an dem Typographenbund
war audy der Ausjdhluf ihresd jtandigen CSefretdrd
aug ber Centraltommijjion. Tenm dieje jollte nur
aud WMitgliedern gujammengejelt jein, die den Lud-
bruderberuf ausiiben:

Die " Verufsordbnung mwan fo ein geradezu
plumped Manover gur bolligen RNajtrierung bdesd
Typographenbunded und ber %mud;tciﬁgung- jeiner
Mitglieder, jo daf mane nidht eimmai bon cinem
jdlauen Sdadzug reben famn.

Die ,Pelvetijhe Typographia® befampite denn
audy die Verujgordbnung, bie dbanm in der Urab-
jtimmung vom 20. Januar 1912 mit 2710 gegen nur
98 Gtimmen berworfen wurbde.

Die Pringipaldorganijation dagegenw mahm bie
Berufsordnung mit 174 gegen 23 und bie pelbe Gle-
mwertjdoft mit 261 gegenn 43 Stimmen, aljo beide
Organijationen mit grogen Mebrheiten an. Die
Mithe war jedbod) umjonjt. Dad Drgan der Bud)-
bruderetbefiber mwiitet nun gegen bden . llnber-
fhand” bder Mitglieder ded .jonit fortidrittlidh fein
wollenben Typographenbunded”, weil jie nidt m die
Falle gegangen find, weshalb fie . fiir eine Berufs-
organijation entidyicbenn mnod) mnidt reif” feien.
Diejes Gebaren der ,iiberjdlauerten” Budbruderei-
befiper in der ©dyweiz erinmert lebhaft an dad der
fdmwargblauen Reaftiondre in Deutidland, die die
4% illionem jogialdemoltratijdher Wahler fiix
Hpolitij) unceif” ertlarvem, weil fie nidt ibnen ihre
©timme gegeben Haben. So wird die Wabhrheit bdies-
jeitd wie jenjeitd ded Rbeind auf den Kopf gejtellt!

3.

ﬁuugrtll’z.

Borftandefonferens der danijden GewerFidaften.

Der Gambirfende Fagforbund Pielt am 20. bid
22, Januar eine Borjtandefonfereng ab, um gu den
inneren ©Organijationddifferengen in ber bdanijden
Gewertjdhaftsbewvequng Gtellung zu nehmen. MWir
Daben in Nr. 46 des ,Corr.-BL, Jabrgang 1911,
eingehend itber die Decentralifationsbeftrebungen in
den ffandinavifden Gewertjdaften Dberidtet und
fonnen ung dpaher mit ecinem furgen PHimweis De-
gniigen.  Die, Oppofition geht bon gweierlei Seiten
aud. Teild jind cd eingelne Verbdnbde, die fid) der
Diggiplin im gewertjdaftliden Gejamtverbande nidt
fitgen wollen;: die wobl gern bie Unterjtitbung bder
Grefamtheit in Anjprud) nehmen rollen, aber diefer
fein Cntfdeidungsred)t in den Qdampfenr 3ugeftehen
modten. Die weite Oppofitiondridtung ift ber
reine Syndifalismus, bder die Jeriplitterung bdex
gegenivartigen Gewerfjdaftdcentralijation fiir feine
Bwed? propagiert, die Sollcftivbertrage ablehnt und
mit Sabotage, Dbdirvelter Aftion ufw., unter Nus-
jhaltung der bisherigen Taltif ber Arbeiterbewegung
auf politijhemn  und gemwertjdyaftlidjem Gebiet die
Emangipation, ber Arbeitertlaffe betreiben iill,
Direfter Crfolg ijt diefer Agitation nidht bejdyicden
gewefen, aber indireft hat fie die Strdomung gegen
bie Centralifation im Gefamtverbande unterjtiibt.

Eine grogere Rolle hat die fyndifalijtijde Quer-
treiberei nur in bder Tarifbewequng bder Sopen-
hagener Betonarbeiter gejpiclt. Die Landedcentrale
batte ibre Zuftimmung gu einer Arbeitseinjtellung
diejer 3000 ann umfafjenden Brandje im lebten
Derbjt gegeben, um einer Aftion der Unternehmer -
wibrend der itbliden rbeitslofigleit im Winter 3us
borgufommen. Jn den Werhandlungen gelang ed
jebod), eine annehmbare Grundlage fiir den Frieben
au finden. Nad) den SaBungen hatten aber bdie be-
treffenben Arbeiter bas NRedyt, iiber bie Annabme
der Bereinbarung au entjdpeiden. Sie liegen fidh
bon bder fhmdifaliftijen Gtromung fortreifen und
lehnten die Wereinbarung ab. Die Landesdcentrale
bat baraufhin Anfang Januar ben Betonarbeitern
bie centrale Unterjtitbung entjogen. Die ingwifden
an die Leitung der Betonarbeiter berufenen Spndi-
faliften Datten ingwifden felbjt mit ben 1lnter-
nehmern berbandelt und ein iveit ungiinftigeres
Rejultat erzielt, dad bon den Arbeitern cbenfalld ab-
gelebnt wurbe.  Auj dieje Weife Haben bdie Beton-
atbeiter grofen Sdyaden erlitten, der fiir bie fynbdifa-
lijtijdgen Jeriplitterer eine gefunde RLehre Dbicten
miigte.

Diefe Erideinungen bed banijden Gewerfidafis-
lebens fjtanben in ber Vorftandefonfereny gur Dis-
fujfion. Wereingelt wurbe cine Loderung der Centra-
lijation gemwiinjdt, aber die weit iibermiegende Mehr-
beit ber Delegierten trat bem entfdjieden entgeqen.
Yud) goei legierte der Maurer, deren Verband
infolge der Riindigung bid Fum Herbjt Mitglied
bleiben mup, wandten fid energijd) gegen die Zer-
fplitterung. Der Verbanbdsvorfipendé tetlte mit, daf
aum Frithjahr ein BVerbanbdstag cinberufen worden
ijt, ber gu dem Crgebnid der Urabjtimmung (Aus-
tritt aus ber Lanbdesdcentrale) Stellung nehmen wird,
@2 ijt nidt ausgefdlofien, daf der voreilige Bejdluf
forrigiert werben fann. Won anderer Seite wurbde
veclangt, baf eine centrale Unterjtitbung nur bann
gewdhet werden bdarf, wenn bie betreffenden Arbeiter
diz Fithrung und den AbjHluf des Ramgfes ihrem
Berbanbsvorftand gujammen mit ber Lanbdedcentrale

iibectragen. ' Sdjarf wurdbe bad Organijationsdfdids

S T .



i i

e

Correfpondensblatt der Generaltommiffion der Gewertjdhaften Deutjdhlands.

139

Die Jabhl bder berlorenen Arbeitstage Detragt 4,9
Millionen, wobon jedod) 2,7 Millioren auj bie grofe
Yusjperrung bom Jahre 1808 entiallen. Niir dic
iibrigen 13 Jabre witrden demnady jabrlidy 150 000 bis
200000 VArbeitstage durdy) Arbeitseinitellungen ver-
loren gegangen fein oder pro Jabr und Jnduijtrie-
arbeifer faum 1 perlorencr Wrbeitstag. Bon ten
18-—19 Millionen $Kronen verlorenen Yrbeitslobnes
entfallen auf bic Generalausdiperrung von 1898 nidt
weniger alg 12 Millionen, fo daf aui die itbrigen
vahre im Durdyidnitt % Willion Kronen entiallen.
3n der L, Tidjfrift for Arbejderforfitring” wird bes
redinet, daf dic Gewertidaiten ibhren Mitglicbern
durd) bic Otreifunterjtitbung bdicfen Berlujt aum
aroten Teil ausgeglidhen Haben; von 1% Dis 4% res
Berlujtes foll durd) die Streifunterjtiibung gededt
orden feim.

3rhzitzrg;[_tdpmag.

PBraftifde Vorid)ldge fiir die bevorftehende
Reorganifation der Kranfentajjen.

A Ne. 3 des , Corr.ML" pom 20. Januar 1912
it in cinem ldngeren Artifel audgefiibrt, welden
Cinflufy dic BVerfiderten auf die bevorjtehenbe Ne-
organijation der Siranfentafien haben. RNadyjtchende
Borjdylage, die bereits am 20, November 1911 von
der Generalverjammiung der Ortstranfentaffe Kicl
al8 Antrag gum Bejdluf erbhoben worden find,
mogen bdaher alg Crgangung der oben crwibnten
Ausfithrungen Octradtet werden. Sie jollew den
Berfiderten cin praftijher Fingeraeig fein fiir die

bevorjtehende  Reorgamijation.  Die  Generalvers
lanunlung Hatte bejdhloffen:
1. Bei ber unteren Vermaltungébehirde

(Berjiderungsams) folgende Antrdge zu jtellen:
a) Fiir den Gtadtbezirt Kiel mbge nady Ar-
tifel 15 ded Einfithrungegefeses ur Neidys-
verfiderungdordbnung dic Ortetranfentajie
Siel gur allgemeinen Ortstrantentafie aus-
gejtaltet werben.
Su den Bejdlitfjen iiber Ocritellung und
Yenderung der auferen und inncrew Ver-
faffung der Sranfenfafien moge bdie untere
Bermwaltungsbehdrde anordnen, bafg nad
UArtrlel 9 ded  Cinfilhrungsaeicbes aur
Reidysverfiderungdordnung bejondere Ver-
treter der Arbeitgeber und Berfidjerten ge-
mwablt werben.

_ 2. An bdie jtadtijden SKollegien in Sicl das
Criudjen zu riditen, von der Crridhtung ciner
Yondtranfenfafie fiiv bem CStadtfreis Sicl abau-
ichen.  Das  Oberverfiderungsamt  (zuraeit
Cdyicdsgeridht fiie Arbeiterverfideruny) foll ge-
iac_tlen, werden, hicrau jeine Genchmigung zu cr-
cilen,

. Dem Antrage gu 2 ijt folgende Begriinbung
Dbeigegebern worden:

Im Stadtireis Kiel werdem von dem Arbeits

pebern in der Megel neben gewerblidien Perjonen

c*

audy folde im Daushalt bejddftigt. Beim Bes
itchenw der Ortstranfenfafje und einer Lande

trantentafie wiirden mun die im Gewerbe befdyaf-
tigten Perfonen der Ortstvantentafic und die im
Daushalt bejddftigten Perforen ber Landirantens
Iaffe angehoren. Bei gleidhzeitiger Bejdyaftigung
einer ElSc]:fon__lm Gretwerbe und im Haushalt tviirs
bew Bweifel iiber die Jugehbrigleit entjteben. Fiir
die Berfiderten ijt es giveifellod ovon Borteil,
wenm fie ihre Anfpriihe mur bei einer SKaffe

geltend au madien haben, ohne Unteridiicd der vt
der Wejdiiftigung.  Fiir die Vrbeitgeber ijt o8
cine grofe Crleidhterung, wenn jie ihre Piliditen
nur bei ciner Saffe au erfiillen Haben.  Beim
Wejtehen beider Stajjen miiffen Yrbeitqaeber, welde
cinen Gewerbegebilfen: und cinen Dienjtooten bes
jdpditigen, ihre Meldepilidit fir der Ghewerbes
gebilferr bei der Cristranfenfafie wnd fiir bden
Dienjtboten bei der Yandbirantentafic mit berjdyic:
Denen Formulaven erfiillen.  Dasjelbe ijt mit der
Cingablung der Veitrage der Fall. Dieje mitfien
filr jede Werjon ju veridicdenen Beiten an vers
jdicdenen Stellen eingezablt werden.  Hicrmad
Diirfte im  allgemeinen Jnterefje  jur bejjeren
Purdfitbrung der Sranfenveriidierung von  der
Crriditung  ciner  Yandirantentaije abgaejehen
erden.

Ter Jwed der NAntrdge iit, dic Hinftige Srantens
berjidicrung, joweit dics aui Girund der qejeilichen
Lejtimmungen angangig iit, mdalidhit im Jiterefe
der Berfidierten und and) der Avbeitacher ausalgqes
ftaltem,  Jnmwicweit dic Vurcaufratic dicjern beredys
tigten Witnfchen MRednung trdnt, muf abpewartet
werden,  ber der Verjudy miifite trotdem in allen
gecignefen Fallen gemadit werden,

Ort3franfentafjenwabl in Stolp.

Dic am 20. b M. jtattgeiundenen WVertreter-
weblen gur Allgemeinen Crtsfrantentafie endeten
mit ciner Nicberlage der Nationalen. Es wablien die
mdnnliden Mitglicder getrennt von den weibliden
Tas Nejultat it folpendes: E& nurden Stimmen
abgeaeben fiir dic Lijte bes Qartells von mannliden
Witplicbern 504 (446), fitr die Nationalen 270
(426), pon den weiblidhen Mitglicdern fiir die Lijte
bes Startells 251 (206), fiir die Nationalen 265 (422),
Ter Wahltampf wurde bon allen Rarteien redyt jad-
lidh gefiibrt, abgejehen von cinigen Digfopfen der
Rationalen. Tie cingetlammerten Jablen jind ald
CGracbnis vom vorigen Jabr angujeben. lunter den
Gewdblten befinden fidh awei weiblide Berireter,
und gwar die criten feit Wejtehen der SKafje.

*

Polizei, Infis.
Bereindgefeslide Verfolgung der Gewertdafien
in Dredden.

Wir hatten jeincerzeit bon der wordberung der
Dresdener Polizei an die Orisvercine der Baue
arbeiter und Vrawerciarbeiter, auf Grund ded Ver-
cinggejetes ihre LVorjtandsmifglicder polizeilidy an-
gumelden, beridtet. Tas Dresdener Schoffengeridht
bat munmebr die Attion der Polizei fiir beredhtigt er-
Hart, und bdic beiden Borjienden find gu 10 refp.
15 ML Gelditrafe veruricilt worden, weil fie fidh
weigerten, der Aufforderung der Polizei Folge au
leijten.

Ten bereindgejeblid politijdien Charafter er-
blidte Poligei und Juitiz in der Leijtung cined Bei-
trages an bdie Spzialdemotratie fiir ben Wahltampf.
Die Mitgliederverjammiung der Bauarbeiter hatte
1000 1., bie der Brauer 500 ME. fiir genannten
Bwed bewilligt.  Hinfidtlid) der Brauereiarbeiter
berief fid bie Polizei aud) auf jozialpolitijdhe und
volféwirtidhajtliche Actifel im BVerbandsorgan. Ob.
leid) der Betrag von der Partei guriidgezahlt war,
ﬁlm bag Gerid)t vorwiegend wegen des betreffenden
DBejdlufied gur BVervurteilung.




188 Correfpondensblatt der @enerallommiffion der Gewertjdhaften Deutfchlands.

boten und Ermittelungen anzuijtellen empfiablen, da
lebnten Ddic Unternehmer in einer Sonbertonfereny
bom 23. Februar die Veiolgung dicfer Antrdge rund-
weg ab, indem fjie erflarten, dafy jie mit demiclben
Shndifat, fir deffen Mitglieder jie dic organifiecten
Arbeiter und Arbeiterinmen ausiperren, nidits au
tun haben. MWRit andeven Worten alfo: bie lnters
nehmer wollten dben Sampi.

Run ijt derfelbe ausgebroden. Nidt in dem
beabjidtigten Wmfang; denn bie Unternehmer wers
den nur bdie organijterten Arbeiter bauernd aus-
jperren und bdie nidtorganifiecten Leute am 4. Miry
wieder in die Betriebe laffen. Aber damit it tlar
bewiejen, dap e¢3 ben Unternehmern nur wm eine
Jertriimmerung der Organijation der Arbeiter au
tun ijt. Damit ijt dann ein altes Sehnen der
Sdjarfmader unter den Poraellanfabritanten gejtillt.

Viber der Porgellanarbeiterverband wird jid au
webren wiffen.  Glewif bedeutet diefer Stampf eine
jdpoere Belajtungdprobe fitr ihn, aber er wird jidh
idon durdyhauen. Namentlid) wenn ihm bdie ©Syme
pathic und Unferjtiibung bder anderen BVerbinde
fider ijt. Wobl wird der Verband bemiiht fein, alle
jeine Rrdfte fitr diefen Kampf aufzubieten — und fo
werden Dereitd Ertrabeitrdage in Per dreifaden
Pobe der ordentlichen Beitrdge' erhoben —, aber er
wird in diejem jdweren Ringen nidt gang der Hilfe
anderer Orvganijationen entjagen fonnen,

Mag diefed Ringen audgehen wie es will: der
Berband wird allemal dabei gewinnen. Selbjt wenn
er unterliegen jollte — wasé nicht wabhrideinlidy
ift —, wird qus diejem BVerlujt ein neuer Erjolg
entjtehen: Der jtdrfere Drang zur baldigen Recs
ihmelzung mit anderen Verbindem. 3.

Die centralen Verhandlungen im Sdneiders
gewerbe gefdyeitert,

Am 22, Februar begannen in Franffurt

a. . die BVerhandlungen bder brei @ebhilfenverbdnde
mit dem UAllgemeinen Deutidhen Arbeitgeberverband
fiit dad8 Edmeidergewerbe. Zum 1. Marg b. .
waren bie arifvertrdge fiir die Herrenmal- und
Uniformjdneiderei in 32 Gtiibdte eliindigt, Jn 5
diefer Stabte war am Orte eime Einigung erjolgt,
wdbrend fiir 27 Stadte, Darunter Berlin, Diiffeldorf,
Dresben, Hamburg, Kbln und Wiindjen ber vertrag-
lidy porgejehene Sdlidtungsverjudy bder Hauptyvor-
ftanbe untermommen werden mufpte. Derfelbe ers
ftredte i) gunddyit auf die jogenannten pringipiellen
itpuntte, wie Vertiirgung der Arbeitdzeit, Liefe-
rung oder Begahlung ber w&ggutaten (Furnituren),
Heimarbeiterzujdflag ujm, addem: dariiber eine
€Cinigung in allen %Bun!ten ergielt war, fonnte bie
Beratung iiber die an den eingelnen Orten nod
lt:illigen 26hne beginnem. Wire bdiefe Beratung
v Ortliden Wertreter (Arbeitgeber und Nrbeit.
nehmer), die in Frantfurt a. M. diefe Aufgabe zu
erfiillen Batten, nidyt gejtort worden, fo wéire Auss
fit vorhanden gewejen, ohne Kampf eine Ginigung
Berbeigufiifren, wie dies in ben pier borbergegans
genen Jahren aud) der Fall war. €3 Batte aber bon
vornherein den Anjdein, alg follte dieje Cinigung
nur dann gelingen, wenn die Arbeitnehmer fidh mit
redyt geringfiigigen Jugejtdndnifien ufrieden geben,
um {o mehr, da der neue BVorftand gee Arbeitpebers
perbandes in Miinden in diefem Jahre an den
Lobnbewegungen mit beteiligt war. Die Verhanbd-
lungen ber ortlidlen Bertreter wurbden denn aud
bald bon feiten ber Urbeitgeber unterbroden begmw.
abgebroden und ben Gebilfenvertretern mitgeteilt,

Rr. 9

%

vaf die zu gewdbrenden 3ulagen im Rahmen ciner
burdyjdnittlichen fiinfprogentigen Jobhnerbdhung bder
Stunbdenldhne .bemefien jein jollen. Diefer Progent-
fag follte fiir: eingelne Orte geringer, fiir anbere
etias hoher jein. Die Vertreter der brei @ebhilfen:
berbinde (Verband, Gewerfverein und drijtlider
Berband) befdloffen, bevor fie das Ultimatum be-
antworten, den BVorjtand bdes , Adap” au erjudyen,
ibnen ein ptggcnt-unleﬁ Ungebot auf dic Lhne der
eingelnen Gtadte gu maden, dergeftalt, bap baraus
au erfeben ijt, welde Orte dabei mehr oder veniger
beriidjiditigt werden jollen,

Darauf erfolgte die Antwort, daf es im Hinblid
auf bdie verfihjieden gelagerten Berhaltniffe in den
eingelnen Tariftlaflen ber Stabdte, auf die Notmwens
digleit einer gefonbderten Behandlung ber eingelnen
Gtiide, Brandjen, Attord: und Beitlohne, gang un-
moglid) fei, cine Benennung der Hobe ber progen-
tualen burd)fflmitt{id)en Lobnerhohung im voraus
au Dejtimmen:

RNady dem Ausdtauidy diefer fdriftliden Grld-
rungen erbot . fidy ber Dauptvorjtand bdes ,Adav”
feine Ortdvertreter ‘gu beauftragen, ibre Angebote
nady Gejtem - Wiffen und Gewiffen zu priifenn unbd,
wenn miglidy, nod toeitere Bugejtanbniffe  im
Rabmen einer durdhidnittlichen fiinfprogentigen
Lohnerhdhumg gu madpen. Die auf biejer Grunbd-
lage q?ufammengeiteﬂlcn neuen Lobhntarife wurben
Den Worftanden der Gehilfenverbinde liberreidyt, bie
fie dann ihren Srtlidien Vertretern gur Priifung aus-
bandigten. Der Arbeitgeberverband betradytete biefe
iiberreidyten Qobhntarife, das fie ald ihr duferjtes An-
gebot begeidmeten, al8 ein einbeitlides Glanges, das
nur en bloc angenommen ober abgelehnt werden
fonnte. Nadpveisbare Jrrtiimer, gleidpiel ob Bu-
gunften oder auungunjten der UArbeitgeber, follten
erit nady der Annabnre bdes ltimatuma bejeitigt
werdemn )
RNad) der Priifung bdiefed Ultimatums wurbe von
den  Bertretern bder bdrei @ehilﬁnorgani{atiomn
folgende Erfldrung vereinbart, die dem Borjtand ded
ﬁv“ iiberreid)t tourbe:

~Die Bertreter der drei Gehilfenorganifationen
erbldaren, baf bas gr;emadjte Angebot der Arbeitgeber
nidit in allen Punftew und fiir alle Orte geniigt, jo
dafy fie basdfelbe en bloc nidyt annefmen fonnen.

Gollten bdie Arbeitgeber jedodh Dereit feim, mit
ben Berfretern ber eingelnen Orte auf ber Grumd-
lage der gulept gemadyten Angebote in weitere Vers
handlungen 3u tretem, fo ertliven fie fidh dagu
bereit.” |

Darauf ertlicte der Borjtand des ,Adav” die
Berhandlungen als gejdeitert. Am 1. Mar3a wird
die Arbeit bei bem Mitgliedern des ‘J[rbeitgegemeta
banbdes in dem Orten eingeftellt, wo bder Tarif qe-
Hindigt wurbe und feine Einigung erjolgt ijt. Die
Ctreifenden vergidten fiir die erite Wodge aui Unter-
jtiilBung und die in Arbeit bleibenden md nn liden
Mitglieder haben ab 1. M d r 3 1912 big auf weiteres
boppelte Beitrige au zahlen. '

) ~

O Gtithmer.

Die Streild in Dinemar?.

Das itaatlide ftatiftijhe Bureau in Déanemart
fiibrt feit bem: Jahre 1807 2ine fortlaufende Ctatiftif
itber bie &treifd und Audfperrungen in biefem

"

Lande. Diefe Gtatiftil erjtredt fid nunmebr alfo
iiber 15 Jahre, und einige Hauptaiffern find nicgt
ofne Jnierefie. Demnad) find wabrend bder Jabre
1897—1910 1238 Arbeitseinjtelungen Jeftgeitcllt wors

eitdeinftellung.

ben, auf jeden 4. Tag entfillt eine Ar
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