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Tie Ddentfdhe
Urbeiterverfiderung im Jahre 1909, ¢ bentid

Die zwiefadye Entredytung in der
Krankenverfidyerung.

Eudlich ijt von bder Meiddregicrung aud) das
Finfibrungsgefed aur Reidysverfiderungs-
ortdnung cingebradyt. Wenige Tage fpater prijen-
ticrte dex fogialveattiondre Blod bon Heydebrand bis
Yaffermann jein Somploit gegen die Selbjtverival-
tung der ¥rbeiter in den Kranfenfajjen und acgen
dic Rafjenangeitellten. @8 war vorauszujeben, dai
die gange Meaftion fidh auf diefen Teil der inneren
Berfafjung der Kajien werfen wiirde, naddem fie
dent Megicrungdweq der Beitragshiljtelung und der
varititijhen Vertretung nidt gehen modite. Ginem
vermeintlidhen  fogialdemofratijdhen WMifbraud) bder
Crtsfranfentajfen au ftewern, darin find und waren
Negierung und jamtlide bitvgerlidhen Rarteien
‘m Perg und cine Seele.  JIn dem Gange der Kom:
atiffionsberatung trat mit jebem Tage deutlicher her-
ver, wic fid) der reformerijde Jwed dicjes Lqrof-
Jiigigen” Vusbaues der Arbeiterverfidherung vollig
crfchopite in der NRedtlodmadyung der Arbeiterfdaft.
Tas Paragraphennep jo aujammengufniipfen, damit
e aud) in der SKranfenverfiderung jede jelbjtan-
dige Wewequng der Arbeiter aufgehoben werde, ijt
den biivgerlidgen Parteien felten qut gelungen. YMady
onatelanger  Suliffenarbeit ijt dag  Sompromif
iwifdjen Negierung und Mebrheit fertiggeitellt. Jest
wird die Arbeiteridaft ibre Stimme erheben miifjen!

Nady dem Cinfiibrungsdgefes jollen bdie
durd) die Meidysverfidherungsordnung bedbingten Aen-
dcrungen in ber Organijation der Vehdrden und der
\affen fowie bdie Ermweiterung bdes Franfenverfiche-
tungspflidhtigen Perfonentreijes nidt gleidhaeitiq in
tbrer Gefamtbeit in Kraft treten. BVor allem joll
aber  bie $intetb1icbeuenhcriidjetung
alsbald ®eltung crhalten; die Megierung weify die
Wablforgen ded8 bangenden Sdnapsblods voll au
Wiirbigen! Bunddjt follen bdie Berfidherungsbehiorden
Qudgejtaltet und eingeriditet und dic Srantfentafjen
dufammengelegt werden. Die gur Durdyfiihrung er-
forderlidien Worfdyriften ber Reidydverfidherungs-
ordbnung treten fofort in Straft.

_®cr dritte Abjdhnitt enthilt die Ueberleitungs
bejtimmungen fiiv dic Sranfenpe tjiderunag.
Cr regelt aunadijt bdie Sdlicgung der Gemeinde-
frantenverfidierungen (Yrt. 15) und das Berfabren
fiic die Julafjung bejtebender Orts:, BVetrichd: und
Junungstranfenfajjen. Die Ortstrantentafjen ton-
nen den Julafjungdantrag nur jtellen mit Jujtim-
mung  der Gencralverjammiungen. Bei den Be-
tricbstranfentafjen fjtellt der Ylrbeitgeber den Vintrag
nad) ¥nboren bon Verfiderten”, bei einer RYE
nungéfajje die Jnnung nad) Anbsren des Gefellen-
ausjdufjes. Die mebr denn fummarijche Regelung
bei den Wetricbslajien fenngeidhnet den arbeiters
feindlichen Gleijt, ber bas Cinfithrungsgejess  be-
berridht; mit dem . YAnboren von Werfiderten”, d. §.
dem Vrbeitgeber genebmer Berjonen, foll offenbar
den Lgelben” Lieblingen Betatigungsireibeit aepeben
werden gu Mup und Frommen des Unternebmer-
tumsa.

Jede Stafie it gu jdlicken, die nidyt binnen fedys
Wonaten nad) einem durd) faiferlidie Berordnung
bejtimmten Tag ihre Sapung bder Meidysverfide-
rungsordnung anpaft ober wenn ber Antrag auf Ju:
lajjung nidyt vedhtzeitiq gejtellt ijt. (vt 21.)

Dic gewaltjamiten Eingrijfe in be-
itehende Verbaltnifie bringt aber das Cinfiihrungs-
acjes durd) die riidficdhtsloje Ylufgwingung bed neuen
Yngejteltenvedts fiir die derzeitigen A ngeijtell-
ten.  Oier unternimmt die Worlage nidht den ge-
ringiten Berfud), die hiftorijche Entiwidelung ded an-
getroffenen Bujtandes gu beriidjidhtigen. UAlle Redhte
der VAngejtellten werden turger Hand fajfiert, die be-
jtchenden  ¥njtellungsvertrage jollen eingejtampft
werden.  Artitel 30 jdreibt vor, daf der nad § 362
Reiddverfiderungsordbnung 3u jhaffenden  Dienit-
ordbnung audy bie jdon vorhandenen RKaffenange-
jtellten unterliegen, joweit fic nidt nad) Landesredt
ftaatlidhe oder gemeindlidhe Beamte find.

Die Kaffierung aller woblermorbenen Redhte
wirft um jo empirender, als bidher bdie Gefepgebung
um die MRegelung der Berufsverbiltnifie fid qar
nidht Himmerte. Tros mehriader Gelegenbeit bat
man 25 Jabre lang bie Angejteliten auf bdie eigene
Dilfe verwiefen. lnd fie haben erfolgreidy die Selbjt=
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beiter bleiben unberiifet, dic Wffprdlohne werden fiir
jede cingelne Fabrit Dejonbders feftaciept.

CGine Ausfperrung Haben die Unternehmer in der
Cleftrigitatsindbuijtrie angebrobt fiir den
yall, dbaf die Arbeiter nid)t in einer Lobnreduftion
cimwilligen.  Gbenfo ijt feitens der lnternehmer in
ber Sagewerfs induijtric eine Yusjperrung
angedbrobt worben. &ie forbern dic Erneuerung der
Bertrdage auf fiini Jahre unter Weibehaltung ber
bisherigen Wedingungen.  Weitere Sonflifte be-
treffen die Wetallbruder, dic Jujdneider unbd bie
Stlempner, dic teild in den Streif getreten, teild aus-
nefperrt jind.

Die Tarifbewequng in Novivegen.

Um 31, Degember 1910 bejtanden in Norwegen
497 Tarifbertrage, die fiir H3 000 Arbeiter dic Lobn-
und Arbeitsverbaltnifie regeln. BWor fiinf Jabhren
ar bdie Jahl der Tarifvertrige in Normwegen cine
nur geringe, die Entwidelung 3u geregelten Arbeits-
bedingungen ift aljo redt jdmell vor fidy gegangen.

3n dicjem Jabre find 332 Wertrdge, dic fidh auf
rund 36000 Arbeiter erjtreden, abgelaufen. Sie
diirften gwar nidt jamtlid) getinbigt wetrden; aber
jhon find die BWertrage fiir ctwa 20 000 Arbeiter ac-
fiindigt worben. o in der Eijeninduitric, dem
Bergbau und Baugewerbe. Ebenjo ijt der Bertrag
in der Sdubwareninbdujtric in Ehrijtiania getiinbdigt
worden. Hoffentlid) gelingt es, auf friedlidem Wege
in den meijten Fallen 3u ciner Lerjtanbiqung zu
aelangen. -

Avbriterverfidjernng.

Ortdfranfentaffenivahlen.

In Gtolp i. P. wurden bei den Wahlen aur
Aligemeinen Ortsfrantentafie 702 Stimmen fiix bas
Gewerfidaftdtartedl und 848 Stimmen fiir  bie
nationale Lijte abgegeben (1910 erbielten iwir 568
und bie Gegner 673). Diedmal wdhlten Méanner
und Frauen getvennt. BVon den Minnern erhielten
wir 446, die Gegner 426 Stimmen, bon den Frauen
famen fir uns nur 266 und fiir die Gegner
422 Gtimmen. A8 Wahltermin wurde diedmal ein
Jeitpuntt gewablt, wo gablreidhe Vauarbeiter egen
Yrbeitdlofigieit der Maffe nidht angehorten.

Gewerbegeridtlidyes.

Wah! in Kreuznad.

Die Wabl in Kreugnad) (Verbiltniswahl mit
Stimmenbiufung) bradte unferen Gewertidaiten
2264 Gtimmen und 3 Beifier, den SKatholifden
1476 Gtimmen und 2 Beifiber und den Gvange-
lijdhen 1084 Stimmen unbd 1 Veifiger.

Ravielle nud Sehretarviate.

Urbeiterfefretiv-Gefudy fiir Vad Reidenpall.

In begug auf bad in Nr. 8 des »Correfpondeny-
blatt” verdffentlidyte Arbeiterfetretir-Gefudy filr
Badb Reidjenhall fei mitgeteilt, daf bdie Frijt aur
Einreidung von Bewerbungen bis gum 15, Mira
diefes Jahres verlangert worden ift. Die
Unjtellung foll nady ben Webingungen bdes Wercinsd
~Urbeiterprefie” erfolgen.

Mitteilnngen.

Quittung
liber die im Monat Februar 1911 Dei der General-
fommiffion eingegangenen Quartalsbeitrige:
Lerh. der Lithographen und  Stein-
bruder 3. Quartal 1910
w o Zapegierer 3. u. 4, Qu, 1910 652, —
» Bader 4. Quartal 1910 . 745,64
. Bauarbeiter 4. Quartal 1910 3102,05
» SUeberarbeiter 1910 . . . . 2080,—
« o Sagerbalter 1910 . ., . . 365—
» » grifeurgebilfen 4. Qu. 1910
g ung 1, Quartal 1911 ., 125,40
Un Unterjtiibungsgeldern gingen ein im Monat
Februar 1911;
Filr Streiltd und Ausfperrungen (Allgem.).
Bon ben Gewertidaftéfartellen:
Lambredit 15— M.  Bereitd quittiert 5527,45
Marf, JIn Gumma 5542,45 ML,
Berlin, den 1. Mdrz 1911,
OQcermann Rube.

Bur Jahredftatiftit htn beutidhen Gewertjdafts
artelle,

Bon ciner erheblidhen Angahl Kartelle jind bis
ber bdie Beriditsbogen fiix die Statifti? bes
JYahresd 1910 nod) nidt cingegangen. Die Gin
fenbung follte, wie befanntgegeben wurbe, fpdteftens
bis aum 1 Mirs 1911 erfolgen. Wir erfudjen dic
faumigen  Weridyterjtatter um umgehend:
AusfertigungundEinfendungder Ve
ridytsbogen.

iiv die Verbandsegpeditionen,

Der Nr. 10 ped ,Correfponbdengblatt” wird bdie
Statiftifde Beilage Nr. 2, enthaltend: ,Die deutid:
Arbeiterverfiderung im Jahre 1909 beigegeber.
Diefe Nummer wird cinen Umfang von 48 Geiten
erbalten, Die Generalfommiffion.

Unterftilgungdvereinigung der in ber modernen
Arbeiterbewegung titigen WAngefeliten.
Jur Mitglicdfdhaft haben {id) gemeldet:

Yerlin: Rude, Augujte, Angejtelite des
Jdentralverbanbed der Pausanqe
jtellten,

Jofeph, Hebwig, Angeftellte des
Sdynciderverbanbdes.

Mojenitengel, Denriette, Yu-:
gejtellte bed Sdyneiderverbandes.

Gerlad, Paul, Rebafteur.

Sjerlohn:

Stonigsberg: Krafdewsti, Paul, Ange
ftellter des Bauarbeiterverbanbdes.
Liibed: Radden, Johanu, Angejtellict

bed Fabritarbeiterverbanbes,
Lithr, Jobann, UAngeftellter bded
Fabrifarbeiterberbanbes.
finger, G 9., Grpedient.
Lowel, Arthur, Angejtellter des
Fabritarbeiterverbanbdes.
" Oblenbojtel, Carl, Angeftellicr
bes Fabrifarbeiterverbandes.
Wiirgburg: Endbres, Friedridh, MNrbeiters
fetretdr,

Qiimeburg:

Berantwortlider Rebalteur: Paul Umbreit; Berlag: & Legien, beide Berlin S0, @ngelsllfex 15

576,20 1.

Drud: Borwdnid Budidruderel und Berlagsanitalt Baul Singer & Co. Berlin SW. 68
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hilfe getibt. Die Organifation dex YIngejtellten, der
Lerband der Bureauangeijtellten, bradyte 1906 mit
den Ortsfranfentafjen eine Tar i faemeinfdait
gum UAbjdbluf. Diefer Tarifabid)lufy war fiir die
aejamte ‘Burmumlgcfie[!u‘nln‘:m'mum bon eminent
grundjaglider und aud wirtjdaitlider Bedeutung.
Es jei nur auj die Medytslage dicfes Berufes ber-
wicfen. Wabhrend mit Ausnahme der landwirtidaft-
lidden Urbeiter und bes Gejindes die Gefepgebung
bei allen iibrigen gewerblichen rbeitern und Ynge-
itellten mebr oder minder regelnd in dag Urbeits-
bertragsred)t eingriff, find nod) beute die Bureau-
angejtelliten der Yusbeutung ihrer Arbeitgeber jdup-
lvs preiggegeben. Fiir fie gelten nur die feineswegs
von_jozialdemotratijdem (eijte burdzogenen Vor-
idiciften  des Biirgerlidien Gejesbudies iiber bden
Dienjtvertrag. Dap da die forporative HRegelung bes
aefamten ¥rbeitdvertragsqebietes ciner Brandye bon
weittragender  wirtidaftlicer Bedeutung  fiir  den
aangen Beruf ijt, liegt auj der Hand.

Grgiclten bie Kaffenangejteliten durd) den widy-
tigen Tarifabjdluf erheblidhe materielle und ideale
Werte, fo lag feine Bebeutung fiir die Bureauange:
itelltenbewegung iiberhaupt auf gewertidafjt-
Lidye m Gebiete. Gr wirtte alg traftbolled Sdyul-
beifpiel gegen bdie Gegner ciner gewertidaftlicen
Tattit. Bon ihnen wurbe unferer gewertjdartliden
Craanifation jtdndig bie vermeintlide Unmogidy-
feit entgegengebalten, bie Arbeitsleiftungen des cin-
aclnen Ungeijtellten o 3u reglementieren, dag man
3. 0. WMinbeftgehdlter aufitellen Fonne. Dabinter
berbargen bdie Feinbde des gewertidaftliden Sampfes
ihre Unlujt, an eine Beeinflufjung der Gebalter aud
nur perjud)smweife Peranzugehen. Bei ber Kopj-
arbeit, jo argumentieren fie, jeien infolge der ftart
differierenden Fdbigleiten bic Leiftungen ber Ein-
selnen veridyieden, fo daf man bie ®ebhaltabejtim-
mung dem Eingelfalle iiberlafjen miiffe.  Soldye
jhadliden Anjdyauungen liegen fjid) bie Pringipale
natiiclid) febr gern gefallen; fie ndbrten fie nad
Nrdften.  Und bda fie aud) dem Stanbdesbdiintel
jdmeidjelten, hingen ihnen weite Ungejtelltenjdidyten
gedantenlod an.  Der Abjdhluf der Tarifgemein-
idaft der Kaflenangejtellten ricf Hicr tatfadylid) cine
Revolutionierung der @eijter hervor. Gr amwang
vor allem bdie gegnerijhen Berbinde aus ihrem
Sdlendrian heraus, fie muften fidy mit bem neu-
aeitlidjen Ereignis befdydftigen. Gtlide haben in ber
Tat etwas Bhingugelernt; ja fogar big gum fonje-
quenten ¥nbinger folder ndtigenfalls Fu crfamp-
fenden Tarifvertrdge Haben fidh cinige $treije, wenig-
jtens theoretifd), durdygerungen.

Eingelne Tarifabtommen, 3 B. fiir einige
NRedyitdanwaltsbureaus, tamen dwar vorher {don ein-
mal gujtande, Die Tarifgemeinjdaft der Kaffen-
angejtellfen griff aber au bder grojeren Form bdes
Neidstarifes. Gie Iofte praftijd) bie bigher bon
vielen Seiten bejtrittene WMoglidyleit der Reglemen-
tievung foldjer Derufsverbaltnifie auf centraler
Bajis. Die jept fiinfjahrige PBraris ber Tarifge-
meinidaft hat alle derartigen Bedenten gldngend
widerlegt. Wo ed 'Bei bder Cinfithrung der Bebdin-
qungen ber Tarifgemeinfdaft hin und wieder 3u
3weifel fam iiber hre Auslegqung und YUnwendung,
wurben fjie durd) bie fdjiedsgeridhtlichen Organe
der Tarifgemeinjdhaft (Vegirts: und CGentraltarif-
amt) leicht behoben. Das gilt aud) namentlidh bon
ber Ginreibung der eingelnen Stellung in die tarij-
liche @ebaltsftaffel, ...

Wibrend fid) alfo friiher bie Gefebgebung und
namentlid) die Regierung um bdie RKaffenangeijteliten

Re. 10

gar nidht fiimmerte, jind fie und alle biirgexlichen
Pacteien jest von einem berddaditigen Gifer befallen,
die Ynjtellungsbedingungen acfeBlidh au regeln”.
Jur cine einjidytige Gefeppebung, bdic objeftiv an
diefe Frage herantritt, wire natiiclid) gewefen, bic
Crrungenjdaften ber Tarifgemeinidaft jidy nitglidy
au madien. Das gejdyicht nidt nur nidt, man Bat
in Gegenteil gegen die berdienitlidye Tarifgemein
fdhaft in der blobejten Weife gehesst. Parteipolitijdye
Wornicrtheit und frattionelle Sdyildbbiirgerei hat eben
icde Vernunft und Cadlidteit crjtidt. as acht
foweit, alle Redyte, bie den Ungejtellten aus der
miihevollen Tarifarbeit Fuficlen, ¢ in fadausbder
Welt guijtreidien Das Cinfithrungsacicts be
gniigt fidy nidt damit, nur die vertragsred)tlichen
Wejtimmungen iiber Stinbigung und Entlafjung auf
aubcben, felbjt bdie Gehdlter follen  redugiert
werden, falls fie die Gdabe der Dienjlordnung iiber
Jteigen (Yrtifel 81). Ullenfalls diirfen Hiohere Be
lige bis gum Ablauf bon awei Jahren nad) dem
snfrafttreten ber Dienjtordnung fortgezablt werbden,
baviiber hinaus nur mit Genehmigung bdes Rerfidhe
rungsamts. Fiir dbie Praris wird dicfe Fuditel Fwar
weniger Wedeutung Haben und fie wird eher bic
biirgerlidien alg cinen fogialdbemotratijdhen Ynae
ftellten treffen; um fo greller beleudytet fie bic ln
buldfamfeit und Unfadlichfeit ibrer Witer. Wit
biedermdnnifder Seelentube fagt die Begriindbung:

«Gleidoohl will bder Cntiourf e8 bon feinem
Ungejtellten verlangen, dafy er gegen jeinen Willen
unter Dbienjtliden Berhiltniffen arbeiten joll, Dbic
feinem Unjtellungsvertrage nidit entjprechen.”

Hinter joldjen gedantenlofen Plattheiten
—— o bejteht etwa cin NRedyt zu foldyem Berlan
gen? — judyt man den unglaubliden Redhtsranb
gegen die UAngejtellten au perjdleicrn’
Etwas preugifder und deutlidher tlingtd jhon aus
bem folgenden Gase:

~Dedhalb (sic!) wabrt Artitel 70 jedem Ange-
itellten das Medht, big gum Ablauf der Ueberlequngs
frift pon feinem bertragsmagigen SKiinbiqungsredt
Gebraud) gu madyen. ., . .“

Diefer hohnijhe Dinweis aui das #Redt” 3u
tiinbigen, ijt der biirgerlidhen Nuffafjung aus ber
Seele gefprodhen! Wem s nidt pagt, tann
achen! — e3 wird ja nidt ~berlangt”, dafy cv
weiter arbeitet. Den Gipfel aller Heudyelei erreicht
dic Wegriinbung bei bder Berteidigung der Gehalts
rebuttion bes Artifel 31:

»Der Entwurf gebt aber in bem Bejtreben, jede
Parte 3u bermeiden (sic!), nod) weiter. GEr ac
itattet, dag dic alten, hioheren Bezlige itber dic beiden
Jabre Binaus weitergegablt werden fonmen; nuv
berlangt er  bierfiir gur Bermeidbung bon Wi
braudyen bie Genehmigung der Auffichtsbehorden.”

Sind_fdon bdieje Vorjdlige im gangen iiber
tricben ridjidtalos und gum Teil fleinlid) und qc
baffig, fo febt Artifel 32 allem die Strone auj.  Er
deutet an, wobin die Reife geht:

»Da8 Oberverfiderungsamt fann binnen
jwei Jahren nad) bem Jnfrafttreten ber Dienftorbnung
auj Antrag ded Raffenvorftandes oder be s Berfide
tungédamté anorbnen, dbap einem Angefteliten, defjen
Fabigteiten fiix bdie ihm fibertragene Ctelle nidht aus
reidien, im Dienfle der Kaffe eine andere Stelle jugetviefen
wird, bie feinen Fabigleiten entfpridt. Die Anord:
nung ift endgilltig; fie ift aud) bem Angeftellfen 3uju
ftellen.*

Wem's nidht pakt — e8 wird ja jedbe Ddrte ber:
micden —, geht ldngjtens nad) 6 MWonaten! Das
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1ji ein L"éd}ifmtcpamgrupb bom reinjten Wafjer. Die hytijdyen iIv[:crtrciuungcn Des obervermaltungs-
Begriindung weijt  formlidy bdie Nufjidhtabehotden aeridtlidien  rtei[s au  entdeden vermodten —
darauf Bin, bei »Raffencevifionen” nach per Aln-falle s gufammen war nidt imjtande, den Stary-
braud)barfeit eines Beamten” zu fpiiren.  sBei dem | jinn bder Regierung in der Ylusbeutung jenes be-
bornierten Haf der Bureautratie aegen die fogial- | jeitigten Lertragsjdiemas 3u brechen. Nidt eimmal
demofratifd) gefinnten RKaffenangejtellten wird man bor objeftiven Unwapreh citen jdredt die Be-
durd) biefe famofe RNadyprifung - die bis dur Be- [ qriindung Furiid, Yngeblich verpilidytet jenes Ber-
fpiBelung ber Ungeftellten ausarten fany . - der [ tragsiormular pie Rajje 3ur Adortgablung bder Be-
~&abigleiten”  fiir Magregelungen leidites [ aiige felbit wahrend langfrijtiger Sreibeitsitrafen.
Spiel haben. Denn nidt nur unfabige, fondern S Wirllidteit ficht § 3 bdie ehaltsfortzahlung nur
«0ollig ungureidend borgebildete Perjonen” | bei Dienjtunjabigteit infolge Stranfheit bor. Dags
gelten nady ber Begriindbung als nidt befabigt; man- | cine Beijpiel ijt thpifd) fiir die Ungenicrtheiten per
gelnde Mittel- ober Dodyfdyulbilbung wird alfo gegen | Veqriindung; fic ignoriert z. W, aud) die Umge-
Yngejtellte in leitenben ©tellungen trof aller fad- | jtaltung des Bertragsidemas nad) dem  obervers
liden Fdabigfeit zur «Begriindbung” ber WMafregelung waltungsgericdhtlidyen Urteil, offenbar weil es ibr
ausreidgen. Das betfdf]afft den ‘.‘Illfﬁd}tébfhiﬁgbm nidt in den $Siram pagt.
bolljtindig freie Hand, bolitifdoderpe rjons= Soldies gewaltjame Lerfabren wird plaujibler,
lid) nidht genehme !lietj'uncln QUS Der|wenn man das  eigentlide Sampiobjett in  den
Stellung berausgufditanicren i Lordergrund jtellt. s bandelt jid eben nidhit nur
Negierung felbjt ftadelt du_folder |y einen Sdlag gegen etlidhe taujend Crtstafjen-
ﬂlhllh'n: dirett an; foll dod) nad) ibrem Bor- angejtellte, fondern im wejentliden um die Redyt-
ihlage diefe 9[11“}'"““}_13 bes Oberve titdie=pgmy adung der Arbeiteridaft, Diefes
tungsamt, ,diejer villig unparteiijhen Stelle, febnfiidtige Jiel der Regicrung und aller biirger-
enbgiiltig fein. Das ift borgiiglid) geciquet, den lihen Rarteien niipit die wedyjelfeitigen Beziehun-
auffidytsbehordlidyen lebereifer und bie Befpigelung | ooy dwifden dem Cinfithrungsgeies umd deo ein-
der WAngejtellten: angujpornen. Denn wozu  fonit qangs erwdbnten Kompromifp der hcrrs%d;enben
idaltet man in t_nefer:{ur bie Erijten der Ungejtellten | Rarteien im Yngejtelltencedt. Nach diefem ompro-
brennend widytigen Frage wobl den Redtsweg mif fann in bden Stranfentaffen in allen nenneng.
ausd?  Gie follen .tben an_Hinden und Fiigen qe- [ erten Dingen nidhtd mehr aejcheben gegen bden °
bunben der btéfrehon_aren BWilltiic mifgiinjtiger i [ Jgillen der Yrbeitgeber und por Auffihtsbehdrden.
fidhtsbehorden ausgeliefert werden! Die Aufjtellung der Dienjtordnung, die Wa b

WMan mag diefe drei Artitel des Cinfiihrungs- [ der ngejtellten unp ibre & undigung fann nur
gc"etcs dreben und wenden wie man will - fie find [nod) durd) getrennte ubereinjtimmende Bejchluf-
diftiert bon einem grengenlofen ag  gegen bic | faffung bder Urbeitgeber und der Berfiderten au-
fogialdemotratijdhe UArbeiterbewegung  und gegen [ ftande fommen. Das gleidhe gilt fiir die Abjtim.
ﬁ?es, wag mit ihr mebhr ober minber Begichung hat: | mung in der @icncm[ncr{gmm[ung ber Raffen iiber
fie find ein fdhlimmes Broduft parteipolitijden A enderungen des Ctatuts und bdie Ber-
Daffed und einer jedes Redytagefiipl beifeite jtofyen- | cinigung mit einer anderen Raffe; nur fur Yenbde-
den @ewaltpolitit, fie involvieren in erfter Linie | tungen, die die Staffenleijtungen in aewijien_Gren-
cinen Raub woblerworbener Rechte der ¥ngejtellten, | sen crboben follen, geniigt einfadje Webrbeit. Diefe
der obne gleiden ift. ,Denn bie Erpropria-[Borjdlage proflamieren bie Qerr-
tionibrer Redite ohne jede Abfindung”, [{daft der Urbeitgeber aud) in bden
jo beigt c& in ciner gcbarnifdten Broteftrefolution Ortstranten taffen! Gie jdhaffen eine vers
der RKaffenangeftellten, jte 14 bje Behandlung idlimmerte paritatijde Bertretung
der NAngejtellten aufBerbhalb der biir- obne halbierte %citritnélcntnnn ber
gerliden Redytforderung”. Arbeitgeber! .

llnd mit weldyen unumjtogbaren Beweifen Die Arbeiter follen nad) wie vor dweiDrittel
judt die Regierung foldyen Redytsraub plaufibel 3y [ der Rafjenbeitrdge gablen, aber weniger a [8bie
madien?  Beweife bringt fie iiberhaupt nidht. Gur|Ddalfte des Cinflufjes befien. Denn die einfadye
Befddnigung diefer Gewaltmagnahmen muf wiede- | Stimmenmehrbeit bei paritatijher Bertretung ET=
rum ein Yniftel] ungsvertragsformular| reidt nidit den Grad der Einfdniicung der Arbeiter
berbalten, das von 1906 pig 1908 einmal WBejtanp- | vie Ddie bier borgejehene @ctrennte Bejdhlufs
teil der Tarifgemeinfdaft mwar, Diefe_,gang eigen- | faffung beider Gruppen; diefe legt Ja bie Minderheit
tiimligen Bertrige”, die bereits im Sommer 1910 | Xr einen Gruppe, 3. V. der Arbitgeber, pol[f.
in und auferhalb der Reidystagstommiffion fiic ein |/tdndig lahm! Dem catbeiterfreundlidien” Gen.
fot gemeintes @pettalelitiid der Rarteien wm oo trum war bdie Gienfidtlide Gniredtung ber
Beftarp und M ugdan berbalten muften, Baben | Berfiderten in Gejtalt der baritdtijden Ber-
die fittlide Gntriiftung der berlegenen Regierung | tretung unbequem und gwar 'wegen ber ibm unan-
od) nidht gur Rube fommen lafen. Das Bertrags- | aenehmen Stonfequeng der I%ettragﬁha[ft;!nng.. aus
formular 1jt aber lingjt gednbert und dag neue | ¥ngit bor dem Jorn jeiner mitteljtandlerifden
dem obr:rbermaltungcgeriﬁtliﬁen Urteil volljtandig | Wabler; Jenen jefuitifd) verjdhleierten Redytsraub
angepaft.  Die fdjon durd frithere Revidierungen | gegen bie Arbeiter dedt es mit den RNamen feiner
(ehiigend gejtiibten Grtldrungen der Tarifpartesen, | josialpolitijdhen @rdfen a la Trimborn!
daf alle die mit bieler juriftijcher Fineffe aus der Ridht minder werden die Ungejtelten durdy das
daffung des alten ertragsfdemas Derausge- Stompromif in einen Sdyranbitod aufjidytébehord-
fdraubten Ausdlegungen nie Hb!id)t ber Vertrags- | lider Willfiir gefpannt. Die §§ 363b, 365, 369 unb
barteien gewefen; bie Zatfadye, daf biefes Bertrags- | 410 find angehauft mit FuBangeln gegen bie Unge-
formular fogar im «Reidsarbeitsblatt” obne 9n: | jtellten. Deshalb ift ja aud ihre Emporung fo all-
nriffe Herboraurufen berdffentlidt wurde; bdaf es | gemein egen eine Crpropriation aller wohlerworbe-
Mehreven grofitd tijden Auffidtabehorden borlag, | nen Redyte durd) eine gemwaltjame Aufawingung der
bic ebenfowenig mwie bie RKontrabenten die forma- Dienftordbnung.

Rr. 10
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Nod) ijt Geleqenbeit, den allerjchirfiten Sampf
au fiitbren gegen dic Cutrechtung der Yrbeiter und
der WUngejteliten. Vor allem gilt es, die Yrbeiter
fdleunigit aufguflaren iiber den fdhand-
liden Plan, Der intenfivjte Widerjtand muf auf-
geboten werden, um ein Gefewerden diefer Fwie-
fadjen Entredtung gu vereiteln. Racl Giclbel,

Gefeligebung und Yerwaltung,

Das Verbot der Nachtarbeit der Frauen
in Ocfterreich.

Ym 23, Februar 1910 wurbe dem biterreicdhijden
Abgeordnetenhauje  ein Gefesentiourf  borgelegt,
durd) welden das Berbot dber Nadytarbeit der Frauen
in indujtriellen lnternehmungen durdygefiihrt wer-
ben follte. Der Entwurf war bdie SKonfequens der
Zatfadge, bdaf Oecjterveidh bdem internationalen
Berner Ucbereintommen beigetreten ijt und fidy
hrerdburd) verpflidhitet Bat, bas Berbot bder Nadyi-
arbeit der Frauen bis 1. Januar 1911 durdyzu-
fiilbren. ¥llein c8 fam anbers, al3 man erwarten
durfte, obgleid) e3 fid) um ein Glejeb hanbelte, dasd
an bem bejtehenben Jujtande feine wefentlide Aen-
derung vornabhm und Oejterreid) aud) jebt, nad) ber
Ynnabme bed Gefepes, Dinter anderen ECtaaten
guriidbleiben wird. Dasd Herrenhaud madte ndm-
lid ©dwicrigteiten und judte bas vom Abgeord-
netenhaufe ohnedics jdon veridleppte Gefels neuer-
bings 3u veridyleppen, da eine weitere Verdiinnung
der flagliden Wafferfuppe nidht qut anging. Gine
fofort, ald dic infamen Abfiditen ded Derrenhaufes
befannt wurden, einfeBende energijde Protejt-
bewegung, an ber fid) aud) bie rbeiterinnen [eb-
baft beteiligten, hatte gur Folge, dbak die .eble” Ab-
fidit des Herrenbaujesd vereitelt wurde. Woh! fonnte
die Niidverweifung an die volfdwirtjdaftlide Som-
miffion des PHerrenbhaujed nidt mebhr verhinbert
iwerden; aber bie cigentlide Abfidyt besfelben, bie
Gefepwerdung bdes Entwurfed gang au vereiteln,
turde burdyfreugt. Der CEntwurf ijt fdlielid
regelredht parlamentarifd) verabjdjiedbet worden und
bas Gefep tritt am 1, Yugujt d. J. in Sraft.

Was es bietet, ijt wenig. Bisher bereits war
die Nadjtarbeit ber JFrauen in fabritdmakig betric:
benen (ewerben verboten und nur cinige Nus-
nabhmen gab ¢8, welde nunmehr 3u entfallen Haben;
ndamlid) bei der Wettfedernreiniqung, bei Appretur-
betricben, Majdyinenfpibenfabrifen, Papier- und
Dalbzeugfabrifen war bie Nadtarbeit der Frauen
bislang gejtattet; fie wird alfc ab 1. Augujt b. J.
aufhdren.  Fir bdie SKonfervenfabritation beftand
eine Yusnahme nad) der Midhtung, daf die Nadi-
arbeit der Frauen gejtattet wurde, infofern es fid
um Manipulationen Hanbdelte, die fid) ohne die Ge-
fabr, bie betreffenden Etoffe bem Werberben aus:
gufegen, nidt verfdjicben liegen. Diefe Ausnahme
ift aud) nad) dbem neuen Gefebe guldffig. Friiher
burften Crafabriten und  Emailgefdirrfabriten
Frauen bid8 10 Uhr abendd verwenden. Nad) dem
nunmehr geltenden Gefebe ijt died gleidfalls mog:
lid); benn wenn aud) hier ber Weginn ber Nadytrube
mit 8 Ubr feftgefedt ift, fo fann derfelbe bid 10 Nhr
abendsd verlegt werden, wenn in den Unternefhmun:
gen bie adtftiindige Gdjidtarbeit bdurdygefiibrt
wurbe; unter biefer BVorausdfebung wiirbe aud) jebt
die Pinausdfdicbung ded Rubebeginnes auldfjig fein.
Yusgenommen bom Berbot bleiben bid gum Jabue
1019 bie (favtellierten?) Buderfabrifen, deren 9Un-
walte im errenbaufe in dicfem Punite die Wieber-

_Ferner iit wod) cine Vusdehnung des Geltungs-
gebictes fiir das Berbot der Nadytarbeit der Frauen
nad) gwei Ridtungen gu bergeidnen: bas Berbot
foll gundadjt felbjt bei jemen Betricben Anwendung
finden, die fid) gewerbsmdgiq mit der Graeugung
von Bertehrdgegenftanden, mit der Bearbeitung ober
Berarbeitung von Stoffen cinjdlielidy der Bau-
unternehmungen bejafien, falld mebr als 10 NArbeits:
perjonen in Werwendbung jteben. Hierburd) werden
aud) Fleingewerblidje Wetriebe, weldhe bisher bom
Berbote audgenommen waren, durd dbagfelbe ge-
troffen, denn der bisherige Beqriff .fabritsmagig
bedt fid) nidht mit bem neuen, Jm Ginne der alten
Wegriffsbeftimmung galt nur cin Betrieb mit 20 Ar:
beitsperfonen, bie in einem arbeitdteiligen Ber-
fabren und unter Anwendung von Motoren bejdyii-
tigt waren, wahrend fiir den neuen Begriff der Fa-
britsmaRigtcit die Tatjade geniigt, daf 10 Rer-
fonen in ecinem Betricbe tdtig find. Gine zweite
Ausdbehnung befteht darin, bdbaf aud) bie ber Ge-
werbeordbnung nid)t unterjiehenden Betriebe der Ur-
produttion, wie 3. B, Bergwerfe unbd Gteinbriide,
pon bem WBerbote crgriffen werden. Die landivirt-
jhajtlidhen Wetriebe bleiben — natiiclih! — von
dem Werbote unter allen Umitdnben ausdgenommen.
Ugrarifd) ijt eben Trumpf aud) in Oejterreid).

Die drgjte BVerjdledterung, mwelde dad Gefess
durd) die Bejdliifjfe dbes Herrenhaujesd erfabhren hat,
ift — aufer der Verfd)leppung und den Ausnahmen
bon der Geltung des Verbotes — bdie DHerabfepung
ded Alters fiie Maddyen, die in Juderfabriten ar-
beiten. Mad) bder Regierungsvorlage follte bden
Unternehmern bas NRedyt ujtehen, Arbeiterinnen,
weldie dad 16, Lebensjahr iiberfdritten Haben, an
hichitens 60 Tagen, im Jabre big 10 1lhr abends zu
bejdyaftigen, nad)y dbem Bejdlufje ded Abgeordbneten-
baujes diirfen nur Arbeiterinuen, welde das adyt -
adchunte Lebendjabr iiberjdyritten haben, an hodijtens
40 Tagen im Jabhre bid 10 Uhr abends bejdhaftigt
werden und nur dann, wenn dic Gewerbebehorde
dies bewilligt. Dasd Herrenhaus hat nun den Tert
der Megierungsvorlage rejtituiert, um  die alte
Profitrate der Judertartelliften gu fonfervicren,
Dafy diefes Gefeps nidht ald ein nennensdwerter
fogialpolitijdher Fortichritt begeidynet werden fann,
iit jonad) far; es tommt lebiglidh als Abjdhlags-
Aablung in Yetvadt. Die Frauenarbeit wird da-
durd) nur wenig berithrt. Jn den von ben G-
werbeaujfiditsbeamten 1909 injpigierten Fabrifen
waren 285075 weiblide CGrwadifene und 24 414
jugendlidhe Vrbeiterinmen Defdydftigt. lnter diefen
gab ¢8 625 Jugendliche unter 14 Jabren; 1040
Perjonen - davon 316 weiblide lurbden gegen
pad Gefep, d. b. bei Arbeiten, von welden dbas Gefels
fie ausjdlicht, bejddjtint. 555 bdicfer acfebwidrig
berwendeten  Perfonen bhatten nod) nidht das 14.,
53 nod) nidt dbas 12, Lebensjabr erreidt! Uebrigens
werden fogar neun- und ehnjibrige Kinber in Fa-
brifen, bet ©od)bauten, in Jiegelwerfen linger als
8 Gtunben tdaglid) ausgebeutet. ©o fieht ¢8 bei uns
in_ Oejterreid) mit dbem Sdupe der Arbeiterinnen
und jugendliden Perfonen aus,
Wien

Sigm. Kaff.

$ojiales.

Die ,, Uudftellung fiir Unhyqicne”.

Der Streid), den die Leitung der internationalen
Oygiencausitellung in Dresden auf Anordnung der

berftellung ber Regierungsvorlnge durdyeften.
Ne. 10 ’

fadfijden NRegicrung beaw. der Unternehmer gegen
bie Deutidien Gewertidaften gefithet Bat, aieht
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immer weitere Rreife.  Die Konjumvercine Haben
aleid) den (&icmcrf&nﬂailcn jfih bon der unter Unter-
nehmerturatel jtehenden Yusjtellung  guriidgezogen,
ebenfo das Heimarbeitcomité in der Sdyweiz.  Jept
wird befannt, daf aud) anbere Sireife feine eigung
baben, fid) unter die Fittide bdes jadfifchen Unter-
nehmertums 3u begeben. Der ,Vorwarts” ijt in
ber fage, den Brief eines befannten Sulturgejdyidhts-
forfders gu verdffentliden, in weldem biejer ber
Ausijtellungsleitung eine grimdlide Leftion iiber dic
Yufgaben einer Pugiencausjtellung erteilt. Der
betrejfende Forjder batte dem Vusjtellungscomite
31_1ﬁeiagt,‘300——400 Bildber von hygientjdhen Werhalt-
niflen fritherer Jeiten gur Verfigung gu ftellen.
Nad) Befanntwerden bder Behandlung ber Gewert-
fdaften feitens dber Nusjtellungsleitung bat cr jeine
Jujage uriidgenommen und bdie IJuriidnahme
folgendermagen motivbiert:

oRNad) Eintreffen Jhres Vergeidimifics der Bil-
ber, dic Sie aus meiner Sammlung fir dic hygic-
nifde Ausjtellung wiinjpen, Habe id) meinen Sctretdr
mit dem Perausjuden der Wldtter beauftragt.

Run_ lefe id) beute aber in den Zeitungen den
Beridht iiber die Werhandlungen, die awijhen der
Yusjtellungsleitung und der Generalfommifjion der
beutidhen Gewertjdajten ftattgefunden BHaben wund
die gu dbem Jicle fiihrten, bagder den Gewert-
fdaften urjpringlid gugebilligte Ravillon
gur Weranjtaltung einer Ausjtellung iber
dygienifde” Jujtdnde dber Heimarbei-
fer wicber bermweigert worbden ijt.

Diefe Tatjade muf meiner Anjidt nad) bdie
Stellung jedesd anjtandigen WMe niden
au ber hygienijden Ausjtellung becinflufien. Ausitel-
lungen follen dod) nid)t nur dagu da fein, das hobe
Yied gu jingen nad) bem Thema: ,Wie herrlid) weir
baben wir es body gebradt”, fondern ficjollen
vor allem das jogiale BGewijjen auif-
viitteln und das VWerantwortun asqe:
fidl vpon Staat unbd Gejellijdait jtei-
gern. lnd dbas gilt bor allem bei eciner bygienijden
Yusjtellung, bei der wicderum bdie unbygienijden
¥ebendbebingungen des Yroletariats
obenan jtefen mijjen. Die unbygienijden
Berhdaltnifje, unter denen bdas arbeitende Volf au
[cben gegwungen ijt, gu befjern, dag jollte dic
Dauptaufgabe einer bygienijdhen  Vusjtellung
jein. Wer tiber Macht und Vefigs verfiiqt, aclangt
bon jelbijt gu den widtigiten hygicnijden Lebens-
bedingungen, denn wer Geld bat, verfiigt iiber
geniigende Erholungsgeit und vor allem
liber gendigenden Wohnraum.

Wenn nun alfo cine Dygienifdye Nusjtellung fidy
dagu herbeildBt, Die Moglidyfeit uverhin-
deru, die unhpgienijdhen Lebensbedingungen der
YermijtenderArmenobjeftiv ovorunter idy
freilid) augenfdallig verjtebe) darguitel[en,
10 wenbet fid) ihr angeblidier Bwed in das divefte
@Wegenteil, BWertufden des Verdam-
menswiirdigen heit in diefem Fal aber nod)
mebr, ¢8 beift nidhts weniger als: Billigen
Dedentifepliden Glends, beshalb, weil auf
dicfem Elend eine lufrative Brofitrate ge-
wiffer Sapitalijftentfreife fih aufbaut.

Jd) tann unter diefen Umitanden nidht umbin,
Shuen 3u fagen, dbaf bdurd biefen Aft bic geplante
Yusjtellung in meinen S'lu&en in ibrer [epten Kon-
ieTmu geradbegu u einer Ausdftellung flir Unbygiene
geftempelt wird. MWer aber bei einer jolden Wus-
ftellung mitmad)t, und vor allem dann nod) mit-
madyt, wenn er die Sadjlage fennt, ertlirt fid) obne

weiteres jolidacvifd mit folden Tenbden-
deu. Wer mir aber witrde dies meinem gejamten
Yeben und Streben ing Gefidht jdlagen, und fo
tberlauit midy ein Geiithl brennender
Sdyam, wenn id) mir vorjtelle, aud) nur mit dem
Fleinjten Beitrag die 3wede derer ju
forderm, dic den Aermiten uidht nurnidt
belfen wollen, jondern deven entfeslides
Yos berbheimlidjen und dbadurd) aud gu
perewigen beitragen.

3 jebe mid) aljo veranlagt, meine Bereitwilligs
feit, die von Jbhnen in meiner Sammlung audgewahls
ten 300400 Cbjette jur Berfiigung au jtellen,
guriidgugichen. .. .”

Die Uusjtellungsleitung bat fid) in einem Ant:
wortidreiben dbamit herausgurcden gejudht, dbaf ein
berechtigter (1) Drud der Regierung vorliege. Wer
unjere genaue Darjtellung der gejamten Vorgdnge
im ,Gorrejpondengblatt” gelejen hat, wird fiir diefe
Yehauptung, der Drud der Negierung jei . bered-
tigt”, nur ein Ydfeluden iibrig haben. Der Yer-
fafier obigen Bricfes bat fid) aud) nidht durd) bdiefe
Wehauptung irrefithren lafjen, joudern ijt bei feinem
ablebnenden Standpuntt geblicben,

3rhtittrbcmmuug.

Dohe Gewertidaitdbeitrage ald Veweid fiiv die
Eteuerfraft der AUrbeiter.

ant o preugijden  Vbgeordnetenhaus  hat am
25, Februar b. J. bei der Beratung des Etatstitels
»Dirette  Steuern und  Erganzungsjteuern”  der
Finangminijter Dr. Yenbe in einer Crivide=
rung auj dic Ausjiihrungen des Abg. Strobel ein
Loblied auf bdie preupijde Sogialpolitit gejungen
und dann ,bewicjen”, baf dbie Steuerfraft der beut:
fehen Urbeiter nod lange nidt erjdopit jei, wie bas
die Weitragsleijtung fur  bdie Gewertidaiten, in-
fouderbeit  gum Werbande ber (hemeinbde: und
Staatsavbeiter geige.  MWad) dem jtenographi-
jdhen Beridt bat ber Wintjrer im weiteren BVer:
folg jetner Nede ertlart:

»Tie Sojialbemolratie befjieuert ihre
Mitglieder in ganj anderem Wape; die Ginfommen
unter 900 WML, werden in feiner Weife gefdhont. Jdy habe
ivicderholt Einfiht genommen in bdie Hednungsdergebniffe
bed Werbanbes der Bemeinbe- und Staatd-
arbeiter. Jn diefem Berbande befinden fih audh Ar-
beiter, welde von ben Gemeinden lediglich aué Barm-
berjigleit gebalten werben, bie nidt mebr voll arbeitd-
fiibig find, welde aber, pamit fic nicht ber Armenpilege
anbeimjallen und damit fie bas Glefithl baben, bdah fie
nod) niiglidge Witglieber ber Gefelljhajt find, im Lobn
bejchdjtiat werben. Das find Arbeiter, welde in Maximo
— filr ‘Papieraujlejen und bergleihen tann ja nidt viel
bejablt werben — 3 WML, den Tag verdienen. Sie milffen
aber an bie Gewertihajt erheblich mebr bezahlen, als
fogar die Jenfiten mit einem Ginfommen von diber 900
Viart an den preupifden Staat bezahlen. Die [enfiten
bon 500 ML jablen an ben Staat monatlich 50 Pf. Mit
monatlich 50 Pf. begniigt fich diefer Verband nidht, fonbern
verlangt im Jabre minbeftend 20 ML, und dasd ift mebr,
als der preupijhe Staat plus Kommune, jelbft wenn bie
stommune 200 Pros. erheben mufp, verlangen. Die beffer
Gelobnien werden nodh) in ganj anberer Weife beran-
gejogen.  Jd) abe bad oft anerfannt unbd ed ift ju bes
Wwunbern, wie opferwillig bie Leute find. Nad einer
mir vorliegenden Jufammenitefiung werben wodentlid
bon ben niedrigften Edbhnen 48 Pf. gezablt und von ben
bodyften 1,40 M. Aljo wenn man das auf dasd Jabr

fr. 10
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Wajds aur !Bcrid;tcritattung cin Vejhluf der
Ortsbermaltung entgegen, bon  bdrei  amderen
wurde jebod) in Idngerer Yuseinanderjepung be-
bauptet, es miifje auf der RNidtaulaffung von Kajdy
infolge cines Befdluffes einer Witgliedberverjanum-
lung bejtanden werden. Nunmehr empfabl Genofje
Xegien bdem Beridterftatter jelbit, auriidzutreten,
weil nad) demofratijden Grunbdfasen bder Wejdluf
ciner mfitglichcrber{mnmluug au refpeftieren jei und
die Berjammlung nidht mit einer 2‘[uﬂcilmnbcrft‘mu'm
bicriiber beginnen folle,

Wisher find bdie Beridterjtatter des ~Correjpon-
dengblaties” nod) in allen Berfammiungen, felbit
negnerifdier Organijationen augelaffen worden, mit
cingiger Yusnabhme cines Berbanbdstages der Dirjd)-
dunderiden Gewertvereine, Die Generalfommiijion
frug daber bei ber Hamburger Ortsveraltung des
Wetallarbeiterverbandes an, wann und wo in einer
ﬂh‘i!giicbcrverfumm!uug in Pamburg ein Bejchluf,
nady weldem Genoffe Raid) als Beridteritatter nidt
jugelajjen werden folle, gefagt worden jei. Gs ging
darauj die folgende Anwort cin:

~Genoffe Sajd wurde auf Bejdlup der Oris
verwaltung pon der Beridterjtattung innerbalp des
Verbandes ausggefd)loffen.

Dicjer Wejdylufy ijt guriidaufithren auf den ten-
oengidfen Beridyt, welden Kajd) von der General
verjammiung des Berbandes in amburg gab.”

Wit bejtem Gruf D. Sticbis,

Die in dem Sdyreiben eriwdabhnte  Generalper-
jammlung war nidt eine folde der Jabljtelle des
Metallaxbeiterverbandes in Hamburg, jondern Ddic
\'~’crnnnb§=(Sicncra!hcr1'am mlung, bdie
vort bom 31, Mai bis 5. Juni 1909 tagte. Ju dicjer
waren als offigielle Beridteritatter von dem
Uerbandgvorjtand unter ausgdriidlider Juitimmung
oer (Sjcucrnlbcrfn mmlung bdic Ghenoijfen
Majd)y und b, NRodbisti bejtimmt.

Jmiibrigen  crweijt das Sdreiben, daj die
fret - Worjtandsmitglicder der  Jablitellc  $am.
Pieg demt Genofjen legien  gegenitber  die 1l
abrbeit fagten, wenn fic fid fiic die Widi-
lafjung  des Beriditeritatters  pes «Eorrejpon-
dengblattes”  auf einen Weidlug ciner WMitglieder-
brjammlung  bericfen. Wy p unter der Voraus
1'Bung, dag ecin joldyer vorlag, veranlate Genojje
Yegien, den Genofjen Najdy auf die Criilllung feines
Huftrages 3u verziditen und erflacte fid) bereit, das
Morveferat in der !l!crimumluam au balten. G jei
lied) bemertt, daf Genofje Kegien den Lerwaltungs
beamten gegeniiber, bie behaupteten, dag Stajd) ten
dengiog beridhte, die Berpilidtung libernabm, den
deridyt vor feiner Berdffentlidung auf jeine Miditig-
feit Bin gu fontvollicven. Yber aud) dies fonnte cine
stnesanderung nidt berbeifiibren.  1Unter diejen
lmijtanden war es nidt moglidh, fiic dag ~Gorrefpon:
bengblatt” einen cigenen Beridyt au erhalten und
bou der Wiedergabe cines Beridtes aus der Tages-
veefie glauben wir abjeben gu miifjen.

 Uuferdbem jandten die beiden friibeven Wepol:-
Nadytigten  der Jablijtelle Pamburg bded Wetall.
G beiterverbandes unaufgefordbert ein Sdyreiben an
e (-8, nad) weldyem big aum 10. Degember 1910
eder in einer H]Iitglicberhctfammlung nod) in einer
SiBung der Ortdverwaltung ein Bejdlug der er-
1jt, und fie jtellten iiber-
Jes durd) eingehende Unterfudung fejt, baf im Bor-
! nur eine Befpredyung der Angelegenbeit Stajdh
lattgefunden Habe, bagegen ein Bejdluf der Ortaver-
Waltung aus deren ©igungsprototollen nidt nach-
Weigbay fei, Dadurd) wiigbe das Borgehen der Mebr-

beit der jepigen Crisberwaltung in wody vigenartige
rem Yidhte erfcheinen. Wir biclten uns jur Wittcilunn
diejes Worganges an diejer Stelle fur verpjlidytet,
weil er gecignet ijt, die jegige Situation in Dam
burg 3u beleudten und die Crtlarung firer mande
Lorgange in Lamburg 3u geben,

Ausd den deutidyen @ewertidaften.

Wic devr Vorjtand des Wudibinder
berbandes nutteilt, bat per Berband der Satt
levundPorteicuille r den 3wijdyen den beiden
Lerbanden abgejdlofienen tavtelivertra qa qe
Bitndigt, weil die Vudbinder mebriad)y ibnen unbe
redtigt  erfdycinende Hebertrittsantrage abgelebut
bhaben. Ter Budbinderverband bat jich mit der
Yojung des Mattellverbaltmifies cinveritand cn
crtlart,

Ter Wuddruderve rbanbd
Wonat  Januwar an 3236 Witalicder
‘.’Irhviialuicnunru'inwuuﬁ e Berrage von 71 080
Wiart fur 45820 Tage.  Gegeniiber dem gleidhep
Wonat des Vorjabres bat Dic Jabl der unteritiigten
Tage um vund 14000 der l[mur'!iinutmﬁlu'tm,l
unt gicka 17 500 9t abaenonunen,

Ter Wevrband der Ganwirtegebhil
fen gablte am Sdluiic des 4 Cuartals 11019 Wit
glicder gegen 10408 im vorbergebenden Quartal,
slr Streif- und Oemagregeltenunteritiigung wurden
33 346 WL verausqabt. ey Lermogensbeytand be
trug 133 566,92 Wi, Ter Vrbeitsnadiocié  des
Werbandes founte im legten: Jabre 4199 fejte und
82800 Yushilfeitelen unentqelthid  vermitteln,
wabrend dic iiblihen  Gebitbhren der  gewerblidyen
Etcllenvermitticr fur dieje Wernittelung 76 146,90
Wart betragen baben wiirden. Dabet wird durd
die Dicsbeaiigliche Aevidteritattung nody nidit die ae
jamte Tatigfeit des Verbandes auf dicjem Gdebicte
crfagt. )

Der Gienofic Digo Lo s P it am 1. Warg aus
jeiner Stellung im l-;niuuirtmchiliruurrlmumj aus
acjcdhieden, wm i die Medattion der .,‘{i_qricllh:-rn_‘
fpondeng” cingutreten.  ¥in jeine Stelle it Ghenofie
YoWaumeiiter getreten, der die Redaltion des
Yerbandsorgaus und bdie Wertretung des Verbands
vorfigenden iibernimmt, Poepid bleibt ‘Brrlmupﬁ
borfigender, bis dic nadite Generalberjammiung cine
endgiiltige  obder anderweitige . Reqelung actroffen
baben wird,

Ter Woritaud bdesg Wetallavbeifer
berbandes bat durd den Genojjen Yauterbad,
Stuttgart, 120 bildlidhe Parjtellungen iiber Unfall-
verbutung und Yrbeiteridup in der Wetallindujtric
anjertigen lajjen, die fiir Eid}thi[bvruurtrdgc iber
dicje  Waterie Yerwendung  finden.  Die  farben.
frijhen Bilder madien den Bujdhaucr und Jubdrer
befanunt  mit  der Cntwideluny Deutidlands vom
dgrar:  gum  JIndujtricjtaat.  Sie acigen  dann
drajtifd) das Anwadjjen der Unfallziffer, die Solgen
der Unfalle, dic Shupmagnahmen auj den berjdyiede
nen Gebieten der Gifen-, Wetall- und Wafjdinen
indujtrie, die janitar und bhgienijeh moglidye Bor
lorge, und vieles andere. IJweifellos bandelt es fid)
bier um eine wertvolle Cinridhtung, die fiir die ae:
werfjdaftliche Auitlarungsarbeit quf diejem Gebiete
aute Dienijte au leijten vermag,.

Die MWitgliederzahl des Berbanbdes
derTapezicrer betrug am Sdlujic des 4. Quar-
tals 8362 gegen 8456 am Jabresidlug 1909, Seit
1901 find nady den Grhebungen deg Berbandsvor-
jtandes rund 36 000 yeue WMitglicder aufgenommen
worden, wobon 31 000 wicher audgejdyicden finb, Die
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umlegt, fo ergibt fih, dap, wibhrend bdie 900 M- Benfiten
6 L. bejablen follen, von bden in ben Glewertidaften
organifierten Arbeitern die Geringftgelohnien 256,21 L.
und bie Beftgelohnien 72,85 Me. bezablen. @3 ift in-
folgedeffen nidht zu verftehen, wie bie Sozialdemolraten
forbern ténnen, baf bdie Yrbeitersenfiten mit Gintommen
bon 900 WL bis 1200 ML, einfommenfteuerfrei tverden,
Jd tann ed mir nur damit erfliven, bdaf fie Hoffen,
baf, wenn der Staat bieje WVeitrige erlift, fie ver Sojinl-
bemotratie fiir ihre IJwede jur BVerfilgung fteben. Mit
biefen Leiftungen an bdie fojialdbemotratifdhen
Gewertidhajten ift es nodh nidt abgetan. Die WMit-
glieder ber fozialdemotratifden Gewertidaften find ver-
pilichtet, auper biefen Yeitragen nod) auf dbas Verein a-
ergan unb bie politifde Jeitung ju avon-
nierven. (3uruj bei bden Sogialbemotraten: Rriegen
fie frei!l) Diefe Art von Freibeit tennen wirl Jd habe
3u lange im praftifdhen Leben geftanden und mit Arbeitern
perjonlich verbanbelt, als daf mir nidt bie Art ber Frei-
beit genau befannt ift. Gewip, es ftebt ibnen frei; aber
wenn fie ed nidht tun, geht es ibnen fdledht. Die Vor-
wilrje, die DHerr Strdbel gefiern gegen ben preupifden
Ctaat erhoben Hat, find fo unbegriindet und frivol wie
nur irgend etivas.”

Diefe Ausfiihrungen fordern gum Wiberfprud
beraus, denn fie find bder Wirtlichteit nidht ent-
fprediend.  Borerjt jteht einmal feft, dbag jamtlide
freien  Gewerfidaften, mit Yusnahme der Budh-
druder, ifren Berbandsmitgliedern dad Ber-
banbdsorgan gratis liefern, alfo von einem
YUbonnementszwang feine Nede fein fann.

Die Gemeindearbeiter, auf die fid) der
frithere Oberbiirgermeijter bon Magdeburg bejon-
ders beruft, jtehen bealiglid) der Beitragahohe im
Jabresdburdidnitt fiic 1009 mit 20,92 ML ober
40 Bf. pro Woche an 45. Stelle unter den freien Ge-
werfjdaften. Da bdie Veitrige hier ebenfo wie in
beridjicdenen anbderen freien Gewertidaften, bdem
Berbienft angepagt find, fo ijt ber {pegielle _Cin-
wand, dbaf Jnvalidbe mit gu biefen ©dben’ her-
angegogen werbden, leidht zu entfrdften. Bablen fie
dod) pro Wode nur 15 Pf., das ergibt pro Jabr
7,80 Mt.; fofern fie aber wie mande Unfallrentner
nod) teilweije arbeitdfabig oder in Crmangelung ge-
niigender Mittel gezwungen find, nod) Acbeit gegen
Lobn  au  verriditen und fidy infolgedeffen aud
Arbeitslofen: und Sramtenunterftiibung ufw. fidern
wollen, gablen fie 35 Rf. pro Wode ober 18,20 W,
pro Jabr, falld ibr Lohn 21 MY nidt iiberjteigt;
bei mebr wie 21 MY, widentlicdhem Berbienft ijt der
Beitrag 40 Pf. pro Wodje ober 20,80 M. pro Jabr.
Weiblide Mitglicder gablen 25 Bf. pro Wodye ober
13 Mt im Jabhr. Jn ber Mebraahl der Filialen
Tommen biergu nod) Lofalzujdyldge in der Hobe von
5 bis 16 Pf. pro Wodje fiir Ertraunterftiipungen bei
Arbeitdlofigleit, Srantbeit, in Gterbefallen ufw. Fiix
bad Jahr 1909 Hat der Werband der Gemeinde- und
Gtaatsarbeiter 8,46 ML pro Mitglied ausgegeben,
bas madyt 263422 My, indgefamt aus; bder Yer-
mogensbejtand belduft fid) dabei auf 11,60 ML, pro
WMitglied, fo da alfo aud NReferven porhanden find.
Die NRednungslequng des Berbandes ift jebergeit
nadhgupriifen, da fie wie die aller anderen Verbinde
dffentlid) befannt gegeben mwird.

Die Bahlen ded:Herrn Minifters ftimmen
alfo webder hier nod) ba. Yud) hat er per-
geffen, die bielfadjen Unterftitbungen der verfdjiede-
nen freien Gewerfjdaften au ermwibnen, wodurd) den
Mitgliedern ein groker Teil ihrer Beitrdge dirett
wieder Fuflicft. m Jabhre 1909 Batten allein
42 freie Gewertidajten Arbeitslofenunterftiipung
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und bierfiir 8503 928 WMt indgefamt ober 5,97 IMF.
pro Witglied ausgegeben.  Hierau fommen nody
Reijes, Kranfen-, Jnbaliden-, lters-, Gemaf-
regelten: und Gtreitunterjtitbung, fowie in Not- unbd
Cterbefillen und Rechtdjdhup.  Auf Grund bdiejer
Leijtungen zablen bie Gewertidajtsmitglieber gern
bobe Beitrdage. Wiffen fie bod) auferdem nur zu
gut, bafy dieje Gelber reidhe Friidte tragen.

Cigentiimlid) beriihrt ¢8 aber, baf ber Yer-
gleid gwifden Steuerfrait der Vrbeiter und Bei.
tragsleiftung 3u den Gewertjdaften iiberhaupt ge
dogen wurbe. Aud) ein preuijder Finangminifter
miifte wiffen, dbaf au ben Bweden, wofiir die Arbeiter
Gewertidjaftabeitrage Ieiften, diefen von feiner anbe-
ren Seite UnterjtiiBung gegeben wird. Die Arbeits-
lofenverfidherung auf fommunalem Gebicte 3. . ijt
ja_erjt in den erjten YUnfingen ihres Wirfens be-
griffen; fie fann fid nur auf aeertjdaftliden
Unterjhigungseinvidtungen aufbauen. Eine grofe
YIngahl Gewertihaften hat aud) bereitd cine Rro -
greffion in der Beitragsleijtung durd:
gefiibrt. Wenn ber Minijter ftolz auf die von ihm
angefithete Progreffion bei der Einfommeniteuer ijt
und befonders bervorhebt, dafy der preugijdhe Staat
die niederigen Ginfommen jdone, fo modten wir ihm
dod) ind Gediadytnis vufen, daf gerabe bdie niedrip
entlohuten Arbeiter ¢ find, weldhe in Gejtalt dov
indireften Steuern, der Zolle und Ber-
braud)sabgaben auf die notwenbdigjten Bebarfsartifel
arofie Opfer fiix ben Staat gu bringen Haben. Diefe
Stopfiteuern Dedingen fiir die Nrbeiterfamilie aufger-
ordentlide Yusgaben, welde im Jabre je nady dem
Umfang der Familie Di8 weit iitber 100 ME. binaus-
geben.  Das gu fagen hat der Derr Finangminijter
im YAbgeorduetenhaus vergeffen. Bei folden Lei-
ftungen an den Gtaat unter verhaltnismigig gerin
pen @egenleijtungen und bei den meiftens geringen
Uobnen ijt e8 bod) nur zu erfldren, wenu die Yr
beiter ©teuerfreifheit bder niedrigen G-
fommen forbern.

Wir bhoffen, baf der Minijter, nadipem ihm
durd) den Ubg. Hirjdh das .Correfpondengblatt der
Generalfommiffion” gugdnglih qemadt worben i
und er Gelegenbeit genommen Bat, fid) iiber bieje
Berbdltniffe aus erfter Quelle gu informieren, nidt
Abjtand nebhmen wird, feine faljden Vehauptungen
an derfelben dffentliden Stelle auriidgunehmen,

U Mohs.

Cin BVeriditerftatter-Voylott in Hamburg.

Ym 1. Wiy fand in Hamburg cine Mitqlieder
verjammiung der Ortdverwaltung ded Wetallarbeiter
verbandes ftatt, die infofern fiir weitere Gemwert
jdhaftatreife intereflant war, als es fid) um eine Fort
jegung der Disfuffion iiber ,Maffen und Fiihrer”
banbdelte.  Als Meferent war Dr. Pannetoef, als
Storreferent der Worfienbe bder @eneraltommiffion
Legien bejtellt, Die NRebattion des ~&orrefpondeny-
Dlattes” Bielt es fiir notwenbdig, cinen eigenen Veridt
iiber dieje Werfammlung au bringen und bejtellte ale
Yeridterjtatter den Genoffen Safd-Damburg. Vor
Beginn der BVerfammlung ertlarten jedodh die Vor
jtand3mitglicder der Ortdbermaltung Hamburg. des
Detallarbeiterverbandes, mit Ausnabhme des bergei
tigen Bevollmdditigten, daf Kafd) als Beridterjtatter
gur Berfammiung nidt gugelaffen werde. Darauf er
flarte ®enoffe Legien, daf wenn der bon der Redal-
tion bed .Correfponbengblattes” bejtellte Beridt-
critatter nidht jugelaffen werbe, et aud) auf bas
Rorreferat bergidhten miifie. Von einem Berwaltungs-
beamten wurde dann gejagt, e8 ftehe bder Bulaffung

e
P



Correfpondensblatt der Beneraltomm

iffion der Bewertidyaften Deutfdylands. 161

%—_

Oehilfen, audy die unorganifierten und weiblidyen,
ioie die meijten Abteilungsleiter fait einjtimmig
die Kiindigungen ein. Dag bradite audh die lnter:
nehmer auf die Beine und die von den Leipgiger und
Dresbener Unternehmern bropagicrte  Neubildung
ciner Hnlcrrwbmcromunifatiun wurde  jdon am
22, Januar berwictlidht.  Nur bdrei Vetricbe jollen
dem Verbande nod) ferngeblieben fein, Begeidynend
ar, dafy die Leitung nidt in die Hande dor Edarf-
madyer in Leipgig, dic durd) die briisfe Ablehnang
tler ,materiellen Jugejtandnifie” das Edyeitern der
Tarifgemeinjdaft berfduldet Hatten, nclegt, joudern
Berlin ald Vorort per neuen 11ntcrn-:lnncmrnuuifu.-
tion gewdblt wurde,

Das crite, was per neue Verband tat, war pie
Cinlabung der Gebilfenorganifation 3l neuen cen-
tralen Starifbcrf}anbluugen. Diefe fanden am 9x.
und 29, Januar in Berlin jtatt und waren von Wey-
tretern beider Parteien aus ben widtigiten Centren
o8 Lidytdrudgewerbes befdyidt. Auferdem nabmen
Lertretey bder Organijationen der Unternehmer und
Oiehilfen’ an den Berhandlungen teil. Cin pojitives
Craebnis  geitigten letere jedod) wodh nidit. @Gz
wurden nur Grundlagen fitr weitere Tarifverhanp-
Limgen fejtgelegt, die in ben Berfammlungen bder
Unternehmer unp Gebilfen distutiert werden follter,
um baraujhin cine endgiiltige Cntidcidung au er-
nogliden,  Die Rindigungen der Berliner (CIS
bilfenjdyaft blicben big au biefer Entjdeidung in der
Sdywebe, ‘

Am 12, Februar fanden dann die weiteren Wer-
bandlungen ftatt. Sie fiibrten in crjter inie gur
pringipiellen Unerfenmung  der adtijtiindigen V-
beitdgeit durd) die Unternehmer, bie dicje Forderung
bis dabin fitx unannehmbar erflart hatten, Der
Adtjtundentag  foll auf folgender Grundlage gur
E‘::rd;fiibrunﬂ gelangen: » Juli 1911 wird die
Naftiindige und langere Avbeitszeit auf 8% CStun-
den und ab 1. Januar 1913 auf 8 Stunden tiglid)
berfiiegt!  Muferdem eefldrten die Wertreter der
Alrnien, in bdenen bie 8% jtiindige Yrbeitsieit bereits
beitebt, gu Rrotofoll ifre Bereitwilligleit, pen V-
lundentag jhon pom 1. Januar 1912 ap cingu:
fibven,  Damit ijt wicder fiir ein Gerwerbe allge-
hein - ey Adtitundentag aur ¥erfennung  wnd
l‘urdaiiihnmg aclangt,

Lou den weiteren !Bcrfmnbluugﬁn'iu[mtm it
bcrvorgubeben, baig der WMindejtiohn fiir  Juug
fehilfen von 925 auf 27 ML, (beim Lebrpringipal im
titen  Halbjabr  nady der Vuslebre pon 22 auf
UML) erbdht wurde, Der Suidlag fiir Ueber
liliden betragt 25 ¥rog., von der aweiten Stunbde ab
S Brog. und filr Sonntagsarbeit 50 Proz. Feier-
tae werben poll gegablt.  Auf je 1—p Glebilfen darf
| Nebrling gebalten werden, aber nidht mebyr wie
Yisher in jeder der bicr bteilungen einer Anitalt,
loudern nur in je awei Abteilungen, lodurd) dem
<ireben per Gebilfenjdait, der arofen Arbeitalofig-
feit im Gemwerpe futgeffive entgegenguarbeiten, MNed-
g getragen wurde. Aritber war diefe Forderung
dr @ehilfen von pen Unternehmern ebenfalls als
sMatevielles Bugeftandnis™ ftritt abgelehnt worden
Uls i des Tarifamts wurbe Berlin bejtimmt, wo.
dued)  ebenfalls cine alte Forderung bder @ebilfen
Yrwictlidht wirbe, Auf biefer Grundlage war es
Xt Gebilfenfdaft mp lid, einer meuen centralen
Inrtmemeinfd;aft bie Dguitimmunu au_geben, worquf
"f_r Abfdlug ded neuen Reidystarifs fiir dos deutjde
Liditdrudgemwerbe big dum 31. Degember 1015, alfo
Wi nabegu 5 Jahre, erfolgte. Bon der Einridtung
tariflicher UArbeitsnadyweife wurbe Abjtand  ge-

tomnten.  Tie Mnternehmer crhlarten, bei Vebdarg
Itmn Urbeitstrdften in erier Yinie die Crganijations-
arbeitsnadioeije  pey Miehilfenjdafi beriidfichtigen
AU wollen,

Turd) das reditieitige Ginlenten
drudereibeiiter und ibrer neuen Craanijation, die
e Gegenjas yu dem fritheren  Unternchmerver-
bandden  wmit  jeiner idarimadyerijdyen Yewpaiger
Yeitung cine Glewdbr iy die qute Durdiithrung
der Int'immnr'mfdmfr bictet, wurde das Gieerbe
bor fdpoeren Cridhiitterungen bewabrt wip cier ge
funden ‘J*JL'm‘rt‘lmvtdulmm der Woden  geebuet,

P.oB.

der Lidyt-

Die Yohuldmpie der ihweizerifden Arbeiter-
fhaft im Jahre 1909

Crit gu Ende des verflofienen Yabres founte
dic . Gewerticdhaftlide Rundjdou” die Daritellung der
acioerfidaftlichen Sampfe im Jabre 10904 berdffent
Fdien, aljo fajt ein dabr fpater, wag fein idbealer
Jujtand ijt. Die ‘&'réffcmlid,unu jollte in Jutunit,
wenn nidt in der erjren Jabreshatfte, jo dody um
dic Witte des abres criolgen founen, und wird co
an den BVerbandsvorjtanden licgen, das jtatijtijdhe
Waterial fobald an das Setretariat des Giewert
fdaftsbunbdes cingujenden, dafy die Tarjtellung der
aewerfidaftlidien Sampfe  friber, aljo derjenigen
bou 1910 im Sommer 1911, crfolgen fann.

Jn abre 1900 famen insgejamt 374 (1908: 450
Yobutampie vor, dic bon den freien Ghewertjdaften
gefiibet wurden. Davon waren 65 (1908: 88) Streits,
411 Y usiperrungen und 283 1304 Yobnbewequugen.

aran waven 40 749 (30 547) Yrbeiter, wobon 1223

(15804) weiblidhen Gefdledits und 18 545 begw. 687
organifiert waren, beteiligt; in Witleidenjchaft ge-
dogen twurden 4652 Wetriebe an 237 Crten.

Yn den Streits und Yusipercungen waren 7388
(1908 7028) Vrbeiter und 16 (719 Yrbeiterinnen
beteiliqt und davon 3604 begmw. 2 organijiert. Die
durd)y die Yrbeitscinitellungen berlovenen Vrpeits-
ftunden, fir die dic Gewertidaiten Streifunter-
itiBungen letjteten, jind mit 60 669 (1908: 153 000)
beredinet; die geleijtete lluu'rr'riitnnlu betrug 166 098
franf (375986 Frant).

Die meijien Sdmpfe Datten die Yebens- und
Genugmittelarbeiter mit 69, dic Metallacbeiter mit
66, die Ubrenarbeiter mit 39, die Steinarbe‘ter mit
36, die Tertilarbeiter mit 31, die Dolzarbeiter mit
22 uf.; die Typographen batten nur emen Fall Au
beracichnen.

Weraleidit man die Jablen von 1909 mit jenen
bon 1908, fo zeigt fidg cin erbeblicher Ridgang bder
Sdmpfe, dber jid) auf alle drei Stampfesformen per-
teilt, ebenjo auj bie Jabl der verlorenen Urbeitstage
und die 11Iltt‘1'i[ii{tllll;léiulllll!l‘; dagegen ‘it die Hahl
der beteiligten LBerfonen in 1900 bedeutend grofer
gelvefen alg 1908, fo dag aljo eingelne Sampfe cinen
aroferen lmfang batten. e dicje Tatjadgen Au-
jammen beweifen, dag bdie Bewegungen im Jabre
1909 nidyt nuy fongentrierter, jondern im allgeme:nen
aud) biel rajder und deshalb wejentlidh billiger durdy-
gefiibet wurben algs diejenigen in 1908,

Der Vergleidh erg*bt ferner die bedeutjame Tat-
fadhe, daf die liberwicgend aroge MWebrzabl der Falle
friedliche Lobnbewegungen waren, wodurd) aud) das
berleumbderijde unp beserijdhe Gejdwap der Gegner,
dag die ,Fiibrer” bie Urbeiter zu Streifs bepen,
Streits angetteln, um die Ungufricdenbeit der Y-
beiter au fdhiiren, wderlegt wird.

Was die lrjaden der Bewegungen betrifit, fo

banbdelte es fich in 198 Rdllen mit 26 089 beteiligten
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&luftuation ijt aljo jebr grog. Daé Verbandaver-
mogen betrug am Sd)luffe des 4. Quartalsd 201 428,95
Marf, dabon 75 972 WML, in den Yotfaltafjen. Bon den
Yusgaben im lepten Quartal entficlen rund 18 000
Wart auf Reife- und ‘.'t1‘lwtzeloicnumrrin’ibunn und
ZRRT WRE. auf Streitunterjtitbung.

Die Jufunit des Edinapdboytotts.

Der Parteivoritand hat fich in cinem Beridte
an den Magdeburger Parteitag mit Worten der Ju=
friedenbeit iiber bie Wirtung des Sdmnapsbontotis
gedufert.  Man darf aber wohl rubig audfpreden,
dafy in weiten Sireifen der YUrbeiterbewegung diefe
Unfidt nidht geteilt wird. Wobl ijt der Stonfum bes
Trintbranntiweing um nabegu ein Drittel gejunten,
dod) lagt fid) unmoglich berednen, welden Anteil
daran der Sdnapsboyfott hat, wnd jier ift jeben-
falls, dbaf nidht ihm allein diefer Miidgang augu=
fdireiben ijt, dbenn audy weit auperhalb ber fogial-
demofratifdhen Bewequng bat bdie Yerteuerung bdes
Branntweing Hemmend auf den Stonjum aewirtt.
Jnbererfeits feben wir taglid), wie nod) biele Tau-
fende  unferer Gefinmungsgenojfen  den verhakten
Junfern in Gejtalt  pon Sdnapsgrofdyen Opfer
bringen.

Natiirlid)  wufte jeder Einfidtige, daf cin
Parteitagsbejdhlufy nidt die Gd]m'upmhitincna all
unferer  Genoffen  berbeifiibren  were. Dazu
wurgelt der Alfobolgenuf zu ticf in unfjeren Ver-
baltniffen und Gewohnbeiten. Smmerhin: bei bder
tiefgehenben politifchen Crregung iiber die Meidys-
finangreform und der dann folgenben blutigen Ver-
hobnung  durd) bie preufifdhe Wahlred)tdvorlage
batte man Hoffen diirfen, bag bder Dafy gegen bdie
preuijd-deutiche Negicrung und ibre Junferjdup-
truppe jtarfer fein iwerde alg per Hang gur lieb-
gewordenen Gewobnheit.  Daf nod) bei au bielen
vic Gewohnbeit iiber die Bernunit jieqte, aeigt unsg
nur gu deutlich, daf ein Ubflauen bder Wewegung
ficher ijt, je weiter wir und pon bdem Tage ent-
rernen, dejfen Begeijterungsiturm aum crbitterten
Mampf gegen den Fujel mobilifierte. So wenig
die Striegsertldrung allein jdyon den Eieg bebeutet,
wenn nidt eine tluge Organijation und aefdhidte
Taltif die Stampfe fubet, jo wenig wird cin Blatt
Papier bder Parteigejdidhte, aud) wenn s flam-
mende  Wegeijterugg  gefdyricben  hat,  daucrnde
Wirtung auf die Mafjen ausiiben.

Wigher hat ¢3 der Parteivorjtand an jedem Yer-
judie, diefen fdwierigen Kampf, dem dod) fiir bdie
Bewegung o widtige Jiele winfen, 3u ovgani-
jieren, feblen laffen, womit i) durdyaus nicht
etiwa gejagt haben will, dafy nidht aud) jene Gsenojfen
bon Hergen winjden, baf bald aller Fufelbunjt aus
Den Pirnen der Arbeiter verjdhvinde.

Per freudigen Juitimmung, bdie der Wejdluf
bes Sdmapsbopfotts fand, haben bie freien Gewert-
idaften cinmiitiq fidy angefdlofien. Dasz ,Cor-
refpondengblatt” begeidmete in feiner Nummer pom
25, Geptember 1009 bdie Leipgiger Nejolution als
«vor allem bedeutjam” und gab der Crwartung Aus-
drud, daf bdie gefamte Gewertidaftaprefie den Bob-
fott cifrig propagieren werbe. Dasd ijt, namentlidy
in der erjten Beit, aud fleiBig gefdeben. Yedody
aud) hier ijt ein Nadlafjen des Citers fehr wobl be-
mertbar. Die Beweguing gegen bden dnapdgenujs
bat eben einen neuen frdftigen Unijtofy notwenbig,
um mar{dfdhig au bleiben, Dic bejte und baher
unbedingt - auszunupende Gelegenbeit bictet bder
Diesjdbrige wcmcrtl‘dmitafnngtcg. Gr muf
burd) Ynnabhme ciner entjpredienden Rejolution bie

Re. 10

Correfpondensblatt der ®Beneralfommiffion der Gewertidiaften Deutjdlands.

—%

freiwillige Waffenbriiderjdaft, die bis jebt in
dicfem Stampfe gwijden ber Partei und ung bejteht,
fiie alle Gewertidater aur Pflidt maden. Giy
Blid_auf die gemwaltigen wirtjdaftlien KRdampfe der
iiingiten  Heit, bdie Erinnerung an  bdie altohol
geguerijde febr verniinftige Protlamation der Vau
arbeiterberbdinde bei Weginn der aroBen Ausiper
rung geigt ung, welde grofe Bedeutung der Kampj
gegen dben Altobol, vor allem in bder form bdes
Sdmapies, fiir bdie Gewertidaftsbewequng Hat, In
dem wir auj dem SKongref gunddit den ©tof mi
aller Wudyt gegen den Sdhnaps fiibren, wifjen wir,
daj uns die Unterjtiigung aller denfenden Gewerf
[daftler fider ijt. WMdgen in begug auf bie Altohol
frage im allgemeinen bdie Unidauungen nod) weit
auseinandergehen, im Kampje gegen den Fujel fino
wir body alle cing. Wenn diefer angeregten
Nefolution, Ddiefer offigiellen Protlamation bdes
Sdnapsbopfotts durd)y die Gewertidhaften  ein
furges jadylihes Referat, bas nod) einmal allc
Grimde gegen den Sdnapsbohlott aujammenfafi,
borausgeht, und bdicjem cine Yus pradje iiber bic
bigherigen Grfahrungen und bdie iinfde fiir bdiv
Sutunit folgt, witd jdhon dadurd) bdie Bewegung neu
belebt. Vor allem darf man von einer foldjen WBer-
handlung aud praftijde Borjd)lage fiir die geeignetii:-
Lropaganda bded Vopfottd ermarten. Die Rejo
lution mufte dann  die Verpflidtung fiie bdic
Generalfommiffion in fid) tragen, mit dem Parte:
voritand gemeinjame Ridjtlinien fitr  bie Durd
fitbrung des Bejdhlufies au beraten und aufguitellen.
Unvegungen in bejug auf planm dfige Durd
fitheung bes Boyfotts find jehon mebriad) in ber
Partei= und  Gewertjdaftsprefie acacben  worben.
(»Courier” Nr. 43, 1909; ,Rpein, Jta.” 8. 12, 1904
Tamit wurbe dann der Sdinapsboyfott aus hcny be
vinuenden Wogen bder Begeifterung auf den fejten
Grund organifatorijdier Arbeit gerettet.  Grjt wen
Dic_beiden grofjen Deerfaulen des Proletaviats
meinjam  audy  gegen  dicfen Feind  ins Trefien
viiden, ijt cine Wiederlage aemwifs.
W Sollmann.

Lohnbewegungen und Streiks.

Gin newer ReichStarif fiir vad beutidhe Licht:
dbrudaewerbe. N

dn Nr, 48 bes vorigen Jabrgangs des L Uo
reipondengblattes” madten wir Witteilung von deu
Sdeitern des Neidydtarife fiir Deutjdhlands Lidi
druder.  Da die Unternehmervertreter jedes Heine
Jugeitandnis jteift ablebnten, jpiclten bdie Glehilfen
bertveter die Berhanblungsfomodic nidt mebr mil
und die Tarvifgemeinjdait, die feit dem 1. Sanuar
1903 im beutjdhen Ridytdrudgewerbe Dejtand, cr
reidhte mit dem Ablauf des Jabhres 1010 ibr Enor.
Tie tarifloje Feit bat aber nidht lange gedaucri.
Sdon am 12, Februar fam ca aum AbJdIufy eines
neuen Meidystarifs, durd) den bdie wefentlidhjten For
derungen Dder ebilfenfdhajt, bdie frither bon den
lnternehmervertretern  entjdyieden abgelehnt wur
den, crfiillt worden find, Diefer Hmjdypoung in dev
Daltung  der Unternchmer ijt auf folgende WVor
fommnifie guriidzufithren: By

Bald nad) dem Sdeitern bdes Gentraltariis
traten bdie Werliner Gehilfen an die Unternefhmer
in Werlin mit der Forderung zum Abjdhluf cines
Lotaltarifs heran, durd) den im wefentlidhen nur dic
in_Berlin bejtehenden Lohn- und Urbeitabedingungen
gefidhext werben follten. Da aber die untcrnch_mﬂ_
aud) darauf nidt cingingeg, veiditen bdie Berliner
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Nadh Anjdauungen, die viel fite jid) Daben, ver-
1oft die fritifierte Bejtimmung  aber aud geaen
§ 134, Vb{. 1, ber Gewerbeordnung,

Danad) ijt den Unternehmern unterjagt, fiir den
Sall vermeintlidy red)tswidriger, d. §. eventuell nad
der Arbeitdordnung unguldffiger Aufldjung desd Y-
beitdverhdltnifies durd) den Arbeiter die Berwirtung
deg riiditandigen Lohnes iiber den Betrag des durd):
idnittliden Wodyenlohnes binaus auszubedingen.
lnter den Beqrifi des riidjtdndigen Lobnes fallen
alle nod) nid)t ausbezahlten Lobhnbetrage (Gewerbe-
crdnung von Dr. Flejd, Guttentagihe Sammlung
Nr. 6, 18, Auflage, S, 436 unten). Jene Arbeits:
ordbnungen [affen die Miglidyteit gu, daf der Arbei-
ter gang unbegrenat hobe Betrage (mehrfade Wodyen-
[6hne) einbiigen mufste. Jit aber einmal die Bejtim-
mung der Urbeitdordnung Diernad) redtsungiltig,
io tann fic aud) nidht in bder Weife angewendet wer
den, baf ctiva bdie dorderung der Arbeiter um den
Betrag cines BWodyenlohnes getiirat wird.

Rody cine gange Reihe von Griinden lajjen fid)
anfiibren, die dbartun, baf bie in Rede jtehende Vor-
idhrift ungefelidy jein mitfte. So follte auier Fwei-
fel ftehen, daf fie gegen den Geijt der Gefese und jo-
mit gegen die quten Gitten (§ 138 bes Biirgerlichen
Sefepbudys), unter Umitdnden aud) gegen Treu wnd
Glauben (§§ 393 und 394 bes Biirgerlidhen Gefep-
buchs) verjtot. Diefelbe Anjdauung vertritt 3. B.
Stadthagen in feinem Urbeiterredt, 4. Auflage, Seite
10—45.  Wan tonnte weiter nod) darauj verieifen,
bag die Einridtung nidht bdie Sdlle von Krantbeit
ufw. beriidfiditigt, daf der NArbeiter erheblide Ein-
buge erleiden fann, wenn cr anderwdrts neue qute
Stellung in Ausfidt hat, in der alten aber vielleidyt
Monate aushalten muf, wenn cr nidt Lobnbetrdge
cinbiifen will. Aud) ijt per Arbeiter madtlos qeqen
coentuelle Sdjifanen des Unternehmers wahrend der
(tfordbarbeit.

Obgleid) bas alles felbjtveritandlid) exjdyeint, aibt
3 dod) aud) Ynjdauungen, welde den gegenteiligen
Ztanbpuntt vertreten. Das aeigt folgendes 1lrteil
bcs Landgeridts gu Halle bom 98, November 1910.
Cin Arbeiter Hatte aufammen mit einigen anberen
Stollegen auswdrtige Montagearbeiten unter der Be-
dingung itbernommen, bafy bie Arbeiten im Attord
auggefithrt werben, um fo cine Cntidadiqung fiir
vie Wehraufwendungen fiir den audwartigen Aufeni-
balf gu eraielen, Wenige Tage vor Bollendbung bder
Vxbeiten und nadydem cinige Sollegen bereits wicber
m die Fabrit guriidgefehrt Wwaren, fand der Nrbeiter
andertveite gute Bejdyiftigung. Er bat baber um
icine Gntlaffung, da in dem Betriebe cine Nindigung
nidt bejteht. RNady cinigem 3dgern antwortete der
Arbeitgeber: .Ma, mir foll e8 aud) redht fein, baf
<ie aufhdren.” Der Arbeiter legte dic Arbeit nicder,
cehielt aber bei der Abredinung nur den Gtunbden.
lobn in Anjap gebradht: 41,60 ML, dariiber hinaus-
Achender Affordverdienft wurbe ibm einbeBalten,
Die Klage wurde beim Amis- fomwie beim Lanbgeridht
adbgerwiefen. Vus den Griinden des Urteils des lepte-
ren fei folgendes herborgehoben:

. w3unddit ijt dem Sldger gugugeben, bag es fidy
¢! dem fogenannten ~Attorditberfduffe” um Lobn,
mdt etwa um eine freimillige Pramie des YArbeit.
nebers Handell. Bon biefem Ueberiduffe ijt ferner
Arundfdaglidy (vgl, Gljter, Lexilon bes Arbeiterredhts,
1010, '3, 7) ein Teil fdon bann verdient, wenn
feilweife Attordleiftung  vorliegt, § 11 ber Ur-
bcitdordnung, wonad) bie Wrbeiter wdabrend Dder
3cit  deg  Vffordes den gewdhnliden Stunden-
lobn g Abjdlagszablung erbalten, fteht nidt

cntgegen. Gr Dejant  nidht, bdag  der Vitforbiiber
jduf nur  durd eijtung der gangen tford-
arbeit verdient wird, joudern verbhalt fidy nur
pariiber, wenn bder Uttorditberjdufy fallig i, und
awar Detrifft cr offenfidytlichy nu den Fall, dafy der
YUtford bis jur Wollendung der Nrbeit ausgebalten ijt.
Gndlidy ijt #Lldjtandiger” Qobn im Sinne bes § 134,
Vby. 1, ber Gewerbeordnung der bereits v crdiente
Yobn (vgl. insbejonbere Neutamp, Gewerbeordnung
1910, § 134, Note 2). »Ridjtandiger” Aobn 1jt, wie
¥othmar (Der Urbeitsvertrag, Band 1, 1902,
@eite  458)  ausfiihrt, verdienter und nidht  be
aablter Yobn, dagegen braudyt ex nidyt il [ig 3u
jein; gum Beijpiel ijt vor dem Jabltage der per
biente  Yohn Fwar nidt fallig, aber rudjtandia
und  vermoge bder lekteren Gigenjdaft  fann er
verioictt  werden.  Vus  alledem folat, dapy aud
ber Atfordiiberidyufy  bei blofy teilweifer Attord.
leijtung LLldjtandiger” Yobn it und verivirft werden
fann.  § 12 per Urbeitsordnung (der wie cingangs
wortlid) angefiihrt lautet; D. Veri.) bejagt nur, daf
bei jdyuldhaftem Ybbrudy des Uttordes durd) den Yr
beiter die Yrbeit nidyt mebr ald Ytfordarbeit, jon
dern als Heitlohnarbeit gelte.  Darvaus mujy gefol-
aert werden, daf jwifden den Larteien fein un-
bedingter YUtordarbeitévertrag acidlofien it, jondern
¢in aufléfend bedinater, fo daf der Wttordarbeits-
bertrag enbet unbd Seitlobuvertrag mit Juriidgiebung
cuj den Tag bdes Bertragsidluijes wird, wenn der
Arbeiter den Atford abbridht. Bejtand aber aur Heit
des Atfordabbrudies durd) den Nlager nur nody ein
Jeitlohnvertrag, jo fann von einer XYobnverwirfung
alg Folge ded § 12 der Urbeitdordnung nidht die Rede
fein. @8 it denn aud) anerfannten Redytes, bag
Bejtimmungen wic der § 12 nidt gegen die Gewerbe
ordnung verjtofen, jondern qiltig find (bgl. Qothmar
a a. O, Band 2, Seite 604; Cljter a. a. O., Seite 7;
Wolbing, Grundidfie des Utfordboertraps, 1909, Seite
1734; aud)y BVaum, Dandbud) fiir Gewerbegeridhte,
Geite 129, Urteil des Gewerbegeridits Stettin).

Der ?lf!orbnrbcttemcrtmg iirde allerbings nidy
geendet haben und nidht Jeitlohnarbeitsvertrag ae-
worden fein, wenn ber RKldger die Arbeit mit Juijtim-
mung ded Arbeitgebers eingeitellt hatte. Das iit aber
nidt bewiefen. Der Stldager hat aud) nidht aus Not-
lage und deghalb unverfdjuldet gehanbdelt.

Die Arbeitdordnung enthalt audy teinen Yerijtof
gegen § 122 ber Gewerbeordnung. Die §§ 4, 12 ber
Yrbeitsordnung ergeben, dafy der Vrbeiter Fwar bdie
UAtfordarbeit jeberzeit bredhen barf ebenjo wie bder
Vrbeitgeber, baf aber der Abbrud) durd ben Arbeiter
flir diefen finangielle Nadyteile hat. Dervartige YUb-
reden find in Konjequeny des § 122, Ub{. 2 und 3, der
(!iemcrbcnrbnung ungulaffig, wenn nidt den Nrbeit-
geber fitr den  Fall des Attordabbrud)d durd) ihn
pleidhe Madyteile drohen (bgl. b. Landmann, Gewerbe-
otdbnung 5, § 122,3), Berjduldet der Yrbeitgeber
bie vorzeitige Beendigung des Affordes, fo baftet er
nad) Yllgemeinen Redtsarundiagen dem Urbeiter
fiir den bisher von ihm verdienten t‘(lfutbiiberidwﬁ.
Daf diefe Folge bhier ausgejdlofien ware, ijt nidt
erfidhtli). E3 bejtebt aljo fiic den Urbeitgeber feine
Redytslage, bdie giinjtiger ijt ald fiir den Arbeiter,
Wenn er den Atford brid. Gbenjowenig verjtogt die
Cinridtung gegen § 122, Aby. 1, der Gewexbeordbnung.
€3 tann ja nad) § 4 der Urbeitdorbnung der Arbeits-
bertrag bon jedem Teile jedergeit frijtlod geldit
werden.”

Pan crficht Hieraus, hn%
lidgen Redhtiprechung mebhr un

aud) in ber gewerb-
mebr juriftije Defi-
L]
Rr. 10
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Yrbeitern in 4365 Wetrieben um die Einfiibrung oder
Nevifion von Arbe’ts- und Tarifpertrdgen oder um
pie Ybwehr von Vertragsbrudy; in 165 Fallen mit
16812 Beteiligten in 1568 Betrieben jbegicll um bie
Bertiirgung oder Ybwebhr bon Lerlangerung der Yir-
beitggeit; in 262 Fdllen n't 26 560 Beteiligten in
2320 Wetricben um Lohudifferengen; in 17 Fallen
mit 4314 Beteiligten in 75 Betrieben um Einfiib-
vung oder Berbejferung hygicn'jder Einridtungen;
in 64 Fallen mit 2383 Beteiligten in 47 Betrieben
wm Ybwehr von Makregelungen, Entlaffung von
Borgejebten und migliebigen Perjonen; in 47 Jillen
mit 3446 Veteiligten in 390 Vetrieben um Lanbere
rfadyen”,

Beaitglid) der eingelnen sorderungen jtehen Ddic
Yobnforderungen allen iibrigen eit boram, und
swar find joldye bon 8 Verbdnden bei allen Bewegun-
aen qejtellt worden,

Der Ausgang der Kampfe war in der arofen
Wlehrgabl der Falle fiir die Nrbeiter giinjtig, indbem
190 Fallen voller, in 67 teilweifer Griolg errun-
aen wurde und nur 60 fiiv jic ungiinjtig verliefen:
b waren Gnde 1909 nod) nicht erledigt. Fiir 9117
Yrbeiter wurden Arbeitsgeitvertiirgungen pon 3%
Stunben pro Wodje im Durdyjdinitt ergielt; fiir
11999 Yrbeiter 30 Gis. Qobnerhohung pro Tag ‘m
Durdyichnitt.  Tarifvertrdge wurden in 56 Fallen
fitr 8631 Yrbeiter in 364 Wetrieben neu aefdaffen
und in 59 Fillen fiic 4456 Arbeiter in 1293 Betriehen
crneuert.  Bei  Den  rebidierten und ermeuerten
Jarifpertrdgen Bat e fid) offenbar durdyegsd nur
it mjoldhe in den Sleinbetrieben gehandeif, benn im
Durd)jdnitt fommen auf cinen Betrieb nur 314 Ar-
beiter, gegen 22 bei ben neuen Bertragen, die mehr
gropere Betricbe erfafgten. Jnsgejamt enthalt bdie
Tabelle 115 Tarifvertrdge fiir 13087 Arbeiter in
1667 ‘Betrieben, wogu dann nod) jene bejtehenden
Tarifvertrdge fommen, dic im Jabre 1909 pon den
Bewegungen unberiihrt blieben, woriiber aber bie
leberfidht fehlt.

3u ben Griolgen auf bem Gebicte dber Arbeits-
geitverfiicgung jei nod) bemertt, dag die Majdyinen-
jeger in den Budbrudereien den Adptitundentag er-
reichten,

Dic Gewertidaftlide Rundjdau” Fommt Al
dem gujammenfafjenden Urteil, dafy die erziclten Gr-
folge al ,mittelmafige” au begeidynen find, und jie
meint gum &Sdlufie: ,Gin genauer’ Bergleid) bder
Rejultate, die die eingelnen Berbande ergielen, wird,
jobald man dicjen auf mebrere Jahre ausbehnt,
aeigen, daf in ber Regel die Mefultate der Bewegun-
gen giemlid) genau der Starte der Organijation und
der Tiidhtigleit ihrer Leitung entjpredien. Damit
wifien aud) alle, dic mit den ergielten Refultaten
nidyt gufrieben find, was fie fiir die Julbunft au tun
baben, wenn fie befiere Grfolge erreichen wollen.”

Diefe Worte gelten wobl fiir die meiften Ver-
binde und die Lehre fann nur lauten: Weitere un-
ermiiblidje Ygitation und Organifationdarbeit, Aus-
breitung und Gtdartung der Gewertjdhaft und eine
wobliibexlegte, auf ihre Wirtunoen unbdbfonfequengen
arimdlid) gepriifte, den jeweiligen Umiftdnden an-
qacpaBte  und bon jeber Sdyablonenhaftigteit freic
Taltif. D. 8.

Streitd und Audfperrungen.

Der Strei! ber Sdubmader in
Weigenfeld ift fitr die Arbeiter erfolgreid) be-
endet worden. Die Unternehmer Haben bie jofortige
Ginfithrung  der 9¥jtiindigen  Arbeitdzeit und
25 Prog. Lobngujdlag fiir Ueberjtunden auge:
ftanden, wihrend fie bor dem Streif jedes, Gntgegen-
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femmen ablebuten,  Jn den Vetrieben, wo bereits
dic H7jtiindige VArbeitsmwodye cingefiibet ijt, foll durch
freiec Wercinbarung dic weitere Vertiirgung der Vr
beitgaeit geregelt werben.

Die Ausjperrung der Ritrifdner in
Leipgig und Umgegend dauert fort. Die cingelei-
teten Cinigungsverhandlungen find gejdeitert und
iit baber mit ciner ldngeren Dauer ded Stampfes,
der fid) aud) auf anbdere Stadte erjtredt, zu redmen.

Grewerbegeriditlidyes,

Jur Beredynung und Audzahlung des
Atforviohnes. '

Bu den bielen Ungutrdglidfeiten, welde dic Af
fordarbeit mit fid) bringt, gebort aud) die Bered)
nung ded Atforbiohnes bei Nieberlegung der Arbeit
bor Beendigung des Atfordes. Die Angelegenheit
iit jdon biel erdrtert worden. Die Unternehmer
haben die Frage in einer fiir fie giinjtigen Weife da
burd) gu I[ofen verjudit, daiy fie folgende Bejtimmung
in die Yrbeitdordnung aufgenonunen Haben:

»galld ein Arbeiter eine ibernommene YAtford
arbeit burd) eigenes Berjdulden — wozu audy BVer
jtoe gegen dic Vrbeitsordnungen geboren — nidyt be
enbet, hat er nur Unfprud) auj feinen dburdyjdynitt
[ihen Tagelohn fiir die auf die NArbeit vermendet:
Jeit.”

Dieje Lorfdyrift befindet fid) in den allermeiiter
Yrbeitdordnungen. ©o giinftig diefe Regelung firr
die linternehmer ift, fo ungiinjtig ijt fie anbererfeits
fiie die Arbeiter. €8 ijt beshalb oft die Frage aui
gemworfen worbden, ob eine folde Bejtimmung iiber
haupt reditsgiltig ijt, namentlid) dann, wenn vor
Beend'qung der Atfordarbeit der Nrbeitdvertran
redytmaiig geldjt wird, — fei 8, daf eine gegeniei
tige Riindigung des Urbeitsverhaltnifies nidyt ver
einbart ijt, basfelbe biclmehr von beiden Teilen 3
jebex Jeit geldjt werdben fann, oder fei es, baf einc
fejtgefebte Riindigung formgeredt ftattgefunden und
vor Beendigung ded Affordes ablauft. Die fiir den
Urbeit8vertrag borhandenen gefeplidhen Bejtimmur
gen felbjt geben iiber dic Frage feine Harc @usfunit.
Die Geridte haben fie jdon in der veridhicdeniten
Weife beantwortet,

Man follte meinen, da cine Einridhtung, wie d'e
angefithrte, mit dem § 122, Ab{. 1, dber Gewerbeord
nung in Widerfprud) jteht. Danad) mufy die Moa
lidteit und die Wirfung der Nufhebung des v
beitdberhdltniffes jtetd fiic Yrbeitgeber und Mrbeiter
gleid) fein. Gine Veftimmung wie die in Frage
jtehende benadhteiligt aber cinjeitig die Vrbeiter.
Diefe Anjdauung Hat in einem Urteil pom 29, Jo
nuar 1901 das Landgeridit 1, Jivilfammer 8, BVerlhn
vertreten (bgl. Dr. Baum, Pandbud) fiir Gewerbe
geridite, ©. 231). Dafelbjt heit s, dbaf eine joldw
Borfdrift der Fabrifordbnung, angefangene Atford
arbeit gu beendigen, in ber Tat eine Wobifizierung
des Kiindigungsverhaltniffesd einfeitig guguniten dee
Untermehmers und jomit gefepwidbrige Vb
madjung fei. Die gleide Anfidt vertritt audy eine
Gntidjeidung ded Gewerbegeridyts Eharlottenburq
bom 15. NAuguft 1807 (vgl. Jeitfdrift Gemwerbe- und
RKaufmannsgeridht 1908, S. 86). Darin Beifgt ¢4,
baf bdie Werpflihtung gur Fertigitelung angefan-
gener WUffordarbeit feinesweqd aud) eine Beredti-
qung bes Atfordarbeiters entipridht, bei Widerjprudy
bed Arbeitgebers crft ben angefangenen Atford ju
Cnbde gu fithren. 8 mangele alfo an der notwendis
gen @egenjeitigleit der i?crcinbarung. wedBalb fie
nichtig 1ft.
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nitionen cingefiibrt werden, die dem Verjtandnis des
cinfacdhen Vrbeiters fremd find,

Hiergegen Hilft nur das cine Mittel: die Afford-
arbeit fo viel als mdglidy neiben.  Ju diefer Ein-
jiht follten bie VArbeiter mehr und mebr fommen.
Fir die Falle, in benen dad unvermeibbar, ift eine
Yenderung bder Arbeitsordnungen empfehlenswert.
Welleidht empfiehlt fih an Stelle der eingangd auf-
gefitbrten  Beftimmung  in der  Arbeitdordnung
folgenbde:

L2deibet ein Atfordarbeiter bor Fectigitellung
bes Utfordes ohne Grund aus, jo erbalt er jobiel bom
Uftordiiberidufp, als nad)y Ubzug ded Wetrages ber-
bleibt, welden der ben Atford fertigitellende rbeiter
vefomut.”

Tas angefithrte Urteil gibt den Arbeitern ber
arofen Betriebe allen Anlaf, cine joldhe Croanzung
per Yrbeitsordnungen u jorderm. K.

Polizei, Infis.

RKlaffenjuftiz ?

lnter obiger Stidymarte bejpricht im . Marg” bom
21, Februar ber Derausgeber Dr. Ludwig Thoma
dic Ejfencr Juijtigtragodie. Durd freund-
lidhes Cnigegentommen des Berfaffers find wir in
der Lage, die Dedeutfame Stritif, die Thoma an den
Effencr Borgdangen 1ibt, hicr jum Abdrud u bringen.
Thoma fdyreibt:

L8 Mann ijt im Gebrange 3u Voben gefallen;
pidyt Binter ibhm jtand ein Gendarm.

Hat der Gendarm mit ben Handen den WMann
umgejtofen ober nur angejtoen? Hat er ibn mit
ven Glenbogen pejdyoben, oder ihn mit dem Korper
perithrt?  Hat cr ihm vielleidht Heimlid) cin Bein
geitellt?

Ober iit der Mann obne jrembdes Jutun jelbjt
bingefallen?

Widhtige Fragen, nidt wabr?

ber ladeln Sic midt, c& bangen 18 Jabre
Sudthaus an ibrer Beantwortung; Yeben und Ge:
junbbeit, dbag Gliid mander Familic. CEin Bor-
qang, der fidy blijdnell autrug, nur in Sefunbden-
teilen bon iibercajdhten Yeuten beobadjtet rerden
tonnte, hinter vorigchenden Sdulen, drdngenden
Wienjdjen Hinburd), muf gefdyildert werden, und cin
Nrrtum iiber jede verjtedte Beregung fithrt Sie ins
Audythausg.

Gllenbogen ober Hande?

®ut aljo. Sieben ober vieraebn Leute jagen
Bande, einer feugnet cs,

Der eine, der die Roheit begangen hat und fid
dpurd) ein Vefenntnid in Strafe bradte. Aber cs
wire dod) befler, cx jagte bie Wabhrbeit, denn ox
hat gefdpooren und gegen fichen ober viergehn fommt
cr nidt auf.

Nein, liebe Lefer.

Gr hatte redht, gu liigen, denn cr war Gen:
darm, die anderen waren Sogialdemofraten, und
die BVerbandlung fpielte fidh) in Preugen ab

Ter Sdhlup war fdredlid), aber
jtandlidy.

Die ,anderen” famen ind Judthaus.

Bitte, jtellen Sie fid) cinmal vor, 8 ware unter
pen fieben ein Qanbdrat gewefen, odber ein Referve-
offigier, ober gleid) gar cin attiver feutnant, und
Batte aud) gefagt, jawohl, der Gendbarm hat biefen
Mann niit den %&nben gepadt.

®ann war der Gendarm wiberlegt, und aud)
pie anberen fed)d Batten nidits gu beforgen gehabt.

felbjtber-

Sadlidh wadre ¢ das gleidhe gewefen, iffern-
mafig aud.

6 41 1t jieben.

lind dodh) wdve alled anders gefommen; nidht
an cine Stunbde Judithaus wire gu denten gewefen.

CGrgo mup dag Rejultat am PVerjonlichen liegen,
und jene SBeugen find nur deshalb wegen Meineides
perurteilt worden, weil fic blof Arbeiter ober Sozial-
ocmofraten varen.

Gegen  die  graujame  Notwenbdigfeit  dicjes
Sdylufjes fommt feine vermwajdene MNede cines
Jujtizminiftersd ober irgend cined tonniventen Seid-
beuteld auf.

Gr ijt da unbd lagt fidh nidht wegjdoagen.

Der Sab, dag allc Preuen vor dem Gejed
aleidy finb, ijt cinc Liige. War eine Liige bor bem
Gijencr Progejfe, bleibt eine Liige nady ibhm.

,Dic Micdhter jind Menjdhen und fomnen fjidy
irren.”

Gewif, fie tonuen angelogen werden, wenn nidits
ober venig gegen bdic Riige jpridt.

Aber fic ditrfen fidh nidt irren, wenn blop ciner
gegen cinen jtebt. Dann beifit es, in dubio pro reo
au entideiben. .

©agen aber fjicben llnbetciligte gegen cinew
Beteiligten aus, bann ijt dic Sade glatt, da, wo
Recht obne UAnjehen der Perfon gefjproden iwird.

Dic lebergeugung, dapy einer die Wabhrbeit ge-
jprodjen und fieben gelogen haben, berubt nie auf
acradem Denfen, fondern jtetd auj Verbildbung von
Serg und Hirn. .

lnjere Micpter jind nicht blof Menjden, jie
jinb Weamte und Staatsretter. Sic glauben
meinetwegen chrlidh —, der Jnjtitution niigen au
miifien, von der jic Gehalt und Leben Haben. Sic
wiffen Beute gar nidt mebr, dap ihr Ridhteramt
nidté au tun hat mit den Crdgungen, welde fiix
bic Verwaltung audjdlagaebend fein fonnen. _

Gie jind Werfzeuge der Poligei geworden, bic
ibnen riidjallige Dicbe als widtige Krongeugen
aegen politifdy unbequeme Leute bor dic Sdyranten
jtellt.

ber freilid), in Gffen Haben ja Gejdpoorenc
dben Jujtigmord begangen.

Weileibe nidt Berufsridhter!

Da batten wir wicder cinen jtattlidhen Grund,
qegen bas Laiemelement gu reben und gu jdreiben.

Haruspex cum haruspicem vidisset, ridebat.

Gin Jujtigminijter  mup  dod) wobl bHeimlid
[ddeln, wenn er den Gefchworenen bdag Effency
licteil anbiangt. Der NRejpett, von dbem jid) in Preu
en bitrgerlidhe Qeute nun cinmal nidt freimadyen
fonnen, hinderte vermutlidy jene jonderbaven WVolts
viditer, jlicht und einfad) au benten.

9ber da war ein Unterfudungsridter, der dem
Gendarm allein glaubte, cine Straflammer, die bas
Berfahren auf die Audjage WMiinters hin erdffnete,
da war cin Staatdanwalt, der feinen Ehrgeiz darvein
fjepte, dic Sogialbemotraten ing Budithausd u
bringen.

Wie fann der preuiijde Vourgeois gegen jo vicle
acheiligte Autoritat auffommen? Nein, aud) der
Gffener  Juftigmord bleibt an ben Berufdridytern
hangen. Und wefjen Seele in Bweifeln bangt, der
mag den Progeh gegen den Mittergutsbefiper Veder
jtubieren.

Dier Bat er eine Reinfultur der BVatterien, mit
denen dic Redtspflege verfeudyt ijt.”
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