Hr. 9. 20. 3ahrgang.

Berlin, den 5. Wary 1910.

orrefpondensblati

('erralhummlﬂiuu im @rmtrhmuﬂm Deutitylands.

Das Blatt erfd’;eint
jeben Gonnabenbd.

— —
Redaltion: . !lmbnit 'i
Berlin SO. :6, Gngclufﬂ- 15. |

'Ebonncmentsprcic
pro Duartal ML 2,50.

-
Inhalt: Geite Seite
Die ztclhuu Ded llnlmcblunl im ‘Produftions: Urbeiterverfidherung. CEnticrnung eciner Idto
projefy. 11. 129 wicrung feine voridglidhe SHevbeifiibrung
(lem!%ﬂuua und Btrﬂalhﬂtg. "SBerbot der ant einer Srantheit . . . . . e 141
eit ber Frauen in Defterreiay . . 132 | Poligei, ‘hlftta. Sind Iarifvertrige reditéber
WirtiHafilide ﬂunbi au . 133 bindlieh? Unterjuchung  qegen  den  Jnduftrie
Arbeitervewegung. ﬂc.\laumﬂ; polemifierl, — ®us den Arbeitsnadpveid ju Wannbeim . . 1433
beutidyen Gewerlidaften. . 134 | Undere Organifationen. Tic Hivid: Dunderidyen Gewert:
Rongrefife. Die Berbanbétuﬂe ber Maurer und vereine und das preufiiche Wablredrt . . 14

aubilidarbeiter und ded bdeutiggen Bau-
arbetterverbandes . . 135

Lobnbewegungen und Streitd, Die 00 bridmpfe in
Defjterreid) mabrend dber Jabre 1908 und 1909 . 129

Mittcilungen. Cuitiung  der (ihmm!hvmmmwu itber
Dnnrlu[‘hﬂlmm und emgeqangene J.lutlrilulsunneunbﬂ
Unteritiipungsvereinigung . . . 144
.\'\:cron Yitevratur:Weilage Nr. 2.

Die Stellung des Unternchmers im

ProduktionsprozeB.
IT.

Wie idy jehon im erjten UArtifel crivabnt babe,
lobnt ¢s fid) nidyt, in derfelben Ausribrlichteit aui
Tanglers Brojdhitre cingugeben. Tas Criqinale der
Tianglerjdhen Deduftionen berubt viclleidit bdarin,
vap er aufer den Giedanfengdngen, dic und in Tilles
Yusfithrungen idon begegnet find, jein Biel auf den
Stritden der Gtatijtit su erreiden judt.  Ju weldwen
«gufriedbenjtellenden” c-qcbmnm ¢r daber gelangt,
aeigt folgended Rejultat: .So ift cin neucr Wittei-
tand Dbei den Arbeitern entftanden, dev an dic Stelle
ves alten Mitteljtandes qetreten it Scein aus-
femmiidier Qobu crmoglidht eg ibm, nicht nur jeine
vigene Lcbensbaltung u cehdhen, jondern jugleidy
den Girund fitr das Vufjteigen jeiner Mider 3u
legen, cr fann jeinen Stimdern eine befjere Sdulbil-
o und Berufsvorbildung aeben und ibnen jo dre
WMoglichicit nod giinjtigerer Guwerbsbedingungen
ithaffen.  Die Lage desd Arbeiters ijt jidher vielfad
beffer als die des unteren und wmittleren Beamten,
1a, man hat lzu.l}muml, mh 3 B cin Geljentivdener
Bergarbeiter im 55, Lebendjahre, wabrend jeiner
gangen Bejddaftigungszeit gujammengerednet, das-
jclbe Ginfommen gebabt Hat, ald ein Geheimer Re-
aierumasrat in preufiijden Dienjten bis dabin er-
worben bat.” (Seite 21,) Wielleicdht nimmt jidy einer
unjerer yadleute auf dem Gebiete der Statiftif emn-
mal dic Miihe, die epodhalen ftatijtijdien Forjdungen
bed Derrn Tangler eimwasd niedriger au Hangen.

Wenn und nun Dr. Alerander Tille ertlart hat,
bajy die Tdtigleit des heutigen lUnternehmers eine
dreifadye ijt, eine tednijde, faujmannijde und or-
ganifatorijde, jo werben Iir Funddijt die Frage
au unterjudjen baben, ver im Heutigen mobdernen
~Snbduftriebetrieb nod)y Untermehmer ift und in
weldem Yerhalinid diejenigen Menjden zum Be-
trieh jtehen, die beute nod) Unternehmerfuntiionen
augfithren.

Mur im indujteielien Mleinbetrieb ijt der Unter
nehmer nodh wirflid) Fibrer der Produtiionsvor
pgange, wenn man Ddicfen Yiusdrud in  bedingten
Girengen gebraudyen will. Mur der Mlcinmeijter it
m feiner Perfon Tedmiter, Saufmann und Arbeits-
organifator. Gy ift Tedmiter, indbem cv auf BVer-
befjerung jeiner tedmnijden Hilfgmittel, jeiner Wert-
zeuge und Majdinen jinnt, um Waren berzujtelen.
Er i)t Staufmann, indem ex durd) billiges Angebot
cinen beftimmten Bedarf fitr feine Crzeugnifie 3u
befricdiaen judt. CGr ijt Orqantjator, indem exr die
Serjtellung von Waren und den Betrieb organtfiert,
idem cr jeine cigene Arbeit ober bdie feines Gle-
fellen und Lebrjungen moglid)jt vorteilbaft einteilt.
Alle drei Funftionen iibt er naturgemaf; nur in jebr
fleinem Mafitabe aus. Jmmerhin aber fann man
bebaupten, bapy der \IIvaNtrun bdag Spiegelbild der
Alnternebmerfahrigieite n” feined Bejibers auf
acidmen wird. Von ovem Fleik, der Jnitiative, der
vein fadlichen Sanbdgejdidlidhieit, der faufmdanni-
ihen Gierifjenbeit ded Danbwerfdmeijters ioicd o8
abhdngiq jein, ob cr jein Gejddit erfolgreid iiber
pie Fabrnifje ded mwirtidaftliden Yebend binweg-
fiibren fann. Im Kampf mit jeincsgleiden wicd fid
der qefdiidte Oandwertdmeijter und Dbefabigte 1n-
ternehmer jieqreid) bebaupten. ber alle jeine ,Un-
ternehmertugenden” fonnen ihm nidtd mehe helfen,
wenn ihm ein Stampf mit einem Wirtjdhaftégebilbe
boherer Ordbnung aufgegmungen wird. JIm Sontur-
rengringen jwijden Handwert und Fabrif mup dber
Stleinmeijter unterliegen, nicht desbalb, weil der Fa-
brifant alé lUnternebmer befabigter ift, jon-
tern weil dber Fabrifbetrieh alé folder an tednijd=
organijatorijden WMaditmitteln und vor allen Din-
gen an fapitalen Kraften reiderausdgefjtattcet
ift. €8 treten aljo bier Fafioren auf, die auper-
Balb der Moglicdhfeiten perjonaler Unternchmertiidy-
tigteit liegen.

Das fagen allerdings die Herven Tangler, Tille
und ®enofjen dem Slemmmeijter nicht. Sie rithren
die Werbetrommel fiir ben Bujammenjdlup der lUn-
ternehmer aller Grade und aller Spiclarten.  Sie
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liegenden Falle feine Anwendung finben, wenn an-
gunebmen awdre, dajy der Gefamtbetrag der dem
Beflagten aug jeinem Dienjtverhiltnis um Kldger
erivadjenden Lergiitung dic Summe von 1500 M,
fiir bag Jabr iiberfteigt. Tied ift aber biex offen:
bar, lenn dag Tienjtocchaltnid aud) die Criverbs-
taiigicit des Bergittungsbereditigten hauptiadlid) in
Unjprud) nehmen jollte (vergl. § 1 Yobnarrejtgejeses)
nidht der Fall, denn es ijt ohne weiteres anjunehmen,
pap  ein  Sdmeidergefelle, der nad) desd Stlagers
cigenen Angaben bei ibm nur auf Stidlohn arbeitet,
aljo aller  Wabridieinlickfeit nad) aud) nod) Fiir
cndere Weijter tatiq ift, allein aus dem Dienftver-
baltmid mit bem Klager nidit einen jabrlichen Ver-
dienjt bon 1500 WMf, erzielt. &3 war daber jdhon
jeBt wie gejdieben 3u erfennen.

Gegen dies lrteil legte Silager Berufung an
tas Yanbdgeridit 1 ein, mbdem er ausfiihrie: Die
Borausjepungen ded § 1 bdes Lohnbejdlagnabhme-
gejeBes liegen nidht vor. Cin Dienjtverhdltnis fept
cine fortdauernde Tdtigfeit fitr cinen beftimmten
Tienjtherrn voraus, erfordere ein Anjtellungsdver-
baltnis und babe 3ur Grundlage bdie Leiftung ber
Dienjte in Perjon.  Betlagter fei aber felbjtanbdiger
Jwijdenmeijter, jei nidt fortlaufend fiir Klager
tatig, jondern von ihm in unregelmagigen Bmwijdens
rdwmen mit Anfertigung bon Roden beauftragt. Be-
flagter babe aud) Gebilfen gehabt, fei nody fitr anbere
Sdyneidermetjter tatig und die Gefamtjumme feines
Werbienjted Deliefe fidh auf mebr als 1500 ME. E3
fomme gar nidt barauf an, ob Betlagter dad Ein-
fommen von einem oder mehreren Arbeitgebern
craiele.

Die Berufungstlage wurde abgewicjen. Be-
grimdend beift ¢s im Ucteil: Jur Cntjdeidbung
ftebt allein die Frage, ob bdie angeblidye Forderung
pes Wetlagten auf Fahlung von Lohn der PBfandung
untermorfen ijt ober nidit. Jjt lebteres der Hall,
vann finbet gegen bic Forderung die Aujredmung
nidt jtatt. Dag Verufungsgeridht hat fidh) in der
Yeantwortung der Frage den Ausfiihrungen des
Lorderriditers angejdlofien . . . . Gemdfy § 1 des
Yohnbejdlagnahmegejees unterliegen  Lohnforde-
rungen dber Pfandbung gundadit dann, wenn fie nidt
auf einem Avrbeitd- oder Dienfiverbiltniz be-

riben, bas bie (Erm%rhst&tigfcit bes Wergiitungs-
beredhtigten  volljtdndig ober Hhaupt jadlid
in Anfpruch nimmt. Unjiveitig ijt aber unter

ben Parteien, dap Veflagter feit langerer Ieit
beim Stlager Gtiidlobn arbeitet. Jjt died aber ber
&all, dann befteht gwijden den Parteien ein Arbeits-
verbdltnis im Ginne bded erwdbhnten § 1. Bur
Girundlage cines folden ift nidyt unbedingt ein
Dienftoertrag notwendig, bdas Bertragdverhdltnis
fann aud) auf cinem Wertvertrag oder auf ciner
MReibe von Wertvertragen berufhen, wobei e gleidy
gultig ijt, ob Betlagter die ihm aufgetragene Arbeit
Jelbit ausqefiibrt Bat, oder ob er jih gelegentlidy
rines Gehilfen bediente.

Stlager bebauptet nun, bdie Criverbatatigfeit des
Beflagten,  bdeffen jabhrlide Gefamtvergiitung bet
Stlager, wie unftreitig ift, 1500 MY, nidht itberfteigt,
fei bei ibm nidyt bauptidadlih in Anjprud genommen
mworben. Beim  Bejtreiten biefer Tatjadye feitens
beg Beflagten, der lediglidh nur bei RKlager befdyif-
tigt getvefen fein will, hat Kidger den Beiveis Bier=
filr unter Worbringen genauer Tatfaden gu ers
bringen. Diefen Veweis Hat aber lager m be-
griindeter Form nidit dargetan: er batte behaupten
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und unter Beweis jtellen miifien, bei wem und wic
lange Beflagter anbderweit befd)aftigt getvefen ar.
Demgemaf; war die Berufung abzueifen. Fr. .

Mitteilungen,

Dentider Sozialdemotratifdher Lefefiub

in Paris,

Baris. Nad) 33jahrigem Vejtehen ihrer Orga-
nijation begogen unjere deutjden Genoffen in Parie
eigene Yereindrdaume, Dejtehend aug einem 300 Per-
fonen fafjenden grofien Saal fiir ibre regelmafgigen
Sonnabendverfammlungen und einem fleineren fitr
50 YVejudper, der ftandig den Genofjen ald lUnter-
ridtdraum, Leje-, Sibungs: und Bibliothetszimmer
dbient. Die Raume find gejdmadvoll und Fwedent-
jpredjend eingeridhtet. Ein Mitglied der Orduer-
fommifjion ift allabendlidy aur Husfunftserteilung
anivefend.  Einen Arbeitdnadpveis Cefitt der Klub
nidht. Die im Hauje befindlidhe Rejtauration bder
jogialijtijden Stonjumgenofienjdaft ., Maifon Gom-
mune” liefert qute Speifen und Getrvinte gu billigen
Preifen.  In Paris eingig daftehend ift die Abjdyaf-
fung des Trinfgeldumivefens. Bejudie von Mujeen
und anberen Gebensiviirdigteiten finden jeden Sonn-
tag unter Fitbrung eines Sadyverftindigen jtatt; ge-
fellige Bufammentiinfte und Ausfliige werden unter-
nommen. €3 ijt jebem nad) Parid fommenden Ge-
nofien gu _empfehlen, fidh an den Deutjden Sogial-
demotratijdjen Lejetiub, 49, Rue de Bretagne, au
lwenbden.

3ur Jabredftatiftif
der dentidhen Gewertjdyaftdtartelle.

Wrie befanntgegeben wurde, joll die Einfendung
der Beridhtébogen zur Statiftif der deut-
fden Gcewertjdaftstartelic fitr das
Jabr 1909 bis jpatejtens den 1. Miry 1910 an
bie Gleneralfommifiion erfolgen. Gin redht erheb-
lider Teil bder Fragebogen fjteht jedod) nody aus.
Wi cr]'uche% dpesbhalb bdie faumigen Veridyterjtatter,
um umgebende Ausdfertigung und Ein-
fendung der Vervidhtsbogen.

Die Generalfommiffion.

&iir die VerbandServeditionen. .

Der nadyjten Nre. 9 des LEorr.-BL" wird dic
Yiteratur-Beilage Nr. 2 beigegeben. Tiefe
Nummer crideint in  einem Gefamtumfang von
24 Ceiten.

Die Generalfommiffion,

Jur Veadytung!
Dic im vorigen Jabre im ,Corr.-BVL" erjdic-
neue VWrtifelferie Sijyphusarbeit ober pofitive Gr:
folge ijt nunmebhr in einer Auflage bon 26 000
Cremplaren ald WBrojdhiive eridienen. Den BVer-
banbdsfilialen geht die Sdyrift durd) die Berbands-
erpeditionen zu. Im Budhandel betrdgt ber Preis
50 Bfg. WVorausfidtlid bdiirfte eine zweite Auj-
lage notwendig werden. Das in der Scyrift enthal-
tene  [obnitatijtijhe Material ift fiir die gewert-
jdaftlide Agitation weifellos redit tertvoll,
Die Generalfommiifion.

Paul Ginger & Go, Berlin SW, 68,
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daj er jeinen erfinderifd) begabten Ungeftclten in:
Dicnftbertrag mit der Feffel einer Kontfurren 3=
flaufel belegt. GEine jehr Hajfijhe Charatterijti®
in biefer Pinfidhit Bat einmal einer der amcrifani-
jdhen Dollarfdnige gegeben. AB ihm cin Sdmeid:-
fer mwegen Jjeiner tedmijden Berdienjte anloben
wollte, tiel ibm der alte gerijjene Gejdajtdmann in
die Nede mit den Worten: ,Jd) habe niemald cine
Criindung jelbjt gemadht, woBl aber Babe id) 3
verftanden, mandie widptige Erfindung eines Anbdern
fiir meine Jwede auszunufen.”

Sn dhnlider Weije hat der Unternehmer jeine
Sunttionen alé Kaufmann und Fabriforga-
nijator lingjt einer Angeftelltenidaft iiverwicien,
die “in awangslaufiger Arbertdteilung fiic ihn une
jiir feinen Profit dieje Tdtigteitdgebiete ausfiillen
miifjen. Aus dem Feidjenjaal, ausd dem faufmianni-
fdien Burcau, aud der Werljtatt ijt dber mobderne
linternchmer, der Grofinduftrielle, der alg Unter-
nehmertyp dbod) nun einmal unjer L‘*irtidmfts[clfg_n
beherrfdht, {don langjt Derausdgetreten. Ceine Ta-
tigleit fpiclt fid) in brel grogerem Rabhmen ab, e v it
Borfianer geworden.

Das wdre an jid) jdon ein_reigvolles RKapitel,
cinmal bdie wirflid) leitendben ZTriebfrafte unjerer
grofirtjdyaitlidhen  Unternehmungen bargulegen.
lnjere Stenntmig von dem Einflufy der Banfen auf
die JIndujtrie ijt namlid) gerade in lepter Jeit durd)
cinige braudbare Arbeiten erweitert worden. Tenn
die Yiigel der Regicrung fiir alle grofen inbujtriellen
Uttionen haben die Grobanfen in dber Hand. Mag
jidd aud) im Betrwed ein Chefingenicur odr Wers-
ftattédiveftor oder Profurift nody fo felbjlberuiy:
gebdarden, er ijt dody nur der ausfiubhrende Faftor
und entbehrlide Jwijdenmann einer Geldmadyt,
dic bon den Burcaud der Banfen ausd ihre Fdaden
iiber das gejamte Wirtjdyaftsleben 3ieht.

Dicje Cntwidelung der Dinge licgt cbenfalls
m der Cntwidelung bder fapitalijtijdien Wirtidaits-
weije begriindet. Aud) dafiir ift Amerifa das flajfijde
Yand. Wie bdie amerifanijde Fabriforganijation
cine fapitalijtijhe Avbeitdmoeije in hodjter Bollen-
dung zeigt, fo bat fidhy aud) die Pipde des Urbeiterd
dort in ciner Weije entwidelt, wie fie dexr ameritani-
jdien Wertjtattdpraria entiprid.

So bat 3. B. in jeinen Memoiren Jobn Rode-
feller Ausjpriiche niedergejdirieben, bie in ibrer Wrt
tlajjijge Befenntnijje ciner naiv brutalen Unter-
nebmerjeele find. ©ein Glaubengbelerntnis formu-
licrt er dort cinmal in die Worte gujamnren, er foi
bereit, cinem Gtellvertreter 1 Million Dollar Ge-
balt 3u zablen: ,Der aber miiffe (natiiclidy neben
mand) pojitiver Begabung!) vor allem .nidt die ge-
vingjten Sfrupel” haben und bereit jein, riidjidis:
lod Taujende von Opfern Binjterben au lafjen.”

Und als tirglid) arriman, cin Krdjus dev
amerifanijen Gejdiftsmwelt, ftacb, widmete ihn ein
bitrgerlidier €dyriftitelier (2. Jolled im SZag”, 1909
Nr. 215) folgenden Radyruf:

«Cr (Darriman) zeigte fdon ald taum den.
Sinabenalter entivadyjener Jiingling die ftarfen Ner-
ven bed editen Vdrjenmannes. Und 46 Jahre find
ihm Ddiefe widtigiten Vegleiter desd Unternchmers
treu geblichen. Der Erjolg beruht viel diter auf der
Bejdaffenbeit des Rervenjyjtems als auj den Cigens-
jbajten bes Gehirns. Ctarinervige Perjonen find
den jtarfgeijtigen Individualitdten Baufig itberlege.r.
In Amerita mehr als anderswo. Die Neurajtheni;
des Umerilanerd jdialtet niemald die Willensfraft
ous. Und dag Geheimnis des Sieges bejtcht in der

Harriman fidh nidt von allen fittlichen Bedenken
freigema t, jo wiirde cr gleids iiber die criten Stufen
jeiner Entwidelung 3um Grofipefulanten aejtolpert
jein.  Cr begann damit, daf cr dem Wann, der ihmn
die Pforten gum Paradies der Eifenbabuen qae-
éifnct Datte, das Gentd umdrebhte: und die aiveite
Ctappe der rubmvollen Laujbabn wurde durd) eine
brutale Sampagne gegen Morgan cingeleitel, Der
bat dann allerdings die Fabigicit jeincs Glegnerd fis
jid) felbit nugbringend angelegt. Die Vusdeinander-
jebung mit HIU jtand audy nidyt im Jeidien dber Riid-
jiditnabme. i d der Unjdiluy an die Standard-Oil-
Giruppen vollzog jich gleichfalls durd) cinen Gewalt
aft. Aber Dinge, dic ein jtrenger Sittencidier in
bag Eduldenfonto Harrumans cintragt, achoren um
cifernen Rejif der amerifaniiden Spetulation, Mit
der Bat man wie mit ciner gegebenen Groke au red)=
nen: dag Wejen joldwr Faftoren cridiopit fich aber
darin, dajy jic unveranderlidy find. Larrimang Ges
jchafte mit der Wew Yort Life Jnjurance und der
National Gith Vant, dic Ausidiittung bober ivi-
benden, die crjt durdy Yusgabe von Sdildvcrjdivei-
bungen bervorgebradit wurden: funitvolle Praftiten
in 2ot WBidern, das jind Trnge, bor dencn den ftren.
gen Moralijten ¢in Graujen iberfommt. Der ames
vifanijdie Epcfulant gleitet rajd iiber derartige Cr-
jdieinungen binwea: und der Gejepacker mup fidy
pamit begniigen, den guten Willen aur ALbilfe zu
jeigen.”

Daben wir in Teutjdland Urjade, daa Lorhans
denjen jeldier Unteenchmerperionlidifeiten ein fiir
alle mal als wnmdgli)  Bingujteilen ? Sclbjtvers
fandlicdy fann man im Grnjtiall aud bier ameritas
nijche Berbiltnifie nidt jdematijch auj Deutidland
wbertragen.  Ter Napitalidmus wird bei unsd in
f!.\'lll]‘l'[][l‘lllth_mﬂhl nie jolde Erideinungsformen aci=
tigen, wie jie dritben im Yande Dder unbeqrengten
WMoglidifeiten fich entwideln fonrten, Tafiir wicd
idion dic Pipde desd deutjdien Arbeiters jorgen, jeine
Solidaritat, die politijde und aeerfidaftiiche Tra-
dition fjeiner Klajje, dafy der Sdmeritanismug® jidh
nidit in allen jeinen Giftblitten auf deutidien Bobden
tibertragen Iagt. Yber miijfen wir nidit bei der Bee
traditung  bder peicdhidhtliden Cntwidelung  unferer
deutiden Unternchmerjdaft die Tatjade augeben,
daf wir ung tmmer bedentlidicr ey Girenge nabern,
wo der morvalijde Rifidtenmenid auf:
bort und die tapitaliftijde Bejtic be-
ginnt?

Rur ecin turger Streifolid in die [eten 50
Sabre unjerer deut'den JInbujtrieentioidelung. Die
Sritbperiode  qrogindujtrielcr Wirtidaftdweife bei
wé in Deutjdland batte Wanner wie Nbbe, Stes
mens und Stvupp an der Spige, um nur giemlid)
willfurlidh c¢in paar Namen beravdzugreifen.  Gin
Unternehmer mit der Unjdauungsmwetje eined A b b é
wiirde bon feinen eigenen Sftlajicngenofien beute ald
~Aohliabriéfrie” angeultt werden. Man magqg jid
feenbrlten bon dem Oercerfultus, den viele WBios
araphen mit den Verdienjten cined Siemené um
vie tedmiide Wifienidait und die deutidhe Indujtries
cntwidelung treiben, Sidier hat Siemeng als Rers
jonlidfeit und als Arbertdfrajt nidt alle die Grok-
taten ausgcefiithrt, die man ihm andidtet. YUber er
war dod), vergliden mit unierm Beutigen Unternch-
mevtum, ein ganger Sierl. L Jd) will - jdafien und
niigen, folange id) fann, jehne mif nidht nady den
perfonlidhen  Annehmlichfeiten und Geniifjen des
Neidhtums.  Jch wiivde forperlih und aetjtiq gus
grunde geben, wenn idh feine niiplide Tatigleit, an

volligen Lodldjung von movalijhen Strupeln. Hatte

ber id) Vnvegung und dadurd) Verubigung findz,
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wollen fidy mit dem Unternchmertum bdez Stlein-
gelwerbes und des Kleinbandels u einer eingigen
politifdhen Unfernehmerpariei bereinigen, um  mit
vereinten Rrdften dic vormwirtsdrangende Arbeiter-
bewegung niedergugwingen und die Fortjdjritte in
der jogialen Gefepgebung aujzubalten. Dabei leijtet
aerade der GroBunternehmer bdie eifrigiten Toten-
qraberdienjte gum Sfurge des RKleinunternehmers,
ocr alfo auf feinen Fall die bebeutungsvolle Rolle in
ver Bolfswirtidaft nod) jpiclen fann, wie fie bon
Tille Bier ausgelegt wird. Der Stleinunternchmer ijt
:benfalls ein Spielball der Stiirme ded tapitalifti-
ichen Lebend geworden, em untergehender Stand,
defien Miedergang und Leidensdgeidyidite wir gerade
crfennen fonnen, mwenn wic die  biftorijhe Wirt-
idaftsentmidelung der lepten 100 Jahre vor unjern
Nlugen voriiberziehen Iafjen. Gerabde der Kleinunter-
nehmer im Handel, in der Indujtrie jowohl mwie in
der Yandwirtidait fteht im Beutigen Wirtidhaits-
leben jeden Tag Faftoren gegeniiber, die er nidyt
viwa beberrjdt und unterjodyt, jonbdern die ihn zur
Untermwerfung 3wingen, die 1hn bedbrdngen und 3u
Loden werfen.  Dicje Faftoren fjind eben barten
Rotwenbigletten entjprungen und finden im Wejen
der heutigen Wirtjdajtsroeije ihre innere Urjade.

Cntmwidelt fid) nun dad lluternehmen aud bden
erften giverghaften Anfingen 3u einer Betriebs-
aroke, in der der Unternehmer nidt mehr alz Az
beitdfraft allein bie tednijden, faufmdannijden
und organijatorijhen Funftionen erfitllen fann, jo
nimmt er fiix diefe Urbeiten Hilfstrafte in jeine
Dienjte. Der Werlmeifter tritt alg bder crjte Fa-
brifpeamte in Crideinung. Diefer ijt nidt mehr
lInternchmer, obwofl ex Unternehmerfunftionen aus-
fithet.  Cr ift Dienftmann, Angefteliter, Lohnarbei-
ter geworden.  Eine 1m Unternehmerinterefje aus-
nebedte Phrajeologie begeidmet allerdingd ben inbu-
jtriellen Mitteldmann gern ald den ,geijtigen Mir-
arbeiter”, beflfen JIntereflen ibentijd find mit den
linternehmerintercifen. Die Tatfadye, dak dieje Ber-
irauendperfonen am Uniernehmergemwinn durd) Gra-
tififationen, Tantiemen ujw. fcilnehmen, hat jogar
mandye gelchrie Qeute zu der Lesart verleitet, das
reine fohnarbeiterverhaltnid in folden Fallen in
frage au ftellen. Jn Wirllidhteit Handelt ¢z fid)
bier nidht um eine Fotm bder Gemnnbeteiligung,
jondern e§ find Forderprdamien, bie den Ungeftellten
antreiben follen, auf eine grofere Forderung jeiner
vigenen Arbeit oder ber Arbeitsleiftung der ihm felbit
unferjtellten Yrbeitdtrdfte hingumirfen. Wir miifjen
die Tatjade alfo fejthalten, dbak bder Unternehmer
hier einem Qobnarbeiter nur Unternehmerfunttionen
iibertragen Bat.

Cpiter muf der linternehmer nod) mehr Un-
geftelte einjtellen. Jebt wird eine beftimmie Nr-
beitdteilung vorgenommen. RNad) den drei Grund-
funftionen bder Betriebsleitung fdwiben fidh dic n-
gejtellten in Tednifer, Kaufleute und Werfmeijter.
YIn dem Lobnarbeitcrberhilinis diefer Shidhten wird
nidté gedndert, tropdem eine immer meiter ber-
ajtelte Arbeitdteilung aud) hier ftattfindbet. Und jo
jehen wir im mobernen Grofbetrich auf dem breiten
Sundbament ber Dandarbeiterjdaft einen Vermal-
tungdorganiémus aufgebaut, bder ebenfalld aqus
Yobnarbeitern bejtebt, wenn er aud) im eigentlidhen
Sinne fritbere Unternchmerfunttionen iibernommen
hat.

Weldje Funttionen find nun fiir den Unterneh-
mer nod) iibrig geblicben? Gr ift nidt mehr Ted-
nifer, oder Kaufmann, oder Fabriforganijator, dafiir
aber ein Organijator im BHoberen Sinne gemworbder:.

Rr. v

CrlaBtandere Yeute fiie fidhacrbeiten
©o flidhtig Sombart cingelne Geiten bder Unter-
nehmertatigfeit behandelt (fo 3. V. den Abjap ,Der
Unternehmer ald Criinder und Cntdeder”, S. 730
bis 31), jo ijt dod) gerade die Tdtigteit ded llnter
nehmerorganijatord von ifm gang vidhtiq da:
rafterifiert.  Denn die Stunjt der Organifation Peift
in Wirtlichfeit nidts anderes als ,biele Menjden 3u
cinem qliidlidien erfolgreiden Wirfen ufammen-
fiigen; beipt Wenjdien und Dinge fo disponieren,
dap die gewiinfdte Nubmwirfung uneingejdhrdantt FAIE
tage tritt. Darin ift mun ein fehr mannigfaches
Bermdgen und Handeln cingejdhloffen.

Bum erjten muf, mwer organificren will, bic
gabigfeit befiben, Menjden auf ihre Leiftungsfabig-
feit bin 3u beurteilen, bdie au cinem beftimmisn
Gwoed gecignete Menjden alfo aus einem grofen
Paufen herauszufinden.

Dann mup cr das Talent BHaben, jie jtatt
jeiner arbeiten gu lafjen, bie (lvenn  bex
Umfang bder lnternehmung wad)jt) einen Beftand-
teil nad) dem anbern jdematijd) vort der Hefamt-
tatigfeit bes Chefs auf jid) ibernchmen. Die all-
mablidhe Abjonderung der Unternchmerfunttion aus
feiner eigenen Tatigleit und ifre Uebertragung ant
ein Direftorium, wic e8 Alfred Srupp im Laufe der
Jabre vornahm, wird als das Paradigma (Beijpiel)
ciner gang befonders genialen lebexlettung  bon
Funftionen in dem gedadyten Sinne betrachtet.

JIm Jufammenbang mit der cben beriifrten Aufe
gabe jteht bann bdie anbere nidht minbder midtige,
jeden Arbeiter an jeine ridtige Stelle zu feten, we
er das Magimum von Leiftung bolbringt und ihn
immer fo angutreiben, dajy er die fjeiner LQeiftungs-
fabigleit entjpredjende Hodjjtiumme von Zatigteit
aud) wirtlidy gntialtet, nadydbem ¢8 vorber gelungen
ijt, ihn iiberhaupt Heranzuholen.” —

Der Unternehmer in diefem Sinne ift alfo Aus-
beuter gemorden. Das ijt die hodfjte Stufe feiner
Cnimwidelung, die nad) den inneren Gefepen der fa-
pitalijtijdyen Wirtidhajtsform aud) zu feinem andern
UAbjdyluf fithren fann. Und fo ift denn aud) im
groptapitaliftifjdjen Unternehmen alg dem BHodjt ent-
widelten Wirtjdyaftdgebilde Ddie Ausbeutung bder
menjdliden Arbeitdfraft am raffiniertejten durdy-
gefithrt worden. Jd) Habe mwiederholt auf die Ten-
dengen Dder mobdernen Fabriforganifation Bingemwie-
fen, auf die Pattel der Pramienihjteme und Kon-
trolluhren, durd) die eine mdglidyt rejtlofe Hergabe
ber Reiftungsfdbigleit ded Arbeiters erzielt merden
foll. Dasfelbe trifft natiirlich aud) u auf die Nus-
beutung bder geijtigen Arbeitdfvaft im mobdernen {n-
dujtriebetrieb.

Da ijt gundadit das Crfinderfdubpro-
blem. Wer bden ,lUnternchmer als Crfinber”
fennen lernen will, muf fidh unbedingt mit diefer
srage  bejdydaftigen.  Die tedynijhen Angeftelten
fordern einen erbohten Grfinderjdup. Sie haben
felbjtverjtandlidy darin Redt. Wer ijt e3, defjen
unmittelbare Arbeit den tednijdeindujtriellen Fort-
jdiritt bedingt? Der Tedmifer, der am Jeidentiid)
neue fonjtruttive Jdeen geidynerijd) figiert und im
Yaboratorium fowie in der Berjudidmertjtatt bieje
Jdeen prattifd) ausgejtaltet und ausprobiert. Nun
jpannt man bden Tedniler ebenfalld in eine funjt-
volle Arbeitdorganijation hinein, gwingt ihn, gu fon-
ftruieren und gu crfinden und bringt ihn durd) einen
barten Dienjtvertrag nad) Fertigitelung der erfinde:
rijdh geleifteten Arbeit um jeden Gewinm-
anteil ©o wenig tann der Unternehmer auf feine
cigene erfinderifdie Gejtaltungstraft jidhy verlafien,
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mehr entfalten fonnte.” Und ai¢ die Wellen bdes
politifdhen Yebens Dod) gingen, da vify jid Sicmens
log von fjeinen berujlichen Yrbeiten, da bewarb erx
fidy um etn Mandat, nicht wm als cin parlamentari:
jher Unterbhandler einer lUnternehumertlajjenpolitit
mitaujdadycrn, jondern um, ivie cr glaudte, den
Jnterefien des gangen Bolles gu dicnen.

Wir baven feine BVeranlafjung, ung vom Prof.
Rid). Chrenberg das WVild des alten Krupp e
touchievesr gu lajjen; aber auch ev tritt ungé ber
niaberer objettiver Vetvadtung als cine Perjonlid)-
feit entgegen, die wir in unjerem beutigen Unter:
nehmertum vergebens judien werden.  Gewif war
ber alte Stvupp cin Meaftiondr von reinjfem Waffer
gewejen.  Jn feinem Gehirn fonnte cinfady ber Me-
panfe nidt Plah fmden, dafy fid) gwijden ibn und
Jeiner Arbeiteridaft” cime fremde Dadt Hinein-
prangen tonnte. Aber dicjer Standpuntt des . Herin
im eigenen Hauje” Hatte dod) bei Krupp cinc anders
Wotivievung wie bei den Sdarfmadern unjerer
Tage. Cs war das patriavdalijde Herr-
fhaftsipitem, das er angewendet wifjen wollte,
er fithlte fich als errjder, ald Herr iiber ,feine
Arbeiter”. alé Patviavd, deffen Fiirjorqe fitr bdie
Arbeiter er nady jeiner Fajjon fibernchmen wollte,

Filr  unfere fHeutigen  JIndujtricmagnaten ijr
felbjt dicjer patriavchalijdhe Hervenjtandpuntt, jo re-
abtiondr cr aucdh in jeinem Sterngedanten ijt, ¢ine
langjt iiberholte Denfweife.  Unjere heutigen Un-
ternebhmer jehes im mobdernen Jndujtvicarbeiter nicht
einmal mebr den Staven, die Arbeitermajjen haben
fitr fie jeden perjonalen Wert verloven und jind gur
PWare gemworden, mit der fie handeln, und die jie ab-
jtofien, wenn ibre Profitintevefien dadburd) gefdrdert
werden.  Dic beutige Unternchmerphrajeologie hat
jeden Gefithlsinhalt verloren. Ein propiger und ba-
bei dodh cin naiv-ideenlojer Oerridhaftsdiintel da-
ratterifiert beute  bei  unferen  grofinduftriellen
Sdarfmadern ihr offentlides Aujtreten.

St Dr. Ulerander Tille nidht zum Beuftiein
aefommen, alg er den Sap ,von bem Unfcrnehmer
als dreifades Gtieffind” formulierte, dafy er mit
dicfem Bilde cin Spottgeladicr herborrufen wird?
Hat nidit dicfes dreifade Stieffind gerade gegen-
wartig Beifpiele ciner ungeheuren Madptentialtung
gegeigt? Das ,Stieffind im Staatéleben” jpridi
in traulider Gemeinjdaft von Minijtern vic von
Sculbuben, dic paricren miifjen, dad ,Stieffind ber
pifentlichen Meinung” pieift auf die dffentlide
Weeinung und griindet Jentralarbeitdnadweije, um
in progigem Madtdiinfel taufende und abertaufende
ihrer Yobnjflaven auszubungern.

Sdon ecine fWidhtige fragmentarijde Darjtellung
picicr Dinge qibt uné ein anderes BVild vom beutigen
Unternehmertum und von fjeiner Stellung in dev
Bolfswirtidaft, fiibrt ung zu andeven Crgebnifien,
ie fic uné hier die Herren Tangler, Tille und Ge-
noffen aufreden wollen.

*

NRadjdrift: Wabrend vorjtchende Arbeit in
Drud aegeben wurde, gebt die Mitteilung dburdy dic
Prefie, dap es nun aud) Prof. Ridard Ehrenberg ge-
Tungen tjt, jeine ,Forjdungen” dburd) die finangielle
Beihilfe bder Unternehmer auf eciner breiteren
Grundlage weitergufiihren. Die jdon ldngjt ge-
plante Griindbung cner Lereinigung fitv exatte
Wirtidaftsforidung” ijt tirglid) vollzogen worbden.
Un diefer Grindung Haben jid) vor allen Dingen
pie einflufreidien JIndujtriellen mit ihrem gangen
Anbang Deteilipt (Ballin, Borjig, Sirdorf, Rathenan,
Riepel, 9. p. Siemend, Vopeliud u. a.).

Re. 9

Der Tang tann aljo nun beginnen. Wir oer-
den in den nddijten Jabren gang entjdyieden aud) auf
literavijdem Gebiete febr [ebbafte Audeinander:
fepungen mit den Unternehmern und ihren wifjen-
jdaftlichen Wortfithrern entgegen gehen. Denn bdie
Sdiule Ehrenberg ijt heute jdon einflufreider, als
man gemeinhin annimmt.  RNidit nur der grofe
WMeijter felbit jtellt feine Unterjudungen an, jondern
er aieht aud) einen Stab von Ditarbeitern u fjich
hiniiber. Dicfe berfiindigen bann entiveder unter
Dedabdrejje vder unter der offenen Firma ald Ujfi-
jtenten des Jmjtituts jiic eratte Wirtjdajtdforjdung
(lrie es Hirglih auj ber Tagung des Wertbunbdes
von einem gewiffen Bujdhmann gejdehen ijt) die
Wundermdr von dem jieghaften Einflufy des luter-
refmersd auf die Gejtaltung unjerer voltswirtidaft-
lichen Werhaltniffe. Die luternchmer iviffen e
acng qut, weshalb fie m cine Berbindung mit Ehren-
Lerg cingehen, iveshalb fie die wiffenidaftliche Ber-
teidigung  fiur cin Herrjdaitsverbalinid erjtreben,
dag durch die CGnhwidiung lingit jeine Widerlegung
crfabren hat. . Woldt.

Gefefgebung und Verwalinng.

Werbot der Nadhtarbeit ber Frauen in Oefterreid).

Qejterreid) jidt jid) an, wieder einen Heinen
Sdyritt aui dem Gebicte des VArberterinnenjdupes
au tun, Dem Abgeorductenhauje wurde ein Geje-
entieurj vorgelegt, durd; welden bas Berbot ber
Frauenarbeit i indujtriellen  Unternchmungen
purdgefithrt werden foll.  Die NRegierung Hat fich
namlid) dSurdh) den Weitritt gur Berner Stonvention
pem 16, September 1906 verpflicdhtet, das Berbot
der Nadtarbeit fiir Frauen bid gum 1. Januar, 1911
gefeblid) fejtaulegen. Wie man jieht, ijt cine Ueber-
eilung audgejdylofjen.

Das Gejeb bringt iibrigens feine wejentlide
Aujtandes,

Aenderung des  Dejtehenden  redtlidhen _
venn — allerdings nue grundjailich bie Ver-
wendung  bon L, Fraucnsperjonen  iiberhaupt” in

fabrifmajiq  Octricbenen  Gewerbeunternehmungen
it fhon auj Girund ber geltenden Gewerbeordnung
(§ 96h) perboten, Aber befanuthd; find Winijter in
Sadien des Wrbeiteridupes teine Pringipienreiter,
und jic babden jid)y daber dad NRedyt vorbehalien, das
Lerbot wicher aufzubeben.  Dag ijt denn aud) im
ausgiebigiten Mafye — begeidmenderiweife — gleidy
nit dem gnfrafttveten der 1885er Gyewerbeordnungs:
novelle, die bag De —vithmte jecdhite Oauptjritd mit
jeinen auf bden Vrbetterjcbup begitglichen Bejtim-
mungen citheil, gefdeben.  Tenm jo djt es in
Ceiterveid) landesiiblich: man qibt mit der linfen
Gand cin Stiid Sogiaivejorm und ninunt ed mit
der redhren Hand ivieder weg. Die Textilfabritanten
ingbejondere Debaupteten, obme die Nadtarbeit ber
Frauen nidt cxijtreren ju tonnen; aber aud) zabl-
veiche audere Unternefmergruppen bebaupteten dies,
end jo fam es gu dem BVerbote des Werbotes unter
enderem bei der Bettiedernreinmequng, in Vppretur:
Getrieben, i der Majdinenipibenfabrifation, in
Lapier- und Halbzeugiabrifen.  Nunmebr joll dieje
Stegation der Negation” durdy dben Gefepentrourf
wizber fallen.

Gewiife Ausnahmen bleiben aber fortbeftehen,
jo die: dafy in Sonjervenjabriten bdie Nadytarbeit der
Jrauen gejtattet i, injofern es fid) um Manipu-
lationen banbdeit, die fidh ohne dic Gefahr, die be-
treffenben Stoffc bem Yerberben ausdzujeben, nidt
verjdyieben liegen. ud) Ddurften in Fez: und
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CGmailgejdyirriabrifen  Frauenarbeiten bis 10 b
abends berlegt werden, wenn in den Unternehnnmigen
die aditjtiindige Scjidhtarbeir eingefithrt urbe.
linter diefer Lorausfepung wird audy finftig dic
Dinaugidicbung des Mubebeginnens julajjiy jein.
Ausdgenommen Dleiben bid 1911 vom Werbot nur
die Mobzuderfabrifen.  Eine weitere Ausdehnung
ted Verbotes gift fitr jene BVetriebe, die fidy acwerbs-
mafig mit der Perborbringuiy von Lerfebrsgeqen-
jidnben fjowie mit ber Wearbeitung von Stoffen,
einjdliclidy der Bausunternehmungen, bejajien, falls
nichr als 10 Arbeitsperjonen in Verwendung jtehen.
Orecdurd) erideint oud) cin Teil des Sileingewerbes
in den Gicltungsbercid) des Giejebes einbejogen, da
bigher nur fabr:f@mapgige WVetriebe, dasd find joldie
mit minbdejtens 20 VArbeitern, Potorenbefrich und
Yrbeitsteilung, fiir bdas Werbot in Vetradit qe-
fommen waven. Enbdiid) foll dbas Gejels auf die der
Gtetverbeordnung nidt unterjtehenden Betriche der
lirproduttion, wie Steinbriide und Yergwerte, aus-
gedehnt werden.  Tie lemdwirtidyaftlidien Betvicbe
bingegen bleiben unter allen Wmftanden frei. Die
Jgrarier lieben eben bie Freibeit — der Yusbeurung
und beritehen s, fie fitr jid) gu jideri

Wirtfdjartlidye Rundfdjan.

Die Geidiitdabidliiffe dber Grofibanfen. — SKurs-:

{dwantungen anf dbem Marlt dber Nolonialwerte. —

Die unbefriebigende Lage ber oberidilefijhen WMon-
taninbuftrie.

Dafy die Gropbanten im Jabre 1909 wieder
giinjtigere finangiclle Eraebnifje als fitr 1908 crzielen
iitrden, war bet der Entwidelung des Geldmarftes
it bergangenen  Jabre vorauszujehen.  MNidt nur
formten jic aug bdem  rvegeren Borjenvertehr jdon
wicder qroferen NuBen zichen, ihre Veteiligung an
Emifjionen wurbe aud) durd) dad wadijende Nnleihe-
bediirfnis von Staaten wund Stadten im Jn- und
Auslande Segiinitigt. Dazu fam die wicdererwadiende
Huternehmungsluit in Jndujtric und Handel, dic
mertlich jteigenden Umijabe auf dem Warcnmarft,
namentlich die vegeren Bezichungen gum Auslande,
Ulle dieje Umftdnde crhobten nidt nur den Gejcdhaits-
bertebr bei den Banfen, jondern liek ihnen nody bei
:In:cgr jftarfen Ginflujy auf die Requlierung dber Dis-
fontjage reidliden Nupen, Einerfeitd bhiclten fie
dic Sdpe fitr dic Gelder, bdie fie 3u bverginjen
hatten, auf einem moglidhjt nicdbrigen MNiveau, was
bei dem sunehmenden Yingebot am Geldmartic relativ
leidht durdfiihrbar war, auf der anberen Scite aber
becinflujsten jie den Privatdiglont in eincr Weije,
tie ¢ ber Meidgdbant unmoglidy madyte, mit dem
offigiellen Sape Beruntergugehen. Aug diejer fiix
die Banten giinjtigen Spannung der Jindjase rejul-
ticrte allein jdwon cin anfehnlider @etinn, ber
angejidts der grofjen Summen, die bei den Grof-
banlfen deponiert jind, entjdeidend fiir die Giejtaltung
der finangiellen Craebnifle im Jabhre 1900 ing G-
widgt fiel. So founen bdenm fiir 1009 1wefentlidy
hobere _.‘Rcumcmiltuc und Dividbenben ald fiir 1908
cudgemwiefen erben. Freilid) ift trobbem nidt zu
iiberfehen, daf fiir dic RKapitaliften, die ihre Alticen
su ben Rurfen, wie fie etma feit Ende September
notiert mwerben, erworben Baben, bdic Verzinjung
feinedweqgs immer jo Body ift, wie e nad) der nom::
nel~n Hobe der Dividende erjdeint. Fiir dic NRatio-
nalbant, die 6,5 $ro£.uiiir 1909 verteilt, betragt das
Rendement auf ben Kurdiwert bom Ultime Degember
498, fiir die Berliner Hanbdeldgefelljdhaft, die 9,00
Progent ausidiittet, 4,92 und filr bden Sdaafi-

bawjenjdien LBanfoerem, der 7.0 Proz. Dividende
aibt, 05,06 Prog. Vil evbeblider als die Glewinne
der Yftiondre aus den Tividenden jind die Grmwinne,
div aus dem Handel mit Vanfaftien  infolge der
sursjteiqerungen 3 realiieren waren.  Jn demi
einen Gffeftenbandel licgt heute das qrdfte Ge-
ichaft  fur  aropere  Mapitalijten. e Murdjteiges
rungen fer Tivtdendemwoerte, wic wir jie in bex
aociten Dalfte des letsten Jobres beobaditen fonnten,
Baten ctnem Tedl der qejdiudt opervicrenden Stapita
ten qrofye Gewinne  abgeworfen:  die  fteigende
Surstendeny, mag jie nod jo bequiindet fein, wird
webald ins Ungebeure aibertricben, jobald erjt die
Maife der mittlerer und tlemen Mapitaoiten in die
Bebhnen dicjer Muratendeng blindlings ¢inlenft. Dana
wadit gunadit die Sauflujt von Tag 3u Tag, und
piv fhigeren Gropfapitalijten verdienen an joldien
Hewegqungen wett mebr, als jic in langer Seit dburd)
cine angemeiene Vergmjung cebalten wiicden,  €s
teitt dann imuner die wiflidie Erjdicinung ein, daj
ver bobere Wertjtand die Tivettionen bder Aftien-
acfcllfchaften dagu treibt, die Dividende auf eine deme
boberen Stursnivean centjprechende hobere Rate 3u
teeiben ctie Politit, die fiur dic Vemefjung des
dnteils  der Mrbeiter  und Yingejteliten  am $Pro-
suftionsertrage bdchjt unaiinjtig it und audy dem
trps der Mapitaliften nidht den mindeften LWorteil
Pringt. s mujy daber dabin actraditet werden, die
Qursbewequng in ciner Weife ju Leanflujien, dag
vngeititme  Preidjteigerungen und  Preisfentungen
nady Moghichieit vermicten werbden.

Fin frafier Fall ven  crtremen Preisverande
cungein  fpiclt  jidh  feit  langerer deit auf  bem
Martte fior ®olonialwerte ab. Tie UAn:
wile dper Teutjden Stolomalpejelljdmrt fiir Sudiveft-
afrvifa, die im Yauje bdee vorigen Jabres eine o
erorbitante Stursjteigerung big 3u 2000 und dbaribey
crfabren batten, aber im  weiteren Berlaufe bes
aabres  wieder  cine CGntwertung durd)zumadien
hatten, janten in jlingiter 3eit gang ploshid) wieder
um 260 Prog. Glidlidenveije ijt von Ynbeginn an
vor den Gefahren, die mit dbem Erwerl dicjer An-
teile werbunbden find, gewarnt iworden, jo daf bie
rajde  Preisfenfung nidt  viel Sdaden anvidter
piirfte.  Jm allgemeinen ijt an diejen Unteilen jdon
jo viel verdient worden, dajy aud jtarte Midgange
pon den Dauptbeteiligten  leidt  aetragen werden
fonnen.,  Soweit freilid) cingelne YAnteile zu den
bohen Sturfen in den BVefip minder Fapitallraftiger
Staufer gefommen find, tonnen dicje fidy jept ben
Schaden Defehen, der ibnen aus ihrer leidhtfinnigen
Veteilignng an dem wilden Spicl  in Kolonial-
anfcifen ermwacjen ijt.

Die Borje ift iiberhaupt augendlidlidh in mwenig
rofiger Stimmung.  Ymmer mebr tritt zutage, dap
die Sturgjteigerung im vorigen Herbjte, namentlidy
im September, weit iiber dbas WMak, dag durd) bdie
wirtjdaftlidhe Crholung begriindet war, hinaus-
gegangen ijt.  Man 1ft vor allem mit der Lage im
Stohlenbergban, vornehm'idy in Cberidlefien, ungu-
frieben. Vn fid) ift bic Ermattung des $Kohlen-
marftes in den erjten Monaten deg Jabreg feines-
wegsd auffallend.  Verftarft wurbe fic dicfed Jahr
durdy den erbeblidy geringeren Bedarf an Hausbrand-
tople. Der milde Winter eripart den Sonjumenten
cien nidt unerbeblidhen Teii der DHeizungsloften.
Diefer Umijtand driidi auf den Stohlenmartt erheb-
lidh und fithrt teilweife zur CGinlegqung bon Feier-
ihidhten. Damit ijt nun allcrdingsé die unbefriedi-
genbe Yage der oberfdilefifdhen Montan-
inbuftrie nod feinedwegs audreidhend erfldrt.
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Wenn ¢8 aud) einem blofien Beobaditer, der die Jn-
terna ber gejdidftlichen Politif ber oberjchlefifchen
Gropbetriebe nidt fennen fann, jchwer ijt. die Ur-
jaden der nod) immcr fortdaucrnden Depreffion in
Lheridylefien genaw zu bejtimmen, jo joll dody dis
Bermutung nicht veridwicgen werden, daf die Be-
rufung deé Heren Hilger an die Soige der Bor-
einigten §6nigs- und Laurabiitte cin WMipariff gemwefen
gu jein fdeint. Ob man im Auffidtarat dicjes exjten
Wontanbetricbes Oberjdilefiens nicht aud) den alciden
Cindrud bat, wifjen wir niht, dpa in den Nuffichts-
ratdfiBungen, jelbjt wenn bdie Geifter aufeinander-
plagen, dody) eine perionlidhe Buipibuiig der Gegen-
fabe vermicden mwird.,  Aber o gang aufdliig fann
es dody nicdht fein, bdafy feit der Generaldiveftion
Hilgers die fdnigs- und Laurabiitte nidyt mehr in
jo blithender Berfafjung jidy befindet rie bordem.
Wenn aud) zweifellos die Gritnde fitr den Niidgarg
pes lUnternchmens in den bon dem jeBigen Generai-
direftor wicdevholt fdhon qejchilderten Lerhaltniffen
lieaen, fo mup doch darauf bingewicjen werden, daj;
dicie Berbaltnifie aucdy frither jchon Dejtanden Baben,
chne bdafy fie jo nachteilia gewirft Haben wie jelst.
Was joll ¢z 3. V. heifen, wenn jet bie Abteilung, in
der Trdger gemalzt mwerden, ftillgelegt werden foll,
um Reparaturen durdizufiihren, die langere Jeit in
njprudh vehmen?  Warum Bat man deun nidit
dicie NReparaturen in die Beit der gewerblicgen De-
prefjion berlegt?  Gine jolde Magnabme in der
jcbigen Beit fpricht dod wenig filr c¢ine boraus-
biidende Glejchaitspolitit, wie fie 3. B. die Direttoren
ocs amerifanijden Stablirujtd befundet haben, Gm
Gieneraldireftor cined jo groBen linternehmend mie
bie Laurabiitte muf; cben dodh) mehr in Fithlung mit
der allgemeinen Sorjunftur au Dbleiben juden, als
2ag anfdeinend von $errn Milger geidyehen iji.
Berlin, am 27. Februar 1910,
Rid). Calmwer.

3rbtittrht;urgnng.

Wie Kautafy polemifiert,

Die NRebaftion bdes Correjpondengblattes 1war
feit Jabresfrijt wiederholt gendtigt, fidh mit dem Ge-
noffen Stautsfy fomwohl wegen defien BVrojdyiire , Der
Weg gur Madht”, ald aud befien UAngriffe in der
«Meuen Jeit”  auf die Generalfommiijfion, bdie dex
Bigeprifidenten der Civic Federation chrenvoll emp.

fangen  bHabe, auﬁcinanbcrauichen: Dafy  Aus-
emanderjebungen  mit .ﬁ-aut.‘sfp nicht zu den An-
nehmlicyfeiten des QLebens zablen, wifjen unjere

fefer, dic diefem Streit mit eciniger Aufmerfjamizit
geolgt find.  Jmmerhin bleibt uns die Genugtuung,
dap diefe Polemit auf gewerfjdhaftlider Seite cin
jebr reidbaltiges und mwirtiames Agitationémateriai
gutage forberte, bas jebt cine fdhisbare Bereidjerume
unfever Brojdyiivenliteratur bildet,

Fir und und die Lejer fonnte jener Strei!
pamit erlebigt fein. Uber Genofie Seautsty jdeint
e darauf abgufehen, nidt allein pas [ete, fonbdern
aud) Das grobfie Wort au behalten. Jn Nr. 22
ber , Reuen Beit” leijtet ex fid) gegen den Redafleus
limbreit folgende Shimpfepiftel :

an cigener €ade.  Seit bem Sommer borigen Jabres
fdblcubert  Umbreit bon Zeit an Jeit bie {dweriten Befdimp-
fuugen  gegen mid.

Obne bah id ibw die qerinafte Bevanlaffung dasu ge-
geben, - ecdffnete er feine Hngriffe tm »Coreefpondengolatt*
bomt 19. Jumi 1009, wo er miir vorivarf, bai i aur Gridre-
rung ber #rbeiferbeweguug bdie Bablen einer amerilanifden
Slatiftit’ ,Ieitiliod” 'venuge, obmwoyl lie erfidtliche Reden:
fchler enthalte nd falfdh fei. « s id) ibm naditvies, daf er
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ed fei, ber mnidt rednen fonne, bradte er am 14. Anguft
einen fctilel- ,Wie Stautshy amerilanif®e Statiftiten ver-
lenbet”, indem ecr feine erfte Bebauptung  suriidnebmen
mufte, feinen Riidaug aber nun durdy pie meue, nody ftiirfere
Pefdhuldigung au deden fudite, i bitte bie amerilanifde
Slatiftit falfdd vermwenvel, aqus ibr  enticeidenve Stellen
unterfhingen, um bpre Grfolge der amerilanifden Giewert-
fhaften berabsufepen, und es fei .irvig”, fiic die amerira-
nife Arbeiterjwaft das au flieben, was Stautsly fiie gut
finbet.

Bor Turgem Tam idh in Befip einer von der Gleneral
Tommiffion berausgegevenen Crift, die alled das beftitiat,
was id filv die amerilanijge Urveiteridait aus der Statiftir
iwloB.  Tas fogt jett Umoreit?

Jm . Gorreipondensblatt* vom 12 debruar  madit e
nidl dem ieifeftey Berfuch mebr, meine Feflitellung au be-
ftreiten, duk in Ymerila bdie Lebensmittelpreife ftivler fteigen
als die Libne.  Yiber flalt offen gu aciteben, dafy er fim ge-
iret, verfumt er iieder, feinen Miberjolg burd) eine ver-
flacite Vefoimpiung su berdeden.  Er Debauptet jept, bdaf;
id die ,Tatfade berdrebe.  Tie voridbrige Rolemif beban-
belte lediglicdh die Jrope, ob man ans einer fiir Ywrerifa auj-
acmaditen Statijiil auf die Griolge und Wikerfolae der Ghe:
werlfauaiten  in Deutidlano fdlieken bdari* — als op idh
femald audh nur den levfeflen Berfudy gemaat bitte, bie bis-
Derigen  Grfolge und Mikerfoige  der Grewertidaften  in
Teutfdhland auf Grund amerilanifver Bablen beurteilen an
wollen!  Und bavaus foigert Winbreit:

Seine (SLautsys) Metbode bleibt immer bie qgleide.
eine unerveidbare Stunft bder Nobtduiderer, in der er ez
mindejtens fo jveit aebrawt Dat, wie bie amerilanifden
Truftmagnaten i dper 5.‘(‘I!l:rl?nli!lflbi‘i‘i‘."h’l‘i{Illliﬂ,.

it andeven Worten: meine Nethode beftebt in plan-
miiigem Velriigen bder ‘Barleigenoifen.  Sdon einmal batte
llmbreit biefen Umourf pegen mich gefdleudert; im ., Gorre-
fpondengblatt” bom 2. Oltober buite er mir bdivelt , Unebr.
lidbteit” vorgeworfen. 3d begnilgte midy  damals damit,
diejie Vejdrimpfung niedriger au  bingen, 1eil i annabm,
Winbreit werde )iw Gei tudigem  Ueberlegen  felbit ibrer
fdvitimen.  Statt defjen wieberbolt er fie jett in verftiriter
Jorm.  Und bei diefem Wegner muf i bavaui gefafit fein,
oalt er weilered stapital baraus fdligt, wenr id feinem
Sdimpfe bdas CSdhiveigen  ber Heradtung entpegenfete.

Biweierlei nur givt es. Hat Umbreit vedt, dann ver-
diene id) nidt linger bden Chrennamen eines Sojialdpemo
fraten uno mod weniger ein Vertrauensamt in der Partei,
oonn bin idh ein ebriofer Fdlfder. WBin id cs nidt, dann
ift Umbreit cin fhamlojer Berlenmber,

Daé Rarteiftatut bietet lTeine Jnjtang, diefe Ylternative
M oentideiden, U6 bleibl wmir nur itbrig, den Barteivorftand,
ber midy aum Hedalleur der , Neuen Heit™ qemadt bat, aur
oen Fall aufmerffam 4u  maden. sMommt er ju dbem Gr-
aelnis, daf von den Umbreitihen Velduldigungen bewufte
Jrrefitbrung  der Genojfen sum Bwede der Zdiidiqung  ber
Gewerlfdaften aud nur ein Tiittelwen wabr iil. bann bar
er bie Bilit, miw als umviitdig  meines Roftens u ents
beben.

sommt er au dielem Sdinfie nidt, dann beftitigt et
damit mein Weteil fiber Wmbreit. M. SMautsly,

BWir begniigen uns damit, diefe neuejte Qeiftung
Sautsfpd dem Urteil unferer Lefer gu unterbreiten.
Ob wir mit unjerer Polemit gegen Stautsty im
Redite waren, dariiber mwerden gewertjdajtlide Ju-
jtangen 3u entjdeiden Haben,

Die Rebdbaftion
bes Correjpondenzblattes

Nué den deutiden Gewerticdaften.

Die Mitgliederzalhl des Berban -
bed bder Gajtwirtsagehilfen betrug  am
Sdlufic des8 4. Quartald 9511, Das Berbandaver:
migen betrug 138507 ME. — Dem Weridyt itber dre
Gtellenvermittelung des Berbanded fiitr bas wviscte
Quartai entnehmen wir folgende 3ahlen: G2 wurden
677 fefte ©tellen und 17594 Aushilfsjtellen ver-
mittelt, Nady den ortsiibliden Gebiihren der ge-
werbliden Stellenvermittler Batten bdie Gaftioirts-
gebilfen fiir  bdicfe Stellenvermittelung minbeftens
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14868,15 M. an Gebiilhren zu zahlen gehaki,
wihrend bie Stellenvermittelung des Verbandesd fiir
die Mitglieder unentgeltlidy erfolgt.

Der Dafenarbeiter” wendet jih n
jeiner Nr. 3 gegen einen Antrag auf Heraus-
gabe einer politijden Bettung fiix dic
Binnenfdiffer, der dem lepten Preufentape
vorlag und bon Ddiejem der Parteileitung ur Gr-
wagung iiberivicfen wurde.  Junddit Halt
Dajenarbeiter” es fiir verfehlt, cin derartiges Blatt
nur fiix cin Stromgebiet — in diejem Falle das
Elbegebiet — Bherausgeben Zu wollen. Wenn die Der:
ausgabe iberhaupt tn Frage fommen foll, daru
fonne e nur fitr die gejamte Binnenjdifiahrt des
Reided gejdiehen, und in diejem Falle gehort die
Ungelegenheit vor bag Forum bder Gejamtparier.
Dicfe habe in Leipgig einen dhnlidhen Antrag aus
Wannbheim verhandelt, der eine intenjive Agitation
unter den Rbeinjdyiffern berlangte. it Redht, jaqt
~Ber Lafenarbeiter”, Bhabe Molfenbubhr demgegen
itber hervorgehoben, daf; die Agitation ficdh nidt aus
die Mbeinjdyiffer befdranfen biirfe, jondern bdajy dic
Parteigenofien jamtlider Vinnenplage die Rilidt
batten, ihre Ngitation auf die Binnenjdyiffer ausau-
dehnen. Sie middyten fich dabei Berlin und Hamburg
sum Borbild nehmen.

Die Hamburger Agitation wird nun im ,Pajes-
avbeiter” ndber gejdiildert,  Meben ciner eigenca
itandigen Wotorbartajje, die allein vinen jabrlichen
Jujduf von bdurdjdnittlid 5000 ML jeitens der
Partei crfordere, bedarf ¢s fiir die monatlide Ber-
breitung des ,Hamburger Landboten” fiir die Dauer
von cinigen Stunden fiinf Motorbartajjen und woen:
tucll noch ciniger Jollen. Jirfa 30 Glenofjen find
babei bejdyiftigt. Die Stoften der BVartfajjen belaufen
jidg auf girta 60 ME  im Durdjdnitt. Demnady
wirde aljo jdon bdie Berbreitung desd eventuclien
politijdien Blattes crbebliche Stojten  verurjadyen.
Zdon die Verbreitung des ,Hafenarbeiter”, der von
den Binnenjdiffern in den Verbandszabhijtellen ab-
qeholt werden muj, gebt nidt immer jo glatt vor
i, wie wiinjdjensert wire, weil die Sdiffer nidt
die HJeit finden, dag Wlatt regelmdiiq abjubolen.

Wicl vorteilhajter wive eg, meint dbad Blatt, dbex
Parteivoritand wiirde eine Sonfereny einberufen,
auf der die Hamburger Agitationsmethode ald BVor-
bild bingejtellt und als nadjahmenswert empfohlen
wird. Es ijt ohne Fwcifel, dafy die Aujtldrung oer
Clbebootslenute durd) die Hamburger Genofien auf
deren wirtjdhajtlichen Organijation midht ohne CGinwir:
fung geblreoen ijt. Wenn der Hafenarbeiterverband
in einem jdweren Strijenjabre in friedlider Ver-
bandlung mit den linternehmern fiir die Clbebootss
feute anderthalb Willionen Mart an Lohnerhohung
beraugholen fonnte, jo danft er died ber vorzigliden
Drganifation. lnd die Pamburger Genofjen diirfen
mit Stoly fagen, dafy ibre Auftlarungsarbeit daran
mitwirite.  Micten die Genoffen in den iibrigen
Binnenhifen bagu bald bdie gleidhe Beredtigung
baben, indem fie nad) amburger Mujter acbeiten,
obhne felbftandige DBinnenjidiffer-
jeitung”

DieMitgliedergahl des Malerver-
banded betrug am Sdlufje bded 4. Quartald
38733, Bon den Ausgaben cntfallen 26 691,66 Mi.
auf bie Srantenunterjtiipung.

Dasd bidbher Iotalorganifierte Per-
ional dber ftadtifden StraBenbalbn in
Stacl3rube bejdloy tn feiner Generalverfamms
lung ben forporativen Weberiritt azum Deutiden
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Bongeefe.

Tie Verbandstane
der Maurer und Vauhiljdarbeiter und des
Deutidhen Baunarbeiterverbandes.
Yerpaiq, pom 7. big 12, Februar 1910,
Yn den erjten drei Tagen erlebigten die Deiden
Lerbande in gejonderten Werbanbdstagen ibre Gie-
idafte, und davan jdiof; fidh die fonijtituicrende Ver
jammiung, bejtehend aus den Teilnchmern der crjten
beiden Verbandétage, in welder der am 1. Januan
1011 ing ¥eben tretende neue ,Teutjdhe Bauarbeiter
berband” formell begrimmdet wurde.

_ DTie Ddrei Togungen Dbilden ein organijdes
Banges. Tic widtigiten  Beratungégegenjtande

waren die Stellungnahme jum bevorjtehenden Lobn
fompf im Vaugewerbe und bdie Yeridymelung der
Leiden Organijationen,

BVon den nadjtverivandien Verujen batten Wer
tretungen entjandt die Vorjtande der Dadbdeder, der
Siolicrer, der Stuffateure und der Zimmerer; von
auslandijdien  Bruderorganijationen nabmen joldhe
cus Oejterveid), Sdweiz, Velgien, Holland und Sta
Lien teil. Yud) Frantreidh entjandte um erjten Male
cine Delegation, was um jo freudiger begriijt wurbe,
pa nun die internationale Vauarbeiterorganijation
cie wejentlide Vervolljtandiqung erfdahrt,

Der VWerbandstagder Maurer ift von
265 Telegierten, Vorjtandamitgliedern, Gauvorjigen
ven, Wertretern der Medaftion und desd Audjdufjes
Dejudt.

Bur Tagedordnung fjtehen die Verwaltungs
bevidite, die Werjdmelzungsfrage, die Lobhnbewegung
und cine Reihe von Antragen der verjdyiedeniten Art.
Tem Berbanddtage lag diedmal fein fdrifi
lidher Vorftandsbericht bor. Ta bder Siongrel bereits
3u o friber Jabreszeit jtattfinben mupte, fonnte
der Wericdht nod) nidht fertiggejtellt werden. Diefe
Yiide wird aber dad demnddyjt erfcheinende Jahr
bud ausfiillen. UYus dem miindlichen Veridt ging
1cdod) Dervor, dafy die Organifation die gang enorme
Vrbeitdlojigteit im WVaugemwerbe gldngend iiber
wunden bat. Jm Jabhre 1908 errcidite die Sivife den
Dobepuntt. Das vorige Jabhr ftand Dbereits im
Jeichen der Vefferung, trofdem betrug nod) in ben
Eommermonaten die Arbeitdlofigleit in den meiften
groen Stabten iiber 20 Proz.

Die frife hat naturgemdp auf den Mitglieder-
fland gang betradtlidy eingeirft. Ten bodjjten
Ctand errcidte die Organijation 1907 mit 192 000
Witglieder, unbd fie ging 1908 um 17 000 Furiid; aber
jeit Cintritt der befleren Stonjunttur im vorigen
Jabre ift eine gang bedeutende Mitgliederaunahme
3u verzcidnen. Tic Cinnabme fiir Cintrittdgelber
iberjtieg die ded Worjahred um 12000 ML und bdie
Cinnahmen aud Mitglieddbeitragen exhobhten fidh um
136 000 Mt

Die Ausgaben fiir Streifs betrugen 972 000
gegen 611000 ME. im Vorjahre. Tie Ausdgaben fiir
Stranfenunterjtiipung jtiegen von 81 Rf. pro WMitglied
im Jahre 1904 auf 2,29 ML, im 1908 und 2,27 M.
1909. ¥n ben Dbeiden [ehten Jahren wurbden Hierfiir
400 000 Mf. audgegeben.

Die Lobhnbewegqung war im Jabhre 1909 bereits
toieber duferft lebhaft. €& turden 429 fobhn-
bewequngen bei 4759 lnternehmern gefiifrt, bdie
524 434 (efellen bejdhaftigten. Jn 164 Falen fam
ed gur Arbeitdeinjtellung unb in 214 Fallen gum
ZTarifabjdlul. Lohnerhohungen wurden fiir 39 887

Transportarbeiterberbanbe.

Perjonen und Arbeitszeitvertiirgungen fiir 4461
RNe. 9
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Berjonen erzielt. Angefidhts der nod) itkerall perr-

idenden  Arbeitslofigleit find diefe  Crfolge be-
teutend.

1908 fonnte ein Stafjeniibexidhuy,  von  ciner
Nillion ergielt erben, infolge ber gemwaltigen

stdmpfe wurde 1909 nur cin joldier von 450 000 MmE,
crreidt.

Die aur dem borigen \'h:r[!anhéiugc bejdylojjene
Crriditung eineé Verbandshau jes qebt bder
Verwirtlidhung entgegen. 3 ijt ein Bauplah fiir
128000 ML, erworben. Der Bau wird in eigene
MNegic genommen und mit den Maurerarbeiten ird
i allernddyjter Zeit beqonnen.

U3 jolgten dann die Veridyte der
Ylusidiufies und ber Rebdaftion.

an der Tistuffion wurbe den Veridhten im all-
gemeinen gugeftimmt.  Cinige vedeten ber Nrbeits-
lojenunterjtiipung dag Wort und einige andere
tadelten bie Mebdaftion bes SSrundjteins, ob Dder
Uctitel gur Maifeierfrage und dem Abdrud ber
Calwerjden , Wirtidaitlichen Rundjdhau”. Nadbem
aber Winnig den Standpuntt der Redaftion und bes
Vauptvorjtanded in durdjaus eimwandireier Weije
bargelegt, fonnte aud) dag Einverjtindnis der iiber-

Revijoren, ded

nroBen  Mebrbeit des Verbandstages tonjtatiert
loerden,

Ter Werbanbdstag crieilte darauf einjtimmige
Cntlajtung,

Ten nadjten Gegenjtand der Veratung bildete
dic Yohnbewegung. Ter Berbanbstag behan-
delte dieje Frage in gejd)lofiener SiBung. Den
Telegierten it itber den bigherigen Stand der MVer-
bandlung Beridht erftattet worden, Hier fonnte eine
evireulidhe  Ginmiitigleit fonjtatiert ierden. Mit
bergerfrijdender Begeifterung ftimmte man den Red-
nern gu, die in Uebereinjtimmung mit Borjtand und
Glauporftdnden verlangten dafy den 9Ubjidhten pes
Urbeitgeberbundes Fis auis Yeuperjte Widerjtanp
cntgeaengefeBt werben miifte. Jn Berbindung bier-
mit fam bdie Veitragderhohung Fur Beratung. Es
madyte einen erhebenden Gindrud, wie gauiveife ein
Hcdner nad) dem anbderen fiix jeinen Gdaubegirt er-
tlaven fonnte: Ungefidhts des Stampfes jei die Dar-
bringung hoberer materieller Reiftung eine Se [ b it =
berftandlidhfeit. orer Befdluf wurde mit 256
Ztimmen gegen 9 gefagt.

Die Frage bder BVerfdymelzun @ nabm
icieder das Jnterefie aller VYnmwejenden in hohem
Mafe in Anjprud. Eingebend wurde nodymalsd
dag Fiir und Wider erogen und bejonders bdie
Olegner madyten bierbon reidlich &ebraud), Zum
Teil jind e8 Griinbde, die im Arbeitdverhiltniz ihre
lirjadjen baben, gum anderen find e Bejtimmungen
des Statutenentiwurfs, indbejondere die Einfithrung
der  Stranfenunterjtiibung im  Winter, Qeptere
ivurde von der Mehrheit ald gefabrbringend ange-
1ehen.

WBet ber Ubjtimmung, bdie cine namentlide ivar,
ergab fid) aber bie Annabme der Berjdmelzung mit
242 gegen 23 Gtimmen. ’

%n Berfoly diejer Abftimmung wurde be-
idloflen, daf bas jepige Statut unverandert bisd
aum Jabredidluf gelten joll. Damit waren alle
Uintrage um GStatut erledigt. Aud) die Funttio-
nare bed Borjtandes, Audidul, Rebaltion ufo.
bleiben fiir die Dauer Ddiefed Jabreg in  ifhren
Yemtern.

Der Borftand ded neuen BVerbanbdes joll aud
clf Perfonen bejtehen, wobon fieben Mitglieder des
Maurerverbanded fein jollen. Der Berbandstag
wablte fogleid) bie Rerjonen. Die Ramen find bereits
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in Mr. 7 bdiejed Blattes befanntgegeben, nur muj
credngend hingugefin. - orden, bag Fris Pap-
low als exjter Sef:..v desd neuen BVerbandes fe=
rwdhlt worben ijt.

Ju bem internationalen Songref; in Sfopenhagen
und ber internationalen Waurerfonferens delegicrte
ber Berbandstag Bimelburg, Dibne, PRaplotv,
Silberjmidt und Winng,

Damit batte der Yerbanbsiag jeine voridufigen
Yirbeiten erledigt. @& 1jt in Yusjidt genommen, bet
lidhtigen Greignifien, die jidy mwabhridyeinlid)y infolge
der Uohnbewegung ergeben, ihn bon  newem Bus-
jemmenguberufen.  Gr murdbe deshalb mir bertagt.

dn dem Verbandétag der Bau hilfs-
arbeiter nehmen 106 Telegierte, 4 Wertreter

pes Borjtandes, die Gauvorfienden und ein Ber-
trefer des Ausjduijed und der Redatteur teil. Der
Borjtand unterbreitete dem Lerbandstag cinen jdirift-
Lidien Beridys, der die Stonjuntiur des Haugewerbes
behandelt und eine fehr interefjante Erhebung tiber
die Organijationszugelhiorigieit der 1m Baugewerbe
bejdydftigten Hilfsarbeiter enthair. YUn der Erhe-
bung baben jidy die drei Wereine fitr bdic widtigen
Gebicte Verlin, Bremen und Wiirgburg nidht betei-
ligt. Sie umjaft 129 Bweigbereine und die $ton-
trolle crjafte 32 821 Wejdydftigtc, von denen 26 324
= 80,22 Prog. eciner Crganifation angeborten. BVon
dicjen geborten 72,22 PBrog. dem Berbande der Bau-
bilfsarbeiter, und 27,78 Froz. anderen geiertidyait-
lidien Organijationen an; und zwar dem Verbanpe
per Waurer 0,79 Prog., dem dabritarbeiferverband
580  Rrog., demt Transportarbeiterverband 3,51
Progent, dem Pafenarbeitervberband 0,74 Proz., dem
Gemeinbearbeiterberband 1,19 Prozg., dem Wetall-
arbeitciberband 5,30 Proz, bdem Doigarbeiterver-
band 089 Prog, bdem Tertilarbeiterverband 1,70
Progent, dem Vergarbeiterverband 0,24 Prog., dem
dyrijtlihen BVerband 1,46 Prog., anderen BVerbinden
225 Prog., und in Lofalverbinbden 1,13 Prog. Ter
Berid)t bemertt Hierzu:

Midht bas Organifiertiein madyt es
nus, jondern die Tatjadye, e¢ine jtarfe Berufs-
organijation gu haben, die die Nedyte der Nr-
beiter ded Berufs mit Nadydrud vertreten fann, We
vertritt dbie Baubilfdarbeiter vor den niexnehmern,
enn jie in gefn und nod) mefr BVerbanden aer:
itreut find? Jm fpéteren gemeinjamen BVaunarbeiter-
berband wird man Juijtdnde, wic fie Heute bejtehen,
aud) feinen Yugenblid dulden biivfen. 1nd flir eine
der erjten ufgaben mit, dic diefe Crganijation u
erfitlfen haben wird, falten mwir die Bejeitigung der
jeBt bejtebenden Slartelivertrdge mit anbderen BVer:
Eanben.”

Die Wirtungen der firije madyten naturgemdt;
fid aud) in diefem Berufe bemertbar und aeigten fidy
im ©infen bed Mitgliederbejtandes. Gr fant pom
1. Quartal_von 61044 auf 47574 und erjt bas
2. und 3. Quartal bradyte einen SJuiad)s bis auf
67194. Bom 4. Quartal liegen die IJahlen nod
nicht vor.

Der Nafienberidht  fonnte cbenfalld nur fiir
bic erjten drei Quartale erjtattet werden; banad
find an Mitglieberbeitrdgen 680 397 MWMt. eingenom:
men. Beraudgadt jind: 491000 ME. fiir Streils,
an anbdere Brandien 17500 WL, fiix Magregelung
9671 M1, Neifeunterjtiibung 6801 Mf,, Umgugs-
unterjtiibung 5664,99 L., Stranfenunterjtiitpung
06 829,73 M1, Cterbeunterjtitbung 22 697,80 ML,
Ygitation 65252,50 ME, fiir das Berbandsorgan
48265 ME. Der RKajjenbejtand betrug Gnbde bdes

3. Quartald 898 271,26 M.
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Un Xobnbeweguugen war das Veridytsjahr trof
ver Tarifabjdliiffe in ben Jabhren 1907 und 1908 jebhr
reid). Dod) waren ¢s in der HPauptiade nur tleine,
unbedeutende Bewegungen, bei bencen mweijtens nur
cine geringe Perjonengahl in Betrad)t fam. Jns-
gefamt fanden im Lorjahre jtatt: 334 Bewegqungen
in 419 Drten, bdie 2008 Betriebe mit 17 N9 Vea
jdbdftigten umfagten. Von den Arbeitern wurden bei
allen Bewegungen Forderungen gejtellt. Dieje fan-
den ihre CGrlcdigung ofne Yrbeitdeinjtellung in 42
Sdllen mit 855 Betrieben und 4510 Vejdajtigten;
ferner bdurd)y 1567 Angriffdjtreits, dic 3878 Taae
Paucrten und 4778 Perionen umfaften; 112 Yb-
nebritreitd mit 2878 Perjonen und 1399 Tagen;
23 Ausiperrungen, an denen 5753 Perjouen betei-
[1gt waren, und die 382 Tage daucrten. Turd) BVer-
aleid) wurbden die Wewegungen in 193 Fallen beiges
legt. Tarifpertrage wurden bei den Wewegqungen
in 65 Fallen fiir 9354 Vervionen abge-
jdlofien. Die an den Streitd oder Nusiperrungen
Lefeiligten 13 409 Perjonen hatten cinen Verlujt an
Yrbeitdgeit von 224 130 Tagen und an Arbeitslobhn-
verlujt von 1055454 ML Diefen jtehen dicje Cr-
rungenjdaften gegeniiber: 42498 Werionen er-
hielten im Jahre 1909 einc wodentlidhe Yohn-
crhohung von Fujammen 51 699 WML, und fitv 1502
Mollegen wurbe cine Bertiivgung der rbeits-
2eit um 4619 Stunden pro Wodye erziclt. Von den
qejamten Bewegungen endeten 161 mit 5103 Ve-
teiligten eviolgreid), 41 mit 10 336 Bereiligten teil-
weife erfolgreid), 49 mit 1587 Perjonen erfolglos
und bon 82 Bewegungen mit 788 Beteiligten 1jt dasd
Nejultat unbefannt.

Der Beridt erwdbhnt aud) die Epijode des e
maligen Oilfsarbeiters Rode, der bor einiger
Jeit in der befannten Brojdyiive: ,Der vote Sumpf”
ben Borjtand fdpwer beleidigte und bejdyimpite,
ferner ben Fall Peters”. Qepterer ift vor 13 Jahren
als Vrbeitswilliger tdtig gewejen.  Diefe Tatjadye
war dem Borjtand natiiclid) vollig unbefannt. VI
tem Peters Ddiejes Wergehen durd) den Sollegen
Jeifig ieberholt vorgehalten iurde, da vertlagte
cr Beifig und crgielte aud) defjen Verurteilung, Erit
jpater fonnte der jdhlitffige BVeweisd gefithrt werden.
Peters it dann jreiwinlly von jeinem Poiten ais
Giauleiter guriidgefveten.

_3n der Distujjion wurden gegen die cigentlide
Titigfeit des Borjtandes feine Eimwendungen ers
beben, nuv die Yingelegenheit Rodye wurde eingehend
behandelt und gab der Debatte einen unangenehmen
Leigejdmad. Tem Vorjtand wurde aber nur der
Borwuri gemadt, daf cr iiberbaupt einen Mann
mit dem Charatter cined Node tm Bureau bejdyif-
tigen tonnte. Hier feien dbie angefithrien Humani-
tatggriinde durdyaus nidyr angebradt.

&egen bie Medattion wurden einige Ausjtellun-
gen gemadyt, die aber in ufriedenjtellender Weije
cr.edigt wurben.

Dem Sollegen Jeifig wurdben auf einjtimmigen
Bejdluf die Kojten und Strafgelder aus der Haupt-
foffe erjtattet, welde ihm durd) den Progefy Reters
cutjtanden find,

Darauj wurde dem Gefamtvorjtande und Aus-
iduf emftimmig Dedjarge crteilt.

Der Puntt Lohnbewegung wurde hier
ebenfalls in gejd)loffencr Sibung beraten unbd nahm
denfelben Berlauf wie auf dem Berbandsdtag ber
RMaurcr. Bon bejonderer Einfidhit w die erniic
Situation und einem gewiffen Jdealidmus zeugt
ber faft einmiitige Vejdluf (102 Stimmen fiir und
4 bagegen), den Wodpenbeitrag fiir die Dauer bder

Wewegung gu verdoppeln.  Tie anderen angenom:-
nenen Untrage erfldrven jid) aus dem eigenartigen
Crganijationsverbhaltnifien, bie Dbereits im  Bor-
jtandsberidit crwabhnt wurden:

SBom 1 Wdrg 1910 bis jur Beendiung des be
vorjtchenden  Stampies find Ueberjdyreibungen von
Weitgliedern andever Crganijationen, mit denen wi
i feinem Stavtelverhaltnis fichen, 3u unterlafjen.

Wit Weqinn des Kampies jind audy Wirglicder
per Martellorganijationen  nwidit mebr  dibergu-
jdiveiben,

Ticjenigen Waubilfsarbeiter, dic nad dem Star
tellbertrag jdon Datten Wirtglieder unjerer Crgani
jation jein miiffen, werden vom Tage des Vejdlufies
nidbt melr aujgenommen.”

Tic Wevrjdmelgung mit dem Mau
rerberbande wurde nad) cingebendem Meferat

chue Tiskujfion mit 102 gegen 1 Stimmen  be
jblofien.  Gingelne Fragen inbeguq auj den leber

tritt wurden nidit digfutiert.

Dic Gejdidjte des Verbandes werden bis jur
ciidgiltigen Werjdmelzung  vom  jetiaen  Rorjtand
eitcrgefitbee, cbenjo bleibt der Musicduy bis dabin
i jemem Ymic,

Jum internationalen Stongrep; und der Vau
atGeiterfonfereng wurden bret Werteeter  bejttmmit.

Ter Gan Rojen wird vom 1. April aujgeboben
und dene benawbarten WBegirt angegliedert.

Somit Wwaren tic Wrbeiten audy dicjes Ve
banbstages crledigt und wurde derjelde cbenjalls
bis auf werteves bertagt.

Der gemernjame Verbandsiag der
MWauarver und Laubilfsarbeiter begann
am 10, Feorunar.

Uls erften Puntt batte der Verbandstag dic
gemeinjame Bejdlupfafjung iiber die BVerjdmelzung
au bollzieben. TroBdem das MNejultat jdon vorher
Lefannt wav, herridite wabvend diejes Aftes bden-
nod) eme weihevolle Stimmung in dem qrogen Saal
beg Qeipziger Voltshaujes. Die berden Vorjitenden
der in Frage fommenden BVerbande paben turz das
Rejultat der CEingelabjtimmungen befannt, worauj
diec gemeinjame YAbjtimmung iiber die Griindung
cines gememjamen Berbanded erfoigte.

Bon den 371 Delegierten jtimmten nur 11 gegen
die Berjdmelzung. Dad Rejultat der Abjtimmung
rief [ebbaften Beifall Hervor.

Der nadite Gegenjtand der Beratung mwaren
llebergangsbeitimmungen.  Tie Vorftande unter-
breiteten eine Yorlage, welde genaue Bejtimmungen
iiber bie erjtmalige Wahl der Verbandsfunitionare
und beren Wufgaben bid jum Tage der LVeridymel-
gung enthalt; iber bie Sdlufpabrednung und Ve
ridyterjtattung und lUebergabe bder Bermogensitiide
an den Deutiden Bauarbeiterberband, den lebers
tritt ber Mitglieder betreffend und iiber die jonit
hierbei zu erledigenden Fragen.

lleber bdieje Vefjtimmungen Haben in allen Jn-
jtangen beider Organijationen eingebende Beratun:
gen jtattgefunden unbd iiber jtrittige Puntte ijt ecine
Werjtandigung erfolgt. Der Werbanbddtag jtimnte
daber den Borid)lagen bdebattelod zu.

CEbenjo pollog fidh dic Annabme ber jonjtigen
Antrige.

Die BVejtimmungen iiber dad Verhaltnid des
ncuen Berbandes jur nationalen und internatio-
nalen Arbeiterbelwegung ijt bas Wejentlidhjte bereitd
in Nr. 3 dicies Blattes auf Seite 38 wiebergegeben.

Jm mweiteren wird bejdlofien, welde BVerbanbds-
fdriften ......33ugeben jind, 3. B. bad Fadorgan in
deutidher Sprade (.Grunbditein®); dben Mitgliedern,

RNe. v
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VUber & galt dod), bem Arbeitgeberbund cine
Untivort gu geben auf bdie Kriegserfldrung, die cr

aus dem preuifdhen Abgeordnetenhauje an b
Ydreffe _ber bdeutidien Bauarbeiterjdaft gerichict
batte. Der Werbandstag ftimmte mit braujendens

Beijall der Crtldrung feines WVorfibenden au, die
dahinging: bie beutjde Arbeiterjdaft weijt bas Yn-
finnen bder lUnternchmer auf bdas entjdiedenite
aurid.  Diefem Werlangen mwerden die Organt-
jationen unter feinen Umiftanden Folge leiften, mipe
fommen, waé da wolle.

Ter Berbandstag wabhlte, wie bereitd an anderer
Stelle erwdhnt, den BVorftand, und jwar nad) der
Borjd)lagen der Eingelverbanbdstage.

Auf dem nddjiten Gewertidajtafongref; joll der

neue Werband durd) 30 Delegierte bertreten dein.
24 mwerden von den WMitgliedern gewahlt. i
Wablen follen an einem Tage ftattfinden. Jur

swedmipigen Durdfithrung der Wabhl wird pas
gange Berbanddgebiet in 8 Wahlabteilungen cinge-
teilt.  Die itbrigen 6 WVertreter follen 4 Wiitglicder
5ed Dauptooritandes und je einer des Ausjdufics
und der NRedattion jein.

Damit hatte der Berbandstag jein Ende crrricy
und mwurbe ebenfalls nur vertagt.

Lolnbewegungen und Streiks.

Die Lohnfdmpfe in Oefterreid) wibrend der
Sabre 1908 und 1909,

Sm Jahre 1907 Batte die Streitbewegung in
Oejterreid) ihren Oobepuntt erveicdgt. Jn  teinem
Jabre vorber war die Zabl der Arbeitseinftelungen,
Wwie die der Streifenden von foldyer Hobe gewejen,
als in diejem Jahre. Nad) dem Jabhre 1907 madien
jid) bie Cinmwirfungen bder Wirtjdaftafrije fehre full-
bar. Wie alle Zweige der gewerfidaftlidhen Tatig-
feit crlitten nun aud) die wirtjdaftlichen Sdampie
cie betraditlide Cinbuge. Jm Jabhre 1907 waren
bom Urbeitsitatijtijhen Amte 1086 Streifs mit
176 780 Streifenden gezdhlt worden, im Sahre 1908
bergeidnete man nur 721 Streitd mit 78 H62 Strei-
fenden in 2702 Betrieben.

Das Sdwergewidt ded Kampjes lag in Vihmen,
an gioeiter Stelle jtand Niederdjterreid). Jn Bohmen
urden 1089 Wetriehbe bon Arbeitdeinftellungen be-
trofjen; 38186 YAvbeiter waren am Sampfie De-
teiligt.  Jn Niederdjterreidy Detrug die Zabl der von
Streifs betroffenen Betriebe 815, die der ftreitenbden
Yrbeiter 11322, 8 entfielen aljo mehr al3 gwei
sunitel der von Streitd crgriffenen Betriebe und
1_1\(1,1)0611 bic Dilfte aller Streifenden auj Bihmen.
Yic bom Streit crgriffenen Vetriebe Niedervjter-
reidhd bilden ein ftartes Drittel aller in Mitleiven-
idaft gegogencn Betriehe Oefterreids. Die Zabhl der
Streifenden in bdiefem Stronlande umfaBt nur ein
Siebentel der Giefjamtjumme.

Bon den eingelnen Jnduftriegruppen weijt dos
Baugewerbe die grogte Jahl der bon Gireits
ergrifjenen WBetricbe auf, namlidy 421. Jn der Bah!
ocr Streifenden (12 664) jtebt aber bas Baugewerbe
weit binter dbem Bergbau guriid, der im Jabre
1908 cine YAvmee bon 26803 jtreifenden Arbeitern
aufwies, An dritter Stelle fteht, was die Babl der
Gtreifenden anbelangt,  bie Zegtilinbuftrie
mit 7284 ausjtdandigen Arbeitern.

. ©chr widtig fiie die Beurteilung cines Streirs
ift das Berhdltnis swifden der Bahl ber Be-
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1905 betrug die Cuote der Streifenden im Durdy
jdmitt vimd dret Finftel der in den betroffenen Ve
fricoen Bejdhaftigten.  Yudy in den fritheren wabren
War die Beteiligungsquote ungefdabe cbenio body, fie
jvantte 3wifden 55,6 und 67,3 Proz. Nur in den
vabren 1901 und 1902, in denen die Jabl ber Stra
tenden ungewdhnlidy gering war, verzeidinete man
cme - wicdvigere Beteiligungsquote (585  und
H Prog.  Jmoallpemcinen  crqibt  fidh  aus der
Streifjtatijtit der legsten 3ehn Jabre der CGindrud.
dap die Eil’\'lEt‘n‘IL':ligt'::Itgl oer Yrbetter in denm ein
jelnen Wetvieben jih mebr und webr cxboht. e
Streifs, an denen nidit mehr als 20 Proz. der Dbe
idaftigten Yrbeiter toilnabmen, worden verbaltnis
magig weniger; fie Letrugen im Veridtsjabre nut
8,7 Yrogent  aller Streits.  Dageaen wetjen dic
Stretfs mut ciner Betethiqung von mebr alé 80 Prog.
der Yrbeiter eine giemlidy fonjtante Grhobung anf;
i Xabre 1905 wurden 45,1 Rroz. joldier Ausftdnde
aczablt.
Lo den jreeifenden Vrbeitern  waren 70 263
Wdnner und 8200 Jrauen. Tem Ylier nad sablten
2879 Strettende weniger und 75 683 Streifende mebr
aiz 16 Jahre. 53550 Streitende waren qaelernte und
24472 ungelernte VArbeiter; H10 Streifende jtanden
sur Jeit des Vusjtanoes nod in der Vebre, Snter
clant 1jt es, dap dic gelernten Yrbeiter eine mweit
lohere Weteiligungsquote an den Strerfs aufweijen
ais die anderen Yirbeiter, Wou je 100 in den bon
Streifd betrofrenen Wetricben bejbajtigten gelernten
Urbeitern  jtreiften 63, von ie 100 Hngelernten
jtreitten 52 und  von  je 100 Yebrlingen jtreiften
nur I8, Wir diirfen aljo annehmen, dajy die gc
lernmten YNrbetter webriahi ger jind, als
dic andeven. Sie jind im Petriebe nidt jo leidht er
jegbar als die Ungelernten und bermogen deshalb
cher gur Wafje der Urbeitseinftellung 3u greifen.
Rie Strertbewequng  pileat in den Winter
mona am jdmwadijien 3u jein.  Gegen das arith
iabr 3u wird ¢ am Stampiplag [ebendiger. Jm Ver-
laufe  des  Januar des Jahres 1908  wurden
45 Streits mit 4506 Streifenden geaablt; im April
war die Jabhl der Streitenden auf 13 076 gefticqen,
um im Mai, mit 21273 Streiteriden, pen Dobepunfr
der Bewequug  3u errciden. Dann beginnt bie
Mampfestatifeit wieder abjuflauen. Jm Herbjt, im
Wonat Cttober, bemerfen Ivir nody ein heftiges
Yuffladern, dann fintt in den Monaten November
nnd Dezember die Streitbewegung auf ibren tiefjten
Stand bherab.
Jm Jabre 1908 bauerte ein Streif durd
idnittlid)y 17,4 Tage. NRedyt erheblich ijt der Unter
idhied in ber Streifdaucr gwijden EGingel- und
Giruppenijtreifs,  Ein Cingeljtretf, das ijt ein Siveit
in cinem cingelnen Betriebe, dauerte durdyidynittlicy
13,6 Tage, ein Gruppenijtreif Hingegen 32,7 Taqe.
Chue Bweifel ift beim Gruppenfireif der Geaner
nidt jo leidt niederguringen ale im Eingelfampj.
Der Kampf wabrt linger, vor allem wobl, weil die
Unternehmer in dicjen Fallen iiber eine befjere
Pojition verfilgen. Die Tatjade, daf Gruppen-
ftreits biel langer wabren ald Cingeltampfe, wurde
in allen Jahren  des lepten Jabhraehnts  beobadtet.
Jn den Jabren 1599 bis 1908 jdhmwantie die Durw
jdnittddauer der Gruppenjtveits von 18  bis
38 Tagen, die der Eingeljtreits von 8 bis 15 Tagen.
Wemerlensdwert ijt, bdaf im $Krifenjahre 1908  die
3abl der lange bauernden Streild erheblid aunafhm.
Jn feinem Jabre vorber mwaren jo verbaltnidmagia
biele Gtreits (54) mit einer Dauer bon mehr als

fdiftigten und der der Gtreifenden. Jm Jabre

.

60 Tagen gezablt worben, als im Jabre 1908,
N 9
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Jeitung in ihrer Mutte
lidg 1jt ein Berbandatale

i
i I } bon fiinf

fy Ferner wurde der B

Lerfitqung 3u jtellen, i
einn ¥nleitungsbud) herar
aabe einer Gefdyichte

vidhtung einer litevarijd
niit dber Medaftion in

bande joviel Plape Fur
der ESdhiiler follen bdie
mit der Generalfonimifji
gelten.

der Maurer- und
arbeiterorqanijation in die Wege 3u leiten.
Yle fiir den Verband berausgegebenen Sdyriften
nitrfjen fm Selbjtverlag des BVerbandes erjdheinen.
Jlir die Criillung diefer

50 Mitglieder teilnehmen.

die der deutjden Epradie nidht madytig find, ijt eine

tiprade zu liefern.
nber

Sdhrs

beraudzugeben, ferner

i ein Jahrbud) und bdie im Laufe eined Jabres abge-
gaEas jchlofienen Tarifpertrdge,

anferdem  jededmal die

au finf Jabre aufjunehmende Gtatijtif
itber bie Qobu= und Arbeitsbedingungen.

erbandavorjtand beauftragt,

dent yunftiondren pes Berbandes in miglidit regel-
magigen  3mwijdencaume

n Ylgitationdmaterial aur
r die Berwaltungéperjonen
153ugeben und die Peraus:
Bauhilfs-

Aufgaben ijt die Grs
jen Abteilung geplant, bdie

Berbindbung jtehen joll.
UIn ben fitr bie mobderne Arbeiterbemwegung er-
viditeten lnterridtsfurien jollen, wenn pem DBer-

Berfiiqung ftehen, jahrlicy
gl die Cntjdhadigung
bon den Centralberbdnben
on bereinbarten Grundidse

gliedjdyaft abhingig gemadt, wie aus der folgenden
Tabelle ecrfidhtlich ijt:

ltnteriiﬁbunn-sfﬁm

bei ciner Mitgliedddauer

iiber

bei cinem
Beitrag von
bis 1 Jabr

itber 1,
7 Jabre
T Xabre

3 Jabre
ilber 5 biz

5 Jabre

filv Veitragstajie
iiber 3 Bis

= iiber 1 big

i

=
2
.
e
E
"

9 10 11 | 12
9 10 11 12
10 11 12 13
10 11 12 13
11 12 13, | 14
11 13 14 | 15
12 14 156 = 16
12 © 14 " 16 17
¢ 13 15 17 18
10 80 10 11 13 ) 17 ' 19
11 85 | 11 12 14 16 18 | 20
12 90 11 13 15 17 19 | 21
Die Zablung ber Streitunteritiibung wird da-
bon abbingig gemadit, dafy fidh die an einer Ar-
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Dann jind nod cingehende Yejtimnungen ge-

bieten
Deutidien

rroffen iiber borgunchmende jtatijtijdye Erhebungen
. auf eingelnen die Organifation interejjicrenden Ge-
und iiber die Mitgliederlegitimationen im

beiideinjtellung beie
Streifgebictes tagli
trolle melben. MWe
X i) nidyt 1 der
Bauarbeiterverband. fich

borgejdyriebenen - Weife
trolle melbdet, gilt als abgereiji.

iligten Mitglieder innerhalb desd
d) mindejtend cinmal aur $on-
v bad ©treifgebiet verldfyt und
gur Son-

Jur Yorberatung bdey

iehst.
Berbandstag an. Danad)
bond in Geltung waren.
fabren cine Aenderung.
Auftrage bed Vorjtandes
Sollegen pro Tag 8 M,

Gauvorjtande 7 ML Sn

die jeBt nady
abgegrengt jind.

Die Sdaffung ded ne
reitete  dem Berbandatag

:301;nanir‘c[lungﬁfwbinguus

gen jowie bder Didtenberedmung der beim Berband
angejtellten Mitglieder war eine

Sommijjion einge-

Die Vorjdjidge diefer Sommifjion nahm bder

bleiben bdie Gehaltjape

im wefentlichen jo ivie jfie Dereitd im Mauverber-

Nur die Didtenjape er-

Bizher erhielten bdie im

auf Reifen befindliden

und die Beauftragten bder

Butunft erbalten " beipe

Mategorien den einbeitlidhen Sas bon 8 Wit
Das Verbandsgebiet ift in 21 Gaue
ben bolitijdyen Gsrengen des NReidyes

eingeteilt,

uen Verbandbsjtatutd De-
einige  Edywierigteiten.

Diergu lagen bem Berb
wurf der BVorjtdande 473
Bur Borberatung diefer

vier Sibungen in Anjpru
die Borjdhldge in ifren
Berbandstage afzeptiert.
Tanad) werden im
tragéflafien ecingefiihrt.
cinem Stundenlohn bder
tragt 35 P§. die Wodye ;

Jnnerfalb eines Lof)

Stategorien wefentlide
banben {iub.

ber linterjtiipung mwird

Re. 9

einem Qobn von 77 PBf. und dariiber:

anddtage neben dem Gnt-
Antrdge Fur Yeratung vor.
Waterie wurde eine Som-

miffion von 20 Mitgliedern eingefet, die aus je
10 Mitgliedern jedes BVerbandes gebildet wurde.
Dic Beratung der Stommi{fiongvoridhlage nafhm

d). Aber {dhlieflid) wurden
lwefentlidgen Teilen vom

neuen Berbande 12 Vei-
Der niedrigite Beitrag bei
Maurer bis zu 27 Bf. De-
und in der 12. Klafje bei
90 BF.

ngebieted darf fiir gelernte

¥rbeiter nur ein einheitlidjer Beitrag bejtehen; fiic
nidt gelernte Arbeiter ijt eine Differengierung im
Beitrag nur bann auldjfig, mwenn fiir verfdjicdene
Unterjdhiede im RKobn por-

Die Streifunteritiibung ijt einer bolljtandig ber-
darterten Neuregelung untergogen mworden. Die

Dihe

bon ber Dauer bder WMit-

Die Familien abgereijter berfheirateter Mit-
glieder erhalten bom Tage der Abreite an die Halfte
der in Abf. 4 fejtgefesten Edbe und auferdem bdas
Smbdergeld. Ausgejdlofien Hierbon find folde Mit-
glieder, dic in der Nadybarfdaft des Ctreifgebietes
in Arbeit jtehen ober erheblid) BHohere QWbhne er-
Dhalten, al8 fic innerbald ded in Frage fommenben
Streifgebicted iiblid) mwaren.

Die grofte Differenz ergab fig in der Frage
per Dauer der Stranfenunterjtiibung. JYm BVerbanbe
der Maurer wird in den drei beitragsfreien Winter-
monaten feine lnterjtiigung gegablt, dagegen im
Laubilfsarbeiterverbande im gangen Jabre fiir 12
Wodjen.  Jn der Borjtandeborlage wurde die Gin-
vichtung des Baubilfsarbeiterverbandesd in Borjdlag
gebradht, wogegen die Stommijfion dieje Yusbdehnung
ablefnte und bdie Cinridtung ded Maurerverbandes
empfafl. Hinter dicjem Borjdylage jtanden die BVer-
trefer der grogeren Bereine der Maurer und it
iknen die Mehrheit der Delegierten bdicfed Lerban-
bed, Idbrend bdie Baubilisarbeiter [eidenjdhaftlic
an ifrer Cinridtung fejthiclten. Die Gemiiter er:
bibten fidy fehr und um eine Sldrung der Situation
berbeizufiithren, muften bdie Delegierten nodymals
gu gefonderten Beratungen gujammentreten. Nad)
derfelben fonnte erfreulidheriveife fonjtatiert twer-
ben, dafy die Maurer fich trop erheblidger Bedenten,
aber um dad Cinigungdiverf nidt u bemmen und
su erjdweren, mit Mebhrbeit fiir die Crweiterung
der lnterjtiiBung entidhieden batten.

Die Vorlage der Borjtande mwar fomit ange-
nommen. Der iibrige Teil bder Kommiffionsvor-
fdldge fand die glatte Annahme. Dad Statut tritt
am 1. Januar 1911 in fraft. '

Bu einer crhebenden Rundgebung geftaltete jidy
bie Gtellungnahme gur Lobhnbemegunag.
Auf eine Veratung ber aterie fonnte biefer Ver-
banbatag vergidyten, da bereitd in den €inzeltagungen
riéllige Cinmutigfeit in pringipieller und in taftifdyer
Begichung jutage getreten mwar.

el



140

ladit  3u  erfajjen; jdon deshalb nidy
meiftenteils nidt cine eingelne

aum Stampfe qibt, fonbdbern

S e s s i e e

Leranlafjungen herausgujddlen.
721 Gtreits  bdes Jabrez 1908
jtatijtifdie Amt folgende
lafiungen fejt:

Das Lerhaltnis bder ctretfurjadjen 3

13 Proa.
Jabre 1907 69,8 Proz. der Fdlle.
qangen jdweint die
i jteigen. Dig aweithaufigite

Stand — 17 Proz., im Jabre 1906
fommt

19 $roz.
idhulbete,

die Entlajfjung
der Streifs eines
Die Reduftion

jeben

ber Berldngerung  der Arbeitsdauer.

i worden find, dag die Unternehmer
ebaren
1 bebingungen nidt mehr leidyt mwagen.

i

ctreifforderungen fejt.

nanifationdforderungen

itand febite e an folden.

ferderungeii Bingegen bHfter ald bei
nd fonftige Forberungen
Streif por. -

Hig gu. Bei 345 Streild wurben fiix
beiter Lohnerhdshungen errungen,
Adlle 5 bis 20 B
Erreifenden Die
Ne. 9

erreidyt. ergielte

ueinander

Die Urfaden der Yusjtande find nidt immer
t, weil ja
Urjadie den Anlaf
cin lrjadjentompley
wirtjam ijt, aus dem o3 jdywer fallt, die mwidytigiten
Fiie
jtellte das Arbeits-
881 bauptiadlihite Beran-

bie

Jabl der Fille

abjolut Proz.
Ungujriedenheit mit den ¥ohnen 490 68,0
lnguiriedenbeit mit der Arbertsdauwer . 138 19,1
Entlafjung von Arbeitern oder Vertrauenss
mdnnern . T T 5 |
Unjufricdenfeit mit der Yrbeits- oder
Dienjtordnung . . L 43 6,0
Miliebige Arbviter . 23 32
Mipliebige Voraejeste . 21 29
Reduktion der Lihne 19 26
Undere Wrbeitstonflitte Lo 6 0,8
Ule iibrigen Veranlajjungen (Zympathie-
jtreils ujmw ). . M 83

wedyjelt.  Fir das  leite Jabrzebnt ergibt fic)
relgendes  Bilb:  die Unzufriedenheit mit  den

Yobuen ijt jtets die weitaus baufigite Beranlajfung;
fic umfafte gur Jeit ihres Minimums m Jahre 1901
aller Falle, gur Jeit des Marimums im
Jm grofen unc
Bedeutung diejer BVeranlafjung
Beranlafjung war
wahrend deé gangen Degenniums die IIngufricbenheit
mit ber Arbettddauer, die im Jabhre 1901 -— tiefjter
- hodyjter
Stand — 27,5 Prog. aller Streits verurjadiy. Dain
bon Arbeitern, die 11 bis
Jabred ver-
ber Lobne, dic in ber
erjten Dalfte diejes Degenniums jabrlich rund ein
Jebntel aller Augjtande beranlaft hatte, hat in bder
sleiten Halfte viel an Bebeutung eingebitft.
gleidie gilt von bder: unpiinttlicdyen Lohngzablung und
€8 geigt fidh
barin, baf die Gewegtidaften bereitsd o ftart ge-
ein unforreftes
ober eine Weridledhterung bder Arbeits-

Das

Wit der Streilurjadye fteht natiiclid) bie bei dem
Yusvrude ded Sfampfes erhobene Gtreitforde-
iung in innigem Zujammenhange. Das Arbeits-
itatijtijge Amt ftellte fiir das Jahr 1908 1251
C Dapon entjielen auf Qobn-
forderungen 551, Arbeitszeitfordberungen 9298, Or-
280 unbd fonjtige Forbe-
tungen 192.  Robnforderungen allein ober in Ber-
bindbung mit anberen murben alfo bei ben meiften
Streifs gejtellt, nur etiwa bei jebem pierten Yus-
Arbeitdzeitiorderungen
famen nidyt einmal ber jedem dritten, Organijations-
jebem britten
nir bei jebem bierten

BWir wenden und nun dem Stre ifergeb-
34717 Ar-
Die er-
widite  LBohnerhobung betrug in per Diehrazahi der
t03. — Gine Arbeitdzeitper-
fiitraung murde bei 111 Ausftanden bon 12205
Bertiirgung

jdwantte 3mwijden ein Zedyitel biz 4 Stunden im
Tage, gumetji betrug fic % big 1 Stunbde.

Bon je 100 im Jahre 1908 geflibrten Eingel-
jtreifs batten 24,4 einen vollen, 35,1 einen teiltweifen
nd 40,5 feinen Criolg. Bei den Gruppenitreifs
ar das Crqebnid: von je 100 Streits batten 13,3
einen polfen, 734 cinen teillveifen und 13,3 feinen
Criolg. Um ju braudybaren Sdliiffen {iber bie
Criolgmoglidyteit ber Gruppen- und Cingeljtreits zu
fommen, geniigt ¢ inbes nidt, die Jabhlen eines
eingelnen Jabres bHeiauszugreifen. Wir geben deda
Balb im folgenbden eine leberfidyt iiber das Jabr-
sebnt 18991908, @3 jdwantten in diefem Jeit-
raum die Quoten der Streits:

Einjeljtreils  Gruppenitreife
Proj. Proz.
ZStreild mit vollem Criolg 154—245 18,3—241
Teilweifem Grfolg 319495 57,8-75,5
WMigerfolg 31,2—478 82— 18,1

Die Quoien des vollen €rfolges jind bei Gingel-
jireits qrofer aid be: Gruppenijtreits. Nod viel
iddrfer tritt aber ber Unterjdyied beim Mikerfolge
Gerbor, der ecbenfalld im Cingeljtreit haufiger ijt
cld im Gruppenjtreif. Allerdingd ijt dies barauf
guriidgufithren, dag bei den Gruppenitreits jdon
bann ein teilweifer CGriolg angenontmen urbde,
enn i irgendeinem der vom Streif betroffenen
Beiviebe ein gang Heiner €rfolg crzielt Iwerden
fennte.  Im Jahre 1908 wurben bei den Streifs
in ben Slcinbetrieben biel grifgere Griolge
crzielt, als bei benen in den Grogbeitrieben.
Wabrend nur 13,3 Prog. der in Grofbetrieben
jtreifenden Arbeiter einen vollen Criolg errangen,
lvar died bei 21,4 Prog. der in fleinbetrieben Strein
fendén ber Fall.  Einen Migerfoly mupten 464
Brogent der crjteren, aber nur 8,4 Prog. der lesteren
Gruppe erleiben. Gbenjo wie im Jabre 1908 mwar
¢ in ben anderen Jafren bon 1899 bis 1908,
E1reils, bie nur Grofbeiviebe betrafen, endeten fait
in jedem Jahr Baufiger mit volligem Miferfolg, ald
Ctreilsd, die nur Sileinbetriebe betrafen.

Nidt uncrwdbhnt darf idlicglidy bleiben, bdaf
dic WbweDritreits fitlr dbie Nrbeiter piinjtiger
au verlaufen pilegten als die o ngrifijtreifs.
Heber bie Wirtjamteit bder gewertidaitliden
Sntervention fithet der Beridyt des Arbeitsitarijtijchen
Umtes aus: Streifs ohne Jntervention von Arbeiters
organijationen hatten haufiger vollen Eriolg ober
Wiperfoly ald jene mit joldjer Jntervention, Jm
gangen exgibt [id), baj; die Nrbeifer hbaufiger
ifire Forderungen wenigitensd teil-
weije burdzujepen bermodyten, mwenn
cine ?Irbeiterurnu:tiiatinn inter:
benierte. &3 ergiclten im Jabre 1908 54,9 Proz.
der ©treil8 ohne Jntervention, aber 72,3 PBroz. ber
Streitd mit Interbention irgendeinen Grfolg fiir
bie Streifenden.

Die Ausdfperrungen trafen im Jabhre 1908
wehl ctwad mehr Betriebe, aber bebeutend mweniger
Arbeiter al8 im Worjahre. Man aablte 9588 Nus-
gefperrte gegen 14539 im Jahre 1907. Die Aus.
jperrungen umfafjen im Durdyjdnitt grogere Be-
triebe al8 dic Streifs. Bon den gejamten 35 Nus-
jperrungen enbdigten 15 mit einem bollen Siene ber
Arbeiter, 12 Ausdjperrungen gaben Anlagy zu Tarif-
bertragdabjdliifien.

Fiir dad Jahr 1909 liegen enbdgiiltige Daten
uber Ddie mwirtidaftliden Kampfe nod) nidt vor.
Aud einer vorldufigen _Bufammenitellung, bie im

lepten Defte der offizidjen ~©Sogialen Rundjdhau”
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crjdhienen ijt, erjieht man aber, dafy dic wirtjdajt-
lidge Stampfestitigleit neuerdings an Vusdehnung
perforen bat. &8 Haben 617 Avbeitsecinjtel:
lungen jtattgefunden. Genauere Daten  liegen
bis jebt nur filv 495 Streits por. Die Jabl der an
dicfen Siampfen beteiligten Arbeiter berrug 60 524,
Yusjperrungen fanden nur 8 jtatt. Die Jabl
der an den Yusiperrungen Dbeteiligten Vrbeiter 1t
aber redyt betvdaditlidy, fie beivagt 12813,

Yué den voridufigen Yngaben fitr das Jabv
1909 ijt nur das cinc ju crjehen, dag die Ungrifjs-
lujt der VArbeiter in der Nrifengeit nidt jebr cr-
Heblidy war. Eine cingehendere Bejprechung der
wirtjdaftiidgen Siampie des Jabhred 1909 bebalten
wir und big zum CErideinen der endgitltigen Taten
vor. Jul. Teutid.

Arbreiterverfidjernng.

Gntfernung eincr Tdatowiernng Feine vorjaslide
Herbeifithrung einer Krantheit.
(Entideidbung des Stonigliden Landgeridts Crfurt,)

Der Gattler 9. in €. lieh fid im Februar 1909
alg Mitglied der GO-N-K n € durd cinen
Seren S, welder fid) voriibergebend in €. aujbielt,
cine Titowicrung am vedten Unteravm entfermen.
9. war auf Herrn K. durd) cin Jeitungsinjerat
ciner ortliden Tagesdzeitung aufmerfjam geivorden.
Am 27. Februar und 1. Marg 1909 batte O. bejon-
ders jdpwere Yrbeit au berridten — ber 28. yebruar
war ein Gonntag. Am 3. Marz verlangte und cr-
biclt . von der Stranfenfafie einen Strantenjdhein.
Der behandelnde Arat erflarte H. als cvwerbs:
unfibig frant wegen Cntgiindbung des vediten Hnters
armes. Die Sranfentaffe entzog am anderen Tage
9, den Sranfenjdein wiedber mit der Weqrindung,
9. babe bdie Stranfheit begw. Criverbsunfibigicit
vorfaBlicy herbeigefithrt.  ©. exbielt  bdemgufolge
aemdp § 26a ded Stranfenverfidherungsgeieties wal-
vend der Dauer der  Criwerbsunfabigieit feine
Stranfenunterjtitbung.

9. ibergab nunmebr

die Sadic jur weiteren

“Wearbeitung dem Arbeiterjefretariat gu Criurt.

Die hiergegen bei der NAufjidtsbehdrde erbobene
Bejdnoerde batte feinen Erjolg.  Ebenfo tvics das
SE Vmtsgeridht die Stlage, trop Vetweidauinabme und
mebrevey Verhandlungstermine, ab.

Die biergegen beim §t. Landgericdht cingeleate
Werufung batte Criolg, das Urtetl des M. Amts-
aeriditd wurde abgedndert unbd die Vetlagte gemay
demt Stlageantrag verurteilt.

Nus den Griinden:
~ Der Bordernidhter meint, der Kldger babe jidy
jagen miifjen, daf dic ,Enttitowierung” eine Hirzere
oder ldngere Eriverbdunfabigfeit nad) jid 3ichen
tverde, teiter allerbingd aud), der Stldger babe Ddie
Operation bornehmen lafjen, wifjend, dag fie 3u-
nadjt Strantjein und Criverbdunfdbigteit im Ce-
folge Daben tvitrbe. Qéfpt fid) giwar aud bdiejen nidt
gqang miteinander im Einflang ftehenden Bemer-
tungen nidit entnefmen, daf der Borderrvidhter den
Begriff ded Vorjakes verfannt bat, jo gebt dod) jeine
fAnnabhme Fu ieit, der Kldger Habe den crwdbmten
Grfolg beabfidtigt, Bei bder Abfidht begwedt man
pen {dhadliden Criolg. Die beabfiditigte Jugichung
ciner Sranfheit erforbert aber § 6a Nr, 2 K.-V.-G.
nidyt, bie borfﬁeliée Bugichung einer Strantheit ge-
niigt, bas Bewuftiein, %utdj bie in Betradt fom-

mende  Dandlung oder  Unterlajjung  werde  cme
Sranfheit verurjadit (nidt blof veranlagt) werden.
Wie man jteté bei Gandlungen oder lnterlajiungen,
die im Wewupticin ibrer reditsverlependen Matn
gejdeben, fiir deren fcbadlidhe Folgen obne MRidiidit
pavaunf berantmwortlidh iff, ob man Ddieje  Folacn
wollte oder audh nur vorausjab ovder vorausjeben
fonnte (. Ternburg V. R, Band 11 § 63 unter 111,
§ 383 unter 11, jo jebt audh § 6 a. a. £. teinesivegs
voraus, dafy man jich der Crwerbsunjabigieit als
der getvifien oder wabrideinlicdhen Folge der duveh
jeine Handlungen verurjadten Mrantbeit bewugt ge
wejen 1. Wer jid) vorjaslidy eine Stvantbeit juge
sopen bat, joll cben deshalb fein Strantengeld fordern
fonnen, injoweit als jeine Ynjpriidhe aus den Folgen
per  Stranfbeit, der  Crwerbsuniabigteit  verlujtig
werden.

Dafy jidh aber der Stlager bewupt gewejen jeme
miifite, die Wejertiqung der Tdatowicrung werde ein
Stranfijein,  cine  Stranfbeit  verurjadwen,  fonnie
feinen Wedenfen unterlicaen, wenn dic Yinnabme ded
Worderridhters, es jei cin operativer Gingriff notig
gelwejen, sutreffend wdarve, Tavan founten die An
aige Ste und jeine Lerfidherung, ¢ entjtanden
teinerlei Folgen, nidits dandern.  Dandelie ¢s fid
der Vngeiqe entgeqen tatjadlidh wm cine ©peration,
cinen wundarvathicdhen Gingriff muittels Etedien odev
Sdmeiden, jo war obne weiteres tlar, daf fie nidt

ipurlos  boritberachen  tounte, jondern mindejtens
cine nidit unerbebliche Sautvervletuna und damit
aud) eine  SMranfbeit vorurjaden  mupte.  Datte

§., was redt umvabridicinlidh ijt, cvilact, trot der
Operation entjtanden feinerlet Folgen, jo wonrde cu
bamit offenbar nur dic Frage des Mlagers, ob nad
teilige Folgen entjteben  fonntem, verncint baben.
Das lich jidh, wenn cme Tperation notiwendig war,
nur dabin verjteben, weitere Folgen als die durd
pic Cperation bedingte torpechiche Verlebung feicn
ausacidiiofien.  War jedody, wic der Stlager twifjen
mufte und gweifellos aud qewupt batte, die forper
lidhe Verlepung cine Stranfbeit, jo wiirde ¢8 darauf,
ob weitere Folgen, namenthidh cine Erwerbsuniabige
feit, vorausiujeben twaren, nidt anfommen.

Rertvicien werden foll nod auf eine Entjder:
dung  des  Obervermwaltungsgeridhts  (Band 24
. 331) des JInbalts:

Loat cin Verfiderter mweaen einer forperlichen
Wifbildung, cined Sdonbeitsfeblers  ober  audh
weaen eincs  die Erwerbsfabigteit bejdrantenden,

aber ale Strantbeit nicht angujchenden Feblers fid
ciner Cperation und bierdurd) eine nunmebr der
dratlicdhen Bebanclung beditrftige LWerlebung berbei
aefiibet, fo licgt Vorjap vor.”

Wad)y der unbejivittenen Vebauptung bded  Stla-
qers bat aber $. cine Cperation gar nidit borge:
nommen, fjondern lediglich die Yinien bder Tatowie-
wicrung mit eciner Flijjigieit bejtrichen, iiber deren
Gsefabrlichfeit nidts fejtitebt.  Vei diejer Beband-
lungsweife und der gleidfalls unbejtrittenen Ber-
fierung St.8, c¢s enfjtanden Ieinerlei nadteilige
Folaen, batte der Silager allerdings feine WBer-
anlafjung au der Annahme, die Enttatowicrung auf
derartigem Wege werde cine Hrantheit verurjaden.
Gntiillt aljo damit bic Borausjepung des § 6a Nr. 2
§.-W.-(, dafy der Sildger jich die troBdbem entjtan-
pene Stranfbeit vorjaglidh zugegogen bat, jo eridpeint
fein YUnjprud, defjen Hobe nidt beanjtanbet ijt, be-
ariinbdet.
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nﬂ“!ﬂ, guﬂil’ aritnden alg unriditiq, daf ZLarifoertrage unter pic

Bejtimmungen bes § 152 &.-0. fielen und demnad

) " ' idyt sverbindlid) feten. (Gi S J
Sind Tarifoertrige redytaverbindlid ? nidit redytsberbindlid) feien (Cine foldye Ctellurg

hatte bas Reidisgeridyt jelbft in einem fritherer

Am 20. Januar d. J. ift durd) vas Reicysqeriart | Cntideid betr. cine von Magdeburger Bauarbertern
ein legtinftangliches Urteil gefaly worden, wonad) | Yerhingte Sperve (1903) cingenommen und nad) iy
Tarifoertrdge nidt unter bie §§ 152 wnd 158 ey |Las preuiide Stammergerict (1909) in cimem Urteil
Geerbeordnung fallen wnp redtsverbmdlicge Wer. | etr. Durdfiihrung des Buddrudertarifs. €5 fithrs

cinbarungen darjtellen, auf deren Criiillung geflagt |I¢

nd deren )Jlid}lvrfiiilung'; mit Daftprlicht aeabnbet

merden fann., Ga bandelt jidh um pen ‘joi 1906 | acfdlofien, cine fiiv die Arbeitgeber 1nd Urbeitnebmer
jbiwebenden M a i]f cie rp}ri e f‘ ¢ m‘;lt'lllt bic loitnfuhie ®eftaltuing der Arbeité: rnd Lobnver biiltniffe oder
. ) H

Bt aus:
#Ullerdings werden die Tarifvertrine ju dem Swed o
L4

~ . ] . o) einen Bujtand erbeiguiiibren, der den beider citige
gtliale Samburg des Deutiden Dolz-|o et arer ciguligre feitiges

urt:rilcrncrbunbris, gegen deren Bepol]-

LTerbanbdes Die Siliale Hamburg batte 1905 |in

d
4L

linfsen fo mweit aereat wird, bah er von ibnen alé ertriig

. : . - lidh angefeben wirp. Daraus folgt aber nody feinesmwege
madtigten M. unpy gegen ben Borvjtand de s die Ridtigleit der borii

chend Dejeidineten Huffaffung.  9enn
¢ 1562, AT, 1, ber ewerbeordnug burdy fufbetung aller

mit dem Arbeitgeberidhupberband der Dolzindujtric [ entgegenitebenden Berbote beitummit worden if1, es folle im
dajelbjt cinen Tarifvertrag mit dretidbriger Dayer [ Sebiet des Gewerveredts fomobl den Prbeitgebern als den
Sy cinsiet ey e (2 ine e ol o L W
Sdlidtung ctivaiger f},\.umrc_rh:,c}] durd) eme Stom- :;;Riiurmc I:-_'Ifefif«l diefer u‘;'hi:mn'ng]rn’burd}.mlebcn, und renn
mnion vorjab, vor deren Entjdeibung feine Ir- eeiter sugeiafien worven 01, dai; jeder Teil, um den Yiver-
bettseinjtellung crfolgen und  feine pem Bertrag | jte

widerjtreitende dorderung erhoben werden ditrfe, [des Abfag 1 gefeunsercdyneten stampimitte

lintergeidhnet mwar bicjer Bertrag feitens der Aw= [ o

ndb der Gejenparter a1t nberwinden, aud bdie im Sdlnfiat

[ anwenden bdiirfe,
baben dieje Loripriften {iberall muv die Frage aum Ghegens

beiter: |, Fiic  ben Deutjdyen Dolzarbeiterverbanp, | ftande, in welber e beim Isiderftreit der gegenfeitigen
ﬂcrimltllngéitc{lc hbamburg:‘![[tmm a0 N "\'urﬁbrn- Jnteveffen der Mampi gefitbet  werden barf.  Danad) fann
XL Um b Mai1906 feierten die Q'D'Ufgarbcif":‘ ey die Vorfdrift m Ubfap 2 nur auf Leveinigungen, die

in 13 Betricben, wofiir fic mehrere Tage ausgejperry

sum Swede des stampied aeldlofien, und auf Berabredungen,

Al L k. 1 die iiber den sampj und feine Jitbrung getroffen find, be:
urden.  Sie forderten darauj 5 Py, Lohnerhobung

o, ) ! _ depen erden. i Tarifvertrag ift aber an fidi Tein Stampi-
bro Stunde, um die i“o[}nrmbuﬁc wettaumadien, un> mittel, defien figy die

fteeitenoen  Parteien sur - @rreidung

jtellten dicjerbalb in ben jtrittigen Vetrieben aufg [des von ibnen angejtredten icles bedienen; der Ubiiuf bee
neue die Urbeit ¢in, worauf erft Ende Wai bdie Yr- | Turifvertrages ftelit vielwebr, wenn ibm ein Stampf boran.
btilx’}ullfimf]mt‘ erfolgtv. Der :'(rbcitgvtwrid;utsbcr: aeqangen  ift, entiwebder lelbft das  giel, bdas burd biefen

band vertlagte nun jowohl  den Deutjden Holy-

erreidht nerben folite, bar, ober iit bod) Ddeffen Craebms,

b . ) ouni ebenfo, wie dann, wenn eine Bartei in dem Streit
:nmmwul_r_anb und bdeffen ‘Burlp_ulmug 9ambu1nf Vollig unteclegen ift, ipre Untctiwerfung unter die Forde-
_{I_IIlJlm. _ ni% ﬂ_lld]_ _}‘JCH Q‘cbo[[nmd}txgrcn ‘R-_ AUt | rengen pes obficgenden Teiles teine defien Lelimpiung be-
Sdjadenserjag in Hobe von 6600 WM. (Unterjtiigung

slwedende  MaBnabme, fondern  der bden Sampi  beendende

ber Dejtreiften Arbeitgeber). Das Landgericy Friedensflup ifi.  Sonunt aver der Tarifvertrag suftande,

eradyiete die Berwaltungsitelle Damburg-Altona nidyy | obne o bereits sur Wreding des vom Geaner aeleifteten

als einen pe fonbderen BVerei m, jondern nur [ Wideritandes veitimmte Wapreacin ergriffen mworden waren
r

ald ein Ovgan pes Berbandes und wicg in- | 1°

anjprud) gegentiber dem Berband und deflen ame

ift  ber Tavifoertrag ein NI, ber sur Ablwending  des

: : "y Mampies vorgenommen iirp,“
Jolweit die Stlage ab, ancrfannte dagegen den Stlage=

Damit hat bas Reidsgeridht  jeinen friiberen

burger Bevollmadytigen, Auf Berufung der beid n Standpuntt, der dic Tarifoertrige als nidt red)té-
entjdhied dbas Hanjeatijhe Oper| andedgeridt, | verbindlide Berabredungen im :Emnc bes § 152
baB nidyt der Ve rbend, jondern nur defien: | Vibjag 2 beseidinete, aufgegeben, ein thn_mbplgnft, der
Berivaltungsjtelle  Gamburg-ltong einfdliegld; | den UArbeiterinterefen durdaus u n g injtig mar

deren Borjigenden den Tarifvertrag abgejdlofion | E8
batten, mithin der Verband aud nidt jdadznserjop- | jich

mugte jreilid) evjt ein Fall fomnten, in bem ez
um den Sdup von 9y beitgeberinter-

bilidtig ‘gemadyt werden fonne, Dic Vermaltungs- [eifen banbdelte. Da entdedt das hodjjte Geridt auy
itelle Damburg-9ltong jei nidht blofy ein Organ deg | cinmal, daf die fiir die Urbeitgeber im Oinblid anj

Berbandes, jondern filbre al8 Ortsverein Danchen | die

Durdifiithrung  der Arbeitsbedingungen  nicht

eine febjtdndige Crijtenz s jelbjtan- | reditsverbindlichen Zarifoertrdge redtswictiam find
bdiger Verem Babe jie den Zarifvertrag abgejdlofien. | Ginjicditlidy Dder Arbeitnehmer  bei Sdadenserioy
Da aber gegen bdas erftinftanglidge Urteil in begug | anjpriidien der Arbeitgeber. Und bie meitere Be-
auf bdie Bermaltungsitelle feine Berufung ecingel~gt [ griindung madyt denn aud) fein ©ehl daraus, baj;

war, jo mwar diejer Teil des lrteils ingwiiden | das

?Ir[witgcbcrinfereifc fiir ben Ctandpuntt pes

tedtStrdftig gemorden wund o3 bries blop der | Neidsgeridits entidieidend war. Gs beifgt davin:

Borfigende N. iibrig, den das ﬂiemfungégcri_d}t dern

aud) idmbcnécrfatspﬂid)iig madyte, aber nur in begug [ feiten der Arbeitgqe berberbdnde reg

o Lerlrdige der bier in Frage ftebenden vt werben von
elmifig su dem

cuf ben  dem Yrbeitgeberberband cnri[‘anbghgn Jred abgefdloffen, fiic bdie ibnen angebirendven  einselnen
Sdjaden, nidt aud) fiir die Unfpriiche der eingelnen | rbeitacter cine Gewir vafiic g erbringen, dai fie

Urbeitgeber.

wilrend bder Dauer bes Vertrages besitalid der bdarin ae:

regelten Rerbaitmijie Teinen fi b er die getroffenen

Gegen diefen Entideid legten fomwobl N, alz qua Bereinbarumgen bin
der Wrbeitgeberfdyupverbany Revifion beim Reids= [rungen per drbeitnebmer

Tusgebenden Anforde-
und NArbeit-

geridht ein. Dag EREid)égcrid;t wied die Re- :tcbmel_:herbﬁnbc_ ausgefet umd vor pden
bifion bdes (_Scnoffcn €. Juriid, ecfannte bﬂmgcn dic |Radteilen ctmaiger durd folde Anforde-

Revifion ded Arbeitgeberfdhupverbandes in begug quj [F4"

gen beranlafter Gtreifs ober Arbeiter:

: : ; SaidrAp y 8 b in roiieden.  Nlerdi
die Sdadenserapilicht fiir die ben eingelnen Vr. [1USIPervungen vewavrt fein rirven 9 erdings

- - e ! L foll dburd foldhe Lertrdge audy das JIntereffe gewabrt
beitgebern entjtandenen Sdiden als beteditigt an. | weerven, das e Arbeitgeberverbinde als folde
Las Reidageridyt begeidinet ¢ in den @nlfc{;eihungas an bder Vermeidung folder Steeif
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dedbalb Haben, weil fie nady den bei ibnen beftehenben Gin-
tidiungen meift ibren von biefen Vorgdngen betrofjenen
Mitgliedern eine gewiffe Cntfmddigung su  leiften Haben.
Alein, die Wadrung diefes Jntereffed ift eben nuv einer ber
Jwede, dem die Terfrdge dienen follen, ald bder Hauptiwed
wird, gumal bdiefe Cnljdidigungen nidt einmal Aur  bols
ftindigen Ausgleiung de3 den betveffenden Berbandsmit-
aliedern entjichenden unmittelbaren Edadens angjureiden
vflegen, regeimiBig der oben an eriter Stelle angegebene
angufeben fein. Dap died der Fall fer, bedarf aud) im ein-
jelnen Falle feiner Defonderen Dervorhebung, dba diefer Bwed
lid) aué ben nidt blvg in den Siveifen der gewerblidhen
lnternebmer, fonvern aud in denen ber Arbeitmebmer uno
insbefonbdere der mit der Lettung bon Arbeitnebmerverbinen
betrauten  Perfonen aligemein belannten Berbiiltnifien von
1elbjt ergibt.”

Das Reidsgeridit Bat  mit Diefer ein-
jeitigen Beurteilung der Gadle der Tarifoei-
trdge durdyaus feinen gquten Dienjt geleijtet, denn
nid)ts fonnte diefe Bereinbarungen in Arberterfreifen
jdblimmer Dbdisfreditieren, al3 baf fie geridtsieitia
alg @djubcinricﬁtungen ber Arbeitgeberover-
bande deflariert werden. Wiirden bie Gevidhte mit
der gleidjen Cnergie, die jie fiir  Ddi¢ NRedytafreft
diefer Bertrdge hinfidtlid) der Sdyadenserjaspflicyt
aufmwenden, fiir bdie Redtswirfjamteit der Tarifver-
trige im allgemeinen cingetreten jein, dann Idre
audy in Arbeiterfreifen dariiber Slarheit berhander,
daf folde Bertrage unter feinen Umitdanden verlept
Wwerden Ddilcfen. Aber eben wegen der 3ablreicdien
Geriditdurteile, Sie den Zarifoertrdgen bdie Red;ts-
wictjamteit verfagen, fonnte fi bei ber Arbeitrr-
idaft die Auffafjung erhalten, daf bicje Vertrage
lediglid) eine moraliiche Bindung bedeuteten wnd
baf fie in Differensfallen die Attion per Selbjthilfe
nidt bejdyrantten. Bejonders beflagenswert ift 3,
daf bisher jeder Berjudh unterblich, den Arbeitgebern
gegeniiber die Redytstraft bder Tarifoertrige durdy-
jujesen, daf bagegen ber erijte Berjud) eines Unter-
nichmerverbanbes, mit Dilfe des Tarifvertrages cine
Giewertidaft redytlih au binbden, die Auffafiung hes
bochiten Geridhts total umaumandeln bermodte,

JIndes Ddiirfte der grofere Rupen diejes neuen
Redytsgrundiates auf jeiten der A tbeiter liegen;
wir fpredjen lediglid) die Crwartung aus, dafy nun-
mebhr die Zarifvertrage aud) in ibrem jadylichen n-
Balt allgemein als red)t8verbindlid) anerfannt
werden,

Jm iibrigen erfannte das Reidsgeridi an, daf
der bon der Zabljtelle Hamburg-Altona abge'dylofjene
Zarifvertrag itber die Ma ifeier nidts enthalie,
iomit aljo aud) bdie Zeilnahme der Arbeiter an der
WMaifeier und die Ausjperrung der Arbe.ter aus
diejem Grunde feinen Tarifbrud vedeutete.
Ter leftere fei erft eingetreten, al8 die ausgefperrten
Lerbandsmitglicder anldplid) der Ausjperrung cine
serderung auf Lohnerhdhung jtellten unp diefe durdy

. Streit gu crgwingen juditen und die Babljtelle diefes

Borgehen unterjtiist habe. Aud) Ddieje Fejtitelluna
ldgt nod) genug an Unflarfeit iibrig. Danady itie
eine Sonberbemwegung der Dolzarbeiter ans Anlajy
der Maiausfperrung, die als Biel bie Unerfenmuug
ded 1. Mai als geiertag und die Entjdadigung firc
den durd) bdie Ausiperrung bewirtten Lohnverlujt
(vhne QohnerhdBung) gum_Biel gehabt Nhitte, den
Tarif in feiner Wetfe beriibrt, aud) wenn der Ber-
band fie unterjtiipt haite. Wir midyten inded feiner
Gewertidhait anraten, auf fjoldlen Ummwegen Tarije
au umgehen, denn bdas Reiddgeridit miirde fiderlich
audy bierin jeine Entjdicidbung forrigieren, jobald c3
jidh um den Sdhup von Jnterefien der — Arbeitg:ber
bandelt. @3 bleibt abjumarten, mie bas neue
Reidsdgeridhtsurteil auf bdie Redytipredjung Furiid-

uft. Sollten die Glerichte acneigt jein, dem Reids-
geridit in begug auf eine grifere Bindung der Gie
wertjdaften 3u folaen, fo ijt um fo mehr zu ver
langen, daf aud) bie bolle Redytéverbindlichfeit der
Zarifvertvage fiir die Arbeitgeber  Pinjichtlich  Sev
Stlagbarfeit der vereinbarten Yrbeitabedingunam
anerfannt mwird.,

Unterindiung qeqen
den JIuduftric: Urbeiténadyweis 3u Mannheim.

I Re. 5 des »Correfpondengblatt” it ecine
Cadyidjilderung iiber cine von der Ztaatsanivalt-
jhajt gegen den rDeitdnadiveis ju Mannbeim
burdygefiibrte Unterfudiung um Abdrud gelangt.
Der Yeiter des Yrbeitsnadnoeifes, Dr. Moc b iu s,
bat daraufhin an jcine Mitglieder ein Rundjdreiben
felgendes JInhaites verjandt:

«Bezuanebmend auf unfer Hundfwreiben vom 1. e
seimber b, J. beebren wir una Jbnen untsuteilen, dafy infolge
ciner  Unielge  geaen unteren  Gheychiftsfiibrer,  Herrn T
Meebius, die Groh. Staatéa nwaltimaft cin Gr
wittelungsverfabren cingeleitet, dieres lebod) nmam einacbenden
Grmittelunaen cingeftellt bat

Tie Grobb. Siaatzanwaltidaft bat mwidt nur anerfanm
vpak bre Ginmridtung des Urbeitsnadiveifed der  Jnduftrie
Mannbeim-Ludmwigsdafen nimt aegent £ 153 der Gewerbe
ordnung berftife, fie bat aud in Idslitffiger ducife feft
oeftellt, bak die teivenicdhaitlichen Borwiirfe, welde gegen
tent Arbeitdnadiveis  eqen angebliber  qebeimer  senn
seidnung von Yrbeitern erhoben wurbden, jealicder Meariin
bung eatvebren.

Dem  Vorftand war aui  Grund feiner
Rerbiltnifie von  vornperein  {lar, ba  eine unparteiife
Unferfuchung Iein andercs Refuttat finden fonnte, als bdie
Redtfertigung der von bdem dArbettsnadiveiie  im gemein
famen JIntecetfe der YUrbeitnebmer und Arbeitgeber getrofjenen
organifen Einrictunagen.

Geaeniiber irrefiitbrenden neneren
der Preffe ftellen wir ausdriidlicy feft:

a) es ift nidt rwabr, baf bdie Finftellung ber

verfolgung wegen Verjdbrung eingetreten iit:

b) es ift nidht wabr, daf; die Unterindung ergeben, es fei

eme  stennaeicinung  migliebig  gewordener Urbeiter

bei der Vermittelunaditelle burdaefitbr! tworben.”

Mitteilungen abhnlicher Yrt jind in der Sdarj-
madjierprefje verdffentlidht worden, o Moebius
berlegt fid) aud) hier wieder auf Wortverdrehungen.
€8 ijt unjererfeits nidhyt behauptet worden, daf die
Cinjtellung bder Ctrafverfolgung in der aanzen Ans
gelegenbeit  wegen Berjabrung ecingetreten fei.
Coldjes ijt erfolgt hinjiditlich der B e fdreibung
ber QJnbalidenfarten. Die lnterjudiung
bat ergeben, baf die geheime Stenngeidnung durdy-
gefiibrt rorden ivar, bdie Unternehmer mogen Bin-
gegen  bebaupten, mwad fie wollen. Die ,Neue
Badijde Landeszeitung”, dasd Mannbeimer Lraan
ber Linfsliberalen jdyriet zu bder Crilarung gang
treffend:

~ir wollen nur eind fonftatieren: G& ift algemein
erivartet worder, dak im Wege der Privatllage die Jeft
flelungen gemadit ioiivden, bie gur Sadie unbedingt nitig
waren. Was die Unteriudung der EStaatsamwaltihaft er-
aeben oder nidt ergeben bat, und  tas filv Swlitife ber
Urbeitsnadiveid daraus fiir fich aiebt, das fann natiiclid
aevidtlide Feilitellungen nidt erfepen
Edon bedlwegen nidt, teil ed der Oeffentlimleit Ieine Ra-
priifungen ermaglidt.*

Ter Ctaatdanmalt felbjt dupert jidh nidht zu
ben gegenmdrtigen Ausdeinanderjepungen, Ware das,
wad bem Arbeitdnadyweis alles nadygejagt wird, nidyt
Ieabr, bann mwiirde eine Silage langit burdygefiibrt
worden fein. Wasd in obigem Rundjdreiben au der
ftaatdanivaltjdaitliden linterjudjung gejagt Iwird,
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