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Was die Gewerkfdaften fiir den gefeligen
Atbeiterfdyul tun, snd was fie dofiiv tuu follen.

~lus den Beriditen der Gewerbeauifidtdbeamten
uber das Jabhr 1908 find in diejem Blatte die widtig-
ften Witteilungen itber die Durdfithrung der
Atberierjchupbeftimmungen beveitd gewiirdigt worbden.
Ce bleibt ung nur nod) die Aufgabe, an der Hand
deic: Beridte feftauitellen, in weldy exfolgreidyer
Beije die Gewertjdaften fiir bden gefeglidien
Aebeneridyup titig gewefen find.

. Wlannthd) feblt uné nod 1mmer die aefelich
taeleqte Marimalarbeitdzeit fiir mannlide Ar-
Selc uber 16 Jabre. Fur diefes widgtige Stiid
Beleslichen  Arbeiterihupes miiffen die Glewert-
'daticn die Rionierarbeit leiften, indem fjie iiberall
%tt, 1w fie geniigend erftartt find, die gar au un-
Winunjtig  ausgebehnte WArbeitdzeit au  verfiivzen
Lum-::_'\. dm lepten Jabre trat diefe Tatigleit unter
{L_ﬂ_n Trud der wirtfdaftliden Krife aus gweifadem
i?h““'-\‘ juriid,  Jn einer Reibe bon Vetrieben fahen
;d‘[ e Unternehmer felbjt aur Wertiirgung der
Stitiisgent geagloungen, tweil jie nidt jo biel Arbeit
r thre Wrbeiter wie fonjt Batten. Wo aber nod
“[' lange Arbeitsaeiten vorfamen, war bei dem im
‘t‘.'ﬂl‘l‘lffmen berridjenden Gejdiiftdpange ein erfolg-
T.;h'!\l Stampf gegen bden Wipftand fdiwieriger als
G,‘}P‘»‘_ Tropdem haben aud) im lepten Jabre die
:'}'Llﬂdmf_ten. wie bdie Gemwerbeauffidtsbeamten
"lrit:u"‘f"'- in mandyen Fallen bdie Wertiirgung bder
‘.L;b‘f!_tv seit unter Crhdbung bes Arbeitdlohns erreidyt.
mi,:'-'“ Webrten fid) bie getvertidaftlid nr?anii‘wrtcn
die bl‘t‘“ gegen paé BVorgehen foldjer Unternehmer,
bi Ic mictihaftlide Rrife ausnupen twollten, um
e thItB_aelt u bcr[&ngzrn.
igrancd fid die Gemertidaften durdy die Gin-
bcrhin ung der Gonntagsarbeit in den Fabrilen febr
m,i‘mt mad)t Baben, ift in bem Weridht ber
liden Gemwerbeinfpettion ausbriidliy anerfannt

worden. Dasé baben pir in dem Artifel uber den
Beridht der badijden Gewerbeauifidhtdbeamten an-
gefitbrt,  Gbenjo beift ¢ in dem Beridht bed bape-
vijchen Gentralinjpettors fiir Fabrifen und Gewerbe,
bafy die Bejdaftigung dber Vrbeiter an Sonn= und
Sejttagen namentlid unter dem Drude
ber Wrbetterovganijationen juridgebt.
Yus Unterfranten mwicd dann nody beriditet: Jn den
gropeven Bierbrauereien mwird alle nidt unbedingt
notiwendige Sonntagsarbeit vermieden; aud) lief fid
fejtftellen, daf felbjt die Ffleineren Braueveien auf
dem Lanbde, den Fordevungen der Arbeiter:
organitjationen Mednung tragenbd,
diefem Beijpiele mehr und mebr folgen. — CEndlid
berweifen wir auf  den Iviirttembergijen Beridht,
aug bem ebenfalls gu erfeben ijt, dbaf dic Sonntagé-
atbeiten immer feltener mwerden. ,Die organifierte
Urbeiterjchait,” {dhreibt dann der Berichterjtatter
eiter, ,ftraubt fid) mit allen SKraften gegen bie
Sonntagsarbeiten.” — Sehr entjdjieden gingen aud
die organijierten Frifeurgehilfen in Darmitadt vor.
Tort bat die juftdndige Vermwaltungdbehorde im Wai
bes Beridhtsjabres auf Grund bder gejeslidhen Be-
ftimmungen die Sonntagdarbeit in den Wertjtatten
der Frijeure, Barbiere und Periidenmadyer auf drei
Stunbden, von 9 bid 12 Ubr vormittags, bejdrantt.
Die Vejdpaftigung bon Gehilfen und Lehrlingen
auferbalb der Betriebsjtatte aber ift fiir den gangen
Bormittag und bdie %cicf;&iti(gung bei offentlicdhen
Theatervorftellungen und Scdaujtellungen joiie
mwdbrend der Sarnevaldzeit aud in der JFeit von
6 bis 9 Whr nadymittags zugelafjen. Bedingung
fiir bic Vefddftigung an mebr ald 3 Stunben iit,
bafj die Pringipale jedbem Arbeiter entweder an jebem
britten Sonntage volle 36 Stunbden ober an jebem
aweiten Sonntag bdie Jeit bon 6 Uhr morgené big
6 Ubr abends ober an einem Wodjentage dbie Jeit
bon 1 Uhr nadymitiagé ab frei geben. %ie organis
Perten Gebilfen verlangten von ber Bebirde, bdak
te die Pringipale verpflidhten follte, ein Werzeidnis
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der [anger als 3 Stunbden bejdjajtigten Gebilfen nebijt
ver Taucr der Sonntagdarbeit zu fithren, um bie
Stontrolle davitber, ob bdie Bejtimmungen aud) cin-
acbalten werden, 3u crleidtern. Die Behorde tonnte
pemt Gejucdhe feine Folge geben, dba fie zu einer
joldhen Werfitqung midit bereditiqt war. Wenn aber
dic organtjierten Gebilfen aud in Jufunft mit-
arbetten, um bdie Beadytung der geltenden Bejtime
mungen gu crgwingen, dann wird der erjtrebte Muben
filr die Dbetciliaten Glehilfen und Lebrlinge fider
nidt augbleiben, -

Tic Beridte aus Preupen baben, wie wir bereits
frither cinaehend davlegten, ben Beweis exbradt, dafy
m den ununtevbrodien arbeitenden Betrieben bdie
24 jtundige  Wedjeljehicdht nody immer verbaltnig-
magia jebr oft vorfommt. Ter Beridterjtatrer iiber den
Regierungsbezict Stoln begniigt jidy aber nidht damit,
diefe Tatfade und ibre jdlimmen Folgen fejtauftellen,
jondern ¢r bemiibt fid audh, die Frage ju bLeant-
wocten, weshalb der Arbeiter in diefer Sadie nidt
baufiger gur Sclbjthilfe greift und bdie Mebernabme
oerartig langer Sdyidyten ablehnt. Der Beridt-
erjtatter fithrt algé erjten Grund bafiir an, dal ber
Arbeiter oft die bygienifdien Bedenfen hinter bdie
Jusjidt auf einen Wehrverdienjt hintanjebt. Hingu
fommt — lefen wic dann weiter in bem Beridt —,
dap die Lrganitjation der Wrbeiter big vor furgem
in der jogenannten Sdiverindujtrie, die hier haupt=
jadlidy in Frage foimmt, nur geringen CGingang
gefunden batte, und dafy ibre Wiinjdye deshalb difent-
lich wenig erortert worden waren. Geradegu wider-
jprochen werde der Bejeitigung der langen Wedhjel-
1dhidhten gelegentlid) von geving qualifigierten, jozial
tiefjtehenden Arbeitern und von demen, deven Tdtigs
feit jid) als leidhte Weberwadyung darjtellt. Oier eipt
fidg in der Tat, dafy jelbjt bie jdhlimmiten Mikftanbe
unaugrottbar jind, wenn nidt die Arbeiter durdy ihre
Organijation cingreifen, bdie cvidjtanbigen $Kollegen
aufflaven und die Untermehmer zu einer anberen
Repelung der Vrbeit zmwingen.

Yus Cberbahern ivird Dberidhtet, da die Ge-
wdabhrung von Urlaub an Yrbeiter ju deren Grholung
unter Weitergahlung des Lohnes befonders in Bier-
brauercien Bhaufiger wird. Das jei, bemerft dazu
ber Weridhterftatter, namentlich dem Worgehen bder
Arbeiterorganifatign = gu  verdanfen. — JIn dem
Molner Hericht wird mitgeteilt, in  wieviel Vud-
drudercien den Vrbeitern lrlaub gewdhrt iwivd.
Dann beift es weiter in dem Beridht: Der Budy-
brudergebilfenverband Deutidlands wirlt jeit cini-
gen Jabren darauf hin, dafy feinen WMitgliedern all=
jabrlid) in ben Betrieben, wo ed angdangig ift, Nrlaub
unter Weitergahlung bed Lobhnes gewdbrt wird, Dic
UYotalverbanbe werden aufgefordert, burdy einen Ver-
trauengmann mit den Unternchmern gu verbandeln.
Die Jeit ded Urlaubes wird fo gewablt, daf fic
mit der ftillen Feit 1m Drudereibetriebe im Spit-
jommer gujammenfallt. Dadburd) wird Fugleidy er-
reidht, dafy Gehilfenentlafjungen in  biefer Jeit
weniger vorfommen.

Gang befonbers bewdbrt paben jid) dbie Gewert-
jdhaften tm Sampfe gegen die jdlimmen Folgen bder
wirtfdaftlichen Krife. Sic bhaben fjid) bemiiht, bdie
BaBhl ber arbeitdlofen UArbeiter in den eingelnen
Begicfen fejtaujtellen, bden verbeivateten WArbeits-
lofen in erjter Qinie Yrbeit nadjzuiveifen und haben
nad) Srdjten durd) Arbeitdlofenunterjtitpung bie
Mot der Arbeitdlofen ju mildern gejudht. J[n meh-
reren Beridhten finden Ilwir genauere Angaben der
groBen Summen, die bie Gewertidajten fiir diefen
Jwed audgegeben Haben. Grof find bdie Summen
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allerdimgs. nur im Wergleid) mit den anderen Mus
gaben bder Gewertjdaften. Tafy dic Summen ver
jdbwindend flein jind im Bergleid) mit den Sunumen,
bie notwenbig waren, wenn allen VArbeitern der
Sdyaben erfest werden jollte, den ibnen Bdie wirt
jhaftlide Strife verurfadht hat, bdas ijt nidht die
Sduld der Gewertidhaiten, jondern bie Sduld der
berrjdjenden Rlaffe, die bhiexr ivieder gegeniiber den
Urbeitern in unerborter Weije ihre BVerpjlichtung
nidt erfiillt. Auperdem haben die Getoertidaiten
verfudht, die Betricbsleiter zu veranlaffen, dafy i
burd) gleidmafige BVerfiirgung bder Arbeitszeit fiir
alle Arbeiter die Entlafjung emgelner Arbeiter ver:
miebden. Endlidh  brangen  bdie  Gemwertjdarten
darauf, dbap die Urbeiter allen Werjudyen, die Yolue
bevabgudriiden, entidhieden enigegentraten.

Heberhaupt Daben die Gewerfidiaften jede Gie
legenbeit wabrgenomumen, um  bie Jntereffen der
Arbeiter au vertreten. Sie entfenden ihre Vertveter
in die Wrbeitcraudjdhiiffe. Sie wenbden jid an di
Gewerbeaufiidhtdbeamten, um fie auf Migitdude
aufmerfiam gu maden. Sie find vorbildlidy gewcien
mit ber CGinridytung von Arbeiterfefretariaten, die
ben Yrbeitern Mat und Hilje in der Wabrung ibrer
Redyte gewdbren. Sie arbeiten unermiidlid)y daran
bie Arbeiter itber ihre Medyte und Pilidhten im Wirt:
jdaftéleben aufgutldren. Sie befampfen bden uw
magigen Altoholgenup und erinnern immer wiche
die Vrbeiter dbaran, daf fie audh wdbrend der Nrben
auf den Sdup ihrer Gefundheit und ibres Lcvend
bedbadit jein miiffen. Sic legen aud) Wert darauf,
bafy bic Yrbeiter tmumer mehr an der Verbefjcrum
der Sdyupporridhtungen mitarbeiten.

So [eiften die Gewerfjdaften geradeju unijdas
bare Dienjte in bder Wertretung der Nrbeiterinter:
efien und indbejondere aud) auj dem Gebicte ¢
gefeplichen Urbeiterfdyupes. Trogbem darf uns da#
nidt geniigen. Die Arbeiter werden durd) die joebip
Asbentungdivirtidait jo fdwer gejdadigt, day wi
alle frdfte einfefen miiffen, um mmer erfolgreide
ben Stampf gegen Dbdie Deftehenden Mifjtande
fithren.

YAus diejem Grunde haben wit nod) cinmal M
biclfeitige Tatigfeit ber Gewerfidaften i hred
Dauptzitgen unferen Lejern vorgefithrt.  Toraud
jollen die Vorjtdnde unjerer Gewertjdajten die Mo
requng entnehmen, in weldyer Weije fic ihre ITatg
feit fiir bie Jnterefjen der VWrbeiter nod) erwciren
fonnen. Jn der cinen Gewertjchaft wird indicred
Ungelegenbeit befonders viel geleijtet, in dey anderd!
Giewertidaft in jener. Daber ift in ber o
Gewertjdaft nod) Hier, in der anderen Gewerijdar
noch dort eine Liide. Ju verdeffern gibt es iiberal
noch mehr als genug. )

Tas ijt nidt immer dic Schuld ber lcncndd
Perjonen.  Wielfadh eridweren aud) bejpuder
lofale ober beruflide Berhilinijje eine erfolgreids
Tdtigteit ber  Gewerfidhajten n  eingelnen T
gelegenbeiten.  Yud) jtehen dben Gewertjdafjicn nid!
immer die nitigen Srdfte wnd Mittel gur Verjiaud
Jebod) miiffen bic Gewertidajten alle bieje =dv
vigleiten mit der Zeit mehr und mehr iibeviwnd
Je mebr fie fiir die Verbefferung ber Arbeits: ut
LQebendberhaltniffe dex Arbeiter leiften, dejto ldﬂlt'_"fr
erden fie Die ifnen nod) fernjtehenden Vrbeiter
berangichen. Daburd) erftarfen fie immer u‘u"hr_-
Dabdurd) exlangen fie immer mehr Krafte und ‘l'”.m:
und fonnen wieberum um jo mehr fiir die 1’ll'l“"“I
leijten. &8 gebt aljo bortdrid. 1lnd das _fl"““_'e
aud) dem Ausbau bded gefeplichen Nrheiterjdute
gugute.
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Tenn je omehr die Gewerfidaften fidy als dic
Bortampfer fiir die JIntevefjen der NArbeiter betatigen,
deito baufiger jtofien fie barauf, dafy die qeltenden
Arberterjchupbeitimmungen ungeniigend jind.  Yuf
jebent Schritt und  Tritt  geigen fich die Wange!
unicres gefeBlidhen Arbeiterjdupes. 1Mnbd nidt cin-
mal cine genaue Sontrolle bejtebt daritbdk, ob in der
fravis die geltenben Sdubejtimmungen aud) wict-
lih readhtet werben.

vicraus erwadit fiic die Gewertjdaften cine
wetere jebr tidhtige Vufgabe: fie mitfien die Yin-
requngen fiir die notigen Wevbefierungen bes gejels-
i Yrbeiterfdhupes geben.  VAlerdings haben es
e Gicertidiaften  jdon  bisher an jolden Vn-
cequngen nicgt feblen laffen, obne daf die Yrbeiter
die notwendigen Verbefjerungen exreidht hbaben. Das
darp aber b Giewertjdbajten nidt Furiidjdreden.
dn den  gejepgebenden  Storperidjaften bilden  die
bitrperlichen Rarteien die Mebhrheit. Diefe bemiiben
iih, im Juterefje der Napitaliften den Ausbau un-
ierer Nrebeiterjdubgeiepaebung o Tange wie nur
waend moglid gu verbindern.  Die CGrfabrung bhat
aber pegeiat, daiy die Arbeiter durdy unermiidliche
Aaitation die biivqerlidyen Parvteien und Regicrungen
ilicilidh dodh  3u tmmer mebr  Jugeitanduifien
dotngen.

Zaber diirfen eé die Gdewertidhaften nidyt mit
den bisberigen Rerbefjerungdvoridldgen genug fein
lajici. Wictmehr miifien jie die allgemeine Aufmert.
jamfeit  tomer bon neuem  auf die borbandencn
Mifitande lenfen. Sie mitffen ihre Anvequngen zu
beneren Schutporidiriften tmmer bon newem in Fr-
merung bringen. Mur durd eine folde unaujhor-
ihe Vgitation fonnen die Arbeiter eimen immer
aoperen Ginflufg aud) auf die Giejesaebung und
orrentliche Werwaltung erlangen.

_ Temgemafy  miifien bie Gewerfjdaften
Mmayiy die becejchenden WMipitande ermittelu, die
Bewerje fitr das Lorhandenjem derjelben janmumeln
umd gufammenitellen, und endlidy ibre Mnvegquugen
ur Verpeficrung  unjerer  Sdugborjdrifien genau
fernalieren. Wit diefem WMaterial miifjen jie bei
et pajfenden Gselegenbeit an den Reichataq, den
Yadiag, die Stabdtperorductenverjammiungen und
WA Hehdrdben herantreten.
~ Gine jolde Gelegenbeit, bre unbedingt von allen
Yewertidaften ausgenabt werden jollte, ijt der Su-
lamienteitt ber gefebaebenden Sibrperidhajten und
iuujr Sre fogtalpolitijden Tebatten in denjelben. Jn
Ve Tagen ift der Meidistag Aujammengetreten.
i diejer Gelegenbeit jollten die Gewertjdaften
llen Ybgeordneten eine Tentjdirift iiber bdie Dbe-
'\‘.“hm.‘-uu Migitande in 1hrem Gewerbe und iiber
A rotwenbigen Sdubroridiviften bagegen auitellen.

~Tiefe Eingaben werden awar nidht von beute

MW morgen die verlangten Berbefferungen zur Folge
Yl Xa, viele von den NAbgeordneten werben ver-
1\!‘-I:1inh dic Eingaben ungelejen bei Seite legen.
vebody werden dic fogialdemotratifdien Abgeordbneten
l'l‘h'a- Waterial gewiffenbaft im Jnterefie der Ar-
Mter verwerten,  Sie werden danady ihre Antrage
Welen und gur Wegriinbung derfelben auf die Ein-
;".I.hm der Geertidaften verteifen, Auf dicje Weife
teten wix am bejten den Sdypnfarbereien der biirgers
E’dﬂlt Barteien entgegen und befunden vor allex
i“\nuatlhdafctt, vie weit unjer gejeplidher Arbeiter-
B binter bem guriid ift, was notivendig wave.

Tagu mufy dann dic Ygitation auferhalb bder
‘Bm[qmcntc fommen. udy bie grofe Majjc ber
Stheiter miiffen wir immer Ivicber auf bic ¥An=

plan-.

requngen und Werbejjerungsvoridilage dev Wewert
febaften bomweifen und jum Pootejte dagegen auf-s
rufen, dap nody immer nicht dev nofwendige Yrbeiter-
jchup durdhgefitbrt wird.  Ties 1jt der Weg, auf dem
wir dic notivendigen Lerbeticrungen des aejetlichen
Yabetterjdutes crtampien miiien,

Danaun

Ghutar »od.

Die Streikverlidyerung der Unternehmer.
I Edlug.

Givuppe  der Nvebernrgeberverbande,

weldie dive Stveifoerjidevrung mo cigene
Meaie  genommen  baben, wmfafyr Crisver

bande cingelner Geperbegruppen.

Gine Gruppe der Vovliner Wetatl-
tuduftrie (Subnemanner-Bund von 115 Wit-
glicdern, die 6500 Yirbeiter bejdaitigen nicht rid
verjidiertl. bat cmen Streiffonds geidaiien, ter
aus Beitragen von e 15 P pro Yebeiter und MWodye
aejpent wird.  Mus diejem Fonds werden ber Streits
und Musipervungen Muteritfigunagen qegablt in Hobe
von 7,50 W pro Wodie und ferevnder Arberter bis
e 1R gleidigeitin Musitandigen, 6 AR ber 2000
big 3000 Nusitandigen und 4 WL ber mebr als 3000
Yusitandigen.  Entlajjene Yrbeiter, welde infolge
cines Streits nidht werter befdhaftigt werden tonnen,
jowic joldye, die aui Bejdluy dev Gieneralverjamm
lung entlaijen werden, jind den Steetfenden gleidy-
guadbten.  Pie Witglieder der Unternebhmerorgani
jation werden je nady der Wroge ihves Retricbes
m drei Gruppen eingeteilt.  Jur Grupp: \ gebdren
Witglieder mit 1- 20 Arbertern, jur Gruppe B
joldhe mit 21-50 dArbeitern und jur Gruppe C
joldie mit mebr alé 50 Yrbeitern.  Vnjprudy auf
Streifentjchadigung bHaben nur die WMitglieder bder
Ghruppe A und pon der Giruppe B jolde, die etnen
diesbegughden  jdriftlichen  Yntraq  bis  zum
25, Januar  des  Jabres  einreicdhen. Ter Vin-
iprudy  beqiunt  nad dreimonatlider WMitglied-
jchaft; dre eriten 10 Fage cines Streifs werben nidyt
unterjtiipt. Die Engjdadiqung  wird  wodwentlidy
nadirdglich qegablt. MWenn der Fonds unter den
fiinfiadien Warfbetrag der in Gruppe A und B
bejdyaftigten Vrbeitergabl vedugtert ijt, ruben alle
Entiddadigungdanipritche.  Yrbeiter, die in bdie bei
der Werwaltung deé Fonds (als lnorganifierter ein-
fejdirieben find, ditrfen nmidyt entlaifen werbden.

Eine andeve Gruppe der Bevliner Wetall
tnduijtrie mit 30 Vatgliedern und 300 Arbeitern
bat ebenfalle einen Streiffouds qejdaffen, in den
2 Promille der im Worjabr gezablten Yobnjummen
fliegen follen. ¥ls GEntjdadigung wird 1 WML pro
Tag und jtreifenden ober ausdgefperrten rbeiter
gezablt. Per Werein 1t vidverfidert.

LBon bder Verliner Majdinenindu
jtrie wird ein Verein mit 32 Firmen und 350 be
fhaftigten Urbeitern aufgefithrt, der aud cinen
Streifentfdadigungsfonds eingeridhtet hat, aber nicht
ritdverfidhert ift.  Fir den Fouds werden 2 Rromille
der im Worjahr gegablten Lobnjummen als Beitrag
erboben. Die Streifentidadipung (aud) fir Aus-
jperrungen) betrdagt 1 ME pro Tag und feicrnben
NArbeiter.

Ein Berein der fdhlejijdhen Holavers
arbeitungsinduijtrie mit 28 Witgliedbern
und 867 Arbeitern befit einen Streitentjdhdadigungs=
fondé obhne NRiidverfidherung, filr dben ein bejonberer
Beitrag von 18 Pi. pro Wodhe und Arbeiter erboben
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wird. Tie Pobhe der gu gewdhrenden Entfdddigung | gliedern und 16 967 bejdhartigten Arbeitern erbebt

tird bon Fall ju Fall von ver WMitgliederberfamm-
lung fejtgejetst.

Die Dbaugewerbliden Arbeitgeber der Robhr-
legerbrandye Berling haben fidh, 110 Mann
ftart, mit 3000 befdyaftigten Avbeitern, einen Berein
gefdhaffen, bder aud Yercinsmitteln (mit Riidpver-
fierung) Gtreifentidabigung ablt.  Fiix einen
Monctsbeitrag bon 50 PF. pro bejddftigten Robr-
leger (Urbeiter), Monteur, Hilfsmonteur oder Helfer
wird eine Streifentjdadigung bon 1 ME pro Tag
fitr jeben ftrcifenben ober ausgefperrten Arbeiter
gemwabrt. Ter Nejt der Beitrdge, mindeftend aber
3 ML pro Yrbeiter und Jabr, follen in c¢inen Fonbds
liberfiibrt mwerben.

Cndlidh fithrt bdas .Meidsarbeitsblatt” einen
Bervein der Lederindujtrie und einen
foldhen beg Bertehrsdgemwerbed im Konigreid
Sadfen mit Streifentidddigung an. Der erjtere
aahlt 48 Mitglieder mit 183 bejdaftigten Arbeitern
und ijt nidt ridverfidgert. &Er erhebt 10 ME. Ein-
trittdgeld und cinen je nad) Jahl der bejdhaftigten
Arbeiter jteigenden Jabhresbeitrag bon 6 ME  bei
1—2 (ebilfen, 9 M. bet 3—35 Gebilfen, 12 M. bei
6—10 Gebilfen und 15 ML bei 11 und mebhr Ge-
bilfen, wobei 2 Miaherinnen cinem Gehilfen gleidy-
gurechnen find. Die Cntjd)ddigung wird erjt nad
fedsmonatlider Mitgliedjhaft und vom britten
Streittage ab qegablt. Jhre Hobe wird vom Bor-
jtand bon Fall gu Fall fejtgefept.

DPer verfehrsgewerblidhe Berein
umfaft 140 Mitglieder mit 1536 befdydaftigten Ur-
beitern; er ijt rviidverjidhert’ und Bat feine Jahres-
beitrdge je nad) ber gemelbeten Jabreslohnjumme
auf 5—210 ML abgejtuft. Bei Mitgliedbern mit mebr
algé 40000 ME. Yohnjumme prc Jahr wird ber Bei-
trag bejonbderd vereinbart. Die Entfdadigung bei
Streifs und Ausfperrungen wird bdurd) befondere
Ausfithrungsbeftimmungen geregelt, iiber bdie bad
~Reiddarbeitdblatt” nidhtd mitteilen fann.

Edyliefilidh qibt 8 nod) eine Meibe von NReidhs-,

- Zanded- und Begirfs: jowie Ortdverbanden, weldpe
agwar feine jtatutarijde Streitverfidgerung Haben,
mwobl aber Strertentidadigung von Fall
au Fall gewabren.

Bon den Neidi¥verbanden find hier unddit zu
nennen:

Der Arbeitgeberidubberband deut:
fdher Blasdfabrifen in Dresdben mit 86 WMit-
gliebern und 15 751 befd)dftigten Arbeitern, der ein
Eintrittdgeld bon 50 Pf. pro befddftigten Arbeiter
und einen Beitrag von 16 Promille bder berufs-
genoffenidaftlid) gemeldeten Jahresdlohnjumme (min-
Deftend aber 20 MME) erbebt. Nad)idiiffe twevben
nad) Bedarf bon der Generalverjammliung fefigejest.

Der Arbeitgeberverband beutjder
Tafelglasfabrifen in Berlin zablt 50 Mit-
glieder mit 6770 Arbeitern. Die Hohe desd Eintrittsd-
gelded bejtimmt alljahrlid) die Generalverjammiung,
ber Beitrag betragt 1 Promille der berufsgenoijen-
fdaftlid) gemeldeten LWhne und Gehalter.

Per Arbeitgeberverband beutfder
Papier- und Jellftoffabrifanten in
Berlin umfaft 100 Mitglieder mit 23000 bejdyif-
tigten Arbeitern. Dad Eintrittdgeld betragt 1 M.
pro ¥Urbeiter, ber Weitvag 1 Promille der berufs-
genoffenjdaftlidy gemelbeten LWhne und Gehdlter.

Der Sdupverband deutider Steins
brudereibefier in Berlin mit 276 Mit-

Rr. 49

an Cintrittsgeld 2 ML fiic jeben Gehilfen wnd
1 ML fiie jeben Hilfdarbeiter. Der Veitrag ijt auf
20 Pf. wodentlidh fiir jeden Gebilfen unbd 10 B
fiir jeben Dilfdarbeiter fejtgejebt.

Al8 Begirtsverband fommt nur ein eingiger m
Betradt: Ter Verband WMetallinbdu:
jtriellevinWirttemberg gu Stuttgart mn
125 Mitgliebern und 19 301 bejdydftigten Arbeitcrn,
Das Eintrittdgeld jdwantt je nad) dber Bahl der in
den Betrieben bejdaftigten Perjonen gwifden 5 bis
120 M1, dber Jahresbeitrag zwifden 5—460 ML, Nad:
sablungen fonnen auf Bejdhluf der Verbandsvr:
jammlungen im llmlagewege erhoben twerden.

Bon Ortdgruppen werden erwdbnt, jolde der
Lebdervinduijtrie in Wejtfalen (18 Firmen wmit
60 UArbeitern, 3 ME. Cintrittdgeld und 2 Promille
der an;ngummc al8 Jabhresbeitrag, mindeftensd 3 ML),
— ber Werfehrdgewerbe in Baben (50 Fir:
men mit 1600 Avbeitern unb 20 ML, Minbeft-Jahros:
beitvag bid gu 5 Gehilfen, dbariiber 40 ML), — cin
gemifdter BVerband im Rbeinland (231
Firmen mit 12 100 Acbeitern, %% Promille der Lobne
fumme al8 Cintrittdgeld und 1 Promille ald Beijrag
und ein gemifdter Berband im Konigreid
Sadifen (mit 28 Witgliedbern und 2050 Arbeitern,
1 Mt Cintrittdgeld und 1 ML Beitrag pro Siopi
der rbeiter).

Jm Unbang dazu teilt das ,MReichdarbeitsbhlo
mit, bafy im Brauereigewerbe ein SdHupver:
Pand Dbejteht, der dabnlidje, aber auf Bopforts
begrengte 3mwede verfolgt. Ter BVopfottjdup
perband deutjder Brauereien gablt H
WBegirtsvberbdinbe mit 1122 Mitgliebern. Jm Ok
jdhaftdjabr 1906707 (pom 1. Oftober bis 30. Septem:
ber) zablte er 772445 Mf. an Entfdadigungen.

Der Berband rheinijd-mwejtfalr
fdher Brauereien in Dortmund, bder 13
Brauereien mit 5000 Arbeitcen und 10 Ortsgruppen
umfait, bat in feinen Sdubvertrag aud) dic Stk
einbegogen.

Eine aufmertjame Durdficht der Mitteilwnqen
bes ,Meiddarbeitsblattes” zeigt uns, dafy die Streik:
verfidierungsgefellidaften nidit blofy fajt ausnabms
log bobere Beitrdge erheben (bid 3u 3 Promill,
Lohnjumme) ald bdie Arbeitpeberverbande, die i
Streifentfdiddigung in  eigene Negic genmonumen
Daben, jondern, dafy fie im Gegenfab zu leptored
aud) die Audjperrungen ander § behanbeln als di¢
Streits. Die Arbeitgeberverbinde mit Streifperiide:
rung ober Streifentiddbigung madien bei ber lnter:
jtugung feinen lnterjdied awijden Streif um
Yusdjperrung, — fie heben vielmehr dic Gleid
ftellung beiber gefliffentlid) Bervbor, wdbhrend dit
Streitverfiderungspefelljhaften mit enigen Yus
nabmen bei Yusjperrungen geringert
Entidadigungen gewdhren, und war uw
fo geringere, fe umfangreidher bdie usfperrunger
jind. Diefe BVerfiderungsgeiellidaften find feines
wegs rein gejdhdftlidie CGincidtungen, die etwa M
Gtreifverjiderung [ediglid bom faufmdnnijden G
jihtdpuntte aus behandelten. 8 find Gejelljdajte”
derfelben Unternehmer, fiir die fie gegriimbdet find
Yud) gewdbrt feine berjelben irgenbdieldyen Nedid
anfprud) auf die verbeifjenen Entidadigungen. Gleid
wobl erfliren fid) diefe Gefelljdaften auperftand®
die Berantmwortung fiix bdie Maffenausjperrung”
der UArbeitgeber im gleiden Umfange "auf fid 3"
nefimen, lie die Paftung fiir die Folgen von I
beiterjtrei?s. Gine {ddrfere Berurteifung de?
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linvevantwortlidteil und Unertrdg-
[tdifert  der Majjenausdiperrungs-
taftit dber Sdarfmadyer ijt faum dentbar.
Tabel darf nidyit vergeffen werden, dag aud) in diefem
bejreantten MaRe nidt jede Audiperrung voraus-
fepungslog unterjtiipt wird, jondern daf eine Reibe
vor Montrollinftangen babei vorgejefhen find.

Areben wir nun das Fagit diejer Taritellung
der Ztreifverfiderung ded deutiden lnternehmer-
tums, jo bhaben wir mit 46 WVerbanden, Vereinen
und  Oejelljhaften von  Arbeitgebern, die ctiva
12000000 Arbeiter bejdydftigen mdgen, jomwie mit
2 dfudverfiderungsgefelljdyaften fiir einen Bereid
vour 775000 Arbeitern Fu vedymen,  Fweifellod it
dice eine midt gu unteridagende NRiidenitarfung
fitr die lnfernehmer, befonders fiir dic K [cin-
geiwerbetreibenden, bdenen bie Ztreifver:
iidievung  eine erhohte Widerjtandstraft vevleiben
ol WMatiivlid) wicd fie niemalgd imjtande jein, die
flenien Mrbeitgeber aud) nur entfernt 3u entjdadi-
gei Tl den Werlujt, den ihnen bdie Scdharfmadierei
dv fapitalfraftigeren Jndujtricllen ufiigt.  CGine
Wt pro Tag und Arbeiter Cutjdabdigung  dedt
diejen Werlujt nur gum allevgeringjten Teile. Yber
dieje Entjdhadigung reidit immerhin gewobhnlid) aus,
um Sie Sileingewerbetreibenden an die Grogen u
fetici und fie fiic deren Widerftands: und Ausjper-
tgsaftionen gu gewinnen.  Fiiv die Unternehmer:
verbande aljo erweijt fid) die Streifverfiderung als
e erheblider Maditzuivadys, den die Gewertjdaften
ber borfommenden Tifferengen nidht auperadt lajjen
durfen,

Cllm jo mebr aber mufy bied dbie YUrbeiter [ehren,
daf es in folder Situation ein Jmangégebot ber
=clhiterbaltung  ijt, aud) ibre Organijation 3u
marfen, an Mitgliebern wie aud an Sampfesmitteln,
dbantit jie dem Gegner jedereit gewadhien bleibt.
Hag man eine Verallgemeinerung der getertidait-:
e Streifunterjtiipung im  Sinne diejer ober
lener Gentralijation oder Riidverfiderung fitr mebr
odr weniger notmwendig oder erjpriefylidy balten, jo
beibr dody fiirs Grite n jebem Falle die VAufgabe,
M ovigene Gewertijdaft jelbit durd) Vuf-
fcbor alley Mittel und SKrdfte ampiesidbiger 3u
Madien.  HIF dir felbjt, bann Biljt dir alles gern!
Henr Vrbetter jollte foldier SNampfesritjtung  der
Arbeitaeber gegeniiber untdtia bleiben, um die uns
d Fernjtebenden gur Crganijation Herangugichen,
;lflt} feme Gewertidaftsfiliale jollte verjdumen, fid
j“:“ Jablen der Arbeitgeberfvafte vor Augen zu
Hheen und dabei gu beratidhlagen, wie die eigene

:‘m'?“iiatiﬂn wiberjtandsfabiger gemadit werden
MWL Pas Unternehmertum hat mandied bon bden

Atbeitorn gelernt, — e8 bat ibuen jeine Organi-
Hon und fein  lintferjtiiungsiwefen nadgemadt.
l';"}‘i Nt ed an der Arbeiterflaije, ihrerfeitd von bden
tanern gu lernen und ben Vorfprung wieder ein-
z"*‘l‘_u_'lt, Nidt den Sampf um jeden Preis wollen
¢ Wewertidaften, — fjie erjtreben eine Werbefje-
1:1:;_1 ber Lage der Avbeiter, einen gleidberedhtigten
l‘,j"_”lln auj bie Gejtaltung der Lohn- und Arbeits-
Dingungen und giehen jede friedlidye Reges
J‘"R-‘Dm ihnen einen Fortidritt verbiirgt, dem
lc:}mm- bor. Aber fie wifjen aud alter Eriahrung,
B nur der fampfbereite Gegner ald Gleidbered)s
(e geadytet und anerfannt wird. Sie mitfjen
Ye €0 jedergeit gum Siviege geriljtet fein, wenn fie
Yo rricdlidien  Fortidyritt jidiern moollen.

Gefeligebung und Verwaltung.

Amtlidhe SHilderungen ausd der banerijden
Papierindujtrie.

Patriardalismud und ,guted Einvernchmen”
find bie Jdeale der lnternehmer fitr ibr Verhalinisd
au den Arbeitern, wie ¢& da und dort in der Jn-
bujtric nodh beute und in der Landwirtjdaft gang
allgemein bejtebt.  JInfofern dicjer idbnllifche Jujtand
nicht mebr vorbanden ijt, febnen jich bdie llnters
nehmer nady jeiner Wicderberjicllung, obwobl jie da-
suoqar feme lrjadhe baben. Tenn die Meidhtums-
vermebrung 1jt nodh 3u feiner Heit jo rapid und jo
bedeutend vor fidy aeganaen als in der Gegenmart:

Latriavdalismus” und ,quted Ginvernehmen”
mit den Urbeitern bedeuten das  uneingejdrantte
Regiment der ,Herven im Haufe”, fein Vertrags-
verbaltnis, fonbern ein Herridafté- und lUnter-
tanenverbaltnis zijden den beiben Parfeien, alle
Yiditjeiten fiir dic lnternehmer und alle Sdatten-
jeiten filr die Arbeiter

Tas ,gute Eimbernebmen”, wie die Unternchmer
¢s memen, bejteht immer auf Sojten der rbeiter.
Eie laffen fidh nad) dbem Trojte ded Ffrommen Hiob:
Ter Herr batd geaeben, der Herv bats genommen,
aelobt fei ber Mame des Herrn!™ alles widerfprudhs-
log und anjdeinend guivieden qefallen; jic organi-
jieren und verfammeln jich nicht, jie distuticren und
fordern nidht, jie lefen feine jozialdemotratijde Jei-
tung, tun aber anbdererjcits alles, was der Herr will
und gerne fiebt.

Die gelben Crganijationen bHaben bdie Auj-
gabe, bdiefes ,gqute Einvernebmen” zwijdhen lnter-
nebmer und Wrbeiter planmagig gu betreiben, und
dbarum lajjen ¢8 jidh die Derren ctiwvad foften, um
diejes jhome Jiel gu evreichen und die Mrbeiteridhaft
yu fajtrierven.

&3 gibt aber nody eine Jndujtrie mit dem ibyllis

jdien  Jujtandbe beg Patriardalismus und ,quten
Civernehmensd”  3wijden  Yrbeitern und  lnter-
nehmern, und bas 1t die Papiecrinbdbuijtrie.

Tic baperijden Fabrifinjpeltoren
baben im Jabre 1908 ihre Werhaltnifie unterjucht
unbd in ben jiingjt verdifentlichten Veriditen Haven
jie aud) eine fehr eingehende Darjtellung derjelben
aegeben.

Celbjtveritandlid) handelt e¢s fidh daber midt um
die gejamte Papierindujtrie mit Einjdluf der graphi-
fdien Gerverbe, fondern nur um bdie eigentlidhe
Papierfabritation. Rad) dem Beridite der Fabrif-
mjpettion qibt e in Bapern 140 Papier-, Pappen-,
Oolz: und Jelljtofffabriten jowie 19 Bunts, Yurus-
und Wetalipapierfabrifen, jujammen 159 mit 9108
Arbeitern, wovon 6819 mdannlide und 2289 weiblid)..
Bon dben Begirten haben bie grofte Bebeutung Ober-
bapern (48 BVetriebe und 2665 PRerjonen), lnter-
franfen (18 Betriebe und 1850 Perjonen), Nieder-
bapern (16 Betriebe und 1308 Perfonen), Pfalz
(21 Wetriebe und 1029 Perfonen), Sdiwaben (14
Yetriebe und 793 Perfonen) ujiv.  Der grofe
Waldreidtum und bdie vielen Wajjerfrafte Baperns
waren dbem Auffommen und ber erhebliden Weiter-
entividelung ber Papierfabrifation jehr forberlid,
die denn aud) jdon febr alt ijt und in  ber
neueren Jeit an Stelle ber alten und ungeniigenben
DBetriebsraume moberne Fabrifen getreten find.
Oeimarbeit fommt nur in Nicnberg und Fiirth im
Jujammenbang mit ben bortigen Bunt= und Wetall-
papierfabrifen bor.
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Zeben wir und nun die wirctjdaftlichen Bev:
baltnijje Dcr Papievarbeiter an, die jum weitaus
aropten Teile auf dem Yande wobnen, da aud bdi
meijten ‘L\nprnmluthu dem Veveicdhe der Stadt ent-
vitdt jind. Tie tangliche Yrbeitsgeit betragt
10 bisg 1 Enmbvn, in dev Pialz 3. B, fite alle iber
16 Jabre alten Yrebeiter 11, fiie die Jugendliden 10
und fur die simder 6 Stunden. MNur cine Pausd-
paprecfabrif bat e 10'zjtiindige taglidhe Mvbeits-
geit. Vet dem ununterbrodenen WBetvicbe der Papicr-
fabriten qibt es vegelmdgige Naditididiten, die 12
Stunden, aber audy nodh langer daucen. Es fommen
tagliche Yrbeitszeiten von 18 Stunbdben vor, da cr-
franfte Yvbeiter von den andeven Urbeitern vers
treten werden mijfon. Tie Jwijdenpaujen in der
Tagichidit betragen je cine balbe Stunde vor: und
nachmittagd und cine Stunde mittags, jujammon
ot Stunden. Aber die Bwifchenpanjen der v
better o den ‘Papierfabrifen jind anberer vt ald
in dben Wetrieben anderer Jndujtrien; jic find 3u
aleid) . Prajenggeiten”, wabrend denen die Nrbeiter
pre Fabrif midht verlajjen diicfen, ,um den Betrich
ungejcdhmalert aufredtzuechalten”. Es werden benn
aud) die Wablaeiten an der Arbeitsdjtelle und wakh-
rend dev VArbeit cingenorumen.  Teamach find bie
LJwhidienpaujen”  ber Papierarbeiter feine MNMube-
und Egbaujen, jondern blofe Einbildbungspaufen. E3
fommt denn audy der pfalzijde Fabritinfpeftor 3u
der Fejtitellung, dafy .die tagliche Arxbeitsgeit der
Edyidhtleute fomit fitglidh als cine 12§tindige au be-
aetdhnen ijt; als joldhe jtellt jie jidh audy bar nad) der
Entlobnungsweiie, injofern cen Sdhiditarbeitern eine
Sdidit allgemein mit 12 Stunden beredmet und be-
aablt wicd”.

Cinige nur am Tage arbeitende Hanbwerfer
baben allerdings den Jebnjtundentag mit Axbeits-
ausjepung wabrend der Paujen.

Jit Cherfranten fommt aud)y die 9%fjtindige
tagliche Avbeitsgeit, dancben aber audy die 24jtiindige
Wedijeljehicht vor. JIn Oberbapern haben die beiden
Metallpapierfabrifen taglidhe Arbeitszeiten von neun
Stunten und 5 Minuten foivie von 9 Stunden und
45 Minuten  Jn Wittelfranfen haben 1 Betrieh dre
94z, 3 dic 10 und 1 die 10%ftiindige tagliche Ar-
beitsgeit.

gitr den unumterbrodiencn Betrieh der Wajdyi-
nen oeeden von den Unternehmern meijt tedmnijdye
Ghritnde angegeben, und  joldie liegen, meint ber
oberfrantijde Fabritinjpeftor, vor bei ber eigent-
lidhen Papierergeugung, da die Jnbetriebfepung
aroferer Papiermajdinen obne Frage mit Sdpvierig-
feiten veviniipft 1jt und mancdymal cine lange 3eit
in YUnjprudy nebmen famn, L, JIm i'l[lriﬂcn iinb bier-

fitt wobl nur wivtidaftlidhe Gritnde, dar-
unter in erjter Yinie cine be nclc“lu»:-;
nupungderAnlagen maggebend” Dieje

amthiche Fejtitellung 1§t nichtig, denm mit den Dicr
angefithrten  tednijden Grimden” ift  befanntlidy
dic i den Flegeljabren bdov mwodernen Jndujtrie
aang allgemein iblidy gewefene ununierbrodhene Be-
trich&weife aud) jtetd begriindet worden. Sie wurde
dbann bis auf cinige NRefte befeitigt und die Jndujtric
eriftiert tropdem nod), Deute wie damals, E8 ijt
gang aiveifellos, dafy cin Verbot ded ununterbrode-
nen Betriebes, aljo der Nadytarbeit, in den Papier:
fabrifen, dic Tedmif veranlajjen ivitcbe, in gany
furger Heit die lhllublt‘d}ung bes Ve trwa alfo ben
blogen "“agwbmub au crmoglidien und jomit dic
Hfedmijdien Grinde” hinfallig 3u madyen.

Ju den unmenidlidy langen ,normalen” Ar-
beitégeiten fiir viele Avbeiter in den Rapierfabrifen
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fommen cxjt wod) Heberftunden, wum ben legten
Rejt der Nrbeitéfraft vom Arbeiter au crprefien. 2o
famen it Jabre 1907 in Micderbapern allein
5 Wetrieben  insgefamt 59423 leberftunden vor,
woran durdijdmittlidy 257 PLerjonen beteiligt warcn,
darvunter aud) Arbeiterinnen und jiingere Avbeitcr
von itber 16 Jabren.  Ticje Ueberjtunden madvn
die Mrbeitégeit von 17 Arbeitern aud, bdie hatien

mehr bejdydftigt werden fdunen.
NAueh dic Sonntagsavbeit Nt om auee
dehutem  Mafe Gblich.  So wurben im Begivie

RNiederbayern in 1907 in 4 Wetrieben von duvd:
jnittlich 41 Fadarbeitern 13 811 Arbeitsjtunden oo
letftet.  Ychulich liegen die Verhaltnific begiiglich de
Sonntagsdarbeit in den iibrigen Vufjichtdbegivicn
Ter Centralgewerbeinjpeftor Priem ijt der Meinuny,

pag fidh Ddiefe ausgedehnie Sonntagsarbeit cui
jdranfen lat, und cs hat denn aud) das
nijterium  eine crncute Prittung ded WBebiirfnun #

nady Ausnabmen in den Papicrfabrifen angeordist

Bon gang Dbejonderem Jntevefje ijt, bak nuw
ausnahmaweife fiir die Ueberftunden: und Somn
taggarbeit Dejonbdere Yohngujdyldage begw. itberbauy:
cine Entjdadbigung acgablt, jie jomit rein gratis g
macht  wirh.  Mehrfady wird bu‘]-. ©pegialans
beuterei ausbritdlicdh fonjtaticrt, fo im pfalaticden

Yeridite: ,WBei Ueberjtunden und Sonntagsarben
lwerden t{u)rf)lum auf den \.,tuuhmlnl}n midit qe
wibhrt.”  Jm oberfranfijden Beridte: ,Fir Soun
tagsarbeit werden in feinem Betriebe Yobhngujdiage
gegablt.”  Fiiw  Ueberjhunben  gewdbrt in Moo
franfen cingig eine \'Julafdlluifrui cinen Lohnju

jchlag von 26 Prog. Die Maffenbaftigieit der Meber
ftunden= und Sonntagsarbeit hangt fonad) mit ibret
Billigteit munumun I Nicdberbapern ablt
cin Grofybetriedb 26 !]a'ro,;‘ Qohngujdhlag fiir dic al
taglichen Ueberjtunbden, nidyt aber aud fiir die Sonw
tagdarbeit.  YUnbers Wetriebe gahlen feinen Yobn
aujdlag fiic Ucberjtunden, dagegen cinen  joldien
pon 30 big 100 Proz. fiir Sonn= und Feicrtagsa
Tropdem ijt nady der Fejtftellung bdes VAnfrdis
beamten  die Abmeigung Ddexr Avberred
aeqace n Die Yeiftung von Hebevrijtunt
und Sonntagsarbeit in Junahme beguifien

Jum qrofiten Teil gervadeju exbdvmlidh jund b
Yobnverhaltn i fie. €3 Dbejtehen  nebenam
ander die berjchicdenjten Lobnipjteme, Afford ww
Jeitlobn, lebtercr in Form von Stundens, Ioge
Wochen-, Wonats: und Jabreslohn, auferbem :md\'
pas Pramienivjtem. Tie Yobngablung ijt adi o
picrgehntagiq jowic monatlid), und war fommen
alle Wodentage als Jabltage vor.

Yohnjtatimde
Yngaben find im veichen Mafe gemacdht und da b
ten Qobnlijten in b Fabritburcaus entuwonme?
gewify nidht ,tendengids zu nicdrig”.  Mach dicpk
Ungaben nun betragen in bden oberbayerijchen A7
brifen die Tageldhne fitr crwadifene mannlide
beiter 2,20 bis 4 ML, fitr die Arbeitevinnen 1,10 b1
2,80 WL, filv Jugendliche 1,50 bis 2 Mf. W
Atford werden etivas hohere ‘*ijhm erreidht. M
‘TElLbuImncm betragt der durdfjdmittliche Tagelol

2,76 M. fiir dic ermwadfenen méannliden rbeilet
lln MY, fiie die Vrbeiterinmen und 2,23 Wt A
bie Jugendlidien in den Grofbetrichen, ’11 ﬂht fitt
dic crvad)ienen mdnnliden Wrbeiter in den m "‘“
und 1,85 ME, fit diefe Stategorie, 1,20 M. fiir ?‘-I-I
Arbeiterinnen und 70 ‘Ef fiir bic Jugendliden ™
dem Stleinbetrichen,  Dagu fommen  nod Nabuet
pramien von 103 MY in den Grogbetricoen ¥
Perjou. JIn der Pialg betrdgt der Stunbenlobn ju
rrummicm mannlidhe NArbeiter 23 bis 30 Pf., ove!
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die verfiderungsbeitrige abgegogen werben. Tie cr-
wadpenen  Arbeitevinnen  erbalten etwa” 11 P,
Stuncenlobn und bie Jugendlidhen 10 bis 12 ¥y,
uoben landlichen Begivfen Oberfranfens crbaltea
pic mdannlicdhen Yvbeiter in bdem Bhier betviebenen
Papicrfabriten Tagelobne bon 1,60 bis 3,60 Wi,
Aebetterinnen 1,30 ME, Jugendlide 1,20 WMt Tie
75 ocimarbeiterinnen in MNiirnberg und Fiivth, dic
fur Wetallfabrifen  acbeiten, verdienen 8, 10 Dbis
17 0t wodientlich,  Jn Unterfranfen fommen bdic
Wanner auf 1,70 big 2,60 ME., bdbie Avbeiterinuen
und Jugendlidhen auf 95 Pf. bis 1,10 D,

Tus jind dburdnveg jebr geringe ¥obhne, und jie
find um jo jdhlechter, wenn man die oben gejdiilder-
ten  Vlebeitggeitoerhaltnifie mit  Jwdlfjtundentag,
Heberitunden, Nacht- und Sonntagsarbeit bevitdiich:
tigt.  lnd von den ungulangliden Lobnen bebalten
vie gabrifen nod) meijtensd einen Wodyenlohn guriid
e Ziderung gegen Stontrattbrud.

Tiwegeweviifdaftlide Organijation

bat nody febr wenig Cingang gefunben in den Kreijen
der Fapievarbeiter.  Gin Heiner Teil von ibnen qe-
bort den freien und driftlicdhen Gewerfidaften dev
voly und Wetallarbeiter wie dem Lithographenver-
bande an,  Ter leptere umfakt in Unterfranfen fait
jamtlidhe  Berufdgenojjen und Hat Hier aud) den
Tavfvertraq cingefitbrt, der nur nody in Nieder-
baperr vorfommt.  Matiiclidy find die Papicrtapita:
fiten fetme Freunde der Gewertidaft, und wo und
wie e die Organifierung ibrer Arbeiter verhindern
forien, werden jie e8 tun. Sie felbjt find burd-
wegs i ihrem Unternehmerverbande orvganijiert und
boifentlidy  befolgen  die Arbeiter dag jomit von
e, Brotaebern” ihnen gegebene qute BVeifpiel und
orgarjicven fidy ebenfalld durd) Anjdlufy an  di:
beitebenden gewerfjdaftliden Centralberbanbde.
. VMlugallen Begivten wird von dem ,quten
Cluvernebmen” awijden den Unternehmern
ill.]m ben Mrebeitern berichtet.  Aber jdhon melden bdie
deridite qudy Yobhn: und Streitbeweguns
acu und bamit das nabende Enbde des die Arbeiter
abitunipfenden und  degenevievenden Patriardjalis-
WMue, den VWeginn ciner neuen Jeit.  Freilid), rajd)
borivarts geben wird ¢s bamit vorlaufig nod) nidt,
fa die Papierfabrifen in der Hauptiade einheimifdye,
_‘}j‘__-‘-r Scholle flebende UArbeiter mit teilweijem
~UIE von Hausdien und Lanbdpargellen bejdaftigen,
bisher cine Fabrifgeneration auf die andeve folgte
md der Jndujtriefeudalidmus aud durd) die lanbdes-
:51‘_1111‘." Woblfabrtsplage den fozial vitdjtanbigen Ax-
detern die Ertenntnis ihrer Lage und die Erlangung
“on Stlaffenbewufticin exjdert.

Ter berrfdiende Patviavcdalismus hat wmit jeinem
"'5}"’}‘” Cinvernehmen” die Erndhrungs= und
Yeiundheitsverhalinijfe ber Papier:
Wberter tief hervabgedriidt. I8 Dauptnahrungs-
Ml diefer Yeute fommen die Kartoffeln in Ve-
fadit,” b aus ber Pfalz beridtet. . Brot, Kar-
'L‘.m“' und Maffee bilben bie Hauptnahrungsmitiel
% cinbeimijchen Wrbeiters, Fleijd wird bei den
Meten Familien nur weimal in der Wodpe, und
"“I‘_‘_f m geringen Quantitdten genofjen. Cin grofer
h:‘,} 1ol fjidy dies blof an Sonntagen gejtatten,”
: Bt es im Beridte aus Unterfranfen. JIn Wittel-
tanten pleiben vicle Arbeitevinnen zu Mittag in
@ Sabrif, um von bem crmiibenben Stehen aus-
ﬁ;{rulm;,_ und nebmen bhicr ihr bejdyeidenes Mittag:
Ur!;: ¢m, das ibnen von Familienangehdrigen ge-
effe 't wird. Jn einem Falle bejtand bdas WMittag-

e ciner Frau aus einem Tellex Guppe fiir 10 R,

Tic jableditgendabrien Avrbeiter werben von allen
moglidien Svanfbeiten beimgejudt.  Jn Ddev
cinen Mbteilung berrjdt Majje und SKalte, in dev
anderen die qogte Hige. Ter Mbheumatismus jtebt
paher obenan, dann  folgen  Yungenfrantbeiten,
WMagen: und Tavmleiden, anjtedende Srantherten ujiv,,
die namenthich i der Yumpenjortievung vovfonunen.

Yuh Unfalle jind nidht jelten.  ¢s wurden
peren 1805 271 gemeldet, wovon 6 todlidie und 16
jhioere waren,  Ter unterfrantijde Auijidhtsbeamte
fithet die daufigtert der Unfalle, namenthidy jener
an den Yrbettsmajdinen, auf dag ,Lovhevrviden
des Stid: und Pramienlohnipjtems
mit jeinen Ungevedtigqteiten und
varvten” gurud, woritber aber die offenbar
bervabgedritdte Yrbeiteridhaft dody midit flagt.

Ca jnd fdlimme Friidite, dic nady den amtliden
sdidderungen das ,qute ECinbernehmen” unter den
Hrbeitern der Dapertjdien PLapievindujirie gezeitit
hat, und jie ditrften in gleidbem Mafe tn der Papier-
mdujtrie des  gangen Meidies  vorfommen. Tieje
Werbaltnije jdreien formlidh nady der Crganijation,
nady  Verbeperungen,  Crlicidbterungen und  Fori-
jdritten fiiv die Vrbeiter, die jum groften Teile
weit hinter den Arbeitern andever Jndujtvien zurid-
geblieben yind. 2o qibt ¢s nody ,indujtriclies Meu-
land” fitr die Gewerfjidafien, das jic bald und mit
YMusdaucr bearbeiten miifjen, um den hicr [eibenden
amdujtrieftlaven Exlojung und Vefretung, cine neuwe

-

Jeit gu bringen, L. B

Ansfiihrungsbeftimmungen jum
Arbeiterinnenjdus.

Ter Bundesrat hat am 25, November Fiocr We
tonntmadymgen iiber die Bejdaftigung ermwadijencr
Yrbeitevinnen in Stonfervenfabrifen exlafjen, die die
Nusnabmen vom  Febnjtiindigen WMarimalarbeitstag
und vom Madptarbeitsverbot veaeln.  Tanad) wied
pen Betrieben jur Perjtellung von Objt- und Gie-
mitfefonjerven und -prdajerven die Vejddftigung von
Urbeiterinnen an 60 Tagen im Jabre in der Feit
von 4': Ubr morgenéd big 10 llbr abends (Sonn-
abends bis 7% Ubr abentd) in 13ftindiger Vrbeits:
jeit und mit 8ojtiindiger Rubejeit freiqegeben unter
per Wedingung, dapy die jo  beidaftigten Avbeites
rinnen am folagenden Sonn= und Fejttaq arbertéfren
bletben. Die Yetriebe Jur Herjtellung von Fijch-
fonjerven bdiirfen Arbeiterinnen an 60 Werttagen
m Jabhr von 6 1bhr morgens big 10 llhr abeuds
wabrend 13 Stunden taghd mit Steftimdiger Rube-
aeit beidaftigen.  Yud) diefe Yrbetterinnen miijjen
am naditen Sonn- und Fejttag arbeitsfrer bleiben.

Aerner ernetert der Wunbdesrat dbas Werbot ber
Wejdaftigung und bded Nufenthalted bon MHrbeite-
rinnen und jugendlidhen Arbeitern m VAnlagen jur
peritellung von Cidyorien.

e Bunbdesratéverordbnungen baben folgenden
Wortlaut:

Belauntmadiung,
betveifend die Befdaftigung von Mrbeiteriumen 11 Helvieben
e verftellung von Memitfe- ober Tohittonjerven fomwic bon
Shemiife: ober CDhitprdierven
HBom 25, Rovember 11H0Y

Nui Grund bdes § 130, MUbf. 1 Riffer 5. ber Ghewerbe:
ovdnung bat der Bundesrat filr Petriebe jur Decitellung von
Gemiife: oder CTbitfonferben fowic von Ghemitfe: oder Dbits
prifferven, fofern in diefen Vetrieben in ber Regel mindeitens
10 Prbeiter befddfligt werben. bdie naditefenden HBeftim-
mungen itber bie Pefddftiaung bon Arbeiterinnen erlaffen:

1. Ybweidend von den Rorfawiften des 3 137, AML 1,
2. 4, bder (ewerbeordmung bditrfen Wrbeiterinnen iiber fed
sebn Jabre an den Werftagen an  bédftens ¢ 60 Tagen im

Nr. 49

i
i
|




R e BT

e S T

764

Correfpondensblatt der Generallommiffion der GewerPfdhaften Deutfchlands.

stalenderjabr unter den nadftebenden Hedingungen beidiftiar
werben.  Tabei wird jeder Taa angerednet, an bem aud
nur eine Yrbeiterin abweidend von einer jener Borfdriften
befdiftigt rird.

1) Tie Velwditigung darf nidwt vor 41, Ubr morgens
beginnen unbd nidt linger ais bis 10 Ubr abenbé bauern.

Finbet bie Befdiiftiqung am Sonnabend oder am BVor-
abend eines Fefttags itart, jo ift fle iiber 7% Ubr abenbs
binaus nur unter der Hedinguug gefltattet, dak bdbie in biefer
Weife Dbefhiftiaten Nrbeiterinnen an folgenden Sonn: und
Fefttag arbeitéfreir bleiben

2) Tie taglicve lrbertageir barf 13 Stunden nidt iiber:
fdreiten.

3) .":l(‘ ununterbrodene
Etunben ULetragen.

4) Un einer in die Yugen fullenven Ztelle ber Weiriebs
ftatte iit eine Tafel ausjubangen, auf welder bder Vetriebs:
unternebmer oder der von ibm Peauftragte an jebem Tage,
an dem ¥rbeiterinmen abweiderfd von einer der Borfdriften
bes 5 137, Wb, 1, 2, 1, befdhiftigt werden, vor dem Beginne
ber lebevarbeit das Datum und nady ibrer Beendigung bdie
Habl ber Arbeitsjtunden ber am lingften befdiftigten Mrbeite:
rinnen forie Beainn und Ende der Nadtrube mit Tinte ein-
sutragen bat. Tiefe Tafel ift fiir jebed SNalenbderiabr au er-
neuern und darf nicgt vor YAblauf bed Stalemberiabres von
ibrer Ztelle entfernt rerden.

1. Tie WBefugnis bder unteren Berwaltungdbeborden,
nad MMabgabe des § 138a, AbM. 5, in BVerbindbung mit § 105¢,
UAbf. 1 RMr. 3, ber Gewerbevrdnung Ueberarbeit au Reini:
gungéiweden ju geftatten, bleibt unberiibrt.

L 3n den Mdumen, in benen Ueberarbeit ftattfindet,
mub auf ovder neben der burd) § 138, Ub{. 2, ber Gewerbe:
ordbnung borgefdriebenen Tafel ein Musbang angebradt fein,
der in deutlider Scrift die Peftimmungen unter I roiebergibt.

IV, Tiefe Peftimmungen treten am 1. Januar 1910 in
straft und an bie EStelle der Beltimmungen vom 11. Miirs

‘Hubegeit mufy minbeftens ='.

1508 (, Heibégefepblatt” Z. 35) und bom 1. Mai 1908
(. Reidagefepblatt €. 163). Sie qelten bid aum 31. Te:
aember 19190,

Belanntmadyung,

betrefiend bie Befdiftigpung von HNArbelterinnen in Betvieben
sur Herftellung von Fifdtonferven.
Bom 25. November 1009,

Huf Ghrund des § 13%a, AG[ 1 Biffer 5 ber Gewerbe-
ordbnung bat ber Bunbedrat filr Betriebe sum MRiudern ober
Marinieren von Seefilden, jofern in bielen Vetrieben in bder
Reael minbeftens 10 Urbeiter Dbefddftigt werben, bdie nad-
ftehenden Veftimmungen iiber die Befddftigung von Arbeite:
rinnen eclaffen:

I. Ybweidend von ben Borfdriften bes § 137, UL 1,
ber ewerbeordnung diirfen Arbeiterinnen {iber 16 Jabre
an den Sonnabenden und ben BVorabenben von Fefttagen bis
Tl Ubr abenbs befdWiftigt werben.

I Abweidend von den Voridriften bed § 137, Abi. 1,
2, 4, ber Gewerbeordnung bdiirfen rbeiterinnen iiber 16 Jabre
an pidftens 60 Werftagen im stalenderjabr unter den nad-
ftebenden Bedingungen befdiftigt werden. Tabei wird jedber
Zag angerednet, an dem aud nur eine rbeiterin iiber bdie
gefepmiBige Beit binaus befddftigt tird.

1) Tie Vefbdftigung bdarf nidt bor 6 Ubr movgens
beginnen und nidt linger ald bid 10 Ubr abends bauern.

Finbet die BVefdpiftigung am Sonnabend oder am Ror-

abend eined Fefttagsd ftatt, fo ift die Beldiftigung itber 7.

ubr Dinaud nur unter ber Pebingung geftattet, daf die in
diefer Weife Defdyiftigten rbeiterinmen am folgendben ZSonn:
oder Fefttag acbeitdfrei bleiben.

2) Tie tiglidhe Mrbeitdzeit darf 13 Stunden nidht iiber:
fdhreiten.

3) Die ununterbrodene Rubezeit muB mindeftensd =1
Stunbden befragen.

4) Un einer in die Uugen fallenden Stelle der Betriebs-
ftatte ift cine Tafel aussubingen, auf welder ber Betriehs:
unternehmer oder der bon ipm Veauftragte an jedbem ITage,
an dem Arbeiterinnen abmweidend bon einer der BVorfdriften
bed 5 137, UL, 1, 2, 4, befdbiiftigt toerben, bor bem Beginne
ber leberarbeit bad Datum und nad ibrer Beenbdigung bie
3abl ber Nrbeitdftunben der am ldngften befddftigten Urbeite:
vimen folwie Beginn und Ende der Nadtrube mit Tinte
cingutragen Hat. Diefe Tafel ift filv jedes Salenderiabr 3u
erneuern und barf nidit vor WUblauf bed stalenderjabred von
ibrer Ztelle entfernt evbden.

Re. 49

11, Die Pefugnisd der unteren Berwaltungsbeborden, nag
Wapgabe bed & 138a, AB{. 5, in Verbindung mit & 105
Abf. 1 Ny, 3, ber Gewerbeordnung Ueberarbeit iu Rewni
agungsamweden 3u geftatten, bleibt unbevitbrt.

IV. Die bibere WVerwaltungsbebirde lann fiir ibren
Beair! ober Teile dbavon beftimmen, dak bei der Rerarbeiting
bon  Zeefifden, bie den ®ewerbeuntermehmern unmittelbar
bou den Fifdern aldbald nadh ibrev Anfunft mit den Pooten
aeliefert werben, § 137, AB[. 1, ber Giewerbeordnung aui die
Bejdhiftiqung von  Arbeiterinnen diber 16 Jabre feine
mendung finbet.

1dird bei Penupung bdiefer Uusnabme aualeich vom ciner
bper unter MNr. 11 pewibrten Vefuaniffe Gebraud aemadn o
witd jeder Tag, an dem Dbied qgefdviebt, anf bdie aulifigen
Ueberarbeitstage angerednet.

V. 3n ben Rdumen, in bdenen Ueberarbeit ftattiivoe
mub auf ober neben ber burdh 3 135, Ub. 2, ber Gewirbe
orbnung vorgefdriebenen Iafel ein YAusbang amgebradt 'cin
ber in beutlicher Edrift die Peftimmungen witer I bis IV
miebergibt.

VI. Diefe Veftimmungen treten am 1. Janwar 1910
straft,  Zie gelten bid jum 31. Tejember 1919,

Betanntmadung,
betveffend die Befddftigung von Arbeiterinmen und jugendiimem
Arbeitern in YAnlagen, die ur Herftellung von Gidorie dicuen
Rom 25, November 1909,

Uni Grund bed § 120e ber Gicwerbeordnung bar da
Bunbesrat nadftebende Beftimmungen betreffend bie W
fdhitftiqung von Urbeiterinnen und ijugendlidhen Arbeitern in
Ynlngen, bdie gur Herflellung von Cidorie bdienen, erlaficn:

I.  3Jn ¥Unlagen, bie suvr Herftellung von Cidorie dbicnen
pari rbeiterinnmen und jugendlidhen Arbeitern in Riume
welden Tarren im Petrieb find, wibrend ber Tauer be:
Yetriebes eine Velddftipung nidt gewdhrt und der Huferibal
nidt geftattet rerden.

I, 3n Anlagen mit Rdumen ber unter 1 begeiduelen
2t mupy in benjenigen Niuwmen, in welden Hrbeiterinmes
ober jugenblicdhe Urbeiter befdhiftiar werben, eine ¥bidnl
ober ein Abbrua ber Peftimmung unter I an einer 10 b
YNugen fallenden Stelle nusbiingen.

III.  Die vorftebenden Veitimmunaen treten am 1. M
nuar 1910 in Straft und an die Stelle der burd die Hetiml
madung ded Meidslanalers vom 31. Januar 1002 (Ncids

aefepblatt” . 42) verfiindeten Peftimmungen.

Der Minifter fiier Jwangdarbeitdnadyveis.

Ter preufijde Oanbdeldminijter bat  cudhd
Worte gefunden, um feinen Standpunft zu
jeitens der Bergleute evhobener Forderung des parl
tatijdhen Vrbeitsnadpveijes zu befunden. Cr o
flart, bdak er junadijt JInformationen cingichen
mupte, mwofiir er fid begeichnenderiveife an N
BJedenverband wandte. Vuj Grund der dor!
erhaltenen WVelehrung bejtreitet der Minijter, dak
ber jeitens der Jeden geplante Jwangsarbeitsiad
veid die Bergavbeiter benadyicilige. E3 werde durd
ihn weder dag Koalitions- nod) dbas Freiziigiafeits
vedit, nodh bie freie Verfiiqung iiber bie Vrbent?
fraft beeintradtigt. JIm  Gegenteil findet D*
Winijter in dem neuen Arbeitdnadpveid nur Verbeii
rungen fiir bie Arbeiter. Die Velampfung ¥
Jedjenlaufens jei im JInterejje cined geordneten 'l“t‘_-
triebes nur erwiinfdt, ebenjo die Betampjung
Stontraftbrudys, wobei Perr Sydow ertldrt, dak DI
ben_ Arbeitern angedrobten Nadteile fidh in and®
mefienen Grengen bielten, und daf dic Arbeiter, jallé
fie fih gu unvedyit gejdabigt fublten, im Redytawed’
CErfag fordern fonnten. Aud) eine BVermittelund
gum Swede der Juriidziehung des Planes, Jedkl”
nadyweife au griinben und Fur Einridtung por
tatijper Nadheije lehnt der Minijter ab, mit M
Motibierung, daf eine jolde obne wedfjeljertid™
Wertrauen ber WArbeitgeber und rbeiter fcli't“l
Griolg berjprade. Nehnlih liege die Sadie
beaiiglich ber Tarifvertrdge, deren Durdfiihrung b
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jonders im Rubrrevier Swierigleiten entgegen-
ftanden.

Yus allcbem werden dic Bergarbeiter immier
nur bad eine beraushoren, baf der preufijdye
Vanbdeldminijter glatt fiir die Jedyenbefiber Rartei
nimmt. RNur die Unternehmer find es, dic die Rari-
tatsnadyweife und Tarifvertrdge ablefnen und die
vor einem frieblidgen Sufammenmwirfen mit den
Urbeitnehmern nid)td wiffen wollen. 1Und fic fonnen
mit Herrn Shbows Untwort an die Arbeiter durdy-
aus gufrieden jein. Hoffentlid nimmt fidh aber
ber Meidydtag ber Forderungen dber Bergleute mit
deni nitigen Nadprud an.  Die fozialdemotratijde
sraftion hat bereitd eine Jnterpellation im Meidhs-
taae cingebrad)t bes Jnbalts:

Jit pem  Derrn MHeidsfansler belannt, bdbaf die Berg-
werlzbefiper im Rubrrevier am 1. Januar 1910 einen ein
feiiiien Yrbeitsnadiveid swangsweife einjufitbren gedenfen,
i dafy bie rbeiter, bavon grofe wirtidaftliche Naditeile
betivdtend, fidh der Einfilbrung widerfegen, fo daf ein un-
achcnerer wictfdaftlider stampf su evwarten ifi?

it ber Herr Neidslansler, wm biefe arbeiterfeindlidwen
Uatabmen ded Bedenfdupberbanbes au berbindern, bereit,
bent Hunbesrat und Reidstage baldmiglidft einen Gefey
et vorsulegen, durdy ben der Mrbeitsnadiveis von Reidhs

wegenr einbeitlidd und aunf parititifder Grundlage geordnet
mirh

Zozialdemotratifdye IJuterpellationen und
Antrige im ReidStage.

Tic jogialdemotratijhe Reiddtagsirattion wird
dei Meidydfangler auiperdem mody lber die Vus-
nubrung ber Worfdriften gur Unterftipung der in-
folae des Tabatjteucrgejepes arbeitslos gewordenen
Atbeiter der Tabafindujtrie, iiber Ddie Hinderung
der Mansdfelder Bergleute an ber Ausiibung des
Moolitiondredyts und  bdie Jugiebung von Militar
beint Mamsfelder Streif, fjowie iiber bdie lnter-
Ilaqungen  auf bder Sieler Reidhswerit inters
ellicren,  Ferner hat die Frattion folgende YAntrage
und Hejolutionen im MNeidystage eingebracht:

I Yaunacrbeitevidugpaejet.

Lo Untourf eines efeties betr, dre Haus und veim
drbeiter und die Dausgewerbetreibenden.
Abinberung bes smranfenverfiderungs
defepes
Einfesung  von
lommiffionen.
Abinderung  der  MNeidsverfafjung
bes Reidslanslers),

Eriveiterung der YUbgeordneten: Jmmunitit.
Grweiterung der MNHedte desd Reimstages.

Ginfitbrung des MHeidstagswablredtes fir die I8abl
ber Lanbdtage in ben deutfden Bunbesftaaten.
Nieidsgefeplide  Negelung  bes VWertragsver
baltniffes der in land vobevr forftwirt
fhaftliden Vetviedven titigen MNrbeiter.

U @infiilprung  bes  adtftfindigen Novmal
drbeitsdtages unter Jreilaffung der Sonnabend:
nadimittage.

parlamentarifden Unterindungs

( Berantivortlidien

' Hegelung bes MWobnunasmweijen s

2. Cinpeitlide Negelung der privaten Penfion s
faffien.

15 Zdaffung einer Reidsbehorde gur Unteriudung

: Yonm Unfdllen im Bergbau.

!l Yorlage eines Meidsbergpefetes

" Berbot ber Pefddftigung jugendlider

_ Ylrbeiter unter Tage.

. Zdugbeftimmungen filv bdie rbeiter in Walji
Dittten- und Sammermerlen fowie Metall:

- Idhleifecveien.

- Ybiéinderung bes Lobnbefdlagnabmegefeges.
(Dinaufiepung des Griftengminimums von 1500 auf
2000 Mr.)

I~ Reidageleglide Regeluna

laffenwefen s

bed SMunappidafts

19, Zonbdergevimte jur Entideidung von Streitige
feiten  awiidbenn laud wund foriwirtidaft
Liden UWnternehmern  und  tbren  Arbeitern  und

Tienitboten
20, Sdwup ber Mrbeller m der Wlasinduitrie
21, Heidsgefeplicve Negelung dev  Mrbeitsperbiltnific  der
Privatbeamten
22, Abdndberung b Dandelageterbudes  um
Tortel der Hnaeitelite
23, Yusdebnung  oev Wihamieir dev vapimanns
dqertamle
Ginige weitere YAntrage
Stadium der Worbereityng.

berimder neh nodr 1m

Die Yage der Yandarbeiter in den Niederianden.

am Juni 1906 1§t bier cine Staarsfommiijion
ernannt worbden, um Jinterjudungen anjujtellen iber
pie  ofonomijdhe Yage der Yandarbeiter und  die
Wittel gur Werbefjerung.  Tieje Mommijjion  bat

ibre Yujgabe unter Veitung des  joeben aurid-
getretenen Genervaldiveftors v Arbeit,  Yovint,
durdigeqithrt.

Wor etmigen Tagen jind die Hevidbte uud Vor
jhlage Ddicjer Mommuijjion erjdienen.  Aus deven
umfangreidhen Waterialien, die auf unjere Gwijegs
gebung gewiy grogen Finflup  ausiben werden,
wollen wir etiwas nutterlen.

Tie Mommjjion jagt, obwobl jid evqibt, daf
dic phyjijde Yage der Bevolferung auf dem Vanbe
in den lepten 25 Jabren Fortidiritte gemadht hat,
gegiemt es, Wapregeln barzujtellen, wm diejen Fort-
jdritt mit dem bder Stadte gleiwdben Zdiritt halten
au laffen.  Ginige ber Worjdldage mwerden dann an-
geqeben.

Ter lntervidyt jer mebr als pisber i Gintlang
au bringen mit den Forderungen bdes praftifden
Yobens.

Tie Juteilung von Grund und Grundfredit an
Yanbdarbeiter jer gefeplidh und unter Vuffidt des
Staates u regeln.  Bodennupung jei ein widitiges
Wittel gur Verbefierung der sfonomijden Yage der
Yandarberter, deven Forderung cine Sadye von all
gememnem  Jnterefje jei. T Dilfe deé Staated
miiffe dben Yandarbeiter in den Stand jegen, jid) ein
Yrberterhaug oder eine fretliegende Urbetterpargelle
au verfdaffen, die jie nicht hindert, Arbeit in Lohn-
dienit angunebmen und wodurd) jie CGinfiinfte als
Crgangung ihres Yobnes gentegen founen.

linter dem Titel . Sdub ber Yandarbeit” mady
die Kommijfion folgende Borjdldge:

1. Ter Sdup der Lanbdarbeit joll gejeslid) ge-
regelt werden.

2, Wegen der grofen lnteridiede zwijchen der
mbdujtriellen und  der  Yandarbeit, und da  Ddie
Regelung bes Sdupesd der leBteren weniger ums
fafiend und fompligiert ijt alg die dex erfteren, jollen
beide in befonderen Gefeen aufgenommnten werden.

3. Die MRegelung des Sdupes der Lanbarbeit
joll jidh nur auf die Acbeit tm Betrieh von Landbau,
Gartenbau, BViehjudt oder Torfgrdaberei begieben,
nidyt aber auf Mebenbetriebe, aud) wenn fjie Dden
genannten Betriebdarten indirett dienen.

4. CGin gefeplidher allgemeiner marimaler Y-
beitstag, 3. V. von 10 odber 8 Stunbden, fei ebenjo-
wenig wie ein beranderlidher maximaler Arbeitétag
um Lanbdbau durdjzufiihren.

5. Ta eigentlidge RNadytarbeit in dber VAqritfultur
fajt gar nidt porfommt und dann nur in dringen-
ben Fdllen, jo fei e unndtig, und Ddeshalb nidyt
vatjam, ein Werbot der Nadyitarbeit zu erlaffen.

6. Die Fragen, ob Bejdyranfungen der Arbeits-
bauer fitr bejtimmte Sategorien von Perjonen, fir
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bejtinumie Icile des Betriebes, fiir die Jeit ftacfer
Yejdaitigquug oder fiir bejondere Arten von Arbeit
wimjdiensivert jeien, miigten jede befonderd evivogen
werden,  Tabei verdient vor allem die Andadt eine
gute Megelung von Nadtvube und CEifenszeiten.

7. Tie Arbeit por Frauen und Kindern in
jolchen Betrieben jer freizulajjen.

N Erwagung verdient, ob ed moglidh jei, Ber-
viditungen in Yobndienjt, welde aud ihrer Avt flir
pie graw gu fdnver oder agu gefabrlidh jeien, gu ver-
breten,

9. G Berbor aller Yobnarbeit verDeivateter
Araucn, wed nov alfem der Miitter, ware zu rvedht-
rectigen s jedod witcde gegeitiiber dem LVorteil, welder
wm amiiienteben davaus evwdd)it, pefunidcer Ver-
[uit fiiv dic Familic und in gewifjen Jeiten bdes
Jabres eme OGefabr fliv ein Defigit an Avbeits-
fraften fitr den Yandbau eintreten,

10, Jedenfalls jet gu wiinjden, die Lobnarbeit
ves Webes cintge Jett vor und nady der Cntbin-
Dung g berbieten.

1, s jer au winjden, die Lobhnavbeit bder
Sinder wnter 12 Jabren zu berbieten; ein joldes
Yerbot witrde fordevlidh fiiv die intellettuelle, fittliche
wnd phojde Cntpidelung der Sinder und mit den
antevefjenr des Yandbaues und dem Wohljtand bder
Yvbeiterfantlie wobl pereinbar jein.

12, Cewagung verdiene, ob ed miglidh fei, Ber:
richtungen n Yobnbdienjt, teldhe fitr jugendlide
Perjonen von beiberlei Gefdyledht zu jdhwer oder zu
agefabulih jeten, au verbieten.

13, 3um S der (Wanber)Gangarbeit miifjen
bejondere Bejrimmungen  im Gejes  aufgenommen
werden.

14, 3um Sdut der Arbeit im Lanbbau ijt ein
bejouderes Verbot der Sonntagdarbeit nidht ndtig.
Tas bejtebende Sonntagsgejes betvefis bed BVerbots
der obne Wotwenbdigfeit an Sonn: und Feiertagen
in ber Ceffentlicdhfeit bevvidhteten rbeit muiffe
jtrenge gebandbabt werben.

15. Tie Pilege der Tienjtboten fonne nad den
Wejtimmungen des Arbeitéfontraftgefees und desd
WohnungsaejeBes geniigend geregelt mwerben.

16. Durdy jtrenge Dandhabung pvon Artifel 49
bes Wobnungsgejeped fonne gejorgt erden fiir zu-
veidiende eitlidie Veberbergung der Arbeiter twabh-
rend ibrer Avbeit. ©

17. Ziderheits- und anbdere fdiiBende Bor-
jdwiften itber bden Umgang mit Tieren, iwie aud)
dbre Ginricdhtung und bden Umgang mit WMajdinen
und anderen gefabrlichen Werfzeugen bdiirften nidyt
feblen. Tie Negelung im Artifel 1638x ded Arbeits-
fontraftgejeges in diefer Dinfidht ift ungeniigend.

158, 3ur Crgangung der BVejtimmungen des Av-
tifels 1635x Dbes VArbeitdfontraftgefebes und der-
jenigen des Wobnungsdgejebes feien Vorfdriften gu
geben, betreffend den Sdub bei jtaubberurjadender
Yrbeit in gejdloffenen Raumen und die Ventilation
ber Stalle.

i diejen Vorjdyldagen jtellt die Sommiffion fid
gegeniiber der Forderumg der jozialdemofratifdien
Partei und Gewertihaftdbewegung nad) einem
gejeslidien  Jebnjtundentag aud) fiix den Lanbd-
bau, welde Forderung aud) aus den SKreifen ber
Landwirctjdaft Verteidigung erbalten hat. Die Kom-
miffion meint, dbaf eine obligatorijde Sranfenbvers
jierung fiiv den Landbau nidht geeignet fei, wdbh-
vend eine fretivillige Lerficherung unter Sontrolle
ber Negierung jich ald jutrveffend darjtelle, wobei
die Yerfiderung drgtlidher BVehandlung und Pflege
und finangieller Unterjtitbung an beridiedene Cr-
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ganijationen iibertragen werben miijje. Die Verjor-
quuq alter und inbalider Landarbeiter durd) Ve
jiderung fei dbringend notwendig. Bemerfens
wert ift Hierbei, dafy bdie BVeiwegung fiir Staats:
penjion in unjerem ULanbde jtetd mebr Fortfdritic
madht. Aud) gur Unfallverjidherung fiiv Landarbeiter
nimmt die Sommiffion Stellung. Dariiber wollen
wir jedod), im Jujammenhang mit anderen CEreins
niffen in diefer Vngelegenbheit aud der lepten Jeit,
furg in ciner fpateven $Sorvrvefpondeni etivad mit
teilen. YvanderTempel

Wirtfdaftlide Rundfdyan.

Tie Lohnfojten im Baugcewerbe und die Konjunttur:

audfidten, — Roblenmearft und ‘Preidpolitit des

Stehleniynbdifats. Der Dbdeutie Arbeitdmartt
im Derbit,

Die Berhandlungen iiber dic Neugejtaltung der
Tavifoereinbarung im Baugewerbe lentt den Vlid
unmillfitelidh) auf die wirtidaftlide Lage diefes ©ic:
werbes.  Tenn ficht man von allem widtigen uund
mindertvichtigen Beiwert ab, jo handelt ed fidh) vo
den BVereinbavungen in der Pauptjade dod) um b
Frage, wic hodh) die Yohnfojten im Bau:
gewerbe angejest werden fonnen. Das Bouw-
gewerbe befindet fidy in der gliidlidhen Lage, daj ¢
nur ciner lofalen Sonfurvemz ausgefebt ijt, daj
daber bet der BVemefjung desd Lohnniveausd und Lol
der FejtieBung Dder jonjtigen Arbeitdbedingungcn
feine Midjidt auf interlofale oder gar internatio-
nale Sonfurreng au nehmen 1jt. Geif, eine u
beftige und gu rajdie Yerteuerung der Bautatigicit
witrde fich aud) nadyteilig aufern, aber e8 ijt anju:
nchmen, dafy filr cine jolde Verteuerung in viel
boberem Gradbe die Wertjteigerungen von Grumd
und Bobden ald bie Steigerung der Bautoften infolac
hobever ¥ohne verantwortlid) zu madien find., Fivar
wird von den rbeitgebern eine andere Auffafjung
periveten: Danady joll die Steigerung bder BVau:
fojten durd) die hoheren Lohne veranlaft jein. lut
diefer Yuffajjung Derubt aucdy dad Werlangen nad
ber Feftfebung einer Mindeftleijtung. Aber gerad
biev liegt cine ftavfe Berfennung ber tatjadlicden
BVerbaltniffe vor: Die Leiftung ded Durd)jdmitts:
avbeiterd it im Raufe der Jabre nidt nur ndt
auriidgegangen, jondern fie diirfte fogar gejticaen
jein, Die Yohnjteigerungen find mit einer Steies
cung der Leiffungen Hand in Hand gegangen. Cin
beinabe jdlagender Betweis ift davin u erbliden
dbafy gwar dic Jeitlobne gejtiegen, aber bdie Vtord:
fate fitr die namlidhe NArbeit im Laufe bdber Jabr?
aleidy, teilweife fogar guritdgeblieben find, LWenn
troBdem ber Lerdienjt pro Wann im Afford oc
wadfen ift, fo eben nur auj Grund einer Hobeven
Yeiftung.  Sollte iiber bdiejen Punit bei den Ler
bandblungen iiber den neuen Tarif eine WMeinungs
perjdredenbeit entjteben, jo twdve ed endlid) an ¢t
Jeit, itber ibn volige Stlarbeit zu fdaffen. 20
ware  burd)y Ausdziige aug den Gefdaftabiuderh
ciniger grofen Frrmen jehr leicht gu ermdglidher:
Stellt fidh in der Tat Heraus, dap die Qbhne nid
jtarfer alé die Vrbeitdleiftung getvadfen find, 19
wdre eine ablefuende Paltung der Arbeitgeber gepc!
cine Berbefferung der Arbeitdbedingungen um ¥
weniger begreiflidh, als aud) die Baufonjunt-
tur fitr dic nadften Jabhre iibevaus gumi
au werden verfpridht.  Fajt drei Jahre Bindurd
lajtete auf der Bautdtigleit im Deutjden Nerde
cine gewijje Deprefjion, Jm laufenden Jahre h"‘f
jic nidht nur nadaelafien, jonbern fie ift in dY
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Derbjtmonaten fajt iiberall gewiden. Dad Oerbit-
auichaft auf dem BVaumarft war big zum Eintritt
dr Aroftperiode iiberaus gilinftig, und nady den
Yorqangen auf dem Gelbmarft, nad den Jnbejtic-
rgen im Baus und Terrainwefen ju jdliefen,
it i fommenden Jabre mit einem Aufjdivung dex
Wouratigfeit gu vedmen,  Unterftiitbt werden bdieje
aiuitigen Ausjidhten einmal dburd) die BVefjerung der
allgemeinen Konjunftur, die ben Bebarf von qe-
weeblicdhen  Ctabliffements wieder gunchmen  lagt,
jebain aber aud) durd) vie Berjdyiebung von Un-
acbot und Nadfrage auf dem Wohnungsmarkt, JIm
Yaure der fepten Jabre bat fidy das Uceberangebot
jo vevnuindert, dap jelbjt in ben Ghrofjtadten dem
wad fouden Bedarfe Redinung getragen werden mug;.

Yange nidit jo gitnjtig liegen dic YAusjiditen im
Mobltenbevgbauw. Jwar hat der Lerbraud) und
dritit der Bedarf im laufenden Jabre fdhon wieder
cue feaftige Debung erfabren, aud) wird dic Bejje-
tne tm nadijten Jabre in ftacfer Progrejjion fort-
jdwciten, aber dabet darf nidyt diberfeben werden,
dap der Wartt mit Koblenvorviten nody iiberladen
it Diefe Vorrvdte befinden fidh teils bei dben Jedien,
tile 1 Handel, teils aber aud)y bei den Stoblen-
verbrauchern jelbit.  Wenn wir leiber aud) feine
Bervarsitatijtif, nidt einmal die Anfange dagu be-
fiku, jo fann man dod)y cinen indireften Beiveis
fiiv das Worhandenjein jtarfer WVorvdte fiihren. €3
ot foum angunebmen, dafy im Jabre 1908 der
Moblenverbraudy ftacter gewejen ift alg 1907, Vud
m Jabre 1909 fann das Plus des tatjadylichen BVer-
browcts nidt bedeutend itber dad Jabr 1907 hinaus-
geaanaen jein. Nun betrug aber die Verjorqung ded
deitichen MMarktes mit Koble in den  exften drer
Cuortalen 1907 153,80 Millionen Tonnen, 1908 aber
e namlichen Jeitraum 160,04 Millionen und 1900
1830 Millionen Tounen. Das heift, auf den Kopf
bt Bevplferung fam 1907 cine Soblenmenge bon
25,30 Kilogramm, 1908 eine folde von 2550,05
und 1900 pon 2488,20.  Jjt ¢& jdon unwabhridein-
fidy, dafy 16909 pro Sopi der Bevdlferung jdon wieder
Wbt Moble verbraudt wurde als 1907, jo erjdeint
¢ qury und gar ausgejdiojjen, dafy 1908 der tat-
lnclidie Verbraud) der boben VWerforgungdiiffer ent-
redien hat,  Wenn der Monat Cttober das WVild
dev WMavttlage etivag gebefiert Hat, fo einfad) aus
Deun Gbrunde, weil die Ausfubr forciert, die Forvde-
g aber moglichjt einpefdhrantt worden ijt. Dabei
at m der Mad)frage die herbjtlidhe Belebung wicder
Mavter berpor alé in den beiden lebten Jabhren, fo
daf dic WMattigfeit aui dem Koblenmartt mertlid
hacdaclajjen bat,  Abey diefe BVejferung ift darum
borfiditiq su bewerten, weil die Soblenforberung nod
ey jtact cingejdrdantt ijt. Wiirde mit voller
Aotdecrung qeavbeitet, jo wiirde der Koblenmartt
nedr mebr alg bisher fdon mit Vorrdten itberladen
fenn, lt?es iit nidit angunehmen, dafy die Befjerung
dor Warttlage im Oftober auf eine bewufte Rolitit
dey Moblengedyen guriidzufiihren ift. Trobem wird
e dem Weivat ded Soblenfyndifated febr gelegen
fommen, der in dicjen Tagen, am 29, November,
JWanumentritt, um die Midytpreije fiiv das Jabr
161011 feitaufeten. &3 wurde fdon bie Meinung
Veltreten, dafy der Veirat die jeBt geltenden Preife
belafien ijrde. Ueber die Cntideibungen bes viel-
fopiigen Beivates lift fid) beute nod) gar nidts
'i‘_"rll'_“- Aber ¢s ift faum angunehmen, daf bei der
Citidieidung des Weirates dic  allgemeinen Ston-
Uhfturausiichten nicht mitjprechen jollten. Gejchieht
~%s aber, wogu joll man fidy in Jlufionen wiegen?
S Beivat pes Spndifatd wird unter Veriidjidti-
By der ju erwartenden Marftlage die Preife fo
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body anjepen, als c¢r glaubt, dafy das Synditar jie
beim Werkauf in den unbejtrittenen Gebieten wicd
burdijeen fonmen. Midhidten auf allgemeine volts-
wivtidajtlidhe  Interefien wimmt der Beivat ded
Seblenjondifates nidt, er vertritt nur die Jnter-
cffen dev i Syndifat  vereinigten  Moblenzechen.
Sollte troddem der WVeivat die jepigen Miditpreife
aundh fite 1910711 Delafien, jo winetde davaus nur
bevoorgeben, dajy dic MWebrbeit dee BVeivats die Mon
nmfturausiibten nody wejentlidy wngunjtiger beurs
teilt, alg dies 1 anderen Mreijen der aeidaftlicden
Praris aefdhebt.

Bejdhrantt man jicdh aur die Veurtetlung dev
qeaenwartigen Yage, o it fur denm U rbeits
mavfit eine redit ecbeblidhe Vewerung wabrend
der Derjtmonate ju fonjtaticren. Ve chavatterijtijow
Wendung 14t fejtzubalten, dapy der Yindrang m den
Derbitmonaten 20 laufenden Jabres iwicder binter
dem Lorjahre guridbleibt.  Tavin liegt eben Ddre
Crholung.  Wady den Aufzerchnungen des L Nrbeits
marvftes” jtellte frch dev Mudrang Arbertjuchender auf
jo 100 offene Stellen i den naditebenden Wonaten
wie folgt:

Jul Huquit Zeptembey Clober
1908 . . . .. 149,0 1522 136,50 165,8
1909 . . . .. 16,0 146,0 124,0 1420
Tiffereny . . + 120 — 6,2 125 22,0

Tie Crlcidterung war alfo im £ ftober befons
pers frattig, was nidt ausidlicnt, dap der Vndrang
i Crober an fidy bober war als im September,
Tas it cine alljabrhiche Gridiernung, die die Vedeu
tung der Weperung geaen 1908 nidht  abjduvadien
fann, Yudy die Funabme dev BVejddaftigten war in
feinem September der lepten drei Jabre jo hod wie
1900, Wit CTHober jdhliept allerdings die DHevbit:
jaijon auf dem Arbeitdmarit, und es  tritt  die
Winterperiode mit einem regelmagig ftavfen An-
wad)jen des Vnbdrangs und damit der Arbeitsloiig:
feit cin. Sie wird im laufenden Winter nidbt mebr
qang o body anjdivellen wie voriges Jabr, aber
mmerhin wird der lmfang der Arbeitslofigheir nod
arofy genug jein, um dad Jabr 1909 alg cin Mrijen:
jabr fitv den Yrbeitsmartt begeidmen 3 mufjen.

WBevlitn, am 25 November 1909,

. Rich. Calwer.
Sojiales,

Die WUrbeitdverhaltnifie auf den ftaatlidhen
Bergwerfen,

Tie Verbandlungen iiber bie Novelle jum preupi-
jdhen Vergaefel, welde die Anitellung von joge-
nannten  Siderheitsmannern  im Bergbaubetriebe
vorfieht, bicten qenug Reranlajjung, jid mit den
Arbeiterverhaltniffen auf den jtaatliden BVergwerten
au befajjen.  Wir balten und dabet an bas dem
preuijdien Yandtage firalid Fugegangene amtlide
Waterial: die Nadyridten von dem Betricbe der
unter der preuijden Verg-, Piitten= und Salinen=
veraltung  jtehenden Staatswerfen Iwabrend Ddes
Clatsjabhres 1907

Das VeridhtSjahr bradite in  jeiner  Fveiten
$Halfte den von vielen Seiten jdon friiber ermarteten
Unjdoung in  ber bidher qiinjtigen allgemeinen
Wirtihaftslage der lebten Jabre. Ta diefer Um-
jdoung nur jebr allmablid) einjepte, Derridhte ben
aroferen Teil deg Jabred hindurd) nod) rege Nady-
frage nady allen Grzeugnifien ber Bergerls: und
$iittenindujtrie, die namentlich fitr Brenniloffe eine
weitere Erhohung der Preije ur Folge batte. Die
jtaatlidhen Steinfoblenberguwerte an der Saar blieben
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m threr Forderung um 1,2 Proa. hinter derjenigen
des Borjahres gurild. Diefer Miidgang hatte jeinen
Pauptgrund in den Arbeiterverbiltniffen. E& er-
folgte aeittoeife eine ftarfe Abmanberung jimgerer
leiftungsfibiger Arbeitstrifte nad) anderen Bergbau-
begirfen und nad) den benadibarten indujtriellen
Werfen. Ferner madite jich der Einflup des Medener
Maffenungliids in einem NRiidgange bder Leifhungen
itarf bemertbar. Tie oberidylefijhen Steinfophlenberg:
werfe erhobten ibre Forberung um nur 0,5 Prog.,
ungiimijtig wicft hier w. a. der Streif auf der Grube
L0nig” in Sionigsbiitte, bei dem Gteintoblenberg-
wert am Teijter erfubr bdie Firderung cine Steige-
rung um 23,9 Prog. infolge bedeutender Ermeiterung
durch den Untaui der ihm benadybarten ,Bantorfer
Stoblengechen”, bei dem Eteintoblenbergwert bei
Chernfivchen um 4,1 Proz., e mwurbde Bbier aud)
gegeniiber dem Borjabhre ein Mehriiberjdufpy eraielt.
Tagegen war bag Glejamtergebnid der im Ober-
bergamtabezirf Tortmund betricbenen Staatsberg-
werfen fein giinjtiges.

Jm gangen ftanden im Jahre 1907 fiir Redmung
bes Staated 38 Bergerte, 12 Hittten und 64 Salinen
im_Wetrieh. Der Gejamtwert der Erzeugnifie be-
sifferte fid auf 274,1 Millionen Marf, erhobte fidy
gegen das Vorjahr um 16,7 Millionen Marf oder um
6,01 Prog. Tie Velegidaft beftand aus indgejamt
92776 Stopfen und zabltc 3646 oder 4,09 Rrog.
mebr ald 1906, Der rednungdmdpige Ueberjdhuf
im Vetrage von 14,6 Millionen Marf blieb hinter
bem bed WVorjabres um 12,8 Millionen Vdarf und
binter bem Voranidlag um 8,8 Millionen Mart
auriid,

Die Ueberjdyiifle ber Staatswerfe in ben lebten
aebn Jahren waren:

1898: 80058468 M. bei einer Belegidhaft bon 66796

1899: 87261782 , , . R , 60863
1900: 47056859 , , " . 12727
1901: 412731388 , , Y . T487b
1902: 33970279 , , v » 11084
1908: 24272641 , , ., . 80097
1904: 27659200 , , . . B2548
1905: 806515688 , , " . 84244
1906: 27444848 , , v . 89130
1907: 14622736 . 02776

Aus der obigey Tabelle erjehen wir, bajy bdie
Belegidaft fidh von Jabr gu Jabhr ftandig vermehrte,
fie bat in bem gebnjdbrigen Jeitraum eine Steige-
rung bon 25980 $ftopfen ober 38,8 Proz. erfahren.
Die Gefamtfumme bed Ueberjdufied in diefem Jeit-
raum betrug 814 266 457 ML, durdjdniftlidy pro
Arbeiter 397,7 MY,

Ter Riidgang in den Crtragnifien feit ciner
Reibe von Jabren ijt im wefentliden Furitdaufithren
auf bie hoben Aufmwendungen, welde die Entwidelung
der neuen weftfalijhen Werfe und die lange Furiid-
gebaltenen grofen Neuanlagen im Saarbegirf und
n {.‘bcrfd}le?icn erfordern, jobann auf die Steigerung
Der ¥obhne und dber Materialpreife und die Steigerung
in ben Soften ber Arbeiferfiirjorge. JIm Berichts-
jabre trat nod) Bingu der durd) das Redener Ungliid
bervorgerufene Riidgang in den Crgebniffen bdes
Bergbaued an ber Saar,

Jym Veridtdjahr erforderten unter anberem an
Bujdifien: in Oberjdlefien das Steinfoblenbergivert
bei Bieljdewip 359 946 IME., bei Sinurow 2 836 104
Mart, vier Steintoblenbergmerfe im Oberbergamts-
begirt Dortmund 10052 154 M., awei Steinfoblen-
bergiverfe an ber Saar 1290 018 M1, alfo indgefamt
jdhon 14 534 222 ML, welde Summe ausd den leber-
idiiiffen anberer Steinfoflenbergmerte gebedt murbe.
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Wag bi¢ LWhne ber Bergarbeiter befrifit, fo ijt
im oberfdefijden fistalijhen Steinfohlenbergbau der
Jahresarbeitdverdienjt im Durdidnitt von 1046 MI.
im Jahre 1906 auf 1099 ML im Jahre 1907 e
ftiegen, aljo gegen bad BVorjahr um 53 M. ober
5,07 Prog. Auf dbem Steinfohlenbergivert am Deiiter
betrug der rveine Jahresdburdhidmitisverdienft eines
Arbeiterd rund 1111 ME. gegen 1080 ME. im Vor-
jabre; er ijt alfo um 31 ME oder 2,87 Proz. g
ftiegen.  Auf dem Steinfoblenbergivert bei Obern:
ficchen betrugen bic Q6hne im Mittel rund 908 Vi,
gegen 880 MMf, im WVorjahre, die Steigerung aljo
28 ML oder 3,2 Prog.; an bder Saar 1185 gepen
1146 Mf. im BVorjabre, bie Steigerung mithin 39
Marl, JIm Oberbergamtsbezirf Dortmund ftieg aui
bem Steinfohlenbergiverte bei Jbbenbiiven der durdy
fdmittlidhe reine Qobn fiix ben Mann und die Schici
bon 3,41 auf 8,60 ML, ober um 4,1 Proz.; bei dem
Steinfohlenbergivert Gladbad) von 4,64 auf 5,02
Mart oder um 8,4 Prog., bei der Jede , Vergmanné
gliid” bon 4,60 auf 4,96 Mf. oder um 7,8 Rroy.:
bet der Jedye , Waltrop” von 4,26 auf 4,68 ML, oder
um 9,8 Pro3z.

Tie amilidhe Tentjdriit — wic wir dbas oven
gefeben haben — bemertt, dafy der Riidgang in ven
Ueberjchitiien guriidzufiihren ijt aud) auf dre erbeb
lie Steigerung der Lobme, fie unterlifit aber dic
&rage 3u Deantworten, ob bdiefe Lohniteigerungen
geniigend waren und ob dadburd) die Yebensdlage der
UArbeiter fid) gebeffert hat. Wir wiffen ja, um nu
bei ben Hinweifen mandyer Berginfpeftoren gu bleis
ben, bafy die Steigerung der Lohne adnglidy durd
bie Cteigerung ber SLebendmittelpreije, iiberhaupt
durd) die allgemeine Teuerung aller Lebensdbebiirf-
niffe ausgeglidgen mwurbe. Das trifft audy auf die
UArbeiter auf den jtaatlidhen Bergwerfen zu.

Ueber bdie Unfdlle im ijtaatliden Bergbau er:
fabren wir nur, dafy die Jabl der tobdliden BVevun:
glhidungen im Beridtdjahr erfreulichermeife 1veit
niebriger war ald im Vorjahre und aud) hinter der
3abl des Jabres 1905 nod) um ein geringes guvid:
blieb. ¢& famen durd) Betriebsunfille 115 (im
Borjahre 312 und im Jahre 1905 124) Perjonen
au Tode. Yui 1000 Wann bder durdyjchnittlichen
Belegidaft verungliidten in den leten fiinf Nabren
todlich:

im Jabre 1903 = 1,566

. . 1904 = 1,330
" " 1905 = 1,442
" " 1906 = 8,430
" ” 1907 = 1,214

Taritber, wieviel Perjonen durdh Unfalle wicby
oder minder jdnver verleft wurden, itber dic lr
jachen der Unfdlle ujw. finden wir in der amtlichen
Tenfidrift fein Wort. E& wire qut, wenn man
im_Landtage bon Dberufener Seite auf Abjdhajiurg
diejer Liide bringen wiirbe. .

Die allerband Wohlfahrieeinvichtungen, mit
Denen Dder preufijde Fidtug fortwdbrend r nom:
miert, lafien wir auper adht — jie sind i dem
Streifen  der aufgetlarten Arbeiter qeniigerd alé
Woblfahrtsfdwindel befannt.  Sie bdienen dem
&i8fugd wie den privaten lnternehmern nur o
die Urbeiter um fo leichter auébeuten und unter
dbriiden zu Ionnen. .

Ter YSeg gur PBejjerung der mwirtjdajtlider
Werbaltnijfe der Arbeiter fiihrt in erfter Linie dur
bag Vorbandenjein einer jtavfen, einbeitlichen a¢
wertidajtliden Organijation, welde bdie Berd
arbeiter der ftaatlidien Bevgwerte nidht minder bes
dirfen. ¢. e
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Arbriterbewegung.

Aud ven deutidien Gewertidaiten.

Die Abrednung desdg Buddrudcer:
perbanbdes ergab am 30, September einen Kafjen-
bejtand bon T 386 582,22 ME.  Fiir Unterjtitpungen
wurden im 3. Quartal 706 001,78 M. verausdgabt.
Ter Gefamtmitgliederbejtand betrug am Sdlufje
des 2. Quartald 58 306.

Die 3abhl dev Mitglicder ded Gait-
wmirtdgebilfenverbandesd betrug am
Sdlujje ded 3. Quartald 9552, dad Verbandaber-
mogen 120 463,86 ME. Die Avbeitd8bermitte:
lung bdes BVerbandes bermittelte 966 fejte und
18403 Aushilfsjtellen,

Der Verbanbdstag besd gleiden Berbandes
iit auf den 24, Mai 1910 nady Berlin einberufen
worden.  Die provijorifde Tagedorbnung jieht u. a.
folgende BVerhandlungdgegenjtande bor: Arbeitslojen-
unterititpung, bdie Yobn- und Trinfgelbfrage, Ddie
Yohn- und Arbeitsverhalinifje in den Gewertidafts-
baujern, Arbeitdnadiveisdfragen uf.

Der Holgarbeiterberband bhielt am
16. YNobember eine Stonfereng von Ve
treternmaller Der ©tadte ab, in denen Ddie
bejtebenden Tavafoertvadge gum 156, Februar 1910 ge-
fimdigt twovben find, wm iiber bie Lage Au beraten.
gn Betradyt fommen mehr ald 50 Stadte mit rund
40000 Polzarbeitern. Der Werband jelbjt Hat bdie
Berivage nur dort gefiindigt, wo cine Rebijion der
Tariflohne abfolut notwendig erfdeint. Der Vor-
and bed Arbeitgeberfdubberbanbded hat nun dar-
uber hinaus alle iibrigen am genannten Tage ab-
laufenden Bertrage getiindigt. JIn den gefitbrten
Borverhandlungen beteuerte der Vorjtand der lnter-
nehmer 3war feine Friedensdliebe, aber dic Tatjadye
der umfangreidhen Tariftiindigung ldft dbemnad) cine
grofere Attion feitend ber lnternehmer ertvarten.
Dic Sonfereng der Funttiondre des Oolzarbeiterver:
bandes nahm angefidhts bdiejer Situation nady ein-
gebender Beratung folgende Refolution an:

e amvefenden  Reriveter der Bertragsovte [preden
thre cinmittige  Uebergeugung  bdabin aud, bdaf bdie bom
!h_'tww:.wlu'rfdjul.!tlcrbanh burdy stiinbigung  fimtlicher Bers
e pervorgerufene  umfangreide Bertragdbewequng  fo
durdinciitbrt werden muf, wie es dem Jnteveffe der Mit-
dlieder wie audh dem ded efamtverbandes entfpricht. Als
h"?‘_ namfre  Mittel Dievau muB  eine fofortige finanaielle
Wrdftaung bes Verbandes ing NAuge gefabt werben. Die
1’””_'“' stonferena erfudt dbaber ben Vorftand, in Gemein:
dait mit ben Gauvorficbern unverziiglich eine  enevpifde
Agitation im gefamten Werbande aur NAufflirung iiber bdie
Segenivirtige  ituation eimauleiten und bierbei den INite
aliedern die yjotwendialeit der ALilbrung von Extrabeitrdgen
M die Hauptfafie u begriinden.
¢ Glcidaeitig foll den Mitgliedern empfoblen iwerden, bie
uf[uln_::m bes Verbandabeitraged wm 10 Pf. pro Wode durch

Chitimmung au befdlichen. Diefe 10 Bf. follen ber Haupts
affe unverfiteat aufliefen.”
. . Ycr Berbandavorjtand Hat ingwifden zu diefer
Refolution Stellung genommen und bejdylofjen, von
fmer lrabjtimmung iiber die Beitragserhohung Ab-
gunb 3u nehmen. Aud {ollen bid auf tweitered feine
I,Ifrn'{pc11riige audgefdrieben werden. Der BVorftand
'3 jid) dbabei bon der Auffafiung leiten, daf eine
"[.Qcmcn_:e Beitragderhohung zurgeit viele Mit-
g'“bfrhic{l)mer treffen miicbe, wdhrend auf der an-
ten Seite dad finangielle Grgebnid bei der Riirze
n't 3eit big gum eventuellen Yusbrud) bes Nampfes
1Bt fehr ing Gemwidht fallen nnte. Dagegen wird
nnﬂ;u.r der Qohnbetwegung jtehenden Mitgliedjdaften
lof 1ﬂ'llmt. burd) Grhebung von Rolalbeitrdgen ihre
alen Bejtande gu jtarfen. Aud) in anderen Orten,

wo diejer Weg gangbar tjt, jteht ed mn der HDand der
Witglieder, entiprechende Vejdliijfie 3u fajjen. Der
Worjtand iiberlaft daher die Entjdetbung in diejer
grage vollitandig den Mitgliedern der eingelnen Orte
und er ijt dabon iiberjeugt, daf der Tpfermut der
Mitglieder fidh audy diedmal, wie ber den qropen
Stampfen 1907, bewabren twird.

TerBVerbandder Dutmadier ablte am
Sdluffe desd 3. Quartals 7735 Witplicder. Fitr V-
beitdlojenunterititBung wurben 7853,80 ML, fir
Streifende und Gemapregelte 46585,20 ML veraus-
aabt.  Ter BVermbdgensbejtand betrug am 30, Sep-
tember 158 182,67 IRt

Wetr der Avbeitslojengahlung
WMaurerverbandes am 30, Tftober wurden
157 379 Wiatglieder  befragt.  Yon bden Befragten
jtanden am Jabltage in Avbeir 93,26 Prog.:; arbeits-
log waren mggejamt 6,74 Proi., davon wegen Vr-
beitsmangels 4,31 Proz., wegen Witterungsverbalt-
niffe 0,08 Prog. und erwerbsunfabia weqen Srant-
beit 2,35 Proz. 143 Jweiguereme haben tros WMab-
nung die Vewrditdbogen mdit emgejandt.

De B

Der amerifanijhe Arbeiterbund im
BVerwaltungdjahr 1909,
II. (©dlug.)

Sefretar F. Worrvijon erjtattete Beriht
liber ben Stand der CTrganifationen, die demt Vv
betterbund angeboren und iiber die Finangen des
Yrbeiterbundes.

Die  Zabl  der  Centrvalberbande, namlic
LMational UMniong™, die ibre Wirtjamtert auf bdie
Wercinigten Staaten  befdyrdnfen, und ., Xnter:
national Mniong”, die den Mreig ihrer Wirkjamfert
aud) auf benadibarte Yanbder ausdebnen, nabm von
116 Gnde September 1908 auf 118 Ende September
1909 zu. Wegen Nidtzablung der WVeitrage {dyicden
aus: ,Yobjter Fijhermen's Jnternational Protective
Miociation” (Hummerfijcher) und Glold Beaters'
Jnternational Afjociation” (Goldjdhlager). Neu bei-
getreten find: ,Operative Plajrerers’ J[nternational
ijociation of the lUnited Stated and Canada”
(Stuttateure); .Brotherhood of Railway CElerfs”
(Cijenbabhnbureauperfonal); . JInternational Brother-
bood of Pulp, Sulphite and Paper Wil Worters
of the lnited EStated and Eanaba (Holzjtoff- und
Papierfabrifarbeiter); . JInternational Protective
Ufjoctation of Lithograpbic Preh Feedersd of the United
States and Eanaba” (Lithographijde Dilfsarbeiter:.
Die beiden leptgenannten Crganijationen haben nur
wenig  WMitglieder; bder Stultateurverband zablt
13300 und ber Lerband bder Eifenbabnjdreiber
3dablt 5200 Mitglieder.

Bu den gwet im Vorjahre gegriinbeten ., Depart-
ments”, d. h. WVerbanden von Gewerfidaften, famen
awei neue bhingu: ,Railroad Emplopees’ Depart-
ment”  (Eifenbabner) unbd ,lUnion Label Trabes
Department” (Geterbe mit Gewertjdaftémarfen).
— Die Staatéberbande von Gewerfjdaften nabmen
um einen au, die 3abl der lofalen und gemijdien
Glewerfjdaften, fowie ber Gewertjdaftstartelle,
nabhm ab.

Ein BVergleich der Zahl aller Trpanijationen iit
in der folgenben Tabelle durdpgefitbrt:

1908 1909

Gentralberbande . . . . . . . . 116 118
Gemijdhte Gewertjdajten und Yofals

bereine e e e e e 583 551

Departmentd . . . . . . . . . 2 4

Staatéperbdnde . . . . . . . . 38 39

Gewertidaftstartelle . . . . . . . 606 587

Ne. @
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Ber ten gemijditen Gewertjdaften und Lofal-
pevemnen nt dbie Fluftuation am groften; im lepten
Yermaltungsjabre mwurden 161 dervartige BVercine
aufgeldit, audgejdiofjen oder mit anderen Orpani:
jationen verjdymolzen und 120 gegriindet.

Tie Mitgliedergahl der Centralverbande, ge-
mijdten Gewerfidaften und Yofalvereine nabm um
rund 100000 ab.  Ticjer Lerlujt ijt eigentlid) nur
idieinbar, weil dic Jablen im Beridte Worrijon's
rady der Weitragsleijtung der LVerbande und Ver-
cine beredmet jind, welde die . Sopfitcuer” nur fiic
die bollgablenden Witglieder (fully paid-up mem-
bers) gu entrichten baben. &8 ijt jelbjtverjtanbdlid,
dap in der Strifengeit viele WMitglieder mit dben Bei-
tragen im Midjtande blicben, und dag um jo mehr,
je langer bdie Sirife dauerte. Ta im Jabre 1909,
nady amtlidhen Beridhten beurteilt, nod) immer durd:-
jmittlihy 15—20 Prea. der Gewertjdajtdmitglieder
bejdhaftiqungslos waven, jo wird fid) bdie tatjad-
liche MWitgliederzabl Per bdem Arbeiterbund ange-
jdlofjenen Crganifationen  coenfallé  entjpredyend
hobher Jtellen. .

Tie Fabl der vollzahlenden Witglieder und ihre

Ju= und Abnabme betrug:
mane | glagiee | mame ) ahe

1897 . 264 825 —
1898 . 278 016 + 13191
1899 . 349 422 -+ 71706
1900 . 548 321 + 198 899
1901 . 787 687 -+ 239 216
1902 1 024 309 ~+ 236 862
19083 . 1 465 800 -+ 441 104
1904 . 1 676 200 -+ 210 400
1905 . 1 494 300 — 181 900
1906 . 1 454 200 — 40100
1907 . 1 538 970 -+ 84770
1908 . 1 H86 885 -+ 47915
1909 . 1 486 600 — 100 285

Bon der fiir 1909 vergeidneten Witgliederzabhl
famen auf bdbie Gentralberbdnde 1462300 und auf
die Yofalbercine und gemijdhten Gewertidaften
24 300; dieje Sabl ijt viel zu géring, denn bie im
Ztaat New Yorf bgjtchenden Yolalbercine allein, die
dem Yrbeiterbund angebdren, baben jo viel Wit-
alieder.

Einen boberen Stand der volzablenden WMit-
alieder ald 1908 weijen 1909 28 Verbande auf. Die
srage nad) dem Mitgliederzuwad)d bHaben aber 34
Berbande bejabend beantworvtet, Ein Teil ber Ber-
bande hat — wie aljabrlidh — die fiir die Statijtif
bejtimmten  Fragebogen nidht beantwortet. Wan
jollte bod) endlid) ein WMittel finden, wm biefer Nad)-
laffigfeit au jteuern. leberdicsé wdre eine Meform”
ber bermwendeten Fragebogen bdringend crforberlid.
&g it betjpieldiveife unerflaviid), warum nur nad
dbem Mitgliedergewinn und nidht aud nad) dem
WMitgliederverlujt gefragt wird. Alerbingd find die
bejten Frapebogen amwedlos, wenn fic jo oberfladlid
beantivortet werden, mwie ¢8 viele amerifanijden
Berbanbe tun.

Bei einigen Werbanbden fommt ein  argesd
Sdywanten der WMitgliederzahl von 1901-—1909 Fum
Nusdbrud. Bejonbers auffalend jind groge Verluijte,
die mandje Berbdndbe im Jahre 1909 erlitten. Die
~Retail Clertd’ Protective Afjociation” (Hanbdlungs-
gebiljen) ging bon 50000 auf 15000 WMitglieber 3u-
riid, die .JInternational Vrotherhood of Electrical
Worters” (Cleltrigitdatdarbeiter) Hatte 1908 32 100,

. 49

1909 13 800 Wiitglieder, was cine Folge der Spaltung
dber Orqanifation ijt, iiber die dad ,Corr.-BL" jitngit
beriditete; bei ber ,Jnternational Vrotherbhood of
Stationary Fivemen  (Betriebsheizer) ergab fich cin
Ritdgang von 17 300 auf 10700 Vitglieder, bei der
.mreight Danbdlers’ Jnternational Union” (Giter:
verlaber) von 7800 auf 4600, bei den Gijen:, Stabl:
und Jinnarbeitern von 10000 aui 6000, bei bder
sunternational Yongshoremen's Ajjociation” (Haien:
arbeiter) von 31500 auf 21300, bei der ., Jnter
national  WMadyinijts’  Ajjociation  of  America”
(Majdyinenbauer) bon 62100 auf 48400, bei den
Sccleuten bon 25500 auf 16800 ujiwo.  Mit Aus
nahme der WMaidinijten und Seeleute find die hier
Genannten jdwade Crganijationen mit niedvigen

Beitvagen. Die meijten fejter gefitgten Berbande
haben die  Heit wirctjdaftlichen MNiedbergangs ut-

weber gang obhne Mitgliederverlujte ober mit
geringen Verlujten diberjtanden.

Tie Grdgenglicderung der bem Yrbeiterbum
angeborigen Gemwertidhaften aeitaltete fidy im Jobre
1909 wie folgt:

Sefamt .‘."""

Rerbinbe mit Jabl g|i1:-!z.:l;-:;l|!\l-|'rr

RBerbinde

iiber 100 000 Mitgliedern . . . . 21 481000
60 000 bis nidyt gang 100 000 Mitgl. 31 163000
20000 w . H0000 11 394 000
o000 , . 20000 19 252 500
weniger als 10000 WMitgliedern. 83 221 500
Berbdnde iiberhaupt 118 | 1 462300
Lolalvereine . . 551 24 300
Bujammen | 668 | 1486 600

Dic Verbdnde mit weniger alg je 10000 it
gliedern find teitausd in ber lebergahl.  Vber die
35 Berbanbde mit mindejtens je 10000 Mitglicder
vereinigen in fid 85 Prog. oder fajt jicben Vi
ber WMitglicder aller Verbande., Dic 16 Verband
mit mindejtens je 20000 WMitqliedern baben i
jamuten 988 000 MWitglieder oder 67 Lrog. von allen.
auf die 5 Werbande mit mindejtens je 50 000 Mt
gliedern fommen 41 Yrog. dev Gefamtgabl und aul
die awei gropten LWerbande allein 30 Pros., Ddicke
find  dir Werbdande  bder  Vevparbeiter unp v
Jummerer.

leber pre Streifs, Yobnevhobhungen, Werkin june
gen der Yrbeitsbauer und das lnterjtitpungsivcied
beviditeten 98 Werbande, cinige jedody mangeihatt
ferner mebreve Yofalbereine. &8 wurde angeacbe
dafy 693 Streits mit 87 031 Beteiligten vortamen
Bon diefen Streits wurben 341 gewonnen, 57 endigte!
mit  Sompromifien, 104 gingen verloven und b
dauerten nod) an. b die ibrigen 127 Streits idwh
beendigt find und wag ihr Crgebnis war, it W
befamnt. Die Stojten der Streifs betrugen 1 562 5P
Tollar; fiir Unterjtitbung anderer (Sh-mcrridnmut}
wurden 205 441 Dollar aufgeivendet. Turd ‘i“_‘
Streité erlangten 53971 Wvbeiter WVorteile. Vel
Hirgungen ber Avbeitdzeit jebten 7 Werbanbe burgil:
Qobnerhdhungen erlangten 21 Berbande. Tie¢1t
Hablen find duferjt unvolljtandig. _

giir Ablebendunterjtiipung beim Tode vou _:lil‘li-
gliebern gaben 57 beridytende Yerbinbde 1 187 (¥
Dollar aus, fiir Unterftitbung beim bleben Dfrf
Frauen von WMitgliedern 7 Verbanbe 49 200 Tollar
Die Sranfenuntertipung erforderte in 20 Verba™
ben 731955 Dollar, die Acbeitslojenunteritiibun
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w5 Berbdnden 484 028 Dollar, die Neifeunter-
itipung in 4 Bevbdanden 51568 Dollar, dic Wert-
geugberfiderung in 4 Berbdanben 5083 Tollar. LVon
der Vrbeitdlofenunterjtiipung trifft der grogte Teul
aui den Berband der Glasilajdendbldfer, in weldem
miolge der Einfithrung einer neuen Arbeitdmajdyine
ctiva 3000 Sollegen arbeitdlos wurben und mit ecinem
Yeivage von rund 300 000 Dollar (1% Million ML)
unterjtiipt wurden.  Mur der jtrammen Orpani-
jation der Gladflajdyenblafer ijt ed zu danfen, dayp
durdh die erdhnte Neuerung nidyt unjaglidhes Glend
iiber die Arbeiterfdhaft diejed Verufed fam — und
gerade  die  Gladflajdenblajergewertidiaft it von
Yupenjtehenden redt oft ald ,viidjtdndige” Crqani-
jation perfeumbet worben!

Morrijon bemerft, dag beute nabegu jeber Cen-
tealverband mebhr Madit hat, um feine WMitglicder
ju jchiigen, al8 bor einer Meibe bon Jabren. Wenn
einige nidyt nod) grogeren Erfolg ergielten, jo ijt
bas poriviegend aut die Tatjadye guriidzufiibren, daj
fic mit niedrigen Weitrdgen anfingen und nicdrige
Beitvage beibehielten; dad madit ed ihnen unmig-
lid, die ndtigen Fondé aufzubringen, um bdie Cr-
ganijationarbeit au vervidhten und bdie Mitglieder
feitzubalten, eil fie nidt die Mittel Haben, um bei
langdauernden Arbeitdtampfen und in anderen Not-
fallen die Mitglicder und ihre Angehdrigen zu unter-
ftitsen.  ,Hobe  BVeitrdge, Streifunteritiipung, Ar-
beitslofenunterjtiiung, Stvanfenunterjtiipung und
Ultevsrenten twerben bdie WMitglieber guiitehend er-
balten, mwie grof ibre MNotlage aud) fein mag. Ver-
bande ohne Fondé fonnen nidtd tun, als durdh
frampfhafte BVerfudje mit Streitd befjere Juijtande
berbeigufihren, und jie Hangen felbft dann von bden
retvilligen Beitrdagen anberer Crganijationen ab.
G5 1t jdyoer, durd) freiwillige Beitrdge dic Gelber
jur Fibrung von Streitds Fujammenzubringen,
aufier wenn Jujtdnde and Licgt fommen, weldye jo-
qar die Cntriiftung bdes Rublifumsé wadyrufen, wie
lmait bei dem Streif der wnorganifierten, frembden
und quégebeuteten Arbeiter 3u WceSees NRods in
Benuiplvanien.,”  (Bei diefem Streif der Yrbeiter
der Prefied Steel Company rourben —- im freien
Imerifa — Staatdtruppen s;um Scdup der lnter-
nehmerintereffen Herangegogen und die NAvbeiter jonit
brital bebanbeit; dennody hatten fie Erfolq.

* *
#*

~ Tig Ginnabrien der Najje des Arbeiterbundes
detrugen im Werwaltungsiahre 1909 232 378 Tollar
1905 207 656 Dollar), wozu ein BVermibgensbeitand
bon 138 628 Dollar fam. Ausgegebenn wurdsn in
der Weridhtszeit 203702 Dollar (1908 196 937
“ollav) und am 8. September 1963 berblieb ein
‘l*L'rm_imcn bon 167 303 Dollar, wovon auf den all-
dcncinen Fonbdsd 51426 Tollar und auf den Wiber-
Tmdsjonds der Yotalvereine 115 877 Dollar entficlen.
~1t regelmapige Steuer der angefd)loffenen Gewert-
Idaften ergab Einnabhmen von 104 170 Dollar, fiir
‘aterialien gingen 7199 Pollar ein, an BVermogens-
ijen 2050 Dollar, fiir den ,American Federatio-
" 20149 Dollar, an Sonbderjteuer fiir die Hut-
Madher 41852 Dollar, an Sonberjtener fiir Lod
"ngeles und anbdere Orte 1202 Dollar, fiir den Fonds
ur Gewdhrung von Redtsjdup 41739 Dollar, fiir
E‘\l‘" Biderjtandbsfondé bder Lofalvereine 11383
Sollar ufiw.  Die Ausgaben allgemeiner vt ers
tderten 187 132 Dollar, bdie Derjtellung  ded
Mmerican Feberationijt” foitete 22704 Dollar, ber
Dutmadyerberband mwurde mit 41852 Dollar unter-
dugt, fiir Streits bder Lolalbereine wurden 788
ollar qusgegeben, fitr Pramien 1226 Dollar. Bon

pen Yusgaben allgemeiner Yirt jind bevvoriubeben:
Wicte 3428 Dollar, Rorto, Telegramme, Drudiadien,
Bureaubedari und dergleichen 20470 Dollar, Son-
vention gu Denver, Telegation um britijden G-
werfidaftstongrefy und Yusgaben fiir de Teleqation
aus Grofbritannien 4925 Dollar, Giebalter und
Lobne 31906 Tollar, Sojten dev Sisungen des Ere
futiv=Yusjdufjes und Entjdadigung der Auslagen
dber Funftionare 6375 Tollar, Yigitationsfoiten m
allyemeinen 48360 Tollar, Ugitationétoiten in Yos
Angeles und anbderen Crten, woe dic Yngriffe der
Unternehmer auf die Giewerijdaften ant beftiten
jind, 8768 Tollar, Nedtsjchup fiir Beamte und Wit
glicder des Vrbetterbundes 11319 Tollar. .

Lohnbewegungen und Streiks.

Aud dpem Nubrrevier.

Tie  Erbitterung unter den  Yerp
NRubrreviers wegen der angeHindigten
dber  Jwangsmagregelungsburcaus  der  erpbherven
jteigt von Wodhe zu Wodye.  Vor cinigen Tagen
wurde ploglid) das Geriidht verbreitet, der Mrbeirs-
nadywers jolle beveitd anjtatt am 1. Januar jdon am
1. Degember ervidhtet werden. Die vier Crponija-
tiongvorjtande bejdlofien davauibin in ciner acmein-
famen Sigung cinen Aufruf an dic Vergleute, fid
dburd) feine Gertidite und Lrovofationen i unbedady-
ten Streifs binveifen gu lajjen. Tie Jert i1t auaen-
bhidlidy fitr die Bergherrven febr qunityg, und es 1t
angunehmen, da bdieje alles tun werden, wm den
Yusdjitand gerade jefit Fu provozieren.  Taber ailt
ed fur die Wrbeiter, vubiq und Hibl abjuwarten, bis
bie ¥age fiir eine Aftion ihrevjeits jidh qebefiert have.
grithaeitige Rutjdperjudye fonnen nur 3 Scaben
ber Wrbeiterinterefien ausidilagen.  Gs 1t daber
jtreng davauf gu aditen, dap Didziplin aciibt wird,
und dafy feine uniiberlegten Sdritte unternonumen
erdent diirfen.  Am Sdlujje ded Yufrufs werden
dic VMrbeiter gur Einigfeit gemabnt. |, Okejdlofien
mitffen wir auftreten, fonit it die NArbetteridaft
verforen. Wchtet alle nur auf die Bejdilitfie der -
qantjation, wenn Jhr den Zedwenbejiern feinen e
fallen tun wollt!” jdlieft dev Aufruf.

Tic Jedenbefiper Bhaben wmgwijdien  difentlich
ertlart, dbafy der Arbeiténadhiveisd erit Jum 1. Yanuar
ervidhtet wevden foll.

wuten des
Crriditung

zrhrittwrrr;d]crnug.

Cridfranfenfajjenvabl.

Vei der Telegiertemwahl der Crisfrantenfafje
filv Sdmneider und Sdneiderinnen in Berlin _ent-
fielen auf dic Gewertjdaftsvertreter 1649, auf bdie
diriftlidmationalen Gegner nuv 388 Ztimmen.

Gewerbegeridtlidyes.
Wabhlen.

S Baupen wurden bei der Verbaltniswalbl
jamtliche Sartelfanbidbaten mit 1057 Stimmen ge-
iwahlt; die Oirjd-Dunderide Lijte erbielt nur 97
Stimmen. — Jn Biebrid fiegten bei dber Mehr-
heit8mwahl unfere Vertreter mit 933 Stimmen gegen
176 Stimmen der bereinigten Chrijtlidinationalen.

In ®era-Neup fanben am 16, November bdie
Wahlen gum gemeinjamen Geterbegeridht fiir Gera,

fr. 4y
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Debjdyivip, Untermbaus, Pforten, Fwdben, Leums
nig und Tinz ftatt. Die SNandidatenlifte des Ge-
werfjdaftéfartellds tourde glatt getwahlt.  Gine
Gegenlifte wird jeit Jabhren nidt aufgejtellt, —
Eine linternebmerlijte batte dad Startell nidht auf-
gejtellt: gewablt wurben die Kandidaten ded Fabri-
tanten- und Gletwerbebereins.

Sn Darburg mwurden die Gewertidaftdver-
treter obne Gegenlijte gemwadplt. Die Arbeitgeber-
fanbidbaten ded Qartelld erbiclten anjebnlide Minori-
taten.

Poligei, Juptiy.

ind Streiffammiuugen ftrafbar?

3n dem in N, 46 ded ,Corr.-BL" mitgeteilten
Fall, wonady eine in Gewerfjdaftstreijen fiir bdie
jdwedijdhen Stampfer beranjtaltete Sammlung in
Uugsburg ald jtrafjrei ertldart wurde, hat das Lanbd-
gericdht den vorinjtangliden Entjdeid aufgehoben und
auf 10 WL, Geldjtrafe erfannt, weil die gefammelten
Gelder nicdht wobltatigen Jiweden 3ugefiihrt worden
jeien und weil bei ber Wuddehnung der gewertjdaft-
liden Crganifationen von einer ,Sammlung in
geidhlofienem Streife” feine Nebe fein fonne. Gegen
diefes unbaltbare lrteil ijt Berufung eingelegt.

fartelle nud Hekretarviate.

NAud den drilichen Kartellen.

Altenburg (S.-U.). Die organijierte Arbeiters
jdaft Altenburgs fonnte anfangs November ibr
eigened Heim — das Gewertidaftsheim zum Rautens
frang — erdffnen. Turd) Anfauf und Ausbau desd
biftorijdhen Gajthofed zum Rautenfrang feitend bdes
Stonfumvereing war den Gewertidaften die Mig-
lidhteit gegelen, ben feit Jabren gehegten Wunid),
fitr die reifenden Yrbeitébriider befjere Unterfunft
au jdaffen, au verwirfliden. Weiter fonnten bex
YNeugeit entfprediend eingeridhtete Refjtaurationsds und
Gejelljhaftsraume gefdaffen werden. — Die BVer-
mwaltung liegt in Handen einer Genoffenidaft m. b. .

Aud den Sefretariaten.

 Jum UArbeiterjefretir fiir Bremerhaven mwurbde
Gen, Gg. Gtolt gewdbhlt.

Quittung

iiber bie im Monat Novbember 1909 bei der General-
fommiffion eingegangenen Quartaldbeitrdge:

Berb. bexr Fleifdher 3. u. 4. Qu. 1908

u, 1, u. 2, Qu. 1909 300,— Mt.

. Gladarbeiter 1. Qu. 1809 . 484,32

®lafer 1. u. 2. Qu. 1909 . 288,92
WBergarbeiter 1., 2., 3. u. 4.

Qu. 1909 , . . . . . 13620— ,

. Fabrifarbeiter 2. Qu, 1900 , 4490,—
Vithographen u. Steindruder

2, Qu, 1809 . . , . . 568,04

rifeure 2, u. 3. Qu. 1909 . 104,—

. Sdiffsgimmerer 3. Qu. 1909 161,—

» Dandlungdgehilfen 3, Qu, 09 338,95

. Bimmerver 3. Qu. 1909 . . 3000,—

3

Un lUnterftitgungdgeldern fiix den allgemeinen
Yusftand in Sdiveden gingen ein in der Peit vbom
14, big 27. Novbember 1900:

a) Bon ben Borftinden der Centralverbinbe:
Bauarbeiter 76,—, Sduhmader 25,30 ML,

b) Bon ben Gewertidaftdfartelien:

Hamburg 3200,—, Bromberg 18,26, Mehlis
i. Thiir, 8,—, Wunfiedel 73,56, Hamborn 24,01, Kicl
800,—, Barmen 400,—, Miilhaufen i. Eljaf 22,45,
Striegau i. ©dl. 127,560, Miiblbaufen i, Thiic. 76, -,
Werden a. Rubr 4,70, Verlin 12 000,—, Altenbury
(©.-%.) 300,—, Franffurt a. M. 800,—, Weikmajicr
90,—, Poderborn 2,40, Bredjtedt 80,—, Sdjrambera
50,—, EGlmshorn 150,—, Vreslau 200,—, Augdbur;
80,—, Darmijtadt 90,—, SKelinghujen 20,—, Sdiii:
bed 100,—, Liineburg 200,—, mdlln 20,—, Oobr
58,15, Barmitedbt i. 9. 20,—, Miinjter i. W. 7, -,
Chemnip 101,76, Qangetiefen i. TH. 22—, LWiven:
berg i. Sd)l. 5,—, Dietvidhdborf 130,— Regensdbury
21,—, Gotha 100,—, Aaden 40,—, Diiffeldorf 300, -
Bant-Wilhelmshaven 300,—, Dredden 800,—, Mitt:
weidba 36,76, Giiterdloh 11,40, Olbedloe 1027,
Ratibor 16,15, Rodhlip i. Sa. 53,—, Gera (Reuiy
300,—, Liegnip 10,10, Grofenhain 60,—, Geislingen
i, Wiirttbg. 34,65, Bodolt i. W. 8,20, Kirdhberg i. Za.
29,60, Bamberg 91,20, Trier 10,60, Heilbronn 150, -,
LQeer (Ojtfrl) 3,15, Jjerlobn 11,—, PHerne 40, -,
Olvenburg i. @rh. 100,— M,

c) Bon ben Ortsverwaltungen ber Gentralverbiinde:

Budbruder: Lerne i. W, 7,— ML Burean:
angefteliten: Begirt Hefjen und Hefjen-Najjau 15—
Mart. Gemeindbearbeiter: Miilhaufen i. Cljak: 10—
Wart. Holzarbeiter: Lauf a. Pegnip 25— WL
Hutmadier: Somburg v. b, H. 10,— ML,

d) Bon Parteiorganifationen:

Gefjammelt bon ben Wahlbereindmitgliedern m
Sremmen 10,25, Gogialbem. Wahlverein fiir den
Wahltreis NRothenburg-Hoyersiwerdba 381,85, einge:
gangen in der CExpedition ded ,Pamburger Cw”
1500,—, bon der Expedition bded ,Sdadfijden Bolfs:
blatted” in Zwidau 185,80, eingegangen im VBerlag
des ,Liibeder Wolldboten” 945,70, eingegangen Lot
der Nedaftion ded ,Norddeutichen Voltsblattes” in
Bant 202,35 MF.

¢) Ausland:

LEpitomunfad” Adminiftration Bubdapeft 27.53
Mart.

f) Sonftige Sammilungen:

Gejammelt von ben BVerjepern am Regierunas
neubau in Allenjtein 5,—, Arbeiter-Rauder-Lund
Berlin u. Umg. 90,10, . Kup-Balenftedt 2,—, Carl
Ao., Maurer, Golbenftadt b. Rajtow 2,— ML, Bereitd
c‘{]uilticrt 1253 161,60 ME. In Summa 1308 191,7
WMarf,

Berlin, den 30. November 1909,

Hermann Kube

An die Verband3egpeditionen.

Der Nr. 50 desd ,Correjpondengblatt” wird die
Statijtifde Beilage Nr. 9, enthaltend cine
Arbeit iiber die beutjdien Gewerbe- und Kaufmanns
geridite im Jabre 1908, beigegeben. Diefe Rummer
ird einen Umfang bon 24 Seiten Haben.

Die Generaltommiffion.
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