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€in neuer Arbeitskammer-Geletzentwuri.

Vbermal8 im felben Jabre bverfudit Derr von
ScthmannsHollweg fein Gliid mit einer gefesliden
Uiung der bielumiftrittenen cbeitsfammer-
fteqe. ‘@ein Entwirf bom Februar d. . it nod
n aller Angedenfen,  Dathald gedadite er, paritd-
tidye ArbeitBfammern al® Anbingfel der U n fall-
berufdgenoffenfdaiten mit Ausfdlug des
bantwerfd 3u fdaffen, die in der Meinungs-
tuferung, .éoitenbec!unq und fonftigen Rebens-
ftquigen_bon ben Unternehmern durdhaus abbhingig
arcn, @elbjt ben Arbeitgebern war joldye Gefepes-
Madicrei gu bunt; faft audnahmslod warfen fie das
Radiver! in den Orfus. Perr b. Bethmann-Holieg
bat aus diejer Erfahrung immerBin eimiges gelernt,
Ethat erfannt, daf man die Meattion im Reidpe ded
tlgemeinen gleiden Stimmredts nidt allgumweit
ftciben und den linternehmern feine Roften fitr un-
ntge Deforationen aufbiicden dacf. Sein neuefter Ent-
burf seigt fdjon ¢in etwad moderneres Befidyt.
Cr tragt dem allgemeinen, gleiden, bicet-
tenm und gehetmen Stimmredt Rednung,
ie ¢3 pei gen Bemwerbes 1und Kaufmannsgeridten
beitedt, fogar in ber Form der obl i atorifden
?Je‘rhiiltnicmableu, und la die Aus-
liciung deg weibhliden @efdyled)td vom altivben
md pajfiven Wabhlvedst fallen.  Die Organifation

U Stammern Bat nidts mehr mit den Berufss
fenoffenfidhaften gu tun; bas Handmwer? ift einbegogen,
Yie Stoften werden auf die Gemeinden iibernommen.

Uber bamit find and) beveits bdie Borgilge des
fuen  Entwurfs erfdopft. ' ©o iwenig Wir bdie
Garantien eined bemotratifdien Wahlredts unter-
I9dben wollen, fo Haben it od ernfthaft gu priifen,
% dic Organe, bdie bad Gefep fdaffen will, als
Dirflie Mertretumg Dber Urbeiterfdaft
feeignet find, Die Wrbeiter %nbem eine gleidhe
Sectretung iree Yntereffen, wie fie dag lnters
ithmertum Beveits in feinen éaabell- und Getwerbes,
Dandroects., Qandrwic «, UAnwaltd und Aerate-
immern befigt, alfo reine Wrbeiter lammern
U8 Bertretung der gongen Wrbeiterflafie mit den

Begutadytung,
Durdfiihrung und Beaujfidtigung bed Arbeiterfdupes
und Focderung der Tarifvertrage. Der neue Gnt-
wurf {dlagt mit feiner paritatifden Nammer
fdon ben elementarften GrundjdBen der Gleid-
beredytigung ing Gejidt. PBaritatifde
Sammern der Arbeitgeber und Arbeiter baben zur
felbjtverjtandlicdhen Borausfesung, daB alle ein-
feitigen Jnterefienvertretungen bder Urbeitgeber
aufgehoben werden. Daran dentt die Regierung
nidt im entferntejten, jonberm mutet nur dem Yre
beitern gu, .iiber ihre Jnterefjen paritatifdy mit
Arbeitgebern gu beratem, d. . fid) in ihve cigenen
Angelegenbeiten von Unternehmern breinreden gzu
laflen, wabrend bdie lefteren bei Bertretung ihrer
eigenen Jntere
Arbeiter als &
Ctaat und die Gefesgebung; er it nur eine Begleit=
erfdieinung ded lUnternehmers, befien Wefenbheit ald
wirtidaftiider und jtaatlider Fattor anerfannt ift.
Der Arbeiter hat fein Redyt, fiir fid) allein
gebort gu mwerben, feine cigene Auffaffung bon
ben Dingen, feine eigenen BWiinjde und Forderungen
tntereffieren niemanbd; fiir bdie HRegierung
find fie nidt vorhanden. ur dadurd), dafp
fie gu den uffafjungen bdes Unternehmers
tums in ein gemwifjed BVerbiltnis gefept werden,
erlangen fie dbag Redt, gebhdrt au werden. Die
@Ietd&heredﬂigung ber Arbeiter-
— ober des Wrbeiterjtandes — mizd
glatt verneint! _
Die Regierung motibiert diefe Entredtung bet
Arbeiter bamit, dap die Arbeitdfamrmern der Bilege
be8 Friebens brenen follen. Aber fann e8 ein
breiftered ©piel mit bem fogialen Frieden geben, als
lvenn  man  bie @mﬁ
Urbeiterflaffe, ihre Gleidftellung im Staate
mit ben lUnternehmern, verhdhnt? Paritdtifde
UArbeitdtammern neben reinen Unternehmervers
n find eine eflatante Verleung der Gleid)-
beit aller Rlafien und Stinde vor bem Gefep!

fommt bdiefe

| fugnifien bee Meinungdiufierng, Wntragitelung,

gum Husdrud. Wabheend die Handivertslammern den

fogialen  Forfdung, Borbereitung,

T

flen Biibjh unter fidhy bleiben. Der
elbftmejen exiftiert nidt fiir den

beredtigung der .

im Aufbau bder Arbeitslammern
iBadtung der rbeiter unverboblen
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Detail manifejtiert jidy aud) die anmapende Herrid)-
fudt der Klerifalen. Sic haben natiiclid) das Hedt,
burd) ldrmende Demonjtrationen parteipolitifden
und firchenpolitijdpen Eharafters bdie Gefithle der
Anderggefinnten gu verlepen, aber die anberen haben
die Rilidht, ftetd jo au handeln, dap es den Slerifalen
nidt gum Aergernis gereidht. Oowie irgend etivas
in der ejtbeutidien Arbeiteridaft unternommen
wurde gegen die fleritale Herridaft, fofort aeterten
bie Perrfdaften iiber ,parteipolitijde Ausnupung”.
s ber AnmaRung Heraus, ald die Alleinberedhtigten
unbedingt anerfannt au werden, gingen die Rleri-
talen 1878 bor zur Grinbdung einer Jerjplitterungs-
organifation gegen den NRofenfrangberband (fiehe
Nr. 46 des , Corr.-BL.”), und ald die Centrumsfithrer
1889 cinfahen, dafy die populdrjten Bergarbeiter-
fithrer fid) nidht vom Centrum [leithammeln lafjen
wollten, da infjenierten die Perren Lenfing, Stokel
uiw. Iicder cine Oppojitionsdbewegung gegen dic
Ceitung des ,alten Berbandes”; genau o wie Die
Gentrumsafithrer im Saargebiet aud benjelben Ur-
jadjen die Grundfeften ded Recdhtdjdupbereind unter-
withlten, bid cr aufammengebrodien war. Dexr in
ber Brojdyitre criwdhnte Anton Fifder, gmeiter
Borfiender ded 1890 3weds Bernidhtung des ,alten
Verbanbdesd” gegriindeten Gegenverbandes ,Gliid
Aui“, wmar notorifd ein Werfzeug der
flecitalen Parteifithrer. A fidh Ddie
nominell an bder ©pige des ,Gliid Auf” ftehenden
Rerfonlidifeiten entgiveiten, da warfen fie jid bor,
Redafteur SLenjing und Genojfen
hatten bdie gange Griindung eingee
fadbelt, Cenfing ujm. haben die Briefe,
Artifel und Gingaben entmorfen, die
pom Borjtand ded ,Glid Auf’ unter=
geidnet maren! Hohmann, der erjte Borfiggende
bes ,Glid Auf” erflarte, er fei ald Evangelifder
sum eriten Borfisenden vorgefdlagen worden, um
pie RVereinigung nidt ald ultramontan erideinen ju
faffen, in Wirklidteit tommanbierten die fatholifden
Geiftliden und Redafteure! Oohmann mupte ed ja
wiffen. $ier haben wir aud) die Erilarung fir bte
Bemithung bder M.-Gladbbader, einige Protejtanten
als ,Gewertvereindfithrer” prajentieren zu lonnen.

%n dem gangen Wirrwarr ijt fjtetd erfennbat:
aué der Arbeiteridoft felbjt find nie die eigentliden
Sonberbiindler erftanben! ©tetd find bie ur-
jpriingliden Beranlaffer der Berfplitterung
Rerjonlichfeiten, die nidt der Lobhnatbeitertlaffe an-
gehoren. 1878 mwaren ed Saplan Laaf und Ge-
nofien, 1889 waren ¢ Rebafteur Lenfing umd
Genoffen, 1804 finb ¢8 Pfarrer ‘Drie[({cn, Fa»
pritant Wieje und Genoffen getwefen. Sie
g’anbm ftets Werfzeuge, die die cigentlide Firma
edften. Und ftetd, wenn bdas proletarifde Solis
baritatdgefithl aud) die Strofmdnner gum Berwupts
fein ihrer Atbeiterpflidht zwang, bann bdringelten
und ftoderten die Drabizieher fo lange, bid ber Krad)
toieder ausbrad). Obgleid) die Cenirums: unbd bie
Bedjenblatter unaufhdrlidy hebten, fanden fid dod

. die Wertreter des ,alten Berbandes” unb ded ,Glid
Auf” aufammen und erliefen einen gemeinjamen
Aufruf gur denfwiirdigen Sdiipenhofverfammiung
(Bodjum) vom 15, Februar 1801. lnd am B. Mar
1891 mufte Dbie enz:alberfammlnngu w8 ,Gli
Auf”, gedrdngt von der Situation, Stellung nehmen
au dem Antrag: Verjdmelgung ber beidben
Berbande! Jn bdiefer BVerfammlung fprad) fo-
-gat der amweite Vorfipende Anton Fifder: -
- .88 fei eigentlid gleidgiiltig, weldem
Berbaude jemand gngehice, denn wer gegen bad

Rapital auftrete, der fei gefnedytet, ob er jdwar;
ober tot sber blau fei!”

Davon fteht in der M.-Gladbadyifden Brofdyiice
Jn bdiejer riiammlun?

fein Wort! trat am bej-
tigiten fiir Weiterbeftehen bder Berjplitterung cin
— — Yuguft Bruijt, womit cr jeinen ,Befdbi-
gungénadyveiz” erbradyte. Wohl befjdhlof die Gene:
ralverjammiung jdlieBlid) eine Kunbdgebung gegen
pen- ,alten Berband” und madte grope Worte von
der ,ficgreichen Ugitation unter der WMafje der iiber-
wicgend drijtlidgen Bergleute”, aber bald ging der
,®lid Auf” fange und tlanglod gugrunde. Ein Ve
oeis, dbap er nidt in der Arbeiterjdaft wurgelte.

MWo wir aud) forfden, iiberall ftogen wir auf den
Widermillen ber Arbeitermaffe gegen Ddie
©onderbiindelei. Ueberall findem ftvir, ba Ddie
Sonbderbiinbelei nidt vom Mafjenwillen getragen
ird. Darum gerreigen aud die Herifalen und lapis
talijtijdgen Bindfanbden ftetd, wenn eine Sturmflut
die Rroletariermaffe aufriittelt. Das ift in Ieinem
Betrad)t gu vergefjen.

Mitteilnngen.

An die BVerbandSegpeditionen.

Der nadften Nummer 49 desd ,Corr.-BL" wird
bic Gtatiftifde Beilage Nr. 8, entbaltend eine Ar-
beit: ®er NArbeitdmarft im Jahre 1907 beigegeben.
Diefe Nummer er{deint in einer Gefdmtftarte von

56 Ceiten.
Die Rebaltion bed ., Corr.-BL".

Unterftiigungdvereinigung dey in der mobernen
Urbeiterbewegung titigen WUngeftelten.
Bur Mitgliedjdhaft Babew fid) gemeldet:
Pamburg: SRriiger, Frip, Angeftellter ded
Berbanbded der Vaubhilfsarbeiter.
" Nidel, Peter, Ungejtellter ded
Berbandes der Pafenarbeiter.
Zuder, Jobann, Angeftelier bed
BVerbanded der Hafenarbeiter.
. Oertel, Joh, Neantentafjenangeit.
Ricel: Wielenberg, Heinrid, Expedits
~ Angeft, der ,Rieler Boltz-3ig." |
" Emwert Hand, Crpeditiondangeft
ber ,Rieler én[la-.aeimng“. )
Sdlicng Friedr,  Gefdafis
fithrer bes Eemtralderbandes Dbet
Mafjdiniften und PHeiger. e
Bagner, Carl, Parteifelretar ;'Ilt _
! ben 8. u. 10. {dledtv.-holit. Wahltr.
Stettin: Frnft, Qubwig, Ungeftelter bed
©dneiberverbanbes.
" 8 la, Herm., Yngefteliter bed
. Sdneiberverbandes. &
Marttredmwip: Weik, Gemertidaftafetrett
Mitlhaufen i. Elf.: Emme I, Leopold, Ge[d}ﬁﬁ’;
fithrer der ,DiMhaufer Bo tegig

Staubdt, Egpedient bder

haufer ho!fci?t_g." A £

Lo Miiller=Moglim Emile, G

{dhaftsfiibrer der , Millh, Voltazte

ﬁifz% Aug., H:B!eim cﬁ&:gr. e,
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tretern  unbd bevollmaditigten WBe- famen Borfibenden und gemeinfame Bureausd und
triebsleitern ber Unternehmer ein vollig felb- Dilfstrdfte gu, fo baf alfo bdie Berwaltung Dupender
jtandiges Arbeitgebermablredt erteilt, Gin minder- | bon Arbeitstammern in den gleiden Handen ruht.
jabriger Arbeiter befit feinerle Wablred)t; ein [ Die Berufsfammern diirfen fid) teber beruflidy
minderjdahriger Unternehmer Bat feine gefetlidhen | nod territorial bercinigen, fie diirfen feine
Bertreter unbd WBetriebdleiter, bie - als Urbeitgeber |gemeinfamen Arbeitsta

.. mmertage abe
wiblen. Und um dag Unredst polr gu madjen, gibt | halten und feine gemeinjamen Arbeits-

der  @nttourf den  Arbeitgebern aud) nod) cin|amter unterhalten. UAlles, mwas auferhalb ifrer
¥luralmahlredt nad Babl der von ihnen bes gulaffigen Befugniffe liegt, wmifjen fie bei NAuf.
iddftigten Arbeiter. BWahridyeinlid) joll badurd) ber | [éfungsgefahr meiden. Die  bureaufratijhe Bers
CinfluB der Heinjten ®emerbetreibenden berringert | waltung, bie Ubbdngigleit bon  der. gleiden
werden, die  bielleicht atbeiterfreundlide  Qijten | Bureaufratie ift bas cingige, mas fie
wablen fonnten. Ein Gropinduftrieler tann Tau-|ein t!
jende bon Ilemgn Srautern an bdie Wand driiden. Was find folde Kammern anders alg Delora-
Bar fid) denn die Regierung gar nidyt flar dariiber, | tionen Dder Regierung — Beratungsausidiifie der
gy ein  foldyes ﬂBaf;I'unted;t bie Majfe der Beborden, bdie man nad)y Gutdinfen ing Leben
Rlei ngewerbetreibenden ing jogialbento: | rufen, einberufen und mit Auftragen betrauen
fatijhe  Lager Biniibertreiben muf ? fann. Die eigene Initiative ift bis auf ein Minimum
Bollig entredytet werden die Arbeiter | cingefdyrantt, pie Bertretung von Urbeiterinterefjen
dev ftaatliden Betriche der Peeres= und Marine- | nabegu  unmoglidy gemadt. Arbeitgeber-
teroaltung,  ber Gifen- unp Strafen-|bertreter und Borfigende haben ftets
babnen, der Sdyiffabrt und Fifderei, des Dan-|die Mehr heit! Gtehen aber alle Arbeiter-
del8 und BVerfehrs und der RBandmwirt:|vertreter bei per Bejdlupfafiung iiber Gutadten
idaft und Gdrtnerei, fiir die es iiberhaupt | ober 9ntrige den Urbeitgebern gejchlofien gegen=
fcine Vrbeitdlammern geben {oII. BWeshalb mwerden |itber, dann unterbleibt jeve Befdlufe
dic Intereffen fo groger Beru 8lreife einfad) beifeite | faffung Gerade in folden Momenten, wo bie
geichoben?  Haben diefe Arbeiter - wirflid) feine | RSammer wirt] id einmal befondere WArbeiters
Winfde obder DMeinungen 3u duBern oder gibt s | meinungen zum Yusdrud bringen, befonbdere WAr-
bort feinen Frieden gu pflegen? Die Riefenaus- | Beiterantrige bertreten foll, berfagtder gange
iinde der Pafenarbeiter, die famt und fonders dem | Apparat. Der Cntwurf il fiic folde Falle
Cigenfinn ber Rbeder, die mit ihren Arbeitern nidyt | beiden Gruppen das Rect geben, ihre WMeinung mit
bethanbdeln wollen, gejdjuldet find, follten aur Ge- | [driftlider Begriindbung gu Hinden bded Borfipenden
nige geigen, wobin die WMiBadytung der Gleidhbered)- [ nie d ergulegen, — ein gleides foll bden
tigung ber Arbeiter fiibrt, WMinbderbeiten gegeniiber Mehrheitsbefdliifien ge=
Das Sdlimmite jedody leiftet fid) ber Gntwurf | ftattet fein, — aber das tviegt natiiclid) etnen unter-
in der Regelung der Gefdaftafihrung Daf driidten Rammerbeidluf nidt entfernt auf.  Zu
b Borfigende weber Arbeitgeber nody Arbeiter fein [wirtlider Arbertervertretung find biefe Nams

.

barf, gehort gur. parititifden Organifation und | mern unbraudbar. - . )
leijtet dem Eindringen der Bureaulratic Vor- €8 wdre redit und billig, daf bie Regicrung,
dub.  Die Wahl des Borfigenden unbd feiner Gtell- [ wenn fie foldjer paritdtijden Ausidiifie bebarf, die
vrtreter bleibt benn aud) ber Auffidytabehiorde por. lediglidy ihren Bweden, fonjt aber weder den Jnters
behalten.  Aber biefer Borfipende, der bon per cfien der Urbeitgeber, nody denen  ber Arbeiter
Sammer nidjt * bejoldet mwerben darf (bon wem, | bienen, aud bie Soften bdafir felbjt iiberndhme.
davitber fagt der Entrourf nidts), hat alles in| 8 muf daber Befrembden und tiefe Miftimmung
leiner Qand: er leitet bie Bertreterwahlen, | ervegen, daf fie dicfe Stoften burdy bie Werteilung
enticheidet iiber bdie @iiltigleit der Wablen (end: | auf die Gemeinden bes Sammerbegirts auf die
gultige Ynftang ift die Yu t8behorde), Dejtimmt | Acrbeitgeber unbd Urbeiter abmwalgen
und leitet die Gibungen ber Kammer, beftimmt | will. Die Urbeitgeber, dic bereits ihre audreidhenbden
deren Tagedordbnung und feht bdie bffentlide Be- Jnterefienvertretungen baben unbd beren Roften
tatung  gemiffer Gegenftinbe aud; er mietet bie | aufbringen, werbden fih mit gutem Redht gegen biefe
notigen Bureaurdume, ftellt alle Qilfstriafte an und JReubelajtung mwebhren.  Haben dod) fdjon gahlreidhe
entlat fie und regelt den PBlan der Berteilung der S‘lrbeitgebernrggni[uticum und @qnhelstammgtn
Stojten  der Wrbeitdlammer. € bat in den Be-| ich gegen  die CSdaffung patitatijder Arbeitss
‘atungen ber Kamnter bolles Gtimmredit, gibt bei | Fammern extldrt und betundet, man moge bafiic
stimmengleidheit ben_%usfhlag und fann Be: | den Arbeitern lieber reine Arbeiter-
idlifie, elde bie Befugnifie der Kammer iiber- | fammern geben, fdon um ber Geredtig.
dreiten, mit auffdjiebender Wirtung beanftanden. | fe i t willen! Die Arbeiter aber werden bie
ncben bleibt fitr die Selbjtvermaltung der UAr- Bumutung, Beitrage aufgubringen fiir eine Gine
beitsfammer nur f&nbiel Raum, Dag fie ihre Ge- vidhtung, bdic ibhnen leinerlei @elb{tbermaitung fe=
iGditsordriung au ellen fann (mit Genehmi ung | waheleiftet und diefe vdllig in die Dinde der
der Auffidtabehiorde), den Haushaltsplan feftgem, Bureaufratie giebt, mit Eniritftung 3urid-
die Jahredredinung abnimmt und Bertreter, die ihre [ weifen Wie bermag die Megierung angefichts
Bablbarteit berloren Haben, ifhres Wmtes entlleidet. | jolder Softenregelung ihren Unfprud), die Selbit-
Sie tann Ausfdjiifle einfeben und Sadyverjtandige berwaltung ber Sammern oufzubeben, zu  be.
binguziepen, muB aber audy einen Vertreter der UYufs | griinden? Wenn Arbeiter und Arbeitgeber bie
f“ﬁi§ﬁebﬁtbe jebergeit anhdren, allem und jedem | Koften felbjt tragen follen, dann iiberlaffe man es
iit bie muet bon ber BeHhorde abhdngig. | dodh) diefen Rreifen, fidh ihre JIntereffenvertretungen
Qhlref:m!u:ttie ift bas tmotib der Bertwal- | nad) cigenem Gutdiinfen einguriditen und
fung; per E‘nﬂnu:{‘%&ed biefelbe aber nod) gum | ausgugeftalten. Utbeitgeber ie Urbeiter mwiirden
Gdicm.a. €r la mebreren Arbeitslammern | fih bald dariiber einig fein, baf reine Jnters
m gleiden Orbe die Be ung eined gemein. effenveriretungen bdas befte fiir jeden Teil
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gejamten Dandel, bdie Geiverbefammer bdad
gange Gewerbe, bdie Handiverfslammern alle
Berufe, die Landwirtidafjtdtammern bdie gefamte
Landwirtjdaft bvertreten, geriplitfert der Entwurf
bie paritatifd) geteilte Arbeitervertretung fotwohl nad
Lerufen ald aud) nad) Bundedjtaaten, fo-
gar filr eingelne Stadte und engbegrenzte Be-
girfe jind beruflide Arbeitstammern gugelafien,

- cine Organifation, bdbie ihr Gegenftiid nur nod
bet den Jnnungen finbet. Abfichtlid) toexrden die Heute
fo midhtigen Tendengen der Centralijation und Kons
aentration ignoviert, Weber Berufsfammern fiix
das gange Reid) nod) allgemeine Kammern aller Be-
rufe fiir gewifje Begirte follen den Arbeitern bdie
Moglichfeit geben, ihre Gejamtintereffen
nad) aupen hin maditvoll u demonjtrieren und ihre
Jntereffenfolidaritdat gum Ausdbrud au
bringen, Atomifierung, Un{dadlidmadung
jeded Arbeitereinfluijed ift dad Leitmotiv, dad bden
Entrourf beberridht. Dad geht joiveit, daly felbft die
Berufstammern  nody  in cingelne  Branden-
und Betricbsgruppen-Abteilungen gergliedert
ierden fonnen, deren Mitglieder unabhangig bon-
cinander getwahlt mwerden und Deraten. Ueberbdies
foll aud) fiir die Crridtung von Arbeitdfammern bie
Bebdiirfnisdfrage mapgebend fein, itbexr bie eingig
und allein bdie Lanbedbehorden entjdeiden. Cin
Obligatorium ivie Dbei bden Geterbe: und RKauf:
mannégeridten, dbad unter getviffen Borausdfebungen
der cbeiter{daft ein gejeblides Redt auf
cine Bertretung gabe, ift nidt borgejehen — nidht
cinmal ber einjtimmige Wunid) der Acbeiter braudyt
fiir die Behorde mapgebend zu fein. AlMed hangt
vom guten Willen der Behorde ab.

Man wiicde eine folde Baghaftigleit der Regic-
rung bielleidht berftehen fonnen, wenn den Arbetts-
fammern iveitgehende offentlid-redtlide
Befugnifle auf bem Gebicte ded Arbeiterfdupes, der
fogialen Forfdung oder der Mitwirfung bei Tarif-
bertrdgen eingeraumt wdren. Aber nidtd bon alle-
pem. Dad eingige, wad an Befugnifie diefer Urt
crinnert, ift die Funition ald Einigungsamt,
die biec Sammer neben obder iiber ben Getverbe-
gerichten ober mangeld derjelben ausitben fann. Bon
Tarifvertrdgen enthdlt ber gange Enttourf fein ein-
ziges Wort. Wohl toeift ex ben Kammern u. a. die
Vufgabe 3u, Wohlfahrtdeinridtungen
.anguregen”, mobei in Dder Vegrimbung aud) Der
Jgrundiapliden Regelung bder Arbeitsbedingungen”
gedbadht mwird. Wber bdie Motive iwollen Hierunter
nidht die Feftiebung von Lobhnen und Arbeitdzeit ober
den AbfdHlup von Tarifpertrigen verftanden twiffen,
jonbern lediglidh die ,Anregung” einer Reges
lung bder Ldbhnungsdtage, bder Afford-
arbeit, bder UArbeit an Sonnabendnad-
mittagen, der Gewdhrung von Urlaub ufw.
Nirgends aud) eine OSpur gemwerbebehordlider
Funftionen auf dem Gebiete der Regelung der Ar-
beitgverhdltniffe, der Durdifithrung und Beauf-
fidtigung ded Arbeiteridubes, mwie fie
felbjt den Jnnungen auf dem Gebiete bded Lebr-
lingdwefend augeteilt find. Dinfidtlidh des Ar-
beiterjdjubesd ird die Mitwirfung der Sammer be-
jdrintt auf die Begutadtung von Mafnahmen ur
Nusfiibrung be%er;cnber Gefepe (§§ 106d, 120e
139a, 164, Abf. 4 Gewerbeverordnung), natﬁtlicﬂ
nur auf Anjuden ber Behorben. WVon bder Be-
gutadhtung von Aenderungen der Gefep-
gebung find fie auﬁggil;loﬁen. Bei Cr-
hebungen iiber getwerbli und mwirt{daftlide
Berhiltnifje bdiirfen fie nur nod auf Anfuden ber

Wiv. 49 .

Behorden mitwicten; der frithere Entrourf ijt
in  Dbiefer Dinfidht verfdledtert. Dagegen
bird ihnen gejtattet, Wiinjde und Antrdge, die die
gemeinfamen Jntereffen von Arbeitgeber und v
beiter betreffen, au beraten und fie ben Behorden

anbd gefebgebendein Korperfdaften Fu itbermitfeln.

Dag Gleidhe g¢ilt aud)y fiir die befonbderen
Sntereffen ber Arbeiter. Wad bei bdicjer
Bertretung die Arbeitgeber  dreingureden
haben, lajjen die Motive ofhne ndhere Begritndung.

Bei folder {demenbhaften Regelung der
SKammerbefugnifle mup e boppelt Dbebentlid)y cr-
fdheinen, wenn ber Entourf den Worfikenden cr-
madytigt, Befdlitfie, bdie bdiefe Befugniffe iiber:
fhreiten, au beanftanden, und wenn bie Ver
folgung gefeblidh nidt guldjfiger Jwede mit der
Auflojung dber Kammer bedroht wird,

Audy die Regelung bed Wafhlredtsd ift nidt
ofne reaftiondre Tiiden erfolgt. Worauszujchen
mar, bap die Alterdgrenge bon 26 Jahren fiir das
aftive und von 30 fiir bad paffive Wabhlredyt dad
Lodhite ijt, was- die Regierung unter ,allgencinem
Wahlredht” verjteht. DaB dag mweiblide e
fdlecht dad aftive unbd paffive Wablredyt echalt, iit
fjhon ein anerfennensdiverted Nobum, und daf dad
Berhaltnidwahlredt obligatoriid
cingefithrt tird, gejdyicht in ber Abjidht, die r-
beiterbertreter aud) nod) unter fidh gu geriplitiern
und arbeitgeberfreundlide Mehrheiten gu erreiden.
Uber die Wahl der Wertreter auf feds Jabhre
fest voraug, dap diefelben folange ifren Beruf und
ihre Befdydftigung tm  Berufsfammerbeziclfe aus:
iiben. Wer den Beruf ober Vegir! verldpt, fdcidet
aud der Kammer; wo felbftdndige A bteilungen
fiir eingelne Branden eined Gewerbes ober fiir ge:
wiffe Betriebsarten (Fabrifen, Handwerf, Haus
inbuftric) beftehen, geniigt fdon bder Wedhfel ber
Brande oder Betriebsjtatte gum BVerluft ded Jian:
batd8. Boritbergehende Arbeitslofig:
feit foll gmwar die Wahlbarleit nidht audfdlichen,
aber diefer Begriff ift ein fehr vager. Fnvaliden
welde Reidys- ober Berginvalibenrente erbalten,
gelten ameifellod nidyt ald boritbergehend arbeitd:
[c3, obwobl. ihre Fabigleit, Arbeiterwiinfde 2u pet:
treten, darunter nidit notwendig gu leiden braudt.
Befonders bdie Wergarbeiter legen groged Gewidt
batauf, ihre Berginvaliden ald BWerireter mwdhlen ¥
bitrfen, mweil diefe nidht gemapregelt werden fonnen.
Und mwer mwitkte nidht, wie leidht e8 ben Unternehmern
mbglid) ift, einen mifliebigen Urbeiter mehr alé
boriibergehend arbeitdfod au maden. Do
gegen gibt €8 nur eine Siderung der getwahlten A
beitervertreter;  ihre (Entziehung aus dem Modt
bereid) der Unternebfner. Die Julafjung ber 53_{!3'
pon Angeftellten ber Berufsorganifar
tionen bexr ¥rbeiter ift dad A und O jeber Ars
Geiterbertretung. Sie find bas dauernde Element
im ftetigen TWedhjel besd Arbeitdmarftes und ifre
grofie Sadfenntnié twollten felbft biirgeclide ©ogials
politifer den Wrbeitdlammern unter allen UM
ftanben erhalten mwiflen. Uber nad) dem Wortlaut
des Entiourfes ift die Wahl von Gemwerijdafts
beamten bollig ausgefdloffen und die
griindbung fdyweigt fid) — mwohl nidyt blof gufallig ~
itber Diefe midytige Frage aus.- :

Um jo eigentiimlidher beriihrt es, dap bie At~
beitgeber im Wahlredht ben Wtbeitern @
{iber privilegiert werden follen. Obwohl fie
dadburd, M&% fie nidt bon Urbeits! eit umd
Wedyfel ber Arbeitdftitte betroffen werden, :
find, mitd aud allen gefepliden Ber:

e T i

——
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jftehen den Untermehmern ihre ‘gefe‘g-
lidden Bertreter und die bevollma
figten Qeiter ihrer Betriebe gleid

Ausdgenommen bleiben bdie Ge-
bilfen, RQebrlinge und Acrbeiter in
Ypothefen und Pandlungsgefdiaften
joiwie bie Unternehmer foldjer Wetriebe,

§ 8. Die Crriditung der Arbeitdfammer er-
wlgt durd) RVerfiigung bder Ranbdescentralbehorde.
S ber ﬂetfﬁgun{; find bie Getverbegeige, fiir
wolde bdie Arbeitdfammern ecriditet rerden, fomwie
Logicl, Namen und Sis ber Arbeitsfammern 3u
eftimmen,  Dabei fann bdie WBildbung bon Abtei-
lungen fiir @icmerbestueige ober fiir beftimmte
Urten bon Gemwerbebetrieben angeordnet
weeden.  Jn gleidier Weife Tonnen Abdnderungen
borgenommen ierben,

Mehrere Bunbesftaaten Idnnen fid gur Gr-
tidtung gemeinfamer Arbeitdfammern bereinigen.
vit diefem Falle find die den Behorden iibertragenen
Uefugniffe, forett nidht eine anderiveite Berein-
batung getroffen tvird, bon bden Behorden bHes-
jenigen Bundedftaated mwa raunehmen, in weldem
dic Arbeitdlammer ihren Gif Bat.

§ 9. Fiir jedbe Wrbeitstammer find ein BVor.
fibender und mindeftend ein Gtellbertreter {o=
wie die erforderlidie Zahl von Mitgliedern zu be-
wiien.  Der WVorfiende und feine ©tellvertreter
dirfen mweder Arbeitgeber nod) Arbeit-
nehmer fein. Gie werden bon dber Auf-
jidt8behorde (§ 40) ernannt und fithren
den Borfib aud) in ben Abteilungen,

Fiir die Mitglieder find Criabmidnner zu be-
fteller, welde in Behinbderun, Bfallen und im Falle
bes Yusfdieidensd fiir den eft ber Wahlperiode
in der Reihenfolge bder BWahl fiix die Mitglieder
cirijutreten haben.

Beftehen mehrere Acbeitstammern an einem
Ortte, fo fonnen bder Borfigende und feine Stell-
birtreter fiir bie Rammern gemeinfam
bejtellt, aud gemeinfame Cinvid-
fungen fiir den Bureaubienft, die SiBungs- und
;Blzrbmu:&umiicbfeiten und Ddergleidhen getroffen
toroen,

§ 10. Die Witglieder bder Arbeitsfammern und
der Abteilungen fotoie ihre @rfapmanncr miifjen
jur @dalfte aus ben Arbeitgebern,
jtr Halfte aus den Acbeitnehmern
GQitnommen mwerben.

Die Wertreter der Arbeitgeber werden mittels
Bahl  der ﬁrbe%:bm bie Wertreter der Arbeit-
nehiner mittels Bl der Arbeitnehmer beftellt.

Die Jahl der Mitglieder ber Arbeitdtammer
und der Abteilungen foivie die Jabl bder Criak-
Bmfmncr oird durd) Berfilgung bder Auffidtdbehorde
Cltimmyg,

. Die Mitglieder und die Grfapminner erhalten
fiir jcde GiBung, ber fie beigeloohnt Haben, Wer-
futung etwaiger meifefgm und eine Entjdadigung
ur  Beitverfaumnis, ie Oohe der' lepteren . ift
turd) bie jddftsordnung feftaufepen.
. 9w ahlberedytigung undb Wahlbarteit.
81, gur Teilnahme art den Wahlen
§ 10) find eutfde beidberlei Gefdledts
berechtigt, welde :
1. bas 25. Bebensjalhe bollendet BHaben;
2. im Begicle der Arbeitslammer tit find;

- 8, :ﬂnegi en &MW‘ df%; ;2&!;
Vet ober tnehmer '
dic rbeitstammern erriditet finbd,

ity

Umfapt eine getwerblidhe Unternehmung Be.
ftanbdteile beridicdenartiger Gererbegweige, fo wird
lie demjenigen Gewerbegiweige gugeredinet, weldem
der Qauptbetrich angehort,

NRNidt mabhlberedtiat ijt, mwer nad) § 82
bes @jcric[;tﬁberfaﬁungége(chcé gum  UAmte eined
Sddffen unfabig ift.

§ 12, Fiir die Wahlen bder Arbeitgeber
fann  bie Auffidytdbehorde das Stimmredt nadh
Mapgabe der 3abhl der bon dencingelnen
Arbeitgebern befdaftigten Arbeits
nehmer veridieden feftfesen,

§ 18. Wahlbar find diejenigen Wahl-
beredtigten, welde

1. bad 30, Lebensdjahr bollendet Haben;

2. feit mindejtens einem Sabre denjenigen
Getverbegiweigen  als UArbeitgeber obder Yrbeits
nehmer angeboren, fiir melde  die  NArbeits.
fammern erridytet find;

3. in dem bder Wahl boraufgegangenen Jabhe
filr fid) ober ibre Familie Urmenunterftiipung
aud offentlidhen Mitteln nidt empfangen ober
die empfangene Unterftitgung erftattet baben,

Die Vorjdrift des § 11 Abf. 2 findet ents
redjende Anwendung.

§ 14. Gind gemak § 8 UAbteilungen erridytet,
fo find fiir bdie Ubtetlungen nur biejenigen PBers
fonen mwablberedtigt und wdhlbar, welde den in
den Abteilungen vertretenen @emwerbegiveigen ober
Gemwerbebtricben angehoren.

III. Wahlverfahren und Dauver der
Wahliperiode.

§ 15. Die Wabhlen erfolgen unter Qeitung bdes
Borfipenden bder Arbeitsfammer in getrennter
BWablhandlung. Sie find unmittelbar und
geheim; fie findben nady den Grunbdfiben bder
Berhdaltnigwahl derart ftatt, dbaf neben ben
Mebrheitdgruppen aud) bdie Minderheitdgruppen
entfpredhend ihrer Fahl vertreten find. Qierbei
tann die Stimmabgabe auf Borfdlagsliften
befdrantt werden, die bis 3u einem ndber zu Bes
'f_timmenben Beitpuntte vor der Wahl eingureiden
ind.

Ueber Dbie - Fejtitellung bdes BWablergebnifies ift
eine RNiederidyrift aufgunehmen.

Dag Crgebniz der Wahl ift dffentlid) befannt
3u madyen.

Die ndberen Beftimmungen iiber bas Wahl-
berfahren werden bon  per Huffidhtebehorde ge-
troffen.

§ 16, Jft in den Beftimmungen iiber dbas Wah!-
berfabren vorgefdirieben, dag bdie Gemeindebehorde
Wahlliften aufguftellen bat, fo find die Boligei-
beborden fowie Sranfenfafjen, weldje im Begirfe
der Arbeitsfammer beftehen ober cine ortlidle Bers
mwaltungsftelle Haben, verpflidhtet, der Gemeindes
behorde auf Berlangen bdie fiir bdie Fertigung bder
Wablerlifte fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer ers
ferderlidhen ustiinfte au geben, ingbefondere Gins
fidt ber WMitgliedervergeidinifie und bder Getverbe-
angeigen au geftatten.

Fitr ihre Mitwictung bei ber Ausfithrung ber
Wablen fjteht den Gemeinden, Polizeibehorden und
Kranfenfafien ein Anfprud auf Bergiitung nidht zu.

17.  @egen bdie Redytsgitltigfeit der
Wablen fonnen innerbalb rweier Woden nad) bder
Belanntmadung des Wa [ctgcbnig? Einfpriide
bon den Wahlbeveditigten bei bem tfigenden ber
Arbeitsfammer eingebradyt werden, en Icine
€Entfdeidung findet innerhalb er
die Vejdwerde an bdie bohere Bermaltungs-

Rr. 49
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jind und dap dieje Vertretungen ganz anbderd auf:
acbaut, entwidelt und tatig fein miifien, ald bder
Cntwurf e ihnen vorfdyreiben mwill,

Ter meue CEmtmurf mird daher ebenjomwenig
Freunde finben ald jeine Lorganger, Bielmehr freten
jeine freieren Wabhlredytsbejtimmungen gu der fonjti-
den Beengtheit und Bejdyranttheit in dejto jdneiden.
peren Gegenfa. Nnjtatt die rbeiter als gleidhbered)
tigten Stand vor der Gejepgebung gu legitimieren,
perleppt ev bdiefe Gleidberedtigung.
Ynjtatt qrofer Yrbeiterbertretungen jdafft e¢r cine
rt paritatiider Wobljabrtdausdjdiijle fiix Krah-
winfel und Umgegend. Statt der Selbjtverwaltung
und Ynteilnafme an ofjentlich=rechtlichen Pflichten
jhaiit er burcaufratijdpe Einridtungen mit unexe
traghidher Levormundung. Die Urbeiter ber-
lept er durd) BVerweigerung felbjtdndiger Meinungs-
duperung, die Arbeitgeber durd) ein plutofratijdhes
Wahlredt und durd Belajtung mit nuplojen Kojten,
Das jolde Stammern den gewerbliden Frieden
pilegen fonnen, erjdeint ungd audgefdlofien. Sie
werden llngufriedenbeit und Migjtimmung in allen
betroffencn Streifen ertweden und genau jo Fiasdfo
madyen wie die Gefellenvertretungen im Handiwert.
Wirflidhe Arbeiterfammern ald Ber-
tretung der gefamten Arbeiterfdhaft auf allen
(Gebicten  des  Guierblebens, $Rammern, bdie in
poller Selbjtvermaltung ihre eigenen Ange-
legenbeiten vegeln und nady MWaBgabe der Gefeper
an der Regelung und Beauffidhtigung ded Arbeiter-
jhuBes fowie an bder grundlegenden Entwidelung
bea Vrbeiterredytd durd)y Tarifoertrage teilnehmien,
—— foldye Stammern 3u jdaffen, wie jie ber Kolner
Gemerfidajftsfongreh 1906 forberte,
— bas ijt ¢3, mwas bdie Arbeiter nunmehr bom
Deutiden Reiddtag erwarten. Sie fordern,
baf das Wabhlredht allen grofjahrigen Ar-
beitern beiderlei Gefdhledhts erteilt wird und bdah
Angejtellte der Werufsdorganifatio-
nen ber Arbeiter ebenjo mwahlbar find ald BVerufs-
arbeiter felbjt. Arbeitdfammern, dbie nur dagu
dicnen, dbie wabre Wceinung der NArbeiter gu ber-
fdleicrn und 3u faljden, find feine Wers
tretung, fjondern cine Gefabhr fiir die Ar-
beiterflajje!

Gefehgebung und YPerwaltung.
(!utwhti eined Urbeitdtammergefesies.

. EGrridhtung, Aufgaben und Ju-
jammenfepung der Arbeitdfammegrn
§ 1. Fiir bdie Arbeitgeber und Arbeitnehmer
eincéd Gemerbegmeigesd oder mefhrerer bers
wanbdbter Gemwerbegeige find auf fadlider
Grundlage, joweit nad) dem ©Stande der gelwerb-
lidjen Cntividelung ein  Bebdiirfnis befteht, A r-
beitdfammern zu erridten.

Die Arbeitdfammern find redtsfibig.

§ 2. Die UArbeitdfammern find Dberufen, bden
wirtidaftlihen Frieden au pflegen. Sie follen die
gemeinfamen geme;blicgen und  Ivictfdaftliden
Snterefjen der Wrbeitgeber und Arbeitnehmer bder
in ihnen bertretenen Getwerbegiveige fomie die auf
bem gleiden @ebiete liegenden befonberen JInters
effen der beteiligten Arbeitnehmer wabrnehmen.

8 3, Qnjonderbeit gehort e3 zu den Hufgaben
per Arbeitdfammern: . :

1. @in gedbeiflidhed Verbalinis awifden Are.
beitgebern unbd Arbeifnehmern zu fordern,

Rx. 49.

2, Die Gtaatd: und Gemeindebehorden in
per Forderung der in § 2 begeidneten Jnter-
eflen durd) tatflidhlide Witteilungen umd Er-
ftattung von Gutadyten zu unterjtitben. Auf A n-
juden ber Staatd und Gemeinbebehorden haben
fite bei Crhebungen iiber die gewerbliden
und mwirtfdaftliden Werhaltniffe ber in. thnen
vertretenen Gemwerbegweige in  ihrem Begirlc
mitzumwirfen fjowie Gutadten zu erftatten
indbejonbdere iiber

a) den Crlap bon Boridriften gemay
§ 105d, 105¢ Abf. 1, §§ 120e, 139a, 154 Ab{. 4
der Gewerbeordnung,

b) die in ihrem DBegirfe fiir die NAusdlegung
von Bertrdgen und fiir die Erfitllung bon Ber:
binblidteiten 3wijden Urbeitgebern und Ur-
beitnehmern Dbeftehende Verfehrsjitte.

3. Witnfde und Antrdage, die ihre
Angelegenbeiten (§ 2) Dberithren, gu beraten,

4. Weranjtaltungen und MaBnahmen, mweld:
die Debung bder wirtidaftliden Lage und bder
allgenmeinen Wohlfahrt bder Acrbeit:
nehmer gum Bwede haben, anguregen und auf
.fntrag bder Wertreter bder bierfiir getroffencn
Cinridtungen und deren Werwaltung mitn-
wirfen.

§ 4. Dic Arbeitdlammern find Defugt, inner-
halb ihres Wirtungstreijed (§§ 2, 3) Antrage an
Behorden, an Bertretungen von Kommunalber-
banden und an die gefepgebenden Rdrper-
fdhaften der Bunbesjtaaten ober ded Meided zu
ridyten.

§ 6. Angelegenbheiten, die Iediglid) die Werbhalt:
nifije eingelner Betricbe betreffen, diirfen, bor-
bebaltlid) ber WBeftimmungen im § 6, nidht in bden
Bereid) der Arbeitslammern einbezogen merden.

§ 6. Die Arbeitdtammern fonnen bei Streitig:
feiten awifden Arbeitgebern und Arbeitmehmern
bexr in ihnen vertretenen @etverbegmeige iiber Ddic
Bebingungen der Fortfepung ober Wiederaufnabhme
bed Urbeitdverhdlinified ald Einigungsdamt an:
gerufen werden, wenn e8 an einem Bierfiir guftan-
digen Getwerbegeridhte fehlt ober bdie beteiligten r:
beitnehmer in Dben WBegirfen mehrerer Gemwerbe-
geridyte bejdaftigt find, ober wenn bdie Einigungé-
berhandlungen bei dem guftandigen Gewerbegeridht
erfolglod verlaufen find.

Auf dasd Werfahren finben bdie Beftimmungen
ber §§ 63 bid3 73 bded Gewerbegeridiisgefeped bom
30. Juni 1901 (Reichdgefepblatt ©. 8583) entfpredyende
Anwendung. .

Buitdndig ift biejenige Arbeitdtammer, in deren
Begirf die beteiligten Nrbeitnehmer befdydftigt find;
fofern dic beteiligten Mrbeitniehmer in den Begirlen
mebrever Arbeitdfammern befjddftigt find, ift Ddies
jertige Acbeit8lammer auftindig, welde guerjt olé
Einigungdamt angerufen worden ift. ‘

.§7 %8 Arbeitnehmer im- Ginne bicfe
®efehes gelten dic gewerbliden Arbeiter (Titcl 7
der Getwerbeordnung) einfdlichlid derjenigen Pers
jonen, teldje fiir beftimmie Getwerbetreibende
aui;tr!)a[b ber rbeitdftdtten Der lebterem mit der
Anfertigung gewerblider Graeugmific befdhaftiot
find, und gwar audy bann, wenn fie die Roh und
Dilfaftoffe felbit beidaffen.

A3 Arbeitgeber im Ginne diefed Gefebed
gelten dic Unternehmer folder Betricbe, welde alf
ewwerblide im Sinne bder Gewerbeordnung angi*
?ernn find, fofern fie minbeftens etnen Urbeit

by, 1), regelmdfig das inburd) ober
mﬁm [8=i)tt:tm§=:?:gm .sﬂﬂftﬁm; babei |
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§ 85. DBei ber Bejdlupfafjung miifien Arbeit- anordnen.  Wabhrend per Bwijdengeit erben bdie
acber und Urbeitnehmer in gleider 3ahI mii- Gejdydfte bon dem Borfigenden der Arbeitdfammer

witfen.  Sind auf der einen Geite veniger Wer- | gefiihrt,

treter erfdyiensn ald auf der anberen, fo jdeidet auf § 42, Weldye Veborde in jedem Bundesdjtaat
dicjer Geite die erforderlidhe Babl bon Mitgliedern | unter der Begeidnung , hobere Berwaltungsdbehorde”
mit dem an Lebensalter fiingften beginnend aus. 3w berjteben ijt, beftimmt die Landedcentralbehoroe.

Berringert fid) hierdurd) die Babl der zur Be- VII. Sdhlugbeftimmun get,

jcluBfaffung berufenen Mitglieder auf weniger als § 43. UAuf Vetriebe, die unter bder Deeresd-
bic Ddlfte der urgeit der Sammer oder der Ub- [oder Marin cberwaltung jtehen, finden dis
teilung angebhdrenden Witglieder, fo ift die Lammer ejtimmungen dicjes Gefehes fein e Anwendung,
ober bie Abteilung gleidymohl befdlupfapig. § 44, Auf die Arbeitgeber in B e rgmerten,

§ 86. leber jebe Beratung ift cine Nieders Salinen, Aufbereitungsanitalten und untericoifd

icheift aufzunehmen.

feblichen  Bor{djriften verftofen, find bom Bor- |wendu ng:

betricbenen Priidhen und Gruben und die von ihnen
§ 87. DBejdliiffe, welde die Befugnifie der Ar- befdhaftigten Arbeitnehmer finben die Beftimm

ungen
beitsfammern fiberfdireiten oder gegen Die ge= [ der §§ 1 bisd 42 mit den folgenden Maggaben

An-

jitenden unter Ungabe ber Griindbe mit auf- L. Die im § 8 Biffer 2 begeidinete Obliegens
jdiicbenber Wirfung u beanftanden. Die An- Dbeit erftredt fid) audh auf die Critattung bon Gut.
fehtung erfolgt mittels Befdmwerde an bdie Auf- adyten itber den Grlafy bon B¢ rgpoligeiver-
fiditsbehorde. Diefe entfdheidet endgitltig. ordnungen, die den Sdup ded Lebene oder

§ 38. Nebhmen bei rgattung cined Gutadytens ber Gefundbeit der Arbeiter umd die Aufredyt-

gemag § 8 Biffer 2 obder

eratung eined Antrages erhaltung bder guten Sitten umd be3 Anftandes

gemdp § 4 jamtliche Arbeitgeber cinerfeitd und burd) die Cinridtung des Betriebes begtoeden;

jamtlide Arbeitnehmer anbeverfeitd ctnen ent- 2. inmwiemweit den Arbeitgebern ihre gefelidyen
grgengefepten Gtandpuntt elm, fo| Mertreter und die bevollmadytigten Qeiter bon Be-
findet eine Be|dlupfaffung nid t ftatt. Die Ar- trieben gleidhftchen, rird durd) Anordnung der

beitgeber und Arbeitnehmer find in diefem Falle be- Landescentralbehorde beftimmt.

rvmiig? ibre Meinung und derven Begriindung § 45. Die vorftehenden Beftimmungen treten
Ll i

fdri i nicbergulegen unp diefe Uufs | mit dem . . . . ., in Siraft.
jeichnung dem Borfibenden der Arbeitdslammer ein-
gurciden. Das gleidje Redit hat in den Fallen, in

;]cucnbeinc Bejd)lupfafiung ftattgefunden Bat, ' die yifﬂ'd]ﬂﬁud]t ihmhl'd;ml.

linderheit, Die Aufgeidnung ift vory dem
Borjigenden bder Arbeitdfammer den Berhandlungen
beisufiigen und bder beteiligten Beborde etnzureiden.
. § 39. Die ndberen Leftimmungen iiber die Ge- flaufel.
Ihaftsfithrung werpen von ber Arbeitsfammer in

Tic Lage und bdie Preidermifigung bded Kohlen-
foudifats. — Staatlide Lieferungdvertriige und Lobhn-

o : - : Um 23. November hat das Rpeinijch-Weftfalijdpe
Eﬁgiéﬁfzggmﬁjm?ggzg;?gpo 8ugenchmigenden S$obhleniynditat bejdhlofjen, die Preije pro Tonne

Die Gefda
gen enthalten iiber

: fiir Hothofentots um 2 Wi, fiir Sofsfohlen um 1,25
t8ordnung muj Beftimmuns Wart, giiltig ab 1, Januar 1909 berabgujeen, —

1. bie Form fiir die 8uiammtnberuf1mg ber ferner fitr die meiften anbdeven Stoblen= und Stofs-

Urbeitdtammer ;

jorten jomwie Brifetts um 25 Bi. biz 1 ML, giiltig

2. die Beurfundung ifrer Bejdtiifie: ab 1. April 1909, Weiter brauden fidy bie Abnehmer

3. die Aufftellurg wnd GeneBmigung  des nidt mebhr, wie bisher, auf ein ganged Jabr,

Laushaltsplans;

fondern
nur auf ein Halbes Jabr 3u binden. PTie Eijen-

4. die Aufftellung und Abnahme bder Nabres ndujtrie, deren Sontratte meift big Ende Marz 1909
. a s

tedhnung;

liefen, erbalt bereitd bom Jabresbeginn an bdie er-

' . _ aigten Preife von Hodjofentots und Stolstohlen
5. bdie Borausfehungen und die Form cinecr mafiat : : ifs .
Hinbernng oo GefdifiSorbnung: cingeraumt.  Tie am ivenigften organifierten Ab

6. bie ﬂff‘&nﬂid}ﬂﬂ Ef&ttet, but(ﬁ l‘DcId)e Dic u{'l]l“cr, bie bt’ff[)cibl‘ﬂﬂl Sﬁauéf}ﬂ[t@l}t’rbrautﬁcr,

ftud

E:]L‘g;tilltntmad;ungen ber Arbeitdtanmmer u erfolgen ﬁg“;lfﬂlggrfzz';&‘fﬁﬁg? eE’Zt;?td’t‘ogmgs'ﬁ'ir?g‘egzg
' 'I‘-u;:cb die Gefdiftsordnung fann borgefdrieben beit: nad) Ablauf ded Winters mit feinem boheren

oeden, dap bie Abjtimmung geBeim fattfinpet, | Cretoifbedari.
Denn cine ndber - gu hcact'dgn

ende 3abl bon Mit. Jmuterhin bedeutet felbit biefes fleine und widers

liehery willig bollgogene Jugeftindnis an die immer ervegter
Wicbern dies berlangt, g aufbegehrenden Jnduftricabnehmer emen Martjtein
VI. %eauf{l@ttgun'g. in

8 40, Die Arbeitdtammern unterliegen, jofern | dbag eindrudsvollfte Senngeichen
Ndt von ber Landedcentralbehorde eine anderiveite | berdnderte MWarttlage. Bergleid)
‘35‘1hmm-ung getroffen wird, der Aufjicyt Derjenigen mdagigen fNoflenabja mit der Beterli

ber Gynditatsentvidelung, und gugleidy ijt es
fiie die unaubaltjam
t man den redmungs-

? S enige Ly . _ gungsjiffer,
toheren Berwaltungsbehorde, in deren Begict fie [t der worderungsiacvigtert, wonr e -

thren Sig paben.
§ 41, Wenn bie Urbeitdfammer wiecderfolter beobadyten getvefen. Denn die

1605 ein foldjer rvelativer Tiefitand nid)t mehr au
fe, ber Synditatsrege-

gufjhrbemng ber uffidyidbehdrde ungeaditet bdie |lung gugrunde liegende ,Betetligung”, ift felbftver-

iillung ihrer Aufgaben bernadyla{figt ober |ftandlidh) durdy bie Betriebser
i gefepmidriger andlu

Wwetterungen und durdy

en er lnter: | die Anlage neuer Sdddite nad) tvie vo geftiegen:
leffungen fdulbig madyt, durdy m:?cbe bad Gemein- f ¥

ben 75 525 327 Tonnen Anfang 1906 au

76 275 834

OBl gefdfedet mwird, ober anbdere alg die ge- | Tonnen Unfang 1906, auf 76 425 834 Tonnen Anfang
ngl 1d) guldaffigen Bivede berfolgt, fo fann | 1907, und gulept auf 76 676 457 Tonnen Anfang
e Auffidytabehorde fie aufldfen und RNeurwahlen | 1908 Lange Jeit wudd der redynungsmafpige Abjap

Nr. 49
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Dehorde ftatt. Diefe entfdeidet ends
gitltig. Sie hat Wabhlen, weldje gegen das Gefed
ober die auf Grund des Gefepes erlaffenen Wabhl-
vorfdriften verftoen, fiix ungitltig gu erfldaren.

§ 18, Die Mitglieder ber Arbeitdfammer und
bie CErifaBmdnner Iwerdben auf 6 Jabre getwdbhlt.
Sind mebr ald ein Drittel der Bertreter ber Ar-
beitgeber oder der Wertreter der Arbeitnehmer und
bie CriaBmanner diefer Bertreter aud bder Urbeits-
fammer obder cine ifrexr Abteilungen audgefdieden,
fo fann bic Auffidtébehorde cine Neuwahl auf
pen Reft der Wablperiode fitr jamilide Bertveter
ber Arbeitgeber und deren CrfaBmdanner begiv. fiir
jamtliche Lertreter der Arbeitnehmer und deren Er-
japmanner anordnen.

§ 19. Mitglieder, hinfidhtlid) deren Umftande ein-
treten odcr Dbefannt werden, welde bdie Wah!-
barfecit ausidliegen, DHaben aus der Ar-
beitdfammer auszujdeiden, ¢8 fei denmn,
Daf es fid) nur um den Cintritt einerx
bporitbergehenden Arbeitglofigieit
hbandelt. Jm Falle ber Weigerung erfolgt bdiec
Enthebung des Betfciligten durd) Befdhlufy der Ar-
beitsfammer, nadpem ihm  @elegenheit ur
YeuBerung gegeben ift. Gegen bden Befdluf ift
innerhalb gwcier Wodyen bdie Befdyiverde an bdic
Auffichtebehorde gulafjig. Diefe ent{djeidet end-
giltig.

IV. &oftenaufmwanbd,

§ 20, Dem ﬂ?nrﬁb?nben der Arbeitdfammer
und feinen Stellvertretern darf eine Bergiitung
bon ber RKammer nidt gemwabhri toerben.

§ 21. Die augd der Crridhtung und Tatigleit
per Arbeitsfammern ermadjenden RKoften {ind fiix
jedbe rbeitsfammer bon Ddenjenigen in ihrem Ve
girfe Delegenen Gemeinbden 3u tragen, in
weldem fid) DBetriebsjtatten bder 1 ihr ber-
tretenen ®emwerbegiweige befinden ober Arbeits
rehmer bdiefer Gemerbegiveige den Wohnjik bHaben.

Dabei werden die Koften je zur Hdlfte auf bdie
beteiligten Betriebsjtatten und auf die beteiligten
Nrbeiter redmerifdy verteilt und Bievaui die Betrdge
crnvittelt, Die auf bdie cingelnen DBetrichsjtatten
und Arbeitnehmer entfallen.

Bei dber Crmittelung der auf die eingelnen Bes
tricbaftatten enifallenben WBetrage ift die Bahl der
bejdyaftigten Arbeitnehmer nad) ndberer Bejtim-
mung der Auffichtsbehorde zu beriidfidtigen. Die
auf die Arbeitnehmer entfallenden Betrdge find nad
per Sopfzabl au verteilen,

§ 22, Der Verteilungsplan (§ 21) ift Hrernad)
bon dem Vorfibenbden der Arbeitsfammer all-
jabrlid) aufzuftellen.

Gegen die Berteilung dexr RKoften finbet die Be-
fdhiwerde an bdie Aufjidhtsbehorde ftatt. Diefe ents
{deidet enbdgiiltig.

§ 23. Die Gemeinden find ermadytigt, dburd
Ortsjtatut (§ - 142 bder @ewerbeordnung) au be-
ftimmen, daB die auf fie entfallendben SRoftenanteile
nad) Mapgabe desd Verteilungdplanes (§§ 21, 22) von
ben Jnbabern der in ber Gemeinde Dbelegenen be-
teiligten Betriebsftatten und denjenigen beteiligten
Arbeitnehmern erfoben iverden, welde in der Ges
meinbe den Wohnfip Haben, )

§ 24, Die bdburd) die Erridhtung der Nrbeiisds
fammern ermwadfenden SKoften find aus ber Staatsd-
faffe vorzujdhiehen.

§ 25, Die Arbeitsfammer Hat {iber den ur
Grfiillung ibrer Aufgaben erforberlidhen SKoftens
aufiwand alljahrlid) einen Dausdhalisplan aufs
aufjtellen.

RNr. 49

Der Haushaltdplan bedbarf bder Genehmigung
der Auffidhtabehorbe. Dad gleide gilt fiir Be-
{dlitffe, deren Yusfithrung folde Aufwendungen cx:
forderlid) maden, welde im Haushaltdplane nidyt
borgejchen find.

Die Jahregrednungen find ber Auffidyisbehorde
eingureiden.

V. Gejfdaftafithrung.

§ 26. Die laufende BVermwaltung und Fithrung
ber Gefdyifte jowie bdie Wertretung bder Arbeiis:
tammer liegt bem Borfibenden ob,

©§ 27. Die Gipungen tverden bon dem Bor-
fipenden anberaumt. An bden Sipungen nimmi
ber Borjibende mit vbollem Stimmredte teil.

Auf den Antrag bon gmei Dritteln der
Mitglieder muf bie Einberufung etner Sipung
ber Arbeitdfammer ober der Abteilung erfolgen.

§ 28. Die Wertreter der Arbeitnehmer Haben,
fo oft fie zur Wahrnehmung ihrer LCbliegenbeiten
berufen toerden, ihre Arbeitgeber Dier:
pon in RKenntnis gu jepen. Jft dbiefe MWMit-
teilung erfolgt, jo ift ¢8 al8 ein widtiger Grund,
ber den Urbeitgeber gur Kindigung desd Arbeits:
verhiltnified ohne Cinhaltung einexr Kiin-
bigungsfrift bereditigt, nidit angufehen, toemn
ein Wertreter Dder Arbeitnehmer durd) bdie Walr:
nehmung jener Obliegenheiten an der [eiftung der
Arbeit verhinbert mwird,

§ 29. Die Arbeitdfammer ijt beredhtigt, aus
ihrer Mitte Ausjdjiiffe au Dbildben und mit be
fonberen - regelmdpigen Aufgaben gu betrauen.

§ 30. Der Bejdlupfafjung der Gefamtheit dex
Arbeitdtammer bleibt vorbehalten

1. die Wah! der Nusfdhiiffe; _

2. die Fejtitellung bed Daushaltdplanes, dic
Priifung und Abnahme der Jahredrednung unbd
die Bejdlufafjung iiber Ausgaben, die im Haud-
halteplane nidht vorgefehen find; )

3. biec Abgabe bon Gutadten gemd
§ 3 3Biff..2 und die Einbrin)gung bon An-
trdgen gemdR ;

4, die Befdlupfaffung gemd § 18

§ 81, Die Sipungen bder Arbeitdfammern
und der Abteilungen find dffentlid. Ausge
nommen bon den Offentliden Berhandlungen find
biejenigen Gegenftinde, welde bon dem Borfigenden
ald3 aur bffentlidhen Beratung nidt geeignet bes
funben ober iveldje bei Crteilung von Yuftragen
pon ben Behorden alé fiir die Oeffentlichleit nidt
geeignet begeidmet werben. @egen bie Ent{deidung
ded Borfigenden, wodurd) ein Gegenftand bon der
dffentlichen Beratung¥ audgejdlofien wird, fteht den
Mitglicdern der Sammer die Bejdyiverde an die
Aufjichtabehorde zu. Diefe entjdeidet cnbg!tltu]-

§ 32. Die Urbeitstammern, bie Abteilungen
und die Husfdiifie find beredytigt, gu difren Bers
handlungen Sadverftandige mit beratender
Stimme gugugiehen. _

§ 33. Bu ben Gipungen fann bdie Auffidis
beforde einen Bertreter entfenden, der auf fein
Berlangen jebergeit gehdrt werben mub.

§ 84, Die Befdliiffe werden durd) Stimmemn
mehrheit gefafpt. Bei Gtimmengleid:
heit entfdeidet bie Gtimme desd Bors
figenbden. : :

Bur Giiltigleit eined Befchlufied ift die Ladbund
alfer Mitglieder unter Mitteilung der Beratu

egenftande und bie Anivefenheit bon minbeftend
%&Ifte ber gurgeit der Rammer ober ber Mbteilund

angehorenden Witglieber erforderlid,
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cher nody rajder; im laufenden Jabre fjtand er am
hodhften im Februar mit 93,08 Prog. der Beteiligung.
Seitdem vollzog fid) folgendes Sinten und Sdwanten,
um endlid) im Oftober in einem gang empiindlidyen
Abfturg 3u cnden:
dagegen
1908 1907
Redin. Abjag in Proz.
der Beteiligung

MWarg . . . . . 8167 87,98
April. . . . . . 8h,64 89,00
Mai . . . . . . 86K 87,40
Sumi. . . . . . 8686 91,64
Suli . . . . . . 85065 90,90
Pugujt . . . . . 86,99 90,39
September . . . . 85,25 89,49
Dttober. . . . . 80,19 87.256

Aljo in den Vorjahrsmonaten gang iitbertviegend
die berhdltnigmapig immer giinftigere Geftaltung,
in diefem Jabrg die unverfennbare Berjdledhterung.
JUber bder Oauptunteridied ift, daf die vorjdbhrige
Rroduttion glatt abflop und jogar hinter bem Bedarf
auritdblieh, wdbrend dicfes Jabr, trop der forcicrten
Dichrausfuhr, dic BVorrdte ficd) haufen und jdon des-
halb zu dem Lerfud) drdngen, die Jnlandsnad)irage
burdy Preidnadlaffe auszudehnen. Jn den erften
10 Monaten 1907 mwurden nur 5098400 Tonnen
Sicinfohle mehr ausdgefithrt (Ueberidupy ber bdeut-
jchen YAusfubr itber die Cinfuhr fremder Steinfohlen),
dieamal jedody 7677 700 Tonnen. Trobdem beift
¢ in dem, in Effen vorgelegten Worftandsberidyt:
,Wegen ded herrichenden, jid) auf alle Sorten, ins:
bejondere aber auf Feintohle erjtredenden Abjak-
mangel war das Syndifat wiederum gendtigt, gropere
Denaen der abgenommenen Kohlen und Brifetts zu
[agern Nud dic RKotsbeftande auf den IFecdwen
paben infolge ber anbaltend jdivaden Anforberungen
der Diittengedhen twiederum eine Erhobung erfahren.
Der Abjap in Bredtold war nad) Lage der allge-
meinen wirtjdajtlihen Werhaltniffe befriebigend.
Die ungiinjtigen Adbjapverhaltnifie dbanern im laufen-
pen Monate ungefdwadyt fort. Sie haben geitweiie
jogar nod) eine Verjdledyterung durd) bie Behinbde-
rung erfahren, die der Wajferumijdlagsvertehr iiber
tie Mbein-Ruhrhifen injolge des niedrigen Waffer:
Manded und voriibergehend audy durd) Frojtivetter
erlitten BHat.”

Die Frage ift nur, wiciveit das farge gogernde
Rreisentgegenfourmen beute bem unterdesd bielfad)
nody fdlimmer bGebrangten Abnehmerinduitrien ge-
niigt. Die fortgefebten Klagen der reinen Hodyofen-
und Walzmwerfe mogen dabei gang beifeite bleiben,
weil Bier fehr oft ber Werdruf iwegen ber Ueber-
[caenbeit der gemifdten Werfe einen redt einfeitigen
dusdrud, cudfdlicflid gegen gewifje Synbditats-
Deftimmungen, findet. Aber aud anderen Kreifen
feraug ertont gleidfalla biclfad) die Untwort: zu
ipat! ©pesicll vom Rofeijenmarft wird beridytet,
daf fih der Zerfall ber Synditate hier in fdarfen
Rreidgnadlifien, in den meiften Fallen bis zu 10
und 12 ML, audfpridht, und dbap daburdy .eine Reibe
ven Hodofentverfen aud ber Stonfurreng bon born-
herein audgefdaltet” jeien. Anbdererfeitd fonnte
ollerdingd der Stablverfdberband am. 27. Rovember
nodmalg Bejdlicen, jeine bielbefehdeten Preife und
Pedingungen fitr Halbgeug aud) fiix bag 1. Quartal
aufredtauerfalten, wihrend in Formeifen dexr BVer-
fauf fiir dad 1. Halbjahr 1909 3u einem um 5 ML
ermdfhigten Preije freigegeben murde.

Gine fdarfe BVerurteilung baben allgemein bdi2
Abfommen bder ftaatliden Eifenbahnberwals
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tungen mit bem Soblenfyndifat und bem Stahlwerts.
perband gefunden.  Nady den Jeitungdmitteilungen
ware Preufen im Oftober v. J. einen langfriftig:n
RBertrag auf Abnahme von Syndifatsfohlen gu den
hodyften Sonjuntturpreifen eingegangen. Ebenfo joll
man fich Bier gegeniiber dbem Stabliverfdverband dic
©Odnbe derart gefeffelt haben, bak Preufen, auf dic
Tauer bon dret Jahrem, indgejamt etmwa 700 000
Tonnen Sdyiencn und 400000 Tonnen Sdwcllen, 3u
pem abnorm BHohen Durdfdnittdpreife bon 120 il
fitr ©dyienen und 111 MY fiir Sdiwellen begiehen
miiffe. Dem Protejte gegen eine foldhe Staatdgelder-
verjdwendung wiirben fid) alle Arbetfer anjdlieien
witflen.  QVor allem jedod) ware die Gegenfrage ju
cibcben: was tut in jeldem Falle der Staat, um
den dirett interefjierten A rbeite v jdidten wenig:
jteng die alte noxmale Lohnhdhe mitaujidern? Wir
Laben bei bden eigentliden Submifjiondausdidurci:
bungen einige bejdieidene Anfange der ,Lohn- und
Arbeitsflauiel”. Wenn der Staat einem gefdylofiencn
Pionopol gegeniiberiteht, jo fallen allerdingd die Ston:
furrengausidreibungen hintveg, und ber glatte Stauj
und Liefervertrag erlebigt von Anfang an bie Un-
aelegenbeit. Jft bad jedod) ein Grund, die Lobne
flaujel aus bem Auge 3u verlicren? Hatten twir in
benn betreffenden Gewerben umfaffende Rohntarif:
vereinbarungen, fo wdve die NRegelung fehr einfad
au erziclen. Uber aud) obne joldje einbeitlidge fejte
linterloge miifste davauf hingearbeitet merbem, dak
bei den, vom Staate normal und iibernormal be
zablten Ginfaufen und Ricferungen bie Lohnnorm
der borangeqangenen Jeit gum mindeften nidt unters
jdritten wiicbe; daf, wenn der Staat eine gegebene
Yereizhohe Dbemilligt, ex gugleid bdic entjpredynde
Qohnhohe mit als Mindeftlohn vereinbart. Dag der
Staat in der Srifengeit nidt gleidfalld nody jum
PBreigdriid.r wird, mag unter Umfjtanden gu billigen
jein. Aber dbaf dem Stapital, um itber Krifen leiditer
hinwegaubelfen, bdie Einnabmen bverbiirgt iverden
wahrend ¢3 bdie Wollmadyt behalt, feinerjeits
fdiranfenlod Krifenldhne au zablen, aljo bie Krijens
wirfungen nad) ber anberen Seite au vertiefen, —
pas ijt dbody wohl dasd geradbe Gegenteil einer ber
nitnftigen Sogialpolitif, wie fie felbft dem Beutigen
Staate, {don in Riidfidht auf fommunale und jtaats
lie Armen- und Arbeitdlofenlaften, nabelicgen
mitfte.
Berlin, ben 29. November 1908,
Mar Shippel

Arbeiterbewegung.

Aud den dedtidhen Gewertidaften.

Der Berbandder Bergarbeiter batle
auf den 25. November aud Anlap ded Unglitds auf
der Bedhe ,Nadbod” groge Bergarbeiters
perfammliungen in Bodum, Dort
mund, Gifen, Gelfenfirden undb ObeL”
haufen anberaumt, in bdenen bie Bergarbeifer
iaft diefer Gtadte gegen die Mijmwirtjdaft
auf dben @ ruben Protejt erhoben, An den Ve
fammlungen nabmen 25000 Arbeiter teil; viel
Taufende fanden feinen Ginlaf mebr. Jn den Ve
jammiungen mwurbe folgenbe Refolution and®
nommen:

Die beutige Bergarbeiterverfammiung proteftiert ents
{dieben gegen ben fdonm iwieder bom DBertvetern ber Berd |
bebicbe untecnommenen Berfu®, bevor audy mur die ciget
lihe Unterfudung der Ungliidducfaden begimen Tonnte, bif
Seoenbefiper, Wetviebsleitung und Bergbehdrde bon Ie¥
©duld rein au tafden. Die Berfannmiung erdlids darit
eine Bel®impfung be foten Sameraben im -Sdadte Radood
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ﬁenllrcit Mﬂee bisher t}mm tl;li;lliwcbetti[ﬁérunhiam und rgrh- Die 18 Generalverfammlun g bes
3 Lerftanbigen Seuten mitgeteilten Gingeleiten fiber bie 3Jus . Qi 2
’eﬂ,t flunde in bem Unglidsfdadbte ein Urteil sulafien. fann e ﬁlebré: r33ii Dnzl hf:, nht;.e ?)41) S,‘rf} tlg&n Fntf;fuf;m::
nge: mic lauten: Die Bergbehirde mub nebenm bder berantwortliden \ m 19. s =4. ¥p mn e ga
tig.u scisbireftion auf bie ntlagebant. ftatt. Bur Verbandlung erden  unfer andevem
| Den Siir die erfabrenen Bergarbeiter ftebt feit, dafh ein der- | folgende Fragen aclangen:  Die Tarif: und Lobn-
0 foll artiged Rielenunglitd fidh unmiglidh ereiqmen fonnte, wenn bie bemegungen  der  Jimmerer, Arbeitslofens und
b dic acfctlicd und bergboligeilidy borgeldricbene Betriebsficherpeit ftrantenunterijtipung, Ctellungnabme um Beton-
lf bie i eder 3e_it borpanben war. Ale gegemethgen Fi-rrlanlmgen bau ujmw. Bejonders der erfte Runft ber Tages-
0 000 en bie dffentlice Meinung irce und find lebiglicy geeiqnet, ordrung tjt unter den meuen Verbiltnifien im Beu-
n, A duii bitter notwendigen Bergarbeiter(dug su buqertrelben, gewerbe bon grofter Bedeutung: im Berbandorgan
e Wir fordern ten Reidsdtag und namentlid aud den . . ¥
) Wit Urnbestat quf, munmebr allen Ginveden ber Grubentapitn. urde in der lepten Jeit eme rege und fadhlide
iehen i gum Irop an bie Sdaffung eines Reidsberggefepes | Ti8Tujfion iiber dicje Frage gefubrt, die cine §tla-
elber: berangutreten, bad den mobermen ®rubenbetrievsverbiltnifien | rung bis Zum Lerbandstage herbeifiihren diirfte.
iefen mi..mfl S{edm;mq frdgt.  Wir forbern bdie demfbar Iveit:
i aclicnditen  gefeplicoen Borfdriften zum Sduge bder Berg:

;]'Cuﬁm uriciter vor fapitaliftifder Willfir und ben imt:mr mebr fi%; Die Reoraanijation ded Sdyweizerifden
;cm.w Lw.n_;fti:}:;n %egieb{:’gc{abretn. é‘:é“, Jn'g;em, um Pti'e e;;m Grcwertidaftdbundes.

Wir :-.r' ‘.fLmnrfllm:aé e:;t . :;Eg ei;:“ "u,,e hmmm?ﬂv‘ areaen o dm 21 und 22, November fard in Llten ein bon
drei: trolieute wdblen ;;d"l;ﬁmm_ 'Eg:fe-e:‘m ":nﬁiﬂi‘lﬂr g:;;“;:; 113 Delegicrien bejudyter augerordentlidher jdeige
- und Uciiretern der Arbeiterfdaft ausgeiibte Werlstontrolle witrven | Vilder Gewerfidaftstfonqrey jtait, fiir ben cinmal
fenen aue die beften Gefepe fir die Brarié umwirlfam bleiben. dic Gejddfte gut vorbereitet warem, jo daf aud Dag
Ston: {8iv abbellieren an bdie berufene Bollevertretung, wir | Wollen, die Aufgabe des ‘ﬂllunmcnyé,'i’lrt und 3Jiel
tauf arbcllieren an jeden fiiblenben Menfden ! Tenn audy die | bev Reorganifation Des Gewertidaftsbundes von
 ne L‘I{' 1;_h‘ﬂld7?_§alnﬂ;ubbe auf Gdadt Radbod, tie die friiBeren | vornbercin flar ceridicnen.  Gine im Auguit jtatts
o [ s s i decorius s e | €l Rarfindeoncreny e fix i Seor
it in lioccliefern  die  Werbinderer pes i‘erunrbeitcrrmua;a vie | Bantiation vergleidhende Il_\q;dﬂunc gefait, und _cm_;
tarif- Giubenarbeiter der Bergmeiflung, bejonders tw_;tc{itg_‘ Stommijfion arbeitete cinen Gta-
nfad Die .‘Witg[ie'beraabl bes B ud- tutenentiourf aus, an dem fidy der Rongrey halten

- fefte br . fennte und audy Bielt,
, T;}mis ;utgl;tfnc I&faﬁf’afg" g;(fsﬁbet;ﬁﬁ ‘g%m?i?;[{?%c 135? Die Tagqung bom 21. November Dejchaftigte fich
( Des jiblte der Berband 53 529 Mitglieder, fo daf; eine audidlielidh mit der drage der Sefretdarin, und es
norm Jui 2000 Witalic ) ¢ waren daber dagu aud) nur die Verbinde cingelaben,
miers rr‘;[».::‘lﬁl‘gallngﬁtmcir ';lem idy -Itgmg.t ;}‘b:??" die mit weiblidhen WMitgliedern 3u redinen Haben,
ebene lofiafe ! 3 raeidgnen i, Jote Arbeits. Der Sdveizerifdy Gewertjdaftsbund bat feit bier
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ligen der  Berbandak i be . g. Bujammenarbeiten mit bden mdannlidien Sefretaven,
i [ 287 D wcouiqabt ot eenanes w0 g | Tobam el 1 smin pan e S
ooct W andstaffe ftieg bon 6500 140,00 e b, uni | faBlicke SHarbeit feblt. Enigegen ber qrunbidgliden
ricits (eeale Jtieg bon . am 80, Juni | gyiieot no ind DAttt bes Gewertdaftsbundes trat
Tie T 673368551 ME am Sdluffe des dritten | ’

Tijens Cuartals unbd tritt fie fiir die befannten w3beale” der Anardjo-
n, — ~. fynditaliftan: ,dirette Attion” und Generaljtreif ufio.,
et Ycer Borjtand des Lagerhalterver. etn; midit nur in Berjammlungen, in denen fic
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ot Yabre 88 g%ibgl'ﬁe vsogﬂaf ) Wﬂﬂgd?tﬂm‘ fampfte. Die ibr obliegende Hedattion ber ,Bor-

el varey g d; A benhr odjen arbeitslos Famprevin® vernadyldifigte fie, jo baf darob in weiten
Sarrens oy e e ﬁaq{eﬁe&mbm?mpdmtn Stuetfen tiefe Ungufricdenbeit errjdyt, und das Blatt

ﬁ*nd'\c af)i;-:: a ell':n" tbet ﬂfibﬂ Ent:uuw g:;é‘-"g“ Clin feiner wunjdenswerten fortidyreitenden @'ntm@c:

fandea 187]"1'1 tatrigi:il nad) dem et 1? b Ot~ fung gehemmt ijt. Tie Berbandlungen drebien fidh

ot % ntexfti bungdiwodien: (a 3 @-) [I)'“ um die Frage, ob dic Sefretdrin nad) wic vor neben

 fatie ﬂflbﬂ;llf 3 Esf 3;‘11,1”‘1‘63‘.'1)"‘" getvefen. “ER' f"[’E ;‘ den mannlidhen Selretdven dem Bundescomité unters
o it [ ot 50 WL, fieigend auf 79 L madh dretiumicte | el ober aber gan felbftndi geftel teben | follte,
tere b auf 100 DE. nacy vieriahes ¢ itgficoldnt ?é%ﬁonfmnﬁ . ¢ N0 it Mebrbeit il den
otts M %in Tode der Gheau eines itglicbes ift nady| Qnigmi??r%niglfnmn ded fongrefies iiber bie
ber B §'ilibriger Mitgliedidhaft ein Sterbegelp bon 50 €tatutenrevifion leitete Genofle Greulid namens
peifets art vorgefehen. Der Berbanbsbeitrag, ber bisher ter & FEs it _ei I ienticrende
dyaft 125 apt. monatlidy betrdgt, foll nad dem Borjdlage mtel}cr;m;t?r:iit?t:l t:;lnz ;ﬁmbﬁ ag?;gg:t ort:l}(:m:l ‘“
, Bere P o3 Ycrbandsborftanded mit ber Einfithrung diefer Cutiwideluns bed @a,,-.rﬁmem[,unbegcm; beriihut
piele llntvritiibungcaneige auf 50 $Bf. widentlidy crhobt wurde 55'? foda ; der Hauptad an der

| Berr B Perdey _ qyie Mitgliedergahl des Werbandes bes Statut bo Ie 1,:;'?[,1 R °r N, up . rg fol
ange” W 8 am Sdluffe- des dritten Ouartals 2196 aegen | conbe- - or o itrag betcact T ab fole
07 genbe: Der  Ponatdbeitrag betvagt fitr mannlidye

o B0 ©dluffe bes vorbergebenden Cuartals, Mitglieer 3 Gent, fiir weiblide 1% Gent. Das
! gt Mitgliebergahl des WBer. Bundedcomité farm den Marfens wnd Raffenumiak
cigent indes der Maler betrug am Sdluffe des | tentrollicren. Der ovdentlidye @kmettidnftﬂbngreh

ditto : : : e o
te, bit ‘' Quartald 89814, Fiir Streifunte ugung | findet alle drei Jabre ftatt; ein auferordentlidher
“,gw Yurhen 14 878,88 ML, fite ﬁaau!mnntemﬁbum Gewertidaitsfongrel farm auf Bejdlufy des Gewert-
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vafy der anti-militariftifde Antrag von Marfeille
nidit im Widerfprudy ftehe mit dem. auf bem SKon-
crep pon Ymiens angenommencn Anirag, mwelder
den getverfidaitlid) Organifierten bolle Freibeit u-
crfennt, augerbalt dey Gemwert{daft an diefer oder
jcner Art politijher Tdtigleit teilgunehmen, und
welder  dadurd) mwicklich  eime gewifie  politifdy:
Yeutralitat der Gemwertjdaften feitlegt. Giriffuelfhes
Lehauptet, dak bder Mangel an Patriotidmus eine
tirefte und Ilogifdye Jolge ded Gynditalismus it.

©3 ird natiirlid) einige Jeit bergeben miiffen,
che bie einander entgegenftehenoen Meinungen unp
Tendengen beftimmte Formen annebmen.  Sdyon
jcbt liebt man s, von der ,Rrifis des frangojijchen
cyndifalidmus” 3u fpredyen, unp fie mird aud) nidht
i einem Tage ihre LWfung finden.

Cined der dyarafterijtijdiiten Beiden bdes Kamp-
ics, Der gegenmdrtig gefiihrt wird, it die Polemit,
i toeldyer Dbie jiingf%e frangdfifde Arbeiter-
bclegation Beranlafjung gegeben hat, bie auf
Ctaatstoften nady England gejdyidt urdbe, Der
Yorwand Bierfiic mar die frangdiijd-englijde Aus-
ficllung in Rondon, €3 ift eine Tradition ber fran-
sojifden Regierung von der Jeit ves aiveiten Raifer:
teicdhed her, joldpe Arbeitevabordnungen auf die Aus.
ficlungen au fdiden. Die Abordnungen zu den
liusftellungen von London im Jabre 1862 und bon
Wien im Jahre 1873 Baben fogar grofen Ginfluf
auf die frangdfijdye Arbeiterbeegung gehabt. Die
cine gab 3ur Antniipfung englifd-franzdfijher Be-
sichungen  Beranlafjung, die gur Gnindung e
wwnternationale fiiheten, unp bie anbere
veranlagte in Franfreid nad) bder RKommune die
Wicderbelebung der gewertfdaftliden Organifation.

Durd) die Entfendung einer mweiteren Abord.
nhung wollte die frangdfifde Regierung deutlid) bdie
Widtigleit geigen, welde fie den freunoidaftlichen
Yosiehungen mit England beimifst.
der offentlidhen Arbeiten und der Eriogialijt BViviani
bejwedten Biermit, ibre ftetige Fiirforge der -
betterflafie gegeniiber u betweifen. Die rbeiter,
dic an der Abordnun teilnahmen, bdadjten felbijt
ndt baran, Biermit eine befondeve Bergiinftigung
u crfafren, mwofiic _Ee ber Regierung Dant fduldig
taren, Sie faben died einfad) al8 eine Aufred-
cthaltung ber Tradition bder fritheren frangdfijden
Shnditaliften an, die immer, im eigenen Jntereffe
bree Rlaffe, folde Aborbnungen forbderten.

Die Aboronung reifte am 13. Offober ab und
fam am 29, guriid. Sie beftand aus 21 Abgefandten
(Delegierten), weldye durd) die veridiebenen Berufs:
ober  Jnduftrieorganifationen beftimmt waven. Di-
Organifationen, bie ‘Dutd&lﬁe ﬁborbnun%qbettrcten,
Maren die folgenden: Tegtilarbeiter, edyanifer,
Dctallarbeiter, Bergarbeiter, Lithographen, Seper,
Cijenbabnarbeiter unp Tuillmader, Die Abordbming
Wurde bowy bdem Sabinettdef bdes Miniftexs der
Offentlichen  Arbeiten, Deren Albert Métin, cinem
Muberen  Profeffor, gfﬁ[)tt, lelder fdon vers
"Bichentlidy Arbeitera rbnungen gefithrt bat, und

lcndbung einer Abochnung eingegeben Datte.

. Bemdfy bes Brogramms, das bon der Regierung
lugejtellt tworden iwar, ald bom Barlament die Fue
fimmung ber fitr bdie B!eg: bendtigten Roften ver.
lrat rourpe, follten bie n die Bauptfid. [
liditen  nbuftriecentren befudien, bic technijdhen
Sedinqungen ibrer biesbegiigli
', chenfo bie ‘Urbeiterorgani en. Gie befudy.

3u jein,

beveitet durdy bdie Bemiibungen der verjdiedenen
jrangdfifden Konfule und der Poard of Trabe.
Offizielle Empjinge und Banfette wedhfelten mit
Bejuden auf Fabrifen und bei den  Organifas
tionen ab.

Jn ben  revolutiondren, anardyiftijden  und
anardyiftelnoen  Zeitungen erfdyiencn dablreidye
Reititen, die fidh mit den Delegierten befapten. Die
eiren warfen ihnen bor, diefe Delegation bon einer
~Jegierung  von Mordern”, bder ~Regierung bon
Draveil und Villencuve”, angenommen au haben,
Die anderen fiihrten ins Feld, daf bdie Arbeiters
delegierten nur Gommia bopageurs mit freunojdafts
lihen Abfidhten waren, die Dejtandig bon einem NRes
gierungsbeamten gefiibrt mwurden, illfabrige Werks
deuge emer politijhen Manifeftation. Nuf jeden
dall gang veridieden bon ben  fritheren Avbeiters
belegierten, bdie, nadwem jie die Delegation am-
genommen, ihr Jiel in voller Unabhangigfeit vers
folgten uno fidy damit begniigten, einen umfang.
veichen Bevid)t au iiberreidyen, in weldem der gute
Wille oft bdic iffenidhaftliden SKenntniffe erfefte,

Die Delegierten und die Organifationen, bie
dieje entfandt, Baben Fum groften Teil verzidytet,
auf dieje Anflagen 3u antworten. Die Leute, welde
fie anflagen, iiberfehen oder berfenmen jedbod) mit
Willen ibr feinfiibliges Gemwiffen. FWasz aber inter-
effant ijt Bervorzubeben, bdasd ift der fyitematifde
&eldgug, der feit meBreren Doraten von den Res
volutiondren gegen bie gemagigten Synbditaliften Pe-
fricben mwird, die jie antlagen, regierungsireundlidy
Man mup gugeben, daf einige Jnitiatiben
ctivad ungefd)idt waren. Die Anregung cines Res
ferendbums gegen oen Generaljtreif in der Budy-

gewerbeorganijation, die traditionell feinblidy diefer
%rt bed Qampfes gegeniiberfteht, und awar an dem
Zage,
Der WMinijter | 3. Auguijt folgte, ebenjo die Crifinung cined Res
ferenbumé& {iber bdie im
Daltung unter dem Eijenbabnperional, das jebr ge-
magigt und febr Fur
muBte natiitlidy Gegnern Gtoff geben, die immer
bereit find, Vervat zu wittern pei denen, bie midyt
bas gleidie denfen mwie fie.
Reqierung fortgefepst Torbeiten und fompromittierte
fomit bollends bie Reformijten.
SongreR  in
CTémenceau in einer grofien politijen Rede fitr die
Jbee ber proportionellen Bertretung ein und
lieferte fomit einen grofjen reonerifdien Erfolg den
Gegnern diefer Art pder Bertreturg.
Tage nad) dem Kongrel berbalf Oerr Bibiani weiter
dagu, die gemdgigten Synbifaliften au fompromittie.
ren, inbem er in
8 gute und {dhledhte CSonoifalijten aabe,
Aber e8 fdeint, daf_bei den Revolutiondren- der
Ronfdbderation gegenmwirtig eine entjdlofiene Abficht
beftebt, bdie alte Kampagne,
Gtdarfe war, wicher aufgunchmen,
Stampagne gegen die Synoitaliften, die fie anflagten,
' der inlid ¢, i «| T
ienpucpefdieinlidy feinem GBef bie Soee Det Ent der gegentvdrtigen Stunde febren fie inftinttiv auc

der dem Verjudy des Generalftreifd bom

Stviegdfall gu  nehmende

Juridbaliurg berurteilt 1jt,

Bur Jeit, ald der

WMarfeille  ftattfand,  trat Herr

inige

ber Sammer audeinanbderfepte, daf

bie frither ibre gange
unbd war bdie

egierungdfreundlidy zu fein. Jn ber Berwirrung

Reremnfadung der Taltit guriid, aud dem fie zur
eit bded WMillerandizmus
nommen baben, E8 Heibt abjumarten, ob bdieje
Wiederaufriahme dasfelbe Eho baben wird algd bie

ibre erfte Stdrle ente

tite Rampagne. €8 fdeint nidt, baf die Rritifen

®ewerbe ftubie- gﬁr Arbeiterabordbnung von Qomdon den erivacteten

ibexball gefunben Baben.

fn ynt anbe Lonbon, iberpool, Mandjefter,
ltlt:t{:ge&m. &?ﬂdfe war febr forgfaltig lmrt.

Ulbert THhomas.

—————
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der Berbinbe mit minbejtend einem Drittel Dbev
Bundeamitglicber einberufen werden. Jeder Berband
hat bas Medht auj atvei Vertreter, gropere Verbande
wihlen auf je 1000 zahlenden Mitglieder oder einen
Prudyteil von iiber 500 einen weiteren Bertreter, ber
Verbandsmitglied jein muf. Die Bertretung des
Gewerfidaftabundes ijt der Gewertjdaftdausjdup.
Yeder Werband wah(t cinen Bertreter, joldje mit iiber
5000 Mitgliedern wihlen avei, mit itber 10000 brei
und mit iiber 15000 vier BVertreter. Der Gemwerl-
ihafteauaidup tritt je nady Bediirfnis, mindejtens
aber jabelidy aweimal, aufammen. C€r waplt das
Pundescomité, defien Sip bom Bunbdesfongrel be-
ftimmt wird; ebenfo die Revijoren, Sefretare und
das Oilfsperjonal, weiter die Scfretdrin, und er
Fat endlid) die Bunbdesfongrefie einguberufen. Die
Gefdyifte werden durd) ein Bunbescomité von fieben
Mitglicdern, die fiir drei Jahre gewdhlt iwerben,
pefithrt.  Dem Bunbdedcomité obliegt die Forderung
ber einheitlidien Ridytung ber Verbdanbe, bie Exgielung
cinbeitlicher Aftionen fitr die Interefjen der Arbeiter-
ibaft, Rilege bder Internationalen Begiehungen,
Forderung bon Arbeiterfdubgefepen, Abwehr der
Bejdranfung oder Verlepung der Freibeit und Redyte
ber Arbeitorflafie; Rilege der Statiftit, Herausgabe

ciner Rundidhau, dic an die Verbdnde in ciner ge-.

niigenden  Jahl bon Cremplaren abgegeben witd.
Die Berbinde find verpflichtet, dem Bunbdescomité
vierteljahrlidy bie Mitglieberzabl und nad) Jabhres-
idhlu® die Lauptpoiten ihrer Rednung auf gugejtellten
Fragebogen angugeben. Ebenjo haben jie itber jede
Cohnbetvegung, Arbeitdemnftellung oder Ausdjperrung
dem Bundedcomité nady Fragebogen Beridt zu er-
ftatten. Die Durdfithrung der Lohnbewegungen und
Streifz und dic Befdajfung bder Hierau erforber-
lidgen Mitlel ift Sacdse der Verbande. JIn aufer-
orbentlidien, unborbergefehenen Fdllen bermittelt
tas Bundescomité die Hilfeleiftung durd) die iibrigen
Lerbdnbe; cbenfo bei Konfliften unorganifierter
Orbeiter. ©perren iiber gange Ortfdaften ober
Qanbesteile, die mehrere Berufe betreffen, diirfen
wur mit Jujtimmung bded Bundedcomités verhangt
iwerben.

Die Tenbenz biefer Reorganijation ift cine be-
centraliftifhe, indbem gemdh der Entwidelung, bie
die Gewerfihaftdbevegung genommen, dad Sdywer-
gewidht derjelben in die Werbdnde bverlegt und ber
Gemertidaftahmd zu einem rein foderalijftijhen Ge-
bilbe mit ber ibeellen. Obexrleitung gemadit mird,
Die Organijationdform ber deutiden Getwertidafts-
betwegung Hat dabei als BVorbild gedient. Man mddie
fagen: Form und WMaterie ent{preden jeht einander,
und diefe Uebereinftimmung follte nun eine gedeibe
lidge Weiterentwidelung der gejamten {dpveizerijdhen
Gsewert{djaftadbemegung fidern.

Biemlid) lange und lebhaft disfutiert wurde iiber
bas Arbeiterinnenjefretariat und die Frage jdhliehlich
einigermafien JDHefriedigend erledigt. Danad) erhdlt
bic Gefretdrin nad) ivie vor ihren Sip ba, wo dasd
Bundeédcomité ift, und- wird eine [ofale Auffidts-
Tommiffion gebildbet, bdie fie au Ffontrollieren bhat.
Neben der Arbeiterinmens und Frauenagitation hat
fie, wie bigher, aud) die Rebattion der ,BVoriampferin®
3u bejorgen. Der Getwertidaftdbund zahlt 4000 Fr.,
tveitere Stojten, namentlid) bdie HAgitationdipejen,
Laben bie Organifationen au tragen, die fie in Ums
forudy nehmen.

Oierauf mwurbe befdloffen, den Sefretdren zu
fiinbigen, und aiwar den Unftellunpdbertrdgen ents
fpredgend auf 8 Monate, wobei fie jebod) bon borns
Berein ald angemeldet fite bie Neuwahl gelten. Der

Rr. 40

cine Gefretdr, ®enoffe Calame, Hatte aber fdon
porfer eg:n ber Uebernahme eines anderen Pojtens
jeine ©telle geliinbigt, und ber fongrel benufte
daber die Gelegenbeit, ihm fiir feine 12jahrige Tdtig-
feit im Dienjte ded Gemertjchaftsbundes mit warmen
Worten gu damfen und ihm durd) Erheben bon ben
Cigen bie verbiente Anerfennung ausgudriiden,

Mit 45 gegen 39 Stimmen, dre auf Jiirid) fielen,
tvurde Bernt al3 BVorort bejtdtigt.

Den audgefperrten Sdmeidern wurde die Shus
pathie ded Kongrefjes audgedriidt und die Betatigung
ber Sofidaritdt, wenn notig, gugefichert. Die Fri-
jeure wiinjdten die Forderung ibrer Organifation
durd) die Mitwirtung aller Gewertidaiter, die fid
rur durd organtjierte Gehilfen, die gu fontrollieren
find, bebienen laffen follten.

Podjerfreulid) waren gum Sdluffe die Mittis
[ungen bon Wertretern der gegenmdrtig nod) aupers
halb desd Gewertidaftsbunbes fjtehenben Berbdnbde,
bie auf erfolgte Ginlabung bin fid) ebenfalld Batten
"pertreten lafjen. Der Delegierte ded BVerbandesd der
Maler und Gipfer erflarte, dafy derfelbe berveitd mit
pem 1. Januar 1909 jeinen Anjdhluf an den Gewerls
jdbaftsbund bollgichen 1werde. Die BVerireter det
Perbiande der Paurer und Hanbdlanger, fomwie der
Sdmeider erflarten, dap ibre nadyten BVerbanbdstage
voraudfichtlid) den Anfdylup befdhliehen iverben. €3
pleibt dann nur nod) der Jimmererverband. Tod
hoffen wir, daf aud) er den Sdmoliwiniel verlajicn
erde, um gur voljtdndigen Einigung aller auf down
Boden desd Slafjentfampfed ftehenden Gewertidaijten
beigutragen.

Auf dem Kongre wurdbe wieberholt bon anardo-
fpnbitaliftijdher Seite der BVerfud) gemadyt, Befdliiife
in ihrem ©inne herbeigufithren. Die gwei Stimmen,
die fidh dafiir entfdhieden, mwdfhrend der gange $Kon-
grely die Antrdge ablehnte, mogen bie Shnbdifalijten
ungiweideutig dariiber belehren, baf fir fie im
Sdyveigerifden Gerertfdhaftsbund nidts gu holen ift.

So fonnen wir mit den Ergebnifien ded Gewerl:
jdhaftatongreflesd gufrieden fein und bdiirfen die bes
rechtigte Qoffnung Hegen, dap ber Schmeizerifde Ge-
werfjbaftébund in Jufunft jeine Hohen Uufgaben
erfitllen und bie gefamte Sdyweigerije Gewerds
fhaftsbetvegung tatfraftig forbern iwerde. 3

Gine franzdfifdhe Arbeiterdelegation in England.

Ceit bem RKongrep bon Marfeille find die Pole:
mifen im QJnunern ber Allgemeinen Arbeitsfonfides
ration giemlidy lebbaft. it haben {don auf ben
Yrtifel Bingewiefen, in weldem fidh Latapie dabin
ausfprad), dap .der meutvale revolutiondre Shrdis
talismug”, fo wie ger in Amiend 1906 befiniett
ourbe, fidh auf Abwegen befinde, und baf die Shn-
difalijften die Gtlaven der Anardyiften over ber antis
patriotijden Jntelleftuellen rdren. Qbicht Artitel
bat gaBlreidhe Gnigegnungen bervorgerufen. Wb
vend RNiel, cin fritherer Anardyift, in einem ﬁrtt!th‘
ber den Xitel fithrt: ,Der Bug gum Tobe” (L&
course a la mort) feine reformtiti?cbe Tenbeny ber
tont, barin augeinanberfepend, odaf die in

»

feille gefagten Befdliifle die Cntmwidelung und i
Erifteng der Konfdberation betmlfen, o et
Ququet, der frithere proviforifde Sefretdr der Kow

0

Rri}ia im Qnmeren a3 Sy
b Bielt bie auf Seite der Rer
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peigen

fobervation, pak feine
pilalidmusg beftehe, un
formiften laufenden @eriidte einer © [tu
nidt beadytendwert. Griffuelhes, mwelder

ausd ber entlaffen, mifdtz fidy alsbald
Debatte. Ulm bie beunrubigten gewertidaft!
ganifierten gu berubigen, bemithte er fid), gu




