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Die itaatlide Veriidierung der Privat-
angeiteliten und die Rrbeiteridyaft.
II

Der Umfang der Gonbderverfides
tuing fiir Privatangeftellte foll fidh er-
frreden ,im allgemeinen in %nlehnung an bdie Ve-
fiinmungen bded § 1 Ubfap 1 %iffer 2 und 3 bdes
Jnvalibenverfiderungdgefepes. Ferner mwiirben die
Yeivicbsleiter und die in leitender Stellung ftehens
den Vngeftellten gomie bie in Apothelen befddftigten
Gehilfen und Rehrlinge eingubegiehen fein, Die An-
kbnung an bie genannte Veftimmung empfiehlt fich
um jo mefr, als bdie praftifde Abgrengung diefes
Bevjonentreifes durd) die langjihrige Rechtfprechung
des Reidydverfiderungsamts anndbernd far gejtellt
" Bu Pojadowsiys Beiten vadte man etwas fri-
fiiher, da wupte man, daf €8 auperordentlid
|dwierig fein wiirbe, eine Beftimmte Grenge awijdhen
Ungeitellten und Arbeitern gu finden, Diefe Grenge
fennte bigher aud) nidyt gefunden mwerden, meil fie
m snbaribenberfid’;uungsq'cfe% bedeutungdlod mar
und nur in Frage fam fiiv Angeftelite iiber 2000
Rart Jahresverdienft, die dann aqusd ber Berfide-
tunaspilidt herawdfielen. ,Angeftelite” mit diefem
Cinfommen {ind natiiclid) im allgemeinen leidyter
bom , Arbeiter gu unterfdeiben, alg die geringer
beioldeten Angeffellten, ' _

. De freimillige Werfiderung (fii
Ypcuten, Privatlehrer, Privatgelehrte, Sdjriftfteller
uw.) Tehnt die Dentjdrift grundidplidy ab. Da-
degen exfldrt fie e8 fitr unbebentlid), wenn auge-
lafien wiirde, daf 'bur?dibe dhliiffe be8 Bundesd-
tets nady Magaabe chortretenden Bebiicf-
Mics die Werfiderungdpflidt auf mweitere Berufs-
feije qusgebehnt wird. Dabei tonnte gleidgeitia
ttioogen mecben, ob bie dem Bunbesrat ebenbe

u
Befugnis nidt auf anbere ionen!reife (Hergte,
Recdhisamwdlte ufm.) nlwtu sl fe!-';
ngdpflid.

. Die WVerfiderung Dder - Werfidheru
;*gcn in ﬁ?ﬂ:ﬁ Rlaffen, al3 dbem Gin-
Smmen entfpridt, foll nidpt geftattes fein, wobl

N s

aber Die Weitervberjiderung der aud bder
Berfiderungspflidt Ausdideivenden.

Die Yetftungen Dder Sonberberfiderung
jollen bbber fein, al8 die ded Jnbalidenverfidherungss
gefepes und dementipredyend aud) die Beitrdge. Die
Beitrdge mwirden durdidnittlidh 8 Prog. bded
€infommens betragen, wobon der Unternehmer uud
per Angeftellte je bie Dalfte tragen fjoll. Die
Altersdrente joll nad) Bollendung ded 65. Lebens«
jabred gemdbrt werden. ©8 ift eine ,Berufs-
inbalibitdt im mweiteren ©inne* vors
gefeben, und jwar wird Hieritber folgendes gejagt:

~Die nene BVerfiderung foll die Angeftelten der ver-
fdiedeniten Berufditellungen und Berufdsreige umfaffen,
beren tbeoretifche und praltifhe Ausbilbung und Beidiftigung
febr verfdieden ift. Die von bden Beteiligten ge-
wilnfdte Einfiibrung der BerufSinvaliditdt im engeren Simme
wiitbe aur Folge baben, baB die Angeftelten, welde ben
Anforderungen ihred Beruflaweiged madh dem WMabe ibrer
Tirperlichen ober geiftigen Svdfte nidht mebr bolig gemilgen,
auf 2Anivag penfioniert lerden milkien, aud wenn fie anbers
weitig im vollen Umfange tdtia fein Ionnten und eine folde
Tatigleit in AWirllidleit  ausiibten. Das Mak bder betm
Ginteitt ber BerufSinvalidvitiit verbliebemen, anberiweit au
Beliitigenden Wrbeitdlraft Yann ie nad ber - Verufdflelung
unb bem Beruféjiveige redt vberfdieden fein. Die
Berufdinbalibitit im engeren Sinme Iviitde alfo  eine
billig ungleide Bebandlung ber Werfiderten bei bder
Penflonierung jur Folge babem, die [don Iwwegen der mnad
gleiden Grundfdpen erfolgenden Beitragsveranlagung und
im QJntereffe ber Herabminberung bder Soften der Berfidbe-
tung 3u bermeiden ift. Audy liegt Fein Bebdiicfnid bor, dem
Berfiderten fdon banu Penfion au gewdbren, renn fie nod
in ber Qage find, burd) bie ifmen verbliebene - Arbeitdlraft
amnidbernd bdie gleihen Einlommensdbealige in anberen, bon
ber meuen Berfiderung umfabien Beruféftellungen zu ers
tvexben, bie dbnliche AUnforderungen an die Reiftungdfabigleit
ftellen und im wefentliden bdie gleide Masbilbung borauss
fepen. ¥udy- bom Stambpunit bded allgemeinen Iictfdafts
liden Jntereffed ift e3 mnotivendig, bdak bdie berbliebene
Yrbeitdlraff nupbringend Dberiendet wird, Aus biefen
®riinden toird ber Verfidecte, deffen JInvaliditit feftauftellen
it, im WBergleid au einem Idrperlich umd geiftig gefunden
Bribatangeftellten in irgendeimer dburd die neue BVers
fiderung erfabten Berufditeiung su bGetradten fein, mag fie
mit Dber Didberigen bermanbdt oder villig bers

'{dieben bon ibr fein™
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Gefehggebung nnd Vermwaltung.

Tor Adpt-Uhr-Ladenfdhing — ein Stiick jozial-
politifden Elends.

J2ie Sommifjion ift der Anfidht . . . ., baj
vie Cinirfung ded Gefepgebers- auf die Dauer
tov Uebeitdgeit bringend geboten und dieje
Crvirfung aud) ofne Sdyddigung des Saujmanns-
o ded moglids jei . . . .

Tie Ergebnifie dexr Erhebung lafjen cine Rege-
ling der Arbeitdgeit um dedwillen notwendig crs
locinen, iveil die dergeitige VrbeitSzeit dic G-
tiidheit der Angejtellten fhadigt und ibre
acitige Fortbildbung, jowie ihr Familienleben b e -

ntradtigt”

2o beridytete die Stommifjion fiix Avbeitetitatiftit
Whandlunger®Rr. 8, Seite 8) im Jabhre 1896 auf
Griud ihrer im Jahre 1892 vorgenonumenen Er-
gebingen iiber Arbeitdjeit, RKiindigungsiciften und
Ychriingsverhaltniffe im Qanbdeldgetverbe*). Juvor
(@ricbungen Nr, 7, Seite 11) batte bdas Raifexlide
Gieiindhertdamt in einem Gutadten vom 13, Lf-
telor 1894 erflart:

~DaB Ddie gegentvirtig iiblide Qinge der Ar-
boitggeit im Oandelsgemerbe gefundheits-
raddigend wicft . . . .,

jo ift denjenigen Beridhterftattern redht 3
geben, toelde in diefen Berhaliniffen die Ur-
fache fitr die vorgeitige torperlidhe und geiftige Ab-
nisung jo mander Pardlungsdqcebilfen, fiir Robf-
idunergen, nervife Ueberreigung und bderen iible
No'gen betreffs  Des8 Gentralnervenfyjtems cr-
Plden”

viroe Mijtande waren aufgededt mworden, die
tad) ciner baldigen Abhilfe riefen. Die Kommifjion
bat icinergeit den Weg etner Verbefferung ermwogen
md fejtgejtellt {Berhandlungen Nr. 8, Seite 10) :

~Det grofte Teil der Beridhterfatter und der
niindlidy vernommenen Ausfunftdperfonen fieht

i der Vefdyranfung der Labengeit die Vorau s -
ltbung fir eine wirffame Vefdhranfung bder
Ylvbeitdgeit, fie Halt eine Trennung der Arbeitszeit
bon der Radengeit midyt fiir durdifiihrbar uad
fvricht fid) daber bafiir aus, Anfang und Enbde
dr Arbeitdgeit mit bem Anfamg und
Cude der Labdengeit gufommenfallen . . . . .
SalieRlid 1ft nod) auf die ©dyvierigleit hingemie-
len lworden, bie Jnnehaltung der Arbeitszeit 3u
fontrollieren, twenn dag aukere Hilfsmittel der
Montrolle — ber gleic?geiﬁg mit Sdluf der Ar=
beitsgeit eintretende Qabenfdhlufy — fele.”

Ibgefehen bon jdbrlidy dreiig Audnahmetagen
Madjte die Kommifjion fite Atbeiterjtatiftif im Jahre
1896 u. a. folgende ~Borjdldge”, betreffend die Rege-
lung ber Rerbaltnifie der Angeftellten in offenen
Jnhrugcfc{}ﬁffen“:

«1.  Offene Bertaufsftellen miiffen wakhrend
der Zeit bon ady Ubr abendd bis fiinf Whr mor-
Gene fiie bas Publifum (fiix den gefdaftliden
Seriche) gefdiloffen fein.

Durd) die Landedcentvalbebirde Tann fiix ifren
Besict ober eingelne Teile bedfelben allgemein odex
Mt gewifje Zmweige bdes Panbdeldgetverbes ange-
‘xdnet werden, bag bie offenen BVerlanfsftellen erft
Yon ciner fpateren Stunde ab ald 5 Uhr morgens
ftorinet tperden biirfen ober frither als 8 Uhe
abenda- gefdhlofien werben miiffen. Diefelbe Befug-
. iy _ _

") Und awar Hanbelt e8 fich Gier immer unt die L adew
eidafte,  Pie Grhebungen iber bie Mrbeitdbechiltnifie in
¥ontoren fanben erft im Jnbre 1001 ftatt,

ns jtebt dem Vundesrat fiiv das Gebiet bdes
Reihs odexr cingelne Tcile desjelben au. . . . . _

o Yuperbalb der Jeit, wabhrend toclder die
Berfauisitelle fiir dag Rublifum qeoffnet ijt, diirs
fen Haudlungsgebilien, Yebrlinge und Gejdyaftss
biener guv YArbeit fiiv das Gejdyaft nidt hevans

geaogen ocrden,

Die beim ¥adenjdylufy im Laden jchon anwefen-
den Stunden diirfen in der nadyten halben Stunbe
nody bedient werden.

Chenjo diiefen  die Gejddftsdiener AU dens
jfenigein Arbeiten berangegogen werden, bdie bor
LCeffnung oder nady Sdhylufy dex Lerfauisitelle nod
borgenomnten  jverden  miffen, um  den regels
magigen BVetried Ded Gejdafts qu ecmogliden.
Jedod) mup ihnen eine ununterbrocdene NRube bon
mindejtens Y Stumden verbleiben.”

Mit  diefem  Voridlage des Adht-UBhr-
Ladenjdylujjes bejdaitigte jid) am 6, Mai 1896
ver preuijdhe Landtag. Diefreifon fervatibe
Jraftion batte folgenden Yintrag eingebradt:

»Die Regierung aufzufovdern, ibre Cinir-
fung dabin geltend ju madien, daf von den Vors
fdblagen der Kommiffion fiir Arbeiteritatijtif, be-
treffend dic Megelung der Berbdltnifie der Anges
fteliten in offenen Labdengejddften, dbem Boridlag
~Offene Vertaufsjtellen miifjen wabrend der Jeit
bon 8 “Ubr abends bis 5 1br morgend fiir bas
“Publifum gejdloffen fein”, teine Solge ges
geben werbe.”

Diefer Anirvag wurde mit groBer Mehrheit an-
genommen; fiiv thn, > b gegen bden Acht-Ubr-
Nadenjdhlup, ftimmten Freifonfervative, Stonjex=
bative, fajt alle Nationalliberale und ein Teil des
Jentrums und des Freifinngd. Der preugifdhe Land:
tag Debielt vedit. Jn dem Entourf ur Gewerbe-
ordnungsnovelle, ber bdem Reidystag endlid)y drei
vabre fpater, Anfang 1899, auging, mar der reidys-
gefebliche  Adht-Uhr-Ladenidyluf nidjt vorgefehen.
€8 mar fitr die Gebilfen, LQebrlinge unbd Arbeiter in
Labengefchdften nuv eine gehnititndi ge Min-
deftrubegeit bovgefeben, auferdem aber ber
boberen Bermwaltungsbehorde das Redt eingeraumt,
auf Antrag bon mindeftens alei Drittelnt ber Deteis
Lgten Gejdaftsinhaher fiir cingelne Ges
meinden anjuordbnen, ,0af wafhrend be ftimme
ter Stunden in der Ieit awijden adt Uhx
abends und fieben Uhr morgens die Berfaufsijtellen
fiix Den gefdaftlidden Berfehr gejdiloffen
fein miifjen.”  Dasé war angefidhts der Migitande,
die Ddie Sommiffion fitx Arbeiterftatijtit aufgededt
batte, ein Vorfdlag unter aller Kritif.

Der Meidydtag berbeflerte den Cntiourf bdahin.
dafy — mit Ausnahme der Stidte bon uater 2000
Einwohnern und der lindlidhen Gemeinden — der

R e un - Uhr-Labenidyluf eingefithrt mwurbde; jebod)
find biergig Ausnahmetage vorgefehen. Der Adht-

Ubr-Ladenjdlug fann in ben Gemeinden auf Ans
trag bon mindejtens 3wei Dritteln der beteiligten
Gejdaftdinhaber von bder Boberen Bermaltungs-
beborde fiir alle o de v eingelne Gejdyaftdziveige bers
fiigt merden. Auferdem ift fitr die Angeftelten eine
Mindejtrubegeit vorgefeben, und amwar fiic Gemein-
ben bon mebhr ald 20 000 Ginwohnern eine folde bon
elf Stunbden, im iibrigen eine folthe bon geha
Stunden. Diefe armfeligen Beftimmungen find feit
bem 1. Oftober 1900 in Kraft.

Unter bielen, bielen Mithen Baben run die G-
Bilfen burd) ifhre Agitation und Uebernabme bder
Borarbeiten in mehr ald 400 Gemeinden die Gine

fiibrung des drtliden Ad - Uhr-Ladenidlufjes an
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ift auj 120 Beitragsmonate feftgefetst. Die Dent:
1chrift jagt:

Liiv die Privatangefteltenverfidernng ift cime lingere
Itarteseit, als  im JInvalidenverfimerunasaefets, unbebinat
notiveitdia, G2 bandelt fich Dbier um bobe Leiftungen, deven
Grlangung fiie biele, die ju dem siveife der Verjidherungss

pilidhtigen nidbt oder nidt mebr gehoren, als  erftrebens:
lertes Fiel evfdeinen Tonnte.  Taber lieat die Gefabr nabe,
pafi  ufolge  irgendivelder Aobmacdungen aud fiir nidt-
verfidherungspflicbtiae Rerfonen, bdie dem Giniriit der Gr:
werbsunfibigfeit  beveitd  nabe  fteben, Heitvige entridhtet
werben wnd  bei furger Martejeit die mifbraudlide Gr-

bebung vonr Lenfionsanfprithen  berbeiqefitbrt wicd, rodburd
pie noicflice WVerfidherungspilidtigen agefdidigt wiicben.  Wei
penr bier anaetellten BVerednungen ift davon ausgeqangen,
pafy die Wartejeit fiiv die PrivatangeiteUtenverficherung auf
120 Beitvagsmonate feftjufeten Iodre.”

Hundertzwangig Veitvagdmonate fonnen 3efhn,
aber audy fitnfgzebn Kalenderjahre jein. Mit dem
16. Xebensjabre foll die Berfidjerungspflidht be-
ginnen; Lehrlinge follen audgefdlofien jein. Der
junge Wann von 16 Jabren, der nod) zwei Jahre
i die Yehre gebt, mup aljo 3w o7 Jabhre warten,
che er der Reijtungen des Gefebed teilhaftig werden
fointe.  Wenn er nun nod) 3twei ober bdrei Jafhre
betm Militar dient, dehnt fidh) fitr ihn die Wartezeit
auf vierzebhmn big fiinfzehn Jahre aus. Dabei
iit etivaige Stellenlofigleit, Srantheit ufw. nidyt be-
tidfidtigt.  Ta miiffen die Angejtellten aber wirk-
[ich lange warten!

Tie Weiredge follen fiir weiblide Ange-
jftellfe biefelben jein ie fiir die mdannliden. Da
vie weiblicdien Berjidperten die Witwen- und Waifen-
fiicjorge weniger in Anjprud) nehmen, joll” fiir fie
pic Wartezeit filr JInvalidenrente auf fedhzig
Heitragémonate herabgefepst mwerden. Haben
jic feine NRente begogen, jo fei ¢in Stexbegeld
in_Oobe der Halfte der cingezabhlten Beitrige zu ge-
indahren.

Die Veredhnung ber Verfiderungs-
letjtungen ijt jebr einfad). Der Verfidherte hat
zur Fejtjtellung jeines Anjprudhd nur den Wert
ber erften 120 Wonatsbeitrdge Fujammenguzdahlen
und hiervon ein Viertel gu nehmen. Fiigt er diefem
Bicrtel noch ein Achtel bes Werted der mweiterhin
entridteten Wonatsbeitrage Hingu, jo ftellt die
Summe beider Betrige den Jahresbetrag feines
Penjionsanjprudys im Falle des Eintrittd feiner
Crwerbsunfabigfeit dar. Zritt jtatt ver Grierbs-
unfabigfeit dber Tod ein, fo erhilt feine Witwe 40
Brogent ober zwei Finftel diefes Anjprud)s, jedes
binterlaffene ®ind bid zum bollendeten 18. Lobens-
jalire 8 Proz. ober giwei Fiinfundzmanzigitel bes An-
fpruds. Hinterlaht exr Doppelmaifen, jo erhilt jedes
$ind bis 3u dem gleidhen Termin awei Fiinfzehntel
ocd Unfpruds. Eine BVermindberung ded einmal er-
worbenen Anjprudys durd) Fortjebung der BVerfidhe-
rung in einer niederen Lobnflafie ijt ausgejdlofien;
der Anfprudy exhobt fidh fitr jeden entridhteten Mo-
natsbeitrag um ein Adjtel ded Veitragsmertes.” Die
tabellarijdje Ueberfidyt (in nddyjter Spalte) zeigt dasd
fidh ergebende Bild.

Begiiglich der Organifation der Sonber:
perfidherung jdlagt die Dentjdhrift eine ,Reidhdvers
jfiberungsanjtalt fiir Privatangeftelite” bor. Die
Jablung bder Weitrdge an die Anjtalt hatte durd
den linternehmer entiveber mittel8 ded Reidsbant=
®irofonto- oder bes Poftiiberweijungd- und Sded-
verfehrs 3u erfolgen. Die BVerjidherten follen ein
Quittungsbud) erbalten, in dem bder Unternehmer
bie Peitragszahlung au befdeinigen hat. Die Yus-
sablung der Penjionen miifite die Poijt itbernehmen.
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e sac oo monats | ® = L2
£ idpriicy M =8 . éé
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C » 1150 1020 | 85 204 | 0,85 | 6,580
D » 1000 | 1320 | 110 204 | 1,10 ] 580
X » 1800 | 1680 | 140 336 | 1,40 | 11,2
F » 2400 | 2100 ! 175 420 | 1,75 | 14,00
b » 3000 | 2700 225 540 | 2,26 | 1500
H » 4000 | 3480 290 696 | 2,90 | 2320
I . 5000 | 4500 @ 875 900 | 8,75 | 30,00
K| idiber 5000 | 5760 | 480 | 1152 4,80 | 3540

QieShHlup-und Uebergangsbeitim:
mungen lafjen erfennen, dafy das Reidhdami des
snaern dem Wunjde des Jentralverbandesd deutider
JSndujtrieller auf Anerfennung der beftehenden und
nod) gu  griindéndben Betriebspenjions-
taffen in mweitejfen Mage entgegenfommen will.
Jivar ird ertldrt, dbaf die Leiftungen der BVetriche
penjionsfajien vem Gefepe entjpredien jollen, 3u-
gleid)y aber Bingugefiigt:

&8 erfdeint nidt anginaig, 3u verlangen, bdai: bie
cirgelnen Beredtigten (Penjiondre, Witwen und Waiien)
mindejtens je einen” dem mneuen Leiltungen gleid boben
Anfprud) Daben. Audy wird man bdie Gleidhwertigleit nidt
fdhon bann berneinen bdiicfen, wemn ftatt der Witien- umd
RWaoifenbeziige nur Bealige an bdie Dinterbliebenen im all
acmeinen gewibrt tverden. Ebenfo bdarf eime bverfdichen
lange Wartezeit nidt obne meitered ald Grund angejeben
reerdent, bdie nerfennung bder ®leicdhiwertigleit abaulebnen.
Sur Priifng der Gleidwertigleit miiffen alle drei Faltoren,
At und DHobe bder Leiftungen fowie Dauer ber Warieseit
in ibren WicTungen auf den Wert ded Anfprudes aufammen:
gefaft iwerben.”

Die Bedenten, dap bdie Betrichbspenfionsfajien
pem Angeijtellten dad Hedht ber Freigiigigieit
verfiimmern, wiirden fid) nady der Dentjdrift
«1ur dadburdy Dbefeitigen [affen, bak fiic ben %usfdeivenbden
bie gur Dedung feinesd ermworbenen Anfpruded reduerild
erforderlihe Prdamienveferbe ermittelt und an bie Reidhé
anftalt bebufs Uebernabme bder Anfpriide abgefibrt
wiirde.

Diefer Voridlag befeitigt die Bebenfen nidt.
Denn er gibt feinen Pinweis, was gefdjehen foll,
wenn ein Angejteliter, der bei der ReidBanftalt ver:
fidert war, infolge Stellenwedifeld eciner Betrichs:
penjionsfafie beitreten foll oder wenn cin Angejtells
ter, per bisher bei einer Betriebdpenfionstafie ver-
fidert mar, bei cined Wer? angeftellt wird, das
gleidfalld eine Yetriebspenfionstafie Hat. Nimmt
man nun an, dbag aud) hier dbie Ueberweifung ftatts
finben fonnte und bebenft man, daf jeber Hrivats
angejtelite feine Gtellung indgejamt minbeftens viers
mal  mwedfelt, jo fann man fid) einen Begriff
madjen, ad bie Uebertragung ber Redyte der
Berfiderten bon einer Raffe auf vie andere fiir iibers
fliffiige Medmerei und Umiftandlichleiten ergeben
viirbe. Dad follte man lieber einmal vedmen
und bdasd Vermdgen ber privaten RKaffen an die
Reidsanitalt — wenn cine joldje gegriindet wird —
uberfithren und bden Mitgliedern bdiefer privaten
Raffen entfpredjende Gegenleiftungen einrdumen.

Unfer grundfdaplider Stanbpunit, daf die Bers
fiderung ber Privatangeftellten durdy ben usbay
ded Jnbalidenverfiderungsdgefehed gejdhehen mogt,

die Dentfdrift nur gefeftigt worben.

der aud) den Arbeitern Fugute fommen foll, i% bim*

Qef
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beftimmten Wodpentagen fitr alle 0 d e t eingelne Ge-
fdhaftazweige Purdgefest. "Dag heigt, unter biefen
400 Gemeinden befinden fidy aud) alle bdiejenigen
Orte, wo 3war bie Leder- ober Tapetenhandlungen
ufw., um adt Ubhr jdliegen, alle itbrigen Branden
aber i3 ne un Ubhr offen halten. Ferner ijt gu be-
viidjichtigen, dag der Acht-Uhr-Ladbenjhluf — bdort,
oo cr Dejteht — viclfad) nidt fite alle Wodentage
pilt.  UAm weiteften, aber umeift aud) mit Aus-
nabmen in diefer oder jener Beziehung, ift der Adht-
1hr-Yadenfdluf surdygefithrt in: Altenburg (S.-U.),
Pauen, Bernburg, Braunfdmweig, CErimmit{dau,
Dangig, Deflau, Detmold, Eifenberg (S.-A.), Er-
langen, Gidwege, Goslar, Gorlip, Gottingen, Gotha,
Halberjtadt, Salle a. &., Hameln, Hannover, Har-
burg, Heidelberg, Hildbesheim, Hof, Jena, Kaffel, Kiel,
Sfulmbad), RQeipgig, Litbed, Liineburg, Mannbeim,
Marburg, Meiningen, Meujelivig, Miihlhaufen i. IN,.
‘Mawmburg, Reine, Pirna, Pyhrmont, Radebeul, Ra-
venzburg, Saalfeld, Weimar, Wilhelmshaven, Weijen-
fels, Wittenberge, Joppot, Biveibriiden, Fwidau.
Nidht jomweit geht ber Adt-lUhr-Labenfdlufy 3. B. in
Altona, Bielefeld, Bodjum, Ditfjeldorf, Elberfeld,
Criuct, Greiz, Oamburg, Oeilbronn, Piorzheim,
Ratibor, Rudoljtadt, Sdiveinfurt, Wandsbet, Wiirz-
burg. $Hier find widtige Brandjen vom Adht-1hr:
Ladenjdlufy audgenommen.

Die Jujammenftellung diefer Orte aud ben ver-
fcbiebenjten Gegenden Teutidlands, die aud) au ben
ber{dyicbenjten Wirt{daftdgebieten geboren (cs find
parunter Gecjtadte, Indujtrieorte, Landijtdadte), zeigt,
paf bder Adt-Uhr-Ladenjdlufy fjehr wobl reid)s-
gefelid) durdhfiihrbar mwdave. Die Reidydbertvaltung
madyt aber feine Anjtalten zu feiner Einfithrung, ob-
twobl die febt borhandenen Sdupborfdriften filr bdie
NAngejtellten in den offenen Berfaujsdftellen nod
armfieliger find, aid fic erfdeinen. Denn fo-
toohl die Weftimmung iiber bden reidhdgefebliden
Neun=Uhr-Edhlug ald aud) die BVor{driften itber
cen  ortliden A d)t-Uhr-Ehlufy Dbejagen — im
Glegenja  3u den  feinergeitigen Borfdlagen bder
Sommifjion fiir Arbeiterjtatiftit — nidt, daf mit
der Berfaufsdgeit aud) die AUrbeitsdzeit
beenbet fein foll. €8 barf heute bielmebr mweiter ge=
arbeitet ierben — und e8 wird iveiter gearbeitet.
Tie Bor{driften itber bdie 3ebhn- und elfftindige
Mindeftrubegeit ftehen iiberall dort, o nod) ber
N e u n = Uhr=Ladenfdylufy iiblid) ijt, fo gut wie nur
auf dem Papier. Uber aud) dexr A dy t- Uhr-Labden=
f{dhlufy bietet Beute feine Garantie fiix die Einbaltung
ber Mindeftrubegeit.

So ,diipt’ die Gefebgebung bded Deutiden
Reidyes die Angeftellten in offenen Bertaufs-
ftellen. lm bdad Bild iiber dad fozialpolitijde
€Elend im Hanbeldgetverbe zu vollenben, wollen wir
nod) erivdfinen, bag fitr die WAngejtellten in Kon-
toren iiberhaupt feine Bor{driften iiber Dauer
oder Ende der Urbeitdgeit beftehen. €o ift fiir bdie
Dandlungsgebilfen geforgt, fiir bie bie Reididber-
mwaltung und bie biirgerliden Parteien jobiel twohl-
vollende Reden — aber nidts weiter — itbrig haben.

pl.

Arbeiter{dungefengebung im amerifanifden
Staat New Porl.

Bon allen Staaten dber norbamerilanifden Union
haben Netw Por! und WMafjadjufettd bdie befte unbd
am ivciteften audgebaute tﬁciietfd;u#ge{etgehm&
Jhre (ESef?gc bienten ben anberen Gtaaten zume
al8 Borbild, und giwar Haufiger die von Netw Port
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alg diec von Mafjaduiettd. Jm folgenden wird bas
Pauptiadlide aud der New Porfer Arbeiteridus:
gefegebung angefithrt, in ber Eriwartung, daj e3
gum Berftandnig der Ginvidtungen bdiefed mwidtigen
Snouftrieftaates und gum Berftindnid der CEigen:
arten  Der amerifani?d)en Oefebgebung im all-
gemeinen beitrdgt.

Dasd umfjangreid)jte Gefep ift bad Arbeitdgeieh
bon 1897, bad in ben gehn Jahren {eined Beftanbdes
mehrfad) abgeandert und ergdngt tourbe und cine
Neibe Jehr verfdjiedener Gegenftande behandelt. Uiz
Arbeiter gilt nady dbem Gefeh, wer fiir cinen
anderen gegen Lobn arbeitet,. ald Arbeitdanivenber
gilt die *Perjon, bdie den UArbeiter gegen Lobn be:
jddftigt, ob ed8 nun ber Cigentilmer ober Jnbhaber
eines Wetriebed ober ein Petriebsleiter ufmw. ift.
Die BVegeidhnung Fabrif umfaht neben Fabrifen im
gewohnliden Sinne Werle, Werkftatten und andere
Betriebe ber Craeugungdgewverbe, bdie mindejtens
einen Arbeiter befdaftigen. AIZ DHanbdeldunter-
nefmung it ein Ort ju verftehen, wo Waren zum
Berfaufe audgeboten iwerden,  AIZ Miethaus qgilt
jeded Gebdube, deffen Teile an minbejtend bdrei ver
jdhiedene Parteien vermietet odber becrpadhtet find.

Sm § 8 wird ber Adjtjtundentag als gefefliches
Tagewer! erflart, mit dber Einfdranfung, bdaf; in
privaten Betrieben Ueberflunden zuldffig findb. Bei
Urbeiten, bie vom oder fiir ben Staat ober cine
Munizipalitit (Stadtgemeinde) audgefithrt werden,
muf der Adtitundentag eingehalten tverden, aus-
genommen in Fallen bringender Not, bdie durd

euer- oder Wajjergefahr herbeigefithrt wurbe, ober
ei anberer Gefabr filr Leben und Eigentum. Die
Lobne, die den bei ftaatliden und ftadtijden Ar-
beiten  befdydftigten  Arbettern gegablt  tverden,
ditirfen mnidt Dinter bem  ortBitbliden Qofn
guciidbleiben. Jeber Veamte, AUgent ober Arbeiter
Ded Ctaated ober einer unigipalitat, det
mit oOffentliden Urbeiten gu tun Bat und bad
®efel itbertritt ober feine llebertretung gulafpt, ift
cined Bergehend im Amte fduldig und ird. jeiner
Stellung enthoben. — Beim Betriebe bon Strapen:
und @odjbagtﬁen, deren Rinien Dauptfadhlic) in
Grof- und WMitteljtadten liegen, bilden gehn auf
einanderfolgende Stunden, einfdliellid einer Halb:
ftiindigen Paufe, den gefeplidhen Arbeitdtag. Wenn
fid Unfdlle ereignen oder unbermeidbare Berr
%ogerungen. ergeben, fo ift Uebergeitarbeit gegen
rtraentidddigung eclaubt. Jm Eifenbahnbetrviebe
betrigt die taglide Arbeitszeit gehn Stunben, und
fie muf in %mii!f aufeinanberfolgende Stunben
fallen; biefe Beftimmung finbet aber Ffeine un:

wendung, mwenn im Bugverfehr bdad Meilenfyjtem

(Mileage System) einqg‘g vt ift. Bei Unfallen und
Bergdgerungen, Ddie fid) infolge von Unfallen e
geby_n, tbft Uebergeitarbeit guldfjig; bdie dhddigung
[:Jllt etrigt mindeftens ecin Behntel bes Tager

ned pro Stunde. YUuf feinen Fall darf ein Jug
majdinift, Oeiger, Nondufteur ober Jugbegleiter

der 24 aufeinanderfolgenbe Stunben bejdiftigt wat, |
wieber Dienft tun, ohne bah er borher minbdeftent |

Stunden ununterbrodene Rubegeit Hatte.
Signalperfonal ber Eifenbabnen bdarf nidt [anget
als adit Stunden im Tage befddftigt werden, aud
genommen bei Unfdllen, Feuers und Waffergefaht
und. dergleidhen; tritt bdiefe Notwenbigleit ein, dannt
ift gtraenticidigung bon minbdeftens einem Udtel
bed Tagelohnes fur bie Ueberftunde gu gahlen.

de uttionss, ganbc I8« und MWeriehrd
untegceammb fom?e bie | ﬁﬁl‘ﬂlﬁeﬂ;lt}' bie ﬁffeneg

lidge rbeiten ausfithren, miiffen den Rohn in ©

el e — = T o e
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ausjahlen. Die Einridtung von RKantinen ift den
fonirabenten unter gewiffen Borausfepungen ver-
botcn.  In Fabrifen und Handeldunternehmungen
ijt der Lohn wddentlid, im Eifenbahnbetriebe ift er
minvejtend monatlid) gu zahlen.

Bei offentliden Nrbeiten bed Staated unbd der
Nunigipalitdten, ob fie in eigener Regie ober durdy
Submiffion8unternehmer ausdgefiihrt mwerben, bitrfen
nur  Biirger dber Wereinigten Staaten bejdhftigt
werden; der Borzug ift Viirgern ded Staated Nemw
Jovt 3u geben.

Der erfte Artifel bded Arbeitdgefebesd enthalt
auficrdem die Borfdriften iiber ben Sdhup der Bau-
atbeiter, mwelde beftimmen, mie Unfillen bvorzu-
bewoen ift; bie Auffidt iiber bie BVauten ift bden
yabrifinipeftoren iibertragen. JIn bemfelben Artifel
iit vorgefehen, bap fiic Arbeiterinnen in Fabrifen,
Reitourantd und Dotels Sipgelegenbeiten bereit zu
baltcrt finb, — WBereinen und Werbdanden von Ur-
beitern ift bag Redyt gur Einfiihrung bon Abgeiden
jugeitanden, mit mwelden bie Ergeugnifie ihrer Mit-
glicder gefenngeidnet werben fonnen (Gewertjdafis-
marfeny, Die Radahmung folder Abgeiden ift ein
ftrajbared BVergehen.

Die Artifel 2 und 8 betreffen dad Arbeitdamt
(Tevartement of Rabor) und bdie amtlide Arbeits-
ftatiitif; fie follen Bier nidht erdrtert iwerden.

_, Jlxtilel 4 Fegelt den Hanbdel mit Waren, die von
Straflingen ergeugt wurben; er hat befonders zum
Jwed, die RKonfurreny der @efangenenarbeit mit
der freien rbeit eingufdrdnten.

_ rtifel 5 Banbelt bon ber Fabritinfpeltion,
ihren Vollnradyten und Pflidgten. er erfte Gtell-
vertreter ded Leiterd bed ArbeitBamtes ift ber Ober-
Tabrifinfpeftor, ieldler 60 Fabritinjpeftoren er-
nennt, bon benen hodyftens g:f)u Frauen fein miiffen.
der Gtaat wird i Infpe ionsbegirle geteilt und
iedent Infpeltionsbegirt ift minbeftens ein Jnipeftor
suguiveifen, ‘?ebet Snjpeftor  fann  angemwiefen
werden, - gewifle Kiaffen bon Betrieben zu beauf-
lidtiqen, ober iiber die Durdifithrung gewiffer Ge-
iebecbeftimmungen gu mwaden. Der RKeiter bes
Utbeitsamtes, ber ©Oberfabritinfpeftor und bie
Babrifinfpettoren Ddilcfen in ber Grfitllung ihrer
Biliht jeben Ort, jedes Gebdude und jeden Raum
betreten, two nad) ihrer Mebergeugung Yrbeit ges
leiftet mird, die Dder Auffidyt untctﬂc?i. Die Jn-
bettoren haben die Fabrilen fo oft ala mbglid) au
befuden und die Durdfiibrung der Beftimmungen
b rbeitsgefeles %u et;lni;tlgm. Gin Gpemplar
%5 Ucbeitsgefehed ober ein Audgug bdabon ift in
Ier Fabrif und in Fabrifen, die mebrere Etagen
tinnchmen, in jeber Ctage an auffallender Stelle

tnzuid)lagen,
Ter nadyjte ®efepartitel iaﬁt fid auf die Be-

ihdftigung pon Rinbern unb Frauen,
ie Yrx-

Ve Beidaffenheit ber WrbeitBrdume upn.
beit bon Rindern unter 14 Jabren barf in Fabrifen
Diirie dan Beid;gfit?b ftm s 5?3
Tlen nur n afti , oenn fie fi
Mt cinem Reugnis ber- i?tt[kbeu Ganitatsbehorde
g:lrmw[?'nc;be Diefe 14 bis3 1Bjabrigen ag‘berﬁ tmilﬁen
< englijdien ‘Sprade m fein. Die drtliden
E‘xgmmts horden Baben mm RMonat dem Fa-
tilinjpettor eine Rifte der Minber borgulegen, benen
¢ Beugnifie ausijtellten, die gur Mrbeit in Fabriten
it i Butras tine Sike oo ber e
: n {zinem Bureau ii
Utbeitenden  Rinber . e %ie, tu:inent ‘b?;l
@men, 9 setdort, Alter und Wohe

nidt gejtattet werden.

1807 abgednbderten § 77 bes Arbeitdgefepes bdiirfen
Sinder unter 16 Jahren nur adt Stunden im Tag
an fed$ Tagen in der Wade und nur jwifden
8 1hr morgens und 5 Ubr abends bejdaftigt mwers
den. Fiir jugendlidle mannlide Perfonen bvon 16
big 18 Jabren betrdagt die tdaglide Arbeitdzeit Hody
jtens gehn Stunden im Tag oder 60 Stunden in der
Wodpe, fic mufp awijdben 4 Uhr frith und 12 Ubhe
mitternadits liegen. Die Marimalarbeitdzeit bder
Maddien 1m Alter bon 16 Jahren und baritber und
ber Frauen ijt von gleidher Dauer mmie bdie bder
mdnnliden Jugendliden, dod) muf fie gvijden 6 Uhr
frith und 8 Ubr abends liegen. Die Arbeitddauer der
RKinder, Jugendlidjen und Frauen ift in den Fas
brifen angujdlagen. Beginn und Ende der Arbheitds
geit fomwie die Wrbeitdpaufen miifjen den Arbeitern
— menn enderungen eintreten— cine Wodye bor=
ber befanntgemadyt merden., Die Anmwefenheit
ber Perfonen, beren Urbeitdzeit befdranit ift, au
einer anderen algd der im Anjdlag begeidhneten Peit
gilt ald Veweid ber lebertretung ded Gefepes.
Mannlide Jugendlidhe und meiblide Perjonen iiber
16 Jabren diirfen ben Behnjtundentag an fiinf Tagen
der Wodje iiberidreiten, menn am fedyjten Tage eine
entipredende Berliirgung der Arbertdgeit jtattfinbet.
Uebergeit bdiirfen Jugendlidie und Frauen an Hody-
jtend drei Tagen in der Wodye arbeiten, dod) darf
die gefamie Urbeitddbauer in der Wode nidt 60
Stunden iiberidreiten. Die Dauer der llebergeits
arbeit muf in ben Fabrifen ebenfalld angefdlagen
jein.  Wenn in einer Fabrif, der Natur der Arbeit
gufolge, die UArbeitddauer nidt eine Wodye borber
feftauitellen und befanntjugeben moglid) ift, fo
tann von der Einbaltung diefer Beftimmung -
jchen merben, unter bder Borausfepung, bdaf die
Inipeltionsbehirde von bder WVeredjtiqung einex
fciden Ausnahme iibergeugt ift.

Die Fabrifstiiven diirfen mwahrend der Arbeitsds
geit nidht verfperrt, verriegelt ober fomftivie vers
jdlofien fein. Die Stiegen miiffen mit Geldndern
berfehen fein, Die: Stiegenftufen find, wo e8 fidh
notig ermweift, mit Gummi gu iberfleiden. Die Ma-
fdhinen, Treibriemen ufiw. find fo gu fidern, daf die
Urbeiter vor Unfallgefabr gejdipt find. Wenn eine
Maidine in gefabrlihem Hujtand obder nidyt gehorig
gefidert ift, fo fann bder Fabrifinjpettor ihre Bes
nupung jo lange verbieten, bid den gefeplidhen Uns
forberungen entfprodien ift. Die Arbeitdraume,
@dnge und Stiegen miiffen beleudytet werben, wenn
:_Jé’z ?abritift)tcibeftotataﬁ notiwendig finbet. Die Ents

idung itber die Unbringung bon Feuerausdgingen
ift gleidfalld den Jnfpeftoren %beriai?en. %iegg&nbt
und Deden der Urbeitdraume miiffen new getiindyt
oder geftridien Iverben, tenn 8 der Jnfpeftor im
Jnterefle der Gefundbeit ober der Reinlichleit er=
forderlidy findet. Bur Tagaeit, von 6 Uhe frih bis
6 Ubr abends, muf auf jeden bejdiaftigten Atbeiter
ein fuftraum bon 250 RKubiffuf fommen, ur Nadyts
geit ein Ruftraum bon 400 Rubifful. Ausnahmen
find nur guldffia, wenn der Fabrilinfpeftor fdyrifts
lid die Vewilligung erteilt, Jn jebem WArbeits.

raum miiffen gwedmdpige und geniigende Eincide
tungen gur Bentilierung vorhanden fein, wo Staub

ergengt tvird, aud) Entfbaubungdanlagen. — HAuf

Berlangen ded Fabrifinjpeltors find fiir die Arbeite»
vinnen Anfleiberdume bexeitauBalten,

_ Die Mittagdpauje hat mindeftend eine Stunbde

gu betragen, ausgenommen in Fallen, wo au einer
E{aﬂzm Paufe die behbrdlide

DBewilligung ecteilt

bie am Paupteingange der I angufdlagen :

' ben itbex
ung der grm enthalten muf. Rad) dem im Jahee

ift und jebergeit ividerrufen werden fann. Wenn
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booen Wodyen gufammen nidht 136 Stundben iiber-
jrciten.. Dag Gefes hat blog auj Netw Porf-Stadt
Yliivendung, |

Cin Geje bon 1892 febt bie difeatlichen Feier-
teae feft; ibve Zabl betragt fieben. — Sonntags-
atoeit ift berboten; das jebt geltende Gejep (§ 263
b Strafgefebes) befagt: L Alle Arbeit an Sonn-
tooen ift berboten, ausgenommen Werfe der Not-
v ndigteit ober Wobltdtigieit. Jn Werten der Not-
woudigfeit und Wobltdtigteit ift alled mitinbegriffen,
doo lnahrend besd Tagesd notwendig ift sur guten Ord-
ming, Gefundbeit ober gur Bequemlidyfeit der Ge-
meaydaft.”  Nahrungdmittel diirfen Sonntagd vor
10 11br verfauft werben (mit gewifjen Cinjdranfun-
e, die Rejtaurantd dirfen Speifen verabreidhen,
ciiige Gattungen von MWaren diirfen den gangen
conntag hindburd) berfauft werbden.

Tas Unternehmerhartpilidtgeies
o 1902 bejtimmt, dbaR bei einem Betriebsunfall der
beclepte  Arbeiter (bei todlidem Yusgang feine
nowjten Verwandten) Anfprud) auf Sdadenerjas
bat, wenn der Arbeiter gur Jeit des lUnfallé jelbijt die
rotige Borfidt iibte, wenn der Unfall durd) einen
Torett der Wege, Werfe ober Majdyinen Herbeige-
fitbrt wurde, der durd) Radlafjigleit des Arbeitdan-
weiders ober einer bon ihm mit der Aufjicht be-
trouten Perfon verurjadt ober nidyt beboben wurde;
fevier wenn der Unfall gwar nidit durd) einen De-
feit der Wajdyinen ufiv., aber dod) durd) Nadldfjig-
feir ciner vom Unternehmer Fur Auffidyt bejtellten
Fovion veranlait wurbe, Der Arbeiter iibernimmt
bei Cintritt in die Bejddftigung die in der Natur
diier - Befdhdftigung  gelegenen  Rififen, die ber-
Uiciben, wenn der  Unternehmer die notivendigen
Lerjidtémaiuegeln trifit und den gefebliden Un-
rderungen nadfommt.  Gin Arbeiter ober feine
Lortveter haben fein Anvedt auf Unfallentdyidi-
guing in allen jenen Fallen, da dem NArbeiter der De-
fett oder die Nadylaffigleit befannt twar, wodurd) der
lijall entftand, und wenn ‘er den Arbeitdantwender
bt einen Borgefepten nidit dbavon verftindigte, che
i der Unfall' ereignete. Der Arbeitdanivender ijt
abor entidadbigungdpflidtig, wenn fidh ber der qe-
tditlichen Berhandlung ded Falled herausjtellt, daf
cr oder fein Stellvertreter bon dem Defeft oder der
Radlaffigleit wupte. — E8 ift einleudhtend, dafy bei
cicr jolden NRedytslage der Arbeitdanivender o3
lelien jdywer findet, Entjdddigungdanipriihen 3u
titaehen, — Die Daftpflidht der Eijenbahngejell-
Idiatten vegelt ein Gefep von 1908, das infofern
beficy ijt al8 dag Daftpflidhtgefes fiir andere Unter-
nchimungen, weil e8 aud) Unfalle, die durdh) WMit-
Wleiter beranlaft wuvden, entfdibdigungspiliditia
ttlart, — Die Erhohung der Betriebsfiherheit im
Cijcnbabnverfehr  begmweden mebreve Gefepe; die
Wicdergabe ihrer Beftimmungen mwiicde jebod) 3u-
el Maum  beanjprudyen.

Ylufjer den bereitd bebandelten Gefeben beftehen
Ted) andere, die den Arbeiterfdup und das Arbeiter-
tedt betveffen; fo 3. B. die Gejepe, welde auf die
Ridndung deg Lohmes Begug Haben, bdie Bejdylag-
labme pon Werlgeugen verbieten, die Siderung der
dbeitslhne im Fall ded Ronfurfed ufw. betveffen,
die Vcbeit in @efangnifien regeln ujtv.

. Cin Giejel bon 1896 bejtimmt, da den Arbeitern
E’“‘_ jur Stimmenabgabe bei Wablen erforberlidye
PUt cingerdumt wecrden mufy und daf ihnen davaus
fem Yohnverluft evivadfen darf; § 41 s des Strafge-
iehes verbietet ben Wrbeitdantvendern, ifre Arbeiter
durd) drobende Anjdlige oder auf fonftige Art, die
~tobung in fid) fehlieht, puguniten einer politijdhen

Rartei gu becinflufjen. — Tas biivgerlide Gejes-
budh Lefjtinumt, dafy nidht-inforporicrte BVereine durdy
ibre Worjipenden oder Sdiapmeijter flagen und be-
flagt werben fonnen; die Vereine baften mit ihrem
folleftiven Gigentum (§§ 1919 und 1921), Jnforpo-
vicrte Bereine fonnen in ihrem cigenen Namen
flagen und geflagt werden. — Ein Gefes bon 1895
betrifft bie fafultative Unterftellung der Getvert-
jdaften unter dic Storporationsgejepgebung. — Gin
Gejes bon 1896 autorifiert die Arbeiterovganija-
tionen — aud) die nidit inforporierten — Fur leber-
nahme obcr Crridtung von Odaufern, Hallenm ober
Bibliothefen. Cin Gejep verbietet den Arbeiterorga-
nijationen, Perjonen, die der Nationalgarde ange-
biven, besbald nidht als Mitglicder aufzunchmen.
Cin Gejes verbietet, dafy fid) jemand als Mitglicd
oder Wertreter einer Yrbeiterorganijation ausqibt,
Der ed nidt ift; cin andered verbietet, YArbeiter u
agioingen, bdafy jie feincr  Crganifation  Deitreten,
wieder ein anderes verbictet die BVeftedyung von Vers
tretern der Arbeiterorganifationen. .

ie §§ 168 und 170 des Strajgejelses definieren
den WVegriff der verbotenen Verbindbung und Verein-
Derung (Berjdpvdrung); § 170 legalifiert ausbdriid-
lidd Berbindungen und Vereinbarungen um Jwed
der Crbaltung der Lohnbhohe und ur Erlangung von
Lehnechobungen; bdie Geridite bhaben alle friedlis
den Bejtrebungen, die auf die Regelung und Aende-
reng der Arbeitsverhaltnifie abzielen, ald gefellid
crlaubt und bden LVerjdivdrungépavagrapben nicht
unterftehend erflart. o.®.

statiftik nud Velkswivtfdyaft.

Die Sdhidytdauer im biterveidijdhen BVergbau.

Sm Laufe des Wonatd Jumi ijt bon bdem
jcaialpolitijhen Ausidjufie ded Abgeordnetenhaujes
eine parlamentarijdye Enquete, betreffend die Frage
ber Cinfiihrung dev: Adhtitundenididyt und die Ver-
lagerung der Sonnagsrube beim Bergbau, beran-
ftaltet worden. en CErperten, welde den Kreifen
per WBergwerfabejifer und der Bergarbeiter ent-
nonumen wurden, wird ¢in Fragebogen borgelegt
lwerden, der hinjidhtlich der Dauer der Sdhidht und
der Arbeitsgeit nadjjtehende Fragen enthilt: Dauer
der Wrbeidzeit: 1. Der Arbeier in der Grube: a)
cinjdlieglid)y bdes Weges vom Sdadtfiillorte begic-
bungsiocife vom Cubde des  Cinfabritollens Fum
Arbeitdorte und guriid, dann der ausd der Natur desd
Betriebes fid) ergebenden, jowie der jonjtigen Rube-
paujen? b) ausjdlicglid) des Weges vom Schadyt-
fiilllorte, begiehungsweife vom Ende deg Einfabr-
jtollend gum Cinfabrtdorte und uriid, danm der aus
der Natur des WVetriebesd fidh ergebenden, fowie der
fonjtigen Rubepaujen? 2. Der Vrbeiter ober Tage
(nad) Hauptiategorien gejdhieden)? Welden Ein-
fluf baben die in den leBten Jahren borgefommes-
nen Aenderungen in der Dauer der Sdyidht und
der Arbeit3zeit auj die Vergbauproduttion, auf die
Urbeitdlohne und die Hygienifden BVerbdltnifle der
| Bergarbeiter genommen? Welde anderen Umitinde
baben Dei der begiigliden Gejtaltung jordernd ober
bemumend c¢ingetwirft? Jijt mit Ridjidt auf die be-
ftehenden Berhalinifie und, indbefondere was bden
ftohlenbergbau Dbetrifft, im Qinblide auf die im
Sabre 1902 ecjolgte CGinfithrung der Neunjtundens
fhicht eine qefeplide Wertiirgung der Dauer bder
Sdjidit begichungsiweife der Arbeitszeit. im allge-

meinen notwenbdig? Ware eine folde Vertiirung

ctiva fiiv beftimmie Arbeiterfategorien oder fiir ge=
r. 32
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Uceberaeit, und gwar Ianger ald big 7 Uhr abends
geatrbeitet wird, fo it nacd)y der vegelmakigen Ar=
beitggeit cine Pauje bon mindejtend 20 Minuten u
qeodbren.

Die Nufficht itber den baulidhen Zujtand dber Fa-
brifen oblicgt den Fabrifinjpeftoren nur auferhalb
per Stadt Mew Port; in der Stadt New Port ift
cine andere Bebhorde bazu berufen.

S Fabritbetrieben in Miethiujern, in benen
im Artifel 7 des Gefees begeidhnete Waren herge-
jtellt werden, 1jt nidht bexr Vetriebsinbaber, jondern
ber Beojiber des Gebauded fiir die Reinbhaltung und
pen Jujtand der Avbeitdrdaume im allgemeinen ber-
antwortlich. Wenn in einer Fabrif, die in cinem
Micthaus qelegen ift (Tenant Factorh) und in ber
die begeichneten YBaren hergeftellt toerden, Angeiden
ciner anjtedenden Sranfheit 3u merfen jind, ober
wenn cine der dort vorgefundenen Waren in un-
reinem Jujtand ijt, jo bat der Fabrifinjpeftor bie
Befugnis, alle vorgefundencn Waren mit der Marte
.uanrein” gu begeidmen, und er hat der Sanitats-
bebhorbe Anzeige 3u erjtatten.  Jn bem Fall, ald bie
gefepoidrigen Bujtdande in cinem folden Betrieh
nid)t abgejtellt werden, hat der Fabrifinjpeftor das
Mecdt, den JInbaber zu delogicren und die Arbeits-
raume 3u jdliefgen,

dArtifel 7 ded Gefebed Detrifit die MRegelung dex
Seimarbeit. Chne Einholung einer behdrdliden
Bewilligung darf fein Rauwm in cinem Micthausd 3u
folgenden getwerbliden Berridtungen benubt werden:
CGrzeugung, Aenderung, Ausbefjerung obder Staffie-
rung bon Sleibungsftiiden aller Art, einfdlieplid
Wajde, jorwie bon Hiiten, Kappen, Pelzwert, Tajden-
biidhern, Borjen, Hausdjduben, Karvtonnagen, Papier-
jaden, Federn, Kunftblumen, Sdirmen, Cigarren
und Cigaretten, Gummimaren, Crzengung und Zu-
beveitung ober Verpadung von Maffaroni, Spaghetti,
Cis, Giscreme, Sanditen, Niiffen ufw. Dody diirfen
Hemden, Sragen und Manjdetten, die bor dem
LBerfauf gewajden werden, in Wiethdujern ohne Be-
willigung der Fabrifinjpeftoren  berfertigt mwerben.
Das Gejud) um Bewilligung einer Heimwertijtatte
bat der Hausbejiper oder jein Vertreter an den G-
werbeinjpeftor 3u jtellen. Die Genehmigung fann
crit nady Cinfidgt der Gejunbdheitdregifter und nad
vorgenommener Jnfpeftion ded Lofald erfeilt twer-
pen.  Befonbdered Gewidt legt dad Gejep auf dic
BVerhittung der Verbreitung anjtedender Krantheiten
durd) Waren, die in Hetmwerkitatten erzeugt mwurs
den. Den Unternehmern und Subunternehmern ift
e3 berboten, Arbeiten an Perjonen gu vbergeben, bdie
feine Oeimarbeitsbetwilligung bhaben.  Die Unter-
nehmer und Subunternehmer mitffen Heimarbeiter-
liften  fithren, um Dbic JInjpeftion bder Heim-
werfjtatten gu ermoglidpen. Jn den Heintwerkjtatten
ditrfen nur Familienmitglieder bed Jnbabers ber
Heimarbeitdbewilligung bejdhaftigt jein. Waren, dic
unter Mipadtung der gefeplidhen Vorjdyriften er-
geugt oder bearbeitet mwerden, find mit einer Maru
3u fenngzeidinen ober mit Bejdylag zu belegen. Be-
fier von Miethaufern, welde die gefebividrige Be-
nubung bderfelben u Heimarbeitdzveden ulafien,
werben zur BVerantwortung gegogen, alé ob {ie felbjt
bic Peimarbeit in gefebividriger Weije Dbetrieben
batten.

Bom UArtifel 8, der fidh auf Dadereien begicht,
bejtehen nur ntehr jene Paragraphen gu Redyt, weldye
die Reinbaltung dex Rdume und Gerdte, dic Grope
der rbeitdrdume, bad Werbot der CSdlafitellen
innerhalb der WVadereien und die Jnjpeftion  be-
treffen. Die BVorfdriften itber die Marimalarbeits-

Nr 22

1905 verfajjung@mwiorig

aeit  wurden  im April
crflarct,

Actitel 9 bded Arbeitdgejebesd, fomwie brei Ler-
ordbnungen bed Leiterd ded Arbeitdamis, regeln in
ausfithrlicdher Weife die Werhalinijie in Bergwerien,
Steinbriidgen und bei Tunnelbauten, wie 3. B. dic
Jnjpeftionspilicht, die BVejdhaffenbeit der Eingange
und der Wege in Bergwerfen ujmw., die Ventilation,
bic Verwendung von Sprengftoffen ujw.  Die Ve
beitddaucr der Manner in diefen Betrieben ijt un-
befchrantt, die Bejdpiftigung von Frauen und Htin-
dern ijt verboten.

Artifel 10 Debanbelt bdie Organifation
Qureaus fiir Shhliditung gemwerblider Streitigfeiten,
feire Befugniffe und das Werfahren bei Sdlidtungs
berjuchen und bei der Entjdeidung bon Streitfdllen.

Der Befdaftigung von Kindern und toeiblidien
Perjonen im Hanbdelsgetverbe find durd) Artitel 11
bed Arbeitdgefeed in Orten mit 3000 ober mehr
Ginwobnern Vejdranfungen auferlegt. Kinbder unter
16 Jabren Dbiirfen in  Handbeldunternehmungen,
Bureaud, Rejtaurantd, Hoteld, Penfionaten, als
Yustrager bon Waren oder Mitteilungen nidt iber
9 Stunden taglich oder 54 Stunden wddentlid be:
jdhaftigt werden; dic Arbeitdzeit hat awijden 7 Ube
frith und 10 Ubr abenbs zu liegen. Jn den Girok:
jftadbten New Yort und Buffalo mufy ihre Arbeitszei
fdont um 7 Uhr abends endigen. Die Arbeitdgeir der
weiblidgen Perjonen von 16 bHis 21 Jahren hat im
Handelsgeiverbe hodjtens 10 Stunden im Tag oder
60 Stunbden in ber Wodye 3u betragen; fie darf nidi
bor 7 Ubr friith Deginnen und mdt nady 10 b
abends enbdiger. Ueber 16 big 21 Jahre alte weib:
lidge Perjonen divfen an Sonnabenden langer al:
10 Stunden arbeifen, wenn fie an ben anderen Iagen
fiivgere Jeit arbeiten (Fujammen nidht mebhr als
60 Stunben in der LWodye) ; fiir die giveite Degember:
halfte gilt bie Befdranfung nidt. — Kinber unter
14 Jabren diicfen in der NRegel im Hanbeldgeiverbe
nidht arbeiten; gejtattet ift dic Arbeit 12- bis 1%
jahriger Sinber in allen Orten mit Ausdnabme von
New Yort und Buffalo wabrend der Sdulfericn. —
Bur Bejdaftigung von Kinbern unter 16 Jahren it
ed crfordexlid), dap jie ein Ulterdgeugnis borlegen
D¢ lUnternchmer bHaben RLiften ber befdhajtigten
finber 3u fithren. Ter Gefebartitel enthdlt feunct
Beftimmungen iiber dic Beijtellung von Sigen filr
oeiblidge Perfonen, iiber Wafdy und Frithijridé
vaume ujw. Die Durdfithrung diefes Artitels 3
itberwadyen obliegt nidit den Fabrifinjpettoren, jon:
pern den Sanitdtdbehorben.

Artifel 12 perbietet in grofen Stadten dbic Ve
jvendung bon $Snabekt urder 10 und von Mdadden
unter 16 Jabren aum Stragenhandel mit Feitungen.

Die Strafbejtimmungen, die bei Uebertretungen
Ded Arbeitdgefeed Antwendung finden, find in cinew
Ymendement gum Strafgefes, bag 1897 erlafien
twurde, enthalten.

0¢d

Die Kinberaybeit wird auper durd) bas Arbeit
gefe aud) durd) bas Unterridytdgefep bon 1894 cut
gefdrantt. — Jn ben §§ 201 und 202 bes ©trar
gefebes find gemwifje Arten bder Wejdydftigung vl |
Sindbern unter 16 Jabren berboten: Lumpen- unbd
Abfalljammeln, Sdaujtellungen,  gemwerbsmabliger
®efang, Wanberberufe ufiv, . :

Gin bejondered Gefeps Dejhrdntt die Arbeitd
modje ber Apothefers und Drogiftengehilfen ouf
Stunden; in ciner Wodbe bdiirfen fechs lleberjtunded
gemadyt ferben, toenn die Wrbeitdzeit in der folge
den Wodje firger ijt, und war darf fie dann W
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wifle, unter jdvierigen Berhdltniflen durdpzufiih-
rende Arbeiten anguftreben); tweldye Arbeiterfate-
gorien und rbeitsverridtungen batten Bierbei in
Betradt zu fommen und mwelde Vertiirzung ber
Arbeitszeit ware fitr diefelben im allgemeinen ald
angemeffen 3u begeidnen? Jjt 3  ingbejondere
moglid), bei den Kofsanjtalten die Adtitundenidhidht
cingufithren, obhne bdaf der Stand der Nrbeiter
wejentlidhy erhoht werden miite und welde CEin-
teilung der Sdjidyten miigte erfolgen, um diefer Bor-
auéfebung gered)t zu twerden? Welde Bedenten
fpredien gegen die gejeslide Cinfithrung der Adht-
ftundenjdyicht; ift indbefonbdere zu beforgen, bafs
hrexdurd), begiehungsdweife durd) eine Berfiirzung
ber Arbeitszeit iiberhaupt die BVergprodultion, bor
allem bie Prodbultion der Kohlenbergbaue, eine be-
peutendere Beeintradtigung erfahre ober liege fid)
ciner Berringerung der Produftion infolge Jurind-
gebeng ber indibiduellen Leiftung durd) Bermehrung
der Arbeiterzahl ober burd) Auggeftaltung der ted)-
nijden Cinrvidtungen ded Bergbaubetriebesd jteuern?
Welde Aenderungen gegenitber den beftehenden Ber-
haltniffen iwiirden fid) BHinfidhtlidy bder Dauer bder
Sdyidht und der Arbeitdzeit beim Kohlenbergbau und
beim Bergbau auf anbere Mineralien ergeben,
wenn bdie Adytftundenididyt eingefithrt iviirde, a) alsd
BGefamtididt (dad ift ald Sdjidt fiir die gejamte
Belegidaft), b) alg Inbividualididt (basd ift als
Sdidt fur ben eingelnen Arbeiter), c) unter-Be-
redynung der Sdyidit bon der Einfahrt ded leBten
Arbeiters in die Grube big gur Ausfabhrt besd erften
Arbeiterd zu Tage, d) unter Berednung der Sdhidht
bon der Cinfabhrt bed erften Arbeiters in die Grube
big gur Ausfahrt des erften Arbeiters zu Tage ober
bon der Einfahrt ded lepten Arbeiterd in die Grube
big zur Ausdfahrt des lepten Arbeiters zu Tage?
Sit fonad) die gefeblidge Einfithrung der Adtftunden-
jdidt beim gefamten Bergbau und fiir alle RKate-
gorien bon Arbeitern im Hinblide auf die betriebs-
tedynifchen und die wirtfdaftliden Werbaltnifie ohne
Gefabroung ber Aufredterhaltung bed Beiriebes
moglidh, eventuell mit welden Bejdranfungen ober
Ausnahmen obder Uebergangsdbejtimmungen fonnte
diefe Mapnabhme durdgefiithrt iverben? Gegen-
mwartige Dauer bder Sonntagdrube beim Bergbau
mit Yngabe bed Veginnes und ded Endesd derjelben
fiir die Arbeiter in der Grube und ober Tage? Ware
mit  Der Werldngerung bder Conntagdrube auf
36 Stunbden ein Ausdfall von Arbeitsididten und im
Bujammenbange damit ein Riidgang bder Leiftung
unter der Probdbuftion zu gewadrtigen? Wie biele
Sdyidhten itrden ‘im Jahre verloren gehen, und ivie
hod) ware der jabhrlidhe Miidgang der Probduftion bei
Cinfithrung jener Mafnahmen gu veranfdlagen?
Wird gegenwdrtig jolden Arbeitern, welde nad
Makgabe der Worfdyriften ded GejeBed Arbeiten an
Sonntagen au verridten Hhaben, in ber darauf fol-
genden Wode ein CrfaBrubetag getwdhrt, eventuell
aus welden Griindben urbe dies bidher unterlafjen?
Jit mit Ridfidt auf die beftehenden Verhdltniffe fiix
die gefeplidhe Berlangerung der Gonntagdrube auf
36 Otunben ein Webiicfmid vorhbanben und in
welden Momenten ift dadfelbe begriindet? Weldye
Borfehrungen miiffen getroffen werben, um bei dben
Sofdanftalten bden MBetrieb am Sonntage bderartig
au fithren, bdaf eine moglidft getinge Bahl bon
Arbeitern bdabei befddftigt werden fann? Haben
Magregelungen bon Bergarbeitern, bdie dem Bor-
ftanbe der Brubderlaben angehioven, wegen ibrer Be-
tatigung im Snte:ege ber Bergarbeitexjdaft ftatts
gefunden? Welde Vorlehrungen mwdaren, jei e auf

RNr. 52

gefeglidjemn Wege ober auf dem der Dienftordnung
oder in andever Art au treffen, um derartige Maj-
nahmen audzujdliefen, und gmwar joiwohl Hinfidtlid
der ertvdhnten al8 jonftiger in gefeblid) eingefiihricn
Snftitutionen fidy betdtigender Bergarbeiter?

Aud gewerkjdaftliden Unterjudiungen iiber die
Lage der Nrbeiter in Rufland.

Jn lepter Feit Haben bviele ruffijde Gewert
jdaften Enqueten iiber die Arbeitdverhaltniffe in den
perfdyicdenen Jndujtrien Ruplandd veranftaltet, die
aufjammen mit fozialiftifden Hnteg{uﬂ;ungen einiger
Landfdaften (Semitwosd) und Kommunalverivals
tungen lehrreidje Einblide in bie allgemeinen
LQebengverhdliniffe der ruffifden NArbeiterflafie ge:
wdhren.

S ben  gemwerf{diajtlidhen Cnqueten ift dad
bauptiadlidite JInterejfe dem Lohn und ber Ur:
beit3geit gugewendet. Eine allgemeine Statiftif der
Lohne bejteht in Rupland iiberhaupt nidt, nidht mal
pie Beridte bder Fabrifinfpeltoren Iennen cine
foldje. Nidht beffer baran ift die Statiftif der Ur-
beitggeit, itber die bloR bon Fall gu Fall bon den
Goubernementdbehorden Erhebungen gemadt werben,
wenn e8 fid) darum banbdelt, einiged Material fiir
neue Gefepentviirfe gu erhalten, ivie gerabe jcbt,
wo bie Frage einer legidlatorifdhen Wertitrzung
ber Arbeitdzeit auf der TageBordnung fteht Dezw.
o bie gefeplidhe Criftierung bed surd) die Kampie
ber Urbeiter faftifd) getiirzgten Arbeitdtages ge-
priift wecden foll.

Jm allgemeinen laffen bie in den berfdhiebenen
Cnqueten mniebergelegten Biffern folgendes Bild
itber die Eniwidelung der Arbeitdgeit in Rufland
in ben lepten 20 bis 26 Jahren erfenmen: in der
Zegtilindujtrie, der gropten ruffifhen Jnbduitrie,
betrug die tdglide einfdiditige Urbeitdgeit vor
20 Jahren 12—14 Gtunden, bet Bieifdidtenarbeit
12 ©tunbden, gegenivdrtig ift fie bei Einjdidtarbeit
auf 10 Stunden, bei Bweifdidtenarbeit auf ncun
©tunden Bherabgedriidt., = ehnlid) ift -e8 in bder
Metall: und Majdjineninduftrie. Jn den adtziger
Jahren ivar bhier bdie bdurdfdnittlide Arbeitsjeit
12 ©tunben, gegentvdrtig trifft man am Baufigiten
neun- und gehnjtiindige Arbeitdzeit. Die Koblen-
jhadyte arbeiten jept 8 GStunden, wo nod) in den
aditziger Jahren iiberall awdlfjtiinbige Arbeitsseit
berridte. Die Naphthainduftrie fannte nod) furg
bor dem Jabre 1903 faft nur die gwilfftiindige At-
beitdgeit, jept iiberjtgigt Diefe nidt 9 Stunden.
%ﬁiz die Arbeiter der Marine- und Eifenbahnmwerl:

dtten Dbradyte bie Wewegung im Jabhre 1006 Ddie
neunftiindige Arbeitszeit. Am iwenigften beriihrt
torden ift bie Nrbeitdzeit in ber Juderindbuijtrie,
mwo bei der Bweifdidtenarbeit die Arbeitsbauer nod
12 Gtunbden betrdgt, dhnlid) wie bor 20—80 Jabren,
bemertt felbft ein fo optimiftifdes WBlatt in dicfen
Dingen, wie die amtlide ,PHanbelds und Jndujtrie:
geitung”. Dasfelbe Wlatt anerfennt aud), dak bon
| einer wirtliden Bettﬁtiuug ber Arbeitsaeit eigents
lid nur in ber Groh ni:ll:gtie ge pt:gén Iwerden
 fann. Jn ben Bandiver!s ﬁgm édriebm ft die,
Arbeitdgeit nod) Heute eine vi te ald in ben
Fabrifen. Fiir diefe trifft wobl aber bie Anmabme
su, baf hier bie Arbeitsaeit feit den amﬁtm
o nody durdiveg bdie wodentlide & 1 78
betrug, bie mwddentlide Urbeitdgeit um etwd
rat tworben ift und
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Diefe Cniwidelung dber Wrbeitdzeit ftokt aber
jett auf Beftigen Wiberftand bed Unternehmertums,
wic dbag in verfdiedbenen Enqueten bder Gemwert-
jduaiten feftgeftellt wird. €8 wird itberall das Be-
fircoen der linfernehmer beobadjtet, bie Arbeitgeit
ausjudehnen.  Biemlid) eingehend ift bdiefe Frage
in den Petersburger Gemwerl{daften befproden
worden, die feftgeftellt Haben, dak fait in allen Fa-
brifen Petersburgd die !lrbeit?n’t verldingert mird,
bejcnderd aber in ben Bandiwerfdmagigen etrieben,
wo, wie in ber Rleiderbrandje, bie Arbeitszeit mit
deier ©aifon gleid) auf jwei Stunden heraufgejet
worden ift (von 10 Stunden auf .12 Gtunbden).
llebov bag Borgehen bder grofen Fabrifen in biefer
Riditung ftellte die Gewertdiaft der Petersburger
Metallarbeiter eine unterfud;ung an und fand, dafh
die quoBeren Betriebe Ueberftundenarbeit einfiihren,
dain Stunbdenlohn ftatt Tageslohn gu gablen be-
ginnen und auf diefe Weife die Arbeiter allmahlich
an cine berlingerte Arbeitddauer gemwdhnen. Die
Goverlfdaft der Metallarbeiter ftellt augerdem
feit, dafy auf diefe Weife in verfdiebenen BVetrieben
aud) der Lobn ftarf gedriidt mworden ift.

Jntereflant find bie linterjudjungen berfelben
Gewert{daft der Metallarbeiter iiber die Lohnhdhe
i der Metallindujtrie Petersburgs itberhaupt,
dus  diefen geht Bervor, daf ber durdyidinitt-
lihe Tageslohn eines Petersburger Metallarbeiters
1 Mubel 67 Kopelen betrdgt. Um bdiefen Durdyfchmitt
betoeat fid) bann bdie Rohnbohe je nad) der Grofe
des ‘Betriebes. JIn Fabrilen mit iiber 1000 Ur-
beitern betrdgt ber Durdyfdmitt 2 Rubel 30 Kopelen,
i jolden mit 500—1000 Arbeitern 2 Rubel, in
Beiricben mit 50—100 Arbeitern fallt er auf 1 Rubel
o0 Stopefen. Bon ben 9000 Mitgliedern der Reters-
burger Metallarbeitergemertfdiaft verdienen 50 Pro-
gent 1 Rubel 50 Kopelen taglid), bon 1 Rubel
90 Sopefen bis 2 Rubel 50 Kopelen 38 Proz. ber
Ritlieder, mehr al8 2 Rubel 5O Sopelen taglidh
berdicnen 11 Prog. der Mitglieder.

Sur Frage der Entwidelung der Lohnhihe in
den verfdjicbenen Jnbduftrien Ruilands in bden
lebten Yahrgehnten mwerden ebenfalls Bergleide an-
feltellt, aqud benen ir einiged Berausgreifen
wollen. @8 ertveift fidh, dak in den Sohlenfdadten
imd in ber Metallinduftrie bded Giidend  iiber-
baupt ber Wrbeitdlohn feit dem fiebgiger Tahren
big jum Revolutionsjahr 1906 fonftant geblieben
i und nur mit dem Jabr 1006 beginut eine
Steigerung  bes  Rohnburd)fdhnitts in  folgender

tle: 1904 betrug ber jabhrlide Werdienft eines
Berqarbeiters 267 Rubel, im Jabhre 1905 283 Rubel,
1906 357 Rubel, wad einer Steigerung um 33 Prog.
gleich fommd, iefe Gleigerung be8 Geldlohnes
Murbe aber gleidgeitiy mettgemadit bdurdy Bohere
dusgaben  fite Raf;tun&lmittet; der Preis fiir
EH"fm}':mwl';! ftieg gleidya um 80 Prog., Fleifd
um 33 Brog. ufw., fo bap bie Aufbeflerung bdes
~obnes fiir ben arbeiter faum eine bemerfbare
M. Selbft amtlide RBiffern (fiehe 3 B. bdie
Dandels. und Jubuftriegeitung” vom 4. (17.) Mai)
Miffen 3ugeben, baf die NaGrungdmittelpreife fdon
M Jabre 1906 um twenigjtend 26 Pros. Hober maren
W8 in dem Beitraum 1890—1899,
§ Betreffend . die Metallinbuftrie im Uralgebiet
at die Landfdaftsvermwaltung bon ‘B:m aweimal
e Unterfudjung iiber bdie Sage der bortigen Berg-
:}lrbﬂier borgenommen: in ben gcbqiget ahren und
™ Jabre 1897, und da gte  fi, baf bie Lohne
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Arbeiter Hatten in den 26 Jahren Lofhnerhohungen
bon b bi# hodhjtens 25 Proz. erlangt. Seit 1897
find aber feine Yenderungen in bder RQohnbhobhe eins
getreten, wie dag ebenfalld offigiell beftdtigt wird,
Die Nabrungsmittelpreife ftiegen aber aud) bdort
um etma 30 Prog.

Was bdas centrale Jnduftriegebiet Ruplanbds,
bad eigentlidhe ®ebiet der rufjijdhen Tertilinbuftrie
anbelangt, fo erfahren ir aus einigen Angaben
in bem foeben erjdhiencnen BVeridt der Fabritinjpels
toren bom Jahre 1905, dbak dort der Lobhn im Jahre
1905 im WBergleid) mit den Jahren 1900—1904 wm
2—3 PBrog. gefunfen war. JInzwifden waren aber
bie Nabrungdmittelpreife ploplidn geftiegen. (Neben-
bei: liegt Bier nidt eine bder widtigiten Urjaden
der Dbeftigen Anfdiwellung bder Yewegung im Jabre
1805?) Die LWbne Haben fid) dann etiwas aufge-
befiert, nidht aber iiber@@0 Proz., wie das alle Gles
werfjdaftdenqueten feftitellen und mwie das audy in
der Megierungsprefie Fugegeben mwird. Die PBro-
duftenpreife Dhaben fih aber in bden Jahren 1906
und 1907 mweiter gehoben, fo 3. B. Brot um nidjt
weniger als 50- Proz.

®egenmdrtig ift aber das8 lUnternehmertum
baran, die Rohne gu driiden, wie wir dad ausd der
Cnquete der Petersburger Metallarbeiter gefeben
Daben. 1leber RLofhnberabfepungen mwird aber audy
bon den Gemwerfidaiten in der Rroving gemelbet,
©o fonftatieren 3. B. bdie Organifationen in Robdg
und WBeloftod, daB in ber bdortigen Textilinduftrie
bie Lohne um 8—25 Proz. geliicgt werden.

Beaditung verdient aud) die Enquete der in der
Siifmwareninduftrie bejdaftigten Arbeiter in Peters:
burg iiber die Sdhidigung der Gefundbeit der Ars
beiter in diefer JInbduftrie, E8 erweift fidh, daf nad
glveijabriger Arbeit die meiften Arbeiter in diefer
Sndbuftrie feine Jahne mehr Haben.

Dasd Gefundheitdamt der Landidjaftsvermaltung
(Semitivo) be8 @ouvernementd Mosfau beriffents
ligt Materialien itber die Erfranfungen und ins
falle in ber JInbduftrie de8 Glouvernements Mostau,
aud benen eine ftarfe Steigerung bder Rranfheitse
und Unfaliziffern in den lepten Jahren herborgebt.
€2 wird unter anderem bdie Tatjade der enpen Be-
giehung gifden der QDaufigleit der Unfille und
ber fange bder Arbeitszeit feftgefrellt. Griindlidie
Unterfudjungen bde8 Fabrifargted eimer Tertilfabrif
mit 1185 WArbeitern zeigen, daf, je iweiter die Wrs
beiter fid) von ber Sonntagsrube entfernen, befto
groBer mwixd fiir fie audy die Unfallgefabr. ¥Am
©Gonnabend ift die Bahl bder lUnfille im Bergleidy
mit Montag dboppelt fo groR; in den Abenbdftunden
fommen Unfalle 7mal baufiger vor als frii
morgend. Nad) der Unierfudjung besfelben Fabrif-

arated fallt die grofte Jabl der Unfille auf jugend.
lidge Arbeiter im Alter von 15--20 Jabren, ’

Wir Baben f{don fiiralidh beim Anlaf ded Ere

fdeinens bdes Weridhtes bder Fabritinfpeltoren bom
Jabre 1004 auf die Mingel der ruffifden JInfpek
tionsberidite BHingetviefen.
bem neuen Beridht von 1905 angutreffen, der foeben
ecfdienen ift. Wud) dieBmal find bie Beridte ber
Beamten deftilliert und gefiirst morden. , man
ift diedmal fogar fomeit gegangen, bak die Tabellen
ither Streif8 gana Herausqemworfen murden, und bdad
in bem grogen Streitjahr 1005!
bem Beridht bdiesmal nur die Tabelle XI Beraus,
bie ebenfalld febr gur Kenngeidnung der Rage

tuffifdhen Arbeiter bdient.

Diefe findb alle andy in

Wir greifen aud

dber
Diefe Tabelle geigt bie

r "
% %uﬂge!emkn Arbei

e

T E ter) in den | abl ber dwerdben der Arbeiter an bdie Fabrifs
abren diefelben geblieben aren; bie )gcium_tm in_fpertotcn&gibu fdyledite Behanblung Mif-

und
RNe, 32
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Centrum bat im Bayerijden Landiag die Majoritit
wid fonnte jehr viel fiir die Robgladjdleifer tun.
Wizher ijt aber nidts gefdehen und bei der Ju-
jonimenfepung bes Centrums diirfte fidher aud) in
Juiunft nidté gu ermwarten fein; denn die Erpor-
tvive und Wertbefier gehoren derfelben Partei an
> maden jedenfalld hren Einflufy geltend. s
ntoaug diefem Grunde Pilidt ber Arbeiter, fich
ot Centrum lodgujagen. Aud) der Regierung muj
der Lormwurf gemadyt werden, daf  jic ¢s bisher
wicerlafien Bat, fiir die Werbejferung der Lebens-
beltung jener rbeiter etvasd zu tun, Jn cinem
fiulturell vorgefdhrittenen Land wic Bayern, darf s
dic Megicrung nidyt dulben, dafy fo ffandaldie Zu-
jtende, wie jie in dben Robglagjdleifercien der Ober-
prify 3u finden find, aujredht erbalten  werben
fonneir,  Audy fiir die Gemwerbeinfpeftoven bejteht
U Rilicht, mit der Fadel hineinguleuditen in dieje
Glirthoblen, um der Oeffentlidfeit ju geigen, wic ¢z
dort bejdyafien ift.

Sebr ritditandig find bdie Arbeiter in gemwert-
jdaftliher Begichung. Durd) [cbhafte  Agitation
ocs Gentralverbanded der Gladarbeiter gelang e
bicher, von den 2300 bejdhaftigten QArbeitern nur
20 3u organifieren. Der drijtlide SNeramarbeiter-
verband  diirfte die gleidie Angabl Mitglicder in
oo Begirt Daben. Der  Steramarbeiterverband
levict dem Gentrum Gefolgjehaft und wire es Pilicht
diuior Organifation, dic Stimme 3u evheben, wm
das Genfrum 3u 3wingen, diefe jdaucrerregenden
Jurande im Landtag gur Sprade u bringen. a
aber diefe Bartei von den Klagen bder  Arbeiter
ndts wiffen will, jo finft der driftliche Neram-
arociterberband fitr bdie Urbeiter gur volligen Ve-
veitungslofigfeit Hevab,

Um Sonntag, den 5. Juli, tagte in Weiden
e Qonfereng,  in der alle Sdhleifercien bertreten
aren.  Tiefe bejdlofs, die BVermittelung ber G-
ecibeinfpeftion angurufen. Dieg ift von der Leitung
bes (Slagarbeiterverbandes fofort gefdehen. e
Crporteure Haben aber dem Geterbeinfpeftor ge-
antivortet,  daf fie gur Werhandlung bereit feien,
wenn die Lobnfrage bei ber Werbandlung aus-
cibicden oird. Wie jid) jene Perren cine BVerbefje-
g der Rebenshaltung  ber Arbeiter voritellen,
e die Lobnfrage ausfdeidet, bleibt unverjtand-
lid.  Die Arbeiter werden aber nur dann Criolg
boben fonnen, wenn fie fid) dex aufjtandigen Orga-
Mation, dem Gentralverband der Glasarbeiter nidht
MU vereingelt, fondern gemeinfam anjdlicfen.

Emil Girbig.

o~

Arbriterbewegung.

Aud den dentiden Gewertidhaiten.

Ter  Worftand ded DYaubhilfs-
Atbeiterverbanbdesd gibt in Budform cine
Juinmmenftellung bder von diefem  Berbande bis
cdlichlih 1907  abgejdiloffenen . Tarifoer-
[Lige heraus, Dic Sabl der berdffentlicdyten Tarifs
Jcrirdge betragt 842, Der Preid d:3 Werkes betrigt
e Berbandsmitglicber 5 MY, im Budhandel 6 MF,

leber bie Wirtungen der Nrife im Handidub-
inuc[u'y_ncmcrbc bringt. ,.Der Handfdubmadier” eine
Ueberjicyt, Ddie den fdweren Stand bejonders der
;\:rbv_ltur diefes Getverbed bdeutlidh berandiaulidt.
Vit Tolgender abelle find die mwefentliditen Zablen
Wiedergegeben : o o

= |E2E| 1 Drtsunteritipung | ImLReife
ES |SE= | unter
‘.:g -EEE Sabl der | ‘Eumu;’c der | tfibung
= o |58 unter: pegabliten Bl e
Nabe B %1,, ‘ggu 2| jtigten | ultlll‘rjli'ltul‘n-' £ n;ﬁ
) Gl £3 Pevfonen | gen in WM. SElas
é% = = = =% == E‘: E‘E
== |2 £ ETE ST =s =
r?:g SEB| £ T SEis B%3 S2 5=
FRE| E = Ec.:: 55': o2 || =
1907 | 1. ] 4034 79| 57 — 0924 — | 124 184
1907 12.14019] 2501 283 S7T04 — | 4861076
1907 |3 | 8789 GIR8] 584 8 28344 8 40:_’1321
1907 |4 [ 8532 s11] 761 11 23630  5b 243 708
1908 § 1. (8356 [ 1027 | 811 187 41987 3517 181 67b
1908 | 2. | 82387 | 1016 | 781 81 37251 1258] 204 972
Sunmma ... [ 3340|3287 287 142030 4838|1730 4930

Beim Pojten Retjeunterjtitpung fommen nod
2010 ML bingu, die in der Form von Fahrgelders
entjdhadigung an 278 Witglieder gezablt murden.
Insgefamt  find 164 708 M. fiir Unterftiipungs-
atvede beraudgabt ivorden,

Tic Mitglicderzahl ijt von 4034 im erjten
Quartal 1907 auf 8237 im gweiten Quartal 1908
guriidgegangen.  Diefer Riidgang ijt aber nidt auf
cine ,Witgliederflucht” zuridzufitbren, jondern bdie
ibcrgroe Mebrgahl der ausgejdiedenen Mitalieder
tjt infolge der Krife gegioungen gewejen, u anderen
Lerufen dibergugehen.  Allein im exjten Halbjahr
1908 Dbaben 422 Wiitglicder cinen anderen Beruf
ergreifen miifjen, .

Der Jabhresbericht des Vevrbanbdes
der Supferidmicde Ffiir 1907 ift joeben im
Werbandsorgan  verdffentlidht worden. Die Mit-
alicbergahl erhobte fidh um 139 qui 4182, Das Ver-
bandsbermigen  jtieg von 91539,71 ME.  auf
12479471 ME. oder um 33255 ME. Vo  bden
86 310,84 MF.  betragenden Yuggaben  entfallen
U266 WM. auf Reifeunterjtiipung, 18 141 WML, auf
Urbeitslojenunteritiitpung, 5470 Mt aui Streit-
und Gemagregeltenunterjtitbung ujmw.

Die Abrvedhnung des Dolgarbeiters
berbanbdes fir das 1. Quartal ergab intlufive
cined Kaffenbejtanded am Beginn ded Quartald von
1810 386,07 Mt. indgefamt 30025637,09 ME. Dems
gegenitber fteht eine Ausgabe von 895 166,09 M.
Der Kaffenbejtand betrug am Shlufje deg erften
Luartald 181631882 ME. Von den Vusgaben ent-
fallen nidht weniger ald 316 850 ME. aui die Nrs
beitdlofenunterjtitbung. Die Reifeunteritiitbung cr-
forderte eine Ausgabe von 25314 WML, dic Sranfen-
unterftiipung 180244 M. und bdie Streifunter-
ftitbung 29669 ML  Die Mitglicderzahl ftieg um
i17 auf 148209, jo dafy aljo bereitd ein Auffdoung
jidh wicder cingejtelit Hat, der Boffentlidy trob der
bedriidten Rage der Holzindujtric anbalten ivird,

an Nr. 28 deg ,Corr.-BL" nabhmen wir von den
Vusfitbrungen bdes Genofjen Sdnetter in  ber
~Srapbijden Prefje” Notiz, dic jidh mit dex Frage
ter gewerfidaftlidhen Qobhn- und Preidpolitif be-
jddftigten.  Wir  legten dabei Vermwabrung ein
gegen die lnterftellungen, bdie Sdnetter in einem
Gewerfidaftsblatte unjeren Gewertidaften allges
mein madyt:, wonad) dieje die Rolitif bder Unter-
nehmer, von  den  Gewertjdaften durd) Tarif-
abmadyungen crrungene Lohnerbohungen auf die
Stonjumenten abjuwalzen, ald beadptenswerte ge-
werfjdaftlidde Errungenidajten gu feiern - pflegen.
Unjere Wemerfungen lauteten:

Ne. 12
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handlungen feitens bder Unternehmer, und da jehen
ivir, dbaf 3. B, im Goubernmement Mosdtau folder
Wejdperden 2894 vorgebradyt tourden und vbon diefen
erivicjen fid) ald begriinbet — 2767. JIn dem Gou-
verientent Ejthland mit 15000 Arbeitern mwurben
foldier Vejdywerden 737 erhoben und bon bdiefen er=
wiejen ficdh alg begriindet 577!

Bosiales.

Die NRohglasdidleifer in der Oberpialz.

S oder  Lherpfalz, didht an der  Grenze
Wohmeng, befinden fid) Robglasdichleifereien, in denen
nady den Beridten der Gewerbe=Jnipeftoren 2300
UYrbeiter und Arbeitevinnen bejdyaftigt werdben. Das
Tajelglas wird in dicjen Sdleifereien gejdhliffen
und mandert dann ur woleren Leredelung in die
Fazettenjdhleifereien unbd Spicgelbeleganitalten
girths.  Duvdy die billige Wajjerfraft dbexr Gebirgs-
flitffe toird bieje Jndujtrie begitnftigt. Dazu fommi
cine  fdranfenlofe  Ausbeutung der menfdhlichen
Urheitstraft. €8 Dbejtebt fitr die Arbeiter der ge-
nannten Betriebe  eine  tdaglide ununterbrodyene
Urbeitsgeit von 18 Stunden.  Die  Arbeit ijt
jebr  anjtrenaend  und  gefundheitdjdhablidh. Die
Sbleifereien  befinben  jicdh  3ur  cbenen  Grbe
und ijt jelten ein Fupboden vorbanden. Die Raume
jind faum dbrei Meter Hhod) und durd) die ungeheuer
aropen Sdleifapparate, die fich unaufborlich drebhen,
entividelt ficdh cine fo ungemein {dledhte Quft, daj
ciient fait ber Atem ftillfteht, wenn man jene Gift-
hoblen betritt, Ym Sommer, wenn alle Fenjter und
Titven gedffnet jind, mag die Luft nod) ertrdaglid
jein, aber im Winter, wenn alleg gefdloffen iit,
fann die Yuft in den Salpetergruben Sibiriend nidyt
jblechter fein. Der zum Sdyleifen zu beriwendenbe
Sand wivd in denjelben Raumen gefiebt und entjteht
padurd) ein ungeheurer Staub. Rie Apparate zum
Ctampfen der Steine, aus benen der Gips gum
Jufgipyen der Glajer bergejtellt wird, befinben fjid
im gleiden Raum, ebenjo ein Kollerwerf, auf dbem
die gerftampfiten &Steine gemablen werbden.

Sobald bdie eingelnen Glagjdeiben gujammen-
gejtellt find, werden dicje auf eine runbde Eijen-
tajel aufgegipft unb oben darauf iwerden givei bier-
edige Cifenplatten aufgefdraubt, auf denen gleidy-
falls Glasjdeiben gegipit wurbden, jo daf bdie Glas-
jcheiben aufeinander zu liegen fommen. Jjt died
fertig, dbann wicft der Arbetter Sand und Wafjer
pavauf und lagt bic Majdyinen laufen. Jn 8 bis
9 Gtunden, nadipem immer feinerer Sand und Fu-
let der allcrfeinjte Sdymirgel berivandt worden find,
tit endlidh die Glasdjdeibe auf einer Seite gejdlifjen,
Die beiden Arbeiter Haben dann in furger Beit bdie
Gdyeiben auf die andere Seite aufgegipit und aber-
mals bdauert ¢3 8 bi3 9 Stunben, ehe bie andere
Geite gejdliffen ijt. Dann iwerden die Sdeiben
bouffiert. Raume dazu find nicht vorhanden, jon-
pern die Arbeiterin hat den Doujjierblod neben ihrem
Bett u fteben und jdhiebt mit den Handen gwei
©piegeljcheiben hin und Der; dagwifden den aller-
feinjten ©dymirgel, jo dafy bie Sdeiben ctivad mehr
Glang erbalten. Jft diefe Arbeit erledigt, bdann
wanbern bie Sdjeiben in den Polierraum. Abermals
wird jede Scdjeibe aufgegipjt und darauf tommt ein
preiviertel Fentner jdiverer Polierblod, welder mit
#il3 umgeben ift. Der' obere Blod wird Hin und
ber gefdyoben, bagiwifdien wird BVote (rote Erbde)
geworfen. und nun erhalt diec Sdieibe den erforder-

dbumpfe Luft; biefe wird nod) verpejtet durd) das
Sodhen von Gips, den cin Arbeiter ftanbdig rithet:
Faijt iiberall fehlt jebe Sdupvorridtung. Die Avieit
in den Polierraumen Dbeginnt WMontagsd frith 2 oy
und cndigt fajt ohne Unterbredjung am Sonntag
morgen. Der Arbeiter legt fidh), tvenn er ermiidet
ijt, auf dbas jdymale Fenjterbrett ober jonfjt in cinen
Wintel und wird erft getwedt, wenn eine Sdeibe jor-
jpringt, ober cin anderes Gerdujd) dasd Getlavper
der Polierblode iibertont. Der BVolfemund Hat jenc
Yrbeiter mit dem Spotinamen ,Die ewigen
Urbeiter” belegt. Audy gang Heine Kinder wevden
in dieje Gifthohlen mit hineingenommen, Iy jelbit
jah ein faum odrei Jahre alted Kind auf dem
Fenjterbrett ciner Polierwerfftatte in Lumpen ge
bullt, unter Glasiderben und mit voter Erbde be:
pedt liegen. Gtiirgt dad Sind Herunter, jo fommt
¢s unter den Polierblod und ijt unvettbar verloven

Cin graucnbaftereg Elend Habe id) nod) nidt
gefeben alg in den Gladpolierwerttatten der Cber:
pfalz.  Die Wohnungsdverhalinifie der Arleiter
jpotten jedber Befdweibung. Die Wobnungen et
Arbeiter befinden fidy faft obne Yusnahme aui dem
Bodenw ded Polierraumesd, CEin grofer Bobenvaum
gilt alg Aufenthalt fiix 6 bid 8 Familien. Tabe
jind die Rawme feinesdivegsd getrennt, fonbern bie
Familien haujen gemeinfam nebeneinander. €3 jtebt
pasd Bett, in dem bdie Eltern {dlafen, neben dem
Bett der Ninder. Dagwijden jteht der Douffierblod
und cin mit Waifer gefiillted Faf aum Abjpiilen der
Glafer. Dann folgen die Betten der Nadybarn umd
Mitarbeiter. 5 gibt  feine Sdeidemwand. Die
Stinder werden in diefen Rauwmen geboren und wenn
ber ZTod an den Arbeiter Hevantritt, dbann Dleibt et
in dem gemeinjamen Raum drei Tage bis gur Bes
erdigung liegen. CErjt feit furger Feit Dbeftebt cine
Berordbnung der Baperijden Regierung, nad) ber
fitv  die unverheivateten Arbeiterinmen getrennte
Sdlafrdume vorhanden fein miifjen. Diefe Vers
ordbnung fteht aber aud) nur auf dem Papier, weil
oie Raume {elten verjdliegbar find.

Die LWhne der Arbeiter und Arbeiterinnen jind
febr niedrig. JIn  gang feltenen Fallen verdicnen
Pann und Frau bei der jehr angeftrengten Arbeit
gemeinjam 15—16 Marf pro. Wodje.

Jurgeit bejteht aber bie Srife und durd) den
trodenen Sommer ift in ben Fliflen nur ein febr
niedriger Wafferjtand vorhanden, der nidht fortgefest
gum Treiben der Rdder audreidht. Deshalb fommen
Wodyenlohne von bier Hig 5 Mart por, bdie Mamn
und  Frau gemeinfam verdienen. Trodene §Hare
toffeln, trodenes Q)brx[ und Waffer find bie Nab
rungémittel, twelde Storper bom Beginn big gun
Gnde bder Wodhe auglhithrt iverden. Die lange
Arbeitdgeit und die {dledhte Erniahrungsieije dege:
neriert die Arbeiterjdaft volljtindig. Sdledyter umd
mangelbafter werden die Jnjaffen eines Fudhthaufed
nidit gendhrt alg wie Ddiefe ,freien” Arbeiter Dot
Oberpfalz. Dabei fertigen bdie Arbeiter die foft:
barften ©piegelgldfer an, bdie, nadbem fie weite
beredelt find, in den Prunffalen bder allecreiditen
Leute aufgeftellt werden. — Die Erporteure, welde
gum grogen Teil in Fiirth wobhnen, befiben Millio:
nen, und bdiejenigen, die jeme Reidhtitmer fdujen
find bollftandig dem Pauperidmus verfallen. _

Jn politijder Vegiehung gehoren -bie Arbeites
fait obne Yusnabme dem Centrum an. Jn dem
gouptbcsirf, in Wweldent die ©dyleifereien liegen, €*

i

ielt bei ber lepten Meidhatagsiwahl ber Kanbdivat de
Sogialbemotratie 1500 Stimmen, dagegen Dr. Hetwb

ligen Glang. Durd) die rote Erde entjteht eine
Ne. 32 . ‘

ber Randidat ded Centrums 15000 Stimmen.
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Die Einnahmen betrugen 168 502,40 Frant,
wovon 153454 Frant Weitrage waren (der Beitrag
bervagt 1 Frant pro Wierteljahr) und 11 335,76
grant fir  Cinfdreibegebiihr (dbie Beitrittdgebithr
boreagt fiie Manner 60 Cent, fiir Frauen 26 Cent).
Tie Uusgaben Dbeliefen fidy auf 144 044,97 Franf,
wovon nur 61716,63 Frant durd) die Centralorgani-
jation  beraudgabt murdben; der MReft mwurbe bden
Gruppen, denm Bmweiglomitees, bdie fiir jede bder
gropen Glefell{daften gebilbet mwaren unbd fdliehlidy
der %aiienunterftﬁbnngx bon ber wir fofort fprechen
locrden, gugetviefen. Die hauptjadliditen Ausgaben
der CGentralorganifation taren bdie Gebilter des
¥ovjonals (18 906,74 Frant), die BVermwaltungsloften
(055,99 Franf), die Bropaganda (8186,67 Frant),
dic juriftijdje Dilfe, die den Mitgliedern geleiftet
wurde (7508 Frant), die Streif- und die jonjtigen
Unierftitpungen (6577,35 Franf). Am 31. Degember
blichen dem ©ynbditat 65389,64 Frant.

Die Gewertidhaft verdffentlidht cine modent-
[1d) erfdjeinende Beitung ,La Tribune de la Voic
ferce”.  Das erftemal feit ber @riindung ergab
dic Tribune am €nbe ded8 Jahred cinen Fleinen

leberfduf,

Die Gewertjdaft 2&r.tﬁlt weder Krantheits-, nody
Urecitglofens, nody texBunterjtiiung. Das ijt
mdt eiter erftaunlid). Die Arbeitsbedingungen
dev Cifenbabner f{dliegen bdie Arbeitslofigleit aus.
Unoererfeitd begiehen fie bonm ben Gefelljhaften
Sranfenunterftiipung;  {dleBlid ift ihnen eine
‘}*L‘:.rmn'auégefebt. Da bdie Gewertidaftsorgani-
latoven jebod) erfannt Hatten, daf bdie Selbfthilfe i

dev Geterticgaft eine notiwendige Methode ift, ulnﬁ
s Jndifferenten  angugichen und feftaubalten,
baben fie eine Baifentaffe der Gewertjdaft ge=
drindet. @8 ift befanut, dbaf der Dienft der Eifen-
babier gefafrlid), und bak bie Bahl der Unfdlle er-
feblidy ift. Biele Arbeiter merden getdtet: es gibt
jablreidje Waifen, Die Gewertidaft Hat fidh ihrer
aucnommen, 8 ift eine nod) im Anfangsftadium
ltehende Sedhdpfung, aber bdie eingige in ihrer Urt,
Um die Borteile der Baifenlafle vollftindig au ge-
meen, miiflfen bie Gemwer¥{daftler etnen Baeitmg
bon 1 Frant pro Monat gablen. ' Da aber diefe BVei-
frage nidyt geniigen, exbalt die Waifentaffe alljdhr-
gcﬁ cinen Bufduf aus der Gewert{daftataffe. Im
vabre 1907 betrug diefer Bufduf, wie wix gefeben
baben, 15219 Franf,  Hil iefe GSummen bringt
%8 Waifeninftitut Rinder in lgtmnilien unter, mo
it crjogen twerden. Da aber nidyt alle BWaifentinber
untcrgebrad)t werben fommen und man ihre G-
fichung aud) beffer iibertwadhen midyte, bejdhdftigt
lh a3 Synbitat damit, ein wicllides Waijenhaus
anguridgten, d. B. ein grofes Etabliffement mit
Yebrern und Au ebern. Bor 8 Jabren Hatte bie
Sewertihaft au Diefem Btved bei bder Megierung
i die @enehmigung gebeten und fie aud) erbalten,
ane groBe Rotterie 4 1 Frant pro Los 3u beran-
Alten mit einem Hauptgeminn bon 200 000 Frant
und anberen be ben Summen; eine Qotterie,
de dem Waifenhaus mehrere 100 000 tant eine
bringen follte,  Buerft ljcbo:ﬁ filheten die Reaftiondre
tine uampa?e owohl gegen bie Gewerl{daft, wie
ud) gegen bdie egierung (eine i;;tetpe ation in
e Srqmmet&. Man warf dem Winifter vor, er
be die Bollmadst gu eciner Sotterie, die den Mc-
hli}'r_n ben Fonds Rut Botbereitung bes General-
3 eifs gebe. Yufy ab e# genug Lofe anderer
!uttcneu. bie bie tabaslﬁﬁub!e: ':3@ anbringen
Mnten, (Yn Frantreid verlaufen die Tabals. und

Jeitungshandler  Qottericlofe.)  Sdjlichlid) fam
gerade genug Fufamumen, um Ddie Stoften  der
Yotterie au beden. Fiir das Waifenhaus mwird
leiber nidhtd bleiben.

€3 war nur die Demonijtration, daf,der Sharj-
finn jebr intelligenter Gemwertidaftsfithrer nidht Hins
reidte, Ddie Niedrigleit ber Beitrage zu fompens
fieren, RNur durd) hobe Beitrdge fann eine Ghes
wertidaft mwitcdig leben; unjere frangdfijden Ge-
noffen fefen died mebhr und mebr ein.

Die Gererfidhaft bielt ibren 19. Nongrely vom
15.—18, Mai ab. 187 Gruppen mwaren durd) 163
Delegierte vertreten. Der Kongref befdydaftigte fidh
mit den Fragen bder Taftit und der Organifation.

€3 ijt befannt, in ivelden Berhiltnifien fidy
bie frangdfifhen Eifenbabnen befinden: fie find
Privatgejelljdhaften itberlafjen, die fie erbauen und
unter ber Kontrolle und mit Garantie des Staated
ausbeuten. Daraus folgt, bak bdie Forderungen
ber Eifenbabner je nadjdem aquf zmwei bverjdhiedene
Urten erfolgen mwerden: entiveber bdirett burd) bie
RKongeffionsgefelljchaften oder durd) den Staat, dad
ift burd) die Gefepgebung. Nady) dem Hagliden Mif-
erfolg ded Generalftreis 1898 iveigerten fidh bie
Gejellihaften, die Delegierten der Gewerfidaft au
empfangen, aber feit einem ober zwei Jahren find
fie bagu bereit. Einige Genofien mwiinjden jofort
nod) mehr; fie wollen, daf bdie Gewerfidaft vom
Staat offiziell als BVermittler zwijdjen den Arbeitern
und den Gefelljdajten anecfannt werbe. Aber der
Kongrep bat fih fiir eine borfidtigere IMethobe
bejdjieden, inbem er befchlof, dak der Borftand bex
Gewertidaft gugleidh mit bden Delegierten Fu-
fammen empfangen werde. Uuf dem @ebiete der
Bejegebung Hatten bdie Eifenbahner um bdie Durdy-
fiibrung de# wodentliden Rubetages in alien
Dienftarten ju ¥ampfen: dad Gefep vom 13, Nuli
1907, daB den allwodentliden Rubetag fite alle Xn-
buftrien borfdried, war in begug auf fie gmeibeutig.
Durd) eine beharrlide Altion erreidhte die Getverts
jdaft bie teilieife Durdfithrung ded Rubetages,
aber gur vollftandigen Durdfiihrung braudhte man
ein Gefeh, bad bie Gemwerfihaft forderte. RQeider
gebt die Gefepgebungdarbeit fehr langfam vor fich.
Nod) bei cinem anderen Punft Haben die Gifens
bahner bies erfafren: Seit 1897 haben fie nody midht,
trog ihrer Attion, die Unnahme bdes Gefepentiourfes
Berteaug-Jaures-Rabier, der ihnen bdie Wlterdvers
fiderung bringen und ihre Urbeitszeit begrengen
foll, burdjfegen fonnen. - Gin Teil der iﬁngerm“&'e-
wertjdaftler fordert eine verjtdrfte Tatigleit. ©8
wurde auf dem RKongreh der BVorjdlag gemadyt, ein
Programm von Forderungen ber Regierung und
ben ®efellidaften vorgulegen und ivenn innerhalb
der Frift von fehd Monaten den Eifenbahnern nidt
Genugtuung werde, den Generaljtreit gu exfldren.
®uerard und bdie alten Gemwertidhaftler, bdie inmmer
nod) bdie Erfafrungen bvon 1898 in Crinnerung
baben, geigten auf die Gefahren diefer Methode BHin.
Sie erflirten, daf das eingige wirtjame Mittel aur
Durdifepung ber Forderungen in bder anbnuemgen
Berftarfung der Gemwerlidaft liege, bie allein bdie
Gefelliaften und bden Gtaat gum Nadygeben
goingen Ionne, Und fdliellid fiegte ifhre Meinung,

Die Angeidien mehren fid), die die Entwidelung
ber frangdfifhen Gewertjdaftsbemequng au einer
fefteren Organifation und gur borfidjtigeren Methobe
der Aftion vertiinden, Albert THhomas.
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.Gegen bdie lUnterftellungen, bdie unferen Gewerlfdaften
bier allgemein in einem ®Gewerlfdaftdblatte gemadt rerden,
legen twir erwabruag ein. Jugleich ftellen wir feft, dak bdie
Debauptung  Schnetterd  besitglidh  des  , Eorvefpondensblatt”
ledpiglich feiner ‘Phantafte entfprungen ift. GEbenfowenig, wie
wir dbie Nusfitbrungen Friedridh Schnetterd ald bder ,geterl-
idaftlicoen deisheit lepten SdluB” preifen Tonnen, baben
wir jemald bem Drganifationdgwang jolde Bedentung beigelegt.”

Gegen den erften ZTeil diefer Bemerfungen ber-
wabrt fidh nun ibrerjeitd bdie Redaftion der ,Gra-
phifdhen Prefie”, die darin einen gegen fie geridy=
teten Vortwurf erblidt. Die Redaftion der . Gra-
phifden Prefie” hat u. €. zu diejer Empfindlidieit
feine Urjadie, und wenn fic den JInhalt der Notiz
ettvad naher priift, fo wird fie felbjt Dbei bejtem
Willen den von ihr Heraudgelejenen angeblid) gegen
fie geridyteten LVorwurf darin nidt finden Idnnen.
Uediglidh die Tatjadye, dah, Sdnetter jeine Angriffe
in einem Gewertidaftéblatte verdffentlidht Datte,
notigte ung au der Ubiwehr. DHatten jie jonjtivo ge-
ftanden, wir bhatten uns faum damit befakt.

Sdnetter Jelbjt judt in Nr. 31 der ,Graphifden
Prefie” au betveifen, daf wir dennod) in diefer AD-
walzungspolitif der Unternehmer, bdie angeblid
durdy von den Gewertjdaften abgejdloffen: Tarij-
vertrage gefordert miirde, ald ,ber gemwertidaftliden
Weigheit lepten Sdlup” betradtet haben. Seine
Diethode ift dbie allbefannte JFitierfunft. Uus brei
grogeren Urtifeln bes ,Corr.-BL.” zur Revifion ded
Buddrudertarifed im Jahre 1906 Hat cx gliidlid)
etiva 20 Beilen, und aud) die nidt volftandig, Her-
audgeholt, womit bewiefen mwird, wad Sdnetter
beweifen will!  Bei einer folden Diethobe bder
Polemif ift eine ernfte Audeinanderfebung mit
Sdnetter natitclidh unmoglid. Bemerfen tollen
iir Sdnetter gegeniitber aber, dbaf unjere Stellung
au ber Frage an fidh durd) bie gemertid;a{tlicbe
Praxid und die gewperlidaftlichen Moglidhleiten
gegeben  ift.  Der Organifationdziwang beijpiels-
weife fann im Eingelfalle fogar {fehr notivendig
fein, obne beshalb fiir die allgemeine geivertjdhaft-
lihe Brarid in Betradht gu fommen. Dad erfabrt
Sdynetter ja von C€hemigraphenfeite joeben in bex
~Sraphijden Preffe”, bdie ihm flarmadt, daf bdie
Sdundfonfurreng im Chemigraphengemwerbe jotveit
gedichen mar, bafy ihr im Jnterefle ber Wrbeiter
Edyranfen gefet werden muften. Wehnlide Falle
find audy frither bageivefen, wie im Niirnberger
Goldjdlagergewerbe, bdag  infolge ‘ber grof-
fapitaliftijdien Cniwidelung bdem Ruin enigegen-
gebt, die betveffenden Sleinmeifter baber mit ben
Nrbeitern gemeinjam verfudyten, ihre Crifteng nodh
fiir einige Jeit u retten. lUnd bei den RKampfen
der Barbiere ijt e3 {djon vorgefommen, daf die ge-
werffdaftlidy und politifd) organifierten Arbeiter
diejenigen Barbierpejdiafte bvorgogen, bdie fiir Ra-
fieren den hoberen Preid von 156 Pf. nabhmen, dafiix
aber die Tariflohne gablten. Da waren ¢3 alfo nidt
pie Barbiergehilfen felbjt, fonbern bdie Urbeiter:
fdaft, bdie bdie ,Uebermwalaungdpolitif bder Unter-
nehmer” unterftiipte, weil fic ohne Iveitered einfah,
baf bei bem friiferen Preife angemefiene Lohne an
bie Barbiergehilfen nidyt gezablt mwerden Fonnten,

Diefe Fragen, fotveit fie folde der Prarid find
und nidt zu Bergniigungsgweden aufgemworfen
werden, fonnen eben nur von Fall gu Fall gepriift
werden. Bei unferer Pritfung ded Organifationss

gwanges im Buddruderverirag Hatten wir lediglid)
gegenitber ben ungereditfertigt BHeftigen Angriffen
in einem Teife ber Nrbeiterpreffe fowie den nidht
adjer
gani-

minber heftigen Angriffen jeitend der Sechar
und ZTarifgegner erfldrt, dbaf bdie in dem
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jationg3iwangsparagraphen zum Husdrud gebradic
~bollendetfte Anerfennung der beiderfeitigen Orpa-
nijationen” ein groBer Fortjdritt fei. Wir cr-
flarten aber mweiter, und bas zitiert Sdynetter nidt,
bag 3weifellod ,ber materielle Wert bes
gegenjeitigen Organifationd8gmangces

nur cin febr Dbebdingter” fei, aud
jonjt liegen 1ir, folveit e8 in ber dama-
[igen Situation moglih toar, flar genug
purdbliden, Daf wir in diefem Organifations:
gwang einen praftifden Nuben nidt erbliden
fonnten, fondern ihn mehr ald8 eine mora:
lijhe Errungenfdaft auffahten, bie dbarin lag, daf
die Forberung auf Organifation bden Berufs-
angehorigen gegenitber Fum  Ausbrud  gebradt
ipurde und bap bdiefe Organifationen fid) ald mak-
gebende Faftoren aller Arbeitdverhaltniffe offents
lid) anerfannten,

Der PHotographenverband batte am
1. Juli den erfreulichen Worgang au berzeidnen,
pafg bie Dredbdbener Lofalorganifation
ifre ©onbererijteng gugunften bed BVerbanded auf:
gab. Der Dredbener JFiveigvevein trat bor givei
Jafren  beim  Anfdlup bded Verbanbed an die
Generalfommifjion aud bem Werbande aud. Jn
der Bwifdengeit Hat fid) nun aud) bei diefen Wit
gliedern die CGrienntnid burdygefest, dap Fur Ver
tretung ber Arbeiterintereffen nidt die Berfplitte:
rung, fonbern die Einigung notivenbig ift.

Der Xplographenverband hat mit der
Brudberorganifation in ber Sdmweij
einen ®egenjeitigfeitdvertrag abge
jbloffen, der bdie leberndhme ber reifenben Wit
glieber regelt.

Der BVorjtand ded Jimmererber:
banbdes bat foeben dic bon ihm im gweiten Halb:
jabr 1907 abgefdlofienen Tarifvertrdge im Drud
erfdieinen lafjen. Die Sammlung enthalt 93 Tarife.
Die frithere Publifation (erfted Halbjahr 1807) cnis
hielt 318 Bertrdge, bon denen ingtwifden eini&e ab-
gelaufen waren, {o daf am Jahredjdlup 406 Larifs
vertrage im Jimmerergeerbe geaablt mucben.

Aud den franzdfijden Gewertjdaften.
Die Cifenubabner.

Der Lanbdesverband ber Gﬁ[enba?*ner ift fiderlid
heute einer der ftarfjten und am beften veriwaltcten
frangdftjden Organijationen. Nad) bem Hagliden Aus-
fall bed Berfudjed eined Generalftreild im OFtober
1898 ar es ihm febr fdyiver, feine Propaganda
fortaufesen und namentlid neue iirtfame Bes
aichungen mit ben Wertretern ber groBen Cijen:
bahngefellfdaften herauftallen. Uber man fann ans
nehmen, dak er nun die Rinder{dubhe ausgetreten
Hat und bder wirllide Sadverwalter der frango:
fifhen Eifenbahner geworbden ift. _

Die Bahl bder neuaufgenommenen Mitglicder
betrug wabrend ded Jahred 1907 230056 und ftieg
im Degember 1907 auf 52492 Mitglieder, barunict
787 Frauen. Nadfolgend einen Beridt des Vere
maltungérats iiber die Fortidhritte dber verfdhiebenen
Gruppen: )
Bunabme ber Grubben 1000 1903 1604 1905 1908 1907

1600 Mitglieber o o o o 1 1

1000 1 1 8~ 4 4 b
500 - 8 4 b5 6 8 16
200 ph 9 9 14 -16 25 40
100 g 17 18 24 85 88 b4

b0 " 27 82 40 40 b1 70
Babl der Gruppen: 07 64 1
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Lohnbewegungen nnd Stveiks.

Streifd und Ausjpervungen.

Juf der L Vulfan”-Werft in Steftin jind feit
bemt 18, Xuli 7800 Avbeiter auggejperrt wegen bded
Yugitanbes per Nicter. Tiefe find in den Ausjtand
petreten, weil die von ibmen geforderten leber=
jtunben faftijcy cine tagliche vegelmaiige Arbeits-
jeit bon 11 Stunden ergab, die teilmeife davitber
nod) wefentlidy binaugging, wdabhrend eine Yejtiindige
Yrbeitgzeit im vorigen Jabhre mit den Seejdifis-
werften vereinbart wurdbe.  Die Diveftion Dder
9erft Dat mmn gwar dad Jugejtandnid gemadyt, daf
nur an 4 Tagen der Wode 1% Meberjtunden tdglid)
gemadst werden jollen, 3wei Abende Iwerden aljo
freigeaeben.  Tie Mieter [ehnen diejed Angebot ald
ungeniiqend ab, wédbhrend die Crganifationsleitungen
per Wictall=* und Fabrifarbeiter nad) ciner Privat-
devejdie ded ,Rorwdrts” die Annabhme deé Angebotd
fordern.  ie Organifation der Seejdhiffswerften
brobt nun  mit  einer  allgemeinen  Wetrichs-
eimidpranfung am 12, Augujt, der eine ®eneral-
ausiperrung folgen joll, wenn ecine Einigung
Stettin nidt erfolgt. Die Stettiner Eijenindu-
jtricllen dagegen fordern von den Avbeitern die
Ynnabme der Bedinqungen der ,BVulfan“-Direftion
bid zum 7. YUuguit, widrigenfalls fie am 8. Anguijt
cine  jofortige  Betriebgeinjdyraniung bornehmen
wollen. Sie beantragen zudbem beim Gejamtverband
Seutidher  Metallindujtricller  eine  Gejamiaus-
iperrung der Metallarbeiter im Reide, falls hity

fliiv aber Baben bdie Unternehmer bdie ungefiindigte
allgemeine Lobnreduttion guriidgezogen.
Franfreid). Die frangdfijde BVourgeoidrepullit
hat wiederum ihre arbeiterfeindlidie Maste geliijiot.
Ten Streif der Urbeiter in den Sand: und Kics
gruben von Draveil bet Paris fudyte dbie ,dewo-
fratijcbe” Ueberlaufervegicrung Clemenceausd durd
Militavattaden und  VWerhaftung  der  Arbeifer:
fitbrer  gu bintertreiben,  Die  Pavijer Bou-
atbeiter  entfdloffen  jidy, burd) eine eintdnige
rbeitseinjtellung  mit  WMafjenwanderung nad
Traveild bicrgegen 3Fu  protejtierem.  Hier -
den jic bom Militar, Vajonette und Kartatjden
cempfangen.  Mehrere Arxbeiter wurben getdtet, vicle
permundet. Die  Parvifer  Gewerfichajten  pro:
tejtiertent hicrgegen durd) eime fitr ben 3. Auqujt
proflamierte rbeitdrube, die ald jolde freilidy ns
Waijjer gefallen ijt.  Obaleidy derartige Demwon:
jtrationen, weil zwedlosd, 3u den Waffen unjerer
deutfdhen Gewerfjdaiten nidt gehoren, miiffen wix
dennod) aufs jdhacfjte dic Taten bder frangdiijdien
Bourgeovisregicrung  berurteilen.  Der  planmiijig
organijierten  Niedermepelung bder Demonijtranten
lich fie die Verbhajtung der Fithrer der frangdiijdien
Qanbesorganifation  folgen.  Griffuclhes, Pouget
. a. Fibrer der Confébération find berbaftet wnd
jollen wegen Aujrubhrd ober gar Hodperrats (1)
angeflagt werden.  An ibhnen will man fidh vdcen,
eil einige MRevolverjdhitife, wabrfdeinlid)y von ge-
pungenen Spiteln oder gum mindejten von fonfujen
Hibtopfen Berrithrend, ald Antwort auf die Prove-
fationen ted Militard abgegeben mworben find.

Stettiner Magnahmen nidt den von ihnen  Ge-g@yxinez qudy diefer Fall berweift wiederum, wic

witnjdten Erfolg Haben jollte.

Ym Braunjdmweiger Baugewerbe
wird mit  einer Ausdiperrung famtlider Arbeiter
qedbrobt, weil drei Bauarbeiter bei einem Unter-
nehmer ibre Cntlafjung nahmen, da ihnen ber ge-
sablte Yobn von 45 Pf. pro Stunde fiir Steinetragen
nad)y der oberjten Gtage zu niedbrig war. Da ein
Tarifvertrag nidt Dejteht, ift e8 aweifellod ein
itarfes Gtitd dber Unternehmer, fiir die rein private
Yrbeitsvervcigerung dreier Arbeiter bdie Gefamt-
feit ber Avbeiter bluten Ilajfen au toollen.

Yn Rpeinland-Wejtfalen dauert
per Ausjtand ber Fliejenleger fort; cine
Ginigung ijt bisher nidt zu ergielen gemwefen.

Jm  gleidhen JIndujtriegebiet wicd eine Yus-
jperrung der Stuffateure und Bildbhauer
angedroht, weil diefe angeblidh die Tarifabmadjun-
gen nidyt eingebalten haben jollen.

. Der Qampf ber Wirter im fadji-
jdhen Crggebirge iff nad) 32widiger Dauer
beenbet. €3 Banbelte fid) bei diefem Sampfe um
dic  Juritdmeijung bder Berfudie der Tegtilindu-
ftriellen, ieitgehende Lohureduttionen borzunehmen.
Sie  gingen unddit i der Weife bvor, daf
dic miedrigen Lobne gu allgemeinen Normal-
[obnen gemadit tourden. IS die Urbeiter dedivegen
vorjtellig wurben, bedeutete man ihmen hobnifd), daf
pas erjt Dbie ,Lobhnregulierung” f{ei, die Lobn-
redbuftion wiirbe erft nody fommen. A3 bie bon
Lofhnjenfungen betroffenen Urbeiter fidh iwehrten,
érfolgten  Magregelungen und  jdlieglidh Aus-
jperrungen in beridjiebenen Gtadten bed Begiris.
Cnblid) nad) 32 Wodjen ijt der Kampf nunmebr nady
erfolgten Berbandlungen beigelegt. Die Arbeiter

haben bdie in Gorndborf borgenommene Lohnregu-
lievung (Rebultion der Hodjtlohne) anerfannt, ba-
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enig mit der fynditaliftifhen Gewertjdaitstattit
au erreidhen ift. Unftatt den Arbeitern mie dem
pemotratijhen Fortfdhritt ju nitgen, ift durdy gveds
lofe Demonjtrationen bdie Reaftion gejtartt. Die
Yrbeiterfeinbe triumplhieren, jie jorbern gar von det
Regierung  die  Auflofung  der  Conféberation
générale bu FTravail, und bdic ,bemofratijde” Re
gierung fithlt fid) jdon fo febr al8 Handlanger bder
Arbeiterfeinde, dafy fie die Crfitllung biefer Forde:
rung ernjtlid) erivogen, fie aber mwegen Mangel
an gefeblidhen Mitteln iicder BHat fallen [afjen
mitffen. Die Crbitterung ijt awar in der gefamten
Arbeiterjdaft Franfreihd aufs dufperfte gejteigert.
Yber diefe Crbitterung nupt weder der gurgeit ofne
madtigen fynbifalijtijen Aftion nody viel weniger
ber {pjtematifden  Gewertidafisarbeit, bdie W
Gegenteil durd) derartige Aftionen biveft unmoglid
gemadyt wird.  Ooffentlidy ziehen bdie frangdfijden
Gewertidaften recdhtzeitig die ridhtigen Qehren aud
diefen LBorgdangen, bdie
bag fitr die wirtjdhaftlidhe JIntereffenvertretung der
Acbeiter ftarle, leijtungsfdbige Gewertjdaftdorgant
jationgn gejdiaffen werden, die wiederum durd) cné
ftacte politijde Bertretung im Parlament fidy aud
bort ®ehir gu verjdaffen wiffen.

Arbriterverfiderung.

3u den StreitigPeiten mit den Krantenfafien ané
§ 25 ded Gewerbeunfaliverfidherungdgefened:
Die Streitigleiten itber bie Unterftipungspilidt

ter Sranfenfaffen nad) der 13, Wodje bei Betviebds
unfdllen Haben immer nod) nidht gu einer bOUIGEN
Slarbeit gefilhrt. Dad liegt daran, daf die Ents

fdeidbung diejer Streitigleiten ber Rechtfpredund |

der Jnftangen der Unfallverfidherung entgogen find

ur bdarin beftehen fonuen, °
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Wore bad nidht ber Fall, fime als Hidhite Jnjtang
dav NReidsberfiderungsamt in Betradht, und dann
weee i demt einen ober dbem anberen Sinne langft
Siovbeit gejdaffen.  Jebt werben diefe Streitigteiten
un Wege des Werlweltungdjtreitberfahrens und o
(i jolded nidyt bejtebt, durdy die Nuffichtsbehorbe
am_ Streit Deteiligten Sranfenfafie und  bei
vitigfeiten mit den freien Dilfstafjen aud durd)
ordentlidien Geridhte entjdhieden. €& find aljo
¢ vicle hodjite JInftangen berufen und daber denn

die berjdyiedenite Auslegung des § 25 ded Ge-
ccunfallberfiderungsgefeges.  JIm  wejentliden
s gwei Auffaffungen, die fid) entgegenitehen.
cime will aus dem Willen bes Gefepgebers De-
ien, dap man die Kranfenfaffen nady der drei-
schiten: Wodhe von jeder lnterftiibungspilicyt habe
ircihalten mwollen, und die anbdere ftitgt fich auf den

Lortlaut bed GefeBes und entnimmt ihm, baly bdie
nrevjtipungspflidgt dexr Kranfenfafien  aud nad
v oreigehnten Wode bejtehe. Diefe lepte Aufiafiung

it bier im,Correfponbdengblatt” vertreten mworden
i vergl,,Gorrefpondengblatt” 1904, Seite 141,
$20 3765 1006, Geite T33; 1906, Geite 46, 446, 461,
050, und hat nunmebr aud) bdie Bejtatigung des
pronijden Obervermaltungsgeridhts gefunben, Fiir
fun dereid) biefes, alfo fiir den groften Teil Deutjcy-
lario, ijt bamit endlid) in diefer Sadhe SKlarheit ge-
iarien.  Die fraglide, in feinen wefentlidyften
Tetlen in den ,mtlidyen Nadyrichten ded Reidis-
beriderungdamtes” (1898, Seite 320) angedrudte
Cuticheidung lautet in den entfdjeidenden Stellen:

Oewabrt die Berufsgenoffenfchaft nady Ablauf
v dreigehnten Wodge nady bem Unfall Hetlbehand-
lung, jo fann diefe ihrem Wefen entfpredmed nidyt
tediinals von der Sranfenfafie beanfprudit werden.
~1¢ Strantentafje wird aljo infoweit entlaitet, Jhre
Yapilidtung gur Jablung bon Strantengeld bleibt
Ioch unberiihrt,  Pat die Berufsdgenofjenidaft das
Leilverfabren nidht iibernommen fo berbleiben bdem
Witglied aud) in Unterftiigungsfillen, welde burd)
Anfall berbeigefithrt werden, die bollert Anjpriiche
i die Stranfenfafie.  iernad) darf die leftere
die Oiewdhrung mweder des Ocilverfabhrens nod)y bdes
Svantengelded aus dem Grunbde ablefnen, weil bdie
Strantheit ober bdie Crierbdunfibigleit als Folge
tiies Betricbgunfalled gu betradyten wund desbalb
ten dem Trdager bder Unfallverfidierung Schaden-
‘ot gu leiften fei. UAud) die Riirgung ded Kranfen-
fclbes um ben Betrag eined fiir die Zutunft gu er-
artenden Erfaganfprudies der Srantentafie finbdet
o Giejege  feimen 9nbalt. Modh weniger bdie
fitzing des Sranfengeldes um ben gangen Betra
der lnfallrente. Fiir ginglid) audgefdloffen muf
adlidy gelten, daf der Qlu?prud) auf Srantengeld
durch den Begug einer binter feinem Betrage guriid-

i’él‘ilwnbm Unfallrente follte befeitigt  werden
fney,

 lidt anbers al8 nady biefen Gefidhtapuntten
| Wien fidy die . .g&ﬂe beurteilen, in welden die
~eteivilligheit der Berufdgenoffen daft gur Leiftung
g?l[ “dabenerfap awar vorausgefedt twerben barf,
Yae Leiftung felbjt aber sunadit nod) ausjtehi.
Wrretiibrend ift es freilid, diefe Sadllage — mwie e
Viclfad) gefdyehen ijt — im nfd;!ug an bie We-
indung gu § 25 bes Glemwerbeun berfidherungs-
Xiebes alg einen ~Bedarfsfall* au fenngeidhnen und
taus, unter bergleidsiweifer Squgnaﬁme auf bdie
;‘“Fﬁ § 57 UAB. 1 bes Rranlenverfiderungsgefees
ottbejtehenpe Berpflidtung bder ﬁrmcubethgnc aur

dafingehend, daf
?efgbgebung einem Berfiderten fiic einen und bdens
¢lben

Sranfenfajje  zu  aushilfsweifom Gintreten nad)
Viapaabe des Vedaris herjuleiten. Vi Dicjer Auj=
faflung ijt nidt geniigend beriidjidhtigt, bdaf die
reidysgeieslidye Stranfenverjidherung etnem nady Vors
cusfegungen und Umfang genau Dejtimmten NRedyis-
anjprud) des Werfidherten begriindet, welcver aug-
jeblieglich an das BWejtehen bon Srantbheit obder Er-
lerbsunjabigfeit gefnipit, von irgendweldem jon-
ftigen Webarf oder Nidthedari aber unabbangig iit.
Ju priifen bleibt daber bei der Cntjcdyeidung bdes
Cingelfalles  [ediglid)  der Hnterjtitgungganjprud,
elder dem  gegen Kvantheit Verjidherten aujteht
und nady dem Jnfrafttveten der Unfallverfiderungs-
aefete vort 1900, durch die Novelle vom 256, Mat 1903
auf Ddic Mindejidawer von 26 Woden ausgedehnt
ift.  Tiefer wiirde berfurat wecben, wenn ¢2 Au=
[ajfig fein fjolte, unqcadhtet bded salligieing  der
Srantenfafienleijtungen, cine Berweijung auf Dbic
lnfallverjidherung cintreten 3u lafien. s wiiche
ji damie gleidigeitiq der unbaltbare Jujtand ex-
geben, bag einem Sranfenfaffenmitglicde  bei  jo-
fortiger Jnanjprudinabme und Dejdyleunigtem Gins
treten der Berufsgenofienidait geringere Letjtungen,
bei naditraglidher Jnanfprudmahme und vergogerter
Gewabrung  des  lnfalljhadenerfapes bagegent ex-
hobte Beglige guteil mitrden . . Ueberfaupt fonnen
bie Beglige cines Stranfenfafjenmitglicbes durd) den
Dingutritt der lUnfallverfidherung 3mwar erbiobt mwexs
den, wagd namentlid) dann der Fall fein wird, wenn
die Dalfle der Unfallvente Dhinter dem Betrage desd
Stranfengelbes guriidbleibt und dem Stafjenmitglied
auper dem SKranfengelde nod) die Halbe Unfallrente
auflieft, ober wenn in dem namlicdhen linterjtiBungs-
falle Stranfengeld und lnfallrente mebr alg Ddrei
Monate hindurd) nebeneinander gewabrt  werbden,
Dafy dagegen die Stellung eincr der SNranfen-
verjiderung untecliegenden Perjon durd) den Ju-
tritt der Unfallverfiderung veridlechtert und bie
Bereitidaft der ihr gejeplid) gujtehenden Hilfe gegen
Stranthert  und Crwerbsuniabigteit badurd) vers
vingert mwerden follte, ift widerfinnig und aud ber
befjtehenden Gefepgebung in feiner Weife au folgern.

Der Gericdhtshof halt nad) vorjtehendem den Abs
fab 1 bes § 25 des Geroerbeunfallverfiderungsgefeges,
welder  voridreibt, daf die Berpflidtung bder
Sranfenfaffen, den von Unfallen betroffenen 9Ar-
beitern Unterftitpungen 3u gewabren, dburdy dad Ge-
werbeunfallverfiderungsgefes mnidy¢ beriihrt mwird,
biejem feinem Wortlaute nady fire gutreffend und
maggebend. Velannt ijt ihm freilidh die in 3abl=
reiden teild zivil- teils verwaltungdgeridytliden Ur-

@1 teilen jotwie nicdht minder in der Qiteratur bertretene

Meinung, wonadh dic Fajfung bed § 25 AB{, 1 den
BWilen de8 Gefepgebers nur unvollfommen wieder-

gebe, mdbrend in Wirtlidteit die Berpflidtung! der
Srantenfajie durd) das
ben Leijtung der
namentlid)y die B
Sivanfengeld entweder fdhon durd) den Anjprud)y auf
Unfallrente
jedenfalls aber
Nente aufgehoben werbe,
ber Geridytahof,
Anfidyt
fung nidit beipflichten,

Bereititehen der entipredens
Berufsgenojjenjdaft befeitigt, und
erpflidhtung gur Gewdbrung bon

pber erft durd) bderen Bereitftelung,
burd) den tatfadhlichen Begug folder
Diefer Aujfafjung fann
weldjer jdon feither eine abweidjende
bertreten Bat, aud) nad) wiederholter Prii-

Der bafiir geltend gemadyte umfafjenbe Grund,
nad) dber Abjidht der Berfiderungs-

Berfidherungsfall nidht von verfdyiedenen

u“‘ftiﬁisung Dilfsbediirftiger, die Verpflidhtung her

offentlicdhen Berfiderungsdeinrichtungen gugleidy Ent-
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