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um Iuternntionalen Sopialiftifdyen Arbeiter umd
Gewerkidoftskongref in Stuttgart.

Der  diedjdahrige
Suittgart, der vom 18, biz 24, Auguit jtattfindet,
it der erjte auf deutfhem Boden. Die fritheren
Mongrefie (Genf 1866, Laujanne 1867, Briifjel 1868,
Yajel 1869, Haag 1872, Rariz 1889, WBritffel 1891,
Jurid) 1893, London 1896, Paris 1900 und Amiter-
bt 1904) fanbden fjtetd in anbderen Gtaaten ftatt,
obioobl die deutiche Arbeiterbewegung nie an lepter
Stelle im internationalen Wirken bdes Proletariats
geitanden bat. Die Sduld daran, dag die deutidjen
Genoffen ihre Mittampfer ausd aller MWelt exft o fpat
auf deutichem Yoben begriien fonnen, fragt bie
mangelnde Sidjerheit ded Vereind- und Berjamms-
lungs-, joie Fremdenvedits, die ¢d nod) bor wenigen
Jabren nidht ratjam erjdjeinen lie§, einen inters
nationalen  Stongref; von foldher Bedeutung nad
Tcutfdland gu bringen. lUnterdes ift dic Arbeiter-
bavegung - Deutidhland au_einem Madtfattor
Gerangewadyfen, der aud) die Reaftion 3wingt, fid
cmige Referve aufzueclegen, und e ift 3u erimarten,
dajy der Stongrel ofne Storung von diejer Seite
berlauft,

Der Stuttgarter Kongref Bat eine bedeutungs-
bolle Tagesordnung 3u erledigen, die fpegiell fitx bdie
(‘it‘lucrfid}af§[1crocgung bon grofem Jnuterefie ijt.
oei Puntte vor allem jind e8, die bdie Gewertjdaf-
ten intereffieven: bie Begiehungen wifdhen den
logialijtijen Arbeiterparteien und den gewerfidhait-
liden Organifationen” und die »Einwanberung und
Uuswanderung”., Die drage der ,Maifeier”, iiber
die in den lepten Jabren fo biel Bin= und her-
Geltritten mwucrde und deren Lfung vom Jnternatio-
lalen Kongrefy erwartet wird, fteht nidyt auf ber
bisher verdffentlichten Tagedordbnung. ©8 ijt an-
dunchmen, daf der Rongrefy aud) iiber diefe ver-
bandeln wird, jobald dies bon der Delegation eines
der bertretenen Qinder zweds Uenderung desd gegen-
Wartigen Standes bder Dinge verlangt wird,

JInternationale Songrel 3u

leber die Bezichungen Fwifdhen Partei und Ge-
wertichaften haben bereitd die Internationalen Son-
grefie bon Britfiel (1891), Stridy (1893), London
(1896) und Paris (1900) Bejdliiffe gefat. Der
Briiffeler Songref; ertlarte die Organifation der Ars
beiter in Gewertichaften fiir ein bringendesd CGr-
fordernid im Cmangipationsfampfe bder 9Nrbeiters
flajle und ervadytete e3 als Pilidht allexr Irbeiter,
eldje die Befreiung vom Jod) des Kapitalismus
anjtreben, der fiiv ihren Beruf bejtehenden Gletvert-
fdhaft angugebdren,

Ter Burider Songrel batte fpegiell die Frage
bes Adptitundentages im Auge. Cr wies den foaiali-
ftijhen Wertretern der nationalen Parlamente die
Yufgabe 3u, fidhy iiber ein gemeinjames Borgehen
aur infernationalen Cinfibrung des Adytjtunden-
tages durd) die Gejepgebung zu berjtandigen und bdie
Regierungen aller Jnduftrielinder au einer inter-
nationalen Sonfereng zu veranlajfjen. Tie Gelwerts
jdaften bingegen fjollten den freien augerpolitijdhen
Sampf mit den lnternehmern fiir den Achtjtundens
tag fithren, um bdadurd) die gejetliche Cinfithrung
dedfelben fitr die gange Urbeiterflafje angubahnen,

Der  Londoner Kongrefy erflirte den getvert-
ihaftlidhen Qampi fiir den Widerftand, gegen bdie
Ucbermadyt des Sapitald und fiur die Werbefjerung
dber Yage der Arbeifer ald unerlaglid. ,Obne Ges
werfdafien feine austommlichen ohne und feine ver.
fitrgte  Vrbeitsgeit.”  Aber bder gewertidafilicdhe
Stampf crfordere aud) die politifdye Betatigung bdex
Urbeiterflaffe. Die Gewertidaften maden die Ar-
beiterflafie {don beshalp aur politiden Madt, weil
ite die Arbeiter organifieren. Was die Arbeiter im
freien Qampf gegen die Ausbeuter erringen, miifjen
fie oft erft al8 politijhe Madht gefebgeberiid) fefts
legen, um 8 3u jidern. Der Sfongrefy forderte ein
internationales Sujammentvirfen bder Arbeitertlafie
in begug auf den gewertidaftliden Sampf und be-
fonderd in begug auf bdie Arbeiterjdupgeiesgebung,
&iir die ndadyfte Jeit fei ein internationales Borgehen
ded8 Proletariatd gur Abjdaffung bder 3olle, Ver=
braudsjteuern und Ausfuhrpramien notivendig. Jn
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Ter Bundestaq bat zocifelsohne eine  nidht
aeringfitaige Yrbeit im Juterefje der bon dem Bund
3t organijicrenden Verujdangehdrigen geleijtet. Dapy
den tedmijden  Angejtellten  der Jmdujtric Ddie
Crganifation bitter not-tut und dafy bem Cingreifen
der Giejegebung 3uguniten diejer bon bden fapita-
[iftifchen  Indujtriebehervichern fajt nody brutaler
als  die Yrbeiter unterdritdten ,Privatbeamten”
cbenjo notivendig ift, bedarf feiner toeiteren Aus-
cinanderyeung. Tie  Programmiorderungen Dded
Vundestages Feigen crfreulidertoeife, dap aud) in
bicfen Sireifen beute fogtalpolitijdy  fortjdrittliche
YAnjcdauungen jich Babhn brechen und daf die Organi-
jation  Deginnt, jidh ifrev Aufgaben Dewuft  3u
oeroet.

mitfggt_mgu.

Qutittung
fiber bdie tm DMonat Juli 1907 bei ber Generals
fommifjion cingegangenen Quartaldbeitrage:

Berb, b, Holzarbeiter fiir 3. Tu. 06 ME 5 006,—

. ®lajer . 3,4 T 08 345,60

. Stiivfdmer f. 4. S, 06 1. 1. Zu. 07 124,44

. Ztuftatenref. 4. Tu. 061w, 1. Zu. 07 460,48

. Braweretarh. fitr 1. Tu. 07 1 025,84

. Sdymiede o Du o7 HH7,32

, Simmerer . T 07 2 500,

. Daurer . 1w 07 2082, —

. Bhotog.-Gebh. C D 07 . 12,75

, Majd.a Heig., 1w 202w 07 1272,—

Formijtecher  , 2. Qu. 07 " 19,20

. Barbiere " .07 R 40, —

. . Gteinarbeiter , 3. 2w 07, 1200,—

Jn lnterftitbungsgelber gingen im Donat

Sull oein:
1. ¥iiv die jtveifenden Tabafarbeiter.
a) Bon den Centralborjtanden:

Steinfeper 150,—, Hutmadyer 300,—, Graveure

600, —, Bergarbeiter  2000,—, Cigarrenjortierer

1000,—, Lagerhalter 200,—, Gemeindebetriebs-

arbeiter  300,—, Steinarbeiter  300,—, Porte-
feuiller 200,— WMif.

by Von bden Gemwerfjdaftétartellen:

Altenburg S.22. 300—, RNordhaujen

T ¥ T ¥ T X

.= 100,—-,
Deidingsield 26,—, Sdw. Hall 10,—, Seifhenners-
porf 10—, Biebrid) a. Rbh. 20—, BaupBen 50,—,
Worms  H0,—, Potsdbam 5H0,—, Crefeld 100,—,
Stendal 50,—, Dobeln 15,—, Freiburg i. €. 50,—,
Dagenoiv 20—, Brieg 40,-—, Miinden 200,—, Elms-
horn 100,—, Wandgbed 100,—, Jlmenau 30,—,
Neujalz 20—, Hannover 400,—, Franfenberg i. ©.
30,—, Ophrdbruf 10,—, Upolda 50,—, Leipzig 800,—,
pamburg 4000,—, Offenbad) 100,—, Darmitadt
50,—, Utajtenburg 21,—, Grimma 25—, CErlangen
20,—, Barmen 300,—, Ueterjen 100—, Maing
50,—, Sdw, Gmiind 25,—, Sorau 30—, Sdionebed
an der Elbe 50,—, Rirdorf 200,—, Magbeburg
400,—, Defjau 260,—, Hann. Minden 20,—, Tiljit
30,—, Berden 50,—, Ruhrort 30,—, K. Steinheim
10,—, $afla 8,— Wernigerode BO,—, Bexlin
1000,—, Cmmerid) 15—, Wolfenbiittel 50,—,
Driefen 15,— M.
c) Bon der Ortsvertvaltung der Centralverbanbe:
Bergarbeiter: Pommelte 7,30; Buddruder:
Stonigsberg i. Pr. 20—, Konigshiitte 15—, Grafen-
hainidien 40,—, Halle a. &. 60—, Bromberg 20,—,
PBofen 80—, WMunjter i. W. 40,—, NRoftod 10,—,
9ugsburg 30,—, Solingen 20—, Nordenham 13,—,
Babrge b,—, Delbe 3,—, Olbenburg 50,—, Frant-
furt a. M. 450,—, Bremen, Gau 100,—, Dresden,

Giau 100,—, Bant 20,—; Gladarbeiter: Ofer 25,

Giirtner: Dovimund 10,—, Hagen i W. 4,40
Jabrifarbeiter: Singen 10,—; Frifeure: Ditffeldorf
13,05; $olzarbeiter: OHornberg 5—; Outmader:
Glaudhau 3,—, Soejt 5,—; Lederarbeiter: Pradyviy
20,—; Qithographen: Geisdlingen 7,40; Maler: Neu-
miinfter 20,—; Manrer: Brandenburg 20,—; Porte-
fewiffer: Berlin 100,—; Sdubmader: Pirmajens
100,—; Steinarbeiter: Lowenberg i. Sdl. 20,—;
Tertilarbeiter: Rbeine 10,—, Oebdt 20,—, Nedarjulm
i, W, 10—, Crefeld 100,—, Ebergbad) 1. &. b,—,
vartmanngdorf 26,—; Tipfer: MNortoxf 10,
Neuenbagen 10,—, RKattowig 30—, Altwafjer 4,—,
Bitgow 7, MT.
d) Gonjtige Sammlungen:

Ortsfranfentafie dber Sdneider Berlin 20—,
Verjonal der Union-Druderei Berlin 20—, F.
Urban, Grimmberg i. ©dl. 1,60, Perfonal ber Firma
Femerling, Hamburg 30,60, Budypruder der Braun:
jdeiger Neuejten Nadridten 15—, Verb. Eiid:
deutidyer Cifenbahner Ortsverwaltung Weidben 15—,
9. Sdulze, Strafburg i. EI4. 3,—, Perjonal der
Buchdruderei Wefiersty, Sdoneberg 2,60, J. Jentjd,
Celéni 1. CGrageb. 1,— WE; in Summa 16 304,70
Meart.
2, Fiur und Ausjperrungen

(Allgem.):

Gemerfidaftsfartell Jauer 4,85, Gewertdaijts-
favtell Pojen 70,—, Berband der Sdiffszimmercr
24,30 et

Berlin, den 5. Yugujt 1907.
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ichr bedeutungsvolle Avbeiten von bleibenpem Wert
iutage gefordert, jo die Aufjige bon Sdyippel in
M. 41 der ,Neuen Jeit” und in der Yugujtnummer
er ,Cos. Monatsbefte”, ferner bdie Arbeiten bon
Bauer in N, 41 der ,Neuen Ieit” (. Proletarifde
‘Sanderungen”), oon Gdjtein in Nr. 42 (»3ur SKuli-
reage”) und von Grunmwald in Nr. 44 cbenda (,Die
tremden Urbeitstrdfte in Deutjdland“).*) I per
diefe Arbeiten laffen gugleidy erfennen, wie fdwer
'3 iit, eine Entjdyerdung 3u treffen, ohne die vitaljten
Vchen&interejfen  der Yrbeiterbewegqung  eingelner
vander au benadbiciligen. Wir Haben darauj ver-
jiditet, Megeln vorgujdlagen, die fiir alle Lander
o gleider MWeife mapgebend fein jollen, und uns
davauf befdndntt, die Grunbdziige au fHgaieren, bic
v eine Regelung  in Deutidhland 3u  beadyten
inaren.**)  Von Jnterefje diirfte jedod) der Hinweis
i, daB Pbereits der Lonboner Songrefy dic cine
ceite diefer Frage, joweit jie dic gemwerficdaftliche
Treigiigigleit betrifft, durd) einen Vejdhlufy Gevithrt
bat.  Cr bejdlofy in feiner bie Gewert{dhaften be-
ireffenden Rejolution:

Bejonders mwird den Gewertidaften aller Lin-
cer gur Rilidt gemadt, dafiiv 3u jorgen, dafy bom
Yluslande fommende Arbeiter Witglieder der Lan-
desprpanijation werden, und dap dicfe Arbeiter nicht
it gevmgeren obnen  arbeiten, al3  die  cin-
beimifdhen.”

Wir Haben Dbereitd fritber dargelegt, bdajy bdie
teutfdben Gemwertidaften feither jtets in dicfem Einne
tig waren und internationale Bereinbarungen mit
ot beribandten  Berufsberbdnden abgejcdhlofien
taben, um den vom Auslande eimvandernden Ge-
werfidaftsmitgliedern ibre bisher erworbenen NRedte

wabhren.  Wenn die Gewertfdafien eingelner
Yander, vor ailem bdie in England und in den Ver-
cnigten Staaten bon Nordamerifa, in diefer Ye-
jichung gu witnjden itbrig laffen und den Ausline
torn gegeniiber vielfad) cine abehrende Haltung
cimebmen, fo ijt das natiirlidy au beflagen und for-
‘et die jharfite Qritif heraus. Jndes hat ¢8 fpe-
jell die deutfhe Getertidaftdcentrale an Bemiihin-
oo, aud) jene Gewerfdhaftdnationen in den freis
nternationaler Gegenjeitigfeitdvertrige eingube=
stehen, nidht feblen lajjen und nad) diejer Ricdhtung
auch bereits Criolge erveidht.

Die iibrigen Tagedordnungspuntte des §on-
areijed find politijher Matur und beriihren die Ge-
lertjdaftdinterefien nidt unmittelbar. Die beut-
idhen Gewerfidaften werden auf dem J{nternatio-
nalen Sogialiftijen Avbeiter- und Gewertidafts-
fongrefy in einer ihre Yedeutung fiir die deutjche
‘Irbeiterbewegung iwiicdig reprifenticrenden Gtarfe
bertreten fein, Gie fonnen mit Genugtuung auf
‘o enoraten Auffdwung binweifen, den ifre Or-
(anijationen feit 1896, ald der fongrely im Lande
der Gewerfjdaiten tagte, au vergeidnen haben. Gie
WD fid) aber aud) betuft, daf bdie Gerwertidafts-
belequng in Deutfdyland ftarf und maditig mwurde,
etl fie fidy riidhaltlos auf den Boden des Nlafjen-
fampfes ftellte und vom Geifte des Sogialismus er-
rult war, und weil fid) ihr Wirfen nidit im natio-
nalen Rahmen erjddpite, fonbern aud) der Forde-
tung der Organifation der Arbeiter in anberen Qén-
dern im Ginne der internationalen @ejtaltung des
Uclverfiaftdfampfed  gumandte. Sie bat  ben
Wabren Ginn des Weltrufes

‘) Bevgl. aud) §. Diner-Dénes: Gine und Audmwanbe-
ting in lngarn. Rr. 45 der ., Reuen Jeit~,

Arbeitevaller Qdnder bereinigt @ud”
our bollen Geltung gebrad)t und in die Tat wme
gefeBt.  Die deutichen Gewertidaften werden durd)
thre Witavbeit am Stuttgarter Songrefje befunben,
ie crnjt ibnen das gedeibliche Jujammenmirten mit
den pelitijeben Crganifationen au Nug und Froms
nen der  aefamten Urbeiterbewequng  ijt. Moge
dicjes cinige Wirken aud) in allen ubrigen Qanbern
die Yrbeirertlafie jtavien und aufwdrts fithren und
alle Differengen ausdidieiden, die jidh nod bier unbd
da um Schaden der Arbeitertlaiie bemertlid)y madjen.
Hnd moqen die Yeratungen des erjten internatio-
nalen Yrbeiterfongreijes aui bdeutidhem BVoden Al
Craebnifien fithren, die fitr die Wrbeiter aller Qan=
der ein Wegiveifer jind.

Gelehgebung nnd Verwaltung,

Die Gewerbeanifidht in Hefjen im Janhre 1906,
I.

Yud) im Grofberzogtum Hefien ift es nod) nidyt
crreicht, daf in jedem Jabre alle revi-
frondpflidhitigen WVetriebe mivilid
vpon dDen Wewerbeaufiidtdbeamten
mit der notigen Gritndlidbeit bejid-
tigtwcrden. Jn dbem [esten Jabre mwurben von
den 1760 Fabrifen und joldien in begug auf die Geos
werbeauindit gleidhejtellten BVetrieben  im Yanbde
nur 1107 rvevidiert.

Wit den Arbeitern und ifren Glewerfidaften
juden die Yeamten miglidhjt 3ujammenguarbeiten.
Tap diefes Jujammenarbeiten unbes
dingt n otwendig i4t, erfennt der Nuijidhis-
beamte in Maing ausdviidlid) an. Gr beridhtet, daRy
die Arbeiter weds Crovterung von Wigjtanden teils
perjonlich erjdhienen feien, feils fih dburdy die Ge-
werfidajtdbeamten berireten liefpen.

Dann heift ¢é in dem Bericht wortlid) weiter:

€& bandelte fidh bhier in bder Regel um Migjtande,
weldie fich erft bei mebrivodhiger Bejdhiftigung bes
uterfbar madien, und nidht bei dem furgen
dufenthalt wahrend ciner Revifion
wabrgenommen Wwerden fonunten,
Wie nachteiliq ed fiiv die Durdhfiitbrung des ges
feblidhen Yrbeiteridubes dagegen ijit, wenn bdie Ar-
beiter nod) jo unberjtandig find, die Betriebsleiter
bei 1hrer gemifjenlojen Ausbeutung 3u unterftiigen,
aeigt folgender Fall: Jn einer WMetallmwarenfabrif
(Giictlerer), in der insgefamt etiwa 120—180 v
beiter fatig find, iwurden mebrere Arbeiterinnen,
darunter audy joldje unter 16 Jabren, langer alg bdie
gefeBlid  guldjfige Jeit und aud) nad) 8% b
abendd Dbejdaftigt. Diefe Uebertretungen mwurbden
ber Gerwerbeaufiidytsbehorde gur mweiteren Werfols
gung der UAngelegenbeit gemeldet. Die abends nady
8% lbr revidierenden Weamien trafen aber nur
cine Arbeiterin an. Die uibrigen Yrbeiterinnen,
bie gu Ddiefer Jeit vorjdriftswidrig befdyaftigt
orden tvaren, waren dur &) Angejtellte der
Fabrif bei dem Cridheinen der Beamten gemwarnt
und muften fid Beimlich durd) den ®arten ents
fernen.  Cinige von ihnen urden jogar iiber einen
Jaun geboben, wobei toei ing Wajjer ficlen. Jn
ber Borunterfudung bielten bdie
Madden mit ihren Ausjagen fehr
guritd, bod) bedte bdie Berbandlung bor Geridht
bie gange Ungelegenbeit auf, jo daf die Betriebss
leiter bejtraft werden fonnten.

**) Bergl. Corr. B, b, 38, Rr. 30—32.

, Yus der Praris des gefeblichen Arbeiterfduies
bringen bdie Veridhte einige beaditendmerte Beobad)-

Sir. 33




b14 Correfponbdensbiatt der Beneraltommtffion der Gewerfjdhaften Deutidhlands.

besug auf  bdic internationale Arbeiterjdubgejets-
gebung jalofy er ficdh ben Befdhlitfien ded Parijer
Stonarefies (1889) an und exfldarte diejerhalb ein Fu-
jammenwicien der gewertjdajtlichen und politijden
Betatigung als notwendig.  Im weiteren jprad) {ich
der Stongref; fite die Berbandsorganifation und gegen
jede Jerjplitterung der Srafte in Sonderorpanifa-
tionen aus, Tie politijhe Anjdhavung diirfe feinen
trennenden Grund im wictfdaitlidhen Kampfe bil
bery es fet aber eine aus dem Wejen ded proletas
vijtben Stlafjenfampies fich  ergebende Pflicht der
Urbeiterorganifationen, thre Mitglicder Zu Sozial-
pemofraten herangubilden.  Ferner follen die Ge=
werhicdhaften audy die e Verufe bejdaftigten Frauen
als Wotglicder aufnehmen.  Neben dem Kampfe fiie
beffere Yolhn= und Yrbeitgbedingungen jolle ben Ge=
wertjdiaiten aud) bie Uebermadung der Ausfithrung
per Yivbeiterjchuigejete nnd die BVejeitigung gejund-
bettsychadlicher Yetvicbsformen, des Sdivig= und
Trudjpitems oblicaen,  Streifds und Vonfotts feien
motivendige Wittel gur Erreidung ibhrer Aufgaben;
pic Giewerfidaften aller Lander feien verpflichtet, fich
aeacijeitiq nad) Sivdjten zu unterjtiigen.  Dagegen
jah ber Stongrey die Moglidfeit fiiv einen infer-
nationalen Genevaljtreif nidt gegeben.

Ter CPavifer Stongrefy (1900) empfahl  ermeut
dpringend die gewerfjdaitlidhe Crganijation. Die
Acjticsung eines Lobhnminimumé in den eingelnen
Yandern und Berufen jei nur mdglid), wenn dies
ouvcy itarfe Gewerfichaften gejdhehe. Tie Moglid-
feit fur einen internationalen Generaljtreif evfldrte
auch biejer Stongrely fitv nidgt gegeben, Tad nadite
Criorderms jei die gewerfichaftliche Organifation
per Ylcbeitermajien, weil bon dem Umfange der Or-
ganijation die Frage der Yusdehnung der Streits
auj gange Jndujtrien abbangig it

Jhue) der Ymiterdamer Qongrel (1004) beriibhrte
picfe Frage: ex warnte die Arbeiter davor, fid) durdh
die von anardyijtijher Seite betriebene Propaganda
fite den Gleneraljtretf, in dber ADbficht, fie davon ab-
gubalfen, den bedentungsvollen tagliden Qleinfampf
burd) bic gewertidaftlidhe, politifdhe und genojjen-
fcbafeliche Attion 3u fiibren, ing Sdlepptau nehmen
au laffen, und forderte fie bielmehr auf, ihre Einbeit
und Wadititellung im Stlaffentampf durd) Cntivide-
[ung ibrer Organijation zu ftarten.

<o hat big jept jeder der internationalen Kon-
grefie bereits die Bezichungen awijden Partei und
Gewert{daften gewitedigt,  Man tann nidt jagen,
pafy bies nidht jhon erfddpfend gejdhehen fei. €3
DIeibt faum cine Seite diefer Frage itbrig, die nidt
fchon auf einem der fritberen Songrefie bexiihrt wors
den mware.  lleberdics bhat, jomweit c8 fid) um bderen
Jtegelung in Deutid)land bhanbdelt, bder borjahrige
Mamnbeimer Parteitag eine Refolution, der aud
feitens ber bort gablveid) vertretenen Gewertjdhafts
fer guacitimmi wurde, bejdlofien. Diefe Refolution
lautet:

JLie Gewerfjdaften find unumgdnglidhy not-
lendig fitr die Hebung der Klafjenlage der Arbeiter
innerbalb ber biirgerlidien Gefelljdaft; fie find nidt
minbder notiwendig wie die jozialdbemotratijde Partei,
die den Stampf fitr die Hebung der Arbeiterflafie
unbd ihre Gleid)beredhtigung mit den anderen Slajjen
der Giefellichaft auf politijhem Gebiet au fithren hat,
im iveiteren aber {iber biefe ihre nadjte Aufgabe
hinaus die BVefreiung der Arbeitertlafje von jeber
Unterdriidung und Ausbeutung durdy Uufhebung
ded Lobnipjtems und bie Organijation einer auf der
fogialen Gleidyheit aller berubenden Erzeugungs- und

Austaujdiveife, aljo der jozialijtijden Gefelljdhait,
critrebt, ein Jicl, bas aud) der flafjenbemwuiite Av-
beiter der Gewerfidhaft nctivendig erjtveben muj.
Beide Organijationen find alfo in ihren Kdampien
auf  gegenjeitige  RVerftandigung wnd  FJufammen-
wicfen angewicfen.

I Gei Aftionen, die die Jnterejjen der Gewert-
jchaften und der Parter gleichmagig bevithren, cin
cinbeitliches Borgehen  herbeigufithren, follen dic
Centralleitungen dex beiden Organifationen fidy 3u
berjtandigen judien,

lm aber jene Cinbeitlichfeit ded Denfend und
Handelng von Partei und Gewertjdaft u fidern,
die ein unentbebrliches Erfordernid fiir den fieq-
reidhen Fortgang des proletarijden Stlafjentampies
bilbet, ijt ¢ unbedingt notwendig, daf die gewert:
fajtlidhie Vewegung von dem Gicijte der Sozial:
demofratic exfitllt werde. €5 it daher Pilicht eines
jeben Parteigenofjen, in diefem Sinne Fu wirken.”

Yudy dieje Nejolution bejagt nidhtd Newes, waz
nidt bereits auf internationalen Songrefjen, bor
allem  bdurd) bdie vorzliglihe  Lonboner  Rejolu
tion ancrfannt worden wave. Ter lepte Abjaks der
WMannheimer Nejolution, der die Parteigenofjen auj-
fordert, dabin 3u mwirfen, dafy die Gewertidaften
bon jozialiftijhem Geifte exfitllt werden, deflarviert
cine jebr tiberflitfjige Pflicdht, da die Gewerfidhaiten
jeit Jabren felbjt in diefem Sinne tdtig waven. G
ar wobl nur fiiv dicienigen gefaft, die eciner jol:
den Berubigung bedurften. Nad) allebem exjdycint
ungd aber dad Berhiltnis awifden Gewertfdhaiten
und Partei, joteit internationale Songreffe itber-
baupt mmitanbde find, allgemeine Megeln aufzujtelien,
binveidhend geflart und cincr neuen Regelung farum
nod) bediicftig. Will dexr Stuttgarter Songrefy alle
dicfe Begichungen treffenden Wejdyliifje wiederholen
eder einbeitlid) gujammenfiafien, jo haben wir felbit-
verjtandlid)y Ddagegen nidhtd einguwvenden.  Gine
weitergehende Befcdhluffaijung, die dasd fpegielle Ver-
haltnis aifden Partet und Gewerfidaften in ein-
gelnen ¥anbdern trifjt, erfdeint ung jchon wegen ber
berfdyiedenartigen Yerhaltnijfe, unter bdemen Dbeide
ivfen, unmiglid). Wenn in Sdweden und England
pie Parteitdtigieit ald cine Teilaftion der Gemwert:
{dhaften erjdeint, jo wingen die gefeslichen Grund-
lagen in anbeven Qanbdern u eciner duferen Tren-
nung und Arbeitdteilung. JIn Franfreid) ftehen dic
®Gemertidhaften jogar in einem gewiffen Gegenja
aur Partei und in Novdamerifa jtehen jie den bitrger:
lichen Parteien nabher ald der Sozialdemofratic.
Dicefen gegeniiber iwiirde e8 geniigen, auf dbie feit-
berigen Bejdhliifie der internationalen Kongrejje Hin-
aueifen, Ctivad Neued fann der SKongrel aud)
thnen nidt fagen. Ebewfowenig fann er in bdie
Tattif der Partei und Gewertjdaften eingelner oder
aller Lander eingreifen, tweil diefe durd) die jeveili-
gen Berbdaltnifie ihres Wirtungsireifes bedbingt mwird.
Jebenfalld ift bieje gange Frage nidt als eine folde
angufehen, zu bderen fKldrung und Befdlupfaijung
e nody tagelanger Debatten Dediirfte, die die fojt=
barve Beit des ohnehin iiberlafteten Stongrefjes iiber-
maRig beanfprudhen.

Dagegen bebarf die gurgeit an vorlepter Stelle
ftebende Frage der Ein- und Auswanderung einer
febr eingehenden Sldrung, die den Sdierigleiten,
mit denen cine allgemeine Entjdpeidung iiber diefes
Problem gu rednen hat, im vollen Wmfange gerecdht
wird. Die jdriftlide Distuffion iiber die Cinwanbdes

rungdfrage bat leiber biel ju {pat, erft fnapp bor
bem KongreR felbjt, eingefept. Gie Hat gwar einige
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pafiir forgen fonnen, bdaf bdie gejeslich fejtaelegte
Waximalarbeitdzeit der Kinder nicht iberjdhritten
wirb.

Sdlieplid) bejdhmeren fid) die Arbeitgeber ba-
ritber, dajy die Kinder auferhald der 6ftitndigen
Aabrifarbeitdgeit ,jamt und fonders nod) andere
und - meijt viel anjtrengendere Arbeiten letjten
miigten, und bdbafy man Handwerf und Baugemwerbe
von einer derartigen BVorjdrift ausgenommen habe”.
Tieje Vefdiverden find in der Tat beredytigt, fonnen
aber wedmaBig nidt, iie bedauerlidyerweife der
Gewerbeaufiihtsbeamte  vorfdlagt, durd)  Ab-
Ivadiung der Sdjubboridrift, jondern nur durd
die Ausddehnung der Sdyupvoridrift auf Pandiert
und - Baugewerbe, folwie durd) dag BVerbot, bdic
Mtinder nod) anbdertoeitig gu befdhdftigen, bejeitigt
werden.

Beaiiglic) der Bejddftigung der Arbeiterinnen
madt jid) gang bejonders der Mangel folder
Vorfdriften bemertbar, die cine Ver-
wendung bon Arbeiterinnen ju den
rir rauen unpaffende Arbeiten ver-
hindern. o ijt im Aufjidtsbezirt Darmjtadt
bie Bejdajtigung von Arbeiterinnen itber 16 Jahre
it den Jregeleien allgemeiner geworden, | ivo fie
an Stelle mangelnder jugendlider Arbeiter und ber
iriiher  gefefividrig bejddftigten Sinder zum 9Ab-
fragen der Steine benupt werden”. So crfreulicy
s ift, Ddaf von biefen anjtrengendben und dic
cittlidhfeit der Arbeiter aufs dwerjte gefahrdenden
Urbeiten die Arbeiterfinder unter 16 Jabrem ver-
ichont Dbleiben, muf nod) die Herangiehung der V-
beiterinnen gu bdiefen Arbeiten Hodyjt bebentlich ev:
iheinen. Denn im allgemeinen find bdiefe Arbeiten
aud) fiir Frauen in jeder Begiehung unpajjend.

gite gewiffe Arbeitgeber fommt eben eingig und
allein die Sorge, ved)t billige Arbeitdlriafte zu ev-
langen, in Vetrad)t. Jn einer Getreidemiihle, die
mit Dampf betvieben wird, muften Frauen fogat
bag Abhangen und Wiegen der Mehljade beforgen.
Oier fonnten bie BVeamten e bdburd) einen guien
Mtat erreidien, bap die Frauem durd) mannlidie
‘trbeiter erjept werden, — uf perartige Mifjtande
lollfen die Gewerfidaften immer mebr ihr Augens-
et ridyten.

Weldie Anforderungen mandie Betvicbsleiter
an die Gewerbeaufiidtsbehdrde ftellen, geigt und der
folgende Fall: JIn einer Fabrif Batte fid) die Arbeit
vadurd) auBerordentlid) gehduft, dap ein Teil bder
Urbetterinnen in einen Streif cingetreten Iivar.
Jlus diejem Grunbde fragte die Direftion bei bder
Gicwerbeaufiichtabehorde am, ob ihr fiix bdie ver-
Llicbenen  erwadyfenen Arbeiterinnen Ueberarbeit
acwdahrt mwerben  fonunte. Gelbitverjtandlid) mufte
die Behorde diefe liebensmwiirdige Bumutung guviid-
locifen,  Nad) den Motiven fei bdie @enehmigung
ocr Ueberarbeit u. a. aud) dann gu berjagen, ,wenn
nuc bie eigenen JInterefjen des Fabritbejipers, nidyt
aud) dffentlide ober anbdere erhebliche Privat-
mitereffen in Frage fommen”. Jm borliegenden
Falle handele e fid) aber nur dbarum, bafy diejenige
“lrbeit bemdltigt werden fonnte, die fidh infolge bed
Yusitandes eined Teild bed Arbeitdperfonald an-
gcbauft batte. €3 fame alfo nur das eigene Jnter-
clje der Fabrit in Frage, dad aber ben Sdjug des
Wefepes durd) Audnahme bon bder notiwendigen Be-
srengung ber Arbeitdzeit nidht finde. — Cine Ve
Willigung von leberjtunben in derartigen Fallen
lbave, barauf miiffen iir nod binweifen, eine
divefte Begiinftigung der Arbeitgeber gegen feine
ltrcifenden Arbeiter. Die Aufgabe bder Gemerbes

auffichtsbehdrde fann e8 aber naturgemdf dod) nidyt

fein, die Arbeiter in ihrem SKampie um befiere Qobhn-
und Yrbeitdbedingungen ju bergeivaltigen,
Crireulid) ijt es, dai aud) die Geridite jfid) all-
mdablidy nidht mebr fo oft Iie fritber burd) die
Yusreden der an den Verjtdfen gegen den Arbeiters
jhup angeblid) gang unjduldigen Arbeitgeber be-
iren lajien.  Ter  WBejiger  eined  Nonfeftions-
gejddftes, bder wegen Bejddfigung  feiner Ar-
beiterinuen iiber 5= lihr Sonntags angegeigt war,
judte fich damit beraudzureden, daf er erblacte, er
babe die lNeberarbeit nidit dulden wollen und aud)
feinen bejtimmten NAujtrag gur Ueberarbeit aeqeben,
Tas Sdoffengeridht jprad) den Yrbeitgeber aud
irflidh frei. Dagegen gelangte die Straffammer
gur Werurteilung des Wrbeitgebers. Die lerverbes
ordnung bedrobe denjenigen Arbeitqeber mit Strafe,
ver enfgegen der Arbeiterydhupvoridrift Arbeiterinnen
nad) 5% Ubr Samstags bejdiftige. Tatjadylid)
jeten die Vrbeitevinnen Samsétags nad) He libe
bejdhajtigt worden. Ties fei auf ein BVerjdyuldben
ped  Arbeitgebers Furiidzufiibren. Jur  Erfillung
ded mit Strafe bedrobten Tatbeitandes fet es nicht
erforderlidh), dafy der WUrbeitgeber- die lleberarbeit
ausdritdlich oder jtillidweigend angeordnet habe,
Tad BVerjdulden fonue aud) in Fabrlaffigfeit bes
ftehen.  Der Arbeitgeber habe bdie Werpflidhtung,
Borjorge dafiic Fu trefien, daf in feinem Betrich
den gefeplichen Vorjdyriften nidht entgegengehandelt
wird, CEr fei verpflichtet, die Cinbaltung der Ve-
ftimmungen mdglichjt perionlich ju iiberwadyen.
Hanau, Gujtav Hod.

Strafgefessreform und Koalitiondred)t in
Cefterreid.

Seit gebhn Jahren liegt bder Cntiourf eines
neuen Strafgefesesd vor, dag bejtrmmt ijt, bie mittels
alterliche Ruine bded diterveidhifchen Strafgefess
budhes gu crfepen. Nunmebhr joll mit der NReform
Crnjt gemadyt werden. Schon Hat der Jujtigminijter
die JIndujtrviclenverbinde von feiner Abficht vers
jtandigt und bingugefiigt, dafy er ibhre Boridldige
und Anregungen 3u wiirdigen gerne bereit fet, und
aud) iiber den Inbalt des Entwurfes ijt ein widtiges
Detail befannt geworden, weldes in bie NReihen der
organifierten Arbeiteridaft jtarte Unvube tragt,
Wan erfabrt namlid, daf Fwar bdas qeltende
Stoalitiondgefes unveranbdert iibernommen, gleidys
eitig aber eine Anzahl neuer Bejtimmungen aufs
genommen werden fjoll, welde dag SHoalitionsredyt
fiic die Wrbeiter praftijch volijtandig aufbheben wund
Jie mit viel drgeren Strafen bedroben Iwitrden, als
died Beute der Fall ift.

Pan fann fid) denfen, dafy diefe Ausjicht die
Gewerfjdaften gu  einer Gegenaftion 3wingen
mufte, die denn aud) Dbeveitd ibhrem Anfang qes
nommen bat.  Auf eine jogialdemotratijde ynters
bellation im UAbgeordnetenbhaufe ertlarte der Juiftias
minifter, daB aud) bdie Urbeiterjhait Gelegenbeit
erbalten folle, ihre Wiinjdhe vorzubringen. Ubex
dasd ird nidyt geniigen, obgleid) 8 gewify bon grofer
Bedbeutung ift, wenn die Vertreter der Gemwerts
fdhaften ihren Stanbdbpunft bei einer Erpertife Yug’
in Aug’ mit pen Advotaten der lnternehmer zu vers
fedten in dle Lage fommen. G& wird notivendig
jein, und die ovganifierte Arbeiterjdhaft mwird aud)
nidt verfehlen, died ju tun, dbas bedrobte Soalitionss
redyt aud) auBerhalb der CGnquete und des Parla-
ments gu jdiigen. Denn Ddie Vereinigung der
Bunjtler und Mittelftandspolitifer mit den Jndus
jtriellen, bdie im Abgeordnetenhaufe jtattgefunden
bat, It das Sdlimmite Dbefiivchten. 8 ift cin
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fungen.  Yacdh der Gewerbeordnung. ditcfen Defannt-
lich windeviabrige Yirbeiter nur bejdydftigt werden,
wenn jie cin Ylrbeitsbudy vorlegen. Wei dem Ein-
fritte des Yrbeiterd in das Yrbeitsverhaltnis hat der
Srbeitaeber an der dafiir bejtimumten Stelle des Av-
Deitebiched die Acit ded CGintritts und bie vt der
Beidaitiqung, am Cnde deg  Arbeitsverhiltnifjes
bie Jeit des Yustritts und, wenn dic WBejdartigung
Yenderung crfabren bat, die Vrt ber lefsten Be-
jhaftiqung des Vrbeiters einguiragen. Dreje Cin=
fraquinaen jind in den gridferen Wetricbem, jo Dbes
ridhtet per Yufiichtsbeamte in Davmjtadt, fajt immer
ven fawhmannifaen Gebilfen  iiberlajjen, die mit
bem Velvicbe an fidh qar feine Werbindung haben.
Sie fithren meijt aud) die Unterfdrijt aus. Fait
itberall jeien die Cintrage in dic Arbeitsbiider gur
ihematijchen Yiebeit geworden, die nur deshalb vor:
qenontmen wird, weil jie gefeslid) vorgejdrieben iit.
Tie Sdaufinfeit bes Wedjels der Arbeitsitelle wab-
rend ber borherqebenden Yrbeitszeit hindeve den Ur=
beigqeber nicht, den minderjabrigen Arbeiter eingu-
jtelien, wen cr ibn braudht. Und dic Criundigung
nady ber  tedmifdien und fittlidhen  Qualitat des
minderjabriqen Avbeiters ber fritheren VArbeitgebern
witerbleibe o allen Fallen, in denen ed fidh um
cine neue Vefchaftigung Handelt obder die UArbeit-
acber 1m geaenjeitigen Wettbewerb jtehen.  Buriid-

bebaltung der  Vrbeitdbidyer Dei  unredhtmapigem
Yustritt jei qang felten; die Arbeitgeber jdheuen
acriditliche Verbandlungen und lajjen den Arbeiter
licber geben.

Soweit bie dburdjaud zutreffende Beobadtung
oed Beamten. Der qute Herr verjudt ¢3 aber aud,
ung cine Grflavung dicfer Crideinung zu  geben.

Gr fabel ndamlid) in jeinem Bevicht fort: ,Wefent-
lidh 3 diefer reinen Formbehandlung des Arbeits-
buches, das immerbin frither algd ein Ausmweisd iiber
die Ghite degd Nrbeiters Detraditet mwurde, tragt die
felbjtandige Stellung ded minderjabrigen Arbeiters
bei, bie ihm dad bitrgerlicge Mecdht in begug auf dew
Yohnempiang, da3 Siundigungdred)t und die Ber-
tretung vor den Gevidhten einrdumt.”  Diefe Be-
jtimmungen beg bitrgerlichen NRedhtd find aber nur
dic unvermeidlidie Folge der felbjtandigen Stellung,
toeldhe dic minderjahrigen rbeiter inm unferem
Wivtidaftsleben crlangt hbaben, und
bie audh nidht durd reaftiondre Uenberungen bed
Ditrgerlichen Nechtes Dbefeitigt toerdben ivird.

Yui eine bedauerliche Litde in ben
aeltenden Yrbeitecjdupbejtinumungen tweift der Auf-
fichtzbeamte in Maing bhin.  Am  Yorabend ded
Simmelfabrisieites  wurde  eine  jugendlide  Ars
beiterin eines Rubgejchdftes nady H% Ubhr abends
mit  Aufrawmungdarbeiten  im Probierzimmer be-
troffen. Dad Pubaejchaft bejibt eine Wertjtatte, ein
Rrobierzinuner und einen Laden. Dag Sdhdifen=
aericht jprad) die JInhaberin frei, weil diefelbe dad
Maddhen nidht nur ald Pupmadyerin, jondern aud
als Verfduferin engagicrt hatte. Die Verufung des
dAmtzanmwalts gegen dag Urteil ded Sddffengerichts
furbe ald unbegriindet guriidgewicien, da nad) den
ausdritdliden Yusjagen der Mutter der jugend-
lichen Yrbeiterin beim Cingehen des Lebhrbertrages
mit der Ungeflagten vercinbart twar, daf biefelbe
nidht nur in  der Pupmadyeretiverfitatte, jondern
auch im Laden ald Verfauferin ausdqebildet tverden
jolle. Die jugendliche Urbeiterin fei mun in bem
SQaben betroffen tworben, ald jie die in der Probier-
ftube benupten Bénder ujw. wegrdumte. Daber fei
dicje Nrbeit nidht alé gewerblide, fondern ald faufe
mannijhe Tatigleit angujehen. In lepterer diixfte
die Yngeflagte die jugendlidhe Arbeiterin nad)y dem
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Qehrvertrage gweifellod berwenden, aud) nod) nad
Bla lhr, da em Yehrmddden big 8 Uhr abends im
faufmannijdyen Betriebe tatig fein dbarf.

" (eqen diefe Cntjdeibung erhebt der Gerverbe-
aufjidytsbeamte mit Redht Cinjpruch. €3 miifje ver-
boten jein, daf eine jugendliche Arbeiterin 3u
aleicher Zeit in gwei Betrieben vbon ein und deni-
jelben  YUrbeitgeber befehdftigt wird. Denn durd)
cine jolche Vejdaftigung tdonnte die Wrbeitszeit im
widerfprudy zu den Arbeiterjdhupvoridrijten ver-
ldngert twerden, wad offenbar vom Gejepgeber nidt
beabjichtigt getejen jei

Jerner jind die Wejtimmungen iiber ben Bejud
bes Jortbilbungsunterridhts ungeniigend Jn
ciner GWlasfabrif arbeiten die jungen Arbeiter, dic
an demt Foribildbungduntervidht tetlnehmen miifjen,
in givei Sdidten. Die erjte Sdicht bauert von
6 1br vormittagd big 4 Uhr nadymittags, die gwetic
Sdyidyt von 8 Uhr abends big 6 ilhr morgensd. Dagu
fommt der Fortbildbungdunterridht von 5—7 Ubr
abends.  Hievgegen macdyte der  Arbeiterausdiduj
aeltend, daf m dicjem Lerfabhren eine ungulafjige
BWerlangerung der Arbeitszeit file dbie jungen Leute
liege, ba bie Daucr des Fortbilbungdunterridts in
biec Wrbeitdgeit cinguberednen fei. Die Gemwerbe-
auffidhtsbehorde fhlofy ficd) jedod) diefer Unficht des
Nrbeiterausiduijes nidt an, da dic Gewerbeordnung
feine WVegritndung Dicrfilr biete, und bdie Fort-
bilbungsichulzeit vom Gefe nidht ald UArbeitszeit
angejehen  terde.  JIn Wabrheit aber gehdrt div
Fortbilbungsjdulzeit nady ihver gangen Natur v
Arbeitézeit. Daber ift Hier eine CErgdangung dev
gefebslidhen Sdjupbeftimmungen notiwendig.

Enblid) fei auf die Ausfithrungen des Aufjichts-
beamten in Giefen itber die Arbeitdgzeit der SKinder
unter 14 Jahren Hingewicfen. GSoldje Skinder, heift
e3 in bem Beridht, wurden wie jeded Jabhr hier und
dba in Fabrifen Linger alé die gefeblich) feftgelente
Marimalarbeitdzeit betrdagt, bejdhaftigt angetroffen.
¢ lag feitens der betreffenden Betrviebsleitungen
nicht die Vbjicht vor, dad Giefel gu iibertreten. Wan
Patte die aus bder Sdule entlafjenen Sinder tic
die iibrigen eingeftellt und gebalten, ohne an die
Vorjdrift der. Gemwerbeordnung itber die Y-
jehaftiqung der Sinder umter 14 Jabrem zu bemien.
Das it aber unjerer Meinung nad) eine jehr faulc
Yusdrede. €3 ijt bie Pfliht des Vetviebsleiters, an
die Arbeiteridupboridriften gu bdenfen.

Nuperdbem Dbeflagen fid) bdie  Fabrifherren
daritber, dafy ihnen durd) die Arbeiterfdyupboridrift
die Cinjtellung der Kinder erjdwert werde. ., Wer
mebrere nod) nidgt 14 Jabre alte jugendlide Av:
beiter eingejtellt Hhabe, nmuiffe jtandig deren Geburts-
tage fontrollicren, da dic Falle, dafy die betreffenden
ohne Wiffen bder Beamten bdes  Mehroerdienites
halber bdie Defdrdantte Arbeitdgrenge iiberjdyritten,
jehr Haufig cintraten.” — Die armen Fabrifherren
jtellen fidy benn doch hier ditmmer, al8 fie jind. &ie
wiffen gang gut, iwie fid diec Sade hodit einfad
regeln laft. Sie braudyen nur gu beftimmen, dap
bie Kinder fo lange nidht {iber fech3 Stunden be:
jehaftigt werden ditrfen, big jie den Nadyweis iiber
bas guritdgelegte 14, Lebensdjabr erbringen. Diejer
Nadweis 1t febr cinfadh: eine Meldbung, daf fic
jezt dagd Alter errveidht Haben, und ein Blid ind
rbeitsbud), um 3u fontrollieren, dbaf die Melbung
ridhtig ift.

Geradezu ladjerlid) erfdjeint die Husrebe, dic
Beamten wiffen nidht, wenn die Arbeiter u lange
atbeiten. Genau jo tie fie im Interefje ihred
Profits die gu furge Arbeitdzeit verhindern, miifien
fie aud) im Jntercife der Gefundheit der Arbeiter
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offence Glebetmnis, vafy dicfe jeltfame ,Jndujtrielle
LWevenmqung” die Forderung der J[ndujtrie in dev
LVerntdhtung und Verfaljoung der Sogialpolitif cv-
blidt und bap wum dicien Preié die indujtriclen AD-
aeorducten e den flembnrgerlichen  Jndujtrics
reinden politijdh vevtaurt haben.

Wit weld) jatanijchom Raffinement die Juriften
ber Nepievung ber ibhvem VAttentat auf dag Stoali-
triongrecdht dev UAvbeiter vorvgegangen {ind, Deteijt
fahon auperlidh der Umijtand, dafy die das proleta-
rijche Girund: und Clementarrved)t gefahrdenden Be-
tmmungen mit o bemt Stolleftintitel  , A us-
beutung Dbet Nobuvertrvagen® ilibers
fdbvicben ijt, was natitelidh gu der irrigen Unnahme
perleitet, dafy g jil um den Sdup desd Ucbeiters
vor der Ylusbeutung durd) den lUnternehmer handelt,
Jlber o Wunder itber Wunder! O unvergleich-
licher BB fapitaliftifd-jurijtijder Weltweisheit! —
es 0t allen CGrnjtes die Yusbeutung desd
Hnternehmers durd) den Axrbeiter ge-
meint,  Tie Wationalofonomie dicjer tweltfrembden
Meaterungsjurtjten und iberjchlauen Sapitaldhaus-
fnedite fann fidh) aljo vorjtellen, dafy die Ausbeuter
aleidbgeitig 3um Tpfer bed Ausdgebeuteten iverden
fann..... Ter famofe Parvagraph, welder diejen
birnriffigen Giedanfen jtrafrechtlich vertleidet, Dat
tolgendben Wortlaut:

LRer i) vorjaglich durd) Ausnubung bder iyt-
fdaftlichen Notlage des anderen Lertragsteilesd einor
aug einem  Nobnvertrage  entipringenden  Pilicht
entaiehbt, um jich oder cinem dritten einen Rer-
mogensvorteil ugutvenden; wer vorjalidh wdahrend
Des  Wejtandes cines  Yobnvertrages durd)y Aus-
nupung des andeven Wertragsteilesd diefen bejtimmt,
ibm oder einem britten cinen Wermogensvorteil 3u
beviprechen oder gu gewabren, auf deffen Leiftung
er aus drefem Vertrage fetnen Anfprucd) bat: mwird
wegen Hebertretung mit Gefangnis oder Haft bon
3 Tagen bis 3u 6 Wonaten oder an Geld von 20
big 2000 Stronen bejtvaft. MMt der Freibeitsitrafe
fann Geldjtrafe vonr 50 Dbid zu 2000 Sronen bvers
bunben verden.”

Tiejer ungebeuerliche Parvagraph vidhtet fid) in
jeiner Gange jo einfeitig-jdyroff gegen die Arbeiter-
fdhart, dapy er als ciner der leidenjdhaftiichiten Aus=
briidhe des  bitrgerfichen Wrbeiterhajjes bezeichnet
werden muf.  Er frifit in feinem erjten Gae den
Stontrvaftbrud)y — aber nur den bed Arbeiters —
und in feinem 3weiten Sabe dad Streifredht bdex
Urbeiter — nidt aber die Yudfperrung bdurd) die
Unternehmer — und Dbelegt fie mit bdrafonifden
Strafen.  Wan weif, ivie jdiver, wie unmogliy
beute fdhon dem Unternehmer ein Stontrattbruch
vber eine dem Gefefe gumiderlaufende Vereinigung
nadigetviejen werden fann; die Fdalle, in welden
Hnternehmer wegen Uebertretung ded Stoalitionds
gejepes vevurteilt wurden, find mebr ald jelten —
fie fommen iiberhaupt nidht vor. Vor allem bat ¢3
ja der lnternehmer gar nidht notig, die im Gefepe
perponte Gewalt angutvenden: feine Uebermadt 1t
fo grof, daf der Urbeiter aud) jo weidhen muf. Und
wenn {don der Unternehmer fein Soalitiondredht
gewalttatig handhabt — dem rbeiter fann bex
Madyiweis nur felten ober nie gelingen. Tie bor-
jtehende Vejtimmung gebht toeit iiber den § 85 ber
Gewerbeordbnung binaus, der ebenfalld den Son=
trattbrud) besd Arbeiters {dhver bejtraft, Wiirbe bex
eriwabnte Paragraph ded Strafgefepentivuris Gefes,
fo mdare bder Urbeiter der Werfolgung nad) biefem
und gleidgeitig audy nad) ber Getwerbeordbnung ausd-
aefeft; ber Unternehmer aber nad) wie vor jtraffrei.

Nre. 23

Nidht minder gefabrlid) ift der weite Teil desd
Paragraphen, der ¢ dem Wvbeiter verwehren ivill,
cine gitnjtige Sonjunftur augzunugen, um befjere
Yrbeitabedingungen 3u begehren. NAud) in diefem
Falle fann nad) der Sadlage wieder nur der Ar-
Deiter gum Handfuiy fommen, wenngleid) die hinter-
[ijtige titdijche Fajjung den Anjdein erwedt, ald ob
fich die Spipe aud) gegen den lnternebhmer ridyten
fonnte.

(8 ipiirde Au tveit fithren, die antijoziale Ten-
pen3 ber Deabjidhtigten enberung des alten Straf-
gefetes im Detail zu jergliebern; aber ed wird fid)
nodh) Gelegenheit bieten, auf bdiefen bon giftigem
Stlajfenbhafy gegen die Arbeiterjdyaft ~eingegebenen
BVerjudy der Erdrojjelung einesd mwingigen &tiides
Stoalitondredited guriidiufommen. Daf der Verfud

gelingen fonnte, 1t ausgejchlofjen; denn niemals hat
man e$ vermocht, wictjchaftliche JInterefjentonflitte
burd) jurijtijche Spigfindiafeiten audzutragen.

Sig. Rajf.

MWien.

Wirtfdyaftlide Rundfdjan,

Brozep gegen Petroleumtruft, der Petroleummartt
im allgemeinen — Netordaudfubhr in Gngland -
Deutidyland,

Ticamevifanifden Vovfen Haben ticder
cinmal bdie Fibhrung bder Baijjebetvegung iiber-
nonumen,  Tad entjpridgt dem Gefithl dber all:
gqemeinen lUnfidherheit, dag dritben {iber dem
Ogean  gleidhfalls berrfdht umd beifpieldweife alle
Cifenbeftellungen fitr fpatere FBeit berbindert, weil
die grofjen Eifenverbraudier der Union cinen
Preigjturg mindejtensd fiix moglid) halten und jidh
peahalb jept, aur der Grundlage nod) immer rvedt
bober Preife, 3u nichts verpflichten toollen; mai
balt fid) gurciid, toeil man in Bufunft jider feinc
hoheren Preife zu bewilligen braudt, aljo nidhis
perlicxen fann, weil man aber wahrideinlid) fpater
jeinen Vedarf wefentlidh billiger deden, alfo burd
Warten nur gewinnen fann.

Jhren Dejonderen Anjtoy jedod) fand bdic
Baifjejteomung  in  Wallfiveet (der New  Porter
Borje) in dbem Urteil, dasg am 3. Yuguit der
Chicagoer Ridter Lanbdis gegen die Stanbdard
Oil Compant, gegen ben fogenannten
Petroleumtrujt verfiindete.  Der  NRodefellertrut
Bat, wegen nadgeiviefener 1462 Falle verbotencr
Bahnfradtvergiinjtigungen, nidhi weniger wie 20,24
Millionen Dollar (xund 120 Millionen Mart) Strafe
au 3ablen, wobl die bhodyjteyStrafe, auf die jemald
bon einem Geridht exfannt foorden ijt. Dazu nannte
Midhier Landig, unter dem Beifall der gahlreiden
Bubdrerjdhaft, die Trujtleiter ,fdlimmer wie Falid:
miinger und Poftvaubex”; er bebauerte, dafy ex he
nidt ind Gefangnid feben fonne, Hierber fpicit
natiiclich die parteipolitijdhe Demagogie cine grofe
Molle. Die vepublifanijde Partei, oder bdod) der
Roojeveltiche Fliigel derjelben, judit gu berhinderw,
bafy die aufehend wadjende Wablererregung gegen
die Trujts ausidlichlid)y dben Demofraten nupt, die
ben Stampf gegen bdie ,fapitaliftifhen lngeheuer”
bon jeher betrieben und fiix den Gtimmenfang aus-
beuteten. Ju eit witd man jebod) faum gehen
wollen, benn fiit den republifanifden Wahlfonds
wiegen  die ,Veibilfen” bded  groplapitaliftifden
Unternehmer- und GSpefulantentums unerfepbar
jhiver, Dasd lrteil ded Bunbdedbegiridgericdhtd 1
Ghicago ift in der Tat gar fein enbdgiiltiges. Die
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boberen Jnftangen jind bereits angerufen, und mit
dem Haupteinvand aegen die Landisfde Vegriindung
0t man jdon vor der Deffentlidfeit berausgeriidt.
Tas bunbdesdgefeplidhe BVerbot bon Cifenbabhniradt:
rabatten per Truft gablte pro Centner jtatt
IS Cent8 immer nur 6 Gents, alfo lediglich ecin
Juittel! — gilt namlid) nur dem ~Sijdenjtaats”-
verfehr, da die CGingelftaaten eifexfiihtig jedben Gins
WIff in ihre inneren LBerfehraverhiltnific ablehnen.
Tatjadlid) begogen fid) nun die geridhtlidh unter-
uditen Truftfradivertrige mit der Chicago-ltoa
d anderen Cifenbabngefelljhaften nur auf Trans-
vortftreden innerhalb Ddesjelben CGingeljtaates,
Anded fommt e8 — und hiergegen fet die Be-
cufung bor allem ein — nad) Ridter Landis davauf
nidt an; durdijdlagend fei bielmebr, ob die Ware
jclber, um bie 8 fid) hanbelt, auf ihbrem Gefjamt-
iege bon Staat gu Staat gebe; die vercinbarte qe-
ocime Fradytbegiinftiqung, obroobl fie formell Tediglich
e die Teiljtvede innerbhald eines und desfelben
fartifularitaates  gugejtanden fei, mwirfe al8dbann
genau o o wie  eine  fitnjtlidhe Berbilligung ber
pangen Trandportitrede, bdie ber fdhiedene
ctaaten - durdhfdhneide. Wolle bdie Redytiprechung
sicie @dluffolgerung nidt ziehen, jo liefen jidy alle
Jitjdenftaatdgefee der Union dabdburd) .umgehen,
00fy man jede berbotene Cinbeit aufldfe in eine
Summe von uldffigen Teilen.

®leidyviel, ob die oberen Jnjtangen diefem vers
nimftigen Gedanfengang ihrerfeits folaen twerden,
iedenfalls Hat das erjtinftanglide Urteil wie ein
cdredidup auf die Truftfreife und ibre WVers
bLilnbeten, alfo in erfter Qinie auj die amerifanijde
Oropfinang und Borfe gewirtt. Denn abnlidye
Progeffe gegen die Standard Oil Company find nody
i anderen Staaten anbingig, in Louifiana, in
Wifjouri, in RKalifornien und New Yort. Ferner
loll nunmebr, auf Grund ded angefammelten Be-
iwcismaterialg, gegen die Babhngejelljhaften felber
borgegangen werden. An den Bahnen — Gtaats-
und Bundesbabhnen fennt Amerita nod nicht —
hangen jedoch) Qebensinterefien bder Banfen, bder
fithrenden Spefulantenhiuptlinge, So ijt die Ver-
ltimmung der Borfe erflaclidh, Ob die Guppe jebod)
io beif gegeffen witd? Dasd wiirde allen bigherigen
CUriabrungen  in den fogenannten Antitrujtield-
jigen. Amerifad widerfprechen. Nud) andere Fri-
tijde Beifel erbeben fid) gegen diefe Art der Trufjt-
betampfung,  Cinmal find 120 Millionen Marf, fo
ciorm die Gtrafe jdeint, fiir dag Rodefellermonopol
noc) immer eine Sleinigfeit: nod) nicht drei Viertel
einer eingigen Jahresourdyfdnittddividende (in ben
Jabren feit 1898 wurben in Gumma 380 WMillionen
Tollar Dividende verteilt). Einem vollen Welt-
onopol tiitde e8 fogar nidht fdhwer fallen, bie ge-
tibtliden Strafen, wie alle Mehraudgaben, bon den
Monfumenten mieder Bereingubholen und beis
jutreiben, wenn aud) nidht in einem eingigen 9Un-
lauf." @8 dre cin bollenbdeter Wiberfinn, wenn die
Diivgerlidie — demofratifdie ober republifanijde —
Farteiagitation ulept in einmer nod) fjtarferen
Sdrdpfung der Werbraudjer endete!

Mit BVeftimmibheit laft fih daviiber faum allzu-
viel fagen. Fatfadhe ift allerbingd, daf die Aus-
beute ber ruffijd-taufafijden Produttion, der Pro.
duftion Galiziens, Rumaniens, Sumatrad mit bden
Jabren wefentlid) fortgefcyritten ift.  Nur Hat
Nugland durd) bdie Unruben im SRaufafus einen
ltacfen Ridfdhlag exlitten: die Betroleumgewinnung
der WApjderonfalbinfel Batte 1904 614,8 Millionen
Bud betragen, fiel jedod) in den nadjten Jahren
auf 410,38 Willionen Pud tn 1905 und 445 Millionen

Pud in 1906; was fidh) im cigentlidien Produftions-
gebiet Dbefiert, miifien die ierviitteten allgemeinen
Werfehrd- und Kreditverhaltnifie in Rupland wieder
berderben.  MWenn wir bdezhalb die deutiche Vers
jorgung Fum Ausgangspuntt nehmen, fo baben nur
dic rumanijdien und Biterreichijden (galizijden)
Jufubren eine grogere Ausdehnungsfibigleit be-
fundet, An raffiniertem Retrolenm — die Cinfubr
bon Robpetroleum verjdmwindet nad) wie vor bdas
gegen — murden bet und eingefiihrt:

1904

Toppel
jentner

0 705 Y66

1905
Toppels
jentner

9454 780

1908
Toppel-
aentuex
Jndgejamt . . 0 506 893
Davon aus den BVer-

einigten Staaten . 77
Rupland . . . . 13
Dejterreidy=lingarn . 4
Rumdnien .

7 7801338 -
930 390
DO8 372
119 597

T 708 201
1158 783
H0S 920
19042

71404
13353
28 0u8
70 208

Dag Uebergewidit Ameritas ijt biernad) nod immer
gang gelvaltig.  Daju fommt, daf die anderen 3u-
fubren gleidfall3 ibre Sartelorganijation gefunden
baben, zum Teil fogar unter Mitwirfung ameri-
fanijdien SKapitals, jo dafy Iebbafte Preidunters
bictungen faum wabridheinlidy find. Alterdings ift
das ojterveidyifdhe Letroleumiartell leBthin aus dem
Meim gegangen, jedodh nur, weil die widerjtrebenden
Sutereffen  eine «Neorganijation”  auf anbderer
Grundlage u erreidhen mwitnjchen. Schon jeit dor
ioeiten Juniwodie  baben mwir bdeshalb jfteigenbe
und fejte Petroleumpreije. War aeaen Gnbde 1905
ein Oobepuntt mit 7,40 ML fiir Standard White
erreicdht, jo brodelten die Preife 1906 bis auf
6,50 AL, ab, bielten fid) zunachjt 1907 aquf ungefabe
gleidhem Miveau, um feit Juni wieder emporzugeben,
jo dap in der abgelaufenen Wode 7,25 MI. bdie
NRegel bildeten. BVon einem beridydrften Sonfurreng-
fampf ijt Bier nichts gu fpiicen und die nadyfte Bu-
funft wird faum ein anderes Vild bieten. Die
Standard Oil Gejellfhaft Hat jdhon fo oft in fon-
furrenggefabedeten Gebicten bden degner durd) lo-
fale Preidermafiqungen miirbe gemadit, daf ibhr
aud) jept niemand leidht bden Febdehandiduh hin-
lverfen wircd,

Cine ftarfe Ridwirtung der amerifanijden
Berjtimmungen auf Guropa war aud) jonjt faum zu
bemerfen. Jn England benuBte man jogar den
abermal8 glangenden Handeldausiveis fiic den Mo=
nat Juli gur Belebung des Mutes. Cinfubr 1ie
Yusfubr zeigten vbon neuem fteigende Wertjummen,
die Yusfubr ftand nod) niemalsd im Suli fo hodh) —
allerdingd umfafte der dicsjdbhrige Juli einen Ars
beitdtag mehr wie 1906 und im allgemeinen fuft
die Berednung auf einer Hoheren Preiggrundlage,
jo Daly die Gemiditdmengen nidht gang jo rafd) ges
wadien find wic bdie Wertjummen. Wir geben
bie Jiffern und den Juwads gegen bas Borjahr
nieder:

im Juli 1907
mebr gegen
bad BVorjahe
Bid. St
3 605 5056
7 009 369

1 828 966

in Q;rnaenlm

mebr gegen

btles Bgngabt
74
20,9

itberhaupt
Pfd. &t

52 213 304
40 452 831

Cinfubr .

Pusfubr

Vloge Wieber-
ausfuhe*)

7 388 201 21,9

*) Reexport: Hier wictt Gngland nur als grojer
Bwijdenhindler, der 3 B. Stolonialprodbutte berbeitrans-
portiert und dann an andere Linder weiter liefert.

Rr. 83
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Cine der widtigiten Veftimmungen in dem ver-
cinbarten Regulativ ift diejenige, weldye borjdhreibt,
ta offene Arbeitsftellen nur durd) den paritdtijhen
UIrbeitdnadiweis gu bejegen find. So felbjtveritandlic
viefe Borfdrift erfdeinen muf, fo jtogt fie dbod) bei
den Arbeitgebern auf ernftlidhen Widerfprud). Dig
Gewertidatten haben fid) von jeber gegen das Um-
[dauen ausgefproden und aud) die Arbeitdangebote
burd) JInferate in ben Zeitungen befampit. Die
obligatorifde Benupung ded bejtehenden Ar-
beitdnadyweifed it aljo eine alte und durdaus in
ibrem Jntereffe gelegene Forderung ber Gemwert-
jdhaften, weldje aud) bder Holgarbeiterverband mit
guten  Griinden bertreten fonnte.  Undererfeitd
mupten  die  Wertreter Ddes  Wrbeitgeberfdhup-
verbandes gleidfalld anerfennen, dafy e8 den cin-
gelnen Arbeitgebern feinesmegd gejtattet fein biirfe,
unter Umgebung ded Arbeitdnadiveifes fid) auf eigene
daujt die bendtigten Arbeitdtrdfte herangugichen und
audaujuchen. Denn das mwiirde gegen den Gedanfen
ber Organifation an fid) berftofen und geradezu cine
Lramie firr eigenniigige Didziplinwidrigleit be-
beuten.  Aber bie Urbeitgebervertreter legten Wert
varauf, dbap eimem lUnternehmer gejtattet mwerde, in
vem Falle fid) um Crlangung von Arbeitdfriften
jelbit au bemiihen, wenn e8 dem Nadyweis nidt
moglidy ijt, ben Bedarf gu befriedigen. Diefes Ver-
langen fonnte dber Holzarbeiterverband als beredhtigt
anerfennen, obwofhl, wenn einmal Arbeitermangel
berridit, in foldem Falle aud) dber eingelne Arbeit-
aeber nur felten Crolg mit feinen Bemiihungen
baben biirfte. Damit jedod) mit einer foldjen Be-
jlimmung in dem Regulativ fein Mibraud) ge-
trieben tverden fann, 1ft darin borgejeben morben,

baf im Falle eined Mangeld an geeigneten Arbeits-
fraften gunddijt bie Arbeitdvermittler bdie Aufgabe
baben, foldhe eventuell von audwdrtd Heranzuziehen.
Crit wenn fid) dbann innerhald einer Wodye trokdem
feine Arbeitjudjenden ber Brandje melden, jteht s
pem Arbeitgeber frei, fid) felbft um Jolde zu bemiihen.

Jm iibrigen erfolgt die Bermittelung bder Ar-

beitfuchenden mwie Dder offenen Stellen nad) bder
Neibe ihrer @intragung in die Welbdelifte, mit der
Cinjdranfung, bdafy forwohl der Arbeitfudjende wic
aud) der Arbeitgeber ecine ihnen nidt fonvenierende
Bermittelung dreimal ablehnen fonnen. Ferner ijt
¢s den Urbeitdvermittlern gur Pflidt gemadyt, be-
rechtigten Wiinfdyen nady beiben Seiten bei der Ver-
mittelung Rechnung zu tragen.

Die mwidytige Frage bder Streifflaufel in
dbem: Regulativ, welde namentlid) bei den ftadtijden
il rbct_ténqcbmeifen fdon fo_viel Staub aufgemwirbelt
bat, ift im botliegenden Falle recht glatt erlebigt
lLorden. Die Vereinbarungen Bieriiber geben babin,
bafy im Falle von Differengen in eingelnen Werl-
ftdtten der Arbeitdnadyweis fiir diefelben gejperrt
wird,  Die Differengen miiffen jedod) von der Oy -
ganifationdleitung an ben Arbeitdnadyweis
Idriftlidy gemeldet fein, womit ausgefproden ift, bafy
die Organifation jolde Diffevengen gundadyit felbjt
au priifen bat und nur in begriindeten Fillen die
Napregel der ©perrung des Arbeitdnadyiveifed an-
Wwenden barf.  Matiielid) find dbann die Differengen
audy gleidgeitig an die Sdlidhtungsfommifjion u
melden, welde bie Aufgabe Bat, ?ie baldbmoglidit
ausgugleicdyen refp. bie Urfaden der Bejdhwerden ab-
duitellen, Wahrend desd Verfahrens ber Sdlidtungs-
tnmnn_ﬁwn tubt die Arbeitdvermittelung, und aufer-
dem bitrfen folange weber die Arbeiter des BVetriebes
bie Urbeit einjtellen, nod) darf ber Nrbeitgeber Gni-
laffungen bornehmen.

bag MRegulativ in feinem Sdluf-
nod) cine Bejtimmung, welde
©tatijtif der Urbeitse-
bermittelung aller paritdtijhen Nadhweife in
Ausficht nimmt. €& follen in bden beiderfeitigen
Lerbandsorganen allwddentlidy die Adrefien der Nrs
beitdnadyweife und bder Stand bded Arbeit@marfies
berdffentlidhyt iverden, erjtercs, um jowohl bdie Ar-
beitgeber wie die Arbeiter fortgejet auf bdie bes
ftebenden  pavitdtijgen  Arbeitdnadiveife  Hingu-
weifen, leptered um bdamit einen ustaujd etiva
itberflitffiger  Wrbeitsfrafte awijden den eingelnen
Etadten eventuell gu ermoglidhen. Die wodgentlidhe
Erbebung der Jablen und ibhre Zujammenitellung
fiir die Veroffentlidung joll durd) den BVorftand desd
Holzarbeiterverbandes im  Auftrage der beibers
jeitigen Organifationen erfolgen; die Kojten mwerden
gemeinfam  gebedt.

Wir laflen anjdliegend dad bereinbarte Regu-
[atib in feinem vollen Wortlaut folgen, zu weldem
nod) au fagen ijt, bap dic Generalverjammliung ded
Arbeitgeberfdjupverbandes, die anfangd Lugujt in
Hildbesheim tagte, jidy bereits mit ihm befchaftiqt Hat.
Wie bdie Prefle berichtet, wurde hieriiber folgender
Bejchluf qefakt:

#Die 5. Generalverfammlung ded Arbeitgeber-
fupverbandes fiir das deutidhe Dolzgewerbe erfennt
bie Notwendigfeit einer Regelung des Arbeitdnad-
weidwefend an, Dhat aber gegen eingelne Be-
ftimmungen de8 fjogenannten Muftervegulativg fo
ernjte Bedenfen, dag eine BVejdhluffafjung dariiber
al8 berfrubt erfdeint, gumal bie eingelnen
Begirlsberbinde bor der Generalverfammiung feine
Gelegenbheit Datten, unter fih zu dem NRegulativs
entiourf Stellung gu nehmen. Der Vorjtand mwird
dbaber beauftragt, mit dem PHolzarbeiterverbande in
neue Berbandlungen eingutreten und bad Crgebnis
derfelben bder ndadyften Beneralverfamme
[ung gur Entideidbung borzulegen.”

Jnmwieweit bdiefer Befdluf ald ernjt gemeint
ober aber nur alg ein taftifdhes Mandver
aufaufaffen * ijt, bleibt abzumwarien. Dem Holz-
arbeiterberband diirfte e jedenfallé ziemlich gleidy=
gitltig fein, ob bdie Abmadjungen, welden der Lor-
ftand ded Arbeitgeberidhupverbandes ganz vorbebalt
Iod gugeftinimt bat, friiher oder fpiter zur Durd-
fiilbrung gelangen. @r Hat ja nidt bden Anitof
au den Berbandblungen gegeben, und feine JInterefien
werden durd) ein weitered Juwarten nidt gefdbhroet.

Pag Regulativ, weldes in Cifenadh am 9. Juli
1907 bon beiden ' Borftanden unterfdriftlidy an-
erfannt worden ift, Hat nadyjtehenden Wortlaut:
Muijtervegulativjilr paritatifdhe Urbeitds

nadmweifeinder Dolginduijirie
(Bereinbart gwifden den Beiden Centralvoritindenm bdesd
Arbeitgeberfdugverbandes fiir bdad deutide Holzgemwerbe
und bed Deutiden Holzarbeiterverbandes.)

1. Der Arbeitdnadeis jiir die Holgindufivie vermittelt
Arbeiter jiir die Betrichbe des gejamten Holzgemerbes, jos
teit diefelben den awijden dem Arbeitgeberidhupverband
und bdem Deutiden Holzarbeiterverband abgejdlofjenen
Arbeitdvertrag anerfennen und einbalten.

2. Die rbeitsvermittlhung gefdyieht fiir Wbeitgeber und
drbeiter unentgeltlih. Die durd) Ginvidtung und Untere
baltung de8 Nadyweislolals fomie durd) bdie BVermittlhung
felbjt entjtefenden Rojten mwerden vom den beidem Driss
perbinben au gleiden Teilen getragen.

3. Qebde der beiden Drganifatiomen rejpeltive Dridpers
waltungen erwdablt ibre ArbeitSvermittler felbjt, wie aud
bie Enijdddigung vefpettive Bejoldbung derjelben von jedem
Berband gejondert erfolgt.

4. Die Arbeitsvermittiung mup in durdaus unpar-
teiifher Weife und ohne Ritdfidt bdarauj, ob der Arbeits

fr. 33

Enblid) enthalt
paragrapben aud
eine  regelmagige




520

Correfpondensblatt der BGeneralfommiffion der Gewerfidhaften Deutidhlands.

in ben 7 Wonaten bis Enude Juli 1907

mebhr gegen in Projenten

bdas Borjahr mehr gegen
Bid. €. bad Borjahr

31 428 379 9,0

32 733 322 15,2

itberbaupt

Wy, Et.
350 562 214
246 769 800

Einfubr .
Ausfuhr
Bloge Wicder:

ausfubr . H8 937 574 R 450 840 16,7
Ofne den Wert der Aufrenbandeldziffern zu iiber-
jdpdagen, wird man das 3weifellod ald Beiweid bded
nod) immer guten Gejdajtdganges anjehen biirfen.

gn Teutjdland find feit dem lebten

Ueberblid faum bejonders marfante Crideinungen
bervorgetreten,  Begeidmend ift ¢8 aber wobl, bdaf
fajt jede Woche ibren fleinen Jufammenbrud) zu
bergeidnen bat, obhne jedod) gu groferen CEriduitte-
rungen oder gar 3u ernjtlichen  Statajtrophen zu
fithren, So jtelite Anfang Juli die Berliner Hol3-
firna Gujtab Cobn ihre Zablungen ein, mit BVer-
plidtungen von iiber ciner Million Mart; einige
fletnere Fivmen in Berlin und Stettin haben ihre
engen Begiehungen 3u dem groferen Unternehmen
mit bem gleiden CGnbde bitfen miifjen.

Tie Grnteverbaltniffe find bei und — und
andervarts — nod) immer nidt flar gu diberfehen;
dod) fcheinen nunmehr die jdhlimmiten Befiivdhytungen
itberjtanbden, bie in den lehten Junitwodien und YUn-
fang Juli nodymald mit verftarfter Nraft erivadyten
und audy die Getreidepreife nodmald etivaé nad
oben dbrangten.

Verlin, 11, Auquit 1907,

Mar Sdippel.

Arbriterbewegnng.

Paritdatijdher rbeitdnadyweid im Oolzgewerbe.

A3 im Wai d. J. nad) der grofen Nusdjperrung
in ber Holzindujtrie dexr Frieden gejdloffen mwurde,
hatten ber Borftand desd Arbeitgeber-Sdubberbanbdes
fitr bad bdeutjde Holzgewerbe und der Vorftand bded
Teutidien Holzarbeiterverbanded Dbefanntlid) aud
eine Vercinbarung dabingehend getroffen, daf man
in Bufunft ofter zu gemeinjamer Audfprade zu-
jfammentreten wolle, um zu Gtreitfragen Stellung
gu nehmen und bdiejelben mbglidft durd) friedliche
Berftandigung zu [Hjen. Der Voridlag ging bon
Axbeitgeberfeite aud und dbarf deswegen ald der bejte
Beiweis dafiir angejehen verden, toie wenig der Ar-
beitgeber-©Sdjupverband mit bem Audgang zufrieden
mar, mwelden die mit o grofer WMadtentfaltung
und mit jo mweitgehenden Hoffnungen von ihm in-
faeniervte Ausdfperrung der organifierten Holzarbeiter
in Berlin, Leipgig, Tredden, Kiel, Goclik und gabhl-
reidjen anbderen Stadten gemommen Bhatte, Die
Ctarfe ded Holgarbeiterberbanded hatte {id) ald tweit
grofer eriviefen, alg bie Fiihrer ber Tifjdlermeifter
und Holgindujtriellen ihm Fugemutet batten, unbd
alg fie nun am Ende der grofen WMadytprobe fid) ge=
gioungen jaben, den ©Holzarbeitern bdod) alle die ge-
fiirdhieten Stongeffionen ju madjen, da find fie ,Dber
Mot gehordhend, nidht Ddem eignen Triebe” obne
Bmweifel aus bem Grunde zu ihrem Borfdlag ge-
lommen, gufiinftige Streitfragen moglidft in fried-
lider Lerhandlung zu erledigen, teil fid) diedmal
gar zu bdeutlid) die Unmoglidfeit fiir fie beraus-
geftellt hatte, dbie beredhtigten Unfpriihe der Arbeiter
au ignovieren. g Fiir die Holzarbeiter folgt aud dbiefer
Crwagung, dag fie trop allebem auf bie bon ber
NArbeitgeberorganifation jeht sur Scdau getragene
Friebensliebe nid)t toeiter bauen bdiicfen al8 bor-

Re. 83

bem. So mwie dbie Bereitilligieit der Unternehmer
au Berhandlungen lebiglid) ber Stdarfe der Arbeiter-
organifation gu danfen ijt, cbenjo tverden die Re-
jultate biefer Berhandlungen immer abbhangin
fein bon dem Cinfluf, den die mn Vetrad)t fommende
Getertjdyaft auf diejelben je nad) bem Grade ihrex
Stdrfe auszuiiben vermag.

Snawifden hat nun bereitd die exfte diefer Son-
fexengen ber beiden WBorjtande jtattgefunden, und
agwar in Eifenad) am 8. und 9. Juli. Wie bei den
Abmadpmngen in Berlin feinerzeit in Yusfidt qe-
nommien tar, galt bic jeBige Verhanbdlung der Frage
bed Arbeit8nadmweijes, die frither fdhon 3u
bartnadigen fampfen in der Holzindbujtrie BVeran-
laffung gegeben DHat.  So ijt der in Berlin be-
ftebende  parvitatifde Arbeitdnadyiveid die Frudt
eined jabrelangen, bon Deiden Seiten mit zaber
Ausbaucr gefithrten Sampies. Und aud) die lepte
Ausfperrung in Siel hatte den Streit um die r-
beitsbermittelung gur Urfadie. Aud) Hier bdiirften
aljo die gefammelten Crfahrungen die Acbeitgeber
im  Holzgeiverbe dazu bewogen Haben, den Hol;-
arbeitern bas Redht, in  bder Arbeit8bermitteluny
mitauiprechen, nidht mebr jtreitig 3u maden. Jeden:
falls Dhat bder WVorjtand bded Arbeitgeber-Sdhupber:
bandes fid) in ben BVerhandlungen in Cijenad) von
bornbevein auj den Woben bes paritatifden
Arbeitdnadpoveijes geftellt und bie Konfereng hatte
jomit nur die Aufgabe, ein Regulativ fiix paritdtijde
Arbeitdnadpveife ausdzuarbeiten. €3 bejtehen jdon
jeBt aufer in Verlin nody in einigen anderen
Stadten jolde bom Deutfden Holzarbeiterverband
und dem Arbeitgeber-Sdupberband gemeinfam er-
ridhtete paritdtijde Arbeiténadweife, namlid in
Bremen, Detmold, Hannover, Herford und Osno-
briid. Wenn bdicjelben aud) erft in bden lehten
Jabren ercidytet worden find, fo haben dennody beide
Parteien durd) fie Gelegenheit gehabt, jdhon einige
praftijhe  Erfahrungen auf biefem Gebiete u
fammeln, welde bden jepigen Werhandlungen na-
tiiclid) beiberfeitig auftatten gefommen find. a3
in Cifenad) gefdhaffene Regulativ Hat demaufolge
nidht ettva nur die Vedeutung einer theoretijden
Crlurfion, fonbern e3 fteht mit Siderheit gu er-
wacten, baf bie Regelung bder Arbeitdbermitteluny
im olzgeiverbe fid) weiterhin in dben Gtdbten, o
die beiberfeitigen Organifationen in Frage fommen,
in bem bereinbarten Ginne entvideln tird,

Wenn aud) die beiden Organijationen
der Arbeitgeber und der Arbeiter ald Trdager der
JSnjtitution auftreten, jo joll der Urbeitdnadywels
nad) den Bejtimmungen ded Regulativ dody jami-
liden Arbeitgebern und Arbeitern, ohne Riidficdht
auf ibhre Jugebhorigleit zur Organifation, unent:
geltlidy gedffnet jein. Ein¥lnter{djied awijden LOr-
ganijierten und Nidhtorganijierten darf nidht gemadt
und @cbithren biirfen nidit erhoben werben. Da-
gegen haben felbjtveritandlich nuxr fjoldje Axbeit:
geber einen UAnfprud) auf Vermittelung bow Av-
beitsfrdften, welde dDie bertragliden Ar-
beitdbedingungen in ihrer Wertjtatt an-
crfennen und einbalten.

Den ortlidien Organifationen bder beiden Ber:
bande ift es 1iiberlafjen, eventuell bden dyrijtliden
Holaarbeiterverband und den Hirjd-Dunderidien
Gewerfverein ber Tijd)ler bdort, tvo biefelben
nennendiwerter Jabl vertreten find, gu der Verival:
tung ded paritdtifden Arbeitdnadyiveifed mit heran-
augichen. A3 Werwaltungtorperidaft und Aui:
jidtsinjtang ift im iibrigen die in ben lelgeitépﬂ’
tragen borgefehene Shlidhtungdfommiffion
beftimmt,
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geber oder Nvbeiter bem Verband angebort, erjolgen. Die
Avbeitsvermittler mitjjen Arbeitgeber und Nrbeiter in gleid)
auvorfommender  Rleite  bebanbdeln.  leber Bejdymwerden
geaen  bie Avbeitsvermittler entideidet die Sdlidtungs-
fommifiton, weldye auf Grund des 3wijden den beiden
Crganijationen beitehenden Vertrags  gebildet i,  Dem
Mebrbeiisbeidluly devfelben baben die Berbdande Geltung
au verjdafien.

Jo Ditene Ztellen find pon den Wrbeitgebern moglidyit
fofort Deim Nadyweis angumelden. Diefelben find nur durd
Den Madpvels, undzwar der Reibenfolge der Meldbung nad),
au Defeven. Um eine [dleunige Vefepung gu evmoglidyen,
foll genanr angeqeben werden, au twelden Arbeiten  die
Arbeitshvalt gewinidt wivd.  Zind  geeignete Arbeitstrdijte
nid)t geniigend vovrhanden, jo follen beide Avbeitsvermittler
fiiv: die Sevanzichung jolder Sovge tragen.  Meldben fid)
immerhalb einer Wodje trogdem Feine Avbeitiudyenden der
Brandje, fo itebt cs dem rbeitgeber frei, fid) felbit um
foldye au bemiiben

6. Arbeitiudende baben fid) perionlid) im Nadyweid zu
melden und werden der MNeibe nad), unter Beifiigung ihres
Hewerbes rejpettive ibrer Spegialbrandye, in eine Liite cins
geaeidnet.

7. Jeder Wvbeitiudyende muf fid) taglid innerhalb bder
feitgefeten Gieicdhaitsgeit im Nadymoeislotal melden, wm die
Wadpveifung vorbandener Arbeit entgegenzunchmen. Wer
dreimal obne geniigende Entiduldigung jeblt, mwird in der
Yilte geitviden, fann fid) jedody an den Sdyluiy bderjelben
wieder eingeichnen lafjjen.

& Die Nrbeiter wevden nad) der MHeihe der Meldung
vermittelt, bdoc) foll den bereditigten Wiinjden nad) beiden
Zeiten Neduung getvagen werden.  Vermittlungen von
Arbeitstraften auter der Meibe diirfen nur unter Juitimmung
der Deiderfeitigen Bermittler erfolgen.

o deder vbeiffudyende ift verpfliditet, bdie angebotene
Stele, foweit fie feinen Fdbigheiten und den vertraglidhen
Yedingunaen entipridit, angunehmen.  Wird jemand 3u
ciner Ausbilfe, welde weniger als eine Wodje dawert, ber:
mittelt, fo Dleibt er an jeinem ‘Blate im Arbeitdlofenregifter
ftehen.  3bm werden jedod) fo viel Perfonen in der BVer:
mitthing vovgesogen, als fid) mwabhrend diefer HBeit Hhaben
eintragen lafien.  2Wer fid) dreimal grundlod teigert, eine
angebotene Stelle anjunebmen, wird in der ¥Yijte geftridyen,
fann fid) jedod) als Legter mieder eingeidinen lafjen.
~10. Gbenjo foll jeder Arbeitgeber verpflidtet fein, bdie
ibm angebotene vbeitstrajt, foweit bdicjelbe fiber bie fiir
die valante Ztelle erforderliden Fabigteiten bperfiigt, ein-
suitellen, und geht er, wenn er fid) dreimal qrundlos
weigert, ebenfalld jeined Plaged in der Vijte verlujtig und
wird ald legler neu cingetragen.

11. Die Arbeitsvermitilung gejdieht in der Weife, daf
jeder Arbeitfudjende der Brandye, jir welde Avbeit an-
gemeldet ift, der Meibe nad) aufgerufen wird und, falld er
fid) fiiv die offene Stelle qualifiziert, einen Sdein mit dex
Adbrejfe bed Yrbeitgebers crhalt. Diefen Edyein bat der
rbeiter moglidyit fofort, mindejtend aber an bdemjelben
Zage, mit der Unteridrift ded rbeitgeberd berjehen, an
dad Bureau uriidzulicfern, und erhdlt er ald Bejtatigung
Enlnii'ir eine mit dem Datumitempel ded Nadyieijed verjehene
Karte.

12, Zind von einer der beiden orflidhen Drganijations:

leitungen Differengen in cinem Betvieb dem Arbeitsnady:
weis {driftlidy gemeldet, fo diirfen idbrend bdberfelben bdem
AUrbeitgeber vom Arbeitdnadyweis Urbeitstrifte nidt guge-
ididt werden, um das Sdicdsgeridtdveriahren nidt 3u
ftoven. 2Aus demielben Grunbe dilrjen aber audy bdie bet
dem Detreffenden Arbeitgeber befdajtigten AUrbeiter wdibrend
ber Tauer bdes Sdyiedsgeridhtsverfabrens nidt -die Arbeit
niederlecen, andernfalls das Arbeitdnadweisburean ge-
balten iit, bem Urbeitgeber fofort geeignete Grfaglrdjfe au-
aumeifern,  Audh) odarf wdhrend der Dauer ded Sdyicds:
geriditsverfabrens bder Urbeitgeber feine Entilafjung vor-
nehmen.  Bei Aufldjung des Urbeitsverbiltnifies auj Grund
S5 123 und 124 der Gewerbeordbnung treten vorjtehende
Beftimmungen jelbjtverftandlid) nidt in Kraft.
13 3n ben Fadyzeitungen beider Verbdanbde ift eine
bejondere NRubrif fiir paritdtije UrbeitSnadymweije einzu-
ridyten, in mwelder regelmafig devenm Adrefle und der Stand
bed Arbeitsmarttes u veroffentliden ijt.

Mud den dentjidhen Gewertjdaften.

Cine ,1. Jnternationale Sonfereny
der in Gemeindbe: und Staatdbetrics
ben, SKrafts, Qidht: und Wafjerwerfen joivie in
Sranfenpflege: und Heilanjtalten bejdaftigten Per-
ponent” ijt vom Vorjtand ded VWerbanbdesd bder
Gemeinbde: unbd Staatsarbeiter
Deutidlandé auj den 256, bid 27. Auguit nad
Stuttgart einberufen mworden. Die Konferenz wird
jfidh u. a. mit folgenden Fragen bejdaftigen: 1. Die
vedhtliche Grundlage ded Soalitions= und Streif-
ved)ted der Nvbeiter dffentlidher Vetriebe in den ein-
gelnen Landern und die praftijde Durd)fithrung von
Lohnberwegunaen. 2. Lobn= und Arbeitdberhalinifie
foic allgemeine Fiivjorge fiiv die Arbeiter in offent-
lidgen ‘Betvieben. 3. JInternationale Yerbindung
unbd gegenfeitige Unterftibung bei Lohnfampfen,

VBoneinem fdmerzliden Berluift ift
ber Dolzarbeiterverband betroffen
worden. Am 1. Augujt jtarb in Stuttgart im
Alter von 57 Jabren ber langjabhrige Haupt-
fajficrer bdeg BWerbanded, Genoffe Wugulit
Vohne, der mehr ald 30 Jahre im Dienjte der
deutidgen $Holzarbeiterbewegung, aber aud) der all:
gemeinen rbeiterbewegung Deutidlands in  ben
erften NRethen gefampft hat. Seit WMitte der 1870er
Jabre war Bobue fowobhl in der gemwertidaftlidien
ald politifden Arbeiterbetwegung unermiidlid) tatig,
suerjt alg Qeiter der Mobelarbeiterfafje in Stutt-
gart. 1878 mwurde cr neben Karl Klof in den Ausd-
jbuf des fjpdter durd) bag Gogialijtengejes auf-
geldjten Tijchlerbundes gerwdplt. Dad Sogialijten-
gefe bradhte ibn in ivicderholte Rollifionen muit
Roligei und Jujtiz. Unter anderem murde er in
cin Verfahren wegen Geheimbiindelei  vermwidelt.
Spdter nahm er an der Griindung ded Stuttgarter
Sdreinerfadybereing wie aud) an deffen Leitung teil.
Al 1883 fobann der Eentralverband von Vereinen
der Tijdhler Deutidhlands gegriindet und defjen Sip
nad) Stuttgart bejtimmt mwurde, wurde BVohne in die
Qeitung dicfer Organifation gewdhlt, aunddit als
aweiter Borjiender, ab 1890 aber ald Haupttafjierer,
weldjesd Amt er bei ber Griindung ded Holzarbeiters
berbanded in dem mneuen YVerbanbde beibebielt und
insgefamt 16 Jabhre mit peinlichiter Gemwifienhaftig-
feit berivaltete. Jn der politifdhen Arbeiterbetvegung
iar Bobhne, bejonderd unter dem Sogialijtengefes,
eifrig tatig. Mehrere Jahre war er Vorfigender
ber fozialdemofratijden Parteiorganijation Stutt-
gartd; die Partei betraute ihn iederholt mit ver-
antiortliden Rertrauensamtern. Er fandidierte
mebriad) fiiv die Pactei bei den Wahlen gum Reidys-
tag, Qandtag und gur Gemeinbdevertretung., Aud)
der genofienjdyaftlichen Bewegung mwandte Bohne
jein Jntereffe u; er gehorte langere Jeit dem uf:
jichtdrat bed Stuttgarter Spar- und Konfumbereind
an. So ift in ihm ein rvechter Sampfer der proles
tarijdjen Bewegung dabhingegangen.

Xm ,Bereinsdangeiger” der Maler
ijt die ©tellung eined Rebalbteursd ded
Blatted ausdgejdrieben worden. Dad
Yinfangsgehalt betrdagt 2400 ML, fteigend in Den
erften gwei Jahren um 1650 MY, fodbann alle el
Nahee um 100 ML big gum Oddjtgehalt bon 3000
Mart. Bur Vewerbung find Verbandsmitglieder
ober andere Parteigenofien zugelafjen und Ivird,
falld der Angujtellende in feiner bisherigen Stellung
in der Yrbeiterbetvegung ein Hohered Gehalt begieht,
biefed ald Anfangdgebalt anerfannt, Bewerbungen
jind bis gum 1, September an den BVerbandsvorftand
cingureidyen.
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Metallarbeiter
cine

Die
offentlidt
jommenitelluny der KSampfe unbd
folgeded Berbandedim Jahre 1906,

geitung”
enbdgitltige

Der:
u-
Er-
Die
dJabl der  Qobnbetequngen, Streifs und  Aus-
jerrungen der  Metallarbeiter war in  feinem
jritheren Jabre fo grop als im Jahre 1906. Sie be-
trug 1905 Deifpielsiveife 564, ftieg aber im Jabre
1406 auf 955 mit 190 084 beteiligten Perfonen. 590
per Vewequngen mit 127947 Beteiligten wurden
obne Arbeitseinjtellung durdygefithrt. 377 Beeguns-
e fitheten 3u Vrbeitdeinftellungen iiber deren NRe-
litat folgende Jufammenitellung Ausfunft gibt:

," * 3abl der Hewegungen,
= die endeten mit

1 — N | S - - ———

oArtder | g@ vollemt | teilweijem|  obne
= Gefolg | Grjolg || Griolg

Scwegungen | £F| = o = | 2 -
25! 8§ €' 88 £

g | B8 2 IIE 2

. ] > | = | = 3—"__ | ?:_ =
Sngriffitreits . . 1184113 (61,4, 41223 22 12,0
Ubvelritreifs . . 145 74510 23] 15,0 41 283
Yusiperrungen . | 48/ 26 54,2//10 20,81 9 18,75
Bnjammen 1877 218 56,5 T4 19,6 72 191

Ueber bie Crolge und deren NRejultat fitr bie
Leteiligten unterridytet folgende Tabelle:

£ G3 wurde erreidt
Lo TP =
= == | Urbeitégeitvertiiry. Lobnerhdhung
Art der '.:lg"c:: E=Z2lraz]l == -
Bewegung EEE gg‘éé‘é‘%@g 5= _é:g Egg
2ga| e 237 EE%) o2 £V LEY
2 == 3wl 08| F= 152 258
. —=_ g mal s "Se
Lohnbewegung. | ' 5 M. | .
ohne  Aebeits: , | i :
cinjtellung . . 1123612] 70850 | 274629 80 | 94906 166206 1,75
Sngriffjteeirs . .| 20983] 7860 28117 88 ] 16367 31954| 1,95
Wisfperrungen . | 23272] 361] 1602 44 3135 6268 1,09
Sufammen |172867] 58571 [804348] 39 ]114408/204426, 1,78

- Die Vertiirgung der Arbeitdzeit betrug fitr den
ctngelnen der 78 671 bemnad) im Durdyidnitt pro
Wodge 3,9 Stunden, Jm eingelnen betrdgt die BVer-
tivgung ber Arbeitszeit:

'y ©tunde fiix 1418 Veteiligte
8, 68

4 »” » 1 "

1 ” -~ 10683 ”
1/, 80
1y ., 1521 .
2 " w1482 ,,
2y , 10190
8 ” » 8991 "
81{2 " " 283 "
4 - » 38134 "
41?’4 " » 68 "
4, , ., 1558 .
b ” o 4157
6 . . 17459
7 ,. “ 147 ,,
11 y 5,

. Daneben murden nod) verfdiedene BVorteile fiix
‘e grofe Angahl Arbeiter erveidht. Darunter
tariflid) gevegelte Qobne und Arbeitsverhaltniffe fiir

Leiftung ber Berluft an
Art der Bewequngen Haupt- | Lolal- | Mrbeitd frbeits-
faffe | tajfen jeit berdienijt
m. omr Tage aMmr.
Angrifisftreifs TH0 318 195613 407132 150 221
Ubwebritreits . 402547 1915390 | 319386 1825308
Ausjperrungen . . 1540798 2575456 652124 2848398
Betwegungen  obne
!‘ll'nt\t!-av'mftctluugvn_ 7101 1782 —_
Bon anderen Drganiia
Honen gefiibrte Streifs,
bei benen Mitglicder
bon uns beteiliat find 65 327 8 706 ? ?
Jufammen | 2816391 654786 | 1408642 | 5 Th0 857
3471177 ME.

Die bier mitgeteilten furzen YNudziige aud dem
reidhhaltigen Material, das der Lorjtand ded Metall-
arbetterberbanbdesd aujaommengeftellt bat, aeigen aur
Geniige das erfolgreidie Wirfen der Metallarbeiters
organijation, wie jie aud) 3ur Nadyeiferung anjpor-
nen dirften.

—_——

Hongrefle.

Juternationale Bernjsfonferengen in Stuttgart.
bigher befannt gegebenen internationalen
Berufstonferengen, die anlaplidh deg internationalen
Sogialiften-  und Urbeiterfongrefies in Srutigart
jtattfinden werden, jind auf folgende Tage angejefit:
Wader am 25, und 26. Auguit;

adrifeure am 26, Auquit;
Gemeindearbeiter am 25, Vuguit;
Dandlungsgebilfen am 21, Auquit;
volgarbeiter am 16, und 17, Yuaquit;

Die

Weaurer am 16, und 17, Yuguit;
Edmhnmdu‘r am 16, Yuguit; _
Tabatarbeiter am 11,—17. Auguit.

Lobhubewegungen und $ireiks,

Streifd und Ausdfperrungen.

Die Ausiperrung der organijier-
ten Tabafarbeiter in Giefen dauert
nunmebr gehn YWodjen, obne daf eine Cinigung in
Ausfidyt jtebt. Die Hoffnung der Unternebmer, mit
Oilfe der Oungerpeitiche die Vrbeiter und YArbei-
terinnen — von den 1200 YAusgefperrten find 1000
Arbeiterinnen — Fum Verzidyt auf ibr Koalitions-
techt gu gwingen, criveijt fid) immer mebr ald cine
SJlujion.  BVigher jind nur 10 Perfonen von 1200
fabnenfliidhtig gerorden. Jefst berjudien bdie lnter-
nehmer, in den entlegenjten Dirfern Streitbrediers
filialen 3y erridhten, mbdem fie dort junge Maddyen
anlernen lafien wollen. Da dasd aber nidt fo jehnell
bor fid) geben fann, biixften die Herren jid) jcblief-
lih nody itberlegen miifien, ob nicht der griede mit
ben Arbeitern und ihrer Organifation aud) fiir fie
vorteilhafter ijt. Die Ausgejperrten find fejt ent-
fcblofjen, in ihrem Sampfe um das Koalitiondredt
audgubarven, und bdie deutjde Arbeiteridhaft wird
wic bisher fo aud) fiix die Iveitere Dauer des
Sampfed die vergewaltigten Arbeiter der Giefener
Tabalimbduftrie unterjtiigen.

Die angedrobte Ausiperrung in ber baperijdhen
Metallinduftrie ift nidht aur Ausfiihrung gelangt,
weil ber Direftor der bon bden Oolzarbeitern be-
jtreiften Miindjener Wapgonfabrif entgegen bdem
Befehl der metallinduftriellen Sdarfmadjer fidh mit

54 330 Arbeiter, Die Rojten ber BVewegungen zeigen

folgende Zahlen:

den Arbeitern feined Wetriebes einigte. Er gejtand
RNe. 33
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e Holzarbeitern die geforderte 54 jtiindige und
pent WMetallavbeitern  die  56jtindige Arbeitswode.
3i, worauf bdie jtreifenden Holzarbeiter fofort be-
ichlofien, den EStreif aufiubeben. Die Metallins
pujtricllen wollen nun nadtraglich mit ihrem Mit=
aliede UAbrechnung halten, weil ex jie durd) feine ent-
aegenfomumende  Haltung gegenitd:x den Ar.citern
unt die Frewude einer brutal Hervbeigefithrien Aus-
trervung georadyt bat,

Yn der Hevven= und fnabenfons
feftion in Stettin it ecin Konflift audpe-
brodicnn, der in adyt Fivmen zum Streif fiihrie. Dex
Arbeitgeberverband bat daraufhin ca. 2500 Sdmnei-
per und 2000 Scneiderinnen ausdgefperrt.  Gegen-
jtand Sonfliftd bildet Ddic von bden Urbeit-
aebern beliebte Tmgehung ded am 1. Oftober
1906 abgefdilofifenen Tarifoertrages Die
Yrbeiter fordern daber einen Nadtrag zum Tarif,
woriit die in Frage fonumenden Vejttmmungen
naber pragijiert werden follen, um jomit ben Tarif-
britdhen Dder Unfernehmer cntgegengutreten. Der
Arbettgeberverband weigert fid), den Nadirag angu-
crfennen und Dbat anjtelle bdefjen bdie Audjperrung
berfigt.

s

Avheiterverfiderung.

Gewerbefrantheit oder VetriebSunjall ?

Ter Prefler Hermann @, Hatte beim Bedienen
der Hut=Danddrudprefie in der redhten Haud plos-
lidy einen bheftigen Sdymerg empfunden; die Hand
war aud) bald bdarauf gefdivollen. Am barauf
folgenden Tage mufpte . bdie dratlide Hilfe bed
Dr. K. auffudien; Ddiefer ftellte eine JFellgetwebs-
entziindung der redten Hand fejt, welde ald CEin-
gangépforte das Grundgelenf des tleinen Fingers
au baben jdyien.

Tcr fleine Finger der redhten Hand twar nad)
Beendigung ded Heilverfahrend in Beugejtelung ge-
blieben, dadurd) mwurde . im Gebraud) ber redyten
Pand wefentlid) beeintradtigt Cr madte
baher  Dbei  der WBefleidungéindujtries
Berufsgenojfenidaft Rentenentjdadigungsd-
anjpriicdhe geltend, ourde indejjen damit abgemwiejen:
Joeil ed jid) nid)t um cinen Unfall im Sinne besd
(hefetses, jomdern um einen dauernden Drud
auf die Sandflade, mwelder cine Gewerbe-
franfheit Derborgerufen BHat, hanbelt”.

Giegen  diefen  Ablebnungsbejdeid mwurbe Bes
rufung beim Sdyicdsgeridht fur Arbeiterverfiderung
in Berlin eingelegt. €3 wurde ausdgefihrt, dap e3
fidh aweifellod um einen Betriebsunfall Hanbdelt.
Tas fejte Jugreifen nad dem DHebel bilbet
pag ,3citlid) und ploplid durd) frembe
Gemalteinmwircfung begrengte Unfallereignid”.
Tenn  jofort bhabe bder Werlebte ecinen BHeftigen
Sdymerz befommen, und die Hand fei bald barauf
angejdyivollen. Diefer BVorgang fann indefjen nidht
alg eine jih allmahlid entwmidelnbde
Gewerbefrantfheit aufgefapt werden. Die
Frage bed urfadlidhen Jujammenbhangesd der Hell-
gerwebgentziindung mit dbem Unfall jei ebenfalld hin-
reidhend wabrideinlid) gemadt. Bei der Art dex
Werfzeuge — die Hutprefien. haben jdarfe Kanten —
fann ed vorfommen und fommt e3 aud fehr
oft bor, baR fidh bie Arbeiter reifen ober bdie
Haut jdrunden, bei bdiefer Gelegenheit fann nun
febr wobl ein JInfeftionderreger eingedrungen fein,
ber bdie Bellgemwebdentziinbung fidh langfam ents
wideln lieg. A8 @. bann an dem fraglidien Tage
purd) dad fejte ZJugreifen die Hand ers
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jchiitterte, hat jid) dic Entziimdung fehr jdnell ent-
widelt. Die Cntjdadigungspflidht der Betlagien
fei daber redytlid) begriinbet.

Das Sdyicdsgericht horte mnod) feinen Yers
trauensarzgt Dr. L Diejer fowohl wie Dr. M.
nehmen den urfadliden Jufammen:
hang mit eciner an Siderheit grengenden
Wahrideinlidgfcit an; bdiefen Gutadtern
hat fid) dbas Sdyicdageridit angefdloffen. Den Grad
ber Criverbsbehinderung jdapte dad Sdyieddgericht
auj 20 Proz.

Aus bder Vegriindung der Urteildformel feicn
einige Sdbe angefithet. &8 heigt unter anbderem:
w...Daf dem SKldger am 29. Januar 1904 ploglich
ein Srvantheitdfeim, twcldier bielleidht ecinem FHeinen
fiix dbad blofe Auge unfichtbaren &Splitter anbaftete,
bet der nidyt leidhten Arbeit der *Bedienung ciner
Danbdpreffe in die Hobhlhand ecingedrungen 1jt und
jo die Cingangspforte fitr die ortlige Infeftion
ber Hohlhand gebilbet Hhat. Wenn aud) die Moglic-
feit nid)t ausgejcdhloifen ijt, dap der Kranfheitdfeim
burd) eine auferhalb bder Betriebsarbeit erfolgte
Berlepung feinen Cingang in bdie rvedte Hand desd
Stlagers gefunden bat, jo jpricht bod) bic Art der
Arbeit (Bedienung einer Majdyine) dafiir, dap hier-
bei der Stranfheitderreger in die Haut eingedrungen
ift.  Eine Gewerbefranfheit fann fdon um bdes-
willen nidt vorlicgen, eil eine Jellgetwebsdents
siindung nur dburd) dbad Eindringen cined Krant-
heitgfeimed Hervorgerufen werden fann.” .

Giegen  diefe  CEntfdeidbung legte die Berufs-
genoffenidjaft Refurd DLeim Reidsverfiderungsamt
cin. Die Beleidfithrung wurde bemdangelt und als
Junvereinbar” mit dber bom ReidBverfiderungsamt
in eciner afnlidhen NRefurdjade getroffenen Ent-
jdheibung Degeidhnet. Danad) find in Fdllen, in
welden ed gmweifelhaft, ob die JInfeftion burd) die
Betriebdarbeit eingedrungen ift, Dbefonderd ftrenge
Anforderungen hinfidhtlich ded Beteifed gu ftellen.
Diefer Fall liege nody viel gweifelbajter, da Klager
jelbjt midt anzugeben vermag, wo ¢r fid) die [n-
reftion augegogen babe. i

Jm erjten Verhandlungsdtermin bejdhlof dev cre
fennende Senat nad) dben Plddboherd der Parteien,
pen behandelnden Uragt, Spegialarat fiir Ehirurgie
Dr. W., alg Zeugen und Sadyverftandigen eidlid
bariiber zu bermehmen,

1. weldied der objettive Befund an der redyten
Hand bded Nlagers gelegentlidh) der erften lUnters
fudung getwejen ift; ) ;

2. welde Mitteilungen ihm ber Klager iiber
die Cntjtehung und Weiterentwidelung ber Hanbd-
franfheit gemad)t Hat; )

3. ob eine erheblidge Wabhrideinlidyfeit dafir
fpridit, daf die Phlegnfone an der rechten Hand
auf einen Betriebdunfall ded Kldgers Furiidau:
fithren ift, und ob indbefondere angunehmen ity
dafy fid) die Cingangspforte fiir die Jnfettionss
feime mdhrend der Betricbstatigleit bes Klagerd
gebilbet Hat, ober dafy die Steime twdahrend dber Ve
tricbatatigfeit in die DHaut ecingedrungen jind;

4. im Falle der BVejabung au 3, auf welde
Tatjadjen oder Crwagungen fid) bie Unnabme
eines urfadyliden Jujammenbhanges givifdyen der

hlegmone ded Slagers und feiner Betriebstatia
eit griinbet? Lo

Jn einem eingehend Dbegriinbeten dratliden
Gutadyten dupert der Urzt feine Wahrnehmungen
und feine Antwort auf die an ihn geftellten Fragen.
Aud biefem Gutadyten follen ded JInterefjes Iwegen
einige ©abe viedergegeben iverden. €3 Heipt u. a.:
.. ®8 ift fitlr Dem UArzt pringipiel — bom Den
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wenigen  gleid) gu  crdvternden  Ausnahmen ab-
qefeben — unmoglid), mit echeblidher Wahs-
jbcinlidyfeit  gu  behaupten, bdaf  die  Seime
wabrend bder WBetriebstitigleit des BVerlepten
bemjelben in die Haut eingedrungen find. ... Jn
I ober 1% Gtunden entwidelt fid) feine Rhlegmone,
jo day man jagen founte, ber WVerlepte hat bic
letten gloei, Stunbden gearbeitet, er hat jeht eine
thlegmone, folglid) find bie Citererreger bei bder
Urbeit eingedrungen. it die Entziindung nod) un-
bedeutend, fo beadhtet fie ber. Arbeiter gar nidt.
Tie Sdmergen find meiftenteild redht erbeblidy, bie
Cutgiindung fdyon 1veit vorgefdritten, che der Ar-
beiter die ¥rbeit niederlegt.

Wie joll der Beweis gebradyt werden, dafy die
Stivime wahrend der Wetriebstatigeit des Berlepten
i bic aut eingedbrungen find? Handelt ¢z fid)
unt cin bom Yrbeiter benuptes Werfzeug, womit er
i) bdie Berlepung und die bdaraus refulticrende
Fblegmone gugegogen bat, {o ijt wohl in den meijten
Adllen diefes ﬂBcr?acug in den gwei big drei Tagen,
i denen fid) die Phlegmone entwidelt, jo oft fchon
benugt mworden oder es ift jogar gejdliffen morden,
bafy die Citererreger, die bor awei Tagen mwirtlid)
davan hafteten, jept langjt verjdounden find. Man
ocnfe an dag Meffer eined Sdladyters, das obl
toglid) gefdyarft iwicd.”

Dic Annabhme ciner Gewerbefrantheit twird
bineint, da bei der bier vorliegemden Art der Jn-
feftion immer erjt eine Hautiounde vorhanden fein
mup. Dann Heit es weiter: ... Bom aratlichen

Standpunft aus muiy das Ucteil des NReichdver-
nderungsamtes vom 12, Februar 1898 in Sadjen X,
(0i¢ cingangs von der Berufdgenofjenjdaft evinahnte

Refurdentidyeidung)  einer  Nevifion unterzogen
erden, oder e Wwird meined CGraditend niemal s
dcr Nadyweis gu erbringen fein, dap die Phlegmone
dic jolge eines Betriebsunfalled ijt, da nie be-
wicjen werden fann, daf die Keime wdbhrend bder
Letricbgtatigieit bes Werlepten bdemielben in dic
Daut eingedbrungen find.“

Die vom Reidhsverfiherungdamt vernommenen
Jitarbeiter des . Haben bdie Ungaben des Wer-
lesten im wefentliden beftitigt. Trogdem Dat ber
ceiennende Genat dem Refurfe der Berufsgenofjen-
Jhajt  jtattgegeben, bdie Entjdjeidbung ded Schieds-
qridtd aufgehoben und bden Ablehnungs-
beicheid ber Berufsgenofjenjdaft wieber hergejtellt.

Yus der Begriindung ded Urteild feien einige
Cicllen mwiebergegeben. €8 Peifit u. a.:

v Dag Leiden ded Nldger? hatte nur dann
als die Folge ecines entidddigungspflidtigen Be-
fricbdunfalles angefehen terden fonnen, wenn ent-
eder bie Wunde, dic die Eingangdpforte fiir dic
Crreger der Jellengevebgentziindung gebildet Bat,
librend der Uusitbung der BWetriebstatigleit durd
den Stldger entftanden, ober aber der CEntzitndungs-
crreger wabrend biefer Fdtigleit in die Wunbde ein-
acorungen dre. Dafitr, daB cine bder beiden be-
dcidmeten Worausdfepungen erfilllt feien, fehlte oz
an_geniigendem Anbalt. Eine dem RKidger giinjtige
dcititellung fonnte um jo meni?er getroffen terben,
als fich) der Stldger offenbar felbjt daviiber nidht im
flaven ijt, wann er fid) die Wunbde augegogen hat,
odcr bei welder Gelegenheit der Kranfheitsfeim in
dic Wunde cingedrungen ift. - Was insbefondere die
Cntitehung der Wunbde anlangte, fo hat der Kldger
feine Deftimmten Yngaben maden fonnen.... Aber
aud) die Wefundungen bder PHuimadier V. mnd 9.
baben zur Aufffarung ded Gadjverhaltd nidyt bei-
gctragen. Weidbe Jeugen Haben ausdgefagt, die rechte

Oand des Kldgers fei, ald der leptere fie ihuen ge-
geigt babe, an der Jnnenjeite bereitd gerdtet und
gefchroollen gewefen, der Rldger habe aud) damald
jhon iiber beftige Sdmniergen getlagt. Diejer Ju-
ftand der Hand laft mit Siderheit darauf jdlicfen,
daf fid) die Jellengewebsentziindbung damalsd nidt
mebr im ¥Unfang ihrer Entwidelung befand. Gnb-
lidh aber Doten dem Senat aud) die aratliden Gut-
adyten feinen geniigenden UAnbalt dafiir, bag bie
Entjtebung  bder Cingangépjorte fiir die Gewebs-
enfgiindung ober aber das Cindringen des $rant-
beitderveqérs unter die aut in einem urfacliden
ujamenbange mit der Betriebstatigieit des Slagers
gejtanden  bhaben.”

Dicfe UAnjdauung ded erfennenden Senats des
Reidysverficherungsamtesd lehrt bon neuem, dap die
AUrbeiter Verlepungen, und fei es aud) die flein fte
Dautverlebung, fofort dbem Betriebsleiter 3u
melden baben. Cine geringe Hautabjdiicfung fann
oftmals die jdherjten Folgen fitr den Vrbeiter nady
jidh zichen. Wir fomnen uns nur der Unficht ded
verrn De. W anfdlicen, dafy unter dem Um-
jtanden, wie jie bier verlangt werden, ¢& dem Ar-
beiter unmoglid ift, ben Nadweis fiir die Ent-
jftehung oder Cindringen der Sufettionsfeime gu er-
bringen.

Werlin. . Qint

Mifhandlung als Vetricbsunfall,
Mighandlung im Verfolg follegialer Fopperet
bon der Saiferlichern Werft i Wilbelmshaven alz
Wetviebsunfall anerfannt. — Der fdhon altere und
jdhwerhorige Shmied 3. wurdbe von jeinem Mit=

arbeiter, dem OHammerfiilhrer G., durd) Werfen mit
Slajdhenjtopieln ujw. gefoppt. A1 3. jidy das cin-
mal ernjtlidh verbat, wurde cr von dem Genannten
jo vor die Brujt geftofen, daf er ridlings Binficl
und mif dem Kopfe auf einen am BVoden liegenden
Cijenteil aufjdhlug. CEr mwurde erwerbdunfibig und
bon der Werft entlajjen. Cr beantragte dburd) das
Eetretariat Unfallvente, die jedody durd) Vorbejdheid
abgejdlagen wurde. 3. bradte hierauf ein drztlidhes
Jeugnis bei, dbas jeine Webhauptungen, jeine Criverbs:
unfabigfeit fei auf die Folgen bder Mighanbdlung
suriidgufiibren, bejtdatigte, — 1tiber leptere und feine
Sduldblofigieit bieran bradte er angefehene Feugen
bei.  Hicrauf anderte die Werft ibren BVorbejdeid
ab und jprad) 3. dic Vollrente in Hohe von 70 ME
pro Wonat u.

Gewerbegeridytlidyes,

Gmpfichlt fid die Einfiihrung der Vernfung
gegen alle Nrteile der Gewerbe: und Kanfmannsd:
geridite ?

S der Nummer 30 der ,Arbeitgeberzeitung”
vom 28, Juli cr. wird Bezug genommen aufj einen
Artifel mit obigemt Titel, welden der BVorfisende
Ded Glewerbes und Staufmanndgerichtd in Stuttgart,
Glerverberidhier H. Gobel in der , Deutjden Jurijten-
geitung” vom i3, Juni cv. verdffentlidhle. Der
Unbalt diefes VUrtifeld ijt anfcheinend den Sdharf-
madiern ded Arbeitgeberverbanded gang aud bder
Scele gejprodhen.  Unverftandlid) ijt es nur, ie der
Berfafier ald langjabriger Vorfibender zu jeinen,
den Geterbegerichten Ddivelt feindlidhen Sdhlui-
felgerungen fomuen fonute, Wabrend {dyon lange
alle Gewerbegeridhte fidh einig find iiber die objettive,

unparteiijde und durdjaus rvedhiliche Veurteilung
. 83
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diedtsanioriidye illujorifd) gemadit wiirde. Daf die
cewerbegeridite  eine  fogialpolitifdhe Einridhtung
ivesicll im Jnterejfe der Yrbeiter jfind, dic Reids-
tagstommiifion feinergeit febr redht damit tat, das
Uerfabren vor diefen Geriditen fo tunlidh ald mog-
li)_abgutiirgen, begeigt die mir augenblidlid)y nuy
jugangige Statijtif der Gewerbegeridyte bom Jahre
W04, nad) welder von Arbeitgebern mir 6574, von
den Yirbeitern dagegen 93 850 Klagen angejtrengt
wiroen.  Wenn die Reidysregierung den JQntentionen
“obels Rednung tragen jollte, o Diefe died einem
aroen Feil diefer 93 850 Sldger ibr Medyt nebhmen.
Co muf dod) wohl jedem cinfidhtigen Sogialpolitifer
flar fein, baf die Berbdltnifje des quoBten Teiles der
Urbeiter es nidt gejtatten, monatelang auf den end-
giltigen YAusgang der Stlage au warten. Den Ar-
beiter, der darauf angemwiefen ift, in moglidijt veqel-
nagigen, nidyt 3u lang bemefjenen Laujen feinen
Urbeitsberdienjt gu erbalten, der bei pem Nusfall
ciicr Ldbnung oft in die briidendite Notlage qerit,
ocr febr oft mit ber Aufgabe feiner Arbeitsititte
cid) feinen Aufenthaltsort au wedyjeln gegoungen ijt,
beherridht mur das eine Jntereffe, in tunlidhit Firzejter
AT und mit dbem geringjten Stojtenaufmwand jeinen
Jedtsitreit entjdjieden zu feben. Ga iit aljo eine
josiale MNotwendigleit geloefen, bdie Yerufungsmig-
lichfeit gegen die Urteile der Ghewerbe- und Stauf-
mannsgevidite moglidit eingujdranten. Wenn ¢

Cmpfindbungen Gobels wiberjtrebt, Urteile 3u
vertiinden, an deren Bujtandefommen cr feinen Teil
bar, o fann man ithm entgegenbalten, bdafy ben
Leiiber  im umgefehrten dalle gang  bdiejelben
Curpfindungen beherriden, Audy diefer wird bann das
letell nidt fite vollig cinwandsirei Halten, olhne
eber deshalb mit der gorderung dey Berufungs-
moglichfeit gu fommen, an biejer Dinjidyt jtehen
dic WArbeiter an fogialer Cinjidt entidjieden iiber
demt $errn Gewerberiditer Gobel. Der Sdyluj
jtines Artifels febt aber allem die Sirone auf! Dn
hoigt es:

G5 biirfte fid) faum empfeblen, dic
i treffen,
Vorfienben
Yerufung guldffig ijt, ober nicht.”

Dier ift entjdhieden der BWunjd) der Vater pes
Gcbanfensd gewefen! Sann man fid) itberhaupt bdie
doglichfeit ausdenten, daf e8 dbem Vorfikenden iiber-
lafien Dleibt, au beftimmen, ob das gefdllte Urteil
berufungsfibig ift oder nidht? — Da iirde ¢8
Wwobl jdylieflich dahin fommen fomnen, dai alle bdie
Urteile berufungsfabig find, welde von den Bei-
bern gegen die Gtimme bdesd Borfigenden gefallt
liicden, wabrend im anderen Falle alle lrteile end.
gultig find, Die Arbeiter baben aljo alle Urjache,
dcgen jolde Weltverbefjerer, toie Herr Gobel einer
U fein fjdeint, entjdyieden Stellung 3u nchmen.
Cimd dod) die Getwerbe= unp Kaufmannsgeridite die
tite Ctappe in bder Forberung: »Redtipredhung
durc) reine Boltsgeridte.” Der Gefepgeber bhat
dicje Glefese und Geridite gegeben, um aug der
Braris heraus zu urteilen, nady Sitte und ®ebraud,
lady Treu und Glauben, Wollte der Gefepgeber,
daj; nad allgemeinem Redit geurteilt werden folle,
baj; die enbgiiltige Entidieidbung immer nur bei den
otdentlidien Geridjten efdllt erde, dann braudyten
ir feine Gemwerbegeridite, feine Kaufmannsgerictc,
thenfo feine Getverbeordnung. Da jtand ber 1905
terjtorbene DOberbiirgermeifter bon Maing, Dr. Gaf-
ner, bamals Worfiender ded Werbanbes beutfdyer
ieluerbegeridite, au? einem gang anderen Gtandpuntt
als Serr Gewerberidjter @ﬁgel.' Dr. Gafner, dem audy
feine politijehen Gegnor volle Gereditigleit mwider-

) Cinvidhtung
baj dem ©ondergerid)t oder jeinen
uiberlafien wird, gu bejtimmen, ob bdie

altommiffion der Gewerfidaften Deutidylands.

fabren licfen, ijt gerabe desbalb 3u cinem Freund
per jozialen Glerichte geworden, weil durd) die aleidy-
beveditigte Teilnabme der Yrbeiter an bder Nedyt=
iprechung und ben Ausidlufy der Berufung die Redt-
fpredhung gewifjermafen bden agunadit Beteiligten
augewicien wird.  Die Jurijten fonnen jidh abex
leider immer nod) nicht von den alten Ucberliefes
vungen frei maden. Wenn unter dicfen Umijtanden
dic Medisbeqriffe bder bevufsmagigen Nidier mit
pem Neditdempfinden dex arbeitenden Bevslferung
inmer weniger in Cinflang 3u bringen find, jo tragt
cingig und allein bdie Au geringe foziale Ginfidi der
erjteren Dieran dic Sdyuld. HoUnbderjd,

Berfahren gegen einen Gewerbegeriditabeifiger
auj Amtsentienung.

icgen den Sdriftieser W, in Greifswald war
auf Yntrag bes Regierungsprajiventen in Straljund
MSlage auf Ymtsenthebung  erbhoben lworden, el
W anlaglidh des Greifswalder Waurerjtreifs einen
lieder abreifenden Trupp bohmifdher N rhetter, nady=
pent er mit thnen getrunfen, gum LVabhnbof begleitet
und cunen WMaurermeijter verhivhnt babe, Tie Vers-
bandlung erqibt, dafy . im Weertidaftslotal, wo
cr jidh) Gejehafte halber autbielt, mit den Vdbhmen
aujammentam, mit ibnen Vier umd Sdinaps trant,
Gefprache wedjelte und jich Jhlieglich der Menge
anjdhlofy, die die Vibhmen gum Babnbhof beqleitete.
linterwegs ftiey ex auf den Maurcrmeijter W, bem
ce erflacte: , Jest baben wir die Qeute und Sie
baben 1cnigjitens  bdas Nadjjehen!”  YAudhy dem
Sdwager des B, habe er Uchnlidyes gefagt. 98, qibt
an, dap er betrunfen gewefen fet und fid)y jemer
Yeuperungen nidit entfinnen fonne.

Tas 'Geridyt fonnte weder im Gefamiverhalten
des Angetlagten, nod) in den fraglidien Ueuierungen
cinen Tatbejtand erbliden, der alé grobe Lerlebung
der Wmtspflidht 3u eradyten et ober ibn bed Ymtes
unmiedig macdie,  Der Ungetlagte batte allerdings
vidhtiger gebhandeit, wenn er jein Werleilen in diefer
Gefellfhaft weniger ausgedehnt und e3 aud) pers
micden  hatte, durd gemeinjames Trinfen mit
»fontrafthriidhigen Mrbeitern” (?) den Anjdein der
Parteinabme 3u erweden. Tod fei nidht zu per-
fennen, daf cinem MWann aus Arbeiterfreijen bie
Jntereffen  feined  CStandes naturgemdy  ndber
liegen, alg bdie bdex Urbeitgeber; aud) fonné man
bon cinem Gewerbegeriditabeifiger nidht eine Bers
leugnung feiner Stanbdedinterefjen verlangen. Tem
Angeflagten fei ferner augugeben, dbaf ihm das Ver-
balten der Vobhmen nidt als unbillig 3u erideinen
braudite. Aud) feine Ueuperungen gu B. und defjen
Sdivager feien nidt geeignet, eine ftrengere Be=
urteilung jeines Werhaltens gu Dbegritnden. Bubdem
fet ber Ungeflagte nidht niidhtern gemwefjen; er ift
nady dem Urteil iweier Sadyverftandigen Neurafthe-
nifer und gegen Cinwirfungen des Alfohols wenig
viderftandsiahig. ©8 fei angunchmen, daf infolge
0ed ftundenlangen Vermweilens im ®afjthofe, in dem
ed redit lebhaft Hergegangen, burd) die Wirfungen
bon Bier, Sdnaps und Tabaksqualm eine erbebliche
Becintradtigung  feiner Gebirntdtigleit ihn zu
Haver Befinnung unfahig gemadyt babe. Eine in
folder Rerfafjung gefprodene Vemerfung fonne
unmoglich fiir die Beurteilung der Vertrauenss
wiirdigfeit des Angeflagten ins Gewidt fallen, um
0 weniger, al8 fonjt Bebenten gegen bdejfen Per=
jonlichfeit nicht borgebradyt feien. Nad) allebem
fei eine Werlepung der Amispflicdyt, die die Amis-
entjepung redyifertige, nidht feftgejtellt und ber 9n-
geflagte freigufprechen. Die Stojten  werben der
Staatslafie auferlegt,

fr, 38
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oer bort dent Gewerbegevichten anbangiq gemadyten
ztreitfalle durd) dic VrbettnebmerbeijiBer, wabhrend
medrfad) auf den Lerbandstagen deutjdher Getwerbe-
acridhte nambafte Fadleute auf bdiejent Gebiet fie
lobend aiber dies unparteitfde, objeftive und, das
mu brev erviwabnt werden, nidt ermwartete Ber-
balten ber UrbeitnehmerbeijiBer ausjpraden, {dreibt
Gidbel unter anbevem: .

L Tie Crrabrung 3eiat, dap die Veifier teil-
weife dagu neigen, fich nidht blof ald Vertrauens-
[eute, jondern aud) als Wertreter ihrer Verufs-
i Standesgenofjen gu betradyten; mandien bon
thnen feblt die Zelbitzudht, dic dem Nidter zur
vernehmyten Pilidht gemacht it —

Oicr ird rund und nett den Arbeitnehmer:
beijtsern der Lormury gemadht, ald Klajjengenoffen
oo slagenden das et 3u leugnern, jobald jie vie
Gicfeqenoert dagn Laben. Bejonderd dann tird dicd
nadh demt Werfaher der Fall fein, twenn durd) die
Ginfugrung  deg Proportionalwabliyjtems  Avbeit-
gquocrbenier gqewablt wurden, welde auf dber Lifie
per Gewertjdaften jtanden, wedurd) bdie Beifiber
damm i ber Yaqe jeten, Hrteile gu fallen, toelche
ageacit die Heberzeuqung des Lorfigenden find., Jn
jeinen toetteren Yhusfibrungen  bedauert der Yers
fajjer, daly es gegen die Urteile deg Glewerbegerichts,
bis Ju einee gewrifjen Streifjumme, fein Medyrdmittel
gebe, Ui einer Stelle beg Artifeld heit es:

Lo gewifjenbaiten LorjiBenden wird ed
fteis peinlid) jein, wenn er nad) VWerkiindigung des
Hrteils, dor YParted, die evilavt, Jich bet dem Urteil
nicht berubigen gu wollen, jagen muy, dafy fein
Jieditsmuticl gegeben fet; wie oft winjdt er in
foldjen Fallen, bapy eine Nacdhpriifung des Urteils
moglich mwave!  Ter minder gewifjenhafte Vor-
jisenbde fretlich mag es alé angenehm empfinden,
dap eine folde Wadipriifung nidgt erfolgen fann;
an ihn wird leidht die Lerjudpung DHerantreten,
flitdhtig 3u arbeiten.” —

Sier jept jid)y Gobel mit feinen erjten Yus-
fithrungen in Wiberfprudh.  Wdhrend er anfangsd
bei pen Urbeitern die dbem Riditer notwendige Ge-
wiffenbaftigfeit und Selbjtaudpt vermifst, gibt ex
bier 3u, daB es Vorfibende, aljo berujsmapige
Jticbter, geben fann, welden bdieje Selbjtzudyt und
Gewiffenbaftigieit infoweit fehlt, baf fie mangeld
geniigenber Stonfrolle geneigt feien, fliidhtige, aljo
feblerbafte Urteile gu fallen. Sun, lvenn bieje
whidhtigfeit ben  Borfikenden der Getwerbes wnd
saufnianngeridie tatjadlid) mandymal zu eigen fein
jollte, was aber nidht angunchmen ift, jo birgt die
nad) meiner Anfidt vorhandene Gewijfenhaftigteit
per Deifiber bdafitr, dafy ber BorfiBenbe biefer
Neigung nidht nadygeben fann. Fu berjtehen ijt es
aber dbann, wenn der VorfiBende fid) in Wiberfprud)
mit ben Beifip2rn jest, und bdies dann jdhliefylich
als Parteilidhfeit auffakt. Gobel jdreibt, daf ber
Ausidluf der WVerufungémoglidhieit direft zu einer
Giefabr wird, ivenn, vie oben angefiitfhrt, Partei-
genofien ald Wrbeitnehmer= und Arbeitgeberbeifiger
au Geridht fiben. Jn dicjem Falle fonmne ber Vor-
figenbe gegmwungen fein, ein Urteil zu verfiinden,
weiches gegen feine llebergeugung aujtande fgm,
flix weldjes er aber in den Augen ber Leffentlichleit
dre Verantwortung gu tragen habe. Wortlid) Heift
¢ dann iveiter:

~Die brei Deififer (je 2 Arbeitnehmer. und
Arbeitgeber angenommen) miififen  befonbdere
Charafterjtarfe befiben, wenn fie die Gelegenbeit,
ihr numerifdes Uebergewid)t gum Borteil ber
Lerbanbsgenojjen gu verwerten, nidht audnufpen.”

RN, 33

Num, hier muf id) dem Verfajjer entgegenhalten,
cay er nidht geniigend Sadyfenntnid au  bejisen
ihemt,  Seine gangen Ausfiubrungen jind wohl auj
die Ubneigung Furudzufithren, lwelde Juriften im
allgemeinen gegen Laiengeridhte hegen. Zu emp- -
feblen ijt ihm, in Ne. 12, Jahrgang 1904 der Monats-
idrift L, Tas  Gewerbegeridht”  emen Artifel bdez
sranffurter Stadtrats Tr. Siarl Flejd) durdizulejer,
ut deflen gweiten Abjas es heiBt, daly ¢3 felbjtver:
jtandlich ijt, und aufper allem Fweifel jid) ertviefen
Gat, dafy die ¥rbeiter obne Unterfdyied der Partei
cbenfoviel  Geveditigheitsiinn  entwideln ald  bdie
Yirbeitaeber.  Golite tatjacdhlid)y ivegen mangeluder
Charvatterfeitigfeit cined Beifibers einmal ein Urteil
aujtande fomnten, weldhed nicht der Gerechtigfeit
entjpridht, fo gibt e binicderum auf ber anbderen
Seite in der deutjdhen Redtypredhung durd) Jurijten
gefalite Urteile geniigend,  weldhe der Redytdaui-
fajjung des Volfes bdireft Hobhn iprechen.  Was oie
gewiinjdyte  Chavafterfejtigfeit Defrifft, o evimmere
i) an den Progefy Blumenberg in BVeuthen O.-Sd)l.,
weldyer betoeift, day die Charatterfejtiqfeit und bdaz
Lervantwortlidhfeitsgeiiyl nicht jtetd und immer nur
bet den Jurijten oder aud) den hoheren Sdyidhten
der Bevolterung gu jucdhen ijt.  Jeh will hicr Feines:
loegs irgendeinen Stand digfreditieren und in den
Augen andever Herabzujepen fuden, id) will nur
jeigen, dafy man das Werhalten eined Cingelnen
nicdht identijeh) macdhen foll mit der fittlichen Hobe
und - der  MRedisauffafjung ganger WBebdlferungs:
flajjen, wie dics Gobel ju tun beliebt, Ueberhaupt
find dic Sdlitfje des Lerfafjers jo cigenartig wie nur
moglid). Cv et voraus, dajy die unterlegene Pavtei
meiftend dann auf die BVerufung, injofern bdicic
wdglid) ijt, verzidhtet, jobald dad Urteil ded Getwerbe:
geridytd einftimmig gefdllt tourde. Crjtensd ijt c3
bod) tohl bochitens am Stuttgarter Giewerbegeridt
ublich, bei Yerfundiqung des Urteild den Parteien
befannt gu geben, wieviel Stimmen fitr und gegen
den Stlageantrag waren. Biveitend ift feine Voraus-
jetung uberbaupt total hinfallia. €3 jebst wobhl gang
ibeale Parteien voraud, wenn dicjelben fid) nur aus
dem Grunde von der Weiterverfolgung ihred ver-
meintlichen MRedyted abbalten liefen, daf man ihnen
betannt  gibt ,das Urteil ijt einjtimmig gefillt
worden.” — Die Ausfithrungen Giobeld gipfeln
jcalieplidh in der Forderung, die Berufung gegen alle
Hrteile bed (Gerwerbe- und Kaufmanndqerichtsd ein-
gufithren, wobei er pathetifd) ausruft: ,Die Sonbder:
geridhte twollen jid) nidyt das Armutdzcugnid aus-
jtellen lajien, dafy ibre Urteile eine RNachpritfung
ourd) reditdgelehrie Ridhter nidht ertragen tonmnen!”
Das ift gang der Stanbpunft dbed Juriften, der ¢3
nidt verjteben fann, ba, Qaienrviditer enbdgiiltige
Urteile fillen diirfen, Iodbrénd dieGutjdeidungen der
berufemagigen Ridter meiftensd eine Berufung an
eine hobere Jnjtang aulafien. NRun Datte 3war 1800
ber Negierungsentiurf zu dem Gelwerbegeridis-
gejel eine Berufung gegen alle Urteile bed Gemerhis
gerid)td borgefehen, die Reidhdtagsfommifjion Hatte
aber bdiefe Beftimmung infoweit eingejdyrantt, ald
bie Berufung an bdas Landgeridht nur Fuldfjig ift.
wenn bdie Klagejumme 100 MY, iiberjteigt. - Beim
Saufmanndgeridit  wurbe iwegen ber -anber2nt
Lohnungsverhaltnifje die Berufungdjumme auf 300
Marl fejtgefept. Mahgebend fiir bie Berufungs=
einfhranfung tar, daf die Lanbdgeridyte ofhne eigene
Gad) und Fadfenntnifie ledighd) nad iurifﬁ?d)ct

ftonfequeng und Logif urteilen titcden, fotvie aud,
bay bem Arbeiter bei dem Ilangfamen Redjtsgang
ait Den ordentlidien Geridyten, foivie den bamit bers
bunbenen Sojten, febr oft die Berfolgung feiner
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Beleidigung vou (Gicmerhdjmteihmmten purdy
NReniernngsvertreter,

Ter NHedafteur des BVerbandsorgan, der ,Stein-
arDeiter”, wurdbe vom Yandrat ded Kreifes Strehlen,
per beim Streif ber dortigen Granitarbeiter wum
Wernittelung  angerufen  war, ald  ,Oeper”  Dbe-
seidnet, Staubdinger frug den RQanbdbrat, weghalb
bet den Weilequngsverhandlungen  fein  Wertreter
oes  Werbandsvorjtandesd 3ugejogen iwerde, worauf
per Yandrat extlavie, — Staudinger beeinflujjfe bdie
Uvbetfer im ungunjiigiten Sinne, feine Tatigiett
bejtebe Blofy 1 Heben,  Yuj Vefdpverde des We-
[eidigten crwiderte der Megicrungsprajivent, dak
pem Yandrat jede beleidigende Abjicht bet ber Imu-
Lichen Yleuferung ferngelegen habe und er durdy jeine
CGrmittelungen i dieyer Ynjidht gelangt fei.  Die
Norm der YeuBerung jei awar fdarf, aber ben Tat-
facben gegeniiber nicht als beleidigend angujeben.

Ynjtatt aljo den Qandrat fir jeine Dei Wer-
mittelung von Tifferenien doppelt unangebradte
Neuperung gu reftifizicren, unterjtreidht ber Me-
aicvunagsprafident dieje Acuperung nocdy Dbefonders.
¢z wdre 3u wiinjden, dafy der angegriffene Genojje
St. cine Cnijdjeidbung ded LCbherprdjidenten Herbei-
fithrt.

fartelle und Gehvetariate.

Gewerfjdaftshaud in Tarvmitadt.

Tas Tavmijtadter Gewerfidhaftsfartell bejdylon
pen Ynlaui ded Gebauded der ehemaligen hejjrichen
Uptteviediveftion, Tas Umwvejen, dbaé um den Preid
bon 145000 WiE i dben Vejip der Vereinigten G-
iwerfidatten tbergebt, joll ald Gewerfjdaftshaus
pienen.  Glewdzeitiq joll dort audy die Drudered
fiitr bas meuw 3u qritndende Arbeiferorgan lUnters
fommen finden,

Wrbeiterbildunasfurie in Starférube. Die bis-
her bom Savisruber Gewertidaftsfartell bervanijtal-
teten Yxbeiterbildbungstfurie jind fitx den fommenden
Winder von der Giemeindevermaltung tibernommen
und das Wolfsjdulrettorat mit bden notigen Bor-
arbeiten Detraut worden.

Witteilungen,

Unterftiitpung3:WVereinigung der in der modernen
Arbeiterbetwegung tdatigen WUngeftellten.
Nbredynung vom 2. Tnartal 1907,
Cinnafme.

Sajfenbejtand vom 1. Quartal 1907 555,07
4‘:1![ thq[w‘wrsbulragu - 28 464,—
R . Ce e e 6,—
Binfen 1922.65 .

Zumma 30 947,72 ¥
Ausqgabe.
Buriidgezahlte Beitrdge . . . . . 122,20
Cterbegeld an Frau Grothy . . . 200,—
” ” . Zhome . . 200, —
. Die $1nter5hebencn
der Frau Haas . . . 100,— ,

Zterbegeld an die Hinterbliebenen der
Frau Bitter . . . . . . L. 100,— Mf,
Witwenunterfiiifung .o 4216,65
Snbalidemoterftitpung . . . .. 300,—
Eﬁuiienumcrftﬂt,}nug Coe e e 65,65
Drudjadgen . . . . L . L L. 40,90
BVerfiderungs mmme Coe e e 6,60
LPorto . . . Ce e e 00, —
saffierer . . . . . . . . .. 150,—
Auf der Bant : .. . . . 2b6209,50
Kaffenbeftand . . . . . L. L. .)U,‘.».‘:Z
Summa 30 47,72 ‘.IJH
VBermogensditberiidt.
Auf dber BVant 300 118,90 ML,
Kafjjenbeftand . . . . gﬁ,"}_z
Gumma 300 175,12 L.
Nevidiert, Biidher und BVelege fiiv ridtig befunden.
arany Staphl. Gujtay Reinte.
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