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Arbeiterimport nnd Ginwandernngsgefepe.
11 (Sdluf.)

Dic deutfde Gejepgebung feunt feine
Sinwanderungsdbejdrintungen. Sie [dft wobl einige
linterjdhiede in der Vehandlung der Auslinder auf
dem Gebiete ber lUnfall- und Jnvaliditdtsverfiche-
rung erfennen, infofern ein Yuslander, ber in einem
unfallverfidherungdpflidtigen Betriebe bverungliidt,
auf eigenen Untrag mit dem dreijahrigen Betrage
ocr ihm gujtehenden RMente abgefunden werden fann
ind die Jnvaliditdtdrente wdbhrend des Aufenthalts
im Auslande rubt. Audy Hnnen auslindifde Ar-
beiter, deren Aufenthalt nur fiic beftimmic Jeit be-
bordlid) geftattet ift, bon bder Jnvaliditdtsverfiche-
rungspflicht befreit werden. Jm iibrigen fehlt e an
jcder gefelichen Negelung, mit Ausnabhme der Be-
jtinunung der Handelsdvertrige, wonad Aus-
[anber in jeber Hinfidht redytlid) jo behandelt werden
jollen, wic bie Angehorigen desd eigenen Staates, eine
Yeftimmung, die nidt bindert, ausliafidijde Ar-
beiter aufer Redtsd gu ftellen. Gerade mweil
¢s hier an jeder gefeplidhen Regelung fehlt und alled
der Weriwvaltungspragid iiberlajjen ijt, ift der Aus-
lander in Deutidland red)tlod: er .ivird gedulbet,
o, lwann und folange e8 dben BVehorden beliebt, und
ausgeiviefen, fobald er fid) biefes Wohlmollen irgend-
wic berjhergt. Der Erwerb dér Staats- und Reidys-
angebdrigfeit ift awar durd) Gefebe geregelt, aber
m der Tat hangt alled bon der Genehmigung der
Regierungen und der Wehorden ab, welde die Naturali-
fation von Ausdlindern nidt begiinftigen, am tenig-
lten bie von auslindijden Wrbeitern. WMan liebt e
nidt, Perjonen einheimifd gu madyen, die viel-
leidyt einmal der odffentliden Fiirforge zur Rafjt
fallen fonnten. I8 Ausldnder fann man fie in
foldyen Fdllen jebergeit lod werden, — den Jnlinbder
aber tann man nidt mehr audweifen. Jn der Be-
bandlung der auslindifden Arbeiter feblt e nidyt
an Wiberfpriidhen. Wabhrend mande Gemeinden und
felbjt Bunbdesjtaaten bei dffentlidhen Arbeiten die in-

[andifdpen Urbeiter Devorzugen und Augldinbder iibers
baupt nidht odber nur in Ermangelung einbeimifdher
NArbeiter julafien, will e¢in Crlafy ded Minifteriums
der offentlidien UArbeiten in Preupen bei der Der-
jtellung und dem Ausbau pon Wafjerftrafen, jogar in
etfter CLinie auslandijde Arbeiter befchaftigt miffen,
um der einfeimijden Indujtrie und Landirtidait
feine Arbeitdfrdafte gu entzichen. Jm eriteren Falle
war bad naditliegendite Gemeindeinterefie maf-
gebend, die eigenen Steuerfrifte nidt zu {dhadigen,
jondern gu fraftigen, — im lepteren Falle gab bad
cinjeitigite Stapitaldinterefic den Ausidlag. Graf
b. Pofadowsfy vertrat gwar im Deutiden Neidstage
den gegenteiligen Standpuntt, daf es qganj felbjtver-
ftandlidy fei, in evjter Meibe deutidhe Arbeiter au be=
jdhaftigen. Aber Graf b, Pofadowsty ift nidht mehr
im Amt; er wurde durd) einen preuifden Minifter
erfedt.

Einbeitlid) ift dagegen die Praris in den meijten
Cingeljtaaten, den Auslindern das Koalitions-
redt gu vervcigern. Sdon die Teilnabme an Gles
toert{daften 3ieht in foldien Bunbdesftaaten, wo die
Mitgliederliften eingereidht werden miifjen, faft jtets
bie Ausweijung ded Betvejfenden nad) jidh Die
Teilnahme an Streifs fept Nuslander in der Regel
derjelben Gefabr aus; jelbft die driftliden Gemwert-
idaften rurben von Dden gleidien Mapregeln ge-
troffen. Die Dauer ded bisherigen Aufenthaltes
bleibt dabei aufer Ridjidt, ebenfo das fonjtige BVer-
alten bed Betreffenden. YAnders verfahren die Ve-
borden gegeniiber arbeitdwilligen Glementen, die fic
in jeber Weife, felbjt unter Aujeradtlafiung gefes-
lider , Worjdyriften, Dbegiinjtigt. o burften aus-
Iﬁnbif’;c Ofreitbreder ungeadytet bes bejtehenden
Berbots im Hamburger Hafen logieren. Die fiir
Streifende geltenden allgemeinen Beftimmungen der
Gtrafenpoligeiverordbnungen gelten fiic die Streils
bredjer nidht, ebenfo die Woridriften iiber das
Waffentragen. Aber dicfe Nadyjicht jdblagt fofort in
ihr Gegenteil um, wenn die Arbeitdwilligen fid) ihren
ftreifendben Sameraben anjdliegen. Dann werden
fie al8 ldjtige Auslander abgejchoben.
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Cine  gejeblide Regelung ded Frembdens
redta, bic den Gingetvanderten nidt mur vbor jeder
bepordlichen Willtir {diist und ihn redtlid) den Jn=
[andern qleichjtellt, jombern ibm audy den Eriverh
ter Staatsangeborigleit fidert, wdre fiie Deutid)-
[and bag orjte Erfordernis einer Cimmwanderungsd=
gefepaebung. Ter moderne Staat bhat die Pilidt,
jeden, der jeme Gefepe anerfennt und in feinem Be-
veid) und innerhalb der gejehlidhen ©dyranfen feinen
Criverd findet, in feine Gemeinjdaft aujzunehmen.
Es lieagt bies aber aud) zugleich in feinem ofl-
verftandenen JInterefie, ba jedbe Eridhverung der Ein-
glicderung diefer in Teutjdhland arbeitenden Aus-
lander dagu fubhrt, dafy ungezahlte Summen bon Ar-
beitalohin 1 dag Yusland fliefen. Ter Auslander,
der dic Sdhicrigeiten, in Deuticdhland einbeimijdy
au werden, fennt, wird jeine Familie in der Heimat
aurlidlajjen und jeinen Aujenthalt auf Dbeftimmte
Perioden bejdhranten, in denen er den grofjten Teil
jeines Vrbeitsberdienjtesd gu fpaven fud)t, um ihn
beimzuienden.  So wird ein erbheblidher Teil ecin-
beimijdhen Sapitald dem deutjdien WVerbraud) ent-
aogen und dic MNeigung zur Fluthuation Hinjtlid) ex-
hobt. Vluch die UArbeiterflajje wird in ihren vitaljten
Lebensinterefjen durd) diefe NRedhilofigfeit der aus-
[andifchen Urbeiter gefchadigt, um jo mebhr, ald jid
diefe Entrechtung Lediglich 3u Nub wnd Fronunen der
Unternehmer vollzieht.  Solange der auslandifdye
Lobndrider fid) der ungeteilten Gunjt der Behorden
erfreut, der folidbarijche Yuglander aber allen
Sdyifanen bdexfelben ausaejeht 1jt, Dejtebt fiir bie
Unternebmer der Anreiz, Yuslander unier Worjpiege-
lungen beranzuzichen und die organijicrte Arbeit gu
unterdritden.

Eine joldie ge fe b Liche Regelung des Frembden-
redhts 1 Simne der Gleidhjtellung der Ausdlander
mit den Jnlandern fithrt aber ofne weitered 3u eifer
fdharferen Stontrolle der Einmanbderung. Denn o
wenig der Staat unteridicdslos allen Cingewanber-
ten das Nedt auf Naturalijation geben tird, ohne
gewifje, fitr dbas Gemeinwefen durdaud nadyteilige
Clemente auszujdyeiden, fo wenig fann dbie Arbeiter-
flajje auf die Dauer den Majfenimporten von NAus-
landern  rubig zujefen, Ddie dad Unteruehmertum
lediglich) gum ZBwede der Unterbictung bder deutfden
Arbetter avrangiert. €8 fragt fidh nur, meldye
Cintanderungsbefdranfungen im allgemeinen
sntereffe des Gefamtwohls, und welde weitere Maks-
nabmen gum Scdupe der Arbeitertlajje beredhtigt
jind. Dal der Staat jid) gegen die Cinjdleppung
gefabrlider Geudjen fdhitht und Rerfonen mit an-
jtedenden ober efclerregenden Strantheiten den Fu-
tritt verwebrt, dagegen Liaft fich wohl wenig ein-
tendei.  Vedenfen fomnte man hegen gegen ben
Yusidhufy aewiffer BVerbredyer, dba gerade ein folder
Yuzjd)luf den Beflerungsfdhigen die eingige Mog-
licbfert gum Wiedeveintritt in die menjdliche Gefell-
fdhaft abjcdmeidet. Da bic Strafgufithrung fir im
Juglanbe Dbegangene BVerbredhen durd) bdie Aus-
lieferungsbertrage geregelt ift und bie im Jnland
Legangenen Straftaten den  einbeimijden Straf-
gejepen unterjtehen, jo liegt eine zivingende Not-
wendigieit  3u  Ausjdlupmapregeln nidi  bor,
Hidyjtens fonnte man den Geridhten bie Crmadyti-
gung qgeben, neben ober anjtatt der Beftrafung fiiv
mm JInland begangene Werbredien gegen Auslander
allgemein und gegen Raturalifierte innerhald einer
gewiffen Aufenthaltéirift auf Ausweifung zu er-
fennen.  CGine Buriidweijung von  auglanbdijden
Proftituierten berbietet jidh) fhon bdeshalb, tweil bdie
Projtitution bon JInlandern ftrafredtlidh nidht ber-
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folgt wird. Fubdlter {ind dagegen den Verbredjern
gleid) au adyten,

Sm iibrigen find {elbftberftandlid)y Cinwande-
rungsbefdranfungen gegen Arme und Mittellofe
(Baupers) entidyieden zu betampfen. Dagegen hat
der ©taat die Pilidht, dad offentlidhe Arbeitdnad-
eigwefen derart gu regeln, dafy diefen Leuten bdie
Auffindung geeigneter Arbeitdgelegenheit erleidhtert
wird. C€in Jgwang gur Arbeitdannahme in Privat-
betrieben darf natiithd) nidt ausgeiibt werden, be-
fonbers midht, mwenn bdabei Streifs ober Yus-
fperrungen in Vetrad)t fommen. Arbeitdideue Ele-
mente find den inlandifden Gefeen entiprediend 3u
behanbeln und ijt den ordentlidjen Geridhten die Cr-
maditiqung gu geben, im Wieberholungsdfalle auj
Audweifung 3u erfennen. lnter einer georbneten
Redytépflege verjtehen mwiv felbjtverftandlid) Geridyte,
in denen nidyt lediglid) bie befifenden Slajjen Redyt
fpredjen, jondern aud) die Arbeitertlafle Einfluf auf
bie Redtipredhung Defift.

Weitere allgemeine Bejdranfungen ber
freten Cimmwanderung halten wir fitr unfere deui-
fdhen LVerhaltniffe nidit am Plage, vor allem fein
Bejdhrantungen mwegen der Bugehorigieit 3u anderen
Rafjen oder Spradien oder wegen ded Mangeld ge-
iffer  Wilbungselemente. Tamit Dbeftreiten iv
anderen Ldandern, in denen die Majfeneinmanderung
riidjtandiger Raffen zu dffentlidhen Gefabren fiihrt,
nidt dbas Redht, Mafnahmen gegen diefe Eintwanbde:
rung au ergreifen, — {o enig, ie wir Heute ent-
fdpetden fonnten, mwelde Sdyritte wir ergreifen
wiirden, wenn in Deutfdhland Hunderttaufende von
Stulis oder Negern eingefithrt wiirden. Dasd bver:
eingelte Gindringen frember Rajjenangehorigen fann
tweder unjere offentlidye Ordnung nod) unfer Kultur-
niveau gefdabroen. Wenn eingelne Kolonialjtaaten
Perfonen twegen mangelnder Spradfenntniffe und
Unalphabeten Furiidiweifen, jo handelt ed fidh, iic
mwir mwiffen, nur wm ein verfappted Raffenausdidluf-
gejes. €3 ware ecin Stitd Barbarei, ben Auswande-
rern, die freiwillig einem Lande mit riidjtandigen
Bilbungsverhaltniffen den Niiden fehren, ben Ju-
gang aur bobeven Sultur gewaltjam zu toehren.
Allerdingd fept bdie freie Julaffung folder riid-
ftanbdigen Woltsjdyidten voraus, daf dad EGintwande-
rungdland fich in Bhoherem Mafge um  diefelben
timmert, ihre Anpafjung an die einheimijden Ver-
haltnifle moglichjt fordert und ibrer Verfiimmerunag
und Berelendung, die die Gefabhr ber Verfeudjuna
und Gefeplofigfeit herbeifithrt, durd) Sdule, Bolts-
bildbung, Arbeiterfdhup und Wohnungsdpflege ent-
gegenioirft.

Andersd ald ber freien Einwanderung ftebhen
mir der Mafiencinfiihruig von Auslindern gum
Bvede ber Ausbeutung gegeniiber. Diefer fehit nicht
nur alled bad, wad die freie Einwanderung fultur:
fordernd madyt, fondern ihre Triebfeber ift bie qe-
mwaltfame Unterdriidung ciner hoheren Kultur, dic
Nicderwerfung der um Dbeffere Arbeitdbedingungen
fampfenden Arbeiterbemegung. Wo bdie Arbeitcr-
flafie eines Landesd fidh) organifiert, um dem Drud
auf Lohn und Lebenshaltung entgegengutvirien und
Cinfluf gu gewinnen auf die Feftiebung der Arbeits-
bedbingungen, da 3ieht bie lnternehmettlafie aus-
landijdie Urbeiter Heran, um jedben Widerftand bder
Arbeiter niedergujdhlagen. Nidit nur gu Feiten bon
Streifs, jondern fdyon lange vor Ausbrud) von Diffes
rengen, twenn eine Lobnbewegung nur bie erften
Lebensgeidien von fid) gibt, ja fdon in Crivartung
fiinftiger Qobnbewegungen bereifen fapitaliftijde
Agenten und Seelenverfaufer im Ausland jene Be-




sirte, o fie braudybare Arvbeitstrifte fiir ifhre Auf-
traggeber 3u gemwinnen boffen, und iiberreden mit
tiigerifdien Vorfpiegelungen und lodenden Sdyilde-
rungen Leute gur Ausdwanderung, die fonjt nie an
auslandifde Arbeil gedadt Hatten. Dafy fie ihnen
dic wirtlidhen Umitande diefer tinjtigen Bejdditi-
gung, basd BVorhandenfein von Lobhnbewegungen, vers
jdioeigen, berjtebt fidh am Rande. Kommen die Aus-
landerfrupps dann in ihren BVeftimmungsorten an,
jo wwerden ben Arbeiterorganifationen grope Opfer
an Stoften und Mithen, oft aud) an Perjonen auf-
gebiirdet, um biefe ungebetenen Gdjte wicder Ios
ji werden,  Die Kampfe werben erbitterter, die BVei-
lequng fdwieriger, und mandyper ehrlidhe Axbeiter
lapt fid im Zorn u Unbefonnenheiten gegen Ddie
fremden  Arbeitdwilligen binreien, die er bdbann
fdnoer biien mugs.

Desbhaldb ijt ein unbedingted BVerbot der Un-
werbung  und  Cinfithrung  auslandifdier Arbeiter
cine Lebendforderung fitr die Arbeiterbetwegqung. Das-
felbe_fann fid) nicdht befdhréinfen auf unmittelbare
Streitbredjerimporte, fonbern mufy aud) jedbe Ein-
filbrung einer oder mehrerer Perjonen mit fejtem

Arbeitsfontraft ober unter jonjtiger Sujiderung von

Urbeit  ober unter WVorftredung der Neifefoften
freffen. €8 mup den  Menfdenhandel itber bdie
Grenge, den  Handel mit Arbeitdtrdften fteuern.
Ratiiclid) bedingt eine foldye Gefebgebung aud) zu-
aleid) einjdmeidende Reformen im Jnlandsarbeits-
martt,  Wan fann den Pandel mit auslandijden
Atbeitdfrdften  nidit  brandmarfen, ofne  den

Menjdenbandel iiberhaupt, alfo jede Art gerverbs-

mapiger Arbeitd- und Stellenvermittelung 3u De-
fampien.  Die Vorausjepung bafiir ijt aber eine
umiajjende Ovganifation des forperativen und bffent-
liden gemeinniibigen Arbeitdnadweifes, Ferner be-
darf dad Gewerbe der Austwanderungsd- und (-:-ljluns
fabrtsunternehmungen  dex ftrengjten  Leaufiicyti-
g, DaB der Handel und Jmport u Projtitu-
tionsgiveden dem Hanbdel mit Arbeitdfriften gleidy-
fuachten ift, bedarf faum ndbherer Begriindung,

Man fonnte cinwenden, bafy die deutide Gefess-
ficbung etner folden einfdneidenden Magnahme,
i jic dag Yerbot der Cinmanberung mit Yrbeits-
fontratt darftellt, nidyt bediicfe, ba die Arbeiterberve-
gy aud) ofne ein joldies WVerbot gro und jtart
geworden fei und bigher imftande war, fid) der qus-
landijdyen Qobhndriider au ertvehren, ja, bdiefelben
16gar 3ur Organifation heranguziehen. Diefe Yrgu-
Mentation [dRt indes auper Betradt, daf die Orga-
nijation ausldndifder Mafjenimporte von Jahr zu
Jabr immer grofere Dimenfionen erreidhit, dafy das
Unternehmertum  immer mebr Mittel fiic foldhe
Jede qufiwendet und dafy die Lohnfampfe infolge
diefer Ctreitbredier nidyt blof an Dauer und Um-
g, fondern aud) an Crbitterung gunehmen. Die
tudiichtslofe  Begiinftigung auslandifder Streif-
bredier feitens der Behorden wirtt gerabezu provo-
jerend auf fjtreifende Arbeiter, reigt fie 3u Mak-
"abinen ber Gelbithilfe, bie bedbauerlid) find, aber
emand perhindern fann. Sdjon foldye Gefahrdung
v ffentlichen Ordbnung follte ausdreidiend jein,
den Streifbredyerimport zu unterbinden. Tann aber
Mrf aud) nicht iiberfeben werden, bdaf bdie An-
Werbung - qualandijdyer Rfontraftarbeiter aud) bie
tarifliche Regelung der Arbeit8bedingungen zwifdhen
Unternehmer- und Arbeiterorganifation in Frage
DUt denn die auslandifden Arbeiter werden au
Yedinqungen verpflichtet, die bem mus einheimifden
theitern pereinbarten crheblid) nadyftehen, wodurd
die geltenden Tarife durdbroden werdben und der
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AbjchIuf neuer Tarvife erjchivert vird,
“nmport  auslanbdifder Urbeitgfrafte eier Ver-
jdwdrung gegen YIrbeitstarife aleicdhauaditen, die
idon wegen der Somplifationen, ju denen fie fiihrt,
berbindert werden nufg.

Aud) den Cinwand, daf ein joldyes Verbot des
smportd von Ycbeitsfraiten bdie wreigiigigfeit Dbe-
fdyrante, nnen wir nidt gelten lafien.  Freiziigig-
feit et die freie Berfligung ded Wandernbden iiber
feine Perjon und fein NReifeziel boraus: das trifft
aber auf die angemworbenen Montraftarbeiter nidyt
3u, die im Gegenteil nidt freiziiaiq, fombern im
wabren Sinne ded Wortes XYobnjtlaven jind, Jede
Befdrantung der unfreien Cimwanderung it cin
Stitd Sdjup des greigiigigfeitdrechis, nidt 3um
enigitens 3um Vorteil der Yuslander jelbjt, denen
jolohl Cnttaujhungen und ¥eiden, alé audy die
Scham und NReue crfpart bleiben, fidy ala Wertzeug
sur llnterdritdung von Urbeitstameraden mibraudt
3u jeben. Dasg WVerbot der Montrafteinmanderung
foll verbiiten, dafy der Yuslander obne Senntnis dev
wirtlidhen Verhaltnijje jidh verpfliditet, wnter We-
dingungen zu arbeiten, dic nnr jcheinbar qiinjtige
jind und deren Tragocite er nidt tberfeben fann.
& joll feinen Auslander bindern, frei berein ju
fommen und bier YArbeit du fuden. Wenn bdie G-
werfjdajten ihren Witqlicdern berbieten, an anderen
Orten Arbeit anzunebmen obne vorgangige Jnfor-
mation Dei ben i‘n,umifnrimmuimn‘.l,cn, fo darf man
aud) von den auslindijden NAvbeitern verlangen, daf
jie fidh erft auf unjerem 9 rbeitemarft itber die Wer-
baltnifie informicren, ehe jie Verpflidhtungen ein-
achen.

Ucber das Verbot der Cinwanderung mit Yy-
beitzfontraft binaus jollten Arbeitsbejdhranfungen
gegen Nuslanber nur da eintreten, o 8 aus
Griinden der Sidyerheit gegen Yebens= und Unfalls
gefabr unerlaglicy ift, aljo 1m Bergbau, in der Sce-
jdiffabrt und bei befonders aefabrlidgen Arbeiten,
bei denen bdic jprachliche Berjtandigung zwifden den
Urbeitern bezw. mit Borgefeten notwendig ift.

JIm iibrigen muf es Yfufgabe der Staatdgetvalt
fein, bie L"'inmunhurnnaﬁ{wt\mmmgcn und die Redyte
der Auslander durd) internationale Vertrdge ju
vegeln.  Ginen diirftigen Unfang in diefer Hinjicht
baben Mwir gwar bereitd in bden Danbdeldvertragen,
aber offenfidhtlich Haben die Regicrungen dabei ledig-
lidh bie indujtricllen und bandeltreibenden 1lUnter-
nehmer im Auge gehabt, wabrend die Ungehorigen
ded Urbeiterjtandes fajt jtets des @diubes entbehren.
o befdrantt fidy das Cingreifen der Regierungen
juguniten bder Yrbeiter bhodyjtend einmal auf wobl-
gemeinte Warnungen, jid nady irgendeinem Staate
anwerben au lajjen. BVereingelt bejtehen aud) Gegens-
feitigfeitdvertrige iiber die ©iderung der qus der
:‘lrbeiterbcriid}cruug eriorbenen Redyte, fo wifdyen
Deutfchland und Ruremburg; cin dbhnlider BVertrag
wird gwifden Deutidhland und Oejterreid) ange-
babnt. Dad find aber nur crit bejdyeidene Anjage,
dic nad) ben verjdyiedeniten Ridtungen hin der Ent-
widelung bebiirfen. Das Pringip der internatio-
nalen Bereinbarungen ift bejonders deghalb von
grofjer Tragioeite, reil ¢8 ecine Cinflugnahme auf
die innere Arbeiterpolitif und bdie Forderung der Nv-
beiterbelwegung des beteiligten uslanbes ermaoq-
licht. Wenn wir von bden Staaten, die uns alljabrlich
ibre Yrbeitermafien fenden, ein gewifjed Mok bon
Arbeiterfdhus und Arbeiterverjidherung als ®egen-
leiftung verlangen, fo feben wir ein Stiid foztaler
Boltsergiehung bei jenen Nationen burd), die uns

wier ift ber

an Sultur und Lebensdhaltung nadjitchen. Wir ber=
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ringern den jogialen Ubjtand 3wijden ithrem und
unjerem Sulturniveaw und die daraud entjtehenden
Stollifionen und Macdbteiie und erleidytern damit Fu-
gletdh den Eimwanderern die Anpajjung an unfere
Yerhaltnijje.

Tie mternational: Wertragspolitif der Getweri-
fdhaften mupy vorbildlid) werden fitr diejenige ber
Ztaaten,  Wie die Gewerfjdaften i) bon Berufs-
verband it Berufdvberband und von Lanbdedorgani:
jation ju Yanbesorganijation dburdy Stavteli-rirdge
verjtandigen, untev welden jpezgicllen Hegeln dasd
MRedt der Freigugigheit im Bereid) der anderen LOr-
aganifationen ausqeitbt  werden  darf, welde er-
worbenen MRedhte dem Cimwanderer gefidert wer:
et und welde Pilidhten er im wobhlverjtandenen
Sduterejie des Gemceimwobld  zu erfitllen bat, fo
mitjjen aud) dic Staaten Vereinbarungen (daffen,
Dic auf dem Pringip der Freiziigigieit berubend, die
Medyte  der Yluswanderver, Dbegw.  Cingelvanderten
yehiten und ibhre Cinfligung in die neuen Lerhalt-
nijje ohne Schadigung anderer Jnterejjen erleichtern.

Ter Nrbeiterbewegung licat e ob, die Gefes-
aebung in diefem Sinne 3u beeinflufjen, ihr vorzu-
arbetten und  die Turdfithbrung geeigneter Maf-
nabmen gu unterjiiBen.  Jndbefonbdere ift die Ge-
werfjdaitebeequng  berufen, cin  grofjes  Gtiid
praftijder Arbeit auf diefem Gebiete gu leijten und
fic bat ¢8 jdhyon getan, ie wir bereitd fonjtatierten.
Selbjtoerjtandlidh ditrfen die Gewerfidajten ihren
CGinflup nidt dagu mibrauden, auslanbdijden Ar-
Dettern den Jugang gum einbeimijden Arbeitdmarkt
ganglid) abaujperren ober zu erjdhiveren, etiva durd)
Yusichlufy von der Organifation oder von gemwerf:
jdaftlid)y  geregelten  Arbeitdverhaltnijjen, durd
Adorderung abjdredend hober Cintrittdgelder unbd
pergleidhen mebr.  CEine jolde Tattif ift nidt nur
engberaig, fondern aud) furafidhtig und fiix die Ge-
werfidarten felbjt nadyteilig, da fie die Unorgani-
jierten um jo fchuplofer der Ausbeutung der RKapis
taliften itberlapt und bei ftarferer Anjdwelung ber
Ginmwanderung die Neigung zu Sonderorganifationen
finjtlidy itchtet.

Berbot des fapitaliftijhen Jmportd von Lobn-
jtlaben jeder ¥rt, umd lUebertvadung bder Aus-
wanderungsunternehmungen, BVerbot bder gemwerbss
mdapigen Stellenvermittelung, ©dup der internatio-
nalen Freizigigfeit durd) Sdaffung einesd Fremben-
vechts, Sidierung der Redhte der auslandijden Ar-
better durd) internationale Gegenjeitigieitdvertrage,
fowie Sdaffung einer wirfjamen Arbeiteridupgeiets-
gebung, Wobhnungshygiene und Volfserziehung, dasd
find fitr und die Bicle einer verniinftigen Cintoanbe-
rungspolitif.

Gelehhgebung Eh_ytrwulhmg.

Die Gewerbeaunfiidt in Bavern im Jahre 1906.
II.  (Sdlug.)

Taé Berbaiinis der Gewerbeauffidhtd-Beamtien
au den Arbeitern und den Vertretungen derfelben ijt
im gangen ein Defriedigended. Die groke Bedeutung
per Getwerfjdaften fiir die Regelung ber gemein-
famen Urbeit mwird mebr und mehr erfannt.
Wieberholt werden die Dienjte erwalhnt. ivelde bdie
Gewerfidajten in begug auf die Berbefjerung der
Arbeitéverbiltnific geletjtet Haben. Um jo auf-
fallenber ijt es, baB bder Centralinjpeftor, Re-
gierungdrat ©. Dyd, in feiner Einleitung au den
Eingelbevidhten iiber die fampfe der Getwertjdaften
in einer fehr oberflad)lidhen Weife urteilt. Er Hebt
sunddyft hervor, dbafy dbad Bejtreben der Arbeiter in

Re. 32

Sudujirie und Handivert forvigefept davauf geriditet
ift, eine Werfiiraung der Arbeifdzeit und fonijtige
Befierung der Arbeitdbedingungen Zu erreidhen. Jn
aablreidhen Gtreité jeich diefe Beftrebungen Fum
Ausdrud gefommen. »LBon  bdiefen”, {dreibt cr
dbann 1weiter, ,batten fidherlidh mebhrere bermieden
werden fonnen, wenn die Axbeiter ihre Forderungen
bon ¥nfang an verftandiger bemeffen hatten wmd
Berhandlungen zuganglider gemwefen mdren.” Ter
9err halt es nicht fitr notivendig, die Beobadiungen
angugeben, aug denen er fiir jid) dad Redt 3u einve
jolchen Sdyulmeifterei herausnimmt,

SNur an einer f{pdateren Stelle der Einleitung
ift bie Nede von den jdweren Folgen ausdfidits-
[ofer, langandaucrnder Arbeitdeinjtellungen, 1wo-
runter die Maurcr und Arbeiter ded Baugewerbes
im Beridhtdjahre Fu leiben Phatten”. Diefe Folgen
LJollten au bedenfen geben, ob eine Arbertdein-
jftellung ftets dad geeignete WMattel ur Crreidung
Defferer “lrbeitdbedbingungen ijt“. Wer aber tritt
Ltetd” fiir etne Arbeitéeinjtellung ein?  Betweijen
nidyt die viclen Lohnbewegungen, die ohne Arbeits-
einjflellung crledigt iverden, dafy die Arbeiter gar
nidgt darvan denfen, eine Wrbeitdeinjtellung ,jtets”
alé bdas geeignete WMittel zur CErreidung Dejjerer
Arbeitsbedingungen cintreten zu laffen?  Daber
wird der Herr Megierungdrat mit fo allgemein ge-
baltenen Medendarten feinen Cindrud auf die Ur-
beiter madien. Die Frage, ob und iwie tweit die
Arbeitsbedingungen verbefjert werden fommnen, juid
unter den gegebenen LWerhaltniffen in erjter ¥inie
Madyifragen. Daritber aber, wie gurgeit bad Madi-
verhaltnig awijden den Arbeitern und ihren Unter-
nehmern liegt, und wie biele Verbefferungen bdaber
au errveidien find, fonnen aud) gang ,berftandige”
Wenjden jehr verjdiedener Meinung fein.  1Umd
fie miiffjen es fein, wenn fie mit ihren JYnterefjen
oder mit ihrer Sympathic aufi entgegengejehici
Stanbpuntte ftehen. Wenn nun die NArbeiter nidy
{ofort den guten Ratfd)ldagen der Unternehmer obder
jonjtiger guter Freunde folgen, fondern fidy erit
felbjt. bavon iibergeugen tvollen, wad im gegebenen
Nugenblid zu erreiden fei bann bdie Arbeiter
und ihre Fordberungen als unverftandlid) zu {delten,
ift gang unb gar nidit angebradyt. Und twasd jol
man evft bagu jagen, daf der Herr Regierungdrat
ung weiter eraablt: e8 habe jidh gutveilen ,cine
getviffe Streiflujt by Arbeiter” gegeigt, die auf das
Bejtreben, die Organifation zu fdrdern, guridge:
fithrt werben miifje! ~Benn 3. B. bie Wrbeiter
trog Bufidherung einer Lobhnerhobung in ben Au
ftand traten und ver Wiedberaufnahme bder Arbet
an den Arbeitgeber bdad UAnfinnen ftellten, die Ju-
gejidjerten bhoberen Ldhne nur den am Streif De-
tetligten Arbeitern gulommen 3u lafjen, fo dari
angenomnunen erden, dafy die in Szenz gefebte
NArbertdeinftellung nidht  forohl die Beiferftelluny
ber Arbeiterfdhajt des Vetricbed alg die Forderuny
ber Organifation gum Biele Hatte.”

Diefe Annahme” des Herrn Regierungsratd
ift einfad) laderlidh. Die DBeftrebungen gur Cr-
fangung beffercr Urbeitdbedingungen und die Be
jrrebungen gur Forderung der Gewertidaft find
nidjt entgegengefebt, fondern fie deden fid). Die
Urbeiter fonnen nur in dem Mage beffere Lobns
und Urbeitsverhidltnifie erreidhen, in dem fie ibre
gemwerfjdaftlide und politijhe Organijation aud
bauen. Ebenjo hat ja die ;}ﬁrherung ber Organts
jation gum Biele die Beflerung ber Arbeitdverhilts
niffe. Daher Dbeweift bdie ,Annahme” bded Herth
Regierungsratd, die von cinem Gegenfap gwijden
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> beiden Vejtrepungen ausgebt, nur bdas cine,
oy der $err Regierungsrat von diefen Sadjen
nod) jehr wenig verfteht, und er baher gut tun
wiirde, fid) erft Gefjer dariiber au unterrichten, be-
vor cv den WArbettern auf bdiefem Gebicte qute
Yehren erteilt.

Weshalb die Arbeiter in dem Falle, den ber
Yerichterjtatter im YAuge Datte, trog  Jufidherung
ciner Zohnerhdhung in den Audftand traten, wiffen
wiv nidt, da der Herr uns nidyt bervat, um mweldjen
gall e8 fidy baubdelt. Dagegen jtebt ¢s mwicderum
mit der Frage, wic fidh die Wrbeiter au denjenigen
Witarbeitern ftellen follen, die fidh nicht an dem
cireit beteiligt haben, nidyt fo einfad), wie bder
Derr Regierungsrat in feiner — Unjduld glaubt.
ont Striege ijt o8 felbjtverftandlich, daf Werrater o
idioer wie irgend moglich beftraft werben. Die
Urbeiter ftehen cbenfallé in begug auf die &ejtaltung
des Vrbeitsvertragesd im Sampf mit den lnter-
nehmern und die Streifbreder find nihts anderes
als Berrater an der gemeinfamen Sadhe der Ur-
beiter. Daber ift e begreiflich, wenn bdie Yrbeiter
gegen die Streifbreder aud) nady Beendigung eines
ctreifd eine feindfelige Haltung einnehmien.  Wie
weit fie diefer Stimmung, ohne fidh gu {chddigen,
folgen tomnen, dag fann nur nacd) den Werhali-
nijjen: ded cingelnen Falled beurteilt terden, -

Cin arger Miitand ift die groe Zabl der vbon
den Behorden Dbewilligten Audnabnien bon Dder ge-
feslid) fejtgeleaten Megelung der Urbeitszeit. Aud
Conntagsarbeit wird nod) viel 3u bdaufig geftattet.
lnd dody geigt aud) in Bahern bie Criabrung, dak
bet gmwedmagigem Vorgehen febr leidit diefe YAus-
abmewirtjdaft unterdeidt werden fann. SN ber
Shubindujtrie des Regicrungsbezicts Mitlelfrantsn
iit die Zahl der genebmigten Arbeitditunden an den
Conuntagen von 18945 im Borjahr auf 463 gejunten.
Dicje Abnabhme, Heifst ¢8 in dem Beridht, ijt haupt-
jaclid) demt Umijtande gugujdyreiben, dafy den Jn-
dujtriellen dringend nabegelegt wurbde, ur mog-
lidjten Bermeidung bder Gonntagsarbeit fid) im Be-
fricbe und in der Annahme von Bejtellungen ein-
urichten, — Bebauerlid) ijt e, baf in diefer Weife
niht jhon ldngjt und iiberall borgegangen worden
iit.

Juf eine widtige Entjheidung des Qanbdgerid)ts
Ymberg meift der Beridjterjtatter fiix den Regie-

tungsbegirf Oberpfaly hin. YArbeiter eines Edyleif-
und Polierwerled jtrengten Klage gegen bden Wert-
bejier an, da fie vegen NRobglagmangeld mehrere
Bodien arbeits- und verdienftiod blicben unp bier-
e aud) feine Entjdadigung erbhielten. Wabhrend
oce - Wertbefiger den Poliermeijter, weldem  bdie
dnnabme, Entlafjung und Entlohnung der Arbeiter
guriel, al3 Acbeitgeber audzufpiclen berjudhte, nahm
das  @eridyt erfreulidieriveife  bden gegenteiligen
Standpuntt cin. €3 cradytete bdie Ctellung des
Meijters ald die eines Werkrithrerd und verurteilte
ben Wertbefiger gur Jablung, Die Entideidbung
bat fiir die Arbeiter eine praftijje Bedeutung. Gin
lolder Meifter ift in der Regel obne Vermiogen.
Gt nun der Meifter ald ber Arbeitgeber, dann
onnen die NArbeiter nur ibn verflagen. Das biljt
huen aber nichts, Denn, wenn aud) der Meifter

*_Bablung der Entidadigung verurteilt toird,
't dodh vom ibhm nidts gu bolen. Die Arbeiter
Bnnen” nur dann gu ibrem Redyt fommen, mwenn
dr Fabrifbefiper fiir ben ©daden Haftet,

_Sm ber Babhl der gemeldeten Unfille ift eine
geringe Abnabme cingetreten. ®en ,teinen Riid-
fang™ begriigt Qerr dicgierungdrat ©. Dyd, ,bei

der Detraditlidden Junabme bder Vrberterjdyaft, der
efentlich qejteigerten Arbheitsleiftung und dber wviel-
fad) notwendig gewordenen Cinjtellung ungejdulter
Yrbeiter und Wrbeiterinnen als cin berbaltnismagig
ginjtiger Mejultat”. Jmmerbhin cntipredhe die hobe
Unfallziffer nicht den fortaeiesten Bemithungen im
Jnterefie der Unfallverbittung. Taber mitlje auf
weitere Fortidritte — namentlich durd Hinlenfung
per ¥rbeiter gur grogeren Ychtiamfeit und Crfenni-
nig der Giefabren bingewirft werben. Eo
notig lepteres felbjtveritandlich it darf niemals
der Stampf gegen die Gewifjenlofigieit derjenigen
Unternehmer vernadlajfiat werden, welde ¢ an
den nofwendigen Sdusmapnabmen feblen lajjen.
Jn dem Beridyt {iber den Regicvungsbegirt Nieder-
bapern wird mitgeteilt, daf

312 Unjalle durd) die

an fid,

134 Unfalle durd) dic Giefabr boi Unadtjamfeit,

47 lnfalle durd) Widhtbeadhtung der Dejtehen-

ben Vnmmweifung,

70 Unfalfe durd) mangelnde Yuifieht, feblende

Sdupvorriditung, mangelbartes ~ Material,

32 Unfalle durdy Mitarbeiter
beranlagt worden find.  Hierbei ijt ju beadbten, daf
die Unadytjamteit und das Juiderbandeln gegen dic
Ynweijung  oft genug auf die vudfidhtslofe Nus-
beutung, auf iiberlange VArbeitszeit, geringe Y fford-
[Obne, unjinnige Yintreiberei uj. guriidzufihren
ijt. Taber 1jt cin gang betvadytlicher Teil der
Unfalle bdurcdh die Urbeitqeber veviduldet. Tas
diirfen die Gewerbeauffidhtsbeamten aud nidhyt iiber-
jehen.

Ueber bie gejundbeitdjchadlichen Cinflitfle in
Glagbittten und Sdlcifereien lieat aus dem NRegic-
rungsbegict Cherfranfen cin jebr beadtendmwerter
Weridht vor. Die Grgebnifie find, e pon borne:
berein 3u erwarten war”, feine gilnjtigen.  Nadh
einer iiber cinen JBeitraum von 10 Jabren fid
erftredenden  vergleidienden EStatijtif ijt  die Gr-
fantungsgefale in ciner Zajclglasbiittc des BVezirts
die Ddreifad)e wie in einer Cijengicgeret mit Ma-
jdinenfabrit am gleidhen Crte; aud) die SKrant-
beitsdbauer ijt durchidnittlih die dreifadie. Ebenfo
unginjtig fdneidet eine Doblalashiitte beim  Ver-
gletd) der Stranfenfafienjtatiftit mit einer Porzellan-
fabrif unter fonjt gleidyen Lerbaltniffen ab. Dex
lange Aufenthalt der Glasarbeiter in ben Deifen,
oft gugigen und dabei meift aud raudjigen und
ftaubigen Raumen, die {dwere Arbeit Dbei iiber=
maRiger Arbeitdzeit und nidht gulept dag falte
Trinfen, itbermagiger Ulfobolgenufy und ungtved-
mapiges Verbalten uberbaupt jind die Urfadjen der
neben anbderen Srvantbeiten haufig 3u beobad)tenden
Herzftorungen und Nievenaffeftionen, der Magen-
und Darmfatarrhen ivie theumatifdhen Erfvan-
fungen, Tuberfulofe unbd Crivanfungen  der
Atmungsdorgane werden namentlidy unter bden
Arbeitern der ESpicgelglashiitten angetroffen. Yudy
Rranfheiten der Bewequngdorgane, mwie Platt-
fug, @elyncnid)cibccntaiiubung am Borderarm und
€ntgiindbung der Nniegelente, von der Yrbeit bers
vi.hrend, fommen vor. Nis golgefranfheit der Hohen
Erfaltungdgefabr it namenlidh Nheumatidmus
haufig. Hamorchoidalleiden als Solge der fitenden
Urbeitdloeife twerden in Rerlenbiitten beobadytet,
Unter den Criranfungen der Sdleifer jtebt Rbeus
matimus obenan; aud) Gidt und Ohvenleiden
treten auf und find Furidiufiihren auf Grfaltung
ber cbeiter infolge bded langen Aufentbhalted in

Giefabr  deg Betriebes

den gugigen, naffen und falten Sdyleiferertjtatten.
Nr. 32
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aalle von Yungentuberfuloje jind in den lebten
Jabeoen mebrfach betannt gelvorden. — Hier jollte
sum Edyupe der Nrbeiter jofort bon der Gejeb-
aebung eingeqriffen twerben.

Sl 1t den Veridten eine , Dent{drift iitber
Die scimarbeit in Bapern” beigefiigt,. &Sie entbalt

imoaebrangicr Stitrge pas Crgebnis der Cr-
mittelungen, welde die Gewerbeauffidtsbeamten im
Yujtrage der baperijcben Meqicrung wabrend Ddes
Jabres 1906 1ber Yret, Umfang und BVerhaltnifje der
veimarbeit in Bapern angejtellt haben. Die Heims
arbert, beipt cs wo a in der Denfjdrift, ift war
aegenitber der Yebeit in den Fabrifen und Werf-
ratten cine rudjtanbige Vetriebsform.,  Alein jie
nt aucy beute nody bon grofer bolfdwirtjdaftlider
Beocutunag und Lee ware jebhr iibereilt, ibr bon vorn=
hevein jebe Beredtigung abzujpredien”. JIn mandyen
Gicqenden ernabren fie cinen nicht unerbheblichen
Teil dev Peoolferung und nidit allenthalben jeien
dre Levbaltnijje beflagengivert. So fanden beijpicls-
weife e Coevivanien Hunberte boi Naherinnen und
stidevinnen, aucdh cin Zeil der SNorbmadjer und

weber, ihr austonunlides Wrot — cine denn dod)
st qunjtige Beurieilung der tatjadliden Berhalt-
nijfe. L Wedenfalls”, Leigt e8 dann in ber Tenf-

jebrift weiter, Ljind gewijje Gegenden ur Jeit auf
bieje Crwerbagelegenhert  angewiefen und  waren
ohne jre nody grifever Armut verfallen begw. nid)t
mtanoe, die Vevolferung 3u ernabren.”  Wer aber
penft baran, jeine gange Reformtatigeit in der Be-
jeitiquig der SHeimavbeit gu erfddpfen? JIn Waby-
heit handelt ¢s yich davumi, die Hemmarbeit durd) die
Arbeit in der Fabrit und in Wertjtatten abzuldien.
Dicje Cntiwidelung 1jt unbebingt notiwendig, da
pie der Heinmarbeit cigentitmlichen Verhaltniffe ,iiber-
Wwicgend”, wie i der Tenfjdrift gefagt wird, nad
unjerer Beobaditung jedod) o qut twie iiberall mehr
pder atinder qrope Madieile filr die Heimarbeiter
mit jic) bringen.
Als jolhe S Maditeile” werden in der Denfidyrift
( pic  gevinge  CEntlofnung, iiberlange
Urbeiigieit, ausgedebhnte Nacdhtarbeit, jtarfe JInan-
jprudinahme von Stinderarvbeit. Hiermit bhangen
auc) dic vicliad) idlediten Wohnungsverhaltniffe zu-
fammen, die ju fcdhiveren ©daden in jittlicher und
gejundbeitlicher Bezichung fithren, namentlich bie
Yusdehiiung der Yungenjdivindjudgt begiinjtigen und
gejundheitliche Madteile, wie jie die ,Bejonderheit”
per Avbeit tm Gefolge habe, nod) verjdharfen. Fudem
jeien die Hetmarbeiter bet SArvantheit oder Jnbva-
libitat infolge viclfad) mangelnder Werfiderung
gropenteils ber Mot preidgegeben. Diejen Uebel-
jtanden entgeqengwiwivfen, liege im  Jnterefie des
gangen Yandes, da auf diefe Weife bdie moralijde
und phpfifde Strajt bes Voltes qehoben iverde.

Tie verjchicdenen BVorjdlage zur Befampiung
per Mipitande in der Haugindujtrie werden in der
Tentjdrift aufgezablt.  Stellung zu denjelben zu
nehuren, fei aber in ber Denfidjrift ,nidht der Ort”;
dod) wird betont, ,daf jolde gejeislichen Maknahmen
unier Umijtanden tief in bas CErwerbsleben ein-
jdnciden fonnen”.,  Tamit joll wobl bor dem —
LSlutoniobiltempo”  in unjerer YArbeiteridubgefes-
gebung gewarnt werden.  Das war dbod) wirthd
nidht notiwendig. -

€3 folgt dbann eine nad) NRegierungsbezivfen und
cine nach ven Gruppen ber Gewerbejtatijtif geordnete
Ueberficht itber bte in Bapern vorhanbenen Art:n
ven Heimarbeit unter Angabe der in Betradt fomn-
wenden Yrbeiterzahlen, Ermittelt wurden 46 616
Seimarbeiter, 19 051 mannlidhe und 27 665 weiblide.
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-~ Der lepte aber umfangreichite Teil bildet eine
furge Darjtellung der in den veridiedenen Heim:
crbeitdgebieten ermittelten Rerhiltnifje.

Hanau a, M. Bujtav Hod.

Arbriterbewegnng.

Aud den deutjdhen Gewerfjdaften.

Tic Mitglicdergahl Ddesd Bud-
pruderverbandesd Detrug am Sdlufje bdes
crjten Quartalg 50562, der Wermdgensbeftand am
1. Juni 5643 176,62 Mi.

SAwifden den Vevbanden der Gait-
wirtsgehilfen und Hoteldiener ijt cin
Savtellvervtvag folgenden  JInbalts  abge:
jchlofjen worbden:

§ 1. Die Hauptoerwaltungen Halten zum Bmwed bder
Rerftandigung in taltijen JFragen bei Yohnbemwegungen
und EStreifs jowie jur Verjtdndigung in anberen Fragen,
weldye die Troanijationen gegenjeitig beritbren, gemeinfame
Eiungen ab.

Die Sisungen, mwelde durd) die Voriikenden einjus
berujen, vovzubeveiten und gu leiten find, finden nady Be:
darj, aber mindejtend alle drei Monate einmal fatt.  Dur
Protofoliitbrung wird in jeder Sibung ein Sdriftfiibrer
gemwablt. Diefer bat {iber die BVerhandlungen und Befdliijje
cin Protofoll aujaunehmen, bdadjelbe nad) Genehmigung
dpurd) die Vorfigenden in et CGremplaren anzufertigen
und den beteiligten Trganijationen juzuftelen.

§ 2. Die Voritinde Dder Drtsvermaltungen cined
Ortes und die fitr einen Begirf bejtehenden Gauvorjtinde
rejp. Agitationdfommifjionen jollen, foweit es fid) um die
gitation fiiv die weitere usbreitung der Trganijationen
und bdie Wabrung gemeinjamer JIntferefjent hanbelt, nad
Midglidyfeit uiammen mwivfen, felbftverftandlid) unter Veriid-
jfilhtiqung der Sagungen und Gepilogenheiten der eingelnen
Werbanbe.

§ 3. Die in gemeinfamen Betvieben bejcdhaftigten WMit-
glieder bder fartellievten Bevbande bhaben fid) gegenfeitig
iiber ihre Bugehovigleit jur Trqanijation ausdzuweijen und
in ber gitation unter den Jndifjerenten ju unterjtitgen.

§ 4. Bejdwerden bder cinen Hauptverwaltung refp.
ped einen Lerbanded gegen bden anbderen follen in exiter
Vinie den fombinierten Lorjtanden (§ 1) gur Regelung
unterbreitet werden.

Befdyerden gegen einzelne Mitglieder ober eine Tris:
vertaltung bder anderen Trganifation an demfjelben Trie
jollen bdie in Jrage fommenden DriSvermaltungen nad
WRoglidteit unter fidy vegeln. JIm JFalle, daf eine Einigung
nidyr evzielt wird, ijt die Befdyverde den Hauptverwaltistgen
au unterbreiten. _

i feinem Falle bdiivfen vermeintlide ober mwirflide
Lerfehlungen von feiten der einen Drganijation ber anderen
Seite die BVevanlafjung Fur Abwebr beamw. 3u Angrifjen durd
oie Yrefje gebenm, fondern bei Difjevengen ift der Weg ber
Berjlandigung nad) § 1 au bejdyreiten. .

§ 5. Die Borjtinde der  Trisverwaltungen beider
Berbande Haben in hrar?g auf Agitation in Ddenjenigen
Orten, mwo die eine Trganifation feine Verwaltungsitelle
hat, die Detrefifende Brande in weitgehenditer Weife in ver
Ugitation gu unterftiien wu. > bdie von bder befreffenden
Brandje gewonnencn Mitglieder ihrer BVerujdorganijation
au ilbermeijen. o

§ 6. Cingelnen ‘.‘.‘"ifg[iehcm der einen Drganifation m
ciner €tadt, wo fiir Ddiefe Vrandye feine Drisvermaltung
Dejtebt, ift es gejtattet, dem andeven vertragidyliependen
Berbande fid) angujdliefen, und erjolgt in folden Falen
der lebertritt bon der einen jur anderen Drganijation nad
bent unten jtebenden Bejtimmungen. Sehliegen fid) jedod
mehr ‘Witglieder bdiefer Brandje der Drganifation an, jo
pap ed8 angebradit eridyeint, jitr den betrefjenden '.Bc_rbunh
cine Cridveriwaliung oder Japljtelle am DOrte gu ceridten,
fo freten jamtlide YIngebdrige diejer Brandye aus der bis:
berigen Mitgliedjdaft aud und au ihrem Verbande ilber,
werden aljo von dem einen BVerbande dem andeven iiber
wiefen. .

®o die Verbiltniffe e8 evfordern begw. fiiv beide
Drganifationen 3wedmadfpiger erjdeinen lafjen, [onnen bie
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Witglieder beider verivagjdlieenden Vevrbinde daucrnd in
ciner Vermaltungsjtelle veveinigt bleiben. Die beiderfeitigen
Nauptoerivaltungen milfjen bievzu ibr Einverjtindnis gegeben

haben.

&

banbde ijt eine Auina

die Beitvdge im Dbisherigen BVerbande ordbnungdgemdf be-
sablt worden find unbd die Tnotivendige Abmeldung erjolgt
ill. Die Dauer der Drganifationszugehivigleit wird in bem
newert Berbande voll angeredinet,

§ 8. Der Uebertritt aus einem gum anbderen Verbande,
weldjer aud Grinden intermer oder perfonlidger Bmijtig:
leifen  mit  ber Drtsvermwaltung, Gentralitelle ober den
Witglicdern bded bisherigen Verbanbdes erjolgen foll, iit ohne
die Buftimmung der beiderfeitigen Hauptvermaltungen nidt

qeftattet,
§ 9. Finbdet an

(riebe _i:‘jr die cine Brande eine Lohnbemegung fitatt, fo
haben h,"?. Mitglieder des anderen BVevrbandes durd) paffive
Zolibaritdt diefe Lohnbemegung au untevitiigen, insbefondere

mitifent jie, wenn e8

bon  den Ctreifenden geleijtete Arbeit verweigern, und

follten jiir bdie Strei

cingeftellt mwerden, jo Baben fie feinen anderen Bertehr
mit denen ju pflegen, ald nur joldyen, der davauj geridytet
ijt, jerre von ibrem fdhadlidhen Tun au fibevgeugen und fie
sumt Anjdluf an ibre Verufdovganifation und aur Nieder:
legung der Arbeit aufzumuntern. b aur Durdiiihrung

derartiger Streils in
anderen Verbanbdes b
lounen nur die Gentr

crjolgter Verjtindigung bejdlicken.
§ 10. Bei Einleitungen von gemeinfamen  Yohnbe-
oequirgen der Mitglieder bder beiden Verbinde in cinem

Crte oder in einem
beider Werbinde iibe

wenn fic die Genehmigung gu einer Yobnbewegung feitens
ihrex Centralverwaltung haben. Jn gemeinjamen €igungen
ber beiderfeitigen Borjtande werden dann bevaten die Taftit
im Stampfe und das BVorgeben den Avbeitgebern gegeniiber,

wie aud) bad Verbal
die notwendigen Ma

durd) die Prejle gu ergreifen find.
__ § 11. Die Gtreifunterjtiidung an bdie Witglicder tragt
ieder Verband fiir feine Mitglieder nad) ben Betimmungen

leines Statutd und

vegelt jeder Berband fite fidy die Grtrabeitvige, die everntuell
miolge der Lohubetwegung zu erheben find.  ud) eventuelle
Hnterfliibung der an einem Stveit beteiligten Unovganificrten

regelt jeder Berband

Nidtmitglieber nad) ecigenem Crmeffen. Dasd gleide gilt
I die Ybjdiebung von gugereiften Streitbredern,

i 12, Die Stoften
#lugblitter, Ngitation
liv die. aud™ bdiefen
dagegen je nad) ben
nad) Uebeveintunit mit

auf die beiben Berbinbde verteilt.

am Glajer
Jeit die Frage bdes
arbeiterverba

ausidup, der feinen Sip in Leipgig, erdifnete im

Lerbandsorgan die

tart fid) mit aller Sdydrfe fitr den Anfdlufg; er
acht bon dem Standpunft aus, dafy bei der heutigen
Mongentration der RKrdfte im Unternehmerlager aud)

cine  joldhe bder ge
lalion folgen miiffe.

annehmen gu bdiirfen, daf bdie Wlei- und Blant.

alafer, die aber nidyt

beidhdftigt  find und  daber @egner  ded  An-
Ihluffes waren, nunmehr beginnen, ibren Wiber-
land gegen den Anfdluf aufzugeben. Jnbes, die
m der Glafergeitung durd) dem Artifel bdes Auss
Ihuffes Bervorgerufene Distuffion geigt, daB bie
Wegnerfdjaft nod) gana erbeblid) ftart iit. Der

Vauptvorjtand Hat,
Perfonen aufgeforde

§ 7. Beim llebertritt von einem aum anderen Wer:

bmegebiibr nidt 3u entridten, wenn

cinem Drvte oder nur in einem Be-

au einem Streif fommt, bdie friiper

lenden €tveitbredjer fiir einen Beruj

ciner Brandye aud) die Mitglieder des
ie Arbeit niederlegen follen, bdariiber
alvermaltungen beider Verbinde nad

Betriebe Gaben fid) bie Berwaltungen
v Ddic Forderungen 3u verjtandigen,

ten bei etwaigen Verhandlungen und
Bnabmen, bdie in bder Cefjentlidyteit

Streifreglements. Jn gleider Weife

filv die feinem Beruje angehorigen

fiic die Boylottfiibrung, Annoncen,
fiir den Streit und Boylott fomie
ampfen entjtehenden Prozejfe mwerden
obwaltenden Umitinden, und jwar
ben beiderfeitigen Hauptvermaltungen

berbanbde wird feit einiger
Uebertritts gum Holz-
nbd ermogen. Der Verbands-

Distuffion. Der Ausjdufy er-

werf{daftliden Arbeiterorganis
Auperdem glaubt der Ausiduf

in ber Fenfterrahmenfabrifation

ded Fadblattes jeine Stellung pragijiert. Er fithrt
cme gange ¥ngahl von Gritnden gegen den n-
flup ing Feld und fudt nachzuiverjen, dafy die
ginangverhaltnifie feincswegs den dnjlufy not-
lendig madyen, daf im Gegenteil nady diejer Rid-
tung nod) alle Moglidhfeiten einer quten, fampf-
fabigen Crganijation offen fteben. Und jdilicklidy
iit der DHauptvoritand der Weinung, dafy die Beit
fiir eine jolde Verjdmelzung nody verfritht mwdre,
da Die gegemmwdrtige Jeit nidht geeignet fei. Der
Hauptvorjtand balt ed daber fiir nottwendiger, den
Glaferverband nod) mebr ald bisher auszubauen,
anftatt feine Aufldjung u befiirworten. Die aleidye
Stellung nehmen audy dic meiften Ginfender ein.
Bejonders wird aus Verlin mit jdhwerem Gejdyirk
aufgefahren und auf die Blanfglajer (YVauglajer)
Norddeutichlands hingewiejen, die demnady bejon-
derd in Werlin eher fitr einen allgemeinen Baus
arbeiterverband zu Haben feien, ald fiir ben An-
jdluf an ben Dolzarbeiterverband. YUui einen ein-
beitlidjen Ucbertritt aum $Holzarbeiterverband fonne
gur Jeit alfo nidht geredynet werbden, es wiirdbe nur
cine Jerfplitterung der SKrdfte ecintreten.

Ceitens bes Holgarbeiterverbandes wird in diefer
grage gurgeit fein Drud ausgeiibt, tvie ja aud
jonjt bdie Neitung ded PDolzarbeiterverbandes jtets
bie Berjdmelzungsfrage bder rubigen Entwidelung
itberlaffen Dat.

DieMitgliederjzahl des Verbanbdes
der Qandlungsdgebhilfen betrug am Sdlufje
ped gweiten Quartals 7354,

Heber die Entwidelung ded Cen-
tralvberbandes Dder Jimmerer im
erften Quartal 1907 bringt dag BVerbandss
organ eine gujammenfajjende Sdilderung. Die
Arbeitdgelegenbeit war demnad) Feine befonbderg
idyledhte.  Bwar war eine grofere Arbeitslofigleit
als im gleidhen Quartal 1906 gu pergeidmen, fie
War aber geringer al8 in ben gleiden Quartalen
1903—1905. Tie Zabl der WVerbandsfilialen betrug
am Sdlujje des Quartals 697, die Sahl der Mit-
glieder 52 850. Die Mitgliederzunahme im Quartal
belief fid) auf 482. 1leber bdie Entwidelung bes
Bermogensbejtanded der Organifation unterridtet
bie folgende Jujammenijtellung, die fich fiir famt-
lie Jabre auf den Sdlufy des erften Quartald
begieht:

- be .
Bejtinde 3.‘:&?&:&11:-" Bejtand
Yabr in den Jabls | verbliebene in ber Summa
itelle Haupts I i
jtellen faffengelder pauptlajfe
e PBi. ARt PBF. L. R, Mme. Bi.
1903 .. .} 163525 83| 10582 45| 220605 | 63| 408713 | 4i
1904 ... | 216106 44 10062 20 290017 | 32 516185 06
1906 . .. | 290668 90 8476 | 21| 349722 | 72| 645767 | 83
1906 ... | 359247 06| 16993 90| 458579 79| 834820 | 75
1907 S 416489 | 26| 35662 14 660811 71§ 1121908 | 11

Bon groferem Interefie ift aud) der in der’
gleiden Rummer (31) bdes ,Jimmerer” berdffents
ligte Weridht iiber die Lohnbemwegun gen
bed Werbandes im erften Dalbjahr 1907. WVis
20. Juni waren bdem Centralvorftande indgefamt
411 Robnbemwegungen gemeldet, die fich auf 24438
Mitglieder erjtredten. Beendet maren am 29. Juni
231 SRobhnbewegungen mit 12 542 beteiligten Mits
gliedbern. Im Jahre 1906 waren am 15. Juni 282
bon 425 Lobnbewegungen beenbet, die fidh auf 13 948
bon 23854 Mitgliedern erfiredten. Jm Jahre 1906
baren nidt weniger ald 75,56 Proz. der gemeldeten

bon eingelnen Filialen Dbegmw.
rf, in den drei lepten Nummern

Lohnbewegungen am 15. Juli beendet. Der Beridts
exftatter jdliegt davaus, dag von Jahr 3u Jabhr

Nr. 32
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der Widerjitand deg Unternehmertums ein groperer
getoorden 1yt

Crreidit wurde cine Crhohung des Stundens
[ohnes  fiir 11461 Berbandsmitglieder von  ju-
janmmen  HO83 WL Die Crhobung Detegt fidy
giotidhent 1 und 8 R, pro Stunde. Fir 1093 Ber-
bandamitglicdber wurde bdie tagliche rbeitdzeit um
cine balbe Stunde, fitr 210 Verbandsmitglieder um
cine Stunde pro Tag verfitrat. Tarifvertrage
lwurden in 114 Werbandsfilialen ity 8445 Mitglieber
abgejdblofjen.  3u  Yobhnfampfen fam e3 in 136
Fallen, woran 11336 Werbandsmitglieder beteiligt
waven.  Tie von der Verbandshauptfajje geleiftete
Stvetfunterjtitbung betrug 252 146 kL.

Ticim Buddruderverbanbe nrgas=
nijievten Sdriftgiefer bielten in Der
legten Halfte des Juli in Leipgig einen jedhstagigen
Stongref ab, um 3w ihren befonderen Berujs-
fragen Stellung du nehmen begv. 3u beraten. Die
Sdyriftaicher jind durd) die Entidelung der Seb-
majdyinentaftif  Dbedroht und cine aufgenommene
Statijtit weijt auf eine ridldufige BVelegung in der
Babl der bejdydftigten Sdyriftgieger hin, Die Cr=
findung der Gingelbudyjtabenjepmajdyinen, die in
per Lanjton-Wonotype jogar den Gup von Sdyriften
agum  Handjabe ermdglidhen, ijt fiix die Cyiftens
ber Sdriftaicer cine Gefahr, €& ijt inded dbem
Rerbandavoritande der Vudpruder gelungen, durd)
cinen Vertrag mit dbem deutjdhen Generalvertreter
ber Monotypegefelljchait fejtzulegen, daf an ihren
Giiepapparaten nur gelernte Sdyriftgieer bejchaftigt
lerden Ddiirfem. .

Ter Stongref; erhob bdie Forderung auf eine
Erhobung des Wodyenlohned im  Winimum bon
30 Myf., nabm aber Abjtand von der Forderung eined
Novmaltarifé,  Ferner tourdbe die Lehrlingsfrage
erortert und eine Lebrlingdifala aujgeftellt. Der
Stongrefy forderte eiter fir Hilfsarbeiter, iweldye
ehilfenarbeit verridhten, die gleidhe Beaabhlung, wie
iiir Gehilfen, folde Haben fid) aud) im Berbanbde u
organifieren.  CEbenfalld wurbe die Forderung er-
hoben, daf; in Sdyriftgichereien bejdajtigte Graveure,
fidg dem Werbande angujdlichen haben. Begiiglid
ber Maifeicr mwurbe bejcdhlofjen, dafy diefe bei Earif-
vereinbarungen nad Moglichfeit Fejtlegung finden
joll, 3u cinem Sampfobjefte aber nid)t werden bdarf.

Bou den amerifanijden Gewerfidaiten.

Der  Crefutiondausdfdufy ded Amerifani-
fden Arbeiterbundes (Umerican ﬁeb_cratinn
of Qabor) hielt mit den BVertretern der verjdiedenen
Eijenbabnerorganijationen, bdie Ddem
rbeiterbund nidht angehoren, eine Konfereng ab,
auf mwelder itber die Moglidhfeit eined gemeinfamen
Vorgehensd in allen Fragen, die fidh auf die Arbeiter-
jubaefebgebung begichen, beraten wurbe. WBorerjt
foll babin gejtrebt mwerden, einem Bunbdedgefebe ur

‘Unnabhme zu berhelfen, dburd) tweldes den Bunbdes-

gerichten, mit Yusnahme ded Oberjten Geridytdhofes
der Wereinigten GStaaten, bdie Befugnid entzogen
wird, ein bom Bunbedparlament bejdhloffenesd Gefeb
ungiiltig au erflaren; in bder jiingjten Zeit mwaren ed
gerabe bdie Cifenbahnarbeiter, bderen JInterefjen
purd) bdasd ridterlide Nadpriifungsredit gefdhadigt
worden find. @Gemeinfame SKonferengen bded Ur-
beiterbunded und ber Eifenbabhner follen aud Hinftig
ivieber veranjtaltet mwerden und ed tird eriwartet,
dafy baburd) die Begichungen dber Eijenbahnergewert-
jdaften gur Qanbesgentrale gefrdftigt twerdben unbd
ein Anfdhlup bald in bie Wege zu leiten fein twird.

Aud)y bder Maurerverband (Bridlayers'
and Majond’ Jnternational Union of America) Hhat

Nr. 12

Ende Juni ncuerdingd eine Urabjtimmung itber dic
Frage ded Anjdlujjed an den Arbeiterbund durd=
gefithrt. Dasg Ergebnid der Abjtimmung ift zurzeit
noch midht befannt; die Stimmung der Mitgliedjd)ait
war aber dem Anjdluf giinftiger wie das lepte Mal,
alg dicfe Angelegenheit gur Entjdeidung ftand.

fuf bder SKonvention deg Arbeiterbunbded 3u
Minncapolid (Ende 1906) wurbde unter anderem be-
{dhlofien, dap der Verband der Wraucrci-
arbeiter fiinftig dbie in Vrauereien bejddftiaten
Majdiniften, Heizer und Bierfithrer nidht mehr anj-
nehmen diirfe, weil fiir diefe Berufe feparate Orga-
nifationen bejtehen. Mun hat der Brauerciarbeiter:
berband cine Urvabjtimmung bdariiber borgenomuten,
ob biejem Bejdlujje gu entjpreden fei. Das Rejultat
ar borauszufehen: Die Forderung der Konvention
wurbe mit bedeutender Mehrheit abgelehnt. Darauf-
hin find nun dic Brauereiarbeiter vom Arbeiter-
bund ausgejdloffen worden.

Qer in New YPort  Dbejtehende ,unabhangige”
WMalerverband, die ,Mational Alliance of Painters”,
bhat mit dbem Centralverband der Malcer
(Brotherhood of Painters, Decoratord and Paper-
hangerd) ein Uebereinfommen getroffen, demgufolge
big gum WMarg 1908 in beiben Organijationen bdie
gleiden Aufnabhmebedingungen, die gleide Bei-
tragshdhe, bdie gleide DOhe der gewerfjdaftliden
Lohne ujw. bejtehen jollen. Am 1. Marz 1908 geht
jodann dic MNational Aldiance of Painterd in dem
Centraloerband auf. Wenn bag Uebereinfommen
tatfadhlid) durdygefithrt mwird, jo it wieder ein wid-
tiger ©dritt ur Einigfeit bder orgamijierten Ar-
beiterjdhaft in New YPort getan. Allerdings ijt in
Amerifa fdon viel befdhlof{en worden.

Cin neued gewerfidaftsfeindlides
Wrteil exliep ber Oberjte ©taatdgeridhtdhof von
Connecticut; er entjdied Hirglid), dbap eine Arbeiter-
organijation, welde die Entlajjung eined Midhtoer-
banbdlerd Dbewirft, indem fie bem lUnternehmer,
welder den Nidytverbandler bejdaftigt, mit bem
©treif drobht, {dadenerfappilidtig ift. — JIn New
Port hat der hodyjte Gerichtdhof bor einigen Jabhrem
gegenteilig enticdhieden; bder New Porfer Supreme
Court erflarte bamald, baf ed ein unverauperlidpes
Redit der amerifanifden Biirger fei, dic Arbeit aus
irgendeinem Grunde gemeinjam eingujtellen.

Nad) der Beitvagdleiftung an den Anbeiterbund
geredynet, ift die burdjdnittlide Mitglieder-
zabl bder amerifanijhen Gemwertihaften in ben
erften fimf Monaten bed laufenben Lermaltungs-
jabred um 8 Proz. hdher gemwefen ald im Borjahre;
ber Mitgliederverluft ift gwar in den meiften Orga-
nifationen einer Mitgliebeggunahme gewidyen, dody
fonnen fie fidh nur langfam von dem Riididhlag in-
folge der lebten wirtfdaftliden Depreffion Cl‘f)l:gt‘ll-

Die gewerfidaitliden Centralverbande

in Amerita.

Jn bem unter borjtehendem Titel in Nr. 29
pes ,Corr.-BL" verdffentlidhten Yufjap war mit:
geteilt worden, daf der Werband bder Brauerci:
arbeitfer aud bem Urbeiterbund (Feb. of Labor)
audgejdlofjen iorden fei. Der Vorjtand des
~Gentralverbanbed bder Brauereiarbeiter Deutjd):
land3” exjudyt unsg, mitguteilen, daf diefer Ausjchlup
nidt erfolgt fei, iveil bder ametirmtijd;c Bruber-
perband etiva den Voben ded RKlaffenfampfes ver-
laffen Babe, fondern weil er fid) weigerte, auf Ddie
Grganiﬁerun% per Bierfahrer und Mafdinijten u
vergidhten. (Bergl. aud) den vorftehenden Beridit.)




Hongrefle.

Snternationaler Buddruderfongref.

Ter  Ddicsjabrige internationale  Buddruder:
tongrep ourde am 9. Juli in Paris crdfinet. Ver-
treten waren 15 Organijationen  der folgenden
Vander begw. Naticnen: Sdweiz, Frantreid), Deutich-
lond, Oejtereidh), lngarn, Kroatien, Serbien, BVul-
gavien, Jtalien, RQuremburg, Belgien, Dinemart,
Yoregen, Sdiveden, Portugal, England und Sdyott-
land,

Jur Werhandlung jtand gunddit als widtigiter
Runtt die Frage der YAufgaben, dic dem Jnter:
nationalen Sefretaviat guguteilen jeien. 9ntrage
cus Danemarf, Oejterveid) und Frantfreid) wiinjchen
e neue Regulierung der Aufgaben ded Sefre-
tariatd in den u fiihrenmden Lobnfampfen. Teil-
weife gehen diefe Untrage davauf hinaus, das Sefre-
tatiat mit Ieitergehenden Wollmadhten Zu verjehen,
wodburd) der Sefretdr mit der Beauffidtiqung der
Vobnfampfe Dbetraut werden und eventuell bdie
Yeitung in die Hand nehmen miigte. Beqriindet
wiede dicfe beantragte Eriveiterung der YAufgaben
des internationalen @efretdrd damit, daf Iebhafte
Stlagen diber mangelhafte und ungureidhende Berichte
bet Xobnbetwegungen febr Bhaufig feien. Eingelne
Bejiivworter der Antrage wimjdten gar, auf diefem
Wege u einem internationalen Streiffonds Fu qe-
langen, dem bejonderd bon deutjdher Seite entgegen-
getreten ourde. WVon den Gegnern diefer Antrdge
lourde angefithrt, bafy dagd Jnternationale Sefre-
taviat im_ wefentliden ein Ratgeber bder -Organi-
jationen fein follte, in ihre Autonomic aber nidt
cingreifen biirfe. Man einigte fid) {dlieRlidh auf
folgenbe Bejdyliiffe, die die bisher entjtandenen Wifs-
verhaltnifie befeitigen follen:

+Bei Lobnbelvegungen in Gebieten, aud denen
tem Jnternationalen Sefretariate feine ober ihm
dveifelhaft exfdjeinende Bevidhte diber den jeweiligen
Ctand bder Bewegung gugehen, ift die materielle
lUnterftiigung vorlaufig eingujtellen, und Gat fid) der
infernationale Sefretar im Einbernehmen mit der
Cefretariatsfommiffion eventuell perfonlid an Ort
und Stelle 3u begeben, um fid) die notwendigen Jn-
fermationen 3u verjdaffen und der Organijation
mit Rat und Tat ur Hand zu gehen.”

#~Wenn ein BVerband in eine Lohnbewegung cin-
teeten will, wofiic die Buftimmung ber iibrigen Ver-
binde eingeholt werden foll, fo Hat er fidh itber qe-
nigende Grundlagen fiir diefe Bewegung ausiu-
eifen, Dasd Juternationale Sefretariat hat diefen
Yeridyt gur Qenntnis der Werbande gu bringen.”

Begiiglich der allgemeinen Einfiihrung bon Tage-
geldern an bie reifenden Mitglieder wurbe der be-
reite auf bem lepten Kongrel gefafte BVefdlufy aufs
neue beftdatigt, wonad) alg einbeitlide Reifeunter-
ltigung fiir alle gegenfeitigen Mitglicder bder Sab
bon 1 MWL, ober 1,25 Frant pro Tag gelten joll. Wo
Tagegelder nidyt gegaBlt twerden, ift ein einbeitliches
gleidies Ortsviatifum au entridten. Ferner wurbe
das Jnternationale Sefretariat beauftragt, fiir die
Cinfithrung einBeitlider Quittungsbitdher Sorge A
tragen; eine qleidyfdrmige Erfennungdmarte joll

rerner bom Cefretariat Herausgegeben ierden, die
anf die Quittungsbiider der ind Ausland reifenden
Berbandamitglieder geflebt twerden foll.

Da8 Tatigleitdgebiet bded Gefretariafd mwurde
babin abgegrenat, dafy bad Gefretariat fid) auf bdie
‘uropaijdjen Qander befdranfen und vor allem ber-
fudben foll, England gum Anfdluf au bewegen. Die

amejenden Telegicrten aug Cngland und Sdyott-
land crflarten aud), da fie dem Anjdlufy an dasd
Sefretariat jompathifdy gegenitberiteben und  dem-
entfprechend in threr Heimat dafite eintreten werden.

Cine langere Tebatte rief cin Yntrag BVelgicns
berbor, dev den VAbjHmmungsmodus abgeandert haben
Wwollte, wobet den groferen Organifationen dad ber:
meintlidhe  Uebergewidt genommen  werden jollfe.
Ticfe verwabrten jid)y gegen die Vefdneidung ihres
Redites auf proportionale Vertretung und dér An-
traq wurde jdlicklich mit qroper Mebhrbeit abgelehnt.
Tasjclbe  Sdyidjal  creilte  cinen  Antrag auf
Sdaffung cines internationalen BVudidruderorgans.
Judes  jollen  Jivfulave  weds Crientierung bder
Craanifationen iber den Stand der internationalen
Budidruderbewequng  baufiger alg  bisher heraus-
gegeben werden. Tie Frage der Aufnabme von
MRetlameangeigen der Sepmajdinenfabrifen in den
Gebilfenorganen wird innerhald der Verbandavor-
ftande gur CGrorterung gelanaen.

Sdhlicklich rief die Frage des Siges ded Inter-
nationalen Sefretariats cinige Ueberrajdung hers
vor, alg der Sdiveizer Tupoaraphenbund erfldacte,

den ©ig des  Selretariaté  ablebnen  3u  wollen,
¢¢  wurde cine  provijorifdhe  NRegelung vereins
bart, bdal bdag Sefretarviat big  auf locitered

in dber Sdhweiz verbleibt., Sollte die tm Nobember
ftattfindende  Delegicrtenfonfereng ded Sdiveizer
Typograpbenbundes die Weigerung dad Sefretaviat
au itbernehmen, aufrechierbalten, foll cine aus Ver-
tretern Peutidlandg, Oefterreid)s und Franfreids
bejtehende Stommijjion die noflvendigen Magnahmen
treffen.

Soweit die hauptjadlichjten YAvbeiten bed Kon-
qrefied, der am 13, Juli qejchlofien wurbde,

fohnbewegungen und $treiks,

Streifd und Audiperrunpen.

Ter Stampfi der Tertilavbeiter in
Qandesdbhut 1jt durd) Vermittelung ded Biirger-
meijters Burdbhardt beendet worden. Die Tertil-
indujtricllen baben die Organijation bder Arbeiter
anerfannt, ein einbeitlicdher Qobntavif fiir die Yeinen-
Detriebe joll auf Grund der bisher iiblidhen Ho bt en
Yohnjage audgearbeitet werden und jpateftend jum
1. Movember eingefithrt jein. Die Vemwequng endete
alfo fitr die Arbeiter mit cinem guten Grfolg, und
die bon den lnternehmern beabjidhtigte Ausfperrung
ber Tertilarbeiter gang Sdhlefiensd ift fomit nidht
aur Ausfithrung gelangt.

Diec Bergarbeiter auf ber SKonigdgrube
bei Stonigshitte in Oberidhlefien find in den Aus-
jtand getreten. Die Jabhl dber Ausftandigen foll ind-
gefamt gegen 6000 betragen. Dic Lihne der ober-
{dhlefijhen Bergarbeiter find die niebrigjten in gang
Deutfdhland.  Wabhrend nad) ben amtlidhen [obn-
angaben fitr bad erfte Vierteljahr 1907 der Lobn in
Dortmund pro Sdyicht 4,70 ME. betrug, betragt der

Lobn in Oberidilefien 8,39 ME. Der im erjten
Bierteljahr in Oberjdlefien gegablte Gefamilohn

betrug pro lntertagearbeiter 290 ME. gegen 372 in

Dortmund. Die Verfude bdexr Arbeiter, auf fried-
liem Wege cine Lobhnerbdhung zu befommen,

turben uriidgewiefen.

Aud) in Niedevjdlefien gart ¢ In
Felbammer und Torgau BHaben groge Mafjen-
verfammlungen der Bergarbeiter ftattgefunden, bdie .

gu ber Verjdylecdhterung desd SKnappidaftsitatutd und
den Lobnforberungen auf den jblefifdhen Gruben

My
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Sadie an dic Berufungéinjtang guviid, indem s
folgerte, dafy ber Begriff ~ines #Sigung” durd) die
Zeilnabme einer grofjeren Ungabhl von PRerfonen
nidt ausgejdlofien jei. Jn bder nunmebhrigen Ver-
handlung erfannte  bdie Gtraffammer auf Frei-
jpredjung bder Ungeflagten, da fie nidt die Ueber-
jeugung gemwani, bdaf ed8 fih wn eine anmelde-
pilichtige Berfammlung handelte. Die Stoften wurden
der Staatsfajie iibertragen.

Rartelle und Gekvetariate,
Arbeiterfefretir fiir Kottbus qcfudht.

&iiv das Arbeiterfefretaviat Sottbus-Sprembery
itd  zu bald mbglidhjtem NAntritt ein rbeiter:
jefretar  gefudt, Unfangsgehalt 2000 ME.  Be-
verbungen find unter 9YAngabe bisheriger Tdtigfeit
big gum 20. Auguijt mit der Aufidhrift , Vewerbung”
an lntergeidneten eingufenden.

Baul Dirr, Sottbus, Nofjte. 29.

Genofle nfdjaftlidyes,

Gewertjdhait und Genofjenjdait,

Ter Tiijjeldorfex Genofienjdaftdtag Hat cinen
Gegenjal an das Tageslidt gefordert, welden der
aufnerfjamere Beobadter jdon jeit geraumer Jeit
unter der Oberflade fid) entwideln fab, einen

Gegenjab 3wifden gwei Lrganijationen, weldje dod
arundjaglidy in der innigten snterefjenverbindung

itehen.  Das muBte jo fommen, da naber licgenbde,
objdyon geringere Jnterefien mit trennenber Tenbdeng
ltart in den Vorbergrund traten, wabrend ferner-
licgende, objdyon unendlid) widtigere verbindende
Jntereflen nod) faum dum allgemeinen Bewuftiein
aefommen  find.  In dem  den obligatorijdjen
Urbeitsnadiveis der Badergewertidaft ablehuenden,
naditraglid)y  freilidy aurtidgenommencn Bejdhluf
“er Genofjenidafter, mar auf deren Seite
i Febler gemadyt lorden, in bder BVehauptung, die
Hidjidhtnabme auf die Stonfurreng jei alg , typifdjer
Unternehmerjtandpuntt* du  verwerfen, trat auf
Seite ber Gewerfidafter cine einfeitige
Nudfidgtnahme  auf nadyjtliegende  Gejidytspuntte
berbor.  Der beide Teile verbindende Gefidhtapunit,
den dod) gerade Perr v, Glm aufs jtartjte 3u be-
tonen fudhte, wurde dariiber taum gebort.

I den  nadyfolgenden PrepauBerugen des
~Borwdrts”, des »Bejuders” in der ,Dortmunder
Jeitung”, wnd jogar in bem dod) bdie Jnterefjen-
acmeinjdait jtart betonenden Yeridite in Nr. 26
0 »CQorrefpondengblatied” tritt unjered Cradyitens

i Gegenfa 3u dem angefoditenen , lnter-
nehmerftandpuntte”  per Genoffenjdaftadleiter —
auf  feiten der Gewertjdaftdvertreter cine ent-
ldhicdene Meigung Hervor, die Genofiendait gleid
dem Privatunternehmer au  bebanbdeln, Dadurd
aber foerben bdie burd) die eigenjten Jnterefien der
Gietoertjdyaft gebotenen ticferliegenden Ritdjichten
gegen dic Genoffenjdaften aufer adit gelajffen. Ta
ledod)  im »Correjpondengblatt* ausdriidli d
ancrtannt ift, bdaf ,der Jnterefiengegeniaf
3vtjdyen Dbeiben Organijationen nur fdeinbar
Ut und dafy ,das Verhaltnis gwifden Gewertjdaft
und Genofjenjdhaft n i dtdmitder Stellun q
dwifden Unternehmer und Urbeiter

*dutun hat”, jo folite e8 dod nicht fdwer. fallen,
vie inneren Wegichungen gu erfennen, welde tat-
jadlidy 3wifden beiden walten, die Griinde aufzu-

ber Gewertidhaften Deutfdylands, 07

deden, mwelde den beutigen  Gegenjag idaffen
muBten; und dann die Ridtlinien 3u
entwerfen, welde ein fiin ftiges ge-
deibhlidye s Juijammenmwirfen jidern
fonnen.

Junadijt eine allgemeine Yemerfung, Die Ge-
werffdaften und audy der aenannte Veridht im
~Correfpondenzblatt”  ioeifen auf »Grunbdjage”,
~Bringipien” bin, welde suneridiitterlich bleiben*
mithten.  Nun it aber leider bas Wort
SYBrundiag” wie das Wort SRringip
doppeldentig. Sie fonnen .G p undlage”
und tonnen ,3iel” bedeuten, Wenn jid) die Ge-
nofienjdaft betipieléweife auf bden Grundfafen der
OGleidiberechtigung bon Perjonen jowie bder Ver-
teilung bder Nidgewabrung nady der Cintaufzhohe
und dergleidhen aufbaut, jo jind bdiefe Grundjdape
wirflide Grunbdlaq gen.  Sie find Grunbd-
boraudfeungen, auf denen die Genoffen-
idhaft von YUnbeginn aufgebaut werden mu§, um
uberhaupt Genojjenidait au fein.  Wenn fie aber
3. 8. dben Grundiak Hat, Cigenbetricbe in wadfender
Ungabl ing Yeben 3u rufen w. dgl, jo ift bied
nidt Grundla ae, fjonbdern Jiel lnd
jolde Biele fonnen nur Sdritt um Sdritt erreidht
erden.  Um  Cigenbetricbe ins LQeben 3u rufen,
bedarf es einer gewifjen Witgliedergahl und eines
gevifien Vermbdgens, Wenn fie borgeitig ind Leben
gerufen terden, lwenn der dtoeite Sdritt vor dem
eriten getan ticd, fojtet s oft bittered NReugeld.

Sind nun, jo fragen wir, die aetvertidaftlidyen
Grundiape des Udbtitundentages, der Zonntags-
rube, der gleidyen Begablung fiitr mannlidhe und
toeibliche Avbeit u. a. m. Grundjae der erften oder
der gweiten Art?  Dod) wobl der jweiten Art, G3
md nidht etva Grundla gen, darauf fjid die
Gewertidait als Gewertidaft aufbaut, fonbdern toie
Umbreit in  ifjeldorf felbjt  betont  Bat,
sorderungen, 3u deren Durdiebung fie fid
neben anderem bverbunbden bat.  Daraus, dap e
Aorderungen find, ergibt fidh aber bereits, dag ibre
Jurdifebung mit jener Umijidht 3u erjtreben ijt,
weldie den 3weiten Sdiritt vor dem erjten tun 3u
wollen vermeidet, und alle die Debel, deren fie fid
bedienen fann, aud) fadgemas; in Unwendung bringt.

Run glaubt die Gewertidait, die Gienoijenjdaft
welde dod) vielfad) gerade bon organijierten Yr-
beitern gegriindet ijt, und in welder, wenn fie jidh
aud) auf bdie Dreitejte Bafis  der allgemeinen
Stonjumenteninterefien jtitgt und Beamte, Bauern,
Vandiverfer ufiw. als WMitglicder judyt, bdody bdie
Urbeiter bder Natur bder Sade nad) vorherriden
werden — miifje denn dod) bor allem die
sorderungen bder organifierten Ar-
beiterfdaft bollftandig perwirt-
lidyen, und diirfe fih nidht mit Berufung
aufj fonfurrens dagegen ablehnend berbalten.

Aber wie, wenn nun badburdy die
Crijteny der Genofienidaft in srage
geftellt ift? Qiegt ¢3 bda wictlid im
Suterefje der Gewerfidaft, zu jagen:
Lieber gar feine Genofjenjdiaft, als eine foldye, weldhe
nidit gleid) bon vornberein die vollen @icmergidlaftés
bedingungen erfiillen fann? GSind es bod) febr oft
geradbe Giewerfjdaftler, welde bdie Gicnuﬁcnfd)‘aft
unter unjaglichen Opfern an Jeit und Diihe ins
Yeben rufen. Sie baben die Gejdiafte oft jabrelang
unentgeltlid)y oder gegen geringe Bergiitung bejorgt,
um ibren Kameraden als Stonjumenten NRuben 3u
jdaffen. 1lnd nun fommt jene fritifde Jeit, wo die
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tellung nabmen. s urbde bejd)lofjen, Antrdge
i Stnappjchaftsitatut jowic  eine Lobhnforderung
boit 50 Wi Lobnerbobung pro Schidt eingureiden.
dYudy e Neujalzbrunn baben die Bergarbeiter jidy
dicfen JForderungen  angejdhlofien. ant nieder-
fdlefifchen Bezivf wird dic Bewequng von unjerem
WBergavbeiterverbande  qefithrt, wdabrend in Ober-
fblefien bauptjadlic) die Nationalpolen beteiligt finbd.

Tic baperijden Metall-Jndu-
itricllen broben mit einer oA udiperrung
famtlidher organificrten Arbeitfer
der baperifden Metallinduftrie, falld
big Gube dicfer Wodie der Streif von 200 Holz-
avbeitern einer Waggonfabrif in Mitnden
midit aufgeboben wird.  Ter Direftor dper Waggon-
rabrif wav beveit, die Forderungen bder Arbeiter
(D 4jtiinbige Arbeitdwode) zu Dewilligen, die Metall-
mdujtricllen aber, deren Organifation er angehort,
verboten  ithm, ben Urbeitern centgegenzufommen.
Cr crflavie ibnen bicvauf, dafy er jid) al3 Mitglied
pem Bejdlujie der Crganijation fiigen miifie, daf
croaber, falls die Ausjperring nidt allgemein am
Montag durdhgefiibrt werde, obhne weitered jidh) mit
pen Yrbeitern cinigen werde und bdie 54jtiinbige
Yrbeitamodie cingufubren gedenfe. Jn fo brutaler
Weife vevfabren heute  die Sdharfmader in  der
deutichen Jndujtric, dafy fie dort, wo eine Einigung
obne Sdiwicrigieiten moglidh ijt, cine jolde rigorod
bintertreiben.

Streits und  Lohnbewegungen in den Rer-
cinigten  Staaten.  Jn New Port  find bie
cdifféverlader in den Ausjtand getreten.
Cnde Wai Detrug die Fahl der Streifer nod
ciova 15000, Die Sdjiffahrisgejellihaften madhten

alie Vnjtrengungen, um  Crja 3u  befommen,
wobet  jic Crfolg Batten, jo bdaf diefer Kampf
fiic  die Avbeiter bereitds ald verloren gelten
tann, Die Majdinenbauner (Majdinijts’

dnternational Afjociation) bereiten cine Bewegung
gur Erlangung deg Adhtitundentages bor; yman er=
ivartet, baf fie einen mehr befriedigenbden Berlauf
nehmen wird alg der groge Sireif, welder 1901
wint den Neunjtundentag gefithrt wurde, aber in vers
baltnigmagig viclen Orten verloren aing. Gegen-
wartig ijt wobl in allen widtigen Sndbujtriezentren
cer Meunjtundentag der Mafdhinenbaer jchon bdie
NRegel. —  Der Verband der Cifenformer
ron Molderd” Union of North America) hat im
lesten Quartal in mehreren Dubend Stidten Lohn-
crhohungen durdigejeist, obne pafy cs au Ausjtanden
fan. — Jm April wurde awifden den Vertretern
bon etiwa  3wei Dupend Cifenbabhngefell-
idhaften und bden Vorjtanden der Gewerf-
fdaften dber Gifenbahner ein Solleftiv-
vertrag abgeidlofien, demaufolae bie auf den Linien
wejtlich, novdwejtlidh und fitdweijtlich bon Chicago
im  Zugvertehr bedienjteten  Avbeiter eine Lohn-
erhdbung von durdyidnittlich zehn Progent exhielten;
per LYertrag jieht fermer bdie aebnjtiindige Normal-
arbeitdgeit, leberftundenbezablung ujw. bor. Jns-
gefamt mwurdben die Wrbeit@verhaltnifie von 93 000
Ferjonen verbefiert. — Nach dem Iepten Tertil-
arbeiterjtreif in Mafjadjujetts wurde 3mifchen

ber  Gemertidhaft (United Textile Worfers of
America) und ben Unternehmern in den Neu-
Cnglandjtaaten cine gleitende Lohnjlala

bereinbart;  auf Grund derfelben erbielten am
27, Mai d. J. etwa 85000 Baummwollfabrifarbeiter

und gwar jind bieran Dbeteiligt in der Stabt wall
River (WMff.) 80000, in der Stadt New Bebdford
(Mafl.) 26000 und in  anderen Orten Bu=
jammen etwa 30 000 Arbeiter und Arbeiterinmen.
o oben ndrdlidyen Neu-Cnglanditaaten mwurden
Ynfang Juni die Lobhne der Baummwollfabrifarbeiter
um 5 Prog. erhoht. Die Organifation der Tertil:
avbeiter Bbat feit der Beendigung bdes Streifs in
Neu-Enaland mehrere taujend Mitglieber gemwonnen
und ¢3 bejteht Ausficht, daf fie hier Hinftighin aud
in Jeifen ungiinjtiger Qonjunftur einer BVerjdledite-
rung der Arbeitdverhdlinifie befier wird begegnen
fonmen, als es frither moglid) war; in den Siid-
ftaaten hingegen bat fie bebauerlidheriveife nodh
inmer feinen nennendwerten Einfluf. — 3n Gan
srancidco (Salifornien) Batten die Gemwert:
jdaften feit ber im borigen Jabre erfolgten Rer-
jtovung der Stadt dburch) Erdbeben und Feuersbrunit
jchere Kampfe 3u  bejtehen. Die Lebendmittel-
preife find enmorm geftiegen, fo daf mit den bis-
berigen Lohnen nidyt augzufommen war; die Unter-
nehmer widerfepten i) aber den von bden Arbeitern
in fajt allen Gemwerben erhobenen Forderungen auf
Lohnerhohung entidyieden, fo daf es 3u zahlreiden
Cireifs fam. JInsbefondere im Beurigen Friihjahe
nabm  bdie Ausdjtandsbemwegung cinen jehr grofen
Umfang an und nod jeBt (Juni) Definden fidh
mehreve taufend organifierte Arbeiter im Streif,
wahrend die Unternchmer fidh bemiihen, von iiberal
ber ,Arbeitdmillige” 3u gewinnen, die jid) aber meift
ald unveriendbar ermweifen und bald mwicder ent-
laffen werben.  Jnfolgedefien ijt die Jabl bder Av:
beit8lofen, bie feinen Criverb finden fonnen, Dbe
tradtlid) angetwadjen und die Gewertidaften
twarnen bdavor, Angebote bon GStellen in ©an
Francidco angunehmen. — Jm allgemeinen war bet
grithling 1907 an  Arbeitsfampfen iieder reid,
enn aud) feiner dabon anndhernd jo umfangreid)
Jelwefen ift, fwie der bvoridbhrige Bergarbeiteritreit.
Bei ben Bergarbeitern ift die Stimmung beuer
auferordentlidh gedritdt, faft nirgends Ffam cin
Ausjtand bon mehr ald rein bHrilider Bebdeutung
vor. Dic Lrganifation Hat fidh bon der borjdhrigen
Niederlage nod) nidht gang su erholen vermodyt.
Fhlgr.

ynlim_ nud Infis.

SKartellfigungen find feine Verfammhungen.
Der Vorfibende bHes Gemertjdaftstartells n
Wanne wurde wegen BVeranjtaltung einer poligeilidh
nidt gemeldeten Sartellfibung vom Sddffengeridt
in Seljenfivdhen zu 15, ML Geldjtrafe berurteiit.
Die gleide Gtrafe wutde gegen einen Bertreter
ped Vergarbeiterberbanbed und gegen den Wirt ded
Lofald cxfannt. Dad Gerid)t folgerte aus der Ball
der bereinigten Perjonen, ihren gemeinjame Bielen
und Jweden, aus dem Umiftande, dafy ein “Leiter
borhanden war und aus den Gegenjtinden der Be:
ratung, baf eine Werjammlung abgeBhalten et
Aud) die Berufungsinjtang gu Eijen jdhlof fidh diejer
Auffajjung an; fie erflirte, dbap bdie Begriffe BVer:
jammlung und Sibung einander nidht notwendig
ausjdyliegen. Unter einer BVerfammlung in fweiterem
Sinne fei eine gewiffe, an Zahl nicht zu geringe
aufierlid) irgenbivie bereinigte Menjdhenmenge ane
aujchen, die gemeinfame Jiele verfolgt. Unter den
Begriff der Verfammlung in diefem eiteren ©inne
falle beshalb aud) eine ,Sipung”, jobald daran eine

“und -Arbeiterinnen in Mafjacdiuietts, Rhode Jsland
und Connecticut eine Lohnerhohung um 10 Proz.,
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grdpere Perfonengabl teilnimmt, Das Kammets
gericht hob inded diefed Urteil auf und veriwied die
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Jfonnen”. v, Eln wollte offenbar nur jagen, daj
dod) tvir allein in der Lage find, u wijjen — an
anderer Stelle fagte er deutlid) ,beredmen” —, was
uns moglidy ift, und dah wir um Beriidjidhtigung
oeffen bitten miiflen. Dag werben wir denn dody
wobl noch) zu jagen bereditigt jein.

VWber Ddieje WiBverftandnifie, welde durd) bden
Y(usdrud bebingt find, find nidht dic eingigen. G
ditrfte, wenigjtens etwas, aud) ein durdaus jad -
lidhes Mipvberftandnis obwalten. Wenn
Imbreit in feiner Ditfieldorfer Rede einfady jagt,
i allgemeinen Tavifen fonne veniger als  bei
Yofaltarifen auf bdic fonfurricrenbden
Betriebe Ridjidt genommen twerden, o
fonnte dod) dbarausd bdie Folgerung gegogen werden,
¢s feien Dic auf den verjdyiedenjten Entwidelungs-
jtufen und unter den verjdjiedenjten Sonfurrenz-
beglv.  Erijtengbedingungen [ebenden  Gienojjen-
jdhaften jo biel tie mbglidh iiber ecinen Qeiften 3u
ihlagen. Das aber wiirde praftifd be-
deuten, daf die Genojjenjdaften von
oen Gewertjdaften wie gewohnlide
fapitaliftifde Unternebmen ans=
gefehen witrden. Und dagu jtimmen ja aud
cingelne Aeuperungen anderer, daf die Genojjen-
idaften, mwelde nidt ablen wollen, auf ,den
Sdyciterhaufen geborten”.

Uber dieje die Genofienjdaften dem  Rrivat-
unternehmen  gleidyadhtende Avt der  Bebhandlung
ditrfte dod) weder jadigemdf jein, nod) im Jnterefie
der Gewerfidaften jelbjt liegen. Wenn ritdftandiae
Brivatunternehmen nidht Iebensfiabiq bleiben und
fortgefdritteneren Wetrieben den Plap raumen, o
fann bad vom fozialen Gefidhtdpunfte ausd nur be-
griipt werden, Wenn aber Genofienidajten, welde
meijt von Gewerfjdaftlern felbjt unter grofen
Wiiben und Opfern im JInterefie ihrer SKlafjen-
genofien  aufgegogen mworben find, vielleidht gerade
in_fritijjen  Entwidelungszeiten gehemmt oder
criftengunfabig gemadit werden, jo ift das dody cine
cinfad) unglaublidie Surgfidtigleit. Da beifgt o2
dod) nidht, die minber Fortgefdyrittenen fortraumen,
fondern fie pflegen, felbjt zunddijt unter Lerzidt
auf fonft bereditigte Forderungen. Sic find jorplidy
aufgugichen, freilid nidhit zu Dividendenquetichen,
jondern gu fogial mwirfungsfibigen Wereinen:; bdas
muf dod) da die im Jnterefic weiterjdhauender G-
werfjdjafter liegende Taftif jein. Die Gewerfidafter
miijten da erft?id) Sfonfumbereindmitglicder terdben,
fiiv  geborige Rapitaljtarfung  jowic gegen  un-
gemefjene  Dividbenbenverjdleuderung  auf  bdas
energifdjte eintreten und ung Helfen, den nody vor-
Handenen Dividendenquetidien gehorig auf den Pelz
3u riiden, fodbann aber den allzu rajd) nady Gehalts-
crhohung jtrebenden Glenoffenidaftsarbeitern eher
ctivad Geduld predigen, ald fie nod) zum Forbdern
aufgumuntern. Erjt dbann, wenn die Ge-
nn?fcnfo‘.;aft gang fider und ent-
widelungsfabig dafjteht, fann jic aud
dubdben Qeiftungen angehalten werden,
weld e bdem Gewerffdaftsinterefje
cntipredyen.

. Uber aud) dann fragt ed fidh jebr, ob & gerade
im allgemein gewerfidajtlidhen JIntevefie liegi,
die Forderungen ber Angefteliten jtets jich im BVer-
baltnis gur Reiftungsfdbigfeit der Genofienidait
fteigern gu lajfen. Wom genofjenjdaftlihen Stand-
punfte jteht dann ja bder Doherjdraubung der
Urbeitdbedingungen nid)td mehr im Wege, und bder
entividelte Werein braudit, wie beim  Badertarif,
feine jo groBe Riidfidht mebr auf die Konfurren au
nehmen. Undb bom individualiftijden

Standpunfte ift eine den Privatbetrieben
gegeniiber jelbjt vedt cxbeblidh  crbobte Lebens-
baltung durdhaus zu gonnen. AUber bdie Gewert-
jdhaften  mitflen  fidh  fragen, ob foldh eine
indibidbualijtijhe Webandlung gerade  ibrem  Jiele
pient, ob micht fie felbjt nmod weit mebr alsa
dDic BGenojjfenidarten hier im Jnterefle der
Gejamtbewegung dagegen einfreten mitfjen,
cingelne YWrbeiteridyidten fo body 3u bHeben, daf
jie dad Jnferefie an dev gemeinjamen  Bewequng
notiwendig berlicren.

Unjeres CGradtend miifjen die  cinigermagen
entitdelten Genojjenjdaften allerdings Mujter -
betriebe darjtellen. Aber Mujterbetriebe find
pody nur jolche WVetriebe, die der Privatinduijtrie
aud) mit Criolg als ,Muijter” vorgehalten
wmerden fonnen, denen fid) anjubequemen man
diefe notigen fann. €3 wdre aljo dod) wobl eine
i Gejamtintereife  dber  Giewertjhaften  liegende
Taftif, dic Arbeitabedingungen der Genofjienjdaits-
betriebe jtets fo viel ald moglidh gerade auf bdieje
Oobe, aber aud) nidt dariiber Hinaudzutreiben. Nur
dann iverden die Genofienjdaftdarbeiter aud) ein
gntevefie daran bebalten, n der Gewertjdhaft 3u
bleiben und riir die DurchjeBung der Forderungen
ibrer Stlafiengenofien in den Privatbetrieben « mit-
jufampfen. Denn nun bdnat ja ibr eigener mweiterer
Ylufjtieg bavon ab, daf jich aud) allgemein die Rer-
baltnijje bejjern. Diejer Gefichtdpuntt jdeint in
den Gemwerfidatten nod)  allju  wenig  ermogen
worden ju fein, obiwohl ein bereitd  vorhanbened
Beijpiel  ciner  Losldjung  von  Genofjenjdafts-
angejtellten bon der allgemeinen Bewegung da 3ur
Uuimerfiamfcit mabnen follte. Aud) der Gejidhts-
punft diirfte wobl Zu ecrivagen jein, dafy natiiclicy,
wenn die Yobne fehr e¢rbeblidh bHober mwerden,
die Rajdbeit der Vusdehnung der Nonjumbereind-
betricbe gemindert werdben muf. Und ed iyt bdie
srage, ob ¢8 nicdht flix die Gewerfjdaften in gar
mandier  Hinjicht  vorteilbafter ijt, bviele qrofe
Wetricbe mit bielen, perbaltnismdRiqa qut, aber
nidtiiber dag Mujtermap hinausd ent-
lobnten UArbeitern, oder teniger und nidt fo
rajd) fidh entividelnde Betriebe mit verhaltnidmagig
wenigeren, hober entlohnten Arbeitern ju fdaffen.
Die jtarfe Organijation der Buddruder mwenigitens
verbictet, wic Wilhelm Sdhroder in dber,Neuen
Gefellfdhaft” mitteilt, geradeju Extraabmadjungen in
Tarifvertragen, und ed fallt ihr nidht ein, Sommer-
ferien, Adytftundentag tariflid fejtaulegen. ©Ob
¢3 alfo fitr dic anderen Gewertjdaften forberlid ift,
wenn  fie  ibren  Witgliedern  in  wobljituicrten
Genofienfdaften gejtatten, ,beraudzujdlagen, wasd
fie friegen fonnen”, wic einmal in ciner Wer=
jammlung gefagt mwurde, dad miifien fie fich felbijt
itberlegen.

Was aber die Wirfung auf diec Genofienjdaits:
bemwegung als ganges, deren jorgfamite Rflege dodh
im Jnterefie vor allem der Gemwertjdaften liegen
muf, betrifft, wenn fic von bdiefen gleid) Privats
unternehmern behandelt twerden, fo feien den Hin-
eifen, die fdon Herr v. Elm gegeben hat, 3ivei
Beijpicle hingugefiigt, welde Sdreiber diefes Auf-
fages vor Turzem felbjt crlebt Bat:

MRr. 1: Jn einer Genofienjdaft forberten bdie
Getwerfjdaften in einem gerade im erften Werben
begrifferien Betricbe, wo ein die ortdiiblidhen Lohne
jdhon iiberjteigendes fejtes Giebhalt bon 21 ME. mit
Attordguidylagen qilt, jofortige Durdifiitbrung bdes
Jeitlobnes, jtatt exjt einmal abjumwarten, ob die Ent-

widelung der Genojjenjdajt diefer gewif an fid
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rbeit micht mebr in der alten Weife im Nebenamt
ausqeitbt werben fann, weil die Genojfenjdait Fu
arof geworden ift, wo jie aber nod) ju fein ijt, um
Wiujterbetrich im gewerfidaitlidhen Sinne werden
au fomen; wo jie nodh jebr fparfam arbeiten muf,
wenn jie nidt dag Gejdaffene wieder in Frage
ftellen will. Jn diefer Lage find nod) jebhr viele Ge-
nofienjcdhaften.

Jiun fommt es betreffs der Stellungnahme der
Giewerfichalt freilidy febhr darauf an, tvie cine Gle-
nojienidiait verwaltet ijt.  Genofienidaft und Ge-
nojjenichaft find gweierlei.  Herrfdt nur das Augen-
blidsinterefje der Sonjumenten und ift cine »hohe
Tividende” das eingige Jiel, jo pilegen allerdings
aud) bic Vrbeiter fohledit qejtellt Zu werdem. Und
dann 1t ¢ ibnen gav nidt guzumuten, daf jie ivaend-
weldien Jdealismus  fiir eine  gemeinjame Sadye
baben jollen, weil jie blog jdujten follen, damit
andere ' Progentdien Dibidende mebr befommen.
Cine jolde Genofienjdaft niist eingelnen, ift aber
jogial wertlos. Anderd aber ift c3, wenn die ,Divi-
pende” nidt Hauptiadie, jonbern Mittel Fum Fived
ijf.  2Wird der lUeberjdup gum grofen Teil auj-
gefammelt  alg  gemeinfjames BVermdgen, o fann
exjtens alsbald den Avbeitern der Gsenofjenidait eine
beffere Crijteny gejdhaffen, 3weitend faun der Ge-
nofienjdaitsbetrieb  auggedehnt und e fonnen
imnier mebhr Vrbeiter in befiere Lage gebradyt werden,
prittens werden den gefamten Qonjumenten anjtelle
oer Ylugenblidsvorteile qroere, dauernde Vorteile
crivachfen, biertend endlid) fann die madtiq ge-
wordene Genojienichait aud)y nad)y aufen auf die
Yrbeitshedingunpgen anderver Betriebe, folnie gegen
pie Wertcuerung mander Ringe wicken. Wird bie
Genofjenidait gielbewuit in diefem Sinne veral-
tet, jo witd jie, obwobh! fie Unterxnehmen
neben Unternehmen ift, und die Konfur-
renzrudijidten feinen Nugenblid
auper AYugen lajjfen davi, dod) alsdbald in
die Qage fommen, trog der SKonfurrengriidiidhten
foaial Bebend und nidyt fapitaliftijd) niedberdritdend
aud) in begug auf die Arbeitdbedingungen 3u wirten.

Welde Stellung der Gemwmeriidaftler aur
Gienojjenidajt einnimmt, wird banad) fehr verjdyieden
fein. Tem Genofienidaftier, mwelder nidt Geert-
fdaftler ift ober fein tiefexgehendes BVerftandnis Bat,
1jt natiiclic) bohe Dividende und moglidhit fparjame
Lerwaltung, b, b, geringe Bezahlung der Angeftell-
ten, bag Fiel. Ter Genoffenjdaitler aber, welder
augleidy Gewerfjdaftler 1jt, begichungsweife  die
inneren  Jujammenhdnge und dic Bedeutung dex
Genojfenfdaften fennt, fibt awijden zwei Feuern.
©ein Gewertidaftlergemwifien jagt ihm, dafy er den
Ungejtellten  mujterbafte  Arbeitdbedingungen zu
geben bat, jein Genofienfdaftlergevifien jagt ihm,
dbak cv dbasd nidt fann, ofne die Genofienjdhaft u
jchadigen, wenn bdiefe nod) nidht aui der Hobhe jteht.
Seine Cinjidt in bie Kurzjidtigieit der meiften
WMitalieder jagt ihm, wenn er 3u wenig Dibidbende
gewabre, fo bverliere bdie Genofjenjdaft ihre UAn=
atebungsfraft, ed verlaufe fidy die Maffe und damit
aebe crit vedht bie Moglidhfeit, Deffere Arbeitdbedbin-
gungen 3t getwabren, berloren. DBefonberd bie
Frauen haben ja fiir bag Wejen der Genofjenjdaft
cft nur jebr oberflachliched LVerftandnid und laufen
aum Handler, wenn's da nur einen Pfennig billiger
-— jdyeint.

Der weiterblidende Gewertidait-
[ er wird aljo dahin u wirfen juden, moglidit Auf-
[larung in den Jujammenhang der Dinge Fu {daffen,

Rr. 22

ait Stelle ded Augenbliddintercfied dad Dauer-
interefie a1 weden, die Dividendenjudt 3u mindern,
die Genofienicbaft durd) Ridlagen 3u jtacfen und
Hand in Hand damit dic tunlidite Verbefjerung
per Urbeitabedingungen ing Auge gu faffen, dic
Gienoffenidiait aljo aud) gewertidhaftlidh zu c¢inem
DMujterinjtitut ju maden.  Der  Hlof das
NWadijte insg Auge fajjende Gewert-
jdaftler dagegen Ivird ecinfad) jagen: Die
Genofienidaiten, als von  Arbeitern  gegriindete
Jnjtitute, mitfjen natiiclid) vov allem Vorbilder jein.
Sic miifjen bejte Qohnbedingungen gewdlhren, das
it ihv eigentlicher Bwed. Und dak fehlielich, wenn
ber iiblidhe Qobn nur ein Hundelohn ift, die G-
nofjenfdaft joldye Lobne nidt zahlen darf, ijt jelbit-
berjtandlicd).  Alfo muf fie cben, ofne Ridjidt auf
Sonfurreng, Mujterldhue, ja dariiber Hinausd zahlen,
jonjt qibt man jie am bejten gang auf. Ja, der Ge-
wertfdaitler wird vielleidt, wie der ,Bejuder”,
jedes Ctreben nad) Lobhnerhdhung, wenn ed jid
aud) iiber die ortsiiblidhen Lobhnverhaltnifie nod) jo
febr  erhebt, fiix von vornherein Gervedtigt au-
crfennen. lnd da heute aud) die fogenannten guten
Lohne meijt noch) vedt, redht diirftig find, jo muf
dag bom cinjeitigen, die fonfurreng begv. Crijteng
der Genoffenidhaft gar nidht in Nidjidt iehenden
Gejidhtspuntte qavg vidtig erfdeinen.

Tenn dicfe Berufung auf |, Sonfurveng” it
Ltobifdher Unterneomerjtandpuntt”! Da jdeint unsd
pod) ein Teil beg Streites auf einer Toppelaufiajjung
betrefig bed Wortes , Konfurreng” zu berufen. Wenn
Umbreit in Ditjfeldorf auf der einen Seite gegen
die Berufung auf die Konfurrenz gu Felde zog, und
agwar mit dem Himweid auf die dbementgegen in den
Badereien gegablten Hoheren Lbhne, und wenn cr
auf dber anderen Seite dody Ridfidht auf die nod)
fchwadyen Stonfumpereine geiibt iviffen ill, wenn
Dreher fogar betont, die Genojfenidaften feien
nidt dazu bda, Hohere Ldhne ald in den  Privat-
betricben, fonbern nuv borbildlidhe RLdhne u ge-
dbren, fo fragt man guerjt erftaunt: Wie Hangt
pas gufammen? WMehr ald das lehtere verlangen
wir ja gar nidf, und bewilligen fogar Hohere Lohne,
wo e8 die ,Konfurrenz” erlaubt. €3 f{deint da
offenbar basd Mifiverjtandnisd obzuvalten, ald ob bdie
Genoffenjdaften fich in ber Folge nur zu jolden
Lobhnen und Avbeitdbedingungen vers
fteben tollten, weldhe dic Ronfurreng eben-
falld gewdabhrt Dasd miirde allerdingd mit
Redit als Ridjdritt angefehen werden mitfien. Da-
ran Dat aber niemand gedadht. €& hanbdelte jid
bielmehr nur dbarum, daf feine Forbe-
rungen crhoben wegden jollen, wmelde
pie Crifteng und Cntwidelungsfabhig:
feit in Frage fjtellen, mwad jingjt cin
Arbeiterfefretar in  einer fleinen Werjammlung
treffend von jener ,Sonfurrengriidfidht” unterjdyicd,
wad aber aud) tatfadhlidh) in ber Diifjeldborfer NRe-
folution ausgebritdt mworden ijt.

Yber nod) e Miberjtandnid ded Ausddrudesd
jdheint ed in Dijjeldborf gegeben zu haben. b, Elm
batte gefagt, wir miifgten ,bitten, jelbjt dagd Tempo
3u bejtimmen, in weldem wir weitere Betilligungen
audfpredhen fonnen”. Das hat man fix eine
Terrorifierung ber Gewerfjdhaften gehalten, alg ob
mwir ifnen biftieren, nidht mit ihnen ald Gleid:-
bereditigten bverhandeln wollten. Uber Dberjelbe
Herr v. Clm hat fid) doch gleidhzeitiq ftarf fitr den
Tarifoertrag mit den Badern ind ZJeug gelegt und -
jogar fein Tarifamt niebergeleat, ald er nidt ge-
nebmigt tourbde Man beadjte oben dad Wort
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bevedhtigten Fordevung nadzufommen gejtattet. Da
borte man nad) der unlicbjamen Auscinanbderjetung
mebrfad) von Genojfenichaitern fagen: . Madt dod)
ote Whuoe wicber 3u, che wir damit Sdaben leiden!
Und den Aerger habt Jhr dod) aud) gratis!” — Nr. 2:
In ciner Werfammlung eined nidht eingetragenen
Sonfumvereing, bdavin ¢s  fidh um  Ddeffen  lUm-
wandlung in eine Genofjenfdart handelte,  fprad
nady dent befitvortenden Referat der  Vorjtand,
nebenbet ein Fubrer bder Partei, etiva folgender-
mapen: 8letben wir beim alten!  Da jtehen i
auf gentittlichem Fufe mit unferen  Angejtellten,
und s wivd fir die Sade gejdaiit!  Werben
wir Gienofienjdaft, jo fommen die Tarifforderungen,
und - afller  JIdealigmus gebt Zum
Teufel”
Wiv fteben jmweifellod vbor cincer
fritigcdhen Gntideidung betreffsd der
Genoiyenjdaiftsentmwidelunag. LWollen
die Gicwerfidhaften ibre Jiclforderungen in dexjelben
Weite bebandeln, e Grundlagen und Audgangs-
bunfte bebandelt werden mit{jen, und wollen fie
oie Gienojjenicdhaften dben Vrivatunternehmen gleich-
achten, jo 1)t ecine Stagunation in der
peutjden Genojifenjdajftsbemwegung
dic unausbleiblide Folge. Die Getvert:
fdhatten werden dann die VAnzichungsfrait der Ge-
nojjenjchatten fiir die Sonfumenten  erheblidh  verx-
minbern,  dic  Bewequng  in ihrem  Fovtjdritt
bemumen, neue Genofjenjdiajten vom  Veitritt  ab-
Lalten, die Crrichtung neuer Betriebe und die Ein-
jtellung ncwer Yrbeiter erfdiveren, und damit dod)
aqarv nidts fur ibre allgemeinen Jiele errcidien.
Zie werden im Gegenteil eine fleine Angabhl von
Yrbeitern, denen fic eine gehobene Lebensdjtellung ber-
fcbafft Daben, ihren cigenjten JInterefjen entfrembden.
Wodite e in den Gewertjdajtéfreifen  beberzial
leerden, day fie bei jolder Taftif, iic Iweiland
Veinrich VI von England, die Henne totjdlagen,
dDie ihaen poldene Cier leqt.
§. Staudinger.

*

Nadpvert der Hedaftion. Wiv bringen die jehr
jedlicdgen Ylusfihrungen des betannten Mitarbeiters

der L Stonjumgenofjenjchaftiicher  Rundjdhau” gern
aur Stenntnignabme unferver Qejer, mitfien abexr qe-
jtehen, baf jie unjere Stellungnabhme in feiner Weije
gu erjdbiittern vermogen.  Prof. Staudinger erblicdt
in dem gegenwdartigen Streit eine fritifdhe Entfdei-
dung fur dic Genojjenjdaftdentwvidelung und fiihrt
penjelben  auf eine Reihe migberjtandlider Auf-
fafiurgen von BVeqriffen guriid, die zu der volig un-
angebraditen Behanbhing der Genofjenjdaften jeitensd
der Gewertichaften gefiibrt hatten. Aud) unsd jdeint,
dafy an Mikverftandnifien in diefem Streit fein
Pangel ijt, aber die Verantwortung fitr diefe Mif-
berjiandnifie miiffen mir jdon ablehnen. GSie trifft
tiejenigen, mwelde die unflaren Begriffe in ben
Streit eingefithret haben. Nidt wir haben ¢3 ald
LSrundyas” der Genofjenjdaften begeidnet, nur
pas ju ti-wirtlichen. mwasd die Gewertjdaften aud
bei privafen WVetrieben burdjgitelen permbdgen, nidyt
wir baben de Ridfiht aui die fonfurrierenden
Betricbe geltend gemad)t und dadurd) gu bedentlidher
Gleichjtellung mit den Genoffenjdaften Anjtofy ge-
geben, und nidit unjere Schuld war 8, wenn v. Elm
fidh in feinen Ausfiihrungen eciner YAusdrudsweije
bebiente, bie eher dem Diftum eines linternehmers,
alg der Anerfennung gleidyberechtigter BVerhandlung
gwijcdhen beiden Bertragdfaftoren glid). €8 wdre
Sadye bes Vorjtanded des Berbandes der Konfum-
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pereine getejen, dafitr u jorgen, dafy bie von ibhm
borgelegte Mefolution von jolden Mikverftandnifien
frei Dbleibt.

Bielleicht ware der ganze Streit vermicden wor-
den, wenn fidy die Leitung ded BVerbanded der Kon-
jumvereine, che fie jolde ,Grundfige” in die
Ceffentlidbteit  hinaustrug, jich vorher mit der
Gieneralfommifiion der Gewerfidhajten fiber die be-
ftehenden Lerbaltnifie, Sdivicrigfeiten und iiber die
au unternchmenden Scritte  berftandiqt  Hatte.
Ullerdings ware dann gweifellod nidht cingetroffen,
was grau . Steinbadh in der ,Gleidheit” (Nr. 16)
crivartete, namlid), dafy der Wertveter der Generai-
fommifjion 3u ben umijtrittenen Fragen cine andere
Saltung cingenommen batte, — aber davon find
wiv diberzeugt, daf dann diecje Nejolution nidt
borgelegt worden wdare und aud) die Ausfiihrungen
b. €lms ctwas weniger auf den fricgdton geftimmi
worden wdven.  Unjtatt aber diejen bei L, rvitijdici
Entjdheidungen”  nabelicgenden Weg  der Verytin-
diqung gu wablen, iiberrajchte die Leitung der Ge-
noffenjdhaften die Gewerficdhaitdvertreter mit einer
sarundiablichen”  NRejolution, die nicht wmwider-
1rodhen bletben fonnte, und nun flagte man iiber
Wipveritandnific.  Hoffentlidy haben die Fiibrer des
deutjdien  Vivbeitergenofienfdajtsiveiensd  wenigitens
aus Ddiefen Yuscinanderfeungen das cine gelernt,
wie man fiinftig in jdicrigen Yngelegenbeiten
widgt handeln dart.

gmiibrigen  fonnen wir dem Heven Rrof.
Ctaudinger verjidiern, daf; den Gewertidhaiten nids
reener liegt, alg ben von YArbeitern gegriindeten
Sonfumbercinen  die  Erifteng zu eridoeren.  Wo
wirtlich die Crijteny cines Konjumvereing ernijtlidy in
drage gejtellt ware, dba ftellen die Gewerfidaiten
fidherlich ein gutes Teil ihrer Forderungen guriid.
Audy die Forderungen, um die ¢ ficdh in dem vor-
l[iegenden Streit hanbdelt, lafjen die Entiidelungs-
bedingungen der Sonfumvereine nid unberidjidytigt.
Tas bemweijt, dbaf der Stuttgarter Genofjenjdaitstay
fic felbjt als burdfiihrbar empfabl. Criftenzfampf
und DVividendenfampf find aber aioeierlei, und mweil
e aud) Genofjenjdaften qibt, die dbasd iel einer
boben Dividende itber das notwendige joziale Wirfen
ftellen, Ddesbalb lehnten bdie Gewertidaftsvertreter
jid) gegen die ,Grundjage” auf, die jolden {dledt-
berwalteten  Genoflenidaften nur gum BVorwand
dienen, fich) ihrer jogialen Pflichten zu entlebigen.
Cine MNejolution, Ddie ernitlid) die Durdhfithrung
muijtergiltiger Arbeitsbedingungen fordern folite,
chne darum bdie Crijteng eingeiner Genoffenfdaften
au gefabrben, batte gang anderd ausfehen miijjen
und fie wdre cine anbdere gegefen, wenn die Gemwerl-
{daftsvertreter au ihrer Wearbeitung Herangegogen
mworden mwdren. Der pegentvartige Streit ware aud)
fadylid) vermicden worden, wenn die Centralleitung
der Sonjumvereine nad) rubiger Pritfung der BVer-
baltniffe erfldrt hatte, dafy fitr beftimmte Kategorien
bon Ronjumbereinen cine tariflide Regelung bder
Arbeitdbedingungen nod) nidt angangig fei und daf
fir einige veitere BVereine wegen fonfrater drtlider
Berhaltnifie bon der einen ober anderen Forderung
einige Ausnahmen gugelaffen werden miigten. Da-
viiber Batte fid) reben laffen und Batte fidy dann
herausdgeijtellt, dbap in ber Tat die Entwidelungs-
bedingungen der Konfumbereine fiiv eine gleidgeitige
und einbeitlidje Tarifregelung 3u verfdjiedenariig
jeien, dann hitte man, wasd ja jept fowiefo gejchiedt,
die gange Angelegenbheit um einige Jahre guriid-
aejtellt. Der Centralverband der Handlungdgehilfen,
dicjenige Gewerffdaft, die Hinfidtlih privater Kon-
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furrengbetriebe allein in Betvad)t fam, hatte ja iiber-
baupt erjt auj Anfudjen ded Worftanbes desd BVer-
bandes ber Sonfumbvereine ifre taviflidhen Forbe-
ringen eingereicht und felbjt extldrt, dafy es ibr da-
mit gar nicht fo eilig fei. Aber dbann hatte man aud
feine pringipiellen Refolutionen bejdliegen fonnen,
um den Gewertjdajten den Standpunft einmal flar
su madjen. 1lnd da man dasd fiir durchaus not-
wendig Dielt, fo unterblieb eben bdie friedlidhe Ver-
jtandiqung.

Die Vuffafjung ded Profeflors Staudinger von
Mujterbetrieben, deren Yrbeitdbedingungen nadh
oben hin begrenat jind, um den Vorfprung gegeniiber
den Privatbetrieben nidht allgu  grof Iwerden 3u
lajjen und dben Gienoffenfdaftdarbeiten das Jnterejje
an den Gewerfidaften nidt zu verfliidtigen, ver-
mogen tir nidht du teilen. Bielleicht liegt dicd dbarvan,
daf wir foldye Wujterbetrichbe mit joldyen Wirtungen
nod) nidht fennen gelexnt haben, vor alleth nicht bei
ben Sonfumvereinen.

Wir {dlicgen diefe Ausfithrungen mit bder
wicderholten Werfidjerung, daf bdie Gewertjdaften
¢é in der Prarid an der Riidjidhtnahme auf die Ent-
widelunggbedingungen bder Genoffenjdajten nicht
feblen Iaffen werben. Unter {dywierig gelagerten
Berhdaltniffen fommt man aber eingig und allein
durd) gemeinjame Beratungen und Vereinbarungen
jut ciner fitr beide Teile notwendigen Verjtandigung,
nicdt aber auf bem Wege einfeitiger Bejchluiiajjung
und  durd) Aufftellung von ,Grundfagen” a I
itjjeldorf.

Der genofjenidaijtiidhe Vadertarif
iit nad)y dem Mejultat der jdhrijtlichen Abjtmmung

dber Stonfumbereine mit 216 gegen 8 Stimmen bei
25 Stimmenthaltungen angenommen worden umnd

am 1. Auguijt in Kraft getveten. Der Tarif gilt
bis 3um naditjahrigen Genoffenidaitdtaq. Durd
dicjes Crgebnis der Abtimmung jind audy die bis-
bevigen Mitglicder des Tarifamts A, v. Elm umd
©. ¥oreny iedergewahlt,

andere Orvganifationen.

Der Bund tednifd-induftrieller Veamten
bt fid) im Laufe weniger Jahre au einer annehm-
baven Gtarfe entwidelt, Dem in den Pfingjttagen
ltatigefundenen  gweiten  Bundedtag fonnte Dder
Borjtand iiber einen Mitgliederbeftand von 9000 in
84 WVermwaltungsitellen gegenitber 1630 Mitglieder
am Sdylufife bed Griindbungsjabhres (1904) beridyiten
und dag Bundesvermdgen wurde im Bunbdesorgan
auj 90000 M. angegeben. Dexr Bunbdestag be-
idaftigte fid) mit dem Ausbau ded fozialpolitifhen
Frogramms, wobei die Fragen der Mindejtaehilter,
??g'form Deéd tednifden Sdulivefens, Kindigungs.
ftijten,  Dienjtlautionen, Ronfurrenzflaujel, Er-
finderfdhup ufiv, gebiihrende Beadtung fanden. Das
angenommene Programm Hat folgenden Wortlaui:

~Der Bund der tedynifdy-induijtriellen Beamten vevjolgt
ben Jwed, vom Boden bder beutigen Gejellidjajisordnung
us eine Hebung der veditlidhen, fogialen unbd wirtidajtliden
Yage der tedynifdhen Privatangejtelten burdgujegen. Gr
fordert baBer, daf den tedinijden Privatangejtelten im
Offentlidyen Leben die Stellung eingerdaumt mwird, bdie ibnen
Nad) ihren Leijtungen file die heimiide Voltswirtidajt ge-
bihrt. Der Bund der tednijd-indujtriclen Beamien er-
fennt die mobderne Entwidlung sum Grofbetricbe an. 1m
aber bdie Sdjaden au Befeitigen, die mit diejer Entwidlung
fir bie tedymifdyen Vngejtelifen verbunbden find, Balt er die
Criiillung folgender Forderungen fitr notmwendig:

A, Allgemeine Forderungen:

1. Die Berhindberung am gefebmagigen Gebraud) der

Soalitionsfreifeit ift unter Ctrafe gu ftellen, um die ted)-

nifden AUngeitellten vor wirtidajtliden Schidigungen wegen
der Wabrnehmung dev Standesintereffen ju idiigen.

2. Das partifulare LVeveind: und Lertammiungsredyt
iit durd) ein freibeitliches Neidys-Veviammbhmgs und Ve -
cinsvedit gu evfegen, um den Trganijationen der Arbeits
nehmier als den legitimen Trdagernt von Standedintereficn
eine von polizeilihen Bejdrantungen jreie Vetitigung gu
fidyern.

B. Etandesforderungen:

Nliv die tednifden Privatangeitellten ijt im pegielen
au jordern:

1. Giejeglidhe Ginfiiprung eines HDoditarbeitdtages von
8 Ziumden und dus Berbot der Sonntagsarbeit.

2. Nedtlidge Gleidgitellung der in landwirtidaitlichen
Nebenbetvieben, in den Verlehrsgemwerben und im Bergbau
tatigen tedyniidyen Privatangejteliten mit den in gewerblidien
Betricben  bejdyajtigten; fiir die tedmijdien Grubenbeamten
fpegicll: Griag dev partitulaven Bevgredite durdy ein NReidys»
bergqefets.

3. Hedtlide Sleidyitellung der tednijden mit den fauj
mannijden dingejtellten binfihtliy der Gebaltszablung am
Wonatsidluffe und der Ubzige vom Sebalte

I Weitergablung  des  Sebalted  bei
Uebungen bid jur Dauer von 8 Wodjen.

o, Ubidyafjungsver Dicnitfautionen, jum mindeiten Gr-
Havung derfelben 3u bevovredytigten Forderungen im Ston-
furje des lnternehmers.

6. Werbefierung des Jeugnfiredis.

1. Abjdaiiung der Konturveniflaujel und Ahndung der
AUbnabme bdes Chrenwortes im Tiennvertrage, jomwie der
jog. beimlidjen Konfurrenzilaufeln mit JFreibeitsjivajen.

8 Edafiung einer jtoatliden Penjionss und Ointer:
blicbenen-Beviiderung  fiir die Wrivatbeamten durd) den
Ausbau des Jnvalidenverfiderungsgefetes; im Jujammens:
bange damit Grhohung der Gebaltsgrenge in der Stranken
und Jnvalidenverjidjeruny.

0. Gejeplihe Sideritellung des Gigentumsvedjied bder
Unqeftelten an den von ihnen bervitbrenden Grfindungen,
und Gemwabrleiitung eines angemeffennen Anteiled an dem
Nusen aus der praftijfhen Vermertung der Palente.

10. Uusdehnung der Juitandigleit der Gewerbegeridite
aui alle tedniiden Angeyeliten, zum mindejten auf die-
jenigen mit einem Jabreseinfonmmen bis zu 5000 ML, und
Vereinigung der ermweiterten Gewerbegeridte mit den Sauj-
mamsgeviditen au Wrbeitsgevidhten

11. ngemejjene Vertvetung der tedniidhen Privat-
beamten in Arbeitsfammern duvd) Grridtung bejondever
dngeftelten-AUbfeilungen.

12, @rridjlung  obligatoriidjer  Beamtenausidiiffe in
gewerblidhen und  bergbaulidgen Betvieben mit mindejtens
20 Angejteliten.~

Neben diejem Programm wurden neue Leit-
jage al8 Forderungen ded Bunbded gegeniiber dem
Patentredhte aufgejtelt. Der BVund erbebt demnady
bie Forderung auf gefeplihe Siderjtellung ded
Cigentumsred)td bder tednijdien Angejteliten an
ibren Erfindbungen und daf ibhnen ein geredyter An-
teil an dem Nupen aud der prattijden Vermwendung
diefer €rfindungen gewabrleijtet wird. AlE ,an-
gemeijjenct” Anteil wird ,mindejtens der dritte Teil
ped Nubensd” Degeidhnet.

Jur Frage der NReform Dded tednifden Sdul-
loefend wurben mwiditige Forderungen aufgejtellt, dic
eine griinblidhe Ausbilbung unter Befeitigung des
beute mnoch) 1ublidien geitraubenden und wedlojen
Beiwerted begiweden. Dafiir wird cine Criveiterung
ded Lebrplanesd und der Priifungdordnung der tedy-

militarijdyen

nifden Hodhfdulen Binfidhtlid) der voltswirtjdaft-

liden und redtlichen Rorbildbung gefordert. Bei der
ufftellung ber Lehrpldne aller fechnijdher Lebr-
anjtalien ware den Angeftellten eine geordbnete Mit-
wirfung 3u gewabrletften, ivic fie aud bei CEr-
ridytung ober Criveiterung jtaatlider und fom-
munaler RQebranjtalten gutadtlidh zu boren fjind.
Weitere Forderungen auf diefem (ebicte betreffen
die €rridtung privater tednijder Lebranjtalten, dic
bon der Kongefjion abhangig 3u maden ware.
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