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Vom vierten dentfdyen Genoflenfdyafistag.

Ter  Wierte  deutjde  Genofjenjdaftstag  in
Tujjeldorf, der vom 17. big 20, Juni jtattfand, jtand
i Jeidhen Iebbafter Vuseinanderjepungen wijdhen
Conofienjdajten und  Gewerfjdarten.  Das  wird
wicnand lebbafter bebauern, als bie L?iclvcrndmr_tcn.
vie ernjtlich und aufridtig bemiiht find, das SHon-
jumgenoffenjdaftsivefen gu fordern. MNicht ecjt jeit
oom Slner Gewertjdaitsfongrep haben jie das gum
Uusbrud gebradit, wenn fie aud) dort gum crjten
Male offigiell gum  Genofjenfdaftswejen Stellung
nabmen und jidy durd)y Unnabme ciner :Hc_mh;tmu

peren Unterjtiipung  verpflidteten.  Seit jeber
i die_gewertjdartlid) ovganifierte Arbeiteridaft die
bejie Stitge der Stonjumbereine getvefen, -~ 1a, die
[cteren find in dec Wehrgahl aus der Iwirtjdaft-
lihent Vrbeiterbewequng  herausgevadien,  jind
sleifdy von threm Fleifdh und von gleidhem Geijte
Leyeelt.

Audh die Aujgaben und Jiele der Sonjums-
acnoffenjdyaften find denen der Gewerfjdhaften ver-
lvandt,  Weide Organifationen exjtreben eine Gr-
bebung der Lebenshaltung bed arbeitenden Bolles
aut wictfdaftlidjem Gebiete und dbamit gugleid) cine
Crhebung des gefamten Stulturniveaus des WVolles,
Wabrend die Gewertfdaften auf dem Gebiete der
Yehufrage wirfen und dem Arbeiter ald Produ-
witen cinen hoberen Ynteil am Crtvag feiner Av-
beit fidiern, wollen die Sonjumbereine die Nauffraft
bvs Vrbeitslobnes evhoben, indem fie durd) Aus-
[haltung des Swijdenhandeld dic Giiterberteilung
i cigene Hand nehmen und durd) den Uebergang
v genofjenjdaftlidhen Eigenprodpuftion aud) den
Liternehmergewinn der organifierten Arbeiterjchait
jufithren, Die Genoffenidaften find aljo im volljten
Sinne deg Wortes eine Ergangung der Wirtjambeit
div Gewertjdhaften, ein Werhaltnis, dad durd) bdie
baufigen fleinen Unjtimmigteiten zwijden beiden
Crganifationsgruppen, die fidh) leider in der Praxis
0cs Mebeneinanderivirfend nod) geltend madjen, im
Srunde nidt gedanbdert wird.

Dieje Unjtimmigteiten erfliven fid) einmal aus
der verfdicdenartigen Jujammenjepung beider Or=
aanijationen und das andere Mal aus momentanen
icdheinbaren anterefjengegenjagen. Tie Gewert-
jhaftsbewegqung ijt eine reine Stlajjenorganijation
der Yohnarbeiter, thr Stampf vidtet fidh gegen die
Nrbeitgebertlafie. SKonjumbereine jind 3war
i':lu'_rtp_icgum aus Yobnarbeitern  3ujammengejeft,
umrapen aber aud) andeve Voltsfdiditen und jtehen
formell auf dem Vobden ded Slafjenausgleids, cin
Standpunft, der aud) in ihrer politijd-nentralen
valtung gum Ausdrud fommt. Das hindert 3lvar
nicht, dapy die Urbeiterfonjfumvereinsbewequng bes
wupt oder unbewufpt ald ein Teil der gefamten NArs
beitexbewequug wictt, aljo cin Stiid Stlajjenorgant=
jation wird und als foldye aud) von den Gegnern der
Yrbeitertlajie befdmpft wird. Trop diefes jolidari=
iden Charatters beider Organifationen genugt bdie
ver{dicdenartige Jujammenjeung beider, um NReis
bungen bevvorgurufen, wie jolde ja aud avifdyen
ocr gewerfjdartlichen und politijdyen Crganijation
der Arbeitertlajie nidht ausgefhloffen jind.

o, =
2. 1¢

Dagu fommt, daf die SKonjumvereine, indem
jie Yirbetter und VAngejtellte bejdyaftigen und iibexr
deren Arbeitsbedingungen in  unmittelbare Be-
gichungen gu den Gewertidhajten treten, jebr leidht
aur Annabme des Arbeitgeberftandpunties geraten,
Ibaé  bogu  fithrt, daf die Gewertidaften dejto
jharfer den Stlajjenjtandpuntt der Lobhnarbeiter Hers
borfehren. Diefer Jntereflengegeniass ift jedod) nur
ein fdeinbarer, da er auf falidher Nuffaffung bdes
wirtlidden Werbaltnifjed wijden Genofjenidaften
und Genoffenjdajtdangeftellten berubt. Das Vers
baltnid Ddiefer beiden bhat mit bder Stellung bvon
Unfernehmer und Arbeiter nidhtd u tum, lwenn e
jener aud) dugerlid) dhnelt. Der genofjenidaitlide
Urbeiter und Ungejtellte ijt als Teil feiner Genofjens
fhaft fein cigener Arbeitgeber und der Sonjums
verein ift mit jedem feiner eingelnen Mitglicder,
alio aud) mit feinen Arbeitern, im Vereid) des ges
nefienjdaftlichen Wictensd durcdhaus identijd). Was
den LBercin {hadigt, fdyidigt das eingelne Witglied,
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pen Behorden cine Methe von Vorfommmnifjen felbit
obne Yufforderung mitzuteilen.  HBu lepteren gehort
ore Yngerge uber die Jujammenjepung ded Wor-
jftandes wnd jeder Veranderung bdedjelben, die Ein-
veichung von Nadverjungen nad) den borgefdiriebes
nen Formulaven itber die lUnterjtitbungsjalle, den
Nednungsabjdhlup ujio. Nacdy § 35 Abjap 2 Hat ber
sMajfenvorjigende aud) die Pilidht, jtatutenividrige
Hejdlije angugeigen.

Sofern die Sajjenorgane ibren gejeplidhen
und ftatutarifden Pilidhten nidt nad-
tonmtmen, fanun bdie Behorde die erforderliden
Sandlungen odber  Uuterlajjungen Sajjenbors
jtanded anordnen und, falld diefer Anordnung nidht
entiprochen wird, ihre Erfitllung durd) VUndrohung,
Aeitfetung und Volljtredung von Ordnungsjtrafen
cramingen, Ten Wejtrafungen unterliegen nidht
pev Stafjenvorfibende allein, aud)y nicht die RKafjens
Leamten, Joudern die  Mitglieder bed Kaffenbors
' Ter Gejamtvorjtand vermwaltet nad) dem

Des

Itanopes.
Gyefely dic Stajie und er tragt jomit audy die Bers
antivorting fite die Handlungen ded  Vorfibenden
und noch nrehr fiie die der Kajjenbeamten. Die Be=
borde hat mit den Yngejtelliten der Kafje iiberhaupt
wdits s tun, Tie Strafen, deren Hohe ufw. fid
nad)y dbem jetveiligen Qandesdredit vidhtet, treffen die
Vorjtandbemitglieder perjonlid), nicht die Kajje. E3
it unjtatthaft, twenn der Sajfenvoritand bejdyliehen
wollte, dic Geldjtrafen aus Kajjenmitteln 3u be-
sablen, denn ¢ durfen die EGinnabmen der Kajje nur
3it den siweden der Stafje bermwendet werden.  Wus=
britdlich fei aber nodymald barauf bingetviefen, daf
pev Gingeifi der Vehorden unjtatthaft ijt, wenn ez
fid) um die CGrledigung von Jmwedmapigteitéfragen
hanbelt.

Yereigern die Najjenorgane auc) trof der Ve-
itrafung dic Crfiillung ihrer gefeslichen ober jtatuten-
mapigen CoOliegenbeiten, jo fann die Auffihtsbehorde
pre Wefugnifie und Obliegenheiten der Kajjenorgane
jelbft ober durd) bon ihr 3u bejtellende WVertreter auf
Stojten der Stafje wabrmehmen. Sie fann nad) § 46
pre Berufung der Kajjenorgane u Siungen bers
langen, und falls diefem Verlangen nidt entiproden
ird, die Sibungen felbjt anberaumen, fie fann in
e auf thren Ynlaf anberaumten SiBungen bdie
Leitung der Werhandlungen felbjt iitbernehmen, jie
fann aud) (§ 39 Ab]. 1) Worftanddmitglieder und
Gieneralveriammlungsdvertreter ernennen, wenn eine
regelmapige Wabl derfelben nidht ujtande fommt.
Hat die Wehorde die gejamte WVerwaltung iiber-
nommen, jo fann Jic aud) die jonjtigen anberen Ob-
[teaenbeiten bes WVorjtandes, wie Ynftellung der Be=
cuiten ufin, exledigen.

Ghegent die oben unter 2 und 3 gefenngeidneten
ittel ber Debordlidien Aufjidhizgewalt fann der be-
troffene Lorjtand ober die Detroffene Generalber:
fanumlung binnen bier Wodien nad) dber Juftellung
i PReqe ded Vermwaltungsdjtreitberfahrend anfedhten,
fofern bie Unfechtung darauf geftitpt toird, daf bdie
actroffene Ynordbnung recdhtlich nicht Begriindet und
bie Stafie ober bad Vorftandémitalied burd) die An-
orbnung i einemt NRedhte verlefpt ober mit einer vedt-
lidh nidht beqritndeten Verbindlichieit belajtet fei.

Gine auperaerwshnlide Vorfdyrift, bie oft fitr bdie
Safien vedit verhananisvoll tird, enthalt nod) der
§ O0a. Tanad) fann auf Antrag von minbeftens
preipiq Deteiligten  Lerjidherten bdie  hobere Ver-
waltunaabehorbe nady Anhorung der Nafje und bder
Yufiichtabehorde die Gietwabhrung ber dratlicdhen Be-
bandlung, Heilmittel und franfenliauspilege durd

eitere ald die bon der KNaffe Dbeftimmien Werate,
Ypothefen und Kranfenhaujer verfiigen, wenn durd)
die bon der Najje getroffenen YUnordnungen eine den
berechtigten Anforderungen bder Werfiderten ent-
ibrechende Gewdbhrung jener Leijtung nidt gefidhert
ijt.  Diefe Beftimmung ijt in diefer Form duferjt
verbeflerungsbediivitig! Wad jind 30 Verfidherte fiir
tie grofen Kafjen, die nad) Jehn= und jogar Hundert:
taujenden von Mitglicdern gahlen? Aud) fonjt ijt
fein ©dyup gegen willtitrlidge Handbhabung der Vor-
jdbrift  vorbanden. Wann ijt den ,berechtigten
Forderungen” bder WVerjicherten nid)t Geniige ge-
leiftet? o ift 3. B. in dbem cinen Fall eine be-
ptimmte verbaltnidmdafige Babhl von Aerzten fiir
auareichend erflart iworden, in dem anbderen aber
nidht. Daber fommt ed, dafy gelegentlid) ber zabl-
reidhen Acratefonflifte dex lepten FPeit ber § H6a ein
gefiirchteter Feind der Kranfentafjen war und er aud
tatjachlich oft Herhalten mufte, um gegen die Kajjen
eingujchreiten und die Forderungen dev erzte durds
gudriiden, Obgleid) alle die aufgefiihrten Yufiidhts-
befugnijffe ber Vehorden fehr iweitgehend find wmd
eine gange Meihe von MWMitteln bieten, um ben ord-
nungdmagigen Betrieb bder Stvanfenfajjenvertal-
tungen 3u fidern, Hat man dod) bei der lehien
®efepesanderung den § 41 nod)  dabin  er-
gdngt, baf dic Veborden das  Redit Haben,
cin  Borjtandsmitglicd oder cinen Rafjen- und
MRedhnungsfithrer feined WUmted 3u entheben, tvenn
gegen ihn Tatfaden betannt werden, relde fid) als
cine grobe Yerlepung bder Amispflidten in beaug
auf die Kafjenfiithrung darjtellen, odexr ihm die bitrger-
lidjen Chrenredhte aberfannt worden jind ufw.  Hier
tritt 3um erjten Male ein dircttes Wuffichtdredht bex
Behorden gegen die Perjonmen bded WVorjtandes
und ber BVeamtenjdhaft Hervor, dasd red)t verhangnis:
voll werden fann und jdhon geworden ijt.

Die cingangd ermwdahnten Uebergriffe mander
Behdrben legen den Vetroffenen aud) eine P flidt
auf, und war bdie, unter allen Umitanden
jeben Angriffindiefer Begiehung jo-
fortmitallenguldffigen Mittelnent
gegengutreten, €% mup Grundjap der fajjens
verialtungen fein, mit aller Energie und Cni
jhicdenbeit auf die Wabrung der Selbjtvervaltung
der Stafjen und die Juriidiveijung aller Verjudye der
Behorden, die Auffidhtsbefugnifie auszudehnen, be-
dadyt gu jein. Jeder ftilljdoeigend ertragene
Webergriff @ilt fiie jpatere Falle und Ffiix andere
Staffen als ,Prazedenzfall” und ruft neue Eingrirre
bervor. 8 lohnt jidh bdaBer, Zeit und Miihe desd
Rechtdftreited nidht u fheuen, und war um fo mebt,
alg der Sampf um die Selbjtvecwaltung fider nod)
jharfere Formen annehmen wird. Die Selbjtvers
waltung bder Sranfenfajjen oird von Leuten, die an
der Slinfe ber Gefepgebung find, mur widertvillig crs
teagen, und man mochte ihr am liebjten den Garausd
machen.  Jhre Erhaltung und Criveiterung aber ift
cin Gtiid Befreiungsfampf der Arbeiteridaft.

Mitteilungen.

AUn die VWerbandsexpeditionen.

Die ndadfte Nummer (26) bed ,,qurreipunhvn.j-
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Centralberbanbes  ber  Ronfumbereine inbibiert
wurbden, fo find bdie Berhandlungen iiber diefe Tarife
3. 3t. auf bas tote Gleis geraten unbd bei bder ge-
vingen Ausfidt, in nadfter Beit gu Dbefriedigender
Negelung au gelangen, erflirt fih bieled von ber
Gicreigtheit umbd ©dyarfe, bdie die Auscinander-
jcbungen bariiber auf dem Diiffeldorfer Genofjen-
fdaftdtag annahmen,

Die  allerungeeignetfte Eﬁfungb biefer Diffe-
rengen freilidh {deint uns bie gu fein, die der Gye-
nojfenfdhaftdtag  durdy Buftimmung au  folgender
Nicjolution bed8 Genoffen b, Elm bejdylof:

Der Genoffen{dajtstag ertldrt:

Genoffenidaftlide L0hn- und Arbeitdtarife fonnen nidgt
auf fjoldjen Pringipten aufgebaut werden, bdeven Durd):
fibrung bei dem fonfurrierenden Privatbetrieben nod) in
weiter Ferne liegt. ,

Jm eigenen Jutereffe mitjfen bie Genoffenidaften das
Ztreben ihver Urbeiter und Angeftelten amwed8 Crreidung
loldjer fogialwivtidajtlien Biele nad Strdjten unterititgen
und bemibt fein, aus eigener freier Cntidliejung die auj
qeitellten pringipiellen Forberungen in ben genoffenjdaft-
lien Betrieben mebr unbd mehr u bermwirtlichen.

Dev Genoffenfdjaftdtag muf es jedbod) ablebnen, fdjon
beute folde Forderungen zu vealifieven, weldje weit iiber
bas binaudgeben, was die Gewerlidajten bei den privaten
Huternehmern verlangen und durdzufesen vermaogen, und
burd) weldje unter den gegebenen Berdltniffen eine groge
YUngabl geno]’fenfdraftlleﬁer Betriebe tonturvengunfifig ge-
madit und dbamit ihnen, jomwie wlcid; aud) ben von ihnen
bejdajtigten Perjonen, bdie Gr ftengmaglidyleit geraubt
milrbe.

Beaiiglidh) der Fovderungen bder Lagerhalier und Hand:
Iun;]égc&h fen exfldvt der @enoffenjdaftslag :

Die eingereiditen Tarifforderungen jurgeit allgemein
durdaufiigren, mwiirde den Ruin einer grogen Jabl von Ges
noifenidyajten  gur folge Baben. @r bebdauert deshaldb —
bet aller Sympathie fir dbie Beftrebungen der Angeftelten
in Ddiejer Ridytung — dennod) bden A fdlug bon ITavifen
auf dicfer Bafi ablebnen u milffen und erartet, baf die
Ungefteliten und Urbeiter aus prin ipiellen, prattijden und
moralijdyen Grilnden, in ifrem eigenen Jntereffe und im
allgemeinen Sntcregz des Fortidritts des Genofjenfdafts.
weiens  bei ifren Tavifforderungen, mebr al8 dies bigher
die realen Berbiltnijfe berlidfidtigen.

Der Benoffenidaftstag beauftragt die au biefem Jmwede
gebildeten  Quftangen des  Gentralverbanbdes beutfdyer
Sonfumpereine in eventuell (icmilnfd;tc ‘Bcrﬁanhhmgm mit
ben Bertretern jemer Drgan fationen einﬂutrctm. Diefen
Serbandlungen “follen jomweit mwie miglid) bdie in dex
Brojdyiive: Xarifverhandlungen, Seite 14 wu. ., vevdffentlidhten
eitidge gugrumde gelegt werden, Dabei ift jedbodh) au be-
vidjidytigen, daf

L. bie gleige Vegahlung der Lagerfalter unbd Lager:

Iterinnen,

2. bie Feftlegung ber Umfaghdhe pro Berlaufstrajt
Lﬁr fi_)icb&o;?feumm:re e Des Cenfralverbandes unanmehm.-
ar jind. -
Sollten bie @cwer%@aﬂm ber Qageralter und Hand-

geidyehen,

lmgsgehilfen Bei der Fortfegung ber Berhandlungen auj
dicjen Fovderungen be arren, fo find 3. 8. die JInjtangen
be3 Centralberbanbes beutiger Ronfumpereine gegmungen,
bie Berhandlunger etnguft en, ba alsbann bder Abjdyluf
von annehmbaven Tarifvertrigen ausfidtsios erjdeint.
. Diefe Refolution unternimmt den burdyaus ver-
Iehlten und nadyteiligen Berfud), bad JInterefle der
({if;wﬁen[dfocgen mit bdem beér Fonfurrierenden
Privatbety gu identifigieren und bdie Yrbeiter
orberungen au befdyrdnten, die nidt blof in
der Privatmir burdfiibebar, fondbern aud) bes
reits tatfadylidy buu&g{ett find, weil fonft die Non-
furcengfabigleit ber Ston umbereine gehemmt tiirde,
Tnear . Mmoo geh Dot Laghirbapee
beau ber ngungen geren
$leinbetriebe als lﬂcﬁﬂ:gn fite bie nbetriebe ber
Urbeitep protlamieren, benn um Rleinbetriebe Han-
delt e fich borlviegend bei ber Romfurrens. Unter

folden Borausfepungen mwiirde aber lveder ber ge-

nofiendaftliche Badertarif, nod) bder Irmtégort-
arbeitertarif moglidy gemwefen fein, denn beide jind,
wie  rithmlidy bervorgehoben erden muf, auf

anderen  Pringipien aufgebaut, namlid) auf den
Grundjdgen der vormwdrtsitrebenden Cigemwirtidaft
der Urbeiter, die vorbildlide, mujterbarte * Verhalts
nifie {daffen und vermirtliden ivill, Gewif waren
bie Untragiteller diefer Refolution eit entfernt,
nunmehr die Arbeitsverhaltnifie i den Sonfumvers
einen ridjdrittlidy der Privatfonfurrreng angs
pajien oder ihre Dbefjere Entwidelung aud) nur auf-
jubalten. ie wollten nur, dafy bei gewertidaft-
lihen  Forderungen Ridjidht auf die fletneren,
jdmwaderen Wereine genonunen  und bdiefen bdie .
Crijteng nidyt unmoglich gemadyt toerbe.  Yber abs
gejeben dabon, dal an fortidyrittlidhen Betriebsd= und
Urbeitdverhaltnifien nod) fein Stonjumverein A=
grunde gegangen ijt, und daf died am allerwenigjten
befiixchtet werden fann bei einer Negelung von Ors
ganifation 3u Organifation, bdie fih ficherlid)y der
Rudyidtnahme auf bas ®edeihen bder eingelnen
Glieder nidyt entidlagen wird, mufy die allgemeine
Frotlamation jolder Grundiage, wie fie die Rejo-
lution entbdlt, — und als grundiaglid, alfo allges
mein geltend bezeidynete fte ber Nerevent ausdriids
lidh, — riidjtandige .'ﬁt‘onfumnereinf»ucrwaltungcn in
ibrem ablebnenden Berbalten gegen jede tariflide
Regelung geradezu bejtacfen. 1Und jwar trifit dies
nigt blof ju auf den AbfdIufy firnftiger Tavife,
peren Edywierigteiten mwir durdjausd nicht verfennen,
jondern aud) auf die bereits von Lerband u Ver-
band vereinbarten Tarife, deren Unerfennung Lei
mandyen Sonfumvereinen jdblechterdings nidyt gu er=
reidgen ift. Darf man joldhen Vereinen nun ,, Grunds
fage” an bdie Hand geben, die fie benuBen iverbdem,
um fid) ihrer genofienfdaftliden Pilidhten zu ents
diehen ober entledigen ?
Aber biefe »Srundiage”
bigherigen Grundjipen der
den Vefdliifien friiferer Genoffendaftdtage. Wi
Iviefen bereitd darauf Bin, bafy die Tarife fiir die
Bader und Transportarbeiter diefe fleinlide MNiicts
fiht auf bdie Privattonfurreny nidt fennen. Yber
aud) binfidytlidy ber Berbaltnifle der Contor-, Qagers
und RLadenangeftellten wurteilten friitbere Genofjene
gd]aftﬁtage anderd.  Der GStuttgarter Genoijjen-
daftdtag 1905 beidhlofy eine Rejolution iiber die
Arbeitsbedingungen ber faufmannijden Angeftelten
ber Wereine und Genoffenjdaften, in welder die
legteren aufgefordert wurpen, fiir die Ladenanges
ftellten den Uchtuhriadenfdyluf, fiir die GContors und
LRagerangejtellten  den adtitiindigen Arbeitsdtag,
crner Fﬁr famtliche Ungejteliten Arbeitdrube an
onn- und Fefttagen und jahrlidy eine Wodye Ferien
unter Fortzablung des Behaltd ecingufithren. ' Die
Cinfdaltung des Wortes ~moglidhft* follte 'ben
Heineren Wereinen Beit  laffen, iy biefen aliges
meinen Bebingungen angupafien, aber feinesmegs
@eIegen?eit eben, fid) diefer Pilidht ju entgiehen.
Mit diefem e{d;[uh tritt die neue ,grundfagliche”
Refolution in ftriften Widerfprud), denn feine der
Stuttgarter Forderungen ift ohne mweiteres bei den
privaten Unternehmern ~durdgufegen”, fo bap bie
neue RMefolution bden friiheren Bejdluf  tatjadylidy
aufhebt, gum tvenigften die Nei ung, ibn durdzus-
libren, eber fdmwaden als befejtigen biirfte, it
dt wanbdten fih bdaher bdie anwc{enbm @ewert-
fdhaftsvertreter gegen biefe ®runbdiige der Rejos
lution, bie der Vertreter ber Generalfommi al3
nadyteilig fitr bag Bufammenmwirfen bon ens
fdaften und Gerert{daften und befonbers nady.

Rr. 26

wiberjtreiten audy den
Genofjenfdaften, d. b.
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und durd) Lerfiimmerung ded Wohled der Ange-
jtellten und Arbeiter wird niemand mehr gejdadbigt,
als ber SNonjumoverein, alfo Ivieber jebed eingelne
Deitglicd.  Von einem mwirkliden JInterefiengegen:-
jat, woie er 3wijden Unternehmer und Arbeiter de-
jtebt, faun aljo Bier feine Mede fein, im Gegenteil
bejteht eine bdllige Interefjenjolidavitdt wijcher
Gienofjenjdiaft und Arbeiter, die nur der unge-
tritbten Stlarjtellung bedarf, um aud) dad Verhaltnis
givifdhen Genojfenjdaften und Gewerfidaften zu
reaeln,

Wo aljo Differengen wifden beiden Organi-
fationen jicdh einjtellen, da jind jie fidher neben per-
fonlichen Urfadien auf eine faljde uffajjung bes
Gienoffenfdiaitdwefensd  guriidzufitbren, und gwar
werden zu folder faljden Auffajjung viel eher die
Gienojfenjdiajtsleiter ald  bdie Gewerfidaftsfithrer
verleitet. Die Uuffafjung der Genofjjenjdaften als Ar-
beitaeber, alg Unternehmer, der mit anderen Unter-
nehmern fonfurrvicren mud, fithrt dagu, die Forde-
rung aufzujtellen, dag alle Arbeitdbedingungen in
aenoffenichartlichen Betrieben mit bdenen der fon-
furrierenden Lrivatbetricbe itbercinjtimmen miigten,
pder wenigitend fid) nidht allauweit dariitber hinaus
erbebent ditrften, weil fonjt bdie Gefepe bder freien
Stonfurreng verlept und ber Sonjumberein ivett-
Dewerbsunjahig gemadht witrde. Das ift der Stand-
punit des typijdhen Untermehmers, ber mit ben
Grundjagen des Genofienjdaftdgedanfensd nidhts ge-
mein hat. Die Genofienidaft darf dad Wohl ihrer
Mitglicder, aljo aud) ihrer Angejtellten, der Riid-
fidht auf die Sonfurreng nidt opfern. &ie muf bie
hochjte Yeijtungsfabigfett fiir bas gemeinjame Ge-
deiben von ihnen fordern, fic mufy aber aud) ebenjo,
wic jie nur qute Waren fithren darf, ihren Mit-
alicbern gute Yrbeitdbedingungen bieten. Sie darf
nicht verlangen, daf die vbon thr bejcdhaftigten Mit-
glicber ihr Wobhl opfern, um den iibrigen Mit-
gliedern unbillige Yorteile zu verjdajfen. Diefe
unbilligen Worteile vermandeln fid) fehr rafd in
MNadyteile, weil unter jdledhten Urbeitdbedingungen
pic rbeitdfreudigleit ded Perfonald leidet und dad
gemeinjame Jnterefje bon ihnen jdhlieplich nidht mit
bem gqleiden Eifer und mit der gleidhen lUneigen=
nupigfeit wabhrgenommen ivird, ivie died notiwendig
ift. lngurcidende Lohne, lange Arbeitdzeit find die
allerjledhtejte Grundlage fitr ecine gejunde Wirt-
jdaft, — e ift audgejdlofjen, daf ein Vetrieb, fei e#in
per Produltion, jet ed im Hanbdel, auf folden Prin-
gibien baucrnd gedeifen und Sdritt Halten fann.
Tie bejten Betriebe find die, bie bad leiftunqgsfabigite
Perfonal, alfo die beften rbeitdbedingungen haben.
Das it eine BVinfenwahrheit, die man den Arbeiter-
genofienjdyaften  nidht erft naber gu begriinben
braudt. Hingu fommt nod), dbap die Arbeiterfdyaft
peinlid) barauf bebadyt fein mup, die Unerfdyittter-
lidhteit ihrer Grundfige und ihred Anfehensd in der
Leffentlidhteit 3u wahren. Dad gilt gang befondersd
port, o {ie augerlid in der Stellung ded Arbeit-
geberd auftritt, alfo bei der Feftfepung bon Arbeits-
bedbingungen in Eigenbetrieben. 1Und bdie Konfum-
bereine {ind Eigenbetriebe dber Arbeiterfdaft; fobald
diefe auf ihre Leitung den maBgebenden Einfluf
augiibt, iibernimmt fie fofort aud) bie Berant-
wortung fiir alles, wad in biefen Vetrieben gejdyieht.
Wehe den rbeitervertretern, die ed zulaffen, daf
die rbeitdbedingungen in einem joldjen Betriebe
hinter benen anberer Betriebe zuriidbleiben. Uns
nachjichtlich twird ihnen died bon ber aufmerffamen
Oeffentlidfeit ald ein Widberfprud) ghoifden Theorie
und Pragid angefreidet. Ja, ed fann it nidt
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cinmal bewenden, bdaf biefe Arbeitdbedingungen
nidjt fdhledyter jind, alé in anderen Betrieben, — jie
follen bejjer fein, gum mwenigiten ;nﬂen fie denen bder
beftgeleiteten, der fortgejdrittenjten Rrivatbetriebe
gleid) fommen, damit jie der riidjtandigen Privat-
wirtidhaft jedergeit ald Worbild entgegengehalten
twerden fonnen.  Eigenbetriebe bder Arbeiterjdaft
{ollen Mujterbetriebe fein, dbenn nur ald jolde ftiigen
jic bad Anfehen der Arbeitertlajje und damit das
Wohl, das Gedeihen der Genoffenjdaften.

Dag ift nun bei einem Teil der Konjumbvereine
beute nod) nicht durdhiveg der Fall. Die Statijtis
peg Centralverbandes deutjder Konjumbvereine bom
Jabre 1905 ergab neben vorgligliden Arbeitdver-
haltniffen, namentlid) foiveit gropere BVereine in be-
tradit famen, aud) jehr riidftandige Arbeitd8bedin-
gungen in eingelnen Wereinen, Wir bertveifen auf
unjere eingehende Wiirdigung diefer Statiftif i
vorigen Jabrgang biefed Blattes. Bejonderd frut
diefer Rudjtand in den SLadenbetrieben mandyer
LVereine hervor, die fid) bon der Riidfidht auf die drt-
licge Stonfurren3, auf bderen RLabdengeit, Lohne uji.
allzufehr beeinflufjen laffen. Da gab e8 Eingelfalle,
iwe dem Perfonal eine wodentlidie Arbeitdzeit bis
au 98 Stunden gugemutet wurbe. Erfreuliderweije
find dies Ausnahmen, aber die Jahl der langer als
10- Stunden taglid) ty Bertaufslofal Bejdyaftigten
itberiviegt bei Iweitem und der Adytuhrladenjdluy;
ijt nur bei twenigen BVereinen eingefithrt, -— ebenijo
fann fid) nur ein Heiner Teil dber Wereine dbagu eut-
jdlieen, durd) Sonntagsdfd)luf den Angejtéliten dic
bolle ©Gonntagdrubhe zu getwabrleiften. [m eigencn
Rrodbuftiongbetrieb der Sonjumvereine tritt diejer
Ridftand {don feltener herbor, weil e8 meift jdhon
grofere Lereine find, die gur Eigenprobuttion itber-
geben.. Tropdem Hat aud) Heute, nad)y breijahriger
Cinfithrung bes Badertarifs, ein erheblidher Teil
der Stonjumbddereien (71) bdicfen Tarif nod) nidt
anerfannt, — eingelne fogar mit ber Wegriinduny,
bafp fie fidh in die Regelung ihrer Arbeitdverhaltniijc
nicht dreinveden laffen wollten. Dasd ift allerdings
cin  Irajfer Unternehmerftandpuntt, der  bei G-
noffenidaften ausdgefdlofien fein follte und ber auf
pem  Genojfenfdjajtdtag  alljeitig  bie  {darfite
Juriidiveifung  ecrfubr.  Wahrend trop - fjoldyer
CSdierigfeiten bag Werhdltnid bder Genoffen-
{daften gu ibhren Badereiarbeitern und gu ibren
Zrandportarbeitern feither tariflid) geregelt mwerben
fonnte und 3war einbeitlid fiilr bad gange
Lerbandsgebiet bed Centralverbanded ber Konjuin-
vereine, war der Abjdlup abhnlider Tarife fiir dad
Sontor-, Lager- und Ladenperfonal bidher wegen der
Berjdiedenheit der Vereine und der ortlidhen BVer-
haltnifje nidt modglid). Neben grofen leiftungs-
fabigen Wereinen beftehen folde Heinjten llmrmgt‘é
und biirftigiter Grundlagen, die alle von {olden
Tarifen gleidjertveife erfakt werden miigten, ja die
riidftanbdigiten jogar in erjter Qinie. Ein einbeit-
lider Tarifabjdlup fiir bieje Betriebe ift alfo aupers
ordentlid) erfdymert, wenn nidt gar gurgeit nod) un=.
miglid). Dad8 Nebeneinanbderbejtehen borgiiglider
und verbefjerungabediirftiger ﬂ[rbeitﬁberb&ltuige Hat
aber bei ben beteiligten Gewertjdajten mande Ber-
ftimmung und dbas Streben nad) Regelung derfelben
crborgerufen. Da biefe Negelung ber dem gangen
erhiltnid awijden Gemwertidaft8verbinden und
dem Gentralverband ber Ronfumvereine nur eine
einbeitlidscentraliftijdhe fein fann, wenigftend bri-
lide Abmadjungen {either al8 nidht mwiinfdensdivert
galten und aud Unlap bded Worgehend deg Transe
portarDeiterverbanbdes vor 2 Jabren aud) feitend ded
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(175 abteilung dber Verlagsanitalt dea Centfralverbandes deutidyer
v » =4 M. | Stonjumvereine ausgebaut werden, Wit den dazu mots
rsaefelljdaft 254 Per-

wendigen Wagnabhmen wird per Lorfland des Verbandes
in Verbindung mit dem celretdr betvaut,

Imdibrigen wurde per Beridt debattelod gur
Stenntnis genonmmen. sut dnfdluy an ein Referat
uber den gemeinidaftiichen Cintauf der Stonjum:
bereine  empfabl der Genofjenjdaftstag den Ver-
bandgvereinen, fidh jowobl bder Girogeinfaufsgefell
fhaft, als aud) den Cinfaufsvereinigungen anju:
fdblicgen und an deven aenetnjchaitiidhen Waren-
bealigen teilyunchmen.

Cin Referat diber den Nusbau der Craaijation
Des Centralverbandes deutider Momjumvereine fiihrt
aur Annabme  dreier Untrage, die die Nrbeits-
bertetlung awifdhen Centralverband wnd NRevifions-
berbanden regeln,  bdie Unitellung von  Verbands-
Deamten fuv leBtere cmpfehlen, Ddie Beitrdgqe  fiir
Central- und Revijionsverband feitieBen und einigen
Nevijionsverbdanden bei Unijtellung von BVeamten die
finangielle Unterjtitpung durdhy den Jentralverband
fichern,

Tie lbrigen qejdidftlidien Verbandlungen Dboten
nidhts  Bemerfenswertes,

=~

Dem bierten Deutiden Genofjenidaitstag reibte
he, wie itbhidh, die Weneralverjammlung der Wrop-
cmfaufsgeijelljcaft deuticher Momjumvercine an.

*

Der Tiifjeldorfer Genofjenjdaftstaq Hat 3loeifel=
log bdie Crivartungen eencsd Ieils unjerer etert-
jdhaftagenoiien berabgejtimmt.  So crmitlich und ebrs
lidy  auf Dbeiden Sciten bdie leitenden  Sedfte
bemiiht jein mogen, munige Begiehungen
awijchen  beiden Crganifationsdgruppen 3u  ers
balten, fo ijt bdod) nidt alles o, mie e3 fein
jollite.  Won  dem jhonen  Jiel, wic  ca fidy
dic Gewertidhaften durdy pie Solner Mejolution
ftellten, jind wir nody 1eit entfernt. Die Sdhuld
liegt auf beiden Ceiten, bei der gewerfidaftlidh
organijierten VAvbeiteridaft, die die Monjumbereine
ned) lange nidit jo ausreidiend unterjtiipt, wie s
fein fonnte und jein mitte, und bei den Stonjums
bereinen, bdie bden aewerfidaftlidien Bejtrebungen
nod) bielfady Mijtravwen und Widerjtand entgegen-
feben. Wiirden  die Waflen  der organijierten
Yrbeiterjdhaft fich den Stonjumvereinen anjdliefien,
ie es ibre Pilidht ift, jo fonnten bdic Bedenfen
mandier beute nody jdver um ibre Criften3 ringens
oen Beveine leidht beboben werden, und ein vedytes

Jujammenarbeiten Der Sonjumbereine mit
den  Gewerfidaften  wiirde  bdie Agitation der
lesteren jier  erleichtern. Wir wiinjden

nacdy  den  Diiffeldorfer Berbandlungen, die  fidh
feineswegs erfreulid) fiir beide Teile geftalteten,
daB ein jeded du feinem Feil Ddie rechte Lehre
daraus icht, denn bon dem ferneren Zufammen-
wirfen hangt das Wobl der gangen Arbeiterbewegung
auf wirtidaftlidem Gebiete ab.

abzu-
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teilia fiir die Genofienjdhaften  felbjt begeidynete,
Trop diejer Wabnung urde die MNejolution gegen
3 Stimmen angenonuen und damit ein Grundjals
in bas Genofjenjdhaftsweien eingefithrt, der den Ab=
fablufy  gewertjdhaftlicher  Tavifvertrage erfdpveren
wird,  Jugleid) bejcbloy ber Genofienjdyajtdtag bHin=
jubtlich der feither jcdhwebenden WVerbandlungen mit
pem ¥agerhalterverband dtber die Cinfithrung cinesd
Tienftocrtrags: Jormularsd jolgendes:

Da in den Bevhandlungen gwijden dem BVorjtand des
Revbandes dber Yagerbalter und Yagerbaltevinmen und bder
Tariffommijfion ded Gentralverbandesd deutjder Konfum-
pereine am 15, Wdarg 1907 in WMagdeburg feitens  desd
eritevent die Ynevfennung ded Dienflvertragsjormulard ab-
pangig gemadt wurde von ciner Verftdndigung iiber die
sRantovergittung, da ferner die Generalverjammlung ded
Werbanbdes bder Yagerbalter und Yagevbalterinmen am 20,
big 22. WMai 1907 in Yeipgig befd)lofien bal, das Dienit-
pertragdjormular in ber vorliegenden Faijung nidt an-
guerfermen, jondern die lebertragung des gejamien llebers
jyuffes und ded gejamten Defigits oder die lebertragung
pont Uebevidyufy und Dejigit in der Hihe von '/, Progent
bed llmiates auf das nadjte Geidyijtdjale au fordern, da
endlid) fich nidyt vertennen Gk, bap die Hobe der zu ges
wabhrendben Wantovergiitung und die Bejtimmungen iiber
pic Nebertragung von Ueberfduf und Defizit in einem ein-
ander ergangenden Verhalinis 3u einander ftehen miifjen,
jo ateben Vorjtand umd Ausdidjufy den in der Brojdiive:
Tartijverhandlungen Seite 3 verdfientlidten Antrag beiig:
lip der Wanfovergiitung, rweil duvd) den Bejdlup Dder
Generalverfammiung der Yagerbalter nunmebr gegenjtands:
los gemworden, guviid und cvbitten die Vollmadyt u weiferen
Berhandlungen.

Tie Probe aufs Grempel ded vorher gefapten
grundjagingen Lejdlupes jolgte rajder, als man
abnte. Tem Genojenjdaitstag lag die Jujtimmung
aur Grocurung des am 1. Augujt d. J. ablaufenden
Wadertarifs vor, bei weldem binfichtlidh) der Lohn-
feitjeungen einige Crhohungen, fowie die CEinbe-
aichung der Badmeijter und die Benubung des Urs
beitsnadyroeijes fitv jolche Srdfte gefordert mwurden.
ui dem Genojfenjdaitstag fand fid) eine Mehrheit,
dic den vom Vorjtand, Yusjdup und Tarvifamt be-
jdhlofiencn Tavif in lepteren Puntten abanderte und
bemit bas Crgebnis der gangen borgangigen Be:
ratungen und Yereinbarungen illujorijd) madhte, jo-
baly der Worftaud des Baderverbandes bden abge-
anderten Tavif ald unannehmbar und fiir feine Or=
aanifation criedigt erfldven mufpte. JInfolge biejer
Nichterncurung des WVadertarifs unterblieb aud) bie
Wieberwahl des Tarifamices, dad gwifden dem Cen-
tralverband der Stonjumbereine und den YVerbanbden
per Wader und Handels: und Transportarbeiter
eingefept war, weil die Aufredhtgrhaliung _cjl}_l:"ﬁ
joldhen Amtes bei nur einem Tarif ald itberflitjjig
erichien.  2Wir Hoffen, dafy Fwifdhen dem LBiderver=
band und dem Stonjumvercinsverband mneuwe BVer:
handlungen cingeleitet werden, die gur Fortjepung
pead  tariflichen Berbaltnifjes fibren, fo dapl bdas
Tarifamt in der Lage ift, feine Tatigleit wicber auf-
aunehmen.  Jmmerhin ar das JIntermezzo des
Badertarifs cin jichtliches Beiden dafiir, dafy durd
Rerhandiungen und Bejdlitfie, wie fie ber Diifjcl-
borfer Glenojjenidaftstag gum Ausdrud brachte, das
BVerhdltnis 3mijden Gewertjdafien und Genofjen=
jhaften rajd) getritbt werden fann.

¢& 1)t den Gewerfidajten auf dem Genoffens
jdhaftstage mehriad) der Vortourf gemad)t tworden,
bafy fie per dburd) die Stolner Nejolution felbjt iibers
nommenen  Pilidht, die SKonjumbereine zu unter-
ftitgen, nidht in dem wimjdenswerten und bei ihrex
gegemmwdartigen Mitglieberitarte aud) mogliden Make
nadjgefommen jeien. Lor allem die Berliner Ar-

fiir dic fonjumgenojjenjdaftlichen Veftrebungen Le-
fundet. Der bditrftige Stand der Sonfumbereine in
Berlin und Umgegend fei eine Sdande fiir die
portige  bodjentiwvidelte Arbeiterbewegung. — Jn
diefer Stritif ijt fider ein Teil der SKlagen beredhtigt,
aber iv ditrfen aud) dic Griinde, die bdie Forde:
rung bder Sonfumbvereine eridverten, nidht uner-
wahnt lajfen. Gewif ijt ¢8 ein arges Miverhalinis,
bafy gegemiiber den 3urzeit ettva 2 Millionen getvert:
fhaftlich organijierten Urbeitern nur 800 000 Mit-
alieder der Stonjumvereine vorhanden find, von dencn
nur ctiwa 600000 Arbeiter find, fo daf nod) nidt
einmal ein Drittel der Gewertjdaftler genofjen:
fhaftlid)y ovganijiert jind. Jnded ijt 8 fiir viele
Gewerfjdhajter in mittleren und fleinen Orten
auerjt jdwer, Sonjpumbercine Zu grinden, 1veil
nidt itberall ohne tweiteres die Vorausdfepungen fir
cine fidhere Crijteng derjelben vorbanben find., Und
die Babl der leiftungdunjdahigen Konjumbereine ver-
mchren, diicfte jid) nidt emprehlen. Cin grofer Teil
der organificrten Arbeiterfdaft gehort aud) bereits
den fogenannten Fabrifz und Wertfonjumbereinen an,
die freilich nidht auf genojjenjdaitlidher Bafid jtehen,
fondern gu den jogenannten Wohfahriseinvidtungen
gehoren, aber immerhin vielfad) von der Arbeiter:
fdhart jelbjt verwaltet iwerden. E& bditrfte jid
empfehlen, diefe Art SKonjumanitalten, foreit ibre
Befeitigung nidht angezeigt ware, gum JBwede bdes
genoffenjdaftlichen Grofeinfaufd und der Durd:-
pringung mit genofjenjdaftlidgen Grundfapen 3u-
fammenzufajjen und fie in irgendivelder Form der
modernen  Genoffenjdaftdbevegung naher  ju
bringen. Der Tadel gegen die WVerliner Arbeiter-
fdhaft ijt im grofen Gangen Deredhtigt. Tort miijten
pie Arbeiterfonfumvercine cine ganz anbere Madt
reprafenticren. &3 ijt vieled gu redyter Jeit vers
faumt torden, was DHeute im HJeichen der gevaltig
gefteigerten Anjpriidhe an den Warenverfehr {dwer
nad)zubolen ijt. Und felbjt Heute fonnte nod) viel
qcefchehen, tonnte die Mitgliedergahl der Sonfumver-
eine in Werlin und Umgegend verzehnjadyt mwerden,
iwenn  aud) nur bdie Gewerfjdaftdmitglieber bden
notigen Crnjt geigten, dbem Kolner BVejdlufy Adytung
au verfdaffen.  Unerwdhnt foll aber nidyt bleiben,
dafy die Berliner Gewerfjdaftdtreife gemeinfam mit
pent Genofienfdyaftaleitern cin Propaganda-Comité
eingefet haben, dafy einen regen Eifer entmwidelt.
Ooffentlich gelingt es feincm Wicfen, die Abneigung
e Berliner Arbeiteridaft zu iiberiwinden, 1wozu
freilich audy dbie vege Mitwirfung der BVertreter der
pelitijdhen Avbeiterbewegung  febr bonndten ivare.

Der Jahresbericht ded Centralverbandesd beut:
fder Sonjumbereine qibt die Mitgliedergahl Dder
angefdlofjenen Lereine auf 781 369 fiix Ende 1906
an. An der Veridhterjtattung waren aber nur S86
bon 929 angefdlojfenen Lereinen beteiligt, Die Cut=
widelung des Centralverbanded feit feiner Griine
pung 1902 big Enbde 1906 geigt folgende Zufjammen:

frellung: -
1002 1903 1% | 1906 (H L]

Jabl  der Ber: | t |

bandébereine . i) 685 760 | B5h 929
Babl ber beridy: |

tenden Vereine b0% 6339 725 8508 =86
Mitgliedergahl . | 450916 | 576449 40598 | 716239 781369
Jabl ber Ber-

faujsitellen . .| 1261 16597 1840 2115 2124
Babl der bejdydft.

Rerjonen . . . — 7081 8251 0595 10716

147895161 17R456549 202646 189 230656440 206871482
— 14712751 [ 17092086 20911598 24500208
12477352 | 14760118 | 16767778 | 18268773 | 19370234

Umjag . .. ML
Eigenprobuft. ,
Reingewinne

beiterfdyaft Habe bi& Heute nod) wenig BVerjtanbnisd
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Warenbejt, ., | 16132039 | 1018311 | 22018613 | 26322100 | 20001285
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e Cmpfeblung. 8 foli indes die Ubjidht De-
liehem, die Gogialpolitif vom Reidhsamt des Jnnern
i trennar und_ein felbjtdndiges Meidysarbertzamt
e erridten.  Dagu  liegt ungiweifelhajt cin  Be-
tirinid vor,  Fitr die Arbeiteridhaft wird jedody
nad) wie vor die bejte und fidjerjte ©ogialpolitif in
der Stdartung ihrex Organifation liegen.

Die Gewerbeanfiidht in Preufren im Jabhre 1906,
II.

it den Arbeiterorganifationen  arbeiten die
Oiewerbeauffidgtabeamten imnter baufiger gujammen,
it Stenntnis von den Mifjtanden in den Vetrieben
ju crlangen und die dagegen nofwendigen Wafy-
vabmen durdgufithren, Jn einer gangen Neibe von
Bevidten ber Gewerbeauffichtsbeamten it gu lejen,
dap der Gewerbeaufiidyt diesbegiiglidie Mitteilungen
von Gemwerfidaften und YUrbeiterfefrataviaten Fuge-
gangen feien. So beifgt s 3 B, in dem Bericht
iber  den Megicrungsbegict Coln: wUeberhaupt
bringen die Arheiter bei Dder auf beidben Geiten
icrtfdbeeifenden Cntwidelung  der Yerufsorganija-
tonen ihre Wiinjdie und Befdywerden lieber bei dem
<utvetar ibrer Crganifation an, der jidh mebr und
brehe - aueibrem unentbebrlidhen Vertrauten ent
widelt,”

Wicderholt muften die Gewerbeauffichtsbeamten
ubcr die Witwirfung ber Gewerfichaften bei  bder
llutallverbittung bevichten. So hat tm NRegicrungs-
toaet Wagdbeburg  eine Arbeiterorganijation der
Oviverbeaufiiht die Angabe eines Arbeitersd in eciner
dtmaturenfabrif  dibermittelt, lwonad) 3wei Vobr-
majdyinen eine gemeinjdaftlice Ausriidvorridhtung
hatten. - Hier batte, heit s dagu in dem Veridt,
der Wewdhrdmann den grundiaglicdhen Mangel riditiq
ctiannt und auf Abbilfe gedrungen, Ebenjo Dhebt
ber Weridt fiie den Regierungabezirt Arnsberg her-
ey, dafy einige BVorftande von Arbeiterorganifationen
s i) angelegen fein lajjen, berbefferungsbediiritige
Jultinde auf bem Giebiet der Unjaliberbittung 3ur
stenntnig der Yufjidtsbeamten au bringen. — Dex
Leridterjtatter itber den Landesdpolizeibezirt BVerlin
ttivabnt, dafy die Fadjorganijationen der Urbeiter
auf die BVenupung der Sdyupborridytungen prangen.

U ausfitheliditen geht aber hicrauf ber Veridht
iiber den Regievungsbezict Breslau ein. Dort ift
jic Tejen: Die Witwivtung der Arbeiter an bder
Infaliverhiitung, das beigt in erfter Qinie die Yuf-
nicctamteit, welde bdie Urbeiterjaft grundiaplich
ben Yufgaben bder Unfallverhiitung zuwendet, ijt in
bein legten Jabren immer mehe gejtiegen. Der Mit-
irtung der Bauarbeiter= und Baderfontrolleure ijt
dureits in den  fritheren Beridhten gedadht. Jm
Leridisjabr hat nun aud) die Abteilung des Deut-
Ihen Dolzarbeiterverbanded  damit begonnen, cine
Statijtif der Unfille aufzunehmen, weldye fid) in den
Letriehen ereigneten, in denen ibre Mitglieder be-
Idaftigt find,  Diefe Statiftit fann in erfter Linie
desivegen neben pen amtliden und berufsgenofjen-
Ihafthichen Bahlungen eine felbjtandige Wedeutung
e jidy in Anjprud nehmen, weil fjie aufer bder
<dhivere und der Art der Unfille aud) den Wodhen-
lag und die Stunde mitbergeidmet, in weldyer jie
i 3utragen. Dann aber begriifgt der Beridterftatier
dicied Worgehen darum, weil durd) dieje Statiftit,
eldye  jelbit aufgunehmen bdie Arbeiter bon ihrer
Glewertidaft bevanlagt werden, ihre Aufmertfamteit
' nadhdriidlichiter Weife auf den Gegenjtand gelentt
1o ihnen Anlap zu bDefonderer fortgefebter Vuf-
derffamteit und Lorfidyt gegeben toird.  YAuRerdem
aber fomume in Betradt, dag die Stimme ciner gut
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organijierten Arbeiteridaft nidht obhne CGinflufy fein
fann auf das Berbalten eines leden Unternebhmers,
der den friedlichen gortgang feined Getverbes 1ich
au erbalten mwiinjdt.

Ein Teil bder Gieterbeaufjichtsbeamten ijt aber
offenbar bon bder Mitarbeit der Giewertjdaften bei
der Durd)fiibrung des gefelidhen Yrbetterjdyuies
nidt exbaut. Der Beridterjtatter iiber die Proving
PLommern jdreibt: ,Die Jahl der Bejdwerden und
ngeigen ohne Namensduntericdhrift hat abgenommen,
ledod) tragen die Shreiben uieift widht die lnter-
Idrift der Weteiligten jelbjt, fonbern diejenige von
Yertretern  der Vlrbeiterorganifationen.” ey

ven Megierungsbezict Coln be-

Der
Beridterjtatter fiir
bauptet, dag; die Stlagen, welde burd) die Prefie oder
durd) Beauftragte der Arbeiter befannt werben, viel-
fad) nicht frei von Uebertreibungen gemwefen jeten,
Dadurd) werde aud) bei woblwollenden  Unter-
nebmern Erbitterung ervegt und das Jnterefie der-
jelben fitr die JFragen des Urbeiterfdyupes und der
PWoblfabrt jowie ihy CEntgegenfommen bei der Durdys
fithrung entjprediender WMagnabhmen ungiinjtiq be-
emflut. — Ferner bheifit es in dem dericht 1iber
pen Megierungsbezivt  Gumbinnen: Berufs-
bereine nebhmen vereingelt die Dilfe der ujtandigen
Behovden in Anjprud, aljo vorfommendenialls audh
die des Glewerbeaufiidtsbeamten. Sie juchen aber
aud) unmittelbar auf den Urbeitgeber einguwirten.
an diefem Falle jtebe die Streifandrohung natiiclidy
i Hinterqrund, Weijtens jedod) verwerten bdie
Berufsvercine die 3u ihrer Senntnis gelangten Ve-
fehtoerden in der Brefie, namentlidy dann, wenn ein
Uusjtand ausgebrodyen iit oder wenn fie qaeaen den
Arbeitgeber bon fritheren ©treitigleiten bher alten
Groll Begen.  Fuweilen werde damit aud) eine Ab-
jtellung der Mangel erreidyt. Dazu fonne der Ges
Wwerbeinypettor mitunter mitiicfen, wenn er die
Prejfe verfolgt und gecignetenfalls  eingreift, —
Das jtartite Stitd aber in diejer Wegiebung leijtet
jidh der Beridterjtatter filr den Regierungsbezirt
Ditfjeldorf, Regierungé: und Gelerberat Simon in
Titfjeldorf. CEr bebauptet, daB fich die Yrbeiters
organifationen bisher meijt davauf befdyrantt haben,
in Jeitungen, Berfammlungen obder in Sujdyriften
an bdie Gewerbeaufiidht auf gefabrlidhe Juftande in
abrifen  Bingwweijen, ,iobei anfdyeinend nidht
immer der Wunid), cine Yermindberung bder Unfall=
gefabr berbeizufiibren, allein dag treibende Glement
lwav.”

Cin jeder aufgefldarte Yrbeiter wird die Ber-
bittung von Unfillen al8 eine der widtigiten Auf-
gaben betraditen und alle Mitfel anenden, wum
cinen befjeren Sdyup gegen die Unfalle gu erlangen.
Wo die Gewerbeauffidtsbeamten mit der mnotigen
Gewifienbaftiqfeit und dpem notigen Verjtandnis fidy
um die Durdifithring des gejeplichen Urbeiteridupes
bemiiben, exfennen die Arbeiter bald, baf fie die lns
fallbexhiitung am bejten fordern, wenn fie fid) mit
ibren Wefdyverden diveft obder burd) Wermittelung
ibrer Gewertidait an die ®ewerbeaufjidt wenbden.
Der  Veridterjtatter iiber bden Regierungsbegict
Wicsbaden bhat denn aud) aus bden Aeuerungen
in_den Verjammlungen und in der Prejje exfannt,
daf dad Yertrauen der Arbeiter gu ben Gdemwerbes
auffichtsbeamten ftandig gunimmt. Jn den fritheren
Beriditen hat er fdhon darauf bingewiefen, und er
iederholt e8 im leften Bericht, daf diefe erfreulidye
Erideinung jum groBen Teile den iviederholten
dffentlidyen Aufforberungen bdes grantffurter Gemwerf-
jdhaftsfartells zu verdanten ift: die Arbeiter modhten
jih mit ibren Wnliegen direft an bdie ®ewerbe-
mipettionen wenden, da eine Witteilung  ihrer
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Gefehgebung und Uerwaltung.

Vojadowstnd NRiidtritt,

Der Meidsangeiger” teilt in feiner Ny, 156 bom
20, Junt o mit, dafy dem preupifdien Staatdminijter
wnd preufifden Staatsjefretar des MNeichdamid ded
Jmievn, Geajen von Yojadowsty, bdie nadygejudpte
Tienjtentlajjung erteilt worden ift. U3 Radfolger
Yojadowsins 1t der preuBifdie Minijter ded Jnnern
b, WVethmann-Oolliveq berufen worden, an  defien
Stelle dber bisherige Oberprajident der Proving Oft-
preupen, v, Wioltfe, tritt.

Ser Sturg ded Givafen Pojadowsty fommt nidht
tnverbofit. Seit lange avbeiten einflufreidhe Sdharf-
maderfreije an jeiner Wejeitigung, denen feine Un=
jchauungen in verjcdhicdenen jogialen Fragen berhapt
waren,  Dapy by Wunjd) thnen jebt grade erfillt
wuorde, durjte teild alg ecine WVegleiterfdeinung des
nouerlichen Sofifanbdald aufjufafien jein, teild abex
it co auch davauf auriudzufiibren, dap Pojadowsky
innerlidy nidhts mebr oder docdh) wenig gemein hatte
mit dem newen politijchen Surs, der jeit etiva neun
Wonaten von der preufifd=deutiden NReididregicrung
cingefcdhlagen ourbde,

Cr mwav, wie jett befannt wird, gegen die NReidhs-
tagsauflojung m vovigen Herbit, weil er, wie jo
biele anbdere, eine Starfung der Sogialbemolratie
crivaviete, und er joll fidh aud) feinen CErjolg vers
jorodhen  baben von der Bilowiden WMethode der
Sogtalijtenbetampfung.  Und er bat aud im Reid)s-
tage cingelne jdarfe Oiebe gegen die herrjdyenden
Stlafjen qefiibrt, demen er 3urief, dap Bejip wobl
cine Unnehmbicdhfeit jei, jelten aber ein Berdienit
und nicmals cine Tugend. Soldye Worte darf ein
preunifcher Winijter nidht fpredyen.

Tas  cinflupreidhe  Ejjencr Sdarfmadyerorgan,
pic LOtheinijd-Weitialijche  Jeitung”, hat denn aud)
por 2Wocdyen gegen Pojadowsty cinen jdarfen Vor-
ftofy gemacht.  Sie bradie ihn mit der vbon Biilow
fochbent  gejtirgten Samavilla,  den jogenannten
Lichenberger Streijen, in Berbindbung, Diefe Streife
fellten bie YbJicht Daben, BViilow ju fjtitrgen und
Pojadbowsty an  feine Gtelle zu bringen. Aud
Savdben foll ihn ald Nadfolger WViilows empfohlen
haben.  ¥8adé nun aud)y die Triebfeder fein mag,
Lojadowsfy hat auf diefe Ungriffe vor feinem
Sturge midht veagiert, worauf dbagd Jedenorgan nod-
mals  bic  Gelegenbeit  wabhrnabm, gegen  bden
LSOlinijter der GSogialpolitit” vorzugehen, dem fie dad
Jeuanis ausijtelte, dafy er ihr ,ein guter Staats-
jefretar des Jnmern 3u jein {deint, daf ihm
aber bdie  Fabigfett 3ur felbjtandigen, bverants
wortlichen  Yeitung  der  NReichsgejdhafte durd)=
augé mangele “, wurjt Biilow, ber feit
cinem Jabre wmit Hilfe ciner Angahl von Prefs
organen eifrig an der WUrbeit ift, alled aud bem
Wege 3u raumen, dagd ibhm irgend ipie gefahrlidy
werden fonnte, bielt davaufhin dbem Kaifer in $iel
Vertrag — und Lojadomwdty ging.
peutidhe  Urbeiterichaft jtebt dem Sturge
oeg Grafen Pojabowsty giemlich Fihl gegeniiber.
Anguerfennen it feine unermiidliche Arbeitsfraijt,
feinn ebenfo umermiibliches Streben, jidh in allen
Details feined umfangreidhen Nefjortd zu  oriens
fieven und fid) ein eigenesd, felbjtandiged Urteil 3u
bilden. 1Und er BHat wenigjtend den Yerfud) ge-
madht, aud) fiir dad fulturelle Streben bder orga=
nijierten  Avbeiterjdhaft ein wenig Berjtandmis 3zu
aeigen,  Begeidhnend fiir die Situation in Preufen-
Deutjhland ift nue, dbafp man ihm jolde Dinge ald
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LBerdienft anvedmen mup, die cigentlid) bei jedem
Winijter jelbjtverjtandlich jein follten.

Sonjt war die gebhnjabrige jozialpolitijdhe Aera,
die fih an dben Mamen Pojabowsty fnipft, fiir bdie
Arbeitexridaft feineswegs befriebigend. Abgefehen von
pem Gefess itber die Saujmannsgerichte und bdem
Stinderjdupgefes bandelt ed3 fid) nur um fozial-
politijches Flidwert. Cinige LVerbefjerungen in der
Arbeiterverjicherung, cinige  Bundedratdverord-
nungen im ebiete ded Nrbeiterjdhupes, die NRe-
vifion  der  Seemannsordnung  und  {dlieglid)
dic  Juficherung bdexr nod) ganglid) unexlebigten
Witoen: und Waijenverfiderung, die dem Eentrum
ald Songejjion fitv den Jolllwuder und den Brud
der  Gejdhaftsordnung  ded Meid)dtaged  gegeben
urde. Das ijft alles.

You den Forderungen der Urbeiterjdaft auf
cinen wivfjamen und groaiigigen Ausdbau bder So
agialgefegebung it aljo nur twenig und in unge:
nitgendem Wape ecfitllt worden. Die Befeitigung
per qraujamen Migjtande in der Haudindujtrie, der
aefebliche  Jebhnjtundentag  der  JIndujtriearbeite-
rinnen, tie in der Jndujtrie iberbaupt, die For:
perung cineg freibeitlichen Soalitiongred)td foric
ded Stoalitiondredhts fiir bdie Qandarbeiter, all das
und vicles mebr jteht nod) in weiter Ferme. Graj
Pojadowsfy bhat war in der lepten Seffion des
Meidstages  eine  Jeibe  jogialpolitijder Ghefep-
entivitefe angefiitndigt, iiber deven naberen Jnbalt
und fozialpolitifhen YWert inbes nidhts befannt wurde.

Dageqen begann diefe jogialpolitijhe Wera mit
ber Judthausvorlage, zu deren Propagierung die
Grofindujtricllen  dem  Neidhdamt  ded JInnern
12000 It zur Verfiigung ftellten, und fie endete
mit  der Untigewerfidhaftdvorlage. Die erftere
wollte jireifendbe VUrbeiter ind Sudibaus bringen,
die ein unbebadytjames Wort gegen die ,migliden
Elemente” bdes Avbeiterverrvats, bdes Streifbruds,
jich entjhlitpfen liegen; die gweite wollte die gewert-
jdhaftlidge Organijation der Arbeiter lahmlegen,
trug aljo viel weitgehendere Abjichten tm Sdyilbe.
Jwifdien  diefen  beiden BVorlagen liegt aber dic
Jollfampagne von  1901/02, in  der Graf Pojo-
powsfy  dem  Lebensmittelouder  energijd) ver-
trat und durdjufithren bhalf. Und ald bdann bdie
Urbeiterfdhajt mit  Hilfe ihrer gewerfidaftlidyen
Organifation dburd) CErringung bhoherer Lohne die
fdhlimmiten Folgen bded Lebensdmittelwoudyerd abzu:
webren « fudite, fam die Antigewerfidaftsborlage,
bie Ddie Gewerfidaften bvolfjtandig unter Polizei:
auffidt ftellen wollte,

Die Sduld an  diejer Unjrudhtbarfeit der
inneven  Politit Deutihlandsd bdarf man freilid
nidht auf Pofadowsty allgin walzgen. E§ mag
ihbm  Mithe genug gcmitcb Daben, bdie Iwenigen
fogialpolitijhen Mapnabhmen Dbei der reaftionarcen
®efelljhaft, in bder er fid) befand, bdurdzujepen.
Und er mufte, wic er im NReiddtage erft bor Furzem
3u berjtehen qab, jogar gegen die Berfdledyterung
ded Urbeiterjchuesd antampfen. Die arbeiterfeind:
iche Politif bder in Preufen-Deutidhland Herr-
fgenden Neaftion duldet eine frudtbare Sogials
gefeaebung nicht. Und jo fonnte fie ben igaml*
politifdd angehoudhten Minifter aud) nidht Tanger
bulden, alg fjic feine rbeitdfraft und feine Sade
fenntnid  unbedingt Dbraudyte. AIS  ber 3olltu_rlf
dburd) und bie Oanbdeldvertrdage  abgejdlofien
aren, war er itberflitffig gemworben.

Ueber feinen Nadyfolger im Amte ldft fidh nod
nidts fagen. CGr war im lepten Jahre preufpijder
Poligeiminijter. Das ift fiir cinen Sogialpolititer




vicle Defanden, dic cine lange Reihe von Jabren -
Pis 31 60 Jabren — treu 3u der Firma aejtanden
hatten.  Die Firma hoi wiederholt durd) anjehnlide
Gicjchente biefe treue Mitarbeit anecfannt; meheere
ber Ycbeiter erfremen fid) des WVefiges des V-
gemeinen  Chrengeidens.” -~ Dajy jih  aber pdie
siema fdon feit Jabren heraudgenommen hat, ihren
ofreuen Arbeitern” das widitigite gefeslidhe Moy,
dic Stoalitionsfreibeit, au jdmalern, ihre YArbeiter
trob des Allgemeinen Ehrengeicdhens 3u Biirgern ge-
ringeren: Mechted berabjumiicdigen —— bdariiber Dat
ver Bevidterftatter fein Wort ded Vedawerns.
Hanau a, WM. Gujtav Hod.

Ddie Shlidhtung von rbeitsjtreitiqteiten

in Ganada.

An Canaba fvat im Fritbjahr 1907 ecin Giejep
betreffend bie Unterjudung und Sdlidtung bou
Yirbeitsitreitigieiten in Sraft. &8 bat bei Streit-
felten im WBergbau und in fonjtigen Gewerben, deren
Uctrieb bag Gemeinwohl beriibrt, allgemein Au-
wenbung gu finden, mwihrend cs bei Streitigfeiten
i anderen Gewerben den Veteiligten freigejtellt iit,
bon den Bejtimnrungen ded Gefepes Gebraud) zu
madien. Die Cifenbabngefelljdhaften und ihre V-
tienjteten fonnen bei Differengen die EGinigung auj
Girund dicfed oder des -fpegiellen Gejepes 1iber Ur-
beitsjtreitigieiten im  @ifenbahnbetrich vom Jabhre
1003 (,Corr.=BLY, 1003, Nr, 40) in die Wege len.
Wenn eine Streitigleit gwijden YArbeitern und Yr-
beitgebern beftebt  umd  die  baran  Yeteiligten
jic nidyt beigulegen *ermdgen, fo fann fid) cine jede
e Parteien an “en Arbeitdminifter um Cinjegung
ciies Unterfu” ungd- und Cinigungsamies wmt::'u,
2CT

an das ber ofreitgegenjtand veriviefen lll_it'p.
Winijter ernennt fpéitejtens 16 Zage darauf jtnr fl'L‘IIi
glicder des Einiqungsamtes, und war je cines auf

Lorfdlag  der  Arbeiter und  der  rbeitgeber;
das dritte Witglicd wird von biefen beiden vorge-
o fdlagen und funftioniert als BVorjitender. Wenn
vie Vorfdlage unterlajjen werden oder die Worqe-
idlagenen die Annabme der Funition verweigern,
jo crnennt der WMinijter ohne weiteren Loridlag
gecignete Perfonen. Das Cimgungsamt hat 1peit-
gehende Redyte in Degug auf die Fiuhrung der ln-
terfudiung und bdie Yinbabnung bvon Einigungsver:
bandlungen.  Wird cin BVertrag awifdien den Par-
teien gejdhlofien, fo ijt ein Eremplar dedjelben, 3u-
fammen mit bem Berhandlungsdprotofoll, dem Vir-
Leitsminifter gu diberreidyen. Gelingt ¢8 nidt, den
Ctreit beigulegen, jo Hat das Cinigungsamt Em-
Plcblungen gu madyen, die ebenfall2 aujammen mit
dem Berhandlungsprotofoll dem Minifter Fugehen
Und veroffentlidht werder. fo  dajy
dic Wevblferung itber bdie Ungelegenbeit geniigend
unicrridgtet wird. Den Jnhabern von BVerqmwerten
und anderen linternchmungen, bderen Betrieh in
witerefie ded Gemeinwobhls liegt, ift cs berboten,
thre VYrbeiter vor der Cinfegung cined CEinigungs-
amtes oder mdabrend der Dauer der Einigungsver-
bandlungen auszufperven; ebenfo diirfen bdie Ar-
better in Unternehmungen der genannten Art nicht
moden Gtreif treten, fo lange bie CGinigungsber-
bandlungen nidyt abgefdloffen find. Wenn cine
denderung ber Urbeitdbedingungen gefordert wirh,
1017t der Gegenpartei wenigjtens 830 Tage vor dbem
deithuntt, ba die Aenderung eintreten foll, Mit-
teilung davon gu madyen; wdahrend bdiefer Periode
b big qur Crledigung des Gegenftandes durd)
as - Cinigungsamt miifjen die Arbeitd8bedingungen
dicjelben  bleiben. Yrbeitgeber, die  entgegen
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ven Borjdrifien ded Gefepes ausiperren, haben pro
Tag der Dauer der Ausjperrung cine Geldjtrafe
bent mindejtens 100 und Hodhjtens 1000 ollars AU
dablen.  Arbeiter, die unter Widtadtung bded Gies
fepes  in den Streit treten, werden mit 10 big
50 Dollars fiir jeden Streiftag bejtrajt. Die Aujs
forderung u gejeividriger Nusjperrung oder um
gefepmoidrigen Streif it mit 50 biz 1000 Dollars
ftvafbar; cbenfo qilt die ungebovige Yusnupung der
(\'rcivl':c;lwilimu::m;.u'u jit dent Btved, nuv ungerechte
Jujtande weiter bejteben iu lafien, alé i[mflmr-.';",.
Lergeben. — Jur Durdfibrung des Gefeses ift cin
LHegiftrar der Unterjudumgz-  und Ciniqungs-
amter” berufen.  Diefer Poiten wurde dem Stells
Lertreter des  Vrbeitéminijters, W, €. Madengie
Sting, tibertragen, der iibrigens ald der rbheber desd
bejprochenen Giefeled, ie der meifien anderen neus
cren Gdejetse, die fidh auf das Yrbeitervedht und den
Urbeiterfdup in Canada Degichen, 3u betradten ijt.
&blgr.

Bergarbeiteajhun in Oefterveidy.

Gegendrtiq  ftebt  der  Bergavbeiteridumt  in
Cejterveidy  wicder cinmal  im Yordergrunde der
offiziellen Gogialpolitif. Das VAdcrbauminijterium,
demt die gejamte rproduftion influfive Bergbau
unteviteht, bat cine Qerordbnung iber die Ver-
wendung von jugendlidhen Arbeitern
und Sindevn betm Vergbau eclajien.
Diefelbe it cine Nusgejtaltung der beguglichen RVor-
jdbriften der WMovelle vom Jabre 1584 und bejtimmt,
Dap Stnaben bis jum 16, und Waddhen bis aum
15, ¥ebensjabre o der Nadht (8 Ubr abendsd bid
5 Ubr morgensr nicdht 3ur Yrbeit berangezoqen
Wwerden durfen.  Wo in wei Tagjdidten qearbeitet
wird, fonnen Sinaben bis 11 Ubr nadits bejdhaftigt
werden.  Tie Rubepaufen find fiie Jugendliche im
allgemeinen um 1 Stunde 3u berlangern und die un=
unterbrodyene Yirbeitageit darf nidt langer algé vier
Stunden betragen. Ueberjchichten jind nur in Fallen
primgender Gerabr gulafjiq. Statt des Hubefonntags
1it eventuell ein Crjaprubetag 3u aemwabren,  YAus-
nabmen von dicjen Megeln find nur aui Grund
avgtlicher  Jeugnifje moglid), wenn Dejtatigt  toird,
dap die Gefundheit nidyt weiter gefabrdet erfdeint.
Stinder unter 14 Jabren fonuen exit nad Lollendung
des 12, ¥ebensjabres und nur 3u Yrbeiten ibertags
berangegoqen wevben. —

Die Fweite Frage betrifit die Witwirfung von
Snappen bet der Hebertvadyung der Sidyerheitsmais-
regeln in Werquoertfen, aljo die Grubenin fpef-
tiow, in welder YIngelegenbeit cine Enquete jtatts
finden tivd, an ber aud Werqarbeiter tetlnehmen
werden.  Die NKatajivophe von Courrieresd hatte auf
die djterveidhifehen Vevgbawindujtriellen nidt ben qes
vingjten Cindrud gemadit. Die ibnen aefallige Prejfe
vithmte die in cingelnen Giruben eingerichteten
Rettungstammern jorie die da und dort vorhandenen
Utmungsappavate, weldie  eine ojterveichijche Gr-
findung jind.  Ynjoniten wurde alles m  {dyonijter
Orduung befunden trogdem erjt in jiingjter Beit
mebreve lUnglitdsfalle  die  berridende Unjidjecheit
bervicten, Daf man aud) in den Steeifen ber NRes
aicrung nidht alluvicl auf die bigher qaetroffenen
Sdusmagregeln id) verlajien modyte, belweift bdie
Cinjebung eimes newen Comites fir Si dhers
beitdvorfebrungen in dem bejonbers ges
fabrlidien Vrauntoblenbergban. Sdon  im Jabre
1900 batte die Negicrung eine Sommijjion fiir das
Yriirer Revier cingejest, deren Untrdge den Anlag
au mebreren Mafnabhmen auf dem Gebiete der Berg-
boliget — jo Deigt man die jostalpolitijien Sdut-
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Wanten  an die  Meernebmer  bei ctivaigen Ve
fchwerden wicht gu befitedhten jet. — Wenn es aber
hicr und dort nod immer nicdht ju cinem vidtigen
Jujanumenavbeiten dee Giewerfidajten mit den Ge-
werbeaufiidtsbeamten gefommen ijt, liegt die Scduld
nelhr ober weniger audy an den Weamten, bet denen
¢s enfweder an dbem guten Willen oder an dem Wer-
jtandbnis fity die befonderen Werhaltnifie der Ar-
Geiter oder an beiden feblt,  ic Vrbeiter bhaben
bei der Lertretung ibrer BVejdpwerden nicdht Staats:
amvabiichait  und  Unterjudungsvicdhter  jur  Bex-
fiiqung.  =ie fonnen daber aud) nidht Jwangsmittel
anmupenden, win dags Beweismaterial fir ibre Ye-
ychlverden  gujanumeniubringen, jdhoer dies
joqar bor Gieridht 1it, eigt der folgende Fall aud dem
WVertdht tber den Megierungsbezivt Arnsberg:  Jn
cinem Giyenbutrervert war am Tage vor cinem fa-
tholtjchen per Wefehl  ausqeqeben,  bap
janttliche big 2 Ubr nachtd 3u arbeiten
hatten. wurde dent Gewerbeaufjichisbeamten
angejeiat, ipat am Abend cine Mebifion aus-
fithete. G evmittelte dabei, dap 2 jugenditcdhe Y=
Leiter unter 16 Jabren avbeitetesr, wnd jtellte des-
halb Strajantvag. W einer offentlichen Wetali=
arbeiterverfammlung, in der itber die Durdiiitbrung
Yrbetterfchupbejtimmungen i dem  Cijens-
bitttenoert verbandelt wurde, wurden den Meiftern
und den Wetviebsleitern w, a. der Lorwurf gemadt,
nan die jugendlichen Mebeiter drefitert feten, bei Gr=
jcheinen des Gictverbeinipeftors in die SHaferfijte zu
tricchen.  Tie qerichtliche Werbandlung bat denn
audy tatfachlich ergeben, daf cin Teil dev jugendlidien
Yrbetter, ,jedodh aus eigenem Yintried” (1), ber (e
[eqenbeit der ervvabnten Machtvevijion des Getoerbe:
aufiichtsbeamten, jich in der Hafertijte verjtedt hatte.
Gicvyn madt bejeicdhnenderiveife devr Veviditerjtatter
pie Wenmrerfung: s jei bet einem derartigen Wers
fabvren oft fdivierig, die jugendlichen Vvbeiter u
vichtiqen Yiusfagen au bringen, weil jie jelbjt vielfach
per langeven Bejdaftigungsgeit durd) die ent-
yredhende Yobnerbobung e perfonlidesd JInterefie
haben. Jit Wabreheit aber halten jelbit crivachjene
eberter oft genug mit der Wabrheit guritd, ausd
Aurcht, fie tonnten jonjt ibre Yvbeitsjtelle vexlieven.
Yius diejen Gritmden 1jt es jebhr leicht moglid), daf
Wefdnoerden der Vrbeiter 1tber Werjtdhe gegen die
Yrbetterfchupbejtimnumgen als begritndet nidht nady-
getvicien werden fonnen, oboleich fie tatfadlid) der
SWabrbeit entipredhen.  Ein verjtandiger Gietverbe:
aufyichisbeamter wird diefe Umitande berudiichtinen,
nicht gletd) auf Yug und Trug der Arbeiter jdhlieken,
wenn die Veweife fitr eine Bejdnoerde nidht crbracht
werden fonnen, und nidht obne weiteres den Gewert-
jdhaften cinen Loriourf davaus macdyen, dafy jie cine
joldye Bejdnoerde weitergegeben haben.

lerdings ijt ed die Pilidht der Gewerfidaiten,
sunachit felbit die ibnen unterbreiteten Bejdyverden
gewifienbait 3u unterfuden, wm von vornberein un-
beredbtigte Lejdhverden audzujdalten. E8 hanbdelt
jidh aber mitunter um foldhe Bejdherben, welde die
Gewerfichaften nidht oder midht  geniigend  untex=
fudhen fonnen und die tropdbem bden CEindrud bdev
Glauboiirdigfeit madien. Diefe Bejdwerden bditrfen
bie Gewertichaften nidht leidhtfertiq  auriidweifen,
Sie mitfien fie vielmebhr, wenn fie Hoffen ¥onnen,
bafy bie Veamten die Wabrheit ermitteln iwerden,
ber Gewerbeaufficht unterbreifen ober durd) bdic
Prejje an die Ceffentlidhfeit bringen. Bu bem
letsteren Wittel werden fie um o haufiger freifen,
je weniger Unterftitung fie bei den Gdelwerbeaunt-
jichtsbeamten finben, Wandyer Gewerbeaufiichts-
beamte verfolgt aud) die weitere Tatigfeit der Ar-
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beiter und ibrer ®ewerfjdajten mit

fallenden Mafy von Werjtandnislofigeit.
vidhterjtatter fitr den NRegicrungsbegict Cafjel fithrt
die Stlagen der lnternehmer dtber die ,Zunchmende
Unbotmdjigfeit dex Arbeiter” am, ,bdie fid
jdwer der durd) den Arbeitsvertrag geregelten Ovd-
nung fiigen tollen und bei eintretenden Weinungs-
perjdiicdenbeiten einer gitliden Beilegung bdie jo-
fortige  Vrbetténicderlegung  vorzichen, ohne bou
ihren MMitarbeitern bdaritber zur JRebe geftellt i
jwerden, dafy ihr VWuftreten unvedt und ein Wer-
tragsbrud) ijt”. st Geqenfab hrevgu terde
von ber Seite der Orvganifation Lei dem rbeit-
geber, der cinem Arbeiter tindigte, angejragt, aus
weldienmt Grunbe der Arbeiter entlajjen worben jer.”
Dieje Giegentiberjtellung joll offenbar zeigen, wie
ungeredht jich die Gewerfidaiten gegen die Unter-
nehner verbalten,  Jn Wabrheit betweift fie qar
nichts., Wenn die Yrbeiter fo jobnell nnd leicht die
rbeit in cinem WBetrieb aufgeben, dann ijt aud
ber Wetrieh danad), Die Gewertjhaiten iotrden
paber gevadezu geaen ihre Pilicht handeln, wenn jie
dic Nrbeiter in jolden WVetrieben 3u balten judyen. —
MNad) dpemijelben Veridht war die Veranlafjung zum
Streiten in 3 Vetrieben die Entlajjung von cingelien
Arbeitern, ,die wegen Unbotmdapigteit, ungebithr-
lichen WVetvagengd und Veunvubigung der Mitavbeitex
nicht mebr in der Yrbeiterichaft der eingelnen Y-
triebe qeduldet werden  jollten, bdeven Wiebercin-
jtellung aber von den jtreifenden Yvbeitern gejorbert
urde”. Ter Veridterjtatter, Reqierungds und OG-
lwerberat Sfeinbriid in Cafjel, hatte dort wobl aud
auf den Gedanfen fommen fonunen, dafy die ent:
lajjenen Acbeiter, wenn fie wictlidy fich ungeborig
im Vetrieh benommen batten, Jicherlich nicht von
ibren  MWitarbeitern  nod)  qejtitht  und - gejehinst
fporden waven,

a1 dem

Neqicrungsbeyict
9rnaberg wivd angefithrt: Wabrend cines Streils

Heridht  itber ben
jeien  Vrbeitswillige ftart beldjtigt  und  bedrobt
worden; 26 Rolizeijtrafen feien verhingt, in 7 Fallen
geaen 22 Perjonen wegen Streifvergeben traj:
angeigen erjtattet worben. Wie viele vbon piefen n=
acigen fidy fblicfylich ald umnberedhtigt bevausgejtellt
baben, cradahlt ung bder Beridht nidht.  Ebenjowenig
acht ex auf die Wmijtanbde cin, welde die Streifenden
peranlafit haben, jo — unvorfichtig gegen dicjeniqen
3 fein, welde 3u Verrdtern i dem gemeinfjamen
Stampie geworden find, Der Herr Regierungs= wnd
(Gewerberat tann derartige Sonflifte mdt anbders
wittbigen, als cin Sdupmann, fiiv den s nidis
Sdlimmeres qibt, ald dafy eine YPoligeiverordnung
fibertreten wird, — _
Gublidy fei auf den BVeridyt itber den Regievunas:
begivt Mitnjter hingetiefen. Jn dem Veridyt erdent
nabeve WMitteilungen iiber den Streit in einer 20
baf- und Higarrenfabrit gemadht. Die Elri.[a'lll'r vers
[anaten Hobere Lobne und necrfennung ibrer *l
ganifation, ded Deutjdyen Tabatarbeiter-Berbanacs.
Die Firma vervies auf den § 1 ibrer jeit 1872 bes
jtehenden Arbeitgordnung, welde lautet: HStein UL
Leiter darf cinem fozialdemofratifhen Beremn als
Mitalied angehoren.”  Wegen der Yohnforderunacl
wurde guerjt eine Einigung ergielt, aber jdon an
nadhjten Tage wurden neue, hohere :3ul)nfnrm'r}.mm'lf
acftellt, welde die Firma nidt eriiillen gu fonnen
ceflarte. So fam es 3um Ausjtand. Dazu pemerkt
ber Veridteritatter, NRegicrungs= und (sit'llla'l'llt't'tli
Rivjdy in Wiinjter: ,Dies ift um jo bedaucrlidyets
als awifcden der Firma und ihren Yrbeitern jtetd
das Lejte Ginvernehmen bejtand, was bejonders AUy
paraus hervorpebt, dafy wunter bden Vrbeitern jidh
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Die Neform des Derbergdwefens.

31 der Fitrjorge fiir ifre auj ber Wanderjdait
vermbdlidhen Yrbeitslojen haben Dbie deutjden Ge-
wertidaften gweifellos jdon vieles geletjtet,  Daj;
aber auf bdiefem Gebiete jdon genug getan worbden
it wird fein Cinfiditiger DeBaupten wollen,  Ve-
londers ift  unfer beutiges Herbergswejen
nody Jebr bcr{wiieruuqébchiirhin. Wer je einmal auf
jiner - Wanberjdaft Gelegenheit batte, bdie vers
idiicdenen , Pennen” Fu ftudieren, wird nir geif
obie weitered gujtimmen. Den Hauptiibeljtand febe
i) vor allen Dingen davin, dap die Derbergen durd:-
weg in Wivtshaujern untergebracht yind, Die
Jeifenden find dadurd gegioungen, fid) jtunden-, oft
tagelang in Sineiperi aufzubalten, Daf dadburd) der
Jwed bder in den Gewerfidaften gemwdbhrten Reife-
witcrititBung, den Wanbdernden nidht gum Vettler
weeben 3u lafien, nidyt erreicht tird, liegt flar zu-
tage. Meider gibt e3 mande gemiffenlofe Wirte, bdie
geradegu 3um Trunf animieren. Diejen fittlidhen
Bierabren exlieat fo mander brave Arbeiter, den die
Jot auf bdie Lanbdijtrafe gelworfen und feine Wider-
ftandstraft gebrodjen Batte. €5 fommt ferner nody
daju, dbap burd) bie Lerbindung von Derberge unbd
Stneipe bie Beherbergung ein Gegenjtand pri-
bater Ausbeutung geworben ijt: aud) aus
ber Herberge will der Wirt Jfein Sapital Heraus-
iblagen”, ®as fann ibm natiielid) nidht verdacht
beedens er muf  berdienen, mwenn er feinen fa-
miliaven, gefdaftlichen und ftaatlidhen BVerpflich-
Hngen nadfommen foll,  Aber in der Negel nmuf
datunter bie ordnungsgemdafe Unterbrinqung  der
Neifenden feiden. W8eny der Wirt fdyledhte Vetten
i hogienijch ungeniigenden Rdumen unterbringt,
e fitr Vade- und Wafdigelegenbeiten nur mangel-
bajt geforgt ift, dann lajt er fid) eben von obigen
Gelichtspuntten Ieiten, Colde Buftdnde find aber
dbev fortgefdyrittenen beutidhen Arbeiteridhaft wun-
Witedig und fie hat die Pilidt, die Reform des Der:
berpswefens als eine ihrer dringenditen Auigaben zu
betreiben.  1nd dagu follen diefe Zeilen anregen,

Ylug obigem gebt hervor, dafy die Urjadjen der
beutigen Mipjtande in der auf Crzielung von Ge-
winn gevidyteten Form ber Derbergen, die wie jedes
andere @efchyaft betrieben werden, gu juden jind,
Tavaus [aft fidy folgern, bafy bdie Beberbergung bder
Privaten Yusbeutung entgogen mwerbden
MuE, fenn  eine Beflerung  der Verbaltnifjie auf
dicjem Ghebiete erreid)t werden foll. Dazu modte iy
- anregen, dafy in den eingelnen Orten, in welden
fenertidaitlidie  Sabljtellen bejtehen, private
Raume gemictet merden, in welden
¢tne Angahl Betten aufgeftellt wicd,
dic den Iofalen Beditriniffen cunt-
frridht. Qe nad) der Ghrdfe Ivdren ein  oper
Mebrere  Zimmer mit Wabde- u nd Wajd-
8clegenbeit zu berfeben. CEin grogerer Maum
Milite ald Aufenthaltsort und um Ein-
Mehmen von Mahlzeiten beftimmt fein, Jn
dicfem fodre aud) die Gewertjdafts- und Arbeiter-
brefie  aufgulegen. FUur bdie Beauflidtigung und
Reinigung batte eine altere Nrau gegen freie Wobh-
Mg und entfpredjende Bergittung Sorge au fragen.
Sele miite ebenfall8 fiix die Herjtellung von Kaffee,

¢¢, Stafao ufw, forgen, weldie Ghetrinte den Be-
Ill“ll'l_n'rutcu aum Selbjtfoftenpreife abgegeben terbden
Mupten.  @peifen hatten die leteren felbjt zu be-
daifen.  Durd) die Daudordnung wire dag Mit-
bringen pon Spivituojen zu unterfagen. Der Aufent-
balt in diefer Reformberberge fonnte bei ftandiger
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Befebung (von gwingenden Yusnahmen abgefeben)
auj dret Tage bejdyranft terden, Tas von den
Reifenden 3u gahlende Sdlajgeld miijte natiielid)
moglidhjt  niedrig bemejien  fein: ber notiwendig
erdende FJujduy gum Vetriebe oer Derberge mwdve
bont  den Deteiligten Glewerfid)aften anteilig  3u
tragen.  Solveit das Gewerf fdaftstactell
ald lnternehmer fungiert, wdre bon dicfem eine
Stommifjion (wie jie Heute fait iberall jdhon bejtebt)
3u wablen, die fiir die Beauffidhtigung zu jorgen und
die finangiellen Ungelegenbeiten u regeln bat.

Die Cinvidtung jolder Yerbergen ird jidy
itberall da empieblen, wo an bdie Crridhtung eines
eigenen Gewertidaftshaujes borlaufig nidt u
denfen  ijt. 3d)  bin ubergeugt,  bdag  die
Witglicder  der Gewertjdaften diefe  lnter-
funftsgelegenbeiten  bden Wirtdhaujern jowobhl
Ibie bden Oerbergen 3ur Heimat, die bon den oben
gejchilderten Wigftanden abjolut nicht frei jind, ents
idhteden vorzichen iirdben, Die YUnnehmlichteit der
Reformberberge liegt tar auf der Dand. Audy den
ortlichen Jabljtellenvermaltern Dietet jie unjdycgbare
Vortetle, Die Uuszahlung per Reifeunterjtiipung
braudt nidyt mehr in der Wirtidhait 3u erfolgen,
o der Auszablende cbenfalld gegloungen ijt, Abend
fiir Abend, ob er will oder nidyt, Spirituojen 3u fidh
ju nehmen. Mir find Yeifpiele befannt, bafj e3 Gje-
werfidaften jdhwer gefallen iit, eine geeignete Perjon
fily die Auszablung der JReifeunterftivhung zu finden,
lediglich deshalb, 1weil dte, Auszablung in  der
Suneipe zu erfolgen Batte. Die Entidabdigungen,
dic mande Gewertidhaften fiix dieje Auslagen bisher
getoabren, wiirden wegfallen unbd, der Derbergsfaije
augefiibrt, unjeren wandernden Urbeitslofen Fugute
fommen fonnen,

Der 3u zablenpde Sujduf bdiirfte unbetradtlidy
ft‘in, wenn die bhumane Cinviditung durd) lebers
vetfung bon Fejtiib exfdii|fen, freitilligen
Sulendungen ujw, gefordert mird.

@3 follte midy im Jnterefie unfjerer auf ber
Yanbditrafe befindlidien Urbeitsbriiber freuen, lenn
meine Anvequng eine frudibare Distuffion gur Folge
Daben iicde, aud) wenn praftifd) ctwas anderes
als bas von mir borgefdlagene herausfommen jollte,
Die Dauptiache bleibt mir, daf die Heutigen unbalts
baren Buijtande verjdwinden, und 3ivar fo bald alg
moglid), denn wir geben gweifellos einer neuen ge-
waltigen $Krife entgegen, die fo mandyen braven 9r-
beiter aufs Straenpilajter werfen ird, den id) der
Urbeiterbewequng  als gejundes  Glied exhalten
wijjfen modte,

Stettin, Crujt MeHhlid.

Nadyidyrift der Nedaftion: Wir berdffentlidyen
gern obige 3ujdrift, die ung vor mebreren Wodyen
duging, obne und inded mit bden eingelnen  Bor:
{dhlagen des Werfafjers zu ibentifigieren. @a fommt
ja iibrigens bem Berfajler aud) nur parauf an, eine
Yinrtegung au geben, die in bder einen oder anderen
gorm, je nady den lofalen Berhdliniffen der eingelnen
Orte, Beridfidtigung finden fanmn. Dafy feitend dex
Gewerfidaiten auf dem Gebiete des Herbergdvefens
bereitd red)t viel gefdjieht, betveift die Savtelljtatijtit
der Generalfommiffion in jedem Jabre aufs neue,
Die Kartelle werden aber gewif gern jebe neue n-
regung priifen, die bdarauf bingielt, dbas Lod Dder
wandernden Arbeiter ertraglidier au gejtalten,

Arbriterbemegung,

Barteitag der dentidhen Sojialdemofratie.
Der Parteivborjtand beruft ben Diedjdabrigen
Parteitag der deutfchen Sogialdbemotratie auf den
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cinvichtungen mit ecimem  Dezeidmnenden Sanumels
nanen aaben, allein es ftellte fid) die Notwendiafeit
beraus, aud) fiir die fibvigen NReviere (Teplis, Stomos
taw, Cllbogen wnd Faltenau) ein jtindiges GComité
jur Unterjudung dec dem Yrauutohlenbergbau cigen-
titmlidhen Giefabremmomente mit dem Sige in Prag
du bejtellen. Tem Comité ijt die Aufgabe augetviejen,
wauf Grund von Erhebungen und Lerjudyen 3u prit=
few, weldhe Mapnabme gur wictjaumen Retampiung
per nannigfaden Gefahren beim AUbbaubetried, dann
in bejug auf die Ghrubenbetvetterung, die Sdonung
“geaen fdadlidhe Gafe, Stohlenjtaud und Grubenbrinde
joiie Waifer- und Schiwvenumiandeinbriidie nad) bem
Stande der tedmifdien Hilismittel im Jntereffe der
Sdonung des Wertbetricbes und der dabei bejdyaf-
tiaten “Pecjonen (Guerit der ,Vetrieb” — dann die
Werjornien!) nod) weiterbin 3u treffen waren.”  Ane-
peverfeits wird bag Comité in jenen Arbeiten mits
wicten, burd) welde cingehend unterjudyt rerden
foll, i weldier Weife der Grubenausidufy die Ubbau-
bervidhtung und die Abbaufithrung, injoweit jic in
oen Deftebenden WMethoben dem GrundfaBe der mog-
lebit  vollfommenen  Gewinnuna der borhandenen
Stoblenjdate nidt gebiihrend Medynung tragen, zlveds
entipredhiend 3u andern wdaven, um -— phne ourd) die
i treffenden Wajmahmen den Wergbau in jeiner
Crijtens ju gefabhrden — durd Ginfitbrung einer
vationellen Ybbaumethode ebenjo den Anforderungen
an dic Siderbeit des Vetriebed wie aud) ben in
nationalofonomijhen  Momenten begriindeten Nii-
fiiten geredit 3u werden. Dad Deipt aus dem
oftiztellen Dureaufraten=Deutich) in die verjtand-
lihe Sprache iiberfept: Die Dauptaujgabe ded
Comités ijt die Wahrnehmung der fapitaliftijchen
siterejfen, die unter dem Raubbaufyjtem des Stapi=
tals oft nicht minder leiden wie die jogtalpolitijcdhen;
jo nebenbei ware audy der Arbeiterfdhuts 3u pilegen.
Tic Negicrung hat aber nod) ein iibriges getan,
tdem fie die Grubenbejiier aufforderte, fich 1iber
die Frage ju aufpern, wie die Arbeiter jur I nf pet-
tion der Gruben herangezogen werden fonnten,
Tie Girundlage fiie die neuen CEinrvidtungen jollen
pie Bergbaugenojjenjchaiten abgeben, die zwar nod)
immer nidht dibevall bejtehen, die aber dody dort, wo
died ber Fall ijt, die organijatorijche Vorausfeung
liefern,  Selbjtverjtandlid) fiel es der Regierung nidht
e, dent Stoblenbaronen mit der Einfiihrung bder
Girubeninipettion ivgendwic bejdwerlid au fallen.
Was jie will, ijt, ben Unternehmern die Gelegenbheit
gu  Dbieten, die Wevanimwortlichfeit fiie  die allzu
baufigen lnghidsiille auf bequeme Art abzuwdilzen.
Uber die Hevren Wertsbejiber wollen nidit verjtehen
und fithlen jich jtaxf genug, die LVerantivortung weitex
au tragen. Zie lehnten deshalb das Rrojeft dey De-
aicrung glattiveg ab.  Jn ihrem Gutadyten iiber die
Unrequng des Aderbawminijteriums, dem die NUnge=
legenfeiten des Wergbaues unterjtehen, fagten bie
Herven, dap die WMitwivkung bder Urbeiter bei bder
Bergwerfsinjpettion dbort, wo jie beveits Dejteht, wic
in England, CSaarbriiden, Jranireid, Belgien und
Sadifen, jid) nidyt bewdhrt habe — was freilich wabr
fein fann, weil die Jnjpeftion bdburd) Urbeiter dort
cbent nur cine Sdeininfpeftion ijt. Von eciner Nady-
abmung bes auslanbdijchen Beifpiels fann alfo in der
ZTat feine Nebe fein, YRas aber die bom Minijterimn
borgefdilagene Herangiehung bvon Genoffenichaits-
delegierten anlangt, fo meinten die Wertsbefiber, pafy
0as  Genofjenidartsgefep fiie die Wablbarteit bder
Delegicrten au geringe Crfordernifie  jtelit, als
dafy diefe Vertreter der Arbeiterjdhaft den Jnjpet-
tionddienit ordnmungdgemdfy unbd facdhfunbdig berjehen
fonnten.  Auch bejorgten die Herren durch die Vrs
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beiterinfpettoren eine Bedrohung der Disziplin, wno
endlid) exfldarten fie die borhandene Bergpoligei fitr
vollfommen ausreidhend. .

Tie Ungjt der Stoblenbavone, dafy die Arbeiter:
imipettoren der fadhlichen Fabigfeiten entbebhren ¥onmn-:
ten, 1)t gwar viibrend, tropdem aber fo wenig ernjt
ju nehmen, wie ibre ibrigen Bejorgnifie. Die Sata-
jtropbe von Corricres hat bewiefen, dafy bad grofte
»adivifien” nidit imjtande ijt, die Gewijjenlofigteit
des Yusbeutertums zu fiberivinden und bafy ¢3 durd):-
aus nicht auf die theovetifche Borbildbung, fondern
gang und gar auf die praftijde Eriahrung und die
Giewifjenhaftigieit anfommt,  Je naber ein Injpef:
tionsorgan der in den Gruben befdyartigten Arbeiter-
fchart jtebt, je qroper das Vertrawen berfelben 3u
thm ijt; je geringer bdie Nitdfidt ift, bdie er den
Wertsbefibern qeqenitber au nebhmen braudyt, bdejto
intenjiver, oder wicfjamer, defto wertvoller wird die
anfpeftionstatigfeit ausfallen. Die gange Garvantie
fiir cinen Grfolg bder Ueberwadiung bejteht in der
villigen lnabhdngigfeit der Nuffichtsorgane vbon den
Grubenbefiern, und died ijt's cben, was biefe als
eine Gefabr fite die ,Digziplin®, d. 0. den blinden
RKadabergebhorfam, ausgeben.  Gerabdezu frivol it
aber die Behauptung, dafy die bureaufratifdie Sidyer-
beitspolizei, wie fic bderaeit bejtebt, geniigt.  Ange-
jidhts dber Erfahrungen, die gerade die jiingften 1Un:
alitdsfalle lieferten, gebdrt ciue Gifenitivn dagu, cine
joldye lnwabrbheit in die Ocffentlidyfeit au fdhleudern,
Da doch die urteilsfabhigen Senner der Garhlage —
und dagu gehort dodh wobl in diefem Falle die NMe:
gierung — iiber den Wert diefer ftaatlidhen ,,Jn-
fpeftion” von ben Werfsbefiern nidyt irregefithrt
und nidt avfgeflart au  mwerben braudjen: a3
Weinijterium eify felbit am bejten, was e3 bon feiner
cigenen WBergpolizei s halten Hat, —

anneclid) fiiblten die Werksbefiber die UnBalt:
barfeit ibred Propenjtandpunttes. Sie extldrten fich,
ba fie einen gefeglichen Bwang befiivdhten und des=
balb Dereit find, dic Avbeiterinfpeftion cingufiihren.
Uber unter einer Bebingunq: daf diefelbe fid) in abjo-
luter Abhangigteit von bder Wertsleitung befinde.
Der Arbeiterinfpeftor joll ein BVerivrauendmann des
IInternehmers, jein HilfSorgan fein und jedereit qes
magregelt  werden  fonnen.  Cine Sdyein-, eine
Schwindelinfpeftion — das ijt das Jdeal der Grubens
berren! Da fie fidh nicht mehr getrauen, unter allen
lmitanden die Verantwortung fiir die Folgen ihrer
Lerneinung gu itbernehmen, da fie ferner cine leber:
tumpelung durd) das Minijterium befiirdhten, wollen
jie bie Sadye ,freiwillig” madyen und favifieren dess
balb die Cinvidhtung gu einem jdhlechten Deforations:
jtitd,  Dafy der IJwed der Jnipeftion durd) dicie
Stavitatur nidt erveidht werden fann, dafy nady den
mehr dbummen ald fredien Boridldagen der Kobhlen:
barone alle Vorbebingungeht fiir eine anjpeftionss
tatigfeit, die aui biefen Namen Anfprud) maden
famu, feblen, wiffen bdie Grubenferven jelbit febr
gut. CEben deshalb ftreben fie ja diefen Wedfelbalg
ciner Arbeiterinfpeftion an. Wasd bdie Regieruny
nun tun wird, wixd die Enquete geigen. Die -
beiter aufs @i% au fiihren und jie mit einer BVer-
antiwortung gu belajten, die fie nidt tvagen fonnen,
wird ihe nidt gelingen. Die Grubeninjpeftion, bei
ber die Arbeiter mittun, wird eine ehrlidje fein obder
fie wird nidt fein. Tasd bdiirfte die Negierung von
frither, al8 bie Frage von foaialdemofratijder Seite
bor Jahren aufgeworfen iurde, wohl nody in Cr-
innerung haben. Deshalb veranijtaltet jic offenbar
jebt die Enquete,

Wien,

Sig. SKaif.
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15, September nadhy Efyen a. d. Rubr ecin. Die
provijorijcdhe Tagesordnung enthalt u. a. folgende
Puntte: 1. Gejdaftaheridht deg Lorjtandes: a) Ullge-
nieined; b Stafje und Prejje; o) Larteifdhule und
Bilbungsausichup. 2. Veridt der Stontrollfommijfion.
3. Parlamentarijder Bericht. 4. Veridht vom JInter-
nationalen Songrey. 5. Waifeier. 6. legten
Meidstagswahlen und die politifde Lage. 7. Die
Mlfobholfraqe.

s Neterenten gu dicfen Punften find der NReihe
nad) voraeiehen die Gienoffen Ebert, Gierijdy, Heinr.
Sduls, Staben, Sudetum, Singer, N, Fijder, Bebel
und Wurm.

YIntraae  3um LParteitage find bis  Jpatejtens
19, Yuanit an W, Vianntud), Berlin SW. 68, Linden-
ftrae 6Y, cmzujenden.

Die

Aud den deutichen Gewerfjdaiten.
Mewertjdaijtgpreiie crfabrt am
cinige Lerandevungen, die wir bier fury
Die SUlTgemeine wabr-
Transportarbeiterverbande
Werliner  Dveofdhfenfithrer
jtellt ibe Cridieinen cin.  Fie die Jnterefjen der
Drofdifentitbrer wird ein Tetl ded L Couricr” re-
jerviert. Tie L Fabrieitung” bat 23 Jabre flir die
Drojdhteniibrer und ibre JIntevejjen gemwirft. —
LAdourter” Transportarbeiterverbanbes
erjcheint ab 1. Juli wodentlich), anjtatt wie bigher
[4tagiq,  womit  den Bedurfnifjen der  beute
100 000 Watalicoer  gablenden Organifation Med)-
nung qetragen wicd. Der gadaenojje”,
Craan der Gilasarbeiter, der bidher 1m Werlage des
Gienojjen Horn, Sopjdenbrodba, erfchien, wird am
1. Jult vomr Glasarbeiter=Berband ubernonumen.
Yedaftion wnd Werlag mwerden nad) Verlin verlegt;
pie  Medaftion  dibernimmt  Gienojje MUID.  Gebel,
Werlin O 17, Goflerjtrafe 29, — Die NRebalftion der
Hddraphirden Porejje” ded Werbanded Dder
Vithoaraphen und Steindruder Iird bon Leipzig
nady Verlin verlegt.  Die YUbdrefje der NRebdattion
iit bis auf weiteres M. Obier, Panfow b, BVerlin,
Sdmidtitrape 19. Der necue NRedatteur, Barthel-
Berlin, wird dic Mebattion iibernebmen, fobald fiir
ihn in ber Werliner Werwaltungsjtelle CErial ge-
funden 1it.

L1 Biene” ded Werbandesd der SNonditoren
ftellt am 1. Juli ibr Crideinen ein. Der Berband
per Stonditoren tritt mit diefem Tage zum Bader-
pberband uber.

Ter Jujammenidlupp der bdeut-
jdhen Transportarbeiterorganijati=
onen 3u cinem cinbeitlicdhen Central-
berbande wird m Hafenacbeiter™ bom  Ghe-
nofjen Toring Dbefprodien. Die Unrequng ijt ja
feinergeit bon  benm  Hafenarbeitern  ausgegangen.
8  fand im  borigen Jabre eine  Stonfereng
per  Dbeteiligten  Orpanifationsvorftande  jtatt, bdic
eine  Grundlage  filr  bdie e,  Berjdmelzung
entiary. Tie  Diitglieder bes  Hafenarbeiter:
verbandes  bringen  anfdyeinend bder Sade  fein
qropes  Jntercfje entgegen. Won ben  efiva
30000 Wirtatiedern haben fidh an der nunmebhr Dbe-
endeten Hrabjitimmung nur 80563 odber rund 27 Prog.
beteilipt.  Fite den Jufammenijdhlufy haben fidh im
Lrngp aglwar Y75 erflart, bagegen 1075,  UAber
pic von  ber crmwahnten  Sonfereni vereinbarte
Girundlage der Berfdmelzung Hat nidht die Fu-
ftimmung der Dafenacrbeiter gefunden. Nur 1663
haben fid) fir die Werfdymelgung auf diefer Grund-
lage erflart. Sie iibrigen madyen ibhre Jujtimmung
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bon allevlei Wedingungen abbangig. Ein Teil will
nur eine Werfdmelzung mit den Seeleuten, cin
anderer wiederum nur mit dem Trandportarbeiter:
perbande,  Sobdann  Dbeftehen  weit  audeinander:
qebende Anjdauungen begiiglidh ded Unterjtiibungs:
wejens, bér Yeitrage, dber Frage ded Fadprgans
ufin.  Diving will nun feinesiwegd ecine iiberhifste
Wefjdleunigung der Berjdhmelzung.  Aber er ver-
langt, dafy der Giedanfe der Jujammengehidrigieit
tnd  der  Cinbeitsorganijation  mehr  und  nady:
pritdlicher propagicrt wird. Die Unternehmer
Transportgewerbes beainnen fdon felbjt ibhre inter:
nationale Crganijation firaff augzubaucn. Daber
wirtd ¢ Feit, in dber deutjden Trandportarbeiters
bewequng der Berjplitterung ein Enbe 3 madyen.
Sm @dmiedeqetwerbe tritt am 1. Juli
die Crwerbédlojenuntevijtiipung in
Sraft,  Die Unterjtiibung wird aljo fitr die Folge
nidht nur bet Yrebeitslofigtett, jonbern aud) bei jeder
Griverbslojiqfeit aeiabrt, Erwerbsunfabigieit
purd) Stranfbeit it duvch cin Wttejt des SKrvanten-
fajjenarates nadizutceifen.

Jm Steinarbeiterverbanbde fritt am
1. Juli die Siranfenunterjtitung in Stvaft.  Die
Unterjtitpung wird nacd)y b52wocdiger Mitgliedfdait,
bemefjen nad) der Habl der geleifteten Wodhenbei-
trage, geroabet.

Un MWitgliederzabhlen vom Sehluije
bes I Quartals jind neuerdingd folaende vers
offenthicht worden: VBudbinder 20 628,

nes

Stitrfdner 1968; Maler 37975,

AUus England.

Eine Lobhnaufbeifjerung fitv die walijijden Bergs
arbeiter von 11'% Progz. tritt am 1, Juni in Srajt,
@3 ift dics die hochjte Yohuerhdhung, weldye die Vergs
avbeiter feit langem crzielten, und der Lobn jieht
nunmebr 52%% Proj. dGber bden ,Standard”-Yohn
bom Jabre 1870, Dicje Werbejferung bes Molnes
it dbag NRejultat des |, Sid-Walijijchen-CSehlichtungs-
comités fite den Bervabaw”, zu gleichen Teilen ous
Wertretern der Avbeiter- und Unternehmer=Organt=
fationen Deftehend, mit cimem unpartetifchen Pra=
fidenten, und gwar Yord St. Albwyn, an bder Spibe.
Jm WMai trat dad Gomité gur Beratung des Vns
trages der Vrbeiter auj eine 1134progentige Lobhn-
erhobung gujamnien.  Jedoc) fam dasjelbe zu fernem
Rejultat, Tie Grubenbejiser wollten nur 7% Proj.
bewilligen. Die endgitltiqe Entjdeidbung wurbe lout
Beftimmungen des Edlichtungscomités deghalb bem
unpartetijdhen Prajidenten iibertragen, welder am
20, Mai guquniten der Arbeiter entjchied. _

Das  Cid-Walifijhe-Shlichtungscomité  bejtebt
feit 1902, N Jabre 1879 turde die gleitende LYobns
ffala eingefiibet, wonad) der Lohn automatijd), Je
nad) dbem Steigen und Fallen der Sohlompreije, ves
gulicrt wurde. Diefed Shitems jedoch miide, wangen
dic Vergarbeiter die Vefiber der Bergiverte, dasjelbe
abzujdaifen. Ein dbrajtijdes Beijpiel bavou, day di¢
aleitenbe  Yobnifala  tatfadlidy ein trigerijded
Spftem ift, unter dem bdie Vrbeiter bic Diipicrien
find, haben die lepten BVerhandlungen im Schlide
tungdcomité geliefert.

Nad) dem newen Shjtem bildet die gejamic
Stoflenproduftion nebjt dbem Werfaujspreid pro Tonne
bic Girundlage, wonad) die Lobhne bereinbart werdet
Die Prodbultion der walififdhen SKohle ift num 1w
epten Jabre fehr Debeutend gejtiegen; im leblen
Quartal betrug fie 6258 000 Tonnen gegen 6 115 000
Tounen im  vorhergegangenen Quartal, bdad jind
173000 Tonnen mebr, Aber dev walifijdhe Soblens
handel arbeitet meiftend fitv Grport, denn nur 1 Proj
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ber gefteigerten SoBlenproduftion blieh im Lanbde,
wahrend 5—6 Prog, ing Ausland gingen.

Der Preis pro Tonne Stohle ift nad) ben Ve-
tednungen der Befiber der YVergwerfe im erften
Cuartal um 1 Sdyilling und 3 Pence geftiegen. Die
Yertreter der NAxbeiter beftritten die Ridhtigteit diefer
Yngaben auf Grund der Bervedhnungen des Handels-
antes.  NRad)y diefem betrug dex Preis pro Tonne
in den letten 3 Monaten 14 Gdilling 8 Pence,
wabrend  bie Bergwerfsbefiger nur 10 Sdyilling
10 ‘Pence ausredhneten, Wober ftammt nun bicfe
Tifferen3?  Bum grofiten Teile liegt der iwalijijche
Mtoblenhandel in den Handben von Swifdenperfonen,
dic mit dem Yusland grofze Rertrage abjdlicfen zu
ciiemt billigeven Preife ald der Lerfaufepreid im
wilanbde ift. Die Koften diefer Gpetulationen mwollten
vic Grubenbefiber den Arbeitern aufbalfen. lUnd
jo lvar es aud) tatfad)lid) unter der gleitenden Qobn-
ftala, o die Ldhne am ©d)luf eines jeden Quartals
auj Grund der Revifion der Biidher der Gruben.
bejiber veguliert tourbden.

Die Bergarbeiters weigern fid) aber, fid) nodh
linger bdiipieren zu laffen, und per unparteiijdye
Prajident hat diesmal im Sinne der Arbeiter ent-
idieden,  Jn feinex Cnt{djeidbung meinte er: Die
Steigerung der Produftion bder Stoble fei ein De-
deutendes Fattum. Weiter miiffe in Wetvadt ge-
sogen werben, daf der Preis derfelben im Klein-
banbel gang bedeutend in pie Hobe geqangen jei. —

DieCifenbahner Grofbritanniens
befinden fid) augenblidlich in  einem bebeutenden
wirtiaftliden SKampfe, weldjer bereits die Auf-
mertfamteit ded gangen Landed auf fid) gegogen hat,
YAmal=

Tie lepte Jabhrestonfereng des BVerbanpes der
gamated Society of Railway Servanta befdhlofy ein-
ftitiq, in eine fofortige Bewegung gur BVerbejjerung

der Lcbenslage aller Cifenbahner eingutreten. Die
Idwicrigite Frage, die in Cngland Dbei wirtidaft-
liden Rampfen meijtend feine geringe Nolle fpielt,
1t die Frage der Drganiiationéacrfplitterung. Diecfe
drage fpielt aud) im  gegentwdrtigen Kampfe bder
Clicnbabner cine qrofe Rolle. Am Anfang bdes
Jabres madyte der Verband den Verfud), alle CGifen-
babner-Drganifationen 3u einem einBeitlichen Vors
aehen gu betvegen, indem er eine Sonfereng dexfelben
cinberief, Der direfte Crfolg war jedody gleich Null.
Wh3ifchen hat fich die Bewegung bder Amalgamated
wocteth) of Mailway Servants mmer mebr qus-
gebreitet,  Den bejten BVemweis bierfiir liefert dex
oroke Auffdwung, den der BVerband in den lepten
Jionaten 3u bergeidnen Bhat. Die Mitglicderzabl
des Berbandes ftieg bon 57 462 in 1905 auf 70 130 in
1906, Dag ift cin Gewinn von 12 668 Ditgliedern.
Eeit dem Beginn diefes Jabhred aber hat der Ver-
band tweitere 15000 Mitglicder gewonnen.  WMitte
Mai betrug bdie Mitglicderzahl 85 000,

Die Hauptforderungen desd Attiondprogramms
des Werbandes find: 1. Anexfennung bder Gemwerk-
Idaften dburdy bdie Cifenbabntfompagnien, 2, Acht=
ftiindiger Arbeitstag fiic bie an Lofomotiven und
<linaljtellen befdyaftigten Arbeiter fowie fiir MRan-
ficrer und anbere gefabrlidye Poften befleidende Per-
lonen und fiie alle andeven Nrbeiter aebnitiindige
Arbeitazeit. 8. Eine fofortige Qobnerhdhung fiir alle
Urbeiter, die Feinen Adhtitundentag erbalten, 4. Das
Winimum der Rubeseit bevor Wiederaufuahme dev
3’11‘1n~it joll meun Gtunden betragen. 5. Soll der
Bodyenlohn aller Lonbdoner Eifenbahner 3 ME. mebr
betragen, alg berjenige in ber Proving. 6, Crtra-
Pesablung fiie Uebergeit und Sonntagsarbeit,

Der Hauptpuntt, um den fi ber gange Stampf
Wgenblidlid) drebt, ift bdie frage ber Unerfennuny
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der Veanten ded Hauptvorftandes als die berufenen
Bertreter der Wrbeiter. Die Cijenbabnbdiveftionen
weigern fid), den Verband anguerfennen. Sie ars
gumentieren, dafy der Verband nidt die Wajoritdat
der Yrbeiter bertrete. Die Vertreter des Yerbandes
halten dem entgegen, daf die anbderen Organifationen
oer Ctjenbabner jid)y mehr und mebr folidarifd) ex-
flaren mit ibren gordevungen.  Am 24, Juni tritt
cine auperordentliche Stonfereng des Verbandes Zu-
fammen, um Stellung gu diefer Situation au nehmen,
und um die weiteren Sdritte au bevaten.  Mit
grofier Spannung fieht man den Bejdlitffen bdiefer
Sonfereny cntgegen.

E3 wird vielleidht nidht obne anterefie fein, wenn
pie deutiden Gewertidatten etas liber die Stellung
exfabren, die die englijdje Prefje diejer jo widytigen
Bewequng qegenitber ecinnimmt, Junad)jt muf da
unumiunden fonjtatiert werbden, daf die Majoritat
der Preffe die Glerechtifeit der dorderungen ber
Urbeiter anerfennt. Gewip gibt es aud) Organe,
bie den Stanbdpuntt der Cifenbahnfompaguien ver-
teibigen. Aber die Stellung biejer Organe ift dodh
grunoberjdicden gegen die Stellung, welde die Ma=
joritdt der deutfdien biirgerlichen Prefje den Ar-
beiterfampfen gegeniiber einnimmt, Die raffiniecte
Befudbelung der Organifationen und deren Fihrer
feblt bier bollends. Das Marden vbon bden fett-
gemdfteten” Fiithrern, die von den Urbeitergrofdien
leben und nidytsd eiter au_tun baben, alg die Ar-
beiter aufzubeen, ijt in Gngland fo gut ie¢ un-
befannt. 1leberhaupt fehlt bier der brutale und roh-
berbeende Ton, mit dem bdie beutidie Prefje jeden
Urbeiterfampi um Berbefierung der UYebenzlage be-
gleitet.  Gin foldyer Stampf ijt im Gegenteil in Eng-
land ctwas Selbjtverjtandliched und fajt jeden Tag
findet man die cine oder andere Jeitung, in bder
die Cifenbahnfompagnien barauf aufmerjam ge-
madit werden, dap bdie Unerfennung bder Gemert-
jdaften e¢in allgemein durdgefiihrtes PLringip ift,
weldyes feit langem in der WMetall-, der Stoblen- und
anderen Jndujtrien bejteht. Das ijt e8 aud), weshalb
man dicfen SKampi mit fo groferx Spannung ber-
jolgt. —

Wir haben bereitd oben die Witgliederzabl des
Berbanbes bder Cifenbabner mitgeteilt und werden
nun nod) die finangielle Qage ded Verbandes auf
Grund des 30, Sabresbericdhts fdildern. Die Gin-
nabmen in 1906 betrugen 1659566 MY, qegen
1489797 ML, in 1905, bad madit eine Mebhreinnabhme
bon 169 769 ME. Die Witgliedsbeitrage beliefen fidy
auf 1133300 ML, Die DMehreinnabhme gegen bdas
bovige Jabr betrug 115940 ME. Die Cinnabhme
an Eintrittdgeld betrug 21 784 ML, Bierin ijt eine
Mebhreinnahme von 10 100 WME. au bergeidnen, Die
Ausgaben belicfen fidy auf 1016260 ML,  Der Ver-
band Dbejit ein Sapital von 7254 640 MY, qegen
6611340 M, in 1905. Das it ein Mehr von
643300 M, — )

’Dic‘l‘lnumwol]fpinncr‘Jauruf[)il‘cﬁ
befinben fidy in einer Lohnbewegung, fie verlangen
cine Lobnerhohung von 5 Prog. Die Unternehmer
baben fid) bis jeht nod) nidht itber ibre Etellung
gedufert, aber fid) bereit erflart, mit den Wertretern
der Arbeiter iiber diefe Frage au berbandeln. 1lUnter
den Vaummwolljpinnern fand eine Abjtimmung ftatt,
ob man im Falle der Ablehnung eines Cntgegen-
fommens feitend ber lnternehmer aum Gtreil
areifen folle. 9n der Abftimmung Dbeteiligten fidh
90 Proz. aller WMitglieder, bon weldyen fich 97 Proz.
fitr den Streif erflavten. —

Der lepte t&i(‘mn‘rtl'dmftéfougrch
nabum eine Rejolution an, in welder die ®elert-
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linter der Lcitung von Prof. John R. Gom-
mons wurde an der Univerfitdt von Wisconjin cin
Yureau  fiur  mivt{daftlide For-
Fdungen organifiect, das fidh in erjter Qinje aur

Ywigabe  madht, alle auf bdie G e jidte der
amevifanifden Gemwertfda ft8bhemwe-
qung  begigliden Dofumente und Sdiriften  ju

janumeln; ed mwird beabfiditigt, fodann aui Grund
oevielben ein umfafiendes Werf berauszugeben, das

Cntiwidelung der Gewertidaiten von den orjten
Unrangen an behanbelt, —- Audy die Jobng Hopfins-
lmveriitat gu Valtimore Hhat feit Jabren eine ge-
werfiydaftlide Bibliothet, bdic vicles
vertvolle WMaterial enthdlt. leber dbhnliche Camm-

wen - berfitgen  aufjerdem  die Jobn  Crerar:
Bibliothet  in Chicago  und die  Bibliothet bdes
YA

indesarbeitdamtes in Wajhington.

gnl;uhmcguug_t_;_ nnd Siveiks.

Tarif: und Yobhnbewegungen.
Tas neuefte Vergeidnis der tavii

(vvnen Buddrudeveien it jocben  pont
Tavifamt der Buddruder berausgegeben
erden. Dag Verzeidnis ift am 30. April ae
idilofien worbden,  Der Budydrudertarif war dem-

vam 30, April 1907 anertannt von 6254 Fivmen

i 30, Upril 1906: 5583 dirmen), die b4 Hd3
HH0T) Giebilfen Defdyiftigen. Diefe BVetriebe ver-

tilen jid) auf 1803 Stdbdte Deglw. Orte in qQang
Leutidhland einfchlicklidy Cliaf=Lothringen, welder
Mrcrs nunmebr ju der Reidydtarifgemeinidait qe-
bort.  Folgende Zablen geben ein interefiantes Bild
bert der - Entidehimg  der Tarifanerfennung  feit

6. Der Tarif war anertannt:
sabr - Fiemen  Gepilfen Lrte
1897 1631 15340 469
1898 2030 22408 647
1899 2704 27449 880
1900 3115 30630 1002
1901 3372 34307 1030
1902 3464 365627 1043
1903 4250 39464 1815
1904 45659 41483 1882
1906 5134 45868 15562
1906 565683 49497 1659
1907 6254 04003 1803
Die Entwidelung ift aber von Sabr gu Jabhr
Chue Hnterbredyung eine vorlartégehende und Heute

fn_mt man Dbereitd fagen, dap bdie lwenigen nidt ta-
trtreuen Fivmen im Budbrudgewerbe feine grofe
‘Hshruluun mebr baben.

owifden ciner Sommififion der
Bruppe beutfder Seefdiffwerften
v deutfden Arbeitgeberverbdanbe
ind Wertretern der Berbande der Me-
tellarbeiter, Dolgarbeiter, Sdhmiede,
Wupferidymiede und CShiffsgimme-
'er haben am 4. Mai Berhandlungen ftattge-
ILden, wm einbeitlide Normen fiir die RMegelung
“er Urbeitdbcrhaltnifie auf den Werften zu verein-

baren,  Begiiglich der Urbeitsgeit erflarten fid) bdie
Berften beveit, fpateftens ab 1. Oftober 1908 bdie

Modhentliche Arbeitszeit auf 57 Stunben berabgu-
ltben.  Die Intergruppe Pamburg wird, borbe-
baltlidy pery Bujtimmung ihrer Witglieder, diefe
‘l'crhzr,;ung bereité am 1. Oftober d. . einfithren
WD quferbem Sonnabends eine Stunbde frither
'Blicken, fo daf Bier die b6ftiindige widentlidye
“theitszeit demnady gur Cinfiilhrung gelangen mwiirde.
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s lofalen Grimden werden die Werften Neptun
m Nojtod und die Ciderwerft in Tonning von der
Cinfithrung  der 57jtindigen Yrbeitswode ausqes
nommen.  Eine der Bertiirgung der Nrbeitsacit ent-
1evechende Yobnerbobung wird feitens der Werften
sugejtanden.  Ferner find Bejtimmungen iiber die
Yebnoerhdaltnifie,  Wffordarbeit, janitare und Ar-
beiterjdhuborrichtungen ujln.  gefcbaffen  mworden.
Tie Wertreter der Unternehmerorganifation ipradien
aim Sablufie den Wunjdy aus, daj Hinftig entjtehende
Differengpuntte  durdy leidenidiaftslofe Nusiprade
giwtjchen  Unternebmern  und Urbeitern  bejeitigt
werden mogen, wodurd) 3u beiderfettigemt Nupen

der durdhaug cntiidelungsfabige deutide Seifia
baw nur gewinnen wirde.  Die Unternehmerver

treter wollen dag NRejultat der Yerbandlungen ihren
Witglicdern als Girundlage fir bdie Megelung der
Yobu= und Urbeitdverbaltniijje cmprehlen. Da
noc épc,gmlvn1umi‘11::1grn in den cingelnen Werft-
ovten folgen follen, werden wir nad Sdhlup diefer
Lerbandlungen  die ganze Jrage eingehend  be-
bhandeln.

Avbeiterverfidjerung.

Verlnft des vedhten Unterarmes durd) Vetriebs:
unfall oder Gewerbefrantheit ?

Der Tijehler Carl Sdiw. Datte Mitte De-
jcutber 1902 auf cinem Neubau aeniter eingupafien.
Cer der oberen Flitgel pagte nidht, um denjelben
berausgubetommen, fticly er mit oem redhten Hande
ballen von unten gegen den Rabmen, Cr batte etwa
preimal mit der Hand geaen oen Mabmen gejtofen,
als cr bei dem lepten Stoy vloslich cinen bheftigen
Sdmers im Handgelent cmpfand und por Sdmery
laut aufgeidrien hat. Den NRuf borte der in der-
jelben Gtage bejebaftiate Tifahler B, Naddem fidh
der crite Sdymerg gelegt, fepte S, jeine Yrbeit
wicder fort, der Wittagspauie erziblte S,
den Worfall nody dem Mitarbeiter K., der eine Ctage
Dober arbeitete, Die Sdmergen wurden Deftiger
und Sdio. mufte am 9. Sanuwar 1903 den Arat

Rep

auffuchen; im Ypril . Iurde  ecr danm  einem
Chivurgen tberiviefen.  9Ym 18, sult 1903 wurde
¢t aus bder aratlichen Behandlung entlafien. Die

vedhte Hand Datte fidh bei einem weiteren Arbeits-
berjudh  erbeblidy verjchlechiert und Sdiw. mwurde
wicder vom Augujt 1903 bis September 1904 pon
dem Ghirurgen Dr. A, und einem anbderen rat De-
handelt.  Der Zujtand der recvten Land war in-
deffent ein fo bedenflicher gemworden, daf bdie Ueber-
fithrung  bed CSdw.  nadh dem Stranfenbaus
»ariedridshain® angeordnet wurde; bhier mufte
am 29. September 1904 dic rechte Dand big Fum
Cllenbogen  wegen  bder drobenden  Lebensgefabhr
amputiert erden,

Rentenentidhadigungsanipriiche batte Sdjv. bis-
ber nidt geltend gemadit, da ihm eciner der Aerzte
gejagt, dap bdie Berlepung nidht als U nfalls
folge, jondbern alg eine Geerbetrantheit angus
jebent fei. Der Arat hatte ibm ein gormular gur
Crlangung der Jnvalidenrvente gegeben und Sdyw,
Ivar damit jur L-BV.-9 ,B.“ gegangen. Mady Gr-
ledigung der Formalitdten murde ibm  bdie Jn-
balidenrente gewdbrt. Gtwa im suli 1904 madyte
Sdiv. — bdem bon anbderer Seite gefagt war, baf
biejenigen  lnfdalle, die nidt innecbhalb
2 Jabre gemeldet mwerden, verjabrt findb — burd)
und bei ber Novdoftlichen Baugemerts-
‘Bcrufﬁncnuficnfdmh Entjdhibigung  auf
Unfallente geltend. Der Untrag mwurde indefjen

N, 26




414

jdaiten aujgefordert werden, babin zu wicfen, dap
bag Sojtem der Ueberzeitarbeit mehr und mebr ein-
gejdyrantt werbe, da dasdjelbe nur gur NAusbreitung
per Urbeitslofigfeit Deitrage. Dad parlamentarijdie
Comité wurde beauftragt, mit den eingelnen Berufs-
qaruppen SQonferengen 3u arrvangievenm, um den Ge-
panfen bicfer Mefolution Fur Durdfithrung 3u
Dringen. CGnoe Warg fand die erfte Konfereng mit den
Gewerfidaften der Wetall:, Majdinen= und Sdiffs-
bauinbujtrien jtatt.  Bertreten waren 25 Gieert-
jdhaften mit ciner Mitgliederzahl bon 350 000. Die
Stonfereny Defchlofy, dafy die Gemwerffdhaften mit den
Unternehmervorganijationen  in Werbinbung treten
jollen, um gemeinfam dabhin 3u jtreben, dbagd Shjtem
der llrt'vl‘mml'ui nad) Moglichfeit cinmguddanmmen.
““uiiu tvar dic Sfonferenz der Peinung, dafy die
Xrage einer qe jelichen Vertitrgung dev Arbeitzzeit
ernjtlicdh in CGriwagung 3u 3ichen jei. —

dgm Yrjenal von Woolwid jtehen jeit
den lepten finf Jabren majjenbafte A rbeitex-
entlajfungen auf dev Tagesordnung. Wahrend
oed Burenfricaes wurde hier mit einer rviejenbaften
Prefion gearbeitet. t¢ Produftion von Mord-
injtrumenten bradte fiiv Taufende von Arbeitern
gqute Bejchartigung, und bdie fortimabrende MNadifraqe
nach neuen Yrbeitern wollte fein Cnde nehmen.
MNad) dem Sriege trat die unvermeidlide - Krife ein,
die Fabrifation bder MWordinjtrumente turde mebhr
und mebr vermindert., JIm Jahre 1904 exlie der
MT.‘ng‘bSlI[ilHiIu eine Order, wonacd) der Veftand an
Arbettern  langfamerband auf bdiejelbe Hobe qe-
bradht 1werden jollte, wie vor Ausbrud) des Krieges.
g ben [etten finf Jabrem  find nun  ungefdabr
11000 Yrbeiter entlajffen worben. JIn den nadyjten
Monaten jollen weitere 2000 YArbeiter entlajfen
lwerden. Tiefe mafjenbajten Entlajjungen Haben
in LWooltvidh eine fehr gedriidte Stimmung exgeugt,
da fir diejes Heer gelernter Arbeiter in London
feine Arbett au baben ijt.  Aber bon der Arbeits-
[ojigfeit BHaben nidht nur bdie betroffenen Arbeiter
und bderen Familien zu leibem, jonbern aud) bdie
fleinen (Sejdhaftslente, die audidlieplid) bon  bden
Yrbeitern leben. ©o jteht denn Wooliwid) vereinigt
da in jeinem Protejt gegen dad Vorgehen des Srieqs-
mintfteriums,  Grofje Protejtdemonijtrationen unter
Flbrung des Biirgermeifters ded Ortes haben ftatt-
gefunden. Wor furzer Feit fandie man cine Letition
mit 12000 lnterfdriften von Arfenalarbeitern an
pent §tonig, worin dbarum gebeten Ioird, ber Sidnig
jolle feinen Einfluf geltend madjen, um bdie an-
geordneten CEntlajjungen riidgdngig 3u maden. Der
Stonig liep aud) die Petition beantiwvorten: Er be-
dauere die notivendig gemwordenen Entlajjungen, ¢3
folle aber alles getan werdben, um bdie Hervorgerufene
Mot au linbern.

Jngwijdien Haben die Arbeiter mit der Dirveftion
eine Bereinbarung getroffen, wonad) bid auf weiteres
pie mwodyentliche Arbeitdzeit nur fiinf Tage dauert.
Auf bdiefe Weife ird bdie borhandene Arbeit auf
einen groferen Streid von Urbeitern berteilt, ivo-
bpurdy die Cntlajfjungen ipenigftend fiir ein paac
Wodyen aufgehalten werden fonnen. Jebod) Hhat diefes
Shjtem neue Sdwierigfeiten ergeugt. Die Minimal-
[6hne der Urfenalbiligarbeiter betrugen 23 ME. pro
Wodhe. Durdh) bdie Cinfithrung ber Fiinftagigen
Wodyendyid)t Hat man die Lohne um 2,30 Mi. re-
bugiert, Hiergegen Haben die Arbeiter beim Sriegs-
minifter Cinjprud) exhoben, ber bverjprad), biefe
©Sadie zu unterfudjen.

London.

2. QBeinga‘rb.
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Bou den amerifanifden Gewertidaften.

Snoden legten Wodien  fanden Delegierten
verjammlungen  (Stonbentionen) mehrerer ameri-
fanifdher Centralverbande jtatt, und gwar
tagten Mitte WMary die Mubhlenarbeiter in
Belleville (JMinois), anfangd Mai die Bled
arbeiter in Columbug (Lhio), die CEifjen
und Stahlarbeiter in Tolebo (Ohio); bdic
Stonvention der Cifenbalhntelegraphiijte
fand am 13. WMai und bden folgenden Tagen
Dinneapolis (Minnejota) ftatt, gu gleider Jeit
Stonvention ded Duitmader-Lerbandes
Merw Porf-Ctadt. VUm 20. Mai trat in Defroit (P
digan) Dic Delegiertenberjammlung Dot
Weidenjteller gujammen. Die Beridte der
sunftiondre bdiefer Werbdanbe ergaben durchweg
cinent neuerlidhen Aufjchwung, der ellerdings vicl
langjamer ijt als wm die Jahrhundertioende, alz
bicle taujenbde ncucr Mitalicder den Gietvertfdyafton
auftvomten, um ibnen aber in der darauffolgenden
iwirtidaftlichen Deprejfionsperiode bon 19041900
wicder bden Miden 3u- fehren. Bu bemerfen i,
pafy mit der Cinfithrung von  Unterftitbungéein
richtungen in ben beiben Jahren 1905 und 1906 jo
aut wie gav fein Fortjchritt gemadt wurde,

Sn denm grapbhijden Gewerben
iicder ein Criolg der UAchtjtundenbelwvegung gu ber
aeichnen. Der Streif bder “illmuxnp:-'n
wurbde damit becndet, dapy der {"u[nlmuuwﬂm dureh
Hrabjftimmung  bder Mitglieder einen  Stomprontiy
vorfcdhlag Dder Unternehmer annabm, weldem su
jolge jofort die DIftiimdige AvDeitswocdhe eingefiibri
wird; in Jwijdenvaumen von je jedhd Plonaten
erfolgt cine focitere Sticjung der Wrbeitdgeit wm
cine Stunde widientlid), bis am 1. Juli 1008 der
Ychijtundentag  ervetcdht ift. —  Der  Erefutiv
augjdufy; bdes Vudbinderverbandes Dbat
pen 1, Oftober 1907 algd ben Feitpunft bejtinunt, ;u
weldem der Adytftundentag in Kraft treten foll, vor
augqejet, daf der Bejdluf des Ausjdujjes durd
Nrabjtimmung bder Witglieder bejtatigt toird, 1was
ald wabhrideinlid) gelten fann,  Sefrvetdar James
W, Tougherty ift der Anjidt, daf bdie Beweaquug
erfolareid) abjdhlieBen twird, weil der Verband nun
etiva 90 Progz. aller Budbinder unter jeinem i
fluf bat;*) 25 Proz. arbeiten jept jdhon adyt Stuns
den, 10 Proj. adhteinhalb Stunden. Bis qum 1. T
tober foll ein Widekjtandsfondsd in der OHohe von
100 000 Tollavs (425 000 ME.) vorhanden fein.
Die Buddrudmajdinenmeiiter und
Oilifsarbeiter balten Mitte Juni ihren Vers
banbdstag in New Port ab; dabei wird fid) geigen,
ob die Mitglicdjdyaft mIm[II ift, den vom Yors
banbdgvorjtand mit  ber 'llutu.m[)mcxmgmu]utmn
getvoffenen Abmadungen begliglid) des Achtftunden:
taged ab 1909 und bdes ,Open Shop” (vgl. Corr.
BL, 1907, ©. 204, 2. Spalte) ugujtimmen. Dev
Berbanbsvorjtand Dhatte bei bden  Unterhandlungen
mit den DruderveibefiBern bdie Vollmadyt, einen
!alo[lcfnnmrtmg endgitltig  abgufdliefen, mwdbhrend
die Delegicrten der Unternehmer ibhre Bujtimmung
nur borbehaltlid) der Genehmigung feitensd der a:
joritdt Dder orpanijierten Pringipale gaben. Die
sablreidhen Voriviirfe, die feither gegen den Vorjtand
ped  Majdyinenmeijterverbandes  erhoben murder,
jtellen es fehr in Frage, ob die Abmadjungen nun
nidht bodh) umgejtojen werden und eine Urbeitdeins
jftellung beborjteht,

*) RNady der lepten vorliegenden Gtatiftit betvug die
Babl hcr Berbands mitglieder ein Bievtel eint
Drittel aller in Budbindereien befddftigten Arbeiter.




