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Zur Frage der Dienitbotenbewegung.

Die  Jirnberger Dienftbotenbetvegung, ' bdie
ciner neuen Arbeiterinnenfategorie  die Wege qge-
offnet bat, fidy dem gropen Deer der organifierten
Jvbettertlajie, den  freien  Gewerfidajten, angi:
idhlicken, bdiirfte mwohl nun audy andererfeits Ddie
Arage aujgerollt baben, weldes jind bdie Biele wnd
Wege der neuen Organijation, und wic gedenit man
an deren Berwirflidung gu arbeiten, al3 wic aud) die
Vindernifie gu  uwmgeben, dic ibr  Ddie Gefinde-
ordnungen ber Dienjtbotenbewegung entgegenijtellen,

Die  Gefindeordnungen, deven Cntjtehungsge-
1hichte Bis in das 14, Jahrhunbdert zuriidgeht, jind
feiber durd) bas biirgerlidye Gejebbud) von 1900 aufs
neue janftioniert und fomit founen hier die Dienit-
boten  nidyt  den  dibrigen Avbeitern gleidgeitellt
loerden, Da hobere LWohne und befjere rbeitsbe-
dingungen nidt burd) Streif, aljo gemeinfame Ar-
beitsniederlegung ergiwoungen erden fonnen. Nad)
Vrtifel 95 ded Cinfilhrungsgefepes jum Biirgevliden
Olejegbudy wird beftimmt, daf fdhabenerjabpfliditiq
derjenige ijt, welder das Gejinde aum  idervedt-
lihen Werlaffen ded Dienftes berleitet ujin,  Da-
durd) find im Jntevefle der gefamten Arbeitertlafie
bhicr andbere Wege nottendiq, um trop alledbem

andere  Jufjtande unter ben Dienenben au  {dajfen.
. Diefe Jgnorierung  des ftoalitiondredyted und
lomit Eridwerung der gewertjdaftliden Tatigleit
var wobl audy die Urjade, daf bdie Gewertjdaften
bisher diefed Feld unbeadert lafjen mufpben.
~ Wir fehen bdie grengenfofe lUniviffenbeit bder
Jienfjtboten, die foivert gebt, Dag fie alle gefep-
widbrigen lngeveditigfeiten ftilljdveigend ertoagen.
Cine  Arbeitddbauter von durdfdmittliy 17 bis
20 Gtunden und in biefer Jeit eine bollige. 9r-
beitgiiberbiirbung bringen €8 mit fid), baf, wenn ein
Widden mit 15 Jabren ferngefund in den Dienft
qing, diefelbe mit 28 und 30 Jahrven eine verbraudyte
Nraft ijt, oft audy jdon viel friiber.
RNun aber liegen die Dinge fo, baf dbann meiijt

braudte Wejen als Frau beimfiihrt. Spiter wird
Das jriibere Dienjtmiddhen — Peimarbeiterin — die,
ba fie bon bem Wert der Urbeitsfraft feine Ahnung
bat, 3u jedem PRreiz arbeitet, und dadurd) zu einem
Demmnis  bder gangen  UArbeiterbeivegung  wird,
Cbenjo aud)y Taufende von Dienjtma 1, bie biel-
leiht das Dienen nady zwei oder drei Jabren auf-
geben und dann Fabrifarbeiterinnen Ierdew, die bier
auf Grund ihrer Unaujgeflartheit fidy als Streif-
bredjerinmen und Qobndriiderinnen ujmw. bergeben.

Aus all diefen furg angefitbrien Grimden, biirfte
Die gejamte organifierte Arbeiterfdaft ein bobes
Snterefie an der allgemeinen 9 ufflarung bder
Dienenden haben.

Die Verufszablung von 1895 bat ergeben, dag
1339 316 Dienjtmdadden, die im Haufe der Herrjdaft
leben, vorbanden find; Beute bitrfte jich dicje Babl
wejentlidy exhoht Haben.

Tropdem nun aber die Jahl der Dienenden an
fid) gejtiegen ift, jo ijt die Pofition der mweibliden
Dienjtboten gur Crringung befiever Lobne und Ars
beitsbedingungen eine auferit giinftige, ba tatfadylich
in gang Teutihland ein Dienjthotenmangel beftebt.

Der Niirnberger Dienjthotenbverein madt e8 fidy

nun gur Hauptaufpabe, in erjter Linie in groRen
allgemeinen, aljo offentliden Berfammdungen  bie
Dienjtmidden auf diefe ihre giinjtige Pofition auf-
merfjam gu madyen, und fordert jie bann ferner auf,
nun aud) ihrerjeits jelbjtbetoufiter zu werbem und
ihre Arbeitdtraft mebhr zu fbaen.
Damit wir nun imjtande find, auj bdie Mabd-
dhent  bauernd eingumirfen, bon felbjt davauf. zu
aditen, daf die Arbeitszeit wefentlidh perfiirgt und
aud) die anderen Mifitinde abgejdiafit mwerben
fonnen, ijt die Griindung der Dienjtbotenvereine
allerortd eine Notwendigleit.

Der Jmwed bdes Nitrnberger BVer-
eins ijt, die Gejomtlage der dienenden tweiblidyen

Perjonen in reditlider, wirtidaftlider und fogialer
Dinfidt gu Heben, und er fudyt diefed gu erveidben
burd) aufilirende Bortrage in Berjommtlungen iiber

¢in Arbeiter ¢d 1ft, ber bdiefed franfe und" aufge-

bic jeBige Qage

und Ddie angujtvebenben Riele der
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Ausidluf berjenigen WMitglieder, dic den Beidluf
wicht hodhbalten. Das BHieke von vornberein Streitig-
fetten in die junge Crganifation hincintragen.

Ter ,Borwarts” und aud) die Redaltion Der
SGleidbeit” hangen ja auf Grund der Ablehnung
bed Wertraged in der Ritenberger ﬂltitg[iehcrbcg:
ammlung Fufnoten an die Beridyte, wonad) bdie
Berfammlung den Gejindevertrag nidyt ridhtiqg ber-
itanden baben joll und dasd er nidt geniigend ge-
wertet wird. Tad man darin verjdiedener Meinung
jein fann, mwerden wobl alle diejenigen Dbehaupten
{onnen, bdie cben mit jolden Angelegenheiten prat-
tijd) au arbeiten Baben. Ginen Dienjtvertrag blok
propagieren und einen Dienjtvertrag  annehmen
lajfen, find eben Bimmelteit berjdyiedene Dinge und
da belfen eben all die feurigen und jdhonen Worte
ndits, jei e8 auj dem Papier oder im Lertrag,
londern Bier hat man mit natten Tatjadien u redmen.
Ind die Tatjadien liegen nun einmal jo, bdaf} ir
it mit gejdulten Truppen gu redmen haben, jon-
Sern baf jie, bie Dienjtmédden, crjt au gejdyulten
Truppen berangebildet werden jollen. Eine Nujgabe,
e nidht leicht ijt, die aber im Jntercife der gejamten
Arbeiterjdyaft gejdehen muj,

Criveuliderveife geht es ja borwdrts, denn den
Oritmdungen pon Dienjtbotenvercinen jcheint man
ibevall febr fypmpathifdh gegenitber zu jteben.  Yus
20 Stadten gelangten an Unterzeidinete daé Eriudien
am - Jujendung der Statuten und Material und
‘verden Dienjtbotenvereine gegritndet. Grit heut ging
vieder bie RNadyridht ein, bag in Frantfurt a. M.
00 Dienjtmdddhen  fidh dem  Verein angejdlofien
hatten.

Hoffen wir, dak ¢8 fo vormwirts gebt, arbeiten
wir rubig aber jider an der allgemeinen Auffldrung
der Dienftboten, fdulen twir die Truppen, um dejto
liherer unjerem  Jiele Zugujtreben. Auf  diejem
Wege werden wir ¢3 erreiden, bafy fie Sdulter an
Sdulter mit der gefamten organifierten Arbeiter-
ihaften Fampfen.

Niirnberg. Delene Griinberg
*

Radjidyrift der Redaition. Der Cntwurf des Ge-
lofien ©tadthagen zu einem Dienjtvertrag, bon
cem im obigen Artifel der Genoffin Griinberg bdie
Jiede ift und der von Sem RNiienberger Dienjtboten-
terein abgelehnt mwurbde, Bat folgenden Wortlaut:

«Oefindepertrag.

Jwijden (Hervjdaijt) und (Mdaddjen)
hird unter ausdriidlider Genehmigung des Vaters (der
Mutter, des Vormundes) dex Minderjabrigen . . .
lolgender Berirag gejdylofjen:

E3 tritt die . . . pom 1. April 1907 ab als Dienjtmidden
(\tédyin, Stubenmdddyen) bei dem . . . in Stellung. A[3
Untiddadigung mird vereinbart : Jreie Bohnunyg,
jreie St o it und ein wodjentliy (monatlidh) am Gnve jeder
Lodje (jeden Monats) gaflbarer Barvlohn von . . Das
bem Madden einguraumende Jimmer jtebt gu jeiner
alleinigen BVerfliigung, mujiy cin nad) augen gehendes Fenjter
baben und mit Sleideridyrant und Stommode verjehen fein.
Dem Maddyen ift eine N a dtrube von mindeftens adyt
aujeinanbder jolgenden Stunden fomwie fermer je cine Stunpe
gum Cinnebmen der Mittag- und Abend- und je eine halbe
Stundbe um Ginnehmen der abftitds: und Vefpermapl.
jiten gu  gemdbren. Die rbeitdgeit darf wdlf
Ctunben nidyt dberidreiten, in der Regel nidht vor 7 be:
ginnen unbd nidyt rad) 9 Ubr ftattfinden. .

Nadden unter 18 NYabren ift mindeftens alle 14 Tage
im Sonntag fjilv die Jeit von 2 bis 10 Uhr nadymitiags,
Niddjen {iber 18 Jabren alle 14 Tage am Sonnta i
die Jeit von 3 Uy nadymittagd ab i?reitz Beit 3u gemdbren,
und der @ausi%ﬁ_fgﬂ ift bem Middjen eingubindigen. Jede

it
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liegenden Stunden fiiy jeie  perionlicgen Cinldufe oder
Arbeiten zu gewibren,

Der Bertrag foll auf unbe it i mmic Jcit
und 8 joll jedem el jedevaeit jreijtehen, oen Uertrag
fbateftens am 15, jeden Wonats zum 1. pes jolgenden
Wonats  (oder ipdteftens fedd Wodyen vor demn Cuartals
erften gum TuartalSeriten) au findigen.

. DemMiadden jtept QuBerdem das Redt
frei, jederzeit den Dienjt 3u vevlafien. Dody it es
verpiliditet, einen Edadeneria von 3 WL 3u 3ablen, falis
fein Grund vorlicat, der cs nad) dem Nadyftehenden bes
redhtigt, den UYertrag obne CGinbaltung einer Mindigungs
jrift auiubeben. '
CUhne Cinbaltung ciner & indigungs.
frijt tann die Hevri dajt den Lertrag nur in iol-
genden Fdllen auiheben :

L Wenn das Gefinde cines Diebjtabls, ciner Unter
idlagung, cines Betrugs oder cines unfitilidien Vebens
wandels jid) fdhuldig madt.

2. Wenn ¢8 frog wicderbolter Crmabnung obne Grund
fidg bebarrlid) weigert, den Dienjtoerpiligtungen nacdiaus
fommen.

3. Wenn s mit Feuer und Yidt trog Lerwarnung
wicderholt unvorfidtiq umgebt.

4. Wenn o8 Idtlidyfeiten oder grober Beleidigungen
gegen die Hervfdajt oder deren Samilienmitglieder nd
iduldig madt.

o, Wenn ed auj linger ald bdie Kindigungsirijt durd
Srantheit, Freifeitsitraje oper andere (Sriinde jur Nuo.
libung des Tienjtes unjabiq mirbd.

Chne Cinbaltung ciner g indigungs-
frifttanmdas & finde aus jolgenden Sriinden den
Bertrag aujheben :

1. ¥enn bdie Dienftherridait, deren Angejtelte oder
deren  Familiemmitglieder fid) Iatlidleiten oder Chroer:
legungen gegen das Gefinde oper Mitglieder ifhrer Familie
gujdulden fommen [ajt, '

2. Wenn die Heviidait pas (Gefinde 3u Landlungen
perleitet oder zu verleiten fjudt, welde wider die Mefege
oder die guten Sitten laufen, oder dadé Gejinde vor joldyen
Jumutungen andever, bdie sur Familic geboven oder im
Daufe regelmafiiq Jutritt baben, nidt ihitsen tann oder will.
3. Venn die Hevridaft dem Gefinde den Barlohn nidyt
in bar oder nidt voll ausgablt obder iiber bdie Berfallzeit
Dinaud vorenthalt oder anftandigen Unterbalt verieigert.

4. Wenn durd) die Sortfegung des Bertrags die Gejund-
beit, die Sittlidhlett oder per gute Ruj des Giejindes bedrobt
wird.

Die gugunijten der verridaft unter N, 1 pig 4 fomie
die gugunften ded (Sejindes unter Nr. 1 bis 3 aujgefiibrten
Gritnde miiffen {patejtens innerhalb einer Wodje geltend ge-
madt fein, naddem jie jur Stemninis bdes aur Aujhebung
Bereditigten gefommen find.

Die Parteien vereinbaren fermer: Fir diejen
Bertrag und fiir etwaige Streitigleiten aus demijelben follen
neben den Bejtimmungen diefes Vertrages jelbit lediglid)
die Borjdijten des Bitrgerliden Gefetsbudys iiber den Dienjt=
bertrag inSbefondere aud) da dur_YInwendung gelangen,
wo fie von den LVorjdriften der Gefindeordnung abmeidyen.
Die Bor{drijten der Gefindeordnung gelten fiir dies Vertrags-
verhaltnis nidt. Der (Dienjtherr) erHart ausbriidlid), daf
er auf ein etwa idm zujtebendes Redit, Vejtrajung mwegen
Berleung des WVertrags angutragen, vergiditet. @Ebenip
anetfennt er, bdaf ibm fein Red)t auj die Ctellung eines
Antrags auj Juridfithrung obder Jujiigrung bdes Gefindes
sum Dienjt ujtebt.

Siv Gtreitigleiten aus diefem Bertrag jomwie aus dem
Bertragsverhdltnis ijt nad) Aujhebung desfelben das Amis

gerigt guftindig. Sleine von beiden Parteien ijt verpflidytet,
vor Bejdyreitung des Redtsmeges fi) an die Poligeibehdrde
u mwenden. Cntfteben rahrend bes Bertragsverhiltnifies
awijden den Parteien Streitigleiten, jo find diefe bon einem
Sdyiedsgeridyt ju entideiden, das aus drei Mitgliedern des
Bereins filr die Sntevejfen der Dausangeftelten bejteht.

Wir ftimmen der Genoffin Griinberg zu, baf bdie
Dienjtbotenbewegung Beute nody feinedmwegs bdie
Ctarfe erlangt Bat, bezmw. erlangt Baben ann,
um den ,,@ernc[;aﬂg-tm“ einen Bertrag wie den obigen

gelten,

Wodye ift dem den ein freiet Nadmittag von
mindeftens vier aufeinander folgenden, vor 8 1hr abends

aufzugvingen. omit gleidyeitig gejagt ift, bag es
ein verhangnisvoller gebler jein miirde, die joeben
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Tienenden, jerner durd) fojtenlofe Ausfunfterteilung;
Wilege der Gejelligheit; Gemwabrung einer Kranfen=
unterjtitpung;  fojtenloje  Stellenvermittlung  und
obligatortiche CGinfithrung der ,Gleidhbeit”. — Mit-
alied e diefem Berein fann jede weiblidhe Perjon
uber 16 Jabre werden.  Tie Aufnabmegebithe be-
tragt 20 Lromig, der WMonatsbeitrag 25 Piennig.

Ter Wonatsbeitvag mufite 3iemlid) nicdrig an=
geiet erden, da tatjadlidh cin grofer Teil der
Diabehen - gangen Wonat iber nur cin Bargeld
von 10 KL und darunter bat.  Die Cinfiihrung
der L Gietchbeit” oar momentan bad bejte und fonnte
jomit den Witgliedern gleich eine Beitung gegeben
werden, welde die Interefjen der gejamten Arbeite-
vimnen vertritt,. . Tie fojtenloje  Stellenvermittiung
muBte 3u ciner Haubtaufgabe desd Vereingd twerden,
el ¢s durd) cme qut gefithrte fojtenloje Stellenver=
mittlung moglich ijt, Herridaften, welde algd brutal
befannt jnd, feine Maddhen  3u vermitteln.  In
Wiirnberg bat unjere Stellenvermittiung e fertiq
gebradt, eine der gropten geterblichen Stellenver=
mittlevinnen auper Surs ju jepen.  Die Maddyen
benugen cinfach unjern Stellennadpveis und padurd
jiind  Ddie  Oerridhaiten  gezwungen, U ungé  3u
fonumen. Yludy besliglich der Stelenvermittelung jei
bier nur davauj aujmertjam gemadyt, daf; die private
Ztellenvermittelung  derx Strebsjdaden des  gangen
Ticmtbotenjrandes ijt und wir daber alle Veran-
lajjung baben, bdie volle Bejeitigung derjelben 3u cr-
jftreben.

Was die Stranfenunterjtiipung anbetrifit, fonnte
dicfelbe nidht Doch fein, den Beitrdgen angemejjen.
Cs wird nad) cinjdbriger WMitgliedjchait 12 ML, auj
Uie Tauer von 6 Woden gezahlt. Die Pilege der
Gejelligeit trdgt aud) viel gum Jujammenjdluf bei.
Wei der fojtenlojen Ausfunjterteilung wircd auf die
YIrbeiterjefretariate veriviejen und trdgt diejes biel
sur Aujtlarung in Rechtsitreitigfeiten bei.  Ferner
tragen  die allgemeine  Aufrittelung und  Auj-
flatung durd) dic BVerjammlungen, unablajjige Pro-
paganda fiir Aufhebung der Gejindeordnungen und
(ejindedienitbiiher dagu bei, auf die Dienjtboten

exgicherijdy cingumwirfen. as Ziel der ge-
jamten Ticnjtbotenbemegung  muj
sunadit darauj binausgehen, Hie Dienenden

per Gemwerbeordnung zu unferjtellen. Sa-
durd) iirde audy hier die volle Soalitionsfreibeit cr-
reicht werden, und bie Urbeiterinnenjdusgeiepgebung
betrefis Urbeitszeit ujlw. miifite durdygefithrt werden,
chenfo aud) die Ausdehnung aller Verfidjerungsge-
jebe auf die Diencnbden.

Die Mannbeimer Rejolution, die ja dem NReidys-
tag Ubermittelt 1ijt, jtellt in ihren 6 Forderungen
bas Programm ber Dienjtbotenorganijation dar.
1e 6 Thejen [auten:

1. Ubjchaffung der Gefindeordnungen und Ge-

jindedienitbiidyer.

2. lUnterjtellung der Dienenben unter die Getwerbe-
ordnung, Ausdehnung aller Berfidherungsge-
jeBe aui fie, Gewabrung einesd gejeplid) ge-
fiherten vollen Soalitionsvedits.

3. Sinngemdge Unmwendung der Bejtimmungen
itber Urbeitdzeit und Arbeitddbauer, Sonntags-
und Nadtarbeit ujw, auf bdie Dienenden
im Bejonderen, und zunddit ald Mindeftmaf
an_gejeplichem Sdub: Einfiihrung eines ge-
jeglidy geregelten Urbeitstages, eines bvollen
freien ©onntag Nadmittag alle 8 Tage, und
alle 14 Tage einen vollen freien Tag. Fiic
aufergemohnlide Arbeiten find Hilfstrafte
angujtellen,
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4. Gejepliche Worjdyrijten, aefunde, den Bygie-
nijdgen Verbdltnifjen  entjpredjende  Schlaj-
vdume, welde von innen berjdliegbar fein
nuijjen, und jtandige Sontrolle derjelben durdy
bie BVehorden.

Aujhebung  der  Verpilidhtung, Haus-
angeborige, die mit anjtedender Srantheit be-
hajtet jind, au pilegei.

. Cinfithrung des obligarorijdien Fortbilbungsd-
idulunterridhtd audy fiic die Dienenden bis
gum 18, RQebensjabre,

6. Abjdaffung der privaten Stellungsdvermitte-
lungbureaus und Cinfithrung von paritatijden
Stellennadpveijen,

llm 3w diejem Jiele 3u gclangen, ijt ¢3 not-
endlg, m gang Deutjhland  ienjthbotenorgani-
jationenr 3u grimmbden, Dicje  Dienjtbotenvercine
mitfjen yitematijch die grauenbajten Fujtdnde bder
Tienjtbotenverhiltnifie aufjudeden und anderericits
die Dienjtmdbdden jelbjt heranzuzich:n, Herangubilten
berjuden, wm ain der Lerbefjerung und eventuell an
der gangen llmgejtaltung der beutigen  NRechtsver:
baltnific der Tienenden mitzuarbeiten.

Taf; dicjes nidht prungbait vor jich gehen fann,
jondern daj die Heranbildung der Dienjtmadden gum
jelbjtbcrouften Vuftveten wnd ur Erfennung des
Wertes der Wrbeitsfraft, hicr nur genau jo vor fid)
geben muy, wie in all den dibrigen Gewerfidaiten,
dariiber ditrfte bei jamtlidien Gewerfidajtsfithrern
und all denen, dic mit der mithevollen Auitlaring
der Uvbeiterflajje betraut jind, nur eine Stimme
berrichen.  Toppelt peinlich mufte ¢ daber beriihren,
als die ,Gleichheit” in Nr 21 einen Dienjtbertran
bradite, der getviflermagen Fucrjt dad Dady auf einem
Dauje jepen will, deflen Grundpjeiler man jocben
erjt jeite,

Ter Tienjtvertrag, der bom Gsenojjen Stadt-
bagen, auj LVeranlajjung der Verliner Genojjinnen,
ausgearbeitet wurbe, joll nun von allen Dienjtboten-
organifationen den  Witgliedbern cmpfohlen  werden
und nur auj Grund diecjes Wertrages
joll ecin Mdadden ecinen Tienjt an-
treten.

Der Vertvag, der in jeinen Eingelbeiten o weit-
gebende Forderungen enthalt, daf jhon wicklich eine
rujjijhe Revolution bdazu gehort, um denjelben mit
einemmale durdjzufitbren, diefer Vertrag mufy von
einer Organijation, bdie, wenn fie mal etwas an-
nimmt, aud) an deren Turdyfithrung arbeitet, abge-
[ehnt merden.

Wit dbem Moment, in dem fir die Maddhen Lurd
bic Organijation verpflichtet Batten, crjt diejen
Gefindevertrag gu unteridreiben, ehe fie ein neucs
Dienjtverhdltnid  abjdlieen, mit dem DMoment
dre unjere junge Dienjthotenorganijation gefdhrdet.
Denn die Mabddyen, bdie Heute um itberausgrofen
Teil nidht einmal den Mut haben, rubhig und obne
fidy beim Mittagefien jtoren 3u lafjen, ihr Efjen ein-
gunehmen, die jollten mit einemmale jotveit jein, eine
gange Stunde Tijdjeit 3u verlangen, ebenjo audy, daf;
jie frith bor 7 Ubr nidht die Kiiche betreten ujim.? G5
gebort eben ein febr ftarfer Tptimismus dagu, da s
felber au glauben.

Al der BVertrag in der Mitgliederverjammiung

cé Miirnberger BVereins, die jehr jtart bejudit mwar,
berlejen wurbde, flang ein jdallendes Geladyter durd)
ben CSaal. Dag ijt ein jddner Jufunftstraum, den
modten wir aud) nod) cricben, hiek 3. Sein cin-
3iges Maddhen nahm den Bertrag ernjt. Und wollte
man ihnen den Vertrag aujottroyieven und fie Hanbeln
jpater dody nicht danad), dann mwdre dic Konjequens:
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fationen oder Subbention von Selbijthilfebejtrebun-
aen fiegen jeitber fitr Gngland nidht vor.

Tie Sdimweiz ijt dad Land der fommunalen
und_fantonalen Arbertslofenveformen. Die gemwert-
idaftlide Selbithilfe ijt nod) jdwad) entwidelt und
ocr geringe llmfang der Gewerfidaften Hemmt dic
Cinfubrung  des Unterjtiiungswejeng.  Hingegen
reitt die Arbeitslofigieit in ber Sdyweiz infolge des
Jujammentreffens von Landwirtidaftsbetrieb und
Arembdenjaijon, der fidy vor allem das Baugeiwerbe
onpait, doppelt jdharf Hervor. Lon jamtlidhen G ¢ -
werfjdafter mit etima 50000 Mitgliedern
jablten 1902 nur 9 mit 8441 Mitgliedern Ortdunter-
itigung.  Seither find nodh 3 Verbdnde mit etiva
G000 Witglicbern hingugetommen, Aljo eftoa der
vierte Teil der organifierten Arbeiter wird von biejer
<clbithilfe umjdilofien. Die gejamten organifierten
drbeiter der Sdiveiz umfafien felbjt nur etiva jedis
Frogent der Urbeiteridhaft iiberhaupt. NAudy Dhier,
wie diberall in den Gewertidaften ftebt die Arbeits-
lojemunterjtiiung im Dienjte der Lobnpolitif; bdie
Sontfrolle der Arbeitslofen durd) bie Verufsgenofien
it ecine verbaltnismafig leidyte.

Jeben  diefer Selbithilfeorganijation der Ge-
werfjdhaften hat der Basler Arbeiterbund eine Ar-
beitslojentaffe crriditet, bdie eine Art Mittelglied
swifdhen erjteren und der Ffommunalen und fanto-
nalen Werjiderung bildet. Jhren NAusgangdpunit
bildete die jtarfe Arbeitslofigfeit im Winter 1900,/01.
Dic Kafie bradite 8 1903 auf 1174 aftive und 100
pajjive WMitglicder. Sic erhob monatliche Beitrage
von 40—60 Cts. und gemibhrte Zagegelder bon 1 big
1,20 Franfen. Die Veitvdage braditen aber nur 4
der Yusdgaben auf. Der WMehrbetrag wurde durd
Jujdyiifie des Alg. Konjumvereind und der Regic-
rung gededt. Das Jahr 1904 bradyte ftarfe Mit-
alicderverlujte und der Anteil der eitragsein-
nahmen an ben Gejamttojten ging nod) weiter auriid,
Trop Vertiivaung der Wartezeit bon 15 auf 7 Tage
aing die Mitgliedergahl auf 401 guriid. Die meijten
der Arbeitdlofen, die die RKaffe in Anfprud) nabhmen,
geborten ben Baugewerben an. Das Shjtem  der
fafultatiben, Iofalen Berfiderung fithrie der Kafje
von Anbeginn die groften Rififen 3u, unter bderen
Yaft jie ftandig gu leiden Batte, Die offentlide
Urbeitslofenverfidherung trat in den Stddten und
Mantonen Bern, St. Gallen, Bafel und Biirid) Her-
vor. Jbhre Anfdinge reidien bis 1892 guriid, mwo in
Bern ein bon Waj ilieff gegriinbeter Handlanger-
bund, der feinen Mitglicdern Arbeitslofenunter-
itipung 3ablte, die Beihilfe der ftabtifdien Urbeits-
lefenfommiffion erbat. Ein begiiglidyer Antrag bder
leBteren wurde jedod) abgelehnt und die Crridtung
emer jtadtijdhen fafultativen Arbeitslofenverfidherings-
faffe bejchloffen, die fiir 40 Gts, WMonatsbeitrag (jpater
70613.) nad) 1 Wodpe Wartegeit Tagegelder von 1.
rir Ledige und 1% Frf. fiir Familienbdter gemwibet,
Die Gemeinde leiftete jdbelich 5000 Frt., jpater
1000 Frf. Mit der Arbeitslofentaffe ift der Arbeits-
nadyveid eng verbunden worden. Die Raffe wurde
hauptiadlid) von baugewerblidgen Arbeitern benust;
thr Mitglicderftand { nfte wifden 354 (1893)
und 719 (1903), bie itglicderbeitrage jdiwantten
3wijden 13—43 Rrog. der gezahlten Entjdadigungen.
Tie Jabl der Q(rbcitﬁbermitte{ungen ftieg bon 1899
bi3 1904 von 2176 auf 5286. Die Berbindbung mit
dem UArbeitdnadpveid bat fidy ald gliidlidy ermiejen,
ba fie der Kaffe einen e entlidgen Teil der Lajten
‘rparte. Der fafultative Chavafter der Raffe zoq

ibr aber bon Anbeginn bie fdledhteften Rijifen u:
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-t copen leveljtand 3u beheben, verjudite man
fiir die BVerner Hajje durch Kantonsbejdlufy das
Chligatorium cingufiitbren: bdie babingehenden ¥Un-
trdage turden jedod) abgelehnt.

Nadh Bern tam St Gallen, das jid) 1894
durdy dic  Santonsqefepgebung  Fur o bliga-
torijden CGinfiibrung der VI tbeitslojenveriidie-
rung beredhtigen lich und danady 1895 cin jtadtijde
Rajie ing Leben rief. Jn 3 Yobnilajien aablten bie
Lerjiderten 15—30 G2, Wodenbeitrag, wofiir fic
nady fimjtigiger Wartezeit auf die auer bon
60 Tagen im Jahr cin Tagegeld von 1,80 -2.40 Frt.
begichen fonnten. Die Gemeinde Icijtete 4000 Frt.
Jujdhup und trug auferdem die Yerwaltungsfojten.
Dic Cintragung bder Urbeiter in die Yiiten batte
acgent cinen jtarfen Widerwillen  derjelben 3u
fampfen.  Riele folgten erjt nad Strafandrohungen.
Ter Cingang der VBeitrdge war jaumig, ba Ddas
Marfenjhitem mit vielen lmitanden verfniipft war.
Auc)y die Werwaltung litt an crbebliden Mangeln,
die die Cinrvidtung jo unbeliebt maditen, dap nady
cinigen  Jabren  die Aufldjung bejdlofien murde.
St. Gallen ijt ber cingige Veriud obligatorijder Ar-
beitslojenverjidierung geblieben.

In Bajel find die Bejtrebungen der difent-
Iidjen Arbeitslofenveriiderung fiber dag Stadium
der Entwiirfe nidht hinausgetommen. CGin Entwurt
von 1894, bon . Adler bequiachtet, jhlug dic
wangsiveije Verjiderung aller unjelbjtandigen Rer-
?oncn iiber 14 Jabren vor, bdic bdem sabrifgejets
untferjtchen und wollte 2 Slafjen (qeiverbliche r-
beiter und Bauarbeiter) jhaffen. Tie Arbeitaeber
jollfen 3ur Beitragsdleijtung berangezogen werden.
Die Grofratsfommifiion bejchlofs, die bereitd eimem
freimilligen Berfidherungsverband angehdrenden Per-
jenen von der Verfidherungdpflidit 3u befreien. Nady
mehreren weiteren Weratungen und Ubanderungs-
vorjd)lagen wurbde das Gejebs in der Lolfsabjtimmung
mit 5458 gegen 1119 Stimmen vertvorfen.

Die  Hobe Arbeitslofigleit der Jabre bvon
1891/95 gab audy in Jiirid Leranlafjung, der
Arbeitslojenverjiderung ndber 3u tretem. 1895 be-
jdhloy der Stadtrat, einen Rlan ur obligatorijden
Arbeitslofenverjidherung aufzujtellen. Nad langeren
Begutadtungen wurde 1897 ¢in besiiglidher Entwourf
borgelegt, bder Funadyt, da er aui der BVafis per
Jmangsverjicherung berubte, ein Rantonsgeje notig
madite. Daran jdeiterte die Ausfithrung ded Rro-
jeft3, dad 2 Gruppen bon Berjiderten (gewerbliche
und Bauarbeiter) vorjah, und Beitrage von 10—20),
begto. 20—45 Gts. pro Wode fiir Tagegelder von
1,20—1,50 Frf., begiw. 150220 Frf. erheben
wollte,

. Die fdmweizerijdhe BVundesgejeh-

ebung bejddftigte fid) ebenfalls mebriadh mit der
grage der Arbeitslojenverfidherung. Ein Initiativ-
begehren vom Jabre 1893, das die Ancriennung des
Red)td auf Arbeit enthielt und u. a. aud offentliche
Fitrforge fiir  ausdreichende Unterjtitpung unver-
jchuldeter E’Irgciiéloiigfcit im Wege offentlidher Ver-
fiderung obet lUnterjtiibung privatex Berfiderungs-
injtitute verlangte, wurde in der LVolfsabjtimmung
1694 permorfen. Jm qleiden Jabhre erfuchte der
Gtanderat den Bundesrat, eine Mitwirfung Ddes
Bundesd bei der Regelung des Hifentlidhen Vrbeits-
nadyweifes und ded Sdues qeacn Ddic Folgen un-
berfduldeter Arbeitslofigieit in Crivdqung au giehen.
Nad) vielen Verzogerungen lagen 1903 die Gut-
adtent bon 20 Kantonen vor, deren 3 cine Bundes-
gefebaebung empfablen, wabrend 17 die NRegelung
pen  Verufdorganijationen iiberlafien wollten. 11
jpraden fidh fiix die finangielle Unterjtithung

die Mitglieder waren fajt ausidlielidh Erd- und
Bauarbeiter, -

privater Cinridtungen aus. Aui Grund der bvor-
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gemwonnenen Mitglicber der jungen Bewegung auf
cien jolden Vertrag zu verpflidhten, der fiir Ddie
Serrjdaften gunadit weifeldobne nur. auf dem
Papier jteben twiirde, dbagegen leidht Streitigfeiten
ur die nody micht gefejtigte junge Organijation hineins
tragen fonnte.  JInbefjen mddhten wir nidht die BVer-
mutung aujfommen laffen, ald Dbetvadyten iir ben
Lorjdlag Stadthagens nun als einen Fehler. Grx
plirfte gemw1p geeignet jein, eine widtige Handbhabe
fir die Tienjtbotenorganijationen in ihrem jdoeren
Stampfe ju bilden, jobald diefe jelbjt genitigend
gefejtigt fein werden, um den Kampf intenfiber
su- fithren.  JInjofern mefien toix dem BVoridlage
Stadthagens eine mebr [ofale Bebeutung bet.
Tas, waé vielleidt in Berlin und anderen Grof-
ptadten mit abnlid) qiinjtigen BVerbaltnifjen fiir bie
ienjtbotenorganifation moglidy fein Iwird, 1jt bes-
wegen noch fein Allbeilmittel, das allgemein jur An-
wendung gelangen famn. Daber fafjen twir aud) ben
Vorjd)lag Stadthagend nur ald cinen Fingerzeig
auf, den diefer Genojfe den  Tienjtbotenorgani=
jationen bat geben wollen und der ihnen den Weg
wetjen joll, wie jre die jcbandlichen Gejindbeordbnungen
eventucll ausjdjalten fonnen, €o betradytet wird
oer Cntwourf au einem |, Gejindevertrag” mweder ein
abjolutes Unding, mnod cin abjoluted Albeilmittel
mit allgemetner Guiltigtoit, jondern ¢ben nur ¢in
Entiourf, der den befonderen lofalen Werbaltnifjen
entiprechend abgedandert werden fanm.  Berliert erx
bei diefen Ybanderungen cin wenig au jeiner ¥ange,
10 wird das gewiyy fein Sdaden jein.

Gefehaebung nud Yerwaliung.

3ur Frage der Urbeitsiofen:Berfiderung.
1L#)

Tie Dejtehenden CGinridtungen im Nudlanbe.
Tie Ddreibanvige Dentjdrift, bdic bdas Kaiferlide
Statijtijde Amt iiber bie beftehendeen Einridtungen
aur Lerfidherung gegen die Folgen der Arbeitslojig-
feit herausgegeben bat, behandelt gunadit die Eine
vichtungen im A usdlande. Sie unterfdeidet
ywifden Selbjthilfeorganijation und odffentlider Ar-
beitglojenverfiderung. Jur lesteren rvedmet jie aucd
die Gewabrung offentlider- Bujdiiffe an Selbit=
hilfeorganijationen, iie jie am iweitejten in Belgien
und Franfreich entividelt jind. Die Selbjthilje ijt in
der awedentipredhendften und erfolgreiditen Weije
durdy die Fadperbinde bder Arbeiter organifiert.
Undere Unferjtiipungdvereine haben eine wefjentlidhe
Bebeutung nidgt erlangen fonmen. Die dffentlidse
Nrbeitglojenverjidjerung bat ihre grifte Cntivide-
lung namentlidy in bder ©dweiz erfahren, aber
acrabe die dortigen Crfahrungen berheifen bdiefem
©pjtem feine Bufunjt. Underd dagegen lautet dad
Urteil itber die Gewdhrung offentlicher Bufdiifie 3u
den  UrbeitdlofenunterititBbungen der Fadwerbdande.
Tiejed Shitem bat fidy bidher iiberall betwabhrt, o 3
vraftijdy erprobt mwurde, trob aller Bebenfen der
Jieaftiondre, bdie fidp nidt an ben Gedanfen ge-
twobhnen fonnen, burd) offentlidpe Mittel die Gewert-
jdaften Fu jtarfen. Sdon beute fann man rubig
den Edlup audjpredjen, dafy feiner anderen odffent-
lidgen Urbeitslofenverfidierung, als der in Anlehnung
an bie getwerfidaftlide Selbjthilfe die Jufunft gebhort.

Sn Grogbritannien ijt die Arbeitslofens
verfidherung bisher ausidlieplidy auf die Selbijthilfe
bejdhrantt geblieben, wobei die Trabe lUnions fajt

*) Vergl. den erften Aufiab in Nr. 22 (S. 340) bdiefes
Jahrgangs.

RNr. 46

allein in Frage fommen, wdhrend bdie Friendly
©ocietied an Bedeutung vollig guridiveten. Jhre
LQeiftungen iibertreffen aber audy alles, was bigher
in anberen LQandern auf bdiefem Gebiete erreidy
urbde. Freilidy gablen nidht alle lnions ihren Mit-
gliedern  Arbeitslojenunterijtitbung. Nur  ehwa
800000 Mitglicber ober 6 Proz. der gewerblid
tatigen Wevolferung geniept diefen Vorzug. Dennod)
betrugen in 100 ber grofiten Gewertvereine die Aus-
gaben fiix  Arbeitslofenunterjtitbung  pro  1908:
504 214 PBfund Sterl. (1008 500 ML.) oder 26,6 Pro3.
ihrer gefamten Ausdgaben.

Die Arbeitslofenunterititbung der englijden Ge-
werfjdaften mwird nidit geleitet bon Wohlfahrts-
griinden, jondern fjie bildet einen ZTeil ihrer Lobn-
politif. Um ben Robnjtandart in cinem Getverbe
aufred)t zu erbalten, mwird den Arbeitélofen Unter-
ftitbung geaablt, jo dafy jie nidt notig haben, ihre Ar-
beitdfraft unter bdem iiblidjen Lohn anjubicten.
Meijt handelt e3 fidh um Unterjtiibung am Ort, bic
Reifeunterftiibung ijt im Riidgang begriffen. Dic
Bervecdhtigung dber Unterjtithung wird metft durd) eine
Mitgliedjdhait von 12 Monaten ertworben; eingelne
Nniong begniigen fid) mit 3—6 Monaten, andere er-
hobent bie Dauer auf 2—4 Jahre. Steigende
Unterjtibungdfabe und fjteigende Dauer der lnter-
ftitbung mit fjteigenber Mitgliedjchajtddauer find
viclfady itblid). Der CErwerb der Mitaliedidaft be-
geguet oft hohen Anforderungen an Eintrittdgeld
und Beitragen, fowie an BVejddftigungsdauer. Dic
Cintrittégelder jteigen bis gu 100 ML, die jabrliden
Beitrage big 72 M. (am haufigiten zwijdien 20 bis
30 ML), Die Hohe der Unterjtiitbung ift febr bver:
fchieden, mnidht fjeltem mird nad) getviffer Unter-
jtitpungsdauer ein geringerer Sa gezablt, um den
Anreiz zum  Arbeitjudien Fu verjtarfen. SKNarenz:
aciten bor Cintritt der llntcr?ti'ttsung und vor Wieder-
cintritt neuer Unterjtitbung fjind ebenfalld borge-
fcbrieben.  Unferjtiitpt wird in der NRegel nur bei
unberjduldeter Arbeitslofigieit; o fiir die Sduld-
frage nidt Dejondere Griinde angefiihrt twerden
(Arbeitdvernadhlaffigung, Trunfenbeit, jdlechted Be-
fragen), da ift die Entjdeidbung gemwsdhnlidy in Ddic
Hand ded Gewertidaftsiefretars oder bed Gemwerf:
Lg[)aftémmitéﬁ gelegt; AppellationBinjtang bildet bdic

erfjammlung. Durdygehends werden die Witglieber
verpflidhtet, die bom Gewerfidaftsjeiretar ihnen
nadygewiefene Arbeit angunchmen. Wer fiir Ab-
Ichnung bderjelben feine audreidenden Griinde an:
gibt, verliert die iveitere Unterftiibung.

Friiber begegnete man oft der Nusdmwanderungs-
unterjtitbung; egen baufiger Migbraude it dic-
felbe dauernd im Riidgang begriffen und wicd mehr
und mebhr bdurd) bie Umgugsunterftiibung exrfept.
Cine getrennte .ﬁoﬁenﬁiif)ruug fiix  bie eingelnen
linterftiiBungsgiweige  bejteht  in  dibermwiegendem
Make nidt. b

Beriidfidtigt man nun die Tatfade, bdaf im
Sahre 1904 in Grogbritannien an einem Tage im
Winter allein jdon 1061281 — und an einem Tage
im ©ommer 997 532 — Arbeitdlofe geadblt tourden,
fo muf gugejtanden werden, daf dieje gemerfvereine
lidje Selbithilfe, die fid cug etiva 830 000 Perjonen
erfivedt, nod) cine breite RLiide bded CEriverbslebensd
offen [agt und erfahrungégemdf; gerabe bie Aermiten
der Mot iiberlaft, fiir die die dfgcntlid)e Wohltdtig:
feit ebengaﬂa nur ungeniigend Jorgt. Die offent-
lide ArbeitBlofenveform ijt bisher diiber unboll-
fommene Berfudje der Arbeitdvermittelung und Ar-
beitsbejdaffung (RNotftand3arbeiten) nidt Hinaus-

cfommen, Berfudye, die mit der eigentlidjen Ur-
beitslofenverfiderung nidts zu tun Baben. Ber-
fude in lepterer Hinfidt durdy Sffentlihe Organi-
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Ticaenden Santonégutaditen, dic durd) cine Reibe bon
Zadwerftandigengutachten von Dr. Curti, Greulid
nio. cradn3t wurden, bat der WVundesrat jidy ent-
Tcblofien, bejtimmte Lorfdldage fitr Yrbeitslofenver-
cberung et gu unterbreiten, dagegen die Forde-
viia der Jlrbertsvermittelung ju empfehlen.  Jn
diciem Zinne wurde aud) die Angelegenheit bom
Nattonalrat tm MWarg 1905 erledigt.

T gdwveizerijdien Verjudhe der Arbeitslofen-
voviidicrung beweijen, dafy der Weq der fommunalen
Seaelhung weder im fafulfativen, nod) im obligatori-
jdhen Sinne befricdigende Crfolge verbitrat.

Sidem Wiederlanden ijt wedber von ge-
weefichattlicher, wodh von dffenilidier Arbeitdlojen-
veritdherung ein neunenstoertes Crgebnis 3u Tage

Tie Gewerfjdaften jind mwentg entividelt
e wenige derfelben zablen ibren Mitgliedern
citslojenunterititbung, o die Budidruder und
tatarbeiter. Meuerdings find audh die Diamant-

per Cmfitbrung ndber getreren.  Rerjuche
offentlichen Megelung im Sinne Hes fdhoeize=
Loracbens wurden bisher nidht gemadyt.
1wied dem Genter Shitem, tem tvir im folgens
fuifos naber treten twerden, grogere Sympatfie
cntgeenaebradt.

Mt Jtalien baben tir ¢5 lediglidh mit der
aeverfjchaitlichen  Selbjtbilfe und deven Forderung
purd) vrivate MWittel ju tun.  Organifiert jind in
wrbanden etioa 181270 Yrbeiter (1904), in Ur-
stammrern 347 449 (1904 und in fatholiihen Be-

remen eftioa 85 000 Yvbeiter.  Ueber die Yand-
itevoraantiationen bejtebt feine Statijtif.  Die

per organijierten Yebeiter wird auf 400 000
aeidhabr. Virbettslojenunterititbung it nur  von
wenigen Lerbanden eingefitbrt (BVudhdruder, Metall-
mdujtrie).  Tie Budhbruder verausgabten von 1877
bis 1901 an UnterititBungen 127 696 Live, die Sdrift-

o
1o
~=

vidhen

o
Hahl

feber borr 1880—1902: 34 950 Live. Jn Mailand
jablten tm Januar 1905 82 Verbande ithren Mit-

altedern  Vrcbeitslojenunteritibung.  ¢& bandelt iy
bicr aber meijt um lofale Bereine, die die Arbeits-
[ofenverjicherung unter dem Ginflufje der von der
<ocicta lmanitavia geqriindeten Unterititbungsfaije
cinfithrten.  Tic Umanitaria, eine auf wobltdtiger
Ztiftung bevuhende BWobhlfahrisaefeljdhait, jduj einen
Aondé fliv Arbeitslojenverfiderung, aus weldem nad
dem Gienter BVorbild den Fadiperbanden Veihilfen aur
Yrbeitslofenuntevitiibung  gezablt  merden (meijt
O Wrog. dev gezablten Tagegelder). Da ber Fonds
erit 1905 in Tatigleit trat, famm iiber Eriabrungen
eter Wirfjamieit nod) nidht bevicdhtet werden. Ein
Lerjud) in Venedbig, mit privater Hilfe cine Geiells
ichart gur Firforge fiie  arbeitdloje Arbeiter
Neben guovujen, 1it volliq qejdeitert. Dagegen hat die
Sparfafie 3u Bologna eine Cinvidhtung aur Forde-
rung des Sparens ing Yeben gerufen, wonad jeder
in der PLroving Bologna geborene und wobnbaite Ar-
beiter, der auf ein Sparbud) 3—5 Lire cingablt, ein
Tagegeld von 60 Gentd bisz 1 Qire im walle unver=
jdulbeter  Yrbeitslofigfeit bid3  zur Sauwer bon
10 Tagen erbiclt.  M¥ir diefe Lerficherung wurden bdie
Jinjen eines Stapitald von 200 000 Lire aur Berfii-
qung geftellt. Tie Cinvichtung, die Gnde 1903 von
651 PLerjonen bemubt wird, jtellt mehr eine Art von
Zparpramien ald cine Urbeitslofenverficherung dar.
Jablreidhe MMigbraudye feitens betriigerifder Gle-
mente fiihrten mebhriadh 3u wejentliden Ginjdhrin-
fungen ter Begugberedhtigung. Ta mit der Gin-
vichtung ein Arbeiténadiveid nidt verbunden iit, fo
war natiiclidh die Naffe cin beliebted Ausbeutungs-
objeft arbeitzjchener Perjonen.
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Uudy in Ceftevreid-Ungarn blich alle
Urbeitslofenverfiderung jeithber auf dic gemwertidafi-
lidhe Selbijthilfe bejchranft. Die dftervei i Tdyen
Gewerfidaften Daben in pang erheblichem lmfange
die Arbeitdlofenunteritiibung in dic Hand qenommen,
LBon 1707 Fadvereinen  zablten  (1900) 1192
= 70 Proz., von 954 allgemeinen Arbeitervercinen
247 (26 Proz.) und von 815 Bildbungsdbereinen 122
(15 Prog.) ihren Mitglicdbern  Arbeitélojenunter-
jtiibung, und 3war wurden 1900 von 1572 Vercinen
12632 Perjonen unterftivbt. Seither hat die Arbeits
[ojenunteritiitbung nod) ecine tefentliche Ausbreitung
erfahren. 1904 verausgabten bdic diterreidijden Ge-
werljdajten 583 301 Sironen fiir Orts- und 95 790
Svonen fiir Reijeunterjtitbung (pro Kopi 3,08 beziv.
0,50 Stronen).  Tie BVedingungen der Unterftiifung
baffen jidy vollig der getvertidhartlidhen Lobhnpolitif arn.
Yerjudie ciner  Sffentlichen Arbeitslofenveriidyerunag
jmd in Cejterveich nod) nicht hervoraetreten.

Tie ungarifde Gewerfidaftéorganijation
iit nod) jungen Datums. Cnde 1904 waren 53 169
Yrbeiter in 18 Yandes- und 27 Lolalorganijationcn
bereinigt.  Aber bon dicjen Batten 17 Qanded- wnd
18 Qofalorganijationen bdie Arbeitdlojenunteritivping
cingejiifrt. Die Glejamtausgabe im Jabhre 1904 be-
trug fiir Unterjtiitbung am Ort 123 946 Qronen, i
foldhe auf Reife 37 336 Kronen. Aud) Hier jind bisher
alle Berjudie einer dfentliden Regelung der Nrbeits-
[ofenberfidherung ober ciner ftaatlidhen Forderung
per Zelbjthilfe unterblichben.

Statiftik und Polkswirt/dyaft.

Arbeitdgelegenheit und Streifs in Holland.

Nady den  Mitteilungen desd  Central-Burean
voor De Statijtif mwar der Bejdaftigungdgrad in
Holland im Monat September im grofien und ganzen
andauernd gut.  Cinige Ausdnabmen find indefjen
au nemmen. {Jm Vaujad nahm die Arbeitslofig:
feit in benm groferen Stadten zu; bejonterd Batten
dic  Ctuffateure, Jimmerer und bdie DHilfzarbeiter
hierunter zu leiden. Im Sdhubhgemwerbe und in
der Tabafindujtrie war die Konjunftur qedriidt. Da-
gegen berridite eine febr Iebhafte Sonjunftur in der
Metallindujtrie jowie in der Diamantindujtrie. Be-
friedigend war der Jujtand in der Nabrungsmittel-
inbujtrie, bder Tertilindujtric, wic in verjdicdenen
anderen Criverb3ziveigen. Die centrale Arbeitsbirie
in Amijterdbam  verzeidnete 925 Arbeitiudende (im
borhergehenden Monat 943) bei 812 Stellenangebote

(733).  Vejebt wurden 597 (551) Stellen. Aehn-
lided Deridhten andere Arbeitdnadyiveife.
Die CGtreifbewegung im  Geptember

nabm einen lebhaften Verlauf. 17 Streifd wurden
begonnen, davon S in landwirtidaftlichen Betrieben,
2 im Baugewerbe, (Jimmerer und Steinbauer),
2 i der Mabrungs: und  Genufmittelindujtric
(Staffecverlefer und Cigarrenmadger), 1 in der Ge-
mentbrandie und 1 ber Glasarbeiter ujiw. Die Jabl
der Ctreifenden betrug bei 13 Gtreifs 1437, Qo
11 JFallen banbdelte ¢3 ficdh um Lohnforterungen, in
einem Fall wm die Arbeitdzeitvertiicaung. 14 diefer
Ctreifd wurben im Geptember beenbet. Jndgejamt
wurden im September 16 Streifz beendet. Von 12
it bag Mejultat befannt. Jn 3 Fillen endeten dieje
fiir bie Arbeiter mit vpllem Crfolg, in den {ibrigen
&allen mit teilweijem Crfolg.

- erner wurben im Laufe ded September 7000
Weber in Cnidede ausqeiperrt. Die Jahl bder
ausipervenden BVetviehe belicf jidy auf 15. E. Br.




Sogiales,

Gin ,Freund” der Gewerfidaften.
(Bur Crmwiderung.)

Ta2 ,Correfpondengblatt der Gencralfommiijion
der Gyewertijhaiten Deuticdhlanda” bringt in Mr. 44
cinen Vrtifel, welder jid) mit meiner Brojdhiive
sZo03ialdemofratie und  Vrbeiter-
Tdvart” befddaftigt. 1m cinen Gegenja gwijchen
nmeinen Ausfitbrungen in der genannten Brofchiive
und meiner  Iatigfeit als »Arbeitgeber” 3u fon-
jtruicven, wird cine Berfiiqung  abgedrudt, welde
m Dder der Yandesverjidierungdanitalt  Berlin ac:
borvigen $eiljtétte Yidhtenberg crlajjen worden ijt,
Thne midy auj cine Crovterung des Inhalts diejer
Lerfitqung  cingulaijen, madte ih nur tury be-
merfen, dajy dicte Wertiigung von der Vetrichs-
leitung der $Heiljratte obhne mein Wifjen 1und
Willen evlafien worden iit, bap id) von der Wer-
fiiqung crit dued) cinen Urtifel des |, Vordrts”
Aterntmis cebiclt und dafy iy die jofortige Vejeiti-
aung oer Rerfligung  angeorduet batte, wenn nidht
bas fu_{ic:lbcmufrntiid}t‘ Centralorgan
i ber Sadie in der gewobnten Manier Demadtiat
batte.  Aljo ouch bicr wicder das L Bleigemicht der
Sozialdemoivatic”,

amdibrigen madte id 3u den Ausfihrungen
oes L, Corveipordengblattes” folgenbes bDemerfen: Ter
So3ialpolitifer bat bei jeiner Tatigfeit nidit die e
werfjdhaften, Jondern dic qejamte Arb citer-
Tdraft im Yuge, er tritt nidht fitr dic Giewert-
jchaften, jondern fitv bdie Arbeiterichaft cin und it
bemiibt, die Yebenshaltung, bdie Arbeitdbedingungen
ves rbeiters als foldien ju verbefiern.  Tie freien
Gictoerfycharten bilden nur einen fleinen Teil der
lrbetteridaft” und haben nicht die geringjte Qegiti-
mation 3ur Lertretung der qaejamten Yrbeiteridaft.
deben den Ghewertidaiten fommen Bie anderen Yy-
beiterorganijationen und das groe Heer der Un-
organtiicrten in Vetradyt, Den Gemerfidaiten bleibt
ts gang freigeitellt, auf die Mahnungen der Sozial-
politifer cinjugeben oder nidt, dag Medit der »Be-
bormundung” der Getvertidhaiten nimmt fein Cozial-
bolitifer fiix fich in Aniprud). Ale diesbezitglichen
Ylustitbrungen des ~Correfpondengblattes” entbehren
jeglicher Girundlage. Tafy aber der ©ozialpolitifer
naturgemaf die Tatigleit der Arbeiterorgani-
lationen gang bejonders im Nuge behalt und
beobadtet, it pang natiielich und tenn cr nun fieht,
daf etit Teil diejer Organijationen auf faljdyem
Wege ijt und damit den antereflen der Gejamtbeit
ocr Arbeiter jdadet, jo bat er fiiglich ein Necht,
darauf deutlich binguweifen. Von Diefem Gejichta-
Punft aus habe id) die Frage ~Zogialdemofratie und
Urbeiterjdhaft” bebandelt wnd in den Qreifen bder
=o3talpolititer  fajt  ungeteilte Juitimmung  ge-
runden.

~ Tvob der Yusfubrungen in Nr. 44 de3 |, Gorre-
thonbengblattes” bin id) der Ueberzengunyg, bag
ette gewertidaftlidie Sveife iiber das LVerbaltme
jur Sogialdemotratic und iiber die famoje ,Gini-
aung” auf dem  Wannheimer Parteitage anderz
denten.  Jm diejer Yezichung mochte i) nur auf
Die jitngjten Ylugfiihrungen von Rerbaujer gelegent-
i) der Tavifitreitigieiten im Budydrudgewerbe bhin-
etjen. Stein ,Sogialpolitifer” Hat jemald bas Ver-
haltnis gur  Sozialdemolratic fo {darf beleudtet,
den unitberbriidbaren GegenjaB von Arbeiterbetve.
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tungen die Tuintejjens enthalten: f ¢cin Gewert:
fdaftler fanun gletdigeitiq ehrlidier
Cogialdemofrat jeinm

Sollte nmun aber die vadifale Nidhtung in den
Giewerfidatten dic Cverhand qemmnen, jollten fid
wirtlich dic Gewerfjaiten s jogialdemotratijden
Parteiorganijationen weiter tort= Dejlo, ausbilben,
o fonnen dic Gicwerfidhaiten verfichert jein, dafy aud
dic ,Cogialpolitifer” cine idarie Sampiesitellung
thien  gegendiber  einnehmen werden. Flir den
Cojlaipolitifer jtebt an eriter und hodinter Stelle
pas Wobhl des Staates, der Mlgemetnbett, und er
alaubt qerade dicfed Wobl dadurdh 3 fordern, bdaj;
e fir dic Avbeiterinterefien ci t. Cr balt aber
audy dic jozialdemotratijde R poftrin fiir ben
gefabelidiiten Feind dee Staatswohles und mug fie
deshalb johar Detampien.  Werfilat dich die in den
Ghewerijdaiten 3um Musdend fonmmende Yrbeiter-
betvegung mit der Larteibewequng, o muy  das
snterefie flr die W rhetterbewvequng audy bei den
~Z03ialpolitifern® in dem Mampic aeacn dic Lartei-
bewegqung  volljtandia  juvitdtreten. Tie Fr-
reidbung uniever jogialpolitifden
Jicle davi nmicht mit ciner Critarfung
Der Jo3ialdemoetratiiden Partei er-
faujt werden. Tie Arbeiter mibien cben, toie
ich das wicderholt bervoraehoben habe, pie Folaen

threr Verquidung von Nrbeiter und Lartetinterefen
tragen,

Tic rbeifer jtehen jest am Zdeidevege: v
Deiterpolitif odev  jozialdemofratijdhe Larteipolitif.
Wit eciner veryrandigen Avbeiterpolitit werden  fie
alles, mag im Vereide ciuer verninitigen Moglich
feit licgt, crreidhen, mit dev jozialde mofra:
tijdhen Ravicipolitif werden jic Den
Wideritand aller nidt aui jogial-
demofratijdem Rarteiboden Stehen-
Den, audy den ibrer beiten Jgreunde,
berausfordernund teinen sovrtichritt
crringen. T Frcunb.

Nadidrift der MNedaftion Derr
Dr. . Fround vermag den Wideriprud Awijdien
dent Uusfithrungen feiner Sdrift und der Verfitqunag
per feimer Wevantwortlidhfeit unterjtellten  Leitung
per Heiljtatte Lidtenberg nidit zu entfriften. MWir
nabmen von dem ltas erjt dann Notiz, ald die BVer-
offentlidung desjelben in der . Sanitdtémwarte” und
im Lormwartd” ynmwiderfproden blich. Wenn  bdie
Berfiigung wirflid gegen den Willen Tr. Nreunds
erlajjen ijt, batte diefer nicht blof ausreidend Jeit,
jondern aud; alle Veranlajiung, jidh daviiber Offent-
lid) 3u  dupern.  Erit unjere  Gegeniiberjtellung
des Cozialpolititers Dr. Freund und dez Nrbeit-
gebers Dvr. Freund Bbat b bagzu geatoungen, ein
Crfolg, den wir mit Befriedigung fejtjtellen. Der
Sogialpolititer aber, der in jcinem Berantwortungs-
bereid) ein den Arbeitern jugefiigtes Mnredht duldet
und jeine Vejeitigung blof desbhalb unterlapt, weil
die jozialdemofratijde Prejie dasielbe aum Ynlaf
der Qritif nabm, der ift des & darfmaders
durdausd wirdig. G2 it iiberaus mwoblfeil,
~Dag Bleigewidit der Sozialdemotratic” flir eine
Unterlafjung verantwortlidy ju machen, die lediglich
der hodygradigen fdarimadierijden S o gialijten:
feindidhaft Dr. Freunds gefchuldet ijt.  Obne
das Vleigewdht der Sogialdemofratie  fiimmerten
jih Die mwcijten der fidy als »Zogialpolitifer” ge-
rievenden Oerren verteufelt weniq wm die Arbeiter-

qung und ju;ia[bentuh‘atifﬂ[wr %artcibclncgung.io
trefrend gejcbildert, wie Rerbaufer, defien Ausfih-

fdaft.  Crit die CGmanzipation der ‘."Irtwin'r![qﬁc
von der Dbirgerlidhen Gejellidhait wedte dag  Ges

RNr. 46




br
br
no
c1t
ne

o1t

Correfpondensblatt der Generalfommiffion der Bewerfichaften Deutfchlands.

Jeit= und Stiidlohue iviirbe getwobnlich nidt mit
ciner - Crhobung  der Produttionsfojten begleitet.
130hl aber wittden durdy eine Erhohung der Lobhne
die Vrbeiter in den Stand gefebt, fid) phyjijdh und

aeiftig widerjtandsfibiger 3u madjen, wodurd) die

#roduttionsiabigieit bder Arbeit gejteigert twiirde.
U fet moglid), dafy die eine ober anbdere Jnbdujtrie,
e bormiegend auf niedrigen Lobnen bajicre, durd)
Srhobung der Preife zuviidgebe, mwobdurd gropere
Arbeitslojigfeit entjtehe. GEin  Teil diefer Arbeit
viixde bon Fabrifen und Werkftdatten abjorbiert und
'on Majdyinen hergejtellt werden. Andere Indujtrien
defer Vvt founten ing Ausland vertrieben werden.
Aber durd) Crbobung der Lohne tdnne feine Yrbeits-
lojigteit entiteher. Jm Gegenteil, badburd), baf man
cinen Teil dez nationalen Reichtums auf die Lohne
ibertrage, “jteigere man die  Konfumtionsfibiafeit,
wodurd) der Produftionsprozel mehe reguliert
witede und jdhlicglich wiirde diefer Umijdmwung einen
wobltuenden  Cinflufy aui den Arbeitdmartt qué-
iben.  Ferner wiirden durd) Erhohung der Lobhne
die unter dem SdwiBipitem Hergeftellten billigjten
und jdlechten Waren mzbr und mehe auf bemt Ar-
seitgmarft cingejdranft werbden.

Das liberale Parlamentsmitglicd Money leitete
icinen Wortrag iiber ,SAwisiyitem und nationale
Tividenden” damit ein, daf er fagte: ,Es aibt fein
oefieres Mittel, dag nationale Sdyamgefithl in Yuf-
veigung 3u bringen, ald eine ®egeniiberjtellung bder
Jabresverdienjte ded arbeitenden Volfed mit dem
ECinfommen derjenigen, die im Bejibe der Pro-
‘uftionsmittel jind.” ,Ein Dreigehntel der gefamten
devolferung Englands nimmt mebhr alg ein Drittel
08 gefamten Nationalveidhtums ein.”  Redner be-
cedhnete, daf der gewdhnlidhe Jahresverdienit der
tnteven Mittelfhidhten bder Bevolferung 1529 WM,

ctrage; der Jabresverdienft der gelernten YArbeiter
setrage 910 Mf, der ber Heimarbeiter und un-

ieleenten Arbeiter 530 ME.  Wenn  man  den
Ninimallohn der Crivadyfenen der arbeitenden Rlajfe
uf 30 ME pro Wodye firiere, fo roiicde dag pro
sabr 195 000 000 Rfund Sterling betragen und das
Creigehntel ber gejamten BVevdlferung der Nation,
weldye aber in Wirkliheit ,bdie Nation regiere”,
vlivdbe immer nody 400 000 000 Pfund Sterling unter
nd) perteilen.

Aud) Projefjor Bauer, der Sefretir der inter-
nationalen Afjogiation fiir Arbeiteridubgefepgebung,
tidtete cinige Worte an die Konferens.

Der Vertreter Neufeelands gab ein febr aus-
tifrlidhes NReferat iiber bdic getwerblidie Sdhicds-
aeridtsgefebgebung.  Mr. Pember Reeves ift bex
Uater diefer Gefepgebung, fie wurbe auerft in Neu-
iccland nad) feinen Planen eingefithet und diente
ibater denm anderen auftralijden Staaten zum Bor-
0ilb; dag war wenigjtensd in Neu-Siidivales der Fall,
st Wiftoria griff man 3u fogenannten Lohnaus-
idiifien in den eingelnen Berufen gur Feftjebung
von Minimalldhnen. Mr. Pember Reeves fprach
fcine Freude dariiber aus, daf es ihm bergonnt jei,
bor ben Bertretern ,bder Uviftofratie der Arbeit”
vie fogiale Gefepgebung feines Qanbdes dagulegen,
Seid Jbr, ,bie Uriftofratie der Arbeit”, bereit, den
ausgefdwigten  und  ungelernten Bevolferungs-
Idhichten gu Belfen,” vief ex aus, ,jeid Jhr Gud) be-
wugt, daf diefe Bevdlferungsjdidyten aud) auf Guere
logiale Lage toie ein Alp driiden; mwollt Jbr diefen
cdichten Guere Bhelfende Hand reiden obder toollt
Jbr wenigitens den Umfang des Uebeld mit feinen
nicderdriidenden Tendenzen ftudbieren? Dasd find
sragen, um bderen Veantwortung id) Gudy bitte.”
Jicdner gab weiter der Anficht Ausdrud, daf 85 Prog.

der Bevdiferung Cnglands nod) nie etwas bonn bey
jogialen Gejebgebung Neujeelands qebort Habe, unn
pag bipdien, was die 1ibriqen b Pro3. dbabon crfabren,
fei ibnen bdurd) dic Yngriffe der Prejje auf dieie
Gefesgebung vermittelt worden.

i Reufecland et man der Heimarbeit dadurd
auf ben Leib geritdt, dafy man alle Nebertsrawme der
Peimarbeiter fitr Yabrifvaume erilarie nnd dicjelben
itrift unfer bdie Sontrolle der sabritgefesaebun
ftellte. ¥ fei jtreng  verboten,  Sinder unfey
14 Jabren gewerdlid) ju befddftigen und foldie bis
3u 16 Jabren diicfen nur dann beidyaftigt werbden,
wenn jie cin aufriedenitellendes Sdulzeugnis anf
ieeifen finnten.  Tas VYebrlimgewefen jei gereqelt.
Bom crjten Tage feiner Wejdaftigung an erhalic
jeder Lebrling cinen Lobn, defjen MWindeitmap fiing
Wart pro Wodye betrage und 50 Pf. pro Stunde fiic
Heberzeit, Mt dem betriigerifdhen ESyijtem, wonad
ntan junge ¥eute 6 oder 12 Wonate ohne jegliche
Bezablung bejdidjtigte und fie auis Pilajter wat’,
oenn der Jeitpunft gefommen, wo fie Qobn erhalten
jollten, babe man in Meufecland aufgeraumt. Tas
Bringip der Gejesgebung fonne man in folgenden
Puntten zujammeniafien: 1. Hefeitigung der Streifs
und Audjperrungen. 2, Werbefjerungen der Arbeits
berhaltnijfe. 3. ie Startung und Wetraftiopung dev
gewerfidartlidhen Crganijationen.

Die  Gefepacbung  Neujeclands erledige  dic
Streitigfeiten givijdhen Kapital und Arbeit nidt nue
aui dem Wege der gewerbliden Sdiicdsgeridte, cs
[affe den PLarteien den weiteften Spiclraum 3ur &
ledigung ibrer Streitigfeiten untereinander. Yber
jeder Wertrag, der gwifden ciner Crganifation dev
Arbeiter und Unternehmer obne Hilfe des Giefetses
abgeidlofjen toivd, fann trobdem auf Grund des
felben regijtriert werden und bleibt aui dic Tauer
bon 3wet Jabren rvedhtsfraftiq.

Gewerfidafts- und Unternehmerorqanijationen,
weldie cinmal abgejdilofiene Vertrdge durdbredicr,
gang gleidhgitltig, ob Ddiejelben mit Hilfe cines
Sdyicdsgeridhted Zujtande famen oder dpurdy bdie
jtreitenden Parteien wntercinander, lwerden bid 3u
500 Pjund Sterling bejtraft. Tas Gefes fann Ar
beiter bejtrafen, wenn diefelben fiir eniger alé bas
feitgefette Lobnminimum arbeiten.  Unternchmer,
weldje ibren Arbeitern weniger aléd den Winimal
[obn  3ablen, founen gegioungen werdenm, den Fu
leenig gegablten Lobnjak Fu exrfeent, und Fwav
innerhalb eine3 Jeitraumes von 3wei Jabremw [
Ieten Jabre mujten Unternehmer 2000 Pund
Gterling fitr gu enig gegablte Lohne auridzablen,
Die groe Majfie der lnternchmer biitet fidy jedodh,
Arbeiter unter dem WMinimallohn au bejdyaftigen.

Aus dem Vortvage des Vertreters Neu-Siid-
Walijiens ging hervor, daf das Gefess Unternebmer
und Arbeiter bis zu 3 Monaten Gefinanis ver-
urteilt, wenn Streif oder Ausfperrung exblart wird,
bevor nidt auf dem Wege der gefeblidien Sdlidh-
tungscomitéd eine BVerftandigung berfudit urde.
Der Redner war der Anfidht, dafy Minimallibne das
wirfjamite Wittel zur Befampfung des Sdivig-
fhitems feien.

Der Referendar John Boatfon aus RVictoria ent-
warf ein ausfibelides Vild iiber die Bedeutung dev
Lohnaudidiifie jeines Landes. Tiefe Ausidhiiffe, 3u
gleiden Teilen aus lUnternehmern und Arbeitern
bejtehend, mwurden im Jahre 1896 3uerit in der Ve
Heibungsindujtrie cingefithrt ale Berjud) jur Be-
fampfung des Sdwitiyjtems. Seit jener Jeit feien
die Ausidiiiffe in einem BVerufe nadh dem anderen
eingefithrt worden, augenblidlidh beftehen in 38 ver-

fdyiedenen Gewerben Lobnausidiifie aur Firierung
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wijent der [eBteren und jeitigte die jogialpolitijdhen
Bejtrebungen, die den Arbertern felfen mwollen, um
e s Yaaer der gegemwartigen Ordnung guritdiu=
rithren.

Wie fonmnen die Arbetter nur dringend warnen
vor Dben Mewten, die fie i einen Giegenfab Fur
sojicldemofratie bringen wollen.  Wer den Y-
beitern nicht wm ihrer jelbjt willen Yelfen will, jon-
derit unt jie mit der grohten und cinjlufreidten
Sulturbewequng der Giegenvart 3u verfeinden, der
Nt fein Zozlalpolitifer, jondern ev 3ieht bdie Be-
Hrebungen dey Sogtalpolitit in ben Sdymuk. Selbit
cne (iiesberts mwarnte vor Jabrenm bor dem Stampie
geaen die Zozialdemofratic; cr crfldrte, man moge
diejen Stampf denen iberlajien, die die Sozialdbemo-
fratic quofigejonen batten.  Tie Sozialiftenbefdmp-
fung it allegeit dbas Wertmal ded unverfaljditen
Heattionars gewejen. Wenn die bitrgerlidhen
Zogialpolititer, auf deren BVetfall fidh Dr. Freund
beruft, fjih nidt gegen Ddicje Fumutung ver-
wabren, bdann werdben fjie fid) finftig itber
Jwetfel, die e die Ehrlidhfeit ihrer jozialpolitijden
Bejtrebungen mit Redht gefest werden, nidt zu be-
flagen haben.

Yut die Jujtimnung, dic Herr Dr. Freund ausd
Rerphaujers Polemif gegen die Rartei Fu feiner Auf-
fajlung berauslicjt, brauden wir faum ndbher cinzu-
geben. Jweifellod wird Genojfe Rexbiujer dem
Serrn jelbjt daritber einiges 3w fagen haben.

Gine Anti=Sweating League in Gugland.

¢s it Dereits an bdiefer Stelle darauf BHin-
aeriefen, daly man in England dem Beijpicl Deutid-
land3 1m  Crganijieren eciner Heimarbeit - Aus-
itellung folgte. Uber die Umitdnde, die die NAus-
jtellung in beiden Qandern 3ujtande braditen, find
charatterijtifdy fiiv den Grad der Entwidlung bder
VUrbeiterbeivegung i denfelben. Die Heimarbeit-
Yusjtellung Deutjdlands mwar ein Produft gemwert-
idajtlidhen  Ningens.  Durd) Ddiefes CErperiment
Tollte bem Ktampfe gegen das {dheufliche Shjtem dex
Detmarbeit neue Jmpulfe verliehen werden. Jn
CEngland ware bie Arbeiterbelvegung teilnahmlosd an
dicfem Crperiment vorbeigegangen, wenn nidt eine
liberale Jeitung die eraicherijdhen Wirfungen diefer
Yugjtellung exfannt und aus eigener Jnitiative dic-
felbe nad) Cngland verpflanst hatte. Die englifdye
Yusitellung war weit mehr begrenat alg ihr deutides
Borbild, was fid) groptenteild ausd der Tatfade ex-
flacte, da die englijdhen Gewerfidaften nidt im
gervingjten mit dbem Erperiment etwas zu tun Hatten.
an Teutjdland madyte man den BVerjud), nidht nur
die Yusmitd)je der Heimarbeit zu illujtrieren, alad
da find: unmenjdlid) niedrige Lohne, unbejdreiblich
lange Arbeitszeit, gefundheitzidyadlidge Jujtdnde,
unter denen bdie Urbeit berridhtet mwird, man iollte
aud) bor allen Dingen bdie Berbreitung bdicjes
©Spjtems in ben eingelnen JIndujtrien praftijd) ver-
anjdauliden. JIn England batte man fidh) auf eine

geringe Unzabhl von  Heimarbeit-Jndujtrien  be-
idranft. ©o mwar 3. V. die Holz- und Metall-

Jndujtrie faum mertlid) reprafentiect, und bdody ijt
die Heimarbeit in diefen wei JInbduftrien fehr weit
verbreitet.  Alein in der Metallinduftrie Bir-
minghams find meyr ald 25000 Frauen in der
Deimindujtrie bejhaftigt und bdie Wodjenldhne der-
jelben variieren gwijden 7 und 10 ML, Leider mui;
gefagt werden, bap dic Gemwertidaftler diejer Seite
threr Aufgabe nod) jehr wenig Aufmertjamieit Fu-

getwandt Habern.
*
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Die Avrangeure der Ausjiellung bemerften jebr
bald, daf mit cinem Appell an dag Mitleid fehr
wenig au erveiden fei, wenn nidyt tatfraftig Hand
ans Wert gelegt wiirde, die aufgededien Sddden
3u befeitigen.  Ju dicfem Fwed gritndete man eine
Anti-Sweating League, welde vom 24, big zum
26, Oftober eine nationale Sonfereny nad) Qondon
cinberufen hatte, ju dev aufer einer groggen Reihe
Gogialreformer  alle  Gewerfjdhaften  ded  LQandes
Delegicrte entfandien. Tie Sonfereni war au
LDisfuffion iiber bie Motwendigfeit und Durdifiihe-
barteit cined gefeblidyon WMinimallobnes” ecinberujcn
lworden.  Ju diejem wed urde cine ganze Reile
furger, aber injtruftiver Lorivage iiber die qgefes-
liden Minimalldhne gehalten. So fprad) Sidien
Webb  diber: ,Die  ofonomijde  Vedeutung  der
Dinimalldhne.”  Mr. 6. N. Asquith, der langjihrige
Leiter des ,gewerblidien Sdlidtungsaejeses”, jprach
iiber feine Erfahrungen, die cr auf Grund der Wir-
fungen dicfes Gefetes gemadyt hat. MiB Gertrude
Tudwell, cine Nidhte von Sic Charled Dilfe wnd
bervorragende  Fubrevin  der  gemwerfidhaftlichen
Frauenbewegung, jprach itber Sdivibiyjtent und G-
werfjdjaftsbelvegung, der  Nationaldfonom  J. .
Dobjont fprach itber den Effeft eined Minimallohues
auf bdie Arbeitsgelegenbeit, und das Parlaments-
mitglicd Vloneph itber ,Sdwitiyjtem und Rational-
reidgtum®, uBerdbenmt fpraden nod) der friihere
Heidhganmwalt von New South Waleg, fermer K.
Pember Reeves, englijdher Bevollmadtigter von Neu-
Sceland und der Referendar John Hoatfon aus
Biftoria, die iiber bdie Crperimente bder jogialen
Giefepgebung Aujtraliensd fpradien. Lielleidh)t waren
die Bortrage bdiefer drei lebten Derven die Dbo-
deutungdvoliften der gangen Konferemz, gaben fic
dody ein crjchopfendes Wild der jozialen Gefebgebiny
der ,neuen Welt”., Sonbderbareriveije befjteht gerade
in England ecine grofe Unflarheit iiber diefe Gejets-
gebung, und bdie groen Gewertidaften haben der-
jelben, wo nidht ablehnend, jo dod) wenigitend teil-
nahmlod gegeniibergejtanden.

Wy, Sidney Webb vertrat in jeinem Vortrage
die Unficht, daf der Minimallohn die Unternehmer
mebr und mehr dagu treiben werde, nur die bejten
Arbeiter auszujuden, weil e ihnen nicht moalich
fein tverde, Wrbeiter gu befdaitigen, die fidh fite
cinen billigen Lobn anbieten. Durd) die Erhohung
pes Lohnminimums wiicde fid) die Qebenslage dev
Arbeiter berbefiern unbd bdiefe dadburd) aud) in den
Stand fepen, beffer und mebr Fu produgieren.
Durd) die notwendige Erhohung des fhulpflichtiaen
Alterd und die Fejtfepung ecines Normalarbeits-
tages wiirde die Arbeitsgelegenbeit fiir die erwad-
jfene Arbeiterichaft gunehmen. YAud) das Problem
der berfdjicdenen Formey bder Arbeitdunfdbhigteit
miifie in Betvadt gegogen’ werden. Diefe Arbeiter-
fategotien feien ecin fortiwdbhrende Gefahr auf dem
Arbeitsmarft und fullten aufi Stojten bon Staat und
Gefellfdhajt exhalten terden. :

WMr. Hobjon wandte fid in feinem Vortrage
gegen Ddie Anjidht, bdafy die Einfilhrung eines
Minimallohnes notiwendigerweife mit einer G-
hohung bder Produftionsfojten und der Preife der
Waren begleitet jei. wodburd) gervade die unter dem
Sdwibfyjtem und in der Hausindujtric bejdyaftigten
Arbeiter gu leidben hatten, da diefe Waren dann cin
gevingeres Abjapgebict fanben, wodurd) grofere
Arbeitslojigleit entftintde. Mit foldhen Drobhungen
von bder Wernidhtung bder gangen Jndujtrie habe
man jede {oziale WReform Degleitet, mwelde bdic

Urbeitsberhaltnifie verbeffert. Cine Erhohung dev
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Wohl beginnt die Cutwidelun i
Tation fdion in den mapgebenden Lrganifationen; | jo gurofer, da die
denn alijabrlid  verjudyen

g_sur Centrali= | fiderimng.  Dev Criolg Ddicies Syjtems wurde um

druder, gewifie Bergarbeiterverbande,

alicder einbeitlichen, fiir
ffimmungen unterjuordne

n a

Metallarbeiter,

Buch=

¥

falen Beborden, cine nady dev
anbderen, ¢s untevjtiibten, nament(idy durd Sujdnijic

_ ( fo_der bdes |zur Arbeitslofenwerfidierung.  Gegenmartia umfaft
Centrums von Belgien, mit aller Cnergie, ibre Mit- | bas Gebiet der durdh mebr oder minder reidhlide

gang Belgien giltigen YVe- UnterjtitBung aus Provingial- und Komrunalmitteln
er nody jind dic parti- | qefdrderten Arbertslofenveriidherung bereitsd cine Ve

tulaviftijdhen Widerjtande nidyt iiberiounbden, wenn { obnerjdiatt bon etiva 5 Millionen. Die NAlterdveriiche-
jie tid audy vervingert haben.

Bejonderd 1 den vldmijdien Qandesteilen it

man Dejtrebt, die Gemwerf

aanijation 3u bejtimmen,

per Werfidherung  cingef

s
rungen der Urbeiterorganijationen werden bon der
Yandedregicrung nody weit reidlider unterjtitpt, als

idaftsmitglicder jur regel- \;;3 bei ber 1'I‘rlhl.‘il-:-lm'cln'uc1'1'i_mu1mm durch die Io_l"a[cu

magigen Jabluag mioglidit Hoher Beitrage anzu- | Beborden ﬂ‘-“d*“‘m-1, slerdings verbictet das Gejess

balten.  1m Dicjes Jiel gu crreidhen und die Mit- | den_anerfannten verursberbanden diefe Form der

glierer 3ugleid) gum treuen Fejthalten an ifrer Cr. | Vetdtigung, Jvelde ciner et von  anerfannten
twerden die verjdhicdeniten 1pe3iellen LBerjiherungabercinigungen vorbebalten

lintevjtiibungsameige cingefiifrt und ausgebaut, op | Lleibt.

aibt e3 viele Gemwerfjdyafien, die bereits pier Formen Ticje Vejtimmung, in Verbindung mit anderen

ithrt  Baben,

Mrantens, Ylfers-, Gtreif= und

L

und gvar: | einjdirantenden Wagregeln aus demt das Medit der

Arbeitslofenver= ' jurijtijhen Lerjon den Berufsvercinigungen begqren-

t!. : 1: —: - ™ = E = s n
= 2 = = e L= | =22 = = =
S 83 o S |EE=2|E23)| = Z | = -
Gewerbe *E 2|52 =3 =S - | Z28] =2 = s <
@@« - [Z22 022 2| € | E g
5= % 5 = |==s|czz| = | £ | £ 2
Tertilinbujtrie . 907G 6931 12888 28162 15274 | 11435 | 5332 11145 250 98162
Yefleidbungsinduftrie . 1100 2118 3071 1680| — 1391 200 | 1154 236 1680
Wetallindujtrie . 8196 | 7026 7950 10564 | - 2614 TS20 1 1124 15500 40| 10564
Bergmwerfe 13597 45000 55000 60895 | - 5595 | 60000 800 - 60805
Vaugewerbe .o 481 3803 4633 6304) - 1671 1907 | 3239 112s) 30 6304
Nahrungsmittelindujtrie 473 500 550 948 -+ 1398 370 168 300 20 0948
Dol3e und Mibelindujivie. | 28261 1928 92499 4955 =+ 2527 | 2700 | 1541 15 4056
Hidutes und Lederindujtrie 10831 980 1000 34068| - 231G 907 1 1040 1450 - 3406
Transdport 11607 | 1975 1508 38421 - 1912 GOS | 1045 17231 45| 3421
Steinbriice .. 3203 — - 39483 3000 483 3483
Blaginduftrie . . . . 6150 — 6700 6200] — 500 300 5900 (G200
Chemijdhe Judujtrie . — | = - _— : -
Budhgetwerbe 2963 727 3045 3971 - 928 431 222 3318 3971
Tabafindujtrie . .o 940 1400 1400 1858) - 458 1800 58 1858
Stunit= n. Prazijionsgetverbe - — - 3714 -~ 3714 - 04 3620 3714
Papicrindujtrie . S— — —- 6401 4- 640 9%() 360 — 640
Keramijde Jndujtrie 171, — — - - - - -
lngelernte Yrheiter . — | 334 351 2006 - 1655 512 619 875 - 2006
Yerjdyiedene Berufe . 728 | 569 8450 1503 | 4~ 660 260 835 410 1505
Handlungdgehilfen 872 — — | 4159 - 4159 1200 159 15001300 4159
Dienjtboten . —_ —_ - areme — — —
VandarDeiter o — | — — - — - — -
Gtaats- u.Gemeindearbeiter — | — = G611 ] 611 611 | — — 611
andgejamt 62350 73201 [101460 148483 7023 | 94101 |1T.-'14 34833 | 1685 | 148483

senden_Gefefe, jdblicft die freien Gewerf{daften von Redemptorijtenpaters Rutten, der das Amt deg Gie-

der gejeBlidhen UAncrfennung aqus; biefelben fonnen | neraliefretdrs per dyriftlichen Verufsvereine ausiibi,

aljo perfafjungsgemdf; in

Belgien

regeltes, abjolut jreies Dafein als

Lereinigungen fiihren.

llebrigens Baben die bdiirftigen

Jinjtigungen, welde den anerfaunter

qungen getvibrt twerben, bisher die

leine Abdnderung,

der Feder des vednervijh bedeutenden Predigers, des

ifallen lafjen.

cin nidit feftge- | haben 3u wiedberholten Malen die dringende Reform-
nidit anertannte | bediivftigfeit des Giefebes nadygetwiefen.

Die Dbeiden interejjanteften Crideinungen auf

fehli Ber- | bem  Gebicte  des  belpijdien Gemertidaftslebens
S Berufmoecosr, | mdlrend ber legten Beit finbe Die Cummgiforcoons
Mehrheit diejer
Crganifationen nidt dagu bejtimmen fonnen, ibhre
Ymerfennung gu Deantragen, und von den neutralen
und den der fozialiftijden Arbeiterpartei
IGloffencn Gewertjdaften bat feine en
dicjes ibnen durd) das Gefes dargebote
‘niprud) gu nebmen fidh eir
liche und wwenige vereingelte liberale Be
haben ibre Unerfennung beantragt, und aud) dieje
crfldven, dafy bas (chb mangelBaft ift, und fordern
Sebr interefjante RVeridte aus

dyrijtlichen Berufsvereine und die lebhaften Ausein-
anderfeungen zwijden den neutralen und den
jogialijtijen Gemertidaften itber die giwedmagigiten

ange- Formen der gewerfihaftlidhen Organifation,

13ige  bisher Der auffallende Aufidwung der driftlichen Ge-
ne Redyt in | werfjdaften in Belgien bat fid in den leten beiben
Nur drift-
rufsvereine

Sabren vollgogen. Wenn man vor Fmwei Jabren alles
aujammennabm, was in der dyriftlichen Welt ciniger-
magen beredhtigt war auf den Namen ciner Gemwert-
jbaft, jo famen faum 10000 Wann Fujammen, und
jebt gibt 8 Dereits mebr ald 20000 in chrijtlichen
Gewertidaften Organifierter, und es vergeht faum

Nr. 46
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cined Minimallobnes, dicjelben reprijenticren givei
Tuittel aller Webeiter. Die Ausidiific hatten die
Yobne btz um 11,50 INE pro Wodje crhobt.  Be-
tonders die Yobne der Heimarbeiter find gani be-
poutend i die Dobe gegangen.  Arbeiterinnen, welde
cute Winimalldbie von 16 big 20 ME. erhalten, ber-
orenten nody e den Jabren 1800—1893 5 big 8 IRt
pro Wodie,

Tt Tisfujfion {iber die verjdicdenen BVortrdge
nradte mebr vie cinmal auf den unparteiifden
Leobaditer  cinent Jehr gedridten Gindrud. 8
orangte 1ich die Vinjicht auf, daf dic englifdien Ar-
Detrerfithrer tn dfonomijcdien Tingen jebr wenig ent-
widelt fd. - Tiefer Wmjtand verleitete 3um Veijpiel
Ziditeh YWebb, mit defien Sdlupfolgerungen man
civdhans widit noalfen Gingelbeiten einberjtanbden
et braudt, 31 ciner Auscinanderjesung
ther, was man cigentlidh in Stonomijher Ve-

ung unter corenr Winimallohn verjtebe.  1nd
U0 Tudwell Leate denjentgen Delegicrten, die cinen
fefortigen nationalen Mintmallobn von 30 ME. ber-
cuaten, die rage vov, ob jie nidht der Anfidt feien,

|
Dan er ctnen Sovtjchritt bedeute, wenn die Winimal-
lol
(
1

¢ jolcher Vebetterinnen, deven Wodienlbhne Heute
oder 7 UL Detvagen, vorlaufiq auf 15 ME echobt
virden ?

Yhudy vor etner bettigen Tumultizene blich dis
Monfereny wicht verfdont.  Dad Comité der Anti-
Sweating League batte als lesten Punft auf die
Tagesordmung  cine Mejolution folgenden Snbalts
actept: ,Tie Sonfereny beariifst die Gyriindung der
Ant-Sweating League und erflavt jid) mit dem qe:
tedten Aiel dicjer Traanifation, weldesd in der G-
vinqung  cines aefeslichen Minimallobned in den
Deimarbeitevinduitcien bejtebt,  volljtdndig cinber-
jfanden. Tie Teilnehmer der Konfereny verpflidhten
neh mit allen ibuen ju Giebote jrehenden Mitteln Fiir
oic Turdifitbrung dicies Zieles eimdutreten.” Die
wertreter des Sdmeiderberbandes beantragien ein
stmenoenient, wonady die Stonfeveng erflaven follte,
ran die vollitaudige Lejeitigung der Heimarbeit das
ciigige Wiittel gur Bejeitigung des ShwiBiyjtems
i Tie Leranjtalter der Qonfereni fonnten jich
nut diefem Ymendement nidt befreunden, cxtldrten
Heh aber jdlichlic) mit der Mobdififation einver-
itanden, wonad) dic Wefeitiqung der Heimarbeit an-
antreben jei. Tie Telegierten der Sozialdemo-
fratijdien Fobderation wollten eine Ghegenrefolution
durdipritcfen, und als der PRrdfident, der Chei-
tenatteur der ,Taily Wemws”, im Auftrage der Ver-
anjtalter die Rejolution nidyt afzepticren wollte, fam
¢5 3u_gropen lUnrubejzenen, worauf viele Delegicrte
v Saal verlicen.  Die Rejolution ertlarte, baf
mie durd) die Wefeitiqung der fapitaliftijden Pro-
ouftionsmweije das Sdiigipjtem verjdinden onnte.
Vls Mittel gur Linderung ber Mikitande berlangte
die Refolution Crhohung des jdulpflicdhtigen Alters,
Jlusbreitung der Fabrifinfpeftion, Bejeitiqung bder
Lausindujtrie ujiw. Die von den Veranftaltern der
Mwonferen3 borgelegte Mejolution wurde angenommen.
G5 jei nod) bemertt, dafy im Comité dex Leage eine
aange JNeibe Sogialiften fien, jo Rete Curran (der
dic angenommene Mefolution  bertrat), George
Harnes, Marie Mae Acrthur, Herbert Burrotws.

Tas Comité der League Bat ein Berzeidnis
itber die mwiditigiten in englifder, frangdfifdher umd
deutjder ©pradie eridyienenen literarifdhen Craeug-
nifje iiber Sciiginitem, Heimarbeit und Minimal-
lobu herausgegeben. Tas tleine ausd 24 Seiteh be-

Yondon, 29, Tftober.

Arbeiterbewegung, |

Die Gewertjdaitdbewegung in BVelgion.

Wabhrend der lepten Jahre Batte bdie gemwerf-
jdaftlidie Arbeiterbewequng in Velgien fid) etwas
weniger Iebhaft alé guvor bemertbar gemadyt. Seit
dem Sdeitern des politijdyen Generalitreits jdhiencn
die organijicrten Arbeiter die gewerfidaftlide Form
der folleftiven WBetdtigung etmwas zu mijadten und
warfen fide mit ciner grofieren Cnergic al3 je auj
dic Gyebicte ded Genofjenmidaftéiveiens, der lUnter-
jtiiBungsvereine und bder Giriindung von Arbeiter-
Penjionsfafjen.

o0 den leten Wonaten ijt jedod) die Apathic
begiiglich des Gewerfidaftslebens gewidien, und von
berjdyiedenen Eeiten bat man fich eifrig bemiibt, die
Arbeiter den Gewerfjdaften uzufiihren. Jnfolge-
peflen ijt aud) die Babhl der gewerfidhaftlich Organi-
jictten jehr rajdy geftiegen.  Gine Gtatijtif, weldye
dic  Gewerfidaitstommifjiion  bder Arbeiterpartei
Belgiens jingjt aufgenommen Dat, geigt dieje Fort-
jdritte recdht deutlid). Die Jahl der Gewertjdafts-
mitglicder, weldye 1889 nur 62 350 betrug, war am
31, Degember 1905 auf 148483 angewadyjen. CGin
Zeil der Angaben ijt auf Grund von Sdipungen
gemadyt worden, bie immerhin aui Juverldjfigieit
cimigermafen Anjprudy haben.

Tiefe Jablen fdeinen uns injofern erheblich
binter der Wirflichfeit guritdzubleiben, alé vie Getert-
jdaftsfommiijion jidher die Bahl ihrer Gegner unter-
jdatt bat Was die fatholijhen Gewertidaften be-
trifft, jo erfldrt fidh die zu niedrige Mitgliederzahl
baraus, bafy man bdicjenige de3 Vorjahres anfibrt,
wabrens bdie offizielle Statiftit der dyriftlidhen Ar.
beiter ausweift, dag deren Zahl im Laufe ded Teften
Jahres von 17 814 auf 20 055 angemwaditen ijt.

Audy die fiir die liberalen Gewerfidaiten ange-
gebenen Bablen find viel u niedrig. Die liberale
Uvbeiterpartei befipt 3ahlreidie Organifationen in
Antwerpen, Medyeln, Gent und verjdicdenen anderen
Stadten; da fic aber feine Statijtifen verdffentlict,
iit es jder, thre Starte richtig emzujdhagen.

Cudlid) jdeint uns aud) die Bablenangabe fiir
bie bon politijhen Parteien unabhingigen Gemwert-
fchaften bedeutend Binter der Wirtlichteit guriidiu.
bleiben. ©djon allein die neutralen Gemwertjdaften
bon Berviers und Antiwerpen, wie die Organifationen
ber Gladarbeiter und Buddruder miifien gegen:
wartig nabezu 34000 Mitglieder zahlen, und es ijt
fidder, daf eine gange Anzahl von Organifationcy
an bder Grenge jteht awifchen Unterjtiipungsvercin
und Berujsorganijation, und dak bei bielen von
diefen der gewerfjdajtliche Charatter immer mebr
bas lebergewidht gemwinnt.

Wie immer dem qud) fei, und wenn mwir aud
annehmen, dafy die Saﬁlcn der angefithrien Statijtii
um einige Taujend gu erhohen wiren, jo ijt diefelbe
dody bie volljtandigite, bie bisher iiber die Gelwer::
jdaftaverhaltnifie in Belgien exjdyiencn ift, und ver-
pient fomit unjere Beadytung. Das darvafteriftijcie
Merfmal der Dbelgijdhen Gewertjdaftsbewequng it
immer nod) ecin ubertriebener Lotalismus, der ¢
berbindert, dafy aud) in Belgien die fchone Einbeit-
lidhfeit und Dsziplin 3ur Entfaltung fomme, telde
fih im Gewertjdhaftsleben der deutidien, angel:
jadfifden und {fandinavijden Qander bewalhrt haben.
Jede ©tadt hat ihre eigene Form der Organifation,
unbd bdie beliebtejte jdheint die der Lofalverbinde 3u
fein, Der Gewertjdaftier von Antwerpen, der bou
Gent, Berviers, Charleroi, Briifjel, bilden gefonderte

itebende Vitchlein fojtet 3 Rence.
8. IR,
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Zhpen, und es gz dtver, eine iibercinjtimmende
Uttion bei ihmen Herbetgufithren.
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jidbtigung des Unicrichicded der politijden Meinun-
gen 3u einer Organifation gujammenidlsfien, oder
dafy jie {idd gang auf bdie Arbeiterpartei mit ihrem
Sdeal und ibren Hilfdmitteln ftiiBten.

Diefe  diberall auftaudienden  Tisfujfionen
seigten, welde Wedcutung die organijierte NArbeiter-
idaft der Frage beimah. Jn den fogialiftijden
Stretfenn wurde dic neue Belwegung, wurben bie
neuen Jbdeen uberall bekimpft und der Anjdluf an
die UArbeiterpartei mit grofen Majoritaten aufredy
crbalten. Aber ammer bon neuem und mit jtetsd er-
neuter Energic werden die Erorterungen wieder auj-
aenonmmen.

3t perfdicdenen Stadten, wie in Turnbout,
in Tournai und Medweln, wo die gewerfidaftlicde
Crganijation im Gange ijt, wird die neutrale Form
cntjdhieden bevorzugt.  Uebrigens ijt e {diuver, von
ciner allgemeinen Tendbenzg zu fpredhen; denn man
jicht oft in cinem Woment dber Vegeifterung neutrale
Gicwerfidaftent ihren Anjdluf an die fozialijtijche
‘Vartei bejdiliefen und jogzialijtifhe Seftionen jich
fonjtituieren gmcnubcr ehemaligen neutralen Ge-
werfidaften.  Die  erftgenannte  Crideinung  ijt
jitngjt in Roulers und Jfegem, mitten im fatholifden
&landern, zu Tage getreten, wdhrend bdie lebt:
genannte in Medheln beobadhtet werden fonnte.

Neberbaupt wird man mwohl in bdiefen Dingen
nicht verallgemeinern fonnen; denn da, tvo die neue
trale Getvertidaftébetvegung Heute energifd) bon ber
diviftlidhen Defampft toicd, findet fie fidy mit den
jeaialijtijdien Verbinben ivieber zufammen, und bei
Streife gehen dieje beiden Qrganiiutinnéﬂruvpcu,
deven Tenbeng im Grunbde bic gleide ift, jtetds Hand
in Hand, um mit vereinten Krdaften die Mittel Her-
beigujdaffen, bie Mitglieder Fu unmterjtipen. Die
usjperrung von Verbierd geigt diefed aufs Harijte.

Sent, € Varles

NAud den dentiden Gewerfidhaften.

Juw dber Mr. 45 ber ,CGemwerfidajt”,
Crgan ded Verbanbed ber Bemeinbde-
arbeiter bperdifentlicht dber BWerbandsvor-
ftand jolgende Crilarung:

et Nr. 43 ber ,Gewerfidaft” (Spalte 749)
hat der Stollege Dittmer cine Redytfertiqung gegen-
iiber den Yuslaffungen ded ,Corvefpondenzblattes”
per Generalfommijjion (Nr. 41 b Jahra.) gegeben.
&3 bandelt jid) hicrbei um den Sebaldjden Artifel
iber unjere Agitation unter den Gtrafenbabnern.
Die Ausfithrungen ded Kollegen Dittmer vevanlafjen
den Werbanddvorjtand, an iefer Stelle zu erflaren,
pap  diefe Verdffentlidungen die Jujtimmung bdes
BVerbandsvorftanded nidht gefunben Bhaben.  Berlin,
pen 30 Oftober 1906,

Diefe forrefte Stellungnalhme ded Verbandsvor-
itanded tiirfte allgemein befriedigen und ijt zu Hoffen,
dafy ber Ueberfithrung ber fiibbeutfdyen Strafen-
babhnerorganifationen in bie Einbeitdorganijation,
den Trandportarbeiterverband, bon diecfer Seite nun-
mebr feine Sdpvierigleiten ernmbicn mwerden, ieldpes
beim Crideinen ded von uné in Rr. 41 guriid=
qeiviefenen Artifeld Sebaldd in der ,Gewerfjdaft”
u befiivdten war. Jur Information unjerer Lejer
jei mitgeteilt, baf die in der Crilarung desd BVer-
banbdsvorjtandes ermdhnte ,Reditfertigung” der NRe-
daftion ber ,Getvertidaft” uns entgegenbiclt, das
fitr fie fein Anlaf borhanden mar, den Artitel
OSebalds  guriidgutveifen, ,eine ?Befdmmhum der
Meinungdfreiheit eined unfervr tatigiten Dditglicder
vorgunchmen”, Neben der Refolution der Vorftande-

fonfereny erijticrte die Refolution ded wibult‘wtaqL
per Gemeindearbeiter, die die Rebaftion nicht aufper
adit lafjen fonne.  Jm idibrigen verjichert die MNe
paftion, bemiibt fein zu tollen, ,dicjfe Dinge in
[opaljter Weije au bebandeln”. Wady der obigen Cr-
flavung des Werbandsvorjtanded wie audy nady der
Erildrung der Medaftion der ,Getwertjdaft” jelbit,
dicie Tinge in loyaljter Weije bebandeln ju wollen,
eritbrigt jich cin Gingeben auf bdie weiteren Nus
flibrungen ber , Gewerfidait”.  Mur mdditen wir der
LSewerfidhait” qegeniiber betonen, dafy wir durdaus

‘nidht eine Bejdiranfung der Meinunagsdfreiheit

8 Genofjen Sebald provozicren wollten: eine anbere
srage ijt ¢ aber, ob cine Nedaftion alle bcmrtim:u
‘"mmu wen publigieren joll, oder ob ¢3 nidt im
Jute mu der Gefamtbawegung licgt, jie licber juriid-
yueijen.

Ter Holzarbeiterverband bhat nun-
mehr audy mit dem danijdien LVerqolder-
berbande cinen  Gegenjeitigfeits-
perxtrag abgeidlojjen. Gegemmwdrtiq be-
jfteben joldie Lertrage oijden unjerem noigmbmhl
verband und den WVerbdandeinr der Holzarbeiter in
Cejterreid), Ungarn und der Sdhiveis, den Verbinden
ber Tijdhler und ter Lergolder in Danemarf, Die
BVertrage regeln den Hebertritt der Mitqlicher otvie
pic Audgahlung der Neijeunteritibung.

xm Holzarbeiterberbande findet aurzeit cine Gr-
bebung 1iber die W rbeitszeit und Yobhnhobhe
itatt.  Gine iiiu:!idrr Crhebung wird aud) im Ber-
D-.tm-' der Porzellanarbeifer vorgenommen.

Tie Mitglicberzalbl desd Verbandes
pev “‘ ederarbeiter Detrug am Sdluffe des
atl\uita.‘u Cuartals 7325, bavon 61 iweiblide Mit-
alicder. Tie Sunabme gegeniiber dem erjten Quartal
betragt 180 Mitalieder.

Cine Regelung der Grengjtreitig:
feiten baben die Organijationen der Metall
arbeiter und ber Fabrifarbeiter in
Wredlau neuerdingd bereinbart, Die Oridber-
taltung der Fabrifarbeiter hat ecine Crildrung dabin
abgegeben, daf fie feine Agitation unter den gelernten
oder ungelernten Metallarbeitern beétreiben
toird, dicfe vielmehr, falls jie aus Unfenmtnid bder
Organijationsberbaltnifie jid) jur Aufnabme melden,
an ben WMetallarbeiterverband iiberiveifen wird. Die
Ortdpervaltung ded Fabrifarbeiterverbanded will fich
[ediglidy auf die Crganijation ber betriebfremben
Yrbeiter Dder MWMetallindujirie  befdrdanfen, deren
Tatigfeit nidit organijd) mit der HGerjtellung bon Pro-
puften  aufanumenbiangen. Vet Lobhnberwegungen
ierden die Deiden Craanijationen vor CGinveidhuig
von Forderungen fidh Gelegenbeit jur Meinungs-
aufserung geben,

Von den amcrifanijden Gewerfidaiten.
Gine Gegeniiberjtellung ber Gejamtaud-

gaben und der Ausdgaben fir Unter
ftiigungen (obne Gtreifunterftiibung) in jenen
amerifanijden Gewerfidaften, bdie mit der Gins
fiithrung von Verfiderungdeinriditungen am iveitejten
ben englijhen Trade Uniond gefolgt find, bringt die
bemerfenswerte Tatjade um Ausbdbrude, daf fid
unter ihnenr nur eine eingige befindet, bei der die
Unterjtiitbungen mehr ald bie Halfte aller Audgaben
erforbern. Da fiir 1905 nod) nidt von allen Ge-
werfidaften Angaben vorliegen, o follen bdie Fi-
nangbericdhte fiir dbas Jabhr 1904 die Grundlage ber
folgendben Darjtellung bilden. E3 betrugen:
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cine Wodbe, in der nidit neue drijtlidegevertidafts
liche Gebilde entjtehen.

Tic Gabdres dicier drijtlidien Bereinigungen find
jehr qut formiers: 203 Gewerbjdattsgruppen jind
m o 13 Yanbdesberufsverbanden  gujammengejdlojien
und  baben O Fadblatter und 8 Yofalorgane. Jn
dnem sabre wurden 177 Ngitationsverfammlungen

peranitoltet.

s it befonders bemerfensioert, baf ed dem
Zctvetaviat dev chriftlichen Verujsvereine gehungen
nt, die pajitbe Feindjeligfeit 3u iiberwinden, welde
it den fonjervativen fatbolijdien Sreijen gegen bie
syori der divtjtlichen Berursorganiiation  Dbejianden
batte. Bis vor cinem Jabre nody betraditeten zabl=
reidhe Sonfcrbative den Unterjdiied 3wijchen einex
drijtlichen und ciner jozialijtijdhen Gererfichart alg
1ebr qeringfitgig, und oftmals fonnte man den Nus-
iprud) boren, dafy fiie die fonjervative Rarteiorganis
jation dic  dyeijtlidhen  Gemerfijdaften gefdabrlider
jeien als die jozialijtijdien.  Oodit jelten nur iar
cine Gietjtlicher bereit, jidy an der ¥eitung der dyrijts
licben  Glewerfjcbaften  wicflidh 3u beteiliqen; jie
irdent gedbulder in den Ortjdaften, wo die Sojia=
lijtent in der Urbeiteridaft das Uebergemwicht hatten,
aber da, wo der ESozialismué jich nody nidht wirilich
batte Gingang veridaffen fonnen, in bden fleinen
flandriichen Stadten, mwurden fie jogar befampft.

Xegt bictet die Geijtlichteit allerdingd allerorten
pe Hand Fur Forderung der drijtliden Arbeiter-
organijation.  Cinerjeitd trugen dagu wefentlid) bei
die Yusdaucr und bdie Gejdidlichteit ded General-
jetretdars, Pater Rutten, anbererieits wirfte dic fix
die Stonjervativen hodyjt beunrubigende Eridheinung
mit, dapy mebrfad)y feurige jozialijtijde Agitatoren
i den flamijchen Bezirfen dic gange unwifjende und
unorganificrte Bevolferung 3w entflammen und 3u
gqrofien Streifd zu veranlajjen vermochien, iveldye
1elbit nadh der Ubreife der Ugitatoren ein Ferment,
gleichfam cinen Revoltencrreger in den Sceelen ber
plamijchen landlihen rbeiteridaft zurndliegen. —
Nach einander ertlarten der Crabijdof von Wedeln
und die Bijdhofe bon Tournai, Luttid) und Gent nun,
daf die Bewegqung ihrer vollen Teilnahme und Unters
ititbung fidher jet, und nunmebr entjtehen drijtlide
Giewertidhaften allerorten, wenigjtend in den vldmis
ydhen Landesteilen; denn in den wallonijden Landes-
teilen bat bisher die drijtlidhe Gewertidhaftébeines
gung nod) nidt in nennenswertem WMake fejten Fup
fajien fonnen.  Lon 200 driftlichen Gemertidajts-
quuppen, von denen im Beridt die NRede ijt, fommen
auf Ddiefen indujtriereichiten Teil ded Yanbed nur
6, b. 1. alio mweniger aléd auf die eine fleine Gtadt
Turnbout im Campinedijtrift,

Wenn die drijtlide Gewerfidhaftdorganijation
cinjtiwetlen aud) nod) vedit unvolljitandig 1yt, jo be-
findet jie jidh dody in jtandigem und jdnelem Wadys-
tum und wird wabrideinlid in twenigen Jabhren
nidgt mebhr an Umfang uritdjteben bhinter bder
Bouern= und  ber Unterjhubungsorganifation, bdie
Wereinigungen  von  bedeutendem  Madhtverhalinis
patjtellen,

Die glvette interefiante Crideinung in der belgi-
idien Geertidaiisbevequng der Glegenmivart ijt dic
Crorferung, ob die gwedmdpigite und bejte Organi-
fationdform bie jozialijtijde ober bie neutrale jei.
Tie YudcinanderfeBungen finben gurzeit nur in
pen fozialijtifdhen und den neutralen Bereinigungen
jtatt, welde im Grunde diejelbe unabbhangige Ten-
beng baben. Die drijtlichen Getwerfjchaiten ber-
faumen 3 natiiclidy nidt, herborgubeben, daf der
dirijtliche Charatter einer Gemwertjdaft den hodyjten
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Wert verleibt. So wurde auf ihrem lehten SKongreyy
am 23. September 1906 in Wiedeln folgende MNeio-
[ution angenonunen:

SNeutralitat der Gewertjdaften. Unjere Freunde
haben nur duijtlide Gewertjdajten zu gritnden; da,
o bdie vorbandenen ncutrvalen Gewertjdaften Jjich
wirflidhy ¢iner vollen und chrlidhen Neutralitat be-
fleipigen, werden jic von ung nidt befampft”

Eine Centrale fiir drijtliche und neutrale Gie:
wertjchaften gibt es in Velgien nicht, und wenn zabl-
reiche  divijtlidhe Urvbeiter Mitglieder neutraler Gie-
werfjdiaften jind, jo ijt dieje Taftif ihnen jedod) von
feinemt der nambaften Fiihrer empjoblen worden.

Die lebbaftejten Debatten iiber die Frage Haben
in der Gewerfidaitstommijjion und in jolden Ver-
banden jtattgefunden, welde unter ibren Mitglicdern
neutrale  und  jozialijtiidhe  Gemerfidaftégruppen
3ablem.

Bis bor weiigen Wonaten  jdien  die Frage
feum  mebr Ddisfutabel.  Tic neutralen Gemwert-
fcbaften bejdblofjen, cine nady dber anderen, ihren Vn-
jdilufy an dic Vrbeiterpartei und ed warven fajt nur
necdh die Vuddruder, die immer cine Sonderjtellung
in ber Gewerfidaftsbevegung eingenommen hatten,
bic cin Centrum des Wiberjtandes gegen die politi-
fdhen Jdeen  Dilbeten, bdaneben bdie  Wiberjtands:
tajjen ber Stunijtgetverbe, welde durdy die Notwendig:
feit Der Megelung des Yebrlingsivejensd geziwungen
jind, Mitglicder aller Parteien aufzunehmen. Ter
jegialijtijche  Charvafter der Glewerfidajtdbeveguny
mwar in Arbeiterfreifen zu cinem Grundjap ge-
werden, der feinesd Bewetjes mehr bedarf.  Hier
und bort erhob jich nodh ein lofaler Wiberjtand da-
gegen, fo in Antiwerpen und in Verbierd; aber die
Gemwerfidaften biefer beidben Stadte mwaren nidts
mweniger ald Mujter der Craanifation und nahmen
fidy giemlidh flaglidh aug gegeniiber den gablreidhen
Gewerfidaftsbataillonen von  Gent,  Braiffel  und
ben  mwallonijdien  Dijtriften, wo  namentlidy Bie
Dictall: und bdie WVergarbeiter dic Notwendigfeit dev
gleidigeitigen politifdhen und gewerfidaftliden -
ganijation in  eincr einbeitlicdhen  Arbeiterpartci
protlamierten.

Aber wahrend der lepten Wonate hat die Situa-
tion jidy berandert. [In Antwerpen bhat die bon
einem itbergeugten Sogialijten, &, Germer, geleitete
und in ihren nfangen bon der praditigen neutralen
Tiamantarbeiterorganijation finangiell unterjtiifte
Gowerfidaftdbetwegung  einen  bedentenden  Auj-
jdmung genommen,  Die Mitgliebergunabhme it
gegentodartiy  eine  erbeblich rajdjere ald bei den
fogialiftijhen Britffeler und Genter Gewertjdaften.
®leidigeitig erfubr audh in LVerbiers die neutrale Ge-
werfjdhaftébeivegung  ecinen Aujjdivung, ivie man
cinen jolden bis dabhin iR Belgien nody nidht gefehen
hatte. JIn wenigen Monaten jchlojfen jid) die fatholi-

H{chen, die fogialijtijden und die liberalen Arbeitcr

von WVerbierd ibrer diberiviegenden WMebhrzahl nach
guimmncn und bilben gegenmwdrtig einen lofalen Are
citerverband, toic c& vielleidyt feinen weiten in dev
Welt qibt. Die Arbeiter von BVerbiers haben gleid):
%L‘iliﬂ betviefen, daf e nidit notwendig ijt, formell
er jogialijtijen YPartei angefdloffen gu fein, um
energijd) die Werteibigung der Arbeiter gu fithren.
Die gegentwdartige Ausjperrung ijt der Berweid hierfiir.

Diefe beiden Crideinungen bhaben aufs leb-
baftejte die offentlidhe Meinung in der gemwerfjdaft-
lidgen Welt bejdaftigt. Ueberall fanden die Debatten
einen Widerhall, bie in  den  jogialijtijen Lr-
ganifationen fjelbjt jtattfanben, ob ¢ fiir bie Ar-
beiter vorteilbafter fei, wenn jie fid) ohne Beriid:
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iblichen Lobhne. Jn den Verbdanden mit ausgebil-
defem lnterjtiiBungswejen fungieren auperdem nody
sumteil bejonbdere Sajjenbeamte (Financiers). Die
Diehrheit der fleinen Verbande, die im lepten Jabhr=
sehnt  entjtanben, bhat Dbodyjtens einen  bejoldeten
Beamten; Daujiger wird dem Borjtand ober Sefre-
tar, der beim Berufe arbeitet, fitr feine Dienit-
leiftungen in der Organijation eine minimale Gnt-
ihadigung gezablt. Die Mitglieder der CErefutiv-
llusidyiifle erbalten Berglitung ihres tatjadylichen
Jeitverjaumnifjes und Retjegelder.

#
* *

CGine bder cigenartigiten amerifanijden Geweri-
ihaftdorganijationen ijt der Hafen= und Trans-
vortarbeiterberband, der 1802 al3 ,Na-
tional  Rongihoremen’s Wfjociation of fhe lnited
Ztated” gegriimbet wurbe, jeit 1902 auier den Pafern-
arbeitern aber aud alle in der See= und Binnenjdiif-
abrt - tatigen  Perjonen  aufnimmt  und  dem-
cutjpredienty  jeine  Vegeidmung in |, International
Jongjhoremen, Marine and Trandport BWorfers'
[fjoctation” abdnderte. Ein aud diejem Grunde mit
cem Geemannsberbande  entjtandener  Grenzitreit
onnte bisher mnicht beigelegt iverden. - Die Mit-
icberzabl mwar bis zum Jabre 1897 gering; bamalg
oetrug jie etma 5000, um 1898 auf 8000, 1899 auf
13 000, 1900 aquf 20 000 und im folgenden Jahre auf
25000 3u jteigen; nody bedeutender war die Junahme
von 1902—1904 (34 700, 40000 und 50 000 Mit-
ilieder), auf die 1905 ein Riidgang folgte (47 800
Witglieder). Tie meiften Mitglieder zahlt ter Ver-
oand in_ den Hafenorten an den amerifanijdecana-
tidhen Seen, wdbrend bejonders an bder atlantijden
\itjte der grofte Teil der Hafenarbeiter nodh unorga-
nifiert ijt.  Die Organijation jdhliekt etiva 600 Orts-
aruppen und fieben Jweigberbandbe in fidh, die cine
weitgehende Selbjtandigleit genieBen, jo 3. B. das
unbejdyranfte NRed)t dber Regelung der Libne ibrerx
Witglicber; bdody empfiehlt bdas Centralberbands-
natut den Ortsgruppen mit gleidartigen JInterefjen
i gegenjeitiger  Uebereinftimmung borzugehen, um
nehr einbeitlide RQofhntarife durdjzufeben. In der
Kraris vereinigt jid) bemgemap immer cine grogere
bl Ortdgruppen zu  Kolleftivberhandlungen mit
bent Unternehmern.  Alle Tarifpereinbarungen mit
den: Verbinden der Transportunternehmer find foge-
nannte Crflujivvertrdage, d. b. jie fehen vor, dafy bdie
‘Itbeitgeber nur organifierte Arxbeiter bejdydftigen
irfen.  Bon den PHafenarbeitern merden die cxtlu-
lven WVertrdge in erfter Linie ald Sdub gegen bdie
Jerfdlechterung der Arbeitsbedingungen burch neu-
anfommende Cintwanbderer betraditet.  BVor der
Oritndung der Gemwerfjhaft herridhte in den Hdfen
cin_grofes leberangebot bon Urbeitstrdften; nun
wird dies durd) die Eriujivvertrige verhinbdert, da
nur dann neuen Mitgliedern Aufnahme und damit
e Borbedingung fiir die Crlangung von Arbeit ge-
wabrt ird, menn bdie Lage bdes Arbeitdmarttes
aunjtig ift. Die Fejtjepung ber Veitrittdgebiihren
Llcibt gang’ dem Crmefien der Ortdgruppen itber-
lafjen, bie jie exhoben, wenn die Befdxiftigungslofig-
feit gunimmt. Die niedrigjte Beitrittdgebiibr ijt fiinf
Dollar, gewdhnlid) betrdgt fie 50, hie und da jogar
100 Dollar. Der WMonatsbeitrag ftellt fid) in bder
Hegel auf 50 Tentd; davon gehen 5 Centd an die
Centralfafje, ber Reft verbleibt den Ortdgruppen,
leldyen aud) die Anfammiung von Wiberftandsjonds
oder bie Gemdhrung von lnterjtiipungen obliegt.
Cin centralifiertes linterftiipungsivejen haben bdie
Dafen- und Trandportarbeiter nidt. Der BVerbands-
borjtand, Dejtchend aus bdem Prdfidenten,” jeinen

Stellvertretern, dem Sefretdr und Zdyabmeijter, it
befugt, nad) Bedarf Speztalbeitraae cingubeben; dodh
wurde bierbon nod) niemals Gebraud) gemadt.

CEine der widtigiten Aufgaben, die jich ter Verband
bei jeiner Gritmdung jtellte, war die AUbjdaifung ds
Subunternehimer-  odcr  Stevedore-Shitems. Ter
Gewertidaft gelang cg, diejes durdy ein ipgenanites
genofienjdaftliches Shitem 3 criehien, das jich aller
dings nur dort cinbitrgern fonnte, wo Affordarbeit
gebraudlid)y ijf, wic 3. V. bei den Volzverladern.
Jobn M. Commons, einer der bejten Stemner  der
amerifanijden Getwertidaiten, jdildert es im RO
nal of Political Economy” folgendermagen. ie be-
treffente Verbandsortdgruppe gebt mit der Irans
portunternehmung einen diveften Sontrvaft ein, jie
libcrnimmt die Werladung der  Shifie aegen W
sablung eines tartimagigen Betrages, der jabrlid) in
gemeinjamer Stonferens bejtimmt wird.  Jur Yus-
fithrung der Arbeit find die WMitalicder der L rto-
gruppe in ,Gdnge” cingeteilt, deren Yeitung den
Gangfithrern oblieat, die cbenjo wic die ubrigen M-
werfidaftéfunitionare gewablt werden.  Vle Gang
fiitbrer einer Crtsgruppe unteritchen dem MENT NS
fithrer”, der gleidbfalls cin  gemdblter Rertrauens
mann ijt; er bat tdglich 3lwei oder dreimal im Bureau
der Ortdgruppe iiber dic Yusfubrung der Arbeiten
Bericdht ju erjtatten und dariiber 3u maden, tafp
fein Gang gegenitber einem  andern benachteiliat
wird. Der Lobhn des Ganges wird aleidmagiq untey
bie ibhm gugehirigen Mitglicder verteilt. n Chifago,
Milwautee und Widyigan City werden  dic Gang-
flifrer bom Slapitan und nidt von ey Gictverfichajt
gewdplt, jedod) aus den Mitalicdern des Ganges.
Tas ijt aud) dic Megel bei den Era= und Stoblenver-
ladern.  Daufig bejtebt jeder Gamng aus Arbeitern
einer und derjelben Nattonalitat, um Streitigleiten
und Gehafiigieiten zu vevmeiden, denn die Mebhrzabl
der Mitglieder ded WVerbandes jind nidt YUmerifancer,
jondern Einwanderer aus Jrland und dem fontinen-
talen Curopa. — Durd) dic Stolleftivoertrage find die
Ortsgruppen ded Hafen= wund Tranéportarbeiter
Berbandes verpilichtet, den vertragjchlicgenden Unter.
nehmern obne Werzogerung die erforderlichen Vv
beiter gu jtellen. 3Jft die Gowerfidait tas nidht 1m-
jtande, jo muf; fic den Qapitdn verjtandigen, mworauj
Nicdhtorganijierte veriwendet werden birfen, aber nuv
o lange, bi3 VWerbandamitglicter gur VUrbeit bereit
jteben. Weigert fid) eine Crisgruppe, bei tarifmagiger
Bezahlung, die Verladung von Ednffen 3u bejorgen, jo
famm fie von der Verbandsleitung bejtrajt oder aus-
aejchloffen erbden. Fhigr.

Lohnbewegungen und Streiks,
Streifd und usiperrungen.

I Qerrheim (Rjalz) jind 500 Tabat-
arbeiter ausgejperrt, naddem jic c5 abgelehnt
Daben, die bei ciner Firma cingercichte Siindigung
guriidaugichen. Die Unternchmer, die jeded Gni-
gegenfommen  gegeniiber den  dufperit bejdeidenen
Jorderungen der VUrbeiter ablehnten, baben mit bder
Ausiperrung einen brutalen Gewaltalt an den Ar-
beitern veriibt. JIm wejentlidhen jind ¢3 dirijtlich
organifierte Arbeiter, die hier von dem lnternehmer=
tum brutalifiert worden find.

Aud) in Speyer, dem Centrwm der palzijdhen
Tabafindujtrie, Haben bdie Tabafarbeiter
l?m:i}crung':n gejtellt  Die Unternehmer Iehnen aud)
ter ein  Cunigegenfommen ab. Jm Falle eines
RKampfes fommen etiwa 1000 Arbeiter in Frage.

Die Jahl bder Strecifenden (Me-
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die Yus o Werbod

pieGefamt | qaben fiir '?l\; f[l:IIltI;ril

P ausgaben | lnter- ‘.l‘_ e
un Vevband der ftiigungen ftlipungs-
1 foiten in

Tollar Lrogenten

Cigarrenarbeiter . 702,645 | 403,580 7.4

Etjenformer HU2,871 1 252,001 424
&attler . 75,601 28,555 37,7
Sdrifticter 210,005 04,505 37,3
WMaler 81,867 21,925 26,8
Schubmader 462,176 123,080 26,5
Robrleger 162,100 40,004 24,7
Marchinenbauer . 312,482 23,751 13,2

Tie Ausgaben fiir den Sdubmadierverband be-
trefjen die Mednungsperiode 1902—4; nady eingelnen
Jabre gerrennte Ausioeife jind nidt vorbanden. Bei
oer deutjd-amerifanijdhen Typographia, die jedodh
rchon jeit Jabren einen Bejtandteil des Sdriftieser-
verbantes, bdev J[nternational Typographical lUnion,
bildef, erfordern bdie lnterjtitBungen in der NRegel
ciien bhoberen Progentjas der Gejamtaudgaben alsd
bet den cben genannten Organijationen.  Die Ge-
jamtausgaben der Typpographia jtellten jidy 1904 auf
15506 Tollar, wovon 11267 Tollar (60,8 Proz.) fir
nterjtitbungsiiwede bermwendet mwurden.  Jm leten
dabre bat jicdh das Verbaltnis allerdings gedniert,
und 3war injolge ded Achtitundenjtreifs, an dem aud
pic Tppographia beteiligt mwar; es entficlen namlid
von  den  Gejamtausgaben (27516 Dollar) bloy
13,7 Prog. (12017 Tollar) aui Unterijtitbungen.

Ein erbeblicher Tetl der Audgaben der Central-
berbande in den Lereinigien Staaten entfallt auf die
SMojten der Abbhaltung von TTele-
giertenberfammliungen pber Son-=
bentionen; jo fojtcte beijpicldmweife  die  [efite
Sonvention  des Fovmerverbanded (Jron Wolders'
Union} 50601 Tollar, ungerednet bdie Stoften ber
Trudlegung  der  Vorjtandsberichte, des Verhand-
lungsprotofolls und dergleiden, wdhrend die lepte
Stonbention der Cigarrenavbeiter iiber 30000 Tollax
crforberte. Das jind bedeutend hobere Betrdge ald
jene, die fitr die gejamte Verwaltung der betreffenden
Crganijationen in jenen Sabren ausgegeben ipurbden,
in welden feine Sonvention jtattfand. Die wadyende
Borlicbe fiir Jnitiative und Referendum, welde dic
amerifanijden Gewerfjdajten befunden, im Berein
mit dem Bediirfnis, an Vermaltungslojten 3u jpaven,
bat Denn aud) dagu gefiihrt, dap bereits melhrere
jehr bebeutende Berbande die regelmdfigen Konven-
tionen 1itberbaupt abjdaiften und die Bejtinunung
teafen, nur dann Stonventionen abzubalten, wenn ¢3

die MMehrzgabl bder Mitglicder im Wege der Ur-
abjtimmung  fordert. Dieje Berbinbe jind: Die
Stefleljdmiede  und  Sdiffbauer  (Brotherhood of

Botlermafers and Jron Ships Builders), die Ma-
idyinenbauer (Jnternational Ujjociation "of Majdyi-
nijtd), die Cifenformer (Jron Molder's lnion of
Rorth America), die Modelljdhreiner (Pattern Ma-
fers’ League), bie Sdneider (Journeymen ZTailors’
Union of America) unb die Cigarrenarbeiter (Cigar
WMafers” International Union). Andere alte und
ftarfe gewerfidaftlide Centralverbinde, mwie bdie
Sdriftieser, die Mauver, bie Bergarbeiter, die See=
leute uj. balten Bingegen nody an dem ©pijtem
ber Jabresfonventionen fejt, mibhrend eine qrofere
ngabl Drganijationen bdie Stonventionen nur mehr
in 3wei- ober bdreijdfhrigen Bwijdenrdumen abhalten.
Die Kojten ierden in jenen Verbinbden, die am
meijten centralifiert find, aur Giange aud der Gens
tralfafe bejtritten; 3. 8. bei den Formern, Cigarrens
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machern,  Granithauern,  Sattlern, Rohrlegern,
Piano= und Orgelbauern ujw.; in eintgen Verbanbden
(Qefielidhmiede, Bergarbeiter, Budbinder, Varbicre)
3ablt jedody die Centralfafie nur die Fabrtauslagen,
loogegen den LOrtdgruppen jelbit die Jablung  der
Tagelber obliegt. Dic Sojten der Turdfithrung von
Urabjtimmungen find viel geringer, weil bdie Ver
dffentlidung der von den Mitglicdern aejtellten Vn-
trage und die BVefanntgabe* der Cragebniffe i ton
Berbandszeitidhriften erfolgt, jo daiy mur der Drud
und bdie Vudjendung bder Stimmgettel auierordent-
liche Ausgaben erfordern.

Die Herjtellung der VWerbandsdor-
gane Dbeanjprudt meijt  verbialtnismdgiq  Hobhe
Sununen, trogdem der quohte Teil diefer Journale
mur einmal im WMonat  erjdeinen.  Wochentliche
Blatter baben bdie Wergarbeiter, Seeleute, Kleider-
madier, Gijen- und Stablarbeiter. Sawm ein Drittel
aller Werbande [liefert die Jeitidhriften frei an die
Witglicder; bei der Mehrzabl jind jic im Abonnement
gu begiechen, 3u einem Preije, der gewdhulidh von
50 Cents bis 1 Dollar pro Jabr jdwanit. Aus den
Finangberidhten einiger Verbdnde erqibt jid) bie jol=
gende Ucberfidit der Sojten der Verbanbdsorgane in
der jiingjten Hednungsperiode.

Ginnabmen fiix
Abonnements,
Jnjevate ufw,

Soejten der

Moy th] " N
Berband dex Berbandsorgane

Maidyinijten
Zdyrifticger

23,015 Tollar | 44,228 Tollar
98,512, 31,317

Eijenformer®) 33,620, 22085
Simmerer®®) . 12,601, 2519
Zdubmadper®*) 25,201, 4,072,
Wajchinenbauer® ) . 40,061, 4,504
Cijenbabnidaffner=*) . |19.967 2086,
Sattler™) . . 5,063 48

Tie Gehalter der Verbandévor-
jigenden und  -Sefretdare rvidten fidh am
wenigjten nad) den in den betreffenden Gewerben iib-
lichen Lohnen, jonbern in der Hauptjade nady der
Arbeitsleijtung, dic von ben Funftiondven gefordert
wirb und bem Mafe ihrer Verantwortung. Die
Cijenbahnerverbande zahlen ihren Gejddftsiithrern
bis zu 5000 Dollar im Jabre; bei anderen Crgani-
jationen fommen gleid) hohe Gehilter nidht vor, Es
jollen hier einige Veijpicle angefiibrt mwerden.

Jabredgehalt des
Berband der
Berbardavorfig. | Selretirs
Yergarbeiter . . 3000 Dollar « 2,400 Dollax
Glasflajdhenblajer . 2,400 [ 1,800
Bimmerer . 2,000 ! 1,800
Sdriftieger 1.800 f 1,800
Maurer . 1,600 . 1,800
Gijenformer 1,500 | 1,400
Cigarrenarbeiter 1,560 [ —
Sobrieger . 1,500, 11,500
Maidhinenbatrter . 1,200 | 1,500
Dandelsgebiilfen 1,600 [ 1,00
Bureaubilfsfrajte, die gewdhnlidh vom Sefretic
angejtellt werden (Stenographinnen, Majdjinen-

fdreiberinnen ujiv.), erhalten die in privaten Vetrieben

*) Drei Jahre. )
**) Diefe Berbinde und die Shubmadjer liejern die

Beitidyriften den Mitgliedern_jvei.
***) NUdyizehn on ate,
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800 Correfpondensblatt der Generalfommiffion der Gewertidhaften Deutjdlands.

tallarbeiter) itn den Siemensier-
few, BVerluy, betragt muumehr 2300, Die Urjadie
des Ztreifs it eine neue Vrbeitsordmung und dic
nrt diejer pggammenbhangenden Frage der Ueber-
itundenarbeit, e Direftion lebnt die von den Ars
bettern gowimjdten Abanderungen jtrifte ab.

Wit ciner WMajjenausiperrung
auj ven holjteinijdien Sdifiswerften
proben die Werftlettungen in Sdleswig-Holjtein unter
Uinfabrung ibres Sauptlings, 1. Blohim, Hamburg.
Ca bandelt {idy wm dben Streif der Sdiffbauer und
chiffegimunercr  der Werft von Stodd und Kolbe
i Wellingdorf ber Stiel, der mwegen Lobnjorderungen
beretts em balbes Jabr bauert.  Jebt verlangen bdie
Zdarfmader wnter Blohm von den Arbeitern die jo-
jortige Yufbebung der Sperre iiber Ddie  beftreifte
Werft, widbrigenjalls die Werften  Sdledwig-Hol-
fetiis ane 24, Wovember  ibhre Wetriebe einjdrdn-
fon” qoerden. Vngeblicdh wollen jidy anm 8, Tezember
pic. dibrigen deutjden Werften diefem
Veginnen anjdlicfen. Jur  Tofumens
tevung threr ebrlichen” Abjichtenn haben einjtiveilen
die darimadyer 1700 Arbeiter der Kruppjden Ger-
mantaierft e Sviel fiindigen lafjen. £0 dag twobl
audy e Hodigeitsgejdhent des Herrn SHrupp  bon
Loblen-Dalbady und jeiner glidliden Ehejrau dar-
mellen Joll 2

Tarif: und Lohnberwegungen.

2as Tarvifamt der VBuddruder teilt
ine L Sorvefpondent”  der Budbruder mit, daf im
Yauje diejes Vlonatd die 12 fireisdmter ur Beratung
per Yintrage auf Abanderung ober Einfithrung bon
Volalzujdhlagen zujammentreten. €38 liegen eine
qrope Jeihe von Untrdgen fajt in allen Tariffreijen
vor, — Jngwijdhen hat  der Vorftand Hed Bud)-
orudereibefiBervereingd  bejdhloffen, jamtlichen Ge-
bilfen, die einen Lohn bid zu 11 ME. iiber WMinimum
haben, die tarifmdapige Lobnerhobhung zu bewilligen
und jind  bie Mitglieder ded Wereins  angetviefen
worden, diefen Bejdluf ausdzufiibren. Sobald das
tejultat ber Weratungen ber SNreidamter iiber bdie
Vofalaufdldage vorliegt, wird man die Crrungen-
idajten der Budidruder auf bem Gebicte der Lohn-
frage bet der lepten Tarifrevijfion erjt bollauf iir-
digen fonmen. Jedenfalls jteht Heute jdon fejt, daf
das gange Gefdivafel itber den ,Banfrott” der Taf-
tif des  Bucdpdruderverbandes elend zujammenges
brodhen ift.

Rartelle u;;;‘kuturiatt.

Aud den Gewertjdaftdfartellen.

Tas Gemwerfidajtsfartell Qubdivigshajen a. RY.,
pas  anlaplidy unjerer Udrefienveroffentlidung in
Jir. 45 als verfdollen bermerft murde, hat fid) nad-
traghih wieder gemeldet. Die UAbdrefje bed Bor-
lBenden ijt: J. ¥ipfert, Lubdvigdhafen a. RY.,
PDaljtr. 65.

Aud den Sefretariaten,

Jum Yrbeiterfefretar in Osnabriid mwurbe der
Gienofie Ehrliber aus Clberfeld, bigher Sefretdr ber
dortigen  Medptéaustunitsitelle der Gemwertjdaften,
gewablt.  Tie dibrigen Bemerber um die Sefretdr-
jtelle werden gebeten, davon Notiz u nehmen.

Mitteilungen.
An die dentidhen Gewertidaftdtartelle.

Aus dem Veridyt iiber die Getwerfidaftstartells
it gu erfehen, daf in 129 Orten Subfommijfionen

aranges.  Cin Vergleid) mit der Lijte der und an-
gejdhlofiencn Subfommijjionen hat ergeben, dajy uns
von 85 Sartellen das Bejtehen einer folden Kom-
miffion unbefannt ijt. Wir haben desdhalb unter dem
30, Oftober cin Sdyreiben an die und nidt ange-
jdhlojfenen Subfommifjionen geridtet, in dbem um
Ungabe der Adrefje des Obmannes diejer Sommijjion
criudht wird., Die Erinnerung an diejer Stelle wird
wehl geniligen, um  die betreffenden Kartelle Fur
Pilidhterfitllung 3u betvegen.

Nucdy wiirde ¢8 von grofem Nuben fein, wenn
ble Gewerfihaftafartelle, in denen eine berartige
Sommiffion nicht bejteht, redit bald zur SKonijtituic
rung einecr joldien jdreiten witcden, um jo die Or-
ganijicrung deé Stampfes gegen den Nojt- und Logis-
3lwang cine bolljtdndige nennen gu diirfen.

Stommiifion

filr Vefeitigung ded Koft- und Logidzwanges.

S P Blum, Berlin SO. 16, Adbalbertitr. 5.

Jur Veadytung fiir dic Vertrauensdperfonen der
baugewerblichen rbeiter.

Der BVerfand der Fragebogen fiir die Kontrole
per Wauten in dicjem Monat hat begonnen, Des
halb werdben die Vertrauensperjonen, welde Hig ur
Jeit bei dem Unterjeicdhncten nod) feine Angabe iiber
bic Zahl ber bendtigten Fragebogen gemadyt Haben,
aufgefordert, bdariiber umgehend Mitteilung 2u
machen.  Tie Sontvolle {oll fidh itber alle Orte er

jtreden, wo baugewerblidhe Arbeiter organijiert jind
und BVauten im November ausgefiihrt werden.
Wit Grufp
.U G Heinfe,
Hamburg 7, Befenbinderhof 56, 2. Et.

. -~

Unterftiigungd-WVereinigung der in der modernen
Arbeiterbewegung tatigen ngefteliten.,

NAbrednung vom 3, Quartal 1906,

Cinnapme.

Kaffenbeftand bom 2. Quartal 1906 .
3320 Mitglieber-Veitrdge . . . . .
Binfen. . . . . . ..

275,46 M1,
19 920,—
1400,—
1 595,46 9L

Summa
Yusdgabe.
uriidgezaflte Beitrdge
terbegeld an Frau Martini
Witwenunterftiigung
Drudfadjen . )
Porto .
RKajjierer. . . . . . . . .
Deutihe Bant. . . . . . .
Rafienbejtand . coeo. . 102786 ,
b ©umma 21 595,46 L.
Bermogensdiiberiidt.
Auf dber Bant 226 062,90 ML
Saijfenbeftand . . 102786,
Summa 227 080,26 ML
Revidiert, Bitder und BVelege filr richtig Hefunbden.
Die Reviforen: Frang Stahl. Guftap Reinfe.

Bur Mitgliedidaft Haben fid gemeldet:
Altenburg: Siefert, Friedridh, Angeftellter bdes
Berbanded der Hutarbeiter.
Miiller, Ridard, Angeftellter bdes
©dymiedeverbanbdes.
” gedner, Linus, Angeftellter bes
Holzarbeiter  Berbanbes.

Berlin:

bejteben  gur WBejeitigung des RKoft- und  Logis-

~ Berantwortlidyer Hedafteur: Paul Umbreit; Berlag: 6. Legien, beide Bexlin SO, Engelslifec 16.
Drud: Borwirtd Budjdruderei und Berlagdanitalt Paul Ginger & Co., Berlin SW. 68,




