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II.
Dic Forderungen bder Gehilfenjdaft Dei
der diesmaligen Zarifrevifion waren im mwefentlichen
folgende: 1. Crhobung der Grunbdpojitionen und des
qewiffen Gelbes um 15 Prog. aud) fitr alle iiber
dem Wintmum entlohnten Gcehilfen; 2. RNeuregelung
cer Uofalzujdlage fiie eine Ungabl bon Orten:
. Oerabjeung  der Urbeitdgeit bon 9 aui 8%
Stunden, beziv, von 9% auf 9 Gtunden (lehteres
e Gemeindersamter 10 000 Cimwobner), fiir
Wajdyinenfeger allgenein auf 8 Ctunben:; 4, Gin-
Idranfung der Ultersitaffeln fite Gebilfen im qe:
wifien Geld; 5. hobere Entidadiqung der Ertra-
itunden und miglidjte Bermeidbung regelmidgiger
Heberftunden durd Cinfithrung einer ausreidhenden
Jabl von  Gehilfen oder regelmagiger Wedyjel-
idichten; 6. Sidjerftellung  bder gelvertidafilidhen
Bevtrauensleute,  Gine fernere Forderung eines
arofen Teild der Gebilfenidhait war der Abjchluf;
des Tarifs von Organifation au Organijation.
Bon diefen Forderungen Yat dic Gehilfenjdhait
Folgended erreidt: 1. Gine 10progentige Gu-
h0hung der Grundpofitionen und cine T—11prozen-
tige Erhohung des gemwifjen Geldes, des lepteren aber
nidt fite alle diber dem Minimum entlohnten Ge-
bilfen, fombern nur fiir bdie, weldye bid zu 3 M.
tber dem Minimum cthielten, 2, lUcher die MNeu-
tegelung der Lofalzujdlage jollen bdie Sreiddmter
e Movember bdicjes Nabres entfdeiden. 3. Gine
verabjepung der Avbeitédzeit von 9 auf 8% Gtunden
burde nicht erreidht, fondern nur bie Arbeitdzeit an
den Zabltagen oder Gonnabenden um Y% Gtunbde
rovbitegt. Die Arbeitszeit der Mafdyinenfeser bleibt
cbenfalld  unverdndert, dod foll bas Puben bder
Wajdyine gewdhnlidy) in die Arbeitdzeit eingeredinet,
'md, mwo dies nidht gefdyiedht, befonders entidadigt
verden. 4, Das Altersminimum (obne  Rofalzu-
fblag), bisher 16,50 MF. (Vlusdgelexnte beim Qehr-
bringipal), 21,60 ML, 22 ME. und 22,50 ME., wurde

(+ 9 Prog.) und 25 WL, (+ 11 Proz.) crhobt, da-
gegen wurde die UAltersitaffel bon 2193 Sabren
cusgedehnt auf 2124 Jabre, 5. Yn Stelle der ge-
forderten Neuregelung der Entjdadiqung fiir Eriva-
ftunden mwurde ein Juidiag von 5 Pi. pro Stunde
3u den bigherigen Cntjdadigungen bewilligt, fofern
die Arbeitsbauer itber 11 Stunden erhobt wird, Die
tunlidhite  Vermeidung regelmagiger  Ueberfiunden
wird im Tarif angeordnet. 6. Die Sidieritellung dexr
aewerfidaftlichen Bertrauendmanner  ijt auaejaqt
purd) Aufnabme ciner beatiglichen Befanntmadung
pes Tavifamicsd in den Taviffommentar, wonad) dic
Wahl von Arbeiterausidiifien, denen die WVertrauena-
manner angeboren, ju begiinitigen, oder wo wegen
der geringen Jabl der Giebilien die Wabl eines Aus-
idujies nidyt moglid), der von ocn Ghebilfen gerdblte
Vertrauensmann anguerfennen ijt. Wit dem lek
teren, folvic mit den Witgliedern deg Arbeiteraus-
fdufies it unter allen Umitanden eine vierzehn-
tagige Stiindigunasfrijt Ju bereinbaren. Dem Vers
frauensmann  mup bas Redt Zuijtehen, tariflidye
und aupertariflide Wiinjhe der Gebilfenidaft dbem
PLringipal oder feinem Beauftragten vorzutragen.

Danad) twdaren alfo die Punfte 1, 4 und 5 {eil
loeife, der Punit 6 vollig erfitllt, dic Erledigung des
Punttes 2 bertagt und der Punft 3 in der Daupt
jadye unerfiillt geblicben, bdenn cin Balbjtiindiger
friiberer 9 rheitsidhlufy an Gonnabenden wird fdher-
lid) al2 eine nennendwerte Urbeitszeitverhiiraung
cingujdhdaBien fein. Soweit es fidh um die teilweifen
Suaejftandnific  auf  dem Giebiete  bder Yobnfrage
bandelt, find dicfelben jedenfallz jebr beadytenswerte
3u_nennen. Die gehnprogentige Crhobung der Grund-
bofitionen fommt alien im Beredhnen jftchenden Gie-
bilfen, bie 7—1 Iprogentige Erhohung des WMinimums
der eitausd qrofien Webrzabl der in gewiffem Geld ent-
Iohnten Gehilfen gugute.  Ctwa 10 000 Gehilfen, der
6. Teil ber Gefamtzall, ftanden bigher, dem ,Korre-
fpondent” zufolge, in gewiffem Gelde Bober, alg 3
Mark iiber dem Winimum; ihnen ijt alfo der gehn-
brogentige Lohnzujdlag nidht tariflich gemwahrleiftet.

auf 18 ML, (+ 9 Proz.), 23 M1, (+ 7 2]31;03_.}. 24 M.

Da s fid) aber bei diefen um die befjeren, leiftungss
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von  den  mandperfer  Seitenfpriingen, die  jidh
Criclenzg=Tiifjielborf aum Sdaden dber Gemwerfvereings
bowegung  aujdulden  fommen  lieg.”  Und an
anderer Ztelle: ,Cine Tattit, mwie jie Erieleng in
jeinem Rundidreiben vorgeidhlagen bat, wird nie-
mals bdie Tattit der Gewerfvereine jein”

Diefes ,Tementt” ijt jebr billig, um fo mebr ald
cé nur Vebauptungen obne irgend mweldie Beweife
cnthalt, Witrde der Giewerfoerein mit Beweifen auf:
gemwartet baben, wo und wann die Gemwerfvercine
nid t thre Sauptaufgabe davin crblidt baben, den
Giewertidiaften Sdpwierigieiten bei der Vertretung
von Yrbetterinterefjen au bereiten, dann wiirde fich
mit dem Gewerfoerein tiber dMe Frage veden l[afjen.
Tas unterlaBt aber daé FJentralorgan der Hirid-
Tunderjdien Glewerfoereine wobliweidlid. Unbd der
Giewertvercin unterlaft es aud) mitzuteilen, daf
Crielens Dbereits am 25, Mai b, J. in Mr. 121
per L Badijd=-Pralzijhen Volfszeitung” dad genaue
Giegenteil bon dem fejtgejtellt Hat, wasd der Gemwert-
berein jept im Oftober behauptet. Erleleny jdjrieb
pamals:

» Dic niberen Beweggriinde unfever Nejolution entziehen
iid) an biefer Stelle der Wiedergabe. Nur ditvite esd inter:
eflicven, au criabren, daf am vergangenen Dienstag (22. Mai;
die Ditiicldovier Refolution wurde am 15, Mai gefaijt) in
ber NHebdaftion ber  Beftbeutigen AUbendpoit eine Ve
ibrechung mit den zwei Vertvetern ded Genervalratd
ver Majdhinenbauer jtattgejunden bat, und war mit bem
Borfigenden, Herrn WWilh, Gleidyauf, und dem General:
fefretar Gujtav Hartmann. . . . Weiter ergab diefe NAus-
iprade, dai feinevlei nennendverte Meinungsver:
ichiedenheiten zwijden dem Generalvat und den
Diifieldorfer Gewertvercinen, jowie der Nedaftion
der Wejtdbeutichen Ubendpojt vorhanden jind, und daj
alio die Grildrung des Gencralrais auj einer vbllig
irrtiimlidhen Muslegung der Diiffeldorfer NRe-
folution bevube. . .. Wir geben mit dem Genevalvat
volljtandig fouform in bejug auj die cinjunchmende
Stellung.  Und uniere Veweggriinde und Ubjidyten fjind
feit Wodjen Ileitenden Perionen ded Generalvats
befannt und von ihnen gebilligt.~

Gegen dicfe Fejtjtellungen des Herrn Crfcleny
bat weder der Generalrat der WMajdyinenbauer nod)
per Gbemwertverein etiwad einguwenden gebhabt, ob-
aleidh jdion ein balbed Jahr ing Land gegangen iit,
feitbem fjie in einem Organ der Getwerfvereine ber-
offentlidht wurden. Aber ed fann ja aud) nidt
anbers jein: Crfeleng hat in feinem Gefheimeirfular
bod) nur basé ausgejprodhen, woriiber die Injtangen
der Gewerfvereine fidh [angft einig waren und
wonacy) fie jtetd gebanbdelt haben. Er hat nur dasd
Wiihverjtandnig  bed Generalratd gegeniiber der
Titfjeldorfer Rejolution fejtgejtellt und ex toollte dod
in Wirtlichfeit nichtd anderes, ald einen Shlitfiel zu
der in Diifieldorf itblidhen Gebeimidhrift den Ge-
werivercingfunftiondaren in die Hand geben, damit
joldye , Tummbeiten”, wie die Generalratderfldrung
im Wonat Mai, nidt wieder gemadyt werden. Daf
diefer Sdliifjel in die Hdnde der ,Metallarbeiter:
geitung” fam, mag gewif fiir den ,Scwerfvercin®
argerlid) fein. Yber das ijt nun ecinmal das Schidjal
aller Marobeure, daf fie {dlieglid an dem Galgen
hingen bleiben, den fie jelber fiir anjtandige Menjdjen
beftimmt Hatten,

Ausd der deutiden Privatbeamtenbewegung.
. Yus Dben SKreifen des Bundes Dder tednifdhe
mbdujtriellen  Beamten, bder eingigen Tednifer-
Lrganifation, bdie eine entidicbene wirtjdaftliche
wnterefienbertretung der tednijdhen Ungeftellten er-
fteebt, ijt eine ,Soziale Tednifer-Storrefpondenz”
berborgegangen, bdie bder Tagesprefie Mitteilungen

iiber die Ddeutjde Privatbeamienbewegung gugehen
lajt. Wir entnehmen dexfelben folgende leberfidht
iiber dben Umfang der Privatbeamtenbewegung: Die
Jabl ber tednijdhen Privatbeamten tird auf 350
big 400000 PRerjonen (?) gefdabt, bon denen etiva
25 pCt. Wereinen angebhdren. LBon bdiefen Bereinen
3ablen Mitglieder:

Deutjdher Wertmeijterverband (Diiffeldborf) 45000
Deutidher Grubens und Fabrifbeamter-

verband (Bodum) e 13 500
Deutider Tedniterverband (Berlin) 22 000
Lund der tednifd-induftrielen Beamten

(Werlin) . . . . . . . . . . . 6000
Tednijder Hilfsverein (Berlin) . 600
Deutidier Zeidhnerverband (Berlin) . . 900
Berband beutidjer Mujterzeidiner (BVerlin) 500
Deutjdher Brennmeifterbund (Berlin) . 2 400
Deutidger Faftorenbund (Berlin) 1800
Berband deutfder Eeemaijdinijten (Pam-

burg) . . . . . . . . . . . 2500
Geemajdhinijtentlub (Stettin) 200

Berein der RKapitdne und Dffiziere der
Deutiden Handelédmarine {E,samburg) 2000
97 400
Mit Ausnahme desd Gruben- und Fabrifbeamten-
berbanded und ded Tednifer-Berbandesd gebhoren bdic
genannten Bereine dem im Degember b, §. ein-
gejepten  ,Sogialen Ausiduf von Vereinen ted)-
nijdher Privatangejtellten” an, bdeffen Bwed bdie
orderung der Privatbeamienbetvegung unbd deffen
freibende Qraft der Neid)dtagsabgeordnete H. Pott-
boff ijt.

Mitteilungen.

Unterftitsungd-Vereinigung der in der modernen
v beiterbewegung tdatigen WUngeftellten.

Bur Mitgliedbidaft Gaben fidh gemelbet:
Altona: Hadelberg, NRudolf, Ungeftellter
bed Tabalarbeiter-Verbanbdes.
Berlin: MReide, Karl, Ungeftellter des Holz-
arbeiter-Berbanbes.
Zeopold, Ridard, Angeftelter
bes' Polzarbeiter-BVerbandes.
Nitjdte, Wilhelm, Angeijtellter des
Polzarbeiter-Berbanbdes.
@Giith, Wilhelm, 9Angeftelter bdes
 Holzarbeiter-Berbandes.
Saulfiup, LQouis, Ungejteliter des
Sdymiede-Berbanbes.
Brandenburg: Ropmann, Friedridh), Kontorift.
Bremen: Bohmer, W. € Ungeftelter bes
Hafenarbeiter-Berbandes.
Haude, Ludwig, Ungeftellter des
Alg. deutfdjen Gdrtnervereins.
Labhner, Martin, Angefteliter des
Handlungsgebhilfen-Berbanbdes.
Brofde, Juliug, Gejddiftsfiibrer.
ftahler, Wilbelmine, Beridt-
erjtatterin.
Franffurt a M. Plettl, Martin, Angeftelter
bed EdneibersBVerbanbes.
CStuttgart: Behr, Rudolf, Gejdiftsfiihrer bder
©dwib. Tagwadt”.
Reim, Rarl, Gefdafisfiihrer.
©draber, Rarl, Angefteliter des
Zegtilarbeiter-BVerbandes,
@Brund, Wilhelm, Angeftellter des
Zertilarbeiter-Berbanbdes.

»

Dresden:

Diifieldorf:

Vegefad:

Berantmortliher Rebalteur: Paul Umbreit; Berlag: §. Qegien, beide Berlin SO., Engelufer 15.
Drud: Borwirts Buddruderel u. Berlagdanftalt Raul €inger & €o., Berlin SW. 68,
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weldye die Tarifgemeinfdaft gilt, die 8bjtitndige
Yrbeitdzeit burdizujeben?  Und wenn fie diefe Frage
verneinte, — wer will ihr daraud cinen Borwurf
madyen, dafy fie dbann bon einem Streif Abjtand
nabm?  3Jn der Tat licgen bie Dinge fo, dafy aud
cine ftarte Gewerfidart obne die Gefebgebung faum
imjtande ijt, cine gleidaeitige Arbeitszeitoertiivguing
an Taufenden von Orten im Wege des Sampies her-
beigufitbren.  Was in den groferen Stidten purdh
itraffere Organijation und grofere Abhangigteit der
lInternehmer bon den Urbeitsfraften moglidh ijt,
trifit auf die fleineren Stddte umd Landorte in
minderem Mafe au. JIn erfteren dbrangt audy bdie
intenjivere Betriebsiveije, die Ungunjt bder Woh-
nungsverhdaltnijje und der hohere Stand der Kultur-
geniifje den Arbeitgebern eine Hirgere Arbeitszeit
auf, in den fleinen Orten wirfen die entgegengefetten
saftoren diefem Fortidhritt entgegen.  So hangt der
cinbeitlicdhe Fortjdyritt der Arbeitszeitvertiivgung in
oer Tat fehr biel bom guten Willen der lUnternehmer
ab. €8 erideint itberbaupt fraglidy, ob fidy dic Y-
beitsgeitregelung in einbeitlidher Weife weiter ent-
wideln wird. Bereits der alte Tarif fah Ausnahimen
bon der YRegel vor neben denen fiix Cepmajdyinen
im  Jeitungsbetriebe und der Sulafjung der eng-
lijen,  durdygehenden Arbeitszeit mit  biertel-
itiimdiger BWertiirgung; er gejtattete die Olaftiindige
Urbeitsdbausr in Gemeinden unter 20000 Gin.
wohnern, in denen jid) die Mehrheit der Pringipalc
und Vrbeiter Ddafiir entfdhicd. Die Gebilfenfdaft
war diesmal lebiglid) bemiiht, diefe Ausnahme aunj
Semeinden unter 10 000 EGinwohnern eingufdranten,
dagegen fiir Werlin die englifdye Arbeitszeit (8%
Stunbe) obligatorijd) 3u madyen; fie fam aber mit
thren Untragen nidht durd.

Wenn fidh jonad) der Cinbeitdtarif alg ein qe-
iwiffed Hindernid bder cinbeitlidgen Arbeitdzeitver-
tiixgung, befonders in Grofitidten, ermeiit, fo ftept
er dod) nidht ciner Regelung von Betrieb au Betrieh
m Wege, die fidh natiirlid) ebenfalld nur im Gin-
verftandnis mit den Pringipalen bollgichen fann.
Yuf diefem Wege hat die Gebilfenidiaft im lebten
Jabrfiinit Dereitd in 3ablreiden Betricben eine 8
bis 8loftindige Arbeitszert eingefithrt, und das wird
thr fidjer audy in den nddiften Jabren in jteigendem
Mape gelingen, bejonders in den Grofftadten, in
ocnen die Ungunijt der BWobhnungsverhaltnifje fie
dage drangt.  Unfere Partei= und Gemwertidafia-
orudereien baben feit Jabren bden Achtftundentag
cingefilbrt und aud) anbere grogere Drudereien
ind demfelben bereitd nahe gefommen, Diefen Fort-
idgitt wird der neue Tarif nidyt aufbalten ¥dnnen.

YAuPer ben Dbereitd ertwihnten Bugeftandnifien
ait die Pringipale haben die Gehilfenvertreter nod
iolaende Stongeffionen  in Kauf nehmen miifjen:
I. Die Cinfithrung ded Berednen 8 an den Seb-
majdinen im Jeitungsfah: 2. die Fejtfebung
ciner MWin deftleiftung fiir die Ausbilbung
der Majdyinenjeper; 3. Anerfennung des Redtes
derSontrolle ber in gewiffem Gelde entlohnten
SeBer und bdie Cinfiithrung cines Stontrollformulars;
I. bie @infithrung einer mindeften8 einwidigen
Witndigungafrift;b. die Berpflidtung der den
drbeiténadmeis  beanfprudenden Gehilfen,

vie ibnen angeiefenen Gtellen angutreten; bei aus-
wartigen Korditionen gilt died nur fiir ledige G-
bilfen, '

Der , Korrefpondent” begriindet die Sujtimmung
dcr ebilfenvertreter gur Cinfiithrung bdes Be-
tedhnens an den Sehmajdyinen durdy eine getifie

Atfordarbeit an dicjen WMajdinen (1901) fei den
Pringipalen daz Wort geaeben,  jidh  gegen eine
Wiedereinfiihrung des Beredinens nidht 3w jtrauben,
falls exjtere bies beantragen wiirden, und jeien nun-
mebr die Gehilfenvertreter aegloungen gewefen, ibr
Wort cinjuldjen. Sie hitten dicfe Stonzeifion aber
erft nady langem MWideritande gemadht, und nur Hin-
fibtlich der reinen Jettungsbetricbe  und  -ab-
teilungen.  Geltfam  mutet die LVeqritndung  des
wStoreefpondent” an, jie hatten dica aur Werubigung
der bon den Tavifgequern aufgeregten offentlidyen
WMetnung getan, weil bebauptet worden fei, die Ghe=
bilfenjdaft beabiichtige, die Yusnubung der Probdui-
tionsfabigteit an ben WMajdinen 3u berhindern. Gin
foldhes Sugejtandnis an die Ugitationstraft der Tille
. Co. erjdeint jider nicht angebradyt, Jmmerhin
beweift aud) dicjer BVorgang, wie ernjt die Situation
der Gebhilfenidaft gerade auf dem Gsebiete der Sets=
majdyinenfrage ijt. Oier werden die entidcidbenden
Cdjadizitge 3wifchen beiden Parteien getan, und ein
aewifies Nadygeben der Gehilfenvertreter unter demr
Jmwange der BVerbaltnifie ijt gar nidt au berfenmnen.
Das zeigt fid) aud) in der Garantic einer gejteigerten
Leiftungsfabigleit der Majdinenjeber durd Gin-
fithrung einer gewiffen Mindeitl i ftung fir
ibre Ausbildung. Ein foldies Madgeben it nur
terftandlid) unter dbem Drude der Gictabr, dal bdie
Gepmafdyine dbas Band der Tarifgemeinjdaft jpren-
gen fonnte, falls man dicjen iiberlegenen Stonfurren-
ten allufjebr in jeiner Wettbewerbsfraft befdyranit,
€3 ift bas gleidhe Vild, das fidh in den Stampfen
innerhalb der Kartelle hinjichtlid)y der Weteiligungé-
aiffern ber Werfe eigt. Jn der Tat fab fidh bdie
Gebilfenidait wohl obder iibel acdioungen, den Seg-
majdyinen Songeffionen ju madyen, um diefen Faftor
nidt aus den Handen entidliipfen au lajjen, Das
leBtere ware fider ein jdiverer Sdlag fiir die G-
bilfenidyaft gerefen, und es verdient Anerfennuny,
dafy fie ben Tarif an diefer Qlippe nidyt fdyeitern
licgen.

Die  Anerfennung der Sontrolle Der
Yobnarbeit ift ein mweitered Jeiden cines acs
fteigerten Wetibewerbs. Jugleid) driidt das Lex-
langen einer foldjen Sontrolle cine gewiffe Nervoji-
tat der Unternchmer aus, die ein gejteigertes Qohn-
minimum nidt ohne die Gemwdbr Her Aufredhterhal-
tung ciner beftimmten Letjtungsiabigteit juerfennen
mwollen.  Goldje Ehrenfragen eignen fid) redt wenig
au tariflider Regelung und ijt e& nidht gerade cin Be-

leis fiir ein befricdigendes gegenfeitiged Vertrauen,
paf die Unternehmer nidht darauf vergidhteten. Fiic
pie Gebilfenveriveter hanbdelte ¢3 fich jedbod) aud
parum, den Dereitd in der Prarié bejtehenden Kon-

trollunfug durd) ein cinbeitlidied Formular Ieniger

berleBend 3u gejtalten, und damit haben fte in ber

Tat die jdlimmiten Wirkungen der Sontrolle para-

[pfiext,

Ob bie Einfiihrung einer mindeftend adht-

tagigen RKiindigungdfrijt mirtlid einen

Radyteil fiir die Gebilfenidhaft bedeutet, barf inner-

balb eined Tarifoertrages, der die fofortige gemein-

fame Arbeitdeinjtellung  durdy {hiedsgeridhtlidhes

Berfahren ausidieidet, mwobl begtveifelt mwerbden.

Wenn dic Gewerffdafien die Hindigungslofe Lojung

des Arbeitéverbalinifjes bisher bevorzugten, fo ge=

fdhah dies um der Sdylagfertigteit der Organifation

willen. Jn der ‘l*ud;brud‘er:Inrifacmcinfdaaft tritt

diefe Borausfepung uriid; bden gewerfidaftliden

Lertrauensleuten und Arbeiterausidufmitglicdern

muf fogar cine minbdejtens biergehntaqige Siindi-

moralije 3wangslage. Bei bder ﬂb[d;af_fung ber

gungdfrift garanticrt werden.
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fabigeren Strafte Handelt, fo wird an den berheifenen
Cntgegenfonumnen der Pringipale faum zu Fweifeln
fetn, Yludeverjetts mugte in der Tat den Gehilfens
vertretern vor allem die Yufbefjerung und Sidierung
oes Giros der minberbezablten Giehilfen am Herzen
“L'g"{\]!.

Ch die jebnprogentige Lobhnerhdhung eine aus-
veidientde ijt, bejonders fitv die weitere Tarifdauer
von D Jabren, dirfte jdiwer au entjcheiden fein.
Wac) der vom Tavifamt deutjder Budidruder aui-
acnonmenen Erhebung  iiber  die Steigerung der
Yebenshaltunastojten von 1901—1905 joll die bis ba-
bin cingetretene Yebensmittelverteuerung nidt mebr
als 6—7 Yroz. betragen baben. Wir haben die Fu-
verlajjigfeit dicjer Grbebung Dereitd auf Grund von
Nadypritfungen in FGweifel gegogen; iiberdicd bdarf
mdht bergefjen lwerden, day die bedeutenditen Lebens-
baltunasverteucrungen, vor allemt die BVerteuerung
oes pyletjcdbes, crjt jeit Mitte ded Jabred 1906 ecin-
qetreten ift und von der Statijtit daher gar nidt
beviibrt wird.  Tiefe Statijtif fann daber ald 3Fu-
verlajiiger Wapjtab nicdht benupt werden. Temgegen:
tbexr 1t in Vetvadit 3u gichen, daf es fid) angefidts
ocr jeit langem geregelten ¥obhne im Budydbruder-
gewerbe wm Yobnjteigerungen von 1,50—2,55 INE.
ohne Yofaljujdhlag und bis 3,19 M mit Lofalzu-
jchlag bandelt, aljo immerhin um anfehnlidhe Qobhn-
crhobungen, dic die Gehilfenvertreter nid)t ofne
weitered ablehnen fonnten.

Liclleicdht batte der Verband in ciner Reile dex
arogeren Trudorte durd) Vrbeitsnicderlegqung mehr
creeidhen fonnen, {diverlid) aber durd) einen Sampf
auf der gangen Yinie, der einen wefentlichen Teil
feiner Mittel verjdlungen und dad BVand der Tarif-
acmeinjdaijt gelojt batte; beides Cinbufen, die aud
cine 16progentige Lobnerhohung in cinigen Stadten
nicht aufgewogen batte.  Demgegenitber jtand  die
Gewabrung einer Yohngulage auj der ganzen Linie
chne Yusgaben der Organijation, die fiir Gebilfen
ither 24 Jabre obne den Ortézujdhlag 2,60—2,80 ME.
widyentlid) mehr cintrug.  Kein Gewerfidaitsvorjtand
Teutidlands wiirde fid) des langeren bejonnen haben,
cin foldes Yingebot u afzepticren. Gollten die G-
bilfenvertreter ¢ wegen der Nidytbejeitigung bder
Ultersitaffeln, derven Ausdehnung fie jogar in Kauj
nehmen mugten, auf einen Kampf anfommen lajjen 2
Ungcefichts der Feititellung ded Tarifamtesd (Veridht
1903/04), dak von 36 750 1m Getwifzgeld bejdyiftigten
Gebilfen nur 6750 den Staffeln unter 28 Jabhren an-
geborten, 80 Proz. aljo der oberjten Staffel, und des
Umijtanbes, bdafy gevabe diefer oberjten Staffel bdie
aropte Sulage gemwdbrt twurbde, fann ihnen bdie Ver-
neinung diefer Frage jdwerlid) veriibelt werden.

Bleibt als  fpringender Punit der Tarif-
beratungen die Frage bder Urbeitsdzeitver-
fiirgung. Gie wird aud) von bder Parteiprejje
als bic widtigite anerfannt und der Nidterfolg auf
dicjem Gyebiete bejonbders beflagt. Aud) ic balten
¢@ fir bedaucrlid), dafy e2 den Gehilfenvertretern
nidt gelungen ijt, einen groferen Fortjdritt in diejer
SHinfidht zu erreidjen. Da die Unternehmervertreter
ceflacten, dem Untrag auf Halbjtiindige Arbeitdzeit-
verflivgung laut Mandat ihrer Auftraggeber unter
feinen lhmjtanden augujtimmen, jo mupte an diefem
*Buntte die Cntjdeidung gwijden BVerjtandbigung oder
Wadhttampf fallen, Die Griinde dexr Gebhilfenjdhaft
varen gemwidtige: tatfadlide Fortidritte einer
fiirgeren Arbettszeit, aud) in anderen BVerufen, inten-
fivere, aufreibenbere Arbeit, qrofere Piinftlidteit,
verjdarft durd) raffinierte Stontrollapparate, Hobe
Stranfen= und Arbeitdlofenziffern. Die Griindbe der
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Pringipale miifien geradezu als fadenjdjeinig be-
geidnet werden: bdic Grenge bder materiellen Ve-
lajtung fei crceidyt, die halbe Stunde Arbeitszeit-
verfiivgung echobe dicfe Belaftung um 5% Prog.,
nad) Einjtellung aller Arbeitslofen witrben 1750 G-
bilfen feblen, gumal bei dem Riidgange der Lebr-
linggjiffer. ©o wenig die Arbettszeitvertiivgung in
anderen Indujtrien eine Verminderung der Arbeits-
leiftung  und cinen  wefentliden  Riidgang  dev
Urbeitslofigteit Herbeifiibren fonnte, jo wenig war
dicg im Buddrudergeverbe u crwarten. Audy der
1696 eingefithrte Neunjtundentag Hat eine joldye
Wirfung nidt ausgeiilt, Die Arbeitsleijtung ijt
bielmebhr geftiegen und dic Arbeitslofigteit, danf bev
Sepmajdineneinfithrung, nidht minder.  Ueberdics
Lot die Cinfithrung bder Sepmajdyinen, fowie bdes
Sdyidhtenwedyjels den lnternehmern nody allezeit die
Miglichteit, die Wirfungen jeder NArbeitszeitver-
fiirgung 3u fompenfjieren. Jhr Hartnddiger Wibder-
ftand ijt alfo zum mwenigiten bdurd) wirtjidaftlide
Ueberlajtung zu  exflacen, bvielmehr Iediglid) auf
mangelndes joziales Verjtandnisd guridzufithren, unp
¢8 mware cin tattifder Febler, diejes BVerbalten dev
Pringipale entjduldigen 3u wollen. Aud) in der
Tarifgemeinidhaft ift ¢ nbdtigq, die Gegenjdbe flar
und fdarf gum Bewuftiein zu bringen, aber aud
pie realen Berhdltniffe gu fenngeidynen, die fitr beibe
Parteien mapgebend jind.

Wenn  dbie Pringipale ihren Standpunft Dbe-
haupteten und damit {dlicklid), abgejehen von ber
fleinen Sonzejfion cines wodentlid) Halbjtiindigen
jritberen Arbeitsidlufies, purddrangen, fo Haben fic
died den Sdywicrigfeiten der Kampiesdpojitionen bder
Gebilfenjdhait 3u bdanfen, bdie infolge ded Ein-
beitstarifes gegimungen ift, bei Nidhterneuerung
des lebteren gleidjzeitig den Sampf auf ber ganzen
Linic aufzunehmen, und iiberdied gegen cinen ge-
fabrliden Feind, gegen die Sepmajdhine zu fampfen
bat. Dariiber mufp jid) die Gebhilfenjdaft langjt tav
fein, — jebe Jlujion tire nadyteilig. So mwidti;
ein Einbeitstarif fiir eine Gewertjéhait, twie die der
Ludpruder, fein muf, weil er den Lobndrud riid-
ftandiger ftonfurrenggebiete bid zu einem gemifjen
Grade ausjdaltet, fo iiberaus fdwer ift feine Er-
neuerung und jo verantwortungdvoll ein Kampf im
Gejamtumfange ber Organifation. Auf die Pringi-
pale trifft died nur biz 3u cinem getwiffen Grade
3u. Den groferen Vetricben bietet die Einfithrung
leiftung8fdabigerer Sepmajdinen und Drudprefien
die Moglidyteit, fid) innerhalb ded Tarifed jdyadlos
3u Dbalten, aber nidht minbder, fid auperhalb bdes
Zarifes vorteilbajt 3u entwideln. Die tleineren Be-
triebe mwiirben fid) gern der Tarifgemeinidaft ent-
aieben und in der Lebrlingszidhterei einen Ausdmweq
fuden, Mittels der Tarifgemeinjdaft mwar 8 der
Gebilfenorganifation bidher gelungen, fowohl bdic
Cepmafdinenfrage, ald aud) bdie Lehrlingsaiffer
einigermagen befricdigend au rvegeln. Durd) dic
Lojung diefes Banded wdren aber die nad) auBen
drangenden Nrdfte frei geworden und die Errungen-
fdhaften cined Jabrzehnts mwdaren verniditet worden.
Darf man fid) ba wunbdern, wenn bdie Gehilfenver-
treter fidh) nidt leichten Herzens au cinem Madt-
fampfe entidliegen, mwenn bdie Werbandsleitung dasd
ernjtefte Bejtreben bat, cinen joldyen Stampf hinaus:
gujdhieben, die WMittel der Organifation, anftatt fic
preidgugeben, viclmehr fiix Hinftig unvermeidlide
Fdlle weiter angujammeln und das miglidjte auf
friedlidem Wege zu ecrreidgen? MuRte bdie Ber-
bandgleitung nidit crnjthaft die Frage priifen, ob
es moglid) jei, in allen irfa 1700 Drudorten, fiir
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Tie Yrbeitdnadiveisfrage ijt gegen:
uber dem alten Tarife ciner weitergebenden NRege:
[ung unterivorfen worden; dabei find jomwobl Forde-
rungen der Unternebmer, ald aud) der Gehilfen 3ur
WVeridjidtigung aclangt. en Gebilfen ift bei Aus-
hilfsfonditionen unter 14 Tagen Dauer die Ent-
fdabiqung der Hin= und Ritdfabrt und bei folden
bis zu 4 Wochen Tauer die der Hinfabrt Fuectannt.
Temgeqenitber muften jie ficdh verpflicdhten, die nach-
actoicienen Stellen aud) anzutreten, ausgenommen
pie  Familienernabrer  binfidtlid)  audmwdarctiger
Stellen. Wer darin ecine  Vejdbrantfung der Be-
iequngsfreibett der Gyehilfen cxblidt, der darf nidht
vergeiien, dap feime Gewcerfidaft, die ihren Mit-
alicbern Vebeitslojenunterifiibung 3ablt, auf einen
agewijjen Fwang jur YUnnabme nadgewicjener, an
fidy taviflicher Stellen verzicdhten fann, foll der Ar:
bettglofenctat midht  ing  Ungemefiene  wadyfen.
Heberdied find die paritatijchen Arbeiténadpveife im
Budprudergewerbe nidht obligatorijdh und ijt nie-
mand, der jid) anderiveitig Sondition veridafien
fann, gegtoungen, fie gu Denugen. €2 wird von der Er-
fabrung abhangen, wie die neuen Vejtimmungen twicfen.

Juferdem hat bie Tarifernmeuerung der G-
hilfenidaft cinen gar nidht 3u unterjdabenden BVor-
tetl gebradht, namlid) diegleitende Lehrlings-
ffala nad) Mapgabe bder Arbeitslofigieitshohe.
Dem § 40 wurde eingefligt: L, Ter Tarifausjduf hat
bet ber jedesmaligen Meuberatung begio. Revifion
pes Tarifes die Yehrlingsitala mit Riidjidt auf die
Arbeitslojigfeit zu  requlicven. Al Mafitab hat
hicrber die Jabl von 3 Proz. Arbeitslofer Zu gelten.
Tas bebeutet die Unerfennung des widtigen Grund-
jates, bap dic Lebrlingsregelung mebr alg Digher
pen Jnferejfen der Gebhilfenjdait entipredjen und
ocren Cinflup mebhr unterjtelit werden joll.

Weniqer von gewertidaftlicdher Tragweite ift die
Beteiliqung der Mebilfenichaft an den Ehren-
geridten der Pringipalitat, die Derufen find,
acaen Preigjdleuderei im Giewzrbe vorjugehen. Es
1t dies cin Stud Gegenleijtung, die dad lUnter-
nehmertum von den Arbeitern aud Tarvifvertrdgen
erivartet und ihre YUnertennung ded wirtidaitliden
CGinflujjes ber Gewerfidaft befunbdet.

Endlidh ijt nod) binguzufiigen, daf der mneue
Tarif die Lerbalinifje der Druder und Majdinen-
meifter und der Galvanoplajtifer und Stereotypeure
cingebender vegelt, und bap das Tarifamt durdy
Auwabl eines quriftijden Sadyperjtandigen, der in
Berufungsfallen den LWorfiB fithrt, erganat tourde.

An der Daucr der Tarifperiode (B
Sabre) und an der Qindigungsdfrijt anbdect
per erncuerte Tarvifoertrag nidtd. JIniieweit der
ainifdien den beiben Organijationen der Unternehmer
und der Gebilfen abgejdlofjene Organifationdvertrag
diefe Abmadpmgen berithrt, werden vir in der nad:-
folgendben cingebenben Wiirdigung bdiefes BVertraged
darlegen. Nur cined fei bereitd bheute boriveg-
genommen:  die auddriidlide Aufredt-
crhaltung der dreimonatliden Kitnbdi-
qunasfrijt fidert der Gebhilfenjdaft unter
allen Umijtanden die Moglidhfeit, den Tarif-
vertrag nad) Ablaui von 4% Jabren 3u fiindbigen
und mit Ende des flinften Jahresd fallen zu laffen
ober gu erneuern. Erfolgt diefe Kiindigung nidt,
fo verlangerte fich die Dauer dbed Tarifesd Dereitd nad
ben YAbmadpungen von 1901 wm ein iweitered Jahr.
Damit find die jdhlimmiten Befiivdtungen der
©@dywarzjeher, die den neuen DOrganifationsvertrag
alg eine Feffel fiiv die Gebilfenjdhaft begeidhneten,
als gegenjtandslod dargetan, (Sdlufy folgt.)
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Wirtfartide Bundfdan.

Guglifde und demtfde Distontverhiltnijje —
Stupfer — Baumwolle — Petroleum.

Der wad)fende Begehr nad) Leibfapital hat die
centralen Notenbanfen Curopas rajd zu Sidpe=
tunggmagnahmen gedrangt, wie wir jie guleBt nue
aus den Jabren 1899/1900 fennen, alfo aud den
beiden Jabren, die den Gipfel und jdlieplidh den
limjdymung der lepten Aufidywungsperiode braditen.
Die WVant von England jteigerte am 11. Ottober
ibrenr Distont von 4 auf 5 Proz., bereitd am 19, Of-
tober — an einem ganz ungewshnlidhen Tage, da
man in_¥onbon jonjt dhnlide Aenderungen regel-
mapig Donnerdtagd vorzunchmen pflegte — jdritt
man 3u 6 Prog. weiter. Die Deutjhe Reidhsbant
ging, wie wir dbad am Sdlujje unferer letten Rund-
fdrau ald Devorftehend andeuteten, anr 10. Oftober
bont 5 3u 6 Proz. itber, und e wird tmmer walhr-
fdbeinlidher, daf man mit diefem Findfase nidt iiber
bc.n\} anjprud)svollen  Jahresidlufy Hinwegfommen
oo,

Dap fitr England dicfe Teuerung ded Leibfapi-
tals, biefe eridiwerte Suadanglidiert besd Sredits
ctivad gang UAuperordentliches darjtellt, crqibt ein
Bergletd) mit den normalen englifhen Disdtontidken
ber  lepten  Jabrzehnte. JIm Jahresddurd-
fdnitt wurde feit 1891 bei der Bant von Cng-
land ein Disfontfak von 4 Proz. niemald mehr er-
reicht; eine Finsrate von 3% Rroj. turde (im
sahresburdyfdnitt) nur viermal iiberjdritten, nam-
lidh 1899 mit 3,75, 1900 mit 3,96, 1901 mit 3,72
und 1903 mit 3,75 Prozg. Allerdingd braditen bdie
Deiben Japre 1899 und 1900 voritbergeBhend
cinen Hocdhftiab bon 6 Prog. Aber in die Jabre
1899 und 1900 fiel bder fiidafjrifanijde Qrieg mit
feinen tiefenbaften Kojten, Verlujten und Kapitals-
verjdyiebungen, wabhrend die beutige BVantanipan-
nung lediglid) burd) den englifdhen und den inter-
nationalen Wirtfdaftéauffdpoung bewirft wird.
Daé ent{djeidende Jiinglein an der Wage bilbeten
diegmal in England die fortgefepten Goldentziehun:
gen fitr Amerifa mit Jeinem Produftiond: und
Epefulationgiiberidjivang, ferner fiir Aeghpten, das
bei guter Baumivollernte und Hhohen Preifen bHobhe
Forderungen an  dasd  Ausland geltend maden
fonnte.

Die Lage der deutiden Reidhgbant und des
deutjdien Geldmarfted bhatten wir big 3u den Aus-
weifen ded LQuartalsidlufjes verfolgt. Die An-
jpannung der Banf hatte hier cine Dbedngjtigende
Edarfe angenommen. Begeidmenderweife bradyte
jedoch) die erjte Oftobermwodye feine (jo fithlbare G-
[eidhterung, wie dbad au winfden ud nad) fritheren
Grfahrungen zu erivarten gewefen mwarve. Jm Vor-
jabre Datte die exrfjte Oftoberwode mit ihrem
ftacfen Ridflufie von Fahlungsmitteln, die borher
aur Begleidung ber Licferungen, Padyten, WMieten,
Ynleibezinfen und Dividenden Hinausgegangen
waren, . eine Werjtarfung ded NReidhdbantfmetall-
bejftanded um 22,96 Millionen WMarf gebradyt; bies-
mal fah man den Barfda um nod) nidht 1 WMillion
Mart (839000 Mt) wadfen. Die Wedyjelanlage
hatte tm PBorjahre um 121376 ML, abgenommen,
in diefem Jahre nur um 83 753 WML, Jn ber Steuer:
pilidt befand man fidh deshalb am Wodyenjdhlui;
nod) immer mit 398,6 Millionen Mart, im Vorjahue
nur mit 268,6 Millionen Mart. Die gweite OF:
tobermodie verlief, mit unter dem Einflufy dexr Dis-
fonterhobung vom 10. Ottober, wefentlid) giinjtiger.
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©s getang, den Metallbeftand um 45,76 Millionen fud) der Vaummwollmar ft
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Warf zu bermebhren. er Betrag der fteucrpilich- | ves cine Breisjteigerung erlebt,  Die [1({?,'11\1&::-'“;_
tigen Moten aing auf 230 Millionen Wart berab. | vielleidht aud) nur pen Borwand daju Ii{-f;'rt'
Tropdem blich man abermals eit Hinter den Vor- die 3temlid) niedrige Crntejdyiiung Du-—.)*m,”'himt
1abren gurviid.  €s belicfen fid) 3. B. am Sdlujje | toner Lamdhvirtidaiteamtes (11,5 Dbis mn,‘f:, 3[131"[1.

ocr 3ivetten Oftoberivodye Ballen), deven  Jitfern durd) fpdtere Wadyridten
1906 1905 1904 | itber tropijdhe Stitvme in den Sindjtaaten nodymals

Millionen Mart cine Verminderung wabrideinliy maditen.  Die

der Metallvorrat au 721,09 7874 8397 New Porfer Virfe cvlebte nodymals cine Errequng

die fteuervilidhtigen Noten auf 2300 1425 233 wie gur  Jeit des Sully boom; Ddie Berubigung
Jm Jabre 1903 ftand man fogar mit 54,9 Milli- 'ml'l,fltfﬁi“bf;‘::‘ "“\,7“:1{ -“f“fd'*.'.”f'i]f"”', L
onen Mark unterhalb dex Grenge der Steuerpilicht; yeaen ‘\“” ‘ merit ‘“2_‘1‘*“””‘ ¢, Peacnorganijation
ﬁlt‘ld;%li;nwet{t";rllgxlc Elllm“ iiber einen Metallborrat %'ﬂ:'lll'” lr:iu -r;m'“lr";:_l:["‘:i:‘l z{\' LT.I"L’.;‘I?‘I umte e
tomn 9,5 ilione: LD Reichs et ey = areg 2 wiciichart) it e
fonmte fich !&clsl:allhlin‘.ﬂizgncmc;‘.xgct!;ifwgﬁ“fbﬂﬁ:”t?ﬁ:f *T!‘urum}m'hv 1\'011_'0@1““-lhrmn s ¥eben t_u'Irvrf'nL.
tralaugjdufy nur gu der bejdyeidenen Hoffnung auj- fcl'i[(;‘*dj;wtit:‘h‘l-lll-]il[F‘n‘{?‘%vjf “‘[:'““_".' Dafitr  haupt
;_c{:uyuyg-u, b?i;l']}gl‘ nntﬂ(b%m ;:L_‘ct[élfugtu[lig Umlfi_i Proj. ¥ f‘ni1 ) “::I\Nlns;:“- \‘a;tiu:rm l;?:ﬂdii;r £) rfu:ltizln-rh‘ nr}
ter den fritijden  Jabresidluf  Hinweafommen o CrnIPOLIAC o fener - bie
. St e Vs D o tunmantyde Broduftion, jowert fie der Dewtidhe
ll:::LtlDg.ici%gmgil?lllthpltuif;ﬁc;nﬂf{ifﬁitlggiz}:hl;?tl:?:?.ff} Vant zmhritchi tm’ihmtDTL Lhivm L:l;:u-tnltalilr::g:t::
Gradtensd bden Todesitof, verjebt. ’ - ‘#v{tm{cuumdgltidmju-u und die rumdnifdien lnter-
. ) , . nehmunge T ‘iqe “utiche ; ,
nvieriaere einpent, e dusfidit auf anbauerns [ I i Horlaen deutiden. Yanfen _nod
Td}lm.rrttnm;g' _(;k‘lb[m,c[mmmg die Borjen i_t:mmung dard Oil Go. und “m.Lt',‘_ui']-:;]t.]”“\;"\L.:.Ef‘:“s:.;cftlfl:l;
3war ¢ rnma.y auer gemadyt; doch Ibar bon einem all- Filialen  (die  Deutid-Ymeritaniide Retrafan
acmeinen und bejtandigeren  Surdfturge nidt bdie {‘5;.,]-.“?-1 i bi "t\,,‘ T”[‘”““'::””d-* Betroleuni-
Nede. Aehniidh in Teutidland. Hatte Bier docdh der | ,cLcnidart,  die Wannbeim - Bremer  Petrolewm-
‘ UG m L - atte hrex bejellichatt und die Petvoleumraffinorie vormals
Reidaba e T X (u]a___ 0 Ddie Petroleumraffinerie bormals
o o e e T
in ben Bantausweifen widerjpiegele ) {lmuum'n_ die  Stonfurvenzfortidiritte 3 bemmen
; e © . ludjen, daf alfo der Sonjument icitoeiic eine mer
Die  Preisjteigerungen  und Betriebseriweite- bare Li’ll“ll;l—l[ll:ltl ;'L'ft'ﬂtlll't? et gettivetie eine mert-
tungen nehmen deshalb aud) ungejtort ihren Fort- Berlin, 21. Oftober 1906 Mar Sdi ‘1
gang, genau iie 1899 bei den Distonterhdhungen, o - A Eaippel
pic bamalg fogar bereitd von offigiellen Warnungen

vor Ueberproduftion und $rifis begleitet waren. gtuﬁﬂih nnd @ﬁlkﬂﬂlidﬁhaﬂ.

Bei einem Robitoff ift unterded die ufubr fo- S ; M1eis : ;
eit hinter der ftitemifden iubuitricﬁenSﬂ?id)fmfgc mjr‘tfthqumrr .mmd,w'f."'q " Ocfterreidy.
sutitdgeblicben, bafs von formliden Notjtanpa- |, . Seit ciniger 3eit mady N bet ung cine ente
preifen gejproden twerden fann: beim & upfer ](‘l‘llt"bl:‘nt‘ ‘:lh'ng‘run;l der IL!.Il‘lt]l‘llﬂTI[It‘l‘x‘Il Sonjunftur
‘*’3“‘_ it fpefulative .‘Ringbilblmgcn, die Jfelten l:!g:.{tt;tliclll. IUn\rvl gange :hcihv\ pnn ‘Jlnlmllf-plqmcgl
gunjtigen  Borbedingungen audniibend, mitwirfen, yffuiit ”.”'A-vbw ,fhdn‘rnn‘_:g ber ﬂ\”-“r"”‘-t-""”‘-l'J”Dng
Ht im Augenblid nidyt 3u iiberfehen. Die normalen | v, \'l}m? i tm” l-‘h!y“ﬂd‘aﬁ"” ein qrogercs Jntere
Sexbdltnifie find bier jedoch allmahlicy formlidy auf e et s Tout den Sdivanfungen der Sion-
ben Sopf gejtellt. ©o bat geitmeife Amerifa, dor | vu; ?f;'lé"‘l‘;ﬁﬁ”‘ﬁf’.‘]”dl’. et dentlidie Lebbafti
arofie Supferprodugent und Supferegporteur, auf vie feit bog Qeibacidittes {T.‘I,]“:‘.f“;,”f‘ 10)¢ T,L-lfh“m“’
aeringen  curvopdaifdien Borrdte 3u feiner eigenen Dmmnﬁc arciﬂcru':rqu\u;t}ua{iﬁmebm':[{IE' Ifx?rfs
Berforgung guriidgreifen miiffen. Der amerifanijde enumm]m[vmﬁ- ‘Hﬂ[ﬁﬂ]]ifpif ‘\--u Q lel-l . bn ’5”&-"5”5
‘tupferverbraud)  bat  fid,  joweit ftatijtijde | abjates, jowic aud bic "lhvmlt;zru'lD'f't}'“’Il]{‘hl‘itt"-[u"]{ft'lilg
<dasungen moglid) find, gehoben: von monatlich | in Glewerbe und ilahnlifl‘ilz lind alle biLt"-~L5::'l}c11't'i-
17300 Tonnen in 1904 aui 22 800 Tonnen in 1905 nungen datieren I"d‘u‘-n jeit I'iinqu:‘cr -%::it u:rltb fiu'h J:
lind 32000 Iongu‘u in 1906. Danad) tiirde das | was das Auffallende it — aqudh mfm dem JIufraft-
_iimlfcnbc Sabr einen amerifanifden Verbraud) von | trefen der neuen Handelsvertrdage mit dem bodyidyu -
;_M 000 Tonnen eriwarten laffen  gegen 273 600 [ adlnerijden Tarif nidt veridmwunden. Natiirlidy
~onnen im BVorjahr, alfo cine Junahme um nidyt | lapt fidy daraus fir die Yeurteilung der Wirtung,
‘veniger ald 40 Prog. Da der curopdifdie Begehr | die die Dandelzbertrdage ausiiben werden, fein Sdlug
abnlic), obwobl lange nidyt fo fprungmeife, fid) ent- | sichen. Aber die Tatiace der Befferung in der Pro-
faltet, da auf der anderen Seite die Ausbeute der | duftion, wenigitens foweit gemwifje Jndujtriegweige in
tten und die Cridlieung neuer SKupferfunditatten | Vetradt fommen, iyt an Jid) bemerfenswert genug
nur langfam wadit, jo find bdie jeBigen Rarftoer. | WD bei der Snternationalitat der DHanbdelsbeziehun-
saltnifie erflaclich. In London pendelt foeben pey | Gen aud) fiiv das Ausland jo widytig, daf eine furge
\tuprerpreis wm 100 Pfund Sterling pro Tonne fer. | Letradiung auf alle Falle angebradyt ericheint. Die
1 mitunter ift der Preid fogar jehon iiberfolt. [ tatfite Bejtatigung der gebefierten Wirtidjaftslage
?"ﬂ_t‘ﬂt‘“ vergeichnete man 1804 einen Sabresdurd- m.bt ‘hcmz aud) Da;r nm_:,rc[h‘_ Beridyt iiber bie .'_\,“(tllb(‘i"if:
ldl':n“- von 40% Pfund @tcr““g' umd felbft dic llclvmm:.ﬁ bom Jabre 1905, bder L'[_wn L‘l'?d‘lll.'l"!t'!l it
‘ciden  Yicfordjabre 1899/1900 faben mnur cinen ]sl-“.b gﬂ?-hc\?m}fﬂb bejondere Aujmertiamfeit et
curdfdmitt von  72% und 7314 verivictlidyt, boone fweil ez dak legte ‘\Sh.r- ber alten Danbelaver-
‘abrend die folgenden jtillen Jabre wieherum einen }r.g:mn:ge mnr‘ufgt‘.“ ffl‘..;‘ rll(;?,ll ‘_Im‘ut_gt:’qrt‘ re M
Freigniedergang brachten. Gs jdeint in der Tat, L; If“ . DOH.EIIL-- "I“' ‘“.]}”. 205 etne \;’“““‘”‘“5,‘ der
bap in der Jeit der Clettrotednit das Kupfer, und \‘~“ ort bedtn, St _("Il.l(lb_t b ?cn ._lr{lh‘[ln_,’ ¢ bes
X RN A : L Crport begw. Jmport durdy Hihere Cinfubrzolle des
tidht mebr das Eifen den bejten Gradbmefjer fitr das vertragidyliegenden  Yuslandes begw. Oejterreidh:
tmpo bes Gejdyaftsganges bilbet. . lingarng eridwert wird. So jteigerte jidh die Nus-
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fubr nady Teutjdhland in Gerjte, Walz, Hopfen und
anderen Tur die Nabrungsnuttelindhwytrie erforder-
lichen Produften der Yandwirtidaft, wahrend Ocjter:
veid=lngavn in erhobrem Maje Textrin, Starke,
Stottonol, ¥einol und dergleiden einfitbrt. JIn beiden
Nallen 1t die Steigerung auf bdas Bediirjnis ber
Monjumenten urudzunibren, ndy nod) bor CGintritt
der Jollerbobung redizeirig 3um billigen 3oljal mit
pem Hohproduft 3u verjorgen.  Auf dieje Tatjade ijt
tetliveije die Beflerung der Hanbelsbilang guriidzu-
fithren, die 1905 eingetreten 1t und cine Erhohung
pes Vftivjaldos per Y8 Wlillionen Sironen um nidyt
weniger als 57 Millionen aufweijt.  Wenn Jidy jeit-
bher  femm Hudgang  eingejtellt  bat, vielmehr ein
wetterer Forvtjchritt zeigt, jo 1jt dics ein wingenber
Beweis dafir, dafy de Crideinung niditd mit den
Dandelsvertragen und den crbhohren Scdhubgolen Fu
tun bat, jondern ecine Folgewirfung ded eingetretenen
hoberen Pedarfes, der vergrdferten Abjabmoglidy
feiten 11t und dai der Peyitmismus bes Beridytesd
bimfichtlich dev von den crhobten Cinfubradllen des
Yuslands jtarf betroffenen CErportindujtrien damit
teinesivegs im Widerfpruch jteht. Die Verteidiger
per neuen Handelsvertrage, die ja in Deutidland wie
i Cejterecich an einem und  demfelben Strange
jichen, werden freilid)y gleidh bei ber Hand fein,
triumphicrend auf die NHichiigteit ihrer Prophezetung
binguweifen, dafy Ddie Handeldvertrage den Erport
nidt beeintrachtigen werden, aber die Jrrefithrung
mit den fid)y jteigernden Crport= und Jmportziffern
wird thnen dodh nicht gelingen, weil alle Welt {id
paritber flar ijt, bdajyy die nur fapitalijtijden und
fisfalijden  Jnterejfen bienende Follerhdhung nur
peshalb  micdht  die  CGrbortbewequng  bintanbalten
fonnte, weil ihre jonjt unvermeidlide Wickung durdy
gemaltige Lerjdhiebungen auf dem Weltmarfte fom-
penjiert und pavalpjiert wurden und die Periobe ber
Unterproduftion, wie iwir jie mwdfhrend bder Ilebten
Jabre in bem Furiidbleibenn ber Erzeugung binter
pem  Hedarfe wabrnehmen  fonnten, naturgemdf
mwieder bon ciner Periode der Ueberproduftion abge=
61t werdben mup. Jn cine joldie Jeit aufiteigender
indujtricller Stonjunftur treten wir, wenn nidyt alle
Hngeigen taujdien, jebt ein. Tas mwird von allen
Handelstammern und Stellen, die die Veranderungen
im Wirtjdbaftsleben ju beobacdhten in der Lage find,
bejtatigt und durd) die Ausweife der Lanten, Babhnen,
Sditfzgejelljdaiten, Stoblen= und CEifenmwerfen ufm.
bewiefen.” Gewify  haben die qute Ernte bes
Jafres 1905  und die Steigerung bed  in-
lanbdifchent Ubjakes gleidhfalls zum Aufjdpounge bei-
aetragen.  Yber die befjere Gejtaltung ded Inlands-
marftes berubt nidht jo febr auf die EGrhdhung der
Stauffraft der Mafjen ald dbarauf, dbaf jid) nady der
Suridhaltung  mit  Jnbejtitionen und  Neuan-
idaffungen allgemady in JIndujtrie und Geierbe ein
erhobter Bedarf eingejtelt hat. Uufenbandel und
Binnenmarft haben gujammengetvivkt und mwirvfen
nod)y, wm die Folgen der mneuen Bolltarife iwettzu=
maden.

Snmwiefern die Erhobung der Gebalter und
Cobne, von der gefprodhen wird, die Sauffraft der
Vevolterung gehoben hat, entgieht fid) ber Beurtei-
lung. Tatjadje bingegen iit, daf die Bertcuerung
der Mobitoffe unbd dic Preisjteigerung bieler Fertig-
fabrifate nidht blof aui bdic Probuftion anregend
wirfte, jondern aud) auf bdie Bebdarfebedung retar-
pierenden Cinflufy nabm. Nidtsdejtomweniger ijt bdie
Lermehrung der Geldbeirfulation und jpegiell die Bu-
nabme der Sdedmiingen unleugbar alg ein Symptom
bon giinjtiger BVedeutung angujehen. Je mehr ge-
wiffe PMiingjorten in den Verfehr gelangen, defto
groger ijt e¢ben bie Nad)frage danad), bdejto mehr
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werden fie fuvr die Liquidierung bder Avbeitslohne
bendtigt. Tic zablreiden Neuanlagen und  Cr-
weitcrungen, dic aus bielen WVetrichszweigen ge-
meldet werden, lajfen das crhdhte Gelbbediirfnis
begreiflid) erjdyeinen.

Ein weiteres Yngeidien dafiir, daf die Ebbe in
der Produftion ciner Flutbewegung Plas zu madien
beginnt, ijt bder Beridt bdes arbeitsitatijtijchen
Ymtes iiber die Heberjtunden in der Jnduftrie im
Sabre 1905, Tanad) wurde in 782 Fabrifen cine
Berlangerung der  1jtindigen  Nagimalacbeitdzert
bemilligt. Ta es ungefabhr 14 000 fabrifmagige Be-
tricbe qibt, jo baben demnacd) 5,6 Prozg. Ueberjeit:
arbeit nofiwendig gehabt. Gegeniiber dem Vorjahre
bedentet dieg ein Plus von 700 000 Arbeitsitunden.
An diejer Steigerung partizipieven die niederdjter-
reichifhen und mabhriydyen Sdafwolljpinnereien, dic
Bawmwolljpinnereien  von  Tivol, WViobhmen und
Slefien, die Stvid= und Wirfiarenfabrifen von
Wobhmen und die Stofidrudercien in Bohmen und
Niederdjterveid).  Audy die diterveidijhen Biegel-
werfe, die mabhrijden Glasiabriten, die Stapfel= und
Jiinderergeugungsfabrifen in Niederdjterreid), dic
Bauunternehmungen von: Tivol, Vorarlberg und
Wabhren acbeiteten jtarvfer mit Ueberjtunden. Gin
Ueberblid iiber die [epten D Jahre ergibt, daf die
Icgt%liubuiirtu an der Spie der Ueberjtundenarbeit
jteht! —

3 den lebten Wodpen ijt nod) eine anbere Tat-
fadye betannt geworden, die auf einen grogeren Bedari
an Arbeitdfraften in der Jnbujtrie jchliefen laft:
pic Ybnabme Dder Ausmwanderung aué Lejterreid).
Nad) Nordamerifa wanderten aus 1904/05 135 347,
1905/06 95625 Perfonen.

Im Fistaljahre 1904/05 batte die Ausdwanbde-
rung unter dem Einflujje der fortdbaucrnden Stag-
nation den Hohepuntt erveidht; fic war gegeniiber
dpem Worjahre um nidyt weniger ald 55 Proz. an:-
gewadfen und hat damit den europdijden Reford
gefchlagen, alfo jogar Rupland und Jtalien, bdic
Daupterportjtaaten  fiir  Menjdenmaterial, iiber-
troffen. Jm lepten Jabre (1. Juli 1905 big 80. Juni
1906) geigt fich nur ein Ridgang um 18 Proz. Nun
weiy man war, daf fiir die Abmanberung aus
Curopa die wirtjdaftlide Konjuntfur in den Nord:
amerifanijden ©Staaten gleidfalld fehr mafgebend
ift; aber bas Ginfen dber Emigration hiangt weifel:
[og von bder Wirtjdaftslage im ecigeneir Lanbde ab.

Wan braud)t und darf die angefithrien Symp-
tome in ihrer Vedeutung nidht berjchaBen; aber daf
jfie cinen Wendepunit i der wirtjdajtliden Ent:
mwidelung 3u marfieren imfjtanbe {ind, wird man
faum bejtreiten fonnen. Fragt jidh nun, big 3u
weldem Grade bdiefe Yefferung fid) aufjdhwingen
und welde Wirfung dit furdhtbare Lebendmittel-
teuerung — biefe cigentliche Frudit ber mneuen
Handeldvertrage — nod) haben wird.

Sigmund Kaff.

HSojiales.

Cine volfswirtidajtlide Studie iiber cinige
Lohngrundjdase im ECifenbahubetricbe.

Der Pwed dbiefer Jeilen foll fein, alle Unein-
geweibten mit einigen im praftijdhen Dienjte der
Yerfehrdanjtalten bejtehenden Lohnjyftemen mndbher
befannt au madjen, denn in feinem Privatbetriebe
iit dag Nobnjpjtem in tednijder mwie in fogialer
Linfidht fo fompliziert und jo wenig mit den in der
Lolfswirtidhaftslchre geltenden Lehridben iiberein-

.
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itimmend, wie in den ftaatliden Cifenbalhn-
betrieben.

Sm Bereidye der Preupijd-Hejjijden Eifenbahn-
Betricbsgemeinjdaft bejtehen fur die Lohnung der
Giiterbodenarbeiter, die beim Berjande, Empfange
und dber Umladbung der Giiter beteiligt find, ver-
jdhicdene BVerfahren. Neben dem reinen Taglohn-
[jtem unterjdyeidet man in der Hauptjadye drei ber-
idhicdene  UArten  von  Stitdlohniyjtemen: Das
Cingelunternehmeripjtem, bdag Y-
beitergenoffenidaftéiyjtem und das

iogen. SMiélner .ﬂlo[unncnpr(im_icn:
Ihjtem. Tas am weitejten  verbreitete ift vas
leptgenannte.  leber bdicfed ©yjtem beifgt ez in

ciem Nadytreg gur Finangordnung wie folgt:
+Sofern ¢s im wirtidaitliden (1) Sn=
teefje liegt, fann nad) Bejtimmung der Eifenbabn-
direftion Dbei grojeren Gaiters und Cilqutabferti-
gungsitellen fiir bie Lohnung der Giiterbobenarbeiter,
die beim Werjand, Cmpjang und bei der Umladbung
per Studgiiter Deteiligt find, ein bejonbderes Stiid-
Iobnverfahren (jog. Siolner Pramicnverfabren) nady
nadyjtehenden Grundidben eingefithrt werden. Die
Arbeiter der Abfertigungsitelle bilden, foweit die Zu
cingelnen  Arbeiten  Bherangezogenen Arbeiter nicht
ausfdlieplid) im Tagelohn und aufgerhalb bder Ge-
meinjdait bejddjtigt werden, eine Arbeitdgemein-
jdbaft, deren Teilnehmer mindejtens den ihnen
nady ben allgemeinen Girundjdgen (Lohnordnung)
ujtehenden Tagelohnjfab, daneben aber
fitr Die den Durdjdnitt iberjteigen-
dben Reifftungen einen Lohnzuijdlag
(Pramie) erhalten. Der Arbeitdgemeinidafit
witd die Jabl ber auf dem Giiterjdjuppen ujo. De-
wegten Giitertonmen  unter Bugrundelegung  der
jeitend der Cijenbabndiveftion mnad) den drilidhen
Berbaltnijlen  fiir  die Tonne fejtaujebenden Ver-
gittungsjabe (Ctiidlohnverdienft) begablt. Der jidy
3wijden dem Stitdlohnverdienyt und dem ald b-
idlagsgablung angurednenden Gefamttagelohn
cined Vlonats ecrgebende Unterjdyied (Heberjdhufy)
gelangt  auj  die Arbeiter der Gemeinjdaft nad
Yerhdltnis der geleijtelen Mebrtagewerte, die fid
Jwijden den aus den Lohnrednungen zu entnehmen:
den ¥ohnungstagewerfen ergeben, gur Verteilung.
Bon dem Studlohnverdienit jind bor
der Werteilung des Meber{duijcsd bdie
von den Arbeitern etwa gu tragenden G-
fapfoiten, jowie, falls Lademeifter an den
Sdjuppenarbeiten beteiligt find, die fitr diefe fiir den
Nopf und Tage fejtjufependen Durd-
idnittstagelohne in Abgug 3u
bringen. ¥An bder Verteilung bdes Heberjdyuijes
nehmen die Lademeijter nidht teil. Die Leiftungs-
tagewerfe ergeben fjid), indem die Tonnengahl der
bewegten @iiter  unter Jugrundelegung der fiix
Bejdyaftigungsarten  (Verjand,
Cmpfang, Umladung) und die Gewidtseinbeit von
1000 Silogramm fejtgejepten Frijten in Tagemwerie
(fog. Weijtungstageweric) umgerednet mwird. Die
griften jind von der Gifenbahndireition unter Ve-
viidjidhtigung  der  ortlichen Berhaltniffe fiir jede
Tienitjtelie befonbderd fejtzufetsen. Ju den nad) bem
Jeitmert bemejjenen Wrbeiten treten diejenigen
Urbeiten, fiix bie cine Frift nidht in Anmwendung
fommt und oie deshalb mit der auf die Arbeit ver-

wendeten Zeit in Vnjap gu bringen find (3. B.

Nusgabe, i’lufiid;t, Reiniqung ufm.).”

. Bevor wir das bier in groben Umrifjen jtizzicrte
Solner Pramienlohnjyitem ober Fentenjde Otiid-
lobnverfahren einer ndberen Betvadtung unter-

gichen, wollen wir dag Urbettergenojienidaftgiyjtem
ober  Dic  fogenannte  Uffordgemeinidait vorveq
nebnmen; auf bdas Cingelunternehmerjyjtem cingus
aeben, ijt nicht meine YAbjicht, da dicjes auf private
Unternehmung berubt,

Un der Hand ciner jogen. Uttordordmung dex
Giiterabfertigung von Sambur a H. (Fraditqut)
will id) verjudien, daz Wefen des Arbeitergenoyien:
jdhaftsipjitems, der Atfordletfrung und derven Rer-
gutung joic dic CTrganifation der Urbeitdgemein-
idaft ober Atfordgejclihait u jdildern.

Un der Spige der Atfordgemeinjdait der Ar-
Deiter jiebt ein Lorjtand, der aus cinem Cbhmann
und 4 Weifigern bejtebt.

Unter dic Affordlcijftungen fallen alle
Ghiterberegungdarvbeiten  einfdl.  der Dilfeleiftung
bet Werwicqung auf ber Gleiswage, der Abnabhme
der Wagendeden und fonjtiger Yadegerate, Hevijion
und BVebandlung der Teden und Yadegerate in der
Niederlage, Retnigen bder Wagen, Wedienung  der
Wagen  und Stiranen,  Sorticren und Deften der
Lerjandfarten und Vften, NReinigen dev Gleife des
Gitterbabnbofs, Stellung der Wadter fiir dic Giiter-
boden, Neinigung  der Dienjtzimmer ujw.  Alle
SBotengange innechalb des Babnbofs und der Stadt
mit Ausnabhme der fiir die Giitertajje, fowie alle
jenjtigen Mebenarbeiten find von der Yffordgemein-
jhaft auszufiithren.

Dilfsarbeiter werden bon dem NAfford-
forps eingejtellt, Ddie definitive Annabme
ftebt nur dem Tienjtoorjteher 3u.

Yuperdem hat die Wtfordgemeinjdaft die Ve-
jhaffung und lUnterbaltung der Jnventarjtiide  3u
bejorgen.

Das Affordforps erbalt fiir feine Qeiftungen:

a) Atfordlobn 1. Fir Gil- und Fradtitiid-
qut cinjd)l. Dienjtgut pro 100 Kilogramm 8 LBr.,
2. fiir JBollgiiter  (Verjand und Hmladung) pro
100 Silogramm 15 Bf., 3. Sammelladungen pro
100 Kilogramum 9 Pf., 4. alle anderen Wagenladungs-
giiter pro 100 Silogramm 4 P,

b) Entidadigung fiir alle Nebenleijtun -
gen, jowiec Hergabe und lnterhaltung des Sn-
bentard monatlidy 1000 I,

c) @Fiir Vertretung von Lademeiftern pro Tag
1 ML, fir Vertretung von Boten pro Tag 3,40 M.

d) Fiir Hilfeleiftung beim Yuf- und Abladen
bon Stidgiitern bon und auf Rolliwagen pro 100 Kilo-
gramm 4 Pf. (die Erhebung der Gebithren unter d
it Sadye des Atfordiorps).

e) @ir Vebdienung ber Sranen erbdlt das
Atfordforps bie Ddilite der Sranengebiibr.

Hilisarbeiter  treten  ur Atfordgemeinidhaft
nad) balbjabriger Bejdaftigung iiber.

Dic Worjtandsmitglicder mwerden jahrlid) im
Juni auf ein Jabr gewablt. Das Amt ijt ein Ehren-
amt und unbejoldet, dod) gibt ¢3 YLobhnordnungen,
in denen fiiv dem Thmann und die WBeifiter ein
boberer Anteiljap am Affordgewinn vorgefeben iijt.

Der Vorvijtand hat {iber die Ginnahmen bdes
Affordforps au quitticren, Dbdie Lobnlijten aufiu-
jtellen, das Juventar zu iibermwadien, wegen An-
nabme und Entlafjung von Hilfsarbeitern Loridlage
gu  madjen. Ulle Affordarbeiter find Dden Ab-
fertigung8beamten  untergeordnet. Ueber UAn -
nabme und Entlajjung von Arbeitern be-
findbet cingig dber Dienjtvorjteher (1)

Das Utfordlorpd und defjen Mitglicder Baften
jolidarijd) fiic allen Scdaden, den cin SHorps
oder Dilfdarbeitern anridtet ujiw. Die Gemwidts-

exmittelung gejdieht im Empfange aus
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daber toie oben bei Gutaunahme pro Iomne
P e e .,

Coe e 49,5(
Hevfarren mwie por —

<a. pro Fo. 62,25

wer 0,108 Tagemwerte,

(Bemertungen 3u 111 o dies durd) einen
ejonderen Mann qejcyicht, ijt dey Poften Hier
1 Abgug und bei Berjdhiedenes, auf die Tonmne
evedynet, in Sugang u bringen: 3. @,
1 3=27) -

Cntladbunyg.
[ Yusjudien nady den Fradtbricfen unp
dUnfdjreiben nad) der Biihme begiw. Wage 1,2
[T. njladen, Ablcden und Uufitempeln . 33
L. Berwiegen, Betleben, Verladen der fiber-

adbligen Giifer S T |
V. Addieven der Gewidte und Cintragung
in die Cntladefontrolle. . . . | 0,6
54
Bciipicl wie vor: 954 . e 48,60
Serfarven wie vor . oL 15,75
_ Sa. pro Jo. 64,35
vder 0,107 Tagemwerte.
Gutausgabe.
I. Ausjudien nad) den sradytbriejen bei
cinem Drtdempiang von 1000 To. pro
Wonat . . . . pro Sendung 1,0
[T. Auf- und NAbladen . B s
1. Uebergabe . . . . . B 41
IV Uuffiht ... 0 D R
3,0
Wie oben 9 33— . | - 29,7
Tvansport bei 12 Fabrten 20 m
12_>¥-i’tg--“é'-’”.= C e 84
—
38,1

voer 0,063 Tagewerte,

(Bemerfung: Das Ausfudyen jteigt pro-
aeeffic. nad) dev WMenge der Dridempiangs:
aiiter, da baufig das JFehlen und Bertarven
oie Arbeit fehr erfdmwert und nimmt pro Jo.
fro Monat um je 0,1 Minuten au, injofern
ndt die Sduppenviume eine liberjidytliche
unbd pielfeitiae getrennte Nagerung aulafjen.
o gleider Beife wadjt die Aufiicht iiber die
Yojubr aus dem Sduppen. Was burd) ben
Cmpjianger nad) Gemobhnbeit oper Cinrvidytung
gefdiieht, muf; in 2Abzug gebradyt werden; 3. B,

1) das Nusjudjen gefdhieht gur Hiljte dury
bie empjangenden Epebditeure, bdenen

Dejondere Lagerplage augemwiefen find ober

fonitige Empjdnger, dann fommt jtatt 1

nur 0,5 < 9 = 4,50:

b) desgl. das Auf- und Abladen 0,75 % 0
- 6,70
) dedgl. das Berfarven — 4,20;
) Uebergabe 9 < 0,5 — 4,50 ;
) Unffidt 9 % 0,3 = 2,70
dilammen 22,65 oder 0,037 ZTagemwerte).
Bevidiedene Arbeiten.
L. Biignenvevijion pro Dearbeitete Brutto
wlme,..,.........t,ﬂ
= Bebandlung der iibery. Giiter . . . . 05
. Reinigen ber Wagen im Jnnern und
bon Bellebegetteln . . . . | ..
1. Betleben, Bejdyreiben, Rlombicren . 05

éd}uppem'vinigcn‘ . 1 1
. Allgemeine Uufiigt . ., . . . 1,0

. Sortieven ber Papiere, Aufjtellen der
Nabeplane . .. 1,75
S Nepavaturen pp, . . || I |
Sa. 6,—

voce 0,01 Tagewat pro perarbeitete Tonne.

Jeder wird wobl gugeben miifjen, daf cin ge=
Naueres Cingehen in bdie Cingelheiten dér Giiter-
bewegungsarbeit, mwie jie Die vorjtehenden Arbeits-
ormen enthalten, faum moglid) 1jt und aud) wobl
fein anberes Lobniyjtem aufweift. Das ,Nblner
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Stiidlohnveriahren” fteht aljo i

Grund diefer Arbeitsnormen erm
Crempel beweijt:
Wird als Yrbeitswert

die Ynnabme it 0,08
» Yudgabe . 0,14
» Berlabung | 0,18

Cntladung U_lu,

jein in ber

Yusqabe 1296
Berladung 1018
Cntladung 1203

Brutto To.  Rroz li
Mnalhme 865 19,35
Nusgabe 1206 = 2898 -
Berladbung 1018 — 2976
Cntladung 1293 28,91
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geradezu nI-gi mufterqiiltiq da. Sogar dic im Stid-
lobne 3u bejdyaftigende Urbeiterfopfzabl laft fich auf

Tagetverfe

gefunden und wird nady den anqejtellten Giewidyta-
aufidreibungen in etwa 15 Tagen bewegt mworbden

Annahme 865 Tommen

¢ 9 .
jmammen 4472 Tonnen

fo ird die Y tbeiterfopfzabl, bdie im Stiidlohn be-
idaftigt werden darf, wie folat Deredmet:

n diefer BVeziehung

itteln, wic folaendes

pro Tonne

"

Norm  Crf, Arbeitéfraft
o To. pro Yo.
0,08 0,015480
0,14 0,040572
0,18 0,040068
0,16 — 0,044256

4472 — _]Ul] YProj

208,13 > 0,141276 42,11 rund
Jur Yewadltigung diejer To
Tagelohn ungefabhr 556 Wrbeiter
RKolner Spjtem geniigen 43 Arbei

Selbjt amtlid) wird juqejtanden,
Chjtem durd) die Ausjidht  auf
Arbeitdlujt deg Stiidlobnarbeiters

nidt ertragen fdnnen, er wird da

wiirde. Und bdiejes Sojtem bat, 1
eriwdhnt, die weitejte Verbreitun

joldyen morbderijdhen Uffordbinitem

ither den fogialen Geift der
babnbehorde 3u bilden.
Hamburg,

Der GewertihaijtStonilitt in
Der Beidlup des auferorde
daftafongrefies, bder im Hexbit

{daften hinauslicfen, Hat auf bdie
Prag den Gewerfidaiten neue

wollen, feinen Gindrud agemadt.

v e 4472 ~
€3 werden tdglidy G = 208,13 To. bewegt.
9 ]

fparnis von 12 Urbeitern. Darvaus ergibt fid), bdaf
die unter dem Kolner Syijtem befdydftigten Nrbeiter
idaffen mitfien, was nur der Korper hergeben will.

bafy er baufig das Doppelte wie im Tagelobn leiftet.
Auf die Dauer wird der Storper bdicje Mebrbelajtung

bredjen, als bas Opfer eined Spitems, weldies faum
cin  Privatunternehmer in Ynwendung  bringen

©Staatseifenbabndienit gefunden. Wie {diver muf der
Drud  der ftaatlidhen u‘iic_:1b:tlnrl'1c[]ijrbc auf Ddie
armen Arbeiter lajten, daf fie jidh willenlos einem

Damit ijt dic volfswirtidaitlidie WBedeutung der

bier  befprodienen Stitdlobniyjteme gefenngeidnet
und e bleibe demr Lefer iberlafien, fid) ein Urteil

Arvbeiterbewegung,

ftattfand und mit fo tiberivaltigender Majoritat alle
Bejtrebungen, dic auf eine Gpaltung der Gletwerf-

. 0141276

.

43 Urbeitsfrafte.
nnengahl  find un
notig, nach dem
ter, aljo cine @Er-

daf unter dicfem
Mehrverdienft bdie
fo gefteigert mwird,

runter jufammens-

vie anfangs jdhon
g im preuiijden

fiigen!

ftaatlidien Eifen-

D. Jodabde.

Defterreid.
ntliden Getert-
borigen Jahres

Gdenoffen, die in 8-
Babhnen weifen '
Jn 3lwei Organi-

RNe. 42
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e gefertigien Ladelijten, im Verjanbde
baben die Yiifordarbeiter uber jeden von ifhuen
berfadenen Wagen eine Ladelijte aufzu-
itellen. Tas Gewidit der CGilgiiter im BVerfanbde wird
den Berjandfarten entnommen.  Die Ladelijten des
Terfandes wnd Empfanaes werden taglid nadqe-
puift, Heber die Tagesididten der Afford- und
Oilfsarbeiter fubrt der Lademceifter eine Sontrolls
[ijte.  Oicrnady wird bdic Atfordlohnrednung auf=
aejtellt und evbalt der Chmann eine Abjdyrift iiber
die Stranfens und Renjionstajjenbeitrdge, damit e
dicje 1t dev von ihm 3w fiihrendes Lohnlijte an=
mevien fann,

Ter Utfordlobn wird durd) die Stationstajie ge-
jablt, der Thmann und Zwei Vorjtandsmitglicder
cmbfangen das Oeld und quitticven bdaviiber im
Namen des Morps.

Tie Yerteilung bder Atfordein:
wabnven oblicat dent Worjtande, Nad) YUbjug von
9 Progent der ganzen Ginahme jur Atfordiajie
und des Yobues fiir dic Hilfsarbeiter von 3 ME,
ird der verbleibende Mejt unter jamtlide Atford-
arbeifer verteilt und erbalt der Rorarbeiter cinen
unt e crbobten UAnteil, bder jtelivertretende
Lorarbeiter einen um /.. crhdbten Anteil ald die
ubrigen Atfordarbeiter.

Ter dnteilsberednumg werden nur die wirllid
geletiteten VAxbeitétage und  Tagesteile augrunde
qelegt. Vet Hrlaub mwird nur fir dic erjten dre
Tage Uifordanteil bLezablt, ¢benjo  bei  Grfran-
funaen, ' des gewobnlichen Atfordanteild Dei Er-
franfung bis 3u 52 Wochen ald Interjtiitbunag,

Tie Oilfsarbeiter crbalten nur fir die Seit
ihrer wirtlidhen Vejdaftiqung Lobn.

Ter Chmann bat iiber die Ginnabhmen und Aus-
gaben Bud) Fu fihren und jahrlidh einen Auszug
angurertigen.

Yus der von der Giiterfajje verwalteten Atford-
fajje werden alle  Schadenerjapleiftungen  bezahlt
und jonjtige Ausgaben des Korpd bejtritten.

Jeben ben 5 Progent Einbehaltung vom Afford-
berdienjt bat jeder Ytfordarbeiter 60 ML Gintritts:
aeld gur Sorpstajje gu entridten, dasd beim Nus-
jcheiden ald Anteil am Gemeinjdaftdvermogen aus-
gefebrt wird.  Die Jufitbrung von 5 Progent ded
Jlttordverdienites fann unterbleiben, wenn nady An-
fiht dbes Tienjtvorjtehers (1) ein audreidender Be-
jiand in der Gemeinjdhaftstajje vorhanden ijt.

Uljo die Uffordgemeinjdajt erbalt aufer ihrem
Uttordlohn  eine  Cntidadigung  fiir alle MNeben-
leijtungen, fiiv Hergabe und Uniechaltung des 3n=
bentars monatlich 1000 Rf., jowie die DHdlfte der
Mtranengebihr von bder Cijenbabnvermaltung, dafiix
mup die Utfordgemeinjdaft undadit pro WMitalicd
60 Wit Cintrittegeld in  Ddic  Storpsfafje nebit
5 Progent vom Uffordverdienjt entridhten, die bdie
Hilfsarbeiter begablen, fiic alle Bejdadigungen und
abbanden gefommene Giiter jolidarifd haften, unbd,
wobl bas widytigite, jid) jedes Witbeftimmungsredyted
entfagen, bdenn  bie Cifenbabnvermwaltung  dulbdet
feine Selbjtandigleit in ihrem Betriebe. Ein Ham=
burger Civilriditer duferte vor einigen Jahren in
ciner Stlagejache nady Ginfidht bes Utfordvertrages,
dafy diefer Vertrag gegen die quten Sitten berjtofe,
denn ex enthalte Bejtimmunaen, die mit dem Biirger-
lidhen Gefesbud) im Wideriprudy jtanden. So etiasd
fidt  die preufifjdhe  Eifenbabhnvermaltung iweiter
nidt an.  Uber der ,jogiale” Geift der preugifdien
Cifenbahnverwaltung tritt nod bejfer in die Gr=
fdieinung, wenn man das Siolner Pramienipjtem
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pder dad jogenannte Fentenjde Stiidlohnverfahren
ciner  ndberen  Vetradtung  unterzicht. Diefed:
Spjtem bildet die Strone aller Ctiidlohnverfabhren
und ijt mit einem wabren Rafjinement uredytgetiftelt.
Sut fogenannten L, 86lner” Berfahren nehmen
die Arbeitdnormen die widtigite Stelle ein,
itc jind bie Grundlage diefes Syjtems. Fum befjeren
Verjtandbnid mag folgende Crlauterung iiber den
imeren  gujammenbhang  wijden  Arbeitsleiftung,.
Urbeitsbewertung und Urbeitsentjdadigung dienen.
Normen
fiiv dic verfdicdenen Vrbeiten im Giiterjduppen.
Gutannabhme. Minuten.
I. a) Priifen der Papicre, Sorticven,
Numervieven derelben, Lergleidgung mit den
Caittungsbiidjern pro Sendung . . . . . 0,5
b) Ansidyreibung der Betlebegettel, b=
jternpelung  der Fraditbrieje, Gewidytsein=
tragung in die Fradtbricje pro Sendung . 1,6
(Bemevfung su I a) G3 gefdjicht dies
auj mander Abfertigung durd) einen Lejorders
tundigen Beamten. €3 wiivde dann diefer
Pojten unter , Berichiedenes gu bevedyen jein.)
IT. a) Belleben pro Zendung . . . . 035

b) Qerwiegen . . . . . . . . 042
¢) Auf: und Abjtellen . . . . . 043
pro Gendung 1,2

(Bemerfung 3u T1. Hiufig geidyieht das
Befleben durd) die Verjender. G5 it dann
eirt entipredyender Teil in Abzug au bringen;
dedgleihen wenn die Verfender das Auj: und
Abijtellen beforgen und bei dev Berwicgung
bebiljlic) find.)

II1. a) Aunjladen auj die Harve . . . 1

b) Auj. und Abladen, Aujjtellen . 0,7
pro Sendung 2,0

(Bemerfung au II1. Wo dies die BVer:
fenber bejorgem, ijt der Sa gang oder gum
Teil in AUbgug au bringen, dic gange Poiis
tion IIL. falt fort, wenn bdic BVerfender bdie
ganze Verlarrung beforgen.)

IV. Gintragen bder Gewidte in dasd

Berladebud) . 02 02
. sufammen 5,5
V. Berfarren pro 100 m fiir Hin- und
Ridjahrt pro Fabrt . . . 3,5

1. Dei durd)idynitilich 9 Fradtbricien (pro
gradtbrici 110 kg) auj die Tonne werden
pro g’mrme (L—1IV.) 935,50 Winuten. . . 49,50

2. bet burdjdnittlich O Fahrten auf 50 m

50 % 85 X 9

Cntjernung das Vertarrven —=500 = 15,75
aujammen 65,25

oder 0,108 Tagemerfe betragen (bdie Arbeits:
jeit gu 10 Stunden oder 600 Minuten in
et
nfag gebradyt) "{'],’{';J" - 0,108
(Bemerfungen u V. wie vor: gu V. 1,
Die Arbeit hangt wefentlid) von der Angabl
ver Jradytbrieje pro TonmeXab; 3u V. 2.
Cs mup angenommen iwerden, dap bid zu
cinem Gewidite von 150 kg pro Fradtbrici
die Zendbung in einem Male verfarrt wird,
fo bap als Minimum 7 Fahrten au vednen
find. Al Macimum fommen 12 Fahrten in
Rednung.  Gebt das durdyjdnittliche Gemwidyt
pro Fradytbrief unter 85 kg, jo miifjen mehrere
Gendungen verfaret werden.)
Berladbumng.
[ Ausjudyen nady den Fradytbriefen und Be-

fdyreibert der Starten mit den Wagen-NRr. 1,5 1,5
II. a) Aufladen . . . . . . .. . . 18

b) Abladen und Buredilaben 1,6 34
II1. a) Adbdieren der Gewidte 0,3

b) Eintragung ins Lavebud), a'ud]' ,-:}'eils'
verfiumnis durd) den Wi g ur Bithne 0,3 0,6
pro Sendung ujammen 5,0
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tationen 1jt die Spaltung feither tatjadlid) durd:-
qetithrt worden und aucdy jonjt berjudht man bon
“Prag aus, die Yrbeiter um ibre tlare Bejtimmung
wnd wm ibr niidhternes  gewertjdaitlidhes Tenfen
30 bringen.

Tie erite Trgantfation, an der die Wirkjamieit
per newen Scilslebre von dem allein jelig madyenden
Wattonalismus verjudit wurde, war die der Sdub-
mader.  Wan bat jich dabei nicht einmal eine {dydne
Jolie gefucdht, jondern die erjte, aber nidyt Dejte Ge-
feaenbeit acfucht, um lodzujdblagen.  Auf dem Ver-
bandstag der Sdubmadper, der im Juli in Wien
fattfand und auf dem beinahe 10000 organijierte
Zcubmacdier bertreten waren, wurde eine Erhohung
per Streifiteucr von 6 Heller auf 10 Heller per
Wodie bejchlofjen.  Oletdzettiq mwurde ein Antrag
abaelehnt, der dabin gqing, dag der Centralvorjtand
vont jedemt Witqlicdsbettraqg eines tidedifden Ge-
nefient 3 Heller an das tidedyijdie Ugitationscomité
i Prag abjujitbren Dhatte, dad iieder hicrbon bdie
Peitrage an die Prager Gewertjdafjtsfommiijion
[ciften und die Vgitationsausgaben 3u leijten hitte.
Tie MAnnabme erjten Antrages iar Dei bexr
aiofien fojtipteligen  Jabl der Sdubmaderitreifs
relbitoerjtandlid), die AUblehnung bdesd 3eiten An-
trages mufite erjolgen, wenn nid)t das Ugitations-
comit¢ 3w eciner Mebenvegierung neben bdem Ber-
bandsvorjtand  batte ausgebildet  werden  jollen.
Taraufhin bradten cine YUnzahl tidedijder Dele-
gierter ecine Mejolution ein, die mit den Worten
begann: L2981 baben in dic Gentralorganijation
fein Wertvauen.,” &ie fabrt dann fort: ,Durd) den
Befdilufy, die Veitvage zu erbdben, jtellt fidh) bdie
Crganijation auf einen Standpuntt, bder ed den
darmeren Yrbeitern unmoglid) madt, der Lrgani-
tation alé Mitglieder beigutreten.” ,Wad dbie Frage
per Ybfubr der Leitrdge an die tidedijde Gewert-
jbaftsfommifjion in Prag Dbetrifit, erflaren Ivir,
vapy jie aleidwertig 1t mit der Wiener Getvert-
idaftsfommifjion, und toiv exbliden in ber Ab-
lehnung  des  YUntrages  der  Landesagitations-
fonmmifjion  einen VWrud) der nomwendigen
und beredtigten Gleidmwertigteit, dic
uns als tidedyiden Mitgliedern bei Uebertritt aus
Den ¥andedvereinen in den ]lBlﬂLl‘I ‘Hud}émrtm qe=

his

wabrleijtet mwurde. AL tidedijde Mit-
aglieder brauden mwir gur weiteren
Cntwidelung Wittel, mit denmen wir
nidt abhangig fein follen vom Cen-=
tralvorvitand” Tie Rejolution jhlicft: ,E3 ijt
ung baber unmoglid), mit  ben Bejdliiffen bder
Gieneralverfammlung  iibereinjujtinumen, und ivir

crflacen, dafy jie fiix ung nidt bindend
und gitltigq fein fonnen, und dapy wir fjie
nidht dburdyjfubhren werden Dbig ur Cnt-
jcheidung der Konfereny, die au diefem Bwed binnen
Monatsfrift bon der Yandeserecutive und der ojt-
pohmijdhen CGrecutive einguberufen ijt und bdie iiber
unier mweiteresd Zufammenleben in
per beutigen Drganifationégform cenbd-
qultig bDejdhlichen mwivd”

Diefe Sonfereny fand aud) bald barauf in Prag
itatt. Sie bejdhlofy, um s furz zu jagen, die Griin-
pung cines tidedojlavijden Verbanbdesd
der Sdhubmader mit dem Wirfungs-
freig fitr gang Dejterreid. Die Tren-
nungsarbeit wurbe bdort red)t griindlid) bejorgt.
Wor allem wurde ein proviforijder Centralausiduf
cingefet. Dann ipurde befdlofien, daf bdie Orts-
aruppen die Dalfte dbed Stajjenbejtanded nad) Prag
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abzulicfern Yatten, dag alle” fiir den Sdufhmadier-
berband einfafjicrten Gelber nidht an diefen, bder
diefe Gelder 3u verredynen hatte, fondern nad) Prag
au liefern jeien. Tas Fadblatt Obornit”, das bis:
ber dber Centrale gehort bat, tourde ald Organ des
neuen Verbandes erflart und bejdhlagnabmt, bdas
Yermdgen und Jnventar der Oridgruppen wurde
alé Cigentum degd neuen LVerbandesd erilart, und
agum Sdlufy dem Obmann der Centrale die Mif-
billigung ausgejprodhen. Ten Mut zu derartigem
Jun war den pilichtvergefiencn Genofjen erjt ge
fommen, alé mit Hilfe der Centralovganijation die
frither fleine Mitglicoerzahl auj 3000 in Bidhmen
angewadjen war.  Auf Sojten der Centralorgani
jation wurbde der neue Yerband erridhtet, mit jeinem
LRermigen ing Leben gerujen. Damit aber gar fein
Bweifel tiber den Chavafter diefer neuen Lrgani
jation entjteben fonne, wurde bejdiloffen, dag ber
neue Verband aud) deutjdh fpredhende Mitalieder
aufnehmen  und  neben tidedijden aud) deutid
Trudjadien heraudgegeben terde, wag alled {don in
ber Gentralorganifation ju Haben ijt. Tamit aber
die Mitglicder gleid) einen Vorgejdmad bon bder
Leijtungzfabigicit dicfes neuen Werbanbed befom
men, wurde auferordentliche Unterjtitpung aufae
baben, die Arbertslojenunterititpung auf 1 K per
Tag berabgejeist und der Veitrag flir den Wider
ftandéfondé bon 10 h wicder auf 6 h herabgefeh.
Wie demagogijch der lebtere Bejdhlufy ijt, mwurde jo
fort Demwiejen.  Man Dbejdlof namlid) gleidyzeitig,
ba} Die VArbeiter derjenigen Wetriebe, wo ein Streit
mit Criolg beenbet mwurde, verpflidhtet feiem, De
einer eiteren Dauer des Streifé in anberen Be
trieben  per Mitgliecd wund Wodye 60 h an den
Gtreiffonds abjulicfern batten. Die Erhohung des
Widerjtandsfonds auf der Generalverjammiung
urde mit demt Arvgumient befampft, daf man da
durd) drmere Mitglicdber vom Eintritt in die Orga-
nifation abbalte. Dann aber bejdyliefst man felbit,
dafy gerade biejenigen Urbeiter, die cben im Gtrerf
aejtanden und aller Mittel entblogt find, bejonders
hohe Beitrage ju zahlen batten. Eine jdhone Logil.
Der Reidydberein der Sdyuhmadier hat auf bdieje
Bejdhliafie die ridhtige Untwort ecteill. Er bhat den
LAidedo-{labifdhen Verband” nidt anerfannt. Damit
mbt per  Berband auferbald bdesd Gefiigesd bder
ojterreidyijdhen Gewertjdaftsfommifjion und feine
WMitglicder haben mweder im Jnland nod tm
Ausland Anjprud auf Unterftitpung
Gang abnlide Vorgange jpielten jid)y im Ber-
Dand der Steinarbeiter ab. Aud) hier hatten
dic tidedyifden Lrtdgruppen mit der Centrale im
Jabhre 1906 iiberhaupt nidht vervednet, Streils
unternommen und unterjtiitpt, und ald ibnen das
Geld ausging, die llebgrnahme der Streifs durd) dic
Centrale verlangt. ESdlieklidh wurbe auf ciner
Stonfereng bie Griindung cimed neuen Berbanbes
bejdhloffenr, den man begeidynender chifu: benfjelben
Namen gab, wic dem alten, Loamit,” wie der Me-
ferent fjagte, ,man im Ausland feinc
Sdmwicevigiciten habe”. Aud) diefe Organi:
fation jteht auferhaldb der ReidBorganijation.
3u einer weiteren Spaltung ijt 8 big jept nidht
gefommen. Dod) fehlen aud) Verfudye daran nidit.
Im 3u geigen, ic da agitiert wird, fei ein Aufruf
aug der ,Delnidé Lijty”, ded Wiener tidedyijden
Tagblattes, ahgchrudf. &3 heifst darin: ,An die Bau:
hiilfgarbeiter und Arbeitevinnen Wiensd, Dex t{decdw:
flavijdje Reidsverband der Baubiilfsarbeiter und
veriandten Branden in Oejterveid) wird in der
nadhften Jeit fiir die tidedo-jlavijden Mitglieder
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cine Ortdgruppe in Wien ervidhten, in der alle

bier in Arbeit fjtehenden tftﬁcclm:ilabiidw:] Mit-
alieder bereinigt werden, damit fiec ihre G rijtensy

vabren und an der Werbefferung ihrer traurigen

(ofalen Werbdltniffe mitwirfen fonnen. We nn

Tu cin Tidede oder ein Slave biijt,
meldbe Didy ald Mitglicd in Deiner mutterjpradyigen
Crganifation an.  Anmeldbungen find vorlaufig in
ser Ortdgruppe im X VI Bezirt, Steinergajje 3,

i erjtatten.”

WVian hat aud) verjudt, in Wien eingubreden,
und die Organijation der Sdubmadier ju erjtvren.
Das ijt nidt gelungen. €3 wire aud 3t wabn-
nnnig, wenn in ecinem Wiener Sduhmadierbetrich,
wo Deutjdye neben Tidedien arbeiten, 3wei Organi-
jationen mit verjdiedenen Beitrdagen und berjdyic-
denen Befdlitflen nebencinander bejtehen  follen.
Zogar einer der Redner, der auf dicjer Stonfereny
fiiv die ©paltung fprady, fonnte fich feiner ecigenen
lnlogif fo wenig verjdlicfen, bag er, der fiir die
Spaltung agitierte, jelbjt ertldarte, er trete aus ber
Sentralorganifation nicht aus.

a1 der leten JBeit hat audy die Parteivertretung
der tidjedyo-flavijdhen Sozialdemotratie 3u der Frage
Stellung genommen und eine Rejolution bejdhlofien,
die wobl im Gegenjab zu der beftigen Agitation, die
i den tidedyijhen Blattern getrieben ioicd, fid)
‘ined rubigen Toned Dbefleifigt, aber wegen ihrer
nehr ald jonderbaren Ausdrudsweife die tweiteite
Berbreitung berdient, damit man jiebt, welde Ver-
chrung in den Begriffen fidh da berausbildet. Die
Rejolution lautet:

Die Parteivertretung betvadytet die tidediiden Gewert
dajtsorganijationen al8 einen ITeil der tichechifehen jozial-
‘emotrvatijdjen Arbeiterpartei und warnt davum alle Partei-
nitglieder vor der Ummwandlu ng der Dejtehenden
Sewerfidaftsorganifationen in politifj)  meutvale und in-
Sifferente.

Ausd denfelben Grimden lehnt jie aud) alle Verfude der
Gewervtidajtoneutvalijten ab, bdic duvd) Ddie
njdyivdragung der politiid) tdtigen Genojjen die Meinung
ocrbreiten, al8 ob bdie politijdy tatigen tidedhijdyen Genofjen
Jie Bediivinijfe der gewertidajtlid ovganijierten Yvbeiterjdajt
nidyt fennen ober andere als Urbeitergicle im Sinne Gitten
oder ald ob fie Jnteveffen dienten, bie ji) mit dem durdy
s Haffenberoufte Proletaviat vorgezeidyneten  Borgehen
tidht vereinbaven lafjen.

Da aud) das Wiglingen von Yobnijtreitigleiten umd Lobn
Limpjen nidit obne Ginfluj; auj bic politijde Bewegung mwie
aud) auj das nfehen und die Ehre der Pavtei ift, tann fid
vie Parteivertretung nidyt mit der Anfdauung abfinden, daj;
vie politijen Trganifationen und Jeitungen nur die Rilicht
hitten, um den Grjolg fid) au fiimmern, nidt aber das Redt,
i dagegen 3u rebrem, daf die Leitung der Stampie an
Serfonen idibeviragen mwerde, die die Bevhaltnijje
mBobmennidt fenmen und der Avbeiter:
‘dajt am Orvte'nidt bevantwortlidy find.

. Die Ravteivertretung erflirt, dag jie auj der Selbit
linbigleit dev tidedjijden Gewertidajtstommiifion und auj
der unerligliden demotvatijden Eelbjtvermaltung in den
tewerfjdaitlidgen Ovganifationen bebaret, wund fie fordert alle
Witglicder der Gewertjdajten auj, bei jeder Gelegenpeit
‘maedent 3u fein des Nedites aufj ifre cigene Vertvetung
'oobl in den internationalen Diganifationen in Dejterveidy
wie bei benm intermationalen Sonferengen und Mongrefien
auferhald Dejterreid)s.

Die BLarteivertretung cvadytet die grage der Vertretung
oes tidyedhifchen fogialdemolvatijyen Proletaviats aud) i der
qewertjdajtlidgen Internationale ald felbjtverfiindlid) ridytig
und fogialiftify und ftrebt banad), daf; dem tidedyijdyen
‘Eroletaviat das ihm burd) bdie Sonjereny in YAmijterdam be-

feittene Bevtretungsredt neuev!i d gegeben werde.

Da erwiejen ijt, daj die Borjtande der  einzelnen
Nleidysvereine die Vertrige, die fie mit den tidedyijdyen
Yereinen  bei ihrem Unjdyluf an die fjtrammen Neidys

aliedern gegeniiber in bder Lertretung und in der Ner-
mwaltung wie aud) bei der Untidyeidung 1tber die Anerfennung
von Streifs und ibey die Cricilung von Ztveifunterjtitbungen
nidt die notige Tbhieltivitdit beobadyten, balt die Partei-
verfretung dicGmanjipicerun gdertidediiden
Mitglieder vpon folden Trganifationen
filveinen Wit devr Abwebr und fiivdie Ber-
teidigung dev Zelbitverwaltung aud not

wenbdig.

Die Parteivertretung dantt den tidediidien Genoijien
in den auslandijdgen Vereinen fiir die Bereitwilligleit, dic
jie auf ibrem $ongrel; in Frag Demwiejen, durd) die Gre
vidtung cines gemeiniamen Sefretaviatd zum Jwede der
Vermittelung bet der Nusgablung der Hetfeunteritibung an
die Witglieder der fjdedhijdyen Oewerlidaitsorganijationen,
penent die Gewerfidyaitsorganiiationen der deutidyen v
beitevidyait auf den Wunjd) der Vorftande diejer Wiener
Neidhsoereine die Megenieitigfeit vermetgerten,

Die Parteivertretung teilt nid)t die Unjdauung, daf
die FovrmDbder centralen Drganifation die
eingigridgtige und um Bejreiungdfampi
dev Avrbeitevidait uncvlaglide ift. Sie rit
allen tidedjiidgen 2rbeitern, die Trgani jations
form pon der all gemeinen Rilidt zu unter-
idheiden, dic uns das gemeiniame Sireben des tlajienbeuften
Lroletariats, die Avbeiters und jozialdemotratijdye Solidavitit
im Stampie gegen dic Lapitatiftiidye Musbentung und  die
Soldavitat dev ovganifierten Arbeiteridalt aller Verufe und
Rationen aujerlegen.

Tie Warnung der Unwandlung der bejtehenden
Gewerfidafigorganijationen  in politifd) meutrale
und inbdifferente, Wworunter die centralen Heichs-
organijationen verjtanden find, ijt bejonders grotest.
Ten Hdedifden Genofien wird 3um Borrourf ge-
madyt, dafy fie dic ,neutralen, d. §. internationalen
Organijationen in nationale verivandeln, und fie
baben nidité Dbefiered 3u tun, ald vor dem Glegenteil,
bad niemand beabfiditiat, u warnen.

s ijt wobl iiberilujjig u fonjtaticren, bafy alle
Borwiirfe, die die MRejolution aegen die  Reidys-
bereine erfhebt, unriditiq jind. Bei all ibren Stlagen
baben bdie tidedijden Genoffen nichtd weiter por-
bringen fonnen, als daf ecinzelne Trudiadien nidt
ordentlid) verfafst, daf mandmal aué Verjehen oder
Unverjtandnis dic nationalen Bediirinifie verlett
mwurden.

Wenn jie diefe Dinge nun aufbaujden wollen,
jo werden jic docdh niemand dariiber taujden tonnen,
daf alle dicfe Bejtrebungen mit den getoerfjdiar:
liden Biclen nidyts u tun Haben, daly dic 1weit
achendijten  nationalen Beduirfniffe  inne-Lalb  der
NReidySorganijationen crfitllt werden fonnen, mwenn
man dieje will und fie werden bei erfabrenen Ghe-
werfidaftern am wenigjten den Glauben ermweden
fonnen, dafy die gange von ibuen aufgerollte Frage
nidt mebr alé eine Jrage der Organifationsjorm
fei. Jn der Form der Organifation  jtedt  eben
die Frage der Wirfiamfeit der Gerertidaften felbit.
Die Form der Organifation ald etwas Nebenjad
lided gu balten ijt cin jtarfer Srrtum, mogen dic
tidhechijchen Arbeiter darunter nicht allzu jebr leiben.
Do Fris Winter,

NAud den dentihen Gewerfidaften.
Die Acrbeitslofigqfeit im Holjz-
arbeiterberbande im September ergab nad
ciner  LBerdffentlidhung  der ~Dolgarbeiterzeitung”
folgenden Stand: Veridytet hatten 712 gilialen mit
146 422 WMitglicdern. Davon mwaren im Laufe bdes
WMonats avbeitslos 7810, Urbeitslojenunterjtitpung
am Orte wurde audgezablt an 1406 WMitglicder fiir
10420 Tage mit 14 298,60 M{. Reifeunterjtitbung

vrganijationen qrid;{ui[cu_uubm._ nidt gebalten baben,
vag  jermer mande Borjtande ibren  tihedyiihen  Mit.

crbielten 5251 Mitglieder fitr 9014 Tage mit
86U8,06 WME.  Nidht Devidhtet atten 39 Filialen,
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Ticvom Morjtande ded Maurerver:-
banbdes bevausgegebene Propagqandajdrift
Lot Wabnwort 3ur Wertiivgung der
YWrbettsgeit, iff bereitd in vier Yuflagen ver-
brettet worden.  Eine fitnfte Aujlage wird daher in
Yusnpdht genonumen.

STer Grunditein” bejdaftigt fid) in jeiner
Yiro 42 mat der Stellungnabhme der ,Leipziger Volfs-
gettung” jum Tavifabidlufim Buddrud-
aewerbe, die frof der Wannbeimer Verftanbdi-

aung  3wifden Parter  und  Gewerfidaften
Jntalten Gileife”  ber  Yerunglimpfung  bder
Glewertichafter fortiouritelt, wie es ihr nun ein-

-

mal eigen it ,Der Grunditein” jtelt fejt, dafy e
offenbar der ,Yeipgiger Voltszeitung” hauptjadlich
parauf anfommt, die Gehilfenvertreter, die an den
Tarifoerpandlungen  teilnabmen, 3u  berleumben.
Won ihnen beit ¢s in der Q. W“: ,lnter bden
Gebilfen 1jt die Pipjtinunung gegen die Gebhilfen-
botreter, die ihre Yuftraggeber geradezu berraten
und vertauft haben, allgemein.”

YIn einer anderen Stelle fpricht die , Leipziger
Lolfszettung” davon, da die Giebilfenvertreter ,ibre
Stollegen gefeijelt dem Unternehmertum iibexliefert”
bhaben.

lInd weiter:

LTas find die Folgen einer Tarifgemeinidait,
vie e nur die fdhlimmite Harmoniedujelei zeitigen
fann. Wenn die Budprudergehilfen die Errungen-
idiaften ber Tarifrevijfion qutbeifen, dann tun fie
bejjer, fidh mit der Unternehmerorganijation Zu einer
aropen Heidsinnung 3u berjdmelzen.”

Dierau bemerft der Grunbditein:

Luj diefen Ton ift der gange Artitel geftimmt. Da
fragt man fid) unwilfivlid) : ijt das das Ergebnid von
Mannbeim ¥ Zind alle usjpradyen, die dort wijden den
bevujenen Vertvetern der Pavtei und der Gewerfidajten
ftatfjanden, belangloie Worljpiele gewefen? Soll eine
r=belicbige Vitevatengruppe dad NHed)t haben, fidh iber all
das, mwas die AUrbeiterbewequng in ihrer Gejamtheit
will, mit freder Bevadtung hinmegaufeben?

3n einem anbdeven rtifel meinte die L V.4, Ddie (e
bilfenvertreter der Budidruder batten fid)y bei den Ber:

bandlungen jdwerlid) nod) ald Arbeiter gejiihlt. 2Aus diefem
Sate fpridt ibre gange Demagogie. Sie verjudyt fid) ald
Gertreterin der | fdymwieligen Faujt* aujzujpielen, um bdie
Arbeitermaifen auf ibre Seite ju bringen. Mit viel
groferem JNedyt fonnte ibr aber entgegengehalten werden,
dbap ibhre leitenden Beifter das vbeiterleben nuvr vom
Hirenjagen fenmen, und vor alien Dingen den Bejdhigungs-
nadyweid jur Mitmivfung in wirtidaftligen Kampfen exit
3u crbringen baben. -

Tas gegenwartige Spiel der ¢ B” ift ein ge-
jabrlides Spiel; alle Gemwevifdajten jind
darvanintevefjicrt, ed gleid im Steime 3u erftiden.
Die Durdhrengung aller taltijden Pline bei wmjang: und
veranfivortungsveidgen  Yohnbewequngen mwird fHeute bei
pen Budjdprudern verfudt, morgen vielleidt in
der Metallbrande, iibermorgen lann fie e in Baus
gewerbe ober in irgend einem anderen Gewerbe verjudyen.
Weldye Sdabdigungen der fampienden Avbeiterfdjajt daraus
erwadjjen [onnen, ijt gar nidt abjujehen. Darum wollen
mwir ibr gleid) bei dem eriten BVevjud) bedeuten, dajy jid) die
Ghewerfidyajten dies hodjtmwahrideinlid) ved)t energifd) ver-
bitten mwerden.”

Auf dieje entjdjiedene Jurechtweijung durd) den
LSrunbditein” bat das Leipziger Pacteiblatt nidht ve-
agiert. Dagegen iverden die Sdhimpfereien und das
blinbe Wiiten gegen die Buchdruder und ihre BVer-
bandéleitung fortgefept. Die Nr. 244 vom 20. Of-
tober der ,Yeipgiger BVolfszeitung” bringt einen Leit-
actifel unter ber bitbjdjen Boltszeitungsitichmarte
~Gemwerfidaftsfretiniemus”, iorin bden Leipziger
Mitgliedern des Budpdruderverbandes die unglaub-
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lidjten Borwiirfe gemad)t twerden, weil fie bdie
Lavifabmadungen angenommen Haben.
Dic Leipgiger Verjammlung fei ,leidten Hergens”
itber  den  einer Vrbeiterorganifation angeblid)
»Dobhn fpredjenden Organijationsvertrag”  hinweg-
gegangen,  nadpem  der  GauvorfiBende  dem
glaubigen Buddrudervolfe die Amn-
nahme mundgeredt gemadt bHatte” ufw.
Vian fieht: die . Leipziger Volfdzeitung” {dyreibt wi-
¢3 ibr eben pajt; daf cine Wal lobt jic die dwielige
Saujt, umijdymeidelt die Mafie, um fjie gegen bdic
verfimpelten Gewertjdaftsiiihrer aufzubeten. Ge-
lingt dieg nicht, fondern fommen die Mitglicder nad
reiflider Ueberiegung gur Annabhme der Vorjdylage
ihrer Wertrauensleute, dann wird auf dbem ,qldu-
bigen Budidrudervolfe” [odgepauft.

BWir finden ¢s unbegreiflid), dafy eine foldhe
PLolemif trof der Jenaer Rejolution umd
fro Dder in Mannbeim ergielten Berftandiguna
ijdhen Parter und Gewertidaiten von den in Frage
fommenden  Parteiinftangen (Rrepfommifjion  und
Parteivorjtand) geduldet werden famn.

Der Verband der Portefeuiller
balt feinen 3weiten VWerbandstag zu Oftern
1907 in Werlin ab. Die Einberufung ift in den
lepten Mummern des Verbandsorgansd crfolgt.

dm Sdhlujie desd 2. Quartals zihlten
die Werbande der Gemeindearbeiter 22670
Witglieder (am  Jabresbeginn 20818) und bder
Handeld-und Transdpovrtarbeiter Y491
(50 654).

Lohubewegungen nnd Streiks,

Tarif: und Lohnbewegungen.

Die Lohnbewegungder Bergarbeiter
it imRAubhrrevier in cin neued Stadium geriidt.
Die Jedjenbefiper haben in der lebten Wodye jede s
Cntgegenfommen abgelehnt. Gie ber
toeifen die Urbeiter auf die Arbeiteraudidyiifie und
[ehnen 8 wic bisher ab, mit den Vergarbeiterver
banden gu verhandeln. Charafterijtifd) ift dabei dic
lediglid) gum Jwede der Taujdung der
offentlidyen Meinung aufgejtelite Behaup
tung, der Bergbaulidie Verein, alfo die offizielle Or
ganifation der Jedjenbefier, fei ,midht ujtandig,
liber dic RLobnfeftiebung Crilarungen abzugeben.”
Tabei aber bejdyliet im gleiden Buge diefer felbe
Bergbauverein, den Jedjen zu empfehlen, ,in den
Arbeiterausidhiiffen gu den eingereidten Forberungen
Ctellung 3u nehmen”, und jwar im Cintlang mit
einer bom Bergbauverein fejtgefebten
Marfdroute.

Jntereffant ijt die Stellung ded offizivfen Re
gierungsorgans, bder ,Norddeutiden Allgemeinen
Jeitung”, gu der Lobnbewegung der Bergarbeiter.
Sie {drieb am 20, Oftober: .

#Uled in allem ift die Situation nidht derart
bejdaffen, dal die Gefabhr cined Streitd nidyt leicht
bermieden mwerben fonnte, falld8 nidt jedes
Entgegenfommenboneiner dexrbeiden
Parviteien abgelehnt werden follte”

Diefe Auslafjung bdes Berliner Regierungs-
organs berfdnupfte nun die Herven von der preu-
gifdhen Nebenregierung im Rubrrevier dermafien, dai;
fie burd) ibr offizidjeds ©Orvgan, bdie ,Kdlnijde
Seitung”, der Werliner Regierung einen recht un:
fanften Winf mit dem HFaunpjahl gaben. Dic
»IMorddeutide Algemeine Jeitung” fiel denn aud
secinicfdt um und teilte bereitd am 28. Oftober
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demiitig mit, daf ihre Auslafjung vom 20. Oftober
ibre eigene Privatmeinung, nidt die der Regicrung
ift. Die Kirdorf und Stinnes fennen anfdyeinend
thre Reute jehr gut.

In der Berliner Holginduijtrie
oroben  die linternehmer, eine allgemeine  Aus-
iperrung vorgunehmen, falld3 die Arbeiter ibre zu
der @rneucrung des demndadsft ablaufenden Tarif-
bertrages geftellten Forderungen nidht toieder fallen
laffen. Die Unternehmer erfldren, mwebder eine BVer-
tirgung der Arbeitszeit nod) eine anbere Lofhnrequ-
licrung bewilligen 3u fonnen. Gine Lobnerhihung
tonne bag Gemwerbe nidyt tragen.  Wabhrideinlidy
bandelt e fid) um ecinen Sdyredjdhuly per Holzindu-
jtricllen, der faum ernjt 3u nehmen ijt,

Wirtidyaftlidye Stampfe in England. L ]

Die wirtfdaftliche Strife, unter der bdie englijde
Snbdujtrie feit dem Jahre 1901 3u leiden Batte, ijt
volljtandig iibertounden und mwir befinben uns tat-
jadlid) in ciner eit induftrieller Hodhflut. Bereits
in 1905 batten fidh) die bebeutenditen Jnbduftrieziveige
ajt volljtandig erbolt, tropdem aud) im genanuien
Jabre die Arbeiterflafje nod) grofie Berlujte, verur-
jadyt’ durd) Arbeitslofigleit und Verkirzung der
dobne gu erbulden hatte. Und in diejer Begiehung
Nt tatjadhdy dic Frage angebradit, ob der Stand
oer Jndujtrie ed notwendig madyte, daf in den leBten
vier Jabren die Lohne fo enorm jinfen muisten.
sJum Beifpiel jind die Brutto-Cinnahmen der direl-
ten Cinfommenijteuer feit 1900 in ftetem  Steigen
cariffen gewejen, tie folgende Bablen bemweifen :
Jic  Bruttoeinnabhmen der bdireften Cinfommen-
licuern  Grofbritanniens nad) WMillionen Pfund
Sterling Detrugen in: '

(das fistalijhe abr endet am 381 Mrz)

1900 . ., . 792 1904 . . . . 903
1901 . . . . 833 1905 .. .. 912
1902 . .. . 867 1906 . . . . 917
1903 . . .. 830

Uber man fann die Frage audy nod) von einer
mbern Geite aus betradpten. Die Lohne der Eijen-
diffsbauer find in den leten  vier Jahren gang
bedeutend gefunfen. Wie ftebt o3 nun aber mit der
Sdjiffebauproduttion ? Sm Jahre 1901 betrug bie
Summe aller aquf englijhen  Sdiffsverften  vom
Stapel gelafjenen  Sdhiffe nad) Tonnen Dberedinet:
1736 708 ober 56,3 Proz. aller im genannten Jabre
vom Ctapel gelafienen Sdhiffe der Welt, Jn 1905
betrug  bdie Summe der vom Ctapel  gelafienen
Sdyiffe  aber 1752969 Tonnen ober 60,9 Pro;.
daller bom Gtapel gelafienen Sdiffe der Welt! n
1904 “betrug die Sdhifjsproduttion Gropbritannicens
| 332 337 Tonnen, Ddicjelbe ftieg alfo in 1905 um
20632 Tonnen, mwibhrenddem bdie Sdyifjsprodbuttion
ter gejamten Welt nur wm 34 560 Tomnen ftieq.
dber die Cifenjdiffsbauer BHatten aud) im lepten
~abre  3ei Lobnvertiirzungen 3u ertragen, aufer
n :L’J)f)nbcrfﬁrgungcn der voraufgegangenen Jabre
et 1901,

_ . Am Gamijtag, bden 20. Geptember, find bie
<diffsbauer am Clyde in den Streif getreten.  Seit
dnfang diejes Jahres befand fid) der Dauptvoritand
dr Sefieljdymicde mit den Unternehmern in lnter-
bandlung betr. Crhohung der LWhne. Das Rejul-
fat diejer Unterhandlungen iar jedody cin  fort-

Wabrendes WVertrdjten der NArbeiter auf  befjere
deiten. Die  Untknehmer erfldrten, fie fonnten

augenblidlidy feine Lobnerhobhung bewilligen, waren
aber bereit, mit den Arbeitern im Degember {iber

die Frage zu dishuticren! 3 ben leBten meun
WMonaten ijt die Sdiffsbauproduftion am Glyde wm
103000 Tonnen gegeniiber  derjelben Periode im
bergangenen Jabre geftiegen.  lngefabr 7000 Mann
befinden jid) im SQampje: jollte derfelbe [ingere
deit daucrn, dann  miifjen annabernd 50 000 Y-
beiter anderer Verufe mitfeiern. Der leBte Gtreit
der Stejffeljdnmnicde fand vor 14 Jabren ftatt.

*

Die jdottijhen  Bergarbeiter verlangen eine
fofortige Lobnerbohung pon 124 PBroz.,, das ijt
1 Marf pro Tag. —-

*

Breslau-Niirnberg und — Gngland.

ot Monat September fanben unter den Berg-
atbeitern Siid-Walifiens arofe Streifs jtatt. Dev
Stampf drebte fid) um die Nidt-Gewertidaiter. Mebr
als 70000 Bergarbeiter batten Cnde Augujt die
monatlide Sindigung cingeveidhf, um die Nicht-
Gemwertidafter in die Orpanifation 3u  Zwingen.
Cinige Tage vbor YAblauf der Simdigungsfrijt baten
die Fithrer det Yrbeiter die Girubenbener um Rer-
langerung derfelben auf drei Tage, da fie ber Mei-
nung waven, fjie fonuten bdie RNidt=-Gemwerfidafter
obhne Streit gur Crganifation jwingen. Bon einem
folhen Aufjchub rwollten jedodh) die lInternehmer
nidts wifjen, ertlarten fidy aber bexeit, die SKiindi-
gung um cinen Wonat 3u verjdicben, mwas 1edoch
jeitens der Arbeiter nidyt afzepticrt wurde, dic in
den Gtreif eintraten. Der SKampf dauerte nur einige
Tage. Jn viclen Fallen gaben bdie Unternehmer den
Nidyt-Gewertjdaftern Vorjdiiije aur Nadzahlung der

Leitvage. (Viele derfelben aren bereits Mitglieder,
Iourden jedod) wegen rudjtandiger Beitrage aus-
gefdylofien.)

Wabrend des Streifs erbob ein Teil der eng-
lifhen Prefie ein groes Gefdirei itber Thranne:,
Yergemwaltigung und fonjtige Nobeiten, die die Or-
ganifierten an den unorganifierten YArbeitern beriibt
baben follten. 8 mwurde dedbalb cine gericdhtlidhe
lnterfudung iiber diefe Sade eingeleitet, die das
Refultat batte, dafy der Oberfommifjar des Berg-
werfsbezirtd vor bder Sommiijfion ausfagte, die An-
gaben der Prefie betr. Robeit und Yergewaltigung
jeten wollig aus der Luit gegriffen; e jei nur ein
eingiger Fall eciner torperlichen Yerlepung vor-
gefommen, wo ¢8 fid) aber um einen Giewertidafter
banbdelte, der bon einem Nidpt-Gewertjchafier mif-
banbdelt worbden ivar, Majjendemonitrationen hitten
Wwobl jtattgefunden, in denen bejonders bon per
StraBenjugend und den Frauen gejungen und gejobit
Worden Iwdre, aber Anlafy zu poligeilidhem Ein-

{dreiten jei nidt gegeben mworden. — I diefem
Monat twerden 1eitere grofe Ctreifs jtattfinden.

Die walififjdhen Bergarbeiter wollen ein fiir allemal
mit den Nidht-Gewertjdaftern aufraumen.

Aus Unternehmerkreifen,

Wie bei der Krupphodyzeit in »AUrbeiter:
woblfahrt” gemadyt wurde.

€in  Frdulein Qrupp, Todter ded Kanoncu-
fonigs gleidhen Namens und Grbin eineé ungeheuer-
liden Riefenvermiogens, Hat fid) bor einigen Tagen
berheiratet. Der Herr Brautigam erhielt fiir fein
Berdienjt vom deutjden Staifer den Namen Krupp
als Jujap 3u feinem bisherigen Namen bon

Bohlenund Halba d. Das glidlide EChepaar
Nr. 43
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bat darauihin “olgende Rroflamation an jein Volt
crlafjen:

LAlnt nun an unjerent heutigen Freudentag aud
auperlidh ein Jeidhen dicfer Jujammengehorigteit u
acbew, ftellen wir der Sruppidien Arbeiteritiftung
fur beren Jnvalidenfonds cin Stapital von einer
Witllion Wart zur Lerfliqung, dejjen Crtraaniije
nach Wafgabe des Statuts int gangen Bereid) 3u ber-
wenden jind.”

Tas bort fidh ja gany fdon an.  Jn Wirtlidyfeit
aber it damit nidhts weiter getan, alg eine einfade
limbudyung einiger Fablen in den Gejdaitsbiidern
oer yivma strupp,  Tie Yrbeiter haben davon feinen
YWuken, tweil die von ibnen geleijteten BVeitrage 3u
peit Jnvalidenfonds  mehr  alg  audreidhen 3ur
Tedung der Vusgaben fite die lMnterjtitbungen. ie
Wiltion Weart, die nominell dem JInvalidenfonds ge-
hort, bleibt tm Sruppiden Betrieh profitabel an-
acleat, arbettet alfo aud) fiir die Folge im ,Dienjte”
Der Gyirma.

linter der Nubrif ,Avbeitermwoblfabrt” joll bann
noch eine weitere Willion Wart zum Bau von Ar-
betterioobnungen  bejtimmt worden jein.  Da  die
Yrbetter in dicfen Fabrifivohnungen nidht umfjonit
wohnen biirfen, jonbern bafiir iie jonjtioo Miete
sablen miifjen, fo ijt audy diefe ,Arbeitervoflfahrt”
nur ein Jeugnisé von dem Gejdajtsiinn der Firma
Sivupp jelbjt unter den neuen JInbabern., Unbd da
pie  Yrbeiter, die in  diefen Arbeitermofhnungen
wobnen werden, jid) damit jugleid) ein Stid ihrer
Selbjtandigfeit begeben miijjen, fo ift diefe Million
jioeifelsobne gejdaftlidd redit gut angeleat. Bum
Glitd laffen i) die Urbeiter nidht mehr taufdpen
purc) all die ,Wohltaten”, die ihnen wdbhrend 1hrer
Ylugbeutung fo nebenbei widerfabren.

Arbeiterverfidierung.

Dat ein danernd erwerbduniihiqed Kranfen-
fajfenmitglied im Falle einer neuen CGrivanfung
Anjpruc) auj Kranfengeld?

Dap ein Arbeiter, der ivegen dauernbder Jn-
baliditat aus der Bejddftiqung ausideiden mup,
Witglied in jeiner Sranfenfajje bleiben fann, ijt
unbeftritten.  Fraglid) ift aber fiix mande $om-
mentatoren, ob ein joldes ermwerbsunfabiges Sran-
fentafifenmitglied in dem Falle, dag 3u bden alten
Yeiden cine andere Crivanfung Hingu tritt, cinen
Jnjprud) auf Srvanfengeld hat. Hahn verneint bdie
grage in feinem Sommentar gum SKranfenverjidye-
rungdgefe (4. Aufl, S. 115), indbem er bdie Wei-
nung vertritt, der Unijprucd) fete voraus, daf die
Criverbsunfabigteit durd) $Srantbheit verurfadyt Jjei
und basg treffe nidyt zu, wenn bdie Erwerbsunidbhig-
feit {djon vorher bejtanden bhabe. Er fommt 3u
picjer Unfidht aud) deshalb, weil er eine, mit den
bjicdhten Dbez  GefeBed unbereinbare A usbeu-
tung der Sranfenfajfen durd inva-
[ibe Perfonen fiicdhtet.

Terfelben Auffafjung war audh der Ober-
prajident der Probing Sadifen. Er BHatte ceine
jftaatlidhe Betriebslajje dabin informiert, daf in
joldhen Fallen fein Krvanfengeld Fu jablen fei.
Yuf unfere Bejdywerde entichied er:

Griinbe: Der am 3. Mai d. J. verftorbene
frithere Bubhnenarbeiter F. W. twar am 24. November
1200 aué ber Bejdajtigung bei bder EIDjirombau-
vermaltung audgejdyieden, obne zu einér Befdyafti=
qung iibergugehen, vermbge bdever er Mitglicd einer
anberen $tranfenfajje gemworden iwdre. Gemap § 3
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der Siranfaffenfabungen blieb er auf feinen Wunjed
freiwilliges Witglied  der  Wafjerbaubetricbs-
franfenfafje gu T, bis zu jeinem Tode, Nady den
angefteliten Crmittelungen war fein Yusjdeiden
aus  der CStrombauarbeit durd) Altersdidwdde
beranlafit; er mufte in den lepten Jabhren feines
debens das Ftmmer biten und war ermwerbsun
fabig. Die CErwerbsunfabigieit ift feineswegs eri
infolge der im Marg d. J. fejtgeftelien Erfranfuny
cingetreten,. Nad) § 6 desd Sranfenverjidherungs
aefeBed ijt  den Saffenmitglicbern ald Srvanfen
unterjtitbung aufer freier drztlicher Behandlung ujiv.
im  Falle bder CErwerbsunfabigleit aber ein
Qranfengeld  3u  gewdbren,  Wie jedod) aus
§ 5 Ubf. 1 bdesfelben Gefebes zu  folgern it
beredytigt nur cine dpurd) KQrantheit
hberborgerufene Crwerbdunfabhigieit
gum  Weznuge Ddes Kranfengeldes,
wabrend dDenjenigen Safjfenmit
gliedern, die¢e Derecitd vor bder Gr
franfung aus anderen Urfaden ex
werbdunfdabig mwaren, ein Aniprud
agiwar auf freie dratliche Behandlung, Arznei ujiv.,
nidt aber aud Sranfengeld Zufteht
Hievdurd) ift die Unnabme ber Witwe IW., bai;
ibrem  berftorbenen  Ehemann  wdhrend  feine
Srantheit Stvanfengeld zu zahlen getwefen fei, unbd
ihre Forderung auf nadtrdaglidhe Zabhlung diefec
Stranfenaelded unbegriindet.”

Auf die hiergegen erhobene SKlage beructeilfs
pag Umtsgericht 3u Tangermiinde bdie Rajle zur
Saplung.

Griinde:  ,Die freiwilligen Witglieber Haben
in derfelben Weife ein Redht auf Nrantengeld, wic
pie regulaven Mitglicder bder KNajfe. PHierbei ijt
nun zunddijt au Detomen, dafy bdie Gewdbhrung bdes
Siranfengeldes und bdie einer freien aratliden Be
bandlung  nac) berfdhicdenen Grundidapen ge
regelt ijt.

Dag Sranfengeld toird nur fitr den Fall ber
Criverbsunfdbigfeit qemdbrt.  Unjtreitig ift, daf
BW. jdhon bor Jabren erwerbsunfdahig war; ex fdhicd
aug fjeiner  Dbisherigen  Befddftigung  wegen
Altersfdmwadie aus. JIm WMarg 1905 crfranfte er
an Jnfluenga und jtaxb an bderen Folgen. Ein
urfacdlidher Jufammenhang awifden der Srantheit
und der bereitd vorhandenen Ermwerbsunjabigfeit
ift nidht vorbanden; wdare nun W. infolge ber
Sirantheit erwerbsunfibig geworden, fo wdre fein
Unfprud) auf Stranfengeld weifellod begriindet.
FTie Redtsfrage ift nun aber bie, ob aud) foldy
freiwilligen Mitglieder, dbie fdon vor bem Eintriit
der Rranfheit ermwerbdunfabig waren, durd bden
Cintritt der Krantheit einen Anfprud) auf SKran-
fengeld baben.  Das Wberverivaltungsdgeridt Dat
biefe Frage bejaht.

Dag  Obervermaltungsgeridht  fithrt aus, s
hatte im  Gefebe ivgendivie ausdgebriidt werbden
mtitfien, wenn  ¢8 bdie Abjidht bder gefegebenden
Faftoren gewefen dre, demjenigen eine Befdydi-
tigung nidit mehr  ausiibenden  Kaffenmitgliede
einen Anfprud)y auf Krantengeld lediglid) deghalb
3 berfagen, weil ed ingwifden daucrnd ertoerbs:
unfabiq geworden fei.  BVielmehr miiffe  ange:
nommen werden, daf bdag Gefep die Gewdhrung
bon SKranfengeld aud) an  die ertwerbdunfahigen
freimilligen Mitglicder beabjidtigt babe, jofern bic
Srantheit fo bejdaffen war, daf fie die Eriverbs-
unfdbigfeit gur Folae achabt Daben tviirde, falls
diefe nod) nidht beftand. Die Ausfiithrungen ded
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Cherverwaltungsgeridis  find denn
e entipredyen der Billigteit.
Gs fann nidhit angenommen twerden, bafy ecin
reeimilliges Mitglicd, weldes frant wird, fein
Sranfengeld begicht, wenn e8 {don aué anbderen
irither  begritndeten Urjadjen erwerbsunfabig 1war.
Tas Gefeb ermdhnt  ausdriidlich allerdingd nuv
ven Fal, bda ein Mitglicd durd) Sirantbheit
twerbsunfabig wirb. § 6 jpridt aber iiber
vie  Moglichteit, dafy cin jdjon ertwerbsunfabiges
Mitglied an  einem  Qeiden  evfranft, dasd pdic
sriwerbsunfabigfeit  Herbeigefithrt  habenm  iviirde,
ralls  fie nidt jdon Dbeftanden Bat. Da das
Sefe nun guldaft, dag aud an fidy &=
werbsunjabige als freiwillige Mit-
tliecber der Stajfe angehoren, fo i1t
‘e Bejtimmung des § 6 in dem von
Jer ermwabuten Cntideidung angege-
cenen  Sinne modifiziert worden,
rndbernfalls wiicrden jid) die Harten
rgeben, die nidit in der Abjidht der
efeagebenden saftoren gelegen
haben fonnen”

Die beflagte Sajje wollle aber eine bodhitinjtang-
diche Entjdyeidung haben und legte dbaber gegen bdiejes
drteil Verufung an dasg Landgeridyt Stendal cin.
Siefed entjdred nun — Attenzeidyen: 2. S. 97/06 -
‘urd) die erjte Civlfammer dabin, daf die Stafje das
‘tranfengeld 3u zablen BHabe.

Griinde:  ,Der Berufung bder Beflagten war
ber @riolg u berjagen.  Jur CEntjdyeidbung ftebt
chiglid) dic Frage: £b dauernd erierbsuniabige
‘affenmitglieder, bdie ibre WMitgliedjdait gemafs
227§t B @, (§ 8 V. bes Statutd ber Betlagten:
eimillig fortieen, im Faile einer Crivanfung neben
ireier aratlider Behandlung ujw. aud) S ranfen-
neld (§ 6 des %.B.G.) 3u beanjprudien haben ? | Arbeiteriefretir
Sen Wnsfithrungen des Bordberriditers, ber dieje
yrage bejabt, ijt Deigutreten. Nady dem Wortlaut
ted § b begin, 6 bed K. V. G, (§ 10 bes Ctatutsd) ijt
‘ranfengeld allerdingd nur im Falle eciner durd
Mrantheit berbeigefiihrien Grmerha-
infabigifeit 3u gemwdhren. Danad) wiirde bei
cin formeller Aujfafjung biefer YWejtimmung cin
‘niprucdh auf Kranfengeld Hier nidt gegeben fein,
ba die Criwverbdunidabigfeit ded Staffenmitgliedes jdhon
Jur Zett deg Beginnesd der Sranfheit bejtand, fo daj
¢ an dem anjdeinend erforderliden Saujalzujam:
menbang 3wifden Nrantheit und Crwerbsuniabigteit
fehlen toiirbe.  Gin berartig cinjdranfender Sinn, .
der ber WBilligfeit in hodijtem Grade wiberfpredyen | tn
loiirde, fann aber dicjer Borjdyrift ingbejondere aud
vnter Beriidfidtigung des Gefeses in feinem 3u-
lnmmenbang nidt gegeben werden. Die hier in
frage fommenden Perfonen bleiben Mitglicder
ber_Raijje, d. B. fie feben das jdhon friiber mit bder

Mafje eingegangene Redytsverhaltnid fort. Danad
1md Redyte und Pflichten ber Bertragsparteien un-
verdndert beftehest geblieben, fo daf die Siajfe,
¢benfo nad wic vor dicjelben BVei-
frdage von bden freimilligen Mit-
aliebern fordert, aud)y ihrerfeits nad
tiec por dicfelben Leiftungen an die
Nitglicder guentriditen hat Hitte das
Gieje ben freimwilligen Staffenmitgliedern, denen 3
ttof dbauernder Erwerbsuniabigleit bdie FortjeBung
bes Berfiderungsverhiltnifjes gejtattet, egen bdiejer
Criverbsunfabigleit eine befonbdere Stellung * geben
lollen, fo mwdre dies aweifellos zum Ausdrud ac=
bradit. Da bdied nidht gejdeben, muf angenommen
Werden, Daf aud) die dbauecrnd ermerbs-
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Kolna Nb.:

Qinden:

Qrantengeld 3u

Verwaltungsgeridhts, 2o, 41, =.
lettere Vorausjepung fein Streit unter den Parteien
herrfdit, und da aud) die Hobhe des von der Slagerin
als Crbin ihres Mannes qeltend aemaditen Mranfen-

alieded jum Veguge desd

aenug  bervorgeboben  mwerden.  Hier
um den Werjud), durd) Jnterpreta-
tionen den armijten Siafjenmitalicdern  die dureh

Beitragsleijtung  erworbenen Nedhte gang erheblich
au Jdmalern, cin Verjud), der iiberall da, o das

Rartelle uud Sehretarviate.

Arbeiterjefretir qejudyt.

Unfangsgehalt 2000 M,
mit der Partei-

rednerijche Befabigung bejisen. Bewerbungdjdrifien

werbung” unter Veifiiqung cinea VYebenslaufed und
ciner lurgen Ybhandlung iiber die

brid eingureidien.

Adhtung !
. Die Ausfunfterteilung des Oberidilefifdhen Ar-
beiterjefretariaté wird vom 1.

Die Sprediftunden jind nidht mebr von 10 big

Un jedem Diendtag wird im Gewertidaftalotal
(Ropberg-Grog-Dombromwtaeritr.  §)
Redtsjdug erteilt.

mittags Redytdidyub erteilt.

und Freitag den ganzen Tag geidilofjen.
wird in RKattowi von 9 bis 1 1br NRedhtsjdhub cr=

Unterftiig ungs-Vereinigung der in der modernen
Arbeiterbewegung titigen Wngeftelten.
Bur MitgliediGaft Gaben fidh gemeldet :
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nidit bejtritten ijt, muite die Sldgerin
indeten Stlage dburdhdringen.”

pes crfranften invaliden Siafjenmit-
Stranfengeldes fann nidyt

feine  genidigende
maen ird.
. A

NRedytsbelehruna

Beims,

crjefretariat Cénabriid ift die Stelle
gum 1. Januar 1907 neu 3u Dbe-
Bewerber mitfjen
und Gemwertidaitsbewequng jomwie
t Gefepen durdyaus vertraut jein und

). Ctober mit der Bezeidnung ,Be-
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S an das Irbeiterjetretariat O&na-

Witteilungen,

Cherfdhlefien.
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Jo W Jofeph Udamet.

¥ange, Cngelbredit, Ungeftellter
pes Baubilfearbeiter-Verbandes.

Frohlidh, Georg, Yngeftelter des
Baubilfsarbeiter-Berbandes.

Dobler, Mar Emil, Ungeftelter
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