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Die

Sotveit fid) dad Wirken bder Gewertjdaften m
Tcutidland in begug auf Berbefjerung der Lohn- und
fbeitebedingungen  jtatijtifd darftellen [aft, be-
idivantte fidy diefe Parjtellung auf die Regiftrierung
dbei Streifd und Vngaben iiber die Babhl der erfoly-
teihen, teilloeife erfolgreidien und erfolglofen -
beitseinjtellungen.  Seit dem Jahre 1900 ift ¢8 in-
folge Werbefferung der Statiftit mdglidy geworden,
aud) die Babl der Perfonen angugeben, die bei ben
Zteeifs vollen oder teiliweifen Crfolg ergielten. Es
fennte in den Tepten Jabren befannt gegeben terben,
wic viel Perfonen eine Vertiirgung bder Arbeitsaeit
wo eine Lobnerbdhung erveidhten, nidyt aber liefy
lh die erveidhte Wrbeitszeitvertiivaung und Lobners
Whung im gangen und im eingelnen angeben, Bom
Jabre 1905 wird aud) diefe UAngabe gemadyt werben
onnen, jo bag dann ein lrteil dariiber ermiglidyt
Niry, ob die fiix die Streifs gebradyten Opfer bem
Crrungenen. entfpredyen.

&3 geniigt aber nidyt, die Crrungenjdajten eines
Streitd in unmittelbaren Bergleidh mit den aufge-
Wendeten Mitteln und Krdften gu ftellen. Oft werben
dic Forderungen der Vrbeiter einige WMonate nach
tiem verforenen @ireif anerfannt und durdgefiihrt.
Jablreicher aber find bie Fdlle, in denen die Mnter-
fchmer o8 bei Forderungem bder Arbeiter nidt
du ciner Arbeitseinftellung fommen
lajfen, nadpem fie die Wirtungen eines, wenn
aud) guumguniten der Arbeiter beendeten Streifs ge-
filbit haben. Obne eine borherige rbeitdeinftelung,
Oleidyviel, ie ihr Verlauf war, wiicden die lnter-
hiner fidh nidht geneigt aeigen, mit ber Arbeiters

tganifation gu verbandeln.
Oiergu fommen die ablreidhen Félle, in denen

de lnternehmer, einer guten Gewertidaftsorgani-
Ation gegeniiberftebend, fich jagen, daf es au einem
inddigen Sampfe fommen wird, bdeflen Nad-
Rithingen dad Unternehmertum meit barter treffen,
U die Wcbeiterfchaft. Obne daf bereitd das Gr.
iehungsmittel eined Streifs vofher aur Aniwepdung
®brad)t morben ift, Balten e8 bie Unternehmer in

Lolmbewegungen im Jahre 1904.

beitern Entgegenfommen zu aeigen und die YUrbeitss
einfiellung u vermeiden.

Wenn ez daber audy fiir die jpiteren Jahre
moglid) fein jollte, im wvollen Wmfange darzuftelen,
lvag durd) die Streifd erveicht lworden iit, fo Iodre
damit nodh lange nicht criviejen, welde Berbefje-
tungen dev Vrbeitsbedingungen durd) die Gsewert-
fdaften berbeigefiihrt iwerden. Dicfes annabernd
bolljtandig gu eriveifen, madhte ¢ erforverlid), aud
das Ddargujtellen, was durd Ddie Yobhnbes-
Wwegungen, die nidt gur Arbeitsdeins
jftellung fubhrten, erveidht wurde.

Bon eingelnen Gewerfihaiten jind jolde Uebers
fiditen jdon feit vielen Jabren aufgejtellt und vers
offentlidht worden. Jedod) war e¢s nidt moglid,
diefe Bevdffentlichungen zu einer aujammenfaifenden
Darftellung gu vereinigen. Deshald entidlofien fidy
die Borjtande der gewertidaftlichen Centralverbdnbde,
bom Jabhre 1904 ab cine Statiftit iiber die Lohnbe-
Wwegungen nady cinbeitlichen Grundjagen zu fithren
und die Ergebnifie diecjer Statiftif von der Generals
tommiffion gujammentitellenund versffentlidien au laffen.

Daf cine folde Aufnabme im eriten Jabre nidt
bellfommen fein lann, ijt leidyt exflarlidh. Von bden
Berbanden, in welden cine folde Statiftit  feit
lingerer Zeit gefitbrt ift, wird Beute jdion Boll-
fommenes geboten mwerben fommen. Jn den Organis
jationen, in welden bdiefe Statiftit nen cinnc?ii[)rt
tit, wird & jedod) nody langerer Sdulung der Be-
amten der Jweigvereine bediirfen, ebe die Aufnabhmen
audy bier umfafjend genug mwerden, um ein boll-
Tommenes Bild der gefammien von den Gewertidaften
Deutidhlands bdurdygefithrien Lohnbervegurgen geben
gu fonnen. Jn einigen Jabhren wird e aber gelingen,
biefen heute nody au fonjtatierenden Mangel u be-
feitigen, Ivie €8 audy im Laufe der Jahre gelungen ift,
bie fonjtigen bon den Gewerfidaften regelmafig bers
anftalteten Statiftifen fo ausdjugeftalten, dai fie beute
allen Anforberungen geniigen, die an joldhe NArbeiten
gu ftellen find,

Gin Mangel wird der Statiftit iiber bie Qobn-

olden éillen vielfady fiiv gwedmakiger, bdem Urs

bewegungen wobl nody fiir langere Jeit anbaften. ©3
RNr. 98
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Detallindujtrie und Sdjifjoau :

Metallarbeitex 69 19 529 8511 25 4903 9008 23 158

Stupferidymiede 2 17 3 — :

Cdjiffszimmerer . 4 130 7 225 130 163

Sdymiede . 19 714 330 2204 (87 1632
Sujammen 94 20 390 8919 27 922 9915 24 053

Graphijdhe Gewerbe und Papicrinduftrie :

Budbinder . . . . | 0 3079 —_ — —

Buddruderei-Hilfdarbeiter 4 636 36 169 600 HS8T

Yithographen . . . . . 22 1087 565 1554 201 582
Jujammen 35 4752 601 1713 801 1169

Dolzindujtrie :

Bildbhauer . 18 896 4156 760 650 2025
Bottdper 16 1108 721 3245 1108 2722
polzarbeiter . 108 19 344 7707 23 746 14 577 M 675
Tapegierer . 3 785 785 - 85
Bergolder . 3 115 77 462 31 31
Sujammen 148 22 248 9705 28 213 17 151 7 458
RNahrungs: und Genujmittelinduftrie :
Backer 7 1768 221 1 644 1627 3 367
Srauer . 96 13 588 6 939 25 030 13 523 30077
Heifdper 4 2 060 406 4872 124 150
Wiiller . . . 2 364 354 — — :
fabafarbeiter 20 1127 46 1 087
Jigarrenjortierer b 125 — 125 225
Bujammen 144 19022 7 066 31 546 16 486 42 849
Belleidungsinduftrie, Lederinduitric, Tertilindbujtrie ;
Edneider . 14 2 864 19 204 167 423
Edjubmadyer . 36 1351 288 1 5b4 1193 2 008
Dutmacher . . . k) 1048 1870 11 160 95 274
Dandjdhufmadyer 3 160 — — 62 87
Riirjdyner 7 374 122 732 215 645
Yederarbeiter . 2 62 16 06 46 69
Portefeuiller . b 268 — — 265 482
Tertilarbeiter . 11 1149 105 501 1044 1020
Bufammen 81 8176 2 450 14 337 3003 5008
Sonjtige Berufe :
Bureauangeftellte 1 800 — — -
Jobrifarbeiter . . , . 91 4 061 2 207 15 330 8 431 7167
Uemeindebetriebsarbeiter. 24 22 582 487 6762 9 805 0514
Qafenarbeiter . . . . ¢ 276 30 60 245 8156
DandelssTransportarb. 83 8 688 1003 8278 3182 b 481
Bufammen 85 38 366 3727 30 425 16 613 22 027
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ird wobl in furzer Jeit moglid) werbden, die durd) die
Yobnbewegungen ergrelten Crfolge und jdlieflidy audy
ote Verjd)lediterung der Arbeitdbedingungen, die nad
crfolglojen Lehnbemwegungen cintrat, vollftandig dar-
itellen gu fonnen, nidit aber wird ed fo fdmell ge-
lingen, die Hevabdriidung der Urbeitss
bedbingungen angugeben, e bon den Arbeitern
obne  menneaswerten  Widerjtand  hingenommen
weeden.  Wird aud) die Beridhterftattung iiber diefe
Borfommuijie in  geniigender Weife gepflegt, o
erden wiv dagu fommen, fejtjtellen gu fomnen, weldye
Yeranderungen in der Dauer der Arbeitdzeit und der
Yobnhobe in jedem Jabhre zu verzeidnen ijt. Von dbem
englifchent Avbeitdamt wird eine joldye Statiftit feit
langer alg cinem Jahrzebnt mit Diilfe ter Gemert-
idaften gefitbrt und 8 liegt fein Grund bor, anzu-
nebmen, dajy dbas Gleidhe nidht audy von den Gewert-
fdaften Teutjchlands durdhgefiihrt weérden fonne, zu-
mal die vor diejen bisher regelmdRig aufgenommenen
Statijtifen den Leiftungen ded englijchen  Arbeits-
amies jehr gut jur Seite gejtellt werben fnnen.
Ticjer Oinweis in Berbmdung mit der Wirfung
drefer evitmaligen  Wevdffentlidung  der Ueberfidt
ither dic Crfolge ber Yobnbewegungen diirfte die Be-
amien der Gewerfidaiten, welde die erften Arbeiten
fiiv diefe Statijtifen zu madyen baben, beranlafjen,
ibre Mraft cingujeen, um dag Vejte 3u [etften, dDa-=
mit die gemeinjame YArbeit vollfonumen wird.
Yobhnbewegungen iwaven indgefamt im
Jabre 1904 in 40 Organifationen in 1310 Orten in
15 143 Wetricben mit 249 382 Vejdyaftigten 3u ver-
geichnen.  Fiir drei Crganifationen fehlt die Angabe
ot Jabl der Bejdydftigten und fitr zwei Organi-
jationen dic 3abl der Vetriebe, n den WYewegqungen
warcn 184 206 Yrbeiter und Arbeiterinnen beteiligi.
I 766 Crten, von den 1310 in weldien Bewegungen
ftattfanten, bejtand eine lnternchmerorganijation,
weldyer die von der Bewequng betroffenen lUnters
nebmer in 616 Crten angeborten, it 575 Fallen
tam es infolge der Bewegungen zum AbjdIuf cines
Tarifoertrages.  An Ausgaben crforderten die Be-
wegungen inggefamt nur die Summe von 20 392 ML
Dicje gevinge NAusgabe crfldrt fid) dadurd, baf piel-
fad)y die Ylusgaben fiir Drudiaden ufw., weldye fiix
die Bewegungen erforderlid) waren, bon den Organi-
jationen alg Berwaltungstoften oder aud) ald Aus-
gaben fitv Agitation gebudyt wutden. Von den Be-
egungen  endeten 1687  bdburd) Veraleidhdverhant-
lungen, und 3mwar fanben die Berhandlungen jtatt
n: 929 Fallen gwifden den Parteien bdireft, 173
Fallen mit der Unternehmerorganifation, 24 Fdllen
bor tem Gewerbegeridite, 610 Fallen untex Teilnahme
der Organifationdinjtangen und 18 unter Teilnahme
anberer Perjonen oder Korperfdaften. Jn 107 Fillen
mwurde auf Antrag der Unternefhmer wnd in 1870 fdllen
auf Antrag der Arbeiter in Verhandlungen eingetreten.
Tafy Lohnbewegungen im Berufe nidt

Organijationen der: A sphalteure Barbic re,
Bergarbeiter, Blumenarbeiter, Bud.
bruder, Gdartner, Gajtmivtsgehilfen,
Graveure, Handlungsgehiilfen, Lager-
balter, Wajdiniften, Notenfteder,
Porgellanarbeiter, Seeleute, Wafde-
arbeiter, Werftarbeiter und Bivilberufis:
mufifer. -

Bei den Glasarbeitern, Sattlern
und Stuffateurven baben Wewegungen fjtati-
gefunben, bdod) lieen fidh die Materialien dariiber
nidht in der Vollfommenheit befdaffen, wie 3 fiir dic
Berwendung in der Statijtif erforderlid) ift. Der Vor-
ftand des Werbanbes der Formijteder beridhiete
itber eine Lobnbewegung in Braunjdmweig. Diefe it
aber amtlid) al8 Streif gezdblt und deshald aud
unfererjeitd in der Streifjtatijtif bermertt.

Das vorjtehend gebotene Gefamtbild der Lohnbe-
egungen deg Jabhres 1904 ift jomit nidyt vollfommen,
jedod) fehlen nur Angaben vore drei Organifationcen,
die Lobhnbewequngen burdgefithrt haben.

Bon der Gefamtzahl der Lohnbemwegunacen
mwurden folde zuv Werbefjerung der Ar-
beitdbedingungen bdurdgefithet von 40 Cr-
ganifationen in 1076 Orten, in 14 781 Betrieben mit
213 709 Befdyiftigten. Betetligt waren an diefen Ve-
wegungen 169 974 Arbeiter und Arbeiterinnen. Jn
671 Orten bejtand eine Unternehmerorganifation und
geborten dicfer bie betroffenen Unternehmer in H34
Orten an.  Zam Abjd)lufy cined Tarifvertrages fam
¢3 Dbei bicjen Vewegungen in 559 Fallen. An Aus
gaben entjtanden insgejamt 16241 M. Durdy Ver-
gleidysverhandlungen mwurden die Bewegungen beige-
legt in 1476 Fallen, und gwar wurben bdie BVerhand-
Tungen gefithrt in 813 Fallen wijdhen den Parteien
pirett, in 166 Fallen 3iwifden der Arbeiter- und der
Unternehmerorganijation, in 20 Fdllen vor dem Gles
mwerbegeridht, in 528 Fdllen unter Teilnabme bdor
Organifationsinjtangen und in 16 Fallen infolge Vers
mittelung  bdritter Perjonen oder Kdrperjdaften.
Die Berbandlungen erfolgten auf Antrag der lnters
nefmer in 94 und aufntraq der Arbeiter in 1173 Fdllen.
DTer Erfolg ber Bewegungen war fiir
48 534 Arbeiter und Arbeiterinnen eine BVertitrzung
per Arbeitdzeit und fiir 128 262 cine Qohnerhihung.
Fiir 1188 picfer LBeteiligten fehlte die Angabe iiber
bic Gumme bder erreidhten rbeitdzeitberfiirgung
unb fiir 1872 dic Summe der erzielten Lohnerhishung.
&3 errveidhten nadyveisbar 47 8346 Arbeiter und -
beiterinnen eine Arbeitdzeitverfiiraung von indgejamt
192 420 Gtunbden pro Wode und 121 380 Arbeiter und
Arbeiterinmen eine Lohnerhihung von gufammen 240 118
Mart pro Wode.

Die folgende Aufitellung zeigt, in weldem Mafe
bie Mitglieber bder Pingelnen Organifar
tionen in den verfdhicdenen Jnbdujtrieqruppen an

jftattgefunden haben beridhtern die Vovjtinde der

Baugewerbe :

biefen Bemwegungen wmd dem ergielten Grfolge bes
teiligt mwaren:

Crganifation Babl der | €s errcidten
der Date Beteiligten Arbeitszeitvertiirung Lohnerhihung
Perfonen Stunden Perfonen Marl pro Wode
pro Wodje '
Baubilfsarbeiter. . . . 4¢ 12 085 2 068 6 333 12 086 16 588
Dadddeder . . . . . . 18 407 360 1 820 H1R 1060
Glajer . . Coe . ] 699 638 8519 689 1214
WMaler . . . . . . . 13 1 860 808 1104 1845 2 526
Maurer . . . . . . . 202 80 777 6 861 26 511 30777 72 241
Steinarbeiter. . . . ., 922 1116 283 2 760 a8 698
Steinfeger. . . . . . b6 2884 449 1788 . 1755 4171
Topfer . . . . . . . 27 1819 193 1120 781 1 866
Bimmerer . . . . . . 104 11 2083 3 926 13 8569 10 868 16966
Sufammen . . 489 62030 15 166 58 264 59 108 1157569
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HBEYEY 2255 |erhobungen wufbﬂ“.‘}f“ nd angebotene |
w| S€ETE gE%S |0 L. pro Wodye ergielt und 13 50 L. .
' ®EEREZ Sed R i bon 50 Pf. bis 13, {
S| %252 5895 | Sobntiicungen i
2] sE8E abgetvabrt. . die in ben :
S | & €100 68 = : r UArbeiter, bdie i
o 1) I, SEEE || Die Bak b o jinpesben W :
£|55 35 —| - g fufungen rhesgeitnestic Urbeitseits :
e IEE "ﬁ U o v RES annerﬁﬁﬁunﬁ erbielten o em un ab- N b
gl28— LN - N - L =28 dngerung ober Lofnliicy 629 E
2155 =1 b 8=~ berlinge g 2 Aufjtellung auf &. 622, 4
— g ..;3'3 o & :29{5 webrten' eta‘lﬁt die Yu M bi arbE‘t‘sﬁt ¢
2= gsgﬁﬁ"e—aﬂgﬁg"ﬁ o g Jn_der Regel gwlgib%tu::“ ober um
e L - TESe taglidy eine Ba : erab-
| I g | ?é-g eine Ghunbe vertilrat. ,?;;32?:; 709,
e ®5sl RTBTRNgRET2] E257 | fegung der a’hs;?%?&im und Arbeite-
e8| v, B die [egtcre'il 6 it8eitvertiicaung von
| TTerasnasaei sy [Nl . G NG box
140008 i ::’ggs taglich soe 6%?3‘:.1'}” aiwei Stunbden
| % | wSEEE rjonen. beits-
SoETE | lid’?:mi fe Wertilraung der Ax ine
; - Epdes | taglid e idjer Ausnahmefille. i
8 bei e EEREE | it betrifft fider den widentlid
ben - '§£¥° s!ctfﬁt&lmﬂ " 10 Stunbe folde um
l‘?u“, o = §.§ erlangten 23 gmuegah?int;rbcitei unbd
- = tunben 204 - e um.
211 = £ 3 % Transportarbeiter, eine feltﬁwm
[ o bebetriebsar
= - 26 Stunden 150 Gemein bmtcgcﬁ
t - g 4 infilhrung des Adhtitun
erbes Q a8 infolge
 od 1§ Iquajnoy
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26511 Stunbden YUrbeitszeitvertiivgung fiir 6861 und
72241 ME. Lobnerhobhung pro Wodye fiir 30 777 Per-
jonen entfallt in dicfer JInduftriegruppe auf den Ver-
band Dder WMaurver. Dann folgte bdie Gruppe
Holgindujtrie und in ihr an erfter Stelle der
Oolgarbeiterberband  Einen verhaltnis-
mapig groen Ynteil an den Bewegungen Dhatte der
LBerband der Wrauer und der der Gemeinbdebetriebs-
arbeiter.  Griterer bhat bejonderd Erfolge begliglid)

Tabelle I.  Bewequngen jur Verbefferung dver Wrbeitdbedingungen im Jahre 1904,

der Berhiirgung der Arbeitdzeit ju bergeidnen. €3
ergiclten 6939 Brauer eine folde bon Fujammen
26 030 Stunben pro Wodje und 13523 eine Lobu-
erhobhung von Fujammen 39077 ME.  Ein grofer
Teil diejer Crfolge ditrfte der tatigen Mithiilfe bder
Arbeiterorganijationen in den verjdhiedenen Orten Fu
panfen fein, deren .Einfluf auf die Vrauereibefiter
fid) jebenfalld geltend gemadit Bhat.

wurde abgefeben.

"

bon 4—6 Wodyen bewilipt.

- =

obhnbegiclen.

 950—1000 erbielten durd) taviflidhe Fejtiepung’ dec Arbeitsleiftung eine indivelte Lohneshdhung von 20—26 Prog. = 12—14000

bro Wodje.

¢ Femer echielten 33 befjeres Matevial und 7 jubereiteted Material infolge der Bewegung geliefert.

Bewmegungen aur ﬁbmegr pbon Ber-
fledyterungen der NArbeitdbebine
gungen tourden im [egten Jahre von 20 DOrganis
jationen in 234 Drten in 362 Betrieben mit 85678
Bejdyaftigten gefiithrt. Un diefen Betwegungen twaren
14 232 Perfonen beteiligt. Unternehmerorganifationen
bejtanben an 95 Drten unb gehorten in 82 Fillen
bie Detroffemen Unternehmer bdiefen Drganijationen

N, 88

Unterhandlungen wurben bon dem Unternehmervercin abgelehnt. Bon ‘Durd}lﬂl;run[; ber Fordberungen burd) Yrbeitdcinjiel

dreener erhielten 18736 teiltveife fleine ufbefferungen, 1529
bon 2—8 ZTagen, 1673 Arbeiterausidyilife, 11000 im RKrantheitsfale die Differeny gwijdhen Srantengeld und Lohn auf die Da

wyerner erbielten 120 Feiertagdzahlung und 208 einen Sujdhlag bon 25 Proz. fiir Ueberjtunden bewilligt.

9 . R .
< Beweguugen jfanden lnternehmer- '[:h‘b“ €8 erreidyten Lobn: |G ejam
£ jtatt organifation meain Arbeitdjeit- Lobhn- taxif aus
Z| organiiation AUngl - wertitrzung ethdung | rourde | gape
= —— | waven ] i baes | fiir
= . === E]| be s ju- .u as | i di
- bet . . mit | bejtand 2 2ST| toiliat jammen fammenf I®Ioffenf Bewe
Pl in in He- . . R "] 8 Per: -~ | Ber= m ungen
5 . Befdhidi| in  BEEZ] Per: | ey | SHUMd. | | Mart . gung
g Drten  trieben tigten | Drten S e E lonen pro || foren | “pey | Fillen
=z 5 g| fonen | Wode || | Wodpe M.
1] Bader. . . . . 17, T 2163 17 12 1768 221 1644 1627 | 83967 { b 916
2 1 Baubilfsarbeiter . 41 - 49 a8 120655 2068 15441 12085 | 165688 11 -
3| Bildbauer . . 18 206 905 10 10 596 415 T60 6oL | 2026 6 14
4 | Bitider . 16 194 | 1308 11 9 1108 21 0 3246 1108 2722 11 ]
5| Brouer L R 96 3022 15725 (18] 63 13588 6939 | 26080 18528 | 19077 83 2000
6] Budybinder. . . . . . . 9 333 3602 8 'E 3079 ? ? ? ? b hC
7 | Budidbruderei-Hilfearbeiter . 4 19 819 4 4 636 36 159 600 bE7 — -
81 Bureavangejtellte . . . . 1 900 2800 1 1 2800 |t — — — — — -
9] Daddeder . . . .. L. 3 124 | 0T 8 7 497 360 1820 518 1060 7 i
10 ] Fabrifarbeiter . . . . . 21 a7 71 10 | 8 4061 2207 | 15830 3451 TI67 4 3
1| Fleifder . . . . . . .. 4 470 2000 | 4 4 2060 406 | 4872 124 180 — 3000
12 | Bemeinbebetrieb3arbeiter . 24 193 38513 — - 22582 12 487 | 6762 9805 9514 — -
14 ] ®lafer e e e 9 210 1061 8 8 699 638 | 3519 689 1214 3 A
14 | Hafenacbeiter. . . . . . 6 14 ! 276 4 3 275 30 | 60 245 5816 — -
15 ] Handeld, Transdport: und |
Berfehrdarbeiter . . 33 200 | 7992 20 16 3638 1003 | 8273 3182 b4l 86 it
16 | Handichubmadyer . . . . 3 0 198 — — 169 — [ 62 87 1 -
171 Doljarbeiter - 108 2020 28274 67 67 19444 7707 | 23746 14677 22676 120 134
18 | putmader . 4 24 2516 2 2 1948 1870 | 11160 274 - v
19 | stupferfdymicde 2 - | = — | - 17 81 — || — - —
20§ Stiiridyner . 7 43 398 7 i 874 122 | 782 II 215 646 4
21 | Ledevarbeiter | s e o a 2 3 | 100 — | - 62 16 | 96 | 46 69 — -
22 | Lithographen u. Steindruder 22 a7 2 1037 565 | 1664 || ® 201 582 14 -
29 Maler. . . . . . . .. 13 96 | 1666 11 | 11 1360 398 | 1104 || 1346 2626 13 -
24 | Maurer . . 4202 2501 | 80777 94 | ¢ 30777 6861 | 26611 80777 72241 63 -
25 | Metallarbeiter 69 1804 | 30066 48 43 19629 8511 | 254938 9098 29168 13 2
26 | Milller . 2 14 4 364 - —_ 164 3564 ? — _— -— o
27 | Poctefeuiller .- . 5 9 | 2468 b 5 268 — — 268 452 3
28 | Sdyiffgzimmerer . 4 7 130 1 1 130 | 2% 130 163 2 -
20 | Sdymiede 19 ! 139 | 2160 15 13 114 830 2204 687 1632 8 2
30 | Sdineider . 14 | 146 | 4201 14 14 2864 49 204 167 | 423 6 i
31 | €dubmadyer . 36 433 2865 80 21 1851 288 1664 1198 2008 4 -
42 | @teinarbeiter . 22 72 1723 14 13 1116 283 | 2760 285 698 9 183
33 | Steinfeper . 56 ? 4837 26 26 2884 449 | 1798 || 5 1766 | 4171 23 &
34 | Tabafarbeiter . .. 20 b8 1127 2 | 1 1127 46 ? ¢ 1087 | ¢ 2 -
35 | Tapegiever . . . . . . . 3 270 | 850 3 | 8 86 785 | ¢ ™| 7 811
36 | Tertilavbeiter . . 11 17 | 1149 7 7 1149 106 501 1044 1020 - T
47 | Topfer e 27 0 184 | 1410 10 10 1319 193 | 1120 781 1856 27
38 | Bergolder . . . . . . . 8 | 4 1456 1 1 116 T? 462 a1 31 e -
29 | igarrenforticrer . 5 | 7 128 4 4 12| — 125 295 1 ¥l
40 | Jimmerer . 104 | 1807 12096 | 74 11208 S92 13369 10865 | 16065 h2 o
Jujammen I 1076 | 14781 21::709' 6T | 594 l:mal 4soo4 | 1420 || 120262 | 200118 | oo | s
Unmerfungen: ' )
1

nbalidens und Hinterbliebenen - Berforqung, 8657 Sommerurld

an. Sum ABiGHIuB eined Tarifvertrages fam ed bei
diejen Differengen nur in 16 Fdallen. Die Ausgaben
filr die Vewegungen fletrugen 4161 M.  Durd) Ver
leid8berhandlungen tourden bdie Differengen in 211
&dl!en Bei&:[egt, unbd gmar fanben ﬂ!ctbanhlung
att: bivelte awifden ben Parteiem in 116, mit
llntetne?meror antjation in 7, vor bem @etwerbe’
geridht in 4, durd) Wermittelung der Organifationd
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und eine joldie von 36 Stunben vier Brauer.
balbitiindige Verlangerung bded Arbeitdtaged twurbde
Die Verlangerung der

fitr 2079 Perfonen abgetwebrt.

Yrbeitazeit 1m

11 Stunben

tourde

in der Metalls
indujtrie, bdie um 12 Stunden im Fleijdergemwerbe

Cine

verjudyt.
s erreichten pro Wodje :
Yrbeitsaeitvertiirjung Lohnerhihung
Stunden rbetter Mart Nrbeiter
1, 626 big 0,50 3412
1 649 0,60 — 1,00 15 368
1, 136 1,10 — 1,50 87746
1, 1533 1,60 — 2,00 256 028
21, 780 2,10 — 2,60 9979
23/, 86 2,60 —300 15358
3 20704 3,10 — 3,50 6 056
31/, 746 3,60 —4,00 4705
39, S 4,10 — 4,50 1562
4 204 4,60 — 5,00 560
41/, 152 5,10 — 5,50 T
5 251 5,60 — 6,00 T
6 11672 6,10 — 6,50 1
7 445 6,60 — 7,00 87
71, 342 12,00 4
9 6910 % 60
1“1] :tl’ Summa 121 380
12 1020 £
16 93 €3 tebrten ab pro Wodpe:
18 344 Xobnliiraung
23 150 Mart Arbeiter
36 4 bis 0,60 40
= ~ 340 0,60 — 1,00 256
Cumma 47 346 110 — 150 319
1,60 — 2,00 995

Gs mwefrien ab pro

Wodje : 2,10 — 2,50 150
bt a 2,60 — 8,00 269
Urbeitsjeitver- 310 — 3.50 219

Iit'ugcrlmg 3:60 ﬁ 4:00 07

Stunden  Yrbeiter 4,50 — 5,00 539

11, 48 5,10 — 5,60 13

3 2079 6,00 54

6 260 7,00 230

8 46 10,00 12

11 110 13,60 80

12 27 il 178
@umma 2588 / Summa 33879 .

¥ Bet 650 Bilbhauern it die Gefamtfumme der erreidhten
Lobnerhdbung, nicht aber bdie fiir die eingelne Perjon erveidyte,
angeqeben.

*Fir 173 Steinavbeiter feblt die YAngabe der Summe
ber abgewehrien Lohntiivgung im eingelnen und im gangen.

Die Mehraahl der Arbeiter, 103 479, erhielt eine
Yobhnerhohung von 60 Pf. bis 2 ML pro Wodje.
Eine Yohniteigerung von 2,108 ML, ergielien 25337
Perfonen. Eing Lohnerhohung wm 6 ML, pro Wodje
erbielten nur 777 Perjonen. Bon 6,60—7 M. Yohn=
aulage erbielten 87 Brauer und eine folde von 12 M.
4 ZTopfer. Die verjudyten Lohnfiirgungen von iiber
6 ML pro Wodje waren ausfdlieplidy in der Metalls
inbduftrie ju verzeicnen.

BondenfonftigenAbmwefhrbewegungen
betrafen nody
bes Berjudjes, die Lohnarbeit 3u befettigen; 15 Fille
mit 3576 Beteiligten die Nidtannahme einer jdlechten
Fabrifordbmung ; 10 Fille mit 518 WVeteiligten Ma-
regelung und 44 Fille mit 2469 Beteiligten bdie Ab-
wehr bon Anforderungen veridyiedener rt.

Die [abhl der Bewegungen, die ohne
Crfolg endeten, lapt fih nad) der fiir diefe erft-

Rr. 38

b Fdlle mit 511 Beteiligten die Abtwehr:

malige Aufnahme erfolgten Fragejtellung tweder fiir
die Ungriff- nody fiir die Abwehrbewegungen angeben,
G3 lipt fid) jedod) annehmen, dafy alle gur Abwehr
efilbrten Bewegungen mit einem Crfolg enbeten,
Pofern nidjt von den Beridhterftattern angegeben twurde,
dafy eine Berldngerung der Arbeitszeit oder eine Lohn-
filrgung eingetreten 1jt. Wie jdon bemertt, wird
diejer Teil der Statiftif twohl nidht volljtindig fein,
eil dbas Berjtandnis fiir die Widytigleit audy diefer
Geite. der Ctatiftit nod) wnidht allfeitig vorhanden
fein biirfte.

NHeber eingetreteme Arbeitszeitver:
Iiingerun?en wird von feiner Drganijation
Deridjtet.  Ueber Lofhnfiivgungen Dberidten
7 Drganifationen. €8 erlitten 477 Arbeiter und Ars
beitermmnen eine Lofntivzung von ujammen 531 M.
pro Wodje, und iwar tvaren Yohnredugierungen ju
bergeidnen bei ben: Bittdhern fitr 29 Perfonen mit
20 ML, Holzarbeitern filr 22 mit 13 ML, KQebder:
arbeitern fiir 13 mit 26 ML, WMetallarbeitern fiir 49
mit 95 ML, Sduhmadjern fiiv 23 mit 22 ML, Tertil-
arbeitern fitr 275 mit 300 ME und Topfern fitr
66 Perfonen mit 66 ML pro Wode. Bis 50 Pf.
Lohnverliirgung muften hinuehmen 17, von 60 P,
bis 1,00 ME. 370, von 1,50 M. 8, von 2,00 ML. 77,
bort 2,50 ML. 2 und bon 3,00 ME. pro Wodje 3 Per-
fonen. Bei den Maurern ijt in den lepten 2 Jabren
fitr 8028 9Arbeiter eine YoBnredugierung und fiir
888 Urbeiter ecine Werlingerung der Arbeitdzeit ein-
getretenr, bod) fehlen nibhere ¥ngaben Ddaritber, in
weldem lmfange eine BVerjd)lechterung Mr Arbeits-
bedbingungen im legten Jafre eingetreten ift.

Yetradyten wir bas Ergebnis der Statiftif im all-
gemeinen, {0 werben wir den Gewertidhaften die An-
erfennung fiir ihr Wirken im Jnterefie der Nrbeiter-
jdaft und im Defonderen JIntereffe ifhrer Witglieder
nidt verfagen fonnen. €3 jind pro Wodje 202 197
oder im Jahr rund 10000 000 Stunden Arbeitszeits
verfiivgung erreidht worden. Das ift eine dauernde
Crrungenidjaft der Getwertidaften, aber fie fommt nur
rund 50 000 Arbeitern und VArbeiterinnen gugute.

Begiiglid) der Lohnerhohungen und der Abiwehr
bon Xobnliirgungen bdiirfte ed8 aber fraglid) fein, ob
fie wirllid) gu einer Vefierung der Lebendhaltung der
9Irbeiterid;a?t gefitbrt baben. Wir find iiberzeugt,
baj bon dem Gdjarfmadjertum bdiefe Jahlen aufs
gegriffen merben, dap erflirt ierden tvirdb: eine
biertel Million Mar! Lohnerhohung pro Wodje ober
rund 12000 000 ME. im Jahr fei eine enorme Steiges
rung bes Cinfommens der WArbeiterflaffe. Junddft
aber fei bemerft, dafy die Arbeiterjdaft niemanden
teiter, alé fid) felbjt, als ihrer Opferfreudigleit fiir
ihre @ewertidjaften bdiefen Grfolg verdantt. @8
handelt fid) Hier nidht um freimillige Leiftungen bed
Unternehmertums, fondern um Crrungenfdaften, bie
ber Organifation der Arbeiterlaffe au danfen find.

Tropdem ijt aber mehr ald8 wabrfdeinlid), da
biefe Lobnjteigerungen das nidyt aufiwiegen, was den
Arbeiternw durdy liinjilicge BVerteuerung bder %a?nmgﬂi
mittel und @ebraudysgegenitinde genommen ift. Und
wiederum ijt e8 nur ein geringer Teil der Arbeiters
Haffe, find e8 mur rund 125000 Urbeiter und
Urbeiterinnen, bie fid) einer Grhohung ihres Cine
fommens erfreuen Ionnen. Mehr ald 5000 000 Jne
buftriearbeiter und -Wrbeiterinmen Haben bdie Bers
teurung ber Nahrungsmittel ertragen miiffen, ofne
ihr Einlommen erhohen ju fonnen. E8 mwadre, trob
aller Unerfennung, bdie wir den RLeiftungen der
werlfdaft gollen miffen, verfehlt, nad) dem Grrume
gcm_n barauf u fdlieen, dafy fidh) im legten Jalhre
ie ebenshaltung ber Urbeiterdaft gehoben babe.
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Tabelle Il

Die Arbeitd;eitvertiirjung im Jahre 1904,

VYanfende Mr.

Erganijation

ber

Es

erceichten Arbeitdzeitverfitcyung pro Wodhe Arbeiter und rbeiterinnen:

ss g T
9 ; ‘ s a5 22
= | s - 14|18

[} IR V] |

= e = & = s I =

Xnsgefant

beiterinnen
tunden
pro Wode

€

Bider . .
H(!uf)llféarhelter
Hilbhauer . ,
Hittdher
Brauer, .
Budydruderei-
Dilfsarbeiter .
Dadybeder
yabrifarbeiter .
wleifdyer .
(m-nmnhrhetrivha’
arbeiter . .
®lajer . . . |
Hafenarbeiter . |
.pmtbcls Tranap.-
‘Bcrrrr;ramb
Dl},l’(lbl:‘lh‘r
.\utmad)er
stlirjdmer . .
"chcmrbe:m
Lithographen
Maler . . .
PMaurer .. . .
Metallarbeiter .
Sdyiffagimmerer
Zdhmiede .
Sdyneider . .
E-d)ubmaum
Zteinarbeiter
Cteinjeger .
Tertilarbeiter
Ibpfer . . .
Bergolper. -
Simmerver. . . ] 85

12

26 327 164

- i -1 — | — ! 104356

248 67 f £ 1014
1850
122

16

19 -
46| —
1976
663

—

[ re]
49
180
-]
A5
62
- 33 g 94

FEIT el |}

AR

71—
370 — 114 ~

I'Ilii'fi

"15'?

23746
11160
732
96
1554
1104
25611
25493
225
2204
204
15654
2760
1738
106 H01
193 1120
crl 462
3096 | 13359

449

Jujammen .

Tabelle IV.

- |626 649 13611533 6547|780 &120709_ 46

8204, 152 289 11672 445 542 690 80 21
Die Lobnerhphungen im Jahre 1904.

1020 23 3

150 4

47546 192420

Caufendbe N

Organifation der

EB. e%rehi;tcﬁ EO[_l;lﬂ‘f}ﬁt}ll}lﬂ pro ﬂﬁ&)e Arbeiter und Arbeiterinnen:

% 2 ozE zE e

=
-1
el 3 2
% == 8% 3% 33

6,10 bis
6,50 ML,
6,60 bis

7,00 M,

4,10 big
] _1.50 IRT.
4,60 bis
5,00 ML

Arbeiter

JInsdqefamt

unbd g
beiterinnen

Hiider .
‘luuhllféa:bcm'
Bilbhauer .

Bittcher

Hrauer .,
'Hudjbruderei .i):lféurﬂmer
Dadydeder . ..
.rabrifarbeiler .

Sleifcher .
uh-metnhebemehaarbeitct
Glafer . . o
mfenatbetter -
Danbels:, Trandport: unb
Berrebréarhrllu e
Dandfdyubmadyer .
Yoljarbeiter .

Dvutmadyer

! m‘lril:bner .

Ueberarbeiter
“ttt;ugmpben
Nalex . -,
Maurer. . .
Netallarbeiter
Hurtefeumn
odyiffest muerer
miede ,
wmnetbu
Eduhmadyer,
Steinarbeiter
Eteinjeger. .
extilatbeiter
Topfer . , .
Bergolber . .

i?é?ﬁ-‘fsfz".!ﬁi?&i&ﬁ.‘é FlIELE IS
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lnd wemn im addijten Jahre der Jolltarif voll Fur
Geltung fommt, dann wird mit eimem Sdlage das
vernidytet fein, was die Gewertidaften in einem Jah-
aehnt an Yohnerhohungen erveidht haben. Dad bdiirfte
ben Yirbeitern nad) gwei Ridhtungen 3u denten geben.
&ie werden daraus erfennen miifien, daf fie mehr
nod als bidher guihren Gewerfidaften
halten und fiir beren Ausbreitung und
©tdirfung mit aller Sfraft forgen
miifien. Jweitens aber muf e8 ihnen Har Zum
Bewuftiein fommen, dafed mit dem ge-
weviidaftlidhen SQampf allein nidht
getan ijf, wenn durd cin Gefes allein bdie Gr-
rungenjdyaften der Getvertidaftsorganijationen eines
Jabrgebhntesd vernidtet twerden [ommen. Sie
miifien aué diefem Grgebnis die Lehre ziehem, daf
fie fidh aud um die politifden Bor=
gange 3u befiimmern und dafiir u

Tabelle VI

Tabelle V.
Die bwehr von Arbeitdieitverlingerung im
Jabre 1904,

o €5 webrten ab Arbeitdzeit: Jnsdaefamt
= verlingerung bro Wode |—
2| ©raanijation Urbeiter und rbeiterinnen Mrbeiter Stun.
g ber | und | ben
3 ‘ Wy 3 6 8, 11|12 |obeites pro
3 Gt Gt &t Gt &t | &t | rinnen | Wome
| |
1 | Bildbhauwer . . .| — —_ - - 13 i
2 | Fleijcher —_— - —  — .} 27 324
3 | Dafenarbeiter | — 158 — —_ - 158 474
4 | polgarbeiter . .} 48 5 — - - 53 K7
5 | fitjdyner . . ) — B —  — —~ 06 168
6 | Metallavbeiter . | — 1860 160 46 110 — | 2166 NOAN
7 1 €dubmadyer. .| — — 0 - —_ = 06 [
8 | Gteinavbeiter ] — - 4 — ) — 14 84
Sujammen . 45 (2079 260 46 110 27 | 2683 | 9777

Die Ubwehr von Lohntilvzungen im Jahre 1904,

r @5 wehrten ab eine Lohnliivaung pro Wodhe Arbeiter und Arbeiterinnen Jndgejamt
2] Trganijation % .= 8 E g I3 E E R = e EemsE _E
= A I o ws s | o Cu | = = & =5 = =)
& dev 2 BLTE o TE = = T  w T2 F g B - |25 S
S oo A& T A& T (48 T T (A& T 7 = =B |BE2 E_
& 2 e = g = = g 2 = = < | 258% =
=] = = e s oo of | % P - w - o s,
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10 | Portefeuiller . . . . . -] - 52 12 — - — - - - 72 154
11| €dubmadher . . ., . . 10 45 71 4 — 39 [id 3 7 — 243 KT
12| Ewinarbeiter. . . . . - — - —_ - — - - - — — 173
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Ly Topfer . . . . L L L) — NH 0 — - — — - — —_ 158 244
15 | Bergolder . . . . . ] — — | b4 - — -_— — — — — — b4 108
Sufammen . .| 40 256 312 0 995 | 150 | 269 19 207 549 18 84 280 12 ] 3470 10670

forgen Haben, dafy die @efegebung
nidpt guihrem Gdadenarbeitet.
Tabelle VIL

Die Lobhutiirzungen im Jahre 1904,

o @5 erlitten Lobntiivgung pro | Jndgefamt
= Wodhe Arbeiter u.Wrbeiterinn. —
; A =
é Erganijation - | s [ o ! [ | ‘55‘;5 E'v
& der Zlg8 8|2 8|5 |ERE €
= S | F =1 g |ls=z E
3 w (Ew B | B = |BES EB
=4 = | 5 | - | - ! i | ol L "zz | g
1] Bottcher . . | — 29 - — = - 29 20
2 .?ouurbriiut' 1T 5 — | — - 22 13
3 1 Lederarbeiter — 18 | - | — 13 26
4 | Metallarbeiter | | - - 81389 2 — 49 | 9%
51 Edubmadier. . | — |-  —|—| 8 23 22
6] Tectilarbeiter . § — 250 — | 2% — | — 75 | 800
71 Topfer . . . ) — 66 — | - — | — 66 66
Jufammen | 17 | 870 8 | 77 2| 3| *477 | 61

* Der Rerband ber Maurer beridhtet, dbafy vom Herbft 1902
bis gum DHerbjt 1904 in 70 Lohnbegicten mit 8028 Gefellen eine
Eognrrbugirrung bon burdjdnittlidy 1,563 Pfennig pro Stunde
und in 8 Lobnbegirfen mit 888 Maurern eine Verldngerung der
Arbeitszeit eingetreten ift. .

Unbd wenn toir dann nod) in Vetradyt ziehen, daf
felbjt in einer Periode wirtidhaftlid giin?ti er Son-
junftur und fteigenber RNahrungsmittelpreije Lobn-
fiivaungen eintraten, fo muf mit allem Nadydrud bdie
Mahnung ausdgefproden iverden, daf bdie Arbeiters

fr. 38

fdaft daran zu denfen hat, daf nod) gewaltig
piel 3u tun ijt, ehe ihr Redt auf eine
audreidende Lebensdhaltung ur Gels
tung gebradt werden fanmn
S’%it erfoarten beftimmt, dafy im laufenden Jabre
energifjer bavan gearbeitet iwird, ben Uusgleid
awwifden  Nabhrungdmittelvertenerung und Lohnhibe
berbeigufiihren. Nidht geduldiginihrSdhid-
falergeben darfiid dieArbeiterjdaft
fondern  fie mup durd) riidfidtslofen Sampf bes
ftrebt fein, bie Laften, bie 1hr durd) eine unfinnige
Wirtidaftspolitif auferlegt werden, abjufdiitteln. Die
Berantwortung file l:ieé9 Rimpfe mogen jene tragen,
weldje die Arbeiterichaft in diefe Bwangslage
? ebradt haben Uuj alle Fille mup die rbeiters
lafle 3u bem Betvutiein fommen, daf Dulden und
Parben nidht nur ihrer unwiicdig, fonbern aud) ge
eignet ift, ibre Wiberftandshraft villig @u bredjen.
' . Qegien.

Gelehgcbung und Perwaltnng,

Die dfterveidijde Gewerbeinfpeltion
tm ghlm 1904.
®efepsgebung mwie BVermwaltung haben in Oeftets
reid) dad Gcebict ber Goaialpoli?i! vollftandig auf*
gegeben. Wenn audy der Stillffand auf allen Ges
bieten fidhy Demertbar madt, jo ijt dod)y nirgends bi¢
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adlage ecine jo trifte, wie in den Angelegenheiten
des  Wrbeiterjdupes. Jm  jiingjten  Gewerbe-
injpeftorenbericht, der immer audy die lepten jogzial-
politifdhen Gefee und Berordnungen aujammenitellt,
nd nur 3wei WMinijterialerlafic iiber die Eradanzung
der Sonntagdrubevorjdriften und ein Gutadten des
oberjten Geridytahoies iiber die Behandlung der Ar-
beitsbiidier enthalten, Beffer fann dieje Lafjigleit in
103ialpolitifher Dinjicht nidt dyarotterifiert werden.

Um fo anerfennensdmerter ift ¢8, bag bic Ge-
werbeinfpettion jelbjt fidhy in ihrer Tatigleit nidyt auf-
balten [aft und foviel fie fann gur Cinbaltung bder
‘ebeiterfchubordriften  beitrdgt. Tatjadhlich fann
man aud)y mit der Idtigteit der ®ererbeanfiichtabe-
amten jid) nady und nady Fufrieden geben, wenn in
Crivdgung gegogen ivicd, dag ja eigentlich ihr Wir-
fungsfeeis cin jehr bejhrdntter ijt. Das Gefes ge-
ltattet ibnen nur die Jnfpeftion der Vetricbe. Dort
diirfen fie dic lnternchmer lediglidy auf Unzutdmm-
lihteiten aufmerfiam machen und erft im ,Weiger-
ingsfalle” jind jie berechtigt, Ungeigen zu erjtatten.
Tie Vngeigen gehen aber an Ddie ®ewerbebehorden,
aljo an bie Bezivtshauptmannidaften und die Ma-
aiitrate der Stadte mit eigenem Gtatut, Die Be-
amten dicjer Behorben, insbefondere die der auto-
romen ©tabdte, jind nun von den Unternehmern be-
cinflufgt und ben Arbeiterfdupbejtimmungen jo ab-
bold, dafy dic Titigleit der Injpeftoren fdon deshald
vielfad) ohne CErfolg bleibt, Gin befonbers bemer-
lensivertes Beifpiel diefer Art enthalt bder Beridt
des Gewerbeinjpeftors von Wien I, Jm NAnfang des
Jabres 1904 fam eg in Wien au ciner Tifchler-
ausjperrung, dic drei Monate dawerte und Alvay mit
cinem vollitandigen Sieg der Gcebilfen endete, aber
qrofie materielle Opfer erforderte. Die Urjadie ber
fusiperrung war der Verjudy einer Unternehmerver-
cinigung, den Gebilfen eine Arbeitordnung 3u of-
rropicren.  Mun muf jede Urbeit8ordbnung von bder
Sewerbebehorde begutachtet und genehmigt werbden.
lTeber die Worgejdhichte diefer Arbeitdordnung erzahlt
mm_ der Wiener Getverbeinfpettor: ,Die Jahl ber
m Beriditsjahr Hieramid zu begutadytenden Nrbeits-
ordnungen betrug 231, darunter die Normalarbeits-

ordbnung ber *Bereinigung der Tifdhler Niederiiter-

reidys.  Die Berfafjung diefer in allen Tijdhlerbetrie-
ben  eingufithrenbden Urbeitdordnung erfolgte
ohne Einvernehmen mit Vertrauens-
mannern der Arbeiter und die dies-
begitglidy bom UAmte gegebene WUAn-
regung hatte feinen Erfolg  Befagte Ar-
beitordnung tourde mit dem BVorjtande der Vereini-
qung Iviederholt beraten und auf Grund gemadyter
Borjdldge in einigen Puntten abgedndert. Diejelbe
fonnte aber trofdem gur Vidierungnidtemp-
ioblen werden, weil die in der Arbeitdordnung ent-
baltene, bom Gewerbeinfpeftorate ald ungulaffi n
cradytete  Beftimmung unverdndert belafien
lourbe, dafy die Fabrifleitung berechtigt fei, die un-
fertige Arbeit eined Afordarbeiters, mweldier [inger
als drei Tage- franf ift, dburd) andere Arbeiter voll-
enden gu lajlen. Tas Amt ijt der Anficht, dafy dieje
Yejtimmung nidgt im Cinflang jteht mit einer an-
deren Wejtimmung der ArbeitSordbnung, wonad) den
Utforbarbeitern ausbriidlidy das Redyt auf polljtin-
dige ordnungdmdipige BVollendung bder Nrbeit juges=
ftanden wird. Die mehrerwibhnte Normal-Nrbeits-
ordnung wurde mit dem Hieramts bean-
ftanbeten Rafjus vom Wiener Ma-
giftrate pidbiert* o bat der Wiener Ma-
diiteat die Bemiibungen ded Gemwerbeinipettorats, den
Unausbleibliden und nur durd) den Starefinn der

Unternehmer bervorgernfenen Stampi ju verbindern,
durdfreugt. ¢ ijt jelbitveritandlich, da auf Ddiefe
Weife das Anfeben und der Einflug des Gerverbe-
injpefrovatesd bei den Mnternelmern nicht qefordert
vird.

Die Gewerbeinipettoren bhaben im leBten Jabre
21 242 Wetricbe gegen 19 049 Vetriche im Worjabhr
der Vejichtiqung unterzogen. Darunter waren 21 173
gewerbliche Betriebe,  Gin charatterijtijdyed  Jeichen
fiir die Wefjierung der Injpeftion it es nun, dafp bie
Jabl der Betricbe ohie WMotor, die infpigiert wurden,
von 8307 im Worjahre aui s013 suridgingen, wab-
rend die Sabl der infpizierten fabritmagigen BVetriebe
von 7956 auf S435 fricq.  Jn den Feinen bandiverfs-
magigen Vetricben fann namlidy der Gleterbeinipeftor
nichts tun als die Uebeljtande fonjtanticren, da bdie
ArbeiteridhuBbejtimmungen auf Stleinbetricbe jich nicht
begiehen, wenn dieje audy der Gewerbeaufiicht unter=
worfen find. €& mwar mm in friiberen Sabren ein
belicbtes WMittel der Vufjichtsbeamten, wm moglichit
viel JInjpigierungen Fujtande zu bringen, febr piel
Stleinbetricbe 3u bejudien, da ja Bier die Bejidtigung
cines cingelnen Verricbes wenig Jeit crfordecte. Durdy
dicfe Methode evreidhte man gleichaeitin eine Gnt-
[ajtung der Grofjinduitric bon der Gsererbeinipeftion,
was in fritheren Yabren dex Yeitung der Gleierbe-
aufficht nidht unangenehm ar.

ddeal find dic Jujtdnde in der diterreidijden
Gewerbeanfiiht aber audy beute nod) nicht. RVon den
12735 fabrifmaiigen Vetricben, die der Mufiidht wn-
terjftanden, wurden nur 8435, aljo 66 Progent bejucht,
bon den 101 768 unfallverjicicrungspflichtigen Ve-
trichen wurden nur 16 391, atjo 16 Rrogent bejudyt.
Tie Gewerbeaufiidt it demnach nod lange nidyt
imjtande, jeden ihr wnteritelliten WVetrieh wenigitens
cinmal tm Jabre 3u Defuden,

Run it allerdings anzuerfennen, dapy die Jn-
fpeftorate alljabrlid) verfleinert, die Jabl der Beams-
ten alljdbrlich vergudBert wird, aber, wic jich jeigt,
geniigt dieje Mafregel durcdhaud nicht, um das Amt
allen Anforderungen cntjpredhend au geitalten. E3
ift beute gar fein Sweifel mehr moglidy, dbafy die For-
derungen, die die organifierte Arbeiterfdhaft ur NAus-
gejtaltung ded Injpeftorates jtellt, die Crgangung der
Latigleit der Jnjpeftoren durd) die von gewablten
Delegierten der Yrbeiter, die Yusjtattung der In-
jpeftoren mit  unmittelbaver Strafgewalt und  die
Ausdgejtaltung des Amtes durd) geniigende SKrdfte
gur Vemwdltigung der immer nody freigenden bureau-
fratijhen Arbeit die Giewerbeaufiiht allein auf jene
9obe bringen fonnte, die ihr nad) ber RWidtigleit
ibrer Aufgaben gufommt.  WAllein bei den Beutigen
Juitdnden ift an cine radifale NAenderung der Wer-
baltniffe nidht au denfen. Man fann froh fein, dai
ed bem Centralgetwerbeinipeftor iberhaupt gelingt,
fein Amt mit dem Umwadhien der indbujtriellen Be-
triebe Sdyritt balten zu laffen.

Tr. Frib Winter,

Statifik mmﬁswirt[dluﬂ.

Die Arbeitdlofigfeit in den norwegijden
Jadverbanden,

Pie norivegijdie Lanbedorganifation bat in den
leten Jahren groRen Fleify davauf berivendet, eine
brauchbare Statijtif itber das gefamte gewertidaftlide
¥eben gu erbalten, und man darf ibr die ?Ittcr‘f}'nngn,x
nicht verfagen, dap fie auf dem bejten Wege ijt, dieje
ihierige Aufgabe au Iofen. Ten toejentliden ¥An-
jtog bierau bditrfen nidht aum mindejten Ddie inter-
nationalen BVegiehungen und dic bon  bem inter=

Nr 8
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wo jte heute jteht. Vet einer Arbeitslofenitatijtif, wo
¢s jid) in erfter Rinie darum banbelt, dbie Babhlen aus
ven beteiligten Urbeiterfreifen felbjt zu befommen,
ait denen biele, vielleicht die mcig'en nod) wenig Jnter:
ic oder Verftandnis fiir die atiftif befien, wird
dic Sache um fo jdhwieriger. MWan wird daber nidht
umbin fonnen, den norivegijden Genofjen die Aner-
tennung ausgujpredien, dak jie auf dem Wege find,
vine gute und - braudibare  Arbeitslofenitatiitit au
iaffen, die ihnen eifelsohne audh gute Dienijte
leijten ivird. Crif Brunte.

Arbeiterbewegung.

Aus den deutiden GewerPidaften.
Jn_die Gejdaftsleitung ded Allgemeinen
Teutiden Gartnervereing wird an Stelle
des ausidieidenden Rebafteurs JanBon der bisher als
bejoldeter Gauleiter fiiv Siibbeutidhland tatige Gen.
Schmidt-Frantfurt a. I, berufen. .
Der Verband der Bimmerer bat am
I Juli b, §. eine Urbeitslofengdhlung unter feinen
Witglicdern veranjtaltet, weldhe im Bergleid) u den
fritheren Bablungen vom 18, Juli 1900, vom 25. Juli
1902, bom 25. Juli 1903 und vom 12, Juli 1904 fol-
aenbed Ergebnid geitigte: '
€ betei- [Nidyt arbeits.
ligten fich | (08 waren

YUrbeitdlos waren wegen
|
|

| B

fenungs-

Sabljteler
Mitglieder
Mitglieder
Sranfheit
in
_einflujfes
in
%Eo,;e_nml
Arbeits-
mangels
in
Progenten

N ETT

]
—
w

04 10809 | 10452 | 96,17
30| 21311 ) 20418 | 95,81

26694 | 26411 | 95,20

| 32512 81187 | 95,03 12,18
< 14620 81177 20839 | 96,70 2,04

us der Gtatiftit find bdie Bablftellen aus-
geidyieden, weldje fid) im Qohnlampfe befanbden. ©8
waren*died am 14. Juli d. . 24 Jablftellen mit
3015 Mitgliedern,

Die gewerifdaftlide Organifa-
tion in Wiirttemberg umfakt, dem 8. Jabres-
berid)t des Stuttgarter Arbeiterfefretariats aufolge,
i Jahre 1904 in 48 BVerbanden und 877 Sabljtellen
27436 Mitglicder.  Die meiften Jahlftellen aablen
dic Budpruder (70), Holarbeiter (45), Metall-
arbeiter (26), Fabrifarbeiter (19), Sduhmadyer (18),
Jimmerer (17) ufw. Die Babl der drilichen Kartelle
betrdgt 24, die ber Arbeiterfefretariate 2.

1,68
2,12
2,63
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Boun den amerifanifdhen Gewertjdhaften.

Jm nidjten Friihjahr lduft der Sdyiedsbertrag
der Noofevelt'iden Kommiffion fiic bie Dartfohlen-
region von Pennfplvanien ab, %Ieid)acitig mit ben
Tiftriftsvertrdgen wifden dem ergacrbeiters
Berband und den Grubenbefigern. I ber
amerifanijden Prefie Haben fidhy aus diefem Unlafy
Gieviidyte verbreitet, daf die United Mine Worfers
ten allgemeinen Ausdjtand ind Wert fepen wollen.
Nobn  Mitdyell, der RPrafibent bed Bergarbeiters
Berbanbes, ertlirt diefe Geriidyte fiir vollig haltlos;
¢t fieht vielmehr voraus, daf die Organifation ftart
fenug fein werbe, um auf friedlidgem Wege eine
Befjexung der Hrheitﬂbcrb&ltnipc durdzufepen. b
¢¢ den Grubenbefigern aud) fo fehr um dben ,gewerbs
liden Frieden” zu tun ift.'mus ald redit zmweifelhait
gelten, benn fie Baufen iibera SKoblenvorrite
an, bie obne Bweifel nidyt fiir die un?_bel Be-
darfs im Winter beftimmt find. Die ,Givic

Feberation NReview”, dasd Organ  der indujtriellen
Sriedendvereinigung, jdreibt wobl, aud) dic lUnter-
nebmer tollen jeden Stonflitt bermeiden; ob das
aber nidt blof deshalb gefdhieht, um bdie VArbeiter-
fdhaft irre zu leiten?

Die Verhandlungen des amerifanifden Stapl-
arbeiter=Berbandesd mit ber »Republic
Jron  and Steel Co.” und der ,American Sheet
and Tin Plate Go.” (Jweige des Stabltruijt), welde
bereits auf Seite 547 des .,Corr-BL* (1905) er-
nahnt wurben, find 3u einem befriedigenden Vb-
jblupy gefommen. Die Sheet and Tin Plate Co.
bat die Cinfiithbrung bder adtitiindigen Schidhtdauer
augeftanden und bdie Yobnjtala bdes Jabres 1903/4
Ivicder  accepticrt, lvomit  die vorjabrigen Reduf-
tionen der Yobne ausgeglichen jind. Der Stabl-
arbeiter=Berband muRte fidh verpflidhten, alle Be-
jtimmungen betr. die Befdranfung der Leijtung ab-
aujdhaffen, joweit jolde bisher bejtanden. Wudy bie
bom Trujt unabbhiangigen Unternehmer haben bereits
bie meue Lobnifala angemommen. — Dinjichtlich des
Ubfommens mit der Mepublic Jron and Steel Go.
liegt blog bdie Mitteilung vor, dafy eine Yobnauf-
befierung exgielt worden ijt. Die Vertreter des Trujt
batten gewiyy feiner bdex Urbeiterforderungen Folge
gegeben, wenn jic nidt befiivdhteten, dafy im Falle
cines Streifes der Verlujt auf Seite des Sapitals
erheblid)y mebr austragt, als bdic Profiteinbupe, bdie
aug den Songefjionen an die Gewerfjdaft refultieren
mag.

Die Organifation der Yofomotivh cigerx
bat vor einigen Rodyen mit der Chicago-Burlington-
Quincy-Eifenbahn cinen folleftiven Urbeitdvertrag
abgefdyloffen; Ddiefes Vorfommnid ijt bdeshalb ers
wahnensert, weil die genannte Eifenbahngefellidaft
jeit Dem grofien Streif von 1886 fid) geeigert Datte,
Gemwerfjdaften anguerfennen und mit deren Vers
tretern 3u verbandeln.

€8 it vornehmlich der Ugitation der organifierten
Arbeiter gu verdbanfen, daf die Juijtigbehorden in
Wafbington entjdyieden, beim Bau des Panama-
fanals jei der adhtftiindige Arbeitsdtagq ein-
gubalten. Anfangd wurde namlid) eingewendet, dasd
Adtftundengefep finde in diefem Falle teine Yn-
wendung, weil Panama fein Territorium der Ver-
cinigten Staaten fei.

Der amerifanifde DBuddruder-
berbanbd bat feinen Beridht fiir das BVermwaltungs-
labr 1904/05 bBeraudgegeben. Die Mitgliedergahl
nabm bon 46 165 auf 46 734 (im Jahresdurdyidnitt)
au und verteilt fid) nad) bem Berufe folgendermafgen:
Sdyriftjeper 45 435, Beitungserpeditoren 1047, Sdrifts
gieger 98, Journalijten 154. leber 1000 WMitglieder
haben die Ortdgruppen in New Port, Ehicago, Bofton,
Philadelphia und St. Louisd: von bden ubrigen er-
reidhen nur verbaltnidmaRia mwenige mebr ald
100 Mitglieder. Vor gehn Jabhren Batte diefe Organi-
jation 20 205 Mitglieder; damals gehorten ihr aud
nod) dbie Mafdinenmeijter und Dreuder an, die nun
einen felbjtdndigen Berband (16 000 Mitglieder) be-
fiben. Die Gtereotypeure, die big 1902 zur thpos
grapbifden Union geborten,” aweigten fidh ab und
baben ebenfall8 eine eigene Organtfation gegriinbdet,
-— Die Cinnabmen der Centralfafje betrugen 244 689
Dollar, die Ausdgaben 205 822 Dollar; hiervon wurben
30 603 Dollar fitr Streifd und 39 690 Dollar fiir Be-
vabnigtoften berivendet. Anbdere centralifierte Unter
iigungen find nidht eingefithrt. Jnvalide Mitglieber
inben_in dem PHeim in ber Stadt Eolorado Springs

ufnabme. — Jm Laufe ded Yahres lamen 19 Streils
bor, bie 16 Ortdgruppen betrafen; 7 ‘enbeten mit

Ry, 88
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Hationalen Gewertjdajtsiefretariat  gegebenen Yn-
regungen gegeben baben, andererfeits aber ift mit dem
Wadpstum der Trganifation aud) bdie Notwendigieit
cmner braudibaren Statiftit mit jedem Tage grofer ge-
worden.

Tie crite Statijtit befafte fid) naturgemap mit
Starfe und Leijtungsiabigteit der Gewerfidaften
Nanbdes, joloeit jie der Mandesorganijation ange-
icbloffen waren begw. jind. iejen Teil der Geert-
idaftsitatijtif Novwegens Haben 1wir wiederholt ge-
iiedigt.  Sodann aber wurde aud) eine umfangreiche
Ztreifyatijttf in Angrifi genommen, die gleidhzeitig
audh auf friedlidem Wege abgewidelte Yohnbeieg-
ungen umfaht und die fiir das Jahr 1904 ¢in gana
braudibares Material cvjielt bat, .

Lon eminent grofier Vedentung wurde indefjen
Wrbeitslojenijtatiitif fiir die Ghewert-
ichaften, naddem Regierung wic Paclament auf bdie
ieiederholten Antrage der Arbeiter, cinen jraatlichen
w2 ihren Vrebeitslojenunterititpungstajien 3u
cthalten, mit der bequemen  Yusrede antiworteten,
~man hatte feine gufriedenitefende Yngaben iiber den
Himiang wiw. der YArbeitslofigfeit, fonmne aurgeit aljo
leider nichts fiir die Arbeirslofen tun, lwenngleicdh man
fitr jie groke Snmpathien bitte” ujtv.  Und das, trog-
dem jeit dem Jabre 1899 eine fait ununterbrochene
wirtiaftliche Sivife im Lande ittete, die audy in

Dre

Yeflerung auffommen laft. E3 ware allerdings bic
crite Pilicht der Staatdgewalten getvefen, in  biefer
Begichung  fid)y  jelbft daa nottvendige  jtatijtijche
Naterial Ju veridafien, fie begniigte jicd) indeflen mit
der €injegung einer Stommiffion, die die MoglichEeiten
ciner iilfeletjtung unterfudyen follte.

Limjomehr jind aber die Gerertichaften jelbit an
dic gewify jdiierige  Aufgabe: gegangen, Dbie qe=
lvitnjcdhten: Jahlen beizubringen. Soeben ijt der Be-
ridit uber die Tatigleit der Landesorganifation in der
Jeit vom 15, Mat 1903 ecinfdl. 1. Juli 1905 in
Drud erjdhienen.  Derfelbe enthalt cin umfangreidpes
Tabellemverf iiber die Titigfeit des Sefretariatd auf

dem (debiete der Statijtit fiberhaupt ic der Arbeits-
[ofenitatijtif im befonderen. Bearbeitet ijt die Stati-
itif vom [Genofjen . Rederien, Vorfiender der
noregijdhen Landesorganifation, der feine diesbeziig-
liche VAufgabe in vorgiiglicher Weife au Idjen ber-
ftanden bat.

Tie UArbeitslofenitatijtit ijt cine monatlid <,
D b. jie jtibt fid) auf monatliche Veridte der Organi:
jationen, die gunddyjt Ausfunft geben iiber die Jabl
der WMitglieder, die jeiveild befragt find, ferner iiber
Babl, Gejchlecht und Civiljtand der Arbeitslofen, Jab!
Der Au verjorgenden Sinder und Jahl der verlorenen
Urbeitstage. Fiir dag Jahr 1904 und erjted Quartal
1905 erbalten toir folgende Tabelle; die wir ausd dem

jimgiter  Jeit wenige oder Feine NAnzeichen  eirter

Gefamtmaterial gufammengeftellt:

Nrbeitslofe Mitglieder o

dabrvee | e . T = | stindergagy | Urbeitslofe | gap; per

Jahr und Monat befragten £ EZ | verser ?;g];l::f: vetlorenen
Mitglieder hvlijft:;eii febig E %é beirateten |  gponats rbeitstage

{ s =
1904 ||
Januar 12184 | 747 874 | 25 1208 014 819 20687
Aebruar 12016 | 790 380 | 25 | 1195 900 635 17632
Miry 12084 810 418 | 9| 1237 1142 524 13674
Ypril 12647 411 326 | 5| 950 915 456 11811
Mat 12082 289 210 6| 689 667 261 8322 .
Junt 12332 | 174 | 148 3| b05 3564 206 6086
suli 12170 | 205 | 177 16 | 650 449 384 7569
Yugquit 12440 | 283 219 | 14 | 731 570 300 8274
September 12207 235 | 1856 6| 601 490 249 7810
Dttober 12256 | 276 | 202 @ 6| 726 508 433 9704
November 12100 376 241 2 948 764 he7 14859
Degember 12058 598 879 3 1413 1427 928 19007
1905

Januar 13467 | 869 '« 528 15 1815 | 1070 1034 81145
ebruar 13556 | 780 484 | 12 1594 1799 750 256985
Mixz 18561 | 579 888 ' 17 | 1299 1348 665 20718

*) Die in diejer Rubril vorhandene Differeng mit der Summe der brei vorbergehenden rithrt baber, daf eingelne

Crganifationen nur die Zabl der indgejamt Urbeitslofen angegeben Haben, obne weitere Spepialifierung.

Die  durdyidynittlide  Anzah!
Wonat im Jahre 1904 betrug
3abl der verlorenen Arbeitdtage
bon 144 385,

Leidet miiflen wir raumbalber davon abjeben,
auf bie Urbeitdlofigleit in den verjdiiedenen Berufen
eingugeben, miiffen uné vielmehr auj die obigen Ge-
jamtzahlen bejdyrdnfen. Jm grofen unbd gangen aber
fei fo viel gefagt, daf fein Veruj allzu glimpflidy ab-
fdmeidet, dafy befonders das Baugemwerbe, aber aud die
Metallinduftrie jehr unter der Arbeitslofigleit 3u
leiben Batten,

€in iveiterer Teil der Erhebung bejdhaftigt fich
fodann mit ben Urfadien der Arbeitdlofigleit, mwie
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Yrbeitdlofe  pro
914 und bdie Gejamt:-
erreidhte die Summe

Witterungsverhalinifie, Konflitte, Strantheit, Alter,
Webhrpflidht und jdlieflidy ,andere Urjaden”. Diefer
Teil ijt indeffen nidht jo qut gelungen, tvie der erftere,
e& wurde bejonderd fdywer, die Anzahl der durd) jede
Urjade verlovenen YUrbeitdtage au ermitteln, toeldyes
cine abfolute Nottvendigleit ijt, follen die Sablen einen
pofitiven Wert file die Orvganifation felbjt erhalten.
€8 mufy indeffen betont erden, daf bie @d)me;;g
leiten, Die bei biefer Statiftit zu itbertvinden,

ungebeuer grofie find, dbafy mweiter e8 fid) um bie erjte
Publifation hanbelt. Und it tiffen dod) aus ben
Crfahrungen mit unferer Gtatiftit in Deutidland, dab
e3 erjt langjdhriger Arbeit und Miibe bebdiirfte, um
unfere Gletverfdaftaftatiftit auf die Hobe zu bringen,
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Waifeier gefiihrt barten, wurde cine Mefolution be-
jchloffen, bie die Haltung ded Vertreters ded Verban-
ves billigt und e3 den Delegierten gur Rflidht madt,
die gefapten Bejdlitfie gur Durdfithrung zu bringen.

Der nadyjte Gegenjtand der Veratung war ,Die
Wirfung der Fleifdnot auf die Verufsver-
baltnifle der Fleifchergefellen”. 3u diefem Runft
wurde folgende Rejolution angenommen:

+Der Berbandstag fordert bon der Reidysregierung bdie
Aujhebungder Grengfperve, dbamit die unge-
heure grofe Fleifdnot befeitigt mwird, durd) die taujende
sleifdergefellent und Fleijdevmeijter eriftenzlod gemworden
jind und nod) werden und faufenden Familien der Fleijdy-
genuf entjogen ift.

Die Behauptung, dap durd) auslindijhes Vieh Krani-
beiten cinge{d)leppt merben, ijt nur al8 ein Gauteljpicl ber
Ygravier au betradyten, denn e8 ift febr wobl bie Moglidh-
feit geboten, tvantheitdverdidtiges Bieh an bder Grenge
juritdaumeijen, oder fofort abjdladiten ju lafjen.

Die Behauptung der Agrarier wie der Regierung, die
Sleifdnot wdve nur eine voviibergehende Grideinung, ift
au_vevurteilen, da biefe Deveitd f{eit langerer Beit befteht
und eine Aendevung obhne Aufjhebung der Gremziperte in
abjehbarer Feit nidt gu evivarten ift.

Die verfammelten Delegicrten proteftieven ganz ent-
idhieden gegen die Gremgiperven und beaujtragen den Lor:
{nrmb, der Reid)svegierung fofort diefe Rejolution gu unter:
weiten,”

Die Stellung des Verbandstagesd u der im Be-
rufe berrjcdjenden Lebhrlingszidterei wurde
purd) Annabhme folgender Rejolution um Nus-
drud gebradyt:

#3n Erivdgung, dap die durd die Innungen betriebene
fnjtematijche Lebrlingsaitdyterei eine der gropten Uebeljtinde
in unferem Berufe ift, unfere Drgangaﬂon aber nod) feinen
qeniigenden Drud nad) diefer Ridtung bin auf unfere
Yrbeitgeber auditben fann, befdliet der BVerbanbdstog
jolgended: 1. Der Hauptvoritand mird beauftragt, mit
Hiilje der Gauvorftinde rvefp. ber Drtﬂnermaltun?cn ba,
wo ed irgend mﬁglid} ift, in ben LMonaten, mo der Lehrlings-
idadper in Dejonderer Blite fteht, burd) Aujrufe in bder
Tagespreffe und durd) Flugbldtter das Publitum, die Eltern
und BVormiinder der der Sdule entwadienen Snaben zu
crmafnen, ifre Gobne und Pileglinge wegen der miferablen
YUrbeitdberhiltnijje und bder Eriftengunfiderheit unferer Kol-
legen nid)t bad Fleijderhandmwert exlernen ju laffen. 2. Der
Dauptvoritand wird beauftragt, in {dmtliGen Drtsver:
waltungen, wo e8 trgend wmoglid) ijt, eine Jahlung bder
wletidermeifter borgunehmen, fermer feftauftellen, mieviel
(Yefellen und Qebrlinge diefe befddftigen unb mwie biel itber-
fliffige  Fleifdergefellen jedes Jabr Derangebildet werbden.
3. Dad gefammelte Matevial ift dem Bundedrat wie ben
Handwerfslammern aur Berfitgung %u fteHen unbd der Antrag
cingubringen, auf Grund bded § 128 D[ 2 ber Gemwerbe:
ordnung Borfdriften itber die guldffige Babl von Lehrlingen
au erlajffen. 4. Da, wo bie Qebrlingdaiidyterei in Vliite ftebt,
find bie Borftande der Dridvermaltungen vejp. Gauvorjtinbde
verpilidtet, Mafnahmen gu ergreifen, dap AbHitlje ge-
idaffen mird.”

Cine cingehende Erorterung erfuhr ,Der Stand
der gefeplidhen Regelung der Berufs:
berhaltnifie”. Qier wurde eine gange Reibe
WMijtinde gur Sprade gebradit, die betwetfen, iwie
notiwendig eine bdurdhgreifende gefebliche Regelung
Bon famtlidgen Rednern
lurde betont, da® bon der MRegierung in bdiejer Be-
dichung nidit viel au erwacten fei. Die Kollegen jeien
gur Selbjthiilfe au ergiehen, wad nur durd) die Or-
aanifation gefdeben tomme. Bon einer Bejdhluf-
faffung rurbe Abjtand genommen,

Aucdh) bei der ,Beratung bded Ko jt= unbd
Yogrsgmanges” mwurden aablreide Mifjtande
borgefiithrt und allfeitig gum Ausdrud gebeadit, daf
alle. Mapgnahmen ergriffen und unterjtiipt mwerbden

miifien, die gur Vejeitigung diefes veralteten Lobn-
ivjtems fithren.

_ Beim Yunft ,Die Hinftige Yobnbewegung und
Stretfs” tourden die bei den lepten Wemwegungen ge-
machten  Erfahrungen ausgetaujdht, und Fingerzeige
gegeben, damit in Jufunft Fehler vermicden werden.
Uls wirffames Sampfesmittel wurde aud) der Boy -
Fott begeichnet, dodh gleidhzeitiq darauf aufmetrfjam
gemadit, dap der Bopfott nur dann feine Wirkung
nicht verfehlen wird, wenn die Fleijdergehiilfen iiber
cine jrarfe Crganifation verfiigen, de nidit nur
befiere Xobn- und Arbeitsverhiltnifie 3u ervingen,
jondern dicje aud) gu balten vermag. s wurde be-
jcblofien, daly Worjtand und Ausiduf; ein Streif-
reglement auszuarbeiten haben, in dbem unter an-
derem Dejrimmt toird, dafy bei Yobnbewegungen und
Streifs nur Ddicjenigen Mitglieder ein Vnrvedyt auf
Mnterjtitung Haben, bdie dem Werbanbe mindejtens
6 Wonate angebiren und mit ihren Veitrdgen nidht
[anger als 4 Wochen im NRiidjtande find.

Beim Punft ,Unterftiigungseinrcid-
tungen mwurde angeregt, dicfe iweiter ausdzubauen
und die Avbeirslojenunterjtiisung neu
cingufithren. ¢35 wurde jedody an bden bejtebenden
Cinvidtungen nidits geanbdert, abgejeben davon, daf
die Sterbeunterjtiibung aud) auf die ledigen Mitglic-
der ausgedehnt wurde.

Tie JAgitation” mwurde ald bejonderer Ta-
gesordnungspunft bebandelt.  JIn einer audgedehuten
Tigfujfion lwurden alle die Sdwicrigiciten evirtert,
bie cine erfolgreiche Vgitation erjdmeren. WVejdliifje
bon allgemeinem Jnterefie wurden nidt gefap, es
banbelte fich bei dicjem Punifte mehr darum, an:
regend fir fiinftige Agitation 3u wirfen.

CGine lebbafte Disfufjion entwidelte fid) bei der
CStatutenberatung Ter Vntrag, bdic Bei-
trage bon 30 auj 35 P®f. bet Wegfall der Telegierten-
jteuer 3u erhoben, wurde angenommen. ie lveiteren
Abanderungen, dic am Statut vorgenommen wurbden,
find rein gefhdftlicher Natur und haben demmady fem
allgemeinesd Jnterefie.

Ter nadyjte Verbandstag mwird im Jahre 1907
in Franffurt a M. jtattfinden.

Nachydem bejeblofien tworden ipar, einen 3iveiten
Beamten anzujtellen, wurde dag Gebalt bded erften
Beamten auf 2000 M, und das ded aweiten auf 1800
WMart fejtgefept. Gewdbhlt rourden der bigherige
Borfiende Henjel-Berlin und Sraufe-Hambury,

Der Sip ded Worjtandes bleibt in Vexlin, der
ped Ausjduifes in Hamburg., Tie jum Statut ge-
fapten Vejdliifie treten am 1. Januar 1906 in fraft.
Der  gwoeite Beamte tritt jenen Poften bereits
am 1, Oftober 19056 an, Ten Beamten tourde ein
jabrlicher Mrlaub von 14 Tagen bemilligt.

A8 lepten Punift behanbdelte der Verbanbdstag
bad Genofifenfdaftémweien Die Behand-
lung bdiejes Puntted goitigte mandjerlei Klagen iiber
pad WVerhdltnid bder Genoffenjdbaftdverivaltungen 3u
den Urbeitern. Bis heute habe der Fleijderverband in
den meijten Genofienjdaften, dic cinen Fleijdherei-
betrieb eingefiibrt baben, noe feinen Riidhalt gefun-
den. Nidtabdeftomweniger wurde jedod) empfohlen, aud
in den Sreifen der Werufsfollegen bden genoffenfdaft-
lichen Gleift nach Strdften u fordern und die ‘E-rg!mi-
fation au jtarfen, dann toird ed aud) moglid fein, einen
Einflufy dahingehend ausdzuiiben, dak ein gefiindered
Berhaltnid gejdhaffen mwird. Die Didfuffion fand
dbamit ibren Abjdhlup, dafy der Verbanbdstag die Re-
folution de8 Nblner Geperfidaitslongrefies sum Ge-
noffenjdaftdivefen gu der feinigen madhte.

Rr. 8
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cinent - Siege der Arbeiter, 1 durd) Sompromis,
6 gingen verloren, 4 dauerten bei Shluf des Beridyts
nod) an und in ecinem Falle ift bag Ergebnis un-
befannt. 3

ﬁ;ugr;ﬂ'z
und Generalverfamminngen.

Dritter Verbanddtag der Fleifdyer und BVeruis:
genoffen Deutichlanda,
Yeipaig, 3.—DH. September 1905,

Ter Berbandstag wurde am 3. September
mittags croffnet.  Ynwefend warven 24 Delegicrte,
je ein Vertreter des WVorjtandes und HNusjchufies und
cin Lertreter des danifdhen Fleifderverbandes.

Yus bemt Vericht des WVorjtandes, der gedruct
borfag und  vom Worfisenden mimdlich ergdnat
tourde, it 3u entnehmen, daf in der Veriditszeit die
ungiinjtigen Berufsverhaltnifie hemmend auf die Ent-
widelung ded WVerbandes eingetirtt haben., Die Ar-
beitslofigfeit war jehr grof; aber nidt bdiez allein
binderte den Forticdritt der Crganifation, fondern
mehr noch als fie der Indifferentismus und die Miid:-
jtanbigleit der Sollegen, die iviederum eine Folae der
beute nod) im Beruf berrjdenden patriarchalijdhen
Berhaltnifie jind.  Unausgefesst haben die Arbeitgeber
und deren Prejie gegen die Trganifation der Arbeiter
aebesr. Wan bat jogar dbas Mitte[ der Gewalt nidt
gejchent, Ddic Stollegen 3u zwingen, aus bdem Ber-
bande 1ieder auszutreten oder demjelben fern au
bleiben; mandmal allerdings aud) mit der gegen-
teiligen Wirfung, daj die Crganifation dadurd) den
sleijchergeiellen befannt 1wurbe.

Trogdem der BVerband im Verbaltnis zu den im
Beruf bejdhaftigten Stollegen nod)y fdhivady 1it, hat er
jich dod) fchon au einem Faftor entwidelt, mit dem
bie lnternehmer rechnen miifien, und den fie fiirdhten,
lbas ihrve Iviitende VUgitation gegen denjelben bes
loetit.

< Am 5 Orten hat der Verband in der verflofjes
nen Gejcafrsperiode verjudit, durd) Lobhnbewegungen
und Streits eine BVerbefjerung der Lohn- und Arbeits-
verbaltnifie der Stollegen bherbeizufiihren, teild erfolg-
reid), teils ohne €rfolg. Der ungiinjtige Verlauf der
Lohnbewegungen ijt Furiidaufithren auf den [eidhten
Criag der Streifenden durd) Arbeitdwillige, Zumal
rudjrandige  Elemente unter den Fleijdergebhiilfen
nody fehr gablreidy find. An dem griften Lohnfampf,
in Hamburg, waren 954 SKtollegen beteiligt. Pier hat
cin grofer Teil ber Arbeitgeber die aufgejtellten
Korderungen Dbemwilligt, ein Beiweis, bdaf Ddiefelben
nidgt unerfiillbar aren. Tagegen jepten die grofen
linternehmer ben Forderungen ben Beftigiten Wiber-
ftand entgegen. Durd) ihre mirtidajtliche eber-
madyt judien fie nidht nur bdie Urbeiter nieder u
3wingen, fondern audy auf die Arbeitgeber, die be-
willigt batten, einen Drud audzuiiben, bdie Be-
tilligung vieder guriid gu gichen. Tad gelang ibhnen
3u einem guten Teil durd). die Wieh- und Fleifch-
iperre, die fie nidit nur angebroht, fondern aud) dburd)-
gefithrt Datten. Dat aud) diefer Sampf, der bdrei
volle Wodhen dauerte, feine Erfolge gegeitigt, jo lehrt
er dod) den Gebiilfen, dbaf jie nur durd jtarfe Organi-
jation der Uebermacht der llnternehmer getvadifen
fimd. Den lnternehmern aber Hhat diejer Sampf bes
tviefen, dap die Yangmut der WArbeiter zu Ende gebt,
daf ibr Stlaflenbetvutiein ermwadyt, und daf bdasd
cenfthafte Streben vorhanden ijt, fid) ausd dem Horig-
feitéverhdltnid, in dem fid) Beute nody die grofge
Majle ber Arbeiter befindet, au Defreien. Vners
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fennend ivird bder gefamten ovganijierten NArbeiter-
jchaft gedacht, mit deren Qiilfe e8 den Fleijdpergebiilfen
nur moglidy war, die Stampfe 3u fiihren.

Sotweit die Wittel und Krdfte ausreiditen, ijt
bom Hauptvorjtande die Vgitation im umfajjenditen
Mage betrieben fvorden. Geflagt wird daviiber, dai
in den Mitgliedichaiten die Agitation vielfad) u iwiin-
jchen 1ibrig [aft. Leider muifie fonjtaticrt mwerbden,
dafy die Jabhl der WMitglieder nicdht nur feine Fort-
jdhritte gemadit Hat, jondern jogar ein feiner Riid-
gang 3u berzeidhnen jei. Eo Datte der Verband im
4. Quartal 1903 2529 Mitglicder, am 30. Juni d. J.
dagegen nur 2296, Der Riidgang ift darvauf Furiid-
aufithren, dapy frither fehr viel Lijtenmitglieder mii-
geaablt mwurden, wdhrend heute nur mit zahlenden
Mitgliedern gevechnet wird. Ter WVerband Hat Heute
einen fejten Stamm von Mitgliedern, der einen
dauernden Stand garvantiert und fomit u dben bejten
Poffnungen beveditige.  Trobbem die Jahl der Mit-
glicdber um iiber 200 3uriidgegangen ijt, hat jich dev
finangielle Stand ded Verbanbdes trols der hobhen Aus
gaben fiiv Lobhnfampfe wefentlid) gebefjert,

Das Fadorgan, das feit dem 1. Juli 1904
monatlich giweimal exjdeint, gelangte in ciner Auflage
bon 2400 big 4000 Gremplaren zum WVerfand., Die
Witarbeit der Stollegen_am Fadorgan [t jehr viel
au wimjdhen {ibrig.  Soweit jie aber erfolgte, bat
dad von den Sollegen CEingefandte dem NRedafteur,
ber al3 eingiger angejtellter Veamter bed Verbanbdes
augleid) Vorfiender und SKafjenfithrer ift, mitunter
jebr viel Arbett gemadyt. JIn Bufunft fei ed unmog:-
lich, mit ber cinen Straft audzufommen, man iwerde
eine toeitere Straft anftellen miijjen.

Tie Sranfenunteritiipung,  bdie der lepte Ver-
bandstag eingefiihrt habe, hat fid) qut betwdbrt. Tie
Feftigung des Werbanbes fei nidyt  in Tleter Linie
auf diefe Einvidjtung uriidzufiihren.

Nad) bem SNafjenberidht hHatte der Werband vom
1. Januar 1904 bis zum Sdlufy ded 2. Quartalsd
1905 influfive cined Stajjenbejtanded bon 4386,88 M.
cine Gejamteinnahme von 42 306,53 ME., darunter
1013,03 Mf, ald BVejtande in den Lofalfajjen. Aud
6522,37 ML jonjtige Cinnabmen bder Xofalfajjen
find ber’ Gejamteinnahme ugerednet. Die Gefamt-
ausgaben betragen 35 485,18 ME,  Darunter befin-
ben fidh fiir Reifeunterititbung 220 M., Gemairegels
tenunterjtitbung 184,50 M, Streifunterititbung
0794,39 ME., Redhtsidus 454,30 ME., Kranfenunter-
ftitbung 71 Mf., Agitation 2134,40 ME, dad Fad-
organ 2987,23 M, BVeitrdage an die GeMeralfommij-
fion 232,40 Mf., Darlehn juriidgezahlt 1000 ME.,
Vertwaltungsfoften des Hauptvorjtandes 3368,89 ML

Ter Stafjenbejtand , ded BVerbandes betrug am
CSdlufy desd 2. Cuartal3“1905 (infl, 1538,33 ML, in
ben Lofalfafien) 6921,35 M.

Beim Punft Gefd)aftsberidt wurde aud) die Ane
gelegenbeit der Prefie und die hiergu gejteliten An-
trage crledigt. Die Distujfion gettigte mandherled
Anrequngen fiir die fernere Tatigleit ded Vorjtanbes.
Jm iibrigen war man mit leBterer Zufrieben und
lurdbe dem Worftand jotvie dem Ausfdufy einftimnug
Decharge erteilt. |

Dierauf gab bder Worfiende bden Veridyt Dded
Getvertidaftsfongrefies in fioln. Die Beratung dicfed
Punfted ergab, bdafy man im allgemeinen mit bem
gefaften Vejdliiflen einverjtanbden mwar, bid auf den
Bejdlup betr. Gencraljtreit und die Stellung bded
Stongrefied gur Maifeier. Nadibem jebod) der Sinn
der Generaljtreif-Refolution erldutert und die Griinde
dargelegt forden aren, die aur Stellungnahme et
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iirden jie bie Madyt in der Hand baben, mit dem
neuen  efepesdapparat  das Gtreifbredpertum  Fu
sudpten.  Nad) diefen AeuBerungen ijt der Prafident,
der ftetd als fortgefdjrittener Gewertidaftler gegolten,
¢ Feind der allgemeinen Arbeitsnadiveife. Aljo
immer  bderelbe engbergige Sajtengeijt. ey Eng-
lander fann fidh eben fdyver in ettwas Neuesd hinein-
denfen. Tie Jdee, daf offentlidhe Arbeitdnachiveife
unter allen lmijtdnden Streitbredher giidhten, 1jt in
Gemwertidjaftstreijen weit verbreitet. 3 babe jchon
cinmal  barauf Jingemwiefen, daf bdie englifdhen (e
werfichaftler nidht viel von offentliden Arbeitsnad-
weifen wifien wollen.  (Nr. 50, 14, Jabrg.)
Die Majdinenbaver und die Durham-Winers,

die dem Rongrely eine Reibe von Jabhren fernge-
blieben, waren in diefem Jabre mwieder vertreten.
B Weingars.

Lohubeweguugen nud Streiks,

Streifd und Ausdfperrungen in @cutftblnnh;

Der Kampf der Tegtilarbeiter in
Reidyenbad) i. Sdl. dauert fort. 1016 Rer-
jonen find teils im Gtreil, teils ausgefperrt.  Won
der Ausjperrung find gange amilien betroffen, in
dement nur cin eingiged ®lied am Streif beteiligt
war.  Die Streifenden verlangten, bdaf jojort in
Lerhandlungen iiber einen Lobntarif cingetreten
werde.  Die vereinigten Webereibefiper wollten bdies
itur tun, wenn die Arbeiter auf ifhre Fordberung betr,
Entlaffung eincs Aujjehers bergidyten und wollen fidh
vorbebalten, bdicjenigen zu maRregeln, bic das gute
Cinvernehmen jtoren. Dieje Wedingungen wurden
bon den Wrbeitern und Arbeiterinnen abgelehnt.

Die !Bauarbcitcrd’luéfperrung an
der Unterwejer umfafgt nur 471 Lerjonen,
namlid) 230 von 850 Maurern, 150 pon 850 Jim=
merern, 30 von 500 Bauarbeitern, 50 von 250 Malern
und 11 von 75 Qlempnern. Die Oberjdarfimader
‘tnaditedt und Sijtner fithren ben Aus{perrungs-
befehlufy felbjt nidt burd), jondern baben ifren Leuten
cmpfoblen, au fagen, jie feten aus den Organifationen
auggetreten; dann fonnten fie ftehen bleiben. Die
Berbandaleitungen tweifen biefe  Taltif energijch
suriid und balten ihre Mitglieder an, feinen Revers
ju unterjdyreiben, ber ihren Ausdtritt aué der Orga-
nifation betrifit. Wollen bdie Bauarbeitgeber den
Radyttampf, jo jollen fie ifhn haben, aber einen offenen
und ebhrlidjen Stampf!

dus Yuteruehmerkreifen,

Gine einbeitlihe Negelung bder Ferienfrage
empfiehlt bie ,Deutfdye Buddruder-3tg.“. Die
Tarifgemeinfdhaft ¥onne febr wobl aud) diefe &rage
lofen. Das Blatt {dlagt die Bemeffung der Ferien
nad) dbem Uebendalter der Gcbhiilfen vor, und zwar
follten bie Gehiilfen unter 30 Jabren auf Ferien vers
didten; folden von 80—40 abren lomnten jahrlid
3 Tage, folden bon 40—50 Jahren 6 Ta e, folden bon
50—60 Jahren 9 Tage und folden iiber 60 Jahre
12 Tage freigegeben merben. Wenngleid) fidh gegen
dicjen 5801:{0‘.}[11& febr vieled einmenden laft, ba er der
Dichrzahl der ehitlfenfdaft die Wobltat der Ferien
i einem fdhdnen @d;angerid)t madyt, fo ift es body
micht ausdgefdhlofien, dak bei der nt‘id;fgﬁf;rigm Tarif-
tticuerung die Ferienfrage in das ereid) ber Re-
gelung gegogen mwird,

. . 5lir die Tarifgemeinfdiaft betundet die fran-
dofifdhe Buddruderfdaft, Pringipalitit

ber frangojifdyen Pringipalitat hielt jich anfangéd Juli
der bt‘umnrnrfcreibeiimr Lefebre au§ Paris in Berlin
auf, um beim Tarifamt der deutjdhen Budydruder in
mebrtagigen Berbandlungen  den deutidien  Budy-
drudertarif und bdie Organifation bder Tarifgemein-
idaft aufg eingehendite zu jtudicren. Nad) feiner
Yiidfehr will er vor Vertretern de v frangdfifdhen Prin-
ipale in Rouen iiber die biev gewonnenen Gindriide
und Stenntniffe des beutidhen ‘BnmhrudrrnIarifim‘fmﬁ
cmen Bortrag halten, um jeine Stollegen fiir eine abn-
liche Iurffnvmnlmrung im frangdjifden Buddrud-
gewerbe 3u gewinnen.

BHygiene- m:l; nﬁnhtitzrmu.

Deimarbeit und Gholera. Ungefidytd der aud) in
Teutjhland auftretenden Gholera 1jt ¢ bringend not-
wendig, die Vufmertjamteit der Gejundbeitsbehdrden
auf die YInjtedungsgefahr binguweifen, welde er-
fabrungsgemag durdy die Ergeugnific der Peimarbeit
crhobt wird. Wor turzem faben die Sanitdtsbeirden
in &t. Gallen jicy gegwoungen, anlaglidh der dort auf=
tretenden Podenfranfheit den Stidereibefigern  bei
Yusgabe und Empfangnahme von Deimacheit die
arofite Borjicht anguempfeblen, damit nmdt Heim-
arbeit qus Podenbaujern binaudgehe und die Krant-
beit weiter verbreitet wirb. b es gelingt, durdy eine
fanitare Kontrolle die Befabr ber écud;cnbcrbrtituuu
ausgujdliegen, crjdeint mebr als fraglid. Jeden-
falls mabhnt biefe Gefahr aber au cmer ernften Durd-
fithrung bder Heimarbeitdreform,

Der Adtitundentag in cnglifen  Negicrungs-
wertjtdtten war im Jahre 1904 ber , Yabour Gazette”
3ufolge fitr 43 000 Urbeiter cingefithrt. Wedeutium
fir ben Erfolg diefer Ginriditung it dba durd) jie
bei gleidyer Nobnbohe der Nrbeiter weder ein: Wer-
minderung der Broduftion, nody eine Erbohung der
Produftionstojten cingetreten ijt.

Grwerbegeridptlidyes,

Sonderbiindeleien,
Die aus den Mitgliedern des deutid-nationalen
iﬁanhlungegcuiiIfcnm'rbanbca. Zis  Pamburg, ge=
Iablten ‘\m11f1mn.n$gcrtd:t5bcifi@-ur berjudien  gegen
den YUnjhlufy der Staufmannsgerichte an den Berband
deutiher Gewerbegeridhte Stimmung 3 maden und
die Sdaffung cines bejonderen Verbandes deutjcher
Staufmannsgerichte berbeigufithren.  Jn berjchiedenen
LCrten haben die deutjdenationalen Beifiger an das
Saufmannsgericht den Untrag gejtellt, fuih fiir die

Sdaffung ciner folchen <onderorganijation  qusiu-
Nd) audy bei einigen Saufmanns-

fpredien.  Wenn

geridhten unfer den Beijipern eine Mebrheit fiir diejen
YIntrag finden wiirde, jo iit es mobl ausgefchlofien,
baly irgend ein Saufmannsgeridt einem folden Be-
flufy jtattqibt, da bdie Cntjdeidung iiber eine foldhe
Sdrage nidt Sade der Beifier ijt. Dann werden
die Staufmannsgerichte es wobl vorgiehen, einer er-
probten Organijation fidd anguidlicien, anjratt einen
neuen Sonderverband gu fhaffen.  Die beiden Jxn-
ftitutionen geborven auch gujammen; wenn fdon mit
ber VAusiibung der jdyiedsrichterlichen Tatigleit in
Jndujtrie und Handel 3ivei JInjtitutionen betraut mor-
ben find, fo darf nidht eine nod) Iveitere Trennung
jtattfindben. €8 muf bielmehr im beiderieitigen
Jntevefie ein  mbglidhit enger  Jujammenidlug der
Betverbe- und Kaufmannsgeridite angefirebt ferben,
Tem wird am bejten durd) den WVeitritt bder fauf-
mannsgeridte gum BVerband deutjcher Gsetverbegeridyte
entfprodien. Gerwerbe= unpd Saufmanndgeridyte haben

ie GBebiilfen, cin Iebhaftes Intereffe. Jm Auftrage

neben dem tfechnijdhen Bujammenbang (gemeinfame
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- ften der Mejolution aus.

630 Correfponden;blatt der ®eneraltommiffion der Gewertidaften Deutjchlands.

Erite Berbandsfonferens ded Gentralverbandes
der Asphalteure Dentfhlands,

Berlin, den 27. Augujt 1905,

dnoefend find fiinj Delegicrte aus den Wer-

waltungsitellen, dey Centralvorjtand und die RHedat-

tion.  Jnsgejamt 9 Vertreter,

Ter Gentralverband, bervorgegangen aug pey
s rCien Veveinigung der Ygphaltenre Berling”, wurde
am 1. Warg 1904 gegriindet und gablt zuvgeit 617
Witalicder n 3 ‘Burwu[tunn:-itc[lu:u Miinchen,
Yetpgig und Berlin gegen 456 Witglieder am
Sabresjdlufy 1904,

Der  Ktajfenabidyluf; toeift eine Cinnahme pon
10 319,84 M. und eine YUudgabe bon 9784,84 M. auf.
Unter den Ynsgaben find fitr Streits und Ausdiperrungen
im Berufe (¥eipzig und Miindyen 1905) 5204 M,
aufgufithren.  Fiir dic Bergarbeiter wurden 100 M.
gegeben. Ter Weridyt iiber die Tatigfeit des Vor-
jftandes, der Safie und uber bas Fadorgan mwurbde
Aujtimmend aufgenommen,

Wit dem Beridht iiber den G e e tifdafts-
fongrel und defien Befdlitfie erflarten
fid) bic Delegierten einberftanden, Ju Punft 1,
Vgitation, gibt der Beridt Mitteilung, dbag an ca.
02 Startelle Anjdyreiben 3iveds Unterjtitbung bei der
Organificrung der Berutsgenofjen geridhtet wurden;
mit Yusnabme von 3 Startellen find indeffen feine
Untworten cingegangen. Flugblatter wurden den
Bermwaltungsitellen gur Berfiigung gejtellt und aud)
fiir agitatorijche Srafte hat der Centralvorftand ge:
forgt.  Der Beridht wurde gutgebeifen und die
Yeitung beauftragt, in der bisherigen Weife bdie
Ugitation weiter A bemwirken.

Tas Streifreglement wurbde dabhingehend
abgeanbdert, bdaf bei Uusfperrungen unp Abrwehr-
jtreifs bie Unterjtiipung purd) bdie Haupttafie jo-
fort, bei Ungriffitreits indefjen erft mit dem dritten
Tage in Straft tritt.

Statutendnderun 8. JIm wefentliden
wurde nady der Borlage des Pauptvorjtandes be-
idlofien. Danad) ijt per wodyentlidie Beitrag auf
50 Bf. crhoht. Die Beitrdge werden nur vom
1. Marz bis 30. November erboben; wdifhrend bper
Ponate Dezember, Januar und Februar mwerden
feine Beitrage erhoben. Durdy die Beitragserhhung
ift der Berband den Befdliiffen bdes Gewertidafts-
fongrefjeé in $oIn nadygefommen,

Der ,Aspbaltarbeiter” erfdyeint aud tveiterhin
monatlid) einmal, — Berbandsfunttiondre und Re.
baftion wurden iedergemdblt,. Der Sip bes Ver-
banbes bleibt aud) weiterhin in Berlin, Damit waren
die EBL'rhuanungen beenbet,

——

Der britifdye Gemctﬁ@uﬂefougreﬁ,
(Edlup.)

Cine pindyologijch interefiante Debatte rief - bie
Rejolution zuguniten ftaatlidher Schieds- und Slidy-
tungscomités  bei  gemwerblichen Stonfliften Bervor,
Dieje Nefolution, die BVen Tillet vor einigen Sabren
aum  ecrjtervmal  einbrachte, verlangte obligatorifche
Sdjiedsgeridite nad)y dem NMuiter Neu-Seelants. Sn
diejem abre- aber fam bdiefelbe in bedeutend mobi-
figierter Form vor den Stongref. Nady derjelben follen
in allen JInduijtriecentren getverblide Sdyieds- und

werfjhaften. PLerjonlice Circitigfeiten untereinande
ud engherziger Najtengeijt Bindere diefe, fich 2
jtacfen und mdadtigen Gewertjdaften zu organifieren
die audy imjtande feien, cinen Stampf mit dem lnter
nehmertum auszufechten, Temgegeniiber fagten bdie
Delegierten der fleinen Gewertihaften: ein Stret
der Bergarbeiter giche fajt die gejamte Jndujtrie eines
Yanbes WMitleidenjdaft; alle Arbeiter mitten dann
darben und dod) {chide feine Gewerfidait mehr Sams
mellijten aus, als gerade bdie Yergarbeiter, ¢z fei
unredht von ihnen, fich mit cinem cifernen Ming Zu
umgeben; aud fie jollten die Solidaritit ber Arbeiter:
tafje ancrfennen,  Der groge LWiderjtand der Verg-
arbeiter  gegen  einfadye Slichtungscomitéd  unter
ftaatlicher  Stontrolle it etiwas unverjtandlid), bda
Sdlichtungscomités aud) bei pen Bergarbeitern jdyon
beute cine grofie Molle fpiclen. Die Rejolution wurde
mit 765 000 gegen 673 000 Stimmen berworfen. Nod)
im vergangenen Jabhre betrug die Majoritit aegen Ddie
Rejolution 486 000, wibhrenddem bdie Jabl in diefem
Jabre auf 92 000 51:immm:uidn'mupfw,

Tie Areibandelrefolution rourbe mit 1253 000
gegen 20 000 Stimmen angenommen.

Ueber  die  gefesliche Yage der Gewertidaften

ourde nicht viel debattiert. Die Refolution iiber
diefen Glegenjtand verurteilt die Regierung, weil ior
Lertreter in der Stommiffion jein Teil dagu beitrug,
bie Vorlage iiber dic Gewertidaften und gemerbliche
Ctreitigfeiten fo 3u geritiideln, daf bdie Nrbeiterabge-
ordneten wund Dderen Freunbde dicjelbe fallen [affen
mugten.
Cin jebr mwidtiger Gegenjtand der diesjahrigen
Tagesordmmg bildete die Wabl eined neuen Setretirs
fiir das pavlamentarije Comité, Sam Woobg, der
bisherige Setretir, ijt jeit den leten drei Jahren
franflid) und vor einigen Monaten legte ev fein Ymt
nieder.  Woods ar elf Jabhre Sefretdr, Auer diefer
Stelle betleidete er aber nod) eine gange Reibe anderer
Pojten; fo ijt cr 3. B, Biceprdfident der Foderation
ber Bergarbeiter. n den lesten Jabren fwar nun
die Memung ftart bertreten, dag parlamentarijche
Comité tue deshalb fo tvenig, weil der Celretdr pes-
felben au wenig 3eit habe, um fidh den Arbeiten des
Comités gugumenden. Das Comité unterbreitete nun
bem Stongrefy einen UIntrag, wonad) der &'cfret.iir in
Juhunft jeine gange Arbeitsfraft in den Dienjt bes
Comités 3u jtellen hat, Der Untrag wurde ange-
nommen. 1llm die Stelle betvarben fidy drei Perjonen
und gwar Will Steadmann, Stauleh von den Berg-
arbeitern und Yen Tillet. Yuf dem Stongrefy trat
leBterer auriid. So blieb nur bdie Wabhl wifden
Steadmanu md dem Vertreter der mddytigen
*Beruarbfitcrnrnmtiiatinryn. (Eritvrcr Iurbde mit einer
WMehrheit von 13 'Eé'timmcn gewablt. Steadm ann
ift eine jympathijehe Figur in der englifden ?[rbc:tr_r
bemwegung.  Er ijt fein Sogialijt, aber ey hat in
fritheren Jabhren bem CSogtalismus iiberall da ge=
bolfen, wo er mur fonnte. Jept ift er Rarlaments-
fanbibat der liberalen Partei und wird alg joldjer
vom ¥ N € nidt ancecfannt,

Bevor idy diefe Jeilen jdhlicke, will i) nody furs
die Erdfinungsrede des Rrdfidenten eriwahnen, in
der er dad neue Arbeitdlofengefess in iiberrafcl}enb
jbarfem Ton fritifierte und ausfiifrte: Bom reinen

Sdlidtungscomités ernannt erden, jedod) foll e3 Arbeiterftandpuntt aus berge das Gefes mebhr ald

jeber Glerertidaft itberlaffen bleiben, fic) den Sdyieds- | eine Glefabr,

gerichten zu unteriverfen ober nicht,

Durd) die nationale Regiftrierung bder

Mit Ausnahme Arbeitslofen iirde der Unternehmerflafie crjtens ein

der Bergarbeiter fprachen fid) alle Delegierten Augun= | Wittel in die Pand gegeben, bdie Qbbhne herunter zu

Die BVergarbeiter bdenuns driiden, teil fie auf bie iiberichitffigen Arbeitdtrafte

aierten diefe Mefolution als eine jolche der fleinen Go- auf dem Arbeitdmarft binteifen fonnten(1), aioeitend
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