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Der kollektive Arbeitsvertrag.

llnter biefem Titel it ald Heft I der ,Sozial-
wirtidaftliden Heitfragen®, berausdgegeben von Dr.
U Tille, ein Bud) erfdyienen, das ‘den Jwed verfolgt,
oem - Beftreben an Stelle bed inbividuellen bden
tollettiven Arbeitsvertrag zu fetien, entgegenguwivfen.
Jimadft einige Bemerfungen zu dem Plan, der mit
- Zogialwirtidaftlide Jeitfragen” verfolgt wird. Sie
erideinen feit dem 1. Janmar 1904 al§ ,eine fort:
loufenbe Serie von felbjtanbigen Brofdhiiven von etiva
*-5 Bogen, in 3wanglofer Folge, jabrlid) 4—10 Hefte.

Die Perfon des Perausgebers allein jpridt jdon
geniigend file die Tendeng des Unternehmens, dod)
wird aum Heberflup in dem Rundidyreiben, in dbem
liv die Sadje Propaganda gemadyt wird, bie verfolgte
Uit geniigend gefenngeidmet. Der Herausgeber,
Pr. Tille, hat in feinem bor einigen Jabren er-
Ihicnenen Bud) ,%us Englands Flegeljahren” den
Uefabigungdnadyeis dafiic ecbradt, daB er witrdig
UL cine ¥Unftellung im ,Centralverband deutjder
Jnduftrieller* au erbalten. b bad Bud) eine Ve-
werbung8jdyrift fiir diefe Mnftellung war, wifjen wir
ndt, dod wiffen twir, dag die Unjtellung Tilles im
Uentralberband” fury nad) Erideinen des Budes
triolgt ift. Was von diefer Seite an Sdriften fozials
bolitijher Natur fommt, wiflen bdie Yrbeiter, ehe jie
dic Yeiftungen im eingelnen fenmen gelernt Haben.
Yber e8 tann nod) Qeute geben, die glauben, e8 fonne
fiy aud) einmal eine Spur fogialpolitijden Verjtands
hies in dem finden, was bom , Centralverband* fommt.
Licfe @ldubigen bdilrften bdurd) bas Einfilhrungss
Idreiben fiir ,GogialwirtiGaftlide Jeitfragen“ von

heigt
dort folgend :

. »C3 Bat bisher auf dem beutiden BVildermartte
Mdt wur an einer ©erie von Brojdiiren gefehit,

hange mit ibren jogialen Folgen bebanbelte, jonbern
es bat jogar eine itevatur die Oberhand gewonnen,
welde fid) einjeitig im YAusbau jogialer Forderungen
gefdllt, ohne auf die wirtidaftlide Grfiillbarleit der-
telben Niidfidht zu nehmen. ¥Un Stelle einer ernjten
wiffenjdaftliden Betradtung, welde nur mit dem
Mogliden und dem der Gejamtbeit ded natiomalen
BWirtidaftalebens Gedeihlihen rednet, ijt in Iveitem
Umfange ein Sogialmoralismus getreten, weldem der
Yusbau immer neuer ideologifder Gebilde geradegu
al3 Selbjtzwed erideint und welder aus Gleidheits-
fanatidmus meijt grundiiapliy und obne exjt in bie
Priffung der Sadlage eingutreten, jedweden Anjprudy
der medanijden Arbeit gegeniiber der Hoheren
Jntelligeng verfidyt.

~Sogialmoralismus” ijt den begablten Agitatoven
bes ,Centralverbandes deutidher JInduftvieler bdas
bisden Sogialreform in Deutidhland und das wenige,
was von &ogialpolitifern tweiter auf diefem Gebiete
gefordert wird. Das jagt genug und braudt man
lih iiber die Geijtesprodyfte, die in den ~Sogial=
wirtiaftliden Jeitfragen” abgelagert tverden, bei
foldjen Unjdauungen der Griinder des Unternchmens
nidt u wunbdern.

Was aber in der als Heft I erjdienenen Schrift
eboten wird, iibertrifit denn dod) die fdhHlimmiten
wartungen, und man frigt jid unwilltiiclid, ob bdie
Veute, Ddie Dderartiges al8 foialpolitijhe eisheit
anpreifen, nod) ernft zu nehmen find. &8 wird wenig
Urbeiter geben, bie Lefen, Sdreiben und Denten
gelernt Baben, bie nidhi ohne Weitered das Unjinnige
der Weweife erfenmen, die bdiefer Mifjter F. S. Cree
g;geu den Ffolleftiven Urbeitdvertrag ins Feld filhrt.
a8 bejte Mittel, der Nrbeiterfdaft zu eigen, was
den Unternehmern al8 Leltiive aur Qgelﬁmp ng der
Urbeiterfordberungen geboten mwird, ware der volle

Welde die wirtjhaftlidhen Feitfragen im Bujammen-

Ubbrud und die Majjenverbreitung diefer SHrift.
Giner Sritif wiirde e8 nidyt bediicfen, denn das herys
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trogdem ridjtet jidy der Protejt in criter ¥inie gegen
ihren Sieq. Sie werden aber aud in der Neurwahl
pen Eieq bebaupten.

Polisei itnﬁ_auﬂig.

Aujgehobene preufifde Polizeiverordnungen.

Gharafterijtifd fiir den preupijden Polizeigeiit
iit die Tatiade, daf in den Jahren 1901 und 1902
pom  breugiichen  Stammergerid)t und vom Oberver=
waltungsqericht nidt tweniger alg 70 Polizeiverord-
mungen als ungefelich erflart und gang oder teiliveije
aufgehoben yourden. €z bHandelt fid) bei Diefen nur
um jolche Ctreitfdlle, die big ur bochiten Injtang
durdigefitbrr wurben, jo da¥y anzunehmen iit, daf die
Jabhl ber von unteren Gerichten verneinten Poligeiz
perordnungen mindejtens ebenjo grof ijt, und baf eine
weit grogere Jahl von Vevordnungen, die nicht big ur
podhiten Initans angefocdhten turden, cbenfo jehr ber
rechtlicdhen Grundlage entbehren. Wenn die Gefepeds
fenminia  ber verordmenden  Polizeibehdrden auf fo
ichanfendem Voden jtebt, jo Fann man jich leidt einen
Veariff dabon maden, welde Reditsverirrung diefe
Gejetesmadierei bei den Staatsbitrgern herborrufen
muf.  Lon jedem Witrger wird verlangt, dap er nicht
blof, alle Gejepe, jomdern auch alle Berordnungen
fennt: er haftet mit Freibeit und Vermogen fitr Deren
jtrenge 3nnebaltung und unnadfidhilicy verfolgt bie
Qoligei jeden Wrbeiter, deijem Redtsbewuftiein dasd
polizeiliche Verbot desd Etreifpojtenitehens unbefannt
iit. Und mm jtellt fich heraus, mie wenig das polizeis
lidie Nedtsbewuptiein jeitens der oberjten Geridyte
als mapgeblid) eraditet werden famm.  Das iit ein bojes
Niasfo des Poligeiftaates. Aber ivir find iiberzeugt,
die Rolizei wird trogdem iweiter verordnen.

fiartelle und Sehretariate.

Arbeiterfefretir fiir Verlin gejudt.

Fiir bas Urbeiterjcfretariat Verlin (Berliner Ge-
wertidaitstommiifion) wird um 1. Juli d. J. ein
3. Zelretar gefudt.

Der Sefretir mujy mit den jozialpolitijden Ber-
jidierungsgeietsien vertraut fein, jotvie aud jonjt auf
pem geterfidaftliden Gebiet Bejdheid wijjen. Das
Gyehalt regelt fidh nad) den vom Stuttgarter @ewerl:
idaftafongref; fejtgelegten Sdgen.

Bewerber wollen fidg bis um 20, Mai d. J. bei
lnterzeidnetem melden ; cine Bewerbungsidrift fiber
die Yufgaben eines Vrbeiterjefvetdrs fowie eine furge
vingabe der bisherigen Tdtigleit ift der Betverbung
beigufiigen.

Ter Yusidui der Berliner Gewertidaftstommiiiion.
X, 90 vd. Mitter, Berlin SO. 16, Engel-1lfer 15.

Die Grridjtung cines Arbeiterjelretariats bhat das
Gewerlidaftsfartell in Plaven bejdlofien.

Tas Breslauer Gewertidaftstartell bHat den
Genofien Walter aus Hamburg als Gewertidafts:
jefretdr angeftellt.

Bum Arbeiterfetretir in Ditfjeldorf wurde Genoije
Gicbel, 3. 9t Beamter der [laufmdnnijhen Drts-
franfenfajie in Magdeburg und BVorfigender ded Bers
panbes der Bertvaltungsbeamten der Stranfenfaifen,
aemwiplt.

Das Dildesheimer Gewertidajtstartcll hat eine
Gewerlidaftsbibliothe! erriditet und erfudyt die Ge-
werfjdaften, Startelle und Urbeiterjefretariate um bie
llebermittelung ihrer Beridyte und Belehrungsidyriften

aur Bervolljtdndigung der Vibliothel und Fur Palt
lehrung und Anvegung der Lefer. Sendungen find
w ridten an §. Gejper, Hildesheim - Morigberq,
Elzeritrage H2a.

Das Amberger Gewerlidaftsfartell, bas vou
furgem meu ins Leben gerufen tourde, will eine Gic
wertidaftsbibliothe! erriditen, um die geiftige Anteil:
napme an Dder VArDeiterbewegung wad) ju halton
@3 erjudyt gu diefem Zwede bdie ®ewerlidaften.
Qartelle und Arbeiterjetretatiate nicht blofy um Ueber-
mittelung ibrer Ygitationsidriften und Beridyte, fon
vern aud) um fojtenloje lleberlafiung iibergafliger
Gewertjdafta: und Bilbungslitteratur. Man  wolle
jolde fenden an Georg Starl, Amberg {Dberpfaly),
Rofymarit 61.

Die gitationdfommiffion filv Pofen,

bie aud) den fiiblidhen Teil der Proving Wejtprenten
pearbeitet und am 1. Januar 1904 in Bromberg ihre
Titigleit Legann, fjah fid) vor ein Dartes Etid
Yrbeit geftellt. Die Drganijationsverhdltnifje be
ditrfen fehr der Starfung wib die Behrden erjdjweren
den Gewerfidaften nad) Miglidyfeit das Dajein. Jn
Bromberg GHaben jid) die Drganijationen von den
Radwirfungen des unglildliden Uusganges des vor
jahrigen Bauarbeiterjtreils nod) nidt vollig erbolt
Befonders die Maler und Dadydeder twirden dadurd
in WMitleibenfdaft gezogen. Aud) bei ben Harten:
arbeitern gebt es nur fefr langjam vorwairts.
Mangelnde Schulbilbnng und iibermipiger Altoyol:
genup bereiten bier ber Agitation nidyt minder
Gdwierigleiten, iwie bdie feindielige Haltung det
Vehirden. BVei den Bauarbeitern mebren fid) die
Mapregelungen, aud) verjud)t bas Unternehmerfum
dbie Ginfilhrung frembder Urbeitstrdfte. Die Vrom
berger Schmeidemiiflen ftelten im Februar und ir;
200 frembe Avbeiter aus Pommern, Dijte und ygeft
preufen ein. Dafjelbe Shaujpiel wiederholt fid im
Baugewerbe, wodurd) viele heimifdye Arbeiter Drotlos
wurden.

Die Ugitationslommiffion Hat in ahlreiden
Berufen BVerjammiungen abgehalten; bei den Tabal
arbeitern, Schmieben und Fabrifarbeitern twurde aud
Hausagitation Detrieben und vereingelt bic Ber
waltungen durd) Staffenrevijionen untcr]hi'tut.

Jwei Berjammlungen wurden durd) die Behorde
durd) RNidtaushandigung Dder Vnmeldebejdjeinigund
hintertrieben. Cbenjo 1wird die Ugitation durd) b
freibung der Berfjammiungsrdaume Dbepindert. I
Strafburg wurde ein Wirt durd) odffentliden und
Militarboyfott zum Werlajien desd Orts gegivingen
in Jofephinen ein Lofal, in dem Disher Berjamm
{ungen unbeanjtandet ftaitfanden, als ungecignet
erflart und in Nafel Verfammlungen unter freiem
Simmel verboten. Ju Pofen tourben Sabljtellen der
Sdmicde und Mihlenarbeiter, in StraBburg b
Filehne folde der Bauarbeiter gegriindet.

Mitteilungen.

Wnterftiigungs-Vereinigung dev in der moderned
rheiterbeivegung titigen ngeftellten.
Bur Mitgliedidaft haben fid gemeldet:
Chemnifg: Sreowsti, Genijt, Redalteur.
Gelfenlicvden: Permesd, Philipp, rbeiteriels
arburg: ®rille, Dtto, Redalteur.
Oberhaujen: @Gitte, Johann, Wrbeiterfelvetar
Mitgliederzall 736.
Einwendungen gegen die Yufnalhme der Genanmet
jind innerhalb 14 Tage nad) dicfer Bersffentlidung &
Rob. ©dmibdt, BerlinSO. 26, Raunynitr. 40, gu fendel

—
Berontwortlicher Redafteur: Paul Umbreit; Berlag: € Qegien, beibe Bexlin SO, Gngelufer 16.
Prud: Borwirtd Buddruderei u. Berlagdanfialt Paul Zinger & €o., Berlin SW, 65,
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ein= Uber die Weifniherinnen 2 BWirft man vielleidit naherinnen, bdie Bei Dungerlohnen fid taglidh 12 pis
otes . Jun, erjtlid ijt es feinesiegs o ausgemadit, | 20 Stunpen fdinden, mwerden fich nunmefr gliidlich
pafy die Lohnjteigerung m'?t aud) fie erveidht hat. Jijt iddgen miifien, daf fie nidyt reidge Biter haben, denn
Un- bics aber midgt ber Fall, fo fommt bas daber, daf | jonit wiren nad) Cree ihre Yihne noch erbarmlider, f
die jic 1id) euf eine Art Arbeit gujammengedringt Haben, | als fie e8 Deute find. Aber, lafien ir den Verfajier !
3u fatt jids iiber andre Vejdhftigungen au berteilen.”  [felbjt Kritif an ber Bebauptung ' iiben, daf nidt die |
bie Bon  dem  ftandig borhanbdenen Ueberfdui an | Armut der Arbeiter und die Notwendigleit, wum nidit
fie Urbeitstrdften  ber inbuftriellen Refervearmee fat | 3u verhungern, bie Urbeitstraft um jeden Preis per-
en. divier Belampfer des Toleltiven Arbeitdbertrages an- faufen 3u miiffen, an pen niedrigen Yohnen fduld jei.
erf: ideinend nod) nidhts gehort. Der BWeiBndherin aber | Gr jagt eine Geite bor Bertiindung der unijterblidyere
ihm wird es ein bejonderer Troft fein, gu_wifien, dag in | Jdee, daj PMangel an Subfiftenzmitteln nidt die lre
raft andren Befddftigungsarten  eine Yobnfteigerung ein- |jade bdes Berfaufs bder Arbeitdfraft du unter bem
¢ er getreten ift. Dasd wird wefentlid) zur Stillung ihres Criftengminimum liegenden Yohnen fei, bas Folgenbde:
raft Dungerd und defien ihrer Ninder beitragen.  ®Ware |, Bom Fifder weif jedermamn, Dag er nidht nur
dicie BVerhohnung per ausdgebeuteften Kategorie ber Sonntags, jondern jeden Zag gegtoungen ift, ohne
dare Urbeiterinmen nidyt gar fo frivol, man miijte iiber die Suriidhaltung 3u verfaufen. Gr 1t itberbies arm und
ber Saivitdt lachen, mut der Derr CGree fidh iiber bie farm fein Gerverbe nidt aufgeben. Dennnod) nimmt nies
und idiwicrigiten Dinge bintvegaufegen tveif, mand an, er fei deswegen im Radteil, nod) jdyliefst
urdh Cbenjo leidht finbet er fid iiber die Tatfadic | er jid) mit jeinesgleidjen 3u Bereinigungen jujammen,
binueg, bafy die fedinifche Entmidlung der Majdyine | wie nady Marjdalls Meinung der Wrbeiter mui, um
e, Yrbeiter entbehrlid) madyt. Rad) ibm madt fid) die | einen Borgugspreis fiir feine Ware gu Defommen. G
[ich- Cade gang einfad) folgend : ~Eine Mafdine, bdie verfauft jeinen Fijd willig fiir dbas, mas er eben da-
bert, cinen YUrbeiter inftand egt, Ddie Urbeit von fiinf | fiir befommt, wie 3 nad) meiner Weimmg dber Ar-
ot Urbeitern au tun, berbringt fiir eine gemwiife Deit bier | beiter aud) jolte.“
dic YUrbeiter aus ifrer Eefd;&giguug: aber bies ift ein Das ift der Gipfel der Loqif : Ter Urbeiter ijt
rien fih fehr allmiplich bollzichender Borgang, und biefe [nid)t gendtigt, jeine Urbeitdlraft 3u jedem Preis au
Yeute haben por ibrer Entlafjung lange Jeit, fidh nady | verfaufen, weil er arm ift, wobl aber der Fijder
tive andrer Wrbeit umaufeben.” UAlfo, wenn am Sreitag | muf jeine Ware 3u jedem Preid verfaufen, denn er
bie in_cuem Budydrudereibetriebe eine Cemaidjine auf- | ift befiglos und fann jeine Arbeit nidt aufgeben.
i§t, geitellt wied und am Sonnabend fliegen vier Hand- Gang will aber aud) Herr Gree nidt verfennen,
in leger hinaus, dann bollzieht fid) der Uebergang vom | bafy der Yrbeiter im RNadyteil bei dem Bertragsidiug '
nmur Dand- gum Majdinenbetrieh allmiplid). — Wenn in ift, weil die Arbeit fid nidt aufheben lift und pers |
hie den andren Budgdrudereien der leide Vorgang ein- | wertet werden muB.  ber wie bei allen jeinen BVe- }
né: getreten, bann haben die Seper %eit genug, jid nad [ weifen fommt er um gegenteiligen ©dluf ald die i
Run andrer Yejddftigung nmau?eﬁen, aber finben WMenjdpen fommen mwiirden, die etivas von Vollswirt- i
gen urden fie feine. ©ie mwiren bder dugerften Not preis- fdhaft verjtehen wnd einigermagen das Leben und die
den gegeben, fanden fie nidht in ihrem Berbanpe einen Yebensbedingungen der Urbeiterflafie fennen. Jpm
o . Oelicr. - ber den will Herr Gree nidt haben und er | wird diefer NRachteil 3u einem WVorteil, und 3war
eite fmdet audy leidgt ein Mittel, das anguwenden ift, wenn | talfuliert er fo:
dtte et linternehmer bdie Notlage folder iiberfliiffig ge- »Und bdie Fatfade, dak fidh Arbeit nidt auf-
dtte ordenen Nrbeiter aur Lohndriiderei benugen rvill. beben laft, ift eine dauernde Bedingung obder, wenn
1ten Al foldy feltenen Fallen au begegnen, bebarf es mur | man fie lieber cinen Nadyteil beim Yertragsjdiug
peit, der seittoeiligen Hilfe von Berwandten, ober wohl- | nennen will, ein Naciteil, der bereits bdarin feine
tatigen: Menjdyen, bis bie Strifis vorbei ift.” UAljo, die | Wirtung gedupert bat, baf; er etivas ¥Ungebote abge-
nial debeiter milfjen fidh redjtzeitig Bertwandte anfdaffen, fdredt und damit die Tendeny beftitigt Bat, den
e die ibuen bei Arbeitslofigleit helfen fonnen, was ibnen | Normalpreis 3u Beben. Der BVerlujt durdh den RNadyteil
auf Mdt gang leid)t toerden tird, weil die Bertwanbdten | beim Bertragsidhup ift alfo bereits durd) den Gewinn
it der Yirbeiter faft atiénabmslos felbijt ni?tﬁ haben und, | aus dem hoberen Normalpreis aufgetvogen worben, !
nan Wenn fie Befigend find, in ber Regel fid) die armen | der burd) das verringerte Ungebot ergeugt ift. Jener !
bodh Arbeiter, die ihnen bertvandt, vom Halfe Halten — | idveale Preispuntt, an deffen beiden Seiten bas Feld !
9n- oder jie miiffen betteln geben. Das ift die Cmpfehlung | filr die eingelnen Vertragsidliifie liegt, liegt ecben ]
DeTs ds Wannes, der bdie Getwerlidaften Befeitigt twifjen vegen ded genannten dauernden Radteild um foviel |
ung Will.  PAber, er fdhreibt nidt au Gunfjten bder lnter- hiober.
bes nehmer, — Anjdeinend ift bem Derm diefe Bemweisfithrung
- an .. Yud) mit der Tatfade, baf ber Mangel an Sub- duberjt jdwer gemworden, demn er fudite das Ber:
rten Itengmitteln die Yrbeiter tingt, ihre Wrbeit8traft | jtindnis filr diefe in jeinen Gagen moglidft Herab-
unter allen Umftinden 3u ber?mlfm, findet fid) der Ber: | jumindern. Der Crtralt jdeint u jein, tweil Wrbeit 1
die faffer leicgt ab. Gy fagt: ,Dann twendet man ein, ?itﬁ nidit aufheben laft, find die Lohne 3u Hod) umd
itss die Yobne feien niebrig, weil die Yrbeiter arm feien | beven Devabminderung ijt am Plage. Der Arbeiter
tlid umd nidyt aushalten omnten. Dem ift aber nidit fo. | jolr feine Wrbeitstraft willig verfaufen ,fiix das, was
fein €ines Reiden Todjter, bie Ribarbeit tun will, bes |er eben bafiir befommt“. Das ift ber Weisheit Schlug,
rage 'q_mn:_t aud) nidt mehr dafiir als bie arme BWeify= [ und !Bércini?ungen der Arbeiter, bie die Berliufer der
- ellt Naberin.  Ypre Fibigleit auszubalten, erbilft ibr | Ware Urbe t8lraft aus bdiefer Smwangslage befreien g
alé fﬂm-:megs du einem befferen Prele, und Wohl ge | wollen, fdhddigen bden Rationalwopljtand.
und nertt, wenn alle  WeifnaBerinmen teide Biter umd Daf der Perr fitr unbegrenzte Bermehrung des
nen Damit bie Fibigleit un ten Ausbaltens Hatten, ebot8 von Arbeitsfraft ift, bedarf woll faum bdes
gent 0 betimen fie bod) leimen Hobere 'QB?m. RNadyweifes. Er ift befonders empirt iiber bdie
bie Die “nzahl ber Vetverber um Deit, nidht thre | Bef vinhimg bder Lehrling8zahl durd) bdie Getwerl-
ther - Yemut, 3t ber entfdeibenbe Faltor.« bereine. Gr Bilt es fiir |elbjtverjtdndlich, daf bie
ges . Bor fopiel boltsmwi ftlidger Weisfeit muf | Unternehmer die Lehrlinge ausnugen und danm aufs
Riederum unfere Sritit

weigen. — Dre  Weifs CtraBenpilafter fegen. Er meint, daf der Unternehmer
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liche Lachen, in ba3 bie Arbeiter Leim Lefen der Stellen
ausbredjen titrden, bdie ihr Verfaffer fiix dbie betveis-
friftigiten halt, ware Kritit genug.

Dabei ift der BVerfaffer fo naiv ju behaupten,
Teine Arbeit fei nidht im Jnterefie der Unternefhmer
gemadyt worben.  €r jagt, daf er bejduldigt worden
e, ,bdie Sadje ber Untermehmer zu vertreten. Dasd
ijt mwobhl jo untwabhr wie nur moglid“. Cine jolde
Behauptung aufzujtellen, ijt das qute Redyt des Herm,
der diefe Urbeit vollbradt. Das gute Red)t anderer
iit aber, cine joldje Behauptung nidt u glauben,
und Seite fiir Seite bringt der NAutor den Betveis,
wie ridtig e3 ijt, nidt gar ju glaubig eine jolde
Verfidjerung hingunchmen. Bejondersd betveifen bdied
die gang unmotivierten Ausfille besd BVerfajjerd gegen
die Gewertjchaften, die immer wiedertehren. Sdyreibt
er nidt filv die Sadje ber Unternehmer, jo mag er cd
bod) aud) den Arbeitern iiberlaffen, ie fie ihre Sadpe
vertreten tvollen. Dagegen urteilt er iiber die lntere
jtitgungseinridtungen der Gemwerfidaften gleid) ein=
gangs jeince Sdrift folgend:

,@egen den Grundjag faun niemand ettwad ein-
tenden, abcr in der Prarid fiud die Summen, welde
jle audzablen, im Werhdltnid zu den eingegahlten
Pramien jehr niedrig, und iiberdies unjider. Al
Berfidherungsgefelidaften ijt ihre finangielle Stellung
gegeniiber ifren vorausfidtlichen Geldverpflidhtungen
eine ungejunbe. Der Wert bdiefes Hiveiges ibrer
Titigleit bejteht vielmehr bdarin, dap er ald Neiz
wirft, dem Gewerivereine Urbeiter zuzufithren, und
auf ibr Ausjdeiden eine Strafe fept. Eine beftimmte
9rt bes von ihnen gezahlten Unterjtiibungsgelbes, bie
Arbeitslofenunterftiipung, hat auperdem ernjte Folgen.
DMandjer Arbeiter [ungert lieber fiir 10 M. die Wode
herum, alé baf er fiir 30 Wi. arbeitete.”

Eine Bemertung u diejem Urteil iiber die lnters
jtiigungseinridtungen bder Gewerfidaften, bdie bon
jedem mit normalem Dirn ausgeftatteten lenjden
als iiberaud mertboll fiir bdie Arbeiter angejeben
werben, eriibrigt fid twohl. €8 ift eine jener
Yeijtungen ber im Dienjte ber Unternehmer fid)
miibenden ,Arbeiter bed eifted”, bderen MWirfung
burdy eine Bemerhung abgeidwdd)t tverden tinnte.

Yls Grundiap fiir die BVerwerfung desd follettiven
Arbeitsvertragesd ftellt ber BVerfafjer dad Gefeyy bon
Ungebot und Nadfrage aunf, durd) weldes der
Preis der MWare geregelt wird. Fiir ihn gilt bdiefes
Gefes aud ritdhaltlod fiir die Ware Arbeitstraft, ihm
ift biefes Gefets ein Naturgeiey, dad ebenjo un-
wibderftehlid sur Durdfiihrung fommt, wie Ebbe und
Fut wedjfeln und an einem Dbejtimmien Punlt fid
ausgleiden. C€r fagt dariiber :

,Demn dad Gefey wirft automatijd). Dasd joll
Beien : die Menjdyen, beren Handlungen e3 beftimmt,
find fid nidht notwenbdig jeiner Wir jamleit Detouft,
und es bedarf, um zu oirfen, feinerlei Beauffidtigung
durd) fie ober durd) ambdre in ihrem RNamen. Der
Preis beftimmt fidh durd) Wirhung und Gegenwirhmg
von 2ngebot und RNadfrage, durd) Wettbetwerb von
Stdufern und Berfaufern, und feine Bereinigung auf
einer Der Deiden Ceiten ift auf dbie Dauer imijtande,
jeine MWirfung aufzuheben.”

Nun unterliegt e8 feinem Jiweifel, baf das Gefel
von Ungebot und Nadfrage, tweil es eben lein Natur-
gefets ift, durd) Hinftlid) ergeugte Umftande beeinflujt
werden fann. &ind bdie Probuzenten einer bejtimmten
Ware fidh einig, Jo Iomnen ?ie dburd) Buriidhaltung
per Ware deren Preid fo beeinfluffen, bdah ifnen
jtandig ein Deftimmter Meingewinn gefidert ift. Den
beften Betveisd Bierfiir liefert wohl bas Stohlenfynbdilat
in Deutihland. Aber ed liepen fidh Hunderte von
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WBeifpielen, aud) aus England, anfiifren fiic Beein-
fluflung des Preifes durd) Vejdrantung des Angebotes
feitend ber linternefhmer.

Genau fo vermdgen bdie (Bemettidguftm bas UAn-
gebot pon Arbeit zu beeinfluffen. Gie find es, die
den rbeiter veranlajien, jeine Arbeitdfraft nur u
einem beftimmten Preije ju verfaufen. Eie jind es, bge
den Arbeitern die Subijiftengmittel geben, falls fie
nidjt Arbeit gu dem fejtgejesten Preife erhalten Linnen.
Wer bder Arbeiteridhaft den Mat giebt, den Gewerf-
faften fern au bBleiben, die allein geeignet jind, ihm
einen angemeffenen Preid fiir ifre Ware Avbeitdlraft
au fidern, bder fanm nur ein Dummiopf jein oder er
mufy im Dienfte der Kdufer der Ware Arbeitslraft
jteen ober jelbjt Rdufer bdiefer Ware fein.

Die @ewerfidaften Haben bden Preid bder Ware
rbeitdtraft Decinflufjt und bamit eine Erhohung der
Qebenshaltung der Arbeiterjdhaft Herbeigefiihrt, und
grundfaljch ijt die BVehauptung, bdie Herr Cree durdy
CGyerrdrud in feiner Sdrift hervborhebt : o

,Die verbefierte Lage bder arbeitenden Slajjen,
der befiere ¥ohn, die Werbilligung aller Annehmlid)-
feiten ijt micht durch die Getwertvercine erveidyt worden,
toie diefe fitr fid) in UAnfprud) nehmen, fondern trop
ihuen, burd) Cteigerung der Probuftion, durd bic
Beriwendung von Majdineries und von verbefjerten
Arbeitdmethoden.” )

Al3 Betveis bdafiir, welden Nadyteil der folleftive
Arbeitdvertrag bringen milffe, fiihrt der Werfajfer bic
Gntwidlung in der Papierindujtrie anm. CEr erzablt,
pai vor 30 Jahren bas Pfund Peitungspapier
Gngland 32 Pfg. gelfojtet habe, wdahrend ed heute nur
12 Pfg. fojte. Die Preisdanderung habe fid) obne
©torung infolge bder BVerbefierung der Produltions:
methoden vollgogen. Und bdann bemerfte er: ,Mun
jtelle man jid etnmal vor, tvie die Sadje gelegen
haben tiirde, twire der Iolleftive Kaufvertrag wijden
den bereinigten Papierfabrifanten auf der eimen und .
den bereinigten Papierfaufern auf der anbern Seite
die in Uebung befindliche Methode getvefen. Da batte
e8 eben einen Preid geben miiffen, bei dem man Datte
beftehen fonmen.” I8 wenn die Papierfabrifanten
beute nicht bei 12 Pfg. pro Pfund befjer Beftandern,
al8 vor 30 Jahren ber 32 Pig. .

Diefe Beweisfiithrung mutete uns ebenjo genial
an, als bie Vejdreibung des Perdesd durd) ben Heinen
Mar, die da lautete: ,Das Pferd hat bier BVeine, aul
jeder Gde eins. Hinten hat e aud) einsd, dad nemnt
man aber Sdwang.“ Dem fleinen Max verzeiht man
pen Mangel an Ausdbrudsfdhigleit, aber er wiirde dod
diefe feine naturgejdhicdhtlidgen Kenntnifie nicht als An-
leitungaier! fiir Raturgejdjidhte druden laffen. Anbders
Qerr Gree, der offenbar meint, feine Bemweisfiihrung
entfpredie vollig dem fogialpolitijden Berjtandnis des
peutigen Unternchmertums. Ein Wort der Kritif an
diefer Betweisfilhrung au iiben, hieRe die organifierten
Arheiter Deutjdhlandsd beleidigen. ]

Nidt weniger Kenntnis der Dinge berraten die
Behauptungen, nad) weldjen die Nadyfrage nad) Arbeits-
fraften dauernd bdas Wngebot iiberfteige. Wirthd)
lauten fie: ,Beim YAngebot von Arbeit gibt es fein
foldjes Mehr. Jm Gegenteil, hier ift die Nadfrage
ftarfer getvadifen alé dad Yngebot. Peute befteht crt

eringerer Swang aum WBerlaufe bvon Arbeit alé

?riif;et umd in olgebz&m find bie Lohne geftiegen und

wiren wabrideinlid) nod. mehr geftiegen, wire ifuen

nidt im @ewerlvereindtum ein Damm borgegoge
getvefen, ber urfpriinglid erbaut worden ift, um di¢

angeblide Ebbe zum Gtilljtand au bringen, feither -
aber au einem Qindernid filr bdie fteigende Flut ger

worden ift.
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pem Gejellen nidht einen Hoheren Lobhn zahlen jolle,
wenn er die Arbeit durd) Lehrlinge billiger Hergefjtellt
crhalten faun.  Yud) hier eine Betweisfithrung, die an
Unjinnigfeit Hinter den andern nidyt Furiiditeht:

fBenn die Ausbilbung des Gefellen jeime Arbeit
wirflid) jo viel wert madt als jein Lohn betrdgt, fo
braudit er den Wettbetverb ded Halb angelernten
Cebrlings nidht au fiivdgten. Kann er anbrerieitd
aber bdiejen Wettbewerd ofne die Jubilfenahme bdex
vehrlingsbefdrantung nidt bejteben, nun, dann vers
dient er eben das PMehr midht, dad er iiber die Ve:
jahlung Ddes Yebrlings binaus befommdt. Fiir bdie
Beidranfung der Lehrlingdzahl bejteht ebenfo wenig
ein Grund toie fitr die BVejdhranfung der Anzahl der
Werfjtatten oder Fabrifen.”

Dapy der Lebrling feine Crhaltungsmittel nidht
aus jeimem Arbeitdverdienjt zieht, fdeint dem Herrn
fremd. Gr jdeint nicht au wifien, bdafy der Lehrling
Stleibung unbd Nahrung von den Eltern erhilt, falls
diefe mdt nod) ein Yehrgeld zahlen miifien. Diefe
¢ebrlingsarbeit damn in Bergleid) jtellen it der
eriadifener Yrbeiter, die nidht nur fiir fid, fondern
audy fitr die Familie oder aud)y nody fitr die Eltern
au jorgen haben, die ifnen die Grhaltungémittel gaben,
bis fie iclhitiinbig terben fonnten, fann entivedber nur
polliger Unfenntmig der Dinge ober dem Unternehmer-
jtandpuntte entjpringen, baf ed feinerlei Riidjidt-
nabme gegen bden Nebemmenjden gibt, fonbern nur
pen einen Grunbdjag: ,Ausbeutung des Sdwdadyeren
bis jur Crigopfung”.

&8 ift eine allen Moralbegriffen Hohnipredjende
Forberung, Daf, Imvie Dbei bem L‘e?r[in, anbere Die
Erhaltungémittel fiiv ben UArbeiter daften jollen, um
den lnternehmern die Arbeitstraft jo billig gu liefern,
bajy aus dem Grivage der Urbeitstdtigleit die Mittel
jur Friftung des Lebens nidht herausiommen.

Diefe Proben iwerben genmiigen, um Fu zeigen,
welde Mittel dieje Verteidiger der riidhaltlofen Aus-
beutung der Urbeiteridaft zur Untvendung empfehlen.
Der Stritif der Ueuferungen, bie gitiert wurben,
bedurfte eé nidht, benn fie g:lgen der Arbeiterjdaft gur
(feniige, was ihr bevorjtande, twenn fie ibre getverf-
idaftlige Trganijation aufgeben tolte. —Und aud
das, was der Glegner ded folleftiven Arbeitdvertrages
iiber bie Yufgaben der lnternehmerorganijation jagt,
jpridyt genitgend fiir jid). Er erllirt: ,E3 bejteht die
®efahr, daf die linternehmer die Madyt ihres Bunbded
dagu benupen tinnten, einbeitlide Arbeitdbedingungen
durdaufithren, und dad wiirbe ein Febler feim. &ie
jollten fidh mur jujammenidlieen, um auf der eingelnen
Sdlieung des Arbeitdvertrages au beftehen, auf bem
Redjte jeded linternehmers, mit jebem Urbeiter eingeln
jeinen Lohn, feine Arbeitsjtunden und alle feine Arbeits-
bebingungen 3u pereinbaren.”

iefe ©age follten fid) die Arbeiter tief einpragen
und bdaraus [ernem, dap alle Gnergie angetwandt
twerben muf, um u verhindern, daf die Arbeiter und
Yrbeiterinnen fo vollends bden linternehmern preid-
gegeben werden. Das Mittel, dies gu berhindern,
liegt in dem Sujammenidluf in gewertidaftliden
Drganifationen. Wix find fiberzeugt, daf dbie Syrift des
Deren Cree, bejonders aber die Teile, weldje ier naher
beleudytet find, dagu beitragen werden, bie Urbeiteridaft
aufé RNeue daran gu erinnern, daf nod) viel gu tun ift, e
bie Gweﬁfd;aﬁum ftarf genug finb, bdie Purdy
filhrung folder Pline desd linternehmertums jedbergeit
abivehren au fomnen. Hoffen wir, bak bdie weiteren
Geiftesprodulte, die von den ,Sogialwirtidaftliden
Peitfragen” dbem Publitum in Deutidland geboten
werden, diefelbe Wirfung erzielen. G. Legien.
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Gefeligebung und Perwalinug.

3ur Frage cines Reid)Sberggefees.

Bu den Fragen, die fehr jtart dbad Jnterefje de:
Bergarbeiter in Unjprud) nehmen, gehort die Ddes
Sinappjdaftsiveiend. Der Bergmann war frither ge-
ofnt, in der Snappjdaftsiaije bdie Garantie eines
jorgenfreien lters au jeben. TWie jo mandjes Bor-
redit, bas bdie Bergarbeiter fritfer befafen, ift auch
dieje Garantie immer fraglider getworden. JIm Laufe
der Jeit hat die Entwidlung dahin jid) bollzogen, bay
den Arbeitern fortgefebt neue Pfliditen aufgehalic
mwurben, twdhrend die Unternehmer allmahlidy praftijcy
alle Redte an fidh jogen. Wohl mwahlen Arbeiter und
linternebhmer in gleidger Bahl Vertreter zu ber Sinapp-
jdaftstafie — aber auf bie Wabhl felbjt mwiffen die
Grubenbefiger aundadit jdon einen jie begiinjtigenden
Drud  ausguitben. Mandjer Urbeitervertreter be:
quemt fidy bei Bejdluifafjungen in bden Berfammi-
lungen der Snappidaftdvertreter nur gu leidgt gu der
Anjicdht der Wertdvertreter, aus Furdt, anbernfalls
tirtidaftlid) gejdadigt au tverben. Wenn von allen
Yrbeitervertretern mur einer auf jolde MWeife fiir dic
Anternefmerantrige geivonnen foird, hat man in den
meijten Fallen fdon gefiegt. Dap die Wertsvertreter
ftets an einem ©trange aieben, braudt nidt erft nod
bejonderd betont au erben. Jm groften deutichen
Stnappjdhaftsoerein, den im Oberbergamtsbesirt Tort
mund, haben die Unternehmer in der Sdhaffung einer
befonberen BVertreterfategorie, den jogenannten Dbers
lteiten, meldje befolbet merben, einen Shamm bon
Qeuten gejdhaffen, die fiir Unternehmerlogit ftet3 das
geiviinjdyte BVerftandnis befundeten. Die Berhaltniije
liegen heute tatjadlidy fo, dag die Urbeiter die gropere
Bahlungapflidht, aber fajt gar feinen Einfluf auf bde
Vermaltung der Kaffen Haben. Bon den Gefamtein-
nahmen der 78 Snappidaftstaiien in Preupen, mit
53 408 623 Mart, entfallen 49 545162 auf [aufende
Beitrage, woran die Arbeiter mit 50,66 Progent, bie
Rertsbefiber aber nur mit 42,11 Progent beteiligt
find. Das CGtreben bder lepteren geht dabin, ibwe
eigenen Qeiftungen nod tweiter herabgumindern. Dicjen
Qntereflen fjteht ein riidfidtslofes Sparjyitem nidt
entgegen.  Obtoohl die [ahl ber Mitglieder der
preuiifdien Snappidaftsvereine im Jahre 1902 um
1000 auriidging, die Lobhnverhalinifie fid ungiinjtiger
geftalteten, erbielt bas Gefamivermdgen bod) einen
Buwads um 10 946.024 Mart. “Die Ueberidub:
quote fteigt fortgejebt. Jn dem Tepten Jahren nahm
bas Gefamtvermigen Fu:

Yahr 1893 1894 1805 1896 1807
Proa. 797 798 721 T84 697
Sahr 1898 1899 1900 1901 1902
Rro3. 8,36 9,38 12,49 12,10 1243
©o bat man Ende 1902 ein Vermidgen bon

114 836 798 Mar? jufammengebradt, allerdingsd unter
Minderung ber Leiftungen fiir dbie Mitglieder. Durd
bie Berfiderungsgefepe ijt den Snappidaftstafien eme
Gonberjtellung eingerdumt, bden Bergarbeitern nidt
aum Gegen. Die Snappidaftdmitglieder miifjen i
teitgehenditer Weife fiir diverfe Creignifie (lnfall
Sranfheit, Jnvaliditat, Hinterlafienfdhaft bei Fobeds

fallen, lnterftibungdberecditigung Fir Familienans
pebirige bei anmlibit&t} Be adbeitrdge gablen
ofne fidhere Getodhr und W:ﬁ:uﬁung bei Bujamumen*
treffen mehrfacdier Sentenbesugsbevechtigung. &
efiel e8 der DVertvaltung ded ,Allgemeinen Snaph’

daftdvereind” in Bodum, ben Unfallvenimern Dab
fogenannte Sipdergeld, auf meldyesd als q

Anf Batten, vorauenthalten. Alle Ynterventionel
Binauf bid aum Minifter, blicben erfolglos, ja Ma"
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lic durd) alle Jnjtangen Hindurd Hagen und jelbit
als in legter Injtang bas verurteilende Griemmtnis der
Lorentidjeidungen  bejtatigt tourdbe, blieb die Rers
waltung bartnadig auf ihrem ,gugetndpften” Stand-

vunfe frehen.  Man fiigte fidy ein

ibite dem Rldger die anerfannte Forderung aus, ver-

weigerte aber die Jahlung bei
bereditigten Anfprivden.  Crit
anfipruch)  der Unfallinvaliben
snitangen berfodhten mwar und n

ltaug das erjte lrteil in der Sadje bon neuem ald
Leditsgiiltig Bejtdtigung gefunden Hatte, bequemte ber
sutappidiaftsverein jid) dazu, grundjilicy den Anjprud
b Unfallinvaliden ~ quf Sinbergeld anguerfennen.
Tas ijt einer bon den pielen, teiliveije aud) erfolg-
rehen Berfudhe + der Snappjdaftstaiie, die Redte der
Mitglieder gu jdmdlern. Aua biefem Grunde erflart
nd aud) die groge lngufriedenbeit per Bergarbeiter
lter_den bejtehenden Verbdltnifien. Man verlangt
e Jujammenlegung famtlider Raffen und Stafchen
{cinem grofen Stnappidaftaverein — das fonnte am
bejten: gejchehen im Rahmen eines Reidsberggeieties.
Avtner verlangen Ddie  Bergarbeiter eine gropere

Siderung erworbener Nedyte.

«Hlgemeinen Sinappidaftsverein”, den von der Grube
Vibactehrten  e8 freiftellt, bdie Mitgliedbjchaft durdy
Jublung  eined jogenannten Feierididitengeldes u
iabren, geniigt nid)t; 1wober joll jemand, der infolge

ibeitsloyigleit ober weil Sapital

wodien= ja monatelang ertverbslos ijt, pas Geld fiir
vVeilrdge nehmen?  Fiir bdiejenigen, die nad) einer
Wakregelung, aus gewerfidaftliden oder politijdhen
Giriinben, auf eine Cinftellung im Grubenbetrieb
dauernd bergidten miifjen, ijt bdie Babhung eines
aeierdidytengeldes iibrigen8 ein nulofes Opfer.
Suolden Leuten, denen man Weiterbejddftigung ber-
lochet, miite man tenigjtens die eingegablten Bei-
ttage guriiderftatten. Ein fiir viele Stnappen jdyidigen-
der Jujtand it eingetreten burd) die Auflofung des
iﬂcucnieitiqu‘ténetb&ltniﬁes jwijden dem ,Algem.
Suappidaftsverein® in Bodum und dem ,Ober-

1dilefifchen @ﬂﬂppf&}ﬂftﬁbtl‘tiﬂ“
ladiveis von einmem Fum anbern
Mitglieder verlieren alle -Bisher

<1t fiindigung ded frilheren @egcnieitigfeitﬁnerb&!t:

niies jeitend desd »Oberjdlefijdien BVereins” ift ohne

Shoeifel erfolgt, um ben Dber{dlefiern das  Ap-

wanbdern nad) dem Rubrrevier Bgn berleiben. Ginem

: egelung ber Arbeits-

acit, einer %orbemn%. welde in der Dauptiade den
e

Neidisberggefe fiel neben ber

=treif bon 1889/90 theifiihrte,

leuditen auf Bedge ~LOberhaufen” Anfang diefes Jahres

it Grunde lag, einer Forderung,

atbeitern immer mehr in dem Bordergrund gefchoben
: Beit jedenfalls jamt-
liche befteBende Bergarbeiterorganifationen gemeinfam
lemonjtrieren erben, nod) bie Yufgabe eines be-
deutend ertveiterten Arbeiter|dubes gu. Wie bei dem
letigen , Schus” bdie Gefundheit der Arbeiter gercitttet,
die VrbeitsfaBigleit immer mebr verfiirat mwird, lehrt
tine Jufammenitellung ber €rgebniffe der 73 preufi-
den §on Danad) it der Veginu der
Jnoaliditat, mwenn audy mit einigen Sdwanfungen,

Wird und fiir weldje in naditer

'den Snappidaftavereine.
10 aber dody fider fortgefesst auf

duriidgegangen. ©3 betrug ndmlid) dbas Durdyjdhnitts-
alter Jahre bei Gintritt ber Inbalibitat:
: 1892 1808 1899 1902

50,0 49,2 48,5

llm 1Y Yahre ging bie Dauer bder Arbeits-

fdbigteit der Wergarbeiter guriid,
Yeriode, weldie als die @langperi

fad) dem Redyiziprud),
allen andren gleid-
nachdem der Red)is-

nodymald durd) alle
adpbem in legter Jn-

PLak man, mwie beim

ijtenhaB ihn verfolgt,

Die dburd) Arbeits-,
Berein iibergehenden
ervorbenen Redyte.

fweldjer bas Wetter-
tveldie bon ben Berg-

ein jiingered Ulter

48,2
gerabe in berjenigen

begeichnet wird. Tas ijt ein Refultat Des iiber den
griimen  Slee gelobten Urbeiteridhuges. —  dirka
/« Millionen BVergarbeiter fommen bier in Vetradt;
unberedjenbar ijt der Scaden, der der Urbeiterjdaft,
aber aud) der Gefamtvolfsmirtidait, augefilgt mworden
ift durd) Berfiiczung der Arbeitsfabhigteit infolge *riid=
jihtalofer Pliinderung der Arbeitstraft.  Bejonders
morderifch find die Arbeitdverhalinifie tm Rubrfohlen-
bergbau.  Dier betrug 1902 pas Turdyidmittdalter
bei Jnvaliditdtsbeginn nur 45,2 Jafre; dagegen bers
geidnet  der ,Gihveiler Snappidaftéverein®  ein
Durdidnittsalter von 54 Jabren, bder ,Safieler
Stnappidyaftdverein” ein jolhes vbon 57,3 Jabren; das
bidhite Turdijchnittsalter finbet man beim |, lnter-
barzer Snappidjaftsverein”, namlich 58,6 Jahre. Ve-
jonders beadytensivert it der frithe Verbraudy des
Rubrbergmannes. Jm  bejten Mannesalter ijt er
bereits invalid und der ,Algem. Stnappicdhaftsverein”
in Bodum umfakt beinabe die Halfte jamtlicher Mit=
glieder Der preufijchen Sinappjdyaftsvercine, ivelde
1902 insgefamt 635 623 Verjicherte aablten, MWie
traurig bdie Gejundeitsverhalinifie find beim Werg-
arbeiterjtand, ergibt jich daraus, daf bei jamtliden
Stranfenfajien de3 Reiched8 — ohne Stnappidiaftstafien
— durdjidmittlid) auf je 3 Mitglieder im Jabre ein
Srantheitsfall fommt, wiGrend bei bden breugijchen
Smappidaftstajien fdon durdyidnittlich auf je 2 Mit-
glicber im Jabre ein Srantheitsfall Ju verzeidnen ijt.
Und befonbers in Jeiten der Docbfonjunftur, mwenn
bag Rapital goldene Crnte balt, darf der Yrbeiter
bermehrt feine Arbeitsfraft opfern, durd) Uebers
ididiten jeine Glefundbeit ruinieren. Welden Cin-
flup die jfrupellofe Arbeitstraftriuberei durdy leber-
geitarbeitarbeit aqusiibt, zeigt folgende Jujammen-
jtellung. Von je 100 Nitgliedern der preuiijchen
Snappidaftavereine erfrantien:
1898 1900 1901 1902
52,0 59,2 58,1 49,7

1898 {dpf bdas Ueberidyichtentvefen machtig ind
Straut,  trieb befonders in 1899, 1900 und nod) 1901
tolle Bliiten, die Sranfengiffern jdnellten in bdie Hobe;
bann fam bdie Abflauung, im Jahre 1902 traten an Stelle
der Uebergeitarbeit Yeierichichten, die Strantenjiffer jant.
Dad iibermaige Anfpannen ber Arbeitsfraft
bringt aber nidt nur eine afute Crfranfung, bder
Organismus leidet dauernd darunter, die Juvaliditat
tritt frither ein. Bon je 100 Stnappjdaitsmitgliedern
mwurdben invbalih 1863: 7,82, 1888: 12,77, 1902:
13,5. Vei Bewertung aller der Rejultate darf dabei
nicht vergefien terden, dafy dem Bergbau unausgefest
frifjdied Blut vom Lanbde gugefiihrt mwird, bie Nuss
behnung der Roblenproduttion abforbiert fteifend
mebhr Arbeitstrifte, mahrend anderfeits der Nadoudys
de8 alten Vergarbeiteritandes fich immer mebhr andren
Berufen juwendet. Der gelobte Bergmannsdftand von
ebedem Bat alle Anziehungstraft verloren. Dr. Pieper,
toeijt in feinem Budje iiber , Die Lage ber Bergarbeiter
im Rufrrevier” daranf bin, daf jdon 1890 nur nody
40 Prog. der Solne bder einbeimifdhen Bergarbeiter
auf Gruben bejddftigt waren. Der Bergbau Holt
fein Menjdhenmaterial in Waggonjendungen aus allen
Gegenden gujommen, in der Dauptjade jind ed8 Land-
broletarier, bediirfnislos und von der Jnbuftriearbeit
nidht degeneriert. Obne bdiefen Sraft: und Saft-
gufcdhufy toiicden Rranfheits- md Jnvalidititsziffern
jid) bebeutend erbihen. Diefe Tatfade, meldye die
Pliinderung und BVerfdleuderung der Bollstraft ber:
fdleiext, folite madtigen ¥nftof; geben, ben WBerge
atbeiteridjup endlich energij) au forberm — ober
gelten die Snoden deutidher Arbeiter allzu wenig, wenn

ode der @ogialpolitit

dad Rapital fie verzehrt aus Profithunger? |W. D.
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cifeltiv einer dauernden Lobhnberabjegung um 30 bis
40 M. pro Jabr gleidh. Dann aber ijt ¢s Har, daf
jede einbeitlide Lofnbetvegung fdeitern muf, twenn
die Riindigungsiriften fid) auf 1—26 Wodjen Dauer
verteilen unbd wenn gerade die am Lingjten gebunbdenen
Urbeiter ba8 grofte Mififo tragen. Sein Gefepgeber
wire imftanbde, die verjflabende irhung patriacdijder
Urbeit8veriltnifie draftijcger gum Ausdrud au bringen,
als Dr. Kuyper in feinem neuen Entwurf. Daraus
erlldct fid) aber aud, daf bdie niederldndifde Arbeiter-
bewegung, und war bie aller Ridtungen, von dem
anardjiftijhen  bis zum driftliden Fliigel, in ber
ibdrfiten YAgitation gegen bdiefen Entourf Stellung
nimmt und bie Befeitigung der Siindi ungd: und
stontraftbrud)-Baragraphen verlangt. G5 ift 3u Boffen,
ap es der Ginmiitigleit diefes Widerftandes gelingen
wird, bdie Regierung von der lUnpopularitdt wmd
lngledmagigleit bdiefes Teils ihres CEntwurfes 3u
itbergeugen.  Jjt fie foldjer Cinfiht unguginglich,
dann tverden die fommenden Wahlen das Minifterium
Sr. Supper hinwegfegen.
Dorbdredht. . Jansen.
Tas Dreimillionengejdent an bdie prenfrifden
Cifenbahner
bat die Bujtimmung des preuijdhen Yandtags erhalten.
latiirlid) foll bas Gefdyent nidt allen Gijenbahnern
wimittelbar gugute tommen, fordern nur in gorm
von Sutvendungen an Unterftiigungseincidytungen. bdie
dic Billigung der Eijenbahnverwaltung gefunden Haben.
ansbefonbere foll bdie ginangierung des jogen. Kajjeler
Yerbanbdes, der befanntlidy egriindet wurbe, um die
Uifenbabner bor ber felb tandigen  wirtidaftliden
Crganijation u bewafren, beabfidytigt fein. @egen
dicje Art Ve, i'mftigung exhoben Dbie Freifinniqen
Alidbed und igriimel @mfpmc?, dafy e8 bebentlid) fei,
ctaatsgelder als8 Velohnung fiix qute politijhe Ge-
'ung - gu vertwenden und auf Nojten der Steuer:
qrojdyen desd Bolles die @ogialbemoh’atie au befampien.
Mit unvermwiiftlidyer , Logit* betvies Derr b. Bubdbe,
dafy diefe Vertvendung mit er politijhen @Gefinnung
ndts gu tun habe, da es felbjtverftandlicy unter den
Ciienbabnern feine Gozialdbemokraten aebern biirfe, und
bafy e8 fid) Fediglidy um bie lnterjtiitgung bon BVex-
ciien auf dem Boden der beftehenden Ctaatsordnung
handele. ~ Augenfdeinlicy glaubte Herr b. Bubdde, e3
Lediiefe feiner befonberen geiftigen Energie, um den
Areifinnigen den Mund au ftopfgn.

_ Gemeinfame Reform der Gewerbeinfpettion in
Thiiringen, JIn Scjwarzbur “Rudoljtadt haben Land-
g und Regierung beﬂt[o en, eine wiffenidaftlid)
acbildete JInipettionstraft und eine tweiblide Hilfstraft
e die @etwerbeinjpettion anjuftellen und id bin-
litlicy der Softentragung mit andern thiiringifdyen
Meinftaaten, insbefondere mit Sdwargburg-Sonbers-
baufen, au verftindigen. Der Landtag von Sdjvarz-
birg-Sondershaufen bat diefe Frage ebenfalls auf
Wetition des Wlgemeinen bdeu den  Frauenvereins
behandelt und legtere der Regierung als ,fozial-
Volitijd) bedbeutjam® iiberiviefen.

oo U8 Dem Jnhredberidyt des Arbeitsamies in Neu-
Siibwaled (Auftralien). Der Jabresberidt bdes Ar-
beitsamtes pon Reu-Silbwales filr 1008 befdaftigt
l'd in der Hauptiade mit dem Problem ber Ar=
beitslofigleit. = Die wirtidaftliden Verhaltniffe waren
m a!{fgcmcinen redit ungiinftige, namentlid infolge
der Dilrre, durd) weldge die ivirtidaft und BVieh-

bierburd) find audy viele Arbeitstrifte iiberfliifiig
gelvorden, die fih nun andern Bejddftigungsarten
autvenden mupten. Die Jahl der am Monatsydluiie
als befdyiftigungslos regiftrierten Hrbeitslofen {dwantte
giifden 13000 und 16 000, Durd) das Arbeitdamt
erfielten 6563 Perjonen Nrbeit augewiefen, bdavon
652 in privaten Vetricben, alle andern bei Offent-
lidden Unternehmungen, wie Stragenbau, Steinbriud
arbeit ufw. Die Yohne der bei Offentlichen Unter-
nehmungen Defdydftigten Arbeiter find, namentlidy fiix
auftralijdye Verhaltnifie, febr niedrig. Die mwident-
lidhen Durddnittsverdienite von 5080 Arbeitern,
iiber weldje beridhtet wird, jtellen jid) wie folgt:

Yngabl der UArbeiter Rrogent
unter 10 Sdilling 511 16,53
10 big 20 " .. 1262 40,84
20 , 30 w .. 961 31,10
itber 30 \ . 356 11,53

AuBerdem tird in Sydney eine Arbeitdvermitt-
lungsitelle fiir weiblide Rerfonen unterhalten; durd
diefelbe rurden 1357 Stellen Dejegt, wogegen 1685
arbeitdloje teiblide Perfonen borgemerft waren.
Dad ,Labour Bulletin®, eine Plonatsidyrift, deren
Publifation im Vorjahre vonm bdem Urbeitdamt in
Endney begonnen mwurbe, mufte ,aqus Mangel an
Mitteln” wieder eingeftellt werden. DR’

@irt[dmftlid_& Runddjan.

FortidrittSpartei  und Genoffenidajtsbant im  Np-
fterben. — Fortfithrung der Banfenveridymelzungen.

Ridter und Parifius! s gab eine Jeit,
o man im politifden Leben faum einen obne den
andern fidh denfen fonnte. ©pitere Jabre braditen
eine gropere Arbeitsteilung: der Name Ridhter blich
ausjdlielid mit der Politif und der Freifinnigen
Boltspartei verfniipft: dem Namen Parifiud bhorte
man immer audidlicklider in Berbindung mit der
Genofienjdaftsbervegung und gulegt mit der Genvfjon-
{daftsbant , S oergel u Parjjius

Nad) beiden Ridtungen BHat die Jeit graujam
aufgerdumt.  Gugen NRidter lebt nod, aud) feine
Partei halt fidh auerlicy nod) ald felbjtindiges Ge-
bilde, wemn jie aud in ihrem Weiterbeftand mwefent:
lid) von der GBnade und Unterjtiipung anberer, redjts-
und [linfsjtehender, Parteien abbangt. Parifius ijt
dabingefdyieden. Die Reihen bder fortidirittlidien @ ¢ -
nofienidaften jind durd) die Riihrigleit und
das Vorbdringen bder Arbeitertlajfe gleidfalls
ins Wanfen geraten: die Vant erfubr vor amwei Jahren
infolge ibrer Beteiligungen an  groplapitali tijdien
@riindungen einen {dyweren Stof ind Hery — und
munmebr joll fie gang und gar verfdIudt werden
bon der Dresdner Banf, bdie fortgefet eimen
ejunden Appetit entfaltet. Wenn felbjt die Berliner
olf8geitung, einjt bdas Drgan der Dunder wund
Sdjulze-Deligjd), vbon der Allertveltsfirma Mojje auf-
gefogen mwurde, fo fann aud) dieje gejddftlide Saule
der einftigen fortidrittlihen Oerrlicyfeit finfen. Wald
wird ringéum alles mwitjt und leer fein.

an der Bliitegeit der Sd;ulae@eli%fd;en Borjduf=
bereine, im Jahre 1865, urde die enoffenjdafts-
Banf mit 200000 Talern RKapital gegriindet. Sie
follte bie gablreiden »Bollsbanten”, die in Franfreich
der vierziger Jafhre in der politijdhen Agitation eine
fo grofie Molle gefpielt Gatten und bdie al8dbann im
liberal« oppofitionellen Rleinbiirqertum Deutidlands
vafd) Wurgel jdlugen und viel ad) den wertvoljten
wirtfdaftliden Unterban fiir die fortidrittlidhe Partei-

bewegung lieferten, einen Mittelpuntt fite die leidhtere

RNr. 2
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Gin hollandijded Anti-Kontrattbrud)-Gefess.

Wie dic Kape das Maujen nidht lajjen fann, fo
faun aud) die Megierung desd Herrn Dr. Kupper die
Strallen bort nidyt verbergen, two fie bie Wrbeiter mit
Sammetpiotden jtreideln modte. Dad geigt ihr
Cntwurf eined Glefeped jur Regelung der Arbeits-
vertrage, Ddejien auptzwed ijt, ber gegenivirtigen
Regierung fiiv die fommenden Wahlen dasd MRelief der
Yrbeiterfreundlidfeit ju verleifen. Wirtlidy enthalt
ber Cntivurf, der in feinen jurijtifden Grumdlagen
pie Arbeitsfraft den fauflichen und gemieteten Giitern
gleidhjtellt, einige joziale Veftimmungen, die man fid
fiiglih gefallen lajlen farmn, jo 3. B. bap der Lohn
in Mrantheitsfillen, fofern foldje nidht vorfaglid oder
durdy Unfittlichteit ober freiwillige Berridjtungen ber-
vorgerufen finb, tveiter gezaflt werben foll. Jft der
Yrbeiter aber Ddergejtalt gegen Srantheit bverjidert,
bafy ber rbeitgeber eimen Teil der Veitrdge 3ablt,
jo wird die erhaltene Kranfenunterftitung v o[l auf
den ¥ohn angerednet. Aud) mup bder Arbeitgeber
bem Arbeiter bei BVeendigung des Avbeitdverhiltnifies,
jofern biefes gebirig geliindigt ift, ein Jeugnid itber
die UArt und Dauer ded lepteren ausitellen und dass
jelbe auf Wunjd) ded Arbeiters aud) auf defjen Fleik,
Betragen und auf den Grund bded Austrittd aqus-
dehrien.  Tie Anbringung geheimer Jeiden ift ver:
boten. Edyidigung des Urbeiters bdburd) folde oder
durd) Bertveigerung des Jeugnifies verpfliditet den
Yrbeitgeber 31 Shabenderia bis gu H0 ML Debn:
bar und bdaber dem Urbeiter twenig bon Nupen find
die BVejtimmungen, die den beim Yrbeitgeber wobhnen-
pen rbeiter, Dienjtboten ujw. gegen Benadjteiligung
jchiigen follen. E8 Beifst dba, bap Wohnung, Nojt und
andre Yebensbebditrfnifie, falls fie einem Teil bdes
VYohnesd ausmadjen, den Unforderungen bder Gejund-
heit und guten Sitten, im iibrigen aber ben ortliden
Bebrauden entjpredjen miijien. Diefe odrtliden Ge-
braudje ftellen fidh in bder HRegel als peraltete Mij-
braudje der Abhingigleit der Arbeiter umd Dienijt:
Doten bar und jollten bon der Gefepgebung reformiert,
nid)t aber fonferviert twerden.

Was der Cnitouri aber in ben bvorerwdhnten
Bejtimmungen ben Arbeitern twenigftens zum ZTeil
an Gutem bringt, das wird illujorijd) gemadt durd
pie Borfdriften iiber RKiimdigung und Kontraftbrud.
Danad) twird bdie gefegliche Niindigungsfrijt fiir freie
Arbeiter auf 1 Wodje, fiir Yrbeiter, die beim Arbeit-
%eﬁer wobnen, auf 6 Wodjen feftgefept ; eine ldngere
Siindigungsfrijt fann {driftlid vereinbart tverbden,
diefelbe darf bie Dauer von 6 Monaten nidt iiber-
idyreiten und muf fiir Arbeiter und Arbeitgeber gleidh
jeirr.  Run ivixd aber weiter beftimmt: ,Die Kindi-
gqungafrift verldngert jid mit jedem vollen Jabhr bder
Dauer bdes Yrbeitdverhdltnifies um je 14 Fage bis
aur Hoditirift von 6 Monaten. Jebe BVereinbarung,
die gegen diefe BWorfdrift verftopt, ift ungiiltig.” Jit
idhon bdiefe Art der GSiderung langerver UArbeitdvers
baltnifle gegen iibereilte ¥Ojung fehr Dedentlid), fo
wird ifhr Jiwed erfidhtlidh durd) die folgenden weiteren
Beftimmungen :

LCigenmidtiger Brud) bdes Urbeitdverhiliniffes
durd) eine der Parteien verpilidytet die Grbulbigte:t au
Cdjadensderfag, aufer twenn bder Brud) durd) triftige
(riinde veranlapt ift, bie borher der Gegenpartei
idriftlid mitgeteilt wurden.” — ,Der Sdadenserfap
ift gleid bem Lobn fiir die Dauer der Kiindigunga-
frift, ober, bei Defonberem Stontralt, fiir die Heit, die
das Urbeitdverhiltnid nod) Hatte dauern miifjen.” —
2 Durd) fdriftlide Bereinbarung ober Wrbeitdordming
farm ber Arbeitgeber die Hinterlegung eines Kautions-
betraged forbern, denfelben gegen Quittung in Raten
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bei jedber Lohngahlung in Abzug bringen und ibn als
Biirgfdaft gegen willtiicliden Brud) bes Arbeitdver-
baltnified auffparen; bod) darf der jedesmalige Abzug
nidt mehr ald 1/, ded filligen Lohnesd betragen umd
der Gejamtbetrag ber Kaution den event. Shabdens-
erja im Berhdltnis ur Kiindbigungsfrift nidt iiber-
fdreiten.”

Man onnte eintwenden, dafy bdiefe BVeftimmungen
wohl auf Streifs feine Antvendung finden tviirben,
ba diefe al8 ,triftige Griinde* fiir fofortige Lojuny
bed Arbeitsverhiltnified angefefen twerden miiften,
unbd dap jHlimmitenfalls ja Arbeiter und Arbeitgeber
pon dem @efeys mit gleidem Maf gemefien twerden.
Sn der Praris Dbitrgerlider Geridhte getwvinnen folde
Paragraphen indesd ein gang andred Gefiht. Da
gilt al8 felbjtverftandlidh, bdap bdie Sontraftbrud-
paragrapben gerade alé gefeplidhes Sdupmittel gegen
Majienfontrattbrud) der Arbeiter aufzunehmen jeien
und alle Griinde bder Nrbeiter tverden von feinem
biirgerlier Geridht als triftig genug anerfannt
erden, tvcjingegen die Griinde der Urbeitgeber, mit
benen fjie ihre NAusjperrungen motivieren, immer eber
Berjtindonid finben bdiirften. Und felbjt twenm bdie
Borfdyrift aud) gegen bdie Arbeitgeber angewandt
wiirbe, jo begiinftigt bdiefe der Enttourf, da er ihnen
pie Staution der rbeiter in bdie Hinbe gibt, ben
Arbeitern aber feinerlei materielle Biirgidaft fiir
bertragstreued Werhalten bder Arbeitgeber gibt. Wie
es aud) fommen mag, — bder Yrbeitgeber Hat ftets
bas @eld und der Urbeiter Hat nidhts. Den lnter
nehmern aber jidjert die Kautionsflaufel in BVerbindunyg
mit der BVorjdrift iiber bdie bon Jahr zu Jabr wver-
langerte Kiindigungsfrift eine Duelle umerhorter Ve-
reidjerung. € Beifpiel moge bdied verdeutlidjen.
Jn einer Fabrif mit 150 Mann, bderen je 10 immer
eine [ingere Dienftbauer und dementipredjend ber:
langerte Riindigungsfrift aben, verdienen bie Arbeiter
im Durdidnitt wodentlid) 20 ML Sie treten aus
irgend einem Grunbde mit der gefepliden unverlingerten
Sindigungsfrift von 1 Wode alle gleidjzeitig in bden
Ctreif, worauf der neue Gejegentwurf fie gu folgendem

L Sdadenserfap fitv den Arbeitgeber veructeilt:

N o o |Geicsl. Shaden:| =

. 2 g g g 3 erfa au bezahlen| ¢

Arbeits- | 25 |5 5="F | dburdyjed. Arbeiter| 2 é"
nummer | 22° |8 E8 P = 2 =
as |9 =| ¥ z | 2-
= P& % 8 |8

1—10 | — 1 - | = .
11—2 | 1 3 2 | 40 | 400
21—80 | 2 5 4 | 80 | 800
31 — 40 3 7 6 120 | 1200
41 — 50 4 9 8 160 | 1600
51 — 60 b 11 10 200 | 2000
61 — 70 6 18 12 240 | 2400
71 — 80 7 15 14 | 280 | 2800
81—90 | 8 17 16 820 | 8200
91—100] 9 19 18 860 | 3000
101 — 110] 10 21 20 ‘ 400 | 4000
111 —120] 11 23 22 | 440 | 4400
121 —180] 12 25 24 | 480 4800
131 — 140| 138 26 25 500 | 5000
141—150| 14 | 26 25 | 500 | 5000

Gumma 41200 Marl.
Sdjon die Einbehaltung einer folden Lofhujumme.
fite tweldje eine Pflidgt ber Verginfung nidyt vorgefeher

ift, Debeutet eine Berei be8 ¥ ebers an
billigem WBetriebslapital, fiir Lie Hrﬁemwmw fie

-~
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Wbwidhmg iGrer Gejdifte geben wnd gugleid) bie
Weubiloung von Kreditvercinen in rajderen Gang
bringen. Solange im Kleinbiirgertum bad Bediirfnis
nady diefer rt von Genojfemidaftspilfe jtarf war,
qing der Aufidymwung, wenn aud) unter manden ab-
idiredenden, triitben Grfahrungen, jtetig und gang
ftattlidy vor jid. giir die jiiddeuticien, hejfijchen und
rheinijden Genojienidaiten mupte man nady furger
Jeit eine eigne Miederlafjung griinden, mit aufsers
ordentlidy giinjtigen Grgebnifien.  Den Aufjichtérat
aierten die grofen und feinen ®itter, die Senioren
umd  Gpigonen  des Fortidritts :  Sdjulze- Delipid,
Sdhend, Vangerhans, Reidenhein, Hermes, Halsfe,
Vlell, Criiger.

Die nitdhterne fleinbiirgerliche Ehrbarfeit geniigte
jedod) der Bantleitung jehr bald nidt mebr, man
wollte von dem beraujdenden Trant der groffapita
liitiien  Grfolge foften. Wie die Stleinen in bder
Proping vielfad) mit den Bereinsgeldern die fauljten,
wurmitidigiten Lolalgrogen aufredyt uerhalten judyten,
jobafy eine Jeitlang bdie friibere Bertrauendjeligleit
der Mitglieder und Cinleger einer formlidyen Panit
wid), jo gingen Ddie Gropen in BVerlin wunter bie

Grimper, und aud fie waren diejemn Tun und Tveiben | h

webder geiftig nod) finangiell gerwadyien. Scon in den
jiebjiger Jabren ijt die Berliner Centrale mit guten
und no) mebhr mit jdlechten Grofunternehmungen
verwadyien, jum Teil erblidten bdieje erft auf ¥n-
requng unfrer Bantleitung ba3 eben: YUdmirals:
qartenbad, Brauerei Konigjtadt, Juderfabrit Soerbis-
borf, WVerliner CStadtbanf, Oallejhe Sreditanitalt,
Halleide Majdhinenfabril. JIn den [epten Jabrenm,
winter der Direftion Siebert und Weill ging mant dbann
mit ciner geflifientlidgen Borlicbe auf diefes i3 tangen.

SRabrideinlid ift das perjinide BVeridulden dabei
ein qeringeres, als man glaubt. Die Bant twar ba,
jie batte ihr Stapital allmaplicy auf 36 Millionen Marl
geteigert, aber ihr alter Wirfungslreid erweiterte fidh
nidt entiprechend, er fdyrumpite jogar offenfidtlidy
jujanmen.  Ginmal, tveil die lofalen Streditvereine
faum nod) in altem Mafpe auf die Verlin-Frantfurter
Gentrale angetviefen waren — aud) bdie Griindung
der itaatliden preupiiden Gentralgenoffendaftsiaije

unter Miquel bat gweifellos mandjes qur gunehmenden o

Emangipation bon Soergel-$arijius beigetragen. Jebod)
pie Pauptiade war, dap mit der Sdwadung bes
stleingetverbes und SKleinhandels, mit der Ausbildbung
anbrer Jnjtitute zur Sreditvermittiung und Jahlungs-
abwidlung der gange Unterbau von Borfdufvereinen
iiberbaupt die alte Vebeutung einbiifte. So judyte
man demnn nad) anbern Feldern bdes unbefriedigten
Fatendbranges, man ,beteiligie” fid) an @riindungen
und an ber lnterbringung bon Cmiffionen ; und ba

man  bierbei regelmagig nur nod) borfand, mwas
bie Riefen - unbd ®rogbanfen beridmaht BHatten,
jo fonmten bdie Enttdujdungen gar nidt auss

bleiben. Die einen begeidmen Derrn Weill ald die
abmwartd treibenbde St'raPl. BVor den Aftiondren und
per Deffentlidyleit lautete die Darjlellung dahin, dap
Heren Siebert alle Bortwiirfe treffen wmiifiten — unbd
Herr Giebert, der bamals jdjon Hoffnungslos dem
Cterben entgegenging, tvar nidyt in der Lage, dem 3u
iiberjpreden. Zatfade twar jedenfalls, und bdamit
Batten fid) Aftiondre und Deffentlicdleit abaufinden :
paf man bei Stummer, Helios und ﬂlﬂ%tmeincr eutfdjer
Stleinbahngefelfdaft, bei der Gemwertidaft Kyffhduler,
bei der ©piritusgliihlidtgejelidaft Shudhardt & Co.,
bei ben Attumulatorentverfen Watt fiberall viel Haare
Batte lafien miffen. Jm Auguit 1902 verliindete die
bal?g’a!;tsﬁi{ana einen Berlujt von 2,67 Willionen
Mart. Die Generalverfammliung erfubr endlid), wies
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piel dic hr gejdhlagen Batte; filr die ,Beteiligungen”
jdyrieb man in etnem Aufwaid) bamals fajt 8,6 Nillionen
Mart ab. Damit war dem Renommee der Bant der
Todesitoly verjest, offenbar felbit bei bielen der nadjt-
jtebenden  Genojjenidaften.  BVielleidyt jollte es bie
ugen bder Fernerjtehenden etivasd blenben, dbajy man
erit jett in glangendere Gejdiftsraume eingog. Im
alten Heim ivird Heute bon einem Unternehmen mit
pem feltiam beriifrenden Namen ,Phonir* Bier und
Wein ausgefdentt und bdie BVeherbergung Detrieben.
lUnjere BVanf mietete fid in  Dben Pradtriumen
der unrithmlid) befannten Pommernbanf ein, aber
Aufidwungstage famen fiic fie nidpt.  , Jbr Uebergang”
— urteilt die Wodjenjdyrift , Plutus” mit Redit —
Lijt eine lebergabe, eine Falliterflarung. Siinben-
jdywere Jabhre baben bler jdlieilich ihre Vergeltung
gefunden.  Ule jurijtijdhen und oratorifdhen Leijftungen,
bie Perrn Direftor Weill und feine NAmtsgenofjent dem
Berhingnis der Regrefanipriide entzogen, haben bdie
Forterijteng der moralifd jdiver bistreditierten Banl
nidt 3u ermidgliden vermodyt. Was unter der Flagge
Soergel-Sdulie aus Teligid) nod Jahrzehnte — wenn
aud) bielleicht Himmerlid) — bitte weiter Teben fommen,
at durd) die Yera Weill-Criiger ein porzeitiges un
rithmliches Enbde gefunden.”

G5 ift dasjelbe Bild des Abjterbens und der e
[6jung, wie in der entfpredyenden politifden Partei™.

* *

®leidzeitig Hat bder Verjdmelzungs
prozefp im Baniwe jen tveitere grofic Nort
jdritte gemadit.

Die Berliner Banlt hat die Segel gcin‘idw:t
por ber Deutiden Banl. E& ging aud) diejem auf

eiogenen linternehmen jdjon lange nidjt gum Dejten:
cime ftien Batten im September 1895 ben hichiten
Surs mit 123,50 erveidgt. Tamald betrug allerdings
pas Nitientapital mue 7'/, Millionen Marl. Sie jamfen
pann voriibergehend bis 109,50, wurden jedod) im
Mai 1899 bis 120,40 gefteigert; das Uttienfapital ver-
mebrte man unterdep auf 30 und tveiter auf 42
Millionen Marf. Seit Februar 1900 fielen die Kuic,
im September 1901 jogar bis auf 77. Die Griindungen
aren von jeber die Pauptiade gewefen, wmd an
elios, Kilner Elettrizititsanlagen, an Bujd), Waggon-
fabrif, Mitteldentide Kammgarnjpinnerei, NHeufeldt
Metallwaren, Horter-Godelheim Jementfabrifen batte
man jdweres Geld verloren. Das Kaufangebot der
Deutfen Bant ift darum aud) gerade fein  Hery-
erhebendes, aber ed madyt immer nod) ein Jufaiien
feitens der bebrdngten ltiondre ratlid).

Die Gruppe der Dresdner Bant fdeint im
Augenblid im rajdeften Bormarid) u fein. Dic
Dresdner Bant felber iibernimmt auper der Genoficn:
jdaftacentrale nod) das Vanthaus Erlanger & @obne
in Frantfurt a. M. Jhr BVerbiindeter, der S aa fie
faufen'fde Bantverein (M) berleibt fidy
gleidfalls awei Firmen ein: die Riederrheinijde

*) Die ,Voff. Jtg.” bevidtet iiber die Abmadyunger
nody ndber: ,Der %uiinnanrrtma, welder awijden den
Qermaltungen  der Dresdner Banf und der Deutiden
Genoijenidajtsbant abgejdlofien worden ift, fiebt die Ein-
ridtung bon befouderen Genoffenidaftsabteilungen in Herlin
und in Frantjurt o. M. por, die bon den bisherigen Direltions
mitgliebern ber Deutiden Genoffenidajtsbant, den DHerren
Dr. Meigner und Malg geleitet werden follen. Dicfen rptrb ‘
cin Genoffenidaftsbeivat jur Seite ;Leitetll, dem bie bisherigen
Dirvetoren Weill und Thovwart, dad Aujfidtsratsmitglicd
Dr. ﬁrﬁ%u fomie andere Peridnlidyleiten angehbren. Die
weitere Fortbilbung bdiejer Drganifation foll aud padurd)
perbilrgt werden, daf Diveltor Ihorwart und Dr. Criiger.
der (benerajueﬂanlmluﬁg der Dresdner Banl jur Juwabl 1
derent Auffidtsrat in Vovidlag gebradyt werben.”
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ands.

n sreditanjtalt Ront.-@ef. auf Aftien Peters & Co., unbd | Arbeiteritatijtit 3u ecrmigliden.”  Ticjer Grundiag
el dic Wejtdeutidie Vanf vorm. Jonas Cabn in Bonn. | wird gewifjenbaft burchgefitbrr.  TWer  die  freien
er Das erftere Jnjtitut verfiigt iiber ausgedehnte BVe- Aormen der Ungelfadhien niber fennt, findet e5 als
it siehungen in den inbuftriereidien @egenden des Nieder- | ettvas Unbegreiflidies, weshalb in  ecinem qrofen
bie roeing, und bie Wejtdeutide Bant Dejigt ein reguldres | Staatsivefen wie das Teutfdre Reidh bei jeder Junftion
an crivagreidies Banlgeldift. Jm Jujammenbang mit | die Polizei die Hauptperion jein mu. ¢ wirlt ers
¥m dicjem Borgehen wird das Attientapital der Dresdner jchrectend, wenn man einen amtlidien Ztreiffragebogen
it Sant um 30 Millionen ME. junge Attien mit Dividenden- gur Hand befommt; die Fiille des polizeiliden Beis
nd beredytigung ab 1. Juli 1904 und das pes . Edjaaff: [ gefdimads ift einfad) unveritandlid. Wie gani anders
e. boujenjden Banfvereing um 25 Millionen ME junge | 4t das alles bier in Cugland.  Dier werden cinfady
en Urien mit Dividendenbevedhtigung von  demjelben Aragebogen an die lnternehmer und an die Arbeiter-
ber Termine erhoht twerben. . Die beiden Uttientapitale organifationen gejandt und aus diejen Antivorten wird
1g” jleigen dadburd) auf 160 und 125 Millionen Mart dic Statiftit verfertigt. Ja, ja, die deutide Ztaats-
— T Deutide Bant twirtfdaftet mit 180 Millionen | funit Hat nod mandes vom , bofen Nusland“ 3u lernen.
en= Diark Kapital, und bdie Distontogefelljdaft mit 170 3n Nadyftehendem geben wir Aolgendes aus der
ng Millionen Mark. 1nd ein Ende Ddicfer fommergiellen |, “abour Gazette” wieder:
en, '.:.‘.1.{]':;?[!]3:‘ und Nadtanhiufung ijt nod) immer nidt L. Be.anderumgen der Lohne und Arbeitsseit.
e A e dal o ~ Wahrend ded Jabres 1003 jepte jid) der bereits
iy - = 3 1
C.lbltl? terlin, 23, Mai 1904, Dar Sqippel i Jabre 1901 begonnene Wiedergang der Lobne
N weiter fort.  Der Nettobetrag Ddictes Niederganges
?1{1!:1 ﬁmuih nud y"h‘”mrﬁ'ﬂ. thar 3war geringer als in den jwei Um'llcl'gmaﬁgencn
- —_— Jabren, wemn man die ausgefallene Yobmumme poo
L1, Die englifhe Arbeiterftatiftit. Wodye und Kopfzah! ut‘rrvilt?nln‘r eitie quogere Ynzahl
i Aljdabrlidy verdffentlitht das  Arbeitsamt des | von Gewerben wurden durdy den Niedergang in Mit-
. Doandelsminifterium  im  Januarbeft der ,Labour letdenjchaft gezogen.
Il,“_‘_]" Giazette” eine vorldufige ;}ufummcnftcﬂmtg iiber bie Der Ritdgang der ¥obme in 1901 und 1902 war
) Leranderungen der Lohne und Arbeitszeit, Jowie iiber | houptiaclid auf den Stoblenbergbau wnd die Gijen-,
. lattgehabte  Streits im  abgelaufenen Jabr.  Die | Stahls und Schifibaninduitric  beidrankt geblieben.
N Swiammenjtellungen  madjen  Ieinen Anjprudy  auf | In 1903 war in denjelben ein weiteres Zmfen der
i Lollitandigleit; etiva um die Mitte des Jabres er- | ¥ohne zu veraeidmen. ant verflofienen Jahre ber-
R ldicinen ausfiiprlidhe und detaillicrte Veridte. Drettete jid) der Miedergang nod) auf die Maidinen-
hex St der Mummer 36 diejes Blattes vom vorigen | bauz, Glas: und Betleidungsindujtrie. Vou den Yobn-
‘1_”_ aabrgang fdrieben wir: ,E8 ijt freudig zu begriijjen, verandevungen twurden im  lewten Jabre S92 000
et dar; man audy in Deutidland anfingt, die Notwendig- | Arbeiter betroffen, i 1902 800000 wd i 1901 |
jtent eit_ciner amtlidyen Arbeiterftatiftif cingufehen.  Ju 932000, In 1903 erlitten S72 000 Arbeiter cinen {
g Grofbritannien  befteht bdiefelbe bereits jeit  bdem [ungefibren Lohnausiall vom 39800 virr. pro Wodye
tten dabre 1886, @8 jei uns Beute nod) folgende Ju- | wabhrenddem bloj 19000 Vrbeiter Yobhnerhdhungen
o ligung gejtattet.  Die englijdye UArbeiterftatiitit jteht | im Betrage  bon 1400 jtr.  pro  Wode
et - feinerlei Begiehung mit den Polizeivermwaltungen. | exhielten. Die Jabl der Vrbeiter, die einen Yobn-
_'.4.' Das Yrbeitsamt baut feine Statiftit ausidlieplidy nad) | verlujt gu crleiden batten, betrug im Jabhre 1902
‘”“' deit Informationen, die e fih Divelt aus bdem be- (973000, die Swmme des  Werlujtes  betrug i
gen tetligten: Sreifen eingieht, auf. Die Juiammenitell= | 78 000 ¥jtr., Yobhuerhibhungen exbielten 91 SO0 Yrbeiter
Al tmgen, die auf bdiefe Weife erfolgen, dienen ausidlief= | im Betrage von 5300 ¥itr. pro Wodie wund in 1001
}*"]1' lidy fatiftijhen Jweden, toie fdon aus der Refolution | hatten 492 500 Arbeiter Yobnverlujte tm Betrage von
"I‘E clidhtlidy ijt, die am 2. Mirg 1886 -im Parlament | 115 100 Litr. au erleiden, 420700 erbielten Yobn-
"‘:f‘_ agenommen wurdbe.  Diefelbe lautet: , Diejes Haus erhobungen im Betrage von 40800 ir. pro Wodie.
bet Ut der Anfidgt, daf unversiiglich Sdyritte eingeleitet | Die Rejultate der Yobuverdanderungen der legten drei
13’ Werden: follen, um in diefem Lanbde bie Sammlung | Jabhre in den verjdicdenen Jndujtriegruppen ijt aus |
nen o Verdffentlidung einer ausfiihrlidhen wund forretten folgender Tabelle erfidtlich : |
im _ ;
Die Jabl der Arbeiter, Netto= Vetrag !
e Juduijtrie beren Lohne fich verinderten, = bder Junahme ( ) obder Ybnahme (—) F
l‘?':i im Jabre des Wodyenlohns der Veteiligten '
fidy 1903 1002 1901 1003 1902 1001 |
tjde R i o e ' |
| Biund Sterling f
ngem Baugemwerbe . e e e 4638 15 67H 30687 | 4 304 -t 026 -+ 1943 |
den eolenbergbau . ... ... | 753000 785524 704081 . 3v4ss . 3 872 — 57081 !
{den Cifen ujt. Vergbau . . . | | 0810 7121 16098 | — 426 + 250 — 595 i
lg'lllit;l H;:tjrrr @ruben . . ‘v wii 8 402 6733 4071 — 170 4+ q06 0 — 998 =
fonde mffl_ni und @tabls{!ybu{ln& . 22624 ' 53493 7000 | — 971 -+ 720 — 20344 i
erren Aidmen- und Sehiffban . . . 74027 | 82822 2124 | — 4826 — 2419 -+ 342 . i
oitd - Undere Metall-Jnduftrien . . . B34 | 15357 | 11963 —. 27 b 145 - 1120
rigen Tertilinomfteie . . . , . . | 1219 | 2107 3008 | 4+ 12 L 42 L 200 ,
tglied {*trlmbungeinbuitrie AR 3476 1 8112 5400 | — 89 201 -+ gof {
Die las: ynd perandte Getwerbe . 6 386 | 86 1888 | — 600 } 10 0
3:133 Undeve JInduftrien. . . , . . 11944 | 18426 58133 | 4+ 386 { W1 - 3480
oL ins 801550 = 800856 | 032126 | — 38395  — 72701  — 77 343
-
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Dic Tabelle 3eigt, dafy das Vaugetverbe am
wenigjten vorr dent Werdnderungen beriihrt twucde.
3n der Jabl derer, bdie leptes Jahr bom Niedergang
betroffert touvden, finben wir im Stohlenbergbau, ver:
glidhen mit dem vorhergebenden Jabr feinen grofen
linterichicd, jedod) war dre Summe der Redugzierungen
viel geringer. Jm gangen war der Niedergang in
ben legten drei Jahren dominierend im Stoflenbergbau.
3t Northumberland twurde im  lepten Jahre eine
21/, prozentige Lohnreduzierung vorgenonmmien und im
Yahre 1002 cine 121/, progentige. 3n Durham wurbe
im legten Jabr der ¥ofm um 11/, Proz. und im
Nafre 1902 um 61/, Prog. verkizt. Jn den foberierten
Siitriften tvurde eine O prozentige Lohnvertiirzung
cingefitbrt gegen 10 Proz. in 1002, in ©South Wales
5 Prog. geqen 171/, Proz.  Ullgemeine Lofhnredugier:
wngen batten u exleiden: Die Arbeiter der Majdrinen=
bauindujtric der Siid-Dit-ftiijte  und  Barrot, bie
Saifizbans wd Majdyinenindujtrie am Elyde und in
Velfajt, die Glasflajdyenmader Porfjhire, Yanca=
ihire umd im Norden von Gngland und Schottland.
Xerner bie Sdmeider Sdottlands und in einer Reibe
anberer Gewerbe famen Heinere Yohnausfille vor. —

lleber Werdnderungen ber Arbeitdgeit wurde in
1003 wenig beriditet.  Fiir etva 7000 Arbeiter tourde
die wodentlidge Arbeitzzeit um durdyjdnittlich 2'/q
Ztunden verhirat.

11, Streifs im Jahre 1903.

Xn feinem Jabre im leiten Jabrzehnt twaren jo
wenig Streifs u verjeicimen ald in 1903. Wihrend
des Xabres Degammen 360 CStreifs, die Jabl der De=
teiligten Yrbeiter betrug 113573 und die Dauer der
Zireits war 2316 792 YArbeitstage. Im Jeitabidmitt
port 18031902 betrug die durdyidnittliche Dauer dex
Zireifs 8930 347 Wrbeitdtage pro Jahr. Die durd)
idmittlide Jahl der Streifs in Ddiejer Periode betrug
724 und die Jahl der befeiligten Arheiter war 271 000.
51 Proj. der beteiligten Urbeiter und 52 Proz. ber
Daner aller Kampfe des Jahred fommen au? ben
Stoblenbergbau.  9n  weiter Stelle  lommen bie
Metallz, Maidyinen- und Sdiffsbauinduijtrien. Fol=
gendbe Tabelle aeigt die Jahl der Streifs und Dder
Beteiligten nady Jndujtrien eingeteilt :

= | Dauer der
=~ ) ]
R Jabl Streits
Induijtrie [2=  ber Beteiligten | in
c= | Arbeitss
S | birett indivelt totar | OGN
|
Baugetwerbe . . .| 43° 3303 346 3649 114203
Stohlenbergbau . |103| 45105 12806 57011/ 1198935
Gifens und Stein- I ;
gruben. . . .. 12, 3337 212 3540 182448
Metall-, Majdyin. | | |
und Caifibau | 81 27520 4590 82110 474102
Tertilindujtrie 51l 5310 3960, 9270] 115126
Belleibungs- [ f
indujtrie . . . .| 24| 2201 270 2471!| 126127
Frandport . . . .| 15 2122 40 2162 33159
Verjdyiedene und| | : |
Dunigipal . . .| 81 2202 549 2751 62692
Total . .|360] 01100 22773113873| 2316792

Wie alljahelid fpielte aud) im leften Sal!m bie
Yohnfrage bdie Dauptrolle. 214 aller Streils mit
52 Proa. aller beteiligten Arbeiter maren bdie Folgen
von Lobnbdifferengen. 26 Streild mit 17 602 Streilens
dent eatftanden badurd), dap Gewertidaftsmitglicder
fidy toeigerten, mit Ridtgewertidaftlern gufommen zu
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arbeiten und
teiligten entjtanbden

54 Gtreifs mit 13471 ber birelt Be-

durd) die Frage iiber die Arbeits-

bedingungen. Folgende Tabelle veranfdaulidt die
Urjaden ber Streild:
Haupturjaden
| el s s |E
| » |EgZ| 2 | 5 =
| 2 I ;3 £, 7
) % |82 ZE  E% | £
% gEE 22 2R -
5] E 832 = ¥ | =
Jabl b. Gtreits| 214 15 49 5 B 3
Jahl der diveft ' _ .
Deteiligten . |47 638 3972 7600 13 471 17 602817
Jabl d. inbireft -
Peteiligten .| 15404 364 4514 2154 269 68

Die vorldufige  Jujammenitellun
ber Ctreits aeigt und fo

Ausgan

83 Gtreits mit 28 241 der
endeten. i Gunjten der
ber bireft BVeteiligten fielen au
nehmer aus und Dei 92 Streils

Beteiligten tourden
Fabelle eigt

en iiber ben
genbed Bild:
divelt beteiligten Arbeiter
Arbeiter: 166 mit 25 G99
Gunjten der Unter
mit 17 380 der birelt

Sompromifie gejdlofjen. Folgende

pen Ausgang der Streifs:

Jahl Bapl der birelt
Rejultate der Gtreils |beteiligten Arbeiter
Jabl  Progent ‘ AL Prozent
Bu  Gunjten ber .\:

rbeiter. . . . . 83 23,1 il 28 241 31,0
Bu  Gunjtent  der il . _
Unternefmer . . | 166 433 | 25 699 25,2
Sompromiife . . . 92 26 | 17380 191
Nidht erledigt . . . 29 80 || 19780 @ 217

Qu diefer Tabelle bemerfen wwir, dap die Sampfe

awijden Gewertidaftlern
eingeredynet find; mwiren

und RNidtgewertidaftlern m*
diefe ausgefdlofien, fo wilrd

fidy aud) bei der Bapl der BVeteiligten zeigen, baf; die
rbeiter in Der iiberaus gropen Mehraahl bei den

CGtreits im Nadteil
Die hobhe Jabl
bed Jabres erflirt

Ctreil ber Rlempner in South
find 14 000 Arbeiter
jtrittigen Fragen

Handeldminifterium
toiefen.
Neber

waren.

per unerledigten Streifs am Ende
fig aum gropen Teil aus bem
Wales. Un demfelben
Deteiligt. Angenblidlid find die
in  biefem Stampfe einem vom
ernannten  Sdjiedsgeridht iibers

die verichiedenen Methobden, bie im [efgtent

Nabre Dei den fKiampfen angetwandt wurben, liegt nod

fein Material vor.

Der Conciliation Act (bas Gefed

betr. Wereinbarungen bei gewerbliden Gtreitigleiten)

ift, wie er bheute

bejteht, ein fehr [ofer Apparat,

anbererfeits hat die englifdye Arbeiterflafie bis jebt
fenig BVertrauen fiir eine foldje Gefelgebung g}:gﬂﬁf-

G5 fjdeinen Bhier grofe Umivandlun
chen, und vielleidht ift and) ein Tei
ber Gtreils in den [eften

elvegung

diefes Stonto 3u fepen.
ﬁroﬁen Reife bon Gewerben il

bie in einer

Yrbeitern und linte

urteilung diefer Frage nidt
Hauptgrund file den gewaltigen
in den lepterr vier
wirtfdajtlide Krife, unter der @n?!anb au leiben
Dod) hierau fommt nod)

unter ber fidy Dbie

en bor fi
der Rildgang®
ehun Jahren au

Audy die @tﬁﬁﬁtung&onﬁgz{
rnehmern Deftehen, diicfen bei Ber
pergefien twerben. D!
jidgang ber .E[ o
Bweife i

die untlare vedytlide Lag®
gewertjdaftliden Drganifatio

abren bilbet ofme
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Definden, aber es Bat den Unjdjein, ald wenn diefer
reditliche  Umjdhroung bei allem Bisfem  wenigjtens
civas Gutes gegeitigt hat: &r Bat bie englijdjen
ewertidaften bdaran erirmert, baf bei allen Be-
wegungen ein getvified Maf bon Beredynung, Ordnung
md Disgiplin herrfdjen muf. B. Weingars.

Betriebdzahlungen im Ausdlande.
Die Gtatiftil ijt eines der widtigiten Hilfsmittel
wur Crforfdung der fozialen Juftinde; fie fiihrt bie
Zdidbert der modernen BWirtjdaftsordnung deutlidh
vor Yugen. Cine moglidft genaue Kenntnis der Ver-
bltniffe, unter weldyen ein Bolf lebt, ijt unumgdnglid
notlvendig gur Durdfithrung der fiir die Hebung der
“tbeitertlafle notwendigen Reformarbeiten innerhalb
oer biiegerliden Gefellidaft. G8 famn baber gejagt
werden, baB Wdie organifierte Arbeiteridaft 3nteref?c
bat an bem Uusbau der Statiftif. Jum Bmwed der
103ialftatiftijhen Forfdung tverden 3tvei bon einanber
veridyiedene Methoden angemwendet, ndmlid) &pegial-
erhebungen und allgemeine Bidblungen. Die erfteren
fuden nur gewifjen Grideinungen des BWirtidyafts-
[cbens nadjzugefen, und find auf beftimmte Gruppen
von Jnbdibiduen oder auf bie Beobadytung einer
veitimmten Crideinung  bejdrantt: gu  Dbiefer 9Art
jtatiftijder Jorfdung gehirt beifpieldleife die Fe-
aiftrierung  der Sdwanfungen bder Lifne und der
vebensmittelpreife, die Gtatiftif der Arbeitstampfe,
dic Beridyterftattung {iber den Arbeitdmarkt, die Gr-
chungen iiber bdie mwirtidaftlige Lage eingelner
stbeiterlategorien ujtw. Bon tweit groferer Bebeutung
iiv die @rlfenntnis der gefelidaftlidhen Juitinde find
bingegen allgemeine Berufds und Betrieb8zahlungen.
Ticle geben ein getreues Bild bon ben fogialen und
wirtidaftlidgen BVerhaltniffen eines gangen WVolles,
vorausgefet, dajp fie mit der geporigen @riindlidfeit
durdygefiihrt twerden.

. Die Notwendigleit foldjer allgemeiner Beftands-
aumabmen tird faum pom einer Geite in Ybrede
aitellt werden fonmen. Es ift aber aud) nod) in erjter
Yutie die regelmiRige MWieberlehr folder Jdhlungen
ur beftimmten Perioben erforderlid); ferner der mweitere
Yusbau derfelben. Daber wird es von Jnterefie fein,
aul jene Berufsds und Betriebszahlungen hingumweifen,
lelche bidher in auBerdeutidhen Linbern ftattgefunbden
baben.  Was bdie Berufszahlung anbelangt, o ijt
bervorgubeben, daf fie in feinem andbern Lande fo
lvesialifiert  durdygefiihrt “twurde, mwie im Deutiden
Newd), wenn aud) nidgt au beftreiten ift, bafy bei einem

in Defterreid Hat die erite Betriebszahlung im Jahre
1902 ftattgefunden®). an Belgien fand  die erfte
Betriebszahlung im Jabhre 1896 wnd in Danemart
eine jolde in bdemielben JaBre jtatt: in srantreid
wurbe im Jabre 1896 im Anidluf; an die Verufs-
3dhlung eine bejdhriantte Gewerbeiablung durdy-
gefiibrt**).  Die Sdwweizer Fabrifftatiitit bon 1882,
1888 und 1895 mwar auf die pem ~abrifgefes unter-
ftellten Vetriebe bejdyrintt, (Vgl. Correjp.-BI., 1902,
Nr. 83.) JIn den Vereinigten Staaten von merita
finben Betriebszahlungen jeit dem Jabre 1810 in
regelmapigen  gehnjabrigen YPerioden jtatt, die in
Jubunft nod) durdy ipegielle Sndujtriegdhlungen eine
Crgangung finden jollen, welde in der Mitte eines
jeden Jabriebnts (1905, 1915 wijw.) vorgenommen
erden. (BVgl. Correjp.-BI., 1903, Nr. 11.)

Lhiwohl bie Berufszablung weitreidgender ift als
die Betriebszahlung da Dei der legteren immer
ein getwifjer, allerdings relativ fleiner Teil der Ve-
volferung aufer Vetradit bleibt, — fo find bod) Dei
der Durdfiihrung derfelben 1weit grifere Sdwierig-
feiten 3u iibertvinden. Das darf aber fein Hindernis
fein, Diefelbe fo ausjugejtalten, dap jie die Lage der
arbeitenden  Rlafie und die Wirtigaftslage eines
Landes iiberhaupt jo tweit erfaft, als dies mit bem
Mittel der Statijtit miglich ijt. Wenn bdie Moglicy-
feit der tveiteren Yusgeftaltung einer fo widytigen
Yufnahme etiva mit dem Himweije auf die Hobhen
Stoften abgewiefen wiirde, jo fann dies Ieinestwegs
als geredjtfertigt angefeben mwerden. Tie Arbeiter-
jdaft Bat Anjprudy darauf, daf in den Milliarden-
bubgets ber modernen Jndujtrieftaaten der Crfiillung
von Kulturaufgaben, welde bdie Grundlage jeder twirt:
{daftspolitijhen Maknabme find, Raum gegeben wird
Dierauf bat aud) Dr. Ad. Vraun an andever Stelle
bereits vermiefen.*¥)

Bon den Ergebnifien der diterreidhijdien BVetriehs-
dblung find bisher blof die hauptiadlihen Daten
Fl"ll‘ eine Anzabl Stronlinder veriffentlicht. Aus den-
felben ift u erfeben, bdaf fie iiber den NRabmen der
deutien Aufnahme von 1895 nidht binausgeht. Die
banijge Jdhlung ijt weniger ausdgebildet ald bdie
deutidge.  Die umfangreidyjten  Vetriebsaufnahmen
baben bdagegen in  den Vereinigten  Staaten von
Umerita und in Belgien ftattgefunden. Die Betriebs-
dblungen in diefen beiden Vindern unterideiden fid
bont ber beutiden insbejondere dadurd), daf jie die
Lohnijtatijtif, ferner in Belgien die Statiftif der
Arbeitdzeit und in den Bereinigten Staaten bie

Qroperen Roftenaufoande mod) mehr geleiftet toerden Brodultionsjtatiftif in ihren Bereid) jogen.

fonnte.  Allerbingd muf beadjtet mwerden, dafy mit
der Stomplifation des Fragenfdemas  die
moghdyleit wdadft, und dafy andrerfeits bdie Bergleidy-

Fehlers | ahuliche

Wenn man audy nidht damit redmen darf, dbaf eine
weite Ausbildung der Betriebsjtatiftif in
Deutigland ober Defterreid) in nadjter Jeit hurrﬁf;e:

en

barteit per Ergebnifie verjdjiedener Bdblungen von | fiigre werden wird, fo joll dennod) darauf vertvie
boditer Widhtigleit ift. Beruidfragen werden m vielen | werpen, baB in 3wei hodentwidelten Induftrieldndern
cinaten gelegentlidy der allgemeinen Bollszablungen | diefe bedeutjamen Probleme ber jogialen Statiftit in
geltellt und die Ergebniffe — allerbings metjt biel zu gufriedenjtellender Weife geldft rourden.

Wenig detailliert — verdffentlicht. Auper im Deutfdhen
~'lh - werben Berufszahlungen vorgenommen in
Lejterreidh, Velgien, grantreid), Danemart, lingarn,

*) .Borliufige Rejultate* jind in bder EStatijtijchen

Gropbritammien, den Bereinigten Staaten bon Amerifa | Ponatsiduift, Juli-Auguit 1903, publiziert: dieielben umfaffen

und Yuftralien.
Betriebsaiahlungen find relativ meueren Datums

jedod) nidjt das ganze Gebiet Cejterveids.

**) Die Ergebnific diefer Jdblungen find in folgenden

md werben bisher exft in wenigen Lénbdern entfprechend Publitationen niedevgelegt: 1. Hel gien: _Recensement

néral des Industries et des Métierse, Office du

durdigefiifet; mur in einem eingigen Land (Bereinigte %ﬁa\'uil. Briissel, 1900/1901; 5 8dnbde. —2 Franfreid:

Staaten) wurden fie regelmafig borgenommen. QJm

»Resultats statistiques du Recensement des Industries

Teutjdhen Reidy find Biﬁﬁcm’ui berartige Bdhlungen | et Professions*. Direction del Office du Travail, Paris;

3u verzeidinen getvefen, nd

id) in 1882 und 1895%):|4 Binde. — 3 Din emari: ,.Danmarks Haandvaerk
% )3 og Industri ifoge Taellingen den 25 Maj 1897: beraus-

ureau in Sopenbagen; 1 Band.

*) Die Jdblung vun Sabre 1875 ijt als mifigliidt | gegeben bom ftaatl. ftatiit.

- betvadyten.

**%) Vgl. ,Neue Jeit vom 5. Degember 1908,
R 2
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Tie vobujtatijtif, iiber twcldye jpir in Dem mueiftent
Sraaten 0is jett berfiigen und die wmur auf ber Gr=
faiiung gemwiiier al$ typijd) ausgewablter Fdlle bajiert,
fann nidit alé Defriedigend angejeben werden. Cine
cimandsiteic Yohuijtatijtif ift nur dadurd) 3u jdaffen,
daf; der Yobn eines jeden Wrbeiterd innerbalb bes
qegebenen geograpbijdien Beobadtungsgebietes auf
qeaeidimet wird. Der eingig moglidge Weg ju diefem
Siel ijt die vobnjtatijtif 1 Anjdlup an bie allge=
Teinen BVetriebazdahlungen.”) Gelegentlid) dex belgi=
idhen Vetriebszdahhmg wurden uripriinglid in pen Cr=
pebungsformulaven bie Lohniragen derart gejtellt,
bap fiir jede Kategorie der OrDeiter eined Betriebes
angugeben war, in_welder Weife die Lobhnberednung
erfolgt, ob ver Stunde, Tag, Wodje, nad) dem
Stiid uiw.: iweiter war die Jabl der Arbeiter jebex
Mategorie angugebert umd die Gejamt-Lohnjumme,
welde dicjelben bei der Testen normalen fohngahlung
erbielten, endlid) die Jahl der YArbeitdtage in ber
fegten Yobhnperiobe. Tie Angaben muften ?i'u: mann=
lige und tociblide wie aud) fiir ermadjfene und
jugendlicie  Yerjonen getrennt  gemadt werden.
Gndlidy wurde der Vetrag etwaiger Pramien und pgl.
feftqeftellt.  Hicrdurd erfhielt man it jede Arbeiter:
fateqoric in jedem Betricbe D ur didnittslohn-
jummen. Die Crgane bes belgijden Arbeitdamtes,
welde die Aufnahme durdjzufiihren bhatten, begniigten
Sich aber mit diejen Mejultaten nidt, fondern jtrebten
babin, cine voljtindig genaue CLohnjtatiftit 3u ers
reichen, namlich durdy Crhebung dexr Eingellohne
aus den ¥obhnzahlungsliften.” ) Um diefen Bwed 3u
crreichen, nabm man au awvei Wethoden Bufludt:
{. WMittfendung der Formulare aum Jwed Dder Cr-
jtattung detaillierter ¥Ungaben an pie fleimen Be-
wriehe © 2. perjonliche Borfpradje eined Speaialagenten
in den gropen Betrieben. Dex Epegialagent batte
nad) den Yofnlijten die Angaben fiber die Eingel
[ohne 3u jammeln.

Die Sammlung der Daten fitv die Betriebsjtatiftit
iit mit vielen Shwierigleiten verbunden, welde durd)
die fortidgreitende Atfumulation bes Sapitald nod er-
poht werdben. Wiihrend bdie gewdfmlidhe Bahlperjon
per Volfszahlung damit betraut mwerden farm, bie
tatiftijche Aufnahme des Kleingewerbes purdzufithren,
iit e fiir diejelbe unmoglic), braudbare Daten iiber
bie gropindujtriellen Unternehmungen au liefern, jobalb
Grhebungen iiber Lobn, Yrbeitdzeit und Produltion in
die Betriebsjtatiftif einbezogen werben.* ) Deshalb hat
¢4 fid) jowohl in Belgien twie in pen Bereinigten
Gtaaten alé eine Notwendigleit herausgeftellt, Spezial-
agenten anguftellen, um forreite Daten au erlangen.
Die Jahl der Spezialagenten bei der [esten ameris
faniiden Betriebszdahlung Detrug 1891 Profefjor
Warweiler urteilt iiber die Durdfithrung der Lofhn=
itatijtif, daf dieje burdy bie gewobhnlidhen Sﬂet?oben
per Dahlung nidt gu erveiden fei, wohl aber jehr
[eidht mit Der Wetriebsaihlung perbunden werben
{onme. Yud) Georg v. Wayr bhat bereitd auf bdie
notwenbdige Grenge ded jdrijtliden Berfahrens bei
jtatiftijden Erhebungen hin etviefen. ¥)

Die amerifanijde Lohnjtatiftif erjtvedt fid auf bas
qange der Jdhlung borher ehende Jahr, und jwar
haben die linternehmer die gat;l per in jebem PMonat
durdidnittlid) befdaftigten Perfonen nad) Sategorien

#) Bgl. R. P. Fallner's Aufjat im ,Alg. Gtatiftifden
Ardyiv”, Band VI, 1, p. 86.
++) RWarmeiler: ,Die belgijde Jndujtries und Getverbe-
3aflung”. Allg. Stat. Ardyiv, VI, 1. Hilfte, p. 124 u. ff.
»##) (ensus of the United States”, 1900, Bd. 5, Ein:
[eitung.
) lgem. Stat. Ardiv, #/d. 1V,
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getrenmt, angugeben, jotoie bie an jebe eingelne
Stategorie wahrend bded Petriebsjahres gezahlte Yohn-
jumme. Dasd Verfabhren ift bis ju emem gemijien
®rabe der bei der Dbelgifdhen Jablung urfpriinglid)
angetwandten Methobde dfnlid. €8 ijt jedod) bervbor-
aubeben, daj bei Anivendung biefer Methode Ddic
beredyneten Durd)jdinittsverdienite vom den wirtlid)
gegablten Lohnen mandymal nidt unerheblidy ab-
weiden, bejonders bdort, wo Eaijonbetriebe in Ye-
tradt fomumen und aud fjomit, wo Dbie Futtuation
der Defdiftigten Perfonen eine Bebeutende ijt.

Bon bejonderem Jnterefje find aud die ftatijtijdien
Yufnahmen iiber die gewihnlidhe Dauer der tiglidhen
Uybeits: und Rubegeit, welde mit der belgiidien
Petriebsziahlung verbunden waren. @3 ift hier nidn
moglid), auf die begiigliden fomplizierten Tabellen
des belgijen Erhebungsformulars naper eingugeben
jonbern ¢3 joll nur fury bemerft werden, bafy fitr die
fpesifigierte Jabl der Fagarbeiter, NRadytarbeiter und
joldyer, Die abwedyjelnd Dei der Tag: und bei ber
Radtididt tatig find, die nfangsds und CEndjtunde
der Wrbeitd- und Rubezeit angegeben wurbe, wnd
awar fiiv jugendlide und eriwadyjene, mdnulide und
weibliche Arbeiter getrennt ; die Grfebung ift durdans
jufriedenjtellend ausdgefallen.

eitgehende Erhebungen iiber die Periodizitit
ver Betriebe und dic Sdwantungen bes Betrieb:-
umfanges twdren gewip ebenfalls jehr ermwiinjdi:
namentlid) bdie %Angabe Dded Perjonaljtandes am
Sdlujie eines jeden Monats fiilr bas ber Jahlung
vorfhergehende Jahr. Dadurd) ware ein fideres Mak
der monatliden Betriebsidypwaniungen u getwinnen.
Jnt dhnlider RWeife tourbde in den Bereimgten Staaten
pie Jahl der im Monatsdurdidnitt wdbrend Ddes
2dplungsjabres bejdydftigten Arbeiter exmittelt. Damit
iit bie Zvilbung des Bildes bder Lage des Urbeils:
marttes durd) den gufdlligen Charalter bes Stidtages
permieden*). Neben den jtatiftiidtedniiden CSdytoierig:
feiten, weldje die Eriveiterung ber Betriebszdhlung imGe-
folge Bat, bie aber geldit werden finmen, fommit nod) i
Betradt, da der Kojtenaufivand ein biel hoferer wird
al3 e8 jene Summen find, die bisher fitr diefe Jwede
aufgetvendet wurben. Die stoften der amerifanijdien
Jnbdujtriegdhlung vom 1900 Deliefen fid), exfl. ded
pierfiir entfallenben Teiles ber Admimijtrationdtojten
pes Genjudamtes und ausjdlieplid) der YAusgaben Tir
bie getwohnliden Bﬁﬁ[perfnnen, welde teiliveife Datert
fiir %ie Suduftriezablung aber aud foldye fiix die alls
gemeine Boltszdhlung lieferten, auf 1211 952,87 Dol

Der Wert der in Nede jtehenden jogialitatijtiicen
Yufnahmen, insbejonbere fiir die Grienntnid ber ¥age
bed arbeitenden Bolles, ift aber geeignet, alle Bebenlen
aufautviegen, welde gegen ben ¥usbau der Betrichs-
jtatijtit ind l?»elb gefithrt twerden.

G5 barf aber den rbeitern nidt unermariet
fommen, wenn fid) die befigenden Stlaffen mit afler
Madt dagegen ftrauben, einen Biweig ber wiffenidafts
lidgen Foridjung audgubauen, der geeignet it, dad Elend
bes grofen Teils der Werte fdaffenden Bepdlferund
im grellften “idjt u geigen. 9 &

Hojiales.

Gine Sommiffion sur Unterjudung der Yage ber
Deimarbeiter in Kdnigsberg Hat Eid; unter dem Boriif
des Leiters bed bortigcur?tatiiti den Amted gebilde
Derjelben gehiren Gewerfidaftsvertreter aller Ridt
ungen, jowie Mitglieder der Gefelidaft fiir jogiale
Reform und der bilrgerliden Frauenpeveine an.

*) Bgl. Raudibergs Aufiag im ,Avdiv fie {ogiale (¢
jeggebung und Statiftit*, 14. Band, Heft 3—4. _
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Arbeiterbewegung.

Proteft der Vergarbeiter gegen die Stilllegung
der Koblengruben.

i Ejjen erhob eine von iiber 200 Delegierten
cor Bergarbeiter bed  rheinijd-mejtfalifden Stoblen-
veoters am 120 Mai einen fharfen Protejt gegen die
nie Bergarbeiterbevslferung ganger Glemeinden it
Yushungerung.bedrohenden Magnahmen ded Gruben-
tavitals.  Die Stonferen3 hatte den Diwed, der Ne-
aenung bie Meinungen  der  Arbeiter iiber dieje
Cirubenpolitif und iiber die notwendigen ShHusmai-
teaeln gu berlautbaven unbd fie durd) bod Glewidt der
viientlichen. Meinung zu rajderem Vorgehen au ver-
antafien.  Jur Crmittelung ded Umfanges der Motlage
waren Aragebogen an die eingelnen Meviere ausdge-
aeben loorden, die folgende Angaben berlangten:

1. Weldye Gruben find jdon jtillgeleqt oder von
dec Zrilllegung bedroht? 2. Sind die FloBe in dex
terreffenden Gruben fdon abgebaut, ober ytebt noch
und wieviel Stohle ungefahr an? 3. Jit die Betriehs-
feinimg der betreffenden Peden jadiberjtindig oder
wird gepfujdit, fo dafy dedhalb die Jeche feine NAu3-
bonte gibt?  Weldye VerjtoBe gegen einen verniinftigen
Ubbaw jind vorgefommen? 4. Sind Urbeiter ent:
lwien morden: a) mieviel? b) ivieviel Ffonnten
auderoartd Arbeit findben? ) Ivieviel muBten des-
balb vergiehen? 5. Wieviel haben ein eigenes Haus?
Weitere Fragen begiehen jid) auf die Hobe der G-
dinge, auf das , Wagennullen”, auf dic mwirflide Ar-
Leitageit und auf die Ueberfdyichten.

Yuf Grund ded dadurd) erlangten Materiald
referierte  Huiemann- Bodum  (Kaffiever des Berg=
arbeiterverbandes), daf bereitd die Jeden Witten
und Pattingen, jowie Marianne Steinbant ganglidy
lilgelegt feien; bdiejelbe Magregel drohe aber zehn
leciteren: Jedien mit 14 000 Arbeitern,  Diefe Still-
leimgen erfolgten trof ded vorhanbenen Stoblenreich-
tums der angefauften Bedien und Iediglidy im Jnter-
ciie der BVeteiligungsziffer, das Grubenfapital redine
bereits mit dem Stanal, der die nordlidh gelegenen
deden begiinitige und mwolle diefen eine moglidhit hobe
Veteiliqung@ziffer am Synditat fidern. Ter Redner
berlangte die energijhe Antvendung ded § 65 ded
brenpijdien Berggefees, und wenn diefed nidt aus-
teiche, den fofortigen Erlafy eines Notgefeed. Die
Urbeiter forberten bdie Werjtaatlidung des gefamten
Orubenbetriebes und mwurben darin von biirgerlicher
Scite unferjtiipt. — Jn der Debatte wird fejtgejtellt,
2k das Sdhidjal der Stilllegung der Beden Hafen-
winfel, Julind Pbhilipp, Giberg und. Dabhlhaujener
ficfbau, WBidefeld, Louife Tiefbau u. a. drobe. Nuf
Jecie Bidefeld foll nod fiir 100 Jahre Kofhle vors
banden fein. Die Sonfereny nahm folgenbde 3wei
Rejolutionen an:

I

. oYngefidts dev geraltigen Entwidlung dev Tapitaliftijden
<indifate und Kavtelle ift cin gefeglidher Sdug ber mwirt-
'daitliy Schmadyeren abfolut notwendig.
_ 3n erjter Qinie perlangen wir bon der @iefebgcbung
iberbaupt:

1. Bollftandig jreie8 Veveins. und Berfammlungsredt,

2. Unertennung der Gewertidajten als efegliche Vers
Tretung der in ibnien pereinigten B genoffen.  Avbeits.
amter und Arbeitevausidiifie gur ttelbaren BVertretung
ber Vrbeiterintereffen, gur Unbabhrung und Ausgejtaltung
bon Yarifpertvagen givijden dem beiden Jnteveffengruppen.
Dic Girundlage rebeﬂxn foertrages muf fein die Fejtiefung
e ausdtsmmliden Minimalohnes.

Aiiv ie Bergarbeiter verlangen wiv:
- 1. Udtftindige Schidt influfive Gin- und Ausjabut.

iffion der Gewerf{chaften Deutfchlands. 351

2. Jugendlide Arbeiter unter 18 Jabren divfen nidt
aur untevivdijden Urbeit gugelafien mwerden.

3. Begablung der Leijtung nad) Gemidt.
hullens.

4. Bei der Regelung der Giedinge joll aud die Berg-
beborde beteiligt fein. Wur ein joldes Gedinge jolt 3ulaing
jein, das der Belegjdiait cine vorfidtige, die bergbaupolizei-
liden Sdutvoridriiten jtreng beadytende rbeitSmethode
gejtattet und dod) einen anjtindigen Verdbienjt ermbglidyt.

5. Ueberall dort, wo jremdipradilidye Mrbeiter beidyaitigt
jind, miijfen die Edjugvoridriiten aud) in fremden Zpraden
ausqebdangt werbemn.

6. Sanitare Einvidtungen aui allen Rerlen.

7. Hilistontrolleure aus den Neiben der Vrbeiter, ge
wdbhlt von den Belegidyajten, vom Staate bejoldet.

Jeded Verzdgern diejer unabmeisbaren fozialen Reforme
aejeggebung jhadigt aui das empiindlidite die Arbeiteridaijt
und untertiigt die gemeingejabrliden Wonopolbejtrebungen
bes internationalen NRicjenfapitals. Gine Regierung, bdie
die Gefjamtinterefien im Auge hat, darf nidt iiberiehen,
welde  Gejabr dem Giemeinmefen drobt, wenn der Selbit-
judit voltsfremder Monopolijten feine Sdiranten entgegen
gejebt mwerden burd) bdie Forderung der Crganiiation des
Urbeiterftandes.

Lerbot des

IT.

»Durd) die fdhon erfolgten Stilllegungen der hruben im
jiidlihen Rubrgebiet find bdic betreffenden Arbeiter, bdie
fontjtigen (Setverbetreibenden, iiberbaupt bdie gangen G-
meinden {dyver gejdddigt worden. Jablreide Haus- une
Grundbefifer, davunter aud) viele Bergleute, jehen jid) um
dic Frudt jobrelanger Arbeit gebradyt, ihr $Haus und Dof
mufy um ecin Spottgeld verlaujt werden, weil bdie qe-
tiindigten ober 3ur Rimbdigung gefricbenen Rergarbeiter
andve Avbeitsplase, weit entfernt von ibrem bisherigen
[Wobhnort, aujjudyen mitijen.

Berden aud) die jonjt nod) erfolgten Vertiufe der be-
teefienden Jedjen ur Efillegung devielben jihren was
trog aller Ableugnung jweifellos erideint —, jo fame bdies
einer vernidtenden SKatajtrophe fiix die Gemeinden gleid).

Unter diefen Umijtinden eraditet die Stonjereny fiir un
abweisbar bas enevgije Gingreifen der Regievung 3um
Sduge der mit dem Ruin bedrobten Megenden.  Es
fommen bier unjiweijelbaijt io bedeutende offentlidye Interejfen
in’ betradit, dap e einer volljtandigen Untermwerfung der
NRegierung gegeniiber dem imlbiﬁicrtm1\%1‘0}‘;[:1;\im[nlrid:!iinu‘,
wollte die Behorde angejidhts ver Sadlage die Unanwend
barfeit ded § 65 bes Berggefetes ausipredien.

Jn den bedrobten Begirlen lagern nad) jadverjtandigem
Urteil nod) gemaltige Majjen abbaujibiger Stoblen. Wiy
fordern bon der Bergbehorde, dafy fie bdas LVolfseigentum
por der Deabfidtigten Vergeudung bejdhitbt und den Weiter
betrieh der Gruben anordnet. Sollie diejelbe nidyt fdhleunigit
gu _erawingen fein auf Grund der heutigen (Hejete, dann
fordern wir von dem Landtage bdie fojortige Beratung und
Berabidiedung eines diesbesiglidyen Notgejehes.

Um der Madt des Stoblenfynditats ein Ghegengemidt
au_geben, jordern mwir vom Staat junidit die Bejdlag:
nahme bder mnod) freilicgenbden, unvervigten SKoblenjelber
gweds Ausbeutung dburd) den Staat im Allgemeinintereffe.
Zodann fordern wiv die Staatsregicvung auj, unverziglid
Borbereitungen fitr die Berftaatlihung des gangen Berg-
baued in Angrifi su nehmen. Je jdneller die Privats
ausbeuter bes Nationaleigentums enteigrnet merden, dejto
befier gum Woble ded gangen Lolfes.

Hongreffe
uud Generalverfammiungen.

Niederlandifde Vernfstongreije.
Allgemeiner niederldndijder
Jimmererverbanbd.
Der Songref Ddiefes Werbandes tagte am 10,
und 11 Upril 3u Nymivegen und mwaren 56 Ner-
treter, Der Qauptvorftand, Redaftion und als
@aft ber Worfigende bdes Deutiden  Jimmerer-
perbandes, Sdhrabder, qegeniviictiy. Dem Jahres-

die 2 b 8 ibefteigt, -
flimdige Sy tmmw 28 Grad Gelfin .Ot‘fl.:igt fedys

beridit gufolge BHat aud diefer Verband einen jebr
tirfjamen Anteil an dem Apriljtreif (1903) genommen
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langer arbeiten twiirben.

bedingungen, twitrde illujorifd) twerden.
ubeben ?

Berfegen von Sanbiteinen bejdydftigt find.

ebenfo unerfitllbar wie die fritheren.

Cndlid) will die Petition den Marimalarbeitsta
der Berordnung dadurdy berlangern, bdag jie die Ju-
lajfiung  bon einjtiindiger Lingerbejdydfti ung mit
Transport: und RNebenarbeiten berlangt. éegen eine
foldie Urbeitsgeitberldngerung von einer Ghmpe
witrdent die Gebilfen fid) mit aller Cnergie zur Wehr
fegen. €8 ijt iibrigens thoridyt, angunehmen, bder
Bundesrat hatte den Cteinarbeitern bie Arbeitddauer
um cine Stunde melhr bejdrantt, als nad) hygienijdem
Gutaditen unbedingt notwendig twdire. 3 Wabrheit
bat die Bygieniidpe Bifjenidaft fiir diefe Arbeit nidt
den Weuns, fondern den U titundentag verlangt ; die
Bundesratsverordnung bleibt um eine bolle Stunbde
binter diefer Forderuug uriid. Madyt nichts, ertliren
die Cteinmepmeifter; — toir verlangen den Jehn-
lunbdentag begw. den Clfjtundentag], und fei o8 aud
mur um eine Stunde Gewinn fiir Reben- imd Trans.
portarbeit.

Wir Poffen, daf der Vumbesrat diefen arbeiter-

iduticindliden Wiinjdjen ein Tategorijdes Nein ent-
gegenjeft |

Von der Hauptftelle Ddeutidyer Arbeitgeber-
berbdnbde,

Tas Kartell 3wifden den Jnduftrielen-Central-
berbandlern und den abfeitaftehenbden Unternehmer-
organifationen tvird Bald tomplett fein. linter der
%uhr_m]g Ded8  Gejamtverbandes. beutidger WMetall=
mbuitrieller turde in Berlin am 17. Mai eine , Freie
Bereinigung  von wirtiaftliden begw. Arbeitgeber-
verbanden”  gegriindet, bie, um bie auf @ejamis
frganijation aller Arbeitgeber eriditeten Beftrebungen
gu unterjtiigen, mit der Hauptitelle einen gemeinfamen
&-arrvilnertmg abjdlieen foll.

athitm__t_r_umu;’

Die Bejdydftigung der Staner auf audlindifden
Sdyiffen

L
bt in Unfalltreitoerfabren vielfacy gu einec Redyts-
unfidierheit fiir die berlefiten Nrbeiter gefithrt. @8
tormte jtrittig fein, ob bei bem eigenartigen 9r-
ditsverhiltnis ber Gtauer, diefe als felbjtindige
Unternehmer angufefen find; mwiitde diefe felbitinbige
Ctellung ol Unternelm,

=i nidt in Dewtichland bebeimatet rvar,
Dire  die

Ghunbt de8  Glemverbe

nfallverfiderungagefeses ab-

Das Reidysverfidherungsamt bat in biefer Streit-
fade unter Vorfi es G&Inimeu ierungsrats

3eidjen: Ja 12214/02 18).

Seunjtundentag mur in Grofftiadten durdyfiihrbar fei, t
mdit aber in landliden Vriiden, wo die Arbeiter gern | 15. September 1900 mit per ¢

Cvea-Gefelljdaft
;t'tgmngsred;ﬁitﬁ im Bejdyaftigungsverhilinis ge=

Nady den angeitellten Crmittelungen ijt Rlehn am

ettung der Stauer-
arbeiten fiir bdie Shiffe bder Svea- Gefellidhaft in

it diefer Begriindung Founten natiitlid)y alle | Stodholm von dem flapitdn bes diejer Gwejelljdaft
tiiditinbigen @egenden fdrantenlofe Arbeitsfreifeit gehorigen fdwedijhen Dampier
fiie jidy verlangen, und bie erfte Borausjegung jedes | Beladbung bder Stlager am 26, Cttober 1900
Urbeiterfduges, bdie Cinbeitlidgteit dber Produltions- ungliidt ijt,
Bolig auf-
ei bie Urbeitszeitre elung nad) Unjidt der Coea-Gejellfdaft in CStodholm der S
lnternehmer fite Arbeiter au Bauten, die mit dem | in Libed an feine Stelle getreten.

i Da bdiefe
Yrbeit nidht weniger anftrengend und ftaubreidy iit,
alé die in Steinbriidien, fo_ift ber Wunjdh der Deijter

5, Svithiod“, bei defjen
ber=
brovijorifd) bauftragt worden. MAm
1. WApril 1901 ijt auf Unordnung der Direftion der
tauer Mohnjon
Llehn bat dann
—— Ivie_bor demt 15. September 1900 — qf8 gerohn-
lider Stauer weitergearbeitet. Auc) in der Zeit bom
15. Geptember 1900 bis 31, WMarz 1901 Pat er als
Stauer mitgearbeitet. 3m iibrigen batte er in Diefer

g | Beit bdie 3u den Lifd- und Yabearbeiten fonit noch

erforderlidien Stauer 3u beforgen — bdie er ausd den
Hafenarbeitern von der Strafje nahm —, zu beauf-
fidhtigen, 3u entlajjfen und zu entlohnen. Yepteres
gejhab taglidy, nadibem er He verbienten Yobn-
jummen, mwelde fidh aus einer bom Sdifisiteuer=
mann gefithroen Qobnlijte ergaben, bon der Sdifis-
maflerfirma Sdiitt u. Go. in Liibed in Empfang ge=
nommen hatte. Die Firma Sdiitt u. Go. 3ablte audy
Die in die Lobnlijte de3 Sdiffsitenermannes mitein-
gejtellte Halfte der Jnvalidenbeitrdge, 1und 3mwar nidht
nur bdie bon Plebn angenommenen Stauer, jondern
aud) fiir Plehn felbjt qus. Nus eignen Mitteln Hat
Plehn den von ihm angenommenen Arbeitern nie=
mals BVorjdyiifie auf den Hinftigen Lobn gezablt. Gr
felbit erbielt fiir feine befonderen Bemiibungen neben
fetnem Gtauerlobn eine LBergiitung von taglhiy 1 ML,
die ihm bdie Firma Sdhiitt u. Go. auf Grund bder
Lohnlijte ded Sdiffsiteucrmanns taglid) auszablte.
€r befaB aud) feine @eratidaften gur Ausfiihrung
der Lojdh- und Ladearbeiten. Diefe Geratidaften
fourden bielmehr von dem Cdiffe, das jerveilig be-
ober entladen tourde, jur Berfilgung geftellt.

Diernady fann Plebhn fiir die eit vom 15. Sep-
tember 1900 biz 31, Mirg 1904 nidt ald lUnter-
nehmer eines Stauereibetriebes, fondern nur als Bor-
arbeiter dber bon ihin angenonmmenen Stauer angefehen
Iverden,

Wollte man nun annehmen, daf dic Svea -Ghefell =
fdaft in Stodholm bie Arbeitgeberin bes Plehn und
feiner Mitarbeiter gewefen ift, fo wicden die fidh) in
Qiibed vollgiehenden Stauerarbeiten fiir die Sdhiffe
der Svea-Gejellidhaft iiberhaupt des Cuges der
beutjdhen Unfallverfidherungsgefess entbehren. Denn
§ 1 Abf. 1 Biffer 2 des E-Eoe:IInfaHneriid)erungégeicsess
Ionnte nidt zur Anivendung fommen, da e3 fidhy bet
ben Sdjiffen der Sovea-Gejellihaft 1m auslandiide
Geefabraeuge hanbdelt, dbrend die Anmwenbdung des
§ 1 ABT. 1 Biffer 6 des @emerbc:llrzfallntriidmngﬁ=

gefebed ausgejdblofien mware, eil diefe Bejtimmmmg
einen Getverbebetrieh borausiept, der indeffen nidyt
borliegt, wemn eine MReederei thre
burd) thre Urbeiter be- oder entlaben lagt.
jeitd miderfpricit e 3tveifellos der Abfidht der deutichen

et abgelehut, dann Fonnte Unfallverfidherungsgefee, die in deu dien éfen bon
Beiter gefolgert twerden, der Stauer ftebe im Dienit | Ynldndern aRi i 5

nes  ausmdrtigen Betricbes, da ja das frembe | arbeiten bon bdemr

eignen  Sdiffe
Unbdrer-

berufémaRig  ausgefitbrten Gtauerei-

Sdupe ber Unfallverfidherung des-

Lamit | hald aus ufdylieBen, teil das iff aufdllig ein qus-
H!eriid)erun%spflitﬁt bed Wetrviebes auf I&nbifcbeéa ift. 5y ol

&3 war deshalb au priifen, ob nidht
bn und der Nldger bei ibrer ©tauertatigleit fiic die
gu einem anbdren linternehmen ver-.

ben haben. ¥n erjter Gtelle fam bierbet in Frage,

?;Mc eine pringipiell widtige Entichei ng gefallt | ob wicht die inlimbdijdhen Wertreter bder auslandifden

bed Mrteils:

) Arbeitgeber der fiir die Lifjdh- und Ladearbeiten der
N“;i\fr Tatbejtand ergibt fid) aus folgeuber Be- | Rbedereien, indbefondere deven i
ung

er, al3

auslandijdhen Sdiffe in inI&nﬁi’g?; Hifen ange-

b |
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und bat aud) biefer Brandje bdie NRealtion ipren
pindbernden Cinflup (Hauptiadlich bei der WAgitation

auf bem SLanbe) entgelten [affen; bdod) ijt bdiefe
CTrganifation trogdem bvorwdrtd marfdiert. Jdhlte

per Werband 1902 36 Abteilungen mit ujammen
2200 Mitgliedern, fo jtieg er bis 1m Degember 1903
auf 39 Abteilungen mit 2400 Mitgliedern, von Ddenen
31 9bteilungen bertreten ivaren.

Tem Hednungsdberid)t zufolge waren in  bder
fgitationsfajie bdie Cintiinfie 647518 ML,
dusdgaben 478701 ML, Ueberichup 168727 ML.; in
per Wiberjtandsdfaife: Eintiinfte bis 20. Februar
1004 6160,70 ML, bdie Ausgaben Fitr 19031904
240,35 L, der Sajfenbejtand betrug am 29. Februar
1904 13 625,75 it

Die Fadzeitung boatte an Eintiinften
3406,53 ME, an Audgaben 3304,84 M. und eine
MRejerve pon 132202 ML

Die Allgemeine Unterijtiigungsfaiije
wied an Cinfiinften 489,46 WML, an Ausgaben
254,02 ME. und cinen Ueberichul von 204,54 ME. auf.

Die Sterbefajfe vercinmabmte 969,568 ML
und verausqabte 862,78 ML, Ueberjduyy 106,80 ML

Man erfieht Bieraus, dap bdiefer Werband auf
finangiclem Gebiete ein ziemlid) giinjtiged Jabr
binter fid) hat.

lUnter den BVejdliifien ijt hervborzubeben, bdap 14
Yntrage, die Vezug Hatten auf ,Wiederanjdhlup an
bpa3 Nat. Arb. Sebr.”, ,Anjdluf an das Comité fiir
Ginfiithrung des allgemeinen Wahlredts” und ,Cr-
ridjtung ciner neuen Landescentrale” alle abgelehnt
wurben, tveil- fie bei bder jepigen Bertvirrung jur
Jerfplitterung fithren wiirben. Mit 37 gegen 13 Stimmen
wurbe bdie Ddefinitive Anftelling eines Berbanbss
agitatord bejdlofien. Begiiglidhy der Unterjtiigung der
ausgejperrten Diamantarbeiter inurde bejd)loffen, 10001L.
(1695 ML) in 5 Raten abzutragen und diefe vorliufig
aus der Widerjtands- (Streiffajie) au borgen, bid die
Mitglieder durd) Ertrabeitrige diefe Summe bezahlt
paben. Ein Antrag Rotterdam, nidht an dem Juters
nationalen Sogialijtenfongref, der in Amfterdbam tagen
wird, teilunehmen, wurde mit 42 gegen 12 Stimmen
verworfen und aljo bder friihere Beidhlufy beftdatigt.
Wiewoh( ein widtiger Untrag (Arbeitdlofenunters
jtiipung) leider unbehanbdelt bleiben mufte, wurde dod)
am 3weiten Tage der Kongrel gejdylofien.

Verband der mnieberldandijden Buds»
© binber.

m 12. Mai tagte gu 8'Gravenhagen (Haag) der
Jahresfongref diefed Berbandes, der feit ca. 2 Jahren
befteht, aber [aut dem Jafresbericdht dburd) die Reaktion
nad) dem @eneraljtreif (April 1903) fehr gelitten bat.
War - die Mitglieberzahl im Unfang 1903 g}s:la 226,
jo verlor der BVerband in bdiefem Jahre 63 Mitglieber
und 3ahlt jept 163. Die Bejtrebungen bder Lefters
reidjer, eine internationale Foberation Gerbeizufiihren,
jdeiterten (wiewohl die nicderldndijde und belgifche
Lrganijation dbamit {ympathifierten), tveil dber deutide
Bud)binderverband fiirdtete,
anteil Dber Berpflidtungen Dbegahlen miiffe und
beshalb fernblieb. Bwijdjen Niederland und Welgien
mwitb wohl im Laufe bdiefed Jabred eine Fobe-
ration vereinbart iverben. Wietvohl bder Berband
weniger Mitglieder 3ablt, fo ijt dodh fein Einflufy ge-
wadjen, benn bei den Wahlen fiir Wertreter in den
9Yrbeitstammern berfdjiebener Stibdte fiegten RKanbdi-
baten Dder Budbinber. (In Nieberland bhat jeder
Beruf feine Arbeitdlammer.) Aud) die Auflage der Fad-
geitung ,Nieutw Leven’ (Neues Yeben) ftieg tweit iiber
die Witgliedergahl. Der BVerband ift angefdlofien

. 21

bafp er den Lilwen-,

pem Comité fiix ,Agitation behufs BVerdanderungen
im Gefepentourf iber Urbeiterjdug und Arbeits-
fontraft* und: ,fiir Einfilhrung bded allgemeinen
Wabhlred)td”. Eine Anfrage wegen Anidlup an bdad
Ltat. Arh.-Selfr.” wurbde uﬁrueiPcnb beantivortet, jo-
wohl wegen bden Hohen RKojten (88 Pf. pro Mitglied
und Jabr) al8 aud) twegen bder bedorganifierenbden
Arbeit diefer Korperjdaft.

Das Finanzgebahren ergab einen Ueberidui von
228,10 ML in bder Verbanbdd- ober Agitationstajie
und betrdagt die Refervelajje 891,00 ML Die Ad-
minifiration der Fadjeitung batte ein Defizit bon
43,45 ML, dody ijt die Uuflage in dauernder Steige-
rung, jobaf wobh!l folgendes Jahr die Sdywierigleiten
iibermunden fein toerben, iiberhaupt mun fie aud
unter den flamlandifden Budybindern in BVelgien mebhr
Lefer finbdet.

linter den Antrdgen murden bdie beyiiglid) der
Lehrlingsirage vertagt, Degiiglich bder Streifunter-
ftiipung rourde bdie Vejtimmung dariiber ben Abtei-
[ungen iiberiviefen. Un bie audgejperrten Diamant-
arbeiter tourden 42,37 ME aud bder Agitationsfaiie
iibertoiefen. Nad) Behandlung der Tagesordmung ward
diejer Jahresfongrel gejdlofien. A Jangen

Ans Unternehmerkreifen,

Gegen dben Steinarbeiterfdhus
petitionfert der Berband bdeutjder Steinmepgeidjifte
an den Bunbdesrat. Die Petition twenbet fid) undcit
gegen bie BWoridrift in § 4 der BWerorbnung, wonach
aum Gdjuge gegen bie Unbilden bder Witterung
Sdupdider gu ervidten finb; jie will folde Sdup-
bader nur bei ungiinjtiger Witterung angeordnet
wiffen. Dap jolde Shupdader, wenn jie nidt unter
allen Umijtanden hergejtellt twerden, bem Arbeiter audy
bei ploglidh eintretendem lntwetter fehlen toiirden,
twollen die Unternehmer nidyt einfehen. Weiter wollen
fie die Sdupdader filr im Freien arbeitende Stein-
megen iiber den Werljtatten Defeitigt tviffen, jotveit
Gteinhauer am Bau, mit BVerfa oder Nadjarbeit in
Betradyt fommen. Da aber aud) jolde Hrbeiten
haufig mehrere Tage in Unjprud) nehmen und ge-
wohnlid) immer bdiefelben HUrbeiter bejddftigen, jo
tviirben diefe durd) dbie Aufhebung bded fiir jie not-
wenbigen ©duged fdwer Dbenadteiligt. Sobann
behagt ben Unternehmern bdie BVorjdriit bes § 6 nidt,
twonad) wijden zwei mit der Bearbeitung bon Sand-
ftein bBejdjaftigten Arbeitern minbeftend 2 WMeter
Bwifdenraum fein mup; anftelle Ddiefed IFwijdjen-
raumes berlangen jie cine Sdupvorridhtung. — Die
Veftimmung begiwedt den Sduy ber Arbeiter gegen
umberfliegende Steinfplitter. Eme Shuiivand gegen
biefe Gefabr tiirbe bdie Mrbeiter ftarf beengem und
bod) feinen juverldffigen Scug Dieten. Bor allem
wollen fjie dbie Arbeitdzeitbeidranlung fiic Bofiterer
aufgeboben iwiffen mit der Motivierung, dap beim
Boflieren wenig Staub entwidelt tverbe, tweil da ber
©tein nod die natiirlidge Brudfeudptigieit Defige. Das
@egenteil davon ift ridtig; es gibt feine ftaubs
reidjere Arbeit ald bas Bofiteren und dburd) ihre Aus-
fdaltung aus bdem Arbeiterfhu twilche der gane
Bwed der Dunbdedratdverordnung hinfdllig, tweil dann
mit E&em @runde behauptet werben fonnte, anbdre

Berridtungen entwidelten weniger Staub, bebiirften
alfo ebenfolwenig bed Wrbeiterfhuges. Jm § 9 ber-
Iangen bdie Unternehmer an}tatt bes8 Jehnftundentagd
fiir Sanbfteinbriidge die 60 tiinbiige Arbeitdwode

anftelle bded Neunftundentagd bdie 54 Stunbemwode.
©ie Dbegriinben bies damit, baf ber Jehns begi-

wnd
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wommenen Arbeiter angefehen fwerden miifjen, juic Dies
aud) der Nuffajiung ded jolden RVerhaltniffen nabe-
itchenden Gewerbegerichtd der Stadt Siel entiprict.

Jm borliegenden Falle toar num unter ben qe-
achenen Verhdltniffen dicfe Frage 3u bejafen und die
Zdiffsmatlerfioma Sttt u. Co. in Litbed als lnter-
nebmerin der in Citbed fiir die Schiffe der Evea:
Giefellihaft  frattfindenden  Stauerarbeiten verjidie=
rungsrechtlidy angujeben. Diefe Firma fithrt gerverbs:
manig die Crpedition der Sdiffe der Svea-Gejell-
ihaft aus.  Su  ibren  bertragsmdiigen Chliegen-
feiten geacnitber der Svea-Gejellidaft gebort e3 nidt
nur, fiir die volle Vefradtung der Sdhiffe diefer Gefell-
jdaft Zorge au tragen, die Labejcheine fiir bie mit
ven Sdiiifen diefer Gejellichaft 3u befordernden Giiter
auésuitellen und bie Lopne fiir die Ve und Entlabung
vicier Schiffe nadh Mapgabe der bon den Sdiffs-
steuerfenten au fithrenden Lobhnlijten 3u bezablen,
fondern e3 liegt aucdy im Sinne ibres gejddftlicien Ber-
paltniiies gu der auslindijden Reederei, dapy fie diefe
im Rerfebr mit den inldndijden gur Erpedition der

Zdiffe notigen  Vrbeiten, — fotweit jie midi Fur
Zhifigbeiagung gehoren, — cbenfo vertritt, ivie im
Werfehr mit pen  inldndijden Fradptinterefjenten,

wenn auch i der Regel betricbdtedmijch die lnter:
ordmung der CStauer unter Ddie Edjiffsmatlerfirmen
nidt jotort erfenubar in die Grideinung tritt.

Tie aus dem Gewerbebetriebe der Firma jidh
crqebenden mit den Stauerarbeiten aufd engjte 3u=
jammenbingenden  Obliegenfeiten ber Firma  Dbe
gritnden demnady 3wifden  der leBteren und den
Ztauerciarbeitern eine Meife von Beziehungen, welde
perjicherungspilichiig filr audreidend au eradyten find,
der ¥irma die Gigenjdaft einer Yrbeitgeberin diefer
Irbeiter zu perleihen und jie jur Unternefhmerin eines
Stauereibetriebed im Sinne ded § 1 AbJ. 1 Biffer 6
be2  Gjetverbe-lInfallverjicherungsgefeesd au  madpen.
Ter lmitand, dap bei bem Veladen und CEntladen
ver Sciffe die Sdiffsoffiziere und -Befabung mit:
titiq jind, unbd erjtere auf den Sdyiffen babei eine
veinmg und Beaufiichtigung der Arbeiten ausiiben,
iteht diefem LWerhdltnid der Stauer au der mif Der
Refraditung der Sdiffe befapten inldndijden Firma
nicht entaeqen; eé ivirfen bier vielmebr, tvie jebr
haufig im gewerblidjen Yeben, mebrere in enger e-
siehung mit einander jtefende Vetriebe gur Crreidung
cined gemeinjamen wirtjdaftliceen Sivedes aufammen.

Hiernad) ijt die Veflagte 3ur Entidadigung desd
Sildgers, menn aud) aus andern Griinden, ald den
vom Sdjiedsgeridt angenommenen, verpfliditet.

Polisgei und Infis.

Proj. Sombart iiber die Nrbeitdwilligenidhus-
Projzeife.

Sdrift (, Warum intevejiiert fidh
Deute jedermann fiir die Fragen der Bolfsmwirtidait
und Sozialpolitit”, Leipgig, F. Dietrid), urteilt Prof.
Combart jdarf und treffend iiber bie ungeniigenbe
WVorbilbung der Ridter, Dderen beflagensiverte
Wirfungen er in den Arbeitaivilligenfdyub-Progefien
tvieberfindet. @r fdreibt darin: ,Was foll ein Ridter
ober Ctaatdcnivalt oder NRedytdamivalt, dbem feine
poliztvirtidaftliden Stenntnifie aur Berfiigung ftehen,
anfangen, toenn 3 jid) um Delitte Hombelt, die untet
den Beqriff des unlauteren Wettbetwerbes fallen ober
Dei Bergehen, die bei Ausitbung bed Soalitiondredyted
von Yrbeitern begangen werden? Ein.grofer Teil der
verunderlidien, ja unbegreifliden Ucteile felbit unfrer

X feiner jiingjten

hinderung Arbeitdtilliger u. dgl. find itberhaupt nur
perftandlid, wenn man annimmt, dag in diejen Stretjen
cinfach die Stenntnid der BVorginge desd jozialen Lebens
feplt, die gu dem BWergehen gefithrt haben.”

Andere Organtjationen.

Gin neuer BVund der induftricllen Veamten
fat fich jest in den Kreifen der Jngenieure, Tedyniter,
Ghemifer ufto. gebildel, der alle Stategorien bom
Dr. ing. und Diplomingenieur bid gum Heidyer ums
fafien joll, um fiiv fie al3 Arbeitnehmer eine grope
Organijation al3 Stiigpunit 3u jdafren. Dad Pro:
gramm des Bunbdes fiindet folgendes Sdrijtftitd an:
L9ir bringen biermit allen unjeren $tollegen,
jomie der grofen Deffentlidhfeit aur Stenntnid, dag
wir bor einigen Tagen cine Berufsorganifation mit
dem Namen: Bund der indujtriellen Veamten (Arbeit:
nehmerbund) und dem &ig in Verlin gegriinbet
haben, au dem Jwede, bder tedhnijchen  Arbert eine
Jnftang 3u jdhaffen, welde ibrer tweiteren Benadteili-
qung im CEriverbs(eben entgegentreternt foll.  Unfer
Bund joll tein Verein, jondern eine Drgani:
jation fein, ofne politijden Charafter, jedod) mit
einer jdarf ausgepriagten wirtidaits
[iden Tenbdensa. Unfer Programm einer tvirts
jdaftliden Sanierung desd Berufed ijt — leiber —
ein jebr groges. Neben regiter difentlidyer Fiitigfeit
wollen twir und jelbjt durd) unjere Penge jene Jiir-
jorge fdaifen, die bem UArbeitern von den Arbeitgebern
und dem Staate jugejtanden wurde. In erfter Vinie
ijt ¢5 unfere Pflicht, und einen Gentral-Arbeitsnadiveis
und einen lnterjtigungsfonds fiir notleidenbe, un-
perjduldet ermerbdlos gewordene Mitglieder
jdaffen.”

Das Riel des neuen Bunbdes it aljo eine Sampf
organifation im Gegenfap au den gablreidhen Ver
cinen ber Tedmifer, Wertmeifter ufiw., bdie jid anfet
Bildbungs: und lUnterjtiigungsaweden  vollig ber
®Sefelligleit widbmen. Wir fennen die Srdfte nic%ié
bie bie meue, bereitd 2000 Mitglieder umfafjen
Organijation [leiten, aber jdon, bafy fjie bie aué
getretenen  berjumpfenden Pfabe bdex Tedyniter und
polytedynijchen Bereine verlajjen unbd fidy ernjteren
wirtjdaftliden Fragen zwwendeh, fidjert ihnen bie
Sympathic der Gewerlidaften, bdie jede fjel ftanbige
Petwequng der Arbeitnehmer begriifen, mag €3 fid
um 9rbeiter der Hand ober des Geiftes Hanbdeln.
Gjeradbe bdie tedmijdien Yngeftelltern der Jnduitrie find
burd) eine fortgefeite Leberprodultion von Straften
in den ftaatliden und privaten Yehranftalten und
burd) Ddie veritlavende Tendemy ded Subuftrialismud
auf eine Lebensftufe herabgedrangt worbden, die haufig
tief unter berjenigen durd)idnittlidy begahlter gelernter
rbeiter jteht. Wenn dicjes geiftige ;}abri!pro[etangt.
bas mit den Wertmeiftern und Anufiehern ebenjorwenty
wie ber Vrbeiter, gemein Bat, fid) guv beruflider
Drganijation aufraift, jo mup es ipm gelingen, dielt
wnvitedigen  Verbiltnifle au  beffern.  Freilid)
bas geiftige Niveau Dbdiefer tedynijdhen ngeitellien
bebeutend erhoht werden. Mit Leutdjen, benen
der atademifche Diinfel und die Alliiven des befferer
Biirgeriohnden anbaften, werden Ieine entidjeidender
?Eitgdmftélﬁnwfe ausgefodyten ; dagu gehoren niidytemt:
in ber Tagedarbeit gejtdhite und ihrer Rlajienlogt
fid wobl bewufite Naturen. SKomnen bdie tedifder
ngeiteliten fid) au diejer Hioke der Lebensauffaffund
Bindburdyringen, fo werden fie in der gewertidafti
Arbeiterbetwegung nidt einen Gegner, jondern cinen
Mitfimpjer ober Forderer erfenmen, wie fie ihne"

bodiiten @erichtahofe itber Streifpojteniteben, Be-

Muiter der Ovganifation dienen lwil.
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