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Bi buiffe der dentfden Unjall-
) };‘5,?}::?2.’525}4}{.. in 3uiee 1902

Die deutidge Arbeiter-Unfallftatiftif, die in den
aheliden  Redynungsergebniffen der Unfall-Berufs-
genoffenjdaften gur Darftellung gelangt, Hat aufs
Heue den Betweis erbradyt, daf die Unfalgefadr, vollig
uuab[;iingig vom wirtidaftliden Auf: und RNiedergang,
mftandigem Wadjen begriffen ift. Gin volles
Jabraehnt lang Haben die Bearbeiter der amtliden
Etahaltil bebauptet, dafs diefe forttodfrende Steigerung
Ichiglid; auf eine hiufigere Anmeldung der ereigneten
Hnfalle auriidaufiigren vei. Dad fonnte man fiir bdie
erfte Beit der bdeutiden Urbeiter-Unfallverfiderung
gelten lafien, nidt aber fiir alle Beit, da ja mit der
junehmenden Kenntmis bder gefeplichen Unjpriide ein
Beharrungduftand eintreten mufgte. ALS dieje Steige-
ung fid) aber tweiterhin fortfegte, tourbe wieder er-
llact, baB ber wirtidaftlide Aufidoung darin aum
Yusdbrud fomume, ber bdie Mrbeitgeber midht blos au
intenfiberem WBetriebe, jondern aud) ur Cinftellung
iingeilbter Arbeitstrifte bevanlaft habe. Damit wurde
der Bunahme ber linfille beim Eintritt ber wirtidafts
lidden Rrifis ein Enbde prophegeit und anftatt der ftetig
auffteigenden Linie ein Bidgadiurs, entjpredend bder
wirtidaftlidgen Situation, ertvartet. Die Unfalitatiftit
bat den Wabrfagern diefen Wunfd aber nidt erfiillt,
lonbern fc&te aud) nad) Eintritt der Rrifis 1hre auf-
lteigenbe weaung fort. Jm Jabre 1001 ging fogar
die Babl der Werjidjerten gurild, wakrend die Jabl
der ~gemelbeten Unfdlle abfolut twie velativ tieg.
Dicfes ebnis mufite aud) den lepten Mejt der
offigiellen Sdpeingriinde gegen bdie Erfenntnis, bap

ijt mder fortidreitenden Intenjitat der
tapitalijtifden Produftion begriindet, die
weber durd) bdie mwirtidaftlide Krifis, nod) durdy
jonjtige Cinfliijje aufgehalten wird. Die Anjpritde an
bie menjdlide Arbeitstrait wadfen ftandig, nidt blos
die an bdie phyfijhe Sraft, jondern audy die an bie
Anfpannung ded Nervenjyftems. Dabdurd) ermiidet der
Urbeiter rajdier und wird gegen lnfdlle weniger
viderftandsfahiq. Der in der Hrifis einfegende
Lofndrud fpornt ihn gu Hoheren Leiftungen an; da=
dburd) wird die ettwva mildernde Wirhmg der flauen
eit volftindig in ihr Gegenteil vertebrt. Jn der
dledjten Konjunttur jpart der Arbeitgeber aber nidpt
die Srifte feined Urbeitdperjonals, fondern er fpart an
begabliten Arbeitstriften ; er nugt die wenigen Krifte
befier aus. o muj die lnfallgefahr nidt blos auf
ber gleidien ibe bleiben, jondern fie muis, entjpredjend
dber gﬁ}ntmﬁtiit der Urbeit ftetig wadijen. IJweifellos
wird die Hobe der Unfallziffern vom einer gangen
Menge von Faltoren beeinflufit, deren Wirlungen zu
tmtelgfudwn Yufgabe der linfalljtatijtit in erfter Linie
fein milgte, denn dad Grgebnis diefer linterjudjungen
tiirde uns den Weg ju eimer wirfamen Unfall-
verbiitung jeigen. Lange WArbeitddauer, Hﬁorbfz m
an  ungeeigneten Stellen, WBertwenbung ungeiibter
Urbeitstrafte und mangelnde uffidt find eifellod
gewidtige llrjadien der Junahme der lnfalle und
v unbeilvoller GEinflug fonnte durd entipredjende
Seformen gehemmt werden. Insbefondeve wiirde die
Beauffidtigung der Betriebe fiderlidy eine bejfere
twerden, wenn die Berufégenofienjdaften den Krantens
faffen fitr alle Aufrwendungen ju lnfillen erfagpilidtig
gemadt iviirden.
Die amtlide Bearbeitung der Unfalljtatiftit gebt
biefer Mufgabe indes geilifientlich aus dem Weqe und

man e8 mit einer toirfl Gaigun ber lUnfall-
gefabr au tun Habe, gerftoren. foltbe @rhihung

judyt die Vedeutung der Jahl der gemeldeten Ilnjille
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lnfille allgemein
Babl der 3

Unfille auijl

Hevjicherten “tﬂ:;l?&:m; je 1000 W‘J_{I?I‘ii(f]ltl'ifll
| Berfidyerte

Jabr

Gewerdl. Berufsgenofienidaften | Landiw. Berujsgenofienidaiten

abhl dber
Unfalle auf
meldeten .
{‘]c“':m-m:” je 1000 Serfidyerten
Berfidyerte

Jabl derx

Unfalle au;j
je 1000

Berfidjerte

gemeldeten
Unjalle

1886 3725313 100159 27,6
1887 4121587 ' 115579 28,0
1888 | 10843678 1380501 183
1889 | 183 374 566 174874 18,0
1590 | 13619 750 200001 14,7
1S91 | 18015 286 224 337 12,5
1502 1 18014 280 236 265 13,1
1893 | 18 118 850 204 130 14,57
1804 | 18191 747 282 082 15,60
1895 | 18 889 468 310139 | 16,87
1806 | 17 605 190 3517801 19,98
1897 | 17 47 447 382117, 21,29
1898 | 18246013 407522 2219
1899 | 18604 124 443313 2382
1900 | 18 892 801 454 341 24,05
1901 | 18866712 476 260 | 25,24 6 884 076
1902 | 19082 758 488707 | 25,61 7100537

3473435
3 861 560
4 320 663
4 742 548
4 926 672
5093 412
H 078 132
5168 973
0243 965
5400 218
5 T34 680
6042018
G316 834
G GOS8 HTH
6928 894

02319 274
106 001 27,5

120164 280 D HT6 TGO 5102 ° 09
139 540 20 4 088 69 19 542 2,4
149188 303 5 O8S 698 a2 186 4,0
162674 31,0 12280415 42 206 34
165003 825 12280 415 50 136 4,1
182120 85,2 12 280 415 59006 4,8
190744 36,37 12280 415 68 751 5,00
205019 37.90 122589 415 =0 508 6,50
233319 40,60 11189071 01 099 8,14
262882 41,77 11 189071 98 363 8,70
270 907 42,89 11 189071 103 150 9,22
208 018 44,89 11 189 071 107 S61 9,64
310105 44,76 11 189 071 106 17 09,66

319576 46,42

11180071 116185 10,38
326 566 45,99

11189071 = 122532 10,95

S 5050579 — —

<. r—

Dieje leberfidyt bietet nidit blos eine @rundlage
s Bergleicdhen bder lUnfallhdufigleit in den eingelnen
Jabren, jonbern fie gibt aud) ein Vild von den er=
idredenden Opfern, bdie bdie Arbeiterflafie Japr fiir
Jabr im Dienfte des SKapitalismus bringt. Von
' 159 im Jahre 1886 ijt die Fahl der Berlepungen
aligemad) auf 488 707 im Jahre 1902 angemwadyjen
und fie erreite nad) bem vorlaufigen Gejdhifts-
bericht  Des Reidhsverfidherungdamts  fiir das Jabr
1903 jogar 530 421 (auf je 1000 Berficgerte 27,91 1in-
falle).  9Alfo mebr als eine halbe Million Tpfer des
mdujtriellen Scylachtfeldes ift dbas gegentvdrtige Jahres:
crgebnis.  Wie iweit bleibt bder morberijde deutjdy-
ftanabfijde Srieg mit feinen 129 700 Berundungen
binter bdiefem blutigen Frieden guritd!  An totliden
Berlegungen war diejer frieq allerdings teit boraus, —
aber ?eiuc 40080 Toten erveidyt bas moderne Arbeits-
ihftem audy in fiinf Jriedensjahren. eberblidt man
aber bie Reihe der Opfer aus der Aera der deutidyen
Unfallverfidherung, bdie nad) unferer obigen Tabelle
von 1886—1002 die Zahl von 5050 579 betragt und
lih nady der vorldufigen amtliden Ziffer von 1903 auf
50581000 erhiht, o erjtvedt fid bor unjeren Augen
¢ine unabjehbare Waljtatt, bdie gegen bdie Gefellidaft
eine  bernidytende Untlage ob ihrer lnterlafjungs-
iinden erhebt. Was viegen bie gezahlten Gut:
Idhdigungen, die, wie wir nod eigen twerden, iiber-
s diirftig find und faum entfernt bdem Berlegien

3525 504

1103733 —

bundenen lnfille Hanbelt. am Jabre 1902 wurden
file 121284 (i, ¥, 117 336) lnfélle erftmalige Gnt-
idyadigungen fefjtqeitellt: die Berhiltnisziffer jtieg aljo
bon 6,21 auf 6,35 pro 1000 BVerfidyerten und nad)
den  vorldufigen  Jiffern fiir 1903 fest fid) bdiefe
Steigerung fogar auf 6,87 pro Taujend fort. Jm
Bererd) der Berufsgenojienidaften wurden 115 178 (i. 8.
111 508), in dem der Ausfiiprungsbehiorden 4723 (i V.
4581) und in dem bder Berfiderungsanijtalten 1383 (i. 1.
1247) Entjdhadigungen feitgeftellt. iir totlidhe nfale
urden 7995 (i. V. 8501), fitr Unfalle mit dauernbder
volliger Criwerbsunfibigteit 1435 (1. V. 1446) @nt-
idadigungen fejtgejtelit. Das bedeutet einen fleinen
Riidgang ver allerjidywerjten linfille. Darin erjdyopft
fid) aber aud) der ganze Troft der amtlichen Ctatijtif.
der gudem ein fehr vager ijt, da gerade die titlidyen
Unfalle mebr von Zufillen abbangen, wabrend in
bem Riidgang bder iibrigen fdwereren Unfallfolgen
mehr die Wirtung der intenjiveren Heilbehandlung,
nidit felten aber aud) die Rentenjparjudt der Berufss
genoffenidafen aum Ausdrud gelangt, al8 die un-
mittelbare lnfallgefahrlicheit. Jn ber nadyjtehenden
Heberfidt (Tabelle 1) jtellen tir bdie Sablen bder
entidjabigten 1njdlle der Berufsgenofienidaften und
t‘luéfiitjrungsﬁu{;iirbm bont 1886 bis 1902 zufanunen.

Wir erjehen daraus, daji die Jafl der entidadigten
Unfille feit 1886 auf das 12fadbe, der tbtlichen auf
bas Sfaf[jc‘gcfticnen ift, aud) die Bahlen der mit dau-

das erfegen, was fie eingebiifst baben, gegen diejen | ernder, tetlweifer und voriibergehender Griverhs-

ungebeuren Werluft an gefunder Arbertafraft und
Denjdengliid?  1nd mupy diefe Berluftlijte nidht ein
madtiger Mnjporn fein gu Reformen, die bdie Unfall-

unfibigleit verbundenen linfille, weifen ein fort:
wifhrendes Steigen auf: ftarten @tt)mmilungm wax
mur die Bahl bder dauernd vollig @rwerbsunfibigen

gefabr vermindern, indem fie dem Yrbeiter teils direlt | untertvorfen, bdie aber nidts fiir die Herabminbderung
Idhitgen, teils feine Wiberftandsfipigleit gegen Gefabren | der lUnfaligefafr betweift, joudern die lingft befannte

crhoben?

Erfahrung bejtitigt, baf bie Berufégenofjenidaften

Wie bereitd erwibnt, Deftreitet die amtlide | eine dauernbde Jnvaliditdt felten anerfermen und fidy
Bearbeitung ber Statiftit  bdie Berwertbarleit ber | ibrer Vollventner bald 3u entledigen wifien. Eie
Neldegiffern. Nur die Jablen der entidadigten|Haben die @rundlagen fiir die Beurteilung der Eriverbs-
Unfille feien fitr die Beurteilung dber Ju- oder Abnahme | unfibigleit vollig gedndert. Wer heute nodh fibig ift,
der 1nfille maﬁ%cbenb. Aber audy diefe erweifen durd) Daufierhandel oder durdy fonjtigen ibealen Gr-

eine fortgefegte

teigerung Ddiefer linfille, die Bier | werb etwas u berdienen, gilt nidjt mehr als vollig

wn fo bedentlider ift, als es fid) mur um die jdyweren, erwerbdunfihig. Diefe Praris ift um fo jdlimmer,
mit mindeftens 18 widjiger Griverbdun dbigleit ver-lals ein RNebenermerd durd) die ungeniigende @nt-
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in Bweifel 3u ziehen. Gie behauptet nad) ivie por,
dag nidit alle lnfalle zur YAnmeldbung gelangen, dajp
alfo die anaegebene Gefamtzahl der lnfalle nod
binter der Wirllidhteit Furiidbleibt, eine befjere Gr-
ritllung  ber Angeigepflidt aber zu erfenmen fei, und
begeidimet alle Sdlitjie aus den Jahlen der gemeldeten
Unfille al3 ungutreffend WMabgebend fiir bdie
Beurteilung der Jus und Abnahme der Unfille feien
lediglich die Jablen der entiddadbigten Unfdle,
ba diefe Pablen Iveniger den Sdhwanfungen in ber
Ynmeldung ausgejet jeien.

Nidhts ift hfalliger ald Ddiefe Vegriindung und
¢8 diirfte an der Feit fein, mif Dderartige Sophismen
einmal griindlid) aufsurdumen.  Denn  weit mebr
Sdmwanhungen, als die Anmeldung, ift bdie Ent-
ichadigung der Unfdalle ausgefest, die erit nad) 13wodyent=
licher Heilbehandlung und nad) der Entidjeidbung ber
verfdiiedenjten  Jnjtangen cintritt. €3 Hhiangt bon
der bejieren oder jdyledhteren Heilbehandlung, von bem
rafderen oder jaumigeren Cingreifen ded PUrzted ab,
ob ein Unfall fidh zu einem entidadigungspilidhtigen
geftaltet oder nady Ublauf von 13 Wodpen feine nady-
teiligen Folgen mebr auriidlapt. JXn lepterem Falle
fenmt 1hn die offizielle Unfalljtatijtit nidt als ,Unfall”.
Yber aud) damm, twenn der Unfall nad) 13 Woden
nod) nidt gebeilt ift, ober iwenn er bleibende Nady-
teile fiir ben Vetroffenen Furiidldpt, ift nod) feimes-
weg3d entidhieden, dafy der lnfall als joldjer anerfannt
wird. 3 jtreiten fidh erit der BVerlepte und die ent:
icabigungapilidhtige Berufdgenofienidaft in mebhreren
Jnftangen Herum und bielleicht mufy erjt dbad Reid)s-
verfidierungsamt entideiden, ob der Fall ald Unfall
angujehen 1jt.  Unb die in jolder Weije durdgefiebte
Unfallziefer joll mapgebend fein fitir dbie Beurteilung
der Sunabhme bder lUnjalle? CEin bdraftijdes Beijpiel,
wie jelbit fdymwerfte BVetriebsunfille ald nidt ents
ihadigungspflidtige Dehandelt werden, bietet
der eben erfdiienene Beriht des Viibeder Arbeiter-
fefretariats. Derfelbe teilt mit, daf bad Reid)s-
verfiderungsamt bdie Unjpriihe bder Hinterbliebenen
eines Deim nadtliden Haferwadytdienit ertrunfenen
Arbeiters verneinte, tweil ber Unfall felbjit nidyt ge-
niigend aufgetldrt fei und die Gefabr, bder ber Er-
trunfene erlegen fei, mit dem Befrieb nidt in
urjadlidem  Juiammenbang jtehe. Dad 3u De-
wadjende Fradyrgut ftand 11, m vom Ufer entfernt
und der Yrbeiter habe fid) aud) auf dem der Strage
sugefebrien Plag bewegen fonnen. Somit fei biefer
totlide Unfall fein Betriebéunfall und wird aljo ald
joldier aud) nidht in der nadjjten Statiftif gefiihrt
werden. Dasé ijt ein BVeifpiel aus der Reihe bder
alleridmwerften  Unfdlle. Ju gleider Weife mwerden
aber Taujende bon Unfillen ausgemerzt und je mehr
die YUusgaben ber Verufsgenoifenidaften dburd) bdasd
Hingutreten neuer Unfille anwadyien, defto ftarfer ijt
pas WBejtreben, bdie Entidadigungspilidt fiir BVer-
(egungen abgulehnen. Damit ift dod) aber feines-
ivegé beiviefen, bafy biefe Berlepungen nidht einge-
tretenr feien und bafy fiir die BVerlepten eine Gefabhr
nidyt vorhanden war. Die lUnfaljtatijtit fann fid
nidt bdarauf bejdrdnien, feftauitellen, wie Hod) bdie
®efabr bder finanziellen Belajtung dber Berufdgenofien=
idaften ift, jondern fie muf die Gefahr desd Betriebes
fiir ben Arbeiter felbjt ermitteln; fie mupy fidh besds
falb auf alle Fur Semntnid ber BVerfiderungsorgane
fornmenden Unfalle und nidt blod auf die entidddigten
erftreden und jie mufp dieje Jahl dber gemeldeten lin-
falle in erfter ¥inie ftatiftiih berwertbar geftalten.
€3 ijt ein Widerfprud), dafy die amtlide Bearbeitung
diefer Gtatiftif feit Jabren in demifelben Sap eine
junefmend beffere Erfiillung ber Angeigepflidht fon-

Rr. 12

jtatiert und gleidzeitiy von Scdhwanfungen bdex
Melbeziffern vedet. Was fid) ftetig vervolfommunet,
iit dbody nidht fdwaniend. Wenn man fdhon iiber
Gdywanfungen reden wollte, jo bietet bie gegenvdrtige
amtlide lUnfalljtatiftif dagu ausreidenden Anlaf,
denn nidits it jdwantender als die Entideidbungen
ber Jnjtangen, bdie iiber bic Entidhadigung ber Un-
fidlle gu Defindben Haben, Defonderd aud) die des Reidys-
verfierungsamts. Die Jiffer der gemeldeten Unfalle
find fiir die Veurteilung bder wirtlihen Unfalgefahr
weit uverldfjiger und zweddienlider, al3 die bder
entidadigten Unfalle. Aber die erfteren zeigen deutlidger
die gange Gemeingefdahrlichfeit eines lediglid) auf die
Nusbeutung von Arbeitern geriditeten Produltions-
fpiteme und fordern zu unbequemen Sdliifien und
au ungewollten Reformen bheraus, — bdeshald fud
man ihre Juverlifjigleit in Jweifel zu jtellen. Und
die jyjtematijhe Vearbeitung diefer Biffern tviirde
aeigen, wie weniq die BVerufsgenoijenidaften fiix dbic
Folgen der Unfille auffommen und ivie fehr fie ficy
auf Soften der Kranfenfafjen und ber wverleften
Urbeiter entlajten. ©, man weify jo gut, weshalb
man bdie Jabhlen perhorredziert und wir verjtehen es,
weshalb die BVerufsgenoffenidaftsireife bor diejer an-
id%mit;ﬂmbm wlut der Unfallmelbungen ein Sdaudern
erfapt. .

Wie die amtlidhen Nadyweifungen fiir dad Jahr 1902
beridyten, bhat fid) die Jahl der gewerbliden BVerufs-
genoffenidjaften durd) die neu erridytete SdmiedesB.-G.
pon G5 auf 66 vermehrt; die der [andwirtidaftliden
Berufsgenofienfdajten Dbetrug iwie bidher 48. Jn
diefen 114 Berufsgenoiienichaften waven 18 289 608
Perfonenr (1901 nur 18073 147) verfidert, bdie in
5217201 (1901 in 5 191 576) Vetrieben tdtig waren.
Die Jahl der verficherten Betricbe ftieg um 89 716,
die ber verfidjerten Perfonen um 216 461. Auferdem
waren Dei 481 (im Worjahr 478) Ausfiihrungsbehirden
von Reid)s:, Ctaatss, Provingial- und Gemeinbe-
betrieben 793 1560 (i. B. 793 565) Perjonen verjidert.
Snsgejamt  Detrug alfo die Pahl der Berfidjerten
190827568 (i. . 18806 712), gegen das BVorjahr ein
Mebr von 216 046 Verfiderten (1,1 Proz.).

Jur Anmeldung gelangten 488707 (im Bor-
jabr 476 260) lnfille, dabon 449098 (i, B. 485761)
bei - ben Berufdgenoifenidaften, und 3war 826 666
(i. . 3190576) bei ben gewerbliden und 122 532 (im
Borjahr 116 185) bei den landwirtidaftlidhen Berufs:

enoffenidajten. Die Junahme der gemeldeten Un:
dlle im aflgemeinen betrug 12447 (2,4 Proz.), bei
ven Berujsgenofienidiaften jtieg die Unfalziffer jogar
um 133837 (3 Proz.). Die progentuale Zunahme ber
Unfille twar aljo grofer, als bdie bder Berfidherten.
Dasd  aeigt fih aud) in den velativen Fiffern. Auf je
1000 Yerfidyerte entfielen im Jahre 1901 25,24, im
Jabre 1902 bagegen 25,61 gemeldete lUnjille. Dod
weifen hierbei die gewerbliden Berufsgenofienjdaften
einen fleinen Niidgang von 46,42 auf 45,99 pro Taujend
auf, wabrend die landwirtidjaftlichen Berufsgenofjen-
jdaften bon 10,38 auf 10,95 Unfille pro 1000 BVer:
fiderte ftiegen.

Eine Ueberjidyt itber die Entiwidlung bder lnfall-
haufigteit jeit Bejtehen der deutiden Unfalverfiderung
(1886) — {. Tab. I — zeigt, dap diefe Junahme der
Unfale feine gufillige ift, jondern fid) faft ohne Unter:
bredjung fortiegt. JInsbefondere ift dies feit 1888,
aljo feit Ginfiihrung der obligatorijden landwirtfdaft
lidhen Unfallverfideruug der Fall. Seit biefer Peit
bat fid) bdie relative Unfallziffer fajt verboppelt (von
180 auf 25,61 pro Taufend) und felbjt im bden
gewerblidien Berufsgenoffenidaften ftieg fie (feit 1886)
von 27,4 auf 46,0 pro Taujend.
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- Berfidherte ®Bemeldete Unfille Entichidigte Unfdlle F3 famen
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Tabelle TH.

Alle Berufagenofienichafren

Critmalig entjdyidigte Unfille
Tavon batten jur golge
dauernde Er- poriiber i
mwerbsuniabigleit gepende Abjolut
o ) ~ Erwerbs
bollige teilmwene unfibigl.

Jabr

Wbjolut Tod

1886 1040l 2710 1778 2061 2085 9723
1887 171021 3270 3166 <462 2204] 1597(
1885 200507 3645 2202 11023 4 186) 18809
1589 31019 5185 2882 16337 6 615] 22 340
1590 414200 H958 20681 22615 10 166] 26 403
1801 0507 6346 2561 27788 13 812] 28289
1802 M R271 D s11 20640 30569 15 807) 28 G119,
1893 61874 6245 2487 36236 16 906) 31 171
1594 GROTT] G200 1702 38052 21723 32797
18405 744671 6335 106658 40527 25937] 33728
1806 SO 2721 GOS0 1524 44373 32386 38 538
1897 U1 171 7287 1452 46480 35 943 41 746
15898 06 TT4 TS48 1109 47764 40 053] 44 881
1899 104 S11] 7999 1207 51240 44 275] 49175
1900 106447 8449 1366 H1 111 45521 H1 697
1901 116089 8359 1416 54 340 51 974 55 525
1902| 119901 7842 1396 55264 55399 57244‘

9uf je 1000 Berficherte famgu

a” rbliche B Fdaite erjtmalig ' nur i gewerbl. He
Nur gewerblide Berufsgenoffendaften entidhiid. | rujsgenoffenidaften
Uniiille Unjalle m. ;"E

Gritmalig entjeiidigte Unfalle 2E g8 g (ghemeres
Davon batten zur Folge g =5 & unfibigh.| 3%
buurmbch&r- [poraiper- |2 E BT = & E§
werbsunfiibigleit | gepende J 2= EZ 2 2 | T | Z©

Tod - o Ermervs | cslzE £ 5 8 -.E_.,;

bn!tmei teilweife yunfjabigl. =5z 5 2 & g <

2492 1548 3780, 1973]2,832,.800,700,44 1,090,567

2006 2827 8126 20614,154,14,0,770,732,11/0,68
2043 1886 10270 3 71(
3382 2331 12788 3839
3506 18069 16109 4 8283,04 5,36 0,73 0,38 3,27/0,98
3634 1570 17481 5 604J2,80 5,550,710,32 3,42(1,10
3282 1507 18049 5 781)3,04 5,640,650 0,30 3,6b(1,14
30589 1377 19740, 6465)3,41 6,030,690 0,27 3,82(1,26
3438  80b 20025, 847913,78 6,25 0,65 0,16/3,82/1,62
30644 TS0, 19312 9 99214,05 6,24 0,670,156 3,67/1,86
4040 595! 20251 13 0562H4,84 0,72 0,710,10 3,63(2,38
49252 625 21247 15 62205,08 6,91/0,70 0,10 3,52/2,69
4613 538 22348 16382]5,30(7,10,0,73/0,08 3,54}2,75
4772 581 23837 19 985[5,63/7,39.0,720,00/3,68(3,00
5108 592 24 TO0 21 207}5,62 7,46/0,74 0,08/8,68,3,06
4979 595 26158 23 79316,15 8,07/0,72 0,09 3,80(3,45

4572 605 26860 25387628 8,060,640,093,763,58

Za | 1151 955[106 534 33 378 557 051 424 992[586 655)65 22320 681/190 171]189 760] B JQNSY J [

jhadigung bes BVerlegten geradeau erzlwumgen tird.
Tie Berhaltnisziffern in diefer leberfidht jFeigen und
augleich, baf die entjdyddigten Unfalle dbreimal jo rajd
angetwadifen find, alé die Jahl der verjidjerten Per-
jonen. (1888 = 2,04, 1902 = 6,28 pro 1000 Berfiderte.)
Bei den getwerbliden Berufsgenofienidaften zeigt fid
gegen das Borjahr ein Gfillitand (6,08 — 6,07 pro
Faufend) Dei den landwirtidaftliden bdagegen eine
erheblidie Steigerung.

m bden Dejonberen lrfachen ber Unfallhdufigleit
nafer Fu lommen, geniigt dieje allgemeine lieberfidt
natiiclidy Dbei toeitem midht, denn bdie Unteridyiede
awijden gewerbliden und landiirtidaftliden Berufss
genofienidaften find gering gegeniiber denen wifdjen
pen veridjicbenen gewerblichen Berufsdgenofienjdaften
felbft. Welde gemwaltige Dijfereny befteht dba gwijden
der ’InbaIﬁcnzfégenu?ienimait mit 3,80 gemeldeten
Unfdallen auf 1000 BVerfiderte, und der Rbeinijd-tveft-
falifgen Hiittens und Walzwer!s-Verufdgenofienidhaft
mit 183,31 pro Zaufend. Aber felbjt innerhalb
gleider Jndujtriegruppen zeigen fidh oft erheblidje
Ybmweidjungen Dei ben eingelnen Verufégenoifenidaften.
©o jdwantt die Unfalziffer, pro 1000 Berficdherte
Beredynet, im Baugetverbe Fwijden 27,02 (Hannoveride
ﬂiaugnnerf&s:*ﬁcn&égennﬁenid}ait! unbd 51,69 (Bayrijde
Baugeiverts - Perufsgenofienidaft), in  ber Tertils
indujtrie 3wijden 6,28 (Seiden-B.-G.) und 17,44
(Morddeutide Tertil:W.-@.) und in bder Eifens und
Gtaplindujtrie zvijden 51,837 (Siibbeutidhe Eifens und
Gtahl-B.-@.) und 183,31 (Rpeinijdy-weftidlijde Hiitten-
mnd Walzwerls-B.-@.). Jn bdiefen getwaltigen Ber-
djiedenbeiten formmen neben der unmittelbaren Be-
triebsgefabr fo vielerlei Ginfliiffe tednijdjer, tvirt-
fdjaftlicher, fogialer und ;oaiuwoliﬁidpcr Ratur um
Nusdrud, doff nur ein forgfaltiged Studium bdex
fonfreten Berhdltnifje innerhalb der eingelnen Verufe
unb Lanbdedteile ihre Wirfung feftauitellen und ab-
ujdagen vermag. Daé fann felbitverftandlid) mit

folg mur innerhalb bder eingelnen Gewerfidajten
gefdyehen, Da mur ifnen bie inneren BVetriebsverhalt-
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niffe ihres Berufes befannt find. Wir Ionnen daher
den Gewerfjdaften nidt dringend genug bdas ein-
gehende  Studium  bder Unfaljtatifttf, jowohl bder
Berufsgenofienfdaftsberidite ihres BVerufs, ald aud)
der retd)damtlicgen Bufammenjtellung®) und bderen
fadptritifdhe BVeleudtung anempfehlen. Diefelben ent-
halten jobiel des twidtigjten Agitationdmaterials, daf
die barauf verwenbdete Mithe jdhon Hierin fidreidlid) ent-
fdidigt. 28 ift aber aud) von wijfenidaftlidem Juterefje
aus notiwenbdig, diefed Material fritifd) su bearbeiten, da
wir eben nur auf biejem Wege au einer braudjbaren
Ctatiftif der lUnfalurjadien gelangen terben. Wir
geben daber, wm u biefem Studium anguregen, in
unferer Tabelle ITI bie Beteiligungszifiern ber eingelnen
Berufdgenoffenidaften hinjidtlid) der gemeldeten und
entidddigten Unfdalle fiir die Jahre 1901 und 1902 im
Bergleidh mit der Ju- ober Abnahme bder Verfidherten,
unter befonderer DBeriidfidtigung der Unfallfolgen
wicder. Die Tabelle zeigt aud) die vl&erhii[tni#giﬂ%rn
per gemeldeten und entfdadigten 1Unfalle, auf je
1000 Werjidjerte Dberedynet, fowie bdad Werhdltmsd
awijdgen den gemeldeten und entjdhidigten Unfallen.
Die erjteren geftatten einen tieferen Einblid in bie
Gefahrlidfeit der eingelnen Verufsarten. Werm, wie
in ber Mheinifd-weftfalijden Hiitten- 1nd Walzwerls-
Berufsgenoffenjdiaft aljdhelid der 5. bis 6. Mann fo
fidger einen lUnfall erleidet, al8 er tdglih fein
Mittagbrot verzehrt, fo ift dbas ein Buftand, der nad
AbGiilfe fhreit und ber eingehenditen lnterfudung
brinPenb Debiirftig iE:l umjomefhr, twenn diefe enorme

abl binnen Jahresfrift um 12 pro Taufend geftie ¢
ift. Unb wenn in ber Nordoftliden Eijens un Gtr&l-
Berufsgenoffenidhaft die Unfallhaufigleit in 2 Jahren
von 88,47 auf 82,48 juriidiant, fo diirfte e wohl der
Miibe twert erfdjeinen, biefen Urfadjen nadzuforiden.
Yud) bie Biffern der Brauerei» und Miilzerei-Berufs
genoffenidaft, deven Unfallziffer von 118,61 auf 108,84,

*) Berdffentlidt im Januarbejt der ,Amtliden Nad-

vidten bes Meidsverfiderungdamis. Berlin, jder & Go.
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alfo um 10,27 pro 1000 Verficherte Furiidging, foivie
der Fleijherei-Berufsgenoijenidiaft, die im BVorjahre
14,22, im Veridtdjahre mur nod) 34,87 Unfille pro
1000 Lerfidierte (aljo 9,85 weniger) aufivicjen, und
bie der Strafienbabu=Berufsgenofienidaft (mit einem
Miidgang von 78,16 anf 70,60) fordern zu ndberer
Writfung heraus, die moglid) ift auf Grund des Studiuims
der Detreffenden Berujsgenofienidaftsberidite und dex
cingefendenn  Menntnis  der i Frage fommenbden
Betricbsverhiltnifie. (Sdluf; folat.

Geleacbung und Verwaltnng,

Der Jehnijtundentag in Franfreid).

Mit dem 1. prii d. J. tritt die Beftimmung bed
(efetres Millevand-Colliard in Krajt, wo:=
nady in Fabritbetricben ujw., in denen entweder nur
Jrauen obder in weldhen neben Mannern audy Frauen
und jugendlidie Yrbeiter unter 18 Jahren bejddftigt
werden, die Arbeitdzeit 10 Stunden nicht iiberfteigen
sarf, Dies Gejes trat Defanntlidy am 1. April 1900
i Sraft und feste damals den Hrbeitstag in den
oben begeidimeten Betrieben auf 11 Stunden  fejt;
nad 3wet Jabren trat eine Redugicrung um ', Stunde
ein, Der jet eine weitere albjtiindige Herabiegung folgt.
Damit it Franfreid) auf dem Gebiete desd Arbeiters
jdupes dem deutfdyen Reide weit vorausgeeilt. Tb-
wohl das Gefey nur auf bdie ,gemijdyten Betriebe”
b. b auf jolche, in demen Frauen ober Stinder mits
arbeiten) Ynwendung bat, jo twird die Folge diejes
Gyejeses die jein, dafy der Jehnjtundentag bald all-
gemein  durdygefithrt fein wird.  Funddit wird es
allerdings  vielerortd  au Kampfen  3wijden  den
Unternehmern  wund  bden  HArbeitern fommen und
jwar  tegen der ¥ohne. Tie lntermehmer beab:
jfidtigen mnamlid), mit bder Yrbeitszeit aud) bdie
“ihne ju  rebugierem, Ivdhrend bdie Arbeiter dasd
peredhtigte Verlangen Haben, trog der verfiirzten
Urbeitezeit den gleiden Yohn Fu  erbalten. o
beidiloflen  bie 9rbeiter ber Tertilindujtric von
Soubair, den lnternehmern einen Yohntarif zu unter:
breiten, der jic in den ©tand jest, trop der verliirzten
Irbeitszeit denfelben Lobn tvie vorher 3u berbienen.
Das Stomitee des allgemeinen BVumbes bder Arbeit
fordert die Mrbeiter auf, fiberall in der gleidyen Weife
vorzugeben. . P.

Statiffik und Volkswirtfdaft.

Hausdweber und Fabrifweber.

Dem  Dr. Wilbrandt it e3 in Ne. T bded
. Gorrejpondenzblatt” jdlimm ergangen. Wie feine
baroden Jdeen im ,Borwdrts” jdyon gebithrend ber-
ipottet worden find, fo haben fie aud) der iiberlegenen
stritif von Marie Hofmann nidht Stand. halten tonmen.
Wun legen fie dahingeftredt, und jo blutig gejdlagen
find fie, dbaf; bder ecigne Werfaffer fie faum ivieber
erfenmnt.

L Reil Dr. Wilbrandt vor allem an der Fabrif-
arbeit der Ehefrau njtofy nimmt, . erfdeint ibm bie
abfterbende Dausiveberet als der mwiinjdenswertere
Jujtand.”  ,Daf bdie Frau dbabei im Hauje wweilt,
entidddigt feiner Meinung nad) fiic alle andbern Ent-
pehrungen.” Das ift allerdings ftarf. Entiveder
fennt Dr. Wilbrandt dasd Elend dber Hausiveberei nidt,
oder er ift ein gefithllofer Pringipienreiter.

Yber ehe tir ihn berdbammen, wollen tir dod
jefen, ob er bad tirfli gefagt bat. Jn feinem
Aufiag Geifst e8: ,Jd babe in fadyfijhen Dirfern
und CGtidten, unmittelbar an der Bahn und vor den
Toren ber Fabrilen, viele Hunbderte von Hausdwebern
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an ifrem Handwebjtuhl gefunden. &ie arbeiten Tag
und  Nadit und verdiemen damit, twemnm Frau und
finder jpulen, giinjtigenfalls gegen 14 ME, und wenn
die Frou an einem 3weiten Webjtuhl arbeitet, gegen
17 ML in der Wodye.  Yieber aber dieje DHoffnungs:
(ofe Qual, als in die Fabrit gehen: demn da it der
Durdsidynittéverdienft 10-—12 ML widpentlid); dabon
fann im Eleinften Fabrifnejt feine Familie leben, bie
Fran muf damn mit in bie Fabrif!”

Jjt das gemeint alé ein Mat, daf es befler fei
fite die Hausweber, am Handwedjtuhl au bleiben, ober
ais ein furg gujanmmengefapter Ausdrud der Stimmung,
pie bder Werfaffer Dei ben DHauswebern in  diefen
Fabritorten gefunden bat?

Viclleidht gibt und der Jujammenhang, in dem
bic Worte jtehen, Slarbeit. Der Verfajfer judt in
jeinem Aufjag au erfldven, warum gerade in den
Tertilfabriten bdie Mammer ihre Frauen fo allgemein
mit in bie Fabrif geben [afien. Cr findet, ab-
gefehent von dem relativ hohen BVerdienft der Fabril-
foeberin, die wingende Not als lirjade. Die Minner
perdienen ald” Fextilfabrifarbeiter jo wcni&, baf bie
Jrau einfad) mit mup in die Fabrif. ie gogern
datim am Handiwebftuhl jo lange als irgend moglid).
Sie arbeiten fid) (ieber halb u tobe, ehe fie die Mutter
pen Stindern nehmen. 1nd twas, jo geht der Gebanlen-
qang des Yuffages weiter, ift au tuw, wm inumer neue
ZSdaren von Hausweberfamilien bor diefem Sdidjal
au Dewahren ? Gtiwa Erbaltung der Daustveberei ?
Davon fteht in dbem Aufjag fein Wort. BVielmehr
empfiehlt der BVerfajier dem Staat an jolden Pldgen
die Yegiinftigung oder Crridhung von Majdinen-
fabrifen, Qederfabriten, @pigenfabrifen, furg bon
joldhen  Fabrifen, in denen crfahrungsgemap die
Manner mebr verbienen ald in den medanijden
Webereien.

Vielleicht ijt 8 niiplich, aur Crlduterung bdie Er--
fajrungen furg au Dbericdhten, die bden Werfaffer u
diefer ouf den erften Blid fonbderbaren Forberung
aebradt Haben. Jd) fand im GErzgebirge umd im
Bogtland einerfeitd einen unbedingt giinjtigen, andrer-
feité einen nidht unbedingt giinjtigen Tauid) beim
Nebergang der Hausdweber in Fabriten. In Hiridberg
bei Plauen beijpieldweife find die Haudweber alle
durd) eine groge Leberfabrif aufgejogen worden; ba
ift ibr Verdienjt Dedeutend geftiegen, ihre Lebendlage
eine befjere geworden. Jn andern Drten der Plauener
Glegend Haben die blithenden Spigenfabrilen mit ibren
Sdjiffdenftidmaidinen  denfelben Dienjt geleiftet.
Die Haudweberet ftirbt aus, bdie Sohne Iwerden
Sdifidenftider und onnen als jolde die Alten, bdic
dpen Uebergang nidit mehr madyen tonnen, unterftitgen
und fo vor Rot Dewahren. 9Un den andern Orten
bagegen, two ber typijde lebergang bes Daustvebers
in bie medjanijde Weberei {tatginbet (Miilfengrund,
$Hobenftein-Crnjttal, Lidtenjtein-Salenberg), fand id)
Sung umd Alt in gleider Dual am Hanbivebftubl,
toeil eben bie medanijden MWebereien nur ,Weibfen”
oder aber Manner u demfjelben niedern Lobne, oft
10 M. widentlid), nehmen. Jn dem Stidtden
Jidoppau fand id) aus demfelben Grund die Einwohner-
ahl um einige Taujend juriidgegangen: da bdie jungen
%h'inner in ben gewobnliden Textilfabrilen Leine
[ofnende Arbeit finden, find fie fortgeivandert.

Dasd ift die Grfahrung, die meinem Gebanlen
u Grunde liegt. Er mag gang toridt fein, Ddie
&c’(;mlle eined ibeologiidjen Bourgeoid, wad immer
— jedenfalls ift er jdywerlidh al§ ein Streben nad
Grhaltung der Dausiweberei angufehen.

Sobann g;:bt meine Sritilerin auf bdie Urfade
der mniederen Tertilarbeiterldhme ein. Meiner Auf-
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faflung, dak die Minner in den gewibhuliden Textil-
fabrifen barum jo bejonbers wenig berdienen, Iweil
jie Ddicfelbe Urbeit twie die weiblidhen Weber maden,
Jegt fie die aud) bon mir exwihnte Tatiade entgegen,
dafy bie tweiblidhen Mrbeiter in der Zegtilfabrif oft
mehr verdienen al8 die mdannlidjen. Aber bas ijt ja
gerade bas, twas id) fage! Die Mdanmer tun hier oft
cine Arbeit, bie von einem Miaddjen ebenjo gut ober
befier getan twerden fann; darum verdient der Mamm
bier ebenfo ivenig ober tweniger: umbd darum ijt er
chen hier oft nidt an feinem Plag. Darum jolte
ihm die Moglidleit gegeben ierden, in Fabrilen
Arbeit au finden, wo er feine Nirperfrajt verwerten
und infolgedefien mehr verdienen fann.

Und die abjolute Lohnhdhe darf mit der relativen
nidit verwedielt werben. Wenn gejdyictte IWeberinnen
oft mebr verdicnen, aljo einen abjolut Hiheren ¥ohn
rreidyen al8 ihre mannliden Konfurrenten, jo beweift
as nidts gegen die Tatjade, dajy die Fejtiepung der
v beide gleidygeltenden Affordlohnjage zu  ihrer
®rundlage das relativ niedrigere Lobhnniveau bat, dasd
man allgemein als , Frauenlobue” bejeidnet. Der
yabrilant, ber feine Webijtiihle mit weibliden Arbeitern
Defept, madyt fid) dabei %lcts, bewujt ober unberwuit,
oie geringere ¥obhnforderung ju nuge, mit dev durdy-
1dnittliy die weiblicdhen Arbeiter auftreten. Daber
iiberall jdhneller Griag der ménnliden durd) teibliche
Yrbeiter. Diefe Tatjadje ift betannt. Sie ijt aud) dem
mannliden Fabrifroeber befannt. Gv fpiict jic darvan,
aB er in den medjanifden Webereien meijt gar feine
oder nur zu einem foldjen Lobn Yrbeit findet, ivie
b fid) fonft ein Mann nidt bieten lijt. Gewify, der
Stiidlohn ijt meijt (iibrigens nidht immer) fiiv beide
Sefdyledyter derfelbe; aber er ift feftgefent als weiblider
dobn, und darum fiir den Mann erjdyredend niebrig,

Dann wird mir bon meiner Kritiferin entgegen-
jehalten, daf es Fabriten, die nur Minner bejdydftigen,
faum mehr gibt, und bap die Befier bon Leder: ober
Majdyinens ober Spigenfabrifen dod) aud) nidit ,aus
humanen und moralijden Crivigungen oder aus all-
jemeinen volt8wirtidaftliden Jnterefien auf die Arbeit
oer §rau vergiditen und an ihrer jtatt einen Mann mit
Jamilieneinfommen anftellen wiirden.”  Nein, getip
nidpt.  Aber die Miglidhleit, Frauenarbeit anguwenden,
hat eben Grengen. Ebenjo wie man ald Yofomotiv-
liigrer oder Eijenbahnidaffner bisher die teuere
Didnnerarbeit vorzieht, fo aud) in den genannten
Jabrifen. @etvify gibt e$ aud) da weiblidie Arbeiter:

aber gu ben meijten Arbeiten in dicjen Fabrifen famn |

man  fie nidt brauden. Darum mui man bdie
Wanner bebalten, und dbarum muf man bei Feft=
legung der Stildlhne Hier die durd)idnittlid hiheren
“ohnjage der Mannerarbeit gu Grunde legen.

#Adt minder unwahrideinlid ift s, dbrt meine
writiferin fort, daf mit Staatsmitteln Fabrilen ge=
quilndet werden, um bdie Wrbeiter hiober au bejolden
ind die Arbeiterfrauen u entloften.” Darauf ermwidere
@: term man am Staat {iberhaupt vergweifelt, dann
haben alle Forderungen an ihn fiberhaupt Feinen Sinn,
'veder die ded Arbeiterjdhupes nod) andere; Halt man
'3 aber nidyt fiiv ausgej®loffen, daf der Staat, bon
ven arbeiterfreundliden Stimmen in Parlament und
Preffe cbr&nlgt. etiwad fitc die Arbeiter Nitpliches tut,
dann ift wohl eher nod angunehmen, daf er ebenfo,
lvie ?reuﬁm e3 bor mefhr al® fiinfzig Jabren in
Sdlefien gu @unjten der Hungernden Tertilheims
arbeiter tat, bie Grridghung bon l_r%abrilen an Dbe-
itimmten Puniten mit Kapital unterftiipt, ald wie da

Gobann habe id) dadburd) YUnlafy zu bejonderem
Zadel gegeben, daf id das erzgebirgijde Stidtdjen
Yue erwabnte als cin Veifpiel fiir die Moglidyleit,
mebrere Fabrifindujtrien am felben Llag ju vereinen,
fo da in den Fabrifem der einen Jndujtrie  die
Minner, in denen der andern die weiblidhen Arbeiter
entipredhende  Urbeit finden, alfo cin  indujtrieles
Gleidigewicht der Gefdilechter cintritt. Xd) habe damit
nidt jagen wollen, dafy in Aue alles berelidhy ijt.
Sondern id) wollte nur dem Cimvand vorbeugen, dbafg
in fleinen Jnbduftricorten bdie Konzentration auf eine
eingige  Jndujtrie notig, dafy ein fid) ergingendes
Rebeneinander da nidht méglidh fei. Yudy) Habe idh
nidit bebauptet, daf in ue obder jonjt irgendwo die
¥ohne der Mammer jur Grbaltung der Familie villig
ausreidjend feien. Jd) Habe in Yue aus dem Munde
der Dier mie iiberall {dhlecht begablten Wijcyeheim-
acbeiterinmen vernommen, dafy der Yohn der WMinner
in YAue meijft ctiva 15 ML widhentlid fei und nur
bei dem gelernten Metallarbeiter auf. 20 ME. fteige.
Der Yobn bder Manner ijt aljo aud) bier, tvie id in
meinem ufjag in der ,, Socialen Prayis” fagte, nur
anndabernd ein Familienlohn, nidt gang: ebenfo
tvie die alleinjtehende Arbeiterin nur anndabernd
ibren  Vebensunterhalt verdient, uidt gany. Sie
bungert, und als Jrau des UArbeiters ijt fie Fum
Miteroerb geztwungen. Aber ein Unteridied bleibt
bod). Wenm der Arbeiter in den Manmerindujtrien
einen nur anndbernd dem Familienbeditrfnis
entipredjenden Yohn Defornmt, jo Defommt der nad
Frauenlobhn gezablte Jabrifweber oft einen Lohn, der
nur anndabernd  dem  Vediirfnis  eined  eingelnen
Madchens entipridht. Werfen Sie bitte einen Blid in
irgend eine Yohnitatijtif, jo finden Sie, dafy der Yobhn
des minnlichen Tertilarbeiters baufig gleid dem
des weibliden nicdht viel ehr ald die Hilfte von
dem ded mdannlichen Wrbeiters der andern Jnduftrien
ift. o ift e audy in Gngland, im hodyentividelten
Lancajbire, dad von [iberalen Dptimiften fo oft als
HMujter gepriefen worden ift. Einer der Profefforen,
weldje dort ihr Jdeal einer Eniwidlung jum fozialen
Jrieden verwirflicht fehen, gibt mit ftrahlender Miene
an, bdap bdort dic Frau feined idealen Tertilarbeiters
mit in die Fabrif geht, weil fie ,mur drei Kinder”
g Pauje bat; und die genaueften Grforfder der
englijjen: @ewerfvercinstvelt, Sidnen und BVeatrice
Webb, Dberidhten, daB nady fiinfigiabriger Empors
entwidlung nad) wie vor der Fabrifweber Yancajhires
alb jo viel verbient wie jeine Nollegen in den
mdamnlid) gebliebenen Gewerben, daf er und feine
Frau jujammen i'u biel Lobn erreidhen, 1ic dort der
Mann allein.  Wahrend die Frau des Metallarbeiters
einen Nebenertwerb braudit, ijt die Frau ded Textil-
arbeiterd meift ju voller Mitarbeit gendtigt.

Damit hangt befamntlidh aud) die Defonders
niedrige @ntlohnung der Nonfettionsarbeit jujammen.
Oft um Nebenerrwerbes iwillen betrieben, iwird bieje
Mbeit jdlieplidh jo jdhlecht Dezablt, daf man, um
SNebenertwerb3uerdienit Fu  erreidjen, Daupterverbs-
UArbeitdzeit leiften mup. Daf aber hier oft nur ein
Nebenerwerbsbediirinis vorliegt, das liegt eben daram,
bag bei den WMinnern diefer Frauen, ivie 3 B. den
Steuppidien Arbeitern in Eijen, dex Lobn anndhernd
bas Familienbediirinis dedt. Grade weil diefe Manner,
im @egenja au den Textilarbeitern, relativ viel.ber-
Dienen, ift der Lobn ihrer Frauen fo tief qedriidt.

Um diefen Lohndrud in bder Heimarbeit au be-

B | feitigen, habe id in der , Socialen Pragis” (Jahrga
er bad tul, was ex no%nie etan: bolled Roalitions- | 1003 P ';7)9 litg

), in Sdmollerd Jahrbudy (1908, Deft 1

vedit gu gemwibren. nd bod) mwirde biefe 3mweite
Forberung, und mit Recht, von den Arbeitern erboben.

Raumanns , Jeit* (lepter Jahrgang), in der ,Frau”
(Jahrgang 1901), in den , Deutidhen Stimmen” (Jahr-
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von Marie Hofmann Fritifierten Aufjap, in weldem id
al8 das dringenbdite bie Herabfegung des Arbeiterinnen-
Magimalarbeitdtags verlange und feinerlei Gr-
idtwerung ober BVefdrdinfung ber Frauenarbeit vor-
iglage. Jum Sdup redne id allerdings, ebenfo
wic die fogialdemotratifdhe Reidstagsfrattion, aud
dent Audjdlufy bder Nrbeiterinnen von den fiir den
weibliden Drganismus befonders jdyiadliden Arbeiten.
Jum ©dup fpegiell der tweiblidgen Urbeit redyne id)
aud) die bon mir immer wieber empfohlenen ftaatlichen
Rinbeftitiidlohntarife fitr bdie Heimarbeit. Da bier
vin andrer Sduf, der die Arbeiterin wirtlid) it 6 1,
unmdglidy ift, und da durd) jolde ftaatlic ergioungenen
Nindeftlohntarife bie Arbeiterin das belidme, was die

Lohue und rbeitdzeit der ameritanifden
Sdyriftfesser.

Die Jnternational Typographical Union Hat eben
einen Bericht itber die Arbeitdzeit und die Minimal-
[5hne in ben verjdjiedenen Ortzgruppen herausgegeben.
Bei dem Umitand, daf die Union itber 600 Orts:
gruppen 3dblt und bder Abjdhlup von Tarifvertragen
in allen Fdllen diefen iiberlajjen bleibt, find die BVer-
baltnijje auerit verfdieden und [kt fid) cin Ueberblid
mur jdywer gewinnen.  Von den bejtehenden 645 Local
Unions haben 627 bic betreffenden jtatijtijdhen Frage-
bogen beantivortet. €3 beriditeten 427 Qofalvereine
ilber die Marimalarbeitdzeit bei tigliden Morgen-

Minner in den Fabrifen fih felbft zu erringen im
Stanbe find, bie Frauen i bder Peimarbeit aber
nidt, fo mwiirde tatfidlih, nad) UAlice Salomons
treffenbem Wort, ein Mindeftlohnzvang in der Heim-
arbeit gamy dem entfpreden, was in der Fabrit der
Rarimalarbeitdtag ift. RNidht Cridmwerungen wnd
Bejdyranfungen, jonbern Sdug und Crleidyterungen
fiir die Frauen ijt aud) bier, wie in der Fabrif, mein
Pringip.  Darum mddte i) ben Frauen die Miqlid-
leit der Heimarbeit, fomweit fie tednijd und hygienijcy
gut ift, nidt allgemein nehmen, fondern ihuen and
icr Sdmg und Crleidterung zu  jdafien fuden,
bamit fie aud) in Dbiefer von bden Miittern felbit
gewiinfdten  Arbeitsform unter menjdenmwiirdigen
Trbeit8bedingungen crverben fonnen.

€3 ift brer jedod) nidyt ber Ort, die ganze Frage
2es Yeimarbeiteriduyes aufaurollen; ebenjowenig tvie
i dem fritifierten Yufiap, in dem id) bdaber , be-
jcinender  Weife von Dder hausliden Sdhufterei
Jeidiiegen”’ habe, naddemn i) mid) in den andern ge-
dannten¥ufjdgen eingehend iiber fie ausgejproden Batte.

Die Crleidhterung, weldye Marie Hofmann fpeziell
iic die gur Fabrifarbeit gendtigten Miitter ruiin?d;t,
Urbeitsgertvertiivaung, SRinderborte umd dergleidyen,
'ind aud) von mir im Pandbudy der Frauenbetvegung
:mpfollen worden. it ift aBer roeifelhaft, ob damit
ote Gadje erledigt ift; ob damit den RKindern bdie
Dtiitter und den Miittern die RKinder gu erfegen find.
Dody wollen wir uns darilber nidt ftreiten. Nody
weniger iiber die Frage, ob Fabrilarbeit oder Heim-
wbeit filr bie verbeivatete %:au basd Beffere fei.
Cinigen wiv uns lieber in dem Wunjd) und in dem tat-
lrdftigen Gtreben, dafy die Arbeitersfrau Hinftig Deibes

blattern, 578 iiber die UArbeitszeit bei Abendblittern,
536 iiber diefelbe bei Wodhenbldttern und 619 iiber die
Urbeitdzeit in Werl= und anbern Drucereien. Bei
Betradtung der Tauer der Arbeitszeit mufy vor allem
gwijden Hand- und WMafcdhinenfeern unterjdieden
verden.

1. andieper. Die Arbeitdzeit. variiert
aivifhen 36 und 60 Stunden pro Wodhe; dod) find die
Crireme nur  felten. Weitere Detaild geigt Die
folgende Jujammenitellung:

Lon allen Lotal-Unionsd haben eine wodentlidye Arbeitsgeit:

bei tdagl.  bei tagl bei in BWerl.
in @tunden Morgen-  Abend- Wodyen- und andern
bldttern  blidttern  blittern Drudereien
36—47 ©Shmbden 29 19 5 3
48521/, " 139 125 82 64
53—54 " 185 362 425 533
fiber 54 5 6 7 15

unbefannt oder {
unbeftimmt . .

(i) s 17 4
Man erfieht hieraus, daf in der Mehrzahl der
Rofalvereine 48—54 Stunden in der Woche gearbeitet
wird. Seit dem 1. Mai 1902 Haben 472 Lolalvereine
eine Vertiirgung der Arbeitdaeit durdigefetst, und aivar
fdmwanfen bdiefe Reduftionen in den einzelnen Fallen
bon '/ bis gu 6 Stunbden pro Wode.

2. Majdinenjeper. Diefe haben zumeijt
eine etwas fiirgere Arbeitdzeit ald die Handeper. Jm
Gebiete der verfdyicdenen Oridgruppen fdivanft die-
felbe von 18 big gu 59 CGtunden wddentlid). Die
nadyjtehende Tabelle gibt die Bahl der Lofalvereine
nad)y Dder Dauer bder  wodentliden Arbeitdgeit
gruppiert an:

tidt mehr nitig Daben werde: bdafy e8 den
‘Irbeitern gelingen tverde, einen pur €rbaltung bder
Samilie ausreidendben Lobn zu erlampfen.

Yuf bem MWege 3u diejem Eﬁ’,iel Ii%t aud) das, was
) borgejdlagen hatte, Robert Wilbranbdt.

,.’i'—-l”. itber B4

Arbeitdgeit im BVaugewerbe in Canada. Die
canadifye ,Labour Gagette” bringt einen lingern
Auffag diber die rbeitszeit im Baugetwerbe in den
bebeutenderen Orten diejes Lanbes. Den Adytftunden-

Ontario und Britifd«Ko ien eingefiibrt.

" 3 bei tagl.  bei tagl. bei in Werl- und
mtgti:li%“g: " Morgen-  Nbend- Wodhen-  anbern
bldtfern | blittern | biittern | Drudereien
18—24 EStunden 1 1 1 1
36—47 . 57 a7 10 17
48621/ a7 315 Nn7 192
B3—b4 57 157 | 113 100
" 1 — — 2
unbefannt ober f 2 8 19 a7

unbeftimmt . . )

Hierbei mupim Auge behalten iverden, dafs die Arbeits-
eit im @ebiete eines Lofalvereins fitr die manderlei
ategorien von Drudereien beridiedenift. Ynbdenmeiften

n | 48itiindige UArbeitsgett eingufithren. Jn 177 Lofal-

tag Baben mur menig: Unternefmer in ben $robiu$n Ortdgruppen ijt ed gelungen, fiir Majdjinenfeper bdie

Quebed, RNeu-Sdottland und Reu-Braunjdiveig,

s | bereinen urbde feit 1902 die Arbeitdzeit der Mafdyinen-

vie auf ber Pring EduarddJnfel iwird faft aus- febgr bertiirat. €8 verdient hervorgehoben gu werden,

Idlieglid) 10 Stunden im Tag
aud) in Dntario der 10ftitndige rbeitstag im
gewerbe biel Haufiger al8 ber neun

Iolvie in den grofen Stidten Ontarios,

Sarbeitet. ﬂga:lff Sepmaidjinen in Vermendung jtehen (darunter 5471

in tariftrenen Drudereien (lnion Offices) 6074

ige. m | Mergenthaler Linotype), hingegen in den nidpttarif-

P.ﬂn
i ten i Bri treuen Drudereien 1065 Majdhinen (904 WMergen-
g n[:l finb bie Werbiltniffe in Briti ’;ﬁg lan. i:;té thaler Rinotype). Nur im Gebiet von 82 Lofal-

a8 10ftindige Wrbeitdgeit pro Tag .fonnte bas | Lereinen find joldhe iiberhaupt nod) nidht eingefithrt.

mmhi[@.g o

inem D
Wt o n Drte feftitellen. 3. folgender Jufammenitellung au erfehen:

ie Babl bder Arbeiter an Sepmafdinen ift aus

$r 12
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gang 1903) und in dem von mir geidyriebenen 4. Vand
des , Handbud)s der Frauenbetvegung”’ (heraudgegeben
von Helene Yange und Gertrud Baumer, Bexlin 1902)
immer Ivieder Ddiefelbe fFordernng erhobem, bie in:
awijden aud) von Jetterbaum in der ,Neuen Jeit” und
von Frau CElara Petfinm in  der NRefolution eincr
Berliner BVerjanumiung ausdgejprodjen worden ijt: ivie
e5 in Yujtralicn bereits mt Erfolg gejdehen ijt, fo
joll aud) in Deutihland, undadit in der Sonfeftion,
die Bereinbarung eines Minbdeftlohntarijé und deffen
Durdfiibrung vom Staat erzwungen werdei.

Dafy diefe Forderung nod) nidt verwictlidt ift,
und dap fid) daber die Frauen gerabe der befier be-
gablten UArbeiter méannlidger Jnduftrien zu bejonders
jdlechten ¥ihnen plagen, das jdeint mir nidts da-
gegen au Deweifen, daf ein relativ hoher ¥ohn bes
Mannes au wiinjden und bdah er nur in jolden
minnlidien Jnbujtrien ju finben iit.

Dem halt mun meine Sritiferin die Teppichfabrit
entgegen, velde an eimem Webjtuhl ftets ecin febr
ifledht gezabltes Midden und einen weit beffer
elohnten Mann befdyaftigt. Das, meint fie, ent:
?pr&id]c pem Wilbrandtiden Jdeal wohl am erften.
Dafy ein jehr fdledt gelohntes Maddjen meinem
Ybeal entiprede, bDas irgendwo gejagt gu haben,
entfinne idy mid) nidt. Wo id) von irpled;t gelohnten
Madden gejprodyen habe, da habe id) jtetd alle Folgen
diefer {dhlechten Lihne gejdhildert unbd bie Forderungen
audgefprodyen, die diejen jdjlechten Lohnen ahl;e[?cn
tonnen: pom Sdup ihrer Stoalitionsfreiheit bis zur
ftaatlid) erzoungenen und dburdygefiihrten Pindejtlobn-
Fariffaung. (Vgl. mein citiertes Bud) fowie meine
Aufiage in Naumannsg ,Jeit” und in der ,Tdgliden
Rundidau”.)

,@laubt Dr. Wilbyandt im CErnjt, daf fid) unjre

hodentwidelte Tertilindbujtrie gany auf bdie Arbeit
junger Miadchen aufbaven [apt?* Auf diefe Frage
twar i offen geftanden nidgt gefafit. Denn da id
andbriidlid) gefordert hatte, dafy dic jungen Maddjen
und bdie weibliden Arbeiter fiberhaupt von benjenigen
Majdinen in der Tertilinduftric durd) gefeplidjes
Berbot audgeidlofien twerden follen, an denen man
jegt ihre billigere Qraft mifsbraudyt, ben tweibliden
Qorper jdabdigt, fo Babe id) nidt erwarten fonmen,
bafg man mir vorwerfen wiirde, id) twolle in bder
Fertilinduftrie nur nod) junge Madden haben. Im
®eqenteil: an manden ed;meren Webftithlen in ben
Fabrifen miiflen Manner bie Urbeit Dder jepigen
rauen iibernehmen, und fobald da nur Minner
feGen twerben, wird aud ihr Lobhn ein Minnerlohn
mwerben. 3 jdeint bei meiner Stritiferin iiberhaupt
die Auffaffung zu beftehen, als twenn id) mit dem
Qobn, ,ber fiir einen Menfden geniigt”, ein Jdeal
ober eine Norm hatte aufjtellen wollen, oder gar aud
irgend melder BVerriidtheit gerade filr bie Tertil-
fabriten nur einen fjolden geringen Lofn ?ubm
wollte. Davon wird aber ein aufmerffamer Lefer in
meinem uffap feint Wort finden. Sg habe nur bie
Wirllidleit erflart, und bdie ift leidet die, daf Bier
Yamilienvdter tatiadlid) au einem Lobhn arbeiten, der
app fiir einen Menjden geniigen twiirde.

,Die Ghefran, twelde von bder Fabril ““ﬁ:’
idloffen ift, greift natiitlid aur geimnrbeit." :
jieht fid bas auf meinen Auffag? Habe id) irgendwo
den Nusidiup der Ehefrau ausd der Fabrif verlangt
sder gebilligt? Dbder [iegt ein folder Bwang verftedt
in meinem Wunfd, den Mannern hoheren Lohn 3u
emﬁg[id)m?

eredytigter ift ber Einwand, daf fid) fiir bie
funbderttaufende mannlider Tertilarbeiter nidyt obme
eiteres ,mannlide Arbeit finde. Das habe idh) ja

e, 12

aber aud) nidyt Dehauptet. Sonbern muc allmdblid),
jagte id), wiirben die von mir gewiinjdyten Fabrilen
,mannlicdher” Juduftrien an den Tertilpligen ben-
jenigen Tertilarbeitern, rweldhe eine fiir tweiblide
Yrbeit geeignete Majdjine bebienmen und entjpredjend
niebrig gelohnt find, die Moglidteit geben, u
minnlicher Arbeit itbergugehen; aundd)it wdren viele
Fabritweber dagu gar nidt hdftig genug. Aber all-
maplidy ijt ein jolder lUebergang miglid); bdasd be-
weift die Grfabrung. Bleiben Iviirden natiiclig in
pen Tertilfabrifen die Minner an all denjenigen
Majdyinen, welde Mamterarbeit crfordern und jepr
mir oft gum Scdabden der Arbeiterinnen von bdiefen
bebient tverden.

Soll die Mutter mit Stindern aud) mur von bem
Qobn fitr eine Perjon zehren? Diefer Cimwand ift
ber mwudtigite Oieb, der gegen mid gefiibrt wird.
Yber id) fpiire nidts von ihpm. Denn nirgends habe
i) bie Marimalgrenze aufgeitelt, dap die meibliden
Arbeiter nie mebr als bad ?iir eine Perjon Geniigende
perdienent jollen. Qeider wird aber von ber
RWirllidhleit nidt nur diefe Marimalgrenge, jondern
meift ecine nod) tiefere gezogen. Und darum Habe
nidht id) in meiner Arbeitsteilung fiir die Witwen
mit Rindern Feinen Plap, fondern die Wivilidfeit
Bat fiir diefe Frauwen nur einen fehr traurigen Plag:
fte werden als Frauen begahlt, brauden aber aus-
nahmsieife einen Familienlohn und follen zugleid)
bie Sinder pilegen und erzichen. Dad Elend, bdas
daraus Hervorgeht, braude id) bier nidt zu jdilbern.
s ift befannt genug und hat lingit gu der dringenden
Yufgabe ciner jtaatliden Witwen- und Waijen-Ver-
fiderung die Glemiiter wadgerufen. :

©tatt fiiv die Frauen cinen Maximallohn fejt
feen zu twollen, wic meine Kritiferin von mir De.
Bauptet, habe id) immer wieder ecinen Minimal
Lofn fiir fie angeftrebt; ftatt durd) eine die Frau
nieberbriidende Yobntare, twie mir bdie geefhrie
Stritiferin unterjtellt, den YrDeiter von dber Konlurren;
feiner Frau befreien au twollen, Habe i ihm die
Moglichleit angubabnen gefudyt, dafy er in cinem
anbdern ifm giinftigeren @ererbe Arbeit finbe. Unbd
wenn jdon eine Tare bdad Peilmittel fein folite, fo
mwiifite id) nidgt, wiefo eine Marimaltare filr Frauen-
arbeit mir jemald als Mittel ur Befreiung bder
Manner von weiblider Sonfurreny BHitte einfallen
tormen: bdenn bie Marimaltare fiie Frauenarbeit
wiirde ja gerade bie Arbeiterinnen gu um fjo twohl:
feileren, alfo um fo fdlimmeren Stonhrrrentinnen
madjen. Dagegen ift nad) Anfidht von Gibneg und
Beatrice Webb, denen id) gujtimme, eine Minbdeft-
lofntare bad befte Mittel, um bdie Konfurreny bex
@efdledyter aur Gefunbung zu bringen: e8 milffen,
ofne Unterfdied bes Gefdjledts, fiir alle leidyteren
Arbeiten qeringere, fiir alle {dwereren entjpredend
hohere Dinbdeftlohntarife allgemein giiltig feftgefeft
toerben. Dann  Hhirt alle lnterbietung bdur e
rbeiterinmen auf, und bdie riditige Arbeitdteilung
fommt gang von jelbjt. Die Borausfepung ift dbaber
nur, hag forofl jchwerere iwvie leidytere Arbeiten in
einer bem Webiirfnis der Deidben Gefdledhter ent-
fpredjenben Menge vorhanden feien; wo basd in einer
g:bu e nidgt der Fall ift, ba muf man eine anbdere

trie gur Hilfe nehmen, damit eine folde Arbeits-

teilung moglid) fei: und dasd eben ift ja mein Vor-
fdyla% ber mir fo vielen Tabel zugicht.

enn endlidh meine Sritilerin mir die Forberung

re chid;r&nhm?. fonbern

dwerung filr die Frauen,

entgegenhalt: ,,Ftiﬂt gro
dt

laube I? gembe biefer

gaﬁen, bejonderd mit bem

erer Sdugp,
F:ubm Erleidgterung”, fo
Forberung ftetd gedient Fu
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Ridt

’ Drgani: Progent . Prozent
rbeitertateqoric LI 38 3

! crlategotten fterte  von allen Ei:lf‘l‘_}lf' von allen
mannl. Majdyinenieper . RH26 M,5 519 0,8
meibl . . 325 62,5 146 47,5
Iajdyinemoarter . . . L 5,0 31 5,0
MWaidyiniiten . . Hi0 w8 49 6,53

Sujammen . . 10417 w22 s14

Ter qrofte Prozentiag  der  Unorganifierten
it unter den Seperinnen, Vet faft allen Majdjinen
wird im Edidytiwed)jel gearbeitet.

Tie Tabelle, neldie die Winimallohnidape fiir
die verichicdenen Yrberterfategoien an 619 Crten
enthalt, umfapt 37 Seiten; die Originalpublifation
unterlaft  es,  eine  jummariide  Ueberfidht  3u
qeben, tesbalb wir uné bhier auf einige BVemerfungen
bevdhranien miifen.  An den meiiten Orten jtellen jidy
pie Minimallobne auf 12 big 16 Dollar wicdentlicd.
2ie hodhiren Yobnminima fiir Dandfeber mwerden in
den Stadren Vutte, Great Falls, Helena und Ana-
conda (im Ztaate Montana) gezdblt, namlich 27 bisg
33 Tollars, je nady der Yrbeiterfategorie. Die
niedrigiten Winimaldhne im Gicbiet der Vereinigten
ZStaaten, namlidy 9 Dolars pro Wodpe, twerden in
G unbedentenden Landitadten gezahlt. In Kanada
ind die Lobne weit niedriger; fo betragt in der Grofy-
jtabt Cucbec das WMinimum mur 9 Dollars, in der
Ztadt BVerlin (Tutario) itellt ¢3 jid) auf 7 Tollars.
Majchinenieter twerden 1m allgemeinen 20 big 30
Lrozent hHober entlohnt alé HandieBer. Sotveit die
oitlichen Staaten in Betracht fommen, finden toir die
fodyiten Minmmallohne in Mew Dork, Waihington und
New Haven.  JIn Nome (Alasfa), nordlid) bed Polar-
freijes, Detrdgt der Lobn der SdriftieBer 36 Tollars
widentlich im Mininmun, und 3mwar fiir alle Acbeiter-
fategorien. o B

3rhrit}}hm§guug.

Gewertidaftdzerfplitterung um jeden Preisd.

©Seit mebr ald Jabredfrift mwar Dber fogial-
dbemolratiide Parteivoritand auf Anregung desd ,Vor-
wdrts bemiifht, eine Cinigung zwifden ben Verliner
lofalorganifierten Gewerlidaften und den gentralifierten
Berbdnden herbeizufiihren, naddem der jabhrzehntelange
Stonflift 3mwifdjen beiden Gruppen wibhrend dbes Topfer-
ftreifs und der lepten Berliner Gewerbegeridytéwahlen
au bellen Flammen emporgelodert war. Die
Jentralverbinbe, bpertreten in der Berliner Getverl-
jdaftsfommijfion, ecflarten fid) 3u BVerhandlungen
bereit und dem fonnten fidh aud) ihre Gegner
nidt gang entziehen. Jn der erften Yusipradpe
tourde bdie Notwendigleit einer BVerjdmelzung der
Crganifationen  beidber Ridtungen Dbetont; man
fam inbed ju feiner Uebereinftimmung Binfidilid
der Bedingungen und Ddie weiteren BVerhanbdlungen
ourden durd) die Reidystags- und Landtagswahl-
fampagne unterbrodien. lUnterdes BHaben bie [ofals
organijierten Gemwertidaften diejen Peitraum Denugt
und fid) auf ihren vorjdhrigen G. ftongrel zu Berlin
auf eine Refolution®) feftgelegt, bdie jebe tveiteren
Berhandlungen vilig ausiidtelos madte. Sie vers
langten darin nidt blop bedingungslofe Unerfennung
ifrer Selbjtandigleit alé Sonderorganifation, fondern
aud) baé Redyt, fich iiber gang Deutid)land audzudehnen,
ifre cigene Berwaltung (Statut, Yeitragderhebung),
Stajfe und Prefie zu bebalten, alfo dbasd MRedt, die Fer-
iplitterung der Arbeiter, die fid) jept in dber 2aupl§ad;e
auf Berlin und Umgegend befdrantt, auf daé gange

*) Eiehe CorrsBL, Jabrgang 1903, 2. 643,

1

NReid) auszudbehnen. Eie wollen gegen cinen Paufdal:
Deitrag das Medit haben, in allen Kongrefien, General-
verjammiungen unbd Konunifjionen mitvertreten gu jein
um fjomit die Uneinigfeit aud) in bdie innere Ber-
waltung unjrer Gewertidaften hineinguverpilanzen.
Un  den lnterjtiiungseinridtungen bder BVerbdnde
wollen fie nur nad) eigenem Gutdiinfen feilnehmen.
Uuferdem Miipiten jie an biefe ihre ,Einigungs
Dedingungen einige Crllirungen iiber foperative
Arbeitévertrige,  Urbeitsnadivetfe  und  Konjum:
und  Produltivgenofjenidaften, bdie den Unjdein
criwecden follen, al8 twenn ihre Mitglieder durch
pringipielle @egenfige von denen der Berbinbde
getrennt wdren.  &ie zeigen aber gugleid) die ganze
Hohlpeit der Cimwdnde diefer Sonbderbiindler gegen
vie mobderne Gewertidajtdorganijation. €3 tann feine
dreiftere Berhohrung der Cintgungsbeftrebungen geben,
als diefe Refolution, bdie den Weg der CEimgung
titnjtlid) verlegt durdy Bedingungen, durd) welde daz
gegenirtige gejpannte Berhaltnis nod) faritaturen:
batt vergerrt wird. Wie man auf jener Seite bic
Ginigungsbejtrebungen aufgefaht hatte, geht baraus
bervor, baf man auf dem SKongrefy dem Gejdafis-
fiirer $inridhfen vorwarf, er Habe tvdbrend bder
Cinigungsverhandlungen nidt genug die Gegen-
fage hervorgehoben, die beide gewertidaftlide
Ridtungen von einander trennten. Die dreifte Ber
hoynung mupie natiiclic) aud ben Parteivorjtand treffen.
der fclbflt[os, lebiglidy wm des [ieben Friedens willen, fid)
der wenig dantbaren Aufgabe eined BVermittlerd unter-
aogen hatte. Die Verhohrung war eine betwufte, da
nad) Lage der Sadje die gangen CEinigungsverhand-
fungen fein andres Jiel I)agcn foimten, al8 bu
©djaffung einex einbeitliden Gerertidaftsbetvegung.
tie aud) auf bem Kongrefy der Lolalijten der Referent
Stleinlein felbft Deridytet hatte, dap aud) Bebel daz
Yufgehen ber lofalen Getwerlidaften in die Ber-
binde alé eingig miglide ¥ifung bder Einigungs-
frage erflart habe. Damit war gegnerijdjerfeitd dic
Gituation fotveit gelldrt; daf eine wettere Fortfilhrung
ber Ginigungsverhandlungen feinen Ginn haben lonnte.
Wohl nur in der ULfidt, die Gegenfige jdarfer Hervor-
aubeben, crliey einige Monate fpdter die NRedaltion
der ,Ginigleit” jene al8 Warnung fdledht vertleidetc
Aufforderung, fidh gegen berbindlerijden ,Terroris:
mud” unter dben Sdug bder Staatdamwaltidaft zu
fliihten, ein Sdanditiid, dbas bald darnacdh in Magde-
burg feine Wirfung nidt verfehlte. RNadh diefem un
poeideutigen Berhalten der lotalijtiiden Leitung twar
jebe Miglidhleit einer Einigung abgejdnitten und bic
legte €igung in diefer angeicgeu[;cit, die am 18. Mir3
ftattfand, fonnte nur mebhr den Zwed haben, biefen
usdgang offiziell feftauftelen. Das gejdhah denn aud).
nadydem die SIcrtretcr dber [olaliftiihen Gewertidaften
erfldct  Batten, bon ibrer ,Cinigungsrejolution”
nidht abgehen 3u fonnen, und bdie Bertretcr
ber Werbiande, eine Einigung fonme nur durd) BVer:
fdymelung erveidt werden; dariiber fei man ficd
bereits in ber einleitenden Sigung Har gewefen, als
die ,Cinigungsrejolution” nody nidht ihre trenmende
Sdyrante aufgeriditet hatte. )

Die Einigungsaltion dbes Parteivorjtandes ijt alio
audgegangen ivie das PHornberger Sdhiejen. Dic
gentralifierten Gewerfidaften twaren bereit, der @e-
werlidaftézeriplitterung unbd den daraus fid) ergebenden
Gtreitigleiten cin Enbe ju madien, Die Fithrer der
Iofa[i{hgkben Bercine aber haben bdie Friedendboten
verhohnt und ben Parteivorftand an der Rafe Herum-
gefithrt. @ie wollen leine einbeitlide Gewertjdafts-
organifation, fie wollen feine Befeitigung der Sonber-
binbelei, fie wollen bie Jerfplitterung um jeben Preis,
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1elbjt um den bes Gtreitbrudis und Nlafienverrats. Handels-, Transport: u.
Nod) in_ihrem Nadyruf zu den Cinigungsverhand=|  Verfebraarbeiter 20011 20411%) S 500
lungen fpottet die ,Einigleit” iiber die ,Naterideen” Handlungagehilfen 1770 3 101%) 1331
ve3 Einigungsgedanfens und farifiert den Abjdhluf | Dandicdhubmadyer 2661 3040 79
der Verhandlungen in folgendem fiir ben Bertreter DHutmadyer 3354 1200 846
des Parteivorftandes beleidigenden Bergleidy: , Dffenbar | Konbitoren 952 1 706 724
behandelte @en. Pfannfud) die ifGm gewordene Yuf- | Rupferidmiede 3103 3 205%) 102
aabe, die Sadje Jur Rubhe 3u bringen, als eine etiwas | Lederarbeiter 1387 5 040%) 662
ldjtige Pflidht, wie ettva das Begrdbnis eines nidyt | Lithographen 5104 D616%) - 1512
lehr quten Freundes. Wir fonnten im diefe Un- | Maler 13808 19037 5139
amehmlidleit leidt nadfiiblen wnd fjudten ibn in DMaidinijten G070 7 200%) 1299
reinen. Yemiihungen, den Toten endlid)y zu beerdigen, | Metalarbeiter 128 842 158 548%) 29 706
tad) Srdften gu unterjtiigen.”  Und boshaijt jest das | Miiller 2008 3133 1085
Blatt hingu: ,Cinen Dienft hat man uns mit dem Porzelanarbeiter S 081 S 613%) 532
uniiberfegten Ginigungsverjud nidt leiften 1wollen.” | Sattler 361 3687 7
Dasd ijt aljo der Dauk, mit dem man im [ofalijtijden | Sdiffsgimmerer 2057 2 261 204
ager die Friedensbemiifungen des Parteivorjtandes Sdymicde 7484 0571 2087
ntittiert. : Sdubmader 28419 26 206 2877
Nad) diefem Mifzerfolg der Cinigungsaftion bedbarf | Seeleute 8 261 7741 520
'5 nicht mehr vieler Worte, um fejtauitellen, daf dicfer [ Steinarbeiter S 000%*) S 564 564
fusgang ferbeigefiiprt twar durd) das cinigungs- | Steinjeger 3995 5035 1 040
jeindlidje Verhalten der lolalijtijden &librer. Rielleidht | Stutfateure 2679 3653 974
dimmert e ben Mitgliedern der lotalijtifdyen BVeveine | Tapezierer 4 509 1816 307
allmiplig auf, in welde jhmaplide Yage jie das | Wajdearbeiter GOO™*) 700 104
Treiben ihrer Fiihrer bringt, unbd reift i allen denen, | Werftarbeiter 3753 3430 314
die bon der Jnitiative des Parteivorjtandes nod) eine | Jigarrenjorticrer 1077 1 391%) 314
glitliche L6jung des fitr die gefamte Urbeiterberwegung | Simmerer 22811 29998 7187

10 unBeilvollen SKonflifts eriarteten, nunmehr bder
Entid)uf, aud den Sondervereinen ausgutreten und fid
oer fiir fie Deftehenden gentraliftijhen Verufsovgani-
lation angujdlieen. Die in Vetrad)t fonunenden Vers
bm:b%boréiiubc werden ihnen dbiejen Uebertritt fidernad
Wiglichleit zu erleidytern fuden. Der Parteivorjtand
aber, dem das Werdienjt gebiihrt, aur  Befeitigung
¢ines unhaltbaren Jujtandes in der deutjdien Yrbeiters
bewegung den erften ©dritt getan u Haben, twird
hoffentlid) mmmebhr audy mit Gnergie dafiiv eintreten,
afy den Friedensftovern und Jerfplitterern der Arbeiter-
betwegung der Plags auferhalb den Reihen derfelben
mngetviefen tirb.

Die Mitgliederbewegung in den beutfdhen
Grewertidaften

itellt fid) nadhy den leptverdifentlichten Abrednmungen
am Sdlufie des 4. Quartals 1003 gegeniiber dem
Jleidjen Quartal des vorhergehenden Jabres twie folgt:

Mitglieder -+ 3Ju- )
im 4. Quartal — ¥p- } nabme
1902:  1003:

@8 liegen jomit die Jabresidlufaifiern von
41 Gewertidaften bor, von denen nur 2 einen
unbedeutenden Riidgang anfweifen. Die Mitglieder-
gabl fjtieq in diefen Gewertidhaften jeit ultimo 1902
von 404993 auf 488954, aljo um 83961 oder um
20,7 Proz. Auper bden genamnten 41 Gewerfidaften
baben nod) 5 ifre Abrechnungen vom 3. Quarial 1903
perdifentlidht, aus demen jid) eine Sunahme der Mit-
glieder um 12717 (von 128497 aui 141 214) ergibt.
Diefe Junahme iwiirde grofer jein, wenn nidgt bei
der Abredinung des Fabrifarbeiterverbandes eine Reihe
bon Yabljtellen im Riidjtande verblieben wdren, deren
WMitgliedergablen in  der Euarralencrﬁﬁentlimung
feblen. Der Verband fhien  Ddaber bon einem
WMitgliederverlujt von 825 betroifen au fein, mwdBhrend
er in Wirllidleit jugenommen bat, wie die nadite
Abredymmg fidher criveifen wird. Jn diefen 40 Gerwert-
jdaften ift aljo eine Junabme der Mitgliederzahl um
nabegu 100000 3u vergeicimen. Jn den iibrigen
Getvertihajten, bderen Ubrednungen nod) ausjtehen,
diirfte dasfelbe giinjtige Verhaltnis 3u ermwarten fein.

.- - 0o | ©0 bergeidmet gutem Bernehmen nad) der BVerband
ggfgir *ggg"' "3?79 1'9‘:) ber Maurer cine Junahme um 20000 Mitglieder:
b il 3788 39;&*1 . 140 9ud) der Bergarbeiterverband Bat fich vorgiighd) ent-
3 u“““‘ 14957 16 050" { 7gs | videlt und die Mitgliedergahl des Tertilarbeiter-
%Tﬂ;’.ﬂlb 10608 18789 ) 3 091 | Rerbandes lift fitr das Vorjahr gleidfalls bedeutende
‘B:: d)b! d“ 34592  34807% " ogp | Steigerungen erwarten.  Rad) alledem finmen bdie
"*umbmdfr ilisarbeit 2118 '3&7;**] { -i.(') Gewerfidaften mit einer Junahme von 140 000 Wit-
\}I i rud-Hiljsarbeiter 1805 252 . | ’11"' gliedern im verflofjenen Jabhre vedmen, cin Grgebnis,
gleliger = 34| it dent fie vollauf Fufrieden fein founen.
Sormiteder 279 400 121 i}

(gr?ucure ; 173¢ 217 491 s ﬂ'

Gajtiwirtsgehilfen 2149 2670 52 ongrefle

Gemeindearbeiter 6074 10803 - 3419

Slasarbeiter 5800  502% 62 und Generalverfammiungen.
Glafer 2012 3 784* 822 . .

Dafenarbeiter 16658 19777 ) 3119 Niederldandijdye Verujdtongrefje.

*) Diefe Jiffern des 4. Quartals find entnommen den (
Jl::gmben ber Worftdnbe fiir bie nmtlidgc @rhebung der
‘!:rbc:::ﬁﬁ reltl (i]n) bent beutfdyen Fadverbinden. (EIPEMQ-
Nrbe . 10,

**) Da leine vergleidbaren Jiffern vom 4. Quartal 1902

Alg.Bond van Ned. MWarinematrozen
Berband der Matrofen bder niederlindijdhen RNrieqs-

mavine). Am 5. Januar tagte auHelder (Rordholand) die
@eneralverfammiung des oben angefiihrten Verbanbes

vorliegen, fo wird Bier die Nabhresdu [dmittdaiffer von
1902 gegeniibevgeftelt. T—

*#%) Diefer Verband ijt am Jabresidiug 1903 dex

Generalfommiffion beigetreten.
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und war bejdyict durdy) alle miedexr (dndijd e n Ad-
teilingen: Helder, Amiterdam, Rotterdam
und Hellvoetiluts (Dollenfuiichlenie). MNadh dem
Jabresberidyt 3ahlt der Verband 1584 Mitglieder. Jm
Yaufe des Jahres wurde weimal der Centralvoritand
purd) Cntlajiung vernidytet, und jedesmal traten toieder
neue Mitglieder an die Stelle der Entlaffenen. Julept
nabm  der Lerband den BVejdlup an, offiziell bdie
Lerbandszettung , Het Anfer” vom Verbande 3u jdheiden.
Dem Mednumgsberidit 3ufolge waren bdie Cintitnfte
10 599,23 Wet, die YUusgaben S135,77 ML, aljo ein
Heberfduf; von 2463,26 ML Fiir die Sampiopfer
wurde vercinnabmt 121251 ML und  ausgegeben
833,80 ML, wonadh) eine MReferve von 378,71 ML
blieb. Tie Vehandlung der Tagesordmung gab Jeugnis
port einem vegen Juterefie fiir da3 Trganijations:
lebent und einem fampibereiten Auftreten von Mannern,
die wiflen, was fic wollen, und Mut und Ausbauer
Defitsen.

Nebd, Sdeeps: en Bootwerfersbond
iRiederlandijder Verband fitr Hafenarbeiter). Diefer
Berband, der durd) die Mrifis nad) dem Generaljtreif
stemlich empfindlicdhe Verlujte exlitten hatte, bejaf darum
dodyod) immer gemug organijatorijde Kraft, umwieder
mit der alten erprobten Jdbigteit die Ugitation forts
sufithren.  Gin Beweis diejer Jdahigleit ift der Verjud,
ote ortlidgen Hafenarbeiter-Crganijationen jum Vn-
idlup an den BVerband ju Dbetvegen, wad 3u ecinigen
Stonferenzen bes Verbambes mit den NRotterbamer
Drganifationen  fiifhrte, die am 15. Degember in
Rotterdam Deganmen und am 17, Januar fortgejest
wurben. Yuf diejen tonferenzen waren vertreten 5 Orts:
pereine des Verbandesd aus A mijterdam und einem
aus Jaanbdam; auierdem nod) 6 Yofalvercine aus
Rotterdbam und einer aus Dordred t.

Die Veratungen fithrien zu folgenden Befdhlitfjen:
1. Die Trganijation bleibt foderativ; 2. Abtrennung
des Verbandes bom Nat. Urb.-Selr. mit der Vefugnis
per Trtsvereine, jid) eingeln dem Nat. A.-Sefr. anzu-
idliegen. Ter i des Hauptverbanbdes Dbleibt bor-
laufig in Umijterdam, und Fu Pfingjten foll eine
@eneralverjammiung itber Statutendnderung beraten.

Werband bder inm der Slecidungsindujtrie
Befddaitigten (Sdneider und RNabterinnen).  Am
28. Februar bielt diefer BVerband u YUmijterdam jeine
Jabresverjammiung ab. Dem Jahresbericht Fufjolge
ift der Verband im Jahre 1903 von 400 auf 865 Mit-
glieber gejunfen. Wegen des finangiellen Riidganges
fonnte fid) der BVerband nidyt dem vorigen Stongrep-
beidlufy jufolge Der Yandescentrale ,Nationaled
Urbeiter- Sefretariat” anjdliegen. Fwei Abteilungen
(Daag und Utredt) gingen verlorenm und ivei
lbmaar und Haarlem) wurdben vernidptet. Durd)
Bermittelung  des WVerbandes twurbe 3wijden bder
Stonjeftionsfirma Hirid Fu Amijterbam und ihren
Yrbeitern eine Zarifgemeinidaft gefdlofien. Ein
Rednungsberidht wurde und nidt gegeben, dody ijt
pie finangielle Yage des Werbandes nidyt glanzend.

Bei Dder Yehandlnng bder Antrdge tourde Des
idlofien: 1. fid nidht bem ,Nationalen Arbeiters
Selretariat” angujdyliefen; 2. den Sifg des Haupt-
vorjtanded und bder Redaltion nad) Groningen 3u
verfegen; 8. eine Petition an bdie MNRegierung um
Yufnahme der Hetmarbeiter in bdie gefepliche
franlentafienverfiderung und 4. dem neuen Haupts
borftand au beauftragen, den Plan einer Arbeitdlofens
verfiderung zu entiverfen und dbem folgenden Stongref
porzulegen.

Radyderit nod) der gegemvirtige DHauptvorjtand
aur Beranttwortung iiber ﬂem Nuftreten im Aprilftreit
1003 gerufen iwar, wurbe der Hongref gefdloffen und

Rr. 12

Correfpondensblatt der Generalfommiffion der Gewerbichaften Deutjchlands.

werden die folgenden Mongrejfe jiabhrlid) im Monat
Yugnijt tagen.

Berband ber Heijer bei der nieber:
(dandifden Mavine. Die Generalverjammiung
diefes Berbanbes, ber wic ebenfalld der BVerband bex
Marinematrofen, einer Heftigen BVerfolgung feitens
ber niederlindijdien Regierung ausgefept 1jt, tagte
ebenfall8 am 28, Februar im Berbandadhaufe bder
Marinematrofen zu Helber. Der Jahresberidht
gibt einerfeits ein frauriges Bild von Heinlider
Berfolgungsjudt feitensd einer durd) Hah verblendeten
Regierung und  andererfeits ein  Fur Nadfolge
mabnenves rithmlides Veifpiel heroijdyer ‘.‘Iusf;ammg
diefer twacderen Pionicre im Stampfe fiir Redht un
Wabhrheit. JIm vergangenen Jahre Hat der VWerband
biecrmal einen anberen Vorfiggenden wdhlen miiffen,
twovon drei nad) abgelegenen Trten (in Jndien ujw.)
verfest und der leste Van dexr Staah ujammen
mit bem Cefretariué Franfen entlajjen turde
wegen ftaatsgefahriider Neigungen. Am 1. Juni 1908
wurde bdie Berbandsjeitung , Die Fadel” erridytet,
die, wietwohl der Ton der Artifel jehr gemdfigt war,
ber Megierung ein Dorn im Yuge wurde, jo dah
diefes Trgan offigiell bom BVerbande getrennt twurde
(natiirlidy .in optima forma®), ieil man bie Mit:
glieder Des Pauptvorjtandes fiir diefe Artifel ver-
folgte. Wenn aber die Regierung die Heiger durdy
NRepreffalien Hein ju Defommen pofite, fo irrte fie
fidh, denn fiir jedes verjegte vder jelbjt entlajjene
Hauptvorjtandsmitglied meldeten fid) fjtets twicder
frijhe Srdfte und wuds der BVerband langfam aber
bejtandig. ud) fonnte der BVerbanud Unteil nehmen
an dber Crhaltung eines ,, Weveinsdhaujes” zu
Helder und war der mittelmdapige Mitgliederbeftand 600.
Die Beitragsbezahlung [Gft 3u wiimfden iibrig, fo
dbapy dem Redynungsbericht jufolge die Einnahme mu
2377 ML betrug, toas bei einer Ausgabe von 1969 ME.
cinen lleberjdhufs von 408 ME, ergab. linter den Be-
fdliiffen, die meijtens cinen wirtjdaftlidgen Chavalter
trugen, ift Hervorgubeben, eine Protejtrefolution an
bie Negiernmg zu jenden, worin Einjprud) erhoben
wird gegen die Werfolgungen fitr WAvtilel in ber
woadel”.  Nad) Behandlung der Tagesordmung twurde
diefe Jahresverjammiung gejdlofien und Hatte bdas
rubige, entidjiedenc uftreten bdiefes BVerbanbes den
Cindrud, dap es wobhl vevgeblidhe MWMiihe fiiv bdie
Megierung fein wirb, dicje feit entjdlojjene Vorpojten:
fette Der niederlindiiden Fady: und Arbeiterbetwegung
au vernidyten. N Janpen

&nl;uhmtnu;tg;ﬁ Streiks.

Gin Streif dber Kupferfdmiede

ift auf den Sdidau-Werfen in Dangig entftanden.
Diefelben hatten dort unter wunertragliden BVerhalt-
niffen au leiden, wozu nod) das fortiwdhrende Sinfen
ber ¥ohue bid auf 15 ML pro Wodje filx ﬂus;glcmte
fam. Die Arbeiter fordern Abjdaffung bder Alford-
arbeit, Fejtitellung der Lohnjipe in 5 Slaffen (50, 46,
40, 36 und 80 Pf. Stunbenlobhn, Begahlung von
25 Prog. Jujdlag fiir lleberftunden 0bis Mitternadyt
und von 50 Proz. fiir jolde nad) Mitternadt, forwie
100 Proz. fiir Arbeit an Hohen Fefttagen und 3 Mmr.
’g}uid)[ug fitr ausmwirtige Montagen. Da die Werft
ireftion fein Cntgegenfommen zeigt, ftellten 22 Ar:
beiter bdie Urbeit ein. Die Firma bemiibt fid fehr
um bie Herangiehung audtvirtiger Arbeitstrifte, be-
fonders von Sdjweden und Danemarl. BVor Fujug
wird daher dringend gewarnt.
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Slajjentdmpfe in Ungarn,

Die im Berhilinifie nod junge ungarlinbdijde [ organijation vermidten 3u tonmen.
Gerwertidaftsbewegqung Hai jet dwere Sampfe zu | liey jid) jedod) nicht einfchiichtern.
itberjtefen.  Die Unternehmer, unterjtiigt von der [ grofer Yegeijterung, wurde der

denn nur auf bdieje Weife glauben fie die Edyneider
Dic Verjammlung
Cinjtimmig, unter
EStreit erflart und

Regierung und Polizei, Baben ihr den Strieg erflirt. fngs darauf find nabe an 8000 Sdhneciberei-
Nidts weniger als  die Bernidtung der Arbeiter- {arbeiter in den Streifgetreten.

organifationen  wird erftrebt. Der Umftand, bdaf

unjere jungen, aber friftig fid) entwidemden YArbeiter- CStreifenden ijt cine ausqezeidnete

3 Die Stimmung der Ausqefperrten, jowie der
Trogdem bdie

vereinigungen jdon in der Zage find, Lohntampfe | biirgerliche Prejie die fhandlidhjten Viigen verbreitet,

mebr oder minder mit Erfolg geleitet, au fiihren, Bat | trogdem die HRegierung und §

doliget allerlei nur dent-

unjere Urbeitgeber ftusig gemadit. Sie haben etivas | bare Sdywierigteiten  denm Urbeitern in  bden Reg

von Grimmitjdau

gehort, und trog ibres grofjen legen, werden unfere Organijationen  ihre @egner

Patriotismusd wollen fie bdas Beijpiel der deutjdjen bejiegen.

lUnternehmer nadabnen. Durdy ﬁluﬁfp‘crtu ugen
wollen fie bie Yrbeiter aushungern lajfen und ihre

Organifationen vernidyten.

Die mebrere Jahre lang bauernde wirtjidaftlidye
Strife hat gur Folge gehabt, bafy die Lohne hierzulande
joteit gefunfen find, dag ein balbwegs menjden-
wiirdiges Leben der NArbeiter unmiglid) wurde. Selbjt-
verjtandlid) tradyten mun die NArbeiter ibre Lage 3u
verbefjern, jedod) die [Heinften wund bejdyeidenften
Forderungen bder Yrbeiter fomren mur durd) hartnddige
RKdampfe erobert werden. So 3- B. meldet e Biefiger
Gewerbeinipettor, daf die Bauarbeiter einer ungarijdyen
Provingftadt Ddie 14ftiindige Arbeitszeit
forderten unbd diefe Forderung fonnte
nur durd) einen erbiftterten Grreit ers=
fodten werden.

Dasjelbe Verhiltnis Dejteht aud) bei den andren

Urbeiterbrandjen. @egenmwdrtig fteben nabhesu an
20 Urbeiterfategorien im Yohnfampf.  Die Fahl der
jtreifenden  und ausgefperrten Arbeiter belduft fich
auf 10000. Sn Budapejt allein ftreifen die Tijchler,
Gteinjeger, Sdubhmadier, Jimmermaler, Ynijtreider,
Bagenladierer, Sdjloffer, und am 14. Marg find bdie
Sdneidbereiarbeiter und Rleingewerbetreibende in den
Yobhnfampf getreten,

Die Tiydler fiihren einen partiellen Gtveit und
baben bisher {djon giemlide Grfolge aufzumweijen.
Die Sdjlofier wolten ebenfalld einen partiellen Streif
filbren, ihre WMeijter jebod) berhinderten bdies: jie
ipervten 800 Vrbeiter ausd wund verpiliditeten  fidy
tontrattlid), nidyt eher die Arbeit au beginnen, bis die
Urbeiter miirbe gemadyt und ibre Drganifation ver-
nidtet ift. Dasjelbe taten bdie Unternehmer ber
Mleiderinduftrie. Qeptere twollen nidt nur bdie Arbeiter,
londern aud) die Heinen Meijter aushungern lajjen.
Died_ wird ibnen jedbod) faum gelingen.

Der 13. Mirg war ein dentwitrdiger Tag in bder
ungarldnbdijden Urbeiterbewegung. Die organifierte
Arbeiterfhaft verfantmelte jid) in grogen Maffen, um
den Unternehmernt bdie gebilgrende Untwort gu geben.
Bormittags Bielten die. Eifen- und Detallarbeiter
eine bon 5000 Perjonen bejudyte Verjammlung, weldje
auf ¥ntrag der NReferenten famtlidhen Gifen- und
DMetallarbeitern lingarns e ?ur Pilidht madte, mit
den ausgeiperrten Sdylofjern fid) folidarijch 3u fiihlen
und bdiejelben nad) Sedften au unterftiigen. Rur
lelben Jeit Hielten die Bimmermaler wmd njtreidyer
cine Berfammlung, wo ein leidjer Vefdlup gefaft
urbe. RNadymittags Gielten dneidereiarbeiter unbd
-Stleingerverbetreibende  eine Berfammlung ab, bdie
beildufig von 8000 Perfonen befudit war. Hier wurbde
da8 @lend der Sdmeidereiarbeiter in erjdiitternder
Weife gefdyilbert. Vei 11—12 und oft 16—16 ftiindiger
Jrbeitdgeit verdienen bdie Sdyneider 16—20 Sronen
bro Wodje. Und al8 fie mun mit bejdeidenen gorders
ungen Zcrnntmteh, da haben fid) die Gropunternehmer
gegen Stronen @eldijtrafe berpflidjtet, bie be-

Bubapeit Jaszai Samu.

Aus Unternehmerkreifen.

Cine fozialdemotratijdye Arbeitgeber-Konferen;
_mnr' ed, Ddie am 19 und 0. Miry in Berlin
tagte und jidh mit der einheitlidyen Regelung  der
Arbeitéverhiltmifje befafjte. Die Geidyaftsleiter der
Drudereien der Parteiprejie, brivater, mwie jolder in
Parteivegic, bericten nad Gntgegennahme ded Gr-
gebniifes  der  ftatijtiihen  Yunabmen  wnd nad
Criodgung  der  Frage des genteinjamen  Papier-
begugs itber eine Reihe von gragen der Yrb;ts-
bedingungen  bdes  Perjonals,  Yus ber  Statijtit
ging bervor,” dafy in den Drudereien der fozial-
demofratijdhen Parteiprefie ein tedmijdyes Perjonal
bon 1476 stopfen meben 151 Nedafteuren, 124 G-
pedienten und 54 Hilfsperfonen bejdaftigr merben
(41 Gejdaftsfithrer und Fattoren, 865 Seter und
08 Uebrlinge, 107 Druder wmd 12 Yehrlinge,
40 Stereotypeure, 28 Bud)binder, 158 Hilfsarbeiter
ud 167 Hilfsarbeiterinnen), Jm Betrieh definden
fid 16 Cepmajdyinen, 36 Rotations-, 140 Flad-
brud- und Tiegeldrudmajinen. Die @ejamt:
auflage  der  Bldtter betrug 509 880 Eremplare.
Die Vrbeitszeit wibrte in 19 Betrieben S Stunbden,
in 2 Vetrieben 81/, Stunden, in 6 Betrichen 8! 2 Stunben
ud in 20 Vetrieben 9 Stunden. ferien  gewdhren
26 Betriebe je 1 Wodje, 5 Betriebe je 3 Tage. Sn
Parteiregic befinden fidh 20 Vetriebe, gebent Fur
Parteivegie iiber, twdbrend 18 Betriebe nod in
brivaten Hanben verbleiben.

Bur Frage bdes gemeinjamen Papierbezugs mwurbe
nad) deren grundfaglidher Bejahung eine Sommiffion
gu deren rweiterer Veratung eingefet.  Hinfidytlicy
der  CEinfilbrung  der Urbeitslohne fiir Geer in
gewifien Gelde anftatt des Berechnens (Afford) mwurbe
unter Hinweis auf die veridiiedenartig gelagerten
lotalen Verhdltnifle von cinem einfeitlidgen BVorgehen
Abjtand genommen, Dejonders aud) deshalb, weil die
teitere Cinfiirung der Sepmajdine in den groferen
Drudereien, in denen dbas Bevedyuen itblidy fei, letiteres
obnedies iiberflifjig madye. JIn begug auf bie ii rigen
Verhiltniffe wurden folgende Bejdylitfje mit Eins
ftimmigleit gefafst:

L 3n begug aui den § 616 ded Wiir exlidyen
@ejepgbudyes jollen bden ArbeitSordnungen ?ofgmbt
Beftimmungen beigefiigt werden:

1. Arbeiter, die mindejtens ein Jabr  ununter-
brodien im Dienjte der Partei-Budydrudereien
bejdydftigt find, erhalten bei militdrijden
Uebungen von nidgt mehr als bierzehn Tagen
atwei Drittel des Lobhnes, wenn fie verbeiratet
oder Crnihrer von Familienangehorigen find.
Bei ldnger als biergehn Tage dauernden

Idcidenen Forderungen bder Nrbeiter guriidautveifen,

Uebungen wird ter begeidymete cilbetrag bes
Yohnes nur fiir die erten vierzehn Tage gegahlt
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I woalitionsfreifeit der Arbeiter wird, fotveit jie reditlich _oam Jabre 1901 trat Ddas @
te Jetwabrleiftet ird, bierdurd) nidyt beeintviditigt, bie Jtundenjdjidht in Geltung. Sdyon im ?Ihgcurbnetcu_ﬁan-:-
- guten Sitten erfahren durd) ein foldhes Berbot eben- batte e3 etnen heftigen Stampi gegeben, ob bei der
" alls feine Werlegung und endlid) ift eine folde 9n- Berednung bder neunjtiimdigen Arbeitszeit die Jeit der
- ordnung aud) nidht angujeben, al8 ein unerfaubter | Gin- und Yusfabrt einjurednen fei oder nidht, vor
. Eingriff in bie perjinlide Freibeit der YArbeiter. allem, ob die ‘qucdjnung_ der Wrbeit3zeit fiir bie
3. Aljo das Verbot, einer begeidineten @ervertjdaft gelamte Belegidjafi oder fiir ben eingelmen Mann
n angugefiren, beeintradytigt bie Roalitionsfreiheit des vorgunehmen fei. Der t}lcgturung-:iper:rctcr crildrte
- Arbeiters nidyt, erHdrt das Centralorgan ber Yrbeit- ausbdriidlid, _dafy bie WArbeitszeit fiix die gejamte
4 jeDerberbinde und freut fidh, baf ein deutjdyes Geridt | Belegidyait embeitlid) zu berednen fei, daf alfo die
" af diefen Redytsftandpuntt Berabgejtiegen ijt und fidy effeftive UArbeitszeit fiir den emgelnen jidh um die
" ) wsdriidlidh auf die Redytfertigung desfelben ourd) | Jeit, weldye dic gelamie Belegidiaft fiir die Auss und
ie ote , Arbeitgeber-Jtq.” beruft. abridgeinlid) hat ihm Cinfabrt  braudy, berfiirge.  Die Bergwertabefiger
- .ine andere Redytsquelle nmidit gu @ebote geftanden. | hielten fi) an Ddiefe Regierungsertlarung nigt. Jn
it 20 aynifd ift aber wohl nod) nie ein Unredyt | einem langen Berwaltungsitreit entjdied der Ber:
1, ald Redyt berteidigt worden, als in biefem Drgan, waltungsgeridytshof im Sinne ber.‘Rr_girnmg-jt‘rf[&nmg_
8 “Sas fagen aber Herr Bued und Derr Kublo zu | Die Gruben gehen nun daran, aut allerlei Weije die
¢ diefer arbeitqebcrmfﬁaieﬂen Auffafiung dber Koalitions- éci: der Cin- und Ausfahrt au Hirgen.  Gine der
¢ ‘reibeit.  Veide Herren jtehen ber ~Arbeitgeber- Jtg.” | Gruben teilte die Belegidaft in wei Sdiditen, von
- viel u nabe, als daf fie fidh um diefen eflatanten | denen fie die eine eine Wierteljtunde ipdter als die
8 Biderfprud) herumbdriiden diirften. Gine runbde flare andere ein- und ausfahren lief. Der Berwaltungs-
. Untwort ijt notiwendig, wenn aud dem Bejtehenlafien geridhtdhof erllarte unldngit iwie lelbjtverjtindlid) andy

diefes Widerfpruds nidit gefolgert werden fjoll, baf | diefe Einridtung fiir ungeteglidh, da fie ja auf der-

"as Berhalten der lnternehmer ibrer gegeniiber der | felben Beredymungsmethode beruht,

Glefets iiber die MNeun-

vie die inm der

it woalitionsfreifeit der Yrbeiter ein hodift zwei- erften (E'ntidje_lbung guriidgemwiciene. Mebr Giliict hatte
i teutiges fei " |eine anbere Grube. Ele_ham‘n nidit nur die Arbeiter
& Das Stoalitionsredht irgend angutajten oder gu [in gwei Belegidaften, londern aud) ihre Grube in
n verliirzen, berwafhrt Herr Bued fih namens bder 3et 'J:l‘lI!L‘ geteilt und lieg die WUrbeiter teil::\ auf 4
T tbergrofen Mebrgabl der Arbeitgeber und Herr Kublo vem gewdhniidyen Beg, teils durd) einen SNebenjdadyt ¢
n weift jeben Berfud ab, bdasielbe in irgend emiabren.  Jn diefer Ridhmg  1jt eine endgiiltige
o iner Form ﬁeicbrﬁntenaumnﬂen. Die,Arbeit: Entjdeidbung nod) nidt gefallt, das Berfahren wurde
1t qebe r=3tg.” aber erfldrt unbefiimmert: ,,Es|vom E.'Jermalnnlg:.‘gcridﬂ-:-ﬁcf lvegen eined Mangels in
¢ ommt nidit nur barauf am, ob ein folded Verbot ben unteren 3mtmucn_ aufgehoben, allein die Gut-
o cuten materiell erlaubten Jnbalt bejigt, fondern aud) | fdeidung lagt durdybliden, _bap  der Bermwaltungs- :
& ) carauf, daf die Form, in weldjer 3 ausgefprodyen geridtahof Diefe Urt der Teilung unter gemwijjen Ye- i
oy wird, dem  Gefege geniige. Jn einem Falle muijte | dingungen file gefeplid und auldajfig erflaven wird.

die Entidyeidung 3u Ungunjten bder Arbeitgeber des- | Dann wird in allen Gruben, wo es angebt, bdieje
s 0alb ausfallen, tveil in threm DVetriebe eine Arbeits: iEinrid]tung eingefithrt werbden. _ Der  Kampf dex 4
n ordung - beftand, fie demnad) berpfliditet gewefen Grubenbefiper gegen ben %cumt;mbentag_._qeigt jo :
)= wiren, die fraglide Qkftimmung in bie Form cines aud) den pmhicruu_tutﬁen Wert emer Arbeiter)dug- i
i Hadjtrages au diefer Arbeitdordbnung au Heiden. Diers gebung, die nidt in der Organifation der Arbeiter .
u Jegen verfeblten jie dadurd), daf fie jedem eingelnen [eine fejte Stiige findet. DR ® i
" ;:ingeftegtcngeinen Revers vorlegten, in dem er ﬁt{(}; des — é ]
i- “led)ts der Bugebhirigleit su bem Dol arbeiterberbanbde 4
o begab, Der EBE?Ber olg ?nar alig guf einen Form- ﬁartrllz und 5thrtturiutc.“ . -1
o 'ehler guriidaufitoren, denn wo eine Urbeitsordnung | Die Verliner Gewerfidaiten und die diedjdhrige '
n cingefiihrt ift, bditrfen bie Arbeit8bedingungen nur in o _mﬂifﬂﬂ': . _
i thr feftgeftellt werden, nidt aber im Wege bder Ver- _ Da ber diesjibrige 1. Mai ein Sonntag ijt und
- ¢inbarung mit allen Hngel[tclltcn ober einem Teil von |fid) daber zur Demonjtration durd) Urbeitsrube nidyt
1) hnen Jn foldyen Betrieben bagegen, in denen eine eignet, fo vergidten Dte Berliner Gewertidaften auf
& Urbeitordiung nidt Beftelft, ift dem Yrbeitgeber voll- die ﬂ?erqmt_alugtg emer  einbeitlidhen Stundgebung.
a fommen  freie Hand gelafien filr die ¥rt und Weife, | Cin_ Verjud), iiber: die Abbaltung gewertidaitlicher

b e er eine Beftimmung  bes fragliden Jubalts gur | Berjammlungen eine Berjtandignng amifd}eq den ort- |
i Beltung briugcn will.” lidjen Filialabteilungen aller Berbanbe erbeizufiihren,
14 . BWeldes 1jt aljo bdie ben deutjdhen ¥Urbeitgebern gltie feinen ‘Erfolg' und jo bleibt ed jeder eingelnen
't vigentiimlidye Yuffaffung bdes Roalitionsredits der ewertidaft iiberlaffen, ob fie ibre Mitglieder an diefem
r Yrbeiter? Die der Herven Bued und Kublo in ifren Zage au einer Rundgebung berfammeln will oder nidyt.
f Brofdyiiven ober die der , Deutjcjen Arbeitgeber-Btg. | €8 1it ?ehr 3u bt‘f[dgen. Daf bie Berliner Gerwertidajts- |
n Ber Has Unternehmertum nad) feinen aten in leitungen fid) nidytii ereineeinbeitlideMaidemonitration i
- Uremerhaven, Pirmajens, Crimmitidan, fowie Verlin obne Avbeitsrufe berftandigen fonnten. @ewify gab die J
v (fiehe ben Korruptionsfonds bes Berbanbes bder Arbeitsruhe der Maidemonitration einen weit ernfteren -
) Ritbnemanner) beurteilt, dem tird bie ¥ntwort nidt | Hintergrund, jie bewies, dafy grofe Arbeitermaiien !
n 'diwer 3u finden fein. aud) erfeblidhe Dpfer nidt fdeuten, um irer Sund- . ;
5 gebungaﬂzaid;bruhd au n;rlei?henﬁ gbcr nid;bt b&: b |
- beitdrule, fondern ie Rundgebung war bdie upts '
[r: g'!i'” nud 3“‘“"“‘# Lad;cf ber iﬂ?aif:icr, bag Baben Mbtt Jabhr um .gce:br
Zetate ie fozialdemofratijhen Parteitage onjtatiert, an
" Die Wirtung der efetgebung 4 e i !

benfe dod) an die Taufende Heiner Jnbduitrieorte,
e . wf den Fortfdhritt der Tedymil tann man deutlidy in |in denen s Qunderttaujenden bon Urbeitern bisher

u herrfdyen.

}
|
r ben Rampfen ftudieren, bie fet im Gfterreidyijchen einfady unmﬁﬂlid; tat, der drbeit ferngubleiben. Jn :
e Bergba f . eler Drte wurden trogdem Berfammiungen ’

aablreiden bi
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2. ¥llen AvDeizern twird Dei Arbeitsverfdumnis
mfolge von Teilnabme an Kontrollverjamms:
[umgen, Yusbhebungen und Mujterungen jolvie
infolge von Erfiillung ftaatsbiirgerlider RPiliditen
fitr die Dawmer Dder Bicrau nofwendigen ADH-
wefenbeit der ¥obn tveiter getwdbrt: wird fiix
toldye Funftionen anderweit eine Entjdhadigung
getvahrt, fo ijt diefe anzuredynen.

3. 3 andern Fillen, 3. B. Wabhrnehmung geridht-
licher Termine in eigner Sadye, Ehejdilicfungen,
Todesfallen  oder jdywerer Griranfung der
ndditen Angeborigen, twird ein Hagbarer ¥An=
ibrudy auj Sahlung ded Yohnes fiir die ver:
jaumte Arbeitsjeit nidht ugeftanden: ebenjo
wenig findet ecin Anfprudy auj Cntidabdigung
Dei Mrantgeitajallen ftatt.

II. TieParteigeidafte verpilidteniid), tunlidjt bald

a) die aditjtiindige effeftive Urbeitsgeit im ihren
Yetrieben einjufithren; '

b) fiir_lqllv mindejtens ein Jahr im Betriebe be-
idjaftigten Arbeiter Ferien Dbis ur Dauer bon
ciner Wodje 3u gewdhren unter Fortzahlung
Des Yobnes;

c) die Beitrage jur Jnvalidenverfidering ganz ju
bezablen;

d) die Tifferen3 stvijden Yohn und Kranfentaijen-

Cnticdhadigung bei im Gejd)dft erlittenen ln-
fallen 3u vergiiten.
Die Regelung der UAnjpriidhe des Perjonald aus
§ 616 BEY. diirfte faum alle Wiinjdje befriedigen
und mwerden Etreitigleiten bdariiber aud) nidt aus-
bleiben. €5 mware vielleidt befier gewefen, folde
Bereinbarungen jeber eingelnen Gejdhaftsleitung mit
dem Urbeiteraudjdhupy u iiberlajjen. J{n der BVer-
allgemeinerung bdiefer Grundiase ald Nadtrag u
allen Arbeitsorbnungen gewinnt bder gemannte Be=
idluf leid)t den Charafter einer gegen das Perjonal
geridyteten Abwehrmairegel. Die unter 1 genannten
Bejdliiffe werdben hoffentlidh bald in allen Pariei=
orudereien durd)gefiihrt, fodap bdiefe Betriebe hin-
jidtlidy ibrer Urbeitsbedingungen jamt und fonders
Puiterbetriebe tperden, tas fiir jie felbftverftandlid)
jein mup. Der Arbeiterjdaft erwddit daraus natiir-
lid die Pilidht, diefe Dreudereien mit Beftellungen jo
au unterjtiigen, bap fie ben an fie gejteliten Hhoberen
;_!ﬂninrbenmgm aud) auf bdie Dauer geredit tverdben
Onnen.

Dic Organifation der MUrbeitgeber.

fud)y Herr Arel Bued, der Geichaftsfiihrer bdesd
Centralverbandes deutjdjer JIndujtrieller ift jett unter
bie Literaten gegangem, bdie bie Drganijation ber
deutjdhen Urbeitgeber propagieren. Er hat eine Sdrift
unter obigem Zitel BHerausgegeben, bdie einmal bdie
Arbeitgeber bon der Notwenbigleit des fejten Jujammen-
idluffes iiberzeugen foll unbd andrerfeits die Grund-
piige ciner Organifation der Urbeitgeberverbdnde und
ver fie umfajjenben Centralfjtelle aufjteit, bie al3
linterlage fiir weitere Beratungen bdienen foll. Herr
Bued qgilt ald eine Yutoritdt in feinen freifen und
al8 Sundgebung einer folden twird fiir feine Sdrift
die Meflame Betrieben. Wabhrideinlid) wird fie aud
deéhalb gefauft werben, weil Herr Bued fie verfaft
bat. Nun, wir gonnen ihm bdiefen Erfolg und den
beutidjen Urbeitgebern ifhren Herrm Bued, — aber
bei ben Dbeutiden Hrbeitern mwdre bdiefer foum eine
Yutoritdt geworden. Bon einer jolden verlangt man
ba fdon etivad mehr — man erwartet eine ume
fajlende Stenntnid aller wirt{daftliden, politijden und
organiforijjen Tatjadjen.

Re. 12

31 feiner im Vorjahr exjdienenen Sdrift: ,Sozial-
Reform”  behauptet Herr Bued: ,der Abgeordnete
Legien, der Borfigende ded BVerbanbded der deutidyen
Gewerfvereine, jagte Dei ber Bubdgetdebatte bes
Jabres 1001 im Reidystage, , der Abjolutidmus dber Ar-
beitgeber muj toeidien der fonftitutionellen Fabril.” . . .
Dafy Herr Bued unjern Freund Yegien in den Reid)s-
tag des Jahres 1901 perfesst und ihn dort Budgetreden
balten [at, mag verzeihlid) jein angefidhts der Gleidh-
giiltigleit, die erjterer der politijden Praris entgegen-
bringt. Wenn aber der Gejdaftsiiihrer der ftarfjten
Yrbeitgeberorganifation auf dem Gebicte ber Arbeiter-
organijation o 1wenig Bejdeid tveily, daf er bdie
beutihen Getwertidhaften mit den bdeutjden Getwerk-
vereinen bertvedhielt, fo fann und eine foldye Autoritit
wenig imponieren.  MWasd iiiche Herr Bued fagen,
wenn tir ihn jum Vorfigenden ded Bundesd
dber Indbuftriellen jtempeln wiitben? Eine jolde
Blige tird fidh aber fawm ein einfadier Arbeiter
geben, bder fidh ernjthaft um die Drganijations-
verbdltnijfe gefitmmert hat.  Bei einer Autoritat ded
linternehmertums inded fommt ¢3 auf einige Stleinig-
feiten nidht an.

Die Arbeitgeber-Beitung und dasd Koalitiondredy
der Arbeiter. ,Das Redht der Noalitionsfreiheit dary
den Yrbeitern nidt genommen und aud) fein Verjud
gemad)t twerden, bdaffelbe in irgend eciner Form
Dejdrinfen zu wollen”, erflirte Herr Genevaliefretir
Qublo in Jeiner Edyrift: , Uuf dem Wege zum deutiden
Yrbeitgeberbund.”  1nd Herr Bued jagt inm feiner
Brojdyiive ,, Soziale Reform”: , Diejes Stoalitionsredt
irgend angutajten oder ju verfitrgen, liegt feineswegs
in ber AbGJid)t ber Arbeitgeber, twenigjtend nidjt der-
jenigen Arbeitgeber, die i) fenne und mit denen idy
au tun habe. Das ift die iibergrofie Mebrzahl der
peutjdhen Urbeitgeber und grofen lnternehmer.”

Dad  Centralblatt ber bdeutiden Urbeitgeber-
berbdnbe, die , Deutidhe Arbeitgeber-Jeitung” dagegen
regiftriert in Nr. 12 d. Jhrg. ein Urteil ded Yanb-
geridpts Strelig, bdefien Griinde fidh) ausdriidlid auf
einen Aufiap bdiefes Blattes ftitpen und weldes zu
Redyt erfennt, dafy ein Werbot bdesd lnternehmers
gegeniiber feinen Wrbeitern, bejtimmten Vereinen bei-
jutveten unter ¥Undrohung jofortiger Entlafjung oder
jonjtiger Veftrafung, 1wedber bden Grundidfen ber
Stoalitionsfreifeit, nod) bden quten Sitten, nod den
Arbeitdordnungsvoridriften der Gewerbeordnung (die
Beftimmungen iiber das Verhalten der Arbeiter aufer-
balb bed Vetriebed nur fiir ﬂliillberi(i?tige aulafien)
widerfpredje und jomit redtlid) juldfjig fet. Das
Blatt (dreibt hierzu: ,Wir regiftrieren diefen Erfolg
nidjt jotvohl beshalb, tweil ed fiic die ,Deutide Ar:
beitgeber-Beitung” als cine grope Auszeidnung angu-
jehen ijt, daf ein deutides Landgeridt durd) den Hin-
weid auf fie ald maffgebende Autoritdat
feine eigne Entfdeibung redhtfertigt, jondern bder
@ﬁd}ﬁ%clbit wegen, well biervidhtigeAuf-
faffung mm endlid zum Durdbrud) und gum
©iege fommt, midyten tir diefed Borlommnis un?cm
Lefern zur Nenntnid bringen. €8 ift hier nidht dex
Drt, bie eingelnen @riinde und Gegengriinde nod
einmal bargulegen und abzuwdgen. ir befdrdnfen
uns beute daber darauf, reftauitellen, dah aud) nad
jenem [andgeridytliden Erlenntniffe benWArbeitern
mit Erfolg berboten merden lannm,
einem ibhnen 3u diefem Ywede begeid-
neten Verein angugehoren, und baf in
pielen Fdllen der Juwidberhandlung die fo fortiﬂe
Entlaffung oder die fofortige hierfilr
angedrofhte Strafe eintreten famn. Die




