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Die volfswirthjdajtlie Bedentung der
Bertiirzung desd indujtriellen Arbeitstages.

Der mobernen Arbeiterbetvegung, bdie bdie Jor-
drung nad) Bertilrgung ber Arbeitszeit,
nad) €infilhrung dbes Adtftundentages
erhebt, ift ein neuer BVunbedgenoife erftanbden, ber
nichgt nur mit einem reiden a perionlicher Er-
fabrungen, fonbern audy mit Riiftgeng der
Biffen{daften auf den Plan tritt. €3 ift feince
der ,begablten Ugitatoren”, al3 mwelde man Tie-
ienigen gern perdachtigt, die fid) in den Dienijt einer
gropen Jdee geftellt und nadbem fie bei dem lnter-
nehmerthum und den, Staatdgemalten bor tauben
Ofren predigten, wenigjtend den Arbeitern den Weg
3u einem menfd;enmiirbibgm Dafein geigen wollen.
_ . Brofeffor Ubbe in Yena, der an ber
Spige der bon ihm gu einer Stiftung umgervandelten
optijhen Werkjtatte bon Carl eg tel’;t , alfo ein
deutiher @rofinbuijtrieller und Wiflenjdaftler su-
gleid), ift jebergeit und bor jebem Forum bereit,
au exflaven, bap ber Adjtftundentag nidt nur im
JInterefje der Arbeiter liegt, fondern aud) in dem
Der Unternefhmer und damit gugleich der gangen
Bollgwirthidaft .

Bereitd Mitte vorigen Jahred auf dem zwoiften
beutidhen Medhanifertag in Dredbden ftellte er den Sn-
tiag: ,Die uﬁdmﬁbige tiglidie Wrbeitdzeit in bden
Betrieben der Mitglieder der Deutfden Gejell.
idaft fiilxr Opti! und Medanit auf nidt
mehr ald neun Stunden feftaufeden.” Der Miferiolg,
ber Qn[ln und Spott, den er bort bafiir erntete, Hat
ibn m_d% cutmutl;i%. Am 6. November und 5. Degem-
er Bielt er ortrdge in ber Staatdiwifienidaft-

au Jena — einer exflufiven Gejell-

it bos oren, Privat n, Obeclandesd-
geriditdrithen und RLeuten met n_ Stanbes —
uber: ,Die vollswicthfdaftlide Be-
beutung der WMerliiragung bed indu-
ftriellen WebeitBtages”, dburdh welde er jih

am 1. . 1901 im medhanifden
~ o bem betrieben

&m:& cu.nl:l Vetried s, in
L ” v
158 Urbeiter unb 138 Veamte, alfo ufammen 1918 onen.

eirr herborragended Verbienft um bdie Bewegung fuc
die UArbeitdzettvertiirgung ertvorben bat.

Im Nadfolgenden feien bdie beiben Vortrdge
threm tejentlichen Jnbalt nad) zu weitgehendjter Ve
adytung wiedergegeben.

Der erfte Vortrag galt den Erfahrungen.
dic jpegiell die Firma Carl Jeif mit der Einfiihrung
pes UAdbtitundentages gemadhit hat. Die Einfihrung
erfolgte mit dem 1. April 1900 unad)jt verjudsiveije
auf Grund einer Abjtimmung unter ben mann:
lidienn Gefdhaftdangehorigen. Die WUbftimmung geidah
unter darvafterijtijder Frageftellung: . Wer traut
jiddguundift gugleidygemillt, in der auf
adit Stunben verfiivgten Arbeit3zeit bei Qohn Jbder
Aftord daffelbe gu leiften, wie bei der bis-
berigen mneunijtiindigen Wrbeitdzeit?” Fiir bdie An:
nahme bded UAdptjtundentaged mar eine Dreiviertel-
Majoritdt gur Vebingung gemadt. €3 ftimmtien 614
mit ,Ja“, 105 mit ,Nein”, 21 Bettel mwaren un-
bejdhrieben und 5 ungiiltig. Dad Verfonal Hatte alfo
mit Gedydftebentel-Majorttat u Gunften des ddje-
fhunbentages botiert, der denn aud in einer Jeit flotten
Gejdaftdganges gur €infilhrung gelangte. Bejonders
bemerfendiverth 1ft, baB ber Adytjitundentag Bier mit
einer langen Mittagdpaufe (im Sommer 2 Stunden,
im Winter 1% Stunden) gur Geltung fam, jum Box-
theil gegeniiber der jogen. ,englifden” Arbeitdgeit, die
bei nur einer Balbitiindigen Mittagdpauje die Nvdfte
biel weniger jdjont.

Die Crfahrungen mit bem Adjtjtundentag waren
fo giinftige, dafj nad) Ablauf eined Jahres die Firma
ben Adytitundentag bdauernd beibehiclt. %n einer
ftatijtijden Tabelle, die wabhrend des erjten Vortrages
gur Vertheilung gelangte, tind diefe Ergebniffe auf-
gefiibrt und mit ben Ergevnifien bed Neunjtundentages
i Bergleidh n(.31eﬂ:g'llt.

Diefer Vergleid) beaieht fidh auf den Stundens
berdienft bon 288 UMorbarbeitern im lepten Nafre
ber neunjtiinbigen und im erjten der adtftiin igen
Urbeitdgeit. Diefe 283 Mann umfafjen fammilide
minbdejtend feit bier JYahren im BVetriebe thatigen und
itber 22 Jahre alten Wrbeiter, bie in fedem der beiden
Unterfudungdjahre wenigitend gur Qalfte im Alford
mit beranderter UArbeitdzeit bei unverdnderten Siiids
[8fnen thatig waren. Nur Solde, die in diefem Jeits
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raunt haufig die Vrt der WArbeit wedyjelten oder mehr
ats S0 Znmden franf mwaren, find unberiidiichtigt
qeblieben.  €s betrug die

Gefammizabl Begahlte Berbienft :
Jabe pev Cobufumme pro Stunde - .
Attordftunden M ¥ tatmis
509 ‘1500 550169 - .
1509 1900 5o Otvn, 2400 Stb.) 3488 61,9 100
iy . H09559 - 9
1900 1901 (vro Arb. 2187 Sib.) 366484 71,9 116,2
Ter Vrbeitsverbienit it aljo  Dbei  bertiirgter

Yrbettszeir nidht 3uridgegangen, jonbern geftiegen.
lim die bisherige Dohe 3u erveidhen, hatte die Steige:
rung auf cin Verhalmify von 100 : 112,12 qusdgereichr.
Ter Yerdtenjt jticq aber mweit dariiber hinaus, Daf
picjie Stetgering Jid) nidit auf die jiingeren und mittle:
ven Yllrersfateqorien bejdranit, [aRt folgende Dar-

itelluna der bievauf begiiglichen Graebnifje crfennen:
(Die lterSanpaben beieben fich auf pad Datum desd 1. April 1000.
Als Tienftalter ift nur die nac BVollendung des 18. Lebendjabhres
tm Tienft ber Firma verbradite Jeit geredynet.)
§ =z Tz Durdidnittiicer
) = =T EZ | Uuttordverdienft
q -4 - == == - PRor
Mitersiiafie ';':E E? E"E proe Stunde Ber:
gebensalter PF E3 g‘g in Pfennig | baltmip
E a® @ 9 Btun: | 8 Stun-
Jabre Jahre Demtag | demtag
9295 Jabre... 34 28,5 5,5 55,3 65,2 | 100:117,9
25-3%0 , .. 69 27,3 7.9 62,2 72,6 | 100:116,7
30—35 , ... 69 32,2 10,1 | 65,1 74,8 | 100:114,0
3540, ... 40 37,7 12,7 | 60,6 70,2 | 100:115,8
iliber 40 .21 45,3 15,3 | 63,3 74,3 | 100:117,4
Bufammen.. 233 ' 31,6'] 9,6°? 61,9 71,0 | 100 : 116,2

' Hodhftes Lebendalter 53, niedrigfted 22 Jabre. * Hiodfted
Tienftalter 33, niedrigfted 4 Jabre.

Cin groperer Cinflup lapt jid) dagegen aus den
veridhiedenen Yrten der WVerufsthatigleit exfennen, ivie
aus der nadfolgenden Tabelle erfidilidy ijt. Gleid)-
wobl jind die Abweidungen nidyt fo grofe, daf jie
auch nur filr einen Ddiefer Arbeitdziveige die tybijde
Wirfung aufzubeben vermodten.

DTaviteltung nad Betviebdabjtheilungen.

HEE §= Berbtenft -

£ 55 | ET | pro Stunbde =

=2 58 &= |7 -

Betriebsabtheilung gg =1 EE’ | tnPrennig g
TUES  EG | Reun: upt-

2 @ & |Sun Shm: #

I Jabre Jabre [bentag dentag

Dptit,

. Linfenfaffer (feine
Danbarb.)....... 21 ¢ 31

12,7 72,8 | 84,0 100:116,6

2. Sdyletfer 0. Mifvo: |

ftop-AUbLY. (F.H). 20 33,2 138 79,1 & 86,5  100:109,4
3. Sonftige Handichl. i !

u. Jentriever 50 26,1 7,5 | 60,4 70,56 100:116,7
4. Mafdyinenjdyleifer I |

(Majdy.-Arb.).... 190 32,1 581 r2,2 62,0 100:118,8

Medhanit und
Hilfebetriebe. '
5. Suftierwertititten i |
(nur Handarb.) .. 22 ' 31,7 8,2 | 655 76,7  100:117,1
6. Montiermertit. ! | | |
(vorm. Hanbarb.) 20 36,0 | 11,6 | 66,6
7. Dreberet u. Frai- | !
feret (nuv Mafdy.- il
Betrleb) ......... 23 82 11 F 57,6 |
8. Polierer u. Ladies | ! i {
ter (nuvHandarb,) | 17 84,7 | 11,2 || 53,8
9. Graveure (nur '
ganbarh.r vevesns B 3730 6,81 86,1

78,6 | 100 117,9

68,0 | 100: 118,1

| 100:117,7

66,9 | 1003119,8

10. Blefer (Former, { | i
nur Hpandardb.)... - & 862 6,7 | 56,4 64,8 | 100:114,9

11. THichler  (theils | | "

anb:, thells | it I
afd).-Arb.j..... | 16 353 | 10,6 || 52,3 | 63,9 | 100:120,3

12. Budgbinber (Gtuf- | ! I

rb., vorw.Hands
Arb.)............ |

Bufammen .. [225 | 81,6 |

6! 0,4 64l 657 | 62,81 100:119,7
9,6 61,0 71,9 |100:118,2

Ne. s

€5 wurde indefy nicdht blos bie Arbeitdleiftung der
Menjdhen, jondern aud) ber Straftoerbraud) der 650
Wertzeug- Majdyinen wahrend der lepten vier Woden
der neunjtitndigen und der erften bier Woden der adyt-

itindigen Arbeitsdauer gemeffen und vegijtriert. Das
Craebnify war folgendes:
el
|33 w 9
@efammt: | F2 ggg
|| verbraud) FE | mpS e
I | = r-1
|82 | ESEE
€% | S o2
fobnmwodye " ;=g|:csu::§
. L= =c | EEEE
s E E 2o @ "‘%5
sE |2 g L3N Qﬁs
2z (WE 28| o= B
S2 | .2 |E¥| 25Z
] -
8T | & ag |
= : _ T
£ 1. big 7. Mavy 153,56 Stdn.) | 2621 49,0 | 23,0
E 8 big 14, 53,6, )| 2617 48,9 22,9
£ 15 bis 21, 53,6, )| 2681 50,1 | 24,1 |
£ 22 bid28. 53,6, )| 2603 48,6 22,6
El i
= JmPurdichn. v .4 Arbeitstagen  zirfa 49,2 23,2
29 Mary bid ¢ April (47,5 Ston ) | 2562 53,7 | 27,7 | 100:119,6
€ 5. bis 1L April 475, ) 2397 50,5 | 24,5 | 100:106,5
E |12 big 18, (Ofterwodge), —  — | — — —
2 [19. big 25. 148 Stbn.) | 2475 51,6 | 26,6 100:110,2
= | 26. Upril bis 2. Mat, ertl 1. Mai
= (40 Stunben). . . . . .., . 2086 52,2 T 26,2 100:112,9
= S

i Jm Durcdhfchn. L1 25ArbeitStagen _ | 52,0 . 26,0 , 100: 112,0

Unjere BVeoladytungen bejtiatigen, erlauterte Wrof.
Abbe in feinem 3weiten Vortrage, daf die Verkiiriung
der rbeit3zeit von neun auf adt Stunden, aljo um
mehr ald gehn Progent in einem Sprung, feine Minbde:
tung der Tagesleiftung Gerbeigefiihrt Hat, fondern
eing nadyveisbace Crhohung, wemn aud) nuc in cinem
fleinen Yetrage. Die Beobadhtungen bringen aber,
und das ijt neu, dbie bisher iiberhaupt nod) nidi an-
gejdnittene Frage gur endgitltigen Beantivortung, daf
die Bertiirgung dber Arbeitszeit, wenn dabet der Ejfeft
der Berfiivgung dburch intenfivere Arbeit audgeglichen
wird, einen groReren SNrdfteverbraud), ein rajdjeres
NAufreiben der Strafte nid)f.bedeutet. Eine andere
&rage ijt, ob dabei ein bejondever YUntrieb, befonbers
guter Wille Einiger, das Tradten nad) grofecem
materiellen Bortheil bei Stitdlohn, wirfam ijt; unfere
Antwort ijt: derartige WMotive find nidyt wickjam.
Wogen die Arbeiter ben guten Willen haben oder nidjt,
mogen fie durd) ihr matericlles Jnterefie angetricben
tocrden oder nicht, der Erfolg tritt imme v ein. Gang
fonner mit ber Frage, durd) welde Triebfedern bdie
Steigerung der Leijtung Berbeigefithrt urde, jteht
bic Iveitere Frage, durd) welde Wirhing die bor-
banbdene CSteigerung der Jntenfitdt der ﬂ;?eit auf bie
¥ et §on ausiibt, ob fie eine WMehritrapage gur Folge
hatte ober nidht. Aber aud) diefe Frage, bie jid
natiiclidy nidt ziffecnmagiq belegen, jondern nur aus
allgemeinen jubjeftiven Wahrnehmungen ableiten lift,
mufy berneint twerben. Die Yeute haben fid) gwar n
ber erjten Beit gewaltig angetrieben und find, fwie aud
die Ublefung am Sdaltbrett fiir den Strdfteverbraud)
der Majdyinen Detweift, iiber dbad Jicl hinausgejdoiien;
jic haben aber bald an fid) felbjt bemerft, daf fie dasd
lafien muften. Sie lieken denn aud) (nad) ihrer Mei-
nung) nady in dem Vemiiben, bas Jiel au erreichen,
mwabrend fie thatjiddlidh nur in dem Bemiihen nad-
gelajfen baben, dasd namlidhe Jiel au iiberfdjicgen. So
hat jidh die Ynpafiung an bei dauernd cingetretenc
Bejdleunigung ded Arbeitdtempod rein auto.
matifd, unberwuit, ojne den Willen dbed Eingelnen,
bollgogen.  Davaus ergiebt fid) umgelehet — wund
foegielle Berfudye haben bdied beftdatigt —, dafy e8 nidht
mdglich ift, jelbjt bei gutem Willen und Sidjantreiben,

.
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langer alg eine furge Jeit die Arbeit iiber da3s_ge-
wohnlide Tagewert gu jteigern. Das ijt fehr widtrg.
Denn wenn guter Wille und Motive des eigenen Ynter-
cifes nicht fabig dind, bei Werlangerung der taglidyen
Urbeitddauer auf langere Jeit hin eine Mebhrleiftung
au exgielen, o ijt guter Wille aud) nidht erforderfich,
um bei Vertiirgung der Arbeitdzeit eine Minderleijtung
su_berhindern. Wenn fie mwirklid) berhindert wird, fo
gefdyieht died nidit durd) den guten Willen und nidyt
durd) foldje Uniriebe, tvie fie beifpielsweife in dex
Wforbdarbeit gegeben find.

Dieje Crfahrung hat man aud) in England ge-
madit. Dag Charafteriftifhe all’ diejer Wahrnehmumn-
gen beftebt eben darin, dafy fie ein durdjaus iiberein-
jtimmended Berhalten behunden bon Leuten ganglid)
verjdjiedener Bejdaftigungdart, o berjdicden ivie
Grobjdymicd wnd Sdyneider, Feinmedjanifer und
Stohlenhauer, und ein gang ilbereinftimmendes Ber-
balten von Leuten ganz berfdicdener Nationalitit,
gang berjdjiedbener Lebensdiveife und Lebensgetvohn-
beiten. Diefe iibereinjtimmende Reaftion Ffann nuy
ihren Grund haben in Urjaden, die Nllen gemeinjam
jind, die auf Ale in derfelben Art wirfen. Man Hat
lid) deshalb gu fragen: 1. Was ijt gemeinjam in Pin-
it auf die Bethatigung der Perfonen auf o gang
beterogenen Arbeitdgebieten? 2. Wad ijt in Dinjicht
auf bie au betvadytende Wirtung allen WMenfden ge-
meinfam, die bden getvohnlidien Bedingungen, tveldhe
der menfdlidie Organidmus bietet, unterlicgen? $Hin-
liditlicd) des erften ijt ed miglid, ein gemeinfanes
Werkmal narbg;meiicn: die induftricelle Yrbeit
im bewufiten Gegenjap gu der Arbeitsbethitiguny in
Per Rand: und i‘yoritmirtﬁ?cﬁatt ober im Pandwert alten
ctils,. Wad unjere indujtrielle Arbeit bon anderen
Yrbeitdgebieten unterjdjeidet, ift in erfter Linic bie
durd) ben tednifdien Fortidiritt bedingte Nrbeits -
theilung; fie dridt dexr induftriellen Mrbeit ihren
gang beftimmten Stempel auf in der Gleidformigteit
der Jnanjprudmalme des Menfdjen, bdie Fur fort:
qefesten Ermiitdbung immer derfelben Organe, derielven
Wusfelgruppen, glerbcndcntren und  Gebirnparticen
filbrt, weil alle Verridtungen, mogen fie in Mustel.
ober Sinnedarbeit beftehen, immer in derfelben Weije
bon Friih bis Abend, Tag fiir Tag, jede Wodie |id)
tviederholen. Das ziweite Gemeinfame, was die Ver-
idicdenartigleit der Nationalitdt aufhebt, fann nids
UAndered fein, ald trgend ein gemeinfamer Grund, der
im_menjchliden Organi8mud bedingt ijt im Hinblid
auf bdie Wirfungstoeife gleidartiger, fid) bejtdandig
tviederholender ermiidender Bejddftigung. Wenn man
Beided fombiniert, ift e8 nidht jdhiver, den Gejichtsprntt
filr die Crildrung au findben.

Wenn cine Thitigleit fid) tagtdglid in denjelben
Babnen und Formen miederholt und am Ende bdes
Tages Jeber, der dbaran theilnimmt, fidh ermiidet BHat,
fo fann diefe Thitigleit nidht mehr Tag fiir Tag fort-
aefeBt toerben, auBer wenn bdiefe Ermiidung bis zum
Worger des folgenden Tages — g fiic

dnittlid) Tag
Yag — rwihrend der Rubegeit und durd) die Eruap-
rung vollfommen ausgegliden wird. Wenn man an-
nehuten wollte, dafy giwijdien der Ermitbung durd die
Yrbeit und der Ausdgleichung derfelben (durd) dic Gr-
bolung  bis _gum  ndadiften  Tage) . bad geringite
Defigitblicbe, das fiir den eingelnen Tag nidt ein-
mal bemerfbar gu fein braudyt, aber fid) tiglid) wieder-
bolt, fo miifte bie Stonfequeng eintreten, dai die be-
treffende Perfon nad) cinem Hicgeren ober - lingeren
Jeittmm phyfiidh Herunterfommt - G3 ift
bafjelbe, ald fwenn Yemand taglidy mehr Geld ausdgicht,
alg ex einnimmt; fein Verlujt mebrt fich und er muf
mit.der Geit banlerott werben.

- 'Die  fdieinbar vagen Wig!: Kriafie:
verbran oberttmﬂﬁbnug. tiatteerjab
oder Exholung, entfpreden nadiveisbar getoifjen,

gang Dejtimmien quantitativen Werdnderungen im
forperlidgen  Lrganiémus, dic  unmittelbar  durdy
Grogenbeftimmungen 3u fafien find. €3 iit feititehon-
Des Crgebnif der phuiiologiihen Forfdnng, dafy alle
Grmiidbung in leter JInitang nidtz nbderes ift, al@
eine Yenderung der jtofflichen Jujammenjebung in den
leten Elementen ber Menjdjen, eine Stérung im
Wefen bes Protoplasma der Helle; dafy alle Crmidung
infolge der Arbeitsthatigfeit der Trgane ihren Grund
bat in einem Verbraud) an bejtimmten Stoffen, deren
Lorhandenjein  unentbebrlich ift filr die normale
Funftion der Crgane, und dafy um anderen Theile die
Crmiibung befteht in dber Anbaufung von Stoffen in
ben Clementen ded CTrganidmus, die in der normaien
Fortfetung der Funiftionen wie Gift wirfen. Aljo alle
atuten Crmiidbungserfdeimmgen find notorijde Ber-
giftungserideinungen. Die Crmiidung trifit jundcit
diejenigen Organe, die derfelben unmittelbar ausdgeyjett
jind 3. B. bet jdhtverer Mustelarbeit die Musleln,
bei intenjiver Nervenarbeit, angejpannter Aufmerfjam-
feit in erjter Reihe die MNerven und Gehirnpartien —;
durd) die Wirtungen bded Vlutfreislaufes wird die
ipegifijche Ermiibung aber immer auf den gangen
Storper ausdgedehnt, jo dap eineCrmiidung durd geijtige
Thatigfeit gugleich eine Crmiiburg desd Kb pers be-
3liglich der Mustelthatigleit inbolbiert und umgefedrt.

Darvaus ergicht fidy: die Crhaltung des menjd-
lichen Trganismus crfordert, dafy Tag fiir Tag der
burd) bdie Thatigleit bedingte Nrafteverbrand) aus-
gealidhen pird durd) cinen entipredienbden St rafre -
erfab, durd Mube und Crnabhrung Wir
unterjdeiden in dem, twas bei der taglid) wiederfehren:-
den Arbeit cined WManneg die Ermiidung begriimde:,
prei deutlid) abgegrengte Theile, die fich additiv Fu-
jammenjegen.  Der ctne Theil iit lediglidy bejtimmt
burd) die ®rofe dDes taglidhen Arbeits-
produlbtes und gwar unabhingig bon der Jeit, m
weldier dajjelbe geleijtet wird. Der aweite Theil ijt
abhiangig von der Bejdhmwindigiett, mit der dic
Arbeit geleiftet wird. Der dritte und widtigite Ve-
ftandthetl, dexr jid) im Srdfreverbraud) des indujtrizllen
Arbeiters in feinem Tagemwer! nadpveifen [aRr, iit
durdjaus analog mit dem, was man bei dep Majdiuen
Sraftverbraud filr Reergang nennt. Die
Stonfequeng der Arbeitstheilung, die auferordencliche
Gleidhformigleit der Thatigleit bringt e8 mit fidy. dajy
mit enigen Yudnahmen alle Arbeit der JYndujtrie im
Stebhen oder ©ipen verriditet iverden nui. Srellt
man fid) vor, was ¢ Heifen wollte, wenn ein Wann
gar nicht au arbeiten batte, aber angebalten ware, die-
jelbe Rorperbaltung adt ober zehn Stunbden fortan:
feBen, mie 3. V. an der Drehbant au jtehen obder in
ciner getviflen Sorperhaltung au fiBen, wic 3 ehiva
bei Ausfithrung feinér Arbeit nothioendiy ijt, jo rwiiche
ein folder am Gude der adit oderzebn Stunbden jehr
ermitdet fein, obioohl er garnidhtd gethan Hat. Meduer
bebauptet nun, daf, fwenn diefe rein paffive Cr-
miibung ded Arbeiters cinen grofien Theil bed Tages
werfed, alfo cinem Nrafteverbraud) entipridht, der
lediglid) bedingt ijt durd) das bloke Verivetlen an der
Arbeitsitatte — und 3war in derjenigen fbrpers
baltung, die jeine Arbeit nothig madht, und in dber ge-
wohnlichen Umgebung, demjelben Gerdaujd, wter dem-
felben 3mwange der Aufmerfjamieit, bet Mafdyinen-
betrich, fich au fichern, dafy er fein Unbeil anriditet oder
ibm fein lnbeil tiderfabrt —, fo mufy jede Wer-
tiirrgung der Arbeitd3eit, dic aljo beiwirft, daf dicfe
Leiftung in der vertitegten Arbeitzeit fih sujammen-
dbrangt, einen reinen Gewinn an K raft fic
die betheiligten Berfonen bedeuten, * Genau fo, wie bei
ber Fivma Beify die Berliirgung der Arbeitd3eit von
nevn auf adt Stunden der Fiema eime bedenfende
Criparniff an Sraft fiir den Leergang der Majdyinen

gebracht Hat, Jo bebeutet die Vertiitgung der Arbeits:
Ne.s
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geit eine cntjprechende Erjparnif am Sraftverbraudy
fiic den ,¥eergang” bder Menjden.

Lei der geforderten Perftellung des Gleidgervidts
gwijden Sivafreverbraud) und Nrdfteerjap mufy in
Begug auf die Vedingungen ded lepteren aufer dem
jeder Rerjon eigenthiimhchen Faftor, wie Intenfitdt
bes Gtoffed)jels ober der Nebensfunftionen, eine
Jettbejtimmung makgebend fein, namlid) die
Dauer der Rubegeit. Da nun jeder Tag nur 24

Stunden bat, jo muf die Jeit der Rube Fwijden jeder b

Tagesarbeit cinfad) die Differens gmwifden 24 Stunden
und der Vrbeitszeit fein; bei adhit Stunden Nrbeit
16 Shmben MRube, bei zehn Stunden rbeit nur
14 Srunden Rube. Am Leitfaden diefer einfadjen Be-
tradjtung jiebt man, dafy in Hinfidt auf die Peritellung
bes Gletdigetvidhts gwijden Crmitbung und Erholung
die Urbeitszert dreimal gur Geltung fommt; zweimal
auf Eeite der BVejtimummg ded Nrafteverbraud3, ein-
mal am ungiinftigen Sinne fiir die Verkiirgung, in-
jofern al3 die Verfiirgung der Arbeitdzeit inteniivere
Arbeit nothig madit, vorausdgefebt, dak ein gewifies
Maf; der Geidhmindigleit nidt itberfdritten wird, und
ein 3weites Wal 1m giinjtigen Sinne, namlid) durc)
Berminderung, nad) Analogie auf die Majdhinen, der
Yeergangdarbeit des Menidjen.  Diefelbe Grofe der
Yrbeitszeit fpielt nun aber in dritter Qinie nod) cine
widitice Rolle, und gwar ebenfalld in giinjtigem Sinne
badurd), Ddaf bdie Verfitrgung bder Arbeitdzeit cine
langere Mubepaufe bedingt, d. §. den Erjap eines
groferen Serdfteverbraudhd vermittelt. So ijt ed ver-
itandlid), dap eine Vertiirgung der Arbeitdzeit nidit
nur dad Tagesprodult ungedandert laffen, fondern unter
Umfitanben die Tenbenz haben fann, die Arbeils -
leiftung gu jteigern, wie e8 im Fall Jeif
thatjad)lidy fonftatiert werden fonnte.

Tieje und Ddie namentlid aud) in Cngland ge-
madyten Crfahrungen beredhtigen nun 3u ber Annahme,
dafi fiir menigftens drei Viertel aller
indujtriellen Ucrbeiter bei neun Stuns
dendasOptimumnodnidterreidtund
bet adt Stunden nod nidht iiber:
fdhritten ift, und dag s dennod) miglidy- fein
toiirde, auf fajt allen Gebieten der indujtriellen Thatige
feit in Deutjgland obne jede Einbuie, ofne Herab-
fegung des Tagewer!s, in einem verniinftigen Tempo
nidit etwa nur gum Neunftundentaq, fondern 3 um
Udtitundentag iibergugehen. Selbjtverftdndlidy
meint_Redner nicht einen ploslidhen lleberoang: es
fann jidh nur darum Hanbeln, a[[m&IiP bie Menjdjen
die jebt getwobnt find, ihre Arbeitsfraft ‘au ,ber:
trédeln”, au getwshnen, die normale Ermitdung
fidh angufdiaffen, die fie gerade nody bis aum folgenben
Tage durd) Rube und Erndfrung erfeten fonnen.

Das wefentlidhite Moment unter polfairthjdaft-
lichen Gefidhtspuntten bejteht nad) Abbe bei der MWer-
tiiraung der Acbeitdaeit in der Exjparnify eined grofen
fivafteverbraudyed fiir den unmiigen Leergang des
Meniden — bden terminus technicus von WMa-
idyinen auf die Menjden iibertragen.

Redbner gog nun eine Parallele gwifden
Cngland und Deutidland — unter dem
Glefichtspuntt, bdaf in England bald ber A dt-
ftundentag bie herridende Arbeitdseit fein tvird,
wabrend wir in Deutihland in denfelben Jnduitries
pruppen nod) nidt einmal beim Belhn-
ftunbdentag angelangt find — und Miipfte
baran bdie Frage, weldlem bon beiden Lanbern dicjer
Unterfdyied n Hinfidit auf den Wettbetverd mit ande-
ren Landern gu Nupe fommt. Das Refultat bejagt,
bag gfnglggt; aftfbigfefr l;l'h:fmn Arbeits n"i*citg ay:egc
erhobte Leiftungsfibigleit im n Wi 82
[eben befit und baé, wenn Deutf ﬂub guriidbleiben,
Cngland aljo den Borjprung dauernd behalten folltc,
fiir Deutfdgland bdie bdirefte Gefahr eimer grofen,

. b

{iveren Sdyidbigung feiner BVolfSwirthidaft im Vet
Dexerb mit anderen Lindern — ingbejondere mit dem
fortgejdyrittenen England — befteht.

€3 fonnte auf den erften Blid fraglidh jein, ob
fid aud den bisherigen Darlegungen ein derartiger
Sdyluf begriinden [akt; benn es wird durd) Vertiirgung
der Urbeitdzeit das Tagewer! nid)t berminbdert, biei:
leidht etwas gejteigert, aber biefer geringen Gterge-
tung fonne bod) feine ausdidlaggebende Be-
cutung beigemefjen mwerben. MWenn nun aber ewne
Berdnderung in der Produftion nidit eintritt, jo onnte
e8 bolfawirthidhaftlid) gleidy bleiben, ob zehn oder adit
Ctunden gearbeitet tird. Damit feien gwar Ddie
friiberen Befiirdjtungen wibderlegt, dak die tirthidaft-
liche Sonfurrengfabigleit eined Landed fonnte gefahrdet
verden, fwie aud) andererfeitd bie @nffnungen. bap bie
Bertiirgung Plat jdaffen twerbe fiir die Arbeitalofen
— aber im Uebrigen bleibt bod) Hoditens der Teine
Bortheil iibrig, welden bdie Criparnip an Betriebs-
unfojten bietet. Man bdiirfe annehmen, baf im Ve-
triecbe der Optijhen Wertjtiatte von Carl Jeil Die
Crjparni im Sohlenverbraud), an Peigerldhnen, Lair
Beleudptung  und  Heigung  auf ben Kopf dez
Urbeiters A 6—8 betrdgt; awijden gehn umd adn
Stunden tonnte man biefe Crivarnif fomit hodfiens
auf A 15—20 veranjdlagen. Redne man nun, dag ez
in Deutihland bdrei Millionen Leute giebt, die mit
ibrer Arbeit in adit Stunden genau fo meit fommen
tviitden, ald vorber in gelhn Stunben, jo tviirde biefer
Bortheil immer nur mit 30—40 Millionen Mart 4u
beranidlagen fein, was in der Bilang eined grofen
Landed ja nur eine gang geringe Bebeutung Habe.
Man tviirde fagen fonnen, diefe Frage Habe gar feinc
bejondere tvirthidaftlidie Bedeutung, fie fei mehr Sadie
ded jubjeftiven €rmejiens, ob man es fiir beffer und
angenchmer finben twill, baf die Leute adt Stunden
arbeiten und 16 Stunben Rube Haben, ober zehn und
elf Stundben arbeiten und nur 14 ober 13 Gtunben
tufen fonnen. Uber mit nidhten! Bei diefer leber-
legung rwiitbe man wohl ermefien, daf der Srafte-
berbraud) fiir Leergang der Elta[fr[;inen, der infolge b:3
nuglofen Verbrennens von Kohlen fitr 30—40 Millio-
nen Mart veridjivendet ift, aber man tviirbe die Haupi-
fjade bergefjen, dbie SNraftveridhiwendung in dem
nulofen Yeergang bon bdrei ober bier Millionen
Menjdjen.  Da mufy man fid) fragen: auf wefjen
Stojten gebt diefe Straftveridiivendung, auf Stoften der
Lebensannehmlidileit der Leute, die ftatt jehn nur
adit Stunben in der Werlftatte u ftehen Haben, ober
auf Soften einesd Falftors, der eine gang be-
jtimmte bo[t8wirthidhaftlid)e Bedeutung Hat.
Prof. Abbe bejaht das LQebtere. Dicfe Sraft-
vergeudung durd) nublofen Leerg ber Menfdyen
gebt auf Stoften der Mitwirfung der Intelligeng
und der geiﬂt’gen Regfamieit bed Men =
fden und bedeutet, dafy ein merthbolled Rapital,
ioeldjed Deutidland in der natitclichen Jntelligeny
feiner arbeitenden Sdjidyten befit, brady liegen Hleibt,
eil die Vedingungen abgefdynitten find, unter denen
biefe Jntelligeng voll gur Geltung fommen fonnte.

Wenn man nun auf der einen Seite gugcitchm
mufy, dafy die taglid) gleiche Arbeit abftumpfend mwirit,
auf der anberen Seite aber bie tcd)ni{dﬁn und mifjens
fdaftlihen Leijtungen cine fortimdhrenbe nfpannung
ber Intelligens ndthig 11aden, fo giebt e nureinen
Beg, um das Gleidgemidt gu fdaffen: die mn?n
frei aubemau%n,ﬁg tb:hnat! el bcﬁe ntiellnhs
genga ben i dtigen fann, nidt ab-
eftumpft witd. Das Ini%t alfo: mogli &e#
ufammendbrdngen dber tagliden
beit auf einen furgen Bettraum und miglidyfited Ber
langern ded Beitraumes givifdien den tagliden Arberts-
gitcn. 3ntclﬂg:m ohne Wethitigung it Gold im
Sdoofse der Erde. Darum miiffe Ales, was barauf
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ausgebt, diefed groge geiftige Kapital wirthjdaftlid) in
Lethdtigung au bringen, fid) unter die Parole jtellen:
moglidjte Berliirgung ber Arbeitszeit
inber Indbuftrie, miglidjte Verminderung der
Straftbergeudung durd) Leergang und BVerldngerung
der Rubegeit. lind wenn man fagen darf, daf fitr den
tweitaus groften Theil der Acbeiter mit neun Stunden
a3 Optimum nod) nidt ecreid)t und mit adt Stunden
nod) nidt iiberjdhritten ift, fo mufy fiir Alle, denen
daran liegt, dad mwirthidaftlide LReben Deutjchlands
au  beben, fitr bdie Bubunft die Parole jon:
Drittelung dbed Tages:

Acht Stunden Unternehmerdienit,
Adt Stunden Sdlaf,
Adt Stunden Menfjd) fein!

Im lebten Theil feiner Ausfiihrungen bemerite
Profeffor Ubbe, dbak bdiefe Beobadjtungen und Erfaf-
Tungen nur bon einem Standpunite aug mit einiger
inneren Folgeriditigteit angefodjten terden Fonnen,
vom Gtandpunfte Derer, bdie ihre Beurtheilung
wirthjdaftlider und fozialer Jeitfragen unter bdie
Parole jtellen: Wir wollen Yerren bletben
im eigenen ?aufa! Diefe Leute verlangen
fonfequenter  Weife einen Arbeiteritand, der mog-

lidit geniigfam ijt, mdglidhit nahe an bder
Grenge bed8 Delotenthums jteht. G35 lag

cine €Erfdeimmg por, in ber bdiefes Jdeal ver-
wirllidl war, der Buftand in den dreifjiger Hid funj-
jiger Jabren in den englijdhen JIndujtriebezirfen Bir-
mingham, Mandefter und Liverpool. Nad) dem 1iber-
cinjtimmenden Urtheil bon Reuten jener Jeit find bdie
Wrbeiter, die Tag fiir Tag 14, 15 und 16 Stunden an
ihren Mafdyinen jtanden, jeben Abend ge fnid t nad
Daufe gefdilidien; am Sonnabend Haben fie fidh dann
Defoffen, am Sonntag ihren Raujd) ausgefdhlafen, um
am Montag dad gleide Wodjentver! auf's Neue u
beginnen. Dasd anbere Jdeal, auf weldes A bbe's
Rarole Gintveift, ift annidbernd aud) vertoirflidt, jujt
in dbemjelben Kande, in demfjelben Wrbeiterjtande, in
denfelben Jndujtriebegiclen. Jm  Laufe von wei
Generationen ift aus diefer damald phyfijd und in-
tellettuell berelendeten Bevollerung infolge
der Wirfungen bder Werliirgung dec
Arbeitsgeit ein Arbeiterftand Bervorgegangen,
der Beute in Pinfidt auf die Reiftungsfabigleit, die
Bethatiqung von Jntelligeng und Thatfraft faum nod
jeines @leihen finbet, der allerdingd nidit gefiigig,
jonderrr fehr begebelid) ift, ber Unerfennung bvoli-
itandiger ®Gleidberedtigung bom lnter-
nehmer, ber hohere R 5hne beifdt, ald fiir ahnliche
Vrbeit irgendiwo in Europa gegahlt twerden, der aber
1o gutmiithig ijt, babei bem Unternehmer — im Wer:
haltnig von Lobn und RLeiftung — billigere
Arbeit gu leiften al8 irgenbivo.

Nunmehr gedadite ber Medner bder Vorgange,
eldie in England die Bemwegung ur BVertiiraung der
Arbeitsgeit eingeleitet haben und ?ngte. dafi auf dem
Glebiete bon God_ial‘poﬁﬁt und Arbeiterfdus neben dem
Gefes Mofes (fedd Tage follit Du arbeiten und
Den fiebenten ruben) nur nody eine aefebberijde Mak-
regel grofen ©tils eriftiert, das ift bdie Einfilhrung
Der ngnftunben.-mitlinﬁnuhmb. bex
Ferntvirtung, tvelde die englifde Gefegebung auf den

Stontinent gebabt Bat, ift Deutfdland veridhont ge- [
}gf;e[m; bon ben Folgen bed umgesiigelten JYnbujtria-
i8mus.

., ®utes Augenmah fiir die Wemeffung grofer Gr-
eignifie ober gliidlidler Ynftin®t habe die Sogial -
bcmnt_rattg bazu t, gerabde bden
1. Mai gum internationalen Arbeiterfeiertag au er-

Hdren, Sn der ift ber 1. Mat bed Jahres 1848
der Fag, in &m’:?nat ﬂ

land bie- nben-Bill i
Rraft getreten ift. bt Mﬁffﬂ : %

Stann man nidt dasd vorgezeidnete Jiel auf gejes-
geberifdem Wege 3u erceidhen Boffen? Prof. VAbbe
verneint diefe Frage. Mit einer gefeplidgen Novmie-
rung bder WArbeitsgett auf gehn Stunden, die ja freilid
einen getwijfen Brudythetl der deutiden Arbeiteridait
bon dem Drude nod) langerer Arbeitdzeit befreite,
are Der Yympuld aufeine vpiel Fiirgere
Arbeitdgeit gelahmi. Gegentviartig fonnte
eine Forderung bder Vewegung von gejeBgeberifdyer
Seite nur bann ervartet werden, Wwenn diefe min =
beffens eine neunitiindige AYrbertdjeit
alz gejeplide erflaren wiirde. Daju wird jedod)
die deutfdie Gefegebung nicht fabig jein, aus dem
cinfachenn  Grunde, Iveil dagu Wotive nothig fein
liirben, bie ganglid) auBerbalb bded Mabmens dex
Motive liegen, die bidher bie fozialpolitijdhe und auf
Arbeiteridhub gerichtete Gefesgebung geleitet Haben: die
WMotive bes BVebauerns.

Was auf diefem Gdebiete weitere Fortidritte ex-
moglichen fann, it nur die VWertretung der
Intereffendes Arbeiterjtanded Wenn e3
diefem gelingt, fiir feine Stanbdesinterefien, die in
eminentem Grade Inteveffen bed gan-
genBolfesjind, eine wirtlide, nadbaltige Ver-
tretung in jeiner Organifation gu jdaffen, und mwenn
die Yettung diefer Organifation zu dem Einfehen ge-
langt, daf; e3 fid) hier nidhyt Handelt um den allgemeinen
Gegenja Fijden Arbeiter und Unternehmer, jondern
um den jpezifijden Gegenjali: Atbeiter und
fortgejdrittene lnternehmer gegen ritdjtandige
Unternehmer — dann fonnte eine eingige Welle
auffteigender wirthidaftlicher Thatigteit in Deutjd)-
land, dic bodh cinmal mieberformmt, geniigen, um den
Vorfprung, den England ingivijden bdant bder Nad)-
wirfung feiner 50 Jabre alten Gefehgebung gewonnen
bat, eingubolen ober mwenigjtend das Einholen in ak:
febbarer Jeit infidjere Ausficht gu jtellen.

Die fritheren SKtlagen iiber die Venadyibeiligung
ber Jmbufirie burd) Verfiirgung ber Mrbeitdzeit und
burd) die fteigenden Lohne find in England jdon lange
verjtummt und gan3 im Gegentheil vermehren jich von
Jabr gu Jahr die Stimmen Terver, dic ertvad ver-
jteblen jid auraunen: , Wenn dod) nur uniere Vettern
auf dem Sontinent redht lange bei ihrem alten Mber-
glauben bleiben twollten, dak lange rbeitszeit und
diirftige Lohne eine Steigerung bder Nrbeiisleiftung
ur Folge hatten, und wenn e8 und gelange, die Ein-
?id]t, bap bag Gegentheil ridhtig ift, nod) recht langs alg
Geheimmify ber Englander zu beBalten, bann bdiirfre
Englanbd Hhoffen, auf mehrere Generationen Hinaus vor
feinen Sopfurrenten auf dem Sontinent einen gamy
gemwaltigen Worfprung zu Haben.” Diefe Stimmen
fommen nidit ettva aus den Krveifen der englijden
rbeiter, fondern aus den Kreifen der woblfituierten
englijden Unternehmer. Jn Teutfdland dagegen ift
die Distuffion diefer gangen Frage in den Nreifen der
Unternebmer, tie iiberbaupt in den Srelfen des go-
bilbeten Biirgerthums, bisher ausdgeiproden deuilidh
unter der Einmwirfung eined rothen Lappens ge:
blieben. &o ijt es gefommen, bafy die Sozial-
bemofratie fid riilhmen barf, daf fie feit Jabr-
gehnten ber eingige Hort gemejen ijt, auf dem Ddie
Fordernng bed Gemeintvohls liegt, dafy fie in gang
berborrragendbem Make auf die Hebung der Reiftungs-
fabigleit ded gangen Volfed hingetwicft Habe,

Profeflor  ABbbe fd;!fl_[;—: Wenn dasd Feijt-
balten andiefem Standbpuntt feitens
unferer biivgerliden Sreife bidher
Unvexrftand und THorHheit gemwefen tit,

o wird bad weitere Feftbalten fiir die
ntunftFrevelgunecunen jein!

Nena, Januar 1902, A Wolf.
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Grlelzgebuug und Perivaltung,

Tas Syftem Pojadowsty - Moller

auf der Anflagebant,
Ter denticdhe Reidystag ift am 23. Januar in bdey
Berathung des Reidishoushaltsetats bei der widjtigiten
Yerition, dem Gebalt des Staatsjefretdrs vom Reuhs-
anit des Jnnern, angelangt. Verging fdon in friiberesn
Jabren feine Budgetdebatte obne audgiebige Stritif
an dem reafriondven Slursd der inneren Reicdspolitit,
10 boten diesmal die Berufung eines WMitglicdes des
Jenrralverbandes deutjdjer Sudujtrieller Zum prengi:
iden Dandelsminifter und eine Reibe reaftiondrer
Mabnahmen der Pofadowsty- Miller dagu Ddirefren
Unlafy. Und die Stellung der beiden Minijter in diejer
Tebatte war feine beneidensioerthe; die Bundesratss-
bant mwurbe fitr jie zum Urmenjimderhaniden, ®raf
b. Lojadewsty belisr wenigjrens noch jo viel Houtine,
auf die gegen ibn erhobenen Angriffe ausweidend,
aber boflid) su antmwocten, ofne jidy allzujehr bloj-
suitellen. Nur in einem Lunite verrannte er jich
etnent argen Widerjprucy mit eigenen AeuBerungen,
die bam beifle Thema bder Minifterveran i
wortlidifeit behandelten, wobei er gugleid) bie
bofe Zupbe ausléffeln mufte, die Graf von Biilow's
ttaatsvedhtliche und bundesrathlide Crorterungen im
preugijcien Ybgeordbnetenhauije der HRegierung einge-
brodt baben. Herr Miller war aber o unborjichtry,
fid) mit feiner gangen Yergangenheit in Widerjprud;
3 jesen und durd) jeine Ybgeorduetenthatigleit ciien
diden Strich 3u zieben. lind das Crgoglidjte ijt, dai
dabei der Ybgeorduete crnjter ald der Winijter ge-
lommen fourde und daf des Miniiters Urtheil iibey
den Ybgeordneten Moller dod) am Minijter hangen
bleibr.

Wit der Debatte wurde die Berathung dreter
Jnitiativantrage verbunden: 1. eines Antrages Hite-
Batiermann um Vorlequng einer Ueberficht iiber bdie
Arbeitsverhaltnifie in den Wetriebey
des Hetches und der Deeresbermaltung;
2. emes Anirages Rojide (Defjau) Radgnide um Ver-
legung eines Gefeentiourfes betreffend die Crriditung
parvitdtifder ArbeitSnadmweije und
3. eines Yntraged der jogialdbemofratijhen Fraftion,
pen Termin des Jnfrafttretens per Boridriftenfiir den
Betvieb bon Jinfhittten bia bidyitens 3um
1. Upril 1902 3u verléngern.”

Junadyit fprad) Abgeordneter Baffermann
(nat.-(ib.) itber e¢in Dubend der verjdjiedeniten jozial-
politifjhern Materien, damit den Anjcdhein erwedend,
als jei feine Partei die berorragendite Forderin der
Sosialpolirif, wabrend in Wirllidhfeit diefer Mann-
beimer Redytdanwalt mit jeinen Unjdhauungen dort
gang allein jteht und Hodyitend in den Reben, nidyt
aber in den Thaten Ded Freiberrm bon Henl eip
Cdio findet. Die hijtorijdhe Ctellung der National-
liberalen 3ilm Urbeiterfdus, Hat der elfaffijhe Tertil-
induftrielle  Sdlumberger in naivjter RNatiiclidfeir
gum Ausdbrud gebradit, und e ivar fein {dilechrer
Sdiachzua des Abgeordueten Wurm, durd) eine Rro-
vofation diefen Fraftionsgenoffen Bafiermann's nodh
cinmal gur Belujtigung des gangen Reidystaged auf
die Tribiine u gitieren. Perr Sdlumberger Hai in
feinen paar Saben mefr berdorben, ald Hunbderie
ber moflflingenden Reden Bajjermann's gut madye,
tonnen.  Die eigentlidhe BVertretung ber Sogialpoflitit
fam burd) den Ubgeorditeten ﬁi?djer (f03.) 3um:
Wort, der in feiner befannten, riidfichtslofen Weije
das Syitem Pojadbowafy-Moller CSpiehruthen laufen
tieR. ®leidy einleitend fenngeidinete er den Geift der
Regierungdpolitif durd) den Hintveis auf Moller’s be-
fannten Ausiprudy, daf er Alles aufbieten wolle, um
die Giemwerbegeriditsnovelle mnidt Befels erden gu
lafien. Auf die Eabritinfhcffionﬁberid)te

Nr. 5

iibergehend, beren Fejtitelungen den Betveis ergdben,.
dafy die Folgen der Kirifis auf bdie Sdyultern bder
Urbeiter abgemvdlst iirben, iwies er auf ben fjelt-
famen lmijtand bin, daf die Infpettoren fid) feit einiger
Jeit jedes llrtheils iiber die Jrage der Arbeitdgeit-
vertiiraung enthalten, fonjtatierend, bafy die Regierun-
gen ibnen durd) einen Geheimerlaf foldye Aeuperungen
verboten habe.  Nur die Deffijdpe Ynjpektion babe 1id:
an bicfes Werbot nidht gehalten, und ihr Bericht be:
jtatigte dic Thatjache, dap Ddie Arbeitdgeit in bden
landlichen Betricben und in den SKleinbetrieben am
langjten fei. — Die bisberige Urbeiterjdjuigejes-
gebung behandelnd, fam der Redbuer au bem Urther!,
dafy die Sogialreform feit 1890 nur et Sieges-
geidien aufweife:  die Budhthausdvorl age und
pic 12000 Mact-Subvention ded Jentral-
banbdes der Inbdujtriellen, beide mir Rarri-
faturen einer wirflien Sogialreform. Der verderb-
lie Cinfiup des vorcrwdibnten Jentralverbandes jei
burd) die Minijterfdaft cines feiner WMitglicder, eincs
der fonjequentejten Hajjers jedes Arbeiteridhubes, be-
feitigt worden. 1593 Dpabe Perr Mioller die Eni.
jendung von Militdr bei jedem Streit verlangt; dag
jet die YUuffajjung dez Militdrs als Solbnertruppe im
Dienjte des  Unternehmerthums. Cr rief Derrn
Moller's Feindjdaft gegen bden Marimalarbeitstag
fitt Bidercien i Erinnernung uriid und verlangte
fategorij) Ausfunft dariiber, ob Hetr Moller feine
friibere Behauptung, daf die Aerzte bon den Stranten-
fajfen gegmungen wiicden, 25 pt. ibrer EGinnahmen
an bdic jogialdemotfratijhe Parteifajie abauliefern,
endlich) Deweifen wolle.  (Peren Moler's Antwort
davauf mwar ecin flaglidher Widerr ufl)y Nad
veren Moller nahm er den Grafen von Bojadowaty
in's Gleridyt, indem er ihn an bder Pand feiner, die
Funftion der Gewerbeaufiiditsbehirden bejdrianfenden
Werfilgungen, ald bdie cigentlide Seele des Wiber-
jtandes gegen die Sozialreform begeichnete. So habe-
Pojadowsty den Jnipeftoren nidit allein unerbetene
AeuBerungen iiber die Nothwendigleit gefeslidher Ne-
formen unterjagt, jondern thnen audy bdre Veridyt-
erjtattung  iiber  Streifs und  iiber die @1 -
ndhrungsverhalitnifie bder Arbeiter  qe-
nommen, jedenfalls, um von ihrer Seite feine Argu=
mente gegen Soalitionsbejdrdntfungen und Lebeno-
mittelzollerhohungen befiirdyten au miijffen. Depy NVe-
amten, deren NAufgabe bdie Yeobacditung der fogialcn
Berhaltnifie der Arbeiter ijt, wird alfo der Wund
berboten. €rjt neuerdingsd hat man iuen bdie
Yeridteritattung iiber Streifs ieder geftattet. Ta-
gegen iverde dag Berlepjd'jdie Verbot desd Rerfehrs der
Yufiichtdbeamien mit den Wrbeiterorganifationen auf-
redit erfalten, demgemdl audy die Berliner -
fpettionsafjijtentin jedben Berfebr mit der Berliner
Frauenfommiffion abgebroden babe. Auch fitr die
mangelbafte Durdfithrung des Arbeiterjhupes durd:
bie &erichtc fand der NRedbner eine fdarfe Stritil,

Der Reduer dlofy mit: ,Wir werben biefe und
jede anders gujammengefepte Regierung auf der Vabhn
der Gogialveform unermidlid) vorivdrts treiben.”

Graf bon Rojadowsty erlannte agunadit in
feiner @rmiderung die Sogialdemotratie offigtell
als Arbeiterpartei an, febr aum Aerger dey
biicgerlidhen Parteien bid au den Stonferbativen, die
jid) Alle audy al8 Arbeiterparteien gerieren. Die jo-
genannten Geheimerlaffe an bie @ewerbe-Infpettoren
gab er mit einigen Umfdyweifen au; er betonte, bap
diefe Beamten nidit fouberdn feien, fondern
fidd den UAnordnungen ibrer Worgefehten gu
fiige n batten,. (Setvifs, und eben diefe Anordnun-
%en i;::t fo h?'fr?imtcrfcb feinblicber:“ Ratur, da bie

orgefebten v gur Werantwortung geaogen mer-
ban] €Er mwolle nidt, u:m?:n?etidy in

bi
weitfdiveifigen [naialbolih'fgm egm;d;tungen ber=
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licren. Eine Kiirgung der Veridite fei badburd) noth-
tvenbig getvorden, dap bdiefelben der® Reiddtag - im
Criginal vorgelegt wiitben, Nud) die BVehinberung dex
Yeridyteritattung itber Erndahrungsdverhali-
niffe der Arbeiter redtjertigte der Staatdjefretdr
in feiner Weife, inbem er borgab, iiber bdiefe Frage
dem Sﬂeit{)éﬂg einen gujammenfafjenden, mehr ivifjen-
iaftlidhen Berid)t gu unterbreiten. (Die jahrliche
Beridterjtattung ware dadurd) feinesmwegs iiberjliijiig
geworden.) Jn Begug auf den fogenannten Berlepid)-
Crlafy veidje jein Einflufy auf ben preuiijden Handels.
minijter nidit fo teit, um ihn Fur WModififation
ober Aufhebung bdejjelben Fu bveraulafjfen. Enbdlid
fdhwang fi) Graf von Pojabowsly nod) zu jeiner
Wertheidigung ded Herrn Moller auf, dbem man nidt
jede feiner in fritberen Privatverhilinifien gethanen
AeuBerungen aud) nod) als Minifter anredynen diirfe.
Abgeordneter R 6 i d e - Defjau, Fritifierte dann
pag langjame Tempo des Arbeiteridupesd und die ln-
thatigfeit der Regieung gegen die Arbeitalofigleit und
plabierte dann fiir feinen eingangsd erivdfnten Nrbeird-
nadylveidantrag, twobei er jdarfe Worte gegen dad
Ireiben grofindujtrieller Generaljefretdrve fand.*
~ ¥Um 24, Januar ging eine tweitere Rejolution
pvige-Bafiermann um  finangiclle Unterjtiibung des
internationalen NArbeitdamtesd in
Yafel ein, wogegen die fogialbemofratijdhe Fraftion
beantragte, den Reidhdlangler um bdie geeigneten
Edyritte bei den maggebenben Regierungen des Aus-
lonbed geds Griinbung eined inter:
nationalen Arbeitdamtesd zu erjuden, —
Nadidem Abgeordneter Sdwarpe (Zentrum) die
Jentrumapartei gegen die Rritit Fifder's zu redi:
fertigen fudyte und die Unteritellung ded Baugerverbes
unter die Fabrifinfpeftion verlangte, erflacte bder
baperifche BVunbesbevollmadtigte, dbaf dic baverijden
(Jemeinden angemwiefen feien, die Bauten dburd) Vau-
aufieber, bie dem Arbeiterjtande entnommen Iwerden
miiffen, iibertvadjen zu lajjen.  Der Abgeordnete
Certel (fonfervatib) ivieberholte fein altes Wer-

g;xc!theitﬁmanﬁpcr, dem  energifdien Drdangen dev
Zozialdbemofratie nad)y Sogialreform durd)y Ver-

derrung der Angejtelltenverhiltnifie tn den Ko njum-
bereinen Sniippel in den Weg au mwerfen. Gr
wurde bom Abgeordneten Wurm mit der treffendon
Crtlarung abgefectipt: Wit unteridreiben
iede Vefdmwerde, die {id) gegen eine
idhmubige Dividendenwirthidaft
viditet, mie fie mitunter ben Sonjfum-
bereinenborgiworfen witd; wirtadeln
cs auf dbas Allerfdarffte, wenn in
Sfonfumpereinen Eriparungen gec-
madt werden auf Noften ithrer Ange -
itellten oder dDie Medefreifheit dDerjel-
Len berhindert wirvd.  Aber hinter den An-
aeitellten der Stonjumbereine. jtehen bie A rbeiter,
dic dafitr forgen twerben, dbaR ben BVejdmwerden av-
acholfen wird. Sie follten fidh um die Arbeiter be-
fiimmern, dic von ihren Unternehmern fofort brotlos
qemadit  werden, wenn  fie fid diberfaupt
organifieren” Weiter berlangte der Abge-
ovdnete  Oertel dic  Aufhehung der BVaderei-
berordnung und polemifierte gegen die weib -
lide Sabrifaufiidt, die . nod nidt dem
allgemeinen Gefilhl entfpreche.”  Welder Axt die fiic
den Schubgeift der Bidermeijter mafgebenden G e-
fithle find, ift nidht jdhwer au errathen,

. Runmehr Tam ber €lou de8 Tages: Perr
Miller fudte au ifen, bafj bie bon ibm al3
Ubgeorbneter gethanenen NemBerungen fiir hn al3
Minijter nidyt bindend.fein fonnen, da cin
Minifter unter dem Drud geoperer Verantmor:(icfeit
ftebe, mwdbrend cin Abgeordueter mur einfe itige

*) Stee Muternehmertreife” &. 79 biefer Rummer.

il

Jntereffen vertrete, Ueber fein Veehaliniy
aum B3entralverband deutider JIndu:
jtrieller erflarte exr, feinen Anlaky zu baben, ovon
dicjer EStelle aus auf bie grofen Verdienjte bdiejes
Werbandes ndber eingugehen. Won der Yeitung desd-
jelben babe er jid) als Privatmann und nod) mebr
als Ybgeordneter ferngebalten.  JIn dem Nusiduy ded
Verbandes fei exr 3ur Jeir der Lerbandlunaen iber dey
rujitidien Handelsvertrag als Deforative Yoy
jonlidfeit” eingetreten. (Wir glauben, day der
Wintjter WMoller hier dem friberen Rarlamentarior
Moller Unrvedy thut, indem er die Vergangenbhert
[ediglidhy nacdh dbem Wakitab der Glegenmarr beurrherls.
Nuch bejtrirt cr, jemmen Cinflupy gegen bdie Gletwerbe
gerichtdnovelle  veriprodien oder einen Geheimerladh
an die  Gewerbe:Injpeftoren  geridbtet 3u Haben.
(Dap der Crlal von 1hm exfolgr fei, bat Niemand
bebauptet. )
Nad) ciner Rede Yengmann' s oer M
gicrung Manner von der Vinfen (lied vom Freijinn)
alsg Minijterfandidaten empfabl, da foldwe ihre n
fidten nidht revidierten (den jtandbafren Freijinus
mann in S{niebojen und Esfarping modyien iy ein
mal fehenl), bielt der Abgeordnete Wurm (foi.)
pem Minijter Woller entgegen, dafy cr Minijter ge
worden fei auf Grund feiner als Abgeordneter
geauperten Anjdhauungen. Nad)y Burid-
weijung der Werlegenheitdqriinde ded Handelémuinijters
in Wetreff der Getwerbe- Ynjpefrionsberichte und der
Oertel'{dhen Tivaden qriff er die Langiamieit der
Sogialpolitif der Regicrungen an, die u ciner BVer
abgerung bded Marimalarbeitdtages fithre.  Gerade
jeBt 1abrend der Nrifid fet ein jolder am ebeften
burdhgufithren. 1lim jo jcharfer jei die Berhinder:
ung ciner VBeridrerjtatiung iiber die
Mothwendigleit ciner gejesliden
Arbettd8geitreqerung gu verurtheilen
Diejes Sojtem jtebe im Wideriprud) mit den Grund-
jagen der Gemwerbeordmung iiber die Fabrif-Jnjpeftion.
Wenn der Geheimervlafy dbag Lichr ber Teffent:
lidteit nidht zu Ycheuen babe, fo moge thn dre
Regicruug im Reiddangeiger” befame
geben.  Sobann darafterifierte der Redner die Redt=
ipredhung der Gerichte gegen Arbeiterjdhusgejesver-
gebert und BVeleidigungen von Nuffidtsbeamten, die
Pepe  der  badijdien  Pandelsfammern gegen Dr.
Wiorrighofer, die Ordensverleibung an den durd) feine
berritdten Yeuperungen iiber den Jugendichup ploplid
berithmt gewordenen Abg. Sdlumberger (von diefer
Nuszeidmung will der Lebtere angeblicdh feine ienmr-
nify haben, oblwobl fie im ,Reidhsanieiger” veroffent=
lidt toar) und die Vertagung ded SchuBesd der Jink:
biittenarbeiter ju Gunijten bder ald8 notorifd) veid be-
fannten Jinthiittenbejiper. Jm Weiteren erorterie der
Abgeordnete Wurm die fanitdren Gefahren
aablveidher Berufe, bejonders jolder, die mit blettjdhen
Rroduften avbeiten, der ANGbelpolierer und dey
Binbholgindujtric. Cr wics auf die gefdbhrs
lidlen Nefrojeerfranfungen der Jiindholzarbeiter und
auf bad MiBverhaltnif bin, daiy diefe fiir ihr ganzed
Leben verunjtalteten und ungliidlidh gemadbten v
beiter  toeder Unfall: wod) Jnbalidenvente erhalten.
€in jtriftes VWerbot der BVermwendung
giftigen BPhosphors, wie e in der Sveiz
bereitd dburdhgefitbrt fei und von unferen Getverbeaufs
ficht8beamiden  geforbert twerde, fei dringend mnoth-
endig.  Bon  ciner Enifddadigung dex
dabrifanten foune feine Rede feinm;
cigentlidy miiBten bdiefe ifre A rbeiter fitr dens
felben Fugefiigten Gefunbbeitdjtorungen entidyabdigen.
Die audirnduftriellen fonnten mit  Staatshilfe
genojfenfdaftiid organifiert und zu
cfaheloferen Betriebdmethoden iberfiibrt Iwerden.
geniiber  bem  Vrbeitdnadbioeidantrag  Mojide-
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gewibren. Der Veginat bder erflen Rubegeit barf in die
vorhergehende, dad Gnbe ber ficbeuten Mubezeit in bdie
nadfolgende Wodye fallen.

Fitr Gebiilfen und Lehrlinge unter fedhdzehn
Jahren wup die Rubegeit mindeftend neun Stunden
betragen. Durd) Polizeiverordbnungen der gum Grlaffe
joldyer Bevorbrungen beredtigten Vehodrden - faun  dieje
langere RMubegeit aud fir Sehitlfen wund Lehrlinge iiber
jedBzehn Jahre borgefdrieben werben.

Die Hohere Bermaltungsbehdrde ift befugt, in Vabde-
unb anberen Kurovten die” Rubezeit fiir Ge-
biilfen und Rebrlinge iiber feciBzebn Jabre in Gait-
wirthidaften wibrend der Saifon, jebod nidt diber cine
Dauer von drei Monaten, bi8 auf fieben Stunben
hevabzujegen Neben diefer Rubeseit miiffen taglidy,
abgefehen von ben Mablzeiten, Rubepaujen in dber Ge=
fmn;mbancr' bon mindeftend 3wei Stunden gewdbrt
werben,

2. Der Jeitraum wifden zwei Rubeseiten, welder
aud) bie Arbeitébereitidaft und bdie Rubepaujen umfafpt,
barf in ben Falen der Fiffer 1 Abj. 1 hoditensd jedys-
sehbn Stunbden, in den Fallen der Jiffer 1 Abj. 2
hodftend fiinfzehn Stunden unb in ben Fallen
der Biffer 1 A6j. 3 hddyftend fiebzehn Stunbden
betragen. -

8. Gine Werlangerung der in Jiffer 2 be
aeidyneten Beitvaume ift ?ﬂt den Betrieb bid ju Jed)B3ig

Mal im Jahve zulaffig. Dabei Lommt jeder Fall in

Anredymung, wo aud nur filc einen Gehiilfen oder Lchr-
ling dieje Berldngerung ftattgefunden Hat.

Aud) in dicjen Fallen muf fiir bie Wode cine
lintexbredhung durd) fieben. Rubeeiten von, der vor-
gefdriebenen Dauer (Biffer 1) ftattfinden.

4. An Stelle eimer der nadh giﬁer 1 zu ge-
wihrenben ununterbrodpenen Rubeeiten ift den Gebiilfen
unb Lehrlingen mindeftend in jeber drittenWode
einmal cine ununterbrodhene Rubegeit von mindeftend
vierunbywangig Stunben ju gewihren.

g einben, welde nady der feweitig legten Volfs-
3dbhmg mebhr al® gwaugigtaujend Gins
wobhner haben, ift diefe Rubeeit minbeftend in jeber
imweiten Wode 3u gewdhren,

o Jnbdenjenigen Wodjen, in welden hiernad
cine vieeundzwan, g&l’mbige ‘Rubeaeit nidt gawahrt ju
werben braudyt, ift auber bex ummperbrodenen Rubeseit
bon ber borgefdiricberten Daner (Biffer 1) mindeftens
cinmal ecine iweitere un uBegeit bon

minbeftens feds Stunben i gewdhren, weide.

in ber eit gwifden 8 Hor Dorgend und 10 Uhr Abends
liegen mug. - R A g

5. Die Arbeitgeber find verpflidhtet, ein Beczeichni
angulegen, meltbg:s bie. Ramen . dey ciuo:(l::e_n gﬁﬁlf:ﬁ
;;ilb i?gtun?;wﬂtmmi; t bad Werjeiduih ift

r jeben  eingeluen :

wann unb fiic welde Darer eine Rubegeit gemap Siffer 4
gewdhet worben . | L oo : :
. Avbeitgeber, melde vow. Dden " Beftimmungen - ber
%lﬁct 8 Gebraud) madyen, fiud berpflidytet, cin weiteres

er, i i i L
e

Wil 6L 1, 9 g hadenben Gintragun
B hasiias one

ing- einzutragen,-

jur Familie deg Arbeitgeberd gehoren, wihrend biefer
Beit nidht zur Vebienung der Gifte verendet werden.
1I.

7. AB Gehiilfen und Lehrlinge im Sinne diefer
Beftimmungen  gelten folde PVerfonen mannliden und
weibliden Gejdleditd, weidye im Betriebe der Gaft- und
ber Sdanfwirtbjdaften ald Oberfellner, Kecllner ober
Sellnerlebriinge, ald Kdde ober Rodylehrlinge, am Biiffet
ober mit bem Fertigmadien falter Speijen bejaaftigt
werden. Audgenommen find jedbod) Perfonen,
welde hauptjadlih in cinem mit der Gaft= ober ber
Sdantwirthjdait  verbundenen faufmannijden
ober jonftigenn gewerbiiden Yetriecbe bejdydftigt
werden, jofernt ibre tdaglidye Arbeitdzeit in diejem Belrieh
anberweiten reiddreditliden Vorjdyriften unterliegt.

111.
8. Die borftehenden Veftimmungen

freten am

1. April 1902 in Straft.

Big zum 1. Degember 1902 ift Ueberarbeit (Jiffer 3)
hodhitend 45 Ma! juldjfig.

Bon bem in Biffer 6 Sap 2 enthaltenen Verbote
find dicjenigen Perjonen ausgenommen, welde bei ber
Berfiindung diejer BVejtimmungen Kellnerinnen find.

Dad nenc Fabrifgejes in Ddnemart.

Am 1. Januar diefed Jabres trat in Dinemart
ein neuesd Fabrifgeje in Kraft, weldes, von der Mii-
arbeit der Wrbeiterbertreter geugend, in mandper Ve-
giebung dem alten Gefes gegeniiber einen Fortfdritt
Debeutet. Allerdingd ift aud) im neuen Gejets Bieles
mit iibernommen, dag an ein Stlafienftaat8parlament
mit fapitaliftijer Mehrbeit erinnert; e3 fann jedod)
nidit unfere Yufgabe fein, e an diefer Stelle 3u
fritifieven, fonbern ivir bejdjrdnfen und barauf, das
neue Gefep in aller SKiirge gu erlautern joivie feine
Berbinhungspuntie mit den iibrigen banijdyen Arbeiter-
1dbubgefeen zu beleudjten.

Bunadit hat dad neue Gefes dbie Nufgabe, dic
Getverbe-Inipeltion au vegeln, beren Thitigleitsfeld
n[rau%;:enaen und befondere Beftimmungen 3um Sdugpe
per Gejunbdheit und ded Lebend ber Urbeiter zu ck-
laffen, die Sinber- und Frauenarbeit zu regeln ujn.
Unter das @efep fallen gunadift alle ,Fabrifen und
fabritmdfig betriebemen Werljtdtten jomwie anbere
Pandiweris- und JInbduftriebetricbe”, welde regelmagig
eine grofere Angabl Hrbeiter bejdaftigen. Dieje
WBetriebe werden einer ,Wrbeitd: und Fabrif-Jn-
fpettion” unterftellt, weldhe wieberum dem inifterium
De3 Jymern unterjteht. Von dem Gefes ausdgenommmen
fmd joldhe Wetriebe, tweldhe nur mit bder eigemen Ur-
beitdfraft ober mit der ber Familie betrieben mwerden.
Daflelbe gilt aud) fiir landwirthidaftlide Betriebe und
Meieveien. Die Vebteven find jedod) nad) §21 bHed
neuen  @efebesd bder Gemwerbe:Jnipeftion
untetjtellt, fofern fie auf dad Gefep Nr. : WBon
Beranftaltungen aur VWorbeugung von Unfillen beim
Gebraud) von Mafdhinen ufto.” vom 12. April 1889
Anivendung findet. Yud) Theile ded rein' lanbiwirth-
{haftlidjen . Betriebes werdben nad) wie vor der G-
tverbe-Jnjpeltion unterftellt fein, jomweit fie unter bic
biedbegiiglien  @efede  fallen (Gefel | betreffend
BWartung der Dampflefiel in ber Landwirthfdaft bom
1. ¥pril 1896 und efy, betreffend
g:t twamim bembe :%etim:et 26, m&&

m ten biefer beiden ebe unt
‘bie Drejdmaidyinen der Landwirthfdaft, fofern fie

| mit Dampf-, Gas- ober dergl. Kraft

Diefe ' BVejtimmnung ift inf iir bi idhen
ot o S ey RS
und :uw 1898 au m:uﬁnb (Sie mu?gr 81

Jahrgang - 1901,
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‘J,;agfmitcg; mf“ ber jogia%le.n}gih;tiigxhﬁ;bﬁ;r hqn ?f:n Lnir;'_lbf(ﬁ:!ftnt;gt &ftj!gtgl: o?tt‘fl:[l;ll.b. SJ% f’.,';},"id" Sdup-
Whithatibantrag u:mcr_"' aifion, be en 1€ \rrs eftinm ) anoeres, e {4 ruig etner
tihtung  bon  Arbeitddmtern und ?Irbntﬁrmnmeqn Mindeftrubeseit, die bei Perfonen iiber 16 Jabren Tmal je
[eft, da 3w Dderen  Wufgaben audy - bic |8 Stunden bro Modhe, bet folden witer 16 Jabren Tmal je
\':i‘.mimnmt;n;:rfrbcr ﬂ?{’w&‘ﬂg’fﬁ}? ﬁ%egnr%ie s;'rtl 9 fénmtg‘l;l m;n %Bo%eu _bftlrag::: an,f in ﬁugtun: Qiagts ’
Hegrerungdbertrerer ¢ a ¢ tibent  bes
?cng_ _';iiuff?iittmbciiscn? gegeniiber den baulidjen Vor- ?&;ﬁé'nr'f m::geu ffurm. slbt::';ﬁr ﬁ'l:!bm:lﬁtlr neben :mt ‘&Rabb
Jdriften der Berordnung gemmﬁ;cn ‘écglmtcrmfelf%u. geiten Rubepaufen pon mindeftens 2 Stunben Gefamm-
e T S i S [ e e i S et
ete: . 1 . av o e Jettraunt von 16, beaw. fiir Jugend:
lll:l[fﬁ:‘f]&::'nt F%lé]r!.g;?lz;?;[l ﬁg?g;i{]gtettghrbcmn &E;lﬁ gosgg-; [[i""‘ 17 €tunden, in Ausnabmefalen 16, bezw. 17 Stunben
0 E o7 ’ tegen,
chupder Gajtmirihage it [fen betreffend, gméinbnml ift dem Berfonal anftatt der Sonntagsrupe
f::!mnr\’[m[ﬁ'ici:(‘tnc cr';;r;r;aitzninﬁg:;rg;g? I?[{:-?bemﬂwg?n‘: nliﬂbeftcgs ic%c britte b&?nd;e (Lu @t&btu}!B b;n) iiber
Le odrbetterpartg . . ) 20 000 GEinwobner mindeftens jede gweite FWode) eine
Fd.’f“.'l*'_.‘.’-“‘”t‘ﬂg lidy b""e; 23“%‘-’““ "’ﬁut‘I gu CmCT fynynterbrodyene 24 ftiindige Mubezeit wumd angerdem in
:L"%TI'TH:f?;‘ﬂ;Trﬂr?il’rl:ﬂG»@ c:fra;%{;angtmlﬁg::g ben durd) legtere nidht unterbrodenen MWodjen eine be-
H_-mu!il[ eine Stoalition deutier und amerifanijdjer E.g"gm’ .qm:fb»efteus icrh:ﬁunblge .‘Hu[;rsell - gerq'&!]r;l_t.
Transporigeiellidiaften die Fradifise au berbilligen 3;‘” [‘fnn‘“] ouﬁb?ggglggfbgi;'g“{m,“,;,,?;f*;';;‘, I‘t‘n‘ s
liféflisg‘g‘rgﬁw Bejtrebungen des Folltarifs gu durdy- bebingtes Radytarbeitsverbot unp fitr weiblides Perjonal
“Der z'IE;gcurhncu‘ Porn (joz.) tritijierte bie |UWNICT 18 ?Zubrf?; bag nidyt ur Familie b? arbeitgcbzrﬁ
Bedriidungen ic die Unternehmer, allen voran gegen: gehort, “’“bfl‘-l_ diefer fé‘pgmlpm ein m:_tenungﬁpﬂ ot
wirtig die @ lasindy fzrie'tlcn, geden  bag erlaff'cu,. ausfdlieplich derjenigen Rcllmn_lmm, bie Dbei
ftoalitionsredt per Arbeiter injzenieren gfr%;)b'mmg ber Bevordimumg nod) nidt 18 Sabr

und i) dabei der behordlidyen Unterftitung erfreuen, " , . . .
auf weldie die organijierten Arbeiter niemald zu Die weiteren B"ﬂ'mni'“"ﬂm Betreffen bie §?[ﬁfﬁﬁ"!‘
vednen baben.  ud) die Nothwendigleit, die Soms bon  Ausnabmen pon ber tagliyen  Dlindefteubeseit
tagsrube in den Glashiirten endlid) einmal gur Wajr- | (B9ditens 60 Bal im Jabr), bie Fiibrung von Ber-
beit lverden gu laffen, fand von ihm iiberzeugenpe | d¢idniffen nd Ginfithrungsborjdriften, wonad) bas
Begrimdung. — Graf von Rofadomwsty verjprady eine | Reglement am 1 April 1902 in Reaft tritt, mit der
Unterfudung der Be thaliniffe in den|Wirtung, dag bis gum Jabredfdlup 1902 mur nod
Glasfabriten und wied pem agrarijen Redner | 45 Audnahmen von bder taglidien Rubegeit geftattet find.
gegeniiber  die Un moglidifeit eineyr Vers Fiir bad ungelernte Gaftwirthidafig: wnd Qgcbms
itaatlidhung der Se cidifffabrt nad). 1im | verjonal (Haustnedyte, Daug- urtgaimmcrmﬁbd)m.guthma
eine bom Freiberrn von eyl in die Debatte gegogene | midden, Rutfder 2.) bringt bie Berorbnung n igts,
Writif ber amtliden Streifftatijtit ging bey | fir bad gelernte Perfonal geftattes fie nodh Tnmer eie
Staatsiefretar fehr borfidtig herum. Gr Balte es 16 bis 17jtiindige Dientts, begiv. 14 b8 15ftiinbige Mrbeits-
fiir ausgeidlofien, dbah jemals eime tenden iofe Be- (3¢it, — und bad an' fieben Tagen ber MWodye. MWenn
atbeitung der poligeilidhen Beridyte erfolgt ?ei. Las [bad nod) ald cine Befferung bder Berbiltmifie der Gaits
Ctatijtijhe Amt Balte in allen Differengfillen Riid- wittbidjaftsangefiellten begeidinet werben fanw — unbd
fragen bei den boberen Bermaltungsorganen. — Bor | man Eaun bem nicht unbebdin t wibcripreden — wie fdlimm
ciner tenbengidfen ,Bearbeitung”, die tuc dad [muB 8 bidher mit ber usbeutung - biefes Perfonals
Statiftifdhe Ami treffen onnte, Dat felbjtredend Iein | beftellt gewejen fein, Und . wie entieslid) mup bie uns
Menid) geidyrieben oder aefproden, fonbern fmmter berdndert aufredit erbaltene Sflaperei bed ungeleynten
bar nur bon tendengidfer Aufitelung de3 poligeilichen | Rerfonals fein, bad vedtlidhy dem Gefinde gletdgeftefit
Beridytmateriald die Rebe. DaB die Hoberen Wer- wird, aber nidit ben Bequemlidleiten eined geregelten -
waltungsbehorden fid_mwieder auf bdie Beridhte ber Fawilienhaushaltd bdient und @i einent foldyen il
unteren Ocgane vetlafien miiffen, twenn fie nidht bei | nimmt, joubern fgemwerblid aulfmllllt-mhb_ und fid mit
en Gemwerfidaften jelbit Rad)frage balten rvollen, ben mgnm’d;mbften Unterfunftdberhaliniffen begniigen
miipte ber Gtaatsfefretir qtg;nﬂtcr; felber miffen, muB. A dicfer buntien Seite bes Gaftwirthdgewerbes,
Darnad) exgopte fid) ber Rei tag an den unfreitwillig | ay; - ber Unterfunft -bes Perfonals, ift bie Bevorbuung
fomijdhen Ausfillen der Ubgeordneten Sdhlumberger ftillfdneigend voriiber gegangen. '
und von Mafjolv ge en Die Sogialbemotratie, bie t Das anmirt[;[dm%cp ontal Bat Peinen Grund, mit
bon mwabren Peiterfeitsialven begleitet Jvaren, - | biefer Btbutbcrnrbnung aufeieden  3m fein. %l '
Beibenbagen (Jentrum) forderte § bieBlich einen | jmer Beftvept fein, baf nidt blo§ ein wir Sdup
wirtiamen Sdup der Frauen gegen & ddigungen der fda wirb, fondern bdaf er allen ddftigten au
Fabrifarbeit. . smé mint, ! B e o D bt

* . *

nzurcidender @:[z:l::; ’zlrﬁnﬁwlrlﬂﬂﬂﬂf #

me!asnilgﬁdung,,gcg.:_i;iﬂ-g-{.ﬁi‘tti‘a‘nﬁa
Gndlidh ift bag & lement fiic bas @afiwirins. {701 Ge e pind Sehrlingen in @afis
gewerbe  crfdiene. nggﬂic Gaftwirthsgebittfen von | ©oound e*“““‘_’*"ﬂ_fﬂ!fl:u._ :
diefer Seite Her aber einen audreidenden. ¢ Bom 25 Jauuar 1002 (B “ Rr. 28)
eewarteten, fo werben fie . bitter enttdufdt fein, = Muf Grund deg § %
it gufammen, was die neue; anbei im BWortlaut fo bat der Bunbesdrath feherbe
Berordnung - enthalt. Yo BeltungBbereidy: | bie ‘bon’ !
auf méanntides wund  weiblidyes “im fund in ften eclaffen :
'm-"”"‘é&‘?&"&m ; ober mit bent| . | S Gafts b panho
‘Rehrlinge, ; Ty, ‘ ;

den falter m ; %Mﬂ:bﬁ;‘uu 8369
gemommen  bie in y ! bie - ¢ fiebens - Mal  vine nant
gewerblidyen Rebenbetricben der Gafie _sa-uuiuwrwlu»ﬁwl et
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piirfen in ben erften bier Wodjen nad) ihrer Nieber:
funft in den bom Gefr? betroffenen Vetrieben nici
befdydftigt merden, {ofern fie nidt ein dratliches
Utteft boraeigen fonmen, daf die Vejddftigung obne
Sdjaben fiir ibre oder ded HNinbed Gejundheit cr-
folgen fann. Die einer Frau in dem
oben genannien Jeitraum unter den
diesbegiigliden Werhaltnifjfen ver:
abretdte Hiilfe durd offentlide
Mittel hat nidht die Wirfung, welde
das Jnanfprudnehmen der offent-
lidjen Armenpflege nad jid zieht.

Bon allen diefen Veftimmungen iiber die Kinder-
und Frauenarbeit, jovie itber die Bejddftigung jugend-
licher Arbeiter, diirfen nad) § 14 fe i ne Abmweidungen
itattfinden, ¢8 fei denn, bap befonbere Natur-
umitdande, Unfdlle oder andere unvorhergefehene
Begebenbeiten den regelvediten Betrieb bverhindern
oder unmoglih maden. [n folden Fillen fann auf
Yntrag der Direftor ber Getwerbe-JFnjpettion joli.
Ubmweidungen gejtatten, die jebod) dem Minifter des
Jnnern jofort jur Kennitnify gegeben werbden mitfjen.

Die Arbeitgeber find verpflidhtet, bevor fie Kinder
in ihren Betrieben einftellen, fic? nady Alter uad
Gyejundheitsgujtand derjelben gu erfumbigen, und jwar
ioll als eingiger redtsgiiltiger Altersaudweis dic
SSeburtdurfunde deg Sinded oder ber jugenbdlichen
Berjonen bdienen. Dag Gejundheitdgutadyten ijt von
cinem behordlidhen ober fonft autorifierten Arat 3u
crtheilen und bie Stoften hat ber Arbeitgeber jelbit ju
tragen.  Ferner joll in jedem, dem Gefes untexjtellten
Betrieb ein ﬂ‘tcgii'tcr iiber all¢ darin thatigen Rerjonen,
weldye dbag 18. Lebendjabhr nod) nidit vollendet haben,
gefithrt twerden.  Dajfelbe foll Angaben iiber deren
Namen, Wohmung und Alter, dedgleidhen iiber deren
Cltern ober deren Bertveter enthalten, auferdem iiber
die Werbdltnifle der betreffenden Perjonen zur Shule
und iveitere bom Minifter ded Ynnern feftaujtellende
Ingaben. — Der Arbeitgeber Bat endlid)y dafiir ju
forgen, baf mdnnlide und teiblide Arbeiter jorvohl
lwahrend der Nrbeit, ald mwdhrend der Mabhlzeiten von-
cinander getrennt find, infotveit die Art der Nrbeit
dicfes gejtattet.

) Das wire in furgen Jiigen dag neue Shupgejcis
felbjt. Man mufp gugeben, daf das Gefes, wenn 3
itrifte durdhgefiibrt wicd, der dbanijden Arbeiterflafic
mandyen Vortheil bietet. Dafy diefe Errungenidafion
in_erjter Rinie auf dad SKonto bder mujterhafien
Arbeiterbetvegung Dinemartd ju jdyreiben jind, braudit
nidit in Frage gefeBt zu werden.

~ Jur Durdfiihru bed Ghejehesd it Funddit
die ,rbeitss und rit-nfpeftion” Dberufen, ais
deren erjter Beamter, ein Direttor, vom Kionige u et-
nennen ift. Sein Gebalt betrdgt Nr. 4500 und jteint
big §t. 6000. Jbhm gur Geite ftehen unddiit ein
logtialdfonomifd) gebildbeter Sefretir
und ein tednijd) gebildeter Exrpeditionsdepollmadytigter.
bvmumc[l erfolgt die Anftellung der nothiwendigen An-
1{:% ?oan"b[c;cd’effd?%b !labeibtig;: twerhe-
Jnipeftoren, n r! inanggejes
Deftimmt oirh. Jhe (gdyoz betm. 20%0,'ftngigmb
bis Sbr. 2800, mit $enfiondbereditigung atady sein-
1abriger Thdtigleit. Sie diirfen obnm[onbm &
laubnify bed Minifters fid) ul& mit privatem Cy-
terb befaffen und auf Feinen " toeber biveft nody

}n.bite!t an dent ihnen unterftellten Betrieben intevefiiert
cin.

 Die Injpettionsbeamten Haben gegen ifre Legiii-
e o sy BB e
{y ebe, dur Tag= juc it,
jofern darin gearbeitet nm'b% tinnen bon izehe:
e dem Betrieb vorgefundenen Perfon Ausfunft ver-
langen unbd Baben ouperdem dad Recht, Perfonen,

welde abrend Dder lepten drei Wonate Ddort qe-
arbeitet, augjuforiden.

€ie Dhaben energijd) dariiber 3u wadyen, dap die
im Gefep getroffenen Vejtimmungen befolgt werden.
Sie ditrfen jedod) nidyt ihre Stellung dagu benuten,
jich Austiinfre iiber andere Angelegenbheiten alé joldye,
die 3u ibhrer Verufspflidht qehoven, Fu verjdaffen,
und diirfen weder offentlid) nody privatim WMittherlun:-
gen itber thnen Dbefannte Werbaltmifle in den ihnen
unterftellten Vetricben madjen, ausgenommen natiic(idy
thre amtlidgen Publifationen.

Gleidhgeitig mir dem Jnfraftiveten ded neuen
Gejetzed wird unter dem WMinijterium des Jnnern ein
YUrbertsrath gejdaffen, der aus einem vom Stonige cr-
nannten VorjiBenden und acdyt vom Minijter ex -
nannten BVetfiBenden Dbejtebt, wovon mindejtens
je dret Arbeitgeber und Arbeiter fein miiffen. Wir
beridhten iiber die JufammenieBung und Aufgaben
diefer paritatijdyen Wertretung tn einem bejonderen
Nufias.

Das neue Fabrifgejes wurde am 30, Marg 1901
bom banijdhen Reid)stage angenommen und erhrelt die
foniglide Santtion am 1. Juli defjelben Jahres.
¢35 ift aljo obne nodymalige langere ©Sdjonzeit bder
Unternehmer, wie jie tim Deutidhen Meidie iiblid) ge-
worden it, in Kraft gefeht worden. E3 zeigt, daiy
das auf jogialpolitijhem Gebiet bisher ruditandige
Dinemarf einen entjdyicdenen Fortidritr gemadt Hat.
¢s bat audy fonjt in den lepten Jabren, danf der
mwadyjenden Madht der jozialbemofratijden Arbeiter-
partet in Staatd- und Gemeindeverivaltung cine gange
Reihe jogialreformatorijdie Gejebe cingefithrt, Ddie,
wenn fie aud) gum Theil, wie 3. V. dasd Arbeiter-
verfidherungsgeies, nody an allerler Sinderfranfheiten
[eidbemr, doh fitr die Huhunft dad Bejte berjpredhen.

CritBrunte.

Blatiftik und Polkswivihldiatt.

Die Veranderungen dev Lohue und MUrbeitdjeit
in Gugland im Jahre 1901,

Die amtlide ,vabouv-Gazette* publizicrt beveitd bie
vorlaufigen Jiffern der Yobu= und Avbeitdzcititatiftif
Gnglands vom Jabre 1901 nut jolder Lromptheit, bdie
wir bon ber bdeutien Statiftif vergeblidh ermwarten
biivften. Anus ben verdffentlichten Sablen cvgiebt fidh,
bak, wdhrend in dem Jabrfiinft 1896 —1900 ein fidn=
biged Steigen ber Libme, bejonders im Vergbau und in
ben WMetallgewerben - beobadhtet wurbe, dag Jabr 1901
die gegentheiligen Grfabvungen, namlidh cin Sinfen der
Qobne bradte. JIndgefammt £ 78516 pro MWode obder
Ish 9d pro Kopf und Wodhe der 901 820 betroffenen
Nrbeiter betrug bie Lohnvermindering, welde evmittelt
mwurde.  Jnbel befdrantte jidh) bicjer Niedergang zunddit
auf bie VBerg= und Metallarbeiter, vernrjadyt durdh einen
ftacfen Fall der Preife in diefen Gewerben, der unmittels
bav auf bic Arbeitdlohue suviidhwivfenr mupte, dba in
biefen  Gewerben viclfad) die Legteren auf der Bafid
gleitender Sfalen veveinbart find. Jnbef war die Fus
nabhme ber Ldhne in den dbrigen Gewerben meift fehr
aeving und in ihrer Gejammbwirfung gegenitber den
Riidgang in den vorevwdhnten Hanptindbujivien Englands
wenig von Einfluf, wie die folgende FufmmmeniteMung,
bie mur Mvbeiter beviidficdhtigt, deven Ldbne eine Ver=
dauberung nady unten ober oben erfubren, veranjdaulicht.

Jm Kohlenbergbait wurden nabezu alle Avbeiter von
bem Lohnriidgang geteoffen; nuv die Reveinigten Diftrifte
pon Gngland und Wales, Somerfet und Siidb=Stafford=
fbive und Oit-Worcefterihive weifen cine Junabme auf.
Vereitd im Auguft und Septeniber 1900 begann der Fall
bev Roblenpreifer empfindlidy an wicken. Jn Northumber=
land und Durham jeigte fid) ein Niidgang um 224
bi8 25 pBt. Jn Giidwales frat im Februar feime
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Vollig unberiidiichtigt vom Blefes bleiben nady
Wic bor Gartnerei, Sorjtwirthichaft, Fiicherei unp
Seefalbrt.

Jeder Yrbeitgeber in Pandroert und Jnduijtrie,
der o cinem Vetriebe mebr al8 fiinf Arbeiter be:
idbaftige, it verpflidtet, bei der Gierwerbe-Inipeftion
Yngahl und Alter der bejdhdftigten Avbeiter, vt
des Betriebes, Betriebstraft ujm, angumelden. Das-
felbe gilt aud) ohne Riidjidt auf die Japl per Arbeiter,
e i Betricbe medyanijdye Straft (Dampf, Gaz,
Clettrigitar ufw.) benubt ird. Cin Jcher, der eine
Aabrif einviditen oder eine bejtehende UAnlage in eine
Aabrit vermandeln will, bat dag Red)t, daz Gut-
adyten der Glewerbe: Infpeftion itber Plan und Jeidy-
mmgen ujw. eingubolen, Demgegeniiber ijt die Ghe-
Wwerbe- Injpefrion zu Cinwendungen beredhtigt, aud)
ofine  folche Beranlafiung gegen jolde Berhaltnifie
bei  WVauten,  Umbauten oder Cinridytungen  pon
Aabrifen, welde in irgend ciner Weife im Wider-
ibruch gum geltenden Gsefeds jteben.

§ 4 Des mecuen Gefeses bejtimmt nun, daf bie
revifionspflichtigen Arbeitzitellen derart eingurichten
find, ,day Gejundheit, Leben und Gliebmaken pea
Yxbeiters gebiibrend gejchiitst find, fowoHl mwahrend
ber Acbeit felbit, ald mwdbrend jeined YAufenthaltes
anf der Nrbeitdititte . i Defonderen Rillen it die
Oicwerbe- Injpefrion  beredhtigt, iy diefer  Hinjicht
ivegielle Ynordmungen zu treffen. — Die Nrbeits-
[ofalitaren jollen nicht von Urbeitern iiberfitllt jetit;
bicrbei joll beadhtet erden, dafy bei Neuanlagen der
Yuftraum  fiir  jeden  der gleidzeitiy  bejdiaftigion
Jrbeiter mindejtens 8 Stubifmeter betragt.  Ferner
foll fitr geniigenden Yuftivedifel, joweir die Nrt ves
Berviches e3 erlaubt, gejorgt merben. Bejonders
ailt  das  dort, o gejundheitsichadlidhe Tampje,
Ztoffe ufw. durd) pie Betriebsart entwidelt werden.
Yudy oll bei der Rentilation dafiiv geforgt ierden,
pan gittige Yuftarten, Raudy, Staub, Dampf, Dife
und Timjte nidr in andere Arbeitdraume eindringen

fonmen. Ter Jugang ju folden ‘.‘!rbcit-src’iumcn_, orip
giftige E‘:utln- bcmrbrirct_ werden, joll nur fiir die
darin  bejdaftigten  Nrbeiter gertattet  fein. Tas

Tapezicren der Wande foll dort verboten fein, ivo
dicjes nad) Aniicht der Getwerbe-Jnijpettion bygicinijdh
jdhadlich fein fann. Fiir geniigende Reiniqung der
gefammten Arbeitslofalitdten joll ebenfalla gejorgt
werden und bat  die Gewerbe-Injpeftion bieriiber
nabere Vorjdriften 3u ertheilen.

Dinfichtlidhy der durdy medianiide  Sraft ge-
tricbenen Majdinen, find aud) nad) dem neuen Gejes

die Bejtimmungen geltend, welde itm obengenannten

Gefes bom 12, Ypril 1889 enthalten find. Die Re-
leuditung der Yrbeitsrdume joll 3ureidhend fein, fo-
wobl 3ur Yusfiitbrung dber Hrbeit jelbit, al3 zur Ve-
aditung  der in  bden Arbeitdraumen aufgejtellten
Majdiinen und anberer Gegenftande.  In Arbeita-
rdumen, worin fid Crplofivjtoffe befinden, oder leidt
entgiindliche Luftarten fich entiwideln, wird FHinjtlice
Beleuditung  gefordert. Erwarmung wird fiir foldje
Arbeitsraume, worin die Arbeit im Sipen berridiet
Wird und mwo die Berbaltniffe ¢8 im Uebrigen er-
fordern, angeordnet. Auferdem foll e3 den Arbeitern
wabrend bder falten Jabredzeit ermoglicht Iverden, ihre
WMabhlzeiten in gebeigten Raumen oder bei der Nrbeits-
ftelle einnebmen gu fonnen.

_ Sopatejtens zmwei Jabre nad) Jnfraftireten dicjes
Gbefeesd hat der Minijter des Jnnern nad)y den An-
tragen des Arbeitrathes Regulative 3u erlafjen, weldje
Bejtimmungen enthalten hinfidhtlid) der Grofe, Ein-
riditung, Beleudytung, €rivarmung, Ventilation ujmw,
filr bie eingelnen Nrten ber Betriebe beaiiqlitf; der
Ynzabl bder Darin bejdidftigten Wrbeiter, Diefe Be-
dingungen find bei Giney ung neuer und 1lUmbay
dlterer Anlagen, durdjzufiihren. Jeder Ve trieh
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ipdtejtens innerfhalp dehn
Jabhre nad dem Crlaf ded Regulativsa
den darin enthaltenen Forderungen
nadgufommen. Diefe Bejtinmmung it infofern
bon grofter BVebeutung, rweil daburd) Dder bon bem
Unternehmern jonijt beliebten Trid, durd) Vermeidung
von Umbauten fidy den gefeglichen Berpflidhtungen
3u entgiehen, vorgebeugt ird.

Beziiglich der Frauen- und  Stinberarbeir find
ebenfalls 1m neuen Gefes verjhicdene fleine Fort-
jeritte 3u verzeidinen. Die Bejdyaftigung von Stindern
unter 12 Jahren in den per Beterbe: Injpettion unter-
jtellten Vetricben mwird ganglid) unterjagt. Sinder
iiber 12 Jabre diirfen bis gur Sdulentlaffung nur
jedd Stunden pro Tag bejdaftigt werden, barin ein-
gevedmet % Stunde Rubepauje nad) hoditens
+4o Stunden Arbeit. Sie diirfen aufjerdem iveder
innerhald der 3eit von 8 Ihr Abends piz 6 Ubr
Morgens, nod) wabhrend der Jeit de3 Sdul- obder
Stonfrrmationsuntersidytes befdyiftior  merden, aud
nidt wabrend dev lebten 1% Stunden bor dem Be:
ainn diefes Unfervidjts. Jbre Bejddftigung an Sonn-
und Fetertagen it ganglich unterjagt.  Auferdem
tann aud) auf Antrag bder Sommunalborftinde nady
cmgebolter Grflarung des Arbeitvathed der Minijter
des Xmnern BVerfiiqungen crlajjen, mwonach die WBe-
jdhdftigung jculpflichtiger Stinder entiveder ganglidy
berboten oder gum Theil unterjagt tird, jedod jtets
mir fiir den Vercicdh der antragitellenden Sommune.
Auf Grund cbenfolder Berfiigung fann aud) die Ve-
idhaftigung jugendlicer Perfonen, mwelde ausd der
Sdule entlajien, aber niht 18 Jabre alt find, in
joldhem lUmfange eingefchréntt werben, ald fiir bie
Gefundieit und Sittlichleit der Betreffenden notlh.
lendig erideint. Die Uebermadiung bder DBefolgung
diefer Werfiigung ift doy Aufiicdht der Polizeibehirde
unterftellt,

Jugendlide MArbeiter diirfen pro
Tag nidht [danger ald 10 Stunden be
idaftigt merden. Die Arbeitsgent muf in die
Jeit bon Morgens 6 biz Abenda 8 Ubr fallen; jedody
fann der Minijter ded Ynnern auf Antrag des Arbeits-
rathes verfiigen, daiy tugendlide, mannlidhe Arbeiter,
oelde 15 Jabre alt find, aud aur !‘iacﬂts.ei:
bejdhdftigt toerden tinnen, ,twenn e3 ju ihrey fadhlichen
Ausbilbung  nothwendig cvadytet wird.  RNad) e
4% Ctunden Arbeit muf eine minbejtens Yéjtiindige
Rubepauje cintreten.  Fitr ju endliche - Berfonen,
teldhe tedinijche ober fachlicdhe Sebmilen befudien, muj;
die Arbeitsgeit jo eingeriditet fein, dafy dicjelbe jie
am Bejudie des betreffenden 1intervidita nidyit hinder:.
Der Diveftor der Gerwerbe- Jnjpettion fann jedocdy aur
den obigen Beftimmungen Anénahmen qejtatten, iwenn
ein diesbegiiglidher Untrag Des Arbeitgebers als fiir
bie Arbeiter cbenjo giinjtig wie die beteeffenden Ve-
ftimmungen erfannt wird; er muf; aber BHierbon fo:
ol den Minijter deg Jnnern, als auch den Arbeits-
rath in Senntnify fegen.

Der Arbeitdrath ijt iweiter befugt, auf Ddies-
begiigliche Vorjtellung der Glererbe-Injpettion bin,
bie genamnten UAltersgrengen gu erhoben ober bic
Befdyaftigung jugendlidher Perfonen unter 18 Jabhren
ober tuciblider VArbeiter gu berbicten, wenn bie i
der Wrbeit befonbders anftrengend ober fiir bie_ Gle-
fundbeit jdadlidh ober derart befdhaffen ift, daf dic
Unvorfiditigleit cined eingelnen Arbeiters bon Gefalhr
fiir die iibrigen Wrbeiter jein famn. Dem bon Dex
Berfiigung Betvoffenen jteht bie Berufung an dent

bat jedod

Winijter ded Jnnern u. ;
Jm  Uebrigen bdiirfen Sinder wund iunenb{u&c
Perfonen ivibhrend der Rubepasfen und Maflgeiten
fid) nidt in den abrifraumlidgleiten, in benen ge-
arbeitet wird, aufbalten, jofern nidit befondere Cr-

laubnify der Gewerbe-Infpeftion gegeben ift. Frauen
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PWiabhrend bie Arheitdseitverfiivgung aud) wdahrend
bev Rrifi8 ibhre fortidreitendbe Tendeni bewalhrt, aljo
cine allgemeine Erjdeinung ber Probuftion bdaritellt,
fonnen  bie Sdwanfungen ber Probuftion und bdes
Nrbeitdmarfted pormehmlidh in der Lobnbdhe zum Aus-
brud. Diefe Lobubdhe u cinem fonftanten Faftor zu
madjen, fie ben Sdwanfungen nad) unten cbenjo 3u
entzichen, wic bie Avbeitddauer dben Sdwanfungen nad)
oben, bag ift felbft den englifjen Gewerfidaften nod
nidt geglitdt.  Wabrjdeinlih tiicben fie aber aud
dicfed Biel erreidien, wenn fie bem Syftem der gleitenben
Stalen den Riiden fehrien und kad Hauptgewidt auf
Tarifoereinbarungen mit gavantierten Minimalldhnen
legten.

: Fitr Deutidhland aber Idpt biefe Publifation aui's
Newe empfinden, wie fehr ed und an einer berniinftigen
Arbeitdftatiftit fehlt. Pn Organijationen baju mangelt
¢8 feineBwegd, mur am guten Willen der Reidydregicrung.
MWird bag mneue ftatiftijde Reiddamt bdicje Anfgabe
perwirfliden ?

BPoijiales,

Aud dvem Javeureidye.
Fabrif=Jufpeftion. — Mebeiterverhaltuijje im
Naphtagebiete. — Der eigentlide Jwed ber
Fabrit-Jnjpeftion. — Die Regierung und dbie
Unternehmerverbinbe. — Ein Synbdifat 3u
wiffenfdaftliden Zweden. — Sdwarze Liften.

Die Fabrit-Infpeftion befteht in Rupland feit
1882. 1894 tourbe bdiefelbe gdnglid) rveformicrt:
den Fabrif-Ynipettoren find neue Pflidten auferlegt,
ihre Vefugmife mwurben eriveitert.

UAnfangd nur in ben brei inbuftriercidhiten Gou:
vernements, ©t. Petersburg, Modfau und Wladbimiv
cingefilthrt, tourbe bie Fabrif-JYnfpeftion nadh und
nad) auf 61 Goubernementd audgebehnt, fo dap feit
1. Januar 1900 im Gangen 267 Auffichtsbeamie,
darunter 61 Ober-Infpeftoren, (je einer fiiv das
Glouvernement), 190 Bezirld-Ynfpeftoren, 6 Sbreis:
Infpeftoren, 10 Qiilfsbeamte, thitig waren.

Mit bem 1. (14.) Januar 1902 mwird mun die
wabrif-Infpettion aud) im Raufajus, und 3tvar u-
nad)ft in den gwei inbuftrieveidhiten Gouverncments,
Stutaid und bdem CSdjwarzen Meer-BVegirle, mit ie
ciem: Ober- und einem $reid-Infpeftor eingefiihet.

Bei der Welannigabe der bdiesbegiiglichen Ver-
crdnungen bom 26. November (9. Degember) 1901
verden in der lebten Nummer ded offiziclen Blattes
Ped  Finangminifteriums, ,Wijestnik Finansow
rromischlennosti i Torgowli“, Rr, 51 bom 23, Ve-
dember 1901 (5. Januar 1902), aud bie Griinde diejer
Nafnahmen angegeben, die in mander Pinjidit von
Inteve e find, denn fie gemwdlren in erfter Liuie
cinen Einblid in bie Arbeitdverhaltniffe in den er-
wahnten @ebieten. Ferner maden fie ung mit den
Beweggrilnben der ruffifden Regierung, die Fabril:

Sufpeftion iiberbaupt ein befannt.  Bu-
gleid) aber Tegen fie ein berebted Seugnify iiber bdie
Sthrle ber tﬁﬁ den Urbeitexbevegung ab.

Bweifade Griinbe find s en, welde dieds
wial, fie iibrigend aud) in friiferen -éf"ﬂen. die ruffis
E(;eu&eﬁuqng ?ﬁmhﬁtﬁ,&n w-sut‘pcﬁinn in;

etngufithven: i wallf inex”
e im:‘n%m. va gemeinex” un

Was ble ,allgemeinen” @rilnde befrifft, fo ers
falhren wir bdariibe 3 :
b - eiﬂet Folgendes
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geidloffen twerben.” ,Die Yebendvevhalt-
nifie der Fabrifbevslferung von Notworofiijsf und
der umliegenden Ortjchaften, wo eigentlid) das ganze
induftrielle und fommergielle Qeben nidht nur Ddiefer
Ctadt jondern aud) ded gangen Gouvernementsd jid
fongentriert und o jid) infolgedefjen audy dbie Haupt-
mafje der Arbeiteridhaft befindet, find ganglid
ungeniigende”

#~Der WMangel an rvegular-dratlider Diilje bei
ben febr oft vorfommenden Ungliidsfallen, anti-
janitare  Befjdaffenheit und  Jnjtandhaltung  der
Yrbeiterfajernen, Ueberfiillung bderfelben — all' Tas
jimd gewohnliche Erjdeinungen 11 den Ddortigen
aabrifen.”

Die nid)t vorbandene Dbehordlide Fitrjorge*
filr bie Arbeiterfchaft und die fehlende Aufjicht tiber
bie lnternehmer, Haben audy dazu qefithrt, dafy die
einen Fabrifen (einer und Dderfelben Brandie) cine
[angere Wrbeitdzeit haben ald die anberen.

©o bauent der Arbeitdtag in bder Robetjen
giegerei Maflaren & Freijdijt im  Durdjdnitt
10% Stunden (in den Frithlings- und  Derbit-
monaten 10%, in bden Sommermonaten 11, itm
Winter 9 Stunbden), mwalrend er in der benadbarten
medyanijen  Fabrif Moller-Lampe 11% Stunden
lang ijt. Diefe ungleiche Arbeitddauer und die Er-
[ohung bderfelben nod) um eine Stunde, berbunden
mit emner Meibe gum Nadytheil der. Abeiter cin-
gefiihrter MNeuerungen, tvaren aud) die Urfade bdes
. Auguft und September 1899 ausdgebrodencn
©treifed, wobei bdie Urbeiter die Cinfithrung ded
clfftilndigen Arbeitdtaged umd bden Uebergang vom
Stunden: gum Tagelohn forderten.

»Die fehlende Aufficht”, Heift ed mweiter, ,mabi
aud) die Thatfache erflarlich, daf bdic Fabritanien
(bejonderd in {3emcntfﬂbrifm) aur Verminderung

der Arbeitergahl — Dbet ununterbrodener Tag- wnd
Naditarbeit — bdie jogenannten , Ueberftunden” obder
#Pramien” einfiithrten, mwobei pro , Ueberjtunbde”

50 p3t. mebr gezablt wird.

Dicjer angeblidh grofe Verdienjt verlodr troi
ber Bohen Preife fitr Wohnung, Nabhrungsdmittel, die
in Nomworofjijsf Herriden, febhr biele Arbeiter, mit-
unter itber 20 Stunden nadjeinander zu arbeiten.”

Dasd find bdie .allgemeinen” Griinde, twelde die
Regierung betvogent Haben, endlid) eingugreifen. In
furgen Worten lafien fie fid dahin Fujammenfaiien,
tag dbie Urbeiterichaft ber in Frage ftehenden Gouver:
nement3 Dbi8 jept faltifd) reddt- und [dhulod der
Willtiir der Unternehmer preidgegeben find.

Dies allein aber hatte dic MRegierung trof dex
oben angefitbrien Mikjidnde faum bewogen, ihre
#Iditgende” Dand audzujtreden, twenn nidht dabei bie
~Defonberen” Griinde mitgetvictt batten. 1nd diefe
@riinbe find — bie Ungft vor dem anwadienden
.ﬁlaﬁcnbem:atfein dber ruffijden Arbeiter und die Be-
miibung, .die gebithrende Ordmung forwobhl in bdem
Fabrifen, al3 im Gtoate aufredit au erhalten”, Ivie
ber jdione VBeamienftil BHeift. Died qiebt dasd
offigielle Blatt bed Finangminijteriumd andy unum-
funben au, inbem e2 aud freien Stiiden mitiheilt,
bafy fitr die Cinfithrung der Fabril-Jnfpettion in den
toeftlidien Glouvernementd Kowno und Wilno die in
erfterem Gouvernement Ende 1895 audgebrodhenen
Arbeiterunruhen mafgebend waren. Ferner filhrt das

Blatt die im Jabre 1899 ftattgefundenen ., Mik-
verftdndniffe” swifden den Urbeitern unbd der Rettun
rit in Batum bhauptiadlid darauf é:.‘lrii .

tung | PaB Temne ,entjpreciende Aufficht da war“. Endlidh
exhellt ed aud) aud ber folgenben Charafteriftif der

* Gigentlidy belpt bad Biort ,,lotg{en‘ = Bevormunbdung ;

€iner -

bon
b rie Unte , U
R ey ST
den n fen leine . bt
find und bie Bertriige obne febe Formalitdt ab-

tehe Filrforge” verftanben

in bllll.'ll @tnne mup audy diefe ,
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= | Ex 2 £~ | 252
s 1 T e 5 L=
1. sh d sh d
Stoblenbergban . . . 680518 +4 10 | 704681 -1 7
Anderer Vergbau. 17418 | +4 33 15958 -6 7}
Stembrudy. ... 7501 | + 0 4} 4741 =1 ¢
Gljen= u. Stabl- .

Sudujtrie. .. 71094 4-4 13 70150 —h 94
nd. Detall-Jud. 15012 11 0y 11388 |2 o}
Sufammen 791543 +4 79 806588 |2 1

11 '

il_lhlirl).su.éd}ifﬂmu 9179 1
Bauw... ... . 78600 ' 41
Tertilinduitrie . . . 125089 0114 +1
Befleidungs-Jnd. 8481 -2 o 3914 |2 of
Lerjdyicdene, . . . . 122894 | 41 9% 29550 +1 3%

Suiammen 344243 | + 1 5] | 95269 +1 2
Gejammtfumme 1135786 '+-3 8} | 901820 | — 1 9
1’t¢'nb£rmig.‘im April fogar cine Junabhue ein; erft aug
bem Jabresichluf wurbe eine Verminderung wm 75 p3t.
letacitellt. Den groften Riedergang zeigte Edyottland.
‘}Emur!td} hinterliegen diefe Lobnverminderungen cinen
ftatfen Groll in Nrbeiterfreifen. Gin Bevgleid) der Verg-

|
71 20578 40 4}
Bl | E}tilh‘&i +1 3}
14 3058 |
)

+44+

arbeiterldhne der Jabre 1896 1nd 1901 jeigt folgende
Ueberficyt : ﬂlrgaemuﬁgl ibl. Netto
\ Standbard Enbe des unabme
Difrite Jabres 8 s

896 1901  1896—1901

Novthumberland . . . 3,75 31,00 27,925

Durham . . . e 15,00 40,00 25,00

Bereinigte Diftrifte. ... . 30,00 60,00 30,00

Eid=Staff. u. Oit=2Worcejter 30,00 60,00 30,00
Somerjet ... ... . 15,00 45,50 32,50
Eiib-Wales u. Dionmonthih. 10,00 66,25 56,25
Oit-=Sdottland . ... . - 47,50 47,59
Weit-=Edyottland . ... 12,60 50,00 37,60

Naditwidtig find bdie Berdndernngen in den Gijens
und Stahlgemwerben, meift burd) sliding scales veguliert.
Dier waven bdie Lohne im Jabriiinft  1896—1900 wm
+ 33420 ober 8 sh 4 d pro Wodye geftiegen; das Fritijee
Jabr 1901 fpiilte beinabe %/, diefer Zumabume ivieder
bimweg: ber Riidgang beziffert feharf £ 20 319, Ju ber
Dodjofen=Juduitrie varfierte ber Lobufall 3wijcyen 15 wnd
30 pAt., bei ben Gijenarbeitern wifdyen 174 unbd 274 p3t,

Das Baugewerbe wics ein weitered  Steigen der
¥obne, aber mur hald jo Hody, als in bent vorhergehenben
Jabren auf; gegen 30 000 Nrbeifer erbielten Mufbeffe-
Tangen, wabrend 6614 (meift in Sdottland) BVers
mimbdernngen  evlitten. Die Bunahme wird bei ing=
gefammt 36 162 Nrbeitern, bie an Berdnderungen
betbeiligt find, auf 1sh 3id pro Sopf und Wode ge=
fdapt. Die grohte unahme erreichten die in , Berjdyicdenen
Gewerben” cingefdloffenen Londoner Seger.  Die meiften
Bevanberungen traten ein, obne daf fie eine Nrbeits=
eijtellung i Gefolge batten, wie folgende Bufanmen-
fteflung zeigt:

Die Lobnverdnberungen
traten ein:
a) Nad) Streifs:
Durd) die Partcien felbit

Sabl b. betbetl, Arbeiter Gegeniiber
abfelut in p3t. 1900 tn p38t.

ober ibre Vrtveter .. 2797 14 . 44
Durd)Edyiedsiprudy, Einis
gungdamier ober Rer- . ;
mitteung . .. .. ... ... 813 01 0,4
Sujantmen. . . 18676 15 48

Nr.

Babi b. betbetl. Arbetter Begeniiber

Die Lohnverinderungen
abfolut tn p3t. 1900 in p8t.

traten ein:
b) Auper Streifs:
Durd) die Parteien jelbit

ober ibre Yeriveter... 178157 19,8 37,1
Durd)Sdiedsiprudy, Einis
qungsdmter ober Rer-
mittelung . .. ... .. ... 519004 57,5 41,9
Turdy qleitende Stalen. .*_19_0_‘3_83___31,3_ 162
Sujammen... 888144 98,5 95,2
Sndgefammt . 901820 100,0 100,0

Allo nur 1,5 p3t. der an Lohnvevdndberungen be-
theiligten Yrbeiter ywurben dieferhald in Streitigteiten
vevwickelt. Die Quiantmenftellung [aft cine bedewtende
Steigerung  ber Zheilnahme von Einigungddamtern unbd
Sdyiedsgeridhten an den Lobufeitfeungen erfennen.

Ginen Ueberblid fiber die Lobnverdnderungen eines
neunjafrigen Seitvaumes bietet die foigende Tabelle:
RNettoergebnifs ber Ve dnderung

an Wodhenldbnen (+ = Ju-
nabme, = = WAbnabme)

Babl der an
Sabr Berdnderungen
betbetl. Arbeirer

fikr alle Betbeilig. pro Ropf
1893. .. 549977 + £ 12425 ~+ 0 sh B d
1894 . . . 670386 = , 45091 =1 P ¥
1895. . 436718 — . 28211 =—1 33 ,
1896, . . 607654 - + ., 26592 +0, 10},
1897. .. 5974414 -+ ., 31507 +1, 0f,
1898. .. 1015069 <+ , 80815 +1, 7,
1899, . 1175576 + . 90905 +1, 6,
1900. . . 1135786 + . 209373 -+ 3 .~ 8i.
1901. .. 901820 <, 18516 =] . 9,

2 Bevinberungen hinfidtlih der Nrbeitdgeit
waren dagegen weit weniger Arbeiter, nur 24 749 Dbe-:
theiligt, weldye Biffer zugleicy die leinite feit 1895 darftellt.
Crfreulidyermeife  betrafen biefe  Aemberungen  bei
24 176 Nvbeitern “eine Berfiivzung der Arbeitddauer wm
durdnittlihy 2,18 Stunden pro Wode, wibhrend nur
573 Mrbeiter bon ciner Avbeitszeitber(@ngerung um durdy-
idmittlid) 1,69 Stunden widentlid) betroffen wurden.
Dad Gejammtergebnif fiiv die 24 749 Arbeiter ift eine
Vertiirzung  bder Arbeitdzeit wm 2,09 Stunbden pro
Wodye. Die feit 1893 amtlid) feftgeftellten Aenderungen
ber Arbeitsseit find in ber folgenben Tabelle verans-
Jdhaulidyt :

Durdy{dynittlide abl ber von
: Babl ber Arveirer l!el:-ttidi}raung th?& ai:mu“;tr:
Jabr mit verdnberter Arbeitdzeit Wodye weniger
Arbettopelt in Gtunden ue!elnetslgs Gnm.
1898. . . 34649 1,99 68987
1894 . . . 77158 4,04 5116456
1895. . . 22735 1,94 44106
1896. . . 108271 0,78 78538
1897. .. 70632 4,08 2848'116
1898. .. 39049 210 81917
1899, . . 35949 3,64 127142
[1900. .. 57726 4,12 238043
1901. 24749 2,09 b1748

Die hervortretendften Bevdubderungein Hhaben wiederium
bie Budibruderei und verwanbdte Gewerbegruppen . auf-
guweifen, :die allein bie grdere Halfte aller an Nxbeitdgeits
beranderunigen betbeiligten Nrbeiter umfaffen. nter biefen
find 9900 Seger in Lonbon, bie eine Arbeitdzeitvertitvgung
bon 54 auf F2} Stunben errangen, ferner 3300 Preffen-
bruder und Budibinder in Glasgow wit einer Bertiirgung
bon 52§ auf 60 Stunden pro Wode. f

Mit Arbeitdeinftellunger war bie Arbeitdzeitvertiivpumg
boit 2714 Arbeitern (11 pS3t.) verbunben. 10 172
Arbeiter wurden die BVerdnberungen burd) Schieddjprud,
fiiv 450 Nrbeiter burd) Eintqungsamt emgeﬁl?rl, wdbrend
flir 11 413 Arbeiter biefe Berdudberungen infolge bivelter
Bereinbavungen beider Paxleien ober ibrer

A Blag griffen, : :
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Tohubevegungen undy Streiks.

File die audgefperrten Gladarbeiter!

Der , Fadigenofie” riditet ur Unterjtiipung der
Y(udgeiperrten an bdie Gladarbeiter aller CLander
jolgenden Aufruf, den wir aud) gur Bebergigung den
geigmmten deutiden  @ewertichajten  unterbreiten
wollen.

»Nod) immer find gegen 160 Stollegen vom
Ring der deutiden Flajdenfabrifanten dauernd von
der Arbeit audgejperrt. Darunter find 135 ver-
beivatbete Stollegen, weldje gujammen rund 345 §in-
der nebft Frauen gu erndhren haben. Das jind dic
Opfer eined8 Dbagerfiillten unbcr;iif)niid}cn Unter-
nehmerthuma, das Radpe nimmi fiir das Eintreten
Curer braven Sollegen ur Wabrung ibrer Heiligiten
Wenjdenredite.  Sdjon ijt der Winter eingetveten
mit allen feinen Sdyreden filr alle Arbeitslofen,
bon Denen aud) unfece audgefpercien Sollegen be-
troffen mwerben follen.

Stollegen aller Ranber! Beigt diefer undrijt-
liden Gefellidaft, bafy Jhr ein befjeres Chriftenihum
in Gurem Hergen tragt alg Jene, die ihrer »drijt=
lidjen Wohlthatigleit” siwar in fdonen Worten jich
riihmen, in ihren Thaten fie aber Liigen jtrafen.
Unterjtiipt Cure arbeitdlofen Genoffen und ifre
barbenden Familien nad) Srdfien! Wenn Jeber
von Gud) an jebem RLobhutage nur einen Heinen
Beitrag  fpendet, bann wird bder Anjdlag der
Jeinde unferer Organifation auf bdie CErijteny
unferer braven Mitlampfer zu Sdjanden tverden.

Pod) die Solidaritdt]

Rus Mnfernehmerkreifen.

Derr Nifike fiber bie bejahlten gitatoren
der Grofjinduftviellen. In der Budgetdebatte grifi
der Abgeordnete Rofide-Dejiau bei ber Begriindung
icined Antrages, die paritdtijden Nadyweife betrefiend,
dic Unternehmernadyiveije, deren Hauptamwed augejtan-
denermagen die Stontrole [dftiger Nrbeirer unbd die
linterdriidung des Soalitiondredtd fei, jharf an und
filjrte aur EBaratterifierumg der in Jndujtrrellen-
treijen maggebenden Auffaffung iiber die Arbeiier
Aolgendes an: ., Auf einer Berjammlung des Jentral-
berbandes der Jmbdujtriellen in Dortmumd bhat dev
Generalfefretdr erflart: . Das Sdylagwert von ber
Gleidiberechtigung ded Wrbeiters mit dem lnter-
nehmer, fei ein Unfug. — Jd freue mid), dai die
Unternehmer mwenigjtens fo biel batten, ein
joldies Wort nidt gu gebraudien, fondern 3 dem
Generalfetretir iiberlieien.” — MWas fagen die Herren
Bued, Weumer, Tille und bdie itbrigen , bezablien
Ygitatoren” der (ﬁru%ﬂhuitrie au biefer threr ‘ggettlk
idigung ausd dem Munde eines ber angefeheniten
Gropindufteiellen? Da Herr Beumer im Reidistage
118t, fo twird ex Gelegenbeit Haben, von bden linter-
nehmern bas Gegenthetl zu beweifen.

. Cin nened Gry Surtheil
Dat die Rifte der gegen die Getver daften gerichteten
Juftizattionen beu&zd. deinlid) bejtimmt, eine

neue Spegies bdiefer Urt von rurtheilungen zu er-
offnen, und bas Verliner Landgeridht I
geniet den Rubm, inder biefem Wege 3u
fein. @8 handelte fidy um bie eigerung von
15 bei einem  Meifter Wernip in Berlin befdhiftigten
Jimmecern, mit einem Rid&tor%_ani,

iierten gufammen gu arbeit n,
g bRl * Bt oo
‘beim Juftigminifter ein iben

Seve, vei

o

ein, der' damn die Staatdanmwaltidaft zur Erhebung
der UAnflage gegen cinen der Jimmerer, Namens s,
beranlajte. Da in biefem Falle weder § 153 der
Geterbeordbnmung, nod § 240 des Strafgejebudyes
Dandbabe boten, weil es jid) weder um giinjtigere
Arbeitsbedingungen, nod) um Bedrohung mit Getwalt
ober mit ecinem Werbredhen bhandelte, jo nahm die
Ctaatsamwaltidaft die Stlage unter dem Gefidhts-
punfte der Crprejfung (§ 263 Strafgejesbudy)
auf, indem fjie folgerte: Der Angetlagte wollte den
Steye veranlajjen, dem Berband der Jimmercr bei-
Jutreten, um dem Berbande durd) die bon stene 3u
leiftenden Yeitrage einen Vermbgenvortheil 3u ver-
jchaffen, auf den der Verband feinen Reditsanfprud
bat. Der Beitritt jollte veranlaft werden durd) bdie
Drobung, man iwerbe im anderen Falle nidi mit
Steye gujammen arbeiten refp. fiir feine Entlafjung
jorgen.
€5 liegt flar auf der Hand, dafy diefe Deduttion
vollig baltload ijt. Die Cinreiduing der Stitndigung
it eine bollig gefehlidhe Dandlung, die
nady feiner Ricdhtung hin von irgend welden W o 1 -
ben abbangig gemadyt ijt.  Mithin fonnen irgend
welde angenommenen WMotive cine jolde Handlung
nidyt al8 ftrafbare ftempeln. Aud) die Shltefung
Ded Arbeitsvertrages it fiir NArbeiter ivie
Arbeitgeber vollig frei. Stein Arbeiter ijt gealoungen,
einen Wertrag 3u jdliefen oder zu verlangern, bder
ibn_in Arbeitsgemeinidart mit Menjden bringt, denen
er fein RVerirauen nidht jdhenfen fann ober von denen
er irthidaftliche Scyidigungen  befiivdpten s
Wiirde Dbdiefe Vertragsfretheit geridhtlid) verneint
erden, fo miifiten Arbeiter in unfalreihen Ge-
werben fid) Witarbeiter aufdringen lafjen, die ihr
Leben in fortgefepte Glefabr bringen Fonnten. Duiste
fdhon bon biefem Gefidhtdpuntte aus jebe Verfolgung
einer folden gefellichen Hanbdlung ausgefdhlofjen fein,
fo ift bie Ynmwendung des Erprefiu ngéparas-
grapbhen erft ved)t vollig unverjtindlid). Bunadit
feblt jeder Wemweis, daB die Jimmerer burd) bie
BWeigerung, mit Neve 3u arbeiten, diefen aum @i n-
tritt in ihren Verband ndthigen mwollten.
Ferner feblt die Dauptjacde, daf der Angeflagte und
feine Stollegen jid) einen redhtSmwidrigen Ve r-
mogengvortheil DBitten ancignen  twollen.
Selbjt dann, wenn fie e auf bie Crwerbung eines
neuen Mitglicdes abgejehen BHtten, was aber garnidit
nadygetviefen ijt, fo wdve das fiir fie dod) durdhaus
fein Vermogensvortheil, jondern im eqentheil piirde
der Neueintretende cinen Vortheil, die Theilnabhme am
Verbanddvermogen, fiir dbas er bisher nidhts gefteuert
batte, erreiden. Trop ber villigen Paltlofigleit der
Unflage Dbat dad Geridit den Angeflagten 3u fedhs
Woden Gefangnip verurtheilt. Dafy diejes
Urtheil aufredhterhalten mwerden fonme, exfdheint nidyt
blog und, jondern felbit biirgerliden Bldttern un=
fabar. Die lepteren fehen bereits unangenehme
Parallelen voraus, dajy in gleider Weije¢ gegen Ddie
Praftifen derSyndifateund Kartelle,
bei Ddenen Ddie Critrebung . widerrecdhtlidher” {nad
Auslegqung ded Reidydgeridhts) Vermigenvortheile bviel
greifbarer gu Tage treten, eingefdiritten werden fnne.
— Wenn das aud) von Seiten der heutigen Geridyte
fo leidht nidht au Defiicdhten ijt, jo gebietet dodh fhon
bas einfade Redytsgefiihl, eine Handhung nidt ftrafbar
u erfldren, die der Staat felber durd) die gefenlidhe
%lma Sorganifation der PHandiveridmeifter legitimiert
at. n%lo:h'irlid) mufy Alled verjudgt werben, um diefes
Urtheil aufheben au lafien. Wiirde e3 bon dem oberen
nftangen beftatigt und tcmtérrﬁ{tia. fo mwiirbe ber
laube der Arbeiterlafie an die Gleidhheit des Nedhtes
rlir alle Staatsbiirger bollig jdwinden, man tviicde eine
olde Redtfpredung mit Redht ald vom Getfte der nidht
@Gejel gewordenen Judythausvorlage beherridit, be-
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e genannten Gouvernement  bejdyaftigten Arbeiter-
jdiafe:
ve .. w1l Den vorhandenen Fabrifen arbeiten
Taujende von ugewanderten Urbeitern.  Dies it
et vagierendesd Element, das fid) durd) Feine Le-
jonders hobe ~Zittlichfeit” ausgeidnet; nidt felien
nnd s in der Anjtiftung verfdyiedener Streild und
lnruben fehr erfahrene Leute, Die Devorjtehende
Crriditung  newer  Fabrifen ivird obne  Jiweife[
weiteve Arbeiter derjelben Cualitdt heranziehen.
Wir yehen alfo, day die rufjijehe Fabrif=Jnipeftion
ceqemwartig nidit gur Yiufiidit iiber den Wollsug der
ainund fir jidy fiimmerlidien und nidt ausdreichendey
dtrbetteridusgeiesgebung, jondern, gang gelinde ge-
iegt, poligetlidhen Siweden bdient. Dementipred):nd
vichtet fid) audy das Verbalten der tujfifchen Arbeiter-
jdaft dicjer njpefrion geqeniiber, und wir Begen dic
feite Juverfidt, dafy ,bie in Umtiftung von Streifs
rud Unruben febr erfalirenen Leute” Der Deiden mit
Cinflibrung der Sabrit=Jnjpettion beglitdten Gouver-
iements jid) von derfelben nidyt einjdhiichtern [laffen,
fondern nady wie vor ibre dielbetougite, aufopferungs:
volle Vorbereitungsarbeir gur Befretung ded ruffijdyen
VYroletariats bon der bdoppelien Sneditidaft,  bes
Yibfolutismugd und des Stapitalismus, eiterfiibron
werden.

* * *

Gang anders wird fiir bdie Derven Avbeirgeber
gejorgt. Xbnen ijt nidt nur eclaubt, fidh zu vereinige:,
jondern fjie werden bdazu angeregt, und das Finang-
minijierium  veriprid)t  ihnen, dafy jie ,bei ihrem
Unternehmen feinen Dindernifjen begegnen iverden”,
Zelbjtberjtandlid) fonnen die Unternehmer nur dann
auf die lnteritiigung des Finangminijteriums redynen,
enn der offene oder verjtedte Jwed ihrer Bereinigung
nidt die finjtliche, anormale Steigerung der Preij:
fiic thre Craengnifie fein mwird”. * &o wasd fann und
will natiiclich das rujfije Finangminijterinm nidyt
ulafien, gejchiveige denn feinen Segen bazu geben.

Gielebrig, wie die Herren find, folgen die lUnter:
nchmer den Weifungen ihres Meifters wund fangen an,
Terbande u wifienjdaftliden Jweden zu qriinden.
2o fimden wir in dem ~Angeiger fiir Gefee und Rev-
ordnungen des Sinangminijteriums”, Nr. 51 vom
23. Degember 1901 (5. Yanuar 1902), die Sabunge,
bes  foeben gegrindeten |, Berbanbdes der  Rapier-
fabrifanten Ruplands”, bdefien Jwed folgendermafyen
lautet:

a) Crganijation [ofaler und dentvaler By

reaur, bebufs Sammiung von ftatiftifdhem WMaterial
liber bic Papierinduitrie,

b) Werathung aller Fragen, bdie fidy auf bdie
Technit der Papierfabrifation begichen, fowie Ber:
anjtaltung von Vortragen, weldye auf bdie Theorie
und Praris der Papierproduftion Beaug haben,

¢) Griimdung  von Lerjudsftationen  wnd
Labavatorien, fomwobl aur  Priifung  der Rolh-
materialien, als aud) gur Unterfudung der Papier-
lorten.

d) - Crriditung von Mufeen und Ausjtellungen
bon allen auf die Rroduftion beiiglidhen  Gogen-
jtanbden.

Somit  verfolgen  bdie ehreniverthen  Manner
jdeinbar ganj barmlofe, ja_begriiRensmwerthe Iiele.
Wir jagen ., jdeinbar” beshalb, tweil all' diefe quten
Nhfidhten purer Sdyindel find, cin [muterer e -
mantel 3u unlanteren Abfidyten, die Sonjumenten
ausgubeuten; benn faum fatte fidh der Verband ge-
Lildet, fo braditen jdon die Tageszeitungen die Nad-
vidt, daf ,bas  weugebildete Rapierfabri’anten-
Synditat die Preife um 30 p3t au erbioben gedenfr”.

0 beifit 8 in ciner vor etnigen Woden in demfelben

* &
Blatte eridyienenen Kundgedung des nanamintfteriums, auf die
wir Teiber nidt ndher ﬂbﬁ'amn'thug‘. ok ¥ J
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S0 with ¢8 im ~beiligen Rubland” unter der
Yeitung und Weifung cines per ~beften Fmangmanney
gemadyt, den dic Gegentvart liberhaupt aufzumweijen
lat™,

Jum Sdluf nod) das beiliegende Dofumens jum
beriiditigten Stapitel : »Sdwarge Lijten”. Solde
Yijten erifticren audy in Rugland und 3ivar in Form
von Bevordnungen.

Der , Amurskij Kraij* bringt namlid) folnendes
Tofument um Abdrud :

Bervordnung.

Un dic Vegittsvoritande und Podrjadtschiki
{ Swifdienperfonen, Jwijdenmeiiter) .

Der Borftand des 3. Vegirtes hat den Arbeiter
Semjen Domnin, wegen jeines ungebiifhrlidien Be-
nehmens fomwie Weigerung, an den Arbeiten im
Jreten theilzunehmen, entlafien. €38 wird daber
crgebenit gebeten, benjelben bei den Arbeiten nidht
cingujtellen,

Lorjtand des 3. Begirts,
JIngenieur Bernatorwitjd).
Budhalter & (die Unterfdhrift unleferlidy) .

Diefe Bevordnung bat der Beridterjtatter der
oeitung, ie er angiebt, in einem Stomptoir an der
Wand vor dem Sdyreibtifde angejdylagen, vorgefun-
den; fie mwar mit dem Lermert berjefen: ey
Unfiebern und BVorarbeitern unter {dyriftlider BVer:
pilihtung  befannt gu  maden”.  Unteridyrieben :
W, Loshutomw, (Vevollmaditigter  des Lieferanten
Golaivjdifor ).

Das Jnterefjanteite bei der gangen Gejdyidyte ijt,
dafs der Domnin fein Arbeiter, jondern ein gelerntoy
Stod) ijt.  Die »Berordnung” urde badburd) Her-
borgerufen,  dafy derfelbe beim Ingenieur B. bo-
jdaftigt, fid) oeigerte, am Sumpfe, o gearbeitet
wurbe, toeiter zu f)lcibcn und dedhalb feinen Dienjt
quittierte. e, od.

Rus der Rrbriferbeivegung,

And den deutjhen Gewertidajten.

Jm beutiden Ver arbeiterverband
bat ber bisherige Borfigende, &elmﬁc Deinridy Moller,
jeinen Pofien wegen adtmonatlider Strantheit, obne
Ausiidt auf deren Veendi ung, niebergelegt. Genoffe
Mller, bex vierte der bighe gen Leiter dicfed Verbanbdes,
bat fid) gan Bervorragende, organifotorije Verbienfte
um feine Organifation eriorben, obwobl er bden Borfiy
als Verginvalid dibernabm. BVou 1898—98 pertrat er
im Reidydtag den BergarbeitersWahlfreid Walbenburg in
Sdlefien. Sein Poften mwird borlduflg vom Genoffen
Lubwig Schrdder vevwaltet und exft auf dent biedjdbhrigen
Berbandstag neu befest werden, — Die Redaltion
dber ,Graphifden Preffe” (Organ ded BVereing
ber Xithographen, Steindruder x) wird
bom 1. Februar b. . ab vom Genoffen Max Obier iibere
nonmen, bon weldem Tage ab der bidberige langjdbrige
Redafteur, Genoffe Conrad WMiillex in Scyleudig, uritdtritt,
— Jn bex @leiuarb_utetorganifntion, bie
befanutlidy nody nady dem MBertrauendmannerfyfiem
ovganifiert ift, regen fidh angefihtd Dded bieSjdAbrigen
Stongreffes von Neuem bie Ve ebungen, einen feften
Berband 21t fdaffen. Mie it et, fo  geben audy
bieBmal bicfe Weftvebungen pon itng,.. ber ftavtten
Gruppe der Bentvalifation qup. . Wiy m&leu Feinen
ftidbaltigen Grunb, der die bewtden Steinarbeiter Hinbdern
finute, #d;_ eine gleiche Organifationdforn At geben, wie
fie faft fannutlidye organifierten Arbeiterbernfe Deutjdlands
bereits feit Jafhren pen. ;
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deidmen. &djon die Thatjade, dak ein joldes rtheil
ilberbaupt gefallt werden tonnte, muf dem Anjehen der
Redytipredmng hodyit nadtheilig jein.

Rdveflenverinderungen.,

a, Jentvalvorftanbde.
Civil-Berufeémufiter. Gottl. Fauth, Buftavitr. 65, 2.Gt.,
Altona.
wormftedher. €. Sdubart, Buttmanuijtr. 19, Berlin N,
@emcindebetviebSarbeiter. Vruno Poerjd), Biilow-
ftrafe 21, WVerlin W. 57.
Riirfdyner. Gunjt Sdubert, Stitdenitr. 57, Hanburg:
Barmbed.
Yeverarbeiter. . Beidwenger, VrunnenjiraBe 102,
Nerlin N,
b. Agitationg=Rommijjionen.

Agitationd - Rommiffion filr Oftpreufen. Otto
Vraun, Konigéberg i. Pr., Tragh. Pulverjtr. 52 d, pt.
Agitations:Kommiffion filr Weftprenfren. A. Vartol,
Danzig, Vreitegafie 62, pt.
c. Bewerffdaftdfartelle
Atzey (Heff.). Jafob Gorell, Sanft-Georgengafie 3, 2. Gt.
NArnjtadt. Diar J8leib, Linfengafie 3.
Auerbad) i. Vogtl. Albert Singer, Steinmep.
!Bergrgnrf. Carl Settmader, Sande b. Vergeborf, Walbd-=
jtrafe 6.
Biverad) a. Rif. Fr. Shmollinger, Kronenfir. 29b,
Bingen a. Rh. Tafob Rupperter, Untere Grube 17.
Bodyum. 6. Swrudmann, Johanniterfir. 30.
Bremerhaven. Wilh. Angeloh, Lebe, Weferjtr. 23.
Dangig. Fried. Ediforr, Pfefferitadt 6, Keller.
Dortmund. Otto Budelt, Krautftr. 19.
Diiffedorf. Ghr. Blum, Serredheimeritr. 99,
Gigleben. MNifolaud Dolle, K. Rammihorftr. 45.
Elmshorn, Hinr. Kbhnde, Simmerer, Bodelpromenabe 24.
Gffen a. b. RHubhr. Wilh. Shmidt, €blingitr. 18.
Fedenbeim. 2With. Blep, Langitr. 92.
enerbad) i. Wikett, Ehr. Shubhmadier, Gewertjdafish.
Fordiheim i. Bayern. Willy Haun, Paradeplag 4'/a.
Freiburg i Br.  Jof. Grop, Lowenfir. 5.
Geefthadyt. J. 5. Wablgreen, Kebrwieder 1.
Glandian. Guft. Steinbag, Gr. Weberfir. 11.
Giiftrow. M. Vufdtoter, Griiner Winfel 82,
Daderdleben. L. Sonow, Wefterfir. 545.
.1;umm i. W. Emit Webemener, Werlerfir. 88.
Hameln. Robert Ohme, Baderftr. 83.
Deidenheim.  Frig Kentner, Hauptftr. 144.
Herne. GL. Nolie, Bedylinghanfen=Brud, Grullbiertel 50,
Diridberg i. Edl. Paul Hartwig, Vabhnboffir. 56, 3. Et.
Hof i, Bayern. Georg Rauh, Louijengafie 14.
Hirde i W, Jobh. Frant, Shilbftr, 5.
Hufum.  Aug. Peterfen. Senbungen an Enft Erit,
Nordhujum 67a. i
Keljterbady o. M. RKavl Frind, Riiffelbeimerftr. bei
Gaftwirth Jaf. Kerfmann.
RKonigsberg i. Pr. J. Vrade, Bliiderfir. 15, Hofgeb.
Koslin.  Emil Poeplow, Gr. Bauftr. 6.
Lambredyt i. b. Bfalz. Georg Steimer, Wiirdenftrafe.
Langewiefen i. Th. Edmund Senfierth, Porjellanmaler.
Leer (Oftfrl). H. Griisfing, Deidyitr. 9.
Lirrad) i. B. L. Goll, Spitalftr. 80, 3. Gt.
Ludenwalde. Nid). Saemijd), Buffefir. 40.
Liibenfdeid, Garl Dreinert, Kblneritr. 31.
Endwigsburg i. Wilettemberg. Georg Seuberi, Jigers

Miihlheim a. . R. B. Nofe, Sharpenberg 80.
Wiinden. Rar( Sciler, Gragickereiftr. 24, 1. Gt.
Sendungen an: Fr. Jacobjen, Vaaberjtr. 1, 1. Gt
Mylau i. Bnigl. Rid. Hofmann, Braufir. 125.
Reujteeli i. M.  Franz Sdiige, Jierlerfir. 32.
Rordhanjen. Hugo Eberle, Salza b. Nordh., Grenzweg 197a.
Pofen. WVruno Bubrinsdti, Bagorze 2, 2. Gt.
Botfdappel. Otto Diirfel, Lindenftr. 8.
Rehau. Chr. Strobel, Fabritjtr. 443.
Reidyenhall i. Bapern (Vad). Alois Lipendti, Poitftr. 82.
Riefa a.d. €. Franz Endler, Weida b. Riefa 63b, 2. Gt.
Rouneburg., AL Theilig, Friedridhitr. 4.
Refenheim. Garl Gopjert, Ehersbergeriir. 18.
Sdyiningen. Grnjt Konnede, Wintel Nr. 4.
Sdywenningen i. Wilrttemberg. L. Heider.
Sdwicbus. NReinhold Sdulz, Dottoritr. 6, 1. Gt.
Spandan. G. Sdnell, Ridelddorferfir. 10, pt.
Stargard i. Pom. F. Gadbow, Bergitr. 68.
Zrebbin. €. Morgenroth, Vergfir. 4.
Ueterfen i. Holjt. Job. Giilsdorf, Gr. Sand 50b.
Begefad.  Devm. Steinhauer, Fabr b. Hammerdbed,
Felbjtr. 116.
Billingen i. Bad. Ab. Gpple, Riethaaffe 533.
Weiblingen i. Wiirttemb. Rarl Heinvid), Stuttgarterfir.
Bedel. . Friche, Kolportenr, Diiihlenftrage.
Wilhelmsburg a.d. €. Willi Langenbad), Reiberftieger
Deidy 174.
Binjen a, Luhe. Wilh. Stalibaum, Vorttel b. Winfen a. L.
Widmar. 8. Steinbriigger, Tijdler, Marienfirdbhof.
Witten a. b N.  Dappel, Ardyftr. 107.
Wolgajt. J. Falf, Sronmwietitr. 4, pt. [
Worms. Wilh. Wintler, Maingerfir. 19.
ggulcurnbn. Frang Sdiiler, Brunnenfir. 2.
irndorf b, Firth. Jobh. Grill, Schreiner.

d Acbeiter-Sefretariate.
ﬂltmburB (&.5:) lUnterm Sdlof 1.
Berlin 80. Cngelufer 15.

Dortmund, SLampfir. 1.

@era. DHodpitaljir. 21, 1. Gt.

Gotha. Criurterfte. (Alted Geridtdgebinude).
Mithiheim a. M. Wiejenjtr. 8.
Miindyen. Baaberfir. 1, 1. Gt.

Striegaun i. @dl. Biganjivafe.
Tuttlingen. Shaffhdujeritr. 24.

e. Sanbedjentralen.

Gugland. J. Mitfdel. General Federation of Trabe
Unions, London E. C. 168—170 Temple Chambers,
Temple Aberne.

Sdweiz. A Calame, Biivid, 111. eughaus-Rotwand=
ftrafe 73.

ittange.

Un die Gewertidaftétartelle!
Ravtellftatifti? betreffend.
Wic bitten die Nartellvogfigenden,
s "B e e Bnch e,
20 Gramm Geiwidyt . Ridtbeadt
Thatfacdge feitens gablreider Abfendex Bat
vicle Gtrafportis verurfacdgt. Wir erfudien die Nartells
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