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Cine Neuorganifation der Arbeits-
behirden

forbert der Gntwurf,* den die fozialdemotratijdye
NReidystagsrattion mmmehr um vievten Male bes
antragt hat. Die erften Antvagdentwiicfe datieren
von 1885 und 1890 und bewegten fidh in dem uns
gleid) weiteren Rabmen einer Umgeftalting des ge-
fammten Arbeiterjdhupes; fie enthiclten Vejtinumungen
iiber Arbeitszeit und Paufen, Sdyu des Stoalitions-
redtes ufw. Der Entwwrf von 1899 bejdhrintte
fic) auf die Scaffung einer ftaatlidhen Organijation
sur Durdhfithrung und Audgeftaltung des Arbeiters
fduges mit willig gleidhberechtigter Vertretung der
linternehmer und bder Arbeiter, aufgebaut auf der
Bafis der Arbeitdfammer und in der Spise eines
Reidysarbeitsamtes enbigend. Die Ausjdheidung
ber  fpesifijhen  Forberungen des Arbeiters und
Stoalitionsfduges war ein Gebot der Nothwendigfeit
und eine Folge der Ginreidjung bejonderer Arbeiter=
{dugantrige (Adytitundentag, inderfdyut, Bergarbeiter-
fdug, Stoalitions|dug). Sie bedeutet cine BVereins
fadung des Cntiwurfs, die feine Aufnahme im Reidya-
tage erleidytert, namentlidhy in Ritdfiht auf die audy
von biiegerlidher-Seite geftellten Antrige 3ur Schaffung
von Arbeitdtammern (Hite und Genofjen) und eines
Reidhaarbeitsamtes (Dige, Padynide, Nofide, BVajjer-
manmi 2c.) Der 1899 er Eubwurf gelangte leider nidht
aur Berathung, weshald er jept mit einigen Aendes
rungen von Newem beantragt wird.

-

* Der Wortlaut befindet fidh S. 86 dicfer Nummer.

Die Aenderungen find nebenfichlicher Natur, bis
auf 3wei, namlid) die Ausicheidung der Jujtindigteit
des Meidhsarbeitsamtes 3um GrlaB von Rorfdyriften
fitr den Vergbau (§ 2) und die Spezialifierung
des Verfabhrens vor den Giniqungodmtern (§§ 31
bis 40). b bdie erftere aus der Criwdgqung hervors
gegangen ijt, daf bicje Megelung befjer durd) ein
cinbeitlid) - abgejchloffenes Meidys = Berggefes ere
folgen fonne, um defjen Vorlage ja der Reidhdtag in
voriger Seffion erfudhte, wiffen wir nidht. Unjeres
Cradytens wdre diefer Grund nidyt ausreichend genug,
um bem Bergbau gegenitber der Jujtandigfeit des
Reidysarbeitsamtes eineAusnabhmeftellung eingurduwmen,
felbft damnn nidht, wemn man die Snappidafts-
ausjdiiffe als qleidpwerthige Vertretungen, wie die
Arbeitsfammern, eradptete. Die Spezialifierung des
Verfahrens vor den CGinigungddmtern bebeutet im
Oinblid auf die in § 42 ded Cntwmrfs beantragte
ufhebung des die Gimigungsdmter betreffenden Ab-
jdnittes des Gewerbegerichtagefeses die ganzlide
Hebertragung Ddiefer Funftionen auf bdie
Urbeitddmter und Arbeitsfammern, eine Rege-
lung, die im Jnterefle dber Ginbeitlicheit nnd Klarheit
nothwendig wurde.

Jm Uebrigen entfpricht der Gutmnef jeinem Vors
gianger.  Gr fordert die Sdhaffung von Arbeits-
dmtern, in der Megel fitr jeben Vezivf einer
boheren Leraltungsbehorde, Dbeftehend aus je
einem  Arbeitsrath (Yeiter) und mindeftens  drei
Diilfabeamten (davunter mindeftens ein weiblidher).
Den erfteven ernennt die Regierung des betreffenden
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Bundesjtaats, bie legteren werben von der Avbeitas
tanumer gewdble.  Aufgaben der Arbeitsimter find:
Die Ausfithrung  von Anorduungen  des  Neidhs-
arbeitsamtes, die Auffidht itber die Betricbe inner-
halb thres Vezirfs, Crridytung von Arbeitanadweifen,
fowie cines Ginigungsanites md die Ginberufung
der Tagungen der Arbeitafanmer, weiter die Herauas
gabe cines Jahreaberichts und der Grlaf von Rors
idriften 3um Ed)lmr_ vont Gefundheit und Leben
der rbeiter der ihm unterjtellten Vetriehe.

Jeben jedem rbeitsamt ftebt cine aus qrof-
idbrigen Vertretern der lnternehmer und  Arbeiter
gewdblte Avbeitstammer, die nidt weniger als
20 Mitglieder 3ablen darf.  Die Wabhlvorfdyriften
entiprechen villig den Anforderungen demofratijcher
Aertretung  mit volliger (\ilrimbcrmrigmm
beider Gejdhledyter. Den Vorfig in der Stammer
rithrt der Mrbeitsrath. Die Stanumer foll das Arbeits-
amt - unterjtitbenn  und  berathen  und inabejondere
Uinterfudhungen und Grhebungen iiber alle bic Mvbeiter-
verhdltnifie berithrenden Fragen veranftalten ud auf
Griordern  Gutadpten  fiber dicabesitglidhe  Gefes=
entwiiete oder Mafnabhmen 3u erjtatten. Sie fann
ferner Wiikitinde und Vefhwerden ur Stenntnify des
3lic:'m~:~m‘hcir-}ulmce, der Gefesgebung wmd der Yandes-
regiertingen bringen und eigene ntrdge frellen.

Gemeinfam  fiegt beiden, dem Avbeitsamt  und
der Arbeitsfammer, die Bildung des Ginj gungss
amees ob, defen Crganifation wnd Verfahren jid)
eng ai die im Jnitiativentwurt der Araftion 3um
Gewerbegerichtagefes  qeforderten Bejtinmungen an-
idliekt, nur, daf bhier die Heifiger, ftatt vom
Gewerbegericht, von  der  Arbeitsfanmmer qewdhlt
erden.

Ueber dem Ganzen erhebt fih ale Jentralpuntt
das Meidhaarbeitoamt, 3u defien Aufgaben
ber reichseinheitliche Grlafy fanitdrer Lorjdhriften i
alle Arten von Verufen (ausidhlicilicy des Bergs
bawes und der Staatabetried ¢), ber Grlaf
vienjtlicher Lorjchriften fir bdie Arbeitadmter, Ddie
Anordbnung  und Cherleitung von GCrhebungen fiber
Yobn=, rbeits= und Lebensverhiltnifie per Avbeiter,
bie Verdffentlichung der Jabresberidite der rbeitss
amter, fowic von Mittheilungen fiber Streifs und
Ausiperringen, Arbeitalofigteit, Arbeitsvermittiung,
Yrbeita(ohne mnd fonjtige foziale Berhiltnifie, endlidy
die Ginberufung eines MReichs=Arbeit s fammer-
tages gehoren. Ueber die Organifation diejes Neidyo-
arbeitsamtes wird nur gejagt, dafy defjen Yeiter ein
Meidsarbeitsrath heifjen foll; im Uebrigen
foll Ales durdy ecin befonderes Gefets ges
regeit werben.

Da ber Cntwurf, wemn er itberhaupt nody
Ausfidt hat, jur Stommiffionsberathung 3u gelangen,
fderlid) diefelbe in der beantragten Form verlafien
with, fo fonnte 5 fidh cigentlidy eriibrigen, auf
Gingelbeiten  deffelben néher cingugehen, und wir
tonnten mit der fidheren Vorausficht fdhlieBen, dafs

Ar. 3

jedenfalls die bitrgerlichen Parteien durdy AbLehmumg
deflelben ibre Feindidhaft aegen jeden gleidhberedhtinten
Ginflup der Mvbeiter auf bdic Auageftaltung  und
Durdfithrung des Avbeiterichues befunben werben.
Gine gebirige Agitation in der Arbeitertlafie muf
dann  cben  dafiir forgen, dal  die bitrgerlidhen
Parteien gezwungen werden, diejen Widerfpruch
aufzugeben,

Gine folde Vorausfidt jdlickt aber c¢in, daf
der Gutowf audy in fimftigen CSeffionen wiceder-
Febrt, und davaufhin diicfte co dod) angebracht
cridpeinen, auf einige W dn gel deffelben  bingu-
weifen, die bei Finftigen Lorlagen befeitiqt werden
fonnten,

Da it unddit cine flave Megelung  der Ju-
ftandigfeit ber beantragten Crganifation ju vers
miffen.  Wohl  beftinmt § 2, fiir weldhe Berufos
gruppen bas Meidysarbeitsamt Vorfdriften des
fanitdven Avbeiteridutes crlaffen darf, und nad
§ 5 liegt co den Avbeitadmtern ob, bie Ausfithrung
diefer Lorfdyifien 3u itbermadyen.  Damir ijt nidht
beftimmt, ob die Aufficht der Avbeitsdmecr fidy nidyt
aud) auf anbere Betricbsgruppen, als dic, fiir weldye
foldye Loridyriften bereits erlafien find, erjtredt, und
nody weniger, welde Berufaqruppen cigentlid) in den
Arbeitsfammern  vevereten und weldye davon
ausgefdloifen fein jollen.  Wir bhielten bereite
ben Ausidlufy des Verabaues von der Suitdandigteit
bes Meidhoarbeitsamtes fitr nidt geniigend begriinbet
und vermbgen  aud) nicht cinmsuiehen, weshald den
Ctaatabetricbhen eine Yusnabme suerfannt werden
follte.  Gine prisife Meaelung der Juitandigleit it
unerldplich fchon im Hinbdlid aui die Siderung dea
Wablredyts. Ungeniigend geregelt ijt ferner die Frage:
wer ijt Vetrichaleiter, Unternehmer oder deffen
Stellvertreter umd wer it aegen Gnegelt be-
fdhaftigte Ditlisperion”. Befonders die leptere,
vielleicht mit Abjiht febhr et gelvdble  Faffung
mug 3u Meinungsveridicdenheiten fiibren, ob Ddie
Werbmeijter und die Vausinduijtriellen ohne
Ditlfoperional jur Gruppe der Yrbeitnehmer ober
3 ber ber Avbeitgeber wihlen. Die foiale Glicdes
rung in der modernen Jnduftrie iit viel 31 versweigt,
als baf es miglid) wire, fie bedenfenlos in dem
cinen Beqrifi |, gegen Gutgelt  bejchdfrigte  Diilfos
perfonen” 3ujammen 3u fafien.

Bei den Aufgaben der Mrbeitodmter vermiffen
wir die Feftietung der ortitblidhen Tages
[Bhne innerhald gewifjer Seitfriften.

i Bedenfen  giebt ferner das Berhaltnifp
awifdyen Avbeitsamt und Gewerbeinfpettion
AnlaB. Der Cntwirf ertheilt den Arbeitsdmtern
bie Aufgabe, die Durdpfithrung  der gefesliden
Borfdyriften, fomie der norbrungen des  Neidyss
arbeitsamtes und der Unfallgenoffenfdaiten 3u fiber-
wadyen.  Das Gritere ift jur Jeit audy Yufgabe der
Ghewerbes, bes;mw. Fabritinfpettion, die nad

§ 42 bes Gutmnfs auabriidlidy beftehen bleibt
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und nur - eine  Mmgejtaltung, entjpredyend demt bes
londeren  ntrag, betreffend Vetricbsaufiidytss
beheérden, exfabren foll. Sie joll reidyabehordlich
sentralifiert werdben, ihre Beigeordneten follen von
Avbeitern gewdhit und ihre Auffiht audy auf bdie
Yetriebe des Vergbaues, OHeimarbeit, Handel und
erfehr, ¥and- und Forjtwirthidhait, jowie Fifcherci
und Sdifffabet erftvedt werben.

Daz  Bejtehenlafien der bisherigen IJnjpeftion
Hibrt 3u einem Dualizmus, der eher hindernd, als
fordernd witfen wiirde.  Judem  bejteht audy nodh
die Jnnungsfontrole weiter, deren Aujhebung
oer Gntmwef vergifit.  Oier madyt der Lestere den
Gindrud des lnfertigen.  Gr jtellt der  Jahriehnte
alten Fabrif: und Gewerbeaufficht und der durd
pas  Jwangsinmungswefen  nidt  bedentungalofen
Junungabetrichsauffidht ein  newes junges  Gebilde
entgegen, hoffend, dafy Reidstag oder Megicrung
diejem Gmbryo das alleinige Dajeinaredt verjdafien.
Dann muB aber aud) der Anfprud) auf ein foldes
flavgejtellt werden, demn obwobhl wir nidht genug
Aabrifs  und Gewerbeinfpeftoren  befonunen fomnen,
0 beditrfen wiv dod) feiner drei gleidhberechtigren
Aufiichtabehorden auf demjelben fachlichen Juitindigs
teitegebiete.  Gine Megelung it hier dringend noth-
wendig.  Gutweder werden  fanuntliche Infpeftionen
jWeiner cinigen vereinigt, oder e erfolgt unter
Aufhebung der Jnnungsanfiidt cine bgrens
sung der Vefugniffe 3wifdyen Avbeitoamt wnd  Re-

, richsauffidytsbehorde.

Auch die polizeilihe Auffichtothatigteir lift
ver Gntwurf bejtehen; wr unteritellt er fie der Cbers
leitung des Arbeitsamtes. Man fann davitber jtreiten,
ob Ddiefe Weiterverwendung unterer  Polizeioraane
ciner  ernjthaften Durdhfitbrung des  Arbeiteridhuses
vienlidy ift.  Leider erfdheint fie fo lange noth-
wendig, als die Gewerbeaufiidht nidt ebenjo weits
achend  dejentralifievt” ift, wie die Polizeis
verwaltung.  Wenn der Cnhwowrf in der Meqel mn
cin cbeitoamt fiir jeden Vezivt einer hobheren
Lerwaltungsbehorde (in Preupen der Negierungss
beirf, in Bapern der Streis, in Sadyfen die Sreiss
hauptmannichaft) vorfieht, jo ift die Grridhtung 3abl-
veidperer Avbeitsdmter jwar nidht ausgeidylofien, aber
doch von vornherein auf Ausnabhmefalle bejdyrntt.
(b babei wird allerdings die WMitwirfung der [ofalen
Polizeibehorden nidht 3u entbehren fein. Gine
Lerfleinerung der Arbeitsfammerbesivte, vielleidht auf
dent Umfang dber Dandelstammerbezivfe, wire ent-
ihicden cine Verbefierung deds Gntwurfs.

Dinfidtlicy bder Ovganifation des NArbeitss
nadyweifes vermiffen wir neben der Forderung der
lnentgeltlidyfeit den nothwendigen Sdhug der Ars
beiter gegen fdwarze Liften; audy wird s
nothivendig fein, einbeitlich durd) Gefes 3u beftinumen,
baf ber anjujtellende Verwalter aus Arbejtnchmers
freifen ju wiblen ift, fowie, dafh das Vorhanden-
fein von Streits und Audfperrungen feitens

bes Arbeitsnacdhweifes befannt ju geben ift. — Die
Stoften der vbeitsnadyweife (ausidylichlih der Ges
jtellung und lUnterhaltung der Yofalitdten) auf das
Reid) 3u itbernehmen, bedeutet eine Gntlajtung der
groferen Stadte, die die gefammten Soften febr gut
tragen fomnen; Dbei der JeldEnappheit des Meidhes
bitrfte dies auch cin Grumd ur Weryogerung  der
Ausbreitung paritdtijder Avbeitsnadyweife fein. Man
famn fehr wobhl den Gemeinden mit iber 20 000
Gimwobnern die Gejammifoiten des Arbeitsnadiveiies
itberlaffen; fie die fleineren tritt dic Meidyafafie ein.

Gudlid) follte dic Organifation des NReidyos
arbeitsamtes des Niheven geregelt werden, wenn
aud) nidht im vorlicaenden, fondern in einem bes
fondeven Gejegentiomt, sumal gerade dicie Injtam;
angefits  der  Vntrdge  verfchiedener  bitrgerlicher
Parteien die nadyite Ausiicht auf Lerwirflichung bat.
G geniigt nidht, 3u jagen: Die Organilation ers
folgt durd) befonderes Gefes, wenn das vorliegende
angenomumen ift; fic famn auf der Yeidye des
Gutwurfs aufgebaut werden. Soll damn abgemwartet
werden, was die Neidysregicrung herablafiend bietet,
oder wive es nidht beffer, Anipritdhe auf aewifie
Dinimalbedingungen 3u erbeben, die damn als
Wiakitab bder Svitif des Negicrungsentourts dienen
fomren?

AnldBlich ciner sritf des vorjiahrigen Cnnourtes
crfudite. Genofie Stadthagen als Rerfafier deffelben
e, Core=BL" * um deraillicrte Roridli qe
itber die Ginvidytung dea Meidhsarbeitsamtes,
Ceitdem it die Grirterung des Gnnowrts in diclem
Blatte unterblicben.  Ms Waterial ur Res
rathung  Ddiefer  Frage unterbreiter die  Mebaftion
folgenden Rorfehlag.

Der Yeiter des Meidhoarbeitsamees it cin voit
der Meidyaregierung ernannter  Neidhyoarbeitsictretir.
Jbm 3ur Seite ftebt ein Nollegium ., Dbejtehend
aus  Tertretern des Bundesraths, des Neidhatags,
der lnternchmer und der Arbeiter in gleicher Sabl
von den betreffenden Storperichaften, beyw. von dem
Arbeitsfammertag, lnternehmer  und  Avbeiter  in
getrennten Wablgangen gewdblt.  Wan tann dafielbe
Reidhsarbeitsbeirath odber  foninwie  nenuen. Die
WMitglicder dicjes Veivathes erhalten qefeslich firierts
Didten.  Jhre Wahl erfolgt auf 3wei Jabre mit
jabrlidher Grneuerung der ausicyeidenden Halfte jeder
Gruppe.  Diefer Meidyoarbeitsbeivath wablt ober
ernennt das dem Neidysarbeitofebretdr  unteritellte
Ditlfsperional wnd  enticheidet follegial  diber W=
jdocrden, Vevorduungen und nweijungen.  Der
legiolative  Gharafter des  Meidhaarbeitsamtes  als
Berordnungsbehdrde  bedingt cine moglicdhit  jelbits
ftdndige Stellung divelt unter dem Reichsfan jler.
Ju diefer Stellung witrde ea die Bafis eines fimftigen
Meids=Avbeitominifteriums bilden, dem
fowohl Ddie Arbeiterverfiderung  umd qewerblidhe

* Siche ,CorrsBL" 9. Jabrg. Nr. 51.
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dber befdaftigten Perfonen beftimmt eine von dem Avbeits-
amt aufzuftellende Gefdiftsorduung, welde 3u ibrer
Giiltigleit ber Suftinmumg bder Nvbeitéfammer bedarf.

Die Gehalter und Lohne der im Avbeitdamt be-
idaftigten Perjonen jest dbag NeidySarbeitdantt fejt. Tasd
Yeptere bat aud) bie Bentralifation der Arbeitdnadymweife
in bie Wege zu lciten,

Der Nrbeitsnadweid ift unentgeltlid.

Gemeinden, in dbenen cine Wrbeitdnadweisditelle cr-
viditet wird, find verpflichtet, die dazu nothigen NRaum-
lidhfeiten obhne Gutjdadigung ur Verfiigung zu ftellen
und bie Heizung, BVeleudytung und Reinhaltung der Réwm:
lidhfeiten auf ibre Stoften ju fibernehmen.

Nctifel 111
Nrbeitdfammern.

§ 12, v dic Wabenehmung der Juterefien ber
BetriebSleiter und der pon ihnen gegen Gntgelt bejdyif=
tigten Perjonen, fowie Fur lnterftiigung dev Aufgaben
ped Arbeitdamtd wird fiiv jeben VezivE, in bem ein
MNrbeitdamt bejteht, cine Arbeitdfammer ervidtet,
peren Mitglicderzahl nadh der Grofe des Wezivks und
der Jabl ber Vetvicbe feftgejtellt wird, jedod) nicht unter
50 Mitglicber 3ablen bary.

Die Mitglicderzahl fitr jebe AvbeitSfammer beftimmt
oad NReidhsarbeitdamt.

§ 13. Dic Mitglicder ber Arbeitdfammern werden
i getrenntenr Mabhlbandlungen jur Halite durd) bdie
qropidahrigen BetricbSleiter bezw. bderen Stellbexsreter,
e anbderen Halite durd) die grofidbrigen Hiilfsperjonen
augd deven Mitte auf Grund ded gleichen unmittelbaren
und geheimen Stimmredtd mit cinfader Mehrheit qe-
wiblt.  Gleidzeitig find in Hdhe der Halfte dexr Mit=
glieder jeber Stlaffe Stellpertreter 3u wahlen. it die
MNeihe der Stellbertreter cejddpit, fo bhat das Meichs-
arbeit8amt eine  Grgangungdwabhl anzuordbnen. Wi
Stimmengleid)heit enticheidet dbas Loos.

Beide Gejdlechter find gleidberechtigt.

§ 14. Dic Manbatsdbaner der Mitglicder dev NArbeits-
fammer bezw. deven Stellvertreter wabrt 2 Jabre: fie
beginnt mit dem Stalenberjabre.

§ 15. Nidt wabhloevedtigt und nidht wiblbar jind
Rerfonen, die nidht gropjahrig find oder fidh nidht im
Wefig der biivgertidhen Ehrenvedhte befinden ober durd
aerichtliche Anorbmumg in der Verfiigung iiber ihr Wer-
mogen bejdyranft find.

§ 16, Die Wah(. finbet -an cinem S onutagq ftatt,
und gwar im Laufe des Monat Oftober bdedjenigen
Jabres, in dem dag Mandat der Mitglieder dev Nvbeits:
fammer ju Eude gebt.

Den Wabltag befiimmt dad Neidysarbeitsamt, cbenjo
die Art und Fovm bder Yegitimation -fitr die Wahler und
die Novmen, unter weldyen die Wablhandlung ftaitsu-
finben bat.

§ 17. Die Wableit ift jo feftzufesen, baf aud) die
am Wabltag bejchaftigten Perjonen obne Niickicdht auf
Tag= ober Nadtichicht fich an der Wabl betheiligen fonnen.

Dic Vetrichsleiter find verpflidhtet, den cvwdbnten
bejdhaitigten wablbeveditigten Rerjonen audtommlidy Seit
fiitr bie MAusiibung besd Wabhlvedtd 3u gewdbren. Die
Werlegung  diefer Vi(idht it mit Gelditrafe von M. 20
big 100 fitr jeben Wahler, der an der Auiibung jeines
Wablredtd gehinbert wird, ju ahndben. Die Strafe fept
dad Arbeitdamt ded Bezirts, fitr den gewdhlt wivd, feit.
Dag Ardeitdamt bhat cine Abgrenjung im Wahlbezirte
vorzunchmen, dic allen Vetheiligten die AuBitbung ded
Wabhlvedytsd leidht ermdglicyt.

~ §18. Ju ben Wablaudidiiffen nuiifjen die Betvichs-
leiter und bdie bom ibnen gegen Gntgelt bejddftigten Per=
fonen gleich ftart vectreten fein. Die Vilbung der Wahl-
audfdiifje erfolgt fiir jeben MWahlbezirt anfs Anordnung
Ded guftdnbigen Arbeitdamies.

i, R R
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§19. Gin Ginjprud) der MWabhlbevecdhtigten gegen bie
Giltigfeit ciner 2Wabl 1ft mur binnen 2 Woden nady
ber Wabl juldffig. Die YArbertdfamnier pritft felbft ben
erhobenen Ginjprudy und bhat im Falle der Ungiiltigleitd-
erflarung cimer 2Wabl jofort benjenigen Stellbertreter
cinguberufen, auf den die meiftenn Stinumen ficlen. Hanbelt
e8 fidh um Finjfprud) qegen den ganzen Wablaft, jo bat
pas Neidhgarbeit@amt den Einjprud) 3u priifen und bat,
wenn ¢d dbent Wablaft fiiv ungiiltig crblart, mmerhalb
2 Wodhen cine Newwabl anguordnen.

§ 20. Tic Mirglicdjchaft 3u devjelben celdfcht, jobald
dic  betreffende Perjon dbawcrnd den Vezivk ber Arbeits=
fammer vberlaft, fiiv die fie gewdhlt war, ober wenn fie
i cine andere Slaffe cintritt, al$ bdicjenige, fitr dic fic
gawdblt wurbe, ober wenn ciner der Griinde borliegt,
pie im § 156 bicfes Gejepes aufgefithrt find.

§ 21. Tie Avbeitsfammer gicht fid) ibre Gejdaftss
orduung jelbjt; ibre Sigumgen find dffentlid. Die
Tagedordmung wird i der von ber NArbeitsfammer be=
ftimmten Form verdifentlidt.

Tie Gejdaitdordonung fitr thre Verhandlungen giebt
fidy bie MArbeitsfammer jelbit.

8§ 22, Ten Worjis i der Nvbett&Fammer fithvt ber
Arbeit@rath oder defien Stellvertveter.  Tevjelbe jept dic
Sigungen an und jlict diejelbern; er felt die Tages:
ordbnung fiir die Sipungen feft, joweir nid)t die NArbeird-
fammer bariitber bejdlicht.

§ 23. Der Borfigende ift verpflichtet, die Avbeitd=
Famner mindefteng alle drei Wonate cinmal 3u einer
Eigung ufammien 3u bevufer; ev mup diejelbe ju einer
auperordentlichen Eigung einberufen, jobald minbeftens
cin Drittel der Mitglicder der Avbeitsfammer mit MAn=
qabe beg Gegenftandes, itber den verbandelt werden foll,
barauf anmdat.

Tem Antvage ijt Duerbalb 14 Tagen, nadyden derjelbe
in dic Hande bes Vorfigenden gelangte, ftattzugeben.

§ 24. Dic Nvbeitsfanuner faft ihre Veidiiifie mit
cinfadyer Wiehrheit; Ettmmengleidbeit qilt als Ablehnung;
fie ift bejdyiupfabig, 1o baldb mindeftend die Dalfte ber
Witglieder jeber Stlafie amwejend find.  WMitglicder, die
obie gentigende Gutjdhuidigung in der Sigung feblen,
fann der Lorjigende mit einer Geldjtrafe von M. 5—20
belegen.

Der Vorfigende und andere Mitglicber ded Nrbeitd=
amtesd, die den Sigungen der Mvbeit&fammer benwobuen,
baben nur berathende Stimme,

§ 25 Tic Nrbeitsfamumer unterftivpt das MAvbeitd-
amt e feiner amtlicdhen Thatigfeit, inddejondere bei jeinen
ftatiftiidyent Grhebungen.  Tie Nrbeirafanumer fann Unter=
judungen auitellen iber dic Giehdlter, bic ¥bbhne, die
Nrbettdart und  Nrbeitsbauer, die ¥cbendmuttel= unbd
Micthpretie, die Wirkung von Verordunungen und Gejegen,
ingbejondere vbon Handelsvertvagen, Jolen, Stenern und
Nbgaben in ihremr WVezivF,  Sic bot dad Ned, Ve-
idpwerdent nud Wikitande i gewerblidhen Yeben  ibres
Bezicts 3ur Seuntnip ded Reidbsarbeitdamted, dber Yanbes:
jentvalbehdrden und dev gefepgebenden SEdrpevidaften ju
bringen und Mntrage an dicjelben zu ftellen, jowie Gut=
adten fiber Magregin und Gejepentiviivie abzugeben, die
bas wirthjdhaftlidhe Yeben ihred WVegicks beriithren.

Muf Grindhen ded Reidsfanzlers, ded Paunbesraths,
oed Neidpsarbeitdamts, ded Arbeitdamid oder der Yanbes-
gentvalbehirbe ibres Vezivks it die Arbeitdfammer ver=
plichtet, Gutacdhten iiber wirthjchaftlidhe und joziale Fragen
abjugeben.  €ic fann aus ihrer Mitte Ausjdiifie bilden,
weldye bad ibrer Wevathung unterbreitete Watevial borv=
bevathen. &obald ¢ fid bicrbei um Fragen bamdelt,
weldye die Jutevefien beiber Theile beriihren, miiffen dic
Mugjdhiiffe 3u gleichen Theilen aud Wevtvetern der We=
trich@leiter und der bon ihnen gegen Gutgelt befdiftigten
Pevjonen zufammengejept jein.  Den Vorfig in diefen

Nusjchitfien fithrt e Mitglied ded MNrbeitSamics.
Nr. 2
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Rechtiprechung, wie audy die jonit bejtehenden oder
nod) 3u jhaffenden Organe der Sozialgefesgebing
angegliedert oerden mitffen.  Die jetige Meidha-
tommiffion fir Avbeitervitatiftit pat
pamn natielidy ihven Dajeinszwed erfiillt

Weitere Eingelbeiten fomuen wir uns criparen,
ba Ddiefe Voridlige mwr als erite Unterlage einer
Listuifion dienen follen, der wir gern Mawm geben
werben.

Gelefgebung und Pertvaltung.

Guttourf eined Gejesed, betreffeud die Crriditung
cined :Hcidwurbciwamlca, von rbeitddmtern,
Arbeitofamnern und Einigungddameern.
Avtifel 1.
Neidhsarbeitdamt

§ 1L 3 wud ein N cidisavbeitsamt cr-
viditet, defien Organifation durd) Gefjeg beftimmt wird.
Taffelbe bat jeinen Sig in Werlin, Leiter beg Neidys-
arbettsamtes ijt der Neidsavbeitsra th.

S 2 Ju den Aufgaben Hes Reid3arbeitsamtes ge=
horen :

Grlal von Loridyriften sum Edhuge fiv Gefundheit
unD Yeben der in gewerblichen Vetrichen aller Art, cin=
idliechlih ber Heimarbeit, bes Dandels und Verfehrs,
bev Xaudb: und Foritwirthidaft, bder Fiiderei wnd
Edyifierei, gegen Gntgelt bejdyaftigten Perfonen.

Grlafy von Vorydriften und nweijungen iiber bie
dienjtiichen Bervidytungen ber NAvbeitgamter (MArt. 11, §4),
jowic bie Stontrole fiber die Thatigteit derfelben und die
Gndentidyetbung  fiber  Vejhwerden und  Anordmungen
und Bejdylitfie der NAvbeitdamier.

norduung und Cberleitung von Grhebungen: iiber
pic Yobns, MArbeitd: und Yebengverhiltnifie der in b-
lag 2 diejed Paragraphen bejdyaftigten Perfonen.

Hevausgabe und Berdffentlidhung pon Veridyten fiber
bic ftattgehabten Crhebungen; Sujammenftellung  dev
Jabresberidite der Mrbeitdamter iiber ihre Thatigleit, die
pem Vnbegrath und Neidystag borsulegen find. Hevaus-
gabe pon Verdffentlidungen iiber bie Vewegung bdes
UArbeitsmartees (Streitd b Arbeiterausdiperrungen), der
Avbeitdldhne, ‘Jtrbri:snermimhnm und dbnlidyer jozialer
Ginridtungen und Eridieinungen, bdie fiir bas Reffort der
Nrbeitsamter bon LWidyrigfeit find.

§ 3. Alljabrlidy einmal beruit pas Reid)Sarbeitdami
Bertfreter ber Avbeitdamter (Art. 11, § 4) und der Arbeits-
fFammern (Art. 111, § 12) und 3mwar bon le@teven minbeftens
je cinen Bertreter ber Betricb§leiter und bder iilis-
perfonen, bic jede Slaffe bder Arbeitdfammer ausd ifrer
Diitte wdblt, 3u einer Tagung, in ber bie 3u lbjenben
Hufqaben berathen werben.

Nrtifel 1T,
Arbeitddamter.

§ 4. WFitv jeden Bezirk einer bibheren BVerwaltungs-
behrde cines Vunbesitaates wird i ber Megel cin
Avrbeitdamt erridhtet.

Soll ber Bezivt, fiir welden bdas Arbeitdamt or-
ridytet wird, fiber das Gebiet eincs Bundesitaates hinaus
erftvedt werden, o ift bieru bie Genehmigung der be-
theiligten Landeszentralbehdrden evforbeclid).  9Bicrd bie
Genebmigung ertheilt, fo find bic ben Lanbesientral-
behorden jujtehenden Befugniffe von ben entralbehirden
pegjenigen Bunbesfiaates wabraunchmen, in weldem das
Arbeitsemt jeinen Sig at.

Die Avbeitsdamter unterftehen dem NeidyBarbeitsami.

§ 5. Das Arbeitsamt 1wird gebilbet aus einem
Arbeitdrath, al Leiter des Anitd, und minbejtens
drei Hitligbeamten.

Nr. 3

Ten Avbeitdrath cenennt die Jentralbehdrde des-
jenigen Vunbdeditaates, in dem bdas Arbeitsamt feinen
i bat.  Die dem Arvbeitsrath zur Seite jtehenden
itlfdbeantten werden bon per Siebeitsfammer (Mt 111,
§ 12) gewdblt. Hnter dicjen HItfSbeamten mup mindeftens
el weiblicher Hiilisbeamter jein,

Die Mitglicder des Nvbeitsamtes find Neidysbeamie
und unterjtehen den fiir  die NReidysbeamten Qitltigen
gefeslidyen Weftimmungen.

§6 Jubden Aufgaben des NrbeitSamtcs
gehoren:

Nusfithrung  der Anordnungen und 2nweijiungen
bes Neidbsarbeitdanttes.

Aufjidpt diber die dicjom Giejers  untevitellen
Boetviebe nad den qefeslidhen Roridyriften und den
Auorduungen bdes Jcichsarbeitamtcs und ber Crgane
bev llniulum'fidarrlm;;~:~=(iimnf!'midmfn‘ll. Jeder Vetrieh
nmup o jabrlidh mindeftens  einmal ciner Nevifion unter=
30acH werden.

Ginvidtung des Arbeitsnadw cifes in den
Giregen des Arbeitsamtsbesirfes.

Ginberufung ber Siungen der Avbeitsfammer und
bic Leitung derfelben durd) den Mrbeitsrath, bezmw. beffen
Stellbertreter.

Crridtung cines Ginigungsdamtes (vt 1V,
§ 28).

Berdffentlichung  cines Jabresberidits diber feine
amtlidhe Thatigkeit, Gremplare bicfed WVeridhts find bdein
Neidsarbeitdamt, der Yanbdedzentralbehorde wnd  ben
Mitgliedern dev gefesgebenden storberidhaften des Bunbdes=
ftaates, in bem das NArbeitsamt feinen €ig hat, und
den Mitglicbern der Nrbeitdfammer u dtbermitteln.

§7. Soweit nad) ben §§ 105a bis 1051, 115 big
119b, 120a bi3 120e, 134 bis 139a, 154 und 154a
ber (ewerbeordnung den boheren Verwaltungsbehirden
Nufgaben zur Wabrnehuumg 3ugewicien find, geht nach
Grridtung der Nvbeitsdmter bdie Wabhrnehuung  dicjer
Auigaben auf diefe iiber. Somweit nad) den Borjdyrijten
der Gowerbeordiung die unteren Levwaltungsbehbrden
beftimmte ufgaben ju erfiillen baben, ftreten bieje We-
horden in daffelbe Berhialmip ju dem Arbeitsamt ihres
Beyirkd, in weldem fie vor Grriditung defelben zu der
hoberen  Berwaltungsbehirde ibres Vezirts geftanden
haben.

§ 8. Die vom Nrbeitdamt augzufiihrenden amtlidhen
Revifionen miiffen die Betricbsleiter 3ILjedevseit, namentlidy
aud in der Nacht und an Sonn= und aeiertagen geftatien,

Die Betriebsleiter find perpflidhtet, den Beamten und
amtliy Veauftragten des Avbeitamics ober der Polizei-
behorde bicjenigen ftatiftijden WMittheilingen diber Dbie
Berbiltniffe der von ihuen bejdhftigien  Perfonen U
madyen, wetde vom Reidhstanzler oder Vunbesvath ober
bom ReichSarbeitdamt odber von der Landegzentralbehirde
unter Feftiebung der dabei 3u beobadytenden Friften und
Formen borgefdyricben werden.

§ 9. Dag Avbeitdamt hat bdas Necht, 3um Sduge
fiir &cben umbd Gefundheit der in ben ihm unterftellten
Betrieben feines Vezivts befdyaftigten Perfonen allgemcine
Anordnungen 3u eclaffen und die Nidhtbefolgung derfelben
mit Gelditvafe bis zur Dobe von M. 300 ober mit Dajt
b8 3u fed)s Wodpen anzudroben unbd feftzufeen.

§ 10. Gegen die Verfiiqungen cines VBeamten ober
amtlid Beaufiragten des Arbeitdamics jtebt bem Vetvichs=
leiter, begw. defien Stellvertreter binmen ziwei Wodhen der
Bejdwerdeweg an das Mrbeitdamt offen.  Gegen Ver-
fiigungen des NArbeitdamtes ftebt binnen wei Wodhen der
Veijdwerbeweq an das Neidarbeitdamt offen,

§ 1]. Die Organifation bes Nrbeitse-
nadweijesd durd) dbas Avbeitsamt fitr ben Hmfang
feines Vezivf hat nad) den Yeidliiffen dev NArbeitsfammer
i irfolgen.

Dag Nibeve iiber bie Leitung und Berwaltung des
Arvbeitsnadiweifes und  bie Anftellung und Gutlaffung
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826, Die Nrbeitsfammer bat das Redyt, innerhalb
thres amtlidyen Wirtungstreijos fiiv ihre Gr bebungen
mndlUntevindyun g eI bon den WVetriehbgleitern ynd
oen von ibhney bejchaftigten Perfonen ibres Bezirts fach-
qemafye ‘l’wmmnormng ibrer Fragen B fordbern: qui
Weigerung derfelben faun fie auf eine Crommgsitrafe
big 5 M. 300 erfenmen.

8§27, Die Mitglicder ber Arbeitsfammer crbalten
Tiir bie Zisungen, welden fie beiwobnen, unp fiir bie
Jettberidaunmig, weldye bie im Auftrag bes Nrbeitdamics
oder der Arbeitsfamnier ausqefithrten Berathungen und
Mrbeiten beanjprudyen , eine Cutidhadigung unbd Griag
dev Meifefoiten. Die gleidye Gntidadiqung erhalten bic
Theilnechmer an den Berhandlungen der  pont Neidz-
avbeitsamt einberufenen Tagung (8§ 3) und ber Ginigungs:
amter (et IV, § 28).  Die Hohe diejer Gutjdadiqungen
Jest dag Neidysarbeitzams felt. Sbre Hobe ift fitr alle
Mitglicder der Nvbeitsfammern pie gleidye.

Artifel TV,
G.‘iniguugéiiuncr.

8 28. 3m Falle bon E!rcitigfciml, welde 3wijden
Berrieb&leifern pber ihren €tellvertretern unb den von
diejen bejdiftigten Perfonen diber bie Bedingungen der
Jortiesung ober Wiederaufnabhme beg %efcb&frigung&
bevbaltnifies entfehen, bat bas Arbeitsamt jm Berein
mit der Avbeitsfamnier auf Anvufung aud) nur einer ber
ftreitenben Rarteien alg Cinigungsamt au wirken.

3 29, Die Arbeitsfammer beftimmt im Boraug, und
awar fiie jede Slafie in befonbever ahl, eine Anzabl
thver Mitglicder, qua benen im gegebenen Fall unter dem
Lorfig des Arbeitdrathg ober Jeines Stellpertreters bag
Gunigungsamt gebilbet wird.

§ 30. Der Vorfigende beruit aus bden von ber
AvbertdFammnier beftimmten Mitglicdern je 3wei Bertreter
ber Vetriebsleiter und ber bon ihnen gegen Gntgelt be-
idaftigten Berjonen, von denen feine an bem Streitfal
unmittelbar betbeiligt fein barf.

§ 31, Sobald ber Arbeitsrath, besw. feine Stell-

bejtellen, deven Babl nidyt weniger al8 3wei pon jeder
Rartei betragen barf.

§ 32, Weigeri fid) ecine ber ftreitenden Parteien,
ber Ginladung bdeg Cinigungsamtes U einem Ginigungs:
verjud) Folge 3u leiften, jo Bat bas Cinigungsamt fid
aleidobl itber bie lrfadien des Streits A unterrichten.
% bat alsdann offentlidy ein Urtheil iiber ben Streitiall
abjugeben, wobei ¢8 bie Partei beeidinet, die fidh bem
inigungsverjudg entzogen bat, und bie ibm fiir  biefe
Landlungsmweije befannt geworbenen Griinde angicbt.

S 33. & Vertreter per ftreitenden Rarteien fonnen
nur Betheiligte beftellt werden, bie gropjibrig find, fidy
mt Vefig der biirgerlidyen Ghrenvedite befinden unp nidt
durd) geridtliche nordnung in der Berfiigung iiber ibr
Bermigen befdrantt finb.

leber bie Legitimation der BVertreter entidyeidet das
Cimigungsamt nady freiem Gruefjen.

§84 Das Ginigungsamt fann jid) dburd Buziehung
bou Bertrauendperfonen ber VetriebSleiter unb ber von
thnen gegen Gugelt bejdyaftigten Revjonen in gleidyer
Jabl, die feiner der fiveitenden Parteien angehiren diirfen,
crganzen. Diefes mug gejdehen, wemn ez bon den Yer-
Irerern ber beiden freitenbden Larteien unter Bezeidnung
ber juzuzichenden, am Strit nidyt betheiligten Bertrauen s
berfonen beantragt mird,

. 535 Das Gimgungsami bat burdy Vernehumng
ber Vertreter beider beile bie Streitpuntie unb bie fiir
bie Veurtheilung berjelben in Betrad)t  fommenden Wer-
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Lerhiltniffe Seugen unbd EGdJncrﬂﬁnbigc borzulaben unp
3 vernehmen.  Auf pas Redit der ; cugen und Sadj-
verftindigen ur Berweigerung  ihrer Ausfagen find die
Loridriften ber §§ . . . der ,i{tni!vrngufg:ﬁrbmnm an=
Jnwenden.

Ter Borjigende ijt befugt, gegen Jeugen und Sadh-
berftandige, welde cehoriger Ladung ungeadytet uneng=
idulbigt ausbleiben ober obne Gruub thre Nugjage ver-
weigern, Gelditraie big M M 100 51 verbingen. Gegen:
dicfe Gielbjtrafen finbet Dbinnen ciner Wode Vejidhwerde
an dic  Arbeitdfammer fatt, Teren Gntidycibung it
enbgiiltig,

Jevent Veifiger und Bertrauendmann freht bas Nedit
A, durd) ben Rorfigenden Fragen an die Bertreter 1d
Aughunftdperionen ju ridhten.

§ 36. Nady erfolgter Stlarjtellung der Verbilmijic
iit in gemeinjamer Berbandlung jedem Theil Gelegenheit
3 geben, fid) fiber pas Borbringen bdeg anberen Theils,
jowie diber bie borliegenbden Nusagen ber Aushunirs-
perfonen ju Gufern. Demnddit findet cin CFinigungs-

verfud) 3wijchen ben ftveitenden Theilen ftatt.

§ 37, Sommt eine Bereinbarung ju Etanbde, fo it
ber Jnbalt derfelben durd) eine pon lammtlidyen it
glicbern bes Ginigungsamied unp bon ben Rertretern
beider Theile 3u unterzeidnende Befanntmadiumg 3u per-
offentlichen.

§ 37, Stommt cine Bereinbarung nidt su Stande,
fo bat bas Ginigungsamt  cinen Shicdsiprud
abjugeben, welder fid) anj alfe swijden den Parteion
ftveitigen Jragen ju_eritredten hat.

Die Bejdupiafiung erfolgt mit cinfadyer Stimmen-
mebrbeit.  Steben bei ber Beidlupfaffung iiber pen
Sdiedsfprud) die Stimmen fammtlidyer fiir die Betrichs-
leiter 3ugezogenen Beifiger und Bertrauensminner -
ienigen yammtlicyer fiir bic Gegenjeite ugezogenen gegen-
iiber, fo ift feftuftellen, bdaf cin Sdicdsjprud nidt 3u
Stande gefonmen i,

§ 89. St ein Sdicdsiprud 3 Stanbe geformmen,
jo ift berfelbe ben Bertretern  beider Parteien mit bder
Aufforderung mitzutheilen, fidy binnen einer ju beiting-
uenben Frift dariiber au erflaren, ob fie fid) bem Sdhicds-
forud) unterwerfen.

RNady Ablauf der Jrift bat bas Ginigung8amt cine
bon fammilidhen Mitglicdern  deffelben unterzeidhnese
offentlidhe Befanntmadyung au erlafien, welde den ab-
gegebenen  Sdicdsiprudy und bie barauf abgegebenen
Grflarungen bder Parteien enthilt.

§40. Jit weber cine Bereinbarung (§ 37), nody
ein Sicdsfprud it Stande gefommen, jo ift bies vom
Borfigenden bdeg Ginigungsamtes offentlih Befarnt o1

macdyen.
- Artifel V,

i@cﬁluﬁbcﬂimmungcn.
§ 41. Die Koften, die aug ber Durdfiihrung dicjes
Gefeses entitehen, trigt bdag Reih, und find dicjelben
alljabrlid) in ben ReidySetat einguijtelien.
§ 42. Der britte Abjdynitt bes Gejepes, betreffend
bie @ twerbegeridyte pom 29, Juli 1890, mit den
§§ 61 bis 69, wird aufgehoben,
find ferner der Abjag 3, 4 und 5 im § 139b umd der
Abfag 3 im § 155 ber (Sicmrrbwrbmmg.
§ 43. Dicjes Giefes rritt am Toge feiner Ror-
fiinbigung in Sraft.

Urfunblidh s, (Folgen Unterfdyriften,)

* " *

Antrag der iogia[bcmorrutiimn Fraftion,
betreffend Bctricb@uufﬁdnabci&rbm.
Der Reidistag wolle bejdlieen : bie berbiindeten
Regierungen u erfudien, bem NReiddtage bis Fur
niditen Sejfion einen Gefegentwnrf borjulegen, durdy

baltniffe feitauftelten. G# ift befugt, sur ufflirung der
Nr. 3

weldien an Stelle der im § 139D ber Neidh=Gerwerbe=
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Ordnung  bejtimmten Veamten wund  Landespolizeis
behorben WVetriebBauifidhtd « Behdrdben nad
folgenben Grunbdjipen crvidtet werben:

Die Nuffidyt erftvedt fid aui alle Veirviebe im Ge=
werbe, cinfdlieglidh der Heimarbeit, Hanbdel, WRerfebr,
Wergbau, Land= und  Foxftwirthidhaft , Fijdered 1wmd
Sdifffabrt.

Eie wird ciner Reidhd=FJentralanijidts-
behodrde dibertragen, weldye dbicfelbe nacdh Jufpefiions=
bezicfen ju organifieren bhat.

S ben Injpeftiondbezirfen wird bdic Vetriebsanijidt
von NReid@beamten und Veigeordbneten gemeinjam auss
geiibt mit dem Redht, ihre Anorbmungen Fwangsweije
durdyzufithren.

Dic Beigeordneten find aui Grund cines allgemeinen,
aleidien, diveftenn und geheimen Wablred)td vou den
pitlfaperjonen aller Vetviebe zu wablen. Weibhidye Ve-
amte und Beigeordnete find entjpredyend der Babhl der in
dent Betrieben befdydftigten weiblidhen Oiiligperionen ans
sutellen begw. 3u wahlen.

Aud dem NReidyStage.

Der Deutidhe Neidhdtag leitete feine diesjdbhrige

Tagung mit der crjten Berathung der Gejese, betr. dasd
Hrbheberved)t und VBevlag8redt an Werfen
der ¥itevatur und ber Tonfunit ein, die an
cine Sommijfion vevwiejen wurden. Tann folgte bdie
sweite Lejung bes Gtatsd des MNeidstanzlers,
bei welder Abg. Molfenbubhr den Grafen v. Vitlow iiber
dic Wabhrung dber Bertrige zwijden dev NReidysregicrung
und dbem hamburgijdhen Senat, nad) denen jedes Wobhnen
im Freihafengebiet bon Hamburg audgejdlofjen ijt, inter:
pellierte.  Seine Anfrage bejog fidh auf die Gin-
quaviierung bvon &Streifbredern Dder
Viohm & BVof'iden Werft im Freihafen, anlaplid oder
poriahrigen Werftarbeiterausdjperrung, wo ihuen lnter-
funftdjchuppen  gebaut wurben.  Moifenbubr geifelte
ferner dad liignerifdye Gebahren der Kapitaliftenprefie,
die bie NAudfperrung in cinen Streif unvandelte, wied
auf bdie gebeime Tricbfeber dber Gijenpreiderbdbung bin,
die ben Werftbefipern bdie Vetriebeinjdhrantung nabhe:
legte, und erwartete bom RKanzler cine nterjudning
dbariiber, wic ¢8 fam, dah dber Kaijer diber die ber Bremers
babener Anjpradie ju Grunde liegenden Thatfaden falid
unterridgtet wurbe.
_ Der amwefende Reidysfangler Dielt Shweigen
fiir bas beffere Theil. Statt feiner antwortete nur der
Damburgijdye Bundedbevolimadytigte, daf die Jolibehdrde
swar gegen die Ginquartierung bon Avbeitern der Werft
im Hafen feine Vedbenten erhoben bitte, der Senat aber
nad) borfiditiger Grwdgung evfldrt habe, dak dies gegen
bent Bollvertrag fei. Molfenbubr rveplizierte, daf dieje
Grlenutnifp ziemlidh jpat gefommen fei, naddem ber
Streif poriiber war.

Beim Etat bed Reidhdamt dbed Innevrn leitete
@r. Baffermann (nat.=lib.) die Debatte itber die Sojial=
politif ein.  Eine ziemlid umfangreidhe VYijte jozial
politijder Wiinide vom KonfettionSarbeiteridus hid sur
Wittwen= und Waijenverfidherung jeigte, dap das Ver-
trauen Ddiejes Salon = Sozialpolitiferd ju dem  Jwilf:
taujendmarf-=Grafen nidt die leifeitc Cridyiitrernng cr=
litten hat. Der Niidjdhluf auf die Ernjthairigheit jeiner
fosialpolitijgen Aldiven crgiebt fidh darvaus vom jelbit.
Auperdem tritt bdicfer Filhrer der Nationallibevalen fiie
cine Aenberung der Haltung bder Megicrung  gegeniiber
den Bevufsveveimen ber Mrbeiter cin. Gr Ditte
cbenfogut bon Dornen Feigen verlangen Fonnen.

Molfenbubr befdpverte fidh iiber bic Hintenanjebung
berReidp8tommijfion flic Avbeitervftatiftif
und iiber Dbie ju niedrige Feftjepung der Durd -
fdnittdheuer der Seeleute.  Gceb. - Rath
Rerner motivierte die ,fiiv den Havmlojen Menjchens

peritand borhandene lngeredhtigfeit”, daf bet Mlafie 8
ber  Fejtjepungen die Memten ber  jiingeren  Perjonen
pom 19. Jabr ab fieigen, dagegen bet dlteven Arbettern
biefer Slaffe auf demt nicbrigen Mivbeau bleiben, aus der
Sdwicrigfeit, fiir 120 Arten von Seeleuten eine Tuvd-=
jdmittdhewer 3u berechnen.  Sobald bieje Veredmungen
fertig gejtellt  feien, erfolge cine befiere Yobnuflaffen=
cintheilung. o B

M 11, Januwar famen die Jnitiativantrage betveffs
Grhdbhung des Neichsinvalivenionds fite sricadthetinehmer
pon 1870,71, jowie die Gntwitcte betr. dev Gewerbes
geridte (ED. und B.) zur exjren Verhandlung. Ter
Snbalt der  jojialbemofratijden  Gewcerbegerichtdgeies=
Novelle it aud unjerem [ettenden Auifag in Rummer 2
befannt.  Der Jentrumsentiwurf decte jid) in der Haupi:
jache mit dem bafelbft ebenfalls enwdabnten Stommipions=
enfwurf  dber vorigen Seffion. Madhy  dicjem  Antrag
wittben in 49 Stadten (nad) der 1895er Volfszahhung
bevednet) nene Gewerbegerichte ervidhtet werben.  Per-
jonlid trat der Abg. Trimborn (3.) aud) fiir die MAn=
glicbevung der su crvidhtenden faufmamnnijden Edicbs=
aeridhte an die OGdewerbegeridhte, jowie fiiv die leber=
weijung der Gelinbentvettigfeiten an legtere
ein. Dagegen befampite er entfdieden jede Hevabjegung
beg Mabhl: und MWablbavfeitdalterds und
bic Ausdbehmmg des YWablrechtd auf bic Frauen, cbenjo
bie Anfbhebung der Jnmnungdidicddqevidite, bevenr 8
bereitd 700 tm MNeiche gebe.

Der joztaldbemobrattjcdie Grtwrf wurbe bon Tupauer
Degriindet.  WNad) beben Wegritndungen trat bereits die
Nertagung et Bezeidnender Weile wurben die Gui=
witefe bor leeven Baundesrathsbinfen berhanbdelt, ein
Neweis, wie groh bas Jnterefie der Megicrung fiiv die
Gewerbegeriditsreform ift. .

Defto jdhdrfer ging ¢& am folgenden Tage ber, wo
Graf v. Pojadbowsy nod cinmal dbem Abg. Fijder
wegen jetner Betheiligung an dbem 12 000 Mart-, M-
quifi“ Mede iteben muPte.  Tev Yegtere beantragte Ddie
MWabhl ciner Kommijjion, die alle politijdhen und
finanziellen Veziehungen wijden dem  Fentralverband
ber  Jnbduftricllen und  dem  NReidbSamt bes Jnnern
unterfuden und dem NReihstag Wevidht crftatten
jolle.  Die Mritif Fijcher's daviiber, dap cin lnjduldiger
sum Siinbenbod  geftempelt wurbe, beantwortete Graf
Pojabowsty ausweidend, daf er ¢ ablebne, fid) fiber
dic Sadhe ju daupern, nadbem ev wicderholt die Ver=
antwortung dafiir dbernommen bhabe und daB er an
jeiner Stelle verbleibe, jo lange er dad Wertrauen ded
Monarcdyen befige.  Aus dicjer Antwort flang dad Ein-
geftandnify der Sculd an dbem illegitimen Handel deutlidy
qenig  beraus.  Yuch jonit zeigte jich, dah die Wiber=
ftandgfraft des einit fo fattelferen Staatdmannesd nabe
am Gnde ift.  Graf b. Rojadbowsfy wird fein halbed
Tugend ahnticher Juterpellationen mehr ansdbalten. Die
Spuren der Miniiterbrantheis find ju deutlidh; ex wird
trog ber frampibafteiten Vemithungen jeiner Gdnner nidt
itber dag Gubde der Seffion hinaus ju balten jein.

Jn ber weiteven Debatte viumorte der NAgravier ertel
in befannter Weije ‘gegen dic alte Baderjdugvers
ordunung und jeinte fid audy wenig exbaut bon ben
verbicenen janitdren Vorjcdhriften, wobet exr die Sduld
auf die Wnveinlichkeiten dev G ejellen abuwilzen bers
judte. Dic gevidtlich mehriady feitgeftellten Thatjaden
haben alfo auf bdie (frupelloie Mieiftervertvetung dicjes
Derrn nidt den gevingften Gindrud hinterlajjen.

S MWeiteren befampfte der Abg. Wiemer (FVp.)
nad) Vandyefterweiic ein ctiwvaiged Verbot der BVerwendung
bon giftigqem Phodphor bei dev Jiindbolj:
fabrifation. Der Aby. Wurm (SD.) jekte mit
feiner jeharfen Kritif bei dber Gewevrbeanfjidt cing
er bernrtheilte entjcdhicden den Grla ded Herrn v. Ber=
{epich, bder nod) Beute den Anifihtsbehdorden in Preuhen
berbietet, im Verfehr mit Avbeiterovganijationen biefent

Nr. s
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lider ?iwllrrifirlivvftnrcrt abgemwartet
: big Griabrungen fiber bic Bewdbhrung diejer &
n

fabrungen {iber bieje Meform gemadit worber

! 1don erfinden,
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? dicie Meform wurben geborig beleudtet.
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reidhen. 5y berhie, bk die

& bunbesrithlicye Ausnahure augelaffenen  Stinbers

MNeihe pon Diipitanden in bicjent Wetrieben Bin.

aeqen bejdywerbefiihrende Nrbeiter entging feiner
nidt.  Die Debatte wird Dienstag fortgejesst.
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; borliegen. Wi jegt find aber fiberall mur giinjti

i bag Grgebnif ihrer Bejdwerben mitzutheilen, und
seidmete bie fadiijeye Gewerbeauffidt als nidt§
i ! benn 11 ternehmerfdug, wobei v auf ben im Dag Vlatt berichte
§ & Besirt Jmidan ereigueten Fall bimwies, wo cin Nuffidts- tm Dortmunber
i beamter einen bejdnwerdefiihrenden Nvbeiter in's Fabrif-
X 3 fomptoir jeines Chefsd rufen liegh und o 3u|und llcberhaue mit Seifen gezogen waven, welde Thai-
& deffen Mafregeln ng fnlaf gab. NAudy die neuefte | jadyen bei bem injpizicrenden Beamten bie nfidht hervor-
gty At ber Revdifentlidung der amtliden Suibcf:ionébc_rirbtr,
$ ¥ Mureidende Regijter 3 thun babe. Thatjadlich wurdbe Tq
! - (2Wir baben diejes Regiter | Tags nadher vor ben Ve
ielbit qepritft und miiffent in der That geftefen, daf ung ditpierte Veamte, der ¢8 y
4 | dieje vt ber Ginfithrung i die Originalberidyte ber

werde, | Arbeiter an der Sontrole ift. Der Ar

widytung [ mit den Arbeitern auf gleichem Fufe bevfehrt, wird biel
ge Er=|]cher iiber foldye Mogeleien untervidytet werben, alg per

B Yy

0 @orre(ponben_;ﬁl’aﬂ ber Generalkommiffion Ser Bewerhifdaften Deut(dlands.

be-= Cin Kapitel and der Berginfpeftion jhildert

nderes, | bie ,,.‘Hhciuiizf;:mcl'rfii[i;'d)r Arbeiterzeitiung” in Dortumd.,

I bor einiger Jeit, wie auf ciner Bedye
Revier am Tage einer Injpeftion ge=
fabrlicdhe Vetricbdpuntte bernagelt vejp. sugeftellt waven

rufen muften, bafy_er e3 mit geftunbeten Betriebdpuntien

a8 borber und
tricbdpunften gearbeifet. Der
it feiner NAuigabe ernft nabm,

jeste Alles daran, wm Stlavheit in der Sadye 3u jdaffen.
i} Autficdytsbeamten gevadesu i cneBerhohnuy ng bder

Gv erjchien wicderholt uStunden langen Berhirens auf per

) ) ) _ Jedhe, obne daf Ied0d) ctiwad Pojitives dabei bevaustam.
b g Aerner bejdyftigen fich die Ausfithrungen Wurm's Nad) bewdbrten Vuftern foridyte man auf per Zeche nady ben
| mit der Spruddraris  bes Sammergeridhts fiber basg

»Berrithern” und wie immer fan manan die lnrechten. Bwei

nip = | Arbeiter, die garnidts mit dey Berdfentlidhung 3u thun
[tebigery Arbeiter burd) pofitive und egac|batten, wurben qfs bermeintlidie Thater in Strajarbeit
{4 | tive Merfmale, mit der Auihebung des §616 bes V. G.-N. | per et f
feitens  der Unternehmer i Bertragsvege und mit ber be
i Strupp'idyen Renfionsfafie, fomwic endlid) mit ben G-
:1 g/ jundbheit Sgefabren ber @rcinqrbcilcr, weit iiber das binausgingen, was imjer Dortmunbder
f die durdy eine joehen berdffentlichte Denfidrift des Stein- Parteiblatt bey
L arbeiterverbanded qui's Jeue nadgemicen worben find. [ neue Unterjudyung beftitigte ipre Angaben. Gin geridyt-
§ ] Gr forderte einen jofortigen Cteinarbeiteridyug und bdie
Grriditung eines Neidsarbeitsa mtes gur For=| bereits eingeleitet fein, Der Borgang lift abnen, was
derung bed Avbeiterfduges. Ji einer Crwiderung des
1 jadyiiden ‘Hnnbv'«:«’bwnllntﬁd}timm mar bie Crflarung energifder unp pliditbewufter Veamter thitig ift; er
; von Jnterefie, daf in Sadien mit der Anjtellung weib=| zci
!

Davauf gingen bdie Beiden gum Snjpeftions-
antten und madyten anter cidedftattlider }B_erﬁdn‘ruug
Angaben iiber bie Borginge bei bder Jnipizierung, bie
idtet hatte. (Sine baraufhin vorgenommene
lides Sreafverfaheen gegen die jdhuldigen BVeamten joll
bet der Berginjpetiion bevaugtonmen mag, wo fein jo

acigt aber aud, wie nothwendig dic Mitbetheiligung der
beiterfontrolenr, ber

L Gine | Beamte, der gar feinen Verkehr mit den Arbeitern Hat,

: glaubbaftere Musrede miifite aljo ber jadftjhe Bertreter
| {

' bir Sdonjeit niges wiffen wollte.  Die Ve - Arbeit Lohn bewilligt 1irh.
§ & Tdlevpungstafeif bes Bentrums gegeniiber einer
P cnergiichen. Soialpolitit fonnte garnidit beffer illuftriert
i f werden. S langerer Nede fepte damm der Abg. Hod
{u (ED.) auseinanber, wie 05 ben fiibbeutidien Gewerbe-
4 ! inipeftoren gelungen fei, bas Vertrauen ber NArbeiter
durd ‘.‘I::crmnmug ihrer Organijationen 31t erwerben.
B v rnmqvimnvm die Niiditindigteit des WVanarbeiter:
4 iduges im Meiche und bdie bertehrten Boridlige, welde
Graf v, Rojabowsty bden Ginjelvegierungen dicferhalb
; untecbreitete.  Audy die verfehree Frageftellung bei der
i Grhebung fiber bie dabrifarbeit der Gbefrauen, die un-
: gebdrige Beeinf(y ifung der Berwaltungsdehrden
binfidtlih  per Stranfenverfiderungsveform durd) bie
i Hoffman’jchen Nrtifel in,PBreug. Berwaltungsblait”
f unb  bie befdimpfenden Jragen bei der Grhebung fiber

Graf v, Pojabowsty verjdangte fid) Hinter bie
! Unmaglidifeit, als Eingelmer und Beaufiragter bdeg
;-’_ Bundesrathd mehr wund ein jdnelicres Tempo 3u ers
¥ Rugamvendungen per
& Grhebung iiber draucnarbeit aud) den unberheiratheten
« b Miitterit 3u gute formmen jollten und fiinbigte eine
@ ‘.'tu5fﬁhrunqsvcrnrbnmtg ju § 105e bder Gew.-D. ay.
L& Der Abg. Horn berlangte bie Abftellung ber burdy

b

.8 conmagsarbeit in Gladhiitten und wied auf eine

Nud

die Loreingenommenbeit der ladifdyen Auffidytsbeamten

Stritif

Derr vou Thiclen und § 616 des Biirger-

\ " 5. goryn O16 ded Bitrger:
. , ihen Gejesbudied, Doy reupide WMinifter  dey
a b ! Am 14, Januar erpffete Abg. Hise (3.) den JReigen D fesbudy B de l
3 der Medner, inbem evr fiber b Miggriff Pojadbowsky's Gefdaftsfreis cine Rerfii ung, bdie fidh wit dem § 616
i &1 den Mantel der driftlidhen Liebe breitete und Grhebungen 19 : fiigung, ficy §
“
:
¥
¥

dffentlichen Axbeiten ((H_irubuhmni:tifirr) erlapt fiir feinen

D , | ) bes  Witrgerlichen Gejesbudes beidydftigt.  Nady diefer
7 uber b te allgem cine Wi tijam fc_Et ber Berfiigung foll in ey NRegel das Arbeitsberhialtnif durd
| ichujabrigen fo jtalpolitif den Giejeg- Bertrag , andermweir geregelt wnd dabet ber Grundiag

£ qebung berlangte, babei aber bon einer dortdauer | ;.

feftgehalten werdenr, Ldak mur fiir wirklih  gelciftete

&% foll jebod) rwogen werben, |, imwieweit dey
Abfidyt desd § 616 entivrechend in eimzelnen genauer feft=
aujtellenden  Fitllen unverjduldeter  peridnlidyer Rer-
binderung ber Loy fort zu gewabren jein wirb.“ 3u
dicfem Swecte werden nady ciner von den betbeiligten
MNefjorts” getroffenen Bereinbarung* Grmittelungen iiber
babon 3u  erwartenbde Stoften  angeordiet.  Die (L1
mittelungen follen fich erftrecten :

L auf die Soften, welde entitehen wittben, wenn
dev Lobn a) Do militarijchen lebungen von nidyt mehr
alé  vievzehntigigey Tauer fite bie gange Daner ber
Uebung: b) auperdem bei langeren Uebungen fiie die
Dauer von 14 ZTagen an dicjenigen cingezogenen Mvbeiter
fortbesablt iirde, bdie mindeftens ein Jabr im Dienjte
ber Bermwaltungen befdyaftiqt und berheivathet ober qus-
jhlieflich ober liberwiegend Grnibrer von Angehdrigen
find.  (Bon bden Stofien doa und b find jebody bie
Betrige in Absug 3u bringen, bie auf Grund  des
Gejeges bom 10. Mai 1892 an die Familien der ein-
gezogencen Mannjdyaften gesablt werbden):

2. auf bic Stojten bder Jortgewdhrung bdes Yobns
an afle MAvbeiter fiir bie Beit der Theilnahme an ben
Stontrolverfammbungen ynd ber Gejtellung jur Mug-
chung 1nd DMufterung.

3. auf bie Yobnvergiitung  bei Unterbredyung bey
Nrbeit dburd) bie Grfitllung {taatsbiirgerlider Plichten :
ingbejondere durd Devangichung  um Sdbffens und
(Scidjmorcumbimrt, fowie 3um Feuerldiddienft auf Grund

dffentlidy-vedytlicher Berpflidtung, und durdy Theilnalhue
an ben Reidhstags:, Landbtagd: und Sommumalwahlen ;
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4. auf bie Fortgewdhrung ded Lobhnd bei der Ve- |
uclaubung von dlteren Arbettern behuid Grledigung |

oringlidher perfonlidyer Angelegenheiten, 3. . bei Sterbe:
fiallen, Geburten, GhejdhlieBungen und jonjtigen bejonderen
Greignifien fitv cinen Beitraum big 3u dret Tagen.

Ob aud ben Grhebungest iiber die Kojtenfrage fiir
die Arbeiter ber Gifenbahnvermaltung cin giinftiges
Grgebuif hevausdipringt, evjdeint jehr sweifelhart. Wor-
ldufig miiffen wir fonftatieren, da Herr v. Thiclen
dem ihm unterfrellten Perjonal die Woblthat ded § 616
vorenthdlt und bamit auf'é Neue beftitigt, bah nad)
feiner uffaffung die Staatdbetricbe Muftevanftalten 1ur
im Stumm’jan Sinne fein Lonunen. Dem Eijenbabn-
perfonal wird diefe Gutjdyeibung die Augen Hfncn.

Arbeitdftatiftifdye MWemter in den Vereinigten
Ctaaten von Nordamerifa werden jept cinjdlichlidy des
BVundesamts 32  gezablt. Jn  VBritijeh = Norbamerifa
werben nun audy nady dem Diujter der Bereinigten
CStaaten Bureaud diejer Avt erridytet, jo uleht in
Ganada unbd in der Proving Ontario.

Btatiltik und Polksivictldjalt.

Die UrbeitSlofenytatiftit.

Jufolge ber fid) mehrenden Arbeitslofigheit jeigt fidh
bei ben ovganifierten Nrbeitern verjdyicdener Stidte dag
Yerlangen, dben lmfang ber MArbeitslofigfeit ftatiitijch
feftauftellen. Aus cingelnen Ortent find Anfragen an die
Generalfommijiion  beziiglidy bder beften Methode  fiix
Nufnabme ciner jolden Statiftit geridhtet worben. Um
den ctwaigen ftatijtijhen Aufnabmen cinen moglichit
cinbeitlidhen Chavafter 3u geben, wollen wir die An-
leitung, welde wir im Jabre 1892 fiir die Aufnabme
ciner  Arbeitlojenitatiftit im ,Corvejpondenzblatt ver-
offentlidhten, foweit died evforderlich ijt, wicderholen.

it diejer Berdffentlidhung joll aber teincdwegs
Anregung zuc Auinahme von Arbdeitdlojenitatiftifen
qegeben werden, jondern jie begwedt, die mbglidhft gang-
barjte Methode fite die Auinabme anzugebern.

Nidt die Unteridipung des Werthed ciner Arbeits=
lojenjtatiftif vevanlafgt ung zu dicjer Gridrung, jondern
die Erfenntuify der TOatjadye, dak cine juverlajfige wnd
umfaffende MAvbeitdlofenitatiitif nur mit Hiilfe der Staats-
und Sommumalvevwaltungen crzielt werben fann. Ferner
find bie nidyt unevheblichen Soften ju beviickfichtigen, dic
cine foldye ftatiftijhe MNufnabme verurjadt. ¢ 1yt Zwav
fehr fdpvicrig, den Stoftenpunft anndbernd ridtig abs
sujddgen, bod) diivfte nad ungefibrer Vevedynung die
NAudgabe filv je 1000 Gimwvobner cined Orted fid) auf
M4 gtellen.  Wie die weiteren Darlegungen  jeigen
werben, it fite cine folde ftatiftijde Aufnahme nidt nur
cine qrihere Babl geidulter Keifte, fonbern audy opfer=
frendige Antheilnabne und Hiilfsbereitihaft der gefammten
ovganificrten NAvbeiterjdhaft cined Ortes erforderlich, wenn
nur einigermagen Erfolg exzielt werben foll.  Alles
Diefed muf beriictiichtigt werdben, ehe cin Vejd(up beziiglid)
Beranjtaltung einer Arbeitdlofenitatiftif gefakt wird.

Alg JeitpunPt fiir Auinahme eciner Nrbeitdlofen-
ftatijtif bitrfte bie dritte: Wodhe* besd Januar am ge=
cignetiten fein.  Jnmt Degember pflegt Felbft wabhrend ber
ungiinftigen Sonjuntiur ein ctwag lebhajterer Gejdyiits-
gang cinjutveten. Gin groBer Theil der Arbeiter, weldper
i ben Dionaten vborher bielleidht bejdaftigungslos war,
findet fitr furze Jeit Mrbeit und bdie in biefer Jeit auj-
genonmene  Statijtif wiitbe nidht die wahre Sadlage

* Da bdie Borarbeiten fiir eine folche Anufnabme su umjang:
wel find, um in wenigen Tagen erledigt werden au tomnen, fo
biirfte e nidht angedbradyt fein, moch tn diefem Winter bdie Arbeit
s beginnen. Jebenfall8 ift e# swedmdipiger, tm Perbft bdie
ndthigen Worarbeiten ju maden und tm nddften Jabre, das
aller Wabrfdyeinlidhleit nad) uné nod) grofere Arbeitdlofigteit
hriaﬂt wird, alé fie fih gegenwdrtiy aeigt, dbe Aufnabme su
madyen.
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erfement laffen. Sy nady Weibnadten werben wobl
bie mur fiie furje Beit berangeiogenen Avbeiter wicder
entlajfen, dodh finben ju bicfer Sett in den meetiten Ve
tricben bie Jubenturaufnabmen ftatt. &8 wiirben in=
folgebeffen aud) die Yvbeiter ald bejdaftiqungslod mits
gezablt werben, die mur fiir cinige Tage wegen der
Suventuraufnabme arbeitdloé geworben yind. Ju bder
britten 2Wodye ded Jamuar find bie Jnuventurauinabhmen
aeiodhnlich beendet und 1wiirde dann dag utreffendite
Bild von dem Wmfang dev Avbeitslofigleit 3u crbalten fein.

Die Fragefarte foll mdglidit wenig Fragen ent=
balten. Die Grfabrung bat gelehrt, dai man bei Stati-
ftifenn ant wenigiten crfabhrt, wenn man ju viel fragt.
Werden 3u biel Fragen geftellt, jo witrde auferdem die
Bevavbeitung des Matertald eine 3u lange Jeit in An-
jpruch nebmen.  Vei dem Fwed, ber mit der Aufnabhme
ciner Statiftif iiber die Avbeitslofigfeit verfolgt wird, ijt
¢3 aber nothwendig, die gewonnenen Nejultate moglichit
jdnell befannt 3u geben.  Ginfad) wnd fury miiffen die
Jragen auf der Fragefarte fein. i fpredien bon
einer Frage favte, wabhrend allgemein iiblidy von Frage=
bogen bic Jebe ift.  ¢§ ijt empfehlenswerth, die Frage:
favten au$ Sartonpapier bheritellen ju  laffen. Die
grogeren Koften, welde hierduvd) entitehen, werden veidhlic
burdy bdic Crleidhterung bei der Vearbeitung des ge=
wonnenen Wateriald aufgewogen.  Ticleds mui jortiert
werden nad) BVevufen, Alter, Familienverhalmiffen, Dauer
der Nvbeitslofigheit ujw. Die Karten miiffen aljo wicder-
bolt in Dbie Hand genommen werden. Dieg Sortieren
it bet feften Stavten um fo viel (cichter al8 bei weidhen
Bogen, dap dic Bejdylenunigung der  Jujammenitetiung
reidhlid) dic WMebrfoiten fiiv vas Startonpaprer anfwicat.
©o wenig bedeutungSvoll dicjer Wmitand tm erjten Augen=
blid ericdheinen mag, der Bortheil aber, welder hierdurd
eryielt wird, ift wicht ju unteridasen.

Die Fragefarte miite die folgenden Fragem ent=
halten :

Sragefarte.

1 Wobmung?. ... ...... ..
20 Wor= umd Juname? ...
3. Nlevy ... .. Jabre.
4. Yedig oder vevbeivathet? ... ... ... ...,
5. vt der lesten Vejchaitiqung ¥ ..., .. ..
6. Seit wann avbeitslod? .. ... ...
7. Vet wem julegt in Avbeit gewefen?.. ... ... ...

................ . Srtrape Mr. ... ...
8. 30t bdic Nrbeitslofigfert durd) Sranfbheit verurjadyt?
9. Trage die Frau im Allgemeinen durdy ihren Grwerd

3 llntvrlmll_ der yamilie bei? ... ... ... ..
10. »at jie bievju jest Gelegenbeite ... ... ..

Name der Kinber Art der Jest

unter 14 Jabren? Wlter? Befddftigung?  befdhdfrigt?

12, Mndeve ju unterftigende Perfonen (Eltern, Rers

Die Fragen mitpten in der vorjtehenden RNeibenfolge
wntercinander gefept werdben, weil dadburd dem Mus-
fertiger ber Stavte die Avbeit wefentlich erleidhtert wird,
al$ wenn die Fragen nebencinander ftehen.

Die Frage 11 fdnnte bebeutend vereinfadyt werden.
8 wiirde geniigen, 3u fragen: Wie viel Kinber. unter
14 Jabren? .. ... Mic piel dabon bejdhdfrigty .. ...
Damit witcde den Augfertigern bie Veantwortung er=
leidhtext. JIn ben griferen Stidten miifien jedodh oft
bie Stinber im Alter von 6—8 Jabren fdhon durd)
Jeitung: uud  Vrotaudtragen und  dergleichen  um

Nr. s
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nterhalte der Familie beitragen. 63 it pon qrofier
Widtigleit, feftzuftellen, in weldyent Alter die Minder
infolge bder JNotblage der Eliern jdon der Ausbeutung
threr Avbeitsfraft  verfallen. Tie  vermehrte Avbeit,
welde durd) dieje weitergehende Brageftellung  bei der
Statiftif fid) evgicbt, wird fich vollanf durd) den (Sinblid,
den wiv dabuvd) in unjere fozialen Verhaltniffe erhalten,
rentieren.

Muf der Nitdicite dex sragefarte wére cine
Hnleitung fiir bdie Ausfiilng 31 geben. derner nmp
biev der Tag angegeben werden, an weldem bdie Marte
wieder abgeholt wird.,

Ter Fragefarte ift ein ylugblatt beizufiigen,
Tas Flugblatt miipte cingehend den MWerth by Statiftif
Vchildern, fowie eine Anleitung jur Ausfiiliung der Fraqe=
favte geben. Vejonbders ift i dem Flugblatt davauf
aufmerffam 3u madien, bag die Nrbeier ungeniert die
qeftellten Fragen beantworten fonuen, dba Das, was jie
ansfagen, wur unter pen Avbeitern  bleibt, bdie feine
Urfache haben, das Material anders ald im Juterefie
ocr Mrbetter 3u berwerthen,

dragefarte und Flugblatt wiifion injebe MWob-
Mg des Crees getra gen und von dort 3u
cnent beitimmten Tevmiin wieder abgeholt werden,
Jede andere Methode, ju braudybavem Material fiber
ote porhandene Arbeitslofigkeit 3u fommen, bat fidh nidht
bewdbhre. Wenn dicfe Lorausfesung infolge ungeniigender
Crganifation  ober unzureidendem Jntereffe dev bethei=
ligten Arbeiterfreiie nidyt evfiilt werden fann, fo it og
beffer, die Aufnabme der Statiftit 3u unterlafjen. G5
wiirbe nur mangelhaftes Matevial mit groBen Stoften
berbeigeidyafit werben, und bag fann der Avbeiterjdyaft
wenig niigen, jondern im Gegentheil Bevanlaffung geben,
Dap feitens ber mafpgebenden Stretje fetne Mbhitlfe ber
Jiothlage unternonmen wirp.

Twe Organifiern ng der ufnabme in vor-
ftehend gedadytem Sinne ware folgend 31 geftalten:
Jumddit wird cin Jentralcomité gebildet. Diefes theilt bie
Stadt in eine entiprediende Anzabl Vezivke ein, Hierbei
wird bdic fitr die Reid)stags= oder Stabdtverordnetemvablen
gegebene Abgrenzung der Besirte am gecignetiten benugt
werben fonnen.  Fiiv jeden Bezivt wird cine Vertraienss
berjort ernannt.  Tiefe hat feitauftellen, wic piel 2Woh-
nungen i threm Vezivf find, eventucll aud), wie biel
Urbeiterfamilien in pem Bezirf wobnen.  Nady bicfer
Aeftitellung  bat  bie Bertrauendperion bei dem Bentral=
comité die entfpredyende Migahl Flugbldtter und Starten
it bejtellen, fowie pie Babl ber Yeute ju bejtintmen, bdie
bei dem Austragen und Einholen der sragefavten thitig
fein miifien. 3 biirfen nidt ju wenig Verjonen bicrfir
beitimutt werden.  Benn wenn aud) bag Austragen bes
(vhebungsmaterials jdnell bon Statien gehen  wird,
jofern, mwas swedmapig ift, der NAustriger jidy nidyt in
et Gejprad) mit bem Gumpfinger bdes Materiald jiber
bic  Abfidhten, weldhe mit ber Aufnabme der Siatiftif
berfolgt werben, cinlaft, fo wird bas Ginjamneln bes
Materiald um jo umftandlicer, Nothwendrg ijt aber,
baf Derjenige, welder bie Sragefarten anggetragen bat,
fie aud) wieber cinfammelt, weil ¢ dic Wobhmungen
jeines Neviers fennt,

Wird jdon bei dem Audtragen ded Materiald den
Gmpfangern miindlid) bie Bebeutung des Unternehmens
auscinandergejest und das Griudien an fie geridytet, bie
Starte bis jum angegebenen Termin auszufiillen, fo wird
bas (Finbolen bes Materials wefentlid) weniger Feit in
Aniprud) nebhmen. Nn dem feitgefesten Tage miiffen die
Perlonen, welde bicje Mrbeiten fiir bie Statiftif iiber-
nontmen haben, wiecdberum pon Wobmmg zu 2Wohmung
geben und dort, wo bdiefe dragefarte nod nidyt qus-
qefiillt vorliegt, bie Ausfiillung nady den Angaben bdeg
Befragten  felbit bejorgen. Die  betrefienbden Perfonen
werden aljo aud cinigermapgen Gewanbdtheit im Sdyreiben
baben mitffen,

Nr. 3

Die Ausgabe und Wiedereinfammhung der Sarten
mup innerhald ciner Wodye gejdhehen, weil jonft die
Statijtit nidt uver l@ifig witvde.  Am Sonnabend rejp.
am Montag findet duvdhgangig cin groferer Wedyiel des
Avbeitdplased fratt. Jntolgedefien audert jid)y dbas Vilb
ber Arbeitslofigheit bon ciner Wodye jur anberen.

Die cingejammelten stavten find unberziiglich an bpen
Bertrauensmann des Neyivks abzulicfern, der fie wicdernm
jofort dem Jentvalcomis judbermitteln har. Die Be-
arbeiting  be§  gejannten Materials muf burd) bas
Jentralcomité atolgen. e Weavbeitung des Materials
e ben cingelen Gewertichaiten bat fidh als durdiaus
wgwedmipiy evwiejen.  Trog der Ginbeitlicheeit des
Sdemas fiir die Sulammienitellung maden die cinzelnen
Gewertichaften  bdie Juiammeniteliung  dod) nadh threr
Auffaffung.  Fiiv bie Sulammenitelung  des Gejann-
bilbes muB damn jdlicflich cine dmarbeitung der pon
bt Gewerfidaiten gemadyten Gingelbearbeiting jeitens
oes  Jentralcomités cefolgen. Gine unangenchime b
jettraubende  Arbeit. Deswegen joilte pon bornherein
davan feftachalten werden, dafi die tedynijdye Bearbeiiung
des Materiald durd) das Jentvaleomité erfolgt. s
werden i dicjes Gomité wobl audy die mit der Sadye
am bejten vertrauten Genoffen gewdblt werden.  Diefe
erden bald die ndthige Fevtigfeit in der Webanblung
bes Stoffes erlangen, und jo wird bie Arbeit wefentlidy
bejdhleunigt werben, was von qropter Widytigkeit iit.

Bejouders aber mufy davauf geichen werden, daf
bie Beavbeitung bes Matevials nidt als aeierabenb-
arbeit gemadyt wirh. Die Perjonen, weldye diefelve HI;
madyei baben, miiffen ihre volle Arbeitsfraft der Sadhe
widomen. &8 ijt bdies nidt m aus dem Grumde noth=
wendig, weil Rerjonen, weldye durd) bic Tagesarbeit
abgejpaunt find, nidt bic geiftige Frijde hHaben fdnnen,
wie fie fiiv die WBearbeitung ftatiitiidyen Materials er-
forderlidh ijt. G& ift piel mehr su beadyten, bag eine
Arbeitslofenitatiftif, deren Rejultate ein Vierteljahr ober
aud)y nur vier Wodyen nady erfolgter Mufnahme et ver-
offentlidt werden, werthlos ift, wenn mit ber Statiftif
beabfichtigt war, die mapgebenden Streife zur Abbiilie dor
Arbeitslofigeit ju bewegen.

Ta mur von dicjem Gefidtepuntte aug die erheblidyen
Mittel fitr cine Avbeitslofenftatiftit von ber NAvbeiterjdyait
qeopfert werben ditriten, fo wufy die Bufammenitellung
ber Grgebniffe in Hivgefter Arift gemadt werben, und find
dagit Xcute 3u beftimmien, die nidt nady Feierabend,
fonbernt mit ihrer gansen Arbeitdfraft fidh der ihnen
iibertragenen Mufgaben it widbmen baben,

Die bom Fentralcomité frrliuﬂcﬂclltru‘Jhlﬁarbrinnlgrll
fiie dic eingeluen Vernfe Fonmen ben Gewerfjdaiten jur
Berfitgung  geftellt werdett, bie ihrerfeitd bas fiir den
Beruf Werthvolle beraugzichen obder bie gewomiencn
Nefultate durd Unfithrung der in bem Beruf vorhandenen
cigenthitmliden Verbiltnifie ergdanzen Fonnen.

Fiir die weitere Bearbeitung des Materials mbgen
bie folgenden NAngaben als Ridtichnur dienen. Nadydem
bic Fragefarten bei bemt Sentralcomité eingelicfert find,
werden fie juerit nad)y  den cingelnen Verujen  refp.
Gewerben fortiert. Die Cortierung  erolgt nady ber
Angabe in Frage 5 der Fragefarte.  Sodann werden
fiix bie einzelnen Yerufe bdie Fragefarten nad)y bem
Familienjtand, ob ledig ober verbeivathet, fortiert. DHicr=
auf werden die Kavten fiir die beiden Stategorien nody-
mals, jede fiiv fid), und 3war nady ber Damer der
Avbertslofigheit (Frage 6), geficbtet, und 3war fo, daf die
Bragetarten, weldye die grobte Avbeitslofigleit ausweifen,
auerit gemonunen werdben und dayy bie -Starten folgen,
weldye  gervingere  Arbeitlofigleit bevidten.  Die 1=
ftehende ausgefiilite Tabelle (Formular A) 3eigt biefe
Reibenfolge der Starten. Da bie Fragefarten aud ftarfon
Startonpapier Bergefiel(t find, fo wird biefe Sortierung
leidht von Statten gehen,




farten
it die
) rejp.
¢l bes
Bild

nben
I
P W=
bas
Tinls
haus
Ded
clien
threx
mnif-
von
iteng
und
‘rein
g
G
adye
Diefe
lng
tlidy

bap
‘nb=
Al
adhe
th=
beit
1en,
er=
ine
ber
lf]‘:
ftif
ber

)
aft
ng
nud
0,
on

e
ur
en
(1l
¥l

n
1l
bv
).
1%

Gorvefpondenzblatt der Generalkommiffion Ser Gewerkfdaften Deut(dlands. 43

Eindb bie Karten in der Weije jortiert, daf ald exite
bicienige liegt, weldhe {iber die (angjte Avbeitslojigteit
cined Verbeivatheten, und als lepte dicienige, weldye tiber
dre fiivzefte Avbeitdlofigheit cines Unverherratheten Mus-
funft gicbt, jo werden dic Starten wumeriert, und Fwar
fiir jebes Gewerbe von 1 an.  Jn bem audqgefitliten
Sdyema find alg NArbeitdlofe in einem Gewerbe (Sdneider)
20 Perjonen vorgejehen, find mehr Avbeirtsloje vorhanbden,
fo crhibt fid felbjtoeritandlidy die fortlaufende Nummer.
("% ift bei Sortievung der Kavten ftreng dbavauf u adyten,
baf die Meibenfolge wie angegeben wmegehalten wird.
Jever Jrethum  hicvin madt i) bei dev weiteven Ve=
arbeitung des Materiald jebr unlicbiam bemertbar

Dic Rumericrung der Kavten muf erfolgen, weil
daburd) bic Avbeit erfpart wird, in bie Tabelle den
Nauen und die Wohnung des Ausftellers einzutragen.
(benfo wird, wenn die Sarte momeriert ijt, die Gins
tragung bed Ramend und der Wobnung deg  lekten
Avbeitgebers entbehrlid). Dieje Fragen find nur injofern
filr bie Statiftit pon Vedbeutung, als nady ihrer Veant-
wortung die Angaben ded Ausjtellerd der Sarte auf ibhre
Nichtigkeit hin nachgepriift werden fonuen.  Werden die
Startem genaw mumeriert, jo ift jede Starte leidyt Heraus-
sufinden und jebexzeit die Nadypriifung der Rictigkeit
DPE t‘[:;,gubcu wic aud) der Ridhtigleit dev lebertragqunaen
mdglich.

Naddem bie Starten, wic angegeben, geordncet uud
nmeriert find, erfolgt die Gintragung der Angaben in
cine nad)  umijtehendbem  Scema  aufgeitellte  Tabelle.
ede dtberflitifige Sdyreiberei ift bierber ju vermeiden.
Rad) Moglidyfeit miifjen die Angaben mur durd) Striche
und Jablen wicdergegeben werden. Die Rubrifen, fiir
weldye feine Angaben 3u madyen find, miifjen durd) cinen
wageredten  Strid)  ausgefiillt werben.  Unter |, Pe-
werfungen” werden nur Angaben fiber die Art der Vo=
idaftigung ber Stinber, iitber Stranfheit der Frau oder
jouftiger gsamilicnungcl]ﬁrigcr 3u macdgen jein.

Gine  Sujammenitellung  der MAngaben iiber das
Alter der bejdhdftigten Kinber ijt cmpfehlenswertl ; fie
aber in der Tabelle u madyen, ijt nidt prattijd), jondern
8 cmpfichlt fid), bier eine befondeve Muiftellung 3u
madyen, weil jonjt in die Tabelle nod) fieben weitere
NRubrifen eingefiigt werben mithten.

Racybem bie Eintvagungen und Summicrungen in
pemt Formular A gemadyt find, erfolgt bon biefem bie
Uebertragung in bad Formular B. Durd) diejes erbalten
wir cine Ueberfidht {fiber dic Lage des Gewerbes. Aud)
bier biicfte dburd) Audfiillung der Rubrifen nad) dem im
Aormular A gegebenen Weijpiel faum cine nibere MAng-
cinanbderjegung  nothwendbig fein. 3 diivfre fawm ers
forberlidy fein, 3u criwabnen, bap man bad Durdyjdyuitis-
alter ober die burdidnittlihe Dauer der Avbeitdlofigleit
daburd) cxhilt, daB man bie Gejammtiuume der Jahre
veip. der Wodhen durdy die Zahl ber PLerfonen theilt.

¢ lapt jid) im Fovalar B aud cine Sujammenitelung
iiber dag Alter der befdbdftigten Kindev unbd die Art dev
Bejddaftigung maden. Dic Waterialien hierfiir fann man
leicht aud dben MAngaben in den Fragefavten herauszichen.

Dag umitehende Schema (Fovmular B) wird durd)
Lergleid) mit der Sujammenitelung in Formular A Jebem
die Art ber Eintragungen flar madyen.

Aud den fo in dben Fovmulaven B fiiv die cingeluen
Gewerbe  gewonnenen Rejultaten wird dann eine Ju-
fammenitellung fitr fammtlidye Vevufe gemadht. Ju dicjer
Jujammenjtellung wivd nur cin Vogen gebraudyt, und s
ift baber nicht nothwendig, denfelben drucden 3u lafjen.
Wian fann mun in dbiejer endgitltigen Jujamumenitellung
alte bie in bem Fovnular B gewonnenen Rejultate wieders
geben ober fid) auf Audziige bejdranten. Soll das Gritere
aejdehen, fo wird bad Sdema duerit umfangreid). Die
filv bie eingelnen Verufe gewonnenen Refultate Eommen,
nadpem fie in bad Formulav fiiv dit Jujammenitelung
ber Lage in allen Berufen dibertragen find, den einzelnen

Gewerfidhaften zur Berfiigung geftellt werden. Sic waren
port mit den fiiv dag Gewerbe bejonderd nterefjanten
Grganzungen u verjehen und fallé die NerdFentlichung
bed (Sefanumtbildes in Form ciner Vrofdyiive erfolgen joll,
pent Jentralcomité wieder juzuftellen, anderenfalls in der
Gewerfichart yelbit 31 perwerthen

Sur Jujanmenitellung  der in dem Formular B
gavonnencn Refultate mup der mit der Nusarbeitung
der Statiftif Venvaute fid cin Schema anfertigen, wie ¢s
umftehend auggenillt  gegeben it Tiefe  Jujammen:
fteliung - gicbt Ausfunit fiber alle Punfte, dic i dbem
aoruiular B feitgeftellt find. Wil man fidh nur aui die
Feftitellungen bejbranfen, die auf Ddie Arbertzlofighent
allein WVezug baben, jo fann das Sdema wefentlidy ver:
fitcst werden. &3 fonnen dann die Rubrifen, dic Ans-
funft dibev das Alter der MNusiteller qeben, fortfallen.
Desgleidhen die Nubvifen, i denen die Hirsefte und bdic
langjre Avbettslofigieit cingetvagen ift. &8 wiirde qer
niigen, bie Gejammtdaner der YAvbeitélofigicit und den
Durdidnitt  pro Kopf  der  Arbeitslojen  anzugeben.
Sunterhin it ¢3 jedbod) tuteveffant, audy fiber dbie fiiv die
cinzelnen Vrandyen gemadyten Feititelungen ein Gejammi-
bild 3u haben. .Sinud die Arbeiten fiir dic Statiftif nad
den gegebenen Anlettungen einmal verrideet, §o ditrfte
and) dic burdy bdie 2Wicdergabe der cingelwen Diomente
entftandbene Webravbeit wohl fawm gefcheut werber.

Tic Angaben diber dbas Alter aeftatten einen Niid:
ibtup auf dag Alter idanuntlicher im Gewerbe bejchaitigten
Perjonen nidht, da bhier nur die Mngaben von dben ur
Jeit der Aufnahme ver Statiftif  bejddftiqungslofen
Perjonen  gemadyt find.  Jmmerhin aber giebt die MAn=
gabe ded Alters dber Avbentdlofen uns ecin Vild davou,
nnwicwcit alteve Perfonen von dem Unternehmerthum
auf dic Strafe gejenst werden.  Gine Statijtif, dic nad
bicjen gegebenent Vnleitungen und Vorlagen auigeftells
iit, giebt mur Ausfunit iiber die Arbeitdlofigleit, wie fie
am Tage der Aufnabme borbhanden ijt, und debut fidh
anf fritheve Yvbeitslofigheit mur injoweit aus, als jolde
big jum Tage der Aufnabme wnnterbroden vorhanben
war. N wird o aber haufig vorfommen, dag Avbeiter
lange bejdhatrigumaslos waven, jur Seit der Aufnabhme
der Staniitif aber Mvbett evbielten. Dieje witvben in cimer
Stanftif nad) der gegedbenen Vorlage nidt mit angefiibre
werben.  Wenn wir nun annehnien wollen, dbag eine
foldye Etatiftif alljibrlidh im Januar auigenommen wiicde,
jo cxhiclten wir dod) fein Haves Vild itber die tm Laufe
ped Jabres vorhanden gewejene Avbeitdlofigleit wund dben
badburd) bervorgerufenen RWevluft an  Mrbeitdberdicnit.
Wiirde man jedod) bdie Frage itber die im Laufe ded
Jabred  vorbandene Arbeitdlofigheit in die Fragefarte
cinfiigen, jo witvbe die Nrbeit der Jujammenitellung mux
umwejentlidy exhoht werben.  Dagegen witede man nidt
mit Eiderheit bebaupten founen, daf bdie gemadyten
Angaben vollftdndig vidtig find. Die Vefragren werben
wobl mit Vejtimmtbeit angeben  fomnen, jeit wamn fie
avbeitdlos find, jebody diivften vie faum fidere Mngaben
iiber dic im Yaufe bes Jabres borhandem gewejene
Arbeitslofigheit maden founen. Tie Hineingiehung dicjer
drage tn dic Statiftif wird mur da moglidh fein, wo
man amnehmen fann, bag die Avbetterbevdiferung intelli-
gent genug i, fidhy joldhe NAngaben 3u noticven oder dodh
s merfen.

Tas umijtehende Scema fiiv die Jujammenjrelung
ber Mejultate aug Formular B qeben wir wicderum
volljtandig ausgefilit, wm -nidht wur die At der Ein=
tragung ju jeigen, jonbern aud), welde MNubrifen zu
funtmicren und wie die Vevedpumgen anguftellen find.
Die angefithreen Jablen find natitvlid) vem wiltkiclid)
angenopunen. &3 lafien fid) aud  diejer Sujammens=
ftelhing nun etne gange MReibe Vevedmungen  anftellen.
€o diber bas Progmiverhilinif der Nvbeitdlojen in den
cingelnen Gewerben, das Berbiltnil bder arbeitdlofen
berheivatheten 3u den arbeitslofen lebigen Perjonen uhw.

Ne. s
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I 3 1 — 12 nein ja wein | 5 3 3 1 finder tragen Jeitungen aus.
21 46 1 — 11! . . ., 3| — —
31 52 1 10 " Y \ 4 2 1 - Stind, Laufburide nady der Sdyuljzeit,
41 84 1 - 9! ia " ja 3 1| — 1
by 27 1) - 7 nein N w | 2 - — 2
6l 48 1 — f " " meim - 6 3 3 stinder tragen Jeitungen und Vot aus.
71 37 1 2 " " w 2 — - 1
i 261 1 i " ja 1| — | — 2
gl 45 1 1 N Tein " 5 4 4 — Sinder fragen Jeitungen ans.
0] 38 1 - 1 ja mein 3 1, — ! — Stind, Laufburide nad) der Sduljeit.
8 10— 61 Lo 31411 7
My 19 — 1 920 nein — = —|=] 2 Cltern avbeiten mit.
121 23 1 18 " - — = ==
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Tas Formular A ift nidt etwa, mie nady bem oi:enftvt;enhe:t ausgefiillten Sdyema leidyt angunebmen, fo fm Drud fertig zu

ltellem, baf bie laufenden Mummern und audy der Stridh unter Nr. 10 porgedructt werdben, fondern es witd nur ber Stopt gevrudt
und bie laufenben Mummern gefhrieben und ber Strid), nadydem die Berbeiratheten auf einem ober mebreren Bogen — je nadypem

Die Japl per Vetheiligten ijt eingetragen find, gejogen.
Sorunlar B. Beruf: Sdyneider.
Ym Orte find im Gewerbe amnidernd bejchaftigt . . . . Rerfonen.

sragefavten wirben cingelicfert 20. .

Tie Ausiteller baben ein Durdyidynittsalier bon 32'/; Jabren.

Tas hodyite Alter betragt 52 Jabre; bas niedrigfte 19 Jabre,

Die Ausiteller waren Fujammen arbeitslos 164 Wodyen; durdidnittlich bro Perjon 8Ys Wodhen.
Dauer der lingften rbeitdlofigheit 20 Wodyen; der Firgeften 1 Modye,

Durdy Svanfheit wurbe die Avbeitslofigheit in 3 Fdllen verurjadt.

Berheivathet find von den Musftellern 10.
Diejelben haben cin Durd)dnittdalter von 884/s Jabren.

Das hodyite Alter betrigt 52 Jabre; bas niedrigfte 26 Jahre,

Die Verbeivatheten find ujanmen arbeitslos feit 61 MWodien; durdidmittlidh pro Perjon 610 Wocdpen.
Dauer der langjten Nrbeitslofigeit 12 Wodjen; der fitegeften 1 Qodye.

Die Frau trigt durd) ihren Erwerd um Unterhalt der Familien in 9 Fallen bei.
Tazu ift gegemwartiy in 2 Féllen Gelegenbeit geboten, :

Die Rerheivatheten haben sufammen 34 Sindber unter 14 Jabren.

Davon miiffen gewdhnlidy sum Unterhalt der Familic 14 beitragen.

egerwartig haben 11 diefer Stinder Bejdaftigung.

Auberdem find in den Familien i unterjtitgen 7 Perjonen.

lnverheivathet find pon den Nusftellern 10,

Diejelben haben ein Durdjidynittsalter bon 2510 Jabhren.

Das hidyite Alter betriigt 42 Jabre; das nicdrigite 19 Jabre.

Dic Unverheiratheten find sufanmen avbeit8log feit 103 Wodyen; durdyjdynittlich pro Perjon 10%e Wodjen.
Dauer der ldngften Arbeitélofigeit 20 Woden: der Fiivzeften 1 Bodye.

samilienangebdrige find bon ben Unberbeivatheten 3u unterjtiigen 12,

Allgemeine Bemerfungen iiber die gegemwodrtigen Berbaltniffe im Gewerbe.

Ne.3
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beutung ber Nvbeitdfedfte feitend der Gejelljdhaiten ent-
gegenzutreten.  Diejer Jwed wiitbe beffer erreidt durdy
Mnjhlupg an ben beftehenden BVerband bder Hanbliungs:
gebitlfen.

Stellungnahme gegen die UrbeitStreiberei in
Gugland. Dic mapgebenden Buddruderorgamifationen
Gnglandd habent ihren Mitglicdern die Theilnahme am
Wettfegen verboten. An bem bon der Linotype=Gefelljdait
bevanjtalteten Wettfepen  betheiligten fid ausichlieBlich
LWilde, und Fwar bhatte man deren trog aller Miihe
nidt mehr al8 44 in gang England und Sdottland
auftreiben fdnuen, wdbrend in Jrlanbd die ,Hak” aan
untecbleiben mufte, weil fid garfein Seper faud, dev
babei mitwivfan wollte.

Tohnbeivegungen und Stveiks.

a) Deutfdland.

Steine und Erden. Jn den Veveinigten Verliner
Movielwerfen fteeiften die Rutjdher, Danbd-
werfer und Acrbeiter wegen angeliindigrer Yohn-
veduftion unb Makregelung von 15 Mrbeitern. Vor
dem CGiniqungdamt ded Gewerbegeridhts Famr cin Wer-
gleidh 3u Stanbe, nad) dem bdie Arbeit am 11. Januar
wicder aufgenonunen wurbe.

Metall: und Majdineninduftvic. Tic Aus:
fpervung der Werftavbeiter ber Secbed fden Werft
in Bremerhaben bauwert fort. Mebriade lnter:
handlhungen blicben cvgebnifglod. — Jn ber Metall=
waavenfabrif bon . SeifevtinAltenburyg
haben 100 Wann  die Nrbeit eingeftelt. Jn den
Panther=Fabhrradbwerfen ju Magdeburyg
wurden 35 Arbeiter entlaffen und dag CGriudyen  dev
Hrbeiter, (ieber bdie Mrbeitdzeit bhevabzufetsen, abgelehnt.
Darauf frellten jammtliche Mrbeiter die Mrbeit cin. —
Die Former in Kottbus (Majdinenfabrif stnad:
ftedt) ftreifenn wegen verweigerter Vergiinmg des febler:
haften Guffes.

Tegtilinduftrie. In der Jutefabrif Sand-
hofen legten 300 Nvbeiter und MAvbeitevinven (meiit
Staliener) wegen MWegfalls der Nadymittagspauje bdic
Avbeit nieder. — JIn NAaden find in et Fabrifen
(bei ¥orid) und bei Nelleffen) Diffevenzen wegen Auj:
ywingung  bed  Bweiftublipitems  andgebroden.  Die
Arbeiter werden vom  dyrijtlichen  Tertilarbeiterverband
wnteritiipt,

Ledevinduftrie. CGin Sattloeviteeif Dbei der
Bevliner Fivma Pregel wurde nad) Furger
Tawer vor dem Ginigungsamt durcdh Wergleidh beendet,
_ Dolzinduftrie. Jn den Differenzen dev Verliner
Voljinduftvie wegen Einfiilhrung ded Stontrolbudyes
hat dag Einigungdamt in mehreven Sigungen verhanbdelt,
bie 3. 3t noch nidt beendet find. Gin Bevgleich ol
nad) mebreven Tagen unterbreitet werden. Die NAvbeit-
geber wollen den Ausfdlufy ded § 616 ded V. .-V,
nidyt guritcdziehen, jondern ¢& auf cine GevichtSenticheidung
anfommen laffen. — Jn Grimmitjd)an fiveifen die
Dredsler der Fivma Roblanud & Pohlanbd.

Nabrungdmittelinduftrie. Jm BViivg Vraus
haus zu Gera traten 12 Brauer wegen Mafregelung
cined Stollegen aud, — Ein Sdhladtecitreif ijt in
(Srlfmbrn} (Thiir.) ausgebrodyen, 27 Gebiilien der Fivma
Panger feiern wedd Grlangung der Sonntagdrube. —
Auf den Gidwerfen Seebad in Reinidendorf
jtreifen 150 Avbeiter wegen fdyledhter Vehandlung und
Mapregelung, fowie wegen Lobubifferenzen.

WVelleidungdgewerbe. Dic Handiduhmadyers
ausdfperrung in Halberftadbt banert fort. 817 Arbeiter find
audgejperrt und burd) bie fdhwarze Lifte gedadtet!

Polygraphifde @ewerbe. Dic Differenzen in
dber Druderet dber ,Leipgiger Volfdzeitung”
dauern fort. Gine dffentlide Bolfdverfaimmiung ift auf
ben 16. Januar cinberufew, in welder der NRedafteur
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begd , Corvefpondent”, Merbaujer”, diber ,Die Leipziger
@ozialbemofratic in Theorie und Praris” referieven wird.
— 3n Tortmund wurdben 12 Verbanbsieser bder amis
lidhen , Dortmunder Jeitng” vor die Alternatibe geftellt,
aud bem Verbande ausiutveten ober bdie Gutlaffung ju

erbalten. Ter Rerband will den Kampf aufnehmen.
b) Unsland. ~
Cefterreid). Die in bder biivgeclidhen Prefle ver=

breiteten Nadyrichten fiber die Gefahr cuned Generaljtreifs
jfind auf dunfle Pret&treibeveten juviidiufiibren. Die
Seipziger Nevelt. Nadye.” wifien bereitd von Erhdhungen
ber Moblenpreife infolge der Stretfd in Wobhmen 3u bes
viditen.  Jn Wirflichfeit feierfen nur wenige Velegjdhaften
im Turer Revier, dic bereitd befdloffen haben, die Avbeit
wicber aufzurnchnten.

Danemart. e qrofere Avbeiteraudipereung in
ber daniiden Gijenindujtrie ift infolge guten Audganges
pou Verhandlungen der betheiligten Srganifationen ver=
micben worden. (2 follen bis zum 1. MApril d. J. bie
Rerhandlungen iiber dic Regelung der Lobne und fouftigen
Nebeitsverhiltniffe fortgejest werben.

Rus Huternelmerkeeilen.

Neue Kartellgritndungen find in der Kupfer=
prabtifabrifation (Sig K6l und in der Glef-
trotedhntf swijchen den Peterdburger Fivmen Stemens &
Daldfe, der St. Petersburger Giefellichaft fiir elefteiide
Mulagen und der Gefellidait Eclairage électrique de
St. Petersbourg mit einem sapital von 60 Millionen
Jrancs crfolgt. Die legtere Gejellidhait begwedt augen=
jdeintih bdbie Hevrfdaft auf dbem gejammten ruffijden
Juduftriemarfte. — Tas mternationale Spicgelglass
foudifat (Sig Beajfel) 1t m die VBriide gegangen
wnd jugleid ftellte aud) das belgijde Verfaufsbureau u
Gharlerot jeine Thatigleit ein Ji BVremen ift cin
MNetdtruit mit 4 Mill. Mark stapital gebildet worden,
ait dent weun bentidhe Neismiiblen berheiligt find.

Rrbeiter[djul.

Die deutidhe Sceftion der internationalen Ver:
cinigung fitv Urbeiterfdus it am 6. Januwar d. J.
in emer Verfammlung 3u Verlin unter dem Ramen
LGefellicbaft fitr foziale MNeform® endgiiltia unter Dad
und Fach qebradyt worden.  Freiberr v. Verlepid) bielt
bie Groffnungsrede und LProfeljor Sombart=Bredlan er=
(duterte ben Sagungsentwurf, ber cinjtimmig en bloc
angenontmen wurde. 3 den Ausjdup, dber dbas Nedyt
ber stooptation hat, wurben qewablt: Brentano: Miindyen,
Sdmoller=Berlin, Sombart=Bredlau, A. Wagner=Berlin,
O, Merton=Jranfiurt a. M., Nofide-Berlin, Sonnemann=
Aranfiuct a. M., Wivmingbaug=d (n, Wittenftein=Varmen,
M. Hirfd und  Samin=Verlin, Pieper, Giedbertd und
Yic. Weber = Miindyen=-Gladbad), Vebrend-Berlin, Lebner-
Miindyen (baper. Gifenbabner), Vrujt=Altencijen, Schifer=
sranffuct a. M. (Kaufm. BVervein), NRaumann = Verlin,
Tijdendirfer = Berlin, Stdder=Verlin, Abg. BVaffermann,
Raafde, Hige, Trimborn, Schmidt = Elberfeld, Padynide,
ferner Mobbe=Werlin, Prof. Frande=Berlin und Freiherr
p. Verlepid. In den Worftand wurden gewdblt :
b. Verlepidh (Vorfigender), Paajde (Sdhagmeiiter), Frande
(Generaljefretar) und Hige, Sombart, Stamin, Giedberts
(Beifiger). AL Delegicrte jur internationalen Vereinigung
fitr Avbeiteribup wurben beftimmt : b, Verlepid, Geb.
NReg.:Nath Wirrishofer, Dr. WM. Hirjd, Dv. Pieper,
Rrentano uud Sombart. Demnadit foll der Ausdjduf
itber folgendbe Probleme berathen: 1. Verleibung ber
Sorpovationdvedhte an Verufdvercine und Vefreiung ber
Berujdbereine von den Schranfen bed politifden
Bercindredhtd ; 2. Grridtung ecines NeidBarbeitSamtes.

Der Adptubrinadenfdhluf ift in Nirnberg ecinge=
fiilbrt wund tritt Mort bereitd i ber weiten Halfte desd
Januar in Kraft.
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Dicje siemlid) mithevolle Arbeit hat wobl fiir den Berufs:
ftatiftifer 2erth, interejfiert dag grogere Publifum aber
nur i geringem Make.

Yad dem borjtehenden Sdjema, in weldem nun ftatt
oer an cinem Crte borbanbdenen 60 big 70 berjdyicbenen
Berufe der Riivze wegen mur 192 angefithrt find, rwiirbe
oer ju gebende Vertht diber bdie jtatiftijche Aufnabhme
furg lauten: von 3330 am Orte in 192 berjdicdenen
Berufen befddftigten Avbeitern waven 959 — 28,7 pit.
Witte Januar diefed  Jabres bejdaftigungslos. Die
Bejdiaitigungalofen hatten ein Durd)idnittsalter von
32% Jabren. Ter dltefte Nrbeitdlole war 61 Jabre
alt und 1t Bildhauer, devr jimgfte Arbeitdloje ift Veder
und 18 Jabre alt. Die Avbeitslofigleit betrug bei allen
959 qujammen 4956 Wodien und pro Sopf der MAvbeits-
fofert 5'/o Wodhen. Tie ldngite Avbeitslofigleit, pro stopf
oer Avbeitglojen 12 Wodyen, war im Badergewerbe, bdie
fHirselte, pro Stobf der Yrbeitdlojen 2 Woden, war bei
pen Grgarrenjortievern borhandben. Die langfte Arbeits-
loftgfeit ciied Ginselnen (BVider) betrug 24 oden, bdic
Eiirgefte eines Ginelnen (Barbier) L Wodhe. Die Nrbeits-

lofigfert 11t faft polljtandig auf den idledyten Ghejdhifts- | ©

gang suvitdzufiihren, denn wur in 80 Falen ijt fie durd
sranthert enttanden.  Rechnet man den ortSiibliden Lobn
e 3w M 16 pro Modye, jo ergeben bic 4956 Wodyen,
e dbenen midit gearbeitet werden fonnte, einen Musfall
an Yrbeitsverdienit von M. 79 296, odber pro Stopf ber
Nebettdloten M. 8268, Hicrsu fonmt noch) der bdurdy
verminbderie (rwerbsthatigheit der Frauenm wnd Minber
oer vevheiratheten Avbeitdlojen entitehende Audfall.

Lon den 959 Nrbeitdlojen waren 5925 berheivathet.
e batten ecin Durdyidnittsalter von 3572 Jahren.
Tas bidite Alter unter dpen verbéivatheten Arbeitélojen
war 61 Jabre, das nicbrigite Miter 24 Jabhre. Die vers
betrathetent Yrbeitslofen waven jujanumen 2034 MWodjen
ober pro- stovt 30 Wodyen  bejdhitigungslos.  Die
tangite Arbeitslofigleit betrug 10 MWodyen, die fitrsefte
I 2Wode.  Lon den 525 perbheiratheien Arbeitslofen
mupte 312 Fillen die Fran durd) ihren Grwerb Fum
Unterhalt der Familie beitragen, dod) batten bon diefen
Aranen am Tage ber Muinabme der Statiftif nur 258
Bejdaftigung, jo dak in 54 Fillen neben deut NAustall
e Yrbeiteverdienited ded Mannes aud) der der Frau
eintrat. Tie verheivatheten Nrbeiidlofen hatten sufannien
FIRO Minber unter 14 Jabren, von denen 269 sunt Unters=
balt ber Familie durdy verfdyiedene Rervidhtungen vor
und uad) der Sdulzeit beitvagen mmpten. Die Kinber
waren beidydftigt mit Jeitungsaustragen oder als Yauf-
buridyen ue cinem faufmanniyhen Geidait.

Gegemmwdrtig haben jebod) mur 233 Kinder Gelegen=
bet, dicje Veidydrtigung auszuiiben, jo daf in 36 Fillen
audy diejer Ausfall des Grmerbes die Familien betrifft.
Tie Berbeiratheten hatten auferdem von threm Avbeits=
berdienjt nod)y 144 jonftige crwerbsunfabige Familien-
anachdrige 3u erndbhren.

Lon den 959 NAvrbeitdloien waren 434 Iedig. Tag
Turdidnittdalter der Lebigen betrug 30°/s Jahre. Tas
hddyite Alter war 60 Jabre, das niebrigite Alter 18 Jabre.
Die bejdyaftigungslofen ledigen Perfonen waren sufanumen
2922 Wodyen _arbeitslos, oder durdidmiitlidh pro Stopf
67110 Wodhen. Die [dngjte Arbeitdlofigleit betrug 24 Wodhen,
bie Fiirzeite cine balbe Wode, Die unverheivatheten
Arbeitdlojen hatten Jujammen 223 Familienangehirige u
erndbren.

Jn biejer Meije ware nady den borjtehenden Feft=
ftellungen ein Veridht fiber die Arbeitslofigheit 3u geben.
Hat man Gelegenbeit, in bem Scyema unter »Demerfungen”
bie Lohnhdhe in den cinzelnen Gewerben anjugeben, fo
fann ber thatfadylidhe Berluft an Arbeitdberbienft fiir
jebed Gewerbe und mithin aud inggefammt angegeben
werben.  Ferner fann nod feftgeftellt werben, weldyed
Gewerbe progentual an der Arbeitslofigheit am ftactten

au bem Jwede aufgenonnmen werben wirb, um an die
mafaebenben Kovperidaiten mit der dorderung, bem
Nothitand abjubelfen, heranzutreten, jo find dicje Vered)=
nungen nur fiiv die cingelnen Gowerbe von Jntereffe.
Dic Beredynung  der Turdidnittszablen it ja iiberans
einfad).  Trogdem wollen wir, um jedan Jweifel 3u
bannen, audy diefe nod) fury detaillieren. Tasd burd)=
fdmittlidye Alter dev gejammten Avbeitdlofen erhalt man,
inbent man dic aus bdem Durdyjdnittealter der Nrbeiter
dev emzelnen Gewerbe fidh evgebende Summe (NRubrif 5)
burd) die Jabl der betheiligten Gewerbe (in dicfem Falle 12)
theilt.  Die durdidnittliche Avbeitslofigleit pro Ropf der
Avbeitslofen erbilt man, wenn nian die Jabl der Woden
(Rubrif 8, 17, 31) durd) dic Jabl ber MArbeitslofen
(NRubrit 4, 13, 27) eilt. Das Prozentverhilinifp der
Avbeitdlofen finbet man, wenn man bie 3abl der Nrbeits-
(ofert mit 100 multipliziert und die jo gewonuene Sumime
durd) die Fahl der am Orte bejdyiftigten Mrbeiter theilt.

Nus den bigher gemadyten Nusfithrungen ift crfidhtlich,
a3 bie Aufuabme ciner Arbeitslojenitatiftif mit erhenlidhen
Scwicrigfeiten vertniipit ift. Sic jolite audy mur in ben
rien bovgenonumen werben, in demen eine geniigende
Anzabl Strafte wnd aud die nothwendigen Gelbmittel por:
hanben jind. MWird fie aber unternonumedt, fo miiffen von
bornberein alle Ginvidtungen jo getroffen mwerben, bdafy
per (rfolg gefidyert wird.

Hojiales, Byaivine.

Die Jahl der Unjdlle in den Fabrifen in
Eugland 1jt i cinem Jabre um wehr als 25 Prozent
geftiegen. Die englifden Fabrifinipeftoren verjeidneten
Hir bas Jabr 1849 : 70,760 linfille (1898 : 57,562) :
davon waven 871 it tddtlicdhem Nuggang. Das Vlut
ber Avbeitsitlaven ditnat den Ncker des Snbufivicaligmug,
bem die Dividenden der fapitaliftijdyen Ausbenter ent=
ipricfien.

Rus der Rrbeiferbeivegung.

Die Jimmerer Verlind ipraden ficdh in ihrer
lesten Generalverfammiung nad fiinfitindiger  Debatte
file bieVevtvagsveridngerun @ mit der rgani-
fation dev Unternebmer aus. Sie erflirten fidh 3um
Abidyluife von Wereinbarungen auf beftimmite Heit unter
nerfennung des gegenmwdrtiq geltenden Uertrages bereit,
ber aber durd) emmge Aufocierungen forvigiert werben
miiffe.  3n der angenommenen Nejolution beifst e8 u, N.
audy: ,Die Levjammlung fieht in der Bertragsidyliciung
swifden 3wei fidh auf wirthjdaftlidem Gebicte gegen:
liberftebenden  Jntevefienorganijationen  begw. =qruppen
etmen At gegenjeitiger Anerfonnmg und Achtung und
dic Gewibr bes wirthjdaitliden Fricbens swijden Arbeit-
geber und Arbeituehmer. Die (Frhaltung bdicjes Wer-
biltnifieg bangt jedod) cingig und allein pon ciner
ftaxten, finangicll gut fundievtenOrgas
nijation auf Seiten der Arbeiter ab, bdic eventuell
audy in ber ¥age ift, dbem Vertrage durdy cinen Sampi
ben_gehdrigen Nefpeft bei joldyen Arbeitgebern 3u ber=
fdaffen, bie denjelben nicdht adyten.”
Die deutiden Steinarbeiter bHaben cine Dent-
idrift an den Vunbedrath iiber die Gefabren in ihrem
Berufe herausgegeben, die von Nid). Galwer bearbeitet
ift und in ber Forderung cines reididgefeslich = fanitiven
Arbeiteriduges givfelt. MWir werben auf bas 197 Seiten
umfaffenbe Wert in einer bejonderen Arbeit uriidfontmen.
Der Jentralverein der deutiden Bittder
bevanftaltet fiiv die Monate Januar bis Mirz b. . eine
Berufsftatitif, die fi) aud) auf dic Dauer der Nrbeitds
Iofigfeit wibrend biejer Jeit erftvectt.

Die Uufjenbeamten der ﬂ)crﬂgcrmcgeicﬂ-
haften (Agenten) beabficdhtigen bdie riinbung eines

betheiligt ift. Da bie Statiftit in ben meiften Féllen aber
Nr. 3

erbanded fitv Deutfdland, um ber viidfidtslofen Nus-
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Griverbegeriditlides.

Gegen die Erridihung Fanimanniidyer Sdieds-
gevidhte bo den Amtsgevidten, wic fie der M-
trag der NAbq. BVafiermann und Genoiien berlangt, bat
ocr Gienevalvath des Vereing  deutidier Stauflente cine
Letition an den Neidstag gevidhter.  Die Vetenten ex=
fudien bavin um Ablebnung des genannten Antrages
und empfeblen, einer fritheren Gutidlichung des Neidhs-
tages entiprechend, die Ausbebuung ber Giewerbegeridhte
auf den faufmdnnijdhen Vernf. Vet den beftehenden G-
weebegeriditen jollent befondere Stammern fiiy Sauilente
ciacviditet und - gleidbzeitia die Vernfungsfummen  quf
MB300 erhobt werben.

Jieues Gewerbegeridyt beantragt.  Gine qut
betudite Levianmbung in Tiiren beidylofs, bie Grriditung
cies (hawerbegerichts ju beantragen.

Wablen, 3 Lojen find bet der Wabl der Nrbeit=
nehurerhifie (1. M. 37 des Gorr=NBI. Jg. 1900) bie
polutidh geidhricbenen Stinunzettel ungiiltig evflart worben,
b fo hdtte dennady die Lifte der Gewertidaiten Laefiegt”.
Sweirellos wird diefe lngiiitigfeitsertlavung angefodyten
werdeit wund dic bdhere BVebovbe harte dann die Gt
fdeiding su treffen. — Jn Vievien, Dii[fen und
Jobbertd) (3 Filialen bes Mi-Gladbeder Gewerbe-
geridits) fiegten die driftlichen Standidaten.

Julti.
Vom Koalitiondredht in Pojen.

Ter Derr Negierungsprafident von Voien bat ficy
dic Eadye iiberlegt. Tie Babljtelle der Sdhubhmadher N
flavte cv et als politijhen Berein auf Grund der
Statuten des BVereins dentjdher Edubmadier.  Jept
antwortet ev auf die weitere Vejdwerde beim  Ober-
prafibenten, und auf einmal wird die Sablftelle von ihm
gerade auf Grund ibrer Statuten als unpolitijdy be=
seidnet. Tas Sdyreiden lautet

Pojen, 3. Januar 1901,
Tev KKonigl Regierungs-Lrifident.
S0 1377700 1. A,
Jhre Veidiwerbe  gegen meinen Bejdyeid  vom
3. Juli v J. Nr. 5438/00 1. A. ijt mir pon &r. r=
celleny bem Heven Oberprifidenten bicrjelbit nochmals
ugegangen
Bei ber _infolgedeffen  ermdglidyten nodymaligen
Prithung der Sad)lage bat fid, ergeben, dag die bicfige
Jablitelle des Merbanbes bdeutjdher Edubmacder dem
biefigen Arbeitorietretariat nidt angeglicbert
ift, und bdiejelbe Laber, o lange fie fidh im Mabhmen
ihbres ©tatutd balt und nidt bag politijdhe (He-
bict betritt, als politifder Rerein im Sinne des
Lercinsgeieped nidht anzuichen ift.
Unter NAufhebung meiner Gntidyeidbung vom 3. Suli
b. 3. Nr. 5488/00 1. A. Babe id) den Heren Polijeis
prajibenten bierjelbit evfudit, Borftehendem gemifp 3u
berfabren und fehe bdaber Shre Bejdwerde als er-
lebigt an. 53-8 qez. (Unteridrift).
2as der Herr Regierungdprfivent bamit meint,
baf bie Dicfige Bablitelle ded Rereins bdeutjder Edub-
madier dem biefigen Arbeiterfetretariat nidt ange-
aliedert ift und bdicjelbe ,daher* nidt algd politijder
Bexein anguichen ift, ift jdymwer pevitandlid). Vefanntlid)
find gerade dic Arbeiterfefretariate bie neutralnen Gins
vidptungen, und wic ein Verein, der fidy bem Selretariat
anglicbert ober beffer gejagt, der dbag Sefretariat unters
ftitg* badburd) politijdy wird, wird wobl aufer dbem Herrn
Jegrevimgepraiiventen fo leidyt Steiner berftehen. Uebrigens
laffen bie Mapnabmen des degierungsprafiventen jede
Stonjequen; vermifien.  MWahrend er bdie Lerfammbungen
ber ,politiidhen” Zablitelle aufldjen licg, fofern Frauen
amwelend waven, lieh e bie Zahlitelle felbit beftehen,

trogdem bic Mitglicderlifte, in der aud) weibliche Mit-
glieder enthalten warven, der Polizeibehdrde cingereidt
wurbe.  Da politijden Lereinen Frauen nidt angebren
diivfen, batte er dod) audy die Japlitelle auildjen miifjen.

Die Pojener Poligei interelfiert fid) bereits [eb-
bait fitv wnfer 3u qrimdendes Gewerfidaftsorgan in
polutjcher Epradie, deffen Drudort Pojen jein foll. Ror
stuvsent wurbe cin Trudereibefiger, bon dem fie annabm,
baf ex die Jeitung dructen werde, auf bas Polizeiprafidium
geladen.  Man jagte i dort feinesiwegs, dag er bie
Jeitung nidyt drucken jollte — o borfiditig find bic
Derren dod) fdon geworden —, fondern man fragte ifn,
ob er denn feine andeve Aebeiten hatte, ob ex
audy Solbat gawejen jei ujw, A& der Buchdruer
aber dabet blich, dafy ev die Beitung, trogdem er Soldat
gowefen, druden wolle, gab der Polizeifonmiffarius 3u
perftehen, baly or ibn in 14 Tagen nod) cimmal iprechen
wolle.  Ter Herr Sonmnfiariug  nimmt jedenfalls an,
dag dev Budidrudereidefiger anderen  Sinmes werben
wiivde und ibn bdie Grinnerung  anr feine Zolbatenzeit
dbod) nod) anders ftimmen werde,

Rartelle, Sekretariate.

Eine Lefe: und Warmeftuve fiir Arbeitsiofe
hat bas T vesbener Gewerfidaftsfardel [
im dortigen |, Gewerfidaitshans” crrichtet, die fidh bereits
cineg ftavfen: Buiprud)s erfrent. Dieje foziale That ver-
dient um jo mehyr Anevfennung, alg dev Dreddener
Magijtrat diesmal nidhts Fur Wildevung des Nrbeits=
lofenelendd gethan Dat.

Rus anderen Rrbritevovaanifalionen.

Die Budidruder - Wadht”, das Sciltreibereis
organ per tavifgeguerifdien Vudydrucer = Gewerfidyaitler,
antwortet in jemer Nr. 1 auf wniere Bemerfungen itber
ben Beridyt der Ginigungsfoniereny anlaglicdy der Diffes
rengen in ber ¥eibziger Rolfs3eitumgs-Drnderei in Nr. 61
oed L Corr=BLY mit bdben unflitbigften Bejdimpfungen
hed MNebaftenrs beg |, Gorr.-WL.“ - JLegien's Stuli”, | in
Xeip3ig genugiam befannter Schmicriing?, #Arofer (Sfel”,
SDummbeiten”, ebler  Mann”, dicfe  Bezeichnungen
Dienen jur Jllujtration des dden Gyefajels bder SBad)t”,
Wan wird uns nidht umuthen, anj dicje Gemeinbeiten
it antworten. Wi begniigen ung mit ihrer Wicdergabe,
une 3w geigen, welde Stampfesiweije wunter ben wittigen
oer Yeipziger Edyiiger der Sonderbiindelei acziidhtet wird.

Wittheilungen.
Jm Auitrage und Verlage der Generalfommi ffion

dev Gewerfidaften Deutidlands ijt am
15, Januar d. 3. cne S dhvift erjchiencn, betitelt:

Die Uertreter der Arbeiterversicherung

und deren HAufgaben.
Bearbeitet bon BH. Suft, Chemnig.

Tie 72 Ceiten umfaffende  Sehyriit beswedt, bie
Yeiter und Berteeter ber deutiden Gewertidhaften iiber
bic Wablvoridriften, i itungen und  Aufgaben in
ber deutfden Arbeiterver, “ung, bezw. in beren RWer:
fretungen i untervidhten, und fie wird jeder Ors-
berwaltung und jedem drtlichen Bertrauendmann ber
ber  Genevalfonumiffion  angeidylofienen Organijationen
unentgeltlidy ugejtellt.

Giewertidyaitamitglicder tonnen diefelbe sum Preije
bon 20 A5 burdy ihre Ovaanifation bezichen. Durdy
Budhandlungen bezogen, betrigt der Preig 40 A3,

Die Generalfommiffion der Gewertjdjafien
Dentidylands,
6. ¥egicon, Samburg 6, Marktfir. 15, 11,

Berlag: 6. Legien, Pamburg 6. — Drud: Hamburger Budsdbructeret und BerlagSanftalt Auer & Go. in PHambury,




