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Der Ausfand der Hafenarbeiter und Seeleute in Hamburg-Altona.

Am Sonnabend, den 6. &ebruar, wurbe ben
Sireifenden bon bden Lohnfommiffionen auf's Neue
bie Frage gur Abftimmung unterbreitet, ob bie
Arbeit bebingungdlod wieber aufgenommen werben
folle. Die Veranlaffung dazu war der Umiftand,
ba e8 nidt mdglih war, fiir bie berfloffene
Wodye die Unteritiigung aud) nur anndbernd in
ber bidherigen Hiobe audzablen ju Fonnen. Die
Gisverbiltniffe im Dafen waren berart, baf nur
in befdranftem Make geavbeitet werden fonmnte.
Die ungiinftigte Beitperiobe fiir bie Hafenarbeiter
war eingetreten.  Um auf Grfolg redymen ju
fonnen, bitte ber Streit nod) 4—5 Woden an-
dauern miiffen. Die Unternehmer bermodyten bei
ber gegenmwartigen Gejdaftdlage ben bringenbditen
Anforberungen au geniigen. Auperdem geigte fidh,
baB infolge Ginftellung ber Binnenjdifffahrt
Streitbredier nadh Damburg famen, welde bie
widtigite Arbeiterfategorie: die Gwerfiihrer, 3u
erfegen bermodyten. a8 JBujammentreffen aller
biefer Umftinde jwang bdie Lobnfommiffionen,
auf's RNeue iiber bie VWeendigung des Streild eine
Gntjdeidbung berbeizufiihren. Um dbem borzubeugen,
baB, burd) die Noth gesmwungen, fih unter bden
Gtreifenben Streifbredyer finben wilrden, um nidt
eintreten 3u laffen, was bie Unternehmer erhofften,
baf Dbie Streifenden audeinanberlaufen, uneinig
toiitben unb der mit Opfermuth und Ausbdaner
gefiihete Rampf nicht berfumpfe, entfdicden fich
die Streifenbden filr bebingurgalofe Wiederaufnahme
ber Nrbeit. BWon ben Abfimmenden erfldrten fid
66 p3t. fiir Beendbigung bed Streits.

tit @inigrcit, Rube, Opfermuth und Befonnen=
beit ift ber Rampf gefiibrt und gefdloffen ift er
beendet worben. Der Muth und bie Buverficht
ber treifenden ift feimsmcgl gebroden. Sie
wiffen, daf die Beit fommt, in der die Sdjarte
wieber audgewept werden wirb. Trog ber Noth-
lage ber Streifenben seigen fidh Falle erhebender
Solibaritdt. Die frﬁgtr gemeinfam gearbeitet, fie
wollen ebenfo gemeinfam bdie alten Nrbeitdftellen
Iieber einnehmen, unbd verjdiedene Gruppen vers
liegen wieder bie Arbeitdplage, weil Gingelne auss
geidloffen werben follten. Den Arbeitdwilligen
wicb bas au Theil, was ifnen tbﬁl;nz fie werden,
nadbem fie bem Rapital Dienfte geleifiet, um bie
cigenen Arbeitdbrilber nlebctalmmﬁn, abgefdoben.
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Der Groll, ber fidh) biefer Leute bemadhtiate, fiibrte
baju, dbag fie mit den Streifenden in Differengen
geriethen. Sie batten lange genug unter der bes
fonberen Obhut ber Hamburger Polizei geftanbden
und fiiblten fih al® Derren ber Situation. So
fand benn jum Sdluf die Hamburger Polizei-
behdrde nod) diejenige Vrbeit, welde der Streif
ihr nidt geboten. Die Poliziften Fonnten mit
blanfer 2Waffe gegen die infolge der Streitigleiten
fid anjammembden Menjdenmaffen borgeben.
Frauen, Kinbder, Greife, NAled wad bden Diitern
ber Orbnung vor die Klinge fam, wirde nieders
gebauen. Gin erbebendesd WVild fiir eine Nepublif
unb cin wiirbiger ALIGE bei einem Rampfe, in
weldem bie Ausftehenden, trog Drangfalivungen
aller Art, wibhrend elf Wodhen der Behorde feine
Beranlaffung gegeben, mit Gewalt einguidyreiten.
Die Streitbrecdher, die man nad Hamburg 30g,
fie eigten ihren wabren Gharatter, al8 bdie bes
fonberen Sdugmagregeln fiir fie nidt mebr auds
gefiibrt werben fonnten.

Dod) diefe Streitbredier find des Arbeiigeber=
berbanded wiitbig. Aud) er Hat jum Sdlup fid
nod) cinmal in vollex Grde gezeigt, nod) einmal
bie Berleumbdung mwiederholt, ald mwéren Ddie
Etreifenben nur aus frivolftem Madtgefithl, nidt
aber infolge ber ungiinjtigen Lobhn= und Arbeitds
bebingungen in ben Ausftand getreten. Mm
9. Februar bielt bder Arbeitgeberverband eine
Sigung ab und erlieh alé deren Grgebnif folgenbe
PBublitation :

»Der Arbeitgeberverband Hamburg=Altona hat
in heutiger Sigung Verlauf und Gnbde bdes Dafen=
arbeiteritreifd befprodhen und nody einmal fefts
geftellt, bag der Streif fiir ben Arbeitgeberverband
eine Madytfrage und feine Frage iiber Lobn= und
Arbeitdbedingungen gewefen ift. IVie aus dem
Entteben und bdem gangen Berlaufe bder Wes
wegung erfidtlid war — o wurde angefiihet —,
begwedte Diefelbe in erfter Qimie einen Borltop
ber internationalen Sozialbemotratie gegent bad
Unternehmerthum. Daffelbe follte durdy eine pldg=
lidde Qemmung bes Hamburger Dafenvertehrs,
bon ber man eine burdygreifende unb empfindlide
Storung bes von demfelben abhangigen dbeutichen
Wirthidaftslebens erwartete, gesitungen werben,
ber Madyt ber fozialbemotrafijdhen affe nade
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wav ber Bejdlup, dap jede Verufdgruppe fiir fid)J

einel Bund u griinden hat, und Zwar entjdyied
man fid) fiiv bie gentrale Organijation. Das
bigherige Organ ,Te RKalf: en Steenbemwarfer”
foll aud) ferner al8 gemeinjames Bunbedorgan
weiter erfdeinen und wurbe bdie Griftenz deffelben
badburd) gefidert, baf fidh alle beriretenen Bereine,
je_nad) der Jabl ihrer Mitglicder, burd) Unter-
geidumg  eined  Gavantieideines verpflidyteten,
fitr bie lnterbaltung bdeffelben Sorge 3w tragen.

Der Kongrep bes Nieberldandifden
Jigarrens und Tabafarbeiter-Bunbes
fand ebenfall® am erften 2Weihnadytsfeiertage in
Amiterbam  ftatt. Vejdidt war derfelbe durd
37 Delegirte mit 44 Manbdaten. Die Ginnahme
bed Wunbdesd betrug fl. 4874,34, welder eine NAus-
gabe bon fl. 4620,55 gegeniiberfteht. Der Ge-
jammttaffenbeftand infl, Ueberjdu vom borigen
Jabr betrdgt fl. 432,45. Streitd fanden ftatt in
miterdant, DHaag, Leyden, Utrecht, Debenter,
Swolle, Aljen a. RG. und Winjdoten. NAus-

fperrungen erfolgten in 2Amiterbam, Baandam,
| Cormeer, Sdiedbam und Zilburg. Sndgefammi
| Eofteten biefe Ausdiperrungen und Streifs fl. 62 000.
Ded Ferneren wurde berichtet, baf im perfloffenten
Jabre fieben Filialen eingegangen finb, wabrend
elf newe in's Leben gerufen wurben.

RNad) aligemeinen Grovterungen iiber bie Lage
ber Berufsgenoffen wurbe befjchlofien, baf in Bu-
funft alle Streits einer Urabftimmung ber Mits
glieder untermorfen mwerben. Fecner wurbe mit
23 gegen 21 ©timmen bejdlofien, im Statut ben
Pafjud ,Grrinqung bitrgerlider und politijder
Redyte” 3u ftreihen. Der Borftand wurde be-
auftragt, cinen Gntwurf zur Grridhtung einer
Unteritiigungstaffe fiir Arbeitsloje augzuarbeiten
[ und al8bald ben Mitgliedern 2u unterbreiten. Vei
| Befpredning bes Kranfenunterftiigungsfonds wurbe
| bejdyloffen, bdag in Bubunft audh Perjonen {iber
50 Jabre alt Mitglied werden fonnen, bod) jol
bie audjuzahlende BerfiderungSfumme nicht mebr
alg fl. 5, im Hoddftfalle f. 10 betragen.

Inhaltsverseidinifle des ,,Correlpondensblatt” der Generalkommiffion.

Am 11. Januar d. §. madten wic Mittheilung,

Da in legter Jeit wiederholt die Ynforberung

bap bie Inubaltsverzeidynifie fiir bad , Correfpondens= | an ung geftellt wurbe, Nummern dlterer Jabrgdnge
blatt” mur in folder Zahl angefertigt werden, ald nadyuliefern, erfudyen wir dicjenigen Lejer unjered
fid) Abnehmer bafiir melden. Wir macen Hierauf Blattes, welde nod) im BVejig altever Gremplare
nodmald aufmerfjam und erjuden bringenbd, bie | find, falld fie dicfelben nicht brauden, ung zu
Beitellung  unverziiglih su maden, da jpdtere | iiberlaffenr, bamit wir etwaigen  2Wiinfden um
Welbungen feine BVeriidfichtigung finden Fdnmen. Nadylieferung entjpredien tormen.

Die Veitellungen erbitten wir per Pofttarte unter
ber Abdreffe: €. egien, Hamburg 6.

Die Generalfommiffion,

Mittheilungen

Bom  Jentral - Vorftaude ded Unter-
ftiigungd - Vereind  der Kupierjdymiede
Dentidhlandd wicd  beabjichtigt, in fiirzefter
Jeit ftatiftijge Grhebungen iiber bdie Yobn= und
Avbeitdverhaltnifie im deutihen Kupferihmiedes
Gewerbe 3u bevanjtalten. Da fidy bieje Cr=
hebungen and) auf die Orte erjtreden jollen, an
weldyen die Organijation dber Rupierfdmiede nod
feine Mitgliedichaften befigt, werben in ben nadys
bogen in entfprechenber Anzahl gugejanit werben.
Wir vidten nun an bdie Sartelfommijfionen bie

bringende Bitte, ben Vorftand bes Unterftiigungg-
| beveind ber Supferjhmiede in biefem Borhaben
(nadh Stedften gu unterftiigen. Unter dem Himweis
| auf ben Werth einer guten Statiftit, dic u forbern
'e8 Pflicht eined jeben Elaffenbewuiten Arbeiters
|ift, glauben wir, bdiefe Vitte nicht umfonft aug-
|ge§nrod;en it Haben.

DieAdbreffe bed Verbandesd der Iy ecftarbeiter

fen Tagen aud) den brilihen Rartellen Frage- ift: .0 el [rid), Batterieftr.6, Leheb. Bremerhapen.

Die Generalfommiffion.

Situationsberiht,

Seit 17 Wodien befinden fidh bereits bdie
Arbeiter und MAvbeiterinnen ded8 Gmaillirs
werf8 Carl Thiel & Sohne in Litbed
im Streif.  Aud) hier BHandelt ¢ fih darum,
jollen fidy bie Acbeiter dem Foalirien Unternehmer=
thum untgrwerien ober follen fie ibr ©elbjtbes
ftimmung@recht, ibre Menjdenvedyte wabren und
vertheidigen? lngeheure Opfer Bat aud) bdiefer
Sampf jdyon gefordert. Unternehmer, Behorden und
Juftiz arbeiten mit wunberbarer Einmiithigfeit, um
die Streifenden gur Unterwerfung zu swingen. 1lnbd
obgleid) bereitd auf 21 Sahre 5 Monate und 20Zage
Gefangnif, Haftund Unterjudungsdbhaft gegen biean
biefem Rampfe direft ober inbiveft Betbeiligten ers

fannt worben ift, war bod) Nichts im Stanbe, bie
Rampfenden in ihrem Entjdluf, audzubalten bis
gum Aeuferften, aud) nur einen Nugenblid wantels
miithig 3u maden. Gleih den Damburger Ges
noffen, werden fie fiir ihr gqutes Redyt Fampfen,
in bem Bewuptjein, daf ibguen bie Sympathie
unb bie Unterftiigung aller redytlidy benfenben M=
beiter billfreid) sur Seite ftehen werben. JIm Streif
befinben fidh nody 283 Perfonen, barunter 80
Frauen und Middyen. Berbeirathet find 151, welde
355 Rinber su erndhren Haben.

Geldfendungen find zu vidten an Grn ft
Bendtfelbt, Litbed, [eberftr, 8.

Drud: Pamburger Buddruderei und Berlagsanftalt Auer & Co, in $Hamburg,
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jugeben unbd deren Forderungen zu bewilligen.
$attert dle Hamburger Arbeitgeber bier irgend
welde Shwiade gezeigt und dadurd) den fozial:
pemotratijen  Augreifern zu einem Siege bers
bolfen, o wdre bie8 nidht mur fiiv Hamburgs
SHandel und Sdififabrt, fonbern fiiv das ganze
beutjdye Grwerbleben bon ben verhangnifvollften
Folgen begleitet gewefen. Hier galt e8 aljo, fejts
auitehen und geidloffen die bitrgerliche Orbnung,
auf der dag Woh! und Wehe all’ unjerer Ditbiirger
berubt, 3u bertheibigen, frog aller Mideutungen,
welde die Standhaftigleit ded BVerbandbed audy
i nidtjozialdemotratijhen Kreifen bder Vevdlfes
rung bier und da erfabhren hat. Die Autoritit der
rbeitgeber, obne iwelde bdie Ausfithrung diber-
nouumencr Arbeiten unmoglid) ift, mufte gerwabhrt
und bden Arbeitdwilligen, welde mur gezlungener:
magen ber Sozialdemotratie folgten, die Buberficht
qegeben werben, daf ibre YArbeitgeber im Stande
find, fic bor bem Terroridmus ber Sozialbemotratie
ait iditgen.  NAud) dem Gemwerbetreibenden wunb
Gejdaftslenten, welde durdy Andbrohung bes
opfottd fid)y in jdmablider Weife pon ber
©ojialbemofratie branbjdagen [laffen, muBte be-
wiejen werden, bdaf bie Mad)t nidht in den
Sanden der Sogialbemotratic liegt, und daf o8
aud) ihrerfeitd nur bde feften Zujammenitehens
bebarf, um fid) der Tributpflidt an die Sozial-
bemofratie ju ermwehren. Dag jdeinbar jdroffe
Berhalten bed BVerbanbdes ift fiir die Arbeitdwilligen
eine Woblthat und ein Halt gewefen. Dasd durdy
bie Vefanntmadyung vom 9. Dezember befunbete
energijche Auftreten der Kaiverwaltung Bat dereit

‘regelmaBige Arbeiteridhaft und nidyt bdie fozials
| bemofratijdhent berufdmagigen Fithrer an den Vers
| hanblungen mit den Nvbeitgebern theiluehmen
wiitden.  Nud) bejteht im  Arbeitgeberverband
burdyaud feine pringipielle Abneigung gegen Gini-
gung8amter in dben berfchiedenen Arbeitdzmweigen;
(nur balt er dbie Buziehung Unbetheiligter im Al
gemeinen fite jdadlig. Der Rerband wird e ald
|feine_Aufgabe betvachten, bdie Arbeitd8bedingungen
ber Dafenarbeiter eimgebend 3u pritfen und die
Abitellung etwa fid) ergebender Mifftande nach
| Moglidfeit 3u fordern, wozu die ndthigen BVor=
arbeiten bereitd bor einigen Wodhen in die Wege
geleitet worden finb. Jm Uebrigen hat der Ar=
' beitgeberberband burd) feinem Antrag auf Gr-
nennung eined Oafeninfpeltord bden Weg bor=
geihlagen, durd) welden Miitdnde bejeitigt
werben fdunen, die durd) den Willen des eingelnen
rbeitgebersd allein nidt aud dbem Wege u jdaffen
finb. Edlicglid ift ber Verband nad) wie vor
bereit, an einer Gnquete bed Senatd iiber bie
Arbeitdberhiltniffe im Hafen theilzunchmen, und
er bat einem Bohen Senat hiervon Wittheilung
| gemacht.”

| Da ber Arbeitgeberverband nur darauf rednen
| fann, bei Leuten, denen Nadybenfen ein Greuel ift,
ober bei folden, weldie bon af gegen die felbfi=
ftantig auftretenben Arbeiter fo erfitlit find, bdaf
fie su allen Mitteln greifen, die Arbeiter u unter=
briiden, mit jeinen wunbderbaren Gedanten 2nflang
au finben, jo crideint 8 iiberfliiffig, zu bdiefer
Rundgebung Vemerfungen ju maden. Nur auf
| Gined fei Dhingewiefen. Jm Arbeitgeberberband

bie Aufnahme ber Arbeit bejchleunigt und Feftigheit figen Bigarrenmadier, Gartner und Jnnungstrauter

im Stampfe jdlieht Berfohnlidleit nidht aus.
Turd) den Borjdlag eined Shicdsgerichts wurde
ber Verband in eine ungiinftige Lage gedrangt;
er fiiblte fidy verpflichtet, fiir feine angegriffenen
Mitglieber ben Tabel, welden bdie Ablehnung
eined Sdiedgeridhtd hervorsurufen pflegt, auf fich
ju nehmen. Alle Geriidyte, bap die Wiinjhe ber
im  Streit  befindbliden Mitglicber nidyt volle
Beriidfitigung gefunden Haben, werden baburd)
widerlegt, daf fammtlihe Bejdliifje einftimimnig
ober mit iiberwdltigender Majoritdt und itets
im @inne ber bireft Vetheiligten gefaht worben
find. Die Nothwendigleit, bas Edyicdsgeridit ab-
gulebnen und aud alle weiteren Ginmijdungen
unberufener Friedenitifter uriidzumweifen, ergab
fidy fitc ben Verband ausd den &tfagruugm friiberer
Streits.  Datte e8 fid) um Lohnforderungen ges
Hanbelt, fo wiicben bdie Arbeiter, wie bei fritberen
Gelegenbeiten, durd) maBbolle Forberungen ihr
Jiel obne Streif 3u erreichen verjudt aben. Aus
ber Ablehnung bder bon den Stauern angebotenen
Julage erfah ber Verband, baf s fid um den
Audtrag einer Madtfrage BHandelte. Vei einem
berartigen Sampfe find alle Berhandlungen wihrend
bed Streifs ausfidhtsdlos, weil fie nur den Streit
berldngern und nidt jum Frieben fithren, benn
jedes Bugeftanbnif ber Arbeitgeder wird ald Shwadye
aufgefaBt und fieigert bie Vegehrlidhleit bder
Oteitenden.  E8 ift unridtlg, wenn behauptet
wirdb, baf ber Arbeitgeberverband Berhanbdlungen
mit den Arbeitern abgeneigt ift; jdon 1800 bat
berfelbe eine Petition bei dem ReidBtage eins
gereidit und um eine gefeglide Vertvetung bder
Arbeiter nadygejuchyt, in der Hoffnung, dag bdie

und entjdeiden {iber YAngelegenbeiten dber Hafens
arbeiter, fitr bie Nrbeiter aber halt er bei Schieds=
geridyten ,bic Bugiehung Unbetbeiligter im Alls
gemeinen fiir jdadlidg”. Diefe Stellungnahme
darafterifict die Denfweife biejer Arbeitgeber fo
vorziiglid), daf e8 fdwer wdre, anderd ben Be-
weid dafiir au bringen, dap fie einfady iiber die
Nrbeiter beftimmen und biefen nidyt die natiice
lidhiten Selbitbeftimmungsredite laffen wollen.
Wenn der Streif aud) nidt jene Erfolge ge-
geitigt, bie erofft, fo ift doch bie Ginfepung des
Dafeninjpeftord eine fleine Grrungenjdaft, die
jon lange bom ben vbeitern erjtrebt worben.
Der Senat wird wohl millfﬁbti?, bem Wunjde
ber lnternehmer folgen, den Dafeninjpettor eins
jegen unb aud) bie Guquete fiber bie Arbeitds
berhiltniffe im S$afen veranftalten. BVon bder
Lepteren wird nidht biel ju erwarten fein. Mit
groBen Hoffuungen auf bdie Gutmiithighit der
Unternehmer tragen fid) die Hafenarbeiter nidyt,
fonbern benfen baran, dburd) eigene Rraft Dasd u
ervingen, wad fie crjtrebt. ad) bem ganjen
Audgang dieied Kampfed ift cin fpater folgender
unbermeidlid. RNidt wenige Unternehmer geben
fid alte Miihe, die sur Arbeit Suriidgelehrien
mit bem Gedbanfen, balbigft cinen neuen Sampf
gu beginnen, au erfiillen. Wenn einige Arbeite
geber die Berbandsmitglicbsbiider bon bden
Urbeitern fordern, um fie gu erreifen, jo ift das
findijh und obne gvope Bebeutung. Wenn aber
andere Unternehmer ifven Arbeitern jegt einen
gevingeren £obn bieten al8 fie frither Batten, jo
mup eine Erbitterung bie Avbeiter erfaffen, bdie
unvermeidlidy ju einem neuen Ronflift fiifrt.
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Bei anderen lnternehmiern jollen nidht alle
fritheven vbeiter wicber eingeftellt werdben. Der
Etaat al3 Arbeitgeber geht hier den Privatunter=
nehmern mit wunberbar gutem Veijpiel boram.

Nod) hat feiner der StaatBfaiarbeiter in feine alte |

Stelle treten fonnen. Dad BVertrauen, welded die

rbeiter den Unternehmern entgegenbringen jollten, |

bat fomit ba8 gebradyt, wad die Streifenben er:

warteten.  Alle dieje Borfommmiffe, fermer aud |

ber  Werfud), durd) bie fpegiell Hamburgijde
Methode der Arbeitdvermittelung eime Kontrole
iiber die afenarbeiter zu fdaifen, werden 3u
einem fpdter folgenben mneuen Rampfe fithren.
Diejer bilrfte augbrechen, ehe bdad lnternehuiers
thum  den Verluft von 40—60 Millionen Mart,
bent e8 burd) ben Streif erlitten, wieder ausd ben
Stnodjen  ber Arbeiter Heraudgejdlagen bhat und
bann wohl etwad wirtjamer fein, ald der eben
beenbete Sampf.

Gegentirtig aber bediirfen nod) Tau-
fende Der luterftiigung der deutidhen
Arbeiter. Befoudersd dic StaatdFaiarbeiter,
dic ald beftorganifirvte Gruppe der Hajen-

| arbeiter aud Solidavitat mit ibren Urbeita-
| genofien in den Streif traten, ditrfen nidht
obne Hiilfe bleiben. @3 erqeht dedhalb die
dringende Witte an die deutjdhe Mrbeiter-
jdaft, mit der WVeendigung ded Strcifs
nidht and) die Veitrdge sur Unteritiigung
einguftellen. WVWorausfidhtlidh wird diefe
nidt lange erforderlidh jein. Gine WVeffe-
rung der Witterungeverhaltnifie wird den
Opfern ded Kampjed in Fiirzefter Frift
wieder WUrbeitdqelegenheit qeben. Darum
' moge dieje glanzend bewiciene Solidavitit
der deutidhen Arbeitcridhait fid) audy fiiv
die nadifte Jeit nodh bewdbhren.

Adreffe ift: €. Sdhippmann, Sdhaarthor 7,
1. Gtage, Hamburg.

Eine Sdilberung des BVerlaufed ded Streils,
unter  voraudgehender Darftellung der Verfehrss
vechdltniffe im Qamburger Hafen und ber Nrbeitd=
methoben und  Lohuverbaltniffe der eimzelnen
Rategorien der Dafenarbeiter, wird in einer in
ja. 14 Tagen erfdeinenden, von der General:
Fomumiffion herausgegebenen Brojdiive cxfolgen.

Aus der Bewegung der Eifenbahner,

faum ift bie Griinbung bed Verbanbded der
Gijenbabner erfolgt, fo fommt aud) die Verwaltung
ber preupijhen Staatdbabn und judt die NAus-
fibung bes BVercinigungdredyted den Nrbeitern uns
moglid 3u maden. Der Staat al8- angeblidyer
Qiiter bed Gefeges geht mit einer Gefegesverlepung
ben Unternchmern mit gutem Beilpiel voran.
Durd) Drohungen judjen die borgefegten Behivrden
bie Gifenbabhner von dem Veitritt jum Verbanbde
fernzubalten.
ie Gijenbahnbireftion Altona bhat eine
Berfiigung erlaffen, bdie dem NArbeitern verlefen
worden ijt, nad) welder Dem mit Entlaffung
gedbroht wird, ber fidy dbem Berbaude der Eifens
babuer anjdliet. Ferner wurde bden Arbeitern
bebeutet, baf e8 eined Veamten nidt wiicdig fei,
fi an Beftrebungen zu betheiligen, wie der Ver-
band fie berfolgt. Diefe Beamten bdurd) lange
Arbeitdzeit bei Pargen LBhnen auzubeuten, dasd
ideint bed Staated und der Veamten wilrdig,
fid gegen bieje Ausbeutun
u fditgen, ift unwiirbig.
»Duftecanftalten” BHaben fid) wunberbar ent-
widelt. Aud Gbevdwalde wird beridytet,
baf ein Arbeiter der GifenbabneHauptwertitatie

burdy Organijation |
ie Staat8betriebe als |

| eine Verjammlung erdffnet babe. Am anberen
| Porgen wurdbe er zum Lorfteher gerufen urd ihm
‘geiagt, bap bdie Werfammlung war ordnungs-
'gemaB beelaufen fei, daf ibm aber trogdem das
| Arbeitdverhdltnif auf Grund der Vetriebdorduung
| gefiindigt werben miiffe.  Die betreffende Ve=
ftimmung der VetriebBordnung lautet: (8 ijt ben
cbeitern berboten, fid an ordbnungicindlidhen
Bereinen und Veftrebungen 3u betheiligen.

Aljo wmwiirbig und ordbnungsfeindlich find bie
Beftrebungen der Mrbeiter ur Grringung einer
menjdenwiirdigen Griftens. Sind Veamte ober
| Arbeiter dber Eifenbabn bieritber anberer Deinung,
fo weift bie Staatdberwaltung fie bon der Arbeitd-
ftelle und giebt fie dem Punger und der Noth
prei8. Aber an ber Spige der Kultur marjdirt
| biefer Staat bod). Bon bauerndem Grfolg aber
biirfte die# Vorgehen der Eifenbahnvermaltungen
nidt fein. Jft die Nothwendigleit der Organi=
jation bon ben Gijenbabnern einmal erfannt, dbann
werben fie fidh organifiven. Die VetriebBvers
waltungen werben nidtd Anberesd erziclen, ald die
Ycbeiter zu Heuchlern zu erzichen und eines
Zages bdie Frithte diefer Kulturarbeit ernten.

i

fiir die Bibfiothehen der Gewerkldafien.

Dad | Ardiv fiir fogiale Gefesgebung und
Otatiftit”, eraudgegeben bon Dr. Heinrich Vraun,
gx begichen durdy Carl eymann's Berlag in

erlin W 8, biirfte fhon beute wegen feined Sn-
antc in cinigen @ewerfidaftdbibliothefen bor-
anben fein. erfdyien bidher in Bierteliahres-
beften und wirb von jegt ab in Monatsheften von
etwa 7 Bogen Stiiele erfdeinen. Die Aenberung
ift erfolgt, um einerfeitd den Umfang bed FWerfes
3u bergrdBern, anbeverjeitd, um bie Bejpredyung

widtiger Gefegesvorlagen und bdie Sdhilberung
jogialer Buftdnde in Hirzeren Friften zu bringen.
Die legten beiden Vierteliahreshefte enthielten 1. .
folgende Aufiige: ,Die geplante NReform bder
beutjdjen Arbeiterverfiderung, ,Die Lage ber
deutiden Handblungsdgehiilfen und ihre gejeplide
Reform”, ,Dad Sweating=Syftem in Eugland*,
»Der Normalarbeitdtag und bdie englijden Ges
wertidaften”, ,Dad Gefeg bom 15. Juni 1896
iiber bie Arbeitdordnungen in Velgien®, , Gefep
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