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Geactlkommiin der Genmerkfiyfien Dewihlany.

Pad Blatt wird ben Vorftanbden bder
Bentralvereine, ben Wertrauenslenten
ber Getwertidaften und den Rebattionen
ber Acbeiterseitungen gratis jugeftellt.
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Bollbereind - Niederlage,
Wilbelmitr. 8, 1.
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Rommunale oder gewernfaftiide Arbeitsvermittelung.

Jn Ne. 30 bed ,Correfpondengblatt” erdriert
ber @enoffe TH. Leipart-Stuttgart die Frage der
fommunalen ober gewerfidaftliden Arbeitsd-
nadweife. Da diefe Frage eine fiir bie Nrbeiter
fehr widtige ift, fei Unterzeidynetem geftattet, aud
feine Anfidyt ifiber bdiefelbe an bdiejer Stelle sur
Geltung u bringen.

Die Arbeitdnadiwoeife nmen nur dbann u
cinem file die Arbeiter fegenBreih wirfenden
Jiftitut audgebaut werben, wenn fie fid) in den
Dinden der NArbeiter felbft befinden. Daber ift
8 ber eingig wabre und riditige Standpuntt in
biejer Frage, weldyer in der v. Elm’fdien Refolution
auf bem gweiten beutichen Gewerfidhaftdtongrefs
in Verlin jum Audtrag gebradt wordben ift.
Celbitverftandlid bat die Kommune Dbdie Pilidt,
bie lnterbaltung der rbeitdnadyweife aus allge=
meinen Witteln zu beftreiten, wogegen bie Bers
Waltung in bie Hande ber Arbeiter gehort. St
Yegtered nidyt der Fall, fo milffen fie nothwendig
jum Qemmidub fiic die Entwidelung der gewerfs
fbaftlidhen Organifationen der Arbeiter und deren
Yejtrebungen werben.

Die heutigen ftadtijden Arbeitdnadweife nnen
unmdgliy ben Anforderungen, welde Arbeiter an
bicjelben u ftellen beredhtigt find, gerecht werben.
€owohl n Staat wic Gemeinde |pielt die Berrs
idende unbd befigende Klaffe, bas Unternehmerthum,
bie audfdlaggebende Rolle, welded ein Intereffe
baran hat, bie beredtigten i}nrbcrun&teu ber Arbeiter
bintangubalten. Daber aud) das ftreben, durdy
fiibtije Ginvidjtungen bie Arbeitdnacdyweife der
Arbeiter, weldye einen wejentlidyen Beftandtheil ber
gewerfjhaftlihen Organifationen bilden, 3u-vers
Mdten. Warum ift das Streben der organifirten
Urbeiter davauf geridytet, ben Arbeitdnachweid den
Drganifationen 3u erbalten unbd aubzubauen? Dodh
aus teinem anderen Grunbde ald: Die Arbeiter burd)
die Bortheile ber Arbeitdvermittelung anbdie Organis
fation gu feffeln und burdh biefe Bermittelung
und bie Madyt ber Organifation Angebot und
Radjfrage von Arbeitsfraften au regeln, ju vers
bindern, baf ber lnternehmer Renntnif bavon
erhilt, wie grop bie Arbeitlofigheit ift, weil, wie
befannt, bie Arbeitdlofigleit fiir das Unternehmers
thum ein willfommener Faktor ift, bie Lobue und
Arbeitsbedingungen der Arbeiter Breuntergudriiden.
Die Thatfadpe ift body nicht u beftreiten, baf ein

grober Theil ber MArbeiter, die einer Organifation
angehdren, weldye einen Arbeitdnachieis eingefiihrt
bat, mur bedhalb eingetveten ift, um bdie Vors
theile diefe8 Arbeitdnachweifed zu geniefen.

Durd) ben Reiz ded perjdnlichen Snterefjesd
aber cinmal fiic bie gewerfidaftlidhen Organi-
fationen gewonnen, ift ein groper Theil jolder
Ditglieder ju auigellavten, zielbewupten Arbeitern
berangebildet worben.

Wiirden fid alfo bie fradtijdyen Arbeitdnadmweife
immer mehr ausbreiten, fo wiirben bie gewerts
jbaftlidhen Organifationen in der empfindlichiten
Weile gejdyabigt, weil ein groBer Theil der Arbeiter,
welde nur durd) materielle Vortheile fiir bdie
Organijationen gewonnen werben founen, vors
sieben wiirden, denfelben nidyt beizutreten.

Jn Hamburg eriftiven Fwei Arbeitdnadyweife,
berjenige der Gileninduftriellen und bder MArbeitds
nadweid bder ,Patriotifden Gefelljdaft, welder
fitr @elegenheitdarbeiter ervidiet ift. Der legtexe,
bei weldem die Stadt Hamburg mit betbeiligt ift,
Dat feinen Anjtand genommen, arbeitdlofe Arbeiter
borthin gu fenden, wo geftreift wurde. PHaupts
jadlidy find e8 Hafenarbeiter, welden von bdiefem
Arbeitdnadyweife Avbeit bermittelt wird, und ift
diefer nad) meiner Anficht mit daran jdyuld, daf fid
bie Organifationen ber verjdiedenen Hafenarbeiter
nidht redit entwideln fomnen.

Anbdererfeitd iit ber Arbeitdnadweis der Gifen-
inbuftriellen ein nidht ju unterfdagender Faftor,
welder wie Vleigewidht auf den Organifationen
ber Metallbrande laftet und dicfelben in ihrer Gnie
widelung hemmt.

Wenn der Genoffe Leipart fdreidt: Die biss
berigen Arbeitdnadyweife der Gewertidhaften Haben
feine nennendwerthe THatigleit entfalten fonnen,
fo ijt ba# bod) wabrlich fein Grund, ben Werth
ber Arbeitdnadweife in den Handen der rbeiter
nidt anguerfenuen. €8 muf dbas bielmehr doppelter
Grund fein, die Gewertidaften derartig a1: Friftigen,
baf die Arbeitdnadyweife cine ftandige Ginvidtung
in ber Nrbeiterbewegung mit werben. emn der
@enofie Leipart ferner meint, bak die ftadtijhen
Arbeitdnadiweife aud fitr die Rellier woblthatig
wirfen wiitben, fo ift bdiefed entfdyieden 31t bes
fieeiten. Jn feinem Berufe wicd die Vermittelung
ber Mrbeit fo audgebeutet wie im Gaftwirtha-
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gewerbe.  Dier haben fogenannte Kommiffiondre
dic Arbeitdvermittelung vollftandig in iGren Handen.

Die gum Himmel fdyreienden Mifftande auf
bem (ediete ber Arbeitdvermittelung fonnen im
Gaftwirthgemwerbe nur daburd) bejeitigt ‘werden,
paf bie Bermittelung fiir Gntgeld gefeplih berboten
und ald Wudyer beftraft wird. Durd) die ftadtijden
Arbeitsnadyweije it es jdon dbedhaldb nidt mdglid,
biejen Miftanbden beizutommen, weil Rommifiiondre
und Wirthe fehr haufig unter einer Decte fpielen;
ber Gritere madyt bei dem Lepteren grofe Jedyen
und ber Legtere entfdddigt den Griteren dbadurd,
baf er febr oft mit feinem Perfonal wedyjelt,
wobei der Stellner in Form pon Bermittelungse
gebiibren, welde bon M. 15 bis M. 100 betragen,
bie Redhynung bezahlen mup. Aud) ift e8 woh!
crflaclid), daf derjenige Sommifjiondr, welder die
groBten Jeden madyt, die meiften NAuftrige erhilt.

Fiir die im Gaftwirthdgewerbe bejdaftigten
Perfonen wiirbe ber ftadtijhe Nrbeitdnadweis
ferner aud) deshalb feinen Werth haben, weil bder
ftadtijhe Veamte bie Wirthe nidt befudyen und
Gelber bei denjelben perehren founte, wad aber
bie Rommijfiondre nad) wie bor thunm wiicben.
Da nun die Wirthe dad grdpte Sntereffe daran
Daben, baf bei ihnen redt piel verjehrt mwird,
wiirden fie fidy felbftverftandlid ihe Perjonal durd
bie Legteren bevmitteln laffen.

DaB die Stellenvermittelung im Gaftwirthas
gewerbe ein eintriglidye8 Gejdydft ift, geht jdyon

Jahresberidie drtlider Gewerkfdaftshartede,

Weimar,
Laut und borliegenbem Sabredbevicht Bielt
die Sommiffion be# Kartelld pom 1. September
1895 bi 1. September 1896 22 Sigungen ab.
Bwedd Ngitation fiir die Gewerfidaiten wurben
7 Offentlide Berfammlungen arrangivt. Ferner
baben auf Anregung bed Rartelld die organifivten
Arbeiter Weimard fidh an ben im berfloffenen
Jabre ftattgefundenen Gewerbegericht@mablen bes
theiligt, indem cine eigene Kanbdidatenlifie aufs
geftellt wurde. Hiersu mufte eine umfangreiche
Zbatigteit entfaltet werben ; dbod) war bie Arbeit
nidt umjonit, denn fanumtliche von den Arbeitern
aufgefteliten Randidaten twurden faft einftimmig
ewdblt. Die Gegner batten e8 borgegogen, dburd
iipere Grfabrungen gewigigt, auf eine eigene
Sandidatenlifte ju verjidten.
lnter anbeven Arbeiten BHatte die Kommiffion
be8 Rartell aud) eine Statiftif iiber bdie Starfe
ber in Weimar beftebenden Gewertidaft8organi:
fationen aufgenommen, bdiefelbe ergab das aus
nebenftehender Tabelle erfidhtliche Refultat.
2Bic nothwendig eine intenfivere Agitation fiir
bie gewerfidaftliden Organijationen, welded un-
gebeure Feld nody gu bearbeiten ift, beweift diefe
tatiftif nicdyt allein badburd, dbap von 569 Nrbeitern
bevjenigen Verufe, fiir welde eine Organifation
befteht, nur 148 organifict find, foubern bdah es
in Weimar nod) eime gange Reihe Berufe gicbt,
beren Acrbeiter fidh iiberhaupt nod) nidt au ber
EefenniniB burdgerungen haben, dbaf die Organis
Jation jur Lebendbedingung ber Arbeiter gehirt.
Eine bon der Kartellfommiffion im verfloffenen
Jabre aufgenommene Arbeitdlofenftatiftit bietet,
infolge mangelbaiter BVetheiligung der Arbeiter an

baraud Bervor, bag bie Wirthe an bielen O
bie Bermittelung felbit in bie Hand genomr
baben, nidit etwa bedhalb, um den Kommijfiond
ibr wuderijded Handwerf ju legen, jondern fe
Befdyafte ?u machen, um bdie Nrbeiter in zn
fadber Weile auBjzubeuten. Denn die Gebiihy
welde die Arbeiter in diefen Vermittelungdbures
bejablen miiffen, find faft ebenjo Hod) wie
ben Rommijfiondren. Die Ueberidiiffe folc
Bureaur werden u Luftfahrten und Bergniigun,
bermwenbet.

Jn ben meiften Stidbten Deutfdlands,
Organifationen ber Gaftwirthsgehiilfen befted
find von benfelben Arbeitdnadyweife eingerid
worben, welde jdon eine fiic bie Arbeiter jeger
reid) wirfende Thatigleit entfaliet Haben. A
in Hamburg befteht cin folder Arbeitdnadhme
Wir fdnnen fonftativen, dak dburd) denfelben t
jenigen Rellner, welden Stellung vermittelt wi
%&brlid; M.12 big 14 000 an Bermittelungsgebiih
paren.

Jd fann, wie gefagt, bie Arbeiter nur warn
fih ber Doffnung Bingugeben, daf bdurd
ftabtijen Arbeitdnadymweife ihre Lage berbeff
wird. Mein Standpunft ift und bleibt: Betampfu
der ftadtijden wie Arbeitgebernadymweife und A
bau und Fodrberung ber gewertidaftlihen Or
nifationen und deren Arbeitdnadyweife.

OQamburg. R. Hoffmever.

Babl ber Bon b

Gewerbe “l;bﬁ:t
®eidiite | Gehilien | Sehelinge |  POTH

Bider ...... 4 86 45 —
Vildbhauer . .. 3 4 9 3
Bodttder .. .. 4 8 5 —
Budybinber .. 23 48 15 85
Bilrftenmader 4 1 1 -
DredhBler ... 10 2 8 —
Glafer ...... 17 16 7 4
Rlavievarbeiter, 1 45 — 10
Rlempner. ... 13 17 16 4
Maler ...... 18 68 29 21
Sdloffer ....| 23 67 50 14
Sdymiebde . . .. 10 21 8 3
©dneiber. ... 39 109 238 14
Sdubmader . 23 82 32 11
Stellmadyer . . 7 4 b 1
Tapegierer ... 28 10 10 —
Tifdpler .. ... 61 46 44 8
Bimmerer*)..| 11 60 20 15
290 569 807 143

berfelben, mnig! Anbaltdpuntte. Wir unterlaff
e8 baber, bicje(be an diejer Stelle yu verdffentlide
Um jebody bie gut gemeinte Nrbeit, welder fich d
fommiffion unterogen Hat, 3u witrbigen, fei mn
bag Grgebnif bcr?e!ben mitgetheilt. Die Statift
evftredt fid) auf 187 Perfonen beiberlei Gejdylecht
weldye 1639 Wodjen arbeitdlod waren. BVon bieft

*) Die Bimmerer find erft nady FertigiteDung ber Stati
organifirt worben.
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36 ledig.

waren 101 berbeiratet, mit 184 Rinbern, und |

| Das RKaffenverhiltnip ded Karteld felt fich
folgenbermafen : Die Ginnabhme ded Kartelld betrug

Die Aufnahme einer Statiftit fiber die Lohu= M. 129,42, welder eine Audgabe von M. 94,11
verbéltniffe exgab folgended Rejultat. E8 wurden | gegeniiberitand, fo bak am Sdluffe des8 Jahres

bie Lohnverhaltniffe bon 2664 mannliden Nrbeitern | ein Beftand von M. 85,31
und 1011 Avbeitevinnen feftgeftelt.
mannlide Arbeiter: 417%) M. —,80, |
81%) M. 1,—, 1582 M. 1,80, 874 M. 2,50, 166 |

berbienten a)

Bon bdiefen |

berolieb.

Gera (Reup j. L)

M.8,— unb 44 M. 4,— unb mebr; b) Arbeiterinnen: | ., WD dasd Gewerfidaftsfartel in Gera Batte

174 M. —80, 793 M. 1,—, 42 M. 1,80 und 2

M. 2,50, _
- *) Waren Lebhrlinge.

fih ber Auigabe unterzogen, eine Slatiftif unter
| ben gewertidaftlid) organifirten NArbeitern U ber=
anftalten.  Jm Nadyftchenden fibergeben mwir bie=
felbe Biermit der Deffentlichteit:

] B B | B | . @

. §ogEEzEE| ¢ F . . |8

2 3 EE~ |88~ £ | E = g 20

e f (Efi|Efy S.| ¥E £ 2.  E2

£3 ¥ |35E|38E s3f|e3E F 588 E:

Fame der Prganifation]| &3 ¥ |E¥g I I PR

'gu h-3 RG] cx | SE 2 ®Z& -]

S |SEg|cEs| RO RE o T SE

® P BEh|gEa| 5 | E“| S 3 oF

SEel88e - | - | ® 83

A Stunben | ®®|["®| & | X | " "
Bitder ..................... 1,60—2,200 9—15 | 18| 26| 95 — 120 7,50 — —
Bittder.................. .| 250 12 16 | 16| 41| — 7| 50— 12—
Brauer .................... 8,— 11 8 | 33 |h121| — —| BY— ——
Budbruder. . . ... Casmrrersas 8,75 9—10 | 70| 69 85, 20 25 42— 98,50
Dadpbeder ..................| 38— 10 21 | 21| 60| —| B —— ——
Slafer ................... .| 280 100 | 22| 26) 64 — 7 18— 1250
Dolgarbeiter................. 2,30 10/ 75 92 700 —| 20‘ 81,66) 96,—
Supferidmiede............... 8,— 11 15 16 15, —| 63 272—| 750
Lebevarbeiter . .............. 2,75 11 26 | 82| 120/ — 1/%210,— ——
Lithographen und Steindbruder.| 3,15 10 84 | 33 51| —| 34| 47— —, —
Maler ......oovvvnninnnn.. 2,— 7 — | 45 80| —| 40 12,25/ 15—
Maucer®) . .................. 8— 11 3 | 72| 800/ — 150] 4,—| 240
Metallarbeiter ............... 2,60 10—12 | 110 [ 120 | 500 — 60 241,— — —
‘BorzeMlanarbeiter ............ 83— 10 61 | 30 30, 4 7 1328/ 209,—
Scdneider .................. 2,— 10 31| 88| 140/ 2 20 72— ——
Sdubmadyer. .......... ceeed] 1,50 18 10 11 60| — 15( 19— — —
Tertilarbeiter ... .. 100 .| 230 |11—11%| 200 | 500 | 6578 | 4595 —| 84— '
Tabalavbeiter ............... 1,50—2,60| 10—12 | 21 | 929 12| 171, 6 95— — —
Topfer oo, 2,60 9 14 | 21 | 28| — 8 44— 10,—
Jimmerver................... 2,80 10 80 | 28| 40/ —| 32 10— ——
828 | 1248 | 9720 | 4792] 461] 1367,69] 462,90
Y Einfdlielid gitimctbcitet. ") Die Drganifation der Glafer erfived: fid auf @era umd Umgegend. *) Die hobe
Reifeunterftitbung erfldrt fid) baraus, daf Gera Bentralpuntt eines Unterftiigungbesirts ift. ¢) Ginidlieflih M 87,06
Umgugstoften filr eirathete. 5) dmi eriftivt in Gera ein Sotalverein der Maurer mit 80 Mitgliebern, wovon jebod

jioet Drittel dem

31. Degem

anbe angehdren,

BWie aus diefer Statiftit erfiditlih, waren am
ber 1895 von 9720 Hrbeitern und
4792 Arbeiterinnen 1248 organifict, gegen 828

an bemfelben Datum ded BVorjahres.

A Reijeunterftiigung wurben im Jabre 1895
M. 1867,69 und Ncbeitdlofenunterftitgung M. 462,90
bon borgenannten Gewertidaftdorganijationen auss
Tagelohn bewegt fid) von M. 1,50
Die Hiirgefte Arbeitdzeit betrdgt 9,
egen 16 Stunben.
m berfloffenen Jahre die Fahl ber
gewerfidaftlid organificten Nrbeiter Gerad um
420 Mitglieber geftiegen, fo wird im Vericht bic
Juverfidit ausdgefproden, bag die Bunabme ber
Mitglicber im laufenden Jabre eine bedeutend

gegablt. Der

bi3 M. 8,75.

bie langfte da
Jit \don

grdfere fein wird.

Weifienfeld a. €.

. Dad Rartell, weldes feit 1894 befteht, Lonnte
i legten Jabre feine wirtjame Thatigleit eut-

falten, weil bie Vertretung bder Gewertidaften
Weigenfeld in bemijelben nody viel ju wiinfdhen
itbrig [at, inbem cinige @eluermba?ten fid bis
Iegt nody garnicgt bem Rartell angejdloffen Haben.
Die Verjammlungen bed Kartelld waren burdmweg
fdwad) bejucht, dagegen brachten bdie bon bem=
felben ~geleitetenn  Gererbegeridhtdwablen fiir bie
Avbeiter einen groBen Grfolg, indem in allen bdrei
Gruppen dbie bon den NArbeitern aufgeftellten Sans
bibaten mit grofer Majoritat gewahlt wurben.
©treifs fonden im legten Sabre awei fatt, in
ber , Badmann'jden Sdubhwaarenfabrif* und in
oBrauerei Lohreng”. Bei dem erfteren war bie
Qaltung der Streifenden eine mufterhafte, denn
nidt ein Yvbeiter Pebrte in bie Fabrit uriid
bagegen Ffomnute ber Unternehmer Ddie éteﬂm
burd) Streifbredher befegen. G2 gelang jebody
nady Pucger Beit, jammtliche Ausitindige anbders
weitig unterubringen. An Unterftiipung wurben
geaablt M. 467,50, wozu der Vertrauendmann ber
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teutihen Sdubmader M. 250 beigetragen Bat
und ber JReft mittelit Sammelliften aufgebradt
wurbe. Der Nudftand in ber Brauerei Lobrenj
wurbe ebenfalld nad) furzer Dauer beigelegt, und
smar durd) bie BVermittelung ded Komigl Ge-
werberathd zu Merjeburg, welder auf Anrathen
bed Borfigenden bom Sartell angerufen wurbe,
jo bap bie abgerciften Brauer bie Arbeit nad
adt Tagen wiecder aufnahmen.  Unterftiigung
wurbe tm bdiefem Falle nidt beanjprudt. An
Unterftiigungen wurben auBerbem den Kirjdnern
in MNotha M. 10 und den SKnopfmadern in
Sdmdlin M 20 im Vorjahre, im laufenden Jabhre
bent Sattlern in Verlin M. 10, ben Webern in
Langenbielau M. 21,60 zugewicien.

Nuperdem fonnten nur nod) die Tertilarbeiter
in fottbus und bdie Konfeftiondarbeiter, legtere
mit M. 51,40, beriidjidtigt werdben, zumal bie
Arbeitdverhaltniffe in ber hier am meiften ber-
tretenen Sdubinduftric auperorbentlidy jdledte
waren.

Die von ber Generalfommiffion angeregten
Rerjammlungen 3ur Frauenagitation mwaven bid

auf cine fiir bie Organifation ohne Erfolg. Neu:
griindungen waren infolgedefjen gar nidt 3
perzeidhnen, dba JInbdifferente in - jolde Berjamm:
lungen fdwer ober gar nidt zu befonmmen find
wozu aud bie Lofalfrage beitragen mag.

Die zwedmapigfte Agitation ift die am Orte
felbit, dburd) den perjdnlidgen Lerfehr, wie e fid
bei ber Griindung ber Jablftelle der Brauer
crwicfen bat. War darum der Erfolg ded Kartels
nidt jo, wic ihn defjen Mitqlieder jelbjt witnidten,
jo war bad Veftehen Dbefjelben dbod) eine Roth-
wendigleit, hauptiadlid um die Fihlung mit den
anberbalb Organificten jowobl ald mit denjenigen,
welde bier urcifen und feine Sablftelle ibres
Rerbandbed vorfinben, aufredt zu exbalten. Die
Ginnabmen bed laufenden abred betrugen
M. 577,82, bie udgaben M. 568,38, bleibt ein
Raffenbejtand bon M. 8,94,

Nud) wird um bdie Einlieferung ber nod aus-
ftebenden Sammelliften gebeten, da anbderenfall2
die Rartellfommiffion gezwungen wdre, die Namen
ber Lifteninhaber ber Oeffentlidfeit au iibergeben.

3ur froge der Boyhottverhiangung.

Bwijden bden Kartelfommifjiionen bon Hams
burg, Altona und Wanbsbet ift eine Vexeinbarung
bezitglid) ber BVoyfottberhangung getroffen worden,
weil bei Vonfottiragen dieje drei Orte in gleihem
Mage interejfict jind. Beziiglid) der Berectigung
sur Lerhangung eined BVoyfottd ftellten fidy die
Sommijfionen auf den Standpunft, welder durd
bie Vejtimmungen bded Hamburger Kartelitatutd
gegeben ift. Dieje lanten:

L Bopfottd bditrfen bon feiner der am Kartell
betheiligten Gemwerfidaften felbjtftandig verhingt
werben, jondbern haben Gewerfidaften, weldye der-
artige Magnahmen fiiv nothwendig eradyten, dicds
bezitglicge ntrdge an die Kartellfommijfion 3u
richten.

Die Ausjpredyung cined Voylottd ift bon dber
Suftimmung ciner DreiviectelsWajoritdt der an-
wejenben Delegirten abhdngig.”

Die BVerhandlungen iiber BVoyfoitd jollen in

gefidloffenen Delegivtenverjammiungen, 3u benen
nur gewdblte Kartellbelegirte unbd bdie Rertreter
ber bei bem Vonfott betheiligten Gewertidhaften
Butritt baben, ftattfinden. Erft nachdbem im Kartell
der Gntjdeid getroffen, joll dburdy Hffentlide Bolfs-
perfamurlungen die gejammie Arbeiterjdaft fiir ben
Voylott inteveifict werben.

Bei jebem in Audfidt ftebenden Bopfott treten
bie Sartellfommiffionen der dbrei Orte ujammen,
und nur wenn alle drei dbem Antrage uftimmen,
ift biefjer bem Gewerfidaftdfariedl ded in Frage
fommenden Orted 3ur Vefdlupfaffung 3u unters
breiten.

Damit haben Dbiefe SKRartelle bdbad ibmenm ju-
fichenbe Redyt, bei Voplottd in gewertidaftlidhen
YAngelegenbeiten bie BVertretung der gewertjdaftlid
organifivten Arbeiter entjdeiden u laffen, in An=
fprud) gemommen.

$ituntionsberift

Der Streif ber Flendburger Werftarbeifer ijt
beendet. Nady 14'/> widentlider Dauer ift o8
am Sounabend, ben 24, Oftober, zu einer Eini-
gung bder fireitenden Parteien gefommen. Nad
mebrtagigen Berhanbdlungen ift folgended Ab-
fommen getroffen worben: Die nidhtgelernten Ar=
beiter erbalten einen Lobnaufidlag bon 2 A3 pro
Stundbe, bie Verufdarbeiter dbagegen nur ecinen
foldpen bon 1 A3. Arbeiter, weldye ein Jabhr auf
ber Werft (einidlieBlid) ber Streifmodyen) bejdiaf-
tigt find, exBafien cinen Mindeftftundenlobn bon
30 A}, bie iibrigen einen jolden bon 28 A5. Alle
Nusftanbigen werben wieber eingeftellt und Hatten
big fpdtejtend ben 28. Oftober bie Arbeit wieder
aufzunehmen. Den Abgereiften ijt zum NArbeitd.
antritt eine Frift von 14 Tagen gewdbrt.

Die Qauptforderungen, 9/ ftitndige ArbeitBjeit

und einen Minimalftundenlohn bon 30 A§ fiir alle
Arbeiter, fonnten nidyt exrungen werden. Dagegen
willigte bie Werftbiveftion ein, denjenigen Arbeitern
einen Stunbenlobn bon 30 A3 3u ablen, welde
eint ' Jabr auf der Werft bejdaftigt find, wad auf
bie meiften Ausftandbigen utrifft, wdabrend bie
Streitbreder nur einen Minimallohn don 28 A3
erhalten. Jft der Sieg der Arbeiter nady bicfem
jdweren Rampfe audy fein volftandiger, o fdnuen
biefelben immerhin mit bem Hudgang bdefjelben
gufrieden fein. Poffentlidy werben bie MArbeiter
aud bem Verlauf refp. Andgang bed Kampfed die
Rebre zichen, dbaB, joll bas ingene echalten
bleiben, ber Audbau, bie Starting der Organijation
ibre nadite Aufgabe fein mup.

Die Generaltommiffion.

Prud: Hamburger Buddruderei und BVerlagsanftalt Aner & Co. in Hamburg.
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