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Dad Blatt wird den Bovftanden der || Rebaftion umd Berlag:
Bentralvereine, ben Vertrauenslenten il ¢. fegien,

ber Gewerfidaften und den Redattionen ||| Bollvereind = Niederlage,
MWilhelmitr, 8, 1.

Die Aufgnben der Polizeibehrde in Beuthen 0./301.

gerfbug nidt bdie eingige Auf-

Jntereffe der Organifation thatig ift. Da bon
ber Polizeibehdrden ift, fdeinen die Behdrden | ber Kanzel Herab NAlles gefagt werben darf, diefed
bon Beuthen und

einigen Orten ber Umgegend | aber nidt weh thut, jo fiimmert man fid) wenig

titend der Generalfommijfion ber BGewerfjdaften | Sogialpolitif.

Ve Avbeiterfchaft be3 obe

durdy Flugblatter werben bie Arbeiter fiber den
e der @ewer
itritt 3u denfeld

tber eifrigft bemii
Wequng 3u Bin

Qimmels

Die Tatholije Rircre, bie ja aud) fiix bie

wirb auf Den Berabgerufen, der im

sur Aufredyterhaltung der Rube un

barum. Die Polizeibehrdbe aber verfdbrt prafe
fteuersablende Staat8biirger u | tijder. Dasd Aufnahmedbureau der Gewertidaiten
er Audiibung der ihnen gejet= | wirb fortgefest durd) einen ober mebreve Polizei=
dte ju hinbern. Die Kriminal= | beamte bewadt. Am Sonntag, 23. Nuguit, ftandben
swei foldyer Polizeipoften, welde mit einem Operns
guder ba8 Vureauzimmer beodbadyteten. 8 ijt
ben Polizeiorganen wiederholt encrgijdy erflart
©8 ijt aber 3u verftehen, das Bejegesd- | worben, dak fie in dem Simmer nidtd 3u fudyen
gen ba am haufigften vorfommen miiffen, | baben. A Fwei Veamten am 1. September
Polizeiorgane bazu  verwandt | wieberum bedeutei wurbe, bak ibhnen fein Redt
Derden, bem im Sntereffe ber rbeiter thitigen | sufteht, in bag Jimmer u dbringen, gingen fie
bon Haud ju Haud in der Nadbaridaft, um Gr-
dr Arbeiterbewegung wich anerfannt, bag bdie | Funbigungen einuzieben. Dadurd) entitand eine
Nebeiterorganifationen unbd indbefonbere bie Ges | betradhiliche Menjchenanjanmlung,
ergicherifd) auf bdie Nrbeiterfafje

fibrte ein Hamburger, ber Arbeiters | trigt.
nblid) gegeniiberftehenbed Blatt den Die Perjonen, welde dad Jimmer betreten,
Ridgang ber Tumtfudt in Hamburg auf den | um &lugblitter ober Facbzeitungen in Empfang
flup ber MNrbeiterorganifationen | ju nehmen, werben auf der Strafe angebalten

Yehorde, welde ibre Aufgabe nicht | und diber ibre Perjonalien befragt.
r barin fieht, bie Gejegesiibertreter su fangen, | tember wurbe ein Diann, ber Flugbldtter in Empfang
ombern barin, bie Gefepesiibertretung 3u pers genommen Hatte, bon drei Polizeibeamten berbaftet,
tinbern, miiBte bemnadh bie Nrbeiterorganifationen | jur Wadye gefiihrt und wurbden thm dort die Flug=
au unterbriiden, fonbern zu fdrbexn fuden. | blitter abgenommen. Jn bdiefer MWeife treibt man

was fidyer nicht
b Ordmung bei=

Am 4. Sep-

Deutihlands wird in lepter ?eit ernftlidy berfucht, Jn RKbnighiitte verlangte ein Polizeibeamter in
_ _ ober|dylefijgen Subujtrie- | Jivil bon einem Zijdler ein Flugblatt. IS ihm dies
Wirts fiir bie Gewertidhaften i gewinnen. 63 | audgehandigt wiede, berhaftete ex ben Tijdhler. Nadh

It 3u diefem Bwed in Veuthen ein Aufnabhme: | Feftitellung ber Perfonalien wurde ber Mann
Urean eingeridytet,

in weldem NMitglieber fiir | wicer entlaffen. Tag8 bdarauf fand jedod) eine
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tle Gewertidhaften aufgenontmen werden fdnnen. Qausdjudung bei deffen Arbeitgeber ftatt, und ald
diefe vefultat(os verlief, wirde ber NArbeiter wieberum
fidaften aufgefldrt und zum berhaftet. Aehulich ging ed einem Diittenarbeiter,
en aufgeforbdert. ber einem Rollegen auf defjen Lerlangen auf dem
Qofe cin Flugblatt gab. Sn biejer Weife gebt
eeeffen ber vbeiter eingutveten borgiebt, ift |e8 fort und mwird bie Thatigfeit ber Polizet=

bt, bie AuBbreitung der Arbeiter= organe bierbei fo in Anjprudy genommen, baB fie
dern. G8 wird bon der RKangel | naturgemdk auf anderen Gebieten beeintradytigt
tab bor bem Beitritt u den Berbanben gewarnt, | werdben  muf.  Den  Flugblatt-Berbreitern  ijt
@ diefelben verfludht fein follen, unbd der Sorn bringend eingejdydrft, bie Slugblatter nidt an
bifentliden Orten 3u verbreiten. ©ie find alfo
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obne Juthun ber Vehorden angewicjen, feine Ges
jegeBiibertretung su begehen.

Am 6. September warven einige Arbeiter ausd
Stnigsbiitte im Gewerfidaitdburcan und crhielt
ciner berfelben eine Partie Flugblatter in BVer:
vadung jur jpdateven Berbreitung. Auf dex Strafe
wurdent demjelben die Vldtter im Beijein bdesd
Poliziften Lurowig von bem Vergmann Karmainsty
unter Drofimgen gewaltiam entriffen. Die Namen
ber vbeiter wurdem notirt und der unter den
Augen ded Poliziften gewaltjam Veraubte wurde
auf bdie Rolizeiwade gerithrt und jeine Verfonalien
auigenommen.  Der jo beraubte und belditigte
MDiann ging darauf wicder jum Gewerfichaftds
bureaw und dibernahm ¢8 bder Vertrauendmann,
um einer nenen Vevaubung borubeugen, jelbit
mit einem Pacet Flugbldatter jur Vabn 3u gehen.
2uf bdie Aufforderung ded Poliziiten Lurowip,

ihm bdie Flugblatter audzuhandigen, wurde Dicfed |

berweigert, und mum entrify der Wadyter fiir Gejes

und Crdbuung dem BVertrauendmann dad Padet. |

| Man fragt fid) ba bergeblich, ift bie Behirde
'ba, ben Strafenraub ju berhindern, oder b
| bemt Straenvaub Voridhub zu leiften.

Aber aud) bdie heitere Seite fehlt der
nigt. Der Polizei war befannt geworden,
ber Neidh8tagdabgeorduete Moller nad)y Ve
fommen wiirde. Ginem Spigel wurde aufgedu
baf in Dombrowa eine Verjanmlung ftatti
folle.  Die Polizei war natiivlid) jur Stelle
| Gendavmen  durdhjudyten 3 Tage Binterein:
| bent 9Bald bei Dombrowa. Natiiclid), iit e fo
| Dienjdyen cingefallen, cine geheime Berjanm
| gut areangiren und jo der Vehirde eine Hand
au bieten, ihre cigenartige Thitigeit 3u begrii
Diefer furze Auszug ausd dem Thitigleitdq
| Dex Beuthener Polizeibehdrde jeigt, wad NAllc:
Redyt@itaate Preufen mdglih ift. Wir 1w
jedenfalld bald iiber weitere Thaten auf b
ftaat8retterijchen Gebiet beridyter fonnen, dod
trogdem die Gewerfidaftdbemwegung in Oberjd!
Eingang finben.

Rommunale oder gewerh{dafilie Acbeitsvermittelung.

Tie Grridtung fommunaler Arbeitdamter in
Deutidland datirt faum drei Jabre uriid. 8
waren die organijirten gewerblidhen Arbeiter Stutt-
gartd, welde die Forderung um bag Sabr 1893
juerft praftij aufitellten und dburdy den befannten
Yautenjdlager'jhen Eutwurf die Aufniertiamteit
weiterer Kreije anf fid) lenften. Und vielleicht
iit bad Gutgegenfommen bder Gemeinden gerade
augd dicjem Grunbde cin fo geringes, weil e fich
biertbei aud) wieber um eine ,Forderung” bder
rbeiter bandelt. Denn die Fortidritte auf diefem
‘Gebiete find duperft minimale, nur in Wiirttems=
berg find feither Arbeitddmter in nennenswerther
Jabl vorhanben. Jhre Thitigkeit bejdhrdntt jich
in ber Dauptjade aui die rbeitdvermittelung.
Ju diejer Thitigleit bat aud) der Fweite deutjde
Gewerfidaftdfongrep in Verlin Stellung genommen
und nad einem Refevat dbed Reic)8tagdabgeordneten
b. Glni einer bon bemfelben beantragten Rejolution*)
gugeftimmt, welde e8 mir angezeigt erjdyeinen
lagt, nadtriglih nod) einmal darauf zuriidzus
foutmen.

Genoffe v. Glm verwirft in jeiner Rejolution
und derven Vegriindung jede Einmijdung der fFoms
mune ober ded Staates in bie Arbeitdvermittelung
und [ehnt and jebe gemeinfam gefithree Arbeitd:
bermittelung 3wijden Arbeitern und Arbeitgebern,
ia jelbit jebe Grwidgung der WMdglidyfeit derjelben,
grundjaglid ab, weil der naturgemip uns
audgleidbare Gefenfag 3mijden Kapital und Arbeit
immer audjdlaggebend wirfen werbde, felbft damn,
wenn durd) einen fommunalen Arbeitdnadweis
¢in Sompromif auf biejem Gebiete 3u Stanbde
fomme. Die allgemeine Ginvidtung dber fommus
nalen Arbeitdamter werbe nur den ntereffen ded
Stapital8 dienen, ihre Parteilofigleit mur jdeinbar

*) Protofoll der Verhandlungen bes jweiten Kongrefies
ber Gewerfidaften Deutidjlands. Abgehalten yu Berlin v
4.—8, Mai 1896. Hamburg. BVerla

ber Generaltommifjion |
der Gewertidaften Deutidlands.

eite 133 ff.

om |

‘und bie WMitverwaltung der Arbeiter angcf
| bed groBen Ginfluffed ded Sapitald auf die st
| munalverwaltung eine geringe jein. Die Nefolu
| begeichnet e8 deghalo ai8 Jrrthunm, von ben f
| munalen Arbeitdnadyweijen eine Verbefferung
| gegemdrtigen Buijtandes 3u ermwarten und ri
|an bie Arbeiter aller Orte die Warnung ,
| jeglidyem Grperiment auf einer anderen Grundl
alg der alleinigen Leitung von Arbeitdnadioe
burd) die Organifationen der Arbeiter”.

Dap bdie Gewerfidaiten an der Forbderu
«Der Arbeitdnadyweid den Arbeitern” ein lebha
Jntereffe baben miiffen, (Gft fich nicht beftrei
(wiitde dbod) bdie Berwirtlichung derjelben if
eine gang wefentliche Startung ihrer Madytftell
bringen. Dic Regelung des Nrbeitdnadweijes
| bennt audy vom feher cine Programmforder
| aller Gewertidaften gewefen, und felbit jede flei
| Organifation ijt feit Jahren mit der Grridn
| eined cigenen Arbeitdnadweisbureansd borgegang
freilid) obne fidy bafite bei den Nrbeitgedern
Gewerbed Dant oder Anerfennung 3u evwerd
Jm Gegentheil haben Legtere ihre Feinbjd
gegen bie gewerfidaitlidie Arbeitdvermittelung 1
mald berbehlt, und die erfte Folge jedes meu
| tidyteten AvbeitBnadyweifes einer Arbeitergewerfid
{war gewdbnlidh — bdie Erridhtung einer zwei
Nadpweisitelle durd) bdie Arbeitgeber.  Snfo
biefer feindfeligen Haltung der Arbeitgeber bat
bie Arbeitdnadyweife der Gewerbjchaften felten e
| nennendwerthe Thatigleit entfalten tonnen, jo d
fie alfgemein giemlic) bedeutung8los bleiben mubt
' Die dibermiegende Miehrzahl ber Arbeititel
| wurbe nad) wie bor durd) dbas , Umjdauen”, du
mnoncen in den Beitungen, ober dburdy die Na
weifebureaur bder Unternehmer vermittelt. 2
| Arbeitdnadyweije ber Gewertiaften wurden, u
| werben aud) heute nod) meiftend nur bon fold
Arbeitgebern benugt, bdie gewdhnlidy frandig 0
| allen Bermittelungdftellen angefdyrieben ftehen, w

|
|
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tie fid) infolge niebriger 28hne ober fdlechter Ve-
bandblung 2c. feined guten Rufed erfreuen.

Die Gewerfjdaften find fid biefer geringen
Bedeutung ihrer Arbeitdnadweife aud) wmeiftensd
elber SewufBt gewefen, und e hat an Bemiihungen
und Koftenaufwendungen jur Befferung nur jelten
acfeplt. Diejelben blieben fedboc ohne Grfolg, und
wabrideinlidy allein

jit bewegen. Die Refolution bdes Gewertidafts-
tongreffes lehnt dieje , Gemeinfameeit” grundjdaglid
ab, aber wie id) biefe Ablehnung an
li) audy felbjt ,jeber Grwdagung der Moglichreit”,
ihon nidyt begreifen famm, fo nod weniger bie
Verufung auf angeblide Grundfage. Sy weif
nidtd bon einem bon bden Gewertjdaften an=
ccfannten Grundfag, der eine gemeinjdaftliche
Sandlung mit den Nvbeitgebern berbictet. Gin
Jolder Grundfag wive aud) thdridt unbd finnlos,
und baf er bon Niemand befolgt wirbd, beweifen
manderlei Verhandlungen wifden Arbeiter und
Urbeitgeber bei jeber Lobnbewegung wnd beweifen
befonberd bie Bujammenjegung und praftijde
Lhatigleit ber Gewerbegeridyte. PYiehr nod) als
die Gewerbegeridhte, beren Zhatigfeit — bdic We-
urtheilung und Sdlidytung gewerblicher Cireitig=
feiten — ebenjo wie die Arbeitdbermittelung dody
gemiffermagen aud) nur Borgdnge in dem gegen=
juitigen Bertragdverbdltnif wijden Nrbeitgeber
und Arbeiter find, erforbert der Nrbeitduadyveid
ba8 Jntereffe beider Parteien, Arbeitgeber wie
UArbeitnehmer. Und wenn wir gefeben haben, daf
die gefonderten Wermittelungdftellen der Gemwert-
idaften meiftend cigentlidh nur ein Edyeinbajein
gefiibrt haben, daf fie gar feinen oder nur geringen
GinfluB auf ben Yrbeitdmarft ausiiben fonnten,
fo erjdjeint dbag Streben nad) Berfdymelzung der
cigenen Nadyweidftelle mit berjenigen bder lnter=
nchmer al8 durdaus begreiflig und natiiclid,
weil e den Gewerkjcaften wenigftensd einen gleidy=
werthigen Einflu auf bie Arbeitdvermittelung mit
dent Arbeitgebern verfdaffen fonnte.

Aber die Arbeitgeber weigerten jich fait regels
mapig, ben Wiinjdyen ber Nrbeiter ftattaugceben,
b erft durd) die Grridtung ber fommunalen
Arbeitddmter famen bdiefelben sur Geltung. Aus
ftidtijden Mitteln unterhalten und pon angejtellten
ltadtijden Veamten gefithrt, unterfieht bas Arbeits-
amt (nad)y Stuttgarter Mufter) der Kontrole einer

3u gleidyen Theilen aus Arbeitgebern und NAvbeits |

nehmern gufammengejesten Rommijfion pon Ges

werbegeridyt8beifigern. Wenn iy nun aud uicl;t|

eutiernt behaupten will, daf bie gegenwartigen
Acbeitsdmter nidt nod) manderlei Verbefferungen
labig wdven, jo tann i) dbod) aber aud nidyt
jugeben, dak e8 ,ein Jrethum® fein foll, bon
der Grridtung ber tommunafen Arbeitnadhweije
eme Berbefjerung bdesd feitherigen guﬂaubec 3u
ttiwarten, wie in der Rejolution ded Gewertjdhafta-
fongreffed behauptet wird. Gine thatjadylihe BVers
befferung gegen friiber nenme idy es, bag durd
bie fommunale Ginridlung ben Nrbeitgebern bder
alleinige Ginflup auf bie Leitung ber Arbeits:
bermittelung genommen wixd und bie gewablten

infolge bdicfer Tatiadye ift |
vann mehrmal8 gerabe pon Seiten einzelner Be- |
wertjdaften verfudyt wordben, bdie NArbeitgeber ur
Orridtung eined gemeinfamen Arbeitdnadyveifes |

fid, naments |

[‘Bcrireter ber Arbeiter — bderen SKandidatur und
| Wabl aud) meiftend von den Gewerfidaften unter-
| ftiigt wird — in gleicher MAnzahl in die Verwals
| lung jugegogen werden. Nur wer iy der Gr=
| Fenntnip itber die thatjachlichen feitherigen Bujtande
 berjdlieht, fann dieje Lerbefjerung leugnen. Dazu
| fommen nod) mandyerlei anbdere Bortheile. Dort,
wo ein ftadtijdes Arbeitdamt (Gngere Seit befteht
undb von einem pflichteifrigen Veamten aeleitet
wird, wird e8 aud) bald bic acfanunte Nrbeitd=
bevmittelung iibernommen Haben und bdas Rer:
trauen fowob( der Yrbeiter wie der woblgefinnten
Arbeitgeber befigen. Der MNrbeitdmarft in ben
| Jeitungen wird fajt ganz veridwinden und das
 betden Theilen fo Idjtige , Umfdauen® nady und
(nady aufpdren. Die Avbeitslojen find nicht ge-
jwungen, ein Wirthshausd 3u bejuden, in welden:
'ber gewerfidaftliche Arbeitdnadweid gewdbhulicy
v cine Stunde am Abend gefithrt wird. Die
| durdyreiienden Arbeitjuchenden brauchen nicht den
[ ganzen Tag bid Abends in der Derberge auf us-
| funft 3u warten, ob eine bafante Acbeitftelle ge=
| meldet ift oder midhr, denn der ftadtijhe Arbeits-
| nadpoeid ift den gangen Tag gedffnet. Vei der
| groBeren Gewifheit, bier genauen Aufidluf iiber
| borhanbene oder nid)t vorhandene Arbeitdgelegens=
Cbett gu erbalten, werben fid) alle Arbeitfuchenden
| immer gunadit an dag NArbeitdamt wenden, chens=
fo umgefebrt in gleichem Werhaltni von den
| Arbeitgebern aud) die vafanten Stellen angemelbet
| werben.

| Weiter liegt ein Hauptwerth der NArbeitdimter
| barin, baf fie jugleidh die Bermittelung der Dienft=
| boten mit iibernehmen umd die armen Dienit=
| maddyen, fowie aud) die Rellner 2c. den augbeu=
Cerifden  anden  der burdy ibre Praftifen
| inldnglidy befannten privaten Etellenwudyerer
qulrciﬁcu. Dazu fommt nody der Vortheil ber
amtlichen Avbeitdlofenitatijtif, welde die rbeitd-
| amter durd) Sujammenitellung ihrer Monatss und
| Jabresberichte regelmaBig licfern, welden Bor-
| theil aber bie gemwerfidaftlichen Arbeitdnadnweife
|feither nod niemald in mur annibernd gleichem
Mape gewdbren foruten. Yudy fonnen oder jollen
| meined Gradytend die Gewerfidafien garnidyt bie
| Biergu erforderlichen Geldopfer aufbringen, fondern
| 08 ift burdyausd am Plage, den ftadtijdyen Ausgabe-
|etat damit 3u belaften und die von allen Gine
- wobnern geleifteten Steucrn fitr bdiejen burdyaus
;' aligemeined Jutereffe erheijdhenden Bwed ju vers
[ wenden.

[ Dafp bei -eintretenden
' Rapital und Arbeit,

Differengen  wifdyen
bet Lohnfampien, bdie fom=
munalen Arbeitdweife den gewerfidaftlichen rs
[ beitern unbequem werben fonnen, it zuzugeben.
| Dieje Gefabr ift jedod) nidyt o groB, alg 3. .
 bei dem borfer beftandenen, nur von den Unters
| nebmern cingevidyteten und geleiteten Nadpweifes
bureau. WVei gejdhicter Amwendung ded Ginflufies
ber organificten vbeiter auf bdie Berwaltung
be8 Arbeitdamted wird c8 derfelben jiemlich jdwer,
|wenn nidt unmiglid) gemadyt werden fonnen,
| ben Juteveffen ber Arbeiter bdireft entgegen 3u
| banbeln,

Die Nejolution bes Gewertida t8longrefjes ent=
balt ferner nody ben Sag, bap ,durd) eine unis
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wenbigfeit” fet.
gewagt. Die Leitung ihred Arbeitdnadweijed nur

moglid jein, dbie grdoBeren berfelben miiften jonit
wobhl 20—30 ober miehr Leiter in ihrem Nady-
wetjeburean bejdyaftigen. Dasd ift aber nidht nurx
unmibglid), jondern aud) fiberfliiffig und gefcdhieht
deshalb audy nirgendd ober dbod) nur in fehr be-
jbranftem Wiage. Die Kenntnip ded Berufes,
und nod) weniger bie der vielen Spezialbrandyen
jebed eingeluen Gewerbed ift um dedwillen unndthig,
wetl ber Wermittler bie Qualififation dbed ihm fonit
unbefannten Acbeitjudenden diejem dod) nidht bom
Gefid)t ablejen fann, jondern die Tauglidfeit bed=
jelben fiir einen bejtimmiten Plag, den anzutveten
ex felber fidh bereit erflart, wird jdlieglid dod
jededmal erft dburd) einen Berjud) exprobt werden
miiffen.  Fiic die Fiihrung eined Arbeitdnadveifes
wird jonad eine allgemeine Senntnifs ber befonberen
Gigenthiimlichfeiten der hauptjacylidhften Fabrifen
und Werfjtdatten jehr wohl geniigen, jo dap fid)
diefelbe Jedermann, namentlid) bei langjdbhriger
fortbaucrnber Thatigleit auf bicjem fpeziellen Ge-
biete, leidht aneignen faun.

Aljo id) meine, dap die Griinde ber Rejolution
auj giemlich fdywaden FiiBen itehen, und bder
Gewertjdaftafongre batte darum beffer gethan,
wenn er die Frage vor der Vejdhlupfafjung griind-
lid) gepritft batte, anijtatt, wie gejdyehen, die faum
crdffnete Debatte durd) einen ploglihen Shlup
voreilig abjujdymeiden und bdadurd) obhne volle
Wiirdigung der vollen Tragweite und Bedeutung
der Sadye cinen Bejdhlup herbeizufiihren, der unter
diefenn Umiftanden feinen Anjprud) darauf erheben
fann und aud) faum erreidyen wird, dap ihn bdie
Gewcerfidaften jammilig jid ur Ridtjdnur
nehmen. Th. Leipart, Stuttgart.

*

* *

NAuf dem Gewerfidaitdtongrep in Verlin find
bie Anhdanger der fommunalen Nrbeitdbermittelung
leiber nidit zum 2Worte gefommen. Die Frage
der Organificung ber Arbeitdvermittelung exjdeint
und aber widtig genug, um fie auf's Eingehenbdite
3u erwigen. Dedwegen verdffentlihen wir bden
borjtehenden Auffag in der Grwartung, dap der=
jelbe Weranlafjung zu einer regen Distujfion
iebt und bie Wieinungen bid 3u ciner erneuten
%ebanblung ber Frage auf dem nddften Ge-
werfjdaftdtongreB gefldrt werdben, jo dap ein alle
Zheile befricdigender Befdylup bdort ju Stanbde
fommt.

Die Generalfommiffion heilt bie bon bem
Genoffen Leipart audgejprodene Meinung feinesds
wegd und hat ihren gegentheiligen Standpuntt in
perjdjiedenen Actifeln im ,Correfpondengblaft”
audgefprodyen (Nr. 22 1892, Nr. 20 1893). €8
ift tn biefen rtifeln jebed gemeinjame Wirfen

forme ftaatdjeitige rejp. fommunale bureaufratijhe | der Avbeiter mit ben Arbeitgebern aui dem Gebi
Lettung den fpegiellen BVebiiriniffen ber berjdyiedenen | der Arbeitdvermittelung abgelebnt und der Grun
ewerbe unmoglidy Rednung getragen werden jag aufgejtellt, dap bdie Arbeitdvermittelung a
farn®, und bap dedbalb ,fiir die Spezialbranden Koften der Gemeinden bon den Gewerfidaften
eme Leitung durd) Fadyleute eine unbedingte Noth= | bejorgen ift. Auf bem Sozialen Kongreh in Frar
Dieje Anjidht erideint mir an= | furt a. M. (8. und 9. Oftober 1893) wurde by
geficdhts  der gewaltig borgejdrittenen Arbeitd=  ben BVertretern der Gewertidaften dericlbe Grun
thethung, aud) bei ung in Dentjdyland, aicmlid;HaB bertreten, wenn aud) betont worben ift, b

' ber Erridhtung bon fommunalen Arbeitdnadweif

burd) Fadleute fiir alle Spezialbrandyen wird aud |
felbft den einzelnen Gewertjdaften jdon faft un- |

untev ftadtijder VBermwaltung von den Gewertjdaft
nidt entgegen gearbeitet werden wiirde. Dic
legtere Grflarung erfolgte aber nidit aud be
Grunde, weil ber Arbeitdnadweid in ftadtijd
Bermwaltung ben Gewertjdaften Nugen bring
wiirbe, fonbern tweil dbem Stellemvucder ber
eingelnen Verufen porhandenen Privatarbeitdnac
weije vorgebeugt werben follte.

@egen biefe wiederholt aufgeftelten Grunbdji
ift feitend der Gewerfidhaftdprefie nidt Ginfpru
exhoben, jondbern e8 ift ibnen, joweit Aeuperung
feitend gewertidhaftlidy organifirter Arbeiter bo
liegen, zugejtimmt worben. Man fann bemna
wobhl mit gutem Redit bon einem anerfannt
Grundjag ipredyen. Seit jemer Feit find be
fdhiedene ftadtijye Arbeitdnadymeife erridytet worbde
Die feitend ber Arbeiter damit gemadten €
fabrungen {deinen aber giinftige nidyt gewefen ;

fein, fonit Founte dod) unmdglidy ein Vejdyluf ;
. Stanbde fommen, wie thn der Gewertjdaftdfongre
' gefaist bat. Damit ift aber nidyt gefagt, daf jel
' gemeinjdaftlidge Handlung mit den Arbeitgeber

| abgulehnen jei.

Dieje Hanblungen werben fte

| fommen, wenn Dbie Arbeitgeber die Organifatic

ald Viadt anerfennen. &8 wird iiber Frage
ber Xobu= und Arbeitdzeitregulirung 3wifde
Nxbeitgebern und Yrbeitern bon Madt u Mad
unterhandelt werden. Diefe Verhandlungen fin
bod) aber nidht in BVergleih zu ftellen mit eine

| fortgejegten gemeinjamen Arbeiten auf einem G
| biete, auf weldem nidht ein Audgleidy der Gege:

jage yerbeigefiibrt wird, fondbern wo bie beide
feitigen Jnteveffen auf's Sdydrfite aufeinanbd
ftoen. &8 wire body thdridyt, wollten bie Gewer
jhaften die Hand bazu bieten, dbaf ben Arbei
gebern, weldye bie erbarmlidhften-Lohne bei [angite
ArbeitBzeit gahlen, Arbeitfrafte in audgiebigfter
MaBe jur Verfiigung geftellt wiirben. '
Dad Wejen bded gemwerfjchaftlidhen Kampfe
berubt bod) barauf, bem fdyledyten rbeitgeber
die Arbeitdfrdfte ju entgichen. Died gejdhict
beim Streif und Hhat fortgefest aud) wibhrend bde
FriedenBzuftanbed zu gejdeben, wenn man bo
einem foldyen diberhaupt reben fann. Die G
werfjdaften iwiirben bad, wad fie durd) eine
©treit ercungen haben, wieder illujorijd) mader
wollten fie allen rbeitgebern obne lUnterjdie
Ncbeitdfrafte gumweifen. Und bdad . gefdyieht be
ber Arbeitdvermittclung burd) Kommunalbeamt
bie nidht bon bden Gewerfjdaften cingejept un
fontrolirt werben. Die Arbeitgeber Hatten ja bas
grofte JInterefle baran, gerabe ben Kollegen Ar
beitdfrifte zusuweifen, welde die bon ber Ge
werfidaft erfampften Arbeit8bedingungen nid
innebalten, weil dbadburd diefe burdybroden werder
Daran dnbert bie gemeinfame SKontrole bdurd
Nrbeitgeber und Arbeiter nidhtd, weil der fiadtijd
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Veamte den Wiinjden bder eriteren wohl ober
iibel wird nadfommen! wiiffen.  Gewifs, qut
benfenbe Arbeitgeber werben im cigenen Sntereffe
wiinjden, daB ihren unlauteren Kollegen feine
Arbeiter ugewiefen werben, aber [licber ift 8
aud) ihnen, wenn feine von der Gewertidaft auf-
geftellten Arbeit8bedingungen vorhanden find. Vei
der bei Arbeitdnadyweifen mit Komniunalverwal-
tung unaudbleibligen Reglementirung wiirde das
Gewertidaft8mitglied, dad fid) weigert, bei einem
iibelbevitdytigten rbeitgeber in MNrbeit zu treten,
wieder ald Legter in bdie Lifte eingetragen werden
wnd Nidytorganificte wiieden nicht nur die jdylechien,
jondern and) bie befferen Nrbeitdftellen bejegen.

Gbenjowenig ift ber Wergleidy bder Nrbeitd-
bermittelung mit den Gewerbegerichten gelungen.
et diefen handelt e8 fi) um Entjdeidbung in
Cinelfillen quf Grund gefeglidher Bejtimmungen
und haben bdie Gewerbegeridytbeifiger nady ihrem
natiicliden RechtBgefithl zu urtheilen. Vei ber
Avbeitdvermittelung aber hanbelt 8 fidhy dbarum,
ftindig gu fontroliven, ob die anerfannten Lohn-
und Arbeitdbedingungen innegehalten werben und
bie# witd nur von in der Gewertichaft ftehenden
und bon ihr fontrolivten Perfonen, nidt aber von
ftadtijdyen Veamten gejdyehen.

68 fei bier nur nod) erwdhnt, daf die Ber-
mittelung ber Arbeit in dem von den Gewert-
idaften geleiteten ftadtijben Nrbeitdnadiweijen
nidt fo geidyehen foll, baf fitr jebe Spezialbrande
e Arbertdvermittler anguftellen ift. Fiir grofere
Verufdgruppen wird aber dody je ein Veamter
anguftellen fein. Dicfer wird aber nidt, wie der
ftadtijge Beamte, auperhald bder Gewertidaft
ftehen, fonbern bie eingelnen Gewertidhaften werben
ibm eine Kommiffion, aufammengefet aud An-

gehdrigen ber Spezialbranden, ur Scite jtellen
und bieje Kommiffion wird dem Nrbeitdvermittler
ftinbig iiber bie Avbeit wie audy bdie Nrbeitd-
bedingungen in ben eingelnen Werfitdtten Muss
funft geben.  So wiirde fidher bei ber BVerwaltung
ber Avbeitdvermittelung durd) die Gewerfidajten
ber  Bwed beffer erreidht werden, die pafjende
Arbeitdtraft an den geeigneten Ort ju weijen, als
bied bei Rommunalbeamten gejdyehen tann, welde
feine Abhnung von ber Ausfithbrung der MArbeit haben
und iiber aber nidht in den Gewertidaften itehen.

Die Vortheile, weldie die jept beftehenden
flabtijen Arbeitdnadweife den Dienftboten, Ges
[egenbeitdarbeitern ufw. bieten, find obhne Weiteres
anguccfennen.  Died ift aber audy die einzige gute
Seite, weldye diefen Arbeitdnadweijen abzugewinmen
iit. Den Gewerficdhaften tonnen fie mehr Schaden
ald Nugen bringen, fo lange die Gimwirfung bers
felben fo gering ift wie gegemwartig, und jo lange
biefe ftabtifhen ArbeitSnadiweije dafiir jforgen,
baB bei ecinem ©treif aud) den Streifbredyern
Arbeit nadygewiefen wirbd.

Die Arbeitdnadweife dber Gewerfidaften jind
wenig bon Bebeutung und Heute nidyt geeignet,
ben Gewerfidaften dic Bortheile, welde die MArbeitd=
bermittelung 3u bieten vermag, 3u fidern. G
wire aber faljd, durd) Aufgeben ded Unzurcidens
dent und durd) Einvidtung von jolden ftadtifcdhen
Arbeitdnadyweifen, weldye den Unternehmern mehr
nitgen al8 den Arbeitern, die Pofition bder obnebhin
madytigeren Gegner au ftarfen. DeSwegen ijt e8
rathjam, bad Veftebende jo lange 3u erbalten, big
ber Grundjag, Ardeitdvermittelung auf Koften der

Gemeinden durdy die Gewerfidaften, gur Geltung
fommt.

Die deutien Gewerkfdafisorganifationen im Jahre 1895,

(Fortfepung.)

JIm %egleitb u ben Audgaben fiir die vers
jhiedenen rgani%atinnlamtd!e im Jahre 1894
ftellen fich die gleichen Audgaben fiir 1895 jolgend :

in Drgani- M

fationen
1894 39 265957,15
1895 89 2441380,36
1894 43126,43
1896 47022,40
1894 179708,37
239816,46

Etreifunterftiigung 1895
1894 12822,72
16134,89

BerbandBorgan

Agitation

med;tﬁfd)ll‘ 1895
143885,16

11896
Reife-Unterfiiigung o %&?‘fg’gg
!rbcitﬂolmsuntcrﬂflu... igg: 196076,10
423403,82

Unterftiigung .. .. .. .. J189H
Umjugds un fonftige\ 1894

41744,05 | b

BBoannIBRRBRRERS

Scmakregeltenslnterftiig. {1008 89477 61
1895
289750,22
Reanfens undb Jnvalidens) 1894
451481,20
Unterfifigungen

40278,44

: 1894 30
©Sonftige Audgaben 11895 81
Berwaltungsfoften bex }1894 40
Haupttafle, Gebalter. .[1895 40

. 1894 387
Berwaltungd-Material . . \1895 39
RKonferengen und @cneral-}m{u 19
Berjammlungen 1895 27
Beitrag an die General-11894 26
fommiiffion 28

1894 11
Prozepfoften 1895 11

. 1894 27
Den Bablitellen verbleiden 1895 31

145006,48
30330,20
77342,15
79123,32
59275,39
69422,98
26289,49
48666,09
19607, —
86881,39
1894,63
6202 21
140123,31
282599,66
Die Gejammt = Auggabe) 1894 43 2135606,89
betrugq 1895 44 2140985,12
An Kaffenbeftand Hatten) 1894 41 1319295,44
Enbe 44 1640437,98

Nun ijt ein ﬂcr?{ticb awifden diefen Ausdgabe-

poften nidyt ohne Weitered mdglidh, weil, wie wieers
olt erwdbnt, nidt immer diefelben Organifationen
bie Angaben fitr bie Statijtit maden. G8 wilrden,
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Getwerk[daftsorganifation 1895
Witgliedber Beredhrref.

Bmulmnglrnma_b;r Hauptlaffe

' ]
ﬂlﬁtctiaf
Beitrag

Den Jahljtellen
verblieben von
ben Beitrdgen

Bemertungen

Gebalter
Rommiffion

Ronfere
und General-

Berwaltun,
verfammlungen

an
Proj.

&= Gonftige Audgaben ?)
= an bie General-
&=  ‘Brogefloften

=
=

Summa
ber Wusdgaben
Saffenbeftand
am
Sdluf bed Jahred 9

M.

‘und Bimmerer, Genevalberfammiungen abbielten.

40
40

25

[ 1

NRRRRRAE

NERRRRERRE:

|
1=
o

1l |

%) Bei den mit einem * verfefenen Summen

4,75
4,66
2,43

27,44
4,14
5.07
7,02

35,02
8,96
2,16
8,35
1,43
7,60
3,11
6,74
5,60
6,16
1,16

10,48
7,25
2,71

34,21
4,86
3,10

11,80

13,67
6,20
4,57
6,92
7,25
6,71 %) Ginnabme u. Ansdgabe aus

18,81 ber Dauptlafie.

5,84

4,73
7,18
5,86
2,20
5.41
5,76
8,60
7,48
8,76

10,61
7,50
9,09

Y) Nur fiir bad jweite Halb-
jabr.

5 Nur filr dbritted Quartal.

) GinjdlieflidBermaltungds
materialu. fonft. Ausdgaben.
f) Wie Anmertung 7.

4,93 3,20

fiehe Bemertungen yu Tabelle I

’) Die mit swei ** beseiyneten Summen find nur Veftdnde der Hauptlaffe.

30 @enceralberfommiungen und Kongrefie ftatt,
wibhrend 1895 24 folder abgehalten wurbden.
Daf trog bder geringeren Bahl bder Generals
verfammiungen im Jahre 1895 bie NAusgaben
dafiic bod) hoher waren ald im Jabhre 1894, findet
feine Grlldrung darin, bap 1895 grofe BVerbanbe,
wie bie Budbruder, Holzarbeiter, Metallarbeiter

Die Gefammtaudgabe war im Sabre 1895 um
M. 5379 Biber al8 1894; bod) ift Hier ein Bers
glei mue bon geringer Bebeutung, weil ber in

ber Statiftif fiir 1894 nidt gefiihrte Verband der
Bottder im Jabre 1895 eine Ausdgabe bon
M. 16546 Datte und fomit die Gejammitfumme

beeinflut und ein flarer Bergleich unmglid
wirth. Der Kaffenbeftand ift im Jahre 1895 um
M. 321142 gewadyien, bod) ift aud) bier ein
Feblicdlup iiber die Grhdhung bes Bermdgens in
ben Organifationen 3u befilrdyten, wenn nicht
iederum die Bermdgensverhaliniffe in den Jahren
1894 undb 1895 fitr jede ecingelne Organijation
berglidien werben. (Sdiuk folgt.)
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Tabelle ITL.

Cinnalhmen und Busgaben der

pro SRopf der

iir |

Tame

ber

anifation f

Sabredeinnahme
Drg
Bereindzwede

Berbanbsorgan
Wgitation

drganifation

Laufenbe Nummer

= ber

=

in Sterbe-

und Notfdllen

Redtadidup
@emafregelten-
unterftiipung
Reifeunterftipung
Arbeitdlofen-
unterftiipung
unterftiitbung
Umaugstoften und

und Jnvalidben-

= DBeihul

=
=

Bider. . . .o
Bauarbeiter . . .
Bergarbeiter (Weftf.)
Bilbhaner . . . .
Battder . .
Brauer . .
Budhbinber . .
Buddruder . . .
Bureauangeftellte .
Dachbeder . . . . . . .
Fabrit- u. gemwerbl. Hiilfdarbh.
&loger. . . . . . . . .
Former .

Bdrtner . .

(Gladarbeiter

BGlafer.

Golbarbeiter

§afcuntbeitet .

4,06
5,02
2,62
24,45
4,46
6,37
11,34
58,75
9,08
4,74
4,36
1,44
9,96
8,38
10,69
7,24
9,39
1,95
18,52
6,86
2,04
34,72
5,25
4,03
17,76
14,07
9,68
5,63
7,40
.| 8,42
.19 69
27,79
6,93
4,77
6,77 | 8,67
6,49 1,42
5,38 —
4471 1,11 ] —50
Gtultateure . 5,26 1,97 | —,38
Tapegierer . s s s e 4,— | — 45 | —12
Topfer . . . . . . . . 7,02 1,77 | —,75
Bergolber . . . 7,02 1,08 | —,07
gigsmninrﬂmr, 20,37 | —,08 | 1,27

[y
| o
S

BO = e bD
- m o
[-

a.ﬂa

D00 =3 N 10D e

| e
e
oo

andjdubmadier . . .
olzarbeiter (Verband) .
ol3arbeiter (Piilfdarbeiter) .
utmadper . . . . . .
onbitoren .

Rorbmader . .
Supferidymiede .

Leberarbeiter . . . . . .
fLithographen und Steindbruder
Maler e e e e
Maurer . . .
Metalarbeiter .
MWiiller . . . .
gnrgtﬂanurbct’tu .
attler . . . . .
Gziﬁégimmerer .
Sdymiede . .
Edneiber .
Edubmader
Steinfeger .

—,27
1,16
—,97
1,72
—,88
1,68
1,25
1,88
—,99
1,30
1,98

—17
—,60
—,08
—12
—19
—18

immerer . . . 8,68 1,02 | —,28
aftwirthdgehiilfen 9,80 3,64 | — 0

Danbdeldhitlfaarbeiter .

7,66 | — 43 | —,78

|
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==l ||
-] =3

|

Ligglll
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an
3
-
(-]
g
I | =
-0

ll‘:Il‘.thIIiIIIII
-l a0

| I

gl izl llligs

J
=3
=]

—,06
6,16
—,20
_’ﬂs
1,76
1,10
—,87
+ 6,87
1,61
T_lu
?_105
—,28
1'_,58
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Crrrrstirnn
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|
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+—,88
2,41

L

1!

L
-
-
o
2

— 40
—,83

Il

¥—,07 —,18

. Die bei Tabelle I ten Bemerlungen find nur audnahmaiveife in biefer Tabelle wieberholt.
Bemer 1) neummcitb:i‘ugg T ;zﬁcgl;enl::a? Gl:tmmu finbsnntcrﬂﬁjungeu fiir anbere Gewertjdhaften enthalten.

um bad Bild bollftdndig su maden, die eingelnen
Nusgaben jeder Organilation filr bie beiden Jahre
perglidhen werben miiffen. Died aber mup den
Ginzelorganifationten bei ihren Jahredabidlilffen
porbehalten bleiben, weil eine folde Sdilderung
ben Umfang der Vefpredung ber Gejammtftatiftif
ungebiifrlidy erweitern wiitdbe. Jntereffant iit bie
bedeutende Grhdhung der NAudgaben fiir Streifd
und bdie in gleibem Make fidy bewegenbe Bers
ringerung der Audgaben fiir Reifes und Arbeitd:
{ofenunterftiipung. ©8 wurben filr Streifd im
Sabhre 1895 M. 60113 mebhr al 1894 berausgabt,

wibrend bie MNeifeunterftiigung 1895 M. 47787
unb bdie Arbeitdlofenunterftiigung M. 43 674 weniget
al8 im Sahre 1894 exforderten. Der Riidgang W
ber fiir Reifeunterftiipung veraudgabten Summe
wird nidt allein eine Folge ber giinftigeren Arbeitd
gelegenbeit jein, fonbern aud) dburd bdie in eingelnen
Gewertidaften auf den Generalverjamntlungen
idloffene Befdranfung der Begugsberecytigung fil
Reifeunterftitpung hervorgerufen worben fein.
Nudgabe fiir Konferengen und Generalberjomme
(ungen ift im Sabre 1895 um M. 21 367 Hohe
gewefen al3 im Sabre 1894, &3 fanden 1894
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