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Jm Anfdlup an bad in Nr. 43 des , Corres
fponbenablatt? perdffentlidhte Statut ded NArbeitss
nadpweifed in Roln verdFentliden wir nadftehend
bie Geidpdftorbiung bdeffelben.

Gefdiftdorduun
fiiv ben Betvieb der Ngemeinen Arbeits-
nadyweidanfialt ju Kdin.

. § 1. Der Betrieh ber Arbeitdradmeisdaniialt
it fo 3u geflalten, daf mannlide und weiblide
Utbeiter poneinanber getrennt find.

§ 2. Sammlide dafte beforgt ber BWer-
malter, weldem nod) weitere Nrbeitdlrifte unter=
fielt werben t3nnen. '

§3. Die Gejdhaftsitunden find an den Woden-
lagen bon 10—1 Uhr Bormittags und 4—8 Uhr
Radmittags, fowie Sormtagd von 11—12 Ubr.

Wibrend derfelben mup ein Bedienfieter im
Seidiatagimmer ftetd amwefend fein begw. fiir

emiBe Stellbertretung Sorge tragen. _

4. Die von Arbeitgebern und Nrbeits
bmern eingegangenen Gefude find nad Bevufs-
ien u frenmen umd in fortlaufender Reibens
folge in Eﬂefmlmu Bilder cingutragen, wobei be-
fmdere Riidfidt auf bie Statiftit fiber Nrbeitss
Wgebot unb Nrbeitdnadfrage su mehmen ift.

§ 6. YAuf Berlangen der ftibtifden Berwaltung
b fiir Swedte ber Statiftif fiber bie Bewegungen
b ArbeitBangebots wund der Nrbeitdnadfrage in
kn berjcyiebenen Gewerben und Sabredaeiten bie
¥oiinidyten fortiaufenden Mittheilungen ?u madyen
mb muf fiber alle auf die Arbeitverhiltnifie bes
dgliien ngelegenBeiten fedeveit Austunft er=
Beilt werben,

§6 Ale !!rleillangebok unbd Arbeiidgefudhe
ﬂtm alg 14 2:«3: fortbauernd, wenn fie inner:
ml;;lefer Beit nidyt guriidgeogen begw. erneuert
. Die bie Bermittelung ber Axbeitsnadyoeisanitalt
X Anibeudy mehmenben %rbei eber finb verpflichtet,
lben fofort amaugeigen, jobald die bom ihnen
tidriebene Stelle befept ift.

e Arbeituebmer haben gleidfalls die Bere
Midtung auy njeige, fobald fie bic ihuen zu-
fwi angenommen

tiene Stelle baben. .
) theitgeber find berpflichtet,

Hamburg, 10, Desember 1894,

Corre pondensblatt

Genevalkommiffion dev Gewerkfdaften Deutfdylands,

Das Blatt wird den Borftinben der |||  Redbaftion und Verlag:
Bentralbereine, ben Bertrauensleuten
ber Gewertidaften und dben Redattionen
ber HArbeiterzeitungen gratid zugeftellt.

. degien,
Bolvereins - Niederlage,
Wilhelmitr, 8, 1.

Die hommunafen Arbeitsnadweife.

ordbnungdmagiger MYmweifung berfehenen Nrbeiter
fiiv bie Hine und Riictreife ju eridabigen, wenn
Legtere bie ibuen angewiefene Stelle nicdt mehr
erhalten fdnnen.

§ 8. Arbeitdgefude gelten alg erledigt: a) wenn
bie im § 6 vorgejchene Angeige erftattet ift,
b) 14 Tage nady ber Annteldbung, ?a[[ﬁ eine foldye
Anzeige nidht exfolgt ift.

§ 9. Die Anftalt Hat durd Umfrage einen
lebhaften Berfehr mit den Arbeitgebern uud den
Bereinigungen ber Arbeitnehmer zu unterbalten,
um, joweit miglich, auf biefem Wege audy feftzus
ftellen, ob bie Arbeitiudyenden verforgt find, ferner
ob und welde nod) nidht angemelbete Yrbeitds
ftellen offen ftehen.

§ 10. Den mit der BVertretung der BVerbands:
beveine beauftragten Berfonlidleiten ift auf BVors
eigen ihrer Audweidtarte bie usafafiendite Gin-

dtnahme bon gllen Ginridtungen der AUgemeinen
Arbeitdnadweidanftalt ju exmogliden.

§ 11. Wiinfde und Befdwerden Bnnen in bas
gu_Dbiefem Bwede jederzeit im Gejdyaftszimmer
aufliegende Vejdwerdebud) eingefragen werden.
Jnneebalb 24 Stunben nad) erfolgtem Gintrage
ift ein Auszug Hierausd dem BVorfigenden der BVer-
banbdverfammlung mitzutheilen und, wie gejdeben,
im Vefdymerdebud) u bermerfen.

§ 12. Am Sdluffe ded8 Gejchiftdjahres ift die
Ynftalt@redynung abjujdliehen unbd langftend binnen
bier Wodyen unter Anjdlup eines ftatiﬂih‘ben Nady=
weifjed fiber bie Gefammtergebniffe ded Anftaltses
friebe8 Dben eingelnen Bertvetern dber Verbands-
beveine in Ucberbrud borgulegen. A8 Gefdyiifis-
jabr gilt bie Jeit bom 1. Juli bis 30. Suni.

§ 18. Dic Anftaltbedienfteten Haben bdie Ve=
ftimmungen biefer Gefddftdordnung, weldhe 3u
Jedermanng Ginfidt im Geidaftdzimmer ftetd
aufliegen muf, fivengftend zu beobadten und ben
Anordnungen bded Borfigenden der VerbandBver=
fammlung begw. feined Stellbertreterd piinfilich
Folge au geben.

Ortdftatut fiir dasd ftadtifde WArbeitdamt
in Heilbroun,

7. Uud
ihnen mmg ?4 Tage gugewicjenen, mit
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§ 1. Das Arbeitdamt hat ben Fwed, awijden
Arbeitgebern und Arbeitnehmern (gewerbiichen




aenannten Organijationen: Dadydeder, Formen:
jtecher und Tapetendruder, Gladarbeiter, Glajer,
Dolzarbeiter (Hiilfsarbeiter) und Tabatarbeiter. Die
Borjtande der Werbanbe dber Budydruder, Forner
und Porzelanarbeiter wollen die Frage, ob im
niadyiten Jahre cin Kongref ftatifinden foll, erit
entjdyeiven, nadybem jie Kenninip von bdem Ve-
ridht genommen Haben. Der BVorjtand ded Bere
bandbed ber Tapegierer witnidt dag Stattfinden
cined Stongrefied, wenn Aendevungen in den Funfs
tionen der Generalfommiffion borgenommen wers
bent follen.

Der BVorjtand ded Verbanbded der Vidttder hat
und trog wiederholter Aufforderung bid heute feine
Yntwort auf unfere Fragen ufonmen lafjen.

Die Mehrzahl der Vorftande hat bemnady ent=
jchicben, dafy ein Beridgt der Genevalfommiffion
am Sdluf ded Jabhred gegeben werden foll und
bap dbamit der fiir bad nadite Jahr in Audiicht
genontmene Gewertidjaftdfongref entbehrlicy wird.

Der Veridht, weldyer in dex erften Halfte dbed
Sanuar erfdeinen wirb, joll nidt nur bie Ans

$ituatio

Der BVorfland bed Unterjtiipungdvereind ber
SBigarrenarbeiter Luremburgd fendet und folgenden
Weridt:

Am 28. Oftober madhte der Jigarrenfabrifant
Deing in Lurembiurg den Acbeitern die Wiittheilung,
dbaf der Lobn pro WMille Bigarren um M. 1 ges
fiirat werden fjolle, wad fiix bie Arbeiter einen
LYohnaudfall von M. 3 pro Wodye audmaden
wiiede.  Anperdem ftellte er ald Fabrifordnung
folgended Strafregifter auf:

Die Ncbeitdftunden dbauern bon Morgend Punft
7 Ubr big 12 Ubr Wittagd und Punft 1 Uhr
Nadmittagd bid 7 Uhr Abends. MWer zu fpat
fommt, perfalit einer Strafe bon 20 A; Kinber
sablen die Halfte.

Wer nadmweidlid) zu biel Dedblatt gebraudt,
perfallt ciner Strafe bon 50 A3 bid M. 1 pro Mille.

MWer nadyweidlich zu biel Umblatt gebraudt,
perfallt einer Strafe bou 20 A4 pro Mille.

Wer frembe Stoffe, Holzadbialle, Cordel, Shuf
ober Dergleichent mit einarbeitet, verfalt einer
Strafe bon M. 1—2.

Unjauberfeit auf und unter den Tijden wird
ebenfalld befteaft und zwar mit 20—50 AJ.

MWer iiber 10 Progent Ausdjdup licfert, wird
Gigenthitmer bicfer Audidup=Jigarren, muf jedod
den Werth berielben begahlen,

Wer Bejdadigungen an dben Fabrifrdumen,
Utenfilien ober Fenftern berfibt, Hat filr bden
Sdaben aufg_ufommm.

&8 tritt Strafe ober fofortige Gntlafjung beds

jenigen MArbeiterd ein, welder obne Griaubnif die
Sabrif verldft ober innerbalb derfelben au einem
Orte angetroffen wird, wo er nidtd 3u thun bhat.
Das Raudyen jowie dad Trinfen geiftiger Gee
tedante innerhalb der Fabrit ift firengftend unterjagt.
Unziidytige Lieber dilrfen nidht gejungen werden.

| gaben iiber bie SRaffengebabrung ber Gene
[ fommijfton enthalten, jonbern fidy auf bie ga
Ncbeiten derjelben erftreden. €3 werben fid)
biefemt Bericht vom felbft cine Reibe Fragen
geber, die feitend ber Borftdnde banm 3u

fdheiben fein wiicben. Sollte nady diefem Ve
eine Yemderung in den Einvidtungen ober in
Thitigleit der Generalfommiffion von cinge
Borjtanden fiiv nothwendig eradytet werden,

biefe Aenderungen devartig fein, baB ein Gen
fafttongrep fih al® nothwendig bafilr ern
fo witrbe auf Anutrag der betreffenden Vorit
auf's Neue eine Entjdeidung beziiglid ded &
findbend eined Kongreffed nothwendig fein.
den Bejdliiffen ded Halberftadter Gewerfiche
fongrefjed (Prototoll Seite 59) mup die Gene
fommijfion einen Kongrep einberufen, wenn |
Drittel der Borftdnde bder Jentralbereine bi
beantragen.

Die Generaltommiifios
G. Begien.

nsberidt.

Lebrlinge. werben nur bann ald Gefellen
exfannt, wenn jie ununterbroden in der FHa
felbft wabrend dreier Jabre ald Widelmadyer
awei Jabre ald Sehrling geftanden baben. 2L
ein Widelmadyer ald Lebrling iibergebt, fo ba
feinem Weifter cinen anberen Jungen tiidhtig
aulernen.

Die beiberjeitige Riinbigung, fowohl Ddie
Qeren wic diejenige feiner NArbeiter, hat 14 T
im Boraud zu geichehen.

Die Strafgelder werben in cinem Regijter
budgt umd bdienen ur Unterftiigung bon
bitrftigen Arbeitern ausd dexr gangen Fabrif 1
bemt Grmeffen bed Herrm.

Gin NAusjdup von drei Arbeitern befommi |
Redyt, fi) alle drei ober fechs Monate im Kowp
u melben, um dort von dem Verfaufapreije @
?icbt au holen. _

Gejellen befommen jebe Wodpe 10, Lebrll
b Stiid Raudzigarren gratis.

MWidelmader und Lehrlinge Haben jebe W
20 4 bon ihren Ldbhnen u Hinterlegen, el
Geld fiir fie im Sntereffe ber Raffe verloren ble
fobald fie ungefitndigt fortlaufen. |

Die Nrbeiter fonnten fid) nicht nur diefe Lo
fitcgung nidt gefallen laffen, fonbern wiirben
jo Borrenben Strafen mdglider Weiie diberha
feinen 20hn erhalten. G8 exfolgte, ba eine Einig
mit bem Fabrifanten nidt zu ersiclen war,
17. MNovember bdic Arbeitdeinftellung. Da
Organijation ber ?i%umnatbeittr Lugembu
nod) jung ift, fo find bdiefe aur Durdiiihr
ibres Rampfes auf bie ©iilfe der audwdrti
Arbeiter angewiefen.

Ndreffe: . B. Verger, MWafferfirape
Luremburg.

Drud: Hamburger Buddruderei und BVerlogdanftalt Auer & Eo, in Hamburg.
102
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llm bie gegebenen Jablen beurtheilen au Fonnen,
jei angefilbet, daf Deilbronn eine Hanbelds und
Jnbufteieftabt bon 80000 Ginwobnern ift. 1Um
feilbronun liegen vier Arbeiterddrfer mit 11000 Gins
wohmern. Nad) diefen Bahlen zeigt fidh, dap die
Jnanjpruchnabme bed Arbeitdnadyweifed nur ges
tingen Umfang Bat. Vefonberd gilt bies bon den
gewerlichen Arbeitern vefp. Arbeitgebern. 68 wird
abgeioartet werben miiffen, wie fidy bie Dinge weiter
geftalten, ebe fid ein enbgiltiged Urtheil dariiber
gebent [@Bt, inmwieteit fid. die Bermittelung ber
Uebeit burd) einen ftadtijden Beamten bewdhrt,

Yud Stuttgart ift und bon bem Gewertidafis-
fartell eine audreidhendbe Nustunft besiiglich bdes
fabttidyen Arbeitdnadiweifed iyt gegeben worben.
Dagegen fendet und dexr Borfigende bed Gemwerbe-
geridt8 undb bemnddyitiger Borfigender der Kom-
mijfion fitr bad Arbeitdamt ein Statut zur Ver-
dfentlichung. Wir laffen badfelbe folgen:

Ctatut filv dad ftadtifde rbeitdamt

in Etuttgart.

§ 1. Dad Arbeitdamt ber Stadt Stuttgart
bat ben Bwed, 3wifden Arbeitgebern und Arbeit-
nehmern  (gewerbl. Arbeitern, Dienftboten wund
brlingen) vbeit su bermitteln. )

8 2. Dad Arbeitdamt befteht ausd einer mann-
ligen und einer weibliden Abtheilung.

§ 3. Dad Arbeitdamt fteht unter der Ober-
wffidt bed Gemeinderathsd fowie unter dex Leitung
md Auffidht einer Kommiffion, welde ausd 1 BVors
figenden und 2 Stellvertretern beffelben und aus
iﬂ&)!]zilgliebcm undb 8 GStellbertretern bderfelben

et.

Der Borfigende ber Kommiffion und Deffen
Stellvertreter find ber Borfigende bded Gewerbe-
gt und beffen Stellvertreter fiie die Dauer
biefes ihres Pmtes,

Die Ditglieder ber Kommiffion und beren
Ctellveriveter werben. bon ben Beifigern bdes
Gawerbegeridytd aus ihrer Mitte gewdhlt und
ivar werben bon bep Arbeitgebern und bon ben
Urbeitnehmern je 4 Mitglieber unbd je 4 Stell=
bertreter gero@hlt.

. Die bitrgerliden RKollegien find bevedhtigt, aus
ihrer Mitte fe 1 Mitglied au ben Sigungen ber
ommiffion mit berathender Stimme ?u belegiren.

§ 4. Die Gilltigleil ber MWahl erforbert, daf
i) minbeftens bie Qalfte der als Beifiger des

erbegeridjtd  gemwdblten Hrbeitgeber Dbegw.
Wcbeitnehmer an der FWa [hanblung betheiligt,

Die Amtsbauer der Mitglieber und Stellver-
heter ecliidyt mit dem Blauf der ﬁlcil, auf bie
fie fiir bag @ewerbegeridit gemwablt finb.

Wenn bei ben Avbeitgebernt ober bei ben
Webeituehmern eine giltige aZ[ nidit u Stanbe

mmt, ober wenn ein Gewdbiter den Gintritt
in bie Stommiffion ablebnt und eine nodgmalige
Babl nidyt gu einem Grgebnif flbet, fo gebt bie

% infoweit an bie bereinigten bitrgerlidhen
ollegier fiber. Die exforbeclichen Mitglieder und
Slellvertveter filr bie fommiffion werben bon
e aug ben Perfonen gewdblt, welde gemdp

10 beg ReidiBgefeges, betreffend bdie Gewerbes
(Tifte vom 29. Juli 1890 su Mitgliebern bes
ﬁ!merbegmcbtl berufen werben tonnen ; dbabei muf

Rudwahl fo getroffen wexben, bap je 4 Mits

glieber und je 4 Stellvertreter NArbeitgeber und
NArbeitnehmer find.

§ 5. Die Sigungen der Kommiffion werden
bon bem Borfigenden nadh Bebarf, jebod) minbdeftend
alle 2 Dlonate einberufen.

Wenn ein orbentlides Mitglicd am Grfdeinen
erbinbert ift, it cin Stellvertreter beizuzichen.
File jebe Sigung crbalten bie Mitglieber eine
Gntjdadigung von M. 3, bdic fic nidht uriidweijen
biirfen.

§ 6. Die Angeftellten ded Nrbeitdamid werden
bom Gemeinderath nady Anhdrung der Konmijfion
gewablt.

§ 7. Die Gejdyifte ded Arbeitsamd werden
nady einer Gejdaftdordbnung, die bom Genmeindes
vath nad) nhdrung bdber Kommiffion feftgefetst
wirb, gefiibrt.

§ 8. Die Koften ber Unterhaltung ded Nrbeitd-
amid werden von der Stadt gelragen. Die M=
beitBbermittelung gejdhieht unentgeltlich.

§ 9. Dasd Arbeitdamt tritt am 1. April 1895
in's Leben.

Anmerfung.

Die bitrgerlidhen Kollegien haben am 27. Ottober
1894 bejdyloffen, 3u obigem Statut feftzuftellen:

Die Crlafjung einer Dienftanweifung fiir die

Angeftellten bed rbeitdamid fteht dem G-

meinderath nad) Anhdrung der Kommifjion u.

Ferner:

Ber Arbeitdeinftellungen filhrt dbas Avbeitdamt

ohne Riidjicdt auf eine joldye die Arbeitdvermitte-

lung weiter.

Der Vorfigende dber Arbeitdnadweijungdfoms
miffion in Stuttgart theilte und bed Weiteren mit,
baB bie bon ung friiher audgejprodene Deinung,
bag rbeitdamt werde, wenn rwdibhrend eined
Otreild bdie Arbeitdbermittelung nidht rubt, eine
fieberhafte Thitigleit entwideln, um rbeitdtrdfte,
berangugiehen, nidt ridtig fei. Gr betonte qus-
briidlid), bah er gleidfalid gegen bdiefe bon ben
Biirgerliden Kollegien bejdlofjene Beftimmung fei
und aud) wabrend eined Streifd fid) weder auf
©eite ber Arbeitgeber nod) Nrbeitnehurer ftellen
werbe.  Ein Theil der Mitglieder der biirgerlichen
Rollegien haben ibre Buftimmung jur Grridytung
bes Arbeitdmartted bon der Annabhme diefer Bes
ftimmung abbdngig gemadyt. Fiir dbas Statut
haben jdhlieBlid) aud) bie beiden jozialbemotratijden
Bitrgerausdjdupmitglieder geftimmt, wenn fie fich
aud borber mit Entfdyicbenbeit gegen die erwahnte
Veftimmung gewanbdt haben. Selbit einem Antrage,
im Falle eined Steifd bie NArbeitdbermittelung
ruben zu laffen, wenn bas Gewerbegericht und
SdicbBgeridht wngerufen wiirdbe, jei nidt Fuge-
ftimmt worben.

Die bitrgerliden Kollegien in Stuttgart Haben
alfo bag Berdienft, die ber cinfachiten Anforderung
an bie Geredtigleit entipredende Ginridtung,
baB wabrend eined Sireifd die Arbeitdvermitteliung
zu tuben habe, nidht gejdhaffen zu Haben. Wir

aben fein Bebenfen, dak ber Lorfigende cinesd
Urbeitdamted, wenn ev fein Amt richtig verwalten
will, fidy bemiihen wirb, aud) bei einem Streit
beiben Theilen Nednung 3u tragen. Gr mwird
aber auper Stanbe fein, ju verhindern, dbah durd
bie Fortfilhrung ber Arbeitdvermittelung den im
Otreit befindlidhen Avbeitern der grifte Sdaden

sugefiigt wird. Wenn wir aud), wie wiederholt

e
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Arbeitern, Dienftooten und Lehrlingen) MArbeit u| Hevr ..o innnrrrnnnn...

bermitteln. beiSbermitelaia Qebibl gy | e
§2. Die Arbeitdvermittelung gefdieht une - - '
mlgﬁeltlid). 8. geidich Bor et_?cr wurbe eingeftellt.
Die Roften werben von der Stadt getragen.| (Unteridyrift des NArbeitgebers) T.. ... ...

§3. Dad Nrbeitamt fieht unter Leitung

eined Borfteherd und unter Auffidt einer SKoms Borgeiger wurde nidyt eingeftellt, weil

paffend.

miffion, beftehend aus: . . ,
einem g:fz;gi)aeubm (Borfigenben bed Gemwerbes |  nterfdrift bed Avbeitgebers) T. ... .
gerichis), . - - -
4 Nitgliebern und 4 Stellbertretern. mﬁgoc;s’etgrr wurbe nidt eingeftell, weil |
Die Witglicber ber Kommijfion und beren (Unterfdyrift bes rbeitgebers) T.........

Otellpertreter werden bon bden Veifigern bed
Gewerbegeridyt8 aus beren Mitte gewdhlt, unp |, Bon bem Vorfigenden ded Gewertidaftatar
swar _je 2 Mitglieber und 2 Stellvertreter aus | in Heilbronn wird und des Weiteren mitgett
bem Rreife der Arbeitgeber und Arbeitnehmer. | DaB die Grridiung bes Gewerbegerichts der !
Die Amtsdbauer bder Mifglicber und Stell- | tation bed Gewerfidiaftslarteld zu banfen
bertreer etlijt mit bem Mblauf bev Beit, auf | Wibrend ber Arbeitdnadyweis auf Bevanlaffung
bie fie fiir bas Gemerbegeridt gewablt find. Lherbiirgermeifters ervidytet wurbe. Die Gew
§4. Die Siungen der Kommiffion werbden | idaften bnngcn bem Hrbeitdnadweis Shmpo
pon bem Borfigenden je nad) Bebarf einberufen. | erntgegen, wibrend die Arbeitgeber denfelben w
§ 5. Die Gefcdyafte des Arbeitdamted werden | benupen. €8 ift in Audfidt genommen, aud
bon bem Borfteher beforgt. ﬂ}etmtttelqngEnlllggt.arbetletw.obnuuqcn ju fdal
Die Gejcdyaitaftunden ded Arbeitdamied dauern | cine ftindige Statiftit dibex die Arbeitlofiglei
pon BVormittagsd 8 bid 12 1lhr, Nadymittagd vou | filbren und mit anderen NArbeitdamtern Witrtf
21/, bis 6/ Ubr. bergd in Berbinbung gu treten, um aud die Arbe
Gejude bon Arbeitgebern und Avbeitnehmern | ermittelung nady auberhalb gu reguliven.
tonnen {driftlid), miindlid ober telephonifd an- Ueber ben Umfang der ArbeitBbermittelung
gebracht werben. ber Beit bom 24. September bid 31. Ottober 1

Formulare fiie jdyriftlide Gefude Eounen jebers | 8iebt die naditehende Tabelle Austunft:

jeit bom Ncbeit8amt unentgeltlihy bezogen werden. '
Das Ortditatut wurde von dem Gemeinderath g";‘c':f‘l’,fm“nn Wngebot
und Biivgeraudfdup am 19. Juli 1894 genehmigt. « theitern ac, | Wrbeitdtra
2n Formularen jur BVermittelung der NArbeit Tt =
fommen bie nachftehenden aur Berwendung:  be g |2 £ Sriola
Gewmerbesd 2. C]
MN....... Sle|2lE|E |z
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bon und betont worben ift, filr bie Arbeiterfreife,
bie bBeute burd) bie Arbeitd8bermittelung bdurd
NAgenten fdamlod audgebeutet werben, bdie Gre
ridtung eined ftadbtijden Arbeitdnadyweifed fitr
nugbringend eradten, jo ift 8 mebr al8 fraglid,
ob ben gewerblidien Arbeitern mit einem Jnijtitut
gebient ift, bad im Falle cined Kampfed filr bie
ferangiebung von Streifbredyern forgte. Wir
werben nad den frither bon und auf biefem Ges
bicte gemadyten Ausfiihrungen faum ndthig haben,
auf die Sade nod einmal eingugehen. Wir
fonnen nur aufé Neue erfldren, bap bie organis
firten Yrbeiter bad qrokte Jntereffe daran Haben,
gegen cine berartige Beftimmung in ben Statuten
eine8 Arbeitdnadmeifed ju profeftiven. Den Ges
werfidaften in Kbln it e8 gelungen, bie Ves
ftimmung in bag Arbeitdamtdftaiutd ju bringen,
baB bei einem Streif bie Nrbeitdbermittelung au
ruben habe und mup aud) in anberen Ovien in
bemfelben Sinne gearbeitet werben, wenn anbers
nidt den organifictenn Arbeitern bei einem Streil
ber gropte Nadytheil erwadfen fol.

NAus Franffurt a. D. theilt der Vorfigenbde
be8 @ewertidaftdlarteld mit, ba bid jept ber
ftadtijche Avbeitdnadpeid nidt ervidtet ift. Der
Magiftrat wie aud) dad Gewerfidaftdtarted haben
in ibren Gniwiicfen filr ein Acbeitdnadweidftatut

bie Beftimmung aufgenommen, dap bei Ark
einflellungen und NAusfperrungen bie Nrs
nadyweiditelle ihre Thatigleit fitr bad betref
Gewerbe cinguftellen habe. Der Regierungsyp
bent habe bdiefe Veftimmiung nidt genehmig
Uebrigen aber bem Statut gictne Buftimmung
eben. @egen bie Streidjung der genamnten
immung bat bad Gewertidaftdtartell ene

"Proteft erhoben, fo bag bder Magiftrat fidy

anlaft fabh, dad Statut unter Beibehaltung
Beftimmungen einer hoberen Inftanz jur Ge
migung cingureichen. Bon bort ift bid Heute
fein Vefjdeid ertheilt worben,

Ebenfo wird und ausd Maing bevidytet: Obg
fdon feit Jabredfrift bdie Arbeiterjdaft das
fuden an bdie Vitrgermeifterei geftellt Bhat,
ftabtijden Axbeitdnadweid eilgﬂrimm, ift bicé
beute nody nidyt gefdhehen. &3 wurbe jwar
Gutadten in ber Sadje bon ben Gewerbegeris
heifigern eingeforbert. Nadbem bied gegeben,
¢8 langere Beit auf ber Bilegermeifterei. ey
e8 ciner juriftijhen Rommii?ion iibermwiefen
foll bann nodmald ben Gererbegeridytdbefi
borgelegt worben. Wir werben, wenn und
Statuten feinergeit augefandt werben, bdiefe
gleidfalld berdffentlichen.

An die Yorfiinde der Ientralvereine.

Der BVorftand bded Jentralvereind ber Vitider
erfudyt und, befannt ju geben, bap ex die VAntwort
auf bie begiiglidy bes Rongreffes geftellten Fragen
bereitd am 29. Oftober an und abgefandt Habe.
Auf die Verdffentlidung bderjenigen Borftdnbe,
welde nody feine Audfunft. gegeben Hatten, iwie
aud) auf eine bivefte Aufforberung, dbie Austunit
bis um 27. Nobember geben gu wollen, erbielten
wir erft am 1. Dezember iltbuhm& fo bap leiber
aud) in ber legten Nummer bed ,Corvefponbenys

blaite3” {iber ben Borftand bed IJentralver
ber Vidttder bemerlt werben mupte, dap ex
unfece Fragen nody feine Auslunft gegeben b
Audy die Vorfidndbe ber BWerbinde ber Sdi
gimmerer, Steinfeger und Stutfateure theilen
baf fie bie Fragen jdon frither beantwortet it
Da dicfe Bujdyriften aber nidyt bei uns eingegar
find, fo miiffen fie berloren gegangen fein.

Die Generaltommiffion

Situattonsberidt

Der Streit der Dafenarbeiter in Bremen ift beenbet und ift ftber ben Stauer Shlont
bon ben bortigen Dafenarbeitexn bie Sperve berhingt.

Quittung fber bei der Generallommiffion dber Gewerl{daften Deut{dlands in der Beit vo!
10, RNovember bi# 6. Degember 1894 cingegangene Gelder.
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" (3. und 4. ﬁu(gtal 1894) Werein der Hanblungdgebiilfen ,BVorwirts” g
LT PR v

" (8. Quartal 1894 Bergolber BWerlind ....oovvvririiiiieiiaees 20

58. Quartal 1894) Berband dbeutidher Jimmerer.................... » 408

> 9. Quartal 1894) Berband ber Budbinber ...............cvvvnn . 190

Bur Dedung ded Defizité gingen ein: 16

U Demuth, Hamburg, Poolftr, 41, 3. Glg.
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