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48. Jabrgang

Anjeigen werden nidt aufgenommen

Was wird aus dem ,, Upi“-Verfrag?

Tiir die ,Upi”-Induftrie ijt am 2Ubend bes
27. Auguft nad) gweitigiger Berhandlung von
pem vom Teidysarbeitsminifter  beftellten
Sdlidter Dr. Dobberftein ein Sdiedsfprud) ge-
féllt worben, der fidh fhon fehr ftart den Linien
nibert, die Reidstanzler von Papen in feiner
am Tage dbarauf auf alle deutjdyen Senbder iiber-
tragenen Rebe in Miinfter gehalten hat. Jn
biefer Nebe tiindigte der Neidystanzler eine neue
Motverordnung fiir die Mitte der laufenden
TBodje an, durd) die in grofjerem Rahmen bder
Rerfud) gemad)t werden foll, durd) eine BVe-
lebung bder Privatwirtjdaft aur
Meueinftellung von Arbeitstriiften und damit u
einer Berminberung der Jahl ber
Arbeitslofen gu tommen. Der Reicdhs-
tanaler vednete in feiner Rede mit der Neuein-
ftellung von 134 Millionen Wrbeitslofer. Die
fiic Diefe Meueinjtellungen bendtigten Lobn-
Tununen follen jebod) von den nod) in Befdyifti-
gung Stehenben getragen werben. Der eingelne
Unternehmer foll ndmlid) ermddytigt werben,
wenn er neue 2Arbeitstrdfte einftellt, den
Tariflohbn in einem gewiffen
genau umgrengten Umfange, ber
nicht unter bem Criftengminimum liegen bdarf,
guunterfdreiten, und gwar follen die
Zarifléhne innerhalb diefer Grengen in einem
um fo grofieren Progentfaly ermdfigt werben
tonnen, je grier bie Bermehrung der Beleg-
{haft ober ber Arbeiteridhaft ift. Der Lohn foll
jedodh) nidht in gleihem Ausmap ermdpigt wer=
den bdiirfen, wie die Belegidaft anfteigt, dbamit
bie in bem Betrieb gezahlte Gefamtlohn-
fumme nidt nur erhalten bleibt, jondern fid)
nody erhiht.

Weiter will die Reid)sregierungdbas Tarif:
redht und dbas Sdhlidtungswefen in
feinem mwefentlien Jnbalt aufredterhalten,
dod) follen bie Beteiligten ihre BVerhiiltnifje mebhr
als bisher im MWege freimilliger
Selbftbeftimmung obne ftaatlide Mit-
wirtung und obne Bevormundung ordbnen. Die
Tarifoertrige follen o ausgeftaltet werden, daf
bie Nadjteile, die ,mit einem 3u weit gehenden
ZTariffhematismus notwenbdig verbunbden fein
niiffen”, verfdywinden, der wertvolle Kern des
Tarifgedbantens, der vom Reidystangler in der
Gidjerung ber Criftenagrundlage bes rbeit-
nehmers und in ber Berhinderung un-
lTauterer Sobhntonturreng gefehen
wird, foll eralten bleiben. Die Tarifvertrdge
feten vielfad) immer nody gu ftare, fie follen an=
geblidy auf die befonderen Berhiliniffe der eins
gelnen Gebiete, Wetriecbe und Wrbeitnehmer-
gruppen nidyt die gebilhrende Rildficht nehmen.

Auf biefe beabfichtigte Entwidlung werden
wir guriidfommen, wenn bie in Ausficyt ftehende
Berordnung vorliegt. Der Schiedsfprud,
ber fiiv die ,Api“~JInduftric am 27. Auguit ges

fdllt mwurbe, fieht bereits einen Teil ber in ber
Ranglerrede angebiindigten Cinbriiche in bie be-
ftehenden Tarifbeftimmungen bes feitherigen
2Upi”-Bertrages vor, vor allem in feiner Be-
jtimmung iiber bdas Ortstlaffenver:-
aeidnis. Die Tatjade, dbaf vor dbem Sdlich-
ter an gwei Tagen verhandelt wurde, [dpt er-
fennen, wie hart der Kampf diesmal um jede
eingelne Pofition gefiihrt rurbe. Nad) mebr-
filinbiger TParteiverhandlung mupie audh bder
Sdlichter erfennen, baf in freier Berein-=
barung gu einer CEntfheidbung nidht zu
fommen war. Die Parteien vertraten mit Nach-
brud ihre eigenen Untrdge und fudjten bdiefe
aur 2nnabme au bringen, fie lehnten die Un-
triige ber Gegenjeite ebenfo entfd)ieden ab. Aud)
die bpielftiindige Giung ber Gchlidhtertammer
des erften Berhandlungstages fah ein Crgebnis
nidht. Die Gituation war vielmehr o ange-
fpannt, daf in jebem 2Augenbli¢ ein volli=
ger Jerfall ermartet werben tonnte, denn
bie Gingriffe in die in vielen [dhweren Ber-
hanblungen errungenen und feither nod) immer
gehaltenen Pofitionen follten fo grof werden,
baf tein mit BerantwortungsbewuBifein ausge-
ftatteter Menfdh ihnen guftimmen Lonnte.

Jn unferer Ueberfidht iiber die Unternehmer=
antriige in Nummer 35 unferer JFeitung ift er=
tenntlidh, in weldhem AusmaB bie [eitherigen
RBertragsbejtimmungen befdnitten werden
follten. TWenn aud) unfer BVerband als Anbhin-
ger ber reid s tariflichen Geftaltung ber Lohn-
und Arbeitsbedingungen betannt ift, dann iff ex
das nidht um jeden Preis. Nod) weniger ift fiir
ibn eine befonbdere Belajtung des iffern=
miiig gropten Teiles der Arbeiterfdhaft in den
oUpi“-Betrieben, bder WUrbeiterinnen,
tragbar. Darum gejtaltete fid) der bdiesmalige
Kampf gu einem jolhen um dieCrhaltung
beftehender Weftimmungen. Die
villige Ausfidytslofigleit, felbft mit Sdlidyter-
bilfe gu einer BVerftindigung gu Lommen, fiihrte
mebrmals hart vor den Abbrud) der BVerhanbd-
fungen. MNachbem aud) der Sdlidhter fehen
mufte, bafy alle Miihe umfonit ijt, fillte er in
den friiben Ubendftunden bdes jweiten Ber-
handlungstages einen Sdiedsfprud), den wir
anfdliefend wiedbergeben. Die Ereldrungs-
frift iiber 2nnabhme oder Ublehnung bes
©prudes wurde auf eine Wodje, bis Sonn=
abend, den 3. Sepfember, feftgefelst.

Der Sprud) bringt Eingriffe in die bejtehen=
den Beftimmungen gunddjt bei den Ucber-
ffunden, die eine neue Megelung injofern er-
fahren follen, afs Ueberjtunden, die in einer
Wodhe mit Kurzarbeit geleiftet werben,
nicht mehr mit dem tarifmifigen Ueberftundens
auldlag bezablt au werben brauchen. Sdhiirfer
find die Gingriffe in die Ferienbeflimmungen.
Gtatt neun follen in der Folgegeit nur nod

fieben Ferientage nad) gehnjihriger Be[dydfti=
gung gegeben werden. Fiir die Begahlung
ber {Ferientage foll das gelten, mas im Rar-
tonnagervertrag in bdeffen 3ifjer 43, 2Abf. 2
und 3 bierfiir feftgelegt ift. Die Ferientage
felbft werden mit 75 Proz. bezahlt. Dem tiefjten
Cingriff ift bie Feierfagsbesablung ausgefeht
worden. Jn Jufunft follen drei Feiertage
aus bem Bertrag geftrichen werben und
aud) bdie Begahlung bder verbleibenden
Geiertage foll abhingig gemad)t mwerden von
einer einjibrigen ununterbrodjenen Jugebirigs
teit gum Betrieb. Der Cobnfarif foll turzfriftig
verldngert werben, er {oll jemeils am 1. und
15. eines jeden Monats mit Monatsfrift tiind=
bar fein. IMit dem Reidslobntarif murbe
jedod) auch bie Cobnffaffel fiir die Kolleginnen
dergeftalt verfoppelt, a3 diefe jeweils mit bem
Lobhntarif gebiindigt werben Pann. Fiir bas
Oristiafjenverseidnis fieht der Sprud) befon=
bere Berhandlungen vor fiir alle bie Orte, die
als jtrittig begeidhnet werben. Falls diefe BVer=
hanbdlungen gu einer BVerftindbigung nidt fithren,
Jollen bie 3uftanbigen Sdlichtungsausidiiffe um
Sdlicdhterbilfe erfudht werbden tdnnen.

IBie bereits bemertt, ift der folgende Sprud
nod) nidyt geltendes Redt, da die Cr=
Blarungsfrift iiber 2nnahme oder 2Ablehnung
bis gum 3. Geptember [duft. Bis dahin wird
unfer gefamter Tarifausjchuf Stellung genom=
men haben.

Der Sprudy felbjt befagt:

Der Reidstarifvertrag fiir bdie wvertrag=
Ichliegenben Bweige ber Papier verarbeifenden
JInbdujfrie und verwandfe Berufsswoeige (,Api’s
Tarif) vom 5. Juni 1930 fowie dber JFujafver-
frag fiiv die Briefumidlag- und Papieraus-
ftattungsfabrifafion werben iiber ben 31. Auguft
1932 hinaus mit folgenden Aenberuns
gen verlingert:

A. Haupfoerirag.

1. JIn Jiffer 9 wird ftait der Worte: ,redht=
geitig, minbdeftens aber gwei Tage vorher”
gefest: ,fpitejtens am Tage vor Beginn
der Kurzarbeit”.

2. On Biffer 18 wird in der vierten Jeile des
erften Goabes awifden den TLirtern
SArbeitsgeit” und ftatt” eingefiigt: ,ober
bet durchgehender Arbeitszeit wibhrend der
Paufe”.

3. Biffer 32 erhilt folgende Faffung: ,Uebers
ftunden find biejenigen Arbeitsjtunden, die
iiber bie tariflihe widentlide Urbeitseit
von 48 Gtunden hinaus geleiftet werden,”
Die Fufnote gu Jiffer 32 wird geftriden.
Biffer 35 wird geftrichen.

In Biffer 39 wird gefelt anftatt: ,nad
pem 10. Jahr 9 Arbeitstage”, ,nad) dem
10. Jabr 7 Arbeitstage”.
6. Jn 3iffer 40 werben folgende Ubfile 2
und 3 eingefiigt:
2. Die Begahlung der Ferientage fiir den
eingelnen 2Avbeitnehmer richtet fid) nacd) bem

bl o
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Berpilinis der pon ihm im vergangenen
Ralenderjabr bzw. Bejdiftigungsjahr tat-
fadylich (einfchlieRlich von Ueberftunden) ge:
leijfteten  rbeitsjftunden zur normalen
Arbeitszeit von 2400 Stunbden im Jabre,
jedod) mit ber MaBgabe, daB im Hidjtfalle
pro Terientag 8 Stunbden Arbeitsjeit ver-
giitet werbden.

8. Im Falle pon Krantheit wird nur die-
jenige Jeit als Urbeits3eit angeredmet, die
wifrend der Criranfung bes betreffenden
Arbeitnehmers im Betriebe durd)jdnittlid
gearbeitet worben ift, jedbod) mit der Map-
gabe, baf in diefem Falle Criranfung nur
bis gur Dauer von brei Monaten in Un-
redynung gebrad)t wird.

7. SHinter Jifjer 43 wird folgende Jiffer 43a
eingefiigt: ,,Wihrend bder Laufdauer bdes
Manteltarifoerfrages werden bdie Ferien-
tage mit 75 Proz. der tarifvertraglid) vor-
gefeenen Bergiitungsfike fiir Bollarbei-
ter abgegolten.”

8. Jn 3iffer 44 werden gejtriden die Poji-
tionen 1. Neujahr und 3. Chrifti Himmel=
fabrt.

9. Biffer 45 wird geftrichen.

. Hinter Jiffer 47a wird folgender neuer

Ubjab eingefdaltet: ,Fillt ein Feierfag auf

einen Wochentag, an dem infolge Kurz-

arbeit nicht gearbeitet worden wiire, {o be-
ftebt ein Unfprud) auf Feiertagsbezahlung
nidt.”

Die bisherigen Jiffern 47b und c falfen weg.

An bderen Gtelle tritt folgende neue

Biffer 47b: ,Cin Anfpruc) auf Feiertags-

bejahlung befteht nur, wenn der Arbeit-

nehmer mindeftens ein Jabr ununter-
brodien im Betriebe be[chiiftigi war.”

JIn Biffer 48c lebte Jeile wird gefeht ftait

»Des Feiertages” ,der Feiertagsbezahlung”.

JIn 3iffer 49, 111, Kurzarbeit, Beifpiel 1,

bheigt es: ,Rurarbeit 40 Stunden in

5 Tagen” und im Beifpiel 2: , Kurzarbeit

24 Gtunben in 3 Tagen”.

Jn Biffer 49, IV, werden die Pofitionen 3

und 4 gejtridyen, dafiir wirdb gejagt: ,,Ein

Anfprud) auf Feiertagsbejahlung befteht

nur, wenn bder Urbeitnehmer minbeftens

ein Jabr ununterbroden im Befriebe be-
fdydftigt war.”

JIn Biffer 63 wird ,1932" in ,1933" ge-

dnbert.

JIn Biffer 64 wird folgender Sal 2 einge-

fiigt: ,Ausgenommen von diefer Regelung

wird Kapitel IV, jomwie die Jiffern 69 bis T4
bes 3Bufabvertrages (Grundlage fiir den

Stundenlofntarif), deren Giiltigleitsbauer

unp Kiindigungsfrift die gleidhe ift, wie die

bes Reidslohntarifvertrages.”

JIn Jiffer 65 wird ftatt der Worte: ,min-

Deftens brei Monate vor feinem 2Ablauj”

gejelt . gleidizeitig mit ber RKiindigung®.

B. Jufafverivag.

Jn 3iffer 68 werden AbJ. 1 Sak 1 und 2Ab-

o 2 geftriden. JIm Gak 2 des AL} 1

beifit es an Gtelle ,Reidystarifoertrages”

»Des SHuoupivertrages”.

C. Cobnfarif.

Der Reidyslohntarifvertrag wird unverdndert
fiber Den 31, Auguft 1932 hinaus verlingert. Cr
ift jeweils am 1. und 15, jeben Monats mit
Monatsfrift tiindbbar.

D, Dristiafjenverieidnis.

Den Parleien wird aufgegeben, iiber bie
firittigen Orte bes Oristialjenverseidnifjes evs
neut im Saufe des September 1932 zu verhan-
beln, Filhren bdie Berhandlungen nidt au
einer Berftindigung, fo follen bie ujtindigen
Sdlidtungsausidiiffe um Sdlidterbilfe anges
Tufen wetden tonnen.

11

12.
13.

14.

15.
16.

17,

18.

Cufjdyeidungen 3u unferven
Reidstacifoerfrigen.
fifinbigung des Lohniarifs
fiic die Rarfonnageninduffrie.

Nadpem bder Jenfralverband der Harion-
nagenfabritanfen den M a ntie [vertvag bereits
Cnbde Juni gum 30. Geptember getiindigt Hatte,
it jet von ibm aud) der Lohntarif zum
gleidhen Tage geliindigt worben. Berhandlungen
iiber ben Neuabjdhlup der BVertriige finden vor-
ausfidilich Mitte September ftatt.

Fiiv Urbeits3eitvertiiczung!

Nadpem Jid) die Crefutive des AUmerita-=
nifden Gewert|daftsbundes (A.F. of L.)
neuerdings energifd) fiir bie BVertiirjung
ber Arbeitszeit ausgefproden Hat und
burd) Befpredyungen gwijden der Regierung und
Jnbdufiriellen Bor[dlige in ben Bordergrund
geriidt wurben, denen gufolge durd) eine zehn-
progentige SerabjeBung der Arbeitszeit on den
11 Millionen Arbeitslofen 3 Millionen in Be-
jdiftigung gebradt werden jollen, gebt bie A. F.
of L. einen Gdyritt weiter, inbem fie verlangt,
baf die Arbeitswodye und der Wrbeitstag nhne
Begrengung Jo jtart geliirgt wer=
den miiffen, baf alle Arbeitslnfen
wieder in Befddiftigung tommen.
Jn diefem Ginne hofft fie auf die baldige Cin-
berufung der von der Erefutive ber A.T. of L.
bem Prifidenten Hoover vorgejdlagenen natio-
naten Wirtjdajtstonferens.

Arbeitsminifter Doat, bder fidh {dhon friiber
wieberholt auf diefem Gebiet als duferft fort-
jdrittlid) bervorgetan hat, geht nod) einen

Gdyritt weiter, indbem er bie Urbeiiszeitvertiir-
gung nid)t nur als eine Krifenmaf-
nabme, jondern in erjter Linie als eine
grunbdjiglidde Anpaffung an die
tednifde Entwidlung im allge-
meinen betradytet. Er fiellt fid) bamit auf den
Boden der Kampagne zur Bertiirgung der Ur-
beitszeit, die ber Jniernationale Gewertidafts-
bund jdon vor Jahren eingeleitet hat. Arbeits-
minifter Doat fagte in diefem Jufammenhang
anliflid) einer Be[predyung im Weifen Haus
mit Jnduftrievertretern, Wiffenfdaftlern, So-
gialpolititern ufm., bap bie Frage der tiirzeren
Arbeitswodye ben Rahmen einer bloBen Krifen-
mafnahme iiberfdyritten habe. €r glaube, daf
die Ucbeilsseifvertiirsung als endgiilfige Mak-
nahme die Gejtalfung des ameritanijdhen Wiri-
jhaftsiebens beffimmen follfe. Gr fubr fort:
»J war immer fiir einen tiirzeren Arbeitstag
und eine tiirgere Arbeitsmodye, und bis jept ift
nithts gefdiehen, was midh) von diefer Meimmg
abbringen tonnte. €s jdeint, baB nun aud
bie Induftrie im allgemeinen ju-
gunften eines prattijd dburdfibr-
baren Planes ift. Wir hoffen, dbaf wir in
nidyfter Jutunft auf biefem Gebiete pratiifche
Tortfdritte ergielen werben.”

Naddem nun aud) bas Internationale
Arbeitsamt befdloffen hat, die von ber
Arbeiter[daft feit Jahren geforderte Wertiirzung
der Arbeitsgeit jum Gegenftand einer fpegiellen
Giung bdes Bermaltungsrates ju maden, ift
nidyt -eingufehen, weshalb diefe Frage nidht als
Weltproblem behandelt wird; denn eine be-
tradtlide Arbeitszeitvertiiraung als fofor:
tige MaBnahme ift ohne Meibungen und ver-
{irfte Dumpingserfdeinungen im griften

Rabhmen leichier durdfiihrbar!

Cine unmoglidje Verbotsandrohung!

Die Berordnung des Herrn Reidhsprifidenten
gegen politijhe Ausfdreitungen vom 14. Juni
1932 enthilt u. a. aqud) bie Neuregelung ber
Berbotsgriinde fiir periodijhe Drudjdyrifien.
Nad) § 6, Abjay 1, Jiffer 2 diefer BVerordnung
tinnen periodifde Drudfdriften verboten wer:
den, ,wenn in ihnen Organe, CEinridtungen,
Behorden oder [eitende Beamie bdes Gtaates
befdyimpft ober boswillig verdadt-
lidy gemadit werden”. Die Berordnung
febt alfo fiir ein Werbot aqusdriidlihit
bas DBorliegen einer Befdimpfung ober bis-
willigen Berddilimadung voraus. Nad) der
Unfdauung des Werliner Polizeiprifibenten
follen wir gegen diefen bjdhnitt der Berord-
nung burd) unferen Auffay ,Heraus gur Wah(1”
in Nr. 31 vom 24. Juli verftoBen und die
Reidhsregierung fdwer befdhimpft
haben. Der Berliner Polizeiprifident droht uns
barum burd) bas nadfolgende Schreiben, bdas
weder burdy irgendwelden BVordrud, nodh durd)
einen irgenbmie gearteten Stempel als amtlides
Gdriftitiid  tenntlid) gemadit iJt, fiir bden
Wiederholungsfall ein BVerbot unferer
Jeitung auf lingere Dauer an:

Der Poligeiprifident
I* @. 3500/122, 32
Berlin, den 20. Augujt 1932.
n den Berlag Withelm Drehwald,
‘ Berlin € 2,

Die Mr. 31 der ,Budpbinder-Jeitung” vom
24, Jufi 1932 Deginnt mit dem HAviirel ,Heraus
gur Wabll Die Ausfithrungen in den Abfiilen 5, 6
und 7 enthalten [dwere Bejdhimpfungen Dder
Reidysregierung. C€s wird hier u. a. von dem
Roub om Brot der Arbeitslojen und davon ges
forodien, baf ben 2vbeitslofen 75 bis 82 Prog. der
ehematigen  2nfprildhe von der Regierung der
HitlersBarone geftohlen felen,

Diefe Ausfiihrungen verfloBen gegen § 6, Abfaky 1,
Jiffer 2 der Berordbnung des Herrn Reidysprifis
benten gegen politifdre  us|dreitungen vom
14, Jumi 1932 und wiirben mid) ju einem Berbot
ber ,Budpbinder-Jeitung” beredhtigen. Mit Riidt:
fiht auf die feit dbem Crdieinen der Jeitung vers
Jtrichene Jeit will idh diesmal nod) von einem Bers
bot der Jeitung abfehen. Jdf) vermarne Gie aber
nadpriidlidft urd made darauj aufmertfam, daf
Gie bei einem meiteren Berftof gegen die gefelys
lidgen Beftimmungen unnadfidtlih mit einem lins
geren Berbot ju redynen haben.

nterfdyrift (untefertid).

@egen diefe mnad) unferer Uebersengung
villig unberedfigfe Derwarnung und Verbots-
androbung Haben wir Bejdnverde erhoben und
deren Juriidjiehung verlangt. Der Berliner
Poligeipriifivent begeidnet bdie Ubfige 5, 6
und 7 als die Unterlagen fiir fein Borgehen
gegen uns. Billig gu Unredt! In den Ubfaken 5
und 6 find Ilebiglid einige Feftjtellungen ge-
mad)t worben, bdie gum Teil nody mit nad-
tontrollierbarem Jablenmaterial geftiigt wur=
den. Feftftellungen find jedbodh nody lange
teine Befdimpfungen, fie tinnen dbarum
aud) nidt gegen bdie Berordnung gegen poli-
tijhe usfdreitungen verfofen. JIm filnften
Adfal bieh es, naddem vorher die Notlage tm
Avrbeiterhaushalt gefditbert und die unfinnige
privattapitaliftijhe  Wirt{dhaftsfithrung Criti
ftert worden war:

Hwanjolge dlefer unfinmigen tapitaliftifchen Wirts
jdhaft lfeiben bie Boltsmaffen bittere Mot, fle
gehen torperlid), wirtidaftli) und geiftig gugrunde. .
3u affen Uebeln tomimt dann nod) der Raub am
Brof der Hebeifslofen. Die von Hitler und feinen
Trabanten geftilgte Papen-Regierung bat einen
Drud avf dle Avbeitstojen vollzogen, wie ex in der
Befdidhte der deutithen Soglalpolitit eingig daftebt.
Nad) wie vor nulffen unfere nod) bejdpiftigten Kol«



Budbinder-Jeifung

178

fegen und Rolleginnen hohe Beitridge gur

Arbeitslofenverfiderung gahlen und als

®egenleiftung betornmen fie [dderlid) ge=

ringe Sdfe menn fie die Unterftijung in An-
jprud nehmen. Cin lediger Kollege, der bei einem

TWodjeniohn von 33 WL in 52 TWoden eiwa

112 Mt. Berjiderungsbeitrdge entricytet hat, erhielt

frither an Urbeitslofenunterftiibung 231 . in

20 Wodjen. SHeute erhilt er in fed)s Wodjen in der

@rofjtabt 50 M., in der Stadt iiber 10000 Cin-

wobner 43 ML. und in der Stadt unter 10 000 Cin-

wohner gange 36 Mt Geine jehige lUnterftiibung
madyt affo nur nodh rund 15 bis 20 Prog. bder
fritheren aus. Miindeffens 80 Pro3. find ihm von
der von Hifler folerierfen Regierung geraubi wor-
den, Gin verbeirateter arbeitsiofer Kollege mit
amei Kindern Hatte bei einem Wodjenverdienjt von

45 Mt. in 52 Wodhen 152 M. BVerfidherungsbeitrige

entridhtet.  Friiher Batte er ein nredt, in

20 Wodpen eine Gefamtunterftijung oon 405 ML

au begiehen, gang gleid), ob er in ber Gropitadt

ober auf bem Lande wobhnte. Jekt betommt er nur
einie Unterftiigung von 75 ML, in teinen Orien, bis

102 Mt. in Gropftidbten innerhald einer Dauer von

jed)s Woden. 75 bis 82 Proj. feiner ehemaligen

Hnfpriide hat ihm die Regierung der Hitler-Barone

geftohlen.”

Dafp bie Juriften im Berliner Polizeiprd-
fibium dem grofen Jrrium gum Opfer fallen
tonnten, eine 3iffernmdBig belegte tatfdd-
lidge Feftitellung mit ciner Befdimp-
fung au vermedfeln, ift faum fagbar. Wir
baben burd) Jahlen nadygewiefen, dap bder

redjtlidhe Anfpruch des ledigen Arbeitslofen auf

Arbeitslofenunterjtiifung von ehemals 231 ML,
fiir gwangig Wodpen auf jept 36 ML. fiir jed)s
MWodyen herabgedriidt worden ift, der fiir den
verheirateten rbeitslofen von 405 ML auf
75 ML., und dap in jedem Falle der redhiliche
2njprud) weit unter ber Beitragsleiftung
bleibt. Diefe Tatjadien gwangen uns u ber
weiteren Feftftellung, bie im Gdyreiben bdes
WBerliner Poligeiprifidenten als — Bejdimp-
fung der Regierung ausgelegt wird! Die Be-
wertjdaftspreffe hat die befondere Uufgabe zu
erfiillen, die Jntereffen ihrer Mitglieber in
jebem Falle bis gum lehten wahraunehmen.
Gie bat barum aud) ausjufpreden, was ift,
und fie wird biefe ihre Aufgabe auch dort er:
fiillen, wo eine Tatjade, wenn aud) eine filr
manden nidt angenehme, feftgeftellt und ge=
fagt werben mup, wobei nod) gu beadjten
bleibt, daB die Gpradye des Boltes nidht immer
nur in fanften Mollitnen [Hwingt. Cs wiire
barum eine totale Bertennung der Gadylage
und bdes Aufgabentreifes bder Gewertidafts-
preffe, wenn man etwa glauben follte, diefe in
ber ordnungs= und jadygemipen BVertretung der
Ontereflen der gewertjdhaftlih organifierten
Arbeiterjdhaft durd) BVerbotsandrohungen be-
hindern zu tonnen; das wird ftets ein untaug-
lier Berfud) mit untauglichen Mitteln bleiben.
Wir vermbgen nidt auszuredynen, um twieviel
Sahraehnte der neue Kurs im Berliner Polizei:
prifibium  das Red)t der freien Meinungs-
duferung — bdas unferes Wiffens nod) immer
in der RMeidsverfafjung (§ 118) vevantert
ift —, guriidrevidieren wiirde, wenn es gelten=
des Red)t werben foll, dap eine Feftjtellung von
Tatfadjen gugleich als Ve[dimpfung ausgelegt
wird., Wir geftatten uns fdhon, daran gu er-
innern, daf bereits vor Jahraehnten, aljo in
ber taiferlihen Jeit, bdie den Gewertjdaften
gewiff nidt mit dibertriebener Freundlichleit
gegeniiberftand, Jadlide Feftftelluns
gen unbeanfandet erheinen fonnten, aud)
bann, wenn [ie {darfe Krititen enthielten. Dabei
wurbe die Gewertidafisprefie bamals im Ber«
liner Poligeiprafidium fehr aufmertjam gelefen.
$eute Ddagegen follen Redewendungen, die
fdhon lingjt in den’ Spradygebraud) des gangen
fhaffenden Boltes iibergegangen find, wie
bas beanftandete ,Raub am Wrot dber Arbeits:
[ofen”, bas man faum als Kreitie, viel weniger

natiitlid) als Be[dimpfung der Megierung be-
geidhnen tann, den Grund 3u Feitungsverboten
abgeben! >

Nod) viel weiter als mit der Beanftandung
bes fiinfien 2Abfakes unferes rtitels trifft ber
Berliner Poligeiprdfibent mit der Beanjtan:
dung des fedften Ubjaes daneben. JIn dbiefem
Abjal war gefagt worden:

SJtimmt man Dagu nod) ben Ubbau bei ben
Gogialrentnern und Kriegsopfern,
dann haben wir in der Gefdidie ber deutjdhen
Sogialpolitit burd) bie CinfeBung ber Papen=Regie=
tung eine unfaBbare zwangsmifige BWerelendung
der beutfdhen Arkeitertlafjfe. Diefe Verelendung in
foldy jhamilofer Weife war nur moglidh, naddem das
@rofjtapifal in den Jlafionaljosialiffen einen fo
willigen Helfershelfer gefunden Hatfe.”

Man braudt nidt erft Jurifterei ftudiert gu
haben, um au erfennen, daf felbjt mit dem
allerbejfien Willen Bbierin eine Befdimpfung
ber Regierung nidt enthalien fein tann und
die Berufung auf bdiefen Abjak fdjeint unms
barum — fagen wir redt vorfidhlig — auf
einem groBen Jrrium 3u beruben, der — da
einem Polizeiprifibenten ein  folder nidt
unterlaufen darf — bie gange DWerbotsan-
drohung redtsunwirtfam madt, es fei benn,
man identifigiert GroBlapital und National-
{ogialiften mit dem Begriff Regierung.

Am allerungliidlichjten jedody ift die Beru-
fung auf den fiebenten 2Adbjay unferes Urtitels
in Mr. 31, deflen JInbhalt im Sdreiben bes Ber-
liner Poligeiprifibenten ebenfalls als Be-
fdimpfung der Megierung bewertet wird. Wir
gitieren aud) diefen Abjap wirtlid):

»Es fragt fid nur, wie lange bie heute nodh irre-
geleiteten Maffen von den politifden Abenteurern
an der MNafe herwngefiihrt werben tonnen. Jeder
Tag bringt uns jelst neue Beweife fiir die Beftias
[itdt diefer ,Grneuerer beutihen MWefens”, und
ber Tofen auj dem Sdiladffelde des Freibeils-
tampfes werben es immer mebr, gleihfom, um der
Crwartung bdes Reidsprifibenten, dah mif ber
MWiedergulaffung der uniformierten Hitler-Banbditen
Bewalttiatigteiten nidt vortommen
mwerben, das redyte Melief gu geben. Die Urbeiter-
bewegung tann auf eine Tatigleit von etwa fiebsig
Jahren uriidoliden. Jn diefer Jeit haben Hunbdert-
toufendbe von Berfammiungen ftattgefunden, find
ungdhlige TWahltdmpfe ausgeiragen worden, bod
tein Menfd) braudite in diefen Jdeentdmpfen fein
Qeben zu [affen. Die Millionen Freiheitstimpfer,
die mit uns fiir ihre heilige Sadye eingetreten find,
timpjten nidht mit Sdhlagring und Re=
polver, fonbern mif dem geiftigen 2iiffel der
Ueberseugung und Belehrung, Die Arbeiterbeme-
gung ift babei grof und ftart gewordben.”

MWie erfidilid), ift in diefem gangen Abje
vont ber Megierung iiberhaupt Leine Mede. Der
erjte Teil ridhtet {ich gegen das Wuftreten ber
braunen $Pejt, der aweite ftellt dem bdie rt
bes RKRampfes bder freien Wrbeiterbewegung
gegeniiber. DaB man im Berliner Polijei-
prifidium am 23. Auguft — an diefem Tage
wurde uns bie BVerbotsandrohung liberbradt —
einen bihmijdhen Gefreiten unbd bdeffen Kohorte
mit der Regierung Papen vermedfelt haben
follte, ift nicht angunehmen. Darum it die
$Herangiehung diefes Abfdnittes als Gtraf-
androhungsgrund etwas, was wir vorfichtigers
weife nidt niher begeidnen wollen.

MWir find felbftverftandlidh dbavon iibergeugt,
daB ber Berliner Poligeiprifibent die Priifung
ber Preffe, ju ber er wobhl von Umts wegen
verpflidhtet ift, nicyt fel0ft vornehmen tann, und
baf er fid) dabet auf feine nachgeordneten Bes
amten verfaffen mup. Gr wird wabhrideinlid
nur unterfdreiben, was ihm feine Beamtien
vorlegen. Wir nehmen darum an, daf er nad
Renntnisnahme bdes  rvidtigen Saderbalts
unter diefen einmal nadh) dem Redjten fehen
und fie veranlaffen wird, der Objettivitit aud)
elwas gu ihrem Nedt zu verbelfen. Mag er

fid) babei des 2Ausfprudies erinnern, der einft-
mals bie ,Poft“-Redattion weltberiihmt ge-
madyt hat. Belaftet mit diefer vdllig unmog-
liden Berbotsandrohung bleibt er jebod) felbjt
burd) feine Unterfdrift.

JIn der Gejdidyte ber Gewertjdaftsbewegung
ift es nad) ber ujhebung des Gogialiftens
gefebes wobl das erfte Mal, dbaf ein Vertreter
ber Gtaatsgewalt einen Jugriff auf die Ge-
werljdaftsprefle plant und bas, wie unfere
Gadybarjtellung geigt, mit fehr wenig Redt.
iir die anfdeinend Jehr neue Ridiung in
ver Priifungsableilung des Berliner Polizei-
prifibiums betonen wir barum nadydriidlidit,
bap es bie Aufgabe der Gemwertidaftspreffe ift,
bie beruflidhen und wirtjdaftliden Jntereffen
ber Gewertjdhaftsmitglieder gu vertreten. Dazu
ift die Gewertjdaftsprefle gefdaffen worben,
und fie wird biefe ihre Pflicht gu jeder Stunde
erfiillen. Die Rebdattionen der Gemwertjdafts=
preffe Jindb mit im tdgliden RKampf um bdie
Jnterefjen ihrer Gewertidaftsmitglieder und in
japrelanger pratiijfjer 2rbeit erprobten und
gefdhulten Menjdyen befelt, die fehr wobhl ab-
gumigen gelernt haben, was Red)t und was
Unredyt ift, die mit den gegebenen realen Tat-
fadgen umgugehen wiffen, bdie jedbod aud) in
jeber Gituation jebes Ding beim redyten
Narmen nennen werben. Jhpr Kampf ift au
jeber GStunbe ein fadylider, aud) bort, wo
fharfe MWorte fallen. Per[onliche Angriffe ober
Befdimpfungen, wie getan 3u haben uns
unterftellt wurbe, haben in der Gewertjdajts-
preffe nod) nie Raum gefunben. lUnfer Kampf
hat mit perfonlichen Dingen und Befdimpjun-
gen nidhts gu tun, er ift und bleibt lediglid) ein
RampfumbdieGade,

ein fampf ums Redd.

INTERNATIONALES

Die Organisation der Buchbinder in Frankreich.

In Frankreich gehdren die Buchbinder, Buch-
drucker und Lithographen einem Verband, dem
der ,buchgewerblichen Arbeiter®, an, der an 200
Zweigvereine zihlt. Nur in den zwdlf groBeren
Stadten sind Branchenscktionen gebildet. In
sieben Stidten gibt es je eine Branche der Buch-
binder, Buchdrucker und Lithographen (in Paris
deren mehrere), in den iibrigen fiinf Stidten gibt
es jedoch auBer der Branche der Buchdrucker
noch je eine Sektion der Buchbinder oder der
Lithographen oder beide Gruppen zusammen
bilden eine Sektion, wobei auBerdem noch ein
Unterschied gemacht wird zwischen Buchbindern
und Papierverarbeitern.

Der Verband der buchgewerblichen Arbeiter
von Frankreich ist infolge seines Aufbaues auch
allen drei internationalen Vereinigungen der gra-
phischen Industrie angeschlossen, was iibrigens
auch bei den Lindern der Fall ist, die nur einen
Verband der graphischen Arbeiter besitzen.

* *

Gegen die Gefiingnisarbeit in Belgien.

Im belgischen Verbandsorgan wird unter aus-
driicklicher Benennung der betreffenden Anstalten
erneut dagegen protestiert, daB in Gefingnissen
Buchbinderarbeiten verrichtet werden zu einem
Preise natiirlich, mit dem die freie Arbeit un-
moglich konkurrierer kann. Diese Tatsache ist
wiederholt auch schon im Parlament zur Sprache
gekommen, ohne bisher zu gesetzgeberischen MaB-
nahmen gefiihrt zu haben. Die Arbeitslosigkeit
ist ohnehin schon groBf genug.

*

. !
Beitragserhthung filr die Arbeitslosenkasse in
Dénemark.

Anfang August hatte der Verband der Buch«
binder in Dinemark 1005 arbeitslose Mitglieder,
davon 827 in Kopenhagen. Das bedeutet eine
Arbeitslosigkeit von 27 Proz. der Mitgliedschait.
Unsere diinischen Kollegen sind weit davon
entfernt, sich als besonders notleidend hinzu-
stellen, wenn sie aber trotzdem beschlossen
haben, eine immerhin beachtliche ErhShung der

-
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Beitriige zur Arbeitslosenversicherung des Ver-
bandes vorzunehmen, dann hat das seinen guten
Grund. Die Zuschiisse von Staat und Gemeinde,
die nach den newen Bestimmungen gewihrt wer-
den konnen, gibt es nur unter der Bedingung,
daB die Verbiinde selbst entsprechende Aufwen-
dungen fiir ihre arbeitslosen Mitglieder machen.
Der Beitrag zur Arbeitslosenkasse des Verbandes
wird ab 1. Oktober um wochenilich 30 QOere
fiir miinnliche und um 20 Qere fiir weibliche Mit-
glieder erhoht.
* *
Vom Verband der Buchbinder in England.

Der Hauptvorstand des Verbandes der Buch-
binder und Papierverarbeiter von England hatte
beschlossen, daB ,jedes Mitglied, von dem be-
kannt wird, daB es mit der Kommunistischen
Partei oder mit der Minderheitsbewegung in Ver-
bindung steht, aus dem Verbande ausgeschlossen
werden sollY. (Die Minderheitsbewegung diirite
etwa mit der deutschen RGO. zu vergleichen
sein,) Weiter wird berichtet, daB die alle zwei
Jahre stattfindende Versammlung der Delegierten
der Scktionen diesen Beschluh des Verbandsvor-
standes bestiitigt hat, der somit sofort in Kraft
getreten ist.

* * *
Erweiterungsbau des ,,Buchbindererholungsheims*
in England.

Am 25, Juli fand in Hastings, England, eine
bescheidene Feier anliiBlich der Fertigstellung
cines Erweiterungsbaues des , Alfr.-Evans-Heims*
statt. Es ist dies ein Heim fiir erholungsbediirf-
tige Buchbinder und Papierverarbeiter, das nach
seinem Begriinder bzw. geistigen Urheber be-
nannt worden ist. Alfr. Evans, der ein Kriegs-
opfer wurde, war vorher Sckretiir des englischen
Verbandes der Buchbinder und Papierverarbeiter
und u. a. auch Delegierter auf dem Internatio-
nalen KongreB in Briissel im Jahre 1913, Evans
hatte jahrelang die Idee propagiert und schlieB-
lich auch verwirklicht, daBl die Verbandsmitglieder
einen freiwilligen Wochenbeitrag von 1% Penny
(4 PE) leisten, aus dessen Ertriignissen das Er-

holungsheim errichtet werden konnte.

Dieses Heim hat wiihrend der letzten 5 Jahre
durchschnittlich 300 Mitglieder, die nach iiber-
standener Krankheit einer Erholung bedurften,
um den Kampf fiirs téigliche Brot wieder fort-
setzen zu konnen, je drei Wochen lang be.
herbergen kénnen. Durch den Erweiterungsbau
ist das Fassungsvermdgen des Heims um etwa
25 Proz. vergrofert worden.

* *
Eine Internationale Buchgewerbeausstellung 1934?

Der Verband der Buchbindermeister von Hol-
land kann im Jahre 1934 auf ein 25jihriges Be-
stehen zuriickblicken. Auf seinem im Juli statt-
gefundenen Verbandstag hat er beschlossen, diese
Feier durch eine Ausstellung von Buchbinderei-
arbeiten wund dhnlichen Branchenerzeugnissen
wiirdig zu begehen. — Voraussichtlich wird sich
daraus eine Internationale Buchgewerbeausstel-
lung entwickeln, denn der Vorstand der Inter-
nationalen Union der Buchdruckereibesitzer hat
ebenfalls beschlossen, im Jahre 1934 einen mit
einer Ausstellung verbundenen internationalen
KongreB abzuhalten und mit der Durchfithrung
der Vorarbeiten den hollindischen Landesverband
zu betrauen.

* *
Bestrafung wegen miBbriuchlicher Bénutzung des
yUnion Label" in Amerika.

Es ist bekannt, dafl in Amerika das ,,Union
Label** (die Verbandsschutzmarke) eine groBe
Rolle spielt. Das Label soll dem Kiufer einer
Ware eine Garantie dafiir sein, daB er sein Geld
nur fiir Verbrauchsgiiter ausgibt, dic zu tarif-
lichen Bedingungen hergestellt worden sind, moge
es sich dabei um Kleidungsstiicke, Lebensmittel
oder Biicher handeln. Die Kontrolle mag schr
schwierig sein, doch wenn einmal ecine miB-
briuchliche Benutzung festgestellt werden kann,
dann wird dieser VerstoB gegen Treu und Glau-
ben auch schwer geahndet. Auf Antrag des
Ueberwachungs-Ausschusses der vereinigten graphi-
schen Verbiinde von New York wurde der Gene-

raldirektor Fruchtmann von der Empire Book
Match Corporation in Brooklyn zu 30 Tagen
Arbeitshaus verurteilt. Das diirfte jedenfalls
wirksamer sein, als wenn der Herr General-
direktor hiitte 30 000 Dollar Strafe zahlen miissen.
Es ist aus der vorliegenden Meldung nicht er-
sichtlich, ob die Buchbinder oder die Buch-
drucker unter Tarif bezahlt wurden. Aus dem
Namen der Firma (Buch-Vertriebs-Gesellschaft)
kann man aber schlicBen, daB es sich um eine
Grofibuchdruckerei mit grofier Buchbinderabtei-
lung handelt.

Faddlitevatur.

Jm Berlage von Karl W. Hierfemann, Leipsig,
einem vornehmen Berlage, der fonft fehr iiberlegend
mit der $Herausgabe von newen Biidern ift, ift von
pem Bibliothetar ber Univerfitit Reipzig, Dr.
Gdyreiber, ein Bud) (fiir junge Bibliothetare) ers
fdyienen, dbas f{id) ,,Cinfiihrung in bie Cinbandlunbe”
betitelt. lleber diefes MWert hat der betannte Kunft-
budhbinber Paul Kerften uns folgende Iritifdye
Wiirdigung gefandt, die wir sum Wbbrud bringen,
um etwaigen NRefleltanten auf bas Bud) mit beffen
vom Fadymann gefehenen Mingeln aufmertjam au
madjen. Serr Serften [dreibt: Jn der gefamten
Riteratur iiber Budjeinbinde und Budbinberei ift
bisher tein fo oberflidlid) verfaBtes, obne genaue
Kenntniffe in Tedynit und Malerialien in der Bud)-
binberei, erfhienen, wie biefes. €s ift ja aucd) tein
TWunbder, der BVerfaffer diefes Budjes ift [eit etwa 8
bis 10 Jahren als Bibliothetar titig. Tober foll er
bie Senntniffe in ber Budjeinbandted)nit und ben
Budjeinbandbmaterialen herhaben, bie ihm ui Hers
ausgabe eines foldyen Budes qualifizieren? Es mwire
bas die gleige 2Unmafung, wenn id) ein Budy iiber
Bibliothetstunbe und Bibliothetstechnit [dyreiben
wiirbe. Jc) Habe in wodenfanger Arbeit dbas Bud
griindlid) burdygefehen, an 110 Gtellen des 240 Tegls
feiten umfaffenben Budyes tarmu idy falfche ngaben
und Fehler nadpoeifen. Warum bat der Verlag nidht
einen mwirtliden und prominenten Fadymann — es
gibt ja in LQeipaig eine gange Anzahl — gur Durdyfidt
bes Manuftripts herangezogen? Jeht riidyt fidy diefe
Unterfaffung bitter. Jch bebauere die KNiufer biefes
Budyes, alfo bie Bibliothetare, benen ein Bud) vors
gefet wird, aus bdenen fie wenig Midtiges lernen
werden. Diefes Wert hiitte in . Loubier den ridtigen
Berfaffer gehabt, leidber ijt er tof, boh die lebenden
Gadyfchriftfteller, ber betannte  Ginbanbforfder
Bibliothetsrat an der PreuRifden Gtaatsbibliothet
Dr. J. M. Hujung, Berlin, odber ber Fad)|driftjteller
und Fadymann Crnft Collin hitten hier ohne Jroeifel
Befjeres geleiftet! Jch bin audy fider, dap diefes
Bud bei bem leiber u friih verftorbenen Griinder der
Girma RKarl Hierfemann nidt erfdienen wire.

Jd) vertenne qud) nidt, daf das Sreiberfde Bud
mandjes Gute und Ridtige enthalt, befonders in Abs
fdnitt I und V, aber Abfdynitt 11T ift ganglich verfehit,
wertlos. MMan bebente, baf id) iiber 53 Jahre im
Beruf ftehe, feit 44 Jahren Meifter, feit iiber

47 Jabhren als Mitarbeiter der meiften budygerverbs
lidhen Fadyzeitungen titig, Autor von etwa einem

Dufjend anertannter Lebrbiider {iber Einbanb«
tednit und Cinbandtunft und feit 1904, bas find
28 Jahre, als Fad)lehrer titig bin und etwq 500
Gdjiiler und Gdiilerinnen ausgebilbet habe, von
benen iiber 20 an Fad)- und Kunjtgewerbefdhulen als
Rebrer fiitig find, um bdanad) meine vorftehende
Kritit gu werten, bie meinem Beruf nupen foll.

Beridyfe.

Pamburg-Altona, In unferer Generalverjomms
fung vom 19. Augujt gedachte Kollege Wiindridy eins
leitend unferer im leften Quartal verftorbenen $Sof=
legen unbd SKolleginnen. JIm Ge[difis: und Kaffens
beridyt brudgte Sollege Thierbad) gum Ausbrud, daf
fid) Die Urbeitsmartilage hier am Ort nod) weiter
ver[dlechtert hat. Mehrere Betriebe haben erneut
Rurgarbeit eingefiibprt, anbere, aud grofere Firmen,
haben umfangreide Entlafjungen vorgenommen. Die
eingigite Gparte, die nod) einen verhiltnismifig
quten el ﬁftsgan? aufgumeifen haite, war bie
Briefjum|dlaginbuftrie. Die Urbeitslofenziffer ift bis
pum Gnbe des Quartals auf rundb 1100 geftiegen.
Rollege Thierbad) ftreifte in feinen Ausfilhrungen
aud) den freimilligen erbeilsblen[l und betonte, baf
wir ein wadfames Auge auf bdie Behorben haben
miiffen, damit nidt durd) MoBnahmen bdes |, freis
willigen Arbeitsbienftes” Arbeiten bem freien 2r-
beitsmartt entzogen werben. — linfere Fadgruppens
abende {ind gur Jeit eingeftellt; es bejteht die 2bs
jiht, fie im Winter wieder einguIi] ren. Jn roeiter
aufftrebender Cniwidlung befinbet fich bdie Jugend-
gruppe. — lUnfere RKaffenverbiltniffe ;)n-‘ben aud) in
diefemn Quartal burd) bie Patafirophale Wirt[dhnjiss
Inge, insbefonbere aber aud) durdy die Jahlung ver
Gonberunterftiijung an unfere Ausgejteuerten, eine
weitere Berfdyledhterung erfahren, Fn baff es nots
wenbig ift, an bas Golibaritdtsempfinben ber RKols
le enld]aft au apre!lieren. Jebes ﬂl?it?[ieb ift vers
pilichtet, feine Weitrige auf das piintilichfte u ents
ridten. TWeiter Iurberte Rollege Thierbad) bie Rol=
legenfdjaft auf, fid) mehr um gas Berbanbsleben zu
betiimmern unbd bie uns nod) i}em’jtel}enhen 3u ors

anifieren, ba uns nad) ben Untiindbigungen ber
Bapen-Negierung bdurdy bdie Loderung der Tarifs
vertriige harte Kampfe nidt erfpart bleiben werben, —
Dem aus bem Gauvorftand ausgejchiedenen SKollegen
Strohn wibmete RNollege MWiinbrid) unter Jujtimmung
ber Berjammlung heralihe MWorte bes Dantes fiir
feine lung]ﬁ?ri e treue Tatigteit. Bei der Neuwahl
des Bauvorflandes wurben die Kollegen Konradt und
Robrbadyer einftimmig als Beifiber gewdhit. Ein
armmg auf $erausgabe eines Werbeflugblaltes wurde
der Orisverwaltung aur &'r{ehéfung iibermiefen.
Rollege Rubleder ﬁarberte bie BWerfammelten auf,
mebr als bisher bas Abgeichen der ,Eifernen Front"
aud) auf ber Gtrafe gu tragen. Mit einem fraftigen
iﬁ)}fu{}belt" wutbe die qut bejudte BWerfammilung ge=

offen.

Betannfmadungen

des Verbandsvorffandes.

Cinffellung der Cotalunferfliigung in Ludenwalde,
JIn ber Jablftelle Luctenwalde tann wegen fajt voll=
ftandiger Arbeitslofigteit der bortigen Mitglieder bie
iiblidye Qotalunterftiifjung filr Durdyreifende bis auf
weiteres nidht mehr ausgezahlt werden. MWir bitten
bie reijenben Mitglieber hiervon Kenntnis ju nelymen.

Der Verbandsvorftand.

Gtetbetafel. _
Sm Monat Auguit find uns nadiftehende Mitglieder als verftorben gemeldet worden:

Betlin: Berta Wortag, Falzerin, 42 Jabhre,

Qungenleiden,

Gujtay Sdrepper, Budbinders
invalibe, 77 Jabhre, Ultersjdpoiche.

Valentin Jeidler, Budbinders
invalibe, 67 Jahre, Bronditis.

Marta Brube, Prigerin, 48 Jabhre,
@ebirnjdlag,

Sulius MiiTer, Budbinder, 75 Jahre,
Altersfdywiidye.

Breslau: Alderi Kuban, Budbinders
invalide, 69 Jahre, Herzjdnoidye,
Dottmund: Frify Dornbheim, Budbinder,

35 Jabre, Unglildsfall,

Gefuel: Charlotte Janowfty, Bud
Dinberelarbeiterin, 40 Jahre, Bungens
[chlag.

Frangista
Dinbsrelarbeiterin,
trebs.

Rilpnen, Budy

Cffen:
32 Jabre, Magens

Hamburg: Bruno Kometh, Budbinder,
51 Jahre, Sdjlaganfall.
Riiftringen-Wilheimshaven: ALbert KRrums
biegel, Budbinber, 47 Jahre, Horg
fdylag.

Torgaw: Crid) SKurth, Cluisavbeiter,

22 Jahre, Unglitdsfall.

Aflen ein ehrendes Andbenten!

.
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