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HUPi“-BVerhandlungen ohne Crgebnis!

Die Verbandlungen um die Crnenerung des
HUpi“-Dectrages find nady gweiligiger Dauer
ohne Ergebnis geblichen. Unfere Bor-
ausfage, daB es fid biesmal um Gein ober
Nidytfein des ,Wpi“Wertrages hanbeln wiirde,
bat fith als ridtig ermiefen. Das tam fdhon um
Ausdbrud in dem gegen friiber fehr verftdrtien
ufgebot der Unternehmer, deren Wortfiihrer
fih mit aller Gnergie fiir die lUnternehmer-
onirige — bie wir in unferer leften Nummer
eingehend behanbelt haben — einfepten. 2w
ber Haupifpredjer der Unternehmer verwies ein-
leitend auf die ftarte Beteiligung als ein Jeiden
bafiir, baf es dem Unternehmerverband mit der
Durd)fehung feiner Forderungen fehr ernft ift.
Nad) feiner Unjdhanung iff dle Crhalfung der
Indufteie nur moglidh, wenn die rbeiferjdaft
weifere grohere Opfer auf fidh nimmt. Dabei
eigte fid), baf die Defperadbopolitit bes Aupen=
feiters Dr. Coerper von ben TMitgliedern bdes
YArbeitgebervérbanbes bder Papier “verarbeiten-
ben Jndufiviellen 3war als folde ertannt
worden ift, bod) bah beren Wuswirtungen fehr
ftart iiber[dift worben waren, ba man beffen
Angaben in feinen verfchiedenen Rundfdyreiben
als wabhr und richtig unterftellt hatte. Es wurbe
baber all{eitiges Erftaunen ausgelsjt, als von
unferen Bertretern ohne Miihe das Unwabre in
ben Angaben Dr. Coerpers nadygemiefen werben
fonnte. Trop bdiefes. auftlirenden Jwifchens
fpiels verbarrien die ,2Api“sBerireter auf ihren
Forderungen. Gie wiefen mit befonderem Nady«
druc barauf, daf wir nod) immer ohne Jwang
— wenn aud) oft mit Hilfe der Behirdben — zu
einem neuen Berirag gefommen find, obwohl
bie Gituationen hiufig geriug auBerordentlid)
verjweifelt gewefen find. Die troftlofe Lage im
Gewerbe verlange eine weitere fpiirbare
Entlaftung der Vetriebe, und jwar
nidt nur in der Lohnhihe, fondern aud
burd) die Beftimmungen bes Mantels
pertrages. TMur damit werbe bden Mit
gliebern bes ,Api” bdie Miglidyleit gegeben,
aud) weiterhin die reicdhstariflihe Megelung ber
Lohn« und Arbeitshedingungen als die ridytige
anguertennen,

Bon unferen Bertretern wurbe den rgus
menten der Unternehmer entgegengebalten, daf
gur Dbergeitigen Mot im Haushalt unfever Be-
tufsangehirigen eine weitere Belaftung nicht
fommen biitfe. Da bden lUnternehmern bdiefer
[dyredlide Notftand betannt ift — operievten he
bodh felbft mit unfeven Arbeitslofens und Kurze
arbeitergiffern — mupten ihre Anirdge aufer-
orbentliches Befremben und eine wadhfende Er
bitterung bervorrufen. Der andauernde Deud
auf die Urbeltsbedingungen, au dem fidh nod
bie gewaltigen Befdneidungen tn der
Sogtalverfiderung gefellen, mufy dle
Luft und Freude an und juc Arbeit vdllig wb-

téten. lnfere Rollegenfdaft lehnt es ab, ihre
Arbeitsbebingungen auf den Stand bder aller-
[dledteftbezahlten Berufsgruppen herabdriiden
pu Iaffen. Die von ben Unternehmern fo be=
liebfen Bergleiche unferer Lihne mit benen un-
gelernter  Arbeiter anbderefr Werufsgruppen
wurbe juriidgemiefen. Wozu brauden wir in
unferen Beivieben eine lange Lehrzeit, wenn
nad) deren Abjduf Arbeitshbedingungen Ridi-
fdnur fein follen, die 3. T. nod) unter benen un=
gelernter Berufsgruppen liegen foll?

Mad) der langen Generalausfprade
bes. erften Berhanblungstages wurden die Ver=
fithe gur Berftindbigung am zweiten Tage in
eine teine Sommiffion verlegt. Audy hier war
alle Miibe umfonft. IMit gerabegu verbiffener
Gnergie bielten bie lUnternehmervertreter an
ihren Untrdgen feft. Wie jdhon in unferer lepten
Nummer beridhtet wurbe, ging ibr Hauptjtoh

| nady drei Ridhtungen. Die Entlohnungder

Rolleginnen, bdie Ferienbauer, die
Ferien= und Feiertagsbegahlung
unb bas Dritstlaffenverzeidnis, durd
das eine ganj generelle Cobnfentung bHerbei-
gefiibef werden jolife, waren die Gtellen, gegen
bie fie aud) in ber Kommiffion anftiirmten. Mit
vielen Morten geigten fie die Not dber Betriebe
auf, benen eine filhlbare Cntlaftung werben
miiffe, wenn fie am LQeben bleiben follen, Un-
feren DBertretern oblag es bemgegeniiber, ben
Buftand im Urbeiterhaushalt 3u
fhildern, wie er in Wirtlichteit iff und Paral-
lelen gu giehen wifden der Staatshilfe, die ber
Jndujtrie und Landwirtidhaft wurde im Gegen-
al au dén fortgefehten Bebdriidungen, die ben

rheiterhaushaltungen wiberfahren. An Hand
von Betriebsberedhnungen follte uns nadygewies
fen werben, in weldem AusmaPB der eingelne
ilnternehmer burd) bdie wverivagliden Bejtim-
mungen belaftet wiirbe. Sp follte — um nur
ein Beifpiel angufithren — ein groBerer Vetrieb
durd) die Ferienbeftimmung um 6,8 Proz. der
Befamtjahresiohnfumme belajtet fein. Eine ein-
fache Ueberlegung geigt, baf folde Beredynungen

‘nicht ftimmen tonnen. TWenn ein Betrieb das

gange Jahr {iber 0o ([ be[dhdftigt ift und das
gefamte Perfonal erhilt den Hiodftiap
von je neun Tagen Ferien, dann betrigt die Be-
laftung nur erjt 8,3 Proa. Der Betrieb miifite
affo das gange Jahr iiber weniger als 24
Siunden arbeiten und jeber Beldiiftigte
milfite ben Hidhftiah von neun Tagen
Ferten erbalten — 3wel VorausjeGungen
alfo, die nie da fein werden —, bann erft tinnte
die Angabe der Unternehmer ridiig fein. Diefes
Betfpiel zeigt jedodh), mit welder BVerbiffenbeit
in den biesmaligen Verhandblungen um jeden
Fupbreit Boden getdmpft wurbe.

Do aud) die Kommiffionsverhandlungen
bradyten die Pavtelen um Leinen Sdpnitt niber
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aneinanbder. Gleid) wie bdie lUniernehmer an
ibren Antrdgen fejthielten und bdie unferer Vers
treter ablehnten, fo lebnien aud) unfere Bers
treter die lUnternehmerantrige ab und beharrs
fen auf den von uns geftellten. RQebiglid) in
einigen Puntten von — unter Beadhtung des
beiberfeitigen grofen 3ieles — untergeorbneter
Bebeutung wiirde man gu einer Berjtandigung
getommen fein, wenn fonjt bie Mo glids=
teitgum Ab{dhlufeines neuen Ber=
trages beftanden hitte. Was in der
leften Beit in anderen Reidystarifveririgen
Rechit geworden ift, tinnte man aud) fiir den
#UApi”-Bertrag Redyt fein laffen, wenn es damit
fein Bemwenben bhaben wiirde. Die fehr viel
weifergehenden Forderungen des Urbeifgeber-
vetbandes der Papier vervarbeifenden Indu-
firiellen verhinderfen dies jedody.

©o ftanben fid) die Parteien am Ubend bes
gweiten Berhandlungstages genau fo weit
gegeniiber, wie 3u Beginn des erften und der
Augenblid einer Berftindigung war weiter ent=
fernt als je. Unter biefem Eindrud
wurben dbie Berhandlungenals efs.
gebnislos abgebroden Damit ents
ftand bann die Frage: ,Was nun ?* Der laus
fenbe Wertrag gilt nod) bis jum 31. Wuguft.
Unter Berufung auf Jiffer 62 des Mantelver=
frages, ber bie vertragidhlieBendben Parteien vers
pflichtet, alle gur Sdlidhtung von Streitigleiten
vorgefehenen tariflihen baw. gefeplichen JInftan=
gen angurufen, ebe TWeiterungen eintreten jollen,
wurben fid) die Parieien einig, das Reids-
arbeitsminijterium um bdie Cinfefung eines
Sdlidtungsausiduffes zu erfuden. Das ift
ingwifhen ge[dehen, er wirdb am 26. uguit
sufammentreten, jo dafy {fiber das Gejdid
des ,Upi“-Verfrages vorausfidilidy bereifs ent-
jdbieden fein wird, wein unfere Mifglieder
diefen Beridhf vorgelegt betommen. leber das
Crgebnis wird unfere nidfte Nummer Kenntnis
geben.

Der fampl um die Freiheit,

Das deutide Bolt hat jeht einen harten Kampf
um die Demotratie mit der von Diftaturgeliiften
beherrfchten Realtion auszufediten. Die Strafen
deutjer Ctiidte geigen Aufmirjde braun an=
gegogener ®ejtalten, die fidh einbilden, eine ges
ihichtliche Miffion erfiillen gu miiffen. Jn Wirks
lichteit find biefe uniformierten SHorden nidis
anberes als Soldbaten ber Reattion,
willfihrige Wertzeuge der Todfeindbejeder
Boltgfretheit, Geit breibundert Jabhren
tampft die Demolratie in Curopa gegen bden
Abfolutismus, gegen SKnedtfhaft und Unters
briidung. Das englijhe Vot hat feine Weltherrs
{dhaft nur deshald Jelbjt in jdnoierigiten Perinden
aufredit u erhalten vermodt, weil Demotratie
und Freiheit dort feine leeven Begriffe,
fondern gur Woltstugend geworden find,
Das deutfde BVolt tampft feit mehr als hunbdert
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Sobren um ein wenig Freibeit uad Mitbeftim-
mungsredit in der ftaatliden wmd wirtfdaift-
lidyen Egetutive,

Die deutjde Arbeiterbewegung ift jeit adisig
Sehren der Borirupp in diefem geldidhtlicdhen
Rampf. Gle ift bemiiht, bem geiftig Hodent-
widelten $Hand= und RKopfarbeiter gum Mit-
beftimmendenanden Gefdiden der
Mation zu maden. Jeht ermidit ihr aus der
Mot ber Jeit ein Gegner, der dbas deutfche Bolt
um Jahrzehnte guriidzuwerfen fid) anjdidt. Der
unpolitifde deutjde Biirger, im Knedt-
finn geboren und ergogen, [ehnt fidh wicder
danadh, nad) oben zu fhielen und Befehlen zu
gehorden. Der betonnte Jurift Rubdolf Diden
bat bdiefen Untertanentpp Hirglid im
»B. T.“ folgenbermafen gefenngeidmet:

+Ob es uns nun [dledt ging oder weniger
hiecht, immer gab es einige ober viele unter
uns, die bas @leidygewidht von RKraften, das die
Weimarer Berfoffung cingeridhtet hat, als Lraffe
Unorbnung empfanden und durdaus an feine
©telle Das Uebergewid)t eines eingelnen
feben wollten. Je mebhr dies Gewidht dann ge-
briidt biitte, Defto [uftvoller hitten {ie
es ertragen. Cs gibt immer Menfden, die
bes Jwangs bebiirfen, und ifm um fo lieber
bdulden, je graujamer er jhneidet. Konnen fie gar
an einem Jipfel feiner Ausiibung teilnehmen, fo
find fie volltommen gliidlic). Man nennt fie Rad-
fabrer, weil fie ben Miiden triimmen und nad
unten treten. Aber es {ind viele unter ihnen,
benen es weniger auf die eigenen Beine, als
auf die dDes anbern antommt, der iiber
ibnen ift, und darauf, daf fie ihren Naden unter
fremben GiiBen trurmm madjen bdiirfen. Wer
ibnen erlaubt, [id) gerade gu halten und frei gum
$Himmel aufgufehen, der ift ihr Feind. Sie mip-
trauen ihm und verfdhwiren fich gegen ihn, fie
ruben nidyt eber, als bis er erfelst ift durdy cinen,
ber fie anfdmaugt und mifhandelt und bden fie
bafiir perepren.”

Das ift der Typ des von feiner wahren Bil-
bung befduverten aber in feiner Kneditfeligteit
aufriedenen Spiefbiirgers. Cr will bie Herr-

jhaft eines eingelnen oder einiger
weniger, die ii ber ihm ftehen. Cr ijt bereit, fidh
diefen willig unierguordnen, wenn er nur die
Beredtigung erhilt, aufdas Bolt der Ar-
beit etwas mitherumirampeln 3u
tonnen. Als der preupijfhe Militarismus
1918 famt bder TMonardjie und bdem gangen
Plunder gujammengebroden mwar, erfannten
weite Teile des beutfdhen Biirgertums, dap fie
in Diefen ,Spien ber Gelelljdaft” nidts an-
beres angebetet batten, als ibre eigenen $irn-
gefpinjte. C€s f{dien eine Jeitlang, baB bdas
deutiche Bilrgertum in feiner Mehrhelt bereit
war, die in den Tiefen des Woltes
fhiummernden, unverbraudten
Rrifte gu mobilifieren und fle zum
Aufbau eines wahrhaften demo-
tratifden Gtaates nufbar zu maden.
TWeil aber ein Land, dbas einen RKrieg verloren
hat wnd die furdjtbaren Laften eines voll
ftandigen Wieberaufbaues auf fidh) nehmen mufp,
nidt in ein paar Jahren in ein Paradbies vers
wandelt merben tann, begannen viefe an ber
Sendung der demotratifden Freibeit u gweifeln.
€in nie getannter wirt{daftliider
Bufammenbrud) tam hingu. MWas lag
niber, als dbaf das deutjhe Bilrgertum jenem
auslindifden politifden Rattenfinger nadyief,
ber die duntlen Jnftintte des deutihen Unter-
tanen wieber lebendig su madien vermodhte. Mit
bem Nationalfogialismus brad) eine Boltstrant-
heit aus, bdie einen Mifdmaid ovon
Hyfterie und Untertanenromantit
darftellt. MWir haben beftinmte Teile des deuts
fhen Boltes nie bod) eingefhiiht, dodh wir
miiffen erfennen, baf bdas CEmporraffen bdes
deutfhen Bolfes gur Hohe ber Freiheit und
Demotratie iiber unendlide RKlippen gehen
wirh. Der Kampf um die Selbftbeftimmung des
Boltes befinbet fidh erft im Unfangsftadium. Die
deufide Wrbeiferbewegung muf fid wieder als
ein tompatfer Faffor jujammenfinden, damit fie
jenen Elan befommt, der die Refjfe ciner ver-
gangenen Jeif endgilltig austoffef und die
Babn frei madt jur Freibeit und Demofrafie.

LCeijfungen detr (Beioettid)aiten!

Mit mebr als 4,1 Miflionen Mitgliedern pat
der Allgemeine Deutide Gewertidaftsbund das
Jahr 1931 abgefdloffen. Die dem ADGB. an-
gefdlofferen Werbanbde geigten in ihrem Mit-
gliederbeftand eine angefihts der furdyt-
baren Auswirfungen bder MWirtidaftstrife be-
adtenswerte Feftigteit. Die Jabhl der Gewert:
fhaftsmitglieber [ag Unfang Ddiefes Jahres
immer nody iiber der Mitgliederzabl, die die frei-
gewertidaftlichen Berbiinbe Ende 1926, alfo vor
dem Ronjuntituraufidwung der Jahre 1927 und
1928, aufsumweifen hatten.

Die Gewertjhaften bewdbhrten fid) aber midht
nur in ibrem ovganifatorifdhen Auf-
bau hervorragend, aud) in ihren CLeiffungen
fteben fie nidjt guriid. Man denle dabet nidht nur
an bdie in unvergleibar [dywerven fogialen
Kampfen  der vergangenen Jahre ab-
gewebhrten Angriffe des Unters
nehmertumsund der ihm weitgehend dienft=
baren politijjen Gewalten, Geit Beginn der
Krife find von den Gewertidiaften an ihre Mit-
glicder aud) Ddivelte Unterftiifungen in
einem Ausmafe geleiftet worben, daf {elbjt
Gegner ber Gewertfdyaften diefer fogialen Hilfse
attion groften Stiles ihre Unertennung nidht
verfagen fonnten. Rund 110 Millionen Mart
find im Jabhre 1931 an die Gewertidafismit-
glieber durd) ihre Berbinde an Unterfiiijungen
der verfdiedenften Art ausgezahlt worden.
Wihrend die Banten ihre Jahlungen eins

ftellten, grofle Kongerne gujammentradien
und toum ein gefelljhaftlidhes Jnjtitut ohne
Gtaatsbilfe lebensfihig war, haben fih die Be=
wert{daften bei AUnforberungen
hodfter Urt gevadegu glingend ge-
fdlagen. RKein Wunber, wenn bdle gewerl-
[dHafisfeindlidhe Prejfe {ich iiber bden jefht er-
{dienenen Borbericht gum Jobrbud) des UDEGB.
berftiivat, um an SHand der von den Gewert-
|daften in gewohnier Offenheit bis ins eingelne
Ddetaillierien Jabresab[dhliifle gu behaupien, dap
bie @ewerlfhafien ebenfalls am Ende ihres
Lateins wiven. Bei 184 Millionen Cinnahmen
batten die Gewertjdajten im Jahre 1931 iiber
216 Rillionen Mart Ausgaben. Uufgeregte
Preffelente glauben daraus bereits ben finanai-
ellen Ruin bder Gewerljchajien herleiten 3u
tonnen. Befonders haben es einigen biivgerliden
Beitungen bdie ,Verwaltungstoften” der Gewert-
[daften angetan, die im wvorigen Jabhre (ivoh
Rildganges in den lehten Jahren) rund 53 Mil~
lionen Mart betragen. Dabei geigt i) in diefen
Jablengrofen boch gerade, dafy die Gewerd-
fhajten dant einer vovausidauenden Ver-
mogensbildung den Hrifenanfpriiden in vollem
Umfange gevedt wetden Tonnfen,

Hie jedes Gewertjdaftsmitglied weif, dev biiv=
gerliden Preffe aber offenbar nod) unbetannt
fein biirfte, verfiigt die Gewertidaftsbewegung
gur Durdifiihrung ihrer fogialen und tultuvellen
Nufgaben iiber cinen tabellos funitionierenden

Organifationsapparat. Die Gewertidhafen — als
Sadpvalter nidht nur der organifierten mehr als
vier Millionen Avbeitnehmer, fonbern als bdie
aud) verfaffungsmiipig berufenen Bertreter der
Arbeitertlalfe iiberhaupt — bediitfer natiiclidh
neben der Mitarbeit hunderttaufender ehrens
amtlider qud) der entgelilidhen Ar-
beit angeftellier Funttiondre und Ileiftungs-
fdbiger Biirotrdfte. Deren Jahl ijt angefidhts der
Bielfeitigteit der gemert{daftlihen Organe und
threr Aufgaben auffallend niedrig. Einridtung
und Unterbalt von mebr als 12000 Brilidhen
Berwaltungsftellen und einigen hunderi Gaus,
Begirts: und Reidsleitungen, die Qeitung ber
mannigfadien fogialen und tulturellen Cinvide
tungen ber @emert{daften verlangen natiirlich
audy einen finangiellen Mufwand fir die foges
nannte ,Bermaltung”,

Ueber 12000 Tatijverfrdge haben bie Gewert:
{haften abgefdioffen. Enbe vorigen Jahres
unterftanden 815 Millionen Befdiftigte diefen
tarifveriraglidien Bereinbarungen, die bie Lohn-
und Arbeitsbedingungen der Arbeiterfhaft regel-
ten und die Unjpriide und Urbeitsbedingungen
mehrerer hunderitaufend Qebrlinge feftlegten.

JIn 600 Hvbeiferjefrefariaten und Redyisaus-
tunfisfiellen erhielten um Redtsaustunft nach-
fudyende Arbeitnehmer in 900000 Fiillen Aus-
tiinfte, mwurben mebr afs 300 000 Sdriftidhe fiir
fle angefertigt. Meben den 110 Mill. M. Unter-
ftiigung aller Mrt, fanden hundberitaujende hilfs
bediirjtige Gewerljdaftsmitglieder perfin-
{ichen Rat und Hilfe bei ihren Gewerts
fhaften. Daf diefe umfaffende Titigleit nur mit
Hilfe einer forgfamen Bermaltung gu bemilti-
gen ift, follte einfeudyten,

Man wird die Jabl der ehrenamilid) neben
der verbialtnismiftg tleinen Jabl Hauptberuf-
lier Funttiondre fiir die Gewertihaftsberves
gung fdtigen RKollegen mit einer Halben Blil
lion nidt au bod) beiffern. €s find neben den
gewertjdafilihen Betriebsobleuten in
ber Jeit guter Befdyiftigung etwa 300 000 freis
gewerlidaftlihe Betriebsridte tdtig ges
wefen, in den Gefellenausjdiifien der

| Handwertstammern figen rund 10 000, in den

Aus{diijfen der Berufsidulen rund
5000 Gemwertichafter. Jn den Arbeitss
geridten finb mehr als 10 000, in ben Ax=-
beitsamtern mehr als 2000 Gemwertfdaiter
chrenamtlide Beififjer. In den Sojialver-
fidherungstorperfdaften  vertreten,
durdy MWablen bdelegiert, mehr als 50000 freis
gemert{dafilidhe Beifier die Intereffen der Ar-
beiterfhaft. Und unter diefen Beaufivagten ber
Gewertjhaften befinden fidh gur Jeit gahlrveide
Arbeitslofe, bie nidit mehr in der Lage find, die

Untoften aus ihrer Titigleit aus eigener Tajde

3u beftreiten. Sie bebiirfen heute mehr denn je
einer Entididigung aus den MMitteln der Organis
[ationstaffen, jo baB es ju bewundern ift, baP
bie Koften der Bermaiftung in den leften Jahren
gefunten fimd.

Die Gefdiditsbefliffenen behaupten, daf obne
die Jiinfte das [oglale, ja das flaatlide LeHen
bes Mittelalters unbdentbar mire. Das mag
ftimmen. Det fojiale Staaf der Fulunft wird
aber ohne Gewertidajfen und die durd fie aus-
gelofien grofien gefellihafisgeftaltenden RKrdjte
cbenfowenig ausfommen. TMan hilt es heute
in Deutidhland beinahe fiir felbftverfiindlicy,
alles, was nidt Unternehmerdyavalier trigt, mit
bem $Hinweis auf den Jid) als notwendig ers
weifenbent Uermallungsaufwand als unnstige
sgefellidaftliche  Belaftung”  abgutun. Wi
ennen das Lied aus dem Kampfe der [ozialen
Reattion gegen bdie Gogialverficherung, wir
horten es lange genug aus dem TMunbde ber
politifhen Reattion gegen bie preupijde Poligel,
als fie nod) nidgt in lhren $Hinden war. Troh
wirtjdafilider Not, die gewih audy die Gewerts
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{daften veranlaBten, mit den fparfamften Mitteln
ihren Aufgaben geredht gu werben, gilt es, den
gewmert{daftliden Organifations-
apparat, git es, alle Cinridtungen ber
Gewertjdaften, ihre Biiros und Bollss
hbaufer, ihre Jugendheime und Bi-
bliotheten au forbern und nad) beftem
Konnen audy fernerbin auszubauen.

Sdyafft Urbeit!

Der Borfigende des ADGB., Kollege Leipart,
verdffentlidt im ,Berliner Tageblatt” einen bes
adtenswerten Auffal itber bdie Arbeitss
bejdhaffung. Maddem Leipart die Dring:
lidhteit der Bejdaffumg von aufaplidher Arbeii
nadygewiefen hat, fdhreibt gy:

s miiffen folde gufjaplidenUrbeiten
in ®Gang gebradyt werden, die wirt{dafilid nil-
lidh find und von bderen Roftenaufwand ein
moglidhft grofer Teilaufdie Ldhne
entfillt: GtraBenerhaltung und Sirafenbay,
landwirfdaftlide TMeliovationen und Gied-
fungen, SHodwajferjchup, Kleinwohnungsbau und
lnterhaltung des vorhandenen Wobnraumes,
Aufirdge der Reidisbabhn und bder Reidyspoft.
Bei der Durdhfiihbrung der Arbeiten
miiffen die befiftigten Arbeitotriifte dben iib=«
liden ZTariflohn erhalten; bdle HArs
beitsgeit barf hodjtens 40 Stunden in der
MWodye betragen. gFiir die Dedung der Koften
find in erfter Rinie bdie durdy die TWieber-
befdhidftigung von rbeitslofen erfparfen lnters
ftiitgungen, jowie die von ihnen aufaubringenden
Stevern und Beitrdge zur Urbettslofenverfide-
rung au vermendben. Darilber hinaus miiffen
fimilide nod) auftreibbaren MMittel heran-
gegogen mwerben.”

Die Vorfdhlige der Gewert[dhaften gur Ar-
beitsbefdaffung find bier tlar hHerausgearbeitet.
Jn ben weiteren usfiihrungen behanbdelt Leis
part bie Finangierungsfragen Jm
Mittelpuntt fteht bdie RKombinierung ber Ar-
beitsbe{daffungsanleihe mit einer
Rreditaltion der Banten Die Gewert-
fdajten feien, Jo filhrt Qeipart weiter aus, teine
Befiivworter neuer finangpolitijder 2Abenteuer
und wiinfden bdie ufredterhaltung
ber Wahrung. Lelpart [dhlieht feine For-
derungen und Mahnungen folgendermafen:
»Die Geduld und die Spannlraft des Dolles jind
fo gut wie ausgejddpff. €s fann fein gefdhr-
lideeves Hbenfener geben, als die Entwidlung
ibrem natilefidhen Caufe weiter ju fberlafien. In
3wilfter Stunde founen wir uns nidt mehr den
Lugus der Polifit des Wattens leijfen.”

@ine vertannte Unjdhuld!

Unjere Deiben Auffigge ,RKonfurrenys
mandver im WUnternehmerlager”
und ,MWas ift Wahrheit?” in den Num=
mern 31 und 34 unfever Jeitung haben Herrn
Dr. Coerper Anlif gegeben, unferer BVerbandss
leitung 3u unterftellen, u irgendwelden fagens
baften ,grobtatiijhen Jweden die Tatfadien
entjtellt und verdreht” zu Haven, Diefe Unters
flellung bringt Herr Dr. Coerper in einem
Sdyreiben an unfere Berbandsleitung, in dem
et feine ftets aufredite und aufridtige
Sampfestoeife” bejonders zu betonen fiir not=
mertbig. hilt. $Herrn Dr. Coerper jind ble Drs
gantjationseinvidiungen der Gewertjdajien
vetfiegelte Vitdjer, andernfalls miifite er wifjen,
bap die Auslaffungen der Gewertidafispreffe
nidyt gum Verantwortungsbereid) der Berbaridss
vorftinbe gehiven. Diefe Untenninis gewerts
[daftlidher Ginvidhtungen verleitet ihn jo au Bes
[duldigungen gegeniiber unferer Berbandss
leitung in burdyaus ungerveditfertigter MWeife.

Serr Dr. Coerper fagt in feinem Sdyreiben
vom 17. Auguft, dap er uns gegeniiber auf
unjere Auffige nidt eingugehen braudje, dap
fie ibn jedbod) ,3u einigen grundfagliden Weupe-
rungen” veranlajjen, von benen er wiinjdt,
baf {ie aud) unferen Refern nidht vorenthalten
wiirden. Diefe ,grundfifliden Ueuperungen”
beftehen gundd)ft in einem Bedauern bdariiber,
baf wir uns nod) immer ,in ben Formen einer
veralteten gewerljdhaftliden Polemit bewegen,
bie beftimmt nidht die Form ift, in der fad-
Tide Gegenfige fadlidh ausgetragen werden
tinnten”  Wie Figura geigh, faht Herr
Dr. Coerper bdie Nustragung fadhlider
Begenfige fo auf, dbaB er in feinen mehr
ober weniger vertrauliden Rundidreiben an
feine Anbiinger die Dinge aufden Kopf
ftellen und dbie Tatiaden etwas ge-
waltfam verbiegen dbarf, und bap er
empfindlid wird, wenn er bdafiir eins
auf feine Finger betommt. Die Juriidweijfung
feiner wirtlidteitsfremden Anjdauungen und
die Midhtigftellung feiner — wir diirfen woh!
fagen — bewuft falihen Saddarftellung nennt
er bann ein ,bBswilliges” Berhalten ihm, dem
paufredien und aufridigen Kampfer”, gegen-
iiber, TWie haben wir dod) den Mann vertannt,
ber dburch feine gerfehende 2rbeit mit wvoller
RKraft und mit einer Cnergie, die einer befferen
Sade wiirdig mire, die Unterminies
rung eines feit gwolf Jahren be-
ftehendben Bertragsverhiltnifies
betreibt, ber babei ,den Tariftampf nidt als
Bernidtungstampf, fonbern nur auf bem
Boben ber Gleidberedytigung, bas beift bder
Unertennung des Begners als Berireters gleid)-
wertiger Jntereffen” gefilhrt wiffen willl Der
TWolf im Sdyafspelz verjdweigt nur dabei, bah
die von thm propagierte Tarifpolitit bie Bleidy-
berechtigung bdes tarifpolitifhen Gegenfpielers
perneint, baf er vielmehr diefen dburd) Ju-
geftindniffe an einem einen Teil — an bie ge-
fernten minnliden Arbeitstrifte — auf Koften
der griferen Maffe des anbern Teiles — ber
Uns und Angelernten und ber RKolleginnen —
gerreifen, uneinig maden und ba=
mit gerfplittern und tampfunfdbig
maden will. Serr Dr. Coerper fammelt alle
bie Unternehmer ber Papierverarbeitung um
fih, Ddenen eine orbnungs- unbd gleidmapige
und damit fiilr alle geltende Regefung der
Qohn- und Arbeitsbedingungen und eine trag+
bare Cnilohnung ber Minner und Fraven
unferes Berufes ein Greuel ijt, dle fid
alleinals bie Herrven fiihlen, die gu be=
fimmen Haben, was als Gnigelt fiir ehrlid) ges
leiftete 2Arbeit gezahlt werden folf, bie unijes
ren an fid jo {ddnen Beruf dburd
[dindlidiie Sdmuptonturreny
auf Roften bdes Arbeitslohnes
ruinteren, de Lobhn- und Arbeltsbedin-
gungen ins Bobenlofe abfaden laffen wollen.
Das [t alles andere, nur leine ,Anertennung
des taviflien Gegenfpielers als gleidybes
redtigten Beriveter gleichwertiger JInters
effen”. $err Dr. Coerper als Fiihrer der tarifs
lidhen Defpevadopolitit in unfevem Beruf hat
barum fein Recht, fidh als Verfechter der Gleid)
beredtigung aufzuipielen. Miijfen wiv ihm erjt
bie Mamen bder abjoluten Berddyer Dbdiefer
Gleidberedtigung, denen er als Filhrer vorans
geht ober ble er gur gleiden MiBacdhtung der
Gleidberedtigung verleitet, nennen?

Herr Dr. Coerper behauptet einmal mehr,
bafs fid) bie Reidystarifpolitit in der Papiervers
arbeitung im Gegenjay gum grapbifhen Ges
werbe nidht durchgefelyt hat. Die Algemeinvers
bindlichertldrung des ,Upi“~Neidystavifoer
trages burd) Ddie verfdiedenften filhrenden
Manner im Reidsarbettsminifterium find ihm
als Belege fiir feine tatjadjenfrembe Anjdyauung

anfdeinend nod) nidht deutlid) genug gewefen,
obwob! gum Teil monatelange andauernde lin=
terfudyungen und Crhebungen durdy bas RAM.
im gangen Reidje ju wiederfholten Malen durd)-
gefithrt und dabei die Unbiinger Coerperfdjer
aufridtiger” Tarifpolitit mit ihren Behaups
fungen nod) jedesmal guriidgewiefen wurben.

Was an dem Sdreiben des Herrn Dr. Coers
per befonders auffillt, ift die Tatjadye, dap er
audy nidht den [leifeften Berfud) madht, uns
irgend etmas Falides in unferen
Nuffiben nadgumeifen, daf er tein
Wort bafiir aufbringt, au erliutern, worin
unfere Sadparlegungen und Juriidweifungen
feiner falfdhen Weridterjtattung an feine Un-
hinger ,entftellt und verdreht” find.
Cr weiff, warum er bdas unterlift, benn er
weif felbft nur gu gut, baf er es babei — wie
wir ibm fdon einmal atteftierten — mit der
Wahrheit nidht allju genau ges
nommen bhat in der {ideren Crwartung,
baB uns feine Rundidreiben auf ewig unbes
tannt Dleiben wiirben. Mit folden iiberaus
fragwiirdigen Crwartungen find {don anbere
Leute als Dr. Coerper {dhindlid) hereingefallen,
und wir mollen nur wiinfden, bap er die eingig
ridtigen Sdluffolgerungen aus diefer Uffiire
giehen wird und in der Folgegeit etwas ,aufrids
tiger” feine Unhinger von den negativen Res
fultaten feiner gerfeljenben Arbeit beridytet. MWir
verfidern Seren Dr. Coerper, daf wir nad) wie
por auf bem Poften fein und ihn riidfidislos
hart anpaden werben, wo bas nidt gefdieht.
Das ift und bleibt unfere Aufgabe als Beauf-
tragte ber Jntereffen ber Gefamtarbeiterfdaft
ber Papierverarbeitung tro Herrn Dr. Coerper.

Bertrauen gegen Berivauen!

Jm Streben nad) der wirt{daftlihen Befreis
ung find die Eigenunternehpmungen
ber Werlttitigen widtige Faltoren. Sie
haben einflufreidhe Stellungen in ber Gefamis
wirt{daft erveidt, was nidt suleht auf die
wadyfende Crtenninis von der Bebeutung bdiefer
Beftrebungen guriidzufiihren ift. Die Eigens
unternehmungen befriedigen heute in ihrer Ges
famtheit {dhon viele, aud) die perfonlidjten Be-
diitfniffe der Arbeiter{dhaft. So ift sum Beifpiel
ber Woltsfiirforge die Aujgabe gugewies
fen worben, das aud) in werltidtigen RKreifen
vorhandene Bebdiirfnis nad privaten
Berfiderungen, fpegiell nad) Lebensvers
fidyerungen, gu befriebigen. Das ijt ihr in hohem
Mafe gelungen. Cs fehlt felbjtverftindlid audy
ber Wollsfiirjorge nidht an Unfeindbungen aus
ben RKreifen, die dber Arbeiterfdaft und ihrem
Streben nidyt gut gefonnen find. Sie feben iiber
die Boltsfiicfavge Geriichte in Umlauf, die das
Bertrauen gu ihr erdhiittern follen.

Die Wollsfiirjorge fordert ihren ureigenjten
Aufgaben gemif durd) ihre Kapitalvergebung
pejonders die Bautitigteit mit beren
wirt{daftsbelebender Wirtung.
Die Hihe der laufend angulegenden Kapitalien,
bie als erftjtellige Hypothelen gropte Siderheit
fiir bas Gigentum ber Berfidjerten verbiivgen,
wird beftimmt durd) die Beitragszahlungen der
Berfiderten und die Cinnabmen aus Jinfen
und RKapitalertrigen. Diefe find aud) Heute noch
fehr hoch, weil der weltaus grofjte Teil der Ver-
fidetfen, der erfannt Hat, dafy Verfiderungs-
fdhuy nofwendiger denn je iff, frofy der finanyi-
ellen Jidfe fih um die ujredferhaltung der
DVerfiderung bemiipt.

Cs {ft angebracht, bet diefer Gelegenbeit einiges
iiber Ritdtdufe von Qebensverfides
vrungen, bie mitunter von den Werfidjerten
in Grmwidgung gezogen werben, 3u fagen, gumal
bavitber nad) unferer Weobadytung fehr grofe
Untlarheit aud) bel unferen RKollegen befteht.
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Budhbinder-Jeifung

Die Berfidjerten {ind vielfach der Anfidyt, dah
fie die an bie Gefelljhaft gezahlten Prdamien
beim Riidtauf, alfo bei der Riindigung, voll
suriiderhalten miiffen, da bie Bollsfiirforge fiir
fie ja nidts geleiftet habe. Das ift durdoaus
irrig und tann 3u unangenehmen Enttiufdun-
gen filbren. Die Lebensverfiderung in ibrer
Gigenart tann nidt vergliden werden mit einer
Gpartaffe, fondern nur mit Cinridtungen, bei
penen das Mifilo eine wefenilide Rolle
fpielt, um Beifpiel mit der Feuers, Krantens,
Unfallverfidherung ujw. s wird aber niemand
auf den Gebanten Pommen, bei diefen Cinrid-
tungen feine eingegabhlten Beitrdge uriidzuver:
langen, weil es 3um Beifpiel ,bei ihm nidht ge=
brannt hat”, er ,nidht trant war” oder ,feinen
Unfall erlitt”. Jeder weifs, baf die Beitrige ver:
braudht wurden, um 3.8B. bie insgefamt
entftanbenen fFeuerfhiaben u deden. Bei ber
febensverficherung ift natiiclich audh ein Rifito
vorhanden, das bie Gefamtheit der Berfidherten
mit einem Teil ihrer Primien dbeden mup, und
gwar find es die vor dem normalen Ablauf der
DBerfiherung einfrefenden Uusjablungen fiir
Sterbefille. In diefen Fillen ift die Vollsfiir-
forge gemif bden Berfiderungsbeftimmungen
verpflidytet, bie verfragsmidpige BWer=
fierungsfumme wvoll ausjuzahlen (bei
1infalitod oft boppelt), gang gleid), wieviel Pra-
mien bagu entrichtet worden find. Das ijt ja
audy der befondere Borteil, ben bdie Lebensver-
fiderung gegeniiber einer Gpartaffe hat, ber
BVerfidhern von Sparen unterjdeidet.

Der reftlide, weit gripere Teil ber Beitrige
wird angefammelt und bildbet mit der Berzinfung
die fjogenannie Prdmienceferve, die die us-
sablung ber vollen Berfiherungsjummen nad
Ablauf der BVerfiderungsdbauer garantiert. Und
diefer Teil tann folglich bei einem Riidtauf nur
crftattet werben, nadydem nody die entftandenen
Untoften in Abzug gebradht find. €s darf fid
darum niemand verleifen laffen, feine Derfide-
ting aufsutiindigen, weil die dabei entfiehen-
den Sdyiden fo leiht nidhf 3u erfegen find. Die
Doltsfiitjorge hat Votrjorge gefroffen, daf bei
wirtlider Jahlungsbehinderung bder Verfidye-
rungsfduf — nafiiclidy in bejdrdantem Um-
fange — erhalfen Gleibt.

Dariiber erteifen bdie Redhnungsftellen und
Bertvauenslente Austunft. Der Riidtauf ift
voller Berluft bes Verfiderungs-
fdhubes und trifft jeben Berfidherungsnehmer
hart. Die Voltsfiirforge tann deshalb vom Riid=
tauf nur abraten. Mander Riidtauf wurde
fchon bereut, weil tury danad) ein Todesfall
eintrat.

Die Berfidjerten der Boltsfiirforge tonmen
dbavon iiberzeugt fein, daf die Boltsfiirforge fidhy
bei biefer Empfehlung von der Auffafjung leiten
[dRt, bem Bolte beftens au dienen. Denn fiir fie
gilt der Grundfaly: ,Bertrauen gegen Ber-
trauen”.

Die Boltsfiirjorge arbeitet raftlos, um alle
PWerttdtigen ju erfaffen und bas vorbanbdene
Rerficherungsbebdiirinis su deden. Die Mote der
@eqenmwart find vielfeifig und jder, aber man
darf dariiber nicht die mogliche und erveidhbare
Sidieeuna der Futunft veraelfen, Darum follfe
fih im DVectrauen v Voltsfiriorae niemand
beirren laffen, gany gleich, von welder Seife es
3u jerffoven verjudt wicd.

Unfere JugendimFahresberidt.

Der Jabresberidt unferes Werbandbes von 1931
enthilt aud) einen ausfilhrlichen Bericht ilber unfere
Sugendbbewegung. Man tann mit Genugs
tuung feftftellen, daf ihr eine gebilhrende ufmerts
famteit geridbmet worben ift. Gewif wird aud) Hler
mit vollem Recht bemiingelt, bof es uns leider nidyt
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miglid) ift, unfere Berufsjugend voll in ynferen
Jugendgruppen 3u erfaffen, dodh find audy die Griinbe
bierfiir eingehend angefiihrt.

Ein befonderes Jntereffe erwedt die Jufammens
ftellung iiber bas Alter ber Jugenbleiter,
tann man bod) baraus erfehen, dap es iibermiegend
dltere Rollegen find, die ihre freie Jeit fiir bie
Jugend opfern. Das ift wabrlid) fein {dledtes
Jeidyen. Denn gerade ber dltere RKollege ift meift in
einem einmal iibernommenen Amt ausbauernbder als
ein jiingerer. $Hingu tommt, bap bder dltere Rollege
mebr Qebens- und Berufstenninis befiht und fo ber
Jugend auseigener Erfabhrung heraus etwas
Gutes bieten tann.

Die Wiedergabe der Themen, die im vergangenen
Jabre in ben eingelnen Jugendgruppen behanbelt
worben find, [dRt beutlidy erfennen, mwie bielfeitig
und abmwedflungsreid) bdiefes Urbeitsgebiet ift. Es
wird in dem Beridt auf Grund diefer Themen:
guflammenftellung bebauert, baB unfere Jugend zu
wenig mit den Aufgaben und Jielen unferes Bers
banbes vertraut gemad)t wird. Gewif tann man
biefer Anfid)t zuneigen, wenn man bdie eingelnen
Themen an fid) beadytet. Ciwas anderes ift es jedod,
wenn man den Inbhalt diefer Themen tennt. Wie
in bem Beridht mit Redyt angefiihprt wird, bemiihen
fih eine gange 2Anzabl von Organifationen, Sport,
Parteien, weltanfdaulidie Gruppen anberer Art ujw.
um bie Jugend. MWenn nun deren Jugenbgruppen
mehr Jufprud) haben als unfere, dann aus bem
Grunbe, weil die Jugenbliden dort mehr Abweditung
finben 2Aus biefer Crlenninis heraus miiffen fich
unfere Jugendgruppen entfpredend umijtellen. So
finb bie verfdhiedenften Themen entftanden. Es liegt
im Fingerfpibengefiihl bes Jugenbdleiters, aud) unter
neutraleren Tagesorbnungspuntien die Gewertdaftss
bewegung und beren Jwed und Jiel in ben Borber-
grund au ftellen. Dadburd) wird unferer Jugend
Diefes Rapitel niht jo troden vorgefept. Ober aber
ein Jugenblidyer ftellt irgendeine Frage iiber tariflide
ober flatutarijhe Auslegung eines Eingelfalles, dann
ift bier dem Jugenbleiter Gelegenheit geboten, auss
fiihrlidy darauf eingugehen. Diefe Handbhabung wirtt
erfabrungsgemdf auf bie Jugendlihen nadybaltiger
als irgendein ftrenger Bortrag, ber biefe Materie be-
banbelt. Wird eine Frage beantwortet und behan«
beft, bann wird fie meift nidt als Thema angefeist
morben fein. ©o ift es meiner nfiht nadh 3u
ertliven, wenn bie 2Angaben bder wver[d)iedenen
Themen fich nicht dirett, wohl aber indirett mit den
Aufgaben der Gewertihaft befajfen.

Jd glaube nidt, dap fih in unferen Reihen
Jugenbleiter befindben, die ihr Amt nur betleiden, um
einen — Titel 3u erhalten. Bielmehr glaube id), bah
ein jeber nad) feinem MWiffen bemiibt ift, unjere junge
Garbe in gewertidafilihem GSinne aufautliren.
Wiirbe dies nicht der Fall fein, bann wive bie bamit
verbracdhte Jeit und Aufopferung nuplos vergeubdet.

€. ©d., Breslau.

INTERNATIONALES

Die gewerkschafiliche Organisation der Buch-

binder in den verschiedenen L¥ndern.

Es gibt fast keinen Beruf, dessen Angehdrige
in den verschiedenen Liindern so verschiedenartige
Organisationsformen haben, wie die der graphi-
schen Industrie. In Deutschland, Oesterreich, der
Tschechoslowakei, Ungarn, der Schweiz, Déne-
mark, Norwegen, Schweden, England und Ame-
rika sind Buchdrucker, Buchbinder und Litho-
graphen .in je einem Verbande besonders organi-
siert, In England und Amerika haben die Buch-

drucker und Lithographen sogar je mehrere Ver-
binde,’ die Buchbinder jedoch nur einen. Neuer-
dings haben auch in Spanien die drei Berufe je
einen selbstindigen Verband. Der typische Ver-
freter des Einheitsverbandes fiir alle graphischen
Berufe ist Frankreich, das im Verbande der buch-
gewerblichen Arbeiter mehr als 22000 Mitglieder
vereinigt, wihrend man bei den Balkanlindern
Bulgarien, Jugoslawien und Ruminien wohl an-
nehmen darf, daB sie wegen ihrer Kleinheit nur
einen Verband der graphischen Arbeiter oder
cine graphische Union haben, wie dies in Finnland
und in der Tschechoslowakei (deutsches Gebiet)
der Fall ist. Finnland ist mit Schweden, Nor-
wegen und Dinemark wiederum besonders eng in
einer ,Nordischen Union® zusammengeschlossen.

Die beiden Nachbarlinder Belgien und Holland
sind keiner dieser Hauptgruppen einzufiigen, denn
in Belgien gibt es einen Verband der Buchdrucker
und einen der buchgemerblichen Arbeiter, der die
Buchbinder und Lithographen umfaBt. In Holland
wiederum bilden die Lithographen einen selb-
stindigen Verband und die Buchbinder sind mit
den Buchdruckern zusammen organisiert.

] » *

Die Arbeitslosigkeit in Norwegen.

Nach einem Bericht unseres norwegischen
Bruderorgans vom 1. August sind in der Landes-
hauptstadt Oslo 16 Prozent der Verbandsmit-
glieder arbeitslos. Wenn das auch gegeniiber
unseren Verhiltnissen immer noch gut sein mag,
dann liegt die Hauptschwierigkeit in Norwegen
doch darin, daB selbst bei normalen Verhiltnissen
gar keine Aussicht besteht, alle Mitglieder wieder
in Arbeit zu bringen, da durch die Aufstellung
immer neuerer Maschinen immer mehr mensch-
liche Arbeitskrifte verdringt werden. — Es wird
daher im norwegischen Verbandsorgan nicht mehr
nur die Vierzigstunden- oder Fiinftagewoche, son-
dern ganz ernsthaft schon der Fiinfstundentag
gefordert.

Der gleiche Antrag war iibrigens schon ein-
mal vor etwa zwei Jahren auf einem Gewerk-
schaftskongreB in Amerika erhoben worden. Da-
mals wurde der Antrag einer Kommission iiber-
wiesen, was man als ,Beerdigung erster Klasse*
bezeichnet. Wenn die Einfithrung der 40-Stunden-
Woche vielleicht doch iiber kurz oder lang ge-
setzlich festgelegt werden sollte, wird sie schon
lingst wieder iiberholt sein.

* *
*

Hundert Jahre Buchbinder-Vereinigung.
Der Zweigverein Oslo im Verband der Buch-
binder von Norwegen besteht am 25. September
hundert Jahre.

Betanntmadjungen
des Verbandsvorfiandes.

1. Einflellung der Colalunferftiifung in Remfdeid.
On ber Jablftelle Remjdjeid fann wegen fajt voll=
ftandbiger rbeitslofigleit ber bortigen MMitglieder die
iiblidhe Qotalunterftiipung fiir Durdreifende nidt
mebr ausgeablt werben. Fir bitten die reifenden
Titglieber, hiervon Kenninis zu nehmen.

2. Becidistaclen ur Arbeitslofenftatiftit find in
ben lefjten Tagen an alle Raffierer ber Jabljtellen
und Gaue verfandt worben, besgleidyen bie iibliden
Ronjuntiturtavten diber ben Gefdijtsgang in
ben Betvieben. — Wo die Sendung nidht angetommen
{ft, bitten wir um entfpredyende Mitteilung.

Alle Beridytstarten find. fo redyizeitig abjufenden,
baf fie fpiteftens am 1. Geptember in unferem
Befip find. . .

Abredynungen
vom gweiten Quartal 1932 gingen bis gum 23, Auguijt
bei der Derbanbstaffe ein von: RKinigsberg i. Pr.
—— INt., LBudenwalde 500,— Mt Biinbe
—— M. = Glefen-Weplar —— Mt, = Chersbad)-

Meugersborf —— ML, Nerdjau —— ML = Kons

ftang —— M.

Nod) nicht eingegangen find die Ubredhniungen von
ten Jahlftellen GBlfingen, Hanau, Koburg, Uue im
Erygebivge, Sebnig, Jwidau, Iroffingen,
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