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Cudlid) Urbeitszeifvertiivsung und
Urbeitsbejd)affung ?

Nebeifszeifvertiivjung?

Unfere Mitglieder find durd) eine ausfiihr
fiche Beridhterjtattung in Nr. 28/1931 bavon
untervidytet, daf bdie Reidysregierung bamals
— ben Ginwinden ber Unternehmervertreter
folgend — bie Frage ber Bertiivraung der
Nrbeitszeit auf 40 Stunden auf die lange
Bant  gefdhoben hat. MMit einigen [dhbnen

Redensarten glitt man iiber die widtigjte An-

gelegenbeit ber Jeit hinmeg. Die Jwifchenzeit
hat gelehrt, dap bdie Beurteilung der SHaltung
ber Regierungsverireter in der wirllid) dents
wiirbigen DBerhanblung vom 24. Juni 1931
burd) unfere ,Budybinber-Jeitung” den Nagel
auf ben Ropf traf. Man hatte gerebet und bda=
mit fo getan, als ob man etwas tun wollte,
obwohl man im Crnft gar nidt bavan dadie.

Onawijden find zehm toftbare Monate ins
Land gegangen, wiihrend denen es ftill gewors
ben ift. Mur unfere Gewert{hHaften und bderen
Jeltungen hoben teine Rube gelaffen und bei
allen QGelegenbeiten bie Bertiirgung bder Ar-
beitsgeit als bas bringendfte Crforbernis nad
wie vor begeidhnet. Biel Rirm ift von ihnen
feit fener Beit gejdhlagen, die Megierung und
ble maRgebendben Unternehmergruppen aber
ftellten fidy taub. Der auferordentlidhe Gewer!-
{chaftstongrel vom 13, April d. J. fdeint jedod)
wieber etwas Leben gebrad)t 3u Haben, denn

nunmebr wird durd) bie Tagespreffe vertiindet,|

baf in bden niditen Tagen durd eine neue
Nofverordnung die DBiersigifundenwodie fiir
einige Berufsgruppen feftgelegt werben foll. Da
ble Papiervindujtrie und bas Berviel:
falttgungsgewerbe f[don im Borjahr
als bie erften Gruppen in usfiht genommen
waren, filr bie die Bertiirgung der Arbeitsgeit
burdygefilhrt mwerden foll, bdarf men bdamit
rednen, daf die in usfidt gejtellte Motvers
orbnung aud) filr uns die Bierzigitunbenwodhe
bringen wird. (In einem Teil der Berliner
grofen Tagesgeltungen ift Dbas Bervielfiiltis
gungsgewerbe nidt mit aufgefilhrt!)

Das Berftreidhentaffen der foftbaven Jeit feit
ben vorjibrigen Berbandlungen ift ein nie
wieder guizumadjendes Berbreden an der
beutjchen Arbeiterjdhaft, beren Urbeitslofenjtand
feit Jener Jeit eine unjapbare Hihe erveid)t
bat. Wilrbe bie Negierung im Borjahre den
ernftlichen Willen zur Vertilvaung bet
Arbeitsgeit gejeigt haben, wiirde fie fich weniger
als Sdleppentriiger des nur auf [einen Profit
bedadyten Unternehmeriums, dagegen mehr als
ber Gadywalter des gefamten deutiden Boltes
gefilhit haben, viele Hunderttaufende jue Acbelt
williger Hiinde wiren von dem barfen Gejdyid
der Hvbeifslofigeit verjdont geblieben. SHeute,

nadbem dbie Mot in der deut|den Wrbeiter{daft
ben entfellidhiten Tiefftand errveidht bat, foll
endlid) fiir einen Teil der Berufsgruppen ver-
fudt werben, den Fordberungen ber Gewer?-
jdoften Rednung zu tragen. Dabei fteht von
Anfang an feft, daf eine Teilattion, wie jeht
geplant, awar Crleidhterungen bringen wird,
dod) eine durdhgreifende MWanblung tann durd
fie nicht herbeigefiibrt werden.

Ueber bie eingelnen Beftimmungen der tom-
menden Notverordnung ift man guniidhjt nod) auf
MutmaBungen angewiefen. Die Tagesgeitungen
peridyten, baf fiir einen Teil ber betroffenen
Berufsgruppen die 48-Stunden-Wodje erhalten
bleiben foll, boch) bie WMebrarbeit von einer be-
fonderen Genehmigung abhiingig gemadyt wird.
fiiv den anberen Teil — 3u bem aud) die
Papierverarbeitung gehbren wirh —
foll die Arbeitsgeit auf 40 Stunden herabgefelst
werben. $ier wiirde die Genehmigungspflicht
gur Leiftung von Mebhrarbeit bereits mit ber
41, Arbeitsftunde einfefen. Die Genehmigung
foll nid)t gegeben werden, folange bdie Mebr-
arbeit burd) Cinfjtellung Arbeitslofer vermieden
werben tann. Die Forberung der Gewerls
[haften auf Lohnausgleid und der pofi
tive 3wang gu Neueinftellungen
wetden in ber Notverordnung leine Beriid-
fidtigung finden. Diefe Tatfade Penngeidnet
bas Berhalten ber Reidysregierung wieber ein-
mal als unter allen Umjftindben gegen bie er-
werbstitige Bevdlterung geridjtet, der man
bamit eine erneute Belaftung aufbiivbet, die
Hunderttaujende von AUrbeiters
haushaltungen ruinierven muf Die
Reidsregierung [aft fich bet ihrem Borgehen
von bem Gebanten [leiten, baB aur Gntlajhung
der Bffentlichen Finangen, gur Cnilaftung ber
Arbeitslofenfiltforge und in  Beachtung bder
Unternehmerwiinfhe bdas ur Jeit vorhandene
Urbeitseintommen auf moglidjt viele
Avbeitstrifte verteilt werben foll.
Das heift mit anderen Worten: Die nod in
Urbeit Stebenden haben dem Sfaaf und den
jur Fibrung Oder Wictidaft unfdbhigen In-
duffcietapifdnen Caff und Vevanfworfung ab-
sunebmen und mit ibrem gedrii®fen rbeits-
einfommen einen Teil der Urbelislofen mif 3u
etbhalfen.

Der Reglerung ift es gweifellos glingend ges
[ungen, bie Arbeiter|daft in eine Gituation
hineingumandvrieren, ble eine Berzweiflungs:
ftimmung ausldjfen muf. $Heute wird tlar ere
tenntlid), warum im Borfahre die Frage der
Bertitrgung der Arbeitsgeit durd) die Megles
rungsveriveter jabotiert wurbe. Crft mufte der
genervelle Sobndrud — durdgefilhet mit Hilfe
ber Notverordnung vom 8. Degember 1931 —

die Arbeiter|daft germiirben, den eingelnen Ar-
beiterhaushalt widerftandsunfibig maden, das
mit bann auf bem Umweg iiver die BVertiirzung
der Arbeitsgeit bei iiberhohten Rebenserforders
nifien das Borlriegseintommen berbeigefiihet
werden fann. So gwiingte man bdie Arbeiters
[chaft in bie Bange: entweber bie Forberung der
DBertiivgung der Urbeitsgeit preisugeben obder
fiiv fie nodmals bas Dpfer einer 1624progen-
tigen Lohnminderung auf fidh gu nehmen. Nue
alliu  deuflidy fiehf man bei diejem Dor-
gehen die Spefulafion auf das Solidarififs-
gejiibl der Urbeifertlaffe, fieht man, wie mit
dem ebrlidhen WWillen fer rbeiterfchaft und
ibrer Gewertjhaften, ben Urbeitslofen au
belfen, Sdjindbluder gefpielt wird. Der Urme
foll bem Aermiten helfen, mwibhrend
ber Befig und die Urheber der Not unferer
Tage ungefdhoren und unbelaftet
bleiben.

Unfere Unternehmer [aufen [elbftverftindlich
unentwegt Sturm gegen die Bertiirgung ber
Arbeitsgeit. Nidht nur, daB fie in bden Mi=
nifterien ein- und ausgehen und ben uftindis
gen Refjorichefs forigefept mit ihren Wiinjdyen
und Fordberungen auf dem Naden fihen, fie
verfenden nady alter Gewobnbeit aud) an ihre
Berbandsmitgliedsfirmen Rundjdreiben, in
benen jum Profeft gegen bdie Arbeitszettver-
tiirgung {dharfgemadyt wird. Um ihrer Gefolg-
fhaft ficher gu fein, fdreiben fie die nte
wort auf gwei der geftellten fiinf Fragen gleich
vor. Da die Fragebogen zur Weitergabe an die
Regierung an  die Berbandsleitung auviidge:
fordert werben, Pann taum jemand eine abs
weidende Meinung duBern, jofern er fich nicht
Ungelegenbeiten gugiehen will. Mit joldem —
vorfidhtig ausgedriidt — ergwungenen Material
bombarbiert man bdie guftindbigen Minifterien,
bie bas Theater bain fehr ernjt nehmen follen
und es tatfidlich auch febr ernft nehmen.

Unfere von bder fommenben MNotverordnung
betroffenen ®ewerf[dofien werden bdurd) bdie
Art der BVeftimmungen in eine jdmwierige Sis
tuation gedringt. Fiir unjeren Berband wird
der am 22. Mai beginnendbe Berbanbstag hierzu
Stellung nehmen und feine Haltung tlar feft
[egen miiffen. .

*® *

Gndlidh) Urbeitsbefdaffung?

Die Forberung nad) planmdipiger Avs
beitsbefdaffung durd den Staat
— bie erft vom auferorbentlidhen Gewertjdaftss
tongref am 13, April exneut aufgeftellt worden
tft — wird nunmebr dod eine Teillojung finben.
Das Reidystabinett will endlid) nad) monates
[angen Bergogerungen und Ber[chleppungen den
MWeg geben, ben die Gewertidhafien und — im
Parlament — die Sozialbemotratijche Partei ihe
gegeigt baben. Boverft ift belannigeworden, dah
burd eine Priamienanleihe bdie
Mittel filv eine gripeve Avbeitss
beldaffungsattion gefudt werdenjollen.
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Diefe Primienanleihe ift bereits vom Reidysrat
genehmigt worben. Sie foll den Fwed baben,
fiir Giedlungen, Urbarmadung von Deblin-
dereien, fiir die Befdiftigung Jugendlider und
fiir fonjtige Arbeitsbejdafjjung bdie materielle
Grundlage 3u fdaffen. Die Unleihe foll nad
oben nid)t begrengt werden. Durdh fie follen Ar-
beiten ermiglidyt werden, die in der Hauptfade
ben uBeninbufirien Be|djdftigung geben. Ge-
vadt wird dabei nad) ben Mitteilungen in der
Tagespreffean grofziigige Hausreparaturen beim
Altbefil, wofiir man nady den bisher gemadyten
Crjabrungen einen finangiellen Gejamtaufmwand
von 200 Millionen Mart annimmt. Dann foll
im Ojten in erhobtem Umfange gefiedelt und
das bisher burdygefiihrte Programm der Stadt-
randfiedlung verdoppelt werdben. Man nimmt
an, baf dagu wiederum je 100 Millionen Mart
erforberlid) fein werben. Weiter follen die land-
wirtfdaftliden Meliorationen nad) friiheren
Ueber|dyldgen 300 Millionen WMart erfordern.
Dann wird an die Durdfiihrung der in den
lelsten Jabren allzujehr vernadliffigten Strafen-
erneuerungen gedacht, an die Fortfiihrung be-
reits begonnener Kanal- und Uferbauten, an bie
Reparatur von Briiden und Ueberfiihrungen.
Diefe Bauten follen einen Finanzbedarf von
400 Millionen Mart erfordern. Da auBerdem
dburd) rujfijhe WedjeleinlGjungen einige hunbdert
Millionen Gffentlide Garantiefummen frei wer-
den, follen befonbers angefidis ber ungeheuer
fdhwierigen banbelspolitijden Lage bdicfe Ga-
rantien von neuem entjpredende Auftrdage fiir
Rufiland gur Ausfiihrung reif maden. Faft
man alle Pofitionen zujammen, dann tommt
man gu einer Summe von 1 bis 134 Milliarden
Mart, bdie bas Reidhsarbeitsbeldhaffungspros
gramm insgefamt wnfaffen biirfte.

Terden die hier geplanten Arbeiten baldigjt
in Angriff genommen und voll durdgefiibrt,
bann tann die damit verbundene Entlaftung des
Arbeitsmarties fehr wohl weitere rbeitsmig-
lihteiten erjhlieBen. Wir bewerten die in Aus-
fiht geftellten MaBnahmen als einen Unfang.

_@ntid)eibiln gen 3ju uni;ten
Reidystarifoerfrdgen.

Berhandlungen iiber den VDB.-Verfrag und
iiber den Reidysatlordlohniarif.

TMie wir bereits in Nr. 15 der ,Bud)binber-
Jeitung” mitteilten, it [owohl Dder Reidys-
mantelvertrag fiir das bdeutjdhe Buchbinders
gewerbe (BDVB.-Bertrag), als aud) der Reidys-
aftordlohntarif bdurch ben Unternehmerverband
getiindigt worden.

Die beiderfeitigen Abanderungsantrige jollen
entfprechend einer Bereinbarung mit den Un-
ternehmern am 13. Mai gegenfeitig ausge-
taufht werden, Ueber die Univdge gum Reidys-
attordlohntarif follen bdie Berhandlungen am
30. Mai in Leipgig beginnen. Man redhnet da-
mit, daf diefe Berhanblungen bis jum 4. Juni
3u Cnbde gefiihrt werden tonnen.

Jm Anfdhlup hieran ift dann in Ausfidt ges
nommen, die BVerhandlungen iiber bie Untriige
sur Abdnderung bdes Reidysmantelverivages zu
fiibren. .

Buddrudereibud)binder.

I Crgingung unferer Mitteilung in Der
leten Nummer unferer Jeitung tonnen wiv
beute Dberichten, baB im Budprud neue Vers
handlungen bder Werivagspartelen filr den
10, Mai vereinbart worden find. Im Anjdiup
an diefe Berhandlungen iiber bden Bud -
brudervertrag foll Ddann iiber ben
fHilfsavbeitervertrag verhandelt wers
den. Bevor es nidt im Budydrud felbft ju-einev
RKlidrung der Sadylage getommen ift, wird es

file unfere Drudereibudbindevtoller].

gen beim jepigen Jujtand bleiben,

Der Urbeitsmartt im Wpril.

Die Arbeitslofengiffer geigt im April
eine weitere Steigerung auj 43,9 Proz. gegens
iiber 42,3 Prog. im Bormonat. Jum Teil ift
aber diefe Gteigerung nur bebingt durd) einen
Riidgang der Mitgliedergiffern, die bei bden
Rollegen um 500, bei den RKolleginnen fogar um
1500 jant Die abfolute Jabl der arbeitslofen
minnliden Mitglieder ftieg von 7769 ober
42,4 Prog. auf 8023 = 44,9 Prog., fo dbaf alfo
nabegu die Silfte aller mannliden Mitglieder
villig arbeitslos ift. Die Urbeitslofenyiffer der
weiblidhen Mitglieder ging wohl von 13 240 auf
12 972 auriid, weift jeboch) im progentualen Ber-
hiilinis durd) ben Mitgliederriidgang eine Stei-
gerung von 42,2 auf 43,3 Proz. auf. Jnsgefamt
waren am Gtidtag Cnde Upril 75 Prog. bder
Mitglieber villig ober teilweife arbeitslos.

Cin Bergleih der Cniwidlung des Arbeits:
marttes in den lehten Monaten und vor einem
Jabhre zeigt folgendes Bild. Es waren wvors
banben:

1931 Arbeitslole Rurzarbelter
Januar  14407=255% 18 687=233,0 %
Februar 14564=259 % 20802=37,0%
Miry 14476=259 % 20 426=1236,5 %
April 15050=26,9 % 17956 =323 %

1932
Januar  20150=239,7 % 16748 =33,0 %
Februar 20712=413% 16154=32,2 %
Miry 21009=424 % 15873 =319%
April 20995=439 % 14701=308 %

Die in bden leften WMonaten vorgenommene
befonbere Bearbeitung der zehn grifiten Jahls
ftellen geigt im wefentlidhen das gleidie Bild wie
im Bormonat. Den beften Be[diftigungsgrad
geigen nod) immer Miinden und Ham-
burg mit 50 baw. 40 Proz. BVollarbeitern und
ben [dledjteften Stand bes Arbeitsmarties

(Dreshen unb Leipgig mit 5 baw, 8 Proz.

Bollarbeitern.

Jm eingelnen entfielen in den nachjtehend
aufgefiibrten gehn Jabljtellen auf 100 Mitglieber:

Mary 1992 | Mpril 1032

mit | |
glleder % é % E. g
¥|& | m & w
1. Berlin . . .|9029]50(21( 29 |50(19 |31
2. Qeipgig . . . .]6732|47 (47| 6 |50(|42( 8
3. Dresden . . .|2773189|61| — |40(55| 5
4 Hamburg . . .|2127|45(14| 41 |47|13 |40
5, Honnover . . .|]1470)40|21| 39 |42(30 |28
6. Bielefeld . . .]1001]39 (21| 40 |37|28|35
7. Gturtgart . . .]1818]36 (52| 12 | 37|38 |25
8. Miindgen . . .|15691]20 (18| 53 | 28|22 |50
9. Niirnberg . . .|1548]53|25| 22 |53|25)22
10. Frantfurt a. M..| 786|138 (51| 11 [41|48 |11

Gbenfo ftarfe Differengen zeigt der Wrbeitss
marlt in 20 mittelgrofen Jabljtellen mit zu-
fammen 8555 = 17 Prog. der Mitglieder. Wiihs
rend Braunfdweig, Ditffeldorf und
Magdbeburg nodh) 72 baw. 69 und 50 Proz.
Bollarbeiter verzeidmen, ift in Cifenberg,
@rimma und Wurgen die gejamte Mitglieds

[daft avbeitslos ober arbeitet vertilvgt. Lahr,
Breslauund Karisruhe haben nur 2 baw.

3 und 4 Prog. BVollarbeiter. TIn Unnaberg=
Budbholg und Wuppertal find 10 Proz.
der Mitglieder voll be[dhiftigt und in U{Hher g
leben 15 Prog. Udyt weitere Jahljtellen mit
aufammen 2800 Mitgliedern welfen nod) 26 bis
47 Prog. Bollarbeiter auf.

Die RKodjuntiurberidte aus bden Beirieben
laffen dasfelbe triibe Bid erfennen. 13 Proz
g ut Befdyiftigten ftanden 53 | ch [ e ) § Befdhiife
tigte gegenilber.

Der Mitgliederftand ift um vund 2000
guriidgegangen, und jwar von 49 708 auf 47787,

Die Jugend der Grofsftadt.

#&s fdeint leidter au fein, Einblid in dle
BGejtattung des Familienlebens bei den antiten
Bijltern ober bel primitiven Boltsftimmen 3u
erlangen, als in bas Familienleben dber mo-
bernen SRulturtreife”, ftellt Alice Salomon
in einer @infiihrung au ,Forjdungen iiber Be-
ftand und Cridiitterung bder Familie in der
Begenmart” feft. Sie bat gar nidt fo unredt
bamit, benn bie Morgdnge in ber Familie
werben  gumeift vertraulidy behanbdelt. Die
Deutfde Atademie fiir fogiale und pidagogijde
Srauenarbeit hat fid) die lobenswerte Aufgabe
geftellt, eine Sdyriftenreihe iiber bas Familiens
leben ber Gegenwart heraussugeben, in der als
1V. Band eine Arbeit von Giinter Krolzig
wDer Jugendlideinder Gropjtadts
familie” vorfiegt. Diefer Band enthiilt eine
auBerorbentlidh wertvolle Materialjammiung, in
der iiber 2000 MNieberjdriften Berliner Berufs-
{chiiler und =fdhillerinnen vermertet worben find.
Benn fidy die Unterjudung aud) nur auf einen
Rreis von Berufsichillern in Berltn befdhriintt
bat unb beshalb nidht als allgemeingiiltig an-
gefprochen werben fann, bann geben bdod) bie
Nieber[dhriften einen Einblid in die Familiens
fituation. Aud) dbas Ergebnis ift o, wie wir es
von einer fadylidhen - Unterjudung - ermarten
mufiten: €s bejtehen nod) wertvolle Familiens
begiehungen, bod) es tann nidt geleugnet mwers
ben, baB audy bie gefdhrbete und gerriittete
Gropftabtfamilie eine Maffenerfdheinung ge-
worben ift, fiir die in erfter inie die ungiinjti-
gen fogialen und wirtjdaftlichen Berhiliniffe
die Sduld tragen. '

Unter ben fozialen Fattoren, bie gur Jers
riittung ber fFamilie beitragen, muf juerft bie
Wohnungsnot genannt werben. Nicht alle

| Jugendliden bHaben bdie MWohnungsfrage in

ibren Miedberjdriften erwidbnt, dod) bei allen
fptelt fie ecine grofe NMolle. Ein Lebrling
fdyreibt: .. . .

plnfere Wobhnung liegt in einer Fabritfirafe,

im Hinterhaus vier Treppen bod), und umjakt

eine Riidie und eine Stube, [orwid ein RKofett. Aus

Plagmangel tinnen wir nur el Betten aufftellen,

miiffen affo bauernd jufammenjdlafen, was immer

unertriglider wird, Man tann [id), wenn man
ben gangen Tag gearbeitet hat, nidt einmal ridtig

uusjdiafen,” .

Bu einer fogialen Antlage wird die Mieders
fdbrift eines anberen RQebrlings:

wDer Gtaat tut viel filr bie Jugend, aber bden

Kernpuntt, dle Wobnung, vergiht er. Da wobnen

wir mit vier Mann in Stube und Kiide. Und

was file eine. Bor dem Fenjter ift eine grohe

Mauer und ein dumpfer ,Barvten”, {0 baf bdie

TWobhnung jo wie ein Gefiingnis ift, duntel, ftidig

unb [oll fie womiiglidy gemililich feln. Wir brennen

ben gangen Tag it und id) bin gufrieben, wenn

id) rausgehen tann.”

Cine folde MWobnung mup den Familien=
ufammenbang gerjtiven. Gin anderer Lehrling
beridhlet:

olinfere Famitie befleht aus filnf Perfonen, Wir
baben eine RKildhe und nur eine Stube. Da wir fehr
eng wobhnen, jo treiben wir uns meiftens auperhalb
perum.* '

Und ein andever:

oOinf Perfonen miljfen in einer tleinen Stube
fdhlafen und ber Water in der RKilde. Die Kammer
ift gar nidt u benupen, wegen der fdylechten Luit,
benn fie hat auf bem Dad) ein teines Fenjter, wo
teine Lufttlappe ift. Jd bin lieber beim Meifter

als ju Haufe” .

Aud) die Statiftiten bes Reidsausjduffes fiiv
Jugendpflege Haben die fditmmen Berhilinile -
enthilllt, in denen ein grofer Teil der proleta~
rifdhen Jugend gu wohnen gegwungen ift. Wie:
viele gibt es, bie nicht allein in
cinem Bett fdlafen téinwen! Die
Wobhnungen find iiberfilllt, : ; Durd) biefes Uuf
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einanderhoden fiihle i) mid) gu Haufe nidt
wohl.* Einige tlagen bariiber, daf die MWoh-
nungen feudt und duntel find, und ein Bud)-
binderlehrling fdyreibt: ,Wenn in ber NRoh-
dldchterei Buletten gebraten und Wurftjuppe
getocdht wird, tommt miv der Raffee von bder
feten Ginfegnung hodh.”

Bur Wobhnungsnot tommt dann nod) bei
vielen bie wirt{daftlide Not. Der Bater
ift arbeitslos: , Mie lange wird BVater nod) ohne
Arbeit fein? Cine Frage bder Jeit," MWie
fdhlimm die Eyiftengunfidherheit vlele Familien
bebriidt, dafiir nur die Nieber|drifjt eines Lehrs
lings als Jeugnis:

oDein Bater 1ft Budhalter, Mutter und
Gdyrefter niben Bettwiifde. Bel uns ift augens
blitlichy eine bebriidte Stimmung, da mein Bater
getiindigt murbe, Cr war von 24 bis 27 ftellungs-
los. Dann bat er ein Jahr gearbeitet und wurbe
wieber geliindigt. CGr ging 4 Monate ftempein
und arbeitete 7 Monate bis jept, wo er wieber
ftellenios ift. TWas nun werben foll, wiffen wir
nidt.”
€s lift fid benten, wie leidht Urbeitslofig=

teit ober geringer Berbienft gu einem Konflitts
ftoff in der Familie werden tann. Eine junge
vbeiterin  dyreibt dariiber: ,Jd) erbalie oft
Bormwiirfe ilber meinen BVerbienft.”

Befonders grop wird dbie Mot in ber proletas
rijen Tamilie, wenn ein Familienmitglied
trant wird; nod) jdhlimmer fieht es in Trinters
familien aus. Jnfolge des iibermiipigen Altohols
genuffes bringt ber Bater am L[obntage tein
@eld nadh Haufe, Cs tommt u Gtreitigleiten
und ju Mifhandlungen. MWas fiir eine Fa-
milientragddie mup ein Lebrling dhilbern:

»Mein Bater ift Altoholiter und leidt reizbar.
In feinem Sihzorn [didgt er oft dle MWohnungseins
ridgtung in Rlump. Jn den fiinfzehn Jabhren, die
meine Eliern verheiratet find, bat er fiebenmal die
Ginridtung gerfdiagen.”

n folden Féllen tridgt bie Mutter die gange
Arbeitslaft filr ble Crhaltung bdber Familie,
Ueberhaupt tann man feftjtellen, um mwieviel
grofer ber Ginfluf ber Mutter als der bes
Baters in ber Familie ift. Typifdh dafilr ift die
Aeuperyng eines Lehrlings:

#Dit ber Mutter fteht man fidh wie gewdhnlid
am beften. Denn es ift ja f[don eine alte Regel,
ble Herrn Baters wollen immer alles beffer wiffen,
wie ihre Sohne. Mit dbem Gummitnippel modhten
fie ble Gade immer gleidh ausgleidien, wenn es
ginge.”

Gine Angahl Nieberidyriften Ponnen allers
bings ilber gute Begiehungen jwifden BVater
und Gobn beridten. Man Lann ungefibhr drei
Gruppen von  Jugendliden unteridieiden:
famitlidr gebundene Sugendlide, ferner
folde mit gefpannten und mit geldften
Tamilienbegiehungen,

Die Familie erfilllt in vielen Fillen ihre ers
sleberifhen und wirtjdaftlidhen Wufgaben nidt
mebr, Die Gogialpolititer und Jugendpfleger

_miiffen beshalb bhelfen, die bdringendften Nite
ber Jugendlichen in ber Grofjtadt gu befeitigen.
Hud) dle Avbeiterorganifationen tonnen helfen
und ihren Cinflup auf bie Freljeitgeftaltung
geltend machen. Dann braudit der Jugendliche
nidht au refignieren, fondern er witd gum Mits
tampfer wie jener Sehrling, der gefdyrieben hat:

oRan darf aud) nidt gleidgiiitig werden und
fagen, man muf es nehmen, wie es tommt, Nelnl

Jd) werbe timpfen, {olange id lebe, file das

internationale Proletariat.” —itt.,

Geleferne Wammniern

et ,, Budbinder Eeitung®

gibt wan an feine unorganificeten
Rollegens woiter !

INTERNATIONALES

Mitgilederzunahme in der Schwelz.

Die Schweiz ist einés der wenigen Linder, dic
trotz Wirtschaftskrise iiber einen Aufschwung des
Mitgliederstandes berichien kinnen. Als besonders
giinstig werden im Jahresbericht des Schweize-
rischen Gewerkschaftsbundes die drei graphischen
Verbiinde der Buchbinder, Buchdrucker und
Lithographen erwiihnt, wobei von den letzteren
noch besonders festgestellt wird, daB sie auf dem
besten Wege zur 100prozentigen Erfassung der
Berufsangehorigen sind.

* * *
Polen.

In Polen sind die Buchbinder im Verband der
Buchdrucker organisiert, sie werden aber beson-
ders gezihlt, Jetzt wird berichtet, daB die Gesamt-
mitgliederzahl des Verbandes von rund 5500 auf
4900 zuriickgegangen ist, die der Buchbinder von
900 auf 674, Dieser Mitgliederverlust trat beson-
ders in den kleineren Orten ein, die im Jahre zuvor
erst organisiert worden waren. Die Arbeitslosigkeit
belief sich im Durchschnitt auf 25 Proz. der Mit-
glieder, erreichte jedoch in den erwiihnten kleinen
Orten auch 50 Proz.

Befriebsriife find ein widtiger
Beftandteil des fozialen Cebens.

In ben midtigten Jnduftrieldndern Europas
wirten bie Beltriebsriite {hon ldnger als ein Jahrs
gebnt. GHIl und unabldflidy find fle als Beauftragte
Der Arbeiter[daft in den Betrieben titlg, um die
Qntereffen ber Beleg[diaft ben Unternehmern gegens
iiber gu veriveten, bie Ginhaltung ber Lobn- und
Arbeltsverhiliniffe au ilbermadyen, bie Anwendung
ber Arbeitsjhupgefebe und Unfalverbiitungsvors
fdriften gu beauffidhtigen und bei ben Cnilaffungen
mitjuwicten. Aljdbhrlid) mwird bhier eine lUnfumme
von Arbeit geleiftet, bie nad) aufen nidht in die G«
[heinung tritt unb bie bod) fo widtig file die Ars
beiter{dhaft im Betriebe ift. Die Betriebsrite find
aus bem fozlalen Qeben nidht mehr wegaudenten. JIn
feinem Beridht an bie Jnternationale Arbeitss
tonfereny fagte der am 7. -AMai pliklidy verftorbene
Direttor des Jnternationalen Arbeitsamis Uibert
Thomas: ,In Deut|dland, Defterveid), ber Tidechos
{lowatet, Bugemburg und Eftland hat bie Cinridtung
ber Betriebsrite tatfadlid) MWurgel gefafit. Es barf
gefagt werben, bafi fie fortan jum wirtidafiliden
unb foglalen Mebdube biefer Qinder gehort. Die
Arbeiterfhaft hilt an ihr als einer wefentlidhen GCrs
rungenfdaft feft.”

Leder und Cedeverfafifofie.

Bom Reidysausfhuf filr Lieferbebingungen wird
mitgeteilt, baf in Berbindbung mit den uftdndigen
Fodyverbiindben und Leberherftellern unbd sverarbeitern,
mit bert Leberhanbel undb ben Berbraudyern eine Be-
reinigung bes Lebermarties burd) Sdaffung einpeits
lider Begeidnungsvoridriften filv Qeber angeftrebt
wird. Als Ergebniffe diefer auj Bereinfadyung und
Bereinheitlidung, auf prattijde Betdmpfung des un-
lauteren Wettbewerbs, auf Berbrauder{dul ufw.
geridhteten Arbeit find vor allem die Begeidnungss
vorfdyriften filr Qeber und bie daraus hergeftellten
MWaven betannt gerworben.

Meuerdings find nun ,Bejeidhnungsvors
fhriften file Dbie Abgrengung bes
Begriffes [eber ‘gegenilber Lebers
exfagftoffen (RUAR Nrv. 060 A)* berausge-
tommen, ble die Begeihnung ,LQeder”, ,[eders
erfag” und Kunitleber” {dharf umreifen. Diefe
Bereinbarung (ju begiehen burd) ben BeuthBerlag,
Berlin €14 jum Preife von RIM, 0,20) wicd filr die
gefamte Wirtjhaft fehr bald pratiijde Bedeutung
erlangen, ba fie durd) Unter|driftleiftung der map-
gebenden Spienverbinde mit thren Unterverbiinden,
ver Berbiinbe der CGraeuger, Wevarbeiter und BVer-
braudyer, der Behirben, fowie ber einjdligigen Jn=
duftvies und Handelstammern, sum freiwiligen
®efel ber MWirtfdaft” geworden ift. Nady biefen Bor-
[detften bilefen Phantefienamen, Fabyitmarten Fiv
Qedererfalh und Kunfileder in alleiniger Bers
binbung mit dem Wort Leber nidyt mehr ges

‘braudt mwerdben. Uls B[eder darf nur ein

Werltoff begeidnet werben, der aus der ungefpaltes
nen tierifden $Haut bdburd) Gerben ober
Imprignieren unter Grhaltung der gewad)
fenen Fafern in ihrer natiiclihen Berflechiung
bergeftellt ift. Demgemdh miiffen alfe lederdifhns
lidye Cigenfdjaften aufweifenben ober nad«
ahmenbden Terlftoffe, die die genannten Merts
male nidyt befien, in Wortverbinbungen mit Leder
ausdriidlid) als Lebererfaf oder Runijtieder
begeidnet werben. Anbere MWortverbindbungen mit
Leder find fiir derartige MWertjtoffe filr bie Folgezeit
unguléfig.

Jum Berbandsfag.

Der Ddiesjibhrige Berbandstag befindet [ich) ohne
Bweifel in einer jdwierigen Lage, will er die Finans
gen bes Berbandes ins Gleidygewidyt bringen, Der
lepte Berbamdstag hat in begug auf die Unterftiipuns
gen mit vollen Hinden gegeben und unfere dlteften
Mitglieder, die jelt arbeitslos werden, haben infofern
be_n Nadyteil, daf fie fid) mit einer abgebauten Unters
ftilgung gufrieden geben miiffen, obwobl fie vielleidht
bie hidyte Beitragszahl aufgumeifen haben. Da wir
vor bem Diiffelborfer Berbandstag vie damalig grofite
Krife im Jabre 1926/27 bhinter uns Batten, mufte
man vorfidtiger fein und bamit redpmen, dap dhn:
lidee Krifen durd) die tapialiftijhe Gefelljdhafisords
nung wiedberfommen. Es geht leider allen Drgas
nifationen fo (Srantentaffen, Sportverbiinben ujw.),
wenn gur Jeit einer Statutenerneuerung ein ben Bers
hiliniffen ent{predyend anfehnlider Kaffendeftant vors
hanben ift, bann beflirdytet man iiberhaupt nidyts.
Golde RKurgfidtigteit ridt fid fpater fehr [dnell
Trogbem fann eine entjdjloffene Reitung redyizeitig
gum Wobhle des Bangen eingreifen, ehe der Tritmmers
haufen da ift. Man muf mit Niidpternheit auf jolden
widhtigen Tagungen den Redjenftift aur Hand neh:
men und nidht den ,fhénen Ferdinand in den neuen
Hofen” fpielen, um bann mit gejdywollener Bruft nady
Hauje gu tommen und geigen, was fiiv tiidtige Hikne
aud) Eler legen tonnen,

Bei ber Arbeitslofenunterftiifung ift
ber Darmijtidter Untrag eigentlidy der gerechiefte in
ber Aufteilung der Tages. und Hidftfige. Aucy der
Chemnier Untrag bewegt fidy auf dhnlider Grunbs
lage. €5 mufp .einmal Sdlup damit gemadyt werden,
baf ein Mitglied in einer Beitragstlaffe nady bem ers
ftenJabre genau foviel Tage an Unterftihung begiehen
tann (5. Klaffe mit 150 Tagen angenommen) wie ein
Mitglies mit 20 und nod)y mebridbriger Mitglieds
[daft. Gerabe bie Jahresberidte beweifen, was da an
Unterftiijung gegeniiber der Beitragsleiftung herauss
geholt wird. Die einjihrigen Mitglieder verfdmwinden
oft fdneller als fie getommen find, weil der einges
gablte Beitrag ums Bielfadhe herausgeholt und auf
lange Sidit bei der jepigen Wirtfdpfislage nidyts
mebr gu erben ift, wihrend die dlteren Mitglieder aus
Uebergeugung bei der Organifation bleiben,

Audy) als Agitationsmittel haben fid)y die auf bem
lehten Werbanbstag befdhlofjenen  hohen Unters
ftithungsfibe nidt ausgewirtt, Sehen wir anbdere
Berbinde an, bie uns gegeniiber ihre Mitgliederzahs
len gut fteigern tonnten. Enbe Juni 1928 bis Jahress
fhluf 1929 batten aud) wir 3500 Mitglieber ge-
wonnen. Unbd jeht, trop ber ausgebauten 1lnters
ftilungen und nody verhiltnismiifig giinftigen Tas
rife? Sier den Ur{adhen nadhzugehen, ob in puncto
Agitation alles getan worden ift, tonnte fid) lohuen.

Ein weiteres KRapitel ift dle IJnvalidenunters
ftiigung, Nehmen wir das Statut gur Hand und
feben uns bie Tabelle an, vergleidhien bdie hidjte
Rarenzaeit mit 780 Beitriigen als Brundlage, dann

tann ein invalides Mitglied in fiinf Monaten *

den Teil an Unterftiijung herausbegichen, den es in
15 bis 30 Jahren eingezahlt hat, die verfallenen Jns
flationsbeitrige mit eingeredhnet. Dafj eingelne Mits
glicber ble Jnvalidemunterftiipung nidt in Unfprudy
nehmen tonnen wegen vorgeitigen Ablebens, ift nod
lange feine geeignete @rumdlage gum Ausbau einer
fo weit gehenden Unterftiljungseinridhtung, Rein
anderer Berband hat eine fo giinftige Staffelung und
foldhe Endjummen wie wiv.

Ginige MWorte gu unferer Jeitung, lUnter den
Antrigen ift der Wunfd) ausgefproden, biefe beffer
ausjugeftalien und ousgubauen, Auf vier Seiten ift,
von Rieiniglelten obgefehen, widt viel mehr 3u
druden, bdle RKanten beniierr geht fdylecht. Unfere
Jeltung ift feit 1925 eine gute u nennen; dle Glicde.
tung in verfdiedene Unterabteilungen, das $Hervore
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heben befonderer Urtifei war gut iiberfidtlid). Was
tann bder Mebalfteur bafiir, wenn ihm der Plag ges
fhmilert wird, um RKoften u fparen? SHier gilt es
fdron, beflere Boridlige gu maden. Db es gut ift,
die Jeitung ais Binbeglied gum WMitglied fo turg au
balten, mufj verneint werden. Biele Kurzarbeiter und
Yvbeitslofe tomnen fid) teine Tagesgeitung mehr
halten, bier ijt die Gewert|daftszeitung Reltiire fiir
die gange Familie. Ctwas bleibt immer hingen. Die
Qujt, die jept oft in der Jeitung ift, mup fortfallen;
feben wir dle Drgane unferer Bruderorganifationen
an, bort ift der Plaf beffer ausgeniift. Die Jugend,
unfere Jutunft, hat jest nidhts von ber Jeitung, fie
will aber aud) fid) [prechen hiren. Genau fo ergeht
es ben anberen Intereffenten, ob bas Betriebsriite find
ober bie Rolleginnen, oder fiir die Arbeitslofen bdie
Gozialverfiherung. lles wird fo notwendig ges
praudht und ift nidht mebr ba. Bielleidt mwire es
miglich, die Jeitung jeht wenigftens fedysfeitig oder,
wenn tednifd) nicdt moglich, alle gwei Wodpen adyts
feitig er[cheinen au faffen unter ftarter Siiraung ber
Berjammlungsberichte. JIn den Jabiftellen bdiirfen
teine Jeitungen liegen bleiben, werben biefe nidt ab-
geholt, find bie Auflagen au ermifpigen, aud) hier
wiirde [dyon einiges erfpart. Beim Einbrud) ber RKrife
dte Unterfiiibungen der Jeit entfprediend gu regeln,
war ridtiger, als die Dinge ihren [auf gehen zu
faffen und immer nur von ber Gubftang su ebhren,
bas hat niimlid) aud) einmal fein Gnbe. Bon den Eins
fparungen tonnte Dejtimmt ein Teil ber Jeitung
gugute tommen. T,

Fevien an der Offjee.

Durd) die wirtjdafilihe Not werben viele auf eine
Gerienreife versichten miiffen, dbody alle biejenigen,
pie fid) eine folde nod) [leiften tonnen, follten
in biefem Jahre dbre Crholungsheime ber Urbeitere
[thaft in Anjprud) nehmen. Diefe SHeime miiffen ber
khweren Wirtjhaftstrife wegen jdon mit einer vers
ringerten Bejudyergahl rednen.
Pilicht der reijenden ArLeiterjdaft, fpegiell die ides
ellen Sdopfungen ber Arbeiterbewegung audy fiir
tommenbe Jeiten au erhalten. Dagu tragen alle Be-
judher unferer Eigenbeime bei.

Den grapbijhen Gewertihaften fteht bas f[dine
Djtfeeheim bder ,Fervienbeimiftdtten = Ges
noffenfdaft Gutenberg” in Graal zur
Berfilgung. Das SHeim ift bis Enbe September gedffnet.
Der Aufenthaltspreis ift ben drilidhen Berhiliniffen
nady gering bemeffen. Je nad) ber Qage des Jims
mers wird eine Miete pro BWett und Tag von 1,50
bis 2 ML erhoben; fiir Rinder von awel Jahren
aufwirts find 50 Pf. pro Tag zu zahlen. Fiir die
Berpflegung werben pro Tag und Perfon 3 M2, fiir
Rinder von 10 bis 14 Jabren ebenfalls 3 DL, von
6 bis. 10 Sabren 2 ML unb von 2 bis 6 Jahren
1,50 Tt berednet. JIn bden Mietbetrag find die
Roften fiir Bettwi[he und eletirijhes it einbes
gogen. Die Mablzeiten werden in einem [dybnen,
in freunblichen Farben gehaltenen Speifefaal gemein=
jam eingenommen.  Befonbere Bebienungsgelder
werben nidt erhoben.

Das Dijtfeebad Graal Tiegt an bder Babnjtrede
Roftod—Rivershagen—Miirif. Cine  pradytige
waldreide Umgebung gibt dem Ditjeebad Graal den
bejonberen Meiz. Gdyioner alter Hodjwald bietet BGes
{egenbeit gu ftunbenlangen Tanberungen. Der herrs
liche breite Strand ift ein mwunberbaver Tummels
pla filr die babefreudigen Gifte. Der Uufenthalt
in Graal ift gu jeber Jahresgeit empfehlenswert, Die
fdhonen, ausgebehnten Waldbungen bieten felbjt bet
weniger gutem Wetter nod) geniigend Sdup, um
Gpagierginge und gropere Ausfliige ju unternehmen.
@eclegenbeit gu DVootfahrien und Dampferausfliigen
ift ebenfalls vorhanben. Jablreidhe anertennende
Bufdhriften unfever @dfte Dewelen inuner wicher,
wie angenehm befriedigt fie durd) den ufenthalt in
unferem $Heim und in Graal fellft gewefen find.

Durd) be Berbilligung der Eifenbabhntarife tritt in
biefem Jabre aud) eine Crieidterung fiir Urlaubss
veifenbe ein, 2Ab 1. Juni werden befonbere Riidfabr.
tarten fiiv Urlaubsreifenbe ausgegeben.

Bewerbungen fiir ble ufnabme  in  unferem
Ferlenbeim in Graal find au rvidten an die
y2oerienheimitdtten » @enoffenjdaft
Gutenberg’, Berlin 542, Luifenufer 37
Yllen Unfragen ift Rildporto belgufiigen.

Gs ift deshalb|

Beridjte.

Bredlau, Am 23, Upril {unb unfere Biertals
jahres-Mitgliederverfammiung  [tatt. enoffin MRe-
ventlow bielt ein Referar-itber ,,Der Kampf um bie

-MMacht in Preugen”. Wir haben nad) dem Sricge viel

gewonnen, ailerdings aud) wieder verjdyiedeites davon
perloren. 2ber eines haben wir uns nidt rouben
laffen, und gwar den vielumtampfiten Uchtftundentag.
Das neue Preufen, bas uns die Redyisparteien pers
prechen, fieht anbers ous als das jepige. Die Res
erentin erinnert audy davan, baf es mit ben freien

ewertfhaften vorbei fel, wenn ble Nationalfozia-
liften ans Ruber tommen. Das befte Beifpiel bietet
Jtalien. Die Frauen werben In einem jolhen Gtant
ju Gtlavinnen begradiert und nur nod) als Gebiirs
mafdyinen gemwertet. Rebnerin erinnerte an das

Dreitlaffenmwablredit vor bem Kriege, an die Gefinder

ordnung und anderes, JIm Vergleid) ur BVorlriegss
geit find wir beute in verfdiebenen Weziehungen
beffergeftellt. @rinnert wurbe vor allem an bdas
Bohnungs+ und Siedlungsmwefen, Gewif onnte au
im beutigen Preufen nod) pieles beffer fein,
wenn es dies nod) nidt ift, bann gum gropten Teil
burd) unfere eigene Schuld. Wollen wir das erobern,
was wir nod) wiinfhen, dann heiBt es, gegen ben

,d}tsmus tampfen. Reidher Beifall belohntz Ddie
eferentin filr ibre Ausfihrungen.

Jum Gefdifts: und RKaflenberidt gab Kollege
Nippert ein!ge Crlduterungen. Wohl Haben mire?n
unferer Bahljtelle IwrP 400 Mitglieder, dod) nur ein
Bruhteil davon ift infolge der grofen Arbeitsiofizteit
nod) Beitragszabler. Der Beftand der Lotallaffe ijt
im vergangenen Duartal weiter guriidgegangen, cin
Buftand, der %}l weiterer Droffelung bder ohnebin fdon
verringerten Ausgaben jwingt. CEs ijt mebhr als lie
11::1:1:{9:11:&-5é baf fich mng ber [elte Urbeitnehmer in
unferem Beruj organifiert. Denn je grofer de Jahl
ber Drgu:ﬁl!ierlen, um fo ftdrter ift die Gdylagtrajt
der Gewertjdaften.

Rollege Riar erftattete den Kaffenberidyt, der wahr-
tich nidht rofig ousfoh. SKollege TNippert erinnert nadhy
an den 1, Mai und porderte gur rejtiofen Beteiligung
an ber Demonfiration auf.

Da RKollege Kiar mn 30. !ng'd als Eln%e[iellm ber
Bablftelle ausidied, wurde bdiefer Ubend bazu be-
nupt, um Abjdyied von thm zu nehmen. mag bem
Bortrag aweier TMufitjtiide durd) bdie Arbeiters
m-nnhoﬁini?ten wibmete Gauleiter Kollege Brud's bem
[cheidenden RKollegen gebentende MWorte. Er erinnerte
baran, baB es nad) Kriegsenbe durdy dbas Unjteigen
ber Mitgliederzahl notwendig mwurde, eine 3weite
Rraft fiir Brestau und ben Gau Shlefien angujtellen.
So mwurbde Kollege Klar m Januar 1920 nad Breslau
berufen. Jm gufe ber Jahre haben fid) bet bem
RKollegen RKiar verfdyiedene Leiden eingeftellt, bie ibhn
jtoingen, im 2lter von 62 Jahren fein AUmt nieders
gulegen. Rollege Rlar ift wahrend feiner Dienftzeit
allen an ibhn geftellten Anforberungen voll und gang
gerecht gemorden. Aus diefem Grunde fehen wir ihn
rachy 2Tjdhriger Dienftzeit Fir ben Verband rur uns«
?em fdyeidben, TWir danten ihym fiir die von ihm ge-
eiftete unermiidfidie Arbeit und wiinfden thm nod
recht vie{ gejunde und frobe Jabhre. Rollege RKiar
bantte fiir bie ehrenden Worte [owle fiir bie Mit-
arbeit ber ‘Funttiondire und den am beutigen Tage
erfhienenen Mitghedern. Cin gemiitlidies Tdngdpen

- hielt bie Mitglieder nod) bis Mitternacdht zufammen.

Dredden Unfere am 27. Upril ftattgefundene
@eneralverfammiung fiiv das erfte Quartal, bie troh
ciner fehr umfangreihen und filv fedbes Mitglied
intereffanten Tagesordbnung fehr mihig bejudt war,
befaBte fiy in ihrem widytigiten Teil mit bem
tommenben Werbandstag. CEin turger Bericht vom
Chemnifjer Gautag durd) RKollegen Quaas und an-
Lnﬁlieﬁerth ein Meferat vom Kollegen Sdeibe {iber
ie allgemeine Bebeutung bes Berbandbstages und
Stellungnabme au den Antrdgen nahm den qriften
Teil ber Jeit, die einer merfammtuugeaur Berfilgung
flebt, in Anfprudy. Mit Miidfidt auf den ein%ﬂd;rhnt-
ten Umfang unferer Jeitung wird hier auf den Gaus
tagsberidt bes Gaues Sachfen in Nv. 20 der ,Bud)s
binder-Jeltung” bingemwiefen. ﬁ)ennnd? muf bier pany
bejonbers bie vom Gautag einmiltig gefafte Ents
Ihlichung  hervorgehoben werben, die aud) von
unferer Berfammiung als vidtig begeldinet wurbe,
iibrigens aber mit Gpannung auf die Begriindung
gewartet wird, da fidh niemand die Griinbe, dle die
Yntragfteller gur Cingabe bes 2Untrages 162 vers
anlafit hoben, denten unbd Degreifen tann.

Reht intereffant waren dle Ausfilhrungen {iber bie
aligemeine Webeutung des Berbanbdstages, Die eins
(eitenbe Gdhilberung der eingelnen Werbandstage feit
1910, vergliden mit den jeweiligen wirtidaftlicden
RKonjuntturerideinungen in  jeber eingelnen bdiefer
Bwijdenperioben lie§ vedt deutlld) ertennen, daf in
den [el&_len awet Jahraehnten bel Fillung von widy
tigen Gutjdeibungen der Biid in dle Bubunft bes

ifteren burd) wirtfdoftlihe mwie aud politijde
Gtorungen getriibt und verfdhleiert war. Der in den
leliten Jahren erfolgte Aufbau und bdie enormen
Reiftungen in  Ddiefer anbaltenben Wirtdhaftstrife
durd) ben Berband muf natiiclidy ohne meiteres ans
erfannt mwerben. Aber ebenfo miiffen redtzeitig ges
qebene  Anvegungen, die auf aeitentipredende 2Ab=
anberungen briingten, als uurfefgenh betradytet und
ber oberfte Grunbiaf, ndmlid) bie Sdlagtraft des
Berbanbes qu erhalien, als widtigite Aufgabe immer
In ben Bordergrund geftellt werben. Cin Ubweichen
wird fid) ftets bitter rdadien. Die wirtidyaijtlihe Sage
ift ingwifdhen nod) f{dilechter gemorden. Gine Beffes
rung ift auraeit nod) nidyt erfichtlid), im Gegentell
laffen die Mefultate der lehten TWahlen viel eher auf
eine %Berld:ﬁrjunr ber Lage [dliegen. Diefe un=
ficheren DWerbiltnilfe awingen alfo au erforderlichen
Eingriffen, beren Motwendigleit bem freueften Stamm
ver Mitglieder audy einfeudytet.

Der weitere Tell bes Meferats behanbdelte aus.
glebig bie geftellten Untriige, bie fidy 1m Durd)idnitt
— wenn von ben wenigen, bdie weit bariiber hinauss
[dhieBen und aus purer Untenninis der eigentlichen
Lage geftellt find, abgefehen wird — benen bdes Ver-
banbsvorftanbes anpaffen. Do) muf betont werben,
daf der Mebdner fidh volltommen mit der Verfamms
[ung in Gintlang befand, inbem er die Untrige 104
und 125 als au hart empfand. $Hier mup verfudht
werben, auf anberer Bafis einen Ausgleid) zu finben.

Daf ber Werbanbdstag geawungen ift, in allen
unferen Unterftiijungseinrichiungen Abiinberungen
au treffen, tam aud) in der Ausfpradhe, die von vier
Rollegen jeben Alters qefiihrt mwurbe, bemuft zum
Ausdbrud. Das lange Wartenlnffen auf die dod) nun
imnermeibfiche enherung rourde in fadficher Form
tritifiert, im @egenfoh au einem Sollegen bie
Uufredhterhaltung - ber Beivatstirperidaft verlangt
und erfreulidhermeife von einem 73 jihrigen
im MNamen aller Dresbener JInvalibenunterftiipungs=
empfianger bie Bereitjhaft aur .?ubhmg eines
monatliden Beitrages ertlart mit bder Auffors
berung an Dbie Delegierten, einen foldhen 2Uns
trag eingubringen unb durdaufepen. udy die
eventuelle Cinfiihrung bder fieben Beitragstiaffen
mitrbe von eineni Kollegen afs nicht {ibel beaeidynet.
Die Cinfdrintung ber ,Budbinber-Jeitung” wvon
adjt auf ovier Seiten wivd iibel empfunben, aber
ein Vor[dhlag, wiedberum von einem Kollegen, ben
Ausbau- ber %eilunq durd) Aufnahme von Jnfevaten
und beren Cinnabmen au nolljiehen, wurbe als ab-
wegig und ungangbar erflirt.

On ber Distuffion batten fid) bie Febner gegens
feitig evgdinat, fo dbaB bie Referenten auf ihr Sdlups
wort verzidhten Ponnten.

Der Gefdhiiftss und Raffenbericht lagq gebrudt vor,
beshalb und wegen der vorgeriidien Jeit fonnte bas
von abgefehen werben, befonders barauf einauaehen.
Mit einem Hinweis auf die Maifeier fowie auf das
in ben Hidnben der Mitalieber befindliche Mertblatt,
in hem fie iiber Hle RMilnhiomaen ber Tarife unter-
ridytet werben und mit einer turgen Griduterung iiber
ben aqeqenwiirtiaen Gtand baw. 2Abidlup der DVer«

 hanblungen aum Buddrudertarif wurbe die Ber:

Tammiung gefdhloffen.

Betanntmadiungen
des Verbandsvorifandes.

Die Lolalbelfrdge find in ber Jabljtelle Oldenburg
mit Genehmigung des BVerbanbsvorftanbes neu ges
regelt. Sie betragen in Beitragstlafie

I I III Iv. v
BE. O BL PR PL B
5 10 10 10 10
* 4 X
Ybrednungen

vom erftenn Quartal 1932 gingen bis aum 10. Mai
bei ber Verbanbdstaffe ein von: Kinigsberg —— M.
= Dsnabrild 300,— Mt = Cberftadt 50,— WML,
Saarbriiden 851,75 Mt = Plauen —— ML, =
Qahr —— ML, Uim —— IRL = Regensburg

—~ Mt

%* *

*
Adreffendndecungen:
B = Bevollmiidtigter, - K =Raffierer.

Diiten: B: RKarl Henfeler, Waifenhausite. 4.
K: Rarl Jiger, Kariftrafe 11.

Der Verbandsvorftand,
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