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Der 1. Mai, der Welffeiertag der Prolefarier aller Lander, fdllf in diefem Jabre in eine
Jeit der griifiten Vedrdngnis, Die WUrbeitslofigheit iff jo grof wie nie juvor. NNt ibr wuds
die Unfiherbeit der Crifteny fir alle audy in Urbeit Stebenden, denn keiner welf, wann ihn
das Sdickfal in die Reiben der Grwerbslofen fidht. Daneben wirken fidy all die fonftigen Ve-
glelferfdeinungen der Rrife ans. Die L8bne werben gedriickt, an der Sojialverfiherung wird
gerfiffelf. Viele3 von dem, was gefeftigt jdien, wird von den Unfernehmern unferminiert, die
wie immer fjolde hrififhen Jeifen ausnufen.

Ware der 1. Mai ein Felertag wie fo viele andere, dann Rnnfe gefragt werden, ob ed
fich lobne, ibn in einer [oldhen Jeit ju feiern. Uber der 1. Mal iff ein Rampftag und wird e
bleiben, Al3 die Wrbeitdzeit nodhy endlod lang war, da demonficierten die Urbeifer fiir den
Adbtftundentag. €3 war ein Kampfruf, den anfangd nur wenige ausftiefen, die verladf und

_verbshnt wurden. Aber ihre Jabl wud3, und mit ihnen wudfen ihre Erfolge. SHeute ift

der AdtRundentag dberall grundfaflich and) vom Sefefigeber ancrhannt,

Und wenn neben dem Adbtftundentag am 1. Mal feif jeber der Audbau ded Urbeiferfchufes,
der Gojlalgefepgebung gefordert wurde: heufe haben alle Sander audh darin grofe Forf{dritte
gemadhf. Und gebt das alles nicht weit genug, den Unternmebmern gebt e3 ju weit, darum ibe
/ Kampf gegen alles, was errungen mwurde.

Heufe, in diefer fdweren Jeif, baf der 1. Mai erhibfe BVedeufung, Wenn wir aud) in die
Derteidigungsftellung gedrdngt find, wir nebmen den Kampf auf. Und nichf nur das, wir fecken
babel neue Jiele. €3 gebt nicht mehr um den Adbiftundentag. Cr geniigt nidht mehr. -

Die 40-Stunden- oder die Fanftagiwodye
22 1ft 3, die wir beufe fordern und der unfer gewerkjdhaftlicher und unfer polifijcher Kampf gilt,
/=) Unfere Arbeitsbriider miiffen von der Sfrafje weg in dle Vefriebe. Arbeitsgelegenbeifen gqilf
A iy e ju fdaffen, und da gibt es kein YMittel, dad fo rafdh wirkt wie die Verkiirzuny der. Arbeits-
N-Jom, 2 Jelf. Darum unfere neue Cofung, dle am 1. Mai von der gefamten Urbeiterdhaft aufgegriffen
AL é werden mufl. Dafiir demonfrieren wir.
b Und den Unfernehmern und allen, die ihnen folgen wollen, rufen wir am 1, Wal mit allem
Qachdruck 3u:
; Midyt Rbbay, fonderns A u s b au dov Sosinlgefezgebung.
Wi Die Jeifen find fiir alle Arbeitenden 3u ernft, ald dafl an den Einvidfungen geriiftelf werden
Y konnte, die ithnen Sduf und Ridbalt biefen. Wir leben nicht mebr im alfen Obrigheifs- und
f Militdcftaat. Sozlale Gerechtighelt iff jeht dad Fundament des Staafes. Und fo fagen wir
4 % audy in diefem Jabre: Der neue Staat muf fozial fein, oder er wirtd nidht fein.
€ine neue Lofung bedeutet nene Ndmpfe. Mit Crfolg kann die Arbeiterfdaft nue kampfen,
wenn fie einig und gefdhioffen iff. Desbalb fidrkt und fefligt eure Reihen. Hinein in die Ver-
binde, hinein in die Gewerkfchaft. Proletarier, veveinigt eud). In diefem Jeihen werdet ibhe
fiegen.
Demonflrieri! Folgf dabel den von Dden jufidndigen OSrilidhen Stellen gegebenen An-
weifungen,
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X. Den jiingeren unferer Mitglieder ift es
taum betannt, welde ungeheuren KRampfe
umbdieBertiivgungder Arbeitsgeit
frither gefilhrt wurben, Als der RKapitalismus
feine Herrjdyaft antrat, waren Urbeitsgeiten von
14 bis 18 Gtunbden tiglid) die Regel. In Cng:
land fejte bereits friih eine Bemwegung gegen
die lange Urbeitsgeit ein. Als einer ber erfolge
reichften Bortdmpfer in bem Ringen um dle Ber+
tiivgung der Urbeitsgeit tann einer ber hervors
ragenbften ltopiften, ber englifhe Gpinnereis
befiber Robert Owen begeidhnet werden. Er
fiihrte in feinem Betrieb bdie adjtftiindige Urs
beitsgeit ein und verlangte beren Beranterung
in ber Gefehgebung. Im Jahre 1818 wanbdte er
fih mit einer Dentfchrift an bie in ber ,Seilis
gen Alliang” zufammengefdloffenen Regieruns
gen. Trol diefer mutigen BVerjudye hat die euro=
paife Arbeiterfchaft nodh viele Jahrzehnte unter
einer unmenjdlidy langen Arbeitszeit gu leiden
gehabt,

In Deutfdland war ber Kampf um die
Wertiivgung ber Urbeitszeit am hartnddigfien.
Jm Bunde mit den Gewerljchaften reidite die
foglaibemotratifde Reidhstagsfrattion immer
wieder Gefefentwiirfe cin, dle gum Jiele hatten,
bie Arbeitseit auf zehn baw. neun Stunden
au begrengen. Das rbeiterdhupgefey von 1891
bradyte gum erftenmal eine Beftimmung Fiir bie
Arbeitsbauer der Fabritarbeiterinnen, die auf
hodjjtens elf Stunden tdglid), an Sonnabenden
auf gehn Stunbden be[drintt fein follte.

Ginen Anfdhauungsunterridht iiber den Kampf
um bie Berliiraung ber Arbeitszeit erhilt man,
wenn men bie Prototolle ber Parteitage und der
Gewertidaftstongreffe durdyblittert. JIm Mo«
vember 1867 forberte die @eneralverfammiung
des Allgemeinen Deutfhen Arbeiterversins bdie
Cinfiibrung eines Marimalarbeitstages wvon
wolf Stunden, einfdlieflid) zwel GStunden
Paufe. Auf dem Kongrep der fozlaldbemotratis
fdhen rbeiterpartet (Gifenadyer Richtung) im
Juni 1870 fiihrte der Delegierte Port aus Hams
burg lebhafte Befdywerbe, daf in den meiften
Orten Deutjdiands nod) die 16- bis 18tiindige
Arbeitsgeit bejtehe. €r fagte in diefem Jujams
menbange: ,Tenn die Indujtrie in Deutjdhland
nur beftehen tann durd) eine fo unmenfdlid
lange ausgedehnte Arbeitsgeit, wenn fie es nidt
veriragen tann, daf die Arbeiter nur menfdilid
arbeiten, bann ift es befier, dbie rbeiter, die
jet in die Fabriten hineingezogen werben, wers
ben ber Landtultur nidt entfremdet.” Es wurde
eine Gntfhlichung angenommen, bie den aehns
ftiinbigen MNormalarbeitstag forbert. Selbjt nody
auf dbem Parteitag in Erfurt 1891 extlirvte der
Referent Moltenbubhr u. a.: ,Aud) der Jehn:
ftundentag wire fdhon ein gewaltiger Cingriff
in das jeisige Produttionsiyjtem, da heute noch
teilmeife 16 bis 18 Stunden gearbeitet wurd.”
Diefe Bemertung beweift, wie auferordentlich
longjam bie Wertilvgung bder rbeitszeit vor
fidy ging.

Die nad) 1890 erftartien Gewerticdhaften ridpe
teten gang felbftverftinblid) ihr Hauptaugenmert
auf bie Bertiirgung der rbeitsgeit. Schritt um
Sdyritt wurbe um Criolge gerungen. Allgemein
Beftand vor dem RKriege der neun=, teilweife nod)
Der gebmijtiindige Arbeitstag. Gingelne Berufe
arbeiteten allerdings jdon adt Stunden. Crft

nac) dem Kriege gelang es, die gefelliche Arbeltss
geitbefyranting au erveidhen. Am 15, Novem-
ber 1918 wurbe awijdyen den Bewert{dhaften und
den Unternehmerverbiinden eine Bereinbarung
getroffen, deren § 9 folgendes bejtimmte: ,Das
$Hidftmah der tigliden regelmdpigen Hrbeits:
geit wird fiir alle Betriebe auf adyt Stunden
feftgefest.  Berdienjtjhmilerungen aus Unlaf
diefer Bertilrgung der Urbeitsgeit diirfen nidyt
ftattfinden.” Durd) eine BVerordbnung der Boltss
beauftragten wurbe diefe Vereinbarung gefeslicy
feltgelegt. Wenn aud) {pdter hier und da ein
Gtiid Terrain. fiir bie Unternehmer guriiderobert
wurbe, bann blieb dod) im groBen und gangen
die Arbeitsgeit auf adit Stunden tdglidy bes
fdriintt. Teilweife gelang es, eine tilrzere Urs
bettsgeit Ddurdjgufepen. $Harte RKimpfe, viele
Gireits und Ausiperrungen, verbunben mit ges
waltigen Geldausgaben, find um bdie Arbeitsgeits
verliirgung ausgetragen worben.

Nady Friedensidluf gelang es in allen LQiins
bern in ber Arbeitszeitgefegebung
mit einem gewaltigen Rud vorwirts u toms
men. Das Wafhingtoner Abtommen
vom Jahre 1919 follte als ein Bahnbredyer in
biefer Begiehung gelten, bas Uebereinfommen
ift leider erft von wenigen Staaten anerfannt
worden. Bor allem bhaben fid) die grogen Jns
buftrielinder nod) nicdht zu einer nnabme aufs
[hwingen tonnen. Tropdem ift in den meiften
Lindern der djtftunbentag pratiijd) gur Wirts
lidteit geworden. Der internationale Gewerts
fdaftstongrep 1930 in Stodholm be[djloh, auf
bie Cinfilhrung ber 44:-Stunden-Wodye
inallen 2dnbdern hinguwirten, Ueberhaupt
waren bdie internationalen Tagungen ber Ge-
werlidhaften und der Partei immer Orte, von
benent aus ber Muf nad) Bertilrgung der Ars
beitsgeit in alle Qinder hinaus ging. Auf die
Birtung des Befdluffes des Parifer Sogialiftens
tongreffes vom Jahre 1889 wollen wir nur hins
weifen. Die bamalige Forberung nady der Cin-
filhrung bdes Adtftundentages wurbe bis weit
in bie Meihen der Arbeiter als ein frommer
Bunid) angelehen. Und dod) ift diefe Forderung
einige Jabrzehnte fpiter zur Tatjade ges
worden.

Die gegenwiirtige RKrife veranlapte bdie deuts
fden Gewertidhaften, die Einfiihrung der
40-Stunbden-Wodye in den Borbergrund
gu {tellen. Die tednifhe Cntwidlung redifertigt
eine DBerliivgung der Urbeitsgeit unter acht
Stunden durdyaus. MWenn mit Hilfe der Max
[dinen bie Crgiebigleit ber menjdlien Ars
beitstraft jo grof ift, bap eine gemaltige Menge
von Giltern gefhaffen werben tann, dann muf
die Urbeitszeit bdiefen Probuttionsergebniffen
angepafit werben.

Jn diefem Kampf um die Bertiivgung der Are
beitsaeit wurbe eine Kulturavbeit geleiftet, die
filr die Geidyichte der Menfdhheit von unges
beurer Bebeutung ift. MWeldje DOpfer fiir diefes
Pringlp im Laufe ber Jahrzehnte gebradt wur-
ben, [kt fih toum in Worten ausbriiden. Die
jiilngece @eneration follte jedod) aus der Ge-
fhidhte des Kampfes um die Dectiitjung der At-
beitszeit die Cehre 3iehen, dafy Crrungenjdajten
nut durd) Barte unabliffige cbelt und unfer
CinjaG der ganen Perjon ecceicht und erhatten

wetden tonnen.

Riidgang der Weltproduttion
- an Biidjern. -
Der , Kiiemfdje Druderei-Angeiger” fdyreibt:

_Die literari[he Produttion in. allen Kulture
lanbern ift feit bem Jabre 1927 im Riidgange.
Die Jahl filr Deutfdland war 1927:
24 866 RNeueridyeinungen, 6160 neue Auflcgen,
6800 Jeitfchriften, insgefamt alfo 37886, Sie
fiel im Jabre 1928 auf 84910 und im Sabre
1920 auf 34 305. Gaft alle Gebiete ber Budy«
produttion find betroffen, den grdhten Ritd
gang veraeidinet die eigentliche Belletriftit, von .
4491 quf 4172, und nod) ftirter die Sculbiider,
von 2281 auf 1875. Qhavalteriftifsh ift bdie
Mufitalien-Statiftit. 1928 gab es 7987 Neus
erfyeinungen, 1929 8210. Die Junahme ents
fillt ausfdlieplidy auf die Herfe der leichten
Mufit, auf Operetten und Tiinge, Mirde,
Calonftiide und heitere Lieder: mit einem
Mehr von 851 ftieg die Jahl von 4780 auf
5631. Dagegen flelen die Cridheinungen bei ber
ernften Mufit von 2579 auf 2307.

Granlreid) weift einen befonders ftarten
Riidgang feiner neuen Brodultion in der Medis
in und in der Mujit auf. Unter den 11548
neuen Biidern des Jahres 1928 waren allein
2370 Romane. Im Jabre 1929 find nur nod
11096 Biiher und 3118 Mufitalien in Frants
reid) herausgefommen. Ueberfest wurdben aus
bem Cnglifdien 148, aus dem Deutidhen 78, aus
dem Ruffijden 62 Werte.

Die liter: vifhe Probuttion Bropbritans
niens wies 1927 10344 neue Cridyeinungen
und 3476 neue Auflagen auf. Die Jablen
ftiegen 1928 quf 10612 und 3787. Sle fielen
1029 auf 10347 und 3739. Jmmer nody fteigt
die Jiffer der englifhen Romane, von 1498 im
Jabre 1928 auf 1658 im Sabhre 1929 und ebens
fo die ber Blographien von 495 auf 525.
Stalien ift feit 1826 im ufftieg feiner
Budyprobuttion: von 5873 auf 8442, Audy bier
ift ein unverbiltismiifig bober Juwadys bei
ben Romanen 3u verzeidnen, von 478 im Jahre
1928 auf 923 im Jabre 1920,

Dinemart bat 1929/30 8257 Biidyer proe
duglert, bas find 364 mebhr als im DBorjahre.
Mormwegen 1620, das find 465 mehr. In
Diinemar? wurben 35 BVildjer aus dem Deuts
fhen iiberfest, gegen 91 aus dbem GEnglijchen
und 30" aus dem Franzdfijden; in Norwegen
iiberfepte man 63 englifche, 27 franzdfijde und
17 beutidhe Biidher.

Drabhthefimafdjinen.
$. Im Jabre 1881, wenige Jahre nady der
Cinfiihprung ber Drahtheftmajdhine, die
iibrigens viele @egner hatte, waren in Qeipgiger
Budybinbereien bereits 29 Drabhtheftmajdyinen
aufgejtellt. Folgende Firmen madten ficdy diefe
Majdjine nupbar:
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Diefe 29 Majdyiner: reprifentierten damals
einten Weet von rund 100 000 M. :
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. Cohnabban - .
und Wirtjdjafisbelebung.

Durd) Lobnabbau gur Sentung.der Selbjt-
toften. Durd) Selbfttoftenfentung gum Preis
abbau. Durd) Preisabbau gur Steigerung des
Adfages, gur Wirtidaftsbelebung.” Auf diefer
Qinie bewegen fid) [eit vielen Monaten die wirt=
idaftspolitijen Gedantengiinge, mit benen
man bie Qohnabbaumwelle redtfertigte. Gowohl
bie Unternehmer als audy die Megierung er
wiefen fich als die eifrigjten Berfedyter ber Sohn-
fentungsattion. ,Deutfdhland muf redizeitig
den Hnjhluf an ble Entwidlung der Weltwirts
fhaft finden, bie durd) Sentung bdes Preis
niveaus getennaeichnet ijt. Begiige und Lebenss
baltung aller Unternehmer und Arbeiterfdichten,
fowie der Pretsftand ber deutjden Waren
miiffen uns geftatten, im Wettbewerb ber
Melt zu beftehen. Mur fo werben die Produt-
tionsftdtten wieber belebt, nur fo werden
die Gorgen mwadfender Urbeits.
Iofigteit vorn bem deutfden Bolle
genommen werden” So heipt es wirtlid
im Programm ber Briining-Regierung.

Faft in jebem Beruf hat man diefe Lofung in
bie Tat umgefelt, man hat nicht nur die Tarif
16hne, fondern auch die iibertariflidyen Berdienjte
ermipigt, obmwohl das Cgiftenaminimum vieler
Arbeiter infolge der Kurzarbeit [dyon erheblid)
ge[dmilert war. Man bat der Urbeiterfhait
gewaltige Opfer aufgebilrbet und glaubt, dies
bomit verantworten zu fénnen, dbaB man bden
Qohnabbau als @eburtsmwehe filr bie erftrebte
Unturbelung der Wirtjhaft begeidnete.

Mie fieht es nun mit der Wirt{chaftsbelebung
aus? Gin Qobnobbau mit gleidhaeitiger Preiss
fentung ftellt im Rahmen ber Woltswirtidaft
fetne Berdndrrng dar, ba ble Rauftraft bam.
ber {eitherige Ronfum nidht verinbert wird
Das Senten der inldndifden Preislage Lann nur

den Biwed haben, dburd) Steigernng des Abfakes |

im Ausland eine MWirt{Haftsbelebung herbeisus
fubren. Rann! Denn bdie dburd) den Lohnabbau
erhoffte Steigerung bes Auslandsabiaiges tritt
nur dann ein, wenn die anberen Gtaaten bei

dem alten Sohn. und Preisftandbe verharren. I,

bem 2Augenblid jebodh, in dem aud) die ilbrigen
Stoaten Sohne und Breife fenten, wird bdiefe
$offnung aunidte. s wird nur, wie vorher im
voltswirtidaftlidien Rahmen eines [anbdes,
nun im europdifden Ausmafe das Lohne
und Preisniveau allgemein qefentt. Durdh diefe
allgemeine Gentung bes LQobhn+ und Preiss
niveaus wird aber das frilhere BVerhilinis von
@iitererjeugung und Giiterverbraud
nicht verfchoben, ba bdie durd) den Preis-
abbau gefhafiene gufiplicdhe Rauftraft
durd) den Lohnabbau aufgehoben mwurde.
Man hat alfo beftenfalls dburdh bas Senfen bes
voltswirtidaftlien Breisftandes — wie es in
ber Regierungsertlirung heiht — nur den An
fhTlup an bden verdinderten MWeltmartt ge-
funden. TMan hat jedbodh) dbamit teineswmeqs eine
Belebung ber Produttionsjtdatten
erveidyt.

Gs geigt fidh damit deutlid), daf diefer Weg
nidt geeignet ift, die Wirtfdaft au beleben. Da-
mit wird fidh audy ermeifen, dbafy die von den
@ewertjdaften vertretene Auffaffung, dafl ein
wirtidaftlicher Aufjtieg in erfter Linie nur
burch die Belebung bes Jnlanbd-
marttes, b §. durd) Stidrtung ber einheimis
fdien Rauftraft mdglid) tit, bie ridhtige fein muf.
Diefe Stirtung der Kauftraft wird jedodh) nicht
herbetgefilhrt, menn die Unternehmer fortgefeist
nach weiterem und nod) gréBerem Lohnabbau
fdhreten. Bu einem Wiberfinn wird aber bdiefer
Ruf nad) Lohnfentung dann, wemn man ur
Begritnbung neuer reattiondver Mafnahmen

auf dben Lobnabbou im Uusland vermeift. So
tjt es ein wirt{dajtspolitifder Unfinn, wenn in
bem Drgan ber rheinifdyweijtfialijden JInduftrier
und Handelstammer ,Rhein und Rubhr” nady
einem Ueberblid iiber den Qohnabbau im uss
land foigendes feftgejtellt wird: ,Dabei ift nidt
au vergeffen, baB auf Grund der Erfahrungen
ber [lefjten MWodjen in ber Urbeiter[haft bdie
innere Meigung zu einem grofaiigigen
Crperiment der Sohnherabfeung
eher vorhanben ijt, als an einem Fejthalten an
bem bisherigen ftarren fohnfpjtem.” Die beuts
fhe Urbelterfdaft bantt fiir foldye ,grofziigigen
Grperimente”. Sle hat aud) nidyt die geringite
innere Neigung, weitere Berfd)lechterungen der
Qohn« und Arbeitsverhiltniffe iiber fid) ergehen
au laffen. TWer ben Weg aus bder RKrife will,
with gut tun, dbie Warnung bder freien Gewerts
fdaften redht febr gu beadhten. Jn biefer ein-
miitigen Willensiuferung (Befdhiuf der lehten
Bunbesausjdupfiung) heift es:

»Irof aller TWarnungen und Protejte bder
@emwertfdaften ift bem Driingen der Unternehs
mer entfpredjend mit Hilfe des ftaatlichen Scylidh
tungsamwanges die Lohnfentung in ungesihlten
Siillen durdygefithrt worden, mit allen fdhlimmen
Folgen, bie von den Gewertidaften immer vors
ausgefagt urden.

Der Bunbesaus{huf erhebt deshalb erneut
feine warnendbe Stimme und forbert fowohI von
der Meidysregierung als audy von allen Bffent-
lihen Gemalten, ben bisherigen Drud auf die
Qohne fofort einguftellen und ftatt deffen fort-
an ber Arbeitecidaft gegeniiber bem
viidfichtslofen lnternehmertum bden Gdusp
au gewdbhren, den anbdere, weniger ge:
fihrdete Bolts{dyichten fiir fich in Unfpruch
nehmen.”

Jum Taviftampf in Wuppertal.

Qn ben jeht vereinigten Gtddbten Clberfeld
und Barmen .— Wuppertal — ift die
papierverarbeitende Inbduftvie mit einer grofen
Anzahl von Budy und Gteindbrudereien, Brief:
umfdlagfabriten und anbdeven Betrieben vers
treten. Der Bergifde Arbeitgeberverband, dem
diefe Fimmen angefdyloffen find, verfudt fdhon
feit Jabren, durd) bejondere BVerhandlungen zu
niebrigen Qbbhnen fiir die Wrbeiterinnen au
tommen. Die Meidystarifidhne find angeblid)
Juntragbar”, ba in ber Zertilinduftrie ges
vingere Qolne gejablt werben. Sdlieflid) trat
diefe Arbeitgebergruppe aus dem ,Api” aus
und verlangte bden Ub[dhiup eines Orilichen
Pertrages. Gie betdmpfte banm mit einem
Gifer, ber einer bejferen Gadje wiirdig gemefen
wive, den Meidystarif, den fie felbft mit ges
fdyaffen batte. 2Als ficy die AuBenjeiter in Brieg,
Riinberoth, Diiren und M..Gladbbad) dem bdie
Reidystarife ablehnenden neuen Papierindus
ftriellensBerband anfchloffen, durfte aud) Wup:
pertal nicht fehlen, und nun madyten fidy bald
wenig einwandfreie Methoden gur Crreidung
bes Unternehmersieles bemertbar.

Gine f[dledite Sadye wurde mit fdlechien
TMitteln vertreten. Das BVorgehen hatte den Cr-
folg, daB mit Silfe des ftaatlidhen Shlicytungs
ausfdyuffes ein Srilicher Cohntarif guftande tam,
der welentlihe Uenderungen gegeniiber bdem
Relcdystarif nidt bracte. Die Abfidht der
Unternehmer war am Wiberftand bder gut
organijiecten Kollegenidaft gefdyeitext,

Im Jahre 1920 wurde erneut der Berfud)
gemacht, die Lohne gu fenten, die Crhihung des
Reidystariflohnes follte verhindert werben. Der
Slidtungsausiduf war den Unternehmern 3u

Willen, er fete die Lohne der 3. Dristlaffe fiir
-Die Urbeiterinnen feft. Gefdhloffen trat bie Kole
legenjd)aft barauf in den Gtreil. Durdy Bers
bandlungen vor bem Sdjlidhter tam es gu einer
Beilegung bes RKonfliltes, wodurd) nidt nur
bie rveidstarifliden Lobnerhhungen, fondern
bariiber hinaus nod) eine weitere Grhdhung
ber Qihne erreidt wurbe.

Bei bder Ddiesjdhrigen Lohnfentungsattion
Datten es bdie TWuppertaler Unternehmer am
eiligften, aud) tonnte man ihnen eine bejonbere
DBefdjeidenbeit nicht nadyriihmen. Sie verlang:
ten cinen Ubbau der Minnerlshne um
15 Prog. und der Frauenlihne um 20 Proj..
ben Ubjhluf eines be[onderen Mantelvertrages
und vor allem Dbefhleunigte Berhandlungern.
Durd) bdie i)t ungiinjtigen Wirtfhaftsver=
hiltniffe bielten fie bie Jeit fiir gefommen, um
gu einem grofen ©dlag ausholen zu tonmen.
Jn gablreichen Betricbsverfammiungen und in
einer dffentliden Berfammiung lehnte es unjere
Rollegenfhaft einmiitig ab, auf die Forderun:
gen ber Unternehmer eingugehen. Daraufhin
arbeitete dber ftaatlihe Sdhliditungsausihup mit
einer gerabegu verbliiffenden Schnelligteit, voll-
fommen iibereinftimmend mit ben Unter-
nebmern. Termin folgte auf Termin, jedesmal
unter Strafandrohung angefest. 6 Proz. Lohn=
abbau und ein Mantelverirag wurden uns
burd) Sdyiedsfpriiche und darauffolgende Wer-
bindlichertlirung aufgegwungen.  Materiell
haben bdie Unternehmer leine Borteile von
biefen Bwangstarifen, denn durd) andere Ab-
runbung find die Lohne giinftiger. Die Staffel
bes , Upi“sTarifs fiir die Enilohnung dber RKol-
leginnen mwurbe beibehalten. MNidht iibers
nommen wurben bdie Werfdledhterungen bdes

. | leisten Mantelvertrages, wohl aber alle Bers

befferungen. Gonjt ift der Wortlaut des ,Api“s
Bertrages faft ohne jede 2enderung beibehalten
worben. '

as war denn nun der Jwed des BVorgehens
ber Unternehmer von uppertal, wenn fie
nicdhts anderes als nur neue Belajtungen gegen=
iiber dem Meidstarif erreidien, der bod) obhnes
bin angeblid) ,untragbar” gewefen fein foll?
Gie hoffen, in Jutunft mit Hilfe der ftaats
liden ©dylichtungsftellen ju niedrigeren Lohnen
au tommen! Diefe Hoffnung bdiirfte triigerifdy
fein. Unfere Rollegenfchaft ift entfchloffen, hiohere
Lihne burdyzuiegen, als fie der Reichstarif vors
fieht! TWenn uns [chon ein drilidher BWertrag
aufgezwungen wird, dann wollen wir biefe
oHreibeit vom Reidystarif’ aud)y zu unjeren
Guniten ausnugen.

Cin RKapitel fiir fidh ift bas Berbalten bder
Behirden. BVom Reidysarbeitsminifterium wird
bie Crlebigung bdes Antvages auf Allgemeins
verbindlidyleit des ,Upt“-Wertrages trop tlaver
Gad)lage unberedhtigt verzogert und den Cins
gaben ber Opponenten eine Bedeutung gegeben,
die fie nidt Haben. Der Wortlaut bder Al
gemeinverbindlichlteitsertldrung wird  dann
{dlieBlih) fo dehmbar, daf odrtlihe Sondertarife
dbavon nidt beriihrt werben, trofy ber Al
gemeinverbindlichteit. MWas foll man von einer
foldyen . Tarifpolitit nody halten? Jedes BVers
trauen muf dabei verlorengehen!

Unfere Rollegenfchaft darf die eine Qehre dave
aus nie vergeffen: MWir bdilvfen und
tonnen uns nur auf die eigene
fRraft verfajfen! Gdulung zu bewufs
tem fampf unter Beadytung oller Tatfachen
und Beradtung aller Schlagmorte! Ausbau
des Berbanbes, Stirtung der Kaffe, Heranholen
det mnod) nidht Organifierten! Damit
jdhlagen wir den Unternehmern alle Waffen
aus der Hoand! Und nur bamitl —elde—
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Nadh dem Siindenfall.

Bon 8 Wefttird
V1. (Sdhlup.)

Da [dwand aus ihren Augen das Jeudhten, das
Hinnert geliebt batte. Jpr Blid wurde talt und
lauernd vom miBtrauifchen Befpiben der Wege, dle
lhr Mann ging. Hinnert feilte ihr nidht alles mit,
was er dadyte und tat, Sider hatte er Heimlichleiten.
Gie vertraute ihm nicht mehr  Nein, fie tonnte ibm
nicht mehr vertrauen. Gle beftady den Knedyt, daf er
ipm nadyginge nady Quelthorn gum Wirt und ihr be-
ridjtete. Sle frogte ihn aus, wenn er 1m Torfidiff
mit MWehner nach Bremen gefahren war. Da mertie
fie, daf $Hinnert nicht den ganzen Crids fiir dle Torfe
mit heimbradte, o blieb bas Beld? Gledte er's
heimlidhy dem alten Querte qu? Obder einer Frau? —
®ewify einer Fraul Jugeiten war der Blid, mit dem
cr fie anfabh, ja geradegu feindfelig. $Heimlidy begann
fie jic) eine RKaffe anzulegen von vertauften Ciern und
Gedervieh, die fie liftig vor ihrem Tann verftedte.
Gie braudyte Geld, um Aufpaffer zu dingen, Geld
audy jiiv fi und die RKinber, falls MWehner ihr Crbe
vertat. Um ihren Sdyap gu mebren, wurbe fie geiyd,
trady an den Mabhlzeiten ab. Da gadb’s harte und
fpiye Worte hiiben und driiben.

Cinmal mwurde ihr erzibit, dah Hinnerl ju Gode
mann ins Saus gegangen fel. Nun war's am Tag:
er ridhtete die Seinigen gugrunde. JIm Sdymweigen der
Nadyt, in der Cinjamteit der Kammer idpwoll ibre
Bitterteit fiber alle Damme der Borfiht. Sie ftellte
ibren Mann gur Rede. Cr betrog fie. Wit feilen
Weibern vergeudete er [einer Kinder Hab und Gut.
Er war bei Goldmann gewefen,

Hinnert leugnete. CEr betrog fie nidht! Cr war
audy nidjt bei Golbmann gewefen. lUnd als fie auf
ibrer Meinung Deftand, wurde er heftig. MWie Lennte
fie ficy's herausnehmen, an ibm 3u gweifein? Cr bat
fi’s aus, bafs fie ihm glaubte.

Da trieb der Jorn ibr auf dle Junge, mas feit
?cdjen in ibr gewiihit, Sicbe und Bertrauen gerfreffen
atte.

+Glaubenl  Dir, der feinem ecigenen DBater fein
Bort abjdymwdrt?

Gin Gdyrei gellie durdy das nadiftille Haus, ein
Sdyrei, fo voll von Enifefen und Graufen, daf Kned;t
und Magd aus ihrem tiefen Sdylaf aufjchraten,
hordjend gur RKRammer des Bauern liefen. Drinnen
mwar's jelst fHll, gang ftill. Bur Frithfuppe tam Hinnert
Wehner mit cinem Geficht jum Fiivdhten, dle Frau
mit Trinenfpuren um bie Augen und einem Tudy) um
ben fHals. Die beiden fagten nidhts. Dod) lief noch
am felben Tage durd) alle Gehbfte der RKolonie bie
Sunbe: , Hinnert Webner hat jeine Frau gewilrgt.”

Audy Luerle, Der
Ultenteiler, borte bdae
von. Es frieh thn aus
feinem Stiibden, Jm
RNovemberjturm, im
tlatidhenden Megen lief
er von Hous gu Hous, Fa
o«@ottes Finger, Nady f
bar. Das follte woll fo |
tommen, Pah AUcdhtung,
bdas tommt nody beffer.”

Yber  Kilte  umd
Niffe und die vadiide
tige Treude waven zus
viel fiir ben alten
Mann, Cine LQungens
entziinbung warf thn -
aufs Kvanteniager. Am
filnften Tage tam fein Wirt ouf den Wehners$Hof ges
Toutfen,

It dein Bater fteht das nidy gut, Bower.”

Hinner?t lief ftehen und legen, was er in Hindben
bielt, [dyivete den Gaul an, fubr nad) Sdarmbed und
bradte den Arst mit,

oGt laBt fid’s was foften um ben Alten,” fagten
die Sdmalenbeeter. ,Blof, bap dem Pein Dotior
helfen tann. Dem f{ibt die Krantheit im Bemiit.”

Der Dottor [dilitelte dben Ropf. ,Wozu habt ibr
mid) nod) hergeholt? Das fleht dod) ein Rind, dah
ber Mann en Sterbender ift.”

Da ging Hinnert hinein ju dem Bater, der ihm
ben Cintritt mdyt mebhr vermwehrte. Stumm, mit ges
[dloffenen Augen lag er da. Rideind pfiff fein Atem.
SHinnert fap am Beit, bis das lefite Ridyeln vers
tlungen war. Der Alte viihrte fid nidt. Nie bat
$Hinnert gewufit, ob fein Bater ihn fterbend erlannte,

Die Qeldye wurde im Webner=Hof aufgebahrt. Aus
bem $Haufe, in dem er geboren war, [ollte Querte
Wehner gur leten Rubeftatt gefilhrt werben, Hinner?
wollte es fo, mit grofem Gefolge und glinzendem
Leidyenfdymaus.

Finfter dbuibete Almut die Ehrung bdeis Mannes, ber
als ihr unverfohnter Feind geftorben mar. RKrintung
war ihr der Blang der Totenlidyter und dbas Griln der
Rriinge, [dneidender Wormwurf bdie Trauer ihres
Mannes.

Trdnenlos, mit jufammengetniffenen Lippen ftand
fie wihrend der Totenfeler, trinenlos fab fie bem Jug
der Miinner nady, die den MWagen mit dbem Sarg sum
friedhof tn Quelthorn geleiteten. Als erfter fdyritt
Hinnert. MWie dbnlidy er dem Toten geworden war.
Nidht nur feiner Frau, allen auf der Diele fiel es auf.
lind bie Weiber, die mit ber Biuerin im Webner-Hof
guriidblieben, [praden es aus. ,Querte Webhner, wie
er [eible und lebte.”

#J0,° fagte Almut, die mit ftarrem Gefidht bie
Totenlidhter hiitete, ,,Blut ift Biut. Das [dligt immer
wieder burd). Da tann tein Frau gegen auftommen.”

.Sle tann nidy tagen, Wehnerid,” mabnte bie
Sdnadenberger. ,,Sie hat 'nen Mann, der Sie in
Ebren balt”

oBer tann einem MMannsbitd vertvauen?” ants
wortete die Biuerin,

HUn benn hat She Jhren Jung’.”

pJungs merden audy Mannsbilber.”

Da blintien ble Weiber verftohlen einanber au.
€s war anbers gemorden auf bem MWehnersShof.

Hinnert Wehner aber dadite gute Bebanlen, mihs
rend er binter dbem Sarg [driit. TNun lebte leiner
mebr, gegen ben er [dhuldig war. Unbefiritten fein
war ble geliebte Crdidjolle. Und mwie gliitlidy war er
auf diefer Sdholle gewefen! Warum follte er es nidyt
wieber fein? Was war denn verdndert gegen voriges
Jahr um biefelbe Jeit, da er jedesmal laut hatte
hinausjoudyzen mogen in den Novembernebel, wenn
er, mit dem Torfidifi von Bremerhaven juriidtehrend
der Briide [id) niberte, wo Almut und feine Nunder
ihn erwarteten? — €s [ollte wieder werben, wie es
gemefen war.

Cr [dyritt iiber die Sdpoelle feines SHaufes auf
Alnut gu mit ausgeftredter Hand, mit einem Hergen
voll von gutem TWillen,

JMady' einen Gtrid) unter das, was vorbel ift.
MWas nod) Lonunt, du und idh, wir tragen's mits
fanunen” — fo wollte er [predyen.

Da fah er der Frau
ins @eficht uwd fah den . §
Funten in ihrem YHuge,
ben Funlen von jenem
Sonnenmittag — unb e
feine ausgeftredie SHand
fant bevab, ofme dafy SN
feines MWelbes Hand
fih bineingelegt biitte.
Sein Blid fuchte ben
Boben. Rangfam wandte '
er fid), Audh ihre Augen fentten fich. udy fre wanbdte
fidy ftumm, Sie fiihlten Heide: was fie Geheimites vons
einanber wuften und teiner fonft — bas trennte fle.
Rein Wollen, tein Wilnfdyen half dariiber weg. Cs
war anbders geworden auf dem WehnevSjof. €s
muBte blciben, wie es geworden war,

Mutter bringt Cflen ans
Fabrittor.

Bon Mag E2+Troll

TRittter bringen iGren arbeitenben Kindern dos
Effen, Frauen und Kinder ibrem Crndbrer,

MWenn es auf dle Mittagsftundbe zugeht, lommen
fie von allen Seiten, bie Miitier, Frauen und Kinder.
it ihren teinen weldengeflochtenen Korben, in denen
ticine Tdpfe forglam mit Qiebe m Tikher und Hels
tungspapier eingewidelt find, damit dle Manner,
Biiter, Gohne ober Todier ein warmes Cffen bes
tommen.

Sie ftehen bann ofle wartend vor bem breiten
Fabritior, bas nody gefdloffen ift.

Griont puntt 12 die Fabritfivene, dann ellen die
Manner und Frauen und Midden in ihren Werls
titteln an bdas grope Tor ber Fabrit, das fid) durd
Drud auf einen eletivijden Knopf im Portierhaus
ffnet.

Begenfeltiges freudiges Begriifen.

Die tleinen Tipfe werden forgfiltig dbem teinen
Rorbdien entnommen. Cin paar freundlide Worte
werben gemeibfelt. Cin Hanbebrud und dle Arbeiber
und Arbeiterinnen verfdywinden wieder in der Fabrit,
im Roum ber RKantine,

Cs muf rajd gegelfen werben, benn dle Mitlagss
paufe wahrt nur eine halbe Stunbe.

Das ift bas mittdglidye Bild vor vielen Fabrittoren,

Nahe bei meiner Wobhnung ift eine Fabrit feiner
Barfiime. Jart duftende Hautcreme, Jahnpafta wers
ben bhier fabrigiert und in metallene Tuben gefiilit,
Seife wird aus Fetten und Oelen bereitet, in handlide
fForm geprept. udy die Rafierfeife, ble, mit dem
Dadyshaarpinfel auf unfere Baden verrieben, Berge
von Sdaum erzeugt.

Mebrere hundert meift junger Middyen finden Hier
Be[dydftigung. Mur gering ift die Jahl der Miinner,
bie in biefer Fabrit arbeiten.

Bon melriem Fenfter aus lann i) jeben Mittag
bas Bild am {Fabrittor beobadyten.

3y tenne fie alle: die leinen, nod) nidt [dhulpjlide
tigen Rinder, die Bater ober Schwejter das Cflen
bringen und die mit einem RKup fillr ibren Licbess
bienft belohnt werben. MWenn der Bater befonders
guter Qaune ift, hebt er mit feinen ftarlen Armen
fein Kind in die Hibe, um fic) an bem Heiteren Lachen
feines RKindbes ju erfreuen und um fo die Monotonie
ber Fabritarbeit filr einige ugenblide zu vers
[deuchen.

2Am meiften aber liebe id) die alten Miltterdyen, dié
riidengebeugt ihrer Todter dbas Cffen bringen. Mit
gitternben Hiinden nimmt Mutter das Palet aus tem
Kord. Der Korb ift feft in Jeltungspapler einges
widelt, bamit ihr Kind ja ein warmes Effen betommdt,
MWie ftrahlen Mutters Augen, wenn ihr braves Kind,
bas ja filr fie arbeitet, aufs Fabrittor gugefprungen
tommt.

+Bas gibt’s benn heute Gutes, Mutter?” Hive idy
von meinem , Hordpoften” aus ein hiibjdes, {dlantes
Madel fragen.

+Deine Qeibfpeife: Rartoffelpuffer mit Apfelbreil
Fleijch ift dody file jeden Tag su teuer.”

Das Madchen ladht Ober's gange Geficht.

wDas ift lieb von dir, Mutter!” !

Der Dant des Middens (Gft einen SHinwnel vow
@liid in den nod) fo jugendlidhen Augen des alten
Miltterdyens aufleudhten,

Dann geht dbas Miltterdyen die Strafe bHinauf, das
TMibdeldyen verfdwindet im Fabrittor, aber beibe
brehen fidh nod) einmal um, ladjen und winten
Tidy au.

Und wer dentt nidjt bel joldem Bilb an bie eigeneé
Wutter, ble aud) wie diefes alte Milttexdhen tein
grofeves @il tannte, als ihren Kindern eine Freude
au bereiten?
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Sinnfpriide.

Es gibt ein beredytigtes Jrweifeln, woraus fich
bas OGrofte erjdafft. Es gibt aber aud) ein
Jmweifeln, mit deffen gwedlofer, immer nur res
flettierender Obnmad)t du dir beine fittlide

RKraft verringer]t. Guftow.

Die Selbftjudht ift ein RKerter fiiv den Geift,
bie uns ebenfo ficher um das @liid bringt, wie
uns das Gefdangnis der phyfifjhen Freibeit bes
raubt. Lucy Mallory.

*

Jn der Jugend bald die BVorgiige des Alters
gewahr 3u terdben, im Alter die Borziige ber
Jugend 3u erhalien, beides ift ein Bliid,

- Goetbe.

Reiner fann fid) ohne Berbredjen die Pros
butte ber Grde ober der Jndufivie ausidiieplid)

aneignen. . Babeuf.

Denten, was wabr, fiihlen, was [dhon und
woflen, was gut ift; barin ertennt der Geift das
3iel bes verniinftigen Lebens. Herber.

*

MWenn du.ben Mut verljerft, verlierit du bie
Rraft au wirten und dein MWer? vertiimmert
triippelhait. Fr. Rildert.

Giu unfalibarves Ucteil gegen
die Belriebsrite.

Nad) dem Betriebsritegefel (BRG.) und dem
@efey iiber bie Betriebsbilang und die Betriebss
gewinns und BVerluftredynung (Betr.Bil.-@.) hat
ber Betriebsrat das Nedyt, die Vorlegung von
Betriebsbilangen und von Crlduterungen gu
verlangen. Der § 2 BVetr.-Bil.-Befep beftimmt
ausbriidlid), dbaf gur Srlduterung der Betriebs-
bilang Austunft au geben ift. Sie mup fid) aud)
auf bie Unterlagen ber Bilanz, wie Jnventar,
Mobhbilang, Kontolorvenitonto, Befriebs: und
Hanblungsuntoftentonto erftreden, deren Vors
lage [elbjt allerdings nidt vorgefdyrieben ift.

Aus diefen Beftimmungen geht tar hervor,
bafy der Gefehygeber den Betricbsriiten gefel:
lih die Maglidteit geben wollte, fidy durd)
Betriebsbilangen, die den tatfddlidien Berhalts
niffen entiprechen, und bdurd) die Pflicht bdes
Urbeltgebers, die eingelnen Pojten und Jus
fammenbhinge gu etldutern, ein tlares Bild von
der Zage der Unternehmung ju maden. Jeber
wittidaftlid) Beidlagene weif, wie notwendig
biefe Borfdriften find. Denn es ift in vielen
Betrieben durdyaus iiblid), filr Ddiefelbe Jeit
mehreve Arten von inbaltlid) voneinander ab-
weldjenden Bilangen aufsuftellen, je nadydem, ob
es fih um Gteuer., Attiondrs, Birfenprofpetts
ober innerbetrieblihe Bilangen Handelt. Und
Betriehsbilany und Betriebsbilang ift troh bes
glelden Namens nody lange nidyt dasfelbe, wie
man leiht aus jedem guien Rebhrbud) bder

Bilangtunde entnehmen tann. Durdy bie oben
erwifnien Beftimmungen follen alfo dem Bes
triebsrat utreffende Informationen diber bdie
Lage des Betriebes gewdbrleiftet werden.

In Anwendung diefes Redyts hatte in dem
hier gu erbrternden Gtveitfalle der Beiriebsrat
Austunft iiber die Jufammenjegung des Pojtens
»Oeneraluntoften” ber vorgelegten Gewinns
und Berluftredhnung verlangt. Cr wollte Cr-
[duterungen {iber die $ohe der Bebhilter, jorwohl
der Angeftellten als aud) des Borftandes, iiber
bie Hobe der Steuern und fozialen Aufwenduns
gen, iiber Penfionen, Reifefpefen und fonjtige
Untoften. MNad) BVerweigerung durd) den Ar-
beitgeber wurbe das Arbeitsgericht angerufen.

Das Arbeitsgericht tam nad) Priifung der bes
ftebenden Beftimmungen und ihrer Entftehungs-
gefhichie gu bem Ergebnis, daf bas Werlangen
bes Betriebsrates geredytfertigt und ihm gu ent-

fpredyen fei.

Cs filhrte aus, baf der Betriebsrat einen An-
fprudy darauf bhabe, die tatfddliden Endzablen
der die Bilang bildendben Bud)haltungstonten zu
ctfabren, um ein felbfiiindiges Urteil dariiber
3u gewinnen, nah welden Grundfigen die Be-
wertung ber Konten vorgenommen fel. Ju der
im @eley vorgefdriebenen Crliuterung bder
Bilany jei erforberlid), daf iiber die Bebeutung
und bdle Jujammentiinge dber Bilangpoften ton-
tret an Sjand der lnterfagen Austunft erteilt
werbe. Nur auf biefe Weife ift es ju ermig-
liden, die Bilang durdjidhtig 3u maden.

Bel der Nrteilsfillung tdnne nidt von Velang
fein, ob die gewiinjdte Aufftellung etwas Miihe
erfordert ober ob fie etwa als Unterlage fiir
tiinftige Lohnverhandlungen dienen folle. Jur
weiteren Crildrung feines bejabenden Urteils
tonnte das Arbeitsgeridht nod) auf die neuere
engliffie Gefepgebung binweifen, dle fiir die
metften englifden Gefellidaften die Vetannts
gabe der Gebilter der Direttoren an bdie Ges
neralverjammiung, alfo an eine weite Deffent-
lidyteit, vor{dyreibt.

Diefe Beweisfilhrung ift durdaus [ogifd.
Jpre Folgerungen entfpredjen ben gefehlichen
Bor[dyriften und dém gefunben Menfdjenvers
ftand. Mit dem lefiteren darf man allerdbings im
Rechtsleben nicht oft operieren. Man wird dann
gleid an jenen wigigen BVorfienden erinnert,
ber auf eine Bewelsfilhrung, ,baf dies dodh
bem gefunben Menfdjenverfiand entfprede” ers
wiberte: ,Darum handelt es fid) hier nidt, jon-
bern um das Bilrgerliche Gefesbudy.”

Wenn man alfo aud) einviumi, dbaf immer
Metnungsverjdiedenbeiten iiber die Auslegung
gefehlidher Borfdyriften beftehen, dann tann
man dod dben Griinden des Reidysarbeitsgeridits
(RAG.) nidht folgen, das die gegen das obige
Urteil eingelegte Rechisbejdhwerde fiir den Ar.
beitgeber entfdied.

Das Reidysarbeitsgeridit will im vorliegenden
Talle gwar die Uustunft ilber bdie Hihe bder
Gteuern, der [ogialen Anfwendungen und fogar
itber Provifionen und iibrige Untojten filr ges
redytfertigt ertliiven, bagegen nidt ilber
Gehilter und Reifefpefen Cs ftelit

den Grundfal auf, dap die Austunft nad) dem
Betriebsbilanggefep alles das umfafien muf,
was dem Arbeitgeber gur Crfiillung der Aufs
gaben des Betriebsrates nad) Treu und Glauben
im DBerlehr unter gleidzeitiger Wabrung des
Betriebsgeheimniffes gugemufet werden fann.
Das RABG. blt es im Mahmen der o feft-
gelegten Austunftspflicht im vorliegenden Falle
nidit fiir gumutbar, dafs die §ihe der Behilter
von Borftand und Angeftellten und der Reife-
[pr{;n forvie ber Penfionen gefondert angegeben
miro.

Das RAG. glaubt, Briinde fiir feine Stellung-
nahme aus den einfdhldagigen gefefjlidyen Beftims
mungen und bderen Cntftehungsgeldidite ents
nehmen gu tonnen. Cs entfdeibet, DaB die
Austunfispfliht aud) dem Betriebsrat gegens
iiber ihre natiiclidhe Grenge finde an den fdyug-
bebiirftigen Jntereffen des Betriebes. Sie biirfe
insbefonbere nidt dagu fiihren, baf Beiriebss
gebeimniffe preisgegeben wiirben. Denn bdas
RABG. hilt es trof der in § 100 BRG. unter
Strafe geftellfen Berlefung der Schweigepflicht
durd) Ungehirige einer Betriebsvertretung mit
einer georbneten Betriebsfiihrung, die nad) der
Redytfprecdhyung des RABG. ausidylieflicdy dem Ars
beitgeber ufteht, niht vereinbar, wenn man
dem Betriebsrat die Hihe der Behilter des Vors
ftandes und der Angeftellten — fei es aud) nur
in einer Summe — offenlegen laffen wollte.

Jn der Begriindung [pielt audy ble Auslegung
bes § 1 BRG. eine wefentlidhe Rolle. Danady
find Beiriebsriite gu wihlen ,ur Wahrnehmung
ber gemeinfamen wirt{dhaftliden Jntereffen der
Arbeitnehmer dem Arbeitgeber gegeniiber und
aur Unterftiijung des Urbeitgebers in ber Crs
fiilllung der Detriebsawede”. Jebermann weif,
baf nur der erfte Teil des Aufgabengebietes
pratiifdje Bedeutung gewinnen tonnte. Trogs
bem wieberholt aud) biefes llrteil folgenben
Grundfal bdes RAG.: ,Beide Aufgaben (fiehe
§ 1 BRE.) greifen ineinander iiber, und bet ber
Crfiillung der einen barf der WVetriebsrat die
anbdere nidht aufer adyt laffen... Cs ift von den
in § 1 ndber begeidyneten Aufgaben nidt die
eine vor die andere, fondern es find beidbe Auf-
gaben gleidymwertig nebeneinanber geftellt. Der
Betriebsrat {ft alfo verpilidhtet, die Belange des
gangen Betriebs wabhrjunehmen, nidt benen
der Arbeitnehmer den Vorgug gu geben.”

Diefer letere Grumdfay ift irrtiimlid). Cr
finbet weber im Wortlaut und im Sinn des
BREA., nod) in der Cniftehungsgefchidte und
ber Praxis eine ausreidenbde Gtiige. Das in
Artitel 165 der Meidysverfaffung wverfprodyene
Gtiid Riteverfaffung im Wirtidhaftsleben bhat
erft eine tiimmerlide Ausgeftaltung erfabren.
Gine follettiviftijde Bertretung bder Urbeits
nehmerintereffen ijt awar im BRE. fejtgeleqt,
cin wefenilicher EinfluB auf ben Betrieb jebod)
nidt erreidyt.

Das RAG. geht an bdiefen Tatfachen vorbei.
Die Begriindbung von Urteilen auf theoretijdye
Borfdriften fiihrt dann, wie in der oben fritis
flerten Gnifdjeibung, dagu, daf die Medjte der
Betriebsrite auf dem Umwege iiber die Redyt-
fpredyung im Wrbeitsredht weiter eingefdyrantt
werden. MWegen feiner qrundfdpliden Bes
beutung ift deshald die einbellige Ablehnung
diefes unverftindliden Urtells bdurdy die
Arbelterfdyaft notwendig. (Bgl. RUABG. — RBV.
42/28 vom 26. Februar 1930.) M. Kriiger.



118

Budhbinder-Jeifung

Strafjbarteitvon Fa{dhungen bei
Betriebsverfrciungswablen,

PBaragraph 108 bdes Girafgefebudyes be-
broht mit Gefingnisitrafen, die nur in Aus-
nahmefillen durd) Geldfirafen erfeft werben
tonnen, alle biejenigen, die in dffentlien An-
gelegenheiten mit der Sammliung von Wahl-
oder Gtimmgettel oder MWahl= ober Gtimme
aetchen ober mit der Filhrung bder Beurfuns
bungsverhandlung beauftragt find und babei
ein unridtiges Grgebnis ber Wahlhand-
lung vorfdaglid) berbeifilhren oder bas
MWahlergebnis verfdliden.

MNadh einer erften grundfiflidhen Entfheidung
bes Reidysgerichts vom 18. Geptember 1930
{Mr. 2G 548/1930) gelten als Wablen in ffents
lidgen Angelegenbeiten audy famtlide Betriebss
vertretungswabhlen einjdlieflid) ber Wablen der
Borfigenden und ftellvertretenden Borfigenden
Der eingelnen Betriebsveriretungsorgane (Be-
triebss, Arbeiter und Ungeftelltencite, Gefamts
betriebsriite ufw.). Daraus folgert das Reid)s-
geridit in ber 3itierten Enijdjeibung, dap bie
Bahlvorftandsmitglieder bei ben Betriebsvers
tretungswablen und bdie Wablleiter bei ber
ahl von Betriebsvertretungsvorfigenden fich
ftrafbarer Bergehen im Ginne des § 108 des
Gtrafaefebudhes fduldig maden, wenn fie
durd) unlautere MWahlmandiver das Tahl-
ergebnis faljch feftftellen ober verfiliden. o
hat bas Reidysgeridit mit der vorerwdibhnten
Cnijdeibung bdie Beftrajung eines Betriebss
vertretungsmitgliedes beftitigt, bas beim 2Ab-
lefen der Gtimmgettel fiir bdie Tahl bes Bes
triebsratsvorfigenden in ver[diedenen Fillen
feinen eigenen MNamen vorgelefen hatte, obmohl
biefer nidt auf dem betreffenden Stimmyetiel
ftand. Jn der Cntfdheidungsbegriinbung bhat
bas Meidysgeridht in grundfiflicher Besiehung
ausgefiibrt:

o3ur  Cntjdeibung fteht ausjdlieplid) bie
$Hrage, ob bie MWah![ eines Betriebsratsvorfigen-
ben eine offentliche MWahl im Ginne des § 108
Str®B. ift ober nicht. Geht man gur Kidrung
biefes Problems gundchjt von der TWahl des Be-
triebsrates aus, bann ergibt fid), dap diefe
gweifellos eine bffentliche Ungelegenbheit — ins-
befondere wenn man 2Artitel 165 der Reidys
verfafjung bherangieht — im Ginne bder ges
nannten ftrafrechilichen Veftimmung ift. Denn
wenn die ufgaben des Betriebsrates fidh aud
ledigliy auf die Betriebszmwede und -be-
lange erftveden, bDie ben ecigenen Betrieb be«
treffen, dann beriihrt die Titigteit des Betriebss
rates dod) gang allgemein die Gefamtinters
effen ber Arbeiterfhaft und bdie DBetriebsrite
iiben eine Titigleit aus, die geeignet ift, an ber
gefamten wittjdafilihen Cniwidlung mit=
puwirten. Jhre Gtellung beruht fomit auf
offentliem Rech)t und ihre Tatigleit ift ein
bffentlides Amt.

Jn der Revifion des Angetlagten find nun
Bebenten dagegen eingeleitet worden, ob fid
bie glethen Grundiige aud)y auf bdie interne
Wahl des Betriebsratsvorfigenden anmenden
laffen, ba es fidh infoweit nur um eine Uns
gelegenbeit der innerbetrieblidhen Ge-
dhdftsfiilhrung und =orbnung bhandele. Enis
jheidend it aber § 28 des Betriebsritegefehes,
nad) dem der Borfijende ober fein Stellvers
treter gur Wertretung des Wetriebsrats gegens
fiber dem Urbeitgeber den Sdlichtungseinridy.
tungen und den Urbeitsgerichtsbehirden bejugt
ijt. Dient hiernad) die Titigleit des Betriehss
ratsvorfigenben bzw. feines Gtellvertreters
bffentlidhen Bweden, dbonn it aud) die
Titigleit diefer Perfonen eine Titigleit in
einer dffentlidhen Ungelegenheit. Das
gleiche hat dann naturgemdB bet der Wall

diefer Perjonen gu gelten. Somit ift dargetan,
baf es fich bei der MWahl des Betriebsratsvor:
figenden um eine Wahl in Offentlider An-
gelegenbeit gemif § 108 Gtr@GB. handelt. Da
die Wahlordnung gum Befriebsritegefel fowie
aud) die bier fpegiell in Frage tommendbe MWaphl-
ordnung bei ber Reidysbahn Leine ndberen for-
malen Beftimmungen iiber die Wahl des Bes
trieBsratsvorfigenden enthalten, fo ift ber JIn-
halt bes § 108 GirBB. gugrunde zu legen, ber
nidt irgendwie durd) die genannten TWahlvor.
fdriften eingefdrdntt wird.” gr. G.-8.

fieineHusidaliung cines wegen
PHidtvecleGung ausgefdhie-
denen Befricbsratsmitgliedes
von der Wiederwahl.

sk. Megen ver|diedener Borginge aus friihes
rer und fiingerer JBeit beantragte die AG. fiir
Bellftoff= und Papierfabritation, MWert Rebens
felden, beim Arbeitsgeridt Rofenheim das Er«
[6fden ber Mitgliedfdhaft des Urbeiters O. gum
Betriebsrat, beffen Vorfifender lelterer feit bem
1. April 1927 ijt. Gleidzeitig ftellte Das Papier:
wert ben Hnirag, die Wiedermwahl des O. wenig-
ftens auf bie Dauer von zwei Jabhren auszus
[dhalten. Da das Arbeitsgeridht Rofenheim ledig-
lih bdas Crldfdhen bder Mitgliedfhaft bes
Nrbeiters zum Betriebsrat wegen griblider
Berlehung der ibm in bdiefer Amiseigenjdait
obliegenben gefehlidhen Pflichten ausiprad,
wanbte fid) die Papierfabrit nod) an das Reidys-
arbeitsgericht, das indeffen das arbeitsgeridtlice
Urteil beftdtigte, und zwar mit folgenden
pringipiellen Entfdeidungsgriinden:

Die Redjtsbe[dywerbe ber Papierfabrit bes
miingelt ben angefodhtenen Befhluf injofern,
als er ber Bebeutung und dem Jnhalt des § 39
BRG. nidht geredht wiirbe. Denn fo, wie
ber Befhluf bes Arbeitsgerichts laute, fiehe er
nur auf bem Papier und habe feine prattifde
Bebeutung, ba ber Arbeiter bereits am 27. Miiry
mit Wirtung vom 1. April 1930 jum Betriebs-
rat wiebergemwihlt worben fei und fomit bei fo-
fortiger Redytstraft ber arbeitsgerichtlien Ents
fheibung nur elf Tage bem Betriebsrat nidht an-
gehdren, bet erjt nad) bem 1. April 1930 ein-
tretender Redytstraft aber iiberhaupt nidht aus
der Betriebsvertretung ausjdeiden wiirde. Dem
tann nidt gugeftimmt werden. So beachtenswert
die Ausfiihrungen der Papierfabrit filr den Gex
feigeber im Ginne einer tiinftigen Aenberung
ber einfdldgigen Beftimmungen fein mbgen, fo
findben fie dod) in dem BRG. jelst geltens
der Fafjung teine Stiige. Audy dre Entjtehungs-
gefdyichte gibt teinen Anbalt fiir eine fo weits
gehende uslegung. GCbenfowenig Lann die Bes
{hwerdefithrerin fidh fiir ihre Auffafjung mit Crs
fola auf die Gtellungnahme veridjiedener Ber
horben und Gerichte berufen, insbefondere nidt
auf einen Be[dyeid des Reidysarbeitsminifters oder
auf einen Bedhluf des LUAG. Frantfurt a.d. .,
da  jowohl bder Befdeid wie bder Bejdluf
nur die Frage der Wiederwahl abgefester Bes
triebsratsmitglicber innerhalb einer Wahlperiobe
betreffen und es in den Griinden des fraglidien
Bedluffes fogar ausdrildlidy belt, daf ,nad
wohl als herridhend zu begeidhnender Meinung
dber Ubgefelte nady Ablauf der Wablperiobe
wiebergewihlt werben tann.* Das ift aud) ridy
tig, ber Avbeitnehmeridaft fteht es
anfid fret,etnemfoldenBetriebss
ratsmitglied erneut die Wahrneh-
mung tithrer Belange anzuvers
trauen. Gudld) [pridht fiic den Standpuntt
bes angefodytenen Befblufjes aud) ber Umitand,
vaf andere Gefehe (3. B. § b UL| 2 Gefely ilber
Entfendung von Betriebsratsmitgliedern in den

Nuffidhtsrat) ausdriidliche Borfdriften iiber die
geitliche ober bauernde Unfahigleit gur Betleis
bung eines (Gffentlichen) Umts, affo iiber die
Bejdrintung ober den Aus{dhiuf der MWieders
wiplbarteit gu diefem AUmt enthalten, wihrend
bas BRG., trofdem es erft aus neuerer Jeit
ftoammt, eine folhe ober dhnlidhe Beftim-
mung nidt aufweift. Cine ergingendbe Auss
legung wiirde iiber die bem Ridyter durd) § 133
BGB. geftedten Nuclegungsgrengen hinauss
gehen. Denn bei der Auslegung eines Befefyes
fann der Ridyter gwar jedes ihm zur Auftldrung
des Gefepesmillens erforderlidy odber dienlidy ers
fdreinende TMittel anwenbden, er muf aber vor
allem priifen, ob bas, was als ermittelt ange-
nommen werben foll, im Gefes felbft einen geeigs
neten usdbrud gefunden Hat, ber ben ents
fpredhenden MWillen des Gefehgebers erfennen
[aft, und bas ift hier gu verneinen.

Reid)sarbeitsgeridyis-Redyi-
fpredhung 33::' Befriebsrate-~

Unter diefem Titel erfdyien ein fiic bie Betriebs.
veriretungen, Prozehbevolimiadtigien und Redytse
austunft erteilenden Funtiiondre wertvolles Budy
vom Genoffen Morpel.  Der Berfaffer bat darin
die Cnt[deidbungen des Reidysarbeitsgeridhts au den
vielen firittigen Beftimmungen bdes BRG. ges
fammelt, Pritifiert und an-$Hand dbes Schrifttums tury
feftgebalten, fo Ddap es jedem Funttiondr mdglid
ifl, bie Gtellungnahme bes RUAB. zu biefen, leiber
gar au vielen auslegungsfibigen Gefepesbeftimmuns
gen feftauftellen. (s Quelle fiir das Nadjlefen bes
Wcteilsteptes ift ausjdliehlih bie ,Arbeiterreditss
pragis” vorgefehen, bie jebem Funttiondr jugdnge
lidy ift. Da bdie Budpfeiten nur einfeitiy bedrudt
find, ift es mdglid, bHaadfdrifilide Nadtrdge und
Grgidngungen angubcingen. :Der Berfaffer Hat mit
ber ipm eigenen pratiijden Sadylenninis eine bes
queme SHandhabung des Terles durd) eine ibers
fidgtlige @liederung bes Sioffes und Julemmens
faffung torrefponbierender Paragraphen ermdge
ligt. Das Budy diirfte mit Redt grohen Untlang
bei allen Funttiondren finden, es lann angelegents
lichft empfohlen werden. Die Beclagsgefelfdafi bes
AD®B., Berlin, Infelftr. 6a, liefert das Eremplar
bei Abnahmie von 25 Gtiid au 3,50 ML Es wiirde
fih eine Sammelbeftellung dburdy die Ortsvermaltune
gen ober die Orisausdiiffe des UDBB. empfehlen

D.

Redyffpredhung des RUG. 3um
acbeitsgeridiliden Verfahren.

Diefes von uns in Dder ,BudybindersJeitung”
Ne. 32, Jahrgang 1930, befprodhene MWert ift vom
@enoffen Morpel in jweiter, verbefferter Auflage
berausgegeben worben. Die Berlagsgefellfhaft des
ADGB. [liefert biejes MWert, bas im Befih eines
jeben Projehbevollmidtigten fein follte, b2t be
nahme von 25 Gremplaven zu 2,35 ML bas G[l)ﬂ:t.

Stenererfparnis filv Beamfte,
Ungeffellte und cbeiter.*)

Bei ber wirtidafitihen Mot und bden enormen
Steuerabailgen ift es eine jogiale Tat, bah ber
Berfalfer diefer tiaven und billigen Schrift alles das
aufommengeftelit bat, was jeber Gteueraahler im
Suterefje feines @elbbeutels wiffen muf Wer biefes
Budy befifst, lernt dje gefelihen Beftimmungen diber
ble Steuerabaiige tennen. Ber[dyiedene Mufter von
Gingaben an das Finangamt find eine wertvolle Bet
gabe, Da jeder ilber bdiefe Greuererleidterungen
unterridytet fein muf, tann die Unjdaffung biefes
Budyes nur empfoblen werben.

*) Gteuereriparnis filv Beamte, Ungeftelite und

Arbeiter, . Bon Hans Gdyifer. Berlag Waldbemar
Rathan, Miindgen Tt 28, Prels 1,95 M. ]
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-+ Der 6. Bejivlstag
" des Bejirls Offprenfen.

Unfer 6. Begirtstag fand am 4. und.5. April
in Tilfit ftatf. Hiersu waren -gahlreide Berireter
aus Kinjgsberg, HAllenftein, Jnfter-
burg, Elbing und Treuburg eridienen,
die in ernfter Mrbeit au ben Tagesfragen unferer
Berufsorganifation Stellung nahmen.

Die Tagung mwurbe eingeleitet durd) einen Bes
griifungsabend am 4. Ypril, an dem RKollege Sidyel
(Tilfit) die auswiirtigen Berireter, befonders berzlid
ben Gayvorfigenden, Kollegen Lemfer (Bexlin), be-
griifite. Rollege Qemfer iibermittelte im Auftrag des
Bauvorftanbes ber Beyirtstagung die beften MWiinfdye
gum guten Gelingen. Dann wurbe fofort die um-
fangreidge ¥rbeit in Ungriff genommen. Kollege
Rohnert (RKonigsberg) erftattete den Gefddfts-
bertdyt, aus dem nur tur hervorgehoben werben
foll, baf wir tvoly ber [dledhten wirtidaftliden
fage und ber damit verbunbenen grofien Urbeits:
Iofigteit mit den Crfolgen des lefgten Jabres leiblid)
gufrieben fein tdnnen. Jn Clbing, Mariens
werder und llenftein fandben TWerbevers
fammiungen mit Grfolg ftatt. In Jnfterburg
tam eine TWerbeverjammilung niht auftande. Jn
Oftpreufen {ind es bauptiadlid unfere Rolleginnen,
bie unferem Werbanbe intereffelos gegenilberftehen.
Hier bietet fih uns ein Titigteitsfeld, dem wir unfere
gange Aufmertfamteit widmen miiffen. Die Arbeits=
Iofigteit ift nach wie vor fehr-groB. [Faft jeder Qebrs
ling, der ausgelernt hat, wird entlaffen. Darum
ftelfen audy die Junggebilfen die grofte Jahl der
Crwerbslofen. Jn allen groferen Sidbien unferer
Broving finb 20 bis 40 Proz. unferer Mitglieder
arbeitsios, in RKbnigsberg gurzeit 20 RKollegen. Um
bie Mot biefer RKollegen zu lindern, foll der Cyiras
beitrag, ber bort {don geablt wird, dod nidt auss
veidgend ift, auf 50 PBf. fir die RKollegen und auf
25 Pf. fiir bie Kolleginnen erhobht werden. Der Bes
girtsvorftand beabfidtigt, in nddjter Jeit audy an
die Rollegen in ber Proving betr. cines Egira-
beitrages gugunften unferer Eingelmiiglieder beran-
autreten, bamit diefe rbeitslofen ebenfalls in den
Genuf einer Notftandsunterftiipung tommen tSnnen.
Bier Sitreitfille befddftigten uns im. Beridisjabre.
Cs ift uns leiber nidyt refilos gelungen, mit unferen
Anfpriidhen durdzudringen. Die Konigsberger Budy
bruder verfudyten dburd) einen Streit den drohenden
Lobnabbau abjuwehren. Sie jogen in diefen Streit,
obne die Budbinders und Hilfsarbeiterorganifationen
von ihrem Borbaben in RKenninis zu fepen. Der
Sireit mufte gufammenbredien, da die Hilfsarbeiter
in den Betrieben verblieben. lnter bdiefem Sireit
batten aud) unfere Mitglieber zu leiden, denn der
grifite Tell wurde infolge Arbeitsmangel ebenfalls
auf die Girafe gefeht. — Die Raffenverhiltniffe find
gufriedenftellend. Nady wie vor frantt bie RKinigs
berger Jablftelle an einer Vorftandstrife. — Jum
Sdiuf feiner Ausfilhrungen wies RKollege RKohnert
nod) davauf hin, baf als erfter aus unferem Begirt
Rollege Taube (Konigsberg) an einem RKurjus an
ber Bernauer Bunbes{dule teilgenommen hat.

Die fid) an den Be[dyifisbericht anjdliefiende iibers
aus Iebhafte Ausfprade geigte dbas rege Jnter:
effe, bas unfere Kollegen am Berbandsieben nehmen.
Rollege Qemfjer dantie bejonders bem RKollegen Kobh:
nert fiic die von ihm geleiftete Arbeit und ermabnte,
aud) welterhin treu fiir den Berband und das Bes
meinwobl aller Kollegen .unb Kolleginnen gu wirten.

Mit den ,Beridten der Delegierten’
fand die Tagung ihre Fortfepung. Filr Tilfit gab
Rollege Sidel vorweg einen furgen Rildblid auf
bie @eldidte der Jahlftelle. Ju den jefsigen Bers
biltniffen {ibergehend, betonte er, bap infolge ber
{dyledten Wirtidaftslage eine ftarte Hrbeltslofigleit

berrldhte und gurzeit aud) wenig Ausficht befteht, dle’

¥xbeltalofen im Beruf unterzubringen. Trofsdem it
ber tollegiale Jufammenbalt gut. ir waven bes
miibt, durd) freiwillige Sammiungen wunfere arheits-
Iofen Kollegen zu unterftilpen. Straffes Jujommen=
halten tenngeidnet unfere RKollegen audy bet ihren
Berfammiungen und fonftigen” Beranftaltungen.

Rollege Taube (Konigsberg) beridytete fiber bie
rbett in der Jahlftelle Rdnigsberg Cr wurde
von ben Kollegen Hauptmann und Bof unterftilyt.
Die wirtfdaftliden Berpliitniffe Haben fidy leiber nody
nidit gebeffert, fie find eher nod) [dhlechier geworden,

Um unfere arbeitslofen Rollegen aud) im Beruf zu
forbern und au ermutigen, wurbe ein Bildungss und
ein Bergoldeturfus “mit fehr gutem Crfolg ab-
gebalien.

Rollege Folimer (Clbing) Dberidytete, daf dort
alle minnlidien Berufsangehdrigen organifiert find.
Bon 13 RKollegen find 3 arbeitslos. — RKollege Matis
jewity (Jnfterburg) beriditete, daf 5 Rollegen und
2 Qebrlinge bem Werbande angehiren. — Rol«
lege Cubdritat ift als eingiger in Treuburg titig.
Cr flagt ilber auswiriige Shmuplonturren. —
Rollege Demte (Ullenftein) tann nur beridyten, dah
alle Rollegen in Arbeit ftehen.

On der Ausfpradye betonie Kollege Lemfer,
baf die wirt{dhafilidhe Bage heute dberall gleid) triibe
ift, befonders troftlos aber ift fie hier im Dlten. MWir
biirfen jebod) unter feinen lmftindben mutlos
werben. Darum mup es unfere vornehmite Aufgabe
fein, fiir die Drganifierung unferer Kolleginnen mehr
benn {e einjuireten.

Sodann referierte RKollege RLemfer fiber ,linfere
Tarifgemeinidaften und die Grgebs
niffedber lefiten Lohnverhandlungen’
Die Grtenninis, baB ber eingelne Arbeiter, folange
er nur auf feine eigene Sraft angewiefen ift, ein
willenlofes Objett in der Hand bes lUnternehmers
war, lief in der gweiten Hilfte bes vorigen Jahrs
bunberts bie rbeiterfoalitionen erftehen. Durd
biefe fidherien fid) die rbeiter das Mitbeftimmungs-
red)t bei ber Megelung ihres Urbeitsverhilinifies. Je
nad) dem Rrifteverhilinis enbeten die Lobhntimpfe
bald augunjten, bald zuungunften ber fireitenden
Partelen. JIn diefer Situation ertannte ein Teil der
Rollegenidaft als ein wirtfames Mittel einer rubigen
Probuttionsentwidlung die Sdaffung von Tarifs
gemein{daften. In Leipzig, dem bebeutendfien Plak
unferes Gewerbes, wurben bie Hrbeitsverhiliniffe
berelts im Jahre 1897 tariflidy geregelt. Selbft bie
Unternehmer in Leipgig Hatten den MWunid), dafh
aud) in anberen Stadten Tarife eingefiihrt werben.
Dies fiibrte aur Sdaffung des jogenannten Dreis
ftiibtetarifs, ber filr Qeipgig, Berlin und Stuttgart
@iiltigteit hatte, fidy jebod) im Laufe der Jeit aud
auf anbere Stabte ausbreitete, Bon Bebeutung fiir
bie Tarifbewegung wurbe die Einfiihrung der AU-
gemeinverbindlidleit. 1920 mwurbe der erfte fiir das
gange Meidy giiltige Reidystarlf fiir die Bud-
binbereien abgefdloffen, bem fid) im felben Jabr nody
vier weitere Arbeitgeberverbinbe anfdjiofien. Im
Qaufe ber nddyjtfolgenden Jahre wurben fiir die
Ctuis. und Kartonnagenbrandye, fiir die Wellpappen-
Unduftrie und mit dem Deutifen Buddruderverein
Reidystarife abgefdloffen, jo daf am Sdluffe bdes
Jabres 1929 fiir 6517 Betriebe mit 99 474 befhiife
tigte Perjonen ble Lohn- und Nrbeltsbedingungen
vertraglid) geregelt waren. Jm Jahre 1929 wurben
fiir 20191 SRollegen widentlih 60794 und fiir
73732 Rolleginnen widyentlih 97907 ML. an Lohns
erhohung eraielt. MWenn es nun bei den leften Lohn-
verhanblungen unfere Unterhindler nidt verbhinbern
tonnten, den von den Unternehmern geforderten
Lohnabbau in vollem Umfange abgumehren, dann
muBten fle eben bden bdurd) ble ungiinftige Wit
[daftslage gefdaffenen Werhdltniffen Medynung
tragen. Mady wie vor miiffen wir daran fefthalten,
baf burd) einen entfpredyenben Preisabbau ein Ause
glei) gedaffen wird. Kollege Lemfer forderte gum
Sdyuf feiner usfiihrungen auf, treu gur Drganis
fation gu ftehen und an beren RKrifligung mitau-
arbeiten. Denn nur Cinigleit fibhrt gum JFiel und
bringt uns unferen Jbeafen ndher. — Mit grofer
Aufmertfamteit folgte bie BVerfammiung dem Bors
tragenden und ferglider Beifall belohnte Hn, —
Gine Ausfpradie fand nidt ftatt.

Dann beridjtete RKollege Taube (Kinigsbery) iiber
feine Ginbriide, die er auf der Bundes{dule in
Bernau erhalten hat. Cr winjdht, dah bei der
nidften Wertellung der Plifge audy Tilfit beriid:
fibtigt werben mige. Rollege Hauptmann
(Rintgoberg) fprady iiber ,Die Titigleit des
Gewert{dafters auBerhald der Be.
wert{daft’. Beibe Vortrige wurben mit BVels
fall aufgenommen. — Daun wurbe vorgefdlagen,
den niidften Bezivtstag in Kinigsberg abzubalten.
Der Borjdhlag wurde einftimmig angenommen. Kol-
lege Kobnert vegte an, dle Provingtollegen mit einem
befondberen Beitvag gu belajten, wenn in jebem Jabr
ein Begivtstag ftattfinben foll. Die Begivtstaffe muf

—

entlaftet werben. Jn weldjer Hike ber Beltrag ers
hoben werben foll, wird nad) Fiihlungnahme mit
ben Provingtollegen geregelt werben.

Rollege Kohnert (Ronigsberg) fprad zum Sehiuf
im Mamen aller Delegierten den Tilfiter Rollegen den
Dant fiir bie iiberaus berglihe Aufnahme aus und
{dlof um 2 Ubr nadymittags den Begirtstag: mit

einem’ $od)y auf dben Berband. 2 H—%.
Stimmon
aus unserem KollogenRreis s
Der Cofhinabban

und feine Yuswictungen.

On der Jeit der allgemeinen Wirtidaftstrife find
von vielen Geiten Borfdlige gemad)t worben, um
die ungeheure rbeitslofigleit eingudbdmmen. Die
Unternehmer fehen das Allbeilmittel im Qohnabs
bau. Bon den Gemwertiaften wird verlangt, dah
ble Arbeitszeit herabgefeht wird, um gu
erreidyen, baf ein Teil der aufer Arbeit Gtehenben
Beldiftigung erhilt. Daf biefer MWeg gangbar ift,
geigt der Be[duf eingelner Stabivermaltungen, die
in ihren Betvieben eine grofere Jah! Arbeiter ins
folge der SHerabjepung ber rbeitszeit auf 40 Stuns
ben neu einftellen tonnten. Die Rigaretteninduftrie
fomie eine Reihe anberer Betriebe haben fid) dlefem
Borgehen ange[dloffen und bamit gute Crfahrungen
gemadyt. Wenn {id) die Mebrjahl der Uniernehmer
gegen bie Serabfepung der rbeitszeit mehrt, dann
hat bas feine befondberen Urfaden. Die Forberungen
auf Qobhnabbau tBnnen nur dann eine grofere MWirs
tung haben, wenn eine grofe Refervzarmee befdyifiis
gungslofer Arbeiter gur BVerfiigung fieht, bie bereit
ift, au ben Bedingungen zu arbeiten, bie bie lnters
nehmer ftellen.

Mie wirtt fih ber Lohnabbau auf dbas Wirt{dafts
leben aus? Dafilr ein Beifpiel aus unferem Ges
werbe: Eine Lobnfentung von 6 Prog. bei einer
widentliden Lohnfumme von 600 P wiirbe
36 ML ausmaden. Auf die Herftellung ber Biidjer
mit einem Binbepreis von 55 Pf. pro CEremplar
wiitbe bas eine Grfparnis am 2ohn von nody nidyt
einmal § Pf. bebeuten.

Mun aber bdie Kehrfeite. Der BWerleger verlangt
fet auf Grund des Lohnabbaues eine weitere Bers
billigung bes Cinbanbes, jumal aud) die Material
preife aurviidgegangen find. Der Werleger wird fidh
jebody nidt mit 6 Proj. begniigen, fondern minbdes
ftens 10 Proz. Ubbau fiir die Herftellung dber Biidyer
verlangen. Das wiirde in diefem Falle 522 Pf. pro
Gremplar ausmadhen. Der Unternehmer, bder da
glaubt, dburd) den Lohnabbau au profitieren, fest alfo
in MWirtlidyteit nody gu. Der Bortell tommt nur dem
Berleger jugute, benn der Vertaufspreis des Budjes
wird von diefem Abbau nicdht beeinflupt. Die Rentas
bilitdt ber Betriebe wird audh) nidt geboben, fonbern
nod) mehr ver[dledytert, ba die Unternchmer nidyt in
der Qage find, ben Berlegern wirtfam entgegengus
treten. Tatfade ift dod) audy, daf die Lobnhidhe
heute teinen Ginfluf auf die @eftaltung der Preife
hat, daf fid) in Jeiten guter Konjunttur und bet
Mangel an Wrbeitstriiften die Unternehmer die beften
Arbeitstrifte gegenfeitig abaujagen verfudjen unter
Anbietung eines hoheren Lobhnes.

n uns liegt es, ben Qohnabbau bald wieber auss
augleihen. TWir dilvfen nidyt ruben, bis der lejte Bes
rufsangehrige Mitglied wunferes Berbanbes ges
worden ift, dann wird es uns leicht, ble Lage der
fAvbeiter gu verbeflern und die Urbeitslofigleit eins
guddmmen, R. Lander, Weimar,

Gelesene Tlummern
der »Budhbinder=Zettung«

gibl man an seine un-
organisiertenJlollegen weiler
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Zahlst du deinen Beiitrag richlig?

<4

971it dem &rscheinen dieser Alummer ist der 18. Wochenbeiirag filr 1931 flillig. Jiach § &
Abs. 1 des Sialuis ist der Beilrag nicht nachirliglich, sondern im voraus su entrichien.
JAchlel auch darauf, dag der Beilrag in der vorgeschriebenen HBhe geleistet wird.

||

Carl Ptennig T

Am 6. April it in Hamburg unfer allbetannter
Roliege Carl Plennig geftorben. Wit ihm ift ein Kol
[ege von uns gegangen, deffen Wirlen in der Arbeiters
bewegung fid) nicht nur auf Somburg befdrantie,
fonbern ber aud) vlelen unferer Mitglieder im Reicye
betannt war.

Gdyon in gan3 jungen Jahren aus feiner Baterfiadi
Samen nad) Hamburg getommen, {Hlof er fid) bier
dem ,Unterftiilpungsverein ber $Hamburger Budy
binber” an. Ununterbrodyen hat fih Kollege Plennig
aftio am Gewertfdaftsleben beteiligt. Sdhon 1801
vertrat er die Hamburger Rollegenfdyaft auf dem Ber-
bandstag in Ultenburg, und nad) der Griindbung
unferes beutigen Jentralverbandes 1893 hat er fiets
in $amburg-Altona undb im Gau an deffen Hufwirtss
entwidlung titigen Anteil genommen. 1897 finben
wir ihn gum erftenmal als Bevodmddtigten der Jahl-
jtelle, und mweiter war er als Kartelldelegierier, als
@ewerbegeridytsbeifijer und als Delegierter auf meh-
reren Gou- und Berbandstagen ftets mit Crfolg bes
ftrebt, feine Crfabrungen und [eine nie rubenbe Hrs
beitstraft im Jntereffe feiner Berufstollegen gur Ber»
fiigung gu ftellen Nody bis in feine (ehten Lebens:
jabre hinein vertrat er ben Gau $Hanfa im Beirat des
Berbandes. Cr war etwa 15 Jabhre lang 2. Borfigen-
ber unferer Jahlftelle.

Am 20, MMdrgz Hatte Rollege Pfennig fein
65. Lebensjahr vollenbdet, er wollte fich aus dem Bes
rufsleben guriidziehen, um feinen fQebensabend in
Rube gu verbringen. Das Sdyidjal halte es anbers
beftimmt. Gin tleiner Betricbsunfall warf ihn auf
bas Krantenbett, und der Miidfjall in eine friihere
RKrantbeit bewirtte, daf er fid) davon nidht mebhr ers
holen follte

Wir wollen dbem follegen Pfennig in Dantbarteit
ein ehrenbes Anbenten bemwahren und gleidyzeitig ges
[oben, in feinem @eifte und der Wewegung fo trem
mie er an ber Aufwirtsentwidlung unlerer Berufs.
organifation und den Jielen ber gefamten Urbeiter
bewegung mitzumirten.

Beridyte.

®brlig, Am 18. April janden fid) bie Mitglieber
und deren Ungebirige au einer Feftverfammiung ein,
atten wir bdod) einen Jubilar gu chren. Nad) der

cgriifung bdurd) ben Borfienden é)ielt Rollege
Sunger die Anfpradje. Cr fireifte als Cinleitung gu-
nadt die Wnfange der (Bemerl]d}nftsbeme?ung mit
ibren Borldufern, um dbann auf dbas Soalaliftengefes
gu fpredien gu tommen. Die dbamaligen Berfolguns
gen der Arbeiter[dyaft wurden ndher erdriert, Yus
der @efchidhte ermibhnte er aud) die erften Qohns
bewegungen bder Budybinder (die Jauntonige der
Wifienfdyaft) im Jahre 1873. Rebner tam dbann auf
bie Budbindertrantentaffe ju fpredjen und gebadyte
in biefem Bufammenhange bdes Wertes ber Bes
fdyliiffe ber ?En!le%m}dyu]t vor bem Gujialiftengefef.
MNad) dem Fall dieler TFeffel ftiegen die Urbeiters
organifationen rwieber auf 50 000 Mitglieder, wiihs
rend ‘gle goet Jabre [gdier fdon auf 350000 an:
ewadyfen waren, fo ijt ble Gewertjdhafts:
emegung bis uuL ben heutigen Tag weiter exjtard.
Wenn uns aud) die jehige Krife ftart hemmt, dann
ift bodh) ein weiteres ?Iuﬁteigm au erhoffen.

Dann ging Kollege Hunger gur Chrung unferes
Qubllars, bes Sollegen Jadifdy, iiber. Er {dilderte,
wie diefer mit 18 engen in bie Organifation ein-
trat bel einem TWodyenbeitrag von SﬁqllL unbd ftellte
in biefem Jufommenhange feft, baf Dder Weitrag
heute im Berbilints u_friiher [ehr mifig eridelnt,
wenn man aud) bdle LQeiftungen vergleidt. Bere
‘d;lebene Gpifoden aqus bem Leben bdes Jubilars
anden Crwdhnung. Der Ehrung durd) die Orisvers
waltung folgte die Berlejung eines Honbdjdyreibens
Des Gauvorjtanbes. Uls der BWorfifjende im Namen
des Berbandsvorftanbdes bie Ehrenurtunde bes Bers
banbes ilberreidite und bdburdy Hinbedrud ber Dant
bem Kollegen Jadifd) file feine Treue ausgefprodyen
war, wurbe aud) die Jugend ermabhnt, thm nadyzus
elfern. Bon bder Jahljtelle wurbe RKollege Jadijdy

mit Blumen und einem @Gefdyent bedadt. ARit einem
$Hod) auf den Jubilar und auf unferen Verband
enbete die Feler, dody die Tellnehmer blieben nod)
bis aum !Ruerngmum beifammen. u Dden
Ridngen einer é:tun Mufit wurde das Langbein
%eld;mungm. verlief die Feler in [dydnfter

armonie wie in elner grofen Famille. TMoge fidh
das audy agitatorifdy ausmirten.

Tilfit. l!rrgerl biftelle tonnte auf ihr 25jihriges
Beftehen uriidbliden. MWenn audy bie gegenmdriige
3eit nidht dogu angetan ift, Fefte au 1: ern, bann
laubten wir tropbem ein Anredht auf ein paar

eierftunben Pu baben. Radydem bder bier Ealt-.
ge[illm ene Begirtstag am erften Felertag nadymitta

br fein Enbe erreicht batte, vereinigte ber mu%z
mittag bie biefigen Kollegen und ihre Familien mit
aflen Delegierten und vielen Freunden und Biiften
abermals 3u ciner Feftoerfammiung. Den Huftalt

u bdiefer {Feier gab bdie ustapelle des Dereins

utenberg mit einigen fehr epalt gefpielten Rongert-
tiiden. Einige fieder oer Ge[langscblellung bes

ereins @utenberg, beren TRitglieder fidy ebenfalls
wie bdie SHaustapelle uns ?ur Berfilgung gejtell
Putten, fo[lulen und bdann bielt ber Borjigende, Kols
ege Gidel, eine Begriifungsanfprade; in der er
die Cr|dienenen, barunter aud) Bertreter vermanbdter
Organifationen, IJCI‘&“? willtommen bieB. Befonders
aber wurde der Griinder ber Jabhljtelle, RKollege
Qudmig, begriift, bem gleidyzeitig aud) ber Dant fiir
bie im Jnterefle der RKollegen geleiftete Arbeit auss
’%lfprod}cn wurbe. Die Fe tnn[ptudie hielt Gauleiter

emfer, Berlin, der einen Rildblid gab iiber bdie
Cntftehung ber Gemert|daften im allgemeinen und
bes ﬁeutlg:l;m Budybinberverbanbes im befonbderen.
Cr bantte gleidyfalls den @riindern Ludmig und
Cmil Demte, die heute nicht mehr im Berufe titig
finb, und bden Rollegen Bartow(ty, Gogleff und
Gteppat, bie bem Berbande 25 Jahre angehoren, fiir
bie bemiefene Treue. Gleidyzeltig tibermittelte er bie
@liidwiinfde bes Verbands: und Gauvorftanbes und
gab ben Tilfiter RKollegen folgendes Gelobnis mit
auf ben TWeg. ,MBir wollen, daf bdie arbeitende
Stlaffe frei rerbe wvon mlrtf:bafkliger Ausbeutung,
bafy fie gleiﬂ werbe allen anbern Bliebern der Ge-
felljhaft. ir geloben briiberlidhe SRameradjdyaft
allen, bie mit uns verbunden find fiir bie gleidyen
Aufgaben und das gleidhe Jiel. lUnwanbdelbare und
unverbriidlidye Treue der gewertidafilichen Drganis
fation, bie uns fiibren joll und ber wir bienen
wollen. Lemfer [dhlop mit einem SHod) auf ben
Jubelverein. €s folgte nun eine lan% Reihe von
Bliidmunjdanjpradyen, DBegirtsleiter RKobnert, $tbs
nigsberg, iiberreichte dabei ber Jabljtelle ein [dhines
Ei?tbbnnner in ben Bereinsfarben und u;r.bluﬁ mit

einem bergliden Glildauf fiir dbas neue Wierteljahrs

unbert. Fir ben Gefamtverband der Bewer![chdften
fm R-I?m Dobinity. Die Elﬂd'wﬁupo ber By
ruder (iberbrachte ege Jafubeit, ber befonders
die en’g Bufammenatbeit beider Drisvereine Hervor.
bob. SKollege I!ubwlg ab einen furgen Ridblid auf
dle Griindungss un reinsgeldyidhte. Alden Reds
nern bantte bder Uorfiende fiir dle Spenden unf
guten Wiinihe und gab das Gelsbris ab, audy weiter
freu aum DBerbande au fteben. Cine Melbe mufis
talifher Darbietungen, bhumoriftijdyer ortrdge,
barunter audy foldye bes Ron:gm Rallweit, und die
wgglelrm %'r'i r der G:{nng;l t%h;:}nubmd;ten %rile
mmung unter die Feftteiinehmer. Cin

ginag:n befdylof Felt. ’

Der aweite Feiertag war ausgefiillt mit Befictie
Eungm unjerer Eta‘b:‘unb berensnﬁ?mr Umge! :.‘31
is bann dle @dfte Tilfit verliefen in dem chuht
gln, ein paar [egam Gelerftunben Bier im fernen
ften verlebt zu baben. Wir danlen audy an diefer
Stelle unfern Sdymwagern, die viel gum Gelingen
unferer {Feier beigetragen Haben.

JInhaltsverseidnis.

Hrebeifer, Ungeflefife!

Dom 16-Stunden-Tag jur 40ffiindigen Hrbeifstvodye,

Riidgang der Wellprodulfion an Biidern.

Drabibeftmafdyinen.

Cobnabban nnd Wirtjdafisbelebung.

Jum ZTariftampf in Wuppertal.

Jue Unterhaltung: Nad) bem Giindenfall. VI. (SHluf.)
— Mutter bringt Cffen ans Fabrittor.

Fiir unfere Belviebsrdte: Ginnfpriiche. — Cin unbalts
bares lrteil gegen die Betriebsriite. — Strafbarteit
von Falldungen bei Belriebsvertretungsmwablen, —
Reine Ausfdaliung eines wegen Pflidtverlepung
ausgeldiebenen Beiriebsratsmitqliebes von ber
Wiebermabl. —Reichsarbeitsgerichts-Redtpredyung
gum DBetriebsriite:Gefey. — Redifpredung bdes
RAB. gum arbeitsgerichtlihen Berfabren. —
Gteuererfparnts filr Beamte, Angeftellte und
Hrbeiter.

Der 6. Beyirlstag des Beyicls Offpreufsen.

Stimmen aus unfevem Kollegentreis: Der Lohnabbau
und feine uswirtungen,

Carl Plennig 1.

Beridte: Gorlig. — Tilfit.

Belannimadungen bdes Verbandsvorflandes: Tarifs
ausfdufmitglied im Gau Hanjo. — Wrbe'tslofens
ftatiftit. — Abredmungen. — Wbdreffeninberung.

Betanntmadjungen des ﬂecbanbsuotﬂaﬁbem

1. Zarvifausidufymiiglied im Gau Hanfo. Durd)
bas Husideiben des Rollegen Friebrih) Riifter als
@auleiter 1ft der Poften des Tarifausfdufmitgliedes
filr ben Gau $Hanja valant geworden. Um eine Urs
wabl ju vermeiden, hat der BVerbanbsvorftand den
Mitgliedern im Gau SHanfa vorgefhliagen, ben als
@auleiter gemihlten RKollegen Crnft Braafd
mit der proviforifdfien Bertretung diefes mtes zu
betrauen. Die Jabljtellen bes Baues haben dem
Bor{dhlag gugeftimmt und gift der RKollege Braald
bamit als Tarifausidhupmitglied bis ur TNeuroabhl
nad)y dem nddften BVerbandstag.

2. Beridistarfen jur UHcbellslofenflafiftit find in
ben leljten Tagen allen Bauleitern und RKaffierern
ber Jabljtelle ilberfanbt worben.

Bu gleider Jeit murden audy die Ronjuntturs
beridytstarten fiir die in Frage fommenden
DBertvauensleute der Betriebe fiberfandt.

Cbenfalls  beigefilgt wurben ble Bertdts.
tarten fiber gezablte Unterjtigung
an Yusgefteuerte.

Wir bitten dringend darum, die RKarien uns fo
redtgeitig aufenden su wollen, daf wir fpiteftens
am 4. Mai im Befip derfelben find.

L ] *

Hbredynungen

vom 1. Quartal 1931 gingen meiter bis zum
21. April bel der Berbandstaffe ein:

Rottbus —— ML, Soran 150,— ME., = Deffau
300,— ML, = RKaffel —— ML, = Griinftabt ——
Mart, Seidbelberg 65,70 ML, = Cifenady —— ML,
@era 400,— WML, SHolle 2100,— ML, Mithlhaufen
411,12 ML, Gaalfeld —— ML, ShHmiln ——~ ML,
Gonneberg —~ ML, Weimar —— ML, Jeil
50,— Mt., = Brandis —— ML, Lelpsig 886,82 M.,
Qimbady —— ML, Rafdhau —— ML, Seifjentiergs
borf —— ML, = Gau Wiirttemberg und BVaben
1500,— Me,, Heilbronn —— Me., RKirdjhelm u., Ted
—— Dt, Gtuttgart 3271,69 ML, — SKaufbeuren

—— Mt

* * *

Udreffendnderung.
B = Bevollmidytigter, K = Ralfierer.
Olbenburg 1. O.: B: Heinvid) Qilbbe, K: Paul
SKoffor, Berbanbdebilvo: Kurwidiivafe 2, Jime
mer 33, Auszahlung wertiags von 16,30 bis
17.30 Ubr, Sonnabends von 13 bis 14 Uhr,
Der DVerbandsvorftand,

Berlag: Eune; Hauelfen, Berlin C3. — Berantworttider Redatteur: G Midaells, Balin C2, Neuer MWarkt 813, IV,

rud: Berwdrts Budgdrudevel wub Beglagean
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