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. Das Jabr 1929 ging von hinnen, unbefriedis
gendb In [elnem Gnbe, wie es unbefriedigend in

feinem gangen Berlauf gemwefen ift. Selten war

das Sl der Urbeitertlaffe ungewlifer als
gerabe jept, nirgends ein Ridytbli®, nirgends
ein Hoffnungsftrabl, der ein Befjermerden ans
Deuten  Minnte. Gin wiiftes Durdeinander
berr[dit auf allen Gebieten, das Provijorijdye,
bas Unferiige geigt fidh allenthalben, Lein bes
flimmtes Jiel-ift au erfennen. Nur eines jdyiilt

fih .amy «allem Plar Heraus: Die Rampfitels

fung der beutfdhen Unternehmer:s
und Rapitaliftentlafje gegen bdie

frbelter{daft! Man braudt nidt des

prophetijhen Beiftes voll au fein, um u ers
tennen, baB [dyiirfer nod) als im abgelaufenen
Jabr im Jeft ‘beginnenden auf bie ‘Gefamtlage
dér Urbeiterjdaft eingewirtt werbden foll.

Bom gewertfdaftliden Standbpuntt
aus gefeben war das jebt binter uns legende
Jabr angefilllt von barien Kimpfen um bden
Lobn, deren Spige im GroBlampf der rheinijd-
weftfdlijden Shwerindufirie lag. Fajt bebeus
tungavoller jeboch war der foziale Kleintrieg, der
ununterbroden gefiibrt werben mufite gegen bdie
Beftrebungen im.  Unternehmerlager, abges
jdloffene Beriviige, bie mit allgemeinverbind-
lidjer Gelepestraft ausgeftattet find, aufsubeben
ober unmirffam ju madjen. Und nidht nur in
unfevem Beruf mufpte diefer Kleintrieg gefilhrt
werden, nur wenige Induftrien find es, die von
ibm veridyont geblieben find.

.. Bon den.gropen joztalpolitifden Yus:
cinanderfebungen ift in erfter Qinie ber Ramypf
um die ®Mrbeitslofenverfiderung
au nennen. WMenn es aud) in den legten Reidyss
fagsfibungen gelang, burdy elne Beltrags-
erbdhung bdlefe gefeliliche Sicherung der Crifteny
der Urbeifslojen vor dem Jeridlagen zu bes
mahren, bann fteht bamit das Shidjal diefes
widtigen Telles unjerer Soztalgefesgebung durd)s
aus nody nicdht feft. Kein Jwetg unferer jozialen
Berfidyerungseinridtungen ift der Unternehmer-
taffe fo verhaht wie biefer. Denn deven Wunjd)-
fraum ift, ble Mrbeiterdhaft gegwungen gu fehen,
ibre Wrbeltstraft unter allen Umftiinden und zu
jebem Prels angubleten. Jn der Crreidyung
diefes Jteles fleht ein Teil ber Unternehmer den
Meg geebnet gur Grfilllung weltever Wiinidhe,
Der Sunger bat fidh oft genug als der bejte
Selfevsheifer fiir bie Beftrebungen der Kapilas
liftentlaffe ermiefen’ und fo hoffen fte, daf ein
Abbau der Avbeitslofenverfiderung und der das
burdy ‘Gedingte SHunger des. Arbeitslofenheeres
ifnen thr ehemaliges abfolutes Herrs
[haftsvevhilinis wieder mit aufridten
belfen wird, ,MWer RKueht ijt,  foll Knedht

bleibent!* Diefes MWort aus geifttichem Munde

ift audy beute noch, unter fo vollig verinderten
Jeitoerbaliniffen, Mufit in ihren Ohren, der fie
fo gern laujhen und babei feine Verwirthdyung
ertrdumen.

Habenwirvhierfilrnidhtdiebeften
Beifpiele in unferem eigenen Be-
ruf? Unfere Mitglieber migen redht aufmerts
fam unfere Mitteilungen wverfolgen, die da
Renntnis geben von ben Beftrebungen elnes
tleinen Teiles unjerer Unternehmer, unjere mit
Gefeestraft ausgeftatieten Wertrdge iiber bie
Robns und Arbeitsbedingungen aufzuheben.
Naddem fie feither ibre Berfudie mebr vereingelt
gefiihrt haben, find fie felt dabei, burd) organi
fatorifthen Bufammenfdiluf ihren AUbfidhten einen
groferen Naddrud zu geben. Wer die hierbei
beteiligten Unternehiner Lennt, ber weif, daf es
eine bewuBte und beabfidtigte Taufdung ber
Deffentlidhteit ift, weénn fle in einer Bffentliden
Crlldrung jagen, nidt gegen bie Tarifoertrdge,
fonbern ,nur” gegen deren Ullgemeinverbind-
lidhteit antdmpfen au wollen. Unfere Mitglieder
migen die in diefen Beftvebungen legenden Ge-
fabren nidt unterjdiben. Werben unfere Bers
triige iiber bie Qobn: unb Arbeitsbedingungen
nidt mebhr mit allgemeinverbinbldjer RKraft
ausgeftattet, dann ift eine villige 2Anardie in
ber Cntlohnung die Folge und dburdh die grope
Urbeitslofigleit in unjerem Berufe ben abloluten
Sevejdhaftsgeliiften ber an der Berneinung vers
traglider Bindbungen arbeitenden Unternehmer
cin gemaltiger Borfdub geleiftot.

Durdy) folde organifierte Wiihlarbeit wird

ble an {ich {don fo triibe Lage in unferem Beruf.
nod) unfiderer. Dabei ijt es tein Troft, wenn
unfere mit uns im Bertragsverhiltnis ftehenden:

Unternehmerverbinbe - gegen bdie Fronteure
Gtellung nehmen. Der Glof der Feinde ges

orbneter Berhdlinifle in unferem Veruf wird:

nurvonunferem Berbanbd aufgefangen
werben miiffen. Seine Aufgabe ift es, die
Criften3 aller unferer Kollegen und Kolleginien
au fidhern. Wie dle Ubfidhten eines Teiles unferer

Unternehmer geigen, ijt diefe Cyifteny nod) nie,

o unfidher gewelen als gerabe jet. Und dbarum
muf tm tommenbden Jabhr dafiir geforgt werben,
bap biefe Unficherheit befeitigt wird. Wirv
tonnen es uns barum nidt mehr
[eiften, dbap Jehntaufende unfever

Kollegen und RKolleginnen den

prganifatorifden Wirten unfeves
Berbandes gegeniiber als Bremss
tiofe wirten. Denn bic Maffe der Unore
gonifierten ift es, bie fiir unfere tarifvertragse
feinblichen- Unternehmer ein Attivpoften von
grofster Bedeutung -ift. Obne diefe Unorganis

flevten Oleiben alle ihre Mafnahmen zur Be-

jeitigung bes Mitwirtungsredhtes unferes Ber-

und Dapierverarbeifer
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banbes bel ber Regelung der Lohn= und rbeits«
bedingungen und damit gur Aufridhtung threr
Aleinherrjdaft in ihren Betrieben untauglidye
Berjude. Jedes eingelne unferer Mitglieder
fiebt, baf fid) ble Arbeitsverhiltniffe liberall dort
am f[dylechteften geftaltet Hhaben, mo bie Drganis
jationsverhiiliniffe unferer SKollegen und Kolles
g nnen feine guten find. Mo der organifierte
Wiberftand der Arheiter[dajft fehit, ba haben die

Unternehmer leidytes Spiel. Die Borginge in-

unferem Berufe jeigen, bap die Jabhl det
organifierten Arbeitstrifte von
gwingender Bedeutung ift- im
Kampf um bdie Giderung bder
Griftengaller. :

Sie gany loglfdhe SduBjolgerung bhieraus
tan,. nur feln, baB jebes eingelne unjerer Wit=
glieber beitrdgt aum fiegreidien 2Ausgang biefes
Rampfes, indem es fiir eine Glartung unjeres

Pervanbdes im Lommenden Jabr felbft mit ein=

tritt. Das vergangene Jahr bradhte uns gwar
audy einen Mitgliedbersumad)s, ber jebod) in Uns
betrade bder Situation in unferem Berufe

‘auferocbentlih miifig geblieben ift. Was will
‘es Defagen, enn taufend neue Mitglicber ge-

wonnen werben und viele Jehntaufende
nad) wie vor als Parvafiten im ge=

wertfdaftlidhen Rampfe ihr Leben

verbringen? $ier beift es Wanbel 3u
fdaffen, ble Jeit ift gu ernft fiir uns, um aud

weiterhin tatenlos gugufeben, wie die Unorgants

fierfen auf Roften unferer Mitglieber von ben
Crfolgen mitzehren, die unfer Verband erveidhen
tonnte. Darum jum Jahresbeginn das @eldh-
nis, mitgubelfen, damit dbas Heer
ber Unorganifierten wefjentlid
vperlf{einert wmivd Darum, vorwirts ge:
jhaut, Kollegen und Kolleginnen, und mit aller
Rraft dem Jndifferentiamus gu Leibe gegarigen.
Das ift die Uufgabe, die unfer im tommenden
Jabre Baret,

Mit jebem Haudy entflieht ein Teil des Lebens,
nidyts beut Grla filr bas, was dbu verloven;
brum fudye feiih eln wiivdig Jiel des Strebens.
Cs ift nidht deine Schuld, dbaf dbu geboren,

dod) deine Schuld, wenn du gelebt vergebens,

Zum ﬁ.]a[nres-w‘ccllsc[

allen unsern Mitgliedern
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Budbinder-Jeifung

Der Rampf entbrennt!

Unfere Nitglieder haben bereifd von dem organifatorifdren Ju-
fammenjdilufy des Leiles aus unférem Unternehmerlager Kenntnid
erhalten, der die NMiitbeftimmung der Urbeiterjchaft und deren
Berbandes bei der Regelung der Lobn- und Qltbettsbeﬁingungen
befeitigt und die Aufridtung der abjoluten Qlileinbertldmgt es
Unternehmers in Beiriebe wieder durdygefiibrt wiffen will. Radh-

Der Aligemeine Arbeltgeberverband der Deut- iibereinftimmien, die Urbeitgeberihaft der ges
fhen Papierverarbeitung €. B, hat fidh in feiner jamien bdeutfhen Papierverarbéitungsinduftrie
crften Sauptverfammiung am 14, Degember davon iiberzeugen, daf er der berufene Bers

1929 in Berlin-Charlottenburg endgiillig Lonftis
tufert. Die Sapung und die unten abgedrudien
#Ridhtlinien gur Berbanbs. und Tarifpolitil
jfind aufgefteltt und befdyloffen, der Borftand
enbgiiftig gewiiblt worben.

Nadpdem  der Borfigende, Herr Dr. May

treter ifrer gemelnjamen rbeitgeberintereffen
auf allen Gzbieten der deutfdhen Sogialpolitit ift.

| Mady taum einmonatiger Merbung haben fid)
bereits tund 100 Firmen mit etwa
9500 Arbeitern feft gujommengefdioffen,
und auf Grund ber gablreidhen Jujtimmungs:

Renter, Diiren, die Verfommiung der abireid) criliringen aus allen Kreifen der Papiervers
aus affen Tellen Deutfdlands eridienenen Wer: orbeitung fel mit einem weiteren rafden An-
banbsmifglieder und insbefondere Herrn Dr.|wadien der Mitgliedidaft gu redynen.

Qemmer als Bertreter der Bereinigung der| Gemdf § 8 der von der Haupiverjammiung
Deutfdhen Arbeitgeberverbinde fowie ein gum bejdloffenen Sahung Ponnen neben EGingels
crften allgemeinen Teil der BVerhandlungen 3us firmen audy Berbdnbde der Paplerverarbeitung
gelaffenes Berbandsmilglied des ,Upi” begriibt die Mitgliedjdaft des Allgemeinen Arbeitgebers
und mit entfhledener Sadylidhteit dargelegt verbanbdes bder Deutfhen Papierverarbeitung

batte, aus melden Griinden und unter welden
Befidhtspuntien die Berbandss und Tarifpolitit
bes , Apl” felbjt die Griindbung des neuen Fach:

torporativ erwerben. So hat bereits ber Arbeit-
geberverband der Deutfden Tapetenindbu-
ftriellen feinen Anfdiup vollzogen, und ilber

fpibenverbandes gur unabweisbaren Mntmenbig-}ben Anfdiup weiterer Verbdnde fdhwebin die
feit fitr alle auferhalb des ,2Api ftehenden Firs Verhandlungen, Gliederung und Bufammens
men und Gruppen der Papierverarbeitungs: idluf der Papierverarbeitung nad) Begirten it
inbujtrie gemadyt habe, beridytete der @efdyifts: , bereits durd) bie Sdaffung weiterer Drganifa-
flibrer, Dr. Frig Coerper, gu Beginn feines tionsrahmen, meift in BVerbindung mit den
grundlegenden Referats iiber das verbands und' groBeren  gemifchtgewerblichen  Arbeitgeber:
tarijpolitijthe rbeitsprogramm des neuen Fadh: | organifationen fiir dle eingelnen Lénder und
[pienverbanbdes, dafj er in ciner perfoulidhen groferen Qanbesteile, faft filr bdas jefamte

Husjprade mit dem Fwelten Borfigenden bdes
LApl” dabin iibereingetommen fei, fidh in ber
weiteren Auseinanderfeung iiber die wifchen
dem ,2Api“ und dem neuen Fadfpigenverband
beftehenben @egenjifse beiberfeits jeber migs
liden Sadlidteit gu befleifigen und vor allem
jenen unter 2Arbeitgebern vollends unmio g
[iden Ton gu vermeiden, der die Polemit
awifdyen den beiden Parlelen bisher olelfady bes
herrfd)t habe und uleht nod) in ber Sonbder:
nummer der ,Api-Mittetlungen
vom 30, MNovember 1929 und jumal in bderen
Ueberidrift ,,Marnung vor neuen Maden-
{dhajten der ,2Api“-Oppofition (1) zum Aus-
drud getommen ift. Der neue Fad)fplienvers
band fel grundfdplid) bereit, dem Borjdlag des
$Herrm Labus zu folgen und in eine Auss
iprad)e der beiderfeitigen Borftinde und Be-
{ddftsfilhrungen itber bie fachliden Gegen:
[ e eingutreten, jedod) nur unter der Boraus:
febung, dap der ,Api“ fid) feinerfeits grundiiik-
fid) bereil erfldre, it bem neuen Fadyjpifgens
verband gefdyloffen gegen jeden neuen
Antrag der Gewert{daften auf All«
gemeinverbindlidertidrung des
JApi*~Tarifes aufzutreten. Cs
erilbrige fidy baber Dbis ouf weiteres, ble bis-
berige Polemi?, etwa mit Gegenertlirungen
des neuen Fad)fpifjenverbandes gegen dle Bes
bauptungen des ,2Apl” in der Sondernummer
felner ,Dittellungen” und in der «Bapters
Jeltung” Nr. 97 Seite 3050/52 fortaufiihren.
Der neue Fadfpijenverband wolle vielmebr,
unter grumdfiplidher MWabhrung feines Stande
punties gegenilber den Behauptungen und
Gegenbehaupiungen des ,2Api®, dburdy die Sadys
lidyteit feines Auftretens und Wirlens und die
Ridjtigelt feiner BWerbands: und Tarifpolitit,
deren Grundfige mit dewen der Berelnigung
der Deutjdyen Arbeitgeberverbinde volltorumen

! Reidysgebiet vorbereitet und eingeleitet.

Den Gefdydfisfiihrenden BVorftand bilden die| -

$Herren: Dr. Mag Renter, Diiren, Borfigender
ber Bereinigung ber Jnbduftriellen von Diiren
und Umgegend, als 1, Borfigender; Hugo Rajd,
; Bramfdye bei Osnabriid, Borfigender bes At
i beitgeberverbanbes ber Deutfhen Tapetenindus
ftrlelten, als 2. Borfigender; Walter Loewens
thal, 1. Borfifender dber vereinigten Arbeitgeber:
fund Wirtjdaftsverbinde von Wittelfchlefien
jund Weft-Dberjdlefien; Dr. Alfred Soenneden,
. Bonn, Borftandsmitglied des Reidjsverbandes
{der Deutihen Inbujtrie; Martin Stolgmann,
| ©olingen, DVorfigender bdes Berbondes dor
Deutjcdhen Tiiten= und Beutelfabritanten,

Bum  Gefdiftsfiihrer it Herr Dr. Friy
CGoerper gewdbhlt; die Befdyiftsftelle befindet [ich
in Berlin-Charlottenburg, Preufenallee 42,
‘Fernfpredher Weftend 60 51.

Jn den Gefamivorftand wurben unddit
Jwalf Hevern gemwdblt, darunter De. Werner
Sdymidt, Elberfeid; Wilhelm Sdhueider,
Cijenberg 1. Thiir.; Frip S, &, Fa. Schleider

. T. Seinge, Brieg; Auguft Hiblider, i Fa.

Langenbagen vor Sannover,

nod) filr bie Bertveter der in dev Bilbung bes
griffenen grbBeren Fachs, Laridess und Begirts:
gruppen des Allgemeinen Arbeitgeberverbandes
offengebalten. o _

Meben der Sajung find mahgebend filr die
Verbands: und Tarifpolitit die folgenden

Ridtlinten:

1, Der Aligenteine Arbeitgeberverband det
_'.'i)cutftben E]!api‘c‘rutrqtbqitnna fteht ‘mit dev

u, Gdyiill, Diiren; H, Wambold, i. Fa. Shmidt|.
. Co. AB., Clberfeld; Rudolf Heinge, i. Fa.

Norbdeutiche Tapetenfabrit Hiljdher u, Breimer, |-

Bwolf weitere Sige im Gefamivorftand find|-

Bereinigung der SDtut[d-)eu erbeitézbdmct‘;
bande grundfdflid) aufdem Boden

ftebend bringen wir junddit einen BVericht fber die Griindungs-
verfammiung des neuen ©dyarfmadyerverbandes, um dann an-
[dlicBend daran programmatifdh und eindeutig dle Haltring . dex
QAtbeiterfdyaft ju defjen Borgehen anfzuzeigen. Der von der: Fach»-.
preffe verdffenilichte Bericdht lautet: - ‘

bes Tarifgedbantens; im Gegenjaly.

aum Api” will er jedbod) dem Grundfay dea

feelen Tarifvertrages in ber beutjden Papiers.

verarbeitung allgemeine Anertennung und

BeHung verjdhaffen.

2. Der Berband fteht, ebenjalls in liebers
einftimmung mit fimtliden Organen bder
BDU,, auf dbem Standpuntt, baf die Tarifs
politit ein untauglides und durds
aus unguldffiges Mittel im wirtihafilidyen
Konturrengtampf ift; er betdmpft daber .nidyt
nur ben f{thailien und gemwertidhafiticdhen,
fonberii aud) jeben von rbeitgebern gegen
Arbeitgeber ausgeiibten Tarifjwang.

8. Die Form bder farijlihen Regelung, d.
b, bie Frage, ob die Tarife zentral ober
veglonal ober aud) betrleblid), ob fle aus
‘dlieRlid) fadlid) ober audy filr beftimmte
Hrbeltgebergruppen gemijdigemerdblid) abzur
ahliepen find, ift eine Jwedmdpigteitsfrage,
die jede [dematifhe Lojung ausdlieht
Darum muf eg jedem Arbeitgeber und jeder
Bruppe von Arbeitgebern grumdiiplidy frels
geftellt bleiben, in welder Form fie die tarifs
liche Megelung filv ihre Betriebe duvrdfiipren
wollen, .

4. Bur Wahrung ihrer gemeinjamen Jnters
“ffen fdliehen iid) die MUrbeitgeber im Rahs

Begirtsgruppen aufammen, um als Tarifs
‘riiger felbftdndig unter Mitwirtung des Bes

-

meint des Gelamtfadyverbarnbes i Fards und:

‘amiverbandes und im engen Einvernehmen-.

=it den guftinbigen’ gemijdyigewerblichen Be-
girtsorganifationen bie rforbéslihen Tarifs
wertriige abaufdliefen, ~ - -

5 Die Cingelmitglieder, die auf Grund be:

fonberer Betriebsverhiltniffe den begirtliden:
Fachpruppen, [oweit fie fid) als felbftandige

Tariftriiger organiftert . haben,

im Ginvernehmen mit bdem Gefjamiverband
und den uftdndigen begirtlidyen Fadye umd
gemijdtgewerbliden Gruppen, cigene Werts:
tarife ab. '

6. Der Allgemeine Arbeitgeberverband dér
Deutihen Papierverarbeitung faht als Ges
famiverband feine Begirtse und Fadygruppen

nidt " an--
geiloffen find, fdyliefen, erforderlidenfalls:

und feine Gingelmitglieder in der Weife u-"

famunen, -baf ein enges veibungslofes Jue
[ammenwirten der cingelnen Gruppen unter»
cinanber und mit bem Gefamifadverband in
allen Fiillen gemeinfamen Sandelns, ings
Defondere gegeniiber den @ewertidhaften, au
jeber Jeit und in jeder Form, wie es jeweils
nady der iattifhen Lage geboten erideint,
gewibeleiftet ift. Die Bilbung von Gefahren..
gemeinfdajten nadh dem Beifplel andere
Qndujtrien foll angefivebt werden, t

‘| gelesene Timmern

der »Buchbinders Zeitung«
gikt man an seine un-

 organisierten Kollegen weiler:



Budbinder-Jeifung

Du follft- der erjte jein!

Mandmal, da figeft du, niedergedrildt

von deinen Sorgen, mutlos

uhd gebudi von deiném Sdidfal, das immer gegen did und deine
Syoffnungen ftebt, und blingeljt in die Sonne. Du Iplicft, wie dbes Lidyt
warm n beine Geele hineinftromt, wie alles in dir und um didh herum

Fiats )
o b
fidy vergoldet, wie die MWelt fidy verfdyont tn fo viel blintenvem Lidyt. p““”"g ﬂ‘&"@ i‘ja

o

ber wenn du all diefes filplft, bann
weift bu pldplich, dap diefes bas ein-
aige ift, was du fun famnft: in die
Gonne blingeln und didy iiber fie
freuen. Du midhteft mebhr tun,
bdu fplirft die Unrube in bir, aber du
tannft didy nidht erheben, du magit
nitht fortgehen aus diefemn Glange,
ber als eingiges dir geblieben ift in
diefer Welt, die mit Triibfal -
und>Sorgenfidimmermwies

perbirinden Wegftellt So

wiidhft eine Leere In bdir, und ein

MWarten wird in dir groh, ein Wars.

ten auf irgend etwas, das du nidt

Lennft und von dem du nidhts weifit,

Dufpirft nur, bahdumwar-
teft. Muf ivgend etwas, aitf das
@Il vielleiht ober ben Abend ober
auf eine ftille Freude, die dir ers
biijen foll, auf eine beffere Jeit und
auf eine Aufgabe fiir did), Du wars
teft auf hundert Dinge und midyteft,
daf ein anderer fle tfut. Und
weifit es nidit, baB b u warteft auf
defen’ anberern, Bielleidht mochtelt
bu, daf fept in diefem leften Lidyte
ber untergehenden Sonne, in drefer

Flut jhwimmenben Goldes, Maffen
berauffteigen und an dir vorilber[dreiten, bu modpteft bidy ihnen
anfdltegen und, mitgeriffen von threm Strom, die Welt aus den
Angeln beben. Du fpitrft, dbap du jtart genug bift, um zu helfen an dem
grofen EBer?, von bem bu glaublt, dap e¢s notig 1ft, um die Menfden
und die Dinge, die bid) und alle andern angeben, beffer zu

é&»

Der fFreube unbd

iiber, um didy mitzunehmen, feln
Freund Lommi und Lfeine Freubde.
Cs tommt audy lein Strom drins
gender Maffen. Nidits gefdyient.
Midyts. Du blingelft in die Sonne,
unb bie Sonne wird untergehen und
did) in Nadyt guriidlaffen. Das ift
bas eingige, was gejdjehen 1wird.
Jeden Tag, jeben Abend, Und du
tieft warfen. Denn mid)ts wird ges
fchehen, mdyts tann gefdyehen, wenn
duesnidtgeidehenmadit,
wenn du did) nidt erhebft und den
erffen Sdrift tuft. Dennandere
warten gleidy dir Sie werden
dir folgen, wenn du vorangehf! Sie
werder mit d1r dbie Welt aus den
2ngeIn beben, dod) du muft der
etfte fein.

D u darfft nidyt wartent mit deiner
Bebdriidtheit, deiner Ungft und beis
ner Sorge. D u mufit aufjtehen von
deinem Plag, du muft den Blid
vorwiirts ridyten, dahin, wo es Nadyt’
terden will. D u muft die Flamme
fhilren, dle bie Nadyt erbellen fol,.
wenn die Sonne fort fein wird. Du
muft ben erften Sdritt

un, denn du bift es, auf den dte
andern marten. Du bift es, dem
iie folgen werden, wenn du nur vors
angeh’t. Und dbu mirft vorangehen.

Das ift detn MWeg, ber did) fortfiihrt und dbie anbdern mitretft
ausdiefer Weltder Triibfalundder Mot ineine Welt

ber Begliidung, in ¢ine Welt der

Greibertund des Lidyts. Dn mufit der erfe fein aus der Sdar
her Uncrganifiecfen, der die Tie 3um Haus des Verbandes aufmadt und
das mllglicbsbud; des '.Btwanpn_ muitbl.l Die anderen folgen dir dann,

maden” Dod du watlefl vergebens.: Das Glitd thmht nidht - boes | Crig@rifar.
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Hustaufd) eines jiingerven Budy~
" binder-@ehilfen aus der
@efdydftsbudbrande.
Gine  Firma  der Gefdiftsbudjbrande in
Ropenbhagen ift bereit, einen fiingeren
tlidtigen RKollegen in Arbeit ju nehmen unter

ber Borausfegung, daf dle deutjche Firma, von| -

ber der Rollege tommt, einen fiingeren Kollegen
aus Kopenbagen einjtellt. . K
Rollegen, bie bereit find, eventuell in. Ropen:
bagen in Arbeit gu treten und die von ihrem
Dergeitigen Pringipal die Julage au- erlangen
vermdgen, ~baB er an ibrer Gtelle einen
Rellegen. aus Kopenbhagen einftellt, bitten wtr,
ibre 2Adreffe an’ den Verbandsvorftand mut-
teilen gu wollen, o

Das Gude der gelben Betricbs-
gewettidyajten in Brieg.

Die un Deyember 1925 erftmals ausgefprodene
Allgemeinverbindiidtert des ..!!pl"mertfa%e': ?i?ebm
betanntild) in Brieg unter dem Einfluf der Unter-
neber, -bie fid)y der MWivtung der Algemelnverbinds
lichtelt .entgieben wollten sur Griindbung gelber
Wertveveine, Ddie. fih . auntichit. ,Betrichss
[dhaften”, fpiiter ,Betricbsgewertiduiien® nannten,
M den Brindungsyorgingen nehmen .Die Unter-
nehmer perfinlldy ben vegiten ntell Sle fetvft Les
riefen dte @riindungsverfammiungen ein, entwarfen
bie Saunger” imd fidierien das gute @ellngen durdy
nebenhergehende Betviebsemidhriintungen in weltem
Umfang .

Rambafte Redjtsgelehrte, wie. Profefor Kastel,
Dy: -Flatow - -0, fpraden diefen ,Arbeitnehmervers
cimigungen” die Tariffibigleit umd Tarifpereditigung

ab. Unbd felbft dbos Landgeridyt in Brieg bhat in einem
von thm_entidiedenen Rechtsftreit ausgefiihrt:

»Daf filr ben Betried ber Bellagten (T. T. Henge)
ein nad) dber WerbintlidteitoerMarung uliifjiger
Gonbertarlf binfitlid) der Lbhne beftanden habe,
tann nidt anertannt werben, Ein Tarifvertrag tann
feinem Wefen nadh nur von emer torifmifgen
Organifation gefdloffen werden Die Belegidiafte:
verfammiung vom 7. Januar 1926, die fid) fiir bre
* Belbehaltung ber bisherigen Qihne ausgefprodyen

batte, ftellt eine Organifation iiberboupt nidt dar.

Cbenfowenig entipridt

Wertverein ,Betriebidaft T T,

Heinge* . den Criorderntifen einer

tariffdbigen Drganifation, bda beflen

Griindbung unftreitly von bder Bellagten herbels

gefithrt und fein Wetterbefteben von ibhr gefirdert

worben it und dbamut ble Moglidteit der fozlalen

Gegnerjchaft gum Hrbeitgeber ausgeldhlofien war.”

Danady gingen die MWertvereine bdagu iiber, Beis
triige au erbeben, um damit einen Umitand, der den
Mangel der foglafen Gegneridafl zum Urbeltpeber
befonders deutlid) madhte, ju beheben., Hudy Unters
ftilpungen wurbden ben WMitg'iedern verfprodien, dody
entbehrten- dle betrieblidhen  Bereinigungen nody
tmmner  bev  erforberlichen Reiftungsfibigleit, So
fdyloffen fid) denn im Januor 1028 die beiden Brieger

aber Dder

‘Wertvevelne mit denen in- Striegau und Habelr

fhrocrdt gum Bunde der Betriebsgewerlichaften der
Paplerarbelter Sdlefiens® ujammen. . .

Rad) den Sapungen follte der Bund dle Durd
filhrung  der ,gewertidftlichen Uufgaben” iibers
nehrien, wihrend die Wertvereine die Uuskihrung
oes  {lbrigen Untevftiljwwidwefens “als thren Auf:
gabentreis bebielten.  Die: Beitrdge wurden jwar filv
alle bem Bunbde angeldloffenen Bereine ecinbeitlidy
feftgefest, wobon -bém Bunde pro Mitglich und
TWodye el beftimmper. Teil Jugefiihrt werden follze.
Danit myp s aber’ gebapert haben. Denn der Bund
flingt bereits an gu brotein. '

Die Betriebsgewertichaft W Lowenthal har nun
in einer Berfammiung am 30 November 1929 bén
Belhup gefafit, als felbOftdndige Seltion
dbem Gewertoerein der Fabrit: unbd
Haudarbeiter (Hirjh-Dunder) beguiveten Der
Borjtand der Betriebsgewertjdaft madite am 6. Des
gember burd) befondere SHandgette! die Milgleder auf
biefen Befthiufy ber Mitgliederverfammiung nodymals
aufme tiam Es heifit in bem Handzettel:

L2b 1. Jaruar 1930 gilt der Uebertritt als volls
sogen. WMeue Bilder und Marten gelangen jur
Yusgabe. Mit bdem Uebertraitt mady fidh) eine
minimale Crhdhung der Beitrige notwendig, und
gwar um 10 Pf. Aud) dlefer Crhdhung ftimme
bte auperordentlidhe Mitgliederverfammiung u, jus
mal bierfilr Arbeitsiofens, Bemafregelten. und
Gtreitunterftiigungen gejablt werden.”

Damut gibt ber BVorftand dber Betriebsgemertidait
3u, daf e Qelftungen derfelben filr Streits und Ges
mafregeltenunterftiipung wur auf dbem Papler ber
Sapungen geftanben haben aber niemats von der
Betriebsgewertidaft  bhitten  vermirflidt werden
tdnnen, Gle warven alfo teine fogialen
Gegenfpicler der lUnternchmer und
bie Toriffihigleit gng thnen ab. Daf das ble BVore
ftinbe der Betriebsgewertichaften nun lefoft einfehen
unb daraus die fonfequeny jichen. fid) ciner ber ane
ertannten Gewertidaitoridtungen anguidiieBen, it
fdon ecin Gdritt nad) vorwdrts, nur formt defe
Ginfidt etwas fpit Dafl das Unjdlukitreben der Boe
tricbogewertidhaiten brefe unddft elnmal einer @es
wertichaftsridpung jufithbrt, dle m unferem Beruse
iberbaupt nidp befanrt und die dbatum aud) an
unferen Retdystarifvertrigen mdt beteiligt ift, braudyt
ung bel dem gewertdafthden Cntwidlungsgang der
Brieger RNollegenidhait nidit u wunbern, Sie will
Junidyft elnmal die’ Rolle, dle fie m den legten vler
Jabren gefpiclt hat,” nody mdt ginghid) aufgeben.
Dody. bie Rurewendung (Hft immerhm boffen. daf. fle
der Beginu einer wieber gefundenden gewertidaits
ligen Gntwidiung fein wird. B. B,
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Der Genervaldivetfor.
Stigge von Alfred Huppert

Cs war wiedber am TWodjenende und abermals
wurden aps dem grofen Wert, das einem Kongern
gehirte, ilber aweibundert rbelter entlaffen. Das
ging [dyon feit langem fo. Diefer grofie Betrleb, der
einflmals vielen Taufenden von Arbeitern Befdydfti-
gung gab, jdien gujammengubredjen. Dem Behiebs.
rat wucde angetiindigt, dafy dle beutigen nod) nlst
dle lepten Crtlafjungen fein wilrben, der Betrleb
milfle ous Sparfamteitsriidfidten nod)y gewaltig an
Menfdyenmaterial redugiert werden,

Go traten aud) heute wicder dle Arbeiter aus bem
brelten Torausgang vergrimt und verbiffent auf die
Strafje und <3 waren deren vlele, die ein fleines
Biinzel unter dam 2Avm teugen und in ver Tafde die
Entloffung.

Grany Gotlhotd, cin guter Fadjarbeiter, der felne
freaft und fein Kinnen durdy nabegu vierzlg Jabhre
Im 2ert verbraudt batte, war aud) unter den Ent-
Taffenen,

»Die poar Jihrden, die id) nody gemadyt bitte,

tonnten fie midh aud) nod) bebhalten!” jeufate er, indom |

er fidh an einen Leldensgenojjen wanbte,

o Berhungerft fo — verhungerft fol” gab der andeve
ur 2ntwort. ,Du mufit halt denten: Cs geniigt ja
fdyon, wenn die drei Diveltoren und der Herr Generals
divettor u leben haben, fiiv dle befteht dboch das Wert
und nidt fiic uns Arbeiter. Und die vielen, vielen
hoben Beamten, ja, die wollen aud) Be|diftigung
haben. — Teufel aud), wie mag’s gugeben, bap es
bort oben nody fiiv Arbeit reidyt, wo in teiner Ubs
teilung vicl Uujtrige vorliegen? Und bafilr tommen
fie auf ben @cdanten, rved)t viel Utbeiter auf dle
©lrafie u jeljen und benen, die drinnen verbleiben,
weniger Lohn und mehr Leiftungen guzumuten.”

LMilften nidyt alle gut organifiert fein?* crwiderte
Frang Gotthotd, Iy gebe dlr redt; es (ft fdyon fo,
wie du fagteft. Unfer Generaldivetior hat ¢in monat.
lidyes Cintommen von viclen taufend Mart und e
andern drei Divelloren arbeiten dody audy nidht ,,ums
fonjt*1*

Der Leibensgenoffe piiff durd) dle Jihne.

LBiiden diefe Herven etwas weniger anfprudysvoll
fein, widr’ uns fdon etwas geholfen. Wiv Eonnten
billiger fiefern und bhitten Arbeit.”

So dadten fic und fludjten horbar auf die Divet-
teren bes Wertes, Da gefellte ficdh ju ihnen nedy eln
gleidyer Qeibensbruber.

A~Odimpftl Schimpft auf die hohen Herven und auf
die Lotterwirtidyaft in diefem Werte, Wir haben alle
Grund dogul” Cr fpudte vor Jorn aufs PHlafter.

»Soll id) eud) mal gu meinem Sdywager fiihren?
Der ift Hausmeifter beim Generaldirettor! Der toinnte
eud) mal ergiihlen, wic diefer feine Hore lebt! Dexr
wird nidyt viel jdylechter Teben als Wilhelm in Doorn.
TNur mufy ev ein bis wei Stunden cin bifdhen im
Bilvo titig feint”

o2er fovlel Beld im Monat {dyluctt, tann freilidy
aud) danad) Ieben. Da tinnen: wir Wrbeiter woy
unjrer Qeijtungen nidyt amtvelen” entgegnete Frang
Gotthold.

«Bemt mic) mein Schwager mal befudyen wird,
TJO;: i) end) u miv, cx mag dann mai etwas ers
3tblen.”

wJa, das wiirbe uns fehr intereffieren” fagten belde,

Und fie fdhritten jegt mit (ebhajtem Gefpriic) den
fhler cmdlofen WMeg nady Haufe.

*
1

Jm  vornehmiten  Willenvlertel der Stadt, in
rubigter und faft verftedter Sage, abfelts vom Lirm
der grofen Strafien, legt ein gefdlitger Bau — faft
wie cln Sdjlofi! O Hier wobhnt wohl fidjer cuer
Stadtoberhaupt?” fragen gumelft dle Frembden, dle da
votiibergehen, und mander Ginheimljdse weify es felbft
nidt, dafy es dle Wila cines Generaldlrettors ijt,
Was Wunder! An unfdjeinbaver Stelle am Tovelns

*®

Ijt ein Melnes Metalljkild angebradit, das

gang
Beflgers aufweift. ,Wie bes

nur den Namen bdes

1 Idyeiben!” denten Jo viele Menjdyen, dle ihn und Jein

Leben nidt fennen. MWeife Marmortreppen filhren
aum Sauptportal, das von vier ftarten Sédulen ge:
ftiit wird. Jwel Marmorftaten gieren inmitten
pradtiger Blumen den Borgarten. Nbfeits plitjdyert
cine Fontiine und mwelter redts fteht ein EHleiner
tempelartiger Bau, cin Rubeplagdien, in dem abends
junge Damen von ibhrem tiinftigen Glilde triumen,
Glangender find die Innencéwme, nod) glingender dre
Pradt, in ter bier gelebt wird. Falt allabendlid)
Hefte und @dfte. Da genieft nman ble Freude und
bas Leben und jdwelgt in Wonne. Da flieht bder
teuerfte MWein, da wird fiir bas leiblide Woht in hers
verragender MWeife geforgt. Was da aufgetragen wild,
mufy edyter Hertunft fein,

Jo, fo ift das Lebenl So lebt man als WMenfeh!

Was {ibrig bleibt, das avhilt gnitigft der Hause
meijter ober die fecdhs Sunde, an Tenen der Generals
direttor jeine {Freude hat. Cr liebt fie aud) weit mebr
als feine Mitmenfdien.

* =]
*

Die Arbeitslage Datte fich in dem gropen Werte
nody mehr verfdledstert. Und abermals follten hun-
dert Arbeiter entlaffen werden. Der Generolbdirvetior
Hatte dle Betriebsriite n den Konferengjaal verlangt,
um mit ibnen die [dledite Qage au bejpredyen. Die
Avbeitervertreter, vollftindig  erfihienen, waren
erftaunt, fo viele hohe Beamte dort anguireffen.

Der Generaldireltor [efste fid) den goldenen Sneifer
auf die Mafe, mufterte bie Arbelter, legte ben Kneifer
wiecder ab und fagte tury: ,Sepen Sie fidhl* Cr wies
babei mit ber Hand auf einige Stithle, dle nod) an den
MWiinben ftanden, . . .

»Nein — bier heran, an den griinen Tijd*, jdnarrte
er. Lelfe taten bie Arbelter das, was ihnen geheifen.
Der Herr Generatdivettor begann nun: ,,Jdy habe Sie,
meine Betricbsratemitglieder, einmal bierher geladen,

‘bamit Sie aus berufenem TMunde den Crnft der Lage,

bas beipt: den [diledten Gefddftsgang unjeres
Hertes, crfahren tonnen. Gic wiffen bereits burd)
Anjdylag, daf aud) diefe Wodye wieder hundert Mann
entlaffen werden. Gs laft fid) audy nidt umgehen,
baf file dle nidyjten Wochen nody weitere Entlafjungen

ftattjinden. Wir miiffen jetit davauj Dedadt fein, wie

wir fparen und billig arbeiten tinnen, dbamit bas Wer ¢
nidht giinglid) gefdyloffen werden muf. Die Qeute, die
bleiben tonnen, follen fidy gliidlid) jddgen. Jeht mup
iy bie Forberung ftellen, baf ecin jeber das hodyte
leiftet, was cr tann. Jhr BVerband hat den Lohntarif
getiinbigt, aber idy fage Jpnen fdon jeht, daf tein
PBfennig mebhr gezahlt werden tanm. Selen Gle gu-
frieden, Dafy wir bie [whme nidt herabjeen, was
gewif ein gwingendes @Gebot ber Stunde wire, Sie
verfteben mid) wobl Hoffentlidy?”

Die Betriebsrite fohen erft fid), bann den Generals
birettor unverftindlid an. Der Genervaldivettor be-
mertte fehr wobl ihre Berlegenheit.

HWiinfhen Sle fih su meinen Ausjiihrungen zu
dufern?” fragte cv. ,Tun Sle ¢5, dagu find Sie ja
bier”, taug cs fojt freundlid) aus feinem Munde,

Da erhob fidy dex Relrichsratsvorfiende, cin Mann,
ber audy fdyon an dreifig Jahre im Werte war und
fprach mit rul'ger Stimme: ferr Genevaldiveltor,
wenn idy 3 JIpnen fpredye, dann tue idy 3 in meiner
Cigenldaft afs gefeliher Arbeltervertveter. Shre
HAusfilhrungen madien auf uns den Eindrud, als ob
nur Sie Belegidajt die Shuld an dem jdjledten Be.
{dhiiftsgang unferes MWertes trage, als vb nidt mit
vollem Flelfy gearbeitet wilrde und daf unfere Lohne
dent Niedergang des Wertes briihten — — —*

wSehr wohll Sie haben mid) -auferordentlicy gut
verftanden”, fiel (Gdelnd der @eneraldlvettor dem
Spredyer ins Wort,

#2008 ift Jedody ein Jretum von Jhnen, Herr Genes
raidivettor, und dlefen Jretum milffen wit auftidren.
Es 1t elit anderes RNad, das Hler im Dred (inft*, felyie

ber Betriebsratsvorfigende feine Nede fjord mnd [ein
Geficht nahm einen empdrien Aushrud an,

Der Generaldivettor fprang erregt onf Pribnend
[dlug er mit ber Fauft auj ben Tijh und {dyries
plnerhirt. Mann, was erdieijten e pupf ~wes s
loubt Jhnen, in Joldem Tone mit mir gu veben?”

Gr fabh auj feinen Beamtentreis, [diittelte hen
fopf und fagte etwas gediimpjt: ,.So *ne Fredbheit!”

olinerhoctl”  beftdtigten thm feine BWertrauenss
perfonen und: ,MMan follte fich mit den Leuten. gar
nidt erft abgeben”, lang cine Stimme aus Ddiefen
Reiben. Der Betriebsratsvorfigende aber fragte:

At es geftattet, mein Guiadhyten ju Leenden?”

Der @eneraldivettor gogerte mit ber Untworl. G
Drannte fid erft cine 3igarre an und tronunelte nervds
mit den Fingerfpigen auf den Tijd. ,Faljen Sle Jidy
furgl Jd) habe nicht Quft, lange Belt mit Jpnen au
bebattieren)” ¢

wiere Generaldicetior, wie ith bente, o denten alle
Qeute im Betrieb, Es ijt cin llnding, mit weniger
Qeuten und germgeren Sohnen die gleidyeni Leiftungen
gu verlangen wie vor dem bbau., MWenn gefpart
werden muf, bann foll an anberen Stellen angefangen
werden. Jefst tommt auf gwei Urbeiter ein Beomter.
Das ift beftimmt nidht notwendig. Es mup Sdiuf ges
madyt werden it Cntlaffungen, dle nur bie. Urbeiter
betreffen. Bch bin Informiert und welf, daf viele
grofie Auftriige dem Werte gebiichen miiun, wenn
bas Mert gut taufmédnnifd) geleitet wilrbe. Bor
awangig Jahren hatten wir nur einen Direttor und
nidt Halb foviel hohe Beamte wie jept. Dlefer Bes
amtenapparat ver[dlingt ungeheure Summen. SHier
muf eine Uenderung eintreten.” .

~Gind Sle au Cnde?” fragte feiit der Generals
diveltor,

Aawohll* B

»80! Was Sie mir foeben erzihlt haben, it — na,
fagen wir — cine Dreiftigteit und Beleldigung dex
Beamtenfdyoft. Allerhand Frechheit! MWle beift dlefer
Mann clgentlidy und in welder Abklung. ift. e
befdiftiat?* fragle er ctwas leifer, -

i Raltulator antwortete ihm. "

4o, Der Mamn ift nidyt unbedingt nitig?” -

#Ein febr guter und guverddfjiger Arbelter”, meinte
cin Betriebsingenieur Der Generaldirettor wandie
Jid) nun wieder an ben Betriebsrat. .

»Jur aus purem Jdealismus, Leute, fielle idy mid
bem Werfe gur Berfiigung, gewlllt, dle Tore des
Werles offengubalten Aber id) verfange von bder
Arbeiterfdajt Berftindnis dajily, daf es ausgeidlolfen
ift, neue LRobhuforderungen zu ftellen. MWollen Sie
jedod) den Kampf, gut, i) werde Jhnen und Jhrer
Organifation gelgen, daf wir cin Madytmitter befigen:
Husfperrung! Sagen Sie -dbas der Belegidaft. Die
Ronfereny ift beendet!”

* L]

*

Gs Pam gur Ausiperrung! Die Urbeiterfdajt Hlelt
feft an ihrer Forberung und fah) dem Rampj Hoff-
nungsvoll unb muhyg entgegen. Drei MWodjen ruble
berelts das WBerf, Der Generaldirettor wurde dod
ctwas unruhig, Nady ener weiteren Wode mufyte er
fidh Dequemen, dem fiie die Urbelterfchaft giluftigen
Sdjledsiprud) angunehmen. Cr redmete nad), welden
Berlujt die vier Wochen demn MWerte gebradn hatten.
Und nun dod) nody cine Qohnerhihung. Er erging
fih in Wutausbriidien gegen bdle Arbeiter und deven
Gewertfdaft, deren Madyt er feit verfplivs. hatte und
vor ber er in Jutunft dod) e¢twas mehr Relpett hoben
mufite. Seine Jdee, die Gewertfthaften durd). Tyrannet
3t vernidyten ober durd) hiufige Uusiperrungen u
[dyddigen, erwies fidy als unausfiihrbar,

Mad) ecinigen Wodyen erwog er dann doifh nody
virmal dle Ausfithrungen des Vetricosvatsuoefienden,
Gr begann von oben ferab abzubawen, Wnd- wire
es thm nidt um das aute Cintommen gegangen, er
hitte fid)y uleht aud)y nody fetbft abgebout: Dody er
tlagte, er habe teine Freude mehr am Werke, die Kitte
Thm gl: Arbelter[daft durdy ,mangelde Ginfict*
gerau .
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" -Ofn Die arbeitende Frau!

1lind Tag um Tag jerrinnt —
Und miide madit Oe Sorge did) um

Wur felten tont dein frohes Sadjen,
Was foll audy deinem EHeren Freude meden?

Denn jeder neue Ulorgen bringt dir neue Plage,
Bringt neune Sorgen dir jum Niiihfal deiner Tage,
Du it dben Frilhling Hill voriibersieh’n

Und jaheft Raum feir jartes Bliif'n,

Und dod)! Audy dein Her; honnte felig Rlingen,
Dein froher Wund dir heit've Tieder fingen!
Der Tag muf Rommen, der didy freier madit,
Wenn du exhannt Haft deine grofe Wladi!

Die Madit der Frau ift riefengrof,
Tun hilf aud) d u, verbefj're jelbjt dein Cos!
Dereint ihr Frauen Grofes, Edles [dnaift,

Wann und
Kind!

Wenn ihr verbiindet cure Arbeitshraft!

Georg Eggert

SEOPOELLLELOVLOTOVODDIEEE L)
D

Die Organifietung der Frauen.
Die Tatjache, dbaf der nteil der Frauen an

der probuttiven Arbeit immer grifer wird,

awingt die Gewertfdaften, national und inter.
national, der {Frage der Drganifierung
ber Frauen immer grofere Aufmertjamteit

-u [dhenten. Der bergeitige Stand der gewert-

{dajtliden. Crfaffung bder Arbeiterinnen [dht
noc) viel gu wiinfden iibrig, der Progentfaly der
organifierten Frauen ift in allen Lindern und
in allen Berufen nod) viel gu niedrig. Dies tann

--aus ‘eliter. vom Jnternationalen Gewertfdafts-

bund verbffentlidyten Ueberfidyt deutlid) erfehen
werben. Jn einer Angahl dem Jnternationalen

“Gewertchaftsbund angehiorenden Lindern flellte

fid) 'ber progentuale Anteil der Frauen an ber
@efamtmitglieder[dhaft am 1. Januar 1928 wie
folgt: Belgien 13 Proz.; Bulgarien 6,9; Dine:
mart 25,5; Deutfdhland (ADGB.) 16; (AfA.) 21;
@rofbritannien 10,4; Jugoflawien 7,6; LQett-
land 23,1; DMemelgebiet 27; Nieberlande 6;
Oejterreid) 22,6; Paldftina 27,6; Polen 10,9;
Rumdnien 12,8; Sdweden 9:3; Sdwei; 10,8;
Tidedoflowatet 21 und lUngarn 14,7. Der
Ddurd)jdnitilide Progentfaly all biefer Liinder be-
trdgt 14,3,

Jm Hinblid auf die Begleiter[detnungen der
gunehmenden Frauvenarbeit hat fid) das Jnter-

‘Nationale gewertjdaftliche Arbelterinnentomitee

in den fefsten Jabhren ernjthaft mit der Frage

~ der Drganifierung der Frauen befaht und nod)

auf feiner im Ottober 1929 abgehaltenen

‘Gigung eine Refolution angenommen, in der die

Sandesgentvalen aufgefordert werben, eine
laufende energifde Propaganda
gur Gewinnung der Arbeiterinnen
in der ihnen geeignet erfdheinens
ben Weife gu betreiben '

BWie das Problem angepadt werden fanm,

gelgte’ Blvglidy Dder ordentlihe Rongrep bes!
. Miederltindiiden
- pegletfe Rommiffion legte diefem einen Bevicht,

vor, in"deir widtige Seiten dieles Problems an:

@ewertidaftsbundes. Cine

gefdnitten find. Jnternational ijt diefe Untere

fudhung von Vedeutung, da fid) die Kommifjion
bel der Lifung ithrer ufgabe audy mit vers
fchledenen Rfandesgentralen des JGB. in Ber-
binbung fejte.

Jn der Ginleitung des Veridts werben bie

Urfadyen der allgemein betannten Grideinung,

aufgeadbit, warum {id) die Arbeiterinnen um fo
pieles fdywerer organifieren [affen als ifhre
miinnlichen RKollegen. Es geigt fid; dabei, daf fid)
verheiratete Frauen leidter gur Or:
ganifation finden als unverheirvatete
Dies tommti baher, daB bie unverheirateten
Frauen nod) tmmer vielfad) damit redynen, ihre
Qebenslage einmal burd) eine Heivat zu ver:
beffern, wibrend bie wverbeirateten Frauen
beffer imjtande find, die Wobhltaten der Organi«
fation 3u begreifen. Aligemein wird bdariiber
getlagt, dbap die Frauen dle Drganifation ge-
‘ifhnlid) bald wiedber verlaffen. Der Wedyfel in
der Mitgliederzahl der Frauen ift vlel flarter
als bei den Minnern: Nad) der Heirat geben
vlele Frauen ihre Crwerbsarbeit auf, ferner ift
der Gtellenwed)fel bet den Frauen viel grifer
als bei ben Mannern.

Der Berid)t enthilt aud) ein bejondberes
RKapitel iiber bie Formber Propaganbda
unter den Arbeiterinnen. Die Kommiffion hat
biefe Aufgabe von wei Selten her bearbeitet,

b. §. fie hat dbem Problem ber Propagandba«

triafte und jenem ber Propagandbamittel
Aufmerlfameeit gefdientt. MWas ™ bden erften
Puntt betrifft, fo wird bei den eingeholten Ant:
worten wieberholt der Gebante gedufert, dah
Trauen beffer als Mdnner geeignet felen, die
Arbelterinnen filr dle Organifation zu ge:
winnen. Ebenfooft wird aber aud) der gegen:
teiligen Meinung Ausdrud gegeben, In bezug
auf dle Propaganbamittel wird faft iiberall
bie miindliche MWerbearbeit als dle befte und am
nadhaltigften wirtende ancrtannt, -

Mas Dhler allgemein gefagt ift, gilt im
fpegiellen aud) filr unfeven Beruf. Audy wir
finden, bap bie Werbearbelt unter unferen un-
organifierten RKolleginnen mit gefteigerter Kraft
gefiihrt werden muf. 2AlZu viele ftehen unferem
Berband nod) fern. Diefe aufgutliven und fie
gum 2Anfdhlup au bewegen, ift Pflidt unbd
Aufgabe aller unferer VWerbands-
tolleginnen Tiag das beginnende neue
Jabe unfetem Verband rved)t viele freiwillige
Helferinnen fiiv die Werbearbeit unfer unjeren
unsrganifiecten  Kolleginnen bringen, damif
deven Jahl crheblid) verminder! werden fann,

litehr SHuf der evwerbstifigen
Frau,

Betn Allgemeinen Deutiden Gewertfdafts-
bund gibt ¢s eine fogenannte gewerbehygienijde
Abteilung. Diefe Abteilung wurde geldjaffen gur
Gorderung des Sdupes filr Ge-
fundhelt und Leben der Werts

titigen gegenilber den @efahren, die ihnen

aus der Gigenart der Wefd)iftigung oder aus
ber @efihrlidleit der 3u verarbeltenden Stoffe
erwadyfen. Jeder Beéruf und in diefem felbft
wieder feder rbeitsnlafs, bivgt in diefer §Hin-

ficht feine befonbderén Gefahren, bie man gemein:

Din als bdie befonderen Berufsgef ahren

Dbegeidynet.
foll es nun ermdgliden, daf alle Erjahrungen,
bie von den Urbeitern felbft auf bdiefem Gebiet
gefammelt werden, einer fyftematijdien Sidy-
tung, @liederung und Behandlung untermorfen
werben tinnen, Das hat gum Jlel: Sdhaffung

Die gewerbehyglenifdje Ubteilung

griftmoglider Siderung gegen
Diefe befonberen Berufsgefahren
unbausreidendbeEntfddadigungfiir
erlittenen Sdabdben. Befannt it auf
diefem Gebiet befonders ber Kampf um die AUn-
erfennung ber Berufstrantheiten.

Die [eitherigen Crfahrungen hHaben e¢s der
gewerbehygienifdyen 2Abteilung ratjam erfdeinen
(affen, ben Rranfenfafjen zu empfehlen, ges
werbedratlicdhe Unterfudyungsitellen gu erridyten,
was einer iiberall gegenwirtigen Gpeglal-
beobadytung der befonderen Berufsgefahren und
ihrer Auswirtung gleidtime. Diefe Empfehiung
miifte eigentlih gum Gefely erhoben werden,
und gwar aud) aus Griinben, die nidt nur in
ber Gpeglalerfundung der BVerufstranthetten su
fuden finb. Gs miiBte vielmehr bet der Feft-
ftellung typifder Grfranfungen der evtl. Ju-
fammenbang diefer mit der gufilligen befonderen
Be[chdftigungsart feftgeftellt werden, aud) mwo
es fih nidt um anertannt entfdhidigungs-
pflidtige Berufstrantheiten handelt. Tatfadye ift
namlid), baf ein und diejelbe Befdydiftigungsart
gang verfdjieden auf die eingelnen Belddftigten
wirtt. MWo der eine vollig gefund bleidt, da
ermiichft dem anberen Sdaden, der ihm oft gum
[dyleldyenden Tobe werden tann.

Am fdlimmiten offenbart fich das — leider
bisher faft unbeobachtet und untomirolliert —
bel benerwerbstitigen Fraven. In
den allermeiften Fillen wird heute in den ge-
midtge[dlechtiichen Betrieben mit der Be-
fdhiftigungsart in feiner Weife Der befonderen
Konjtitution der Frau gegeniiber ihrem minn.
lidjen Urbeitstollegen Redmung gelragen. Uns
erineflidier Sdaden erwidift fo fehr oft aus
der Crwerbsarbeit der Frau bdiefer felbjt als
Rerfon, als Gattin und Mutter, aber aud) der
gefamten Bolisgefundheit, dle ftar? von einer
gefunden Fortpflangungsmiglidyleit ablhingig iit.

Man ift fehr leidyt geneigt, diefe leftere Tat:
facdje als ecine gwar Dedauerfidye, dod) wit der
Trauenerwerbsarbeit unabwenbbar verbundene
Begleiterfheinung  hingunehmen.  Und  dodh
unterlfiegt es feinem Jweifel, dafy del rvidytiger
Beobachtung und Behandlung nod) fehr vlel
gum Borteil der erwerbstitigen Frau und damit
ber gangen Woltsgefunbdheit gelan werden
tonnte, Die mediginifjdhge  Wiffenidyaft lehrt
heute, dafy ¢5 in den meiften Fallen nur vers
tehrie Kovperfiellung und <haltung ift, die die
Grau bet phyfifcher Leiftung, alfo befonders bei
der Arbeitsverridtung, einnimmi, was die bes
jonbderen Frauenfrantheiten verurvfadyt. Hingu
tommt, dba§ aud) beftimmie demifdhe rbeitse
ftoffe auf bdie weibliche RKonftitution Dedeutend
gefihrlider wivten als auf die mannlide. Wie
feby es fid) hler wm cin befonderes Beobad)lungs-
gebiet handelt und wie fehr hier dle Notwendig:
feit elner 2Abhilfe und cines Sonderidutes bes
fteBt, aeigt wohl am deutlichften die nadyftehende
Tabelle. JIn der Oristranfentaffe Leipgig
fomnten auf Je 10000 Pitidytmitgleder:
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belm  bel Der

Mann  Fran
Rrantp:iten der Utmungsorgane 563 481
Tubertulofe . . . . . . . . 77 63
Catwidlungsbrantheiten . . . 02 121
Gonjiige Allgemeinertrantungen 90 701
Blutarmout , . . . . . . . 28 676
Nrantheden  ber  Verdbauungss
OTJRIC « + « « o« » « o . 602 876
Srvanthelten der Harn- und Ge-
fdledtsorgane . . . . . . 49 255

JIn der widtigften Jeit, gwifchen dem 26. und
35. Q:bensjahre, tommen auf 10000 Pflidyts
mitglleber Grerantungen:

belm el dee

Man  Fren

Tuberfulofe . . . . . . . 82 83

Cntwidlungstrantheiten , . . — 212

Allgemeinertrantungen . . . . 84 677
Strantheiten der Berdauungs-

Organe . .« + 4 o o s . . 612 983
Krantheiten der Harn. und Ge-

{hledytsorgane -. . . . . . 52 406

Rvantheiten bes MNervenfyjtems . 126 189

Srantheiten der RKreislauforgane 87 124

Jn Berbindung bhiermit ift es interefant,
eine 2Abdhandlung von Max Hirjd) iiber ,Frau
und Arbeitsmedizin” zu lefen. Dort
3dblt Hirfd) dbie bejonderen Befahren auf, bie der
frau aus ihrer €rwerbsarbeit in den eingelnen
Beritfen erwachfen. BVergletht man damit bie
Arbeiterjdjubzftimmungen tm allgemeinen und
die fiir bie Frauen iim befonderen, dann mup
feltgeftellt roerben, dbaf der gewerblide
Srauenjduf bisher fehr vernad-
[dafftgt wurde, was wabrfdeinlidh auf eine
bis jegt nidyt geniigend tiefgriindige Crforfdyung
bes gangen Problems zuriidsufithren ijt. Der
gewerbehpgienifden Ubleilung des ADGB. tinnte
fih hier ein dantbares rb:itsfeld erfdyliefen,
Ddas gu bearDeiten f[egensreiche Refultate ers
geben tonnte fowobhl fiir die ermerbstitige Frau
als Menjdy, als aud) fiir bie gange Voltsgejamt=
heit. Unfere Tednit ift Heute foweit vor-
gefdyritten, bap jeder Urbeitsvorgang einer ver
niinftigen Korperitellung angepaBt werden tann.
Der moberne Rationalifierungsprozed b2weiit
bas. Das_gleiche aber muf audy gelten fiir ben
Dienft an dber Gefundheit unferer
Grauen. LQeider erfdeint dberartiges unferen
Unternehmern vielfad) nody als eine MaBnahme
gur Forberung der BequemlidhPeit, wenn nidt
gar Faulheit. Genau dasfelbe gilt fiir dte Maf-
nahmen gegen die Gefahren, die aus der BWers
arbeitung demiich gefibrlidher Stoffe entftehen.
JIm Jeitalter, in dbem man Choleras und Pejt-
basillen anatomifiert und Atome eriviimmert,
ba follte der Sduff der Wert:
titigen vor Berufsgefahren wirts
[idy teine Unmoglidleit mebhr
tennen. Gs [t aud) nicht das Unmaiglide,
was fold) ausreidenden Sdugmainahmen ents
gegeniteht, fondern nur das guraeit nod) Herrs
fdhende Unwillige. Diefe Unwilligtett zu bes
feitigen und die allfettige Bereitihaft gur Hitfe
au ertimpfen, mup in erfter Qinie Aufgabe
ber erwerbstitiqgen Frauen fel(bft
fein. Die befte Mdglichteit blerfiiv ift gegeben
in ber Berufsorganifation, von deren
Giiirte der Criolq jealidher Arbeiterforderunaen
abhingly ift. Deshald merle fid gleichieifiq
jede fnllegin, dafy die befte Wechearbeit Fiie
ausreidyenden Gefundheitsidul die Werbearbeit
file die Drganifation ijt. 3. —B.

Arbeiterinnen und SHu'bildung

Dafy eine gute Schulbildbung BHeute fiiv -jeden
Dringend notwendig und avdh von groem Wert
iit, wird immer mehr ertannt. Dod) man findet
aud) nod) haufig genug die gang vertehrte Ans

Mitteln und  Kniffen um  die

fidt, dbaf fiir dle Midchen eine gute Schule

bilbung weniger notwendig fei. ©olhen AUn»

fihten tann nidyt {charf genug entgegengetreten
werden. Nidht nur fiir bdle verhdlinismipig
geringe Jahl der Arbelterinnen, die eine berufs-
miifige Qehre burdymadien, ift eine gute Sduls
bildbung wiinfdensmwert, fondern filv die Arbeites
rinnen [dfedhibin, ja {iberhaupt filv alle Miids
ihen. Denn audy) ber moberne Fabritbetrieb mit
feiner hodjentwidelten Tedmit und mit feinen
raffinfecten Arbeltsmethoben ftellt bobe Ane
forberungen an dle geiftigen Fibigteiten und an
dle Jntelligeny der Urbeiterinnen. Wenn nun
aud) Jntelligen und gute Scyulbildung nidyt
gleiche Begriffe find, bann gelgt uns doch
bas tdglide Leben iiberall beutlid) genug, dap
die 2rbelterin mit guter Sdhulbilbung einen
Borfprung hat und daf fie den Kampf wms
Dajein fiderer zu fiihren vermag.

Cs ijt baber erfreulid), dbaB man ber Frage
der guten Gulbilbung der ins Crwerbsleben
eintretenden rbeiterinnen eine immer grbpere
Bebeutung beimift. o ijt 3. B. nad) dbem Ge-
[hiftsteridht ber ftidtijdhen gewerblidhen Be-
tfsfpulen in Flensburg der Projenifap bder
Gdiilerinnen mit hhever ober Mittelfdyulbildung
von 10,31 Prog. im Jahre 1926/27 auf
20,34 Prog. im Jahre 1927/28 geftiegen, wihrend
der Pro-entfafy der Sehiiler nur von 10,4 auf
11,11 Brog. ftieg.

Leider maden es unfere Schul= und wirtf:Ha’l=
lihen Werhd'tniffe den meijten Arbeitertindern
unmdglich, fich eine beffere Sdulbilbrng an-
gueignen. Um jo mehr mufy unfer Kampf darauf
gerichtet fein, dap diefer, unjerer beutigen Bers
hiltniffen unwiirdige Juftand befeitigt wird. Jn
diefer Richtung bewegen fich aud) unfere Forbes
rungen nach ciner befferen Ausgeftaltung unferer
Boltsfdyulen und insbefondere der Berufsjdyulen;
Ginfithrung des 9. Sduljabres u. a. m.

. Dariiber hinaus find die Bewertjdafien elbjt
eifrig bemiibt, ben Bilbungsgrad der Urbeiter-
fdhaft ftandig au beren. Uud) unfer Werband
feiftet jabrein und jahraus fein gut Teil dabel.
So haben allein im lesten Sahr in den einelnen
Jabljtellen insgeflamt4816 Einzelvortrdge
umd gefdlojfene KRurfe (ftattgefunden,
darimter £6 Frauvenverfammiungen,
in benen ben Mitgliebern bas notwenbdige
geiftige Miiftzeug fiir den Kampf ums Dafein
vermittelt wirrbe. Das-vretaenite TatigPeltarebiet
ber Gewerlichaften, bdie Crldmpfung befferer
Lobns und Arbdeitsverbiltniffe, ift fdlieplid) audy
nurein Rampfgur Hebungbes tultus
rellen Gtanbes per Arbeiterfhaft. D'nn .rit
bie Wertiirsung der Arbeitsseit ermbglidhte s
ibr, fid) geiftig au betdfigen und an den Kultur-
giitern teiljunehmen. Und die von den Gewerls
fhaiten ge’ithrien Qobntdampfe f:5en aud) 1hre
Mitglieder in fteigendem Mafe in den Stand,
ibren Rinbern eine befjere Sdulbilbung e«
gedeibrn 3u laffen.

Go ift aljo dbie Tiitigleit ber Gewertidaften
ein Kulturtampj im beften Sinne des Worles
md de Sticfung d7¢ @ewerlida’ien dah:r
gleidybedentend mit Fdrderung unjever fultne.

me.

Warum nil§t ihe enre RKaunfiraft
nicht qus?

Daf fie als Raufer eine fehr beadytlide Madyt
befiben, wiffen vicle Konfumenten nidht. Sie
denten felten dariiber nach, warum wobl Heuts
autage die Gefdhliftswelt mit den verfdjiedeniten
Gunft bdes
Bublitums bubhlt und um jeine RKundjdajt bettelt.
Inferate, Schaufenfterausitattungen, freunblide
Bedienung, * geheudjelte  Gefinnung, Jugaben

und anbere Juvorfommenheiten, alles hat nur

Dert Jwed, Kunden zu werben und zu behalten.
Gine zablreidhe RKundfdaft it das Begehrens«
wertefte fiir jeden Gejdhifismann, denn durd
fie tann er veidh werden, obne fie mup er die
Bude gumadyen. Das gilt nidht nur fiic den
Raufmann, fonbern qud) fiir den- Fabritanten.
Gt mag nody fo viele MWerte herftellen laffen,
verwirtlicdht witd der MWert erft durd) den
Ub fap. Alfo lehten Endes llegt es am Kiufer,
wen er reid) ober avm u madpen gedentt,

DiefeMackt verfichon die meiften Konjumenten
od) wenig au fdijen. Cs {ft ibnen gleidagilitig,
wer ihre Kauftraft erhilt, Injolige Retlame ober
aus Bequemlidyleit wird diefer Laben oder jene
Wave bevorzugt, wenn Rildfidhten auf Preis
und Qualitdt nidht mapgebend find. So vers
[chwenden bdiefe SKonfumenten nidht nur ihre
RKRauftraft, fondern fie helfen audy mit, baf die
Bevhiiltniffe fid) nod) verfdyledhtern. - Bielleicht
jummern fie iiber niedrige 8dbne — und
unterftiigen den, der bie niedrigften zahlt. Dder
fie tampfen gegen ben’ Tervorismus gewiffer
Unternehmer — und ftirten biefe indbirett dburd
ihre Kundidaft.

Cin Tell des faufenden Publitums hat [don
erfannt, wie ihre Kraft in ber Berelnigung
widit. Sle find Mitglieder der Ronfumgenoifena
fchaft und fie deden ihren BVedarf in diefer.

* Dody mit bem Warenbejug aus der Genoffens

fhaft affein ift die enoffen[daftlide Treue
teinesfalls erfdhopft. Cs tommt noch viel barauf
an, welde MWaren wir bevorgugen. Unfare Ges
noffenfdhaften find gemeinfam in ber Grofeins
taufsgefellihaft [omie aud) felbjtiindig - aur
Cigenprodultion ‘ibergegangen. Dadurd)y wird
beywedt, Jen Mitgliebern gqute, ungefilidte
Maren u efern, vorbildlihe Arh-itss
bedingungen au bieten unbd fid) su wehren gegen
die Auswiihle der heutigen Monopolwirtidaft.
Dieje quten Beftrebungen werben gefirdert,
wenn ‘wiv vor alfem bdie in ber Genoffenidaft
hergeftellten Waren taufen. -

LQetber mwird in diejer Begichung nod) febr

‘gefiindigt. Die durch jabhrelange, aufdringlidye

Retlame angepriefenen Jelbjttitigen Waldys
mittel find ,[elbftoerftindlidh” beffer als unfere
im mobdernjten Wetrieb ergeugten Seifen. Das
ift das Mrtell mandjer Hausfrau. Biele ,aufs
gellirte® Mdnner find nidyt gelcheiter. Dhrie
Ueberlegung raudyen fie Jigarren, die aus den
Budhthiufern ober aus den Elendshiitten bder
Hetmindufteie ftammen. Und nody fchlimmer
ift es, wenn dle Rdmpfer filv verbefferte Ars
beitsbedingungen fidy dbamit entfdyuldigen, daf
die BEG.-Jigarren ihnen nidt fhmeden. Was
niigt es da viel, Cigenbetriebe 3u erriditen, wenn
man fie aus ben tleinlifhjten Griinden nidt
unterjtiigt? '

Die Sonfumenten, vor allem bdie Arbeiters
bevilterung, follten ernjthaft davitber nacdys
denten, weldye Krifte ihnen nod) gur Berfiigung
ftehen aur Berbefferung ihrer Lage. Unfere
Raufltraft, die mir leidtfinnig veridwenden
und unferen Gegnern auslizfern zu unfever
griBeren Snebelung, tann, planvoll organiftert,
eine vorgilglidye Maffe werden zu unferer Bes
freiung. Jeder, der unter den heutigen Berbiills
niffent feibet und fiiv fih und feine Qieben ein
glildlicheres Dafein wiinidt, follte Genoffene
[chafter werden, alles jum Leben Notwendige foe
weit wie miglidy nur durd) den Konfumverein
begiehen und hauptiiichlidy die Eigenprodbutte bes
vorzugen. Die Genoffenichaften tdnnten dann
leiftungsfahiger werden, weitere Produttionss
betriebe errichten und immer mehr rbeitern
gute, geficherte Berbiiltnifje ermdglichen. Sollte
das die RKonfumenten nidht v-vaniaffen.. thre
Kouftraft u threm. eigenen MNuiien u vers
mwenden? Ottilie Ebert.
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Unfere yeutigen Abbildungen geigen Luther-Bibeln, flegibel gebunden
In Gangleder (jchwary Saffian) mit Goldjdmitt und diberftehenden
Sdupumjdldgen. Die Abbilbungen 1 bls 3 geigen Linienvergierungen
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in @old, Abbitbung 4 gelgt die Riidjeite alfer Binde, die bei den 2b-
bilbungen 1 und 3 in @old, bel Abbilbung 2 blind ausgefiihrt ijt.

Entwurf und Ausfilhrung der Arbeiten som Kollegen Kurt Menge-Grimma.
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Bunipapier.

Der Begriff Bunipapier ift nidt eng begrenat,
bod) Lmmerhin find von biefer Begeidnung gewiffe
Paplere ausgejdyloffen, die man bdufig als Bunt
papiere begeldymet, ndmlidy die im Stoff gefdrd.
ten ober farbigen Papiere. Dann adbhlt man
gu den Buntpapieren jedody aud) wieber foidye, die
nidpt einmel bunt obder farbig au fein braudyen, fons
bern beren Mirtung auf elner befonbers behanbelten
Oberfitidge berubt, wie 3. B Metallpaplere,
S a mtpaplere, D a ma ft paplere und dhnlide.

Bon grofer Bebeutung ift bel allen Sorten vom
Buntpapieren bas R o h papier, das gut geleimt, weif,
felt und nicht alizu glatt fein darf, MWalferzeidien und
‘betgleldien barf es Peinesfalls enthalten. Das Robhs
papier darf audy nicht gu holafdliffhaltig fein und nidt
uviel Filll: und Befdmerungsmittel enthalten,

Neben dem Rohpapier find die Farben die widy:
tigiten Robftoffe. Es tommen davon in ber Bunts
yaplerfabritation in ber Hauptjade Korper oder Ded-
farben, Qajurfarben, Ladjarben und Kriftall- ober
Brotatfarben gur Berwendung. Die K rpers oder
Dedfarben find tmt MWaffer WBsliche Pulver. Die
Qafurfarben find chenfalls im Waffer lislid) (audy
die Sadfarben find hin Wafjer lBslich), werben je
dod) burd) Mifdhung mit gewiffen Subftangen in uns
Belidge Farben verwandelt. Ju diefen Mifdhungen
werden namentiidy Crde (Tonerbe, Kalt und anders),
Metallopyde (Cifens. Kupfers, Jnm= und Jintogyde)
ober audy anbere Sorper, 3. B. Gtiirle, vermwenbdet.
Die Rriftallfarben entjtehen durdy Mijdung von
Tarbl3fungen mit aertleivertem Glimmer, fle find
infolgebeffens oft audy perlmutiglingend. Diefe Farben
verlangen eine befondere Borbereltung, die u den
widtigken Hitfss und Nebenarbellen in der Bunts
papierfobritation gehdrt und in einem MWifden mit
FWalfer und anderen Stoffen, namenttidy audy Binde-
und Klebemitieln, befieht. TMan verwendet daju bee
fondere Farbmithlen und Wildworndlungen,
denen dle [Farbe bis au der erforderlidhen Konijlitena
percilhrt wird, Daun erfolgt nody et Durddrilden
durd) Siebe, um eine tumpenjrele Walie Ju erhalten,
die von den Streldymaldrinen anjtandsios und fleden:
frel verarbeitet werben tann,

®leld) midytig wie die Farben unh haa Rofhpapier
find dle Bindemittel, bdle aur Herftellung der
Garben erfordeclid) find. Hier fplelt natiirlidy der
tierifye Qelin cine grofe Molle. Diefer mufy volle
tommen frei von mineralifhen unb Gettftoffen fein.
e ftirter das Vapier foiter fatiniert ober gealdttet
werben foll, defto Tonfiftenter ift im allgemelnen der
Tierfeim Oet der Mifdhung au verwenden, Uudy

Gummiarabitum wirh verwenbdet, und gwar Hefoubers

fiir Saftfarben. Da er glemiidy diinnjliiffig it, o
wird er durd) jdywefeljaure Tonerbe verdidt. Stirte
tommt in Form von Kleifter als Binbemittel in Uns
wendung, aud) Leindlfirnis und Haufenblafe werden
gebraudyt, und jwar befonders ale Verdidungsmittel.
Dertrin darf nict mit Sduren gufammen verrenbet
werben, da ble Farben fonft ineinanbder fliefen.

Die Herfteliung der Farben, der BVindemittel und die
Mijdung der Streimalfen ufw. geboren 3 den
Borarbeiten bdber Buntpaplerfabritation.  Die
Hauptarbeiten umfaffen DHingegen bdas Yufs
bringen und Figieren ber Stridie auf bem Robhpapier.
Hierbet it fe nady der Art der herauftelienden Bunts
paplere 3u unterfdyieiben: bie Serftellung der 2in-
fadyen, fdlidten Buntpapiere, ble Fabritation der
gemufterten Buntpapiere, wobel wicber verfdyies
bene Sorten gu beriidfidtigen find.

Das Auftragen ber Farben auf das Robhs
papier tann fowoh! von $Hand, als aud) durdy Majdyi-
nen erfolgen. Bon bder niiheren Beldyreibung der
Sandarbeit foll hier aber abgefehen werden, da fie
nur nody in gang vereinelten Fadllen gur Anwendung
tomntt, fondern allenthalben durd) bie Majdinenarbert
erfest ift, die allein m der Cage 1ft, die Buntpapiere
in der erforderlidyen Billigteit heruftellen, wozu nod)
bic Sauberteit ber rbelt tommt, wie fle nur cin
gang geiibter SHanbarbeiter erreidyen tdnnte.

Gs (iegt auf ber Hoand, daf dle Firbmafdinen, dle
aud) jum @rundieren vermwendet werden, elne grofie
Rolle [pielen, denn von thnen hilngt eine gute Arbelt
aus{dliellid) ab. Man hat hierbel drei verfdyiedene
Syfteme gu unterfdeiden, und gwar das englifde,
bas frangdfifdyc und das dbeutfde. Bei den
beiben erjten Syftemen [Wuft das Robpapicer, durd)
einen iy gefiihrt, ununterbrodyen iber einen glatten,
horigontalen Tifd) in Gpamnung. Die Streidymafie
ober Farbe wird aus cinem Farbtrag durd) einen mit
Farbe getrintten Fil3 ober eine rotlerende Biirfte
aufgelvagen uud durdy votierende und hine unbd here
gehende Bileftenwalzen verfteiden und gleldmifig
auf bem Papler verrleben.

®ripere Anwendung findet heute das deutidye
Suyftem, bel dem das endlofe Papler von elner Rolle
ablduft und iber Flbhrungss und Spannwalzen an
ber Farbwalze vorbet, ilber elne grofie Trommel
nefiibrt wird, auf der cine Anzabl feftitehender und
hine und hergehender Werreiberbileften angeordnet
find. Die Farbmalze entnimmt die Farbe einem Farde
trog und bringt fle gleidmiigig auf bas Rohpapler auf.
@crade diefen Yuftragsvorridiiungen hat man in
Deutfdyland befonbere Aufmertiomtelt gefdentt und
flir dle verfdiedenften Jwede und Farben audy vers
{dicden geeignete Borridiungen  gejdjaffen, fo bafh
dlefe Syfteme in ihrer Leiftung unerveldt find,

Das gefirbte Papier wird dann durd) Jugwalzen
weiter befdrdert, es tommt in ¢ine Trodenvor:
ridtung Diefe Trodenvorrichtung fiir die ends
fofen Paplerbahnen befteht aus endlofen Hetten,
penen in peftinmen Abftinden Mitnehmer angeords
net find, dle jeweils belin Borbeigehen an  cinem
Hiangeftabbebilter einen [olden Hangeftab mitnels
men, bder fid) dbann unter die Paplerbabhn legt und
bicfe [dplichlid) in langen Gdjleifen ober SHangen durd)
dle Trodenvorrichtung. fiihrt. Das Trodnen erfolgt
in diefer Borridtung durd) Helfe Luit, bie in einem
befonberen Qufterhiger ergeugt umd durd) Ventila-
toren in den Trodenraum cingeblafen wird. Am Ende
der Trodenvorridhtung wird dann das Papicr wicder
anfgerollt. :

Bet ber ferftellung fdlidter Metallpapicre,
alfo Silbers, Golb: und dahnlidier Papicre, wird
fo verfahren, dba man undd)ft dburd) eine Streid)s
vorriditung ein flebe. ober Binbemittel aufbringt
ttnd dann das {ehr feine Metaltprlver auiftiubt, Das
Trodnen erfolgt in  gleiher Weife wie bei den
qefdrbten Buntpapicren. 2An Gtelle der Metallpulver
tanm man aud) felnen Wollftaud verwenden, fo dafy
man dann bdle betannten Belour. oder Samtpapiere
erhilt, Dicjer Woliftaud, aud) Scherwolle genamt,
entftebt als Abfall bel den Schermajchinen ber Tude
jabritation, er tann aber audy dirett aus der Wolle
gewonnen werben. Der Staub mufi, dem angeftrebs
ten Jwed entfpredhend, gefdrbt werden.

Das Herftellen der gemufterten Buntpaplere
tann auf dle vielfeitigfte Melfe erfolgen, e nady dem
Mufter, das man dem Papler geben will,  Dems
entfpreciend mwf man  audy verfibicdene  SHande
habungen unterfchetden, und awar das Muftern durd)
Gprengen, Absiehen, Streiden, Le:
bruden, Breffen, Streuen, Auflegen und
KReiftallifieren und jdiichlid dle Amvendung
mehrerer Berfahren augleld.

Das Sprengen wird heute nod) fehr viel an:
gewendet, und jwar befonders 3u marmoribhne
{idhen Rapieren. Eo befteht darin, dafj man das
flacyliegende, maturfarbige oder farblg grundievte
Robpapler {n trodenem ober feuditem Juftaud mit
Hilfe cines Binfels mit clner ober mehreven Farben
in griferen ober felneren Tropfen befprengt ober
Detupft, dann behn Abzichen den Bogen mit bev gu
farbenden Seite auf eine durd) aufgefprengte Farben
bedectte Fliiche legt und davon wicber absieht. Man
tann Bierbel die verfdyicbenften Gifette eralefen, bee
fonders bann, wenn man ein Sprenggitter anwendet,
bas aus feinmajchipem Drahinety befteht wnd fiber
bas man mit dem farbegefilliten Vinfel fireldt, Durd)
bas uflegen Clelner Kugeln, Scheiben, Fiden umd
derglelhen Paun man dle verfdyledenit geformten



Budhbinder-Jeifung

("

Zallst du deinenn Beitrag ridhtig?

Mit dews Ezsdicinen dieses Nusiec isl
dec 1. Iuochcubci{tag fie 1930 fallig.
Nads § 7 Abs. 1 des Slatuls ist der
Bcl’ftng uichi lud:!rﬁgﬂbfl, sondeess
im voraus zu enleididen. Adilet auds
dacauf, daP dec Bn’lmg in dec vorge
sdiciebenen Hahe geleistel wicd.

Hus[parungen auf dem Papler eraielen, wihrend man
auf ber anberen Geite durd) Betupjen des nod) feudyten
Papicres mit Farbe, durd) Jufjammenflicfenlaffen dev
Farben ujmw, gleidfalls verfdicdene Wirfungen er~
slelen tann. Als Farben tommen bhlerbel Mineral-
und Sorperfarben gur Berwendung. Wenn das
Papker nod) geglittet werden foll, dann muf man
fliiffige Tarben verwenden. Das AUbziehen tann in
ber Melfe erfolgen, daf man ein Brett, bas etwas
grifier tole ble au verarbeitendben Papierbogen ift,
mit Wadystud) idibergieht, das man dann roieder mit
ben Farben Ocftreicht, bie in Sleifter, Leim ober
Ddlengalle verriibrt find. 20uf diejes Wadystudh legt
man das Pepier mit ber Fu fdrbenden Geite auf,
oriidt leidgt an und zieht wieder ab. [e nad) ber
Art bes Uuffteidhes wird mon dann bie mannig-
faltigiten Mufter crgielen [onnen. Man fann diejes
DBerfohren notiiclid) aud) auf die verfdjiedenjte Weife
variferen, jo 3. B. daf man zwei Papierbogen aufs
cinanbertegt, von denen nur der eine beftridien 1ft,
der andere aber nidt, und bann wicber absieht.

Bevidyte.

Freiburg 1. Br. Im Rabmen der Werbewod)e bes
®Gaues Tlrttemberg-Boden fand bhier eine Werbe:
verfammiung ftatt, in der Sollege Diivr«Lalhr zu uns
fprad). Die BVerfammilung hitte in Anbetvadt der
Widstigtett ftarfer befudyt fein diirfen. Sollege Diirr
verftand es, In felnem Bortrag ifiber ,Der eingelne
und bie Gefomtheit” in ousgejeidmeter Welfe, der
anwefenden Rollegenidhafl barjulegen, was bie Ges
fomtheit gu  leiften permag im Berhiilinis 3um
clngelnen. Lelder gibt es bier immer viod) Betriebe,
in dernen dle meiften befdyiftigten SKollepinuen es
nidyt filr notwendip ha'ten, fid) bem Berband anzu-
filiefen. Die Jahlftellenvermaltung und tie in den
bete, Betrbeben befdiftigten organifierten Kollegen
hoben Dis jefit ihr miglidites getan. Die anwefenden
feollequmen und ﬁnl[cnIcn brachten ben vortreffliden
Ausfithrungen des RNollegen Diivr grofes Intereffe
gntg;n:u, was aud) am Sduf im Belfall jum us-
druct tam.

Nad) ber Berfammiung blied man nod) gemiitlid)
beifamumen. Rollege Mefmer, unfer BVerbandstomiter,
Dradyte nod) efnige Gdynifjer zu Gehir und wijden:
blttl:‘lfl flefh Rollege Memmer feine munteren Weifen
ertinen,

Nilenbergefiivth. Das Graphijde Karfell batte
bie Funtliondre der vier Berbanbe u ciner Bere
jommiung aufgerufen, in der Vorfigender Rollege
Sdyatt vom Berband der I!iil;ograghm und Gtene
druder all ble Fragen, die heute die Urbeiterfdhajt
bewegen, in uus}iibrll:ﬁer und taver Weife befprad).
Durd) ben @efdhiftoriidgung im Ghelndbrud madyen
fidy dle verfdcbenen Mafnahmen der Unternehmer,
wie Kirgarbeit, Entlaffungen und Untriige auf Stills
fegung, flr bie rbeiterihaft in faft unertraglider
Art bemertbar. In der Borlriegszeit wurde das
Perfonal bel Gefdiftsftodungen hurgj?ehulim. Cire
allgenwine Wrfadyencrforfdung der Krelfe ift nidt fo
cinfady, da audy die innen. und aufenpolitifhe Lage
in Belrad)t tortmen. Die Entwidlung der Tednit hat
aud) die Elgenproduttion des uslandes midtiy gee
[lorbert. Die Ratlonalificruny der Belriebe durd gle
Yufftellung (elftungsiihigerer Mafdyinen fiihrie gu
ciner Stelgerung der Produttion, filr die der Inlands.
martt nidt geniigend aufnahmefihig war. Wan dente
uur au ble Ausbreltung des Dfffet- und Tieforuces,
Die Lriﬂ)cre veltswirtjdaitlide Unffaffung nahm -an
bufy durdh bie erhihte ‘J]lnﬁcnlper[lc[(ung eine Werbillis
qung der Craeugniffe cintritt, dle au ciner groferen
Nad)frage und damit ju einer mcrringﬂun? ber
Urbeitslofigelt filprt. Das ift m der jepigen Jelt nur

bedingt vichtig. Der Vohtiter wird erinnert an ble

Prophegeiung im Rommunifiiiden Manifelt, beraus
folge ,Die ’.irﬁ'ubutlionsfrﬁ[be‘bcr Gefellichaft ilber den
$topf wadpfen”, . . . .

Aueh die Gelbvertnappung mit ihrer Unfiderbeit
auf dem ﬁa&iln[murll fpielt in biefem Bufammenb.ng
-cine grofe Molle. Die fritheren Uuftragsbeftinde am.
Orte tonnten von den Untery orn midyt hmmer be.
houptet mwerden. Cine {dyifandfe Konirolle irdgl aud
nicht, gur Crhiihung der Arbeitsireude bel. So wurbden
in einer Runflanftalt on ben SHandpreffen ?ﬁlﬂeri
angebradyt, die -dle 2 der Drude, dle darauf vers

chl
wanbdie Relt fowie hﬁ '63a1| en rvegifteierten. 2Auf ein<f
rofeft wurben ble Jibhler dann nuE::t!?ﬁirb;b 1
abs |

belligen
nefefit. Unfere Gtellungnahme gur Kurzar
(ehrend. Dod) In ber jefsigen Jeit, wenn in mifigen
Brongen gebalten, wird man von Fall &1: i}aﬂ au
entfdyeiden liuben. So hat in einem trieb Die
Belegfdpft eln volles Jahr nur drej Tage gearbeitet.
Crjt dann wurde ein Teil entlaffen, denn audy die
Elrbciisﬂredunp hat ibre Grengen. Cin erbitterter
Preistampf wird unter den Steindruduniernchmern
cusgefragen. Dagegen bilft  fdeinbar telne $fon-
vention, fo wenig wie cin Suratorium zur Bered)-
nung der Geftehungstoften. (Sonft aber tann man
einig fein!) MWir haben uns bogegen au wehren,
dafy der Konturrenjtampf auf unfere Stoften qeht.

In eingelnen Dructerelen findet mit der Entlafjung
aud) eine, Berjiingung des Perfonals ftatt, twobel tn

Kolleginnenund Kollegen!
Vater und Miitter! '

Eure gewerkischattliche Pliche ist
-neodh nidt eridllt, wenn ihr nur
selbst der Organisation an-
gchiért. Eure PHliche ist ¢35, dic
erwerbstitigenFamilienange-
hdrigen, besonders auch die in
derNeimarbeitbeschittigien, der
zustindisen Gewerlischaft zuzu-
fihren. Eure im Lehrverhilinis
sich befindendon Séhne gehdren
indieJugendabteilung des
zustindigen Verhandes

cinem Falle cin Kollege mit 24 Dienftjabren feinen
Ab[chied betam Bom Lrbeltsgericht murie dle Firma:
gur Wicdereinftellung oder gur Jabhlung von 1200 Me,
verurteilt, ml&gle en fle Berufung einlegte. Auf Eins
baltung ber n%prudw!riften mufy bel Siindlgungen
bejonbers geadytet werben, da fonft jede Klage bin-
fiillig wird. Beim WUbbau der ,,Ulten” wird fyltematif)
vorgegangen, wie cin ‘.E[ungms des Gdufverbands-
fynditus ertennen lift. Der Nodjwud)s foll gleid)
an bdie ftramme Rontrolle” gewidhnt werdben,

€s folgten dann prutiijde RNatidldage {iber bas
Berbaiten ber Betviebsrite, burd) deren Berbhande
lungen vielfad) crft e¢ine KMGcung und damit elne
mer%tanbigung angebabnt wird. An Veifptelen wu de
aud) bie Berednung ber Crwerbslofenunter|tiijung
in an[doulider MWeife bargeftellt. Ueber bie Regelung
ter Urbeitszeit in der Welhnadtswode wurden nod)
einbeitlidye BVorfdyliige gemadyt,

Rollege Orbid) vom Budpdruderverband fdyilberte
die Berhallnilje im Gewerbe. Die Cindbdmmung der
Rurgarbeit ift gefungen. Die Betriebsrite Ddiirfen
ohne vorherige Juftimmung ber Organifation nidts
unterfdyreiben. d im Buddrud verjuden dle.
Unternehmer Berfdiiedhterungen durdufilhren. Kols
lege Serber von unferem Berband beriditete ause
fibrlidy iibcr Werhandlungen mit einer Flrmao, dle
Berjudpe gur Stillegung l?ycr Smflgbelrlzbt madyte
und dabet je nad) Jwedmdfigteit ihre Todytergefells
fhaften verleugnete ober an ihr miitterliches $ery
briidie.  Sollege JRedling von ben Hilfsarbeitern
wiin[cht eine beffere BVerfiandigung der verjdiedenen
Gruppen in den Drudereien und gemeinfome Ges
[chiiftsverfammiungen, aud) bet bder Aufjtellung der
Betviebsvdte. Damit wiirde moandhes vermieden, was
heute betlagt wivd. Die Drganijationen find immer
bereit, eine Wertretung au fenden.

I felnem Gehlupwort ging S?o[[eg?e Sdyatt modh

auf die vorgebradten MWimjdye und Unvegungen cin

und fd)lofy mit elnem Appell gur Teilmahme an dew

gfl’"ci"hemmﬂ' - dle  febr omvegend  wverlaufene!
g,

Dot jeder Avheitsannahme

Trat sids fedfs Mi!gh'ed' anden iewe:'fig:;n
oeblidien Bzuoﬂmid:ﬁglm ) wmd‘é{n
und bei diesem Informalioness iber die
ostlidien Dechaltnisse einzuholen. ee
diese selbstveestindlihe Pflidit ver-
saumt, schadigl sichl uuc sich selbsf,
sondeen ands seine Acbeitskolleges.

Betanntmadyjungen
des BVerbandsvoritandes.

1, Fiir die mit Ende des Jabhres 1929 vollgetieblen
Nlitgliedsbiidher werden neue Biider ausgeftellt. Das
Gintleben von Crfafblittern mit Rubriten fiir e
Beitragsieiftung foll nidt mehr erfolgen. Gowelt in
ben Borjahren [dhon Crialbiitier in die alten Bildper
cingeflebt wurben, {ind die Biider nur dann Fue
Crneucrung cingujenben, wenn aud) alle vier Seiten
drefer Criapbidtter mit Beitragsmarten betlebt find.

Die Umfjdyretbung ber Biidyer erjolgt -durd) - ben
Berbanbsvorftand. Die Inhaber jolder Biidjer -bitten
wir, [dnellitens thre Beitvagspflicht (bis einfdliehlidy
‘52 TWorye) gu erfiillen und die Biider dann fofort
an bdle Geu- baw. Jahiftellenverwaltung gur Weiters
gabe an uns eingulicfern. Die Vermaltungen ers
uchen wir, in jebem biefer Biider die Cintragungen
auf ber Titelfeite genau nadupriifen und, menn note
wendlg, u ergingen, wobei gu beadyten ift, baf jebes
Bud) bic Unter[dyrijt bes Inbabers mit vollem Vors
und Junamen tragen mup. Danns ift aud) -barauf
gu adhten, bafy beilvagsfreie Woden als foldpe tennts
lidy gemadyt und alle {ibrigen MWodhenfelber. mit Beis
tragsmarten betlebt find. Cingejanbte Biidper, ble
'ben:be nidt entfpredhen, miiffen von uns juriidgegeben
werben. N

2. Mitgliedstarfen, die Dercits mit 52 Bellragse
marlen bellebt find, bitten wir nur dbann gum Ume
taufdy gegen ein Mitgliedsbud) eingufenden, wenn
barin bie Beitrige bis Cube des Jabhres 1920 ents
rithtet find.

3. Beridistarlen jur HArbeifslofenflatiffit . find in
den [efiten Tagen mit den Konjunthirberidhien Filed
ble Tertjtuben.Bertrauensleute an alle Kafflerer
ter Jabfftellen und Gaue verfandt worden. Mo dle
Genbung nidt angetommen {ift, Ditten wir um foi
fortige Mitteilung. Die RNarten fimd bis Zum
3. Januar 1930 uns wieber eingufenden.

* N *

Adreffendnderungen. )

B = Bevollmdchtigter; K = RKaffiercr. . |
Grimmitidan (Sadien): B.: May Schmieder, Peterse
ftrafe 12 1L .

R: Willy Sdmieder, Franlembaufen bet
Crimmitidhay, SHaupljirafe 32b, Auszafa
fung: MWerltags 11%% bis 12% und 18 bis
19 Ubr. Gonntags 11 bis 12 Uhr. . '
Miinffer (Wefffalen): - K.: GChriftoph Holelmany,
Rbeinftvafe 22. E[usaahfun;;: Werttags
von 18 bis 19 Whr, Gonntags von 9 bis 10 Uk,
Der mtbunbsho:[fuqb, ;

S ————
Juhaltsverseidynis.

%nm Jabhreswedfelt

er famp] enforenni!

Du mufit der ecfie fein!

!lubs':unlz cines jiingeven Gebllfen aus dev Gefddfis.

Das Cnde der gelben Belelebsgewertjdafien in Brieg.
ue !.lumbalhn:!n: Der memmmr 5‘:‘ s
i'l{rB %?J;'ﬁ' R% ! innmizm!ln bt; nébeilenhe mgg

ebidyt), — Die Organiflerung der Frauen. — ARl

Sdup ber ermerbgaﬁh en ﬁg'au. — Yrbelterinen
und Sdulbiibung, «— Warum nilt ihr euve Kaup
traft nidit aus? . .o

Stiluftlerijdhe Budseinbiinbe, ’

Buntpapler, L
Beridyte: Frelburg {. Br. — NiienbergaFilvth.
Belanntmadungen des DVerbandsvorjfandes: Wit

licbsbiicher unb stavten. — Arbeltslofenftatiftie. —

dreffendnderurigen.

Berlog: CugenHauveifien, Berlin 02 — BVevantworilider Nebaltewr: € Mi

e 118, Beelin 02, Newer Warll 8—12 IV,

Tl Vorwd s Luddruderet und Vevlngdanftall Paut Singer & Co., Vertin SWES, LUndemir. 8.



