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fdyiftigien Berujsangehdrigen bdiirfte fidy Ddie
Rohl unferer Kollegenfdyaft auj minbdeftens 30000
erhioben.

Snsgejomt fommen jiir dbie Papierindujtric
Sadyfens H480 Betriebe mit 112 997 Befdyijtigten
in ffrage, und woar fiir

Beiriebe  Perlonen welblldy

PRapierergeugung 379 3648 HOU6
Paplerveredelung nnd

-veratbelfung (einfd)l. :

Tapeteninduftrie 2682 34312 19761
Rerolelfaltigungsgew. . 1503 45485 | 16 047
Photogr, Gewerbe . 916 1552 |

Aufommen: 5480

Wihrewd olfo in der Papierverarbeitungs-
indbuftrie Sadfens genau fo wiz im Reidysdurdy

[ignitt nur 19 Prog. weiblidge Perfonen beldydi- |~

tigt wurben, waren es im Bervielfaltigungs-
pewerbe 34 Prog. und in der Papierverarbeitung
58 Proz. Diefer lete Progentfal wiirde aber

nody erbeblidy fieigen, wenn dle Tapeten- und!

Rapicroerebelungsinduftrie ausgefdleden wer-
ben tépnten; benn in Der Tapeteninduftrie
allein waren ebenjo wie in der Papierergeugung
oud) nur 19 Prog. Weiblidye bejdpiiftigt.

Die uns befonbers intereffierende Gruppe der
Papierverarbeitung — wobei wiederum Papier-
verebeiung und Tapeteninduftrie eingefdlofien
find — aeigt mit dem Bervieljdltigungsgewerbe
folgendbes Bild bes Grigenverbiliniffes der Be:
friebe: i f

“[Ylapicrocrebelg | erofelfaitic

wwerarbeitung | gungsgemerbe

Wes 1 Pers He. Pere

triebe . fomen § iriebe  fonen

Hileinbetriebe . . . .|13331 1333] 288( 288
Bete. m. D — 3%eri. | 473 1006} 252, 558
.. 4— 5. | 192 ss7| 165! 722
" " R (I 195 14081 2221 1716
w w M= 50 341| 7787} A08; 9306
w ow Al— 200 11911 635] 128|11 966
v ow 201 300 221 7002 3410622
woow O01—1000 3] 1637F 12| 7755
w o Tiber 1000 1| 1487 21 2562
sufammen . . [2682 34 3121503 | 45 485

Das Sdywergewidit in der Papierverarbeis
tungsinduftrie vubt alfo in der Grofentiaffe der
@roRbeiriebe mit 51 bis 200 Perfonen,
ouf die 11635 Bejdydftigte entfielen. Jfr jolgt
bann die @ropentiaffe dev Mittelbetriebe mit
11 bis 50 Perfonen, auj die 7787 Bejdydjtigte
fommen, Beim Bervieljiltigungsgewerbe ver-
fdob fidy bingegen bas Schwergemwid)i nady den
beiden Grofentiafien bev Grofbetriebe hin, und
awar wurden in ber Grifentlaffe der Betriebe
it 51 bis 200 Perfonen 11996 Perfomen und
in ber mit 201 bis 500 Perfonen 10 622 Perfonen
befdyiftigt.

Gegeniiber ben  Jablen der Betriebs: und
@ewerbegdhlung von 1907 zeigt fidy fajt iibevall
eine erheblidhe Steigerung ber Jahl ber Be-
feyiiftigten. mi.

Seiisee unb Peopbeoolimorigte bei

 Ben Nebeitdgeridytebeioeden aus unfecem

. Derband.
Die vom Borfland unferes Berbandes ge-

: ‘madyten Feftitellungen habven ergeben, bdafy ins

gefamt 39 Beifiher aus dbem Kreife unjever Mit-

fieber beftimumt worben find, dexunter befinbet
?‘nﬂ ein weiblides Mifglied. An 68 Mitglieder
find  Progepoollmadyten durch den Berbanbs-
vorftand gusgegeben morben.

Anj ben Bau Nordoiften entjollen 7 Bei-
figer wib 5  Progepbevolimidtigte. Bau
©dylefien bat 3 Beifiper, 4 ProgeRbevoll-
midtigle, Gau Hanja 0 unp 6, Goy Magd-

. beburg2und 5, Gow Hannover Lund 8,

Gau Rheinland-Weftfalen 3 und 9,
Gay Rpeinfand linfts des Rheins 1
fund 4, Gau Heffen und Pjalzy 3 und 5,
"Gay Thilringen 4 unb 3, Gau Sadfen

unh 9, Gau Wiirttembergunbd Baden
1

(4 und 5, Bau Novobaygern 2 und 2 und

baoon "®ay Siidba pern 0 Beifiger und 3 Progeh- |

Levollmacdhtigre.

Bedauerlidy ift, dafz von einer gangen uzabl
Bablitellen auf bas entfpredjende Runbdfdhreiben
bes Berbanbsvorjtandes (Mr. 247) eine AUntmort
iiberhaupt nidht eingegangen ijt. Das laft
darauf fehlicen, dafy teider mandyeroris diefem
filr dle Urbeiterfhaft fo iibevaus bedeutungs:

12997 41801 ; bollen Gefegy nidht bie erfordertidhe Elufmerl’ium-—'EtfjllP:t!It!tf}fra gefolgt,

" feit gefdyentt wird,

Der Arbeiter gibt feine Jeele in Ber
Garderobe ab.

Jn Diifjetdorf tagte tiirglidhy ber SKirdlich:-
Sogiale Kongrefs. Man befdiftigte fidy dort mit
"bem interefjanteftes und aud) wobl ergiebigjten
'alfer Themen, ndmiidy mit ber Arbelter-
fdhajt. Gs gebbri gum Juge der Jeit, daf bie
Nrbeiterfheft und die Wrbeiterbewegung den
Sioff fiir tiefgriindige Erbrierungen und aller
Hand Problemjtellung auf alfen mogliden Ber-
anftaltungen abgibt, Der Kirdhlid-Soziale Kon-
grep batte grofe Stanonen herangeholt, wm von
ihnen die gleidyen Probleme erdriern ju lafjen.
Prof. Werner Sombart behanbelte in feinem
Rortrage u.a. bie Mationaliflerung und er tat
babei den usiprud), daf die beutige UArbeits:
weife den Arbeiter immer mehrentgeifjiige.
Jeber Uvbeiter, der inbie Fabrif
eintritt, gabe feine Seele in der
Garberobe ab, um fie nady Wrbeitsidhlup
wieber in Empfang ju nehmen,

Dtan tann fidy benfen, baf bies Dden an-
wefenden Unternehmern nicht angenehm in dben
Obren tlang, namentlid den Hetren der Sdywer-
induftriz, die fidy bann audy bewogen fiihiten, in
ber Debatte ihren Standpuntt tlargulegen. Diefe
Serven beftritten die Entfeelungder
Arbeit und behauptelen, Daf die modernen
Strdomungen fediglidy eine Revolution dber Eingel-
perfonlidyteit gegen bdie Mafje fei. Es wurbe
lnudy Ddie @elegenheit benugt, gegen bie
Gogialpolitit Stimmung gu maden, in:
bem man behauptete, dbafy ein Hoher Leiftungs-
fohn beffer als eine ausgebehnte Sopiaffiirforge
fei. Gine engere Fithlungnahme gwifdgen Unter-
nehmern und Nrbeitern fei notwenbdig, jedod)
ténne Dbies nur auf der Grumdlage ber Be-
Betriebsgemeinfdaft gefdehen.

Huf dem Sirdylidh-Soglalen RKongref waren
audy dyrijtliche Gewertidaftsverivefer anwefend.
Die dyriftlichen Arbeiterertreter - judyten den
Gtondpuntt der Arbeiter gur Geltung u bringen.
Mit weldem Erjolg, ging eus ben Jeitungs-
beridyten widyt Hervor. Mad) unferer Weinung
it eine folche Berfammiung nidyt ber geeignete
Ort, um die Intereffen der Urbeiteridhajt evfolg:
reid) au vertreten. Arbeiter bilben bei foldyen
Peranjtaltungen nur bdie erwiinjdie Staffage.
Die freien Gowertidaften lehnen es jebenfalls
ab, berartige Wege au geben, Sie find der An-
jicht, Daf bie Betriebsgemeinfdaft, bie Betriebs-
gefinnung unbd wie bie jhdnen Dinge alle heifen,
als Gtoff fitr eine tirdliche Tagung vielleidt gany
gut paffen, jebody nur Dazu beftimmt find, bie
cigene Straft ber Arbeiterfdhaft niedbergubolten,
um bie Herridjaft bes Unternehmertums Ddefio
Defjer gu fundieven. .

Die von Gombart trefjend hervorgehobene
Gutfeelungber Arbeit vermag man ba-
burdy aber nidht au verhinbern, Sie bleibt fo-
tange befteben, bis ber Mrbeiter nidyt mehr alo

"teines Wertzeug,

:{Jo[timmcnbcr

foridern  als mite«
Fattor im MWirt-
jhajisleben anerfannt wird, und damit
Cmufy eine evwedierte Teilnahme an ben Giitern
und Reidptitmern der Erde cinbergehen.

Dag Gandwerf in Ser Buchbineved,

I Mm 1. Rovember veranflalielen bie Jnnungen tnd
| Berbiinde ber Handwerlsmeifter der Budhbinbere: cine
ﬂ:n(? ang®eqgte MWerbewodye fiir dos hendgebunbeic
Wiicly.

| Danut jind jie bem Beilpiel einiger anberer hand-
werlerligger  Bervisgruppen, w. a. Shnelder wunb
tre ebenjalls verjudien, durdy
jold,: ,MWerbewodyen” fidh gegentiber Lem unauibale-
famen Bordringen der JInduftrie ju behoupten.

Den erftrebien Eriokg, einer Gberlebten Produltions-
methode newes eben eingubaudien, werben aud) die
Budybindermeifter mdy melhr ergielen. Jnduftrie unbd
Tednit haben gerade in der Budpbinderei das Hand-
wert auf vielen Gebieten nabeu volljtanbiy ver-
|brdngt  Der Preis, auf ben fifh ein handgebundener
[ Einband ftellt, reidyt oft hin, um bas betreffende Budy
"eine ober gweimal new ju Paufen infl. guiem Ber-
logseinband  Befonbers die Biblinthelen, die friifjer
den beften Kunbdenftamm des Hondwerts bilheten, er-
fefgen ihre veelgelejenen Bildper auf diefe Werfe, anfiatt
fie wie friiper new binden zu laffen. Die guten Ar-
i beiten, wie hodywertige wiffenidhajttide und [onjtige
MWerle und bdie fogenanmten Kunfteinbiinde, die dem
|pﬂ[ﬁt1lid;ﬂt @ejdymad unk der inbivibuellen Eigenart
cines Beftellers entfpredyen follen, der fidy foldye Lieb-
baberel nody leiften Fanu und will, find fo’ bl gefdt,
lbnh nur ein gang felner Tell ber heute nody vor-
| banbenen Hanbdwertsmeifier baburdy eine enifpredyende
" Erifteny findet. Biele fogenannte ftdinmelfter, haupt-
Hadidy in o den Grofiftadten, find im @runbde ge-
P nommen nur Heimavbeiter, die mit Frau und Kind
| bis in bie Nadyt hinein fduiten

Ein nidt geringes Mah von Sduld an ber gangen
Tieflage bes Budybinberhombwerts trifft dbie Meifter
fefbft. Durd) planiofe, nur auf eigenen NRugen be-
dachte Lebriingsgiichterel murde berujlider Nady-
wud)s weit iiber die Notwendigleit hinaus erjeugt.
Den Derechtigtjten @ehilfenforderungen wurbe gerade
von hanbmerferlidier Seite von jeber ber grifite
Widerftand entgegengefeit Dadurd) wurben bie leis
ftungsfabigften @ebilfen der Indbujtrie, en Gejdyijis-
biiderfabriten, ben Werlagsbiuddbindereien ulw. ju-
gedbriingt. Der anbere, weniger leiftungsfdhige Teil
innungsmeifterfidyer , Eraiehungsprodutte” (Yehroer-
triige find aud) heute nody nady Rieinmelftevideotogie
teine Arbeits-, fondern Erjichungsvertrige) madyte fidh
in vielen Fallen felbftdndig, da fie anders Pein Fori-
tommen janben, und bdrildten burd) dledyte und billige
Yrbeit die Budpbinderei auf bie tiefe joziale Steliung
innerhatb Des SHondwerls herab. Wire den Bud):
Dindereien in ben meiflen Fillen nidht c¢in Laben-
gejift angegliebert, dann. wiirbe dle Lage derfelbent
eine nody troftiofere fein als fie beute jdyon ift.

Die organifatorifde Tatigleit der Budybindermcifter
Befdyrintte fich Tange Jelt, wie fdhon erwibnt, auf die
Betdmpfung der Gehilfenjorderungen.  In dem Be-
ftreben, bie ®ehiffenidalt auf moglidft tiefem Lohn-
niveau au bollen, waren fidy die Budbinbermeifter
ftets einig, wovon bie cingetnen Jahljtelien unferes
Perbanbes ein Vieddyen fingen ténnen. Andererfeils
seigten fie in Fragen, bie ben Lebensuerv bes Be
werbes beriibrien, eine grofie Gleidgilltigteil, wie bas
bei Scyofjung und vor alfem Einbaltung von Preis
farifen trafy in die Grichernung trat. In iprem Kampf
aegen die Auswiidfe der Gefdngnistontuereny fanden
fle bie Gehilfenfoft ftets an ihrer Seite, ohne jedody
nabeliegende Ronfequengen aus foldyer Hilfe gu gichen.
ie verjtandnislos ben Erforbernifien der Jeit mandye
Handoertsmeifter gegeniiberfteben, zeigt fidy oft in
Buldriften und Atiteln in ihrem Drgaw, dem ,Alige-
welnen Mngeiger filr Budibindereien” In einer ber
fefjten Ottobernummern fah eln .aller Meifter” einen
@runbd fiir den Verfall des Hanbwerts in ben Baftel-
arbeiten der Sdyliler. Der wenigey linblide, Snlgr um
jo giftigere Grgufs bes Dresbener ., tiers” vom

ber ,Budp.Rig.” ins redie Licht flellte, wirft ein
2idt anf bie Geiftesverfafiung ber Handwertsmeijter.

duttionsfattor taum nord efe nennenswerte Berbin

Qeimtopf, den unfer Koliege . DrDr. in Nv. 42

Die Gebiljenidaft hot mit dem Hanbwert als Pro-.
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bung, ba wolhl ven unferen mdnuliden Verbandsmil- | feine Strafe feftfefen, um ihre Mitglieder an rei3 gu Jollerhdbungen givt. JIn Wahrheit tann

giiedern taum 5 *Prox in handwerflichen BVetrieben
befdhiftiqt find. Uundy bdic Yebrlingsausbilbung wird
i Grofibetried in Verbindbung mit ciner guien Fad-
[dyule eine jwedmdfigere fein als in den weifien
Hanbwerfsbetrieben.

Riel argumentiert wird audy mit den angeblidy qe-

ringeren Qualitdten ber Jubuftrieerzeugnific; dabet iji|

tein Handbmwertsbetricd in der Lage, elwa cin fo qe
filliges und exaftes Gefdyiiftsbudy herausgubringen,
wie ¢s bie fabritmopige Eryeuaung vermap b wer
bie Sdiaufenfter ciner Budihandlung bejicht, mird
finben, bafy audy dic Clrofbudbinbereien und bamt
fefylen Cubes unjere Mollegenjdajt Einbanbe hevauss
bringen, die von rein handwerflichen nicht iibertrojfen
werden. @...n

§reifieit dex Wictd aflt,

IWir fommen wirtfdyaftspolitifh immer mebhr
aur Binbung der Krdfte. Der Jwang
behervidt die Entwidiung. Die ehemals fo jtart
propagierte fiberale Wirtjhaftsiheorie, dafy afles
i fjreien Gpiel der Krijte fidh entwideln miiffe,
bamit die Perfinlidteit zur Geltung
fomme, ber Befdhigte voranfdreite und der
linbefiahigte gugrunde gebe, ift vertlungen
und feiert nur gelegentlidy cine fdhwadye 2Auf-

erftebung. Nur wenn bei einer Ausartung Dcsl

@etriebes ftaatliche Bevormundung eingreift, er=
hebt fich ber Wiberftand; es erfdpeint wicder das
Poftulat der freien Wirticdhajt. Im Enbdergebnis
pondelt ¢s fid) aber nur um cine Bermabrung
gegen jeden Gingriff in bie Jwong e wirt:
ihajt, die auj der Grundlag: wirtidajtlider
Mtachtentjaliung von ben verffhiebenca
Sntereffengruppen  befrieben  wird.
Trogbem bat man Peine Bedenten, jebe Subs
vention angunelmen, die von der Regierung aus
vjfentlichen Mitteln bereitgeftellt wird, und wo
nur eine Bedringnis fid) aeiat, wird fie zebn-
fody vergrofert, um auf Koften der AL
gemeinheit eine moglihft grofie Jumendung
in Giderheit ju Dringen. JIm Mehmen allzeit
tereit, im @eben die grohte Juridhaltung!
In bdiefen Jbeentreis gehdrt auch die vieljach
getiuferte Unfiht, baf die Sogialpolitit
au einer umerivdglichen Laft fiir bdas lnter-
nehmertum werde und bdde wirtfdafilide Cut-
widlung bemme. 2Ans biefer Einftellung fam

- Hert §. v. Borfig au dem Befenntnis, daf die

©osialverfiderung. fibevitrieben fei. Das
Natiirliche fei, daf jeber Sparpfennige fiir
Beiten der Not guriidlege, im iibrigen miiffe die
Armenfiirforge eintreten, Obne Fiirforge gingen
pielleicht 20 000 Menfdren ugrunde, aber 5000
thnnten dann wenigftens Werte {dhaffen.

Der Reichsverdand bder Ddeutfehen - Induftrie
flogt iiber Dden Cingriff der Gdieds:

geridite bei Bobhuftreitigleiten und

finbet es abfdheutih, dak Tarifoertrige fiir
reditsverbinblidh  erflirt werden. CSdliehlid)
tommt Profeffor Caffel, der fidy fonft einen redht

‘adtbaren Namen erworben bat, und beweijt

uns, bafi die Arbeitslofigteit eine Folge der
hohen 8bhne ift, die bhohen Warenpreife
biefelbe Hrfache baben, und bdas alfes foll fid

' fefgten Gnbdes durd) bie nady bem RKviege aus-

gebildete regelmiiBige Staotsunterftiigung der
rbeitslofen erfliren, die in diefem Fufjammen-
bang bie  Bedeutung einer Eviftigen Hilfe
aur Yufrechterbaliung der unnatiirliden
Lohnftaffelungdes Gewertfdafjts-
monopolismus hail
MehmendieBewertfdaftenwiri:-
lidgeine Monopoljtellungein? Mit
ber Monopolftellung cines Trufts haben fie nidis
gemein, benn es feblen ihnen die Madytmittel
jener topitafiftifhen Organifation.” Mie Laben
bie  Gewertidhajten bie  Mibglichleit, bden

~gleidyen Bwang ousguiiben; " fie fHnnen

bie Bereinbarung au binden, benn jeder fann
frei feine Wege gehen, und das gefjdhieht
[eider gum Sdabden der
viel guoft. Das Riefenheer der Arbeiler ev-
| fewert pen organifatorifden  Jufammenjdiuf.
I Das ift eine Shmwidye der gewerlfdaitlichen O
P ganijeiion, bie jidh bas Unternebmerium immer
mieder gunue madt. Gewin, die Stellung ber
Gewertichaften ift hewle gefeftigter als je. Sic
Hind Bortragsfontralient bei Tarijabjdlitffen, fie
haben in den Korpovationen, die buvdy cie foyiale
®efegebung aefcpajien jind, ihre Verireiung, fie

bie 2enberung, dafy die Urbeitstrajtdes
Menjden nidht mehr behanbelt wird mwiv
irgendein Material, das jur Fabritation ge-
"braud)t wird, und deffen Preis die Borje nach
Hngebot und Nadyjrage beftimmt,

Nur jo wurbe ¢s mobalid), bafy in der Jeit der
jhwerften Krife, bie Deutfchland durdygemadht
‘hot, bevr Preis der Urbeitslraft nidt
auf das Niveau fanf, als es bei dem enormen
Mngebot im freien Wetibewerb gefdheben mufite.
Qft das eine Monopoljtelliung dev
BGewertfdhajten? MWenn ja, dann miiffen
wic fie mit alfen Milleln verfeidigen! Jedes
| weitere Sinten des Lobnes wihrend ber Krife
| hidfte uns nody tiefer abmwirts gleiten laffen. Ja,
Here Projefjor Eaflel, wic hitten die Raujtraft
einer grofen Sdyicht der Nonfumenten berab-
gefest und  bitten uns nicht  gebolfen, mit
niederen Warenpreifen aufwiivis gu fommen,
weil wiv [diieflid in ber Lebensbhaliung bder
aroffen  Maffe auf einem Miveau angelanat
wiiren, ba nur nod) bas unbedingt gum Leken
Notwendige an  Mabrumgsmitteln  Lefriebigt
Imerbcu fonnie, Fiir eine joldy: Sdidyt von Ar-
beitern hat die Berbilligung von Jndujtrie-
crgeugniffen feinen Wert mebr, fie jdheiden als
Stdaufer fiir diefe Waren aus, ihre KRoujtraft ijt
fo gelabmt. bafy jedes belebende Element Ddes
Yufftieges verfagt.

Die Gewertfdajten verhiiteten
venJufommenbrud; inbem fie die Cobn-
bohe wahrien, Deshalb, thr Belebrien und ibhe
Sdyilbbalter des Unternehbmertums, haben bie
@ewertfhaften nie etwas auj eure gefdraubte
und hoble Beweisfiihrung gegeben. Sie ftellten
brei Aufgaben in den BorDergrund: bhdhere
Udhne, tiirgere Arbeitszeit und Rationalifierung
ber Produttion. Nidht ohne Crfolg. Die Natio:
nafifierung bat fich burdhgejet, fic wird weiter
fortidreiten. Mit jeber weiteven Lobnerhbbhung,
mit jeber Berkiirgung der Arbeitszeit werben
wir bem @leihgewid)yt ndberfommen, bdas
awifhen Marenmartt und Urbeitsmartt be-
ftehen muf. o ‘

Sogialpolitif) tann fidh bder bheutige Staat
nicht auj ben Standpuntt des Herrn v. Bosfig
unb der veveinigten Arbeitgeberverbiinde ftellen,
pie in ber Unterftiigung der -
beitslofen, um eine geldufige Rebensart in
biefen Sreifen zu gebraudyen, eine Priamie
auf bie Faulbeit erbliden. Gin Ar-
beitslofenheer von Willionen Menjden, wie es
Deutihland wibrend der [diimmiten Jeit der
feiten Krife erlebte, tann jeinem Sdjidjal nidt
iiberfaffen werben. RKein Staat fann fidy ben fo-
ginipolitijhen Berpflihiungen gegeniiber diefem
Nrbeitslofenbeer entzichen. Die entftehenden fo-
aialpofitifhen Lafien entideiden audy nidht itber
unfere. Warenausfuhr nady dem NHuslande. Die
Qonturreni ouf dbem MWeltmartt wird vielmehr
burdy bie vom Yusland aufgeridieten Foll:
manern erfdwert. Diefe jebod) mit niedrigen
Qibnen iberwinden ju wollen, ift ein Beginnen,
bas fehr wabhrfdeinlidy dem Auslonde nur Un-

ibrigen,

treffen hier mit ber Vertretung der Unternehmer |
sufommen. Dodeine Monopalitellung
fiftdbasnidt ) o vollzieht fick nur jo langfom

 fich das deutide Criengnis nur durdy feine
(Quatitiat Gelimg auf dem Weltmarft vers
febafien. On biefer Unjfafjurg flimmen wir mit
joem Meidhsverband  ber  beutidhen  [nduftrie
tiberein,

Deutjland verfiigh iiber eine intelligente Ays
s beiteridhait, die 3u hbodweriigen Leiftungen
| berangezogin werden fann.  Folgen wir aber
per Sivtichaiispolitif der Unternehmerfreife, bie
jeten Weiiblid vermiffen (affen, die enghersig
und einfichislos ben Problemen gegeniiberitehen,
tie uns die gepeomwdrtige Jeit jur Lofung iiber:
untwortet hat, dann wiren mwir verloren. Jum
Glid beftimmen die Berbhaltnifje,
ftiitfer ols bie Togheiten bes beutfthen Unieva
nehmertums, unfer Hendein,

Robert Shmidbe, M. b R

Internationales.

Diinemark. Unter der Ucherschrift: |, Verleger
nid Zwischenhiandler neppen das Buch kaniende
Publikum™ bringt unser Bruderorgan vom 2, No-
vember einen Leitartikel, der auch bei unseren
Lesern Verstindnis finden wird und daher ause
zZugswelse wiedergegeben sein mige:

Der Arbeitslohn ist zu hoch, um von der Pro-
duktion getragen werden zit kinnen™ — behaupten
die reaktiondren Buchbindermeister bei Tarifver-
handlungen, Dieselben Kreise bogrilen natiirtich
aunch dic in [éinemark allgemein eriolgic
Herabsctzums der staatlichen  Arbeitslosenunter-
stiltzung in der Hoifuung, dadurch cinen Druck
aui die Lohne ausiiben za kinneén. Die wirkliche
Ursache der Krisis im Absatz von gebundenen
Biichern liegt aber nicht in den hohen Buchhinder-
lohnen, sondern darin, daB Verleger und Buch-
binder mehr auf hohen Verdicust als aui
grofen Umsaiz achien. Aus einer Rethe von
Beispielen, welche angefithrt  werden, milgen
folgende zwei genilgen: Ein Buch, das zum Laden.
preise von 375 Kr. verkauwit wird, kosiet an
Buchbinderlo hn ganze 40 Ocere, der Meister
liefert dasselbe cinschlieBlich Material und nach-
weisliclh  gutem Verdienst fiie  sich  selbst  fir
140 Oere, — Ein anderes Bach, das tir 12Kr, ver-
kauit. wird, liefert der Buchbindermeister eine
schiiefilich Material und Arbeitslohn fiir 4 Xr.

Dic Buch-, Papier- und Kunsthandlungen in
Kopenhagen werfen denn auch einen ganz netten
UeberschuBB ab. Und zwar beflnden sich unter
ihmen drel mit mehr als 100000 Kr, pro Jlahr,
vier mit mehr als 50 000, zehn mit mehr als 30000
und zwdél mit mehr als 20000 Kr. Unter Eine
schiull der kleinen Buch- und Papierhandlungen
crgibt sich ein Jahresdurchschnittseinkommen von
9634 Kr. :

Das sind dieselben Krelse, die am lautesten iiber
die untragbar hohen Lohne der Buchbindergehilfen
schreien: das sind dieselben, die sich krampihait
bemithen, die Oeffentlichkeit in dem Glavben zu
erhalten, der Absatz an gebundenen Bichern
stockt deshalb, weil die Buchbinderlohne
zi hoch sind? z

Gebt dem Arbeiter einen Lohn, da8 auch cr
i die Lage versetzt wird, sich Bilcher kauien zu
kimen, und die Krisis wird iiberwunden sein!™

organ wurde vor einigen Wochen die Frage: ,Die

in dém Sinne behandelt, da8 die dltere Generation
der sportlichen Betitigung der Jugend ziemtlich
verstiindnislos gegeniiberstcht, Und wenn man
auch den jumgen Leuten die Freude an Splel und

Kosten der gewerkschaftiichen Betit-
gung und pamentlich der Versammlongse
‘besuch leide darunter. - :
Das Anschueiden dieses Themas hat einen regen
Meinungsaustansch veranlaBt, der zwmr Teil in der

treter der jugendlichen und weiblichew Mitglieder

der den Mitglledern den Versammlungsbesuch ver-

Narwegen. [n unserem norweglschen Bruders

Arbeiter und der Sport” angeschnitten und atwa

Sport gimnen kinne, so ginge dieselbe doch aui

Fachpresse zum Ausdruck, kommt, J¢. ein Vers

finBern sich dahin, daB ¢s night der Spart ist,




Budbinder-Jeifung

344
jeidet, sondern die politischen Zinke-
reien, dic man von den gewerkschaitlichen

Versammliungen fernhalten moge.

Es diirfte nicht schwer zu ervalen sein, was
damit gemeint ist, wenn man sicht; dali in der-
selben Zeitung vom 1. November der Leitartikel
dem zehniibrigen Jubiliwm der Sowjcirepublik
gewidmet ist. Es scheint also auch in Norwegen
so zu sein, wie es nicht nur in Deutschland der
Fall war: Die in der Minderheit befindlichen, be-
welsterten Verehrer des Sowijetsystems filhren das
grofle Wort, verekeln damit den Andersgesinnten
den Versammlungsbesnch und bilden sich dann
woll selbst eln: Wir sind die Mehrheii!

Beridyle.

Bielefetd. Ain 6. November fand bier eine Besirts:
tonjereny ftatt. Werireler aus Giiterslioh, Saly
wilen, Minben, Herford und Detmold
waren amwefend. Aud) unfer Gauleiter, Hollege Korn-
ader, nabm an der Konferen feil. RKollege Nof be-
griifte die ausmirtigen Sollegen. Gr gedadite dann
ber verftorbenen Mitglieder in chrenden Worten, Den
Wefiifts- und Sojfenberidyt gab Sollege Hergt. Aus
diefem ift ju entnehmen, baf der Gefdhaftsgang auper
in ber (5|%uibumhrund)r in allen Brondyen ein jebr
gitter war.  Die Hnternehmer ber Sdulbudbrande
haben fid), wibrend friiber nur Sdulbiidyer verarbeitet
wurben, beute audy auf anbere Artitel gelegt, wie
Lederfochen ufw. Heberbaupi tann jeftgeftellt werden,
bafy bie Ueberbrandie emnen ungeheuren HUujjdyroung
erfabren hat, Das gel;t am beften baraus hervor, dafy
300 Kolleginnen und Noliegen hier am Orte auf Leber-
fadyen arbeiten. udy von ben Hufenorten tann vers
baltwismaRig quies berichtet werben, Jn Giiters:-
Tobh hat Id? bie Stollegenfhaft wicder dem BVerband
angefdloffen und es gefang uns bier, einen neuen
Tarii abjuflicfien, der der Hollegenjhait fhine BVor-
tetle Uringl.  Sjofjentlidh haben bie Witglieder jepl
gelernt, daf nur eme ftarte Ovgamfaiion in der Yoge
ift, bas Los ber Nrbeiter gu verbejfern. Das gleide
gilt auch fiir Salguilen Es barf nidt wicder ver-
toven geben. Wuj bem, was jelt ift, muf weiter
aufgebant werden. I Herford tonnten wiv nod
nidyt wieder Fuf faffen. feftgejtellt muf aber werben,
bafy bier gany trourige WVerbaltniffe herriden, Hier
wird audy nur eine Befferung eintreten, wenn ber
frifche Jug ber Gewertichajt giurehr biitt.

Der Kaffenbericht, ber verviclfaltigt vorlag, aeigle
ein giinftiges Bifb. Jm britten Duaortal bilangierte die
ﬁauptfc%!e in Ginnabme und Ausqabe mit 10 380,34
WMart. Die LYoralfaffe hat fih von 285008 im jweiten
Quartal auf 3363,31 DL, im dritten Quartal gehoben.
Der Mitgliederbeftand iff von Y20 auf Y79 geftiegen.
Hnd jest tonnen wir 1000 budyen! Damit ift dant der

uten Sonjunttur und ber fleifiigen Arbeit unjerer

izmﬂinuﬁre ber Wunfdy erfiillt, ber auf der leften

pirtstonfereny laut wurde. Sollege $Hergt danfte
bann oudy den Funttiondren befonders., Moge es o
bletben, Denn nur unfere eigene SHrajt fann uns
vorwiirts bringen.

Dawn {prad) Redotteur @enofie Korspeter iiber
JBerden unbd Uebermindbung des Kapitalismus”, Gr
verftand es ousgejeidnet, ben Anmefenden in Harer
Weife den MWerbegung und dben Aufban ber wirt[dhaft-
fiden Entndlung von der Urgelle an bis gum heu-
tigen mobernen Kapitatismus vor Hugen u fiibren
unb geigte ben MWeg gur Uebermindung besjelben burd)
ben Sogialismus. Denn nur ber fei in der Lage, den
Sehafienden gum Menjden ju maden. Elomusqeﬁung
bierfiir fei politife und gewerfidaitlide Erziehung.
Der Vorfrag wurde dantend aufgenommen.

‘Rad‘ ber MMittagspaufe nahm dann RKollege Korn-
ader dos Wort u feinem Bortrage iiber: ,Die @e-
wertjidiaft im Kompf um beffere Yohn: und Nrbeits-
bebingungen”, Unfdliefend an den Bortrag des @e-
noffen Sorspeter fagle er, dap bie Gewertjdhaften in
erfter Qinie hu‘?u ba feien, ben Tagestampf um hobheren

Lobn und giinftige Arbeitsbebingungen 3u fithren.
Diefer Kampf um die Beftaitung derfelben fei aufs
englte vertnilpft mit ber Wirtidaft. Diefes miifte

voh Der Arbelterfhoft erfannt werben. Durdy bie
JOnflation feien die Gewertidajten gefhwidht worden.
Erft als ftobile Berbatiniffe eintraten, evftartien diefe
aud) wieder. Neuerdings gebt ein Iruta Jug burdh
bie Gewertidhaften, das elgten die augmblrd'lid)en
%&irtidaai!sfiimrie. Der foziale @ebante feble, audy
heute nody bei ben bdeutjden Unternchmern. Das
biitten ja audy unfere Berhandlungen gejeigh, die wir
in leiter Feit mit den Unternehmern gefiihrt haben.
Nudy hier wiirben in den nadyiten Jahren, wenn bie
Hnternebirer * Feine ausreidienben - Jugeftinduiffe
- nmadyten, [dwere Kimpie bevo ‘
. fet-jedenfalts "nody nidyt get{ayml;emr Darum’ gelie o5,
" “unferen Kampifonbs ;hu frarken. . Ridht Fabhrenfludt
. liben, fondernt mitarbeiter an ber Erziehung 3u iibey-

| wird der Sieg unfer fein.

s lefpte Wort

gengten Gemertidaftern  Dann wird oudy dber Ber: '
band ein Fattor bleiben jur Crringung befierer Lohn: |
und Arbeitsbedingungen i

M biefen BVortrag fchlofy fid) eine lebbhufte Aus: |
fpradie an. Diefe peigte ben Unmwillen ber Kollegen: |
idhait iiber den Abfdhlufy des ,Api“-Veriroges, Sie !
fteben auj dem Standbpuntt, daf es Leffer 'ﬂﬂﬂﬂi‘ﬂ;
wire, nidt abjujdliefen. Wenn audy die Stollegen- |
fdhait anertennt, dbaf unfere Unterhandler alfes getan
haben, wm das Befte fjuir die Kollegenichait herauns-
jubolen, jo jei burd) bas Berhalten bder linternehmer-
ichajt Anlafy gegeben, die legte Konfequeny gu gichen.
an feinem Schlufymort ging Kollege Kornader auj bie
Ginwinbe ein und betonte nodymals, dbafy nady feiner
Meinung der Kampf temmen wiirde, wenn bdie Unter:
nebmer nidt nadygeben. Tue jeder feine Pilidhl, dann

~ Mady Crledigung einiger drificher Ungelegenheiten
jehlofy Stollege Rofy mit tem Uusdrud feiner Befriedi-
gung die Ronjereny.

Dresden. Cinen redht eindrudsvollen Berlouf nahm
unfere Generatverjommiung am 8, MNovember. Sol-
tege Wiemete, unfer Tarifjefretir, {prady iiber ,Unfere
Tarife und die Notwendigteit der Nampfriijftung”. Da-
von qusgehend, dbap aud vpn unjerm BWerband jdon
in ber ‘Worfriegsieit um bie Erringung toriflid
eregelter Xohns und Arbeitsbedingungen deilweife
rd)merr Stampfe gefiibrt wurbden, wies er weiter auf
die Entwidiung unferer Tarife in den lellen Jahren
hin. Webr demn je ift heute der eingelve nun Wiri:
jhafistampj volljtanbig maditios. Hwingend not-

T R S

KRolleginnen und Kollegen!
Bater und Miitter!

Gure gewerffdafilide Pilidt iff nod nidt
erfullt, wenn ibr nur felbjt der Drganifation |
angehorl. ®ure Pfidt ijt es, die erwerbs !
tdtigen Familienangehorigen, befonders audy |
die in der Hreimarbeit Bejddfligien, der ju-
flindigen @ewertidofl jusufiihren.

€ure im Cefroechiltnis fidy befindliden
Sobne und ZTodyfer geboren In die IJugend-
abteilung des juftindigen Verbandes.
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wenbig ift deshalb die tariflihe Megelung aller das
Nrbeitsverhiltnis beriihrenden Fragen durd) bie Ge-
wertjdajten. Audy die Reichsverfoffung ertennt diefes
Recht an. BVon ber wirtfchajtlidyen Lage, bem DOrgani-
fationsverbdltnis des eingelnen Berufes, ber finan-
iellen Srajt ber {Bemerl"tﬁa[lm fomie von bem
ampigeift der WMitglizber ift es abhdngig, ob giinftige
Tarifverivige abgefdyloffen werben finnen. lln?er Bor:
band bat gegenmiirtig fiir rund 100000 Berufsange-
bﬁl;:i&! Tarije abgefdsioffen. Daven find ungefabr
52 organifiert. B ein foldy ungiinftiges Organi-

fationsverbiltnis beim 2bjylufy von Tarifen bhem-
menbden Ginflufy ansiibt, ift unbeftreitbar. Dol ber
Rumgliea elft ber Mitgliener leider nidht an allen Drien
bes’ hgcs ein bejonbers athiver ift, dbaven geben
eingelne Borfille in_ der HKartonnagenbrandye fowie
bas Berbalten bder ‘.Bmﬂmnge?ﬁrium in Brieg ein
be{;ﬁ&mmhes Jeugnis. Niidfichtslos niifit das Unzer-
nehmertum foldhe Situationen aus.  Juge tanhmige

of werden in fdrofjfter Form ab-

ir?enmegu

g: ehnt. Wir find am Wenbepuntt angelangt: Abbau
arife durdy das linternehmertum oder fdywere
Kampje wn weitere tariflice Berbelgrungeu. Alle
unfere Tarifoerhondlungen in lefter Jeit lafjen tlar
erfennen, bafy umjangreiden, fdmweren Kampjen nicdt
ausgewiden werben fann. Verbredherifch wiirde aber
jebe Qeitung hanbeln, bie unter joldyen Berhiltniffen
nidht redpizeitig jum Sampf ritfret.  Uuftlirung der
Unsrﬁanl‘ﬂerien, unermiidlidy in der Agitation, grofte
Opferwilligteit bei der Leiftung von Kampjbeltrigen
und rubig tmen wir jebem Kampf entgegenjehen.
Sebhafter Weifall beseugte bem Nebdner, bof feine
Yusfithrungen das Jnterefie nlfer Teilnehmer ge-

funben batten. .
Jn der Ausfprache ertennt Kollegin Wagner die
Borteile wobl an, wiinjdt aber mbglichft furyfriftige
Abfdpliiffe. Sie weift nody, -dafy ehw Leil Unternehmer
bie von uns immer hodgehaltene Tariftreue cinj.]am
mifjadytet. Ema:{‘!ﬂllﬁm ie ﬁll? bie in Itﬁge_r : etlJ
gefiliten Sdyiebsipritde, bie meiftens beir Wiinjdyers
Der linternehmer entfpreden. . Die en Diefje und:
vade finden ani Girund der jeyt eingetvelenen Preis-
igerung unfere Bohne weit iiberholi unb fordbern
eing 7 nﬁhbemelung.‘ Grade  Deyweifelt oudy bie

" dingte

Richtigteit der amtlidhen Jnderjablen. Stollege Lange
wiberlegt ausfiihrlich bie von ten eingelnen Rednern
qeiibte Stritit. Jedver Arbeiter ift berechtigh, hohere
Yabne gu forbern, ale wie die im Tarif vorgefehenen.
Cr weift gang bejonbders ouf bie Kampfesitimmung
hin, bie audy heute Ler den lnternehmern vorbherridyt.
Hn einigen Beifpieler 3eigt Wollege Sdyeibe, in weld)
geradeyu verbredheriidher Urt die Unsbeutung houpt=
adhlich jlingerer Yrbeitevinnen wody befrieben wird.
Leider finben fich audy heuie nody Arbeitereltern, bie
ihre Kinder willig als Ausbeutungsobjette hingeben,
An jebermn Falle war es unferem Berband bisher indg-
lidy, nad) Betanntwerden folcher untertariflichen Be:
,;a:)lung erfolgreidy gegen Diefe Art Vetriebe vorju-
geben.

Jn feinem Schlufiocrt enttriftet Koliege Wienide
lingend bdie von bden einjelnen Medbnern erhobenen
igmande. Wehr denr je wird man damit redmen
miiffen, bofi bie Ffomwrmenden Tarijabjdliifie von
langerer Dauer fein werben. Toriflohne find Mindeft-
tohne, Pilicht der Arbeiterfchaft ift es, ihre Ware Ar-
beitstraft fo teuer wie moglidy ju vertaufen. Grofter
Dpfermut  und (Be[d;[nﬂml';rll ift bas (ebot der
Stunbe!

Bum @efdydjtsbericht, der gedrudt vorlag, gab
ftollege Lange einige Auftldrungen. Er gebenft hier:
bei gany bLefonbers ber verftorbenen SKollegin Elfa
Jimmermann. Die. Berfammiung ehrt  beren Hin:
fcheiden burdy Erheben von den Plaken. Der vom
Sollegen Stobl gegebene Kaffenberidhi jeigt eine febr
erfreulidge  jinangielfe  Aujwirtsbewegung im - ver-
gangenen Quartal  Die lnterjtiigung unferer Aus: -
qefteuerten mufy eine burd) bie Jeitverhaliniffe be-

Abidndberung erfabren.  Sollege DQuoas gibt
bierauf nody einen furgen Bevidht iiber bie n n&d;‘]ltct
Jeit ftattfindenden Jugendveranflaliungen. Nolwendig
ift es. dafy alle Stt%mb[id]m biefen Veranftaltungen
jugefiibrt werben. Uit einem anfeuernben Hinweis
an die Mitglieder, fidy reftios an den Revolutions-
ﬂern der rbeiterfdhaft gu beteiligen; jdhlofy SKollege
ange bie Verfommiung. . :

Hamburg-Ylfona. Am 27. Oftober fand bier eine
Berfommiung der Yiniterer flatt, die qut bejudht war.
Sie bejdhajtigte fid) in der Hauptiadye mit den Artiteln
in ber ,,Budhb.-3tg.”. Ullgemein wurde bedavert, daf
ber Hufammenbalt unter ben Liniierern im Reidye
cin febr lofer ift. s mufy dabin geftrebt werden, daf
in jeber Gtabt, in ber Liniierer fitig find, audy eine
Geftion ber Liniterer befteht. Bedauort wurbe aud),
bafy unter den jelit beftebenden Setiionen feine Fiib-
Iung vorhanbden ift. Dev Unternehmer ftebt aligemein
auf dem Standpuntt, daf unfer Hanbwert fein voll-
wertiger Beruf fer, ein Weifter mit Wadchen geniigt
feiner Anficht nad)y, um eine Liniteranftalt im Gang
u halten, !)ie!en Stanbpuntt tann ihm nur bie ge:
?nmte Stollegenfdaft austreiben. Es wurde eine Ent-
fdliehung angenonnmen, dle von der Werbanbsleitung
verfangt, bafy vor dem im nachjten ‘Jabre ftattfinden-
pen Berbandstag eine Konfereny ber Lindierer ftatt-
findet, um unfere beruflidgen Jnterefien wabryu-
nehmen und ju befprechen.

Betanntmadjung des Deebandsoorflandes.
ﬁln‘eémmﬂm -

vom britien Quartal gingen weiter bis gum 14, No-
vember bei der Berbandstaffe ein von:

Gpremberg 320— M, = Biinbe 40810 M1,
Remifcheld 86,06 ML, Trier 411,96 M,
= @iefen-Weplar 547,92 Mr, Ludwigshafen 8OO,—
Mart, Marburg 200,— ML, = Halle 5000,— Me,,
Sehleiy —,— ML, Weifenfels —— ML, = Aue im
Eragebirge 85,56 Mi, Cbersbad)Neugersdorf ——
Mart, Glaudau 200,— ME., Nerdyan 640— ML,
Rivdheim-Ted 200,— ML, Uim 550,— ML,
= Unsbad) —,— Mt Der Derbandsvorftand.

Infaltsoerzeidinis.

JIm 3eidhen der Malfenbervegungen.

Papier- und Vecoletfdiiigungsgewerbe in Sadfen.

Beifier und Projefibevolimidytigte bel den Urbeits-
gecidlsbehdrden aus unjerem Verbaub, S

Der Urbeller gibt feine Seele in der Garderobe ab.

Das Handwert in der Budbindevei,

Freibeit der Wictfdalt,

Internationales:. Dinemart — Norwegen. :

Beridyfe: Bielefold, — Dresben. — Samburg:Altona,

Betannfmadung ~ des  Derbandsvorflandes: - Abrerdys
mmgen. ' d .

.
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