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Der Fwed der Romodie,

Die Biirgerblodregierung ift uftande ge:
fommen und der Reidstag bat ihr mit 235
gegen 174 Gtimmen bdas Berirauen ausge-
Tprodhen. Die neue Regierung fit aljo vorliufig
im Gattel, die Deutjdnationalen befinden fid)
an der lang erfehnten Regievungsiultertrippe
und werben fidh fobald nidht davon binweg-
driangen [affen.  MNunmebr folgt der zweite MAtt,
oer Dic Durdhfiibrung des von der neuen Re-
gievung aufgeftellten Brogramms bringen foll.

An hochtonenden BVerfprechungen ikt diefes
PBrogramm nidyts zu wiinfden iibrig. Daf bdie
Reidhsverfaffung nicht angetaftet und die bisher
betriebene ufenpolitit forigefelt werden folf,
wird man nidt allzu hod) anzujdlagen brauden.
. Hievin Uenderungen vorgunehmen, mup
fihy unter ber gegenwirtigen politifhen Si-
tuation auch bie verbobricite Redisregierung
verfagen, wenn fie nidt fofort die fhwerften
innen- und aufenpolitijden Sonflitte hHeraufber
feroBren will, deren Cnifeffelung nur mit einer
fliv fie vernidhtenden Niederlage enden fann.
Solange bie Deutfdnationalen in Dppofition
ftanben, fonnten fie mit bicfem Feuer fpielen.
Jefst, nachdem fie in der Regierung fien, werden
fie es wobl bleiben lafjen. Das fehlieht natiivlich
nidht aus, daf fie ibrer alten Neigung folgen,
bei fi) bietenber Gelegenbeit einiges Porzellan
3u gerfblagen, wenn audy nur, um ibrer An-
biingeridaft gu eigen, daf fie die alten ges
blieben find. Sdon die erfte Reidystagsfigung
nad) ber Regierungsbitbung Bot bierfilr ein
teines Beifpiel, undb es feblte nidhi alzuviel,
um die eben erft zwifhen den Blodparieien
auftandegetommene Cinigung in einen Sder-
benbaufen gu vermandein. Den leberrebungs:
tinften des Bentrums ift es gelungen, diefes
Gdhidijal abjutoenden,

&iir bie Arbeiterfdaft ift widtig, was das
von ber Biirgerblodregierung aufgeftellte Pro-
gramm auf innenpolitijfdem, Dbefonders auf
ingistpofitijhem Gebiete in Yusfidyt ftellt. So -
3iafvecfiderung und Wobhlfahris-
pflege folfen weiter ausgebaut, bas Hr-
beitsbefhaffungsprogramm,  bder
Ausbau der Arbeitsvermittiung, bes
Umjdulungs: und Fortbildbungs:
wefens forigefepst, bie Sdhaffung eciner um-
faffenden Arbeiterfdhupgefehgebunyg
fowie der rbeitslofenverfiderung
durdigefithrt werden. Sogar gu eciner Befeitis
gung der “Nipftande auf bem Gebicte der At -
beitsgeit will fih die neue Megierung auf
fhwingen. Das Flingt fehr verlodend; ob biefe
Berfiderungen aber Bertraven erweden ténnen,
ftebt auf einem anderen Blatte. Die Wrheber
Des Megierungsprogramms find BVertreter bes
tiidfidytsiofeften Sharfmadier: und Yusbeuter-
tums, bas bislang bdie jogialpolitijen For:
devungen der Gewertjdaften ouf das fdhirfite

betimpite, fo Daf von Ddieler Geife Peine bie
Jutereffen bes arbeitenden Volfes dienende Po-
litit 3u ermarten ift.

1Im was es fid)y bei ber Bilbung der Biirger-
blodregicrung und dem Cintritt der Deutjdy-
nafionalen in Ddiefe bhanbdelte, wird febr bald
offenbar werben. Der Unterfdyied zwifdhen ber
alten und neuen Regierung ift an fidh fein be-
jonbers erheblicher. uch bdie alte Regierung
Marg-Strefemann bat die Gefjydfie der Deutidy:
nationalen in  weitgehendem Mafe  wabrge:
nommen. Sie mupie aber dod) hier und da din
Arbeitern einige Kongeffionen madjen, weil fie
fiir ibre Qebensfibigteit der neutralen $Haltung
ber Gogialbemoltratie nidht entbekren fonnte.
SHievauf fann dbie Blodregierung nun versidhten;
fie Dedarf nicht mebr bes Sehleiers, mit bem fie
bisher ibre arbeiterfeindliche Haltung notbiirfiia
gu verdeden imftande war. Sie tann fidh in
ihrer wabren Geftalt geigen. Das 1ff — ridytig
betradhtet — e Borfeil, da er allen Jwei:
beutigteiten ein Ende madyt und Jllufionen zer-
{tirl, Die Dislang in Dden rbeiterfreifen auf-
fommen fonnien. MNur gilt es, hieraus dis Kon-
fequengen u iehen unbd alles fiir die Jeit vor-
aubereiten, wo wieder einmal um Shlage aus-
gebolt werben fann. Die Urbeiterjhaft wird
bei ben nadften Wablen gu eigen baben, daf
fie aus bdiefen Borgiingen gelernt hat!

Dap es ben Blodparteien mit thren der Ar-
beiterfchaft gemachten Jufiherungen nicht ernft
ijt, bedbarf nady dem Borangegangenen feines
befonberen Madpveifes. Cs gefdhab nidht von
ungefibr, baB das Dringen der Deutfdhnatio-
nalen nad) Teilnahme an ber NMegierung in
feter Beit immer ftavter und von den Deutidy:
voltsparieilern aufs eifrigite unterftiit wurbe.
Cine gange Anzahl widhtiger Ent-
fheidungen auf dbem Gebiete ber
©ogialpolitit und bes Arbeits:
redyts fteben bevor. Die Durdfiihrung
bes Urbeltsbejdyaffungsprogramms, die Mepe-
lung bes gefeflihen Arbeiterjhuljes, bor
Avbeitsgeitfeftfebung, bie ‘Ratifigiernng bes
Wafbingtoner Abtommens uiw. ijt in Angriji
au nehmen. Geit Monaten felen die Sdharf:
macher aller polifijdhen Richtungen alle Hebel in
Bewegung, dies alfes gu vereiteln ober dbod) in
ibrem €inne zu beeinfluffen.

Die Cinigung mufte Ddeshald um jeben
PBreis herbeigefitbrt werden, um dem BVor+
brangender Gewerifdhaften wirtfam
enigegentreten 3u fonnen. Gie gu erveidien,
fonnten die Deutfdfnationalen fehr wobl nad)
aufien hin bas Opfer ibrer monavdhifhen Ueber:
geugung bringen. Jft dody. ibr Monarvdhismus
nur ber Dedmantel fitr ihre Ausbeutungspolitit.
Gewibrt ihnen bie Mepublit bie gleidhen Aus-
beutungsmioglidyteiten, dbann fteht fiir {ie nidis
im- Wege, fih aud) mit ihr abgufinden. Die NRe-
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publit ber uneingefdyrintten Geldjadherrihajt
erfelt ibnen das Gottesgnadentum volljtindig,
wenn fie ibnen au Willen ift. Mm fo mebr ges
bietet aber die Rjliht der Selbfterhaltung und
bie Berteidigung ihrer fozialen Crrungenfdhaften
ber 2Avbeiterjhaft, bdicfe gemeingefabrlidye Po-
litit unfdyadlich gu madyen. Die Wrbeiterjdaijt
bat bie Madyt dagu in ibren politijdren und ge-
wertidhaftlichen Drganifationen. Diefe zu jtdrten
und ausgubauen it dringend erforderlich). @ea
fbieht ¢s, dann fdnnen bdie rbeiter din foms
menden  und  unausbleiblidgen  Kampfen  wit
rubiger Juverfidht entgegenfelen. .

Die Arbeitslofigleit in den einzelnen
Brandjen.

Bei der grofien usbehnung, bie bdie Arbeitse
{ofigteit feit mehr als einem Jahre angenommen bhat,
erflien esvfeit lingever Jeit fdon miinfdenswert,
fiber bie Yusbehmung der Urbeitslofigieit auf bie
eingelnen BVrandhen unferes Verufes ndberes ju ere
fabrem. €s wurbde daber jelit erftmatg bel der Arbeits.
Tofenjtafiftit fiir Januar der BVerjudy hiermit gemadyt
und  bie Einteifung bder Branden im  wefentlidyen
ned) deren  fariflidier  Abgrenjung  vorgenommen.
Die Gliederung der Arbeitslofen nady ihrer Brandjen»
jugehirigleit it audy fajt reftios erfolgt. Bom den
5940 Wrbeitslofen am leplen Stidhtage wurden fiir
5550 bie bement[predyenden Angaben gemadyt. Hiers
nad) verteilen fid) die Arbeitsiojen auf bdie eingelnen
Brandzen wie folgt:

Mrbeltslote
miinnl.  weibl. anfammen

1. Budbinberbrandye 1170 1670 2840 == 51 Prog.
2. Rartonnagenindbuftrie 435 1420 1855 — 34 ,
3. Gtuis-Jnduftrie 126 80 2056 - 4
4. Tiiten- und Beutel

Jnduftrie 25 205 230= 4 ,,
5. Suguspapiers unb

Papierwarenbrandye 100 320 420= 7 ,,

aufammen 1850 3695 5550 = 100 Prog.

s geigl fidh bei biefer Feftftellung.alfo, daf teine
diefer aufgefiibrten Brandyen eine befonders grofe
Arbeitolofigleit gegeniiber ben anderen aufjumeijen
hat. Denn nady ber leften Brandpenjlatijtit ente
fielen von den ermittelten 110 000 Berujsangebirigen
45 Prog. auj die Budybinderbrandhe, 32 Prog. auf die
Startonnagen-Jnduftrie, 3 Prog. auf die Ctuis:, 7 Prog.
auf die Titten: und Beufelbrandye und zirfa 13 Prog.
auf -bie Luguspapiers unb  Papierwarenindufirie,
Wit Ausnahme Dder lehtgenannten Jndujirieqruppe
entfpridt alfo bas progentuale BVerhilinis der arbeifss
[ofen - Brondenangebirigen dem  ber Brandyens
glieberung iiberhaupt. Die grofere Differeny bei der
Luguspapier= und Papievwarenindufirie jowie aucdy
bei ber Tilten: und Beutelbrandye biirjte im wefents
lidgen auf den gevingeren Progentjafy der Organifierten
diefer Brande guriidtyuiiibron fein.

Die vorfjerige Ermapigung der Lofinfteuer,
£, P, Die Weftimmung bes Einfommenjieuers
gefeles, Do Dei Borliegen befondever mwirts
[daftlicher’ Berbiiltnifle ble Qohnfteucrbelaftung des
Lobnftenerpflidtigen von  vornberein burdy Ers
hibung des fteuerfreien Lohnbetrags

verminbert werben tann, ijt vielen Solfegen und




?IQ

Budhbinder-Jeifung

Stoffeginnen unbetannt.  Dev Lolmfteuerpflidptige hat
NAnfprudy auf vorherige Ermifigung ber Lobn:
fteuer, wenn er burd)y Unterhalt und (E_t .
aiehunag, einfchlieplidy Der ‘Bcrufauua_bt!n
dung ber RKinder, burdy bie gefetiliche ober fitilidhe
Berpflidtungder UWnterhaliungmitiel
Tofer Ungehdriger, aud wemn fie m‘g;i jur
$aushaltung 3ihlen, durd) KRrantheit, Korper-
verlegung,  Berjduibung, Ungliidsfilte, befonbers
wirifdajtlicy beloftet wird. Audy bdie Witwe mit
minberjigrigen Kindern hat Anfprudy auf eine vor:
herige Grmifigung ber Lohnfteuer, wenn ibr bqrd)
ibre Erwerbstitigleit befonbeve Husgaben anbeim-
jollen. s fjoide Zusgaben find 3. 'B. anjufehen,
wenn fie fidy eine Hitfstraft fiic den $Haushait halten
wufy ujo.

udy bei andberen Fiillen ift die vorherige Qoln-
feuerermifigung moglid). Borausfefumg fiiv die Er-
hihung des fteuerfreien Qobnbetrags ift aber, dah
dburdybefonberemivtidafilide Umiftinde
die Leiftungsfihigteit des Lohnfteverpilidhtigen wefents
lid) beeintradytigt wird.

Wird einr Anfprudy auf vorherige Ermifigung ber
Qohnfteuer erfoben, bann ift ein biesbesiiglidjer An-
trag Deim auftdndigen Finanzamt [driftiidy eingu-
veidgen ober miindlidy su Prototoll ju geben.

Die Untrige find mbglidhit eingehend u be+
griinben und Unterfagen, wie Beugnifle, ‘Bejdpeini:
gungen ufw. find ftets beizulegen.

Wie {oll ein berartiger Unirag ausfehen? Hier
¢in Beifpiel. :

An bas Finavgomk . .. oo
' Qobnfteuerabteilung.
Betrifit: Crhohung bes jleverfreien Qobns

Detrags wegen befonderen Aujwendun-

gen infolge ber Stvantheit meiner Frau.

Auj Grund der §§ 56/70 des Eintommeniteuer-
acfebies erfudde idy wm bie Exhihung des fteuerireien
Lohnbelrags.

Meine Fran ift volljtindig gelihmt und baber
nidt in der Lage, bew Haushalt felbft ju fihren.
Sy bin daher gezwungen, sur Pilege meiner Frau
und jur Wartung meiner el Kinder und jur
Fiibrung Ddes Haushalts etme Wirtfdajterm- zu
holten, Durd) diefen Wmfiand werde id) ju erheb-
fidjen Uuggaben veranlaft., Die Beftreitung brefer
9lusgaben fillt mir fehr fdwer. Durd) die Cr»
pihung des fteuerfreien Lohnbeirags byw. der volls
ftdnbigen Stundung der Yobnjleuer wiirbe mir cine
wefentlide Erleidterung juteil werben.

Cin dratliches Jeugnis diber den SKrantheits:
auftand meiner {Frau,- cine Aufftellung der Hus-
gaben, dle mir durd) bas Halten einer Wirtjdafs
terin entftehen, und cine Bejdpeinigung iber e
$Hishe meines BVerdienjles lege idy bel,

. (Unter[drift, Wohnovt, Wohnung, Datum.)

Bemertt fei audy, bafy audy Wntrdge auf Erhohung
ber allgemein jteuerfrei blelbenden Betrige fiir Wev -
bungsfoften und Sonderletftungen ge
fhetit werben tounen, Und jwar erfolgt eine Erhohung
bicjer Beitviige, wenn man nadweift, baf bie Wer-
pungstojten und Sonberleijtungen aujammen den Be-
trog von 40 ML, ber monatlich bafiiv feftgefeqt ift,
iiberfteigen.

Bu ben Werbungstoften gehoven die nots
twenbigen Ausgaben bes Bohmfteuerpflidtigen, bie dburd)
bie Fabrt swijden der Wohuung und Urbeitsjtelle
und burdy die Yufwendbungen flic Hrbeits-
mittel (Wertzeug und Berujsticibung) eniftehen.

Bu ben Sonberleiffungen gehdren Dbie
notwenbigen usgaben fiir Beitrdge, bie ber
Cteuerpilidhtige fiie fidp und feine nicht felbftdndig

. peranfagten Haushaltungsangehrigen 3u  Kranfen:,
nfalls, SHajtpflicyts,  Angeftelltens, Jnvalidens und
Eriserbslofenverfidherung, MWitwens,  Waifenr, Pen:
flonss und Sterbetafjen, BVerfiderungsprdmien, Spar-
einfagen (fofern bie Rildzahlung bes Kapitals nur fiie
ben Tobesfall ober file berr Fall bes Erlebens Inners
Bolb einer Jeit von nidt weniger ols ywansig Jahren

- pereinbart iffy su leiften hat. Ju den Sonberleiftungen

_gebiven weiter Husgaben file die Berufsiortbildung,
Sirdenfteuern, Berbanbdsbeitrige ufmw,
© Wird ein Untrag anf CGrhibung ber Sonber:
Tefflungen und MWerbungstofien geftelit, dann ift der
Antrag dhnlidy gu formufieven wie der obige. Jedod)
hat man fidy bier auf dle §§ 18 (Werbungstoften),
17 (Sonderleiftungen), 70 und 73 ju berufen. Uudy

‘bel biefen Unirdgen tut man gut, genaue lnterfogen.

belgulegen.

Die Crhohung des allgemein flenerfreien Lobne
betrags fdjliefit nidt bdie Erhihung der Werbungss
toften und Sonderieijtungsiige aus, wemn vine joldye
Grholung begriindet ift,

Wird vom Finangamt dem Anivag auj Exhidhung
ber allgemein fteucrireien Sohnjumme und Sige fil
Werbungstoften und Sonderleiftungen ftattgegeben,
banny wicd ein dementjpredender BVermert auj dev
Steuerfarte eingetvagem.

3t eine Erhohung bewilligt worden, dann wird
fie nur fic eine beftinunie Jeit bewilligt, aui ein
vicetef ober halbes Jahr, nie aber iiber bas laufende
falenderjabr binaus. Nady Ablauf der Dauer fiir
die ErmiiRigung tann ein neuer Antrag auf Erhvfung
per fteuerireien Qobnjummen gejtellt werdem,

Man fut gut, fiir 1927 den Antrag bereils jefit
Ju ptetlen.

Werdben die nirige auj vorherige Crmifigung
abgelehnt, dann braudgt fidy ber Lohujteucrpilidptige
damit nidyt sufricden ju geben. Er fann Befdwerde
betm juftdndigen Fmanzamt einfegen. @ibt das Fi-
nangamt der Bejdymerde nidyt jtalt, dann hat ¢s die
Bejdpwerde an bas Landesfinangamt weiterzugeben.
Megen den Befdyeid bes Landesfinangamis ift jfieh-
lid) nody die Redytsbefdnverde beim Reidysfinanzhof in
Mibidyen gegeben.  Der Reidysfinanghof entfdyeidet
cribguitig.

Jedemr Kollegen und jeber Sollegin ift ¢35 3u
cipjehlen, gegebenenfalls von dem Wedit ber vor:
ferigen Sleuerenmafigung Gedraudy w maden. Es
entftehen ipm daraus nur wirtjdaftliche Borteile..

Gaufonfereny im Sau ﬁltlb[m.

Eine jablreidy befudpte Bautonfereny jiir Sadyfen
tagte am 6. jFebruar in Ehemnig.  Berotungsgegen-
ftdnbe wwaren:

1. Unfere

@, Hafiner, Leipaig. .

2. Oft eine weitere Veitragserhidhung jurgeit dem
BVerbande yun  Worteil und  durdyfiihrbar?
Reduer: Sollege . Yegler, Ehemnify.

3. Yusfprade gu beiden Punfien und Ler:

fchledenes. )

Wiwefend waren ous 25 Jobijteflen 47 De-
fegierte, aus 14 @auorien 14 Veriveter, 6 Beivats-
mitglieder und 4 Bertreter bes Gouvorftandes, us
jammen 71 Teilnehmer. Auferdem intereffierten fidy
G Majte fiir die BVeranjtaltung.

Bur Yeitung der Berhandiungen wurden Hejde
Qeipjig und Fubrmann-Grimuma, 3 Schriitiiihrern
Seeibe-Dresben und Grumt:Annaberg gewahli.

 fejde ging fury auf bie Widstigleit der Kon-
fereng ein und erjudyte um vedyt fodyliche Behandlung
ber jdpoebenden Fragen. Y

Ueber Mnfervetarijlide Sage” referferte
Rollege Haffner-Leipsig. Nusgehend von Uusfpriiden
mandjer Unternelmer, dafi in ihren Belrieben fein
Tarlf Eingang finde, weift er nad), dafy jolde An-
jdauungen von benjelben Unternehmern mil Dder

farifliche Qage.  Redner: Hollege

Beit body {iber Bord geworfen wurben und fie fidy

burd) die Berbiltniffe su Beflirworiern dbes Reidys:
tarifgebantens entwidelt haben. Redner beridytete
bann iiber die verjdyiebenen Reidys:, Begirls- und iri-
liden Tarife innerhalb des Baues, ermibhnte befonbers
ben Gtuis-Reidystarif, fowie audy die Sdwierigteiten,
die bem Ubfdyluf eines Meidystarijs fiir die Tiitens
und Beutelimduftrie enigegenfiehen. Die Lage in
biefer Brandye ift befonders ungiinftig burdy bie mif-
lidgen Wechdliniffe in dev Heimarbeit und in der Ge-
finguisarbeit.  ufammenfafjend ftellte Redner feit,
paf wir mit dbem Reidstarii trof mander ihm an-
haftenden Mingel dod) fehr qut gefabren find und
baR durd) weiteren Jufammenjdyiug in den Brandjen
Berbefferungen ju erzielen find, jobald bie MWirts
fdiaftslage eine beffere wirb.

Die einfefende Ausfprade hierju war eine redt
febenbige. Ubler-Leipaig Heat grohe Bedenten, baf |
mit ber Reidystarijpolitit nody Berbefferungen au ev-
sielen feien. s miiffe olelmehr ecine’ riidfdprititiche
Tendeny fonftatiert werden. Der Berfudy folle ein-
mal gemadyt twerden, ob nidt ohne Reidystarif Oeffere
Hortidritte mbglidy felen. Uudy flir unfer organis
fatorifdyes Foritommen fei er ju einer. Feffel ge:
worben, Die weitereri Debatteredner fpradhen fid
im Sinne Haffners aus und verteidigten ben Ge-
danfen bes Neidystarifs, fo bie Kollegen Roitmann-
dorf, - Titlel-Grimmm, Pilige-Chemmily, Fuhrmann-

@cimma, Helde-Leipsig, Scheller-Groihidy, Grummi:

Mnnaberg, Thiele:Hartha, Lange:Dresden, Kollridy:
Ueipgig und YeibnifLimbad). - Die leften gwei Kol-
legen duferten fidy im Sinne Adlers, ohne fidy
jedody als enifdjiedene Gegner reidstarijlicher Hee
gelungen anjufehen.  Ein turyes Sdlufiwort des Kols
fegen Haffner Decndigte dawn den erften Puntt
der Tagesordnung.

Nls Referent iiber das Thomar It eine weitere
Beitragserhohung jurgeit dem Verboude jum Borteil
und durdjiihroar?” bejefte [idp Sollege Leglers
Ghemnify griindlidy mit der Lifung diejer Lrennenden
Tagesfrage. Der Berbanbstag in Hamburg habe fidh
mit der Revifion der wady der Injlation vom Ber-
panbsvorftand  und  Beirat  bejdloflenen  Unter-
jiijungen fehr eingehend bejofit.  Aufer ber -
valibenunterfliigung feien durdy die Geldentwertung
afle Unterftiigungseinridiungen abgebaut gemefen,
Wegler jog eingehende Bergleidye mit  fritheren
Unterjtithungseincichtungen  unter  Beadhtung  des
gegenwiirtigen Standes der Mart und des Verbandss
permbgens am Jabres{dluffe 1925. Sei fdon ein
aroRes Purren iiber bdie lefste Crhibhung der Beitvige
bis heute nody nidht verflummt, dann habe bdie nurs
mehr in Wusfit genommenie weitere Erhohung dee
Beitrige und die Verldngerung der Hnierfliigungs:
tage eine Dervartige @egnerfdoft in ben Reihen der
Diitglieder gefunden, dafl man biefe Erbibung feiness
wegs befirworten foune. €s fei hodiftens ju ers
warten, dafy die Cinnabnien geringere wiirden, da
bie Mitglieder in wutere Staffen abwandern oder augs
treten wiirbei.

Mie Arbeitslofen tonnten vom BVerband allein
nidt fiber Wajfer gehalten werden. Hier wiicden die
Cinnabhmen nie ausreiden. Grofie Sduwierigleiten
fiub body befannt beziighich der Kontrolle der Ause
geftewerten in den Jabfjtelfen und Bureans. Man
miiffe audy an bie grofe Jahl bder Surjarbeiter
benten, denen es oft nidt befler gehe, und bdi¢ bei
vier Tagen Urbeit ibren vollem Beilrag zabliaw,
Dentbar fet ein hohever Beitrag filr beffer begabile
Stolfegen. Der Mebner tommt gu dbem Ergebnis, dofi
bie Borlage entfdyieden abgelehnt werben miijje.

ls erfter Debattevedner teilte Rottmann-Uborf
ben Stondpuntt Qeplers, erbebt aber aegen ben
ADGB. den Borwwurf, daR cr i der Crwerbslofen-
frage nidt mehe gugreife. — Grummi:-Unnabery
polemifiert cbenjalls gegen weiteve Erhdhung der
Beitritge und gegen die Werliingerung bder Unters
itiigungsbaner file Crwerbsfofe und usgefteuecte.
Teilweife bitten Nusgefteuerte fidy gor nidht' mehr
cuf bem Bureau fehen laffernn und fiix die Folge nidt
bas geringfte Jntereffe am Werbande gejeiat. Audy
ben SKurzarbeitern gegeniiber {ei bie BVoriage un-
tragbar. — Breuwer-AUnnaberg feilte Ddiejen Slond-
puntt, — Malther-Leipaig verivat den BVorfelag bes
Perbandsvorftandes und glaubte, den Provingfolleg:n
Borwiirfe daritber madpen ju miiflen, daf diefe auf
bein Tefstent Berbandstag fogar -berelt gewefen waren,
bemn Spifgenbeitrag bis 1,50 ML ohne Lotalzuidiog
jugujtinumen. Gr glaubt audy an eine Gtiirfung des
Slampijonds durd) die Erhohung der Beitrdge, hite
aber lieber gefeben, baf ber Berbandslag allein fibev
diefe fo widytige Ungelegenbeit fpredhen und ent-
fibliehen wiitdbe, — Fuhrmann-Brimma wiberfprady
ber Anfidt Walthers, baR auf dem Berbandstag in
Hamburg die Roflegen aus der Proving fid) fo, wie
geldyilbert, verbalten bittten. @erabe bel biefen Be-
ratungen find dody in ber Hauptfadye Gropitadloers
treter in ber Kommiffion gewefen, C€r bringt Ber-
gleidhe 3u @ehir, wonad) in anderen Gewertjdaften
hithere Qobhne bel wefentlidy niedrigeven Weitrigen
feftauftellen find. — Gin von Kollridy-Leipzig ein-
gebrachter Untrag, Exivabeilvige auw erbeben ftait
‘Beitragserhdhung, wird widt unterfiiigt. — Jn
{ingeren Aushithrungen verteidigt oudy Hefdye-Leipsig
bie Borfage bes Werbandsvorftandes und weift die
Wnfidyt ernithaft surild, baf es den Arbeitslojen et
befler ginge als Kurgarbeitern und anbderen Ars
Geitendenr. — Bon derr Beiratsmitgliebern vertvol nue
RKRollridy die BVorfage, wihrend fih Shuffen=
hauer - Chemnifj, Jierold = Annaberg WD
Mitjdyte-Dresden bagegen ertidrien.

Mitfhle: Dresden verwabet fidy dagegen, dafy bie
Meinung ber Mitglieder babhin geht, der Beirat fei nur
file die Beitragserhihung ba. In biefem Falle feien
die Dresdener Belratsmitglicber nidit filr weitere
Grhopung. Die hiufigen Beitragserhbhungen miiffen
cinmdl_auriidgejtellt werben. o qut, wie bei den
Berhandlungen. feine Lobnerhhung auftande tommt,
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i)

Der preuBifhe HGandelsminifter iiber die Getwerf-
dhaften.

Rebende Staatsminner find in einem de-
mofratijhen @Gemeinwefen nidis jeltenes, Demn
eine Regierung, die von der Mebrbeit des Voltes
getragen ift, muf fidy durd) Cimwirten auj die
offentliche Meinung eine gewiffe. Ritdverfiche:
rung  verfdaffen. Jm tailerlihen Deutfland
war fiiv Minifter und Staatsminner Sdywei-
aen Golp und Reden Silber, Gie wurden ja
aud) nidt von ben Abgefandien dbes BVolfes be:
ftimmt, fondern von dem jeweiligen Thron-
inbaber auf ibren Pojten geftellt. Allerdings
find audy jchon fritper Minifter auf Tagungen
von  Unternehmervercinigungen anwefend ge-
wefen:  Man fithlte fich dbort unter Gleiden,
Aber dafy jemand auf einer VWerfammiung ber
Unternebmer eine Lange fiir die Gewertichaften
brad), bas war fuiber ¢in Ding der Unmig:
lidhteit.

Daf e5 beuie anders ift, wurbe Firg
lich  von Dem preubifdyen Handelsminifter
Dr. ©dyreiber auf der Tagung des ,Bereins
aur Wahrung ber gemeinfamen wictdhaftlichen
Jnierefien in Wheinfand und Weftfalen” deutlich
dargetan.  Diefer Berein war frither die Do-
mine der Bued, Beumer und Genofjen, es
war das reaftiondrfte Gebilde, was man fich
denten fonnte. Auch heute nody ift er eine reine
Jntereffenvereinigung der fdweren JInduftrie.
Und darum muBte eine Mede, die die Kultur-
arbeit der Gewertidhaften treffend
m_ller!trid), in Ddiefem Gremium eigentiimlich
flingen und ein verfhiedenes Gdho finden.
Dr. Sdyreiber vebete {iber ,Politit und MWirt:
fdhaft”. 3i dem BWerbilinis des Unternehmer:
tums gur Urbeiteridaft bemertte Dr. Sdyreiber
uniey anberem:

»Die Forberung bdes @edanfens ber Werls:
gemeinfdajten und die damiit verbunbdens
Husfdaltung beyr Gewertjdaften ift
falih. I8er die @ewertidajten ausidalten will,
vergift bdie biftorijeh gewordenen Tatfadhen. Die
@ewertidaflen haben fidy ein grofies BVecdienfi um
ble fulfurelfe und wicfidajilidhe Weilerentwidlung
ber Maffen erworben... Man darf dem Urbeiter

fet es oudy nidyt gut denibor, Beitrdge gu erhohen.
“Cr wiinfihte nody, dafs die eingegangene Mefolution
bie Weiratsmitglicber nidht binben foll. — Herzig
Dresben betonte, daf, wenn der Berbanbsvorftand
ertlart, mit der leften Erhdhung nidt ausgutommen,
bann biirfte audy bei der jefigen Borlage dasfetbe gu-
treffen. Durd) redhuerifdhe Hnterlagen weift er nad),
daf audy burdy die Berldngerung ber Unterjtitungs
tage eine weilere Beitragserbihung folgen miifte.

€in 2Antrag ouj Sdlufy der Debatte fand An-
nabme, bda jebenfalls geniigend Medner zu MWorte
famen.  Qegler vergichiele aufs Sdlufwort. Das
Stimmredt wird allen Anwefenden gugelproden. Es
erfolgt numnshr dle Abftimmung diber die gu Be-
ginn ber Debatte eingebradhte Refofutiom:

I,

Die am 6. Februar 1927 in Chemniy  tagende
Gaufonjerens des Gaues Cadifen, vertreten  durd
7L Telepievte ans 25 Babljtellen und 14 Ganorten, ers
_!l_u_nt o, daf der BB, ntit feiner in Nummer & pers
Offentlidien Borlage, bie Eveiterung bec Avbeitdlofen-
untevftiiging bei  entfprediender Beitvagserhobung bes
treffend, bas Wohl ber Stollegenfdaft jowie des Lers
banbes fflﬁff im uge gebabt Dat.

Trob biefer YierTenmung find bdie Somferensteil-
nehmer, die ein Trittel ber Verbandsmitglicher Dentjd)-
Tanbds veriveten, der Meimumy, ¢&@ mwiive befjer geivefen,
ber VL, hatte Abjtand genommen, die Gemiter ernent
au beunvubigen nad nuv cxjt vor gehn Woden evjolgter
Beitragserhohung.

Die Sonferenzbefuder cvjuden den VL, und den
Berbandsbeivat bringend, jurzeit von eciner tweiteren
Beitvagserhohung Mbftand s nebmen  md . evfliven:
Gine Beitragserbbhung i jebiger Jebt it in wiferem

Gau unter gav Ieimen Umtanden tragbar, witer andeven

—X -

nidyt bie Hofinung auf eine beffere Geftaliung feiner
Qebensbebingungen nehmen.  Die Bebeutung bes
Unternebmertums mwird daburd) nidt gefehmaitert,
baf fie fidy in biefern Ginne umftellt. Cs gilt, aud
bie Bezichungen bder arbeitenden Menfdyen guein-
anber 3u rotionalifieren. Die gefelljdajtlidhe und
wirtfdhafilicdhe Emangipation der deutjden Urbeiter:
tlafie ift obhingig von. ber geiftigen Nmftellung
unferes Woltes. Dies gilt nidt nmur filr  die
arbeitenden Maffen, fondern audy fiie das Unters
nebmertum.  Hier gibt ¢5 nod) unendlich viel Fu
fun. Wiy miiffen dahin tommen, daf dber Menidy
nidt mehr nady feiner ftanisbiivgerlichen @eltung
unterfdhieden wird.  MWir miiffen auf eine Be:
feitigung ber tafjenmapigen Sdiditung hinarbeiten.
Es folite teine Rlaffenunterjdhiede mebr geben,
fondern nur nod) Siujen des gleidjen biirgerlidhen
Stanbes. Der Menjdy foll nicht nady feinen Abnen,
fondern nady feiner Tiidtigleit eingefdiht werden.”
Wenn Staatsmdanner iiber Dinge ollge-
meiner Natur reden, dann qibt ¢s gewih aud
Meinungsverfchiedenbeiten. Aber eine rein-
lidye Sdheidung ber @eifter erfolgt
erft, wenn fie fidh {iber Wrbeitérfragen auslaffen.
Dag ift der Bergriiden, wo das Wafjer enfwedér
{infs ober redyts herunterlaufen mup. lind bas
ift gut fo. Wer nicht mit den Gewert:
jehaften ift, ift gegen jie. MWir unter-
jdyreiben ficher nicht jedbes Wort, bas der preu-
Bijche SHandelsminifter jagl. Dennod) erfennen
wir die Offenbeit au, mit ber er fich in biefem
erlaudyten Sreife iiber bie organifierte Arbeiter-
fhaft auslieh. Das Edyo, bas diefer Rebe folgle,
liep wieder einmal eim_Gd)eibelinie tlar hervor-
treten.  Bdven die ' freien Tidaften an
Mitgliedersabl doppelt fo flarl, und wiirden die
Hand- und Ropfarbeiter bei politijhen Wabhlen
fojialdemofratifdy wiblen, mwoju fie ibrer
Rlaffenlage gemdfy verpflidiet find, dann wiirde
es nur wenige Sfoalsminner geben, die das
Wirten der Gewerlidafisbewegung nidt frel
und offen anerfennen wiicben. Wabhrfdeinlid)
wiirde aber aud) ber Chorus geringer an Jahl
fein, ber folche Weden mit himifdem Gelldif
begleitet.

and deshald nidt, weil vedt grofe Teile der Stollegen-
fbajt als Murgarbeiter cinen viel jdwe-
veren Stand in bevr Yebensbhbaltung au
fabren haben, als jomande dev Hrbeite
lofem

Femer find die Teiluebwer der Sonfeveny bex
Uebersengung, daf wit 5 vejp. 10 Pjennig Beitrags-
erhibuug wad entiprediender Unterititbungserhohung ben
Arbcitdlofen umb , Ausgeftenerten Tauwm  wejentlich  ge-
Dolfen woerden faun, fowdern, wm diefe Frage ju fdjen,
cine it bobere Heitvagderbhung notivendiy  twdre.
Gine Grbdbhung der Veitrige im Dejogien Sinne wiivhe
nee e Folge baben eine Abwanbeving der Mitplicd
in eine wiedbere Beitvagsllafie, ober,  was {dlimmer
ware, der BVollzug ded Husdtvittd aus bem BVerbanbde.

9us all diefen Grimben warnt bie Sonjerens ben
WP, wnd den Weivat nadpdridiidi, in febipev et
Feblbejbliffe au fofjen.

1.

Ter Lehelingsbeitvag iff in feiner jepiget Hide beis
subehalten.

Die Leiftung eines Pilidibeitraged foll der Mege-
Tung des BVerbandstages iberfafion Bleiben,

Der erfte Teil der Cnijlichung wurde gegen
wenige Stimmen angenommen, wibrend der jweite
Teil einftimmige Annabhme jand.

Pitige erfudpte damn bdie FunHiondre um ge:
wiffenbajte ftotiftijdpe Angaben, die erforberlidy find,
um ben Spifenorgdnifationen evidipiende Berichte
geben au Einnen. -

Borfigender SHefde ftelite feft, daf erfreutidper-
weife eine febr jadlihe Debatte ju beobadyten ge-
wefen fel.  Bon befonderer Widpigteit fei: dbas gute
Bujammenarbeiten von ‘Grofiftadt und Provingorten,
was fiir bie Sutunjt um fo nohwendiger fei, als es

jelit Daufiger vorfomme, bafy GroRbetriche ihre Pro-
buttionsftitten nady Fleinen Orten verlegen.  Gr qab
der Hojinung Wusdbrud, dafy die heute qeleiftete Avs
beit Delebend und fruditbringend fiie den grofyen Glaw
wirfen mige, agum Wobhle des BVerbandes,

M Edheibe

Jabiftelienfonferens im Gau Sudbayern.

Wm 6. Februar fanden fidh bdie SKollegen und
folleginnen bdes Goues Sidbayern au einer @au-
tonfereny aufommen.  Dic Tagung balte fjolgende
Puntte 3u bebanbdeln: "

1. Hnjere tarijlidie Lage. -

2. Jjt eine mwelteré Beitvagserhahung juryeil dem

Berbande jum Vortetl und durdyjibrbor?

Bor Eintritt in dbie Tagung gedadite Koll. Baer
burdy ehrenbe Worte des verftorbenen Hollegen Hans
Hemmeridh, Gauleiter bdes BVerbanbes der Bud)-
oruder, der aud) uns ein guier Werater und trever
freund war,

follege  Wauft  Debandelte  dann  einfeifend
SJnjere tarijflidge Yage” von ihrem usgangspuntie
bis gur Gegenwart. Die Entwidiung jeigt eine forts
wihrende  Steigerung - ber  Lebenshaltungstoften,
wibrend auf der anberen Seite fein Lidtpuntt durdy
Ungleidhung der Entlobnung fidhtbar ift.  Die
Rationalifierung erfolgt bdburdpveq auj Rojten ber
Arbeiterfhaft, und man  fehbe diberall Dben Drang
nady Lohnabbau umd Befeitigung dev foyialen Laften,
obmwohl dev gefunde JInhalt der Rationalifierung cine
Hebung bes Jnlandmarties und bamit der Saufe
frajt der produftiven Rrajte vorfebe. Audy unjere
fegten Tarijoerbanblungen jeigten eine unglaubkidye
Suryfichtigfeit  der lutermebmer. s mufyte ber
faufende Lobntarif unverdndert bis zum 13, HApril
verlingert werben. MNody fhlimmer liegen bie Bere
biltnifje  beim  Abjdlufy  fir bie Sartonnoagens
crbeiterjchoft.  Dort wollte mon mit alfen Witkeln
beh obnebin jdyledhten Lobnjal nody weiter rebugieren
unb audy i den Mantelbeftimmungen wollit man
alfe  maglidhen  Verjdledpterungen einfiigen.  Audy
bier ift nady beftiger Gegemwebr eine Verlingerung
bes beftehenden Tarifes bejdloffen worden. Fiir bie
Stoltegenidhaft beftebt die Pilidgt, mir allen Sriften
dabin gu wirken, dafy ein triebbhafjter Geift eluntebre,
um filr fpdtere Jeiten goriiftet u fein.

Bum Puntt ,Beitragserbdhung” fprady Kollege -
Baer. Als nacdy der Inflation bie Kafjenverhilinijie
unferes Werbandes die bentbar fdyledhteften waren,
tam in jebem woblmeinenden Mitglicde unferes Bere
banbes ber @ebante jum Durdgbrud), daf jeder fein
miglidites gu tun babe, um bdem Wert und den
Jielen des Berbanbdes wicher Jnbolt Fu  geben,
Wenn fpiter unfer Hauptfaifierer wiecder von ges
ordneten Berhaltniffen reben fonnte, dann jeigt bies,
baR der Muj befolgt wurde, wie mon audy bei
jpiiteren  Gelegenheiten, troff mander Abneigung,
immer wieber fein Sderflein gegeben bat. Dem
gegenwirtigen Plon fiebt Redner nidt fumpathijd
gegeniiber, ba durd) fortwdbrenbe GSteigerung ber
Yebenshaltung tein Ausgleid durdy erbobte Libne
gegeben fei, ber Gtat bes cingelmen vertrage eine
weitere Velaftung nidt mebr.  Es fei nady Mitteln
mnd Wegen gu juden, erbibte Einnabmen ju ers
pgiclen. Dies tonnte gefdyeben dburd) Einflibrung einer
fedyiten WBeitragstiofie, in ber alle iiber Tarif Eni-
lohnten erfaft werben. MWir find bereit, olles 3u
tun, um bden arbeitsiofen Stollegen und Solleginnen
au beffen.  €s wire aud) ju erwigen, ob nidt den
ortlidhen Cinnahmen ein grofever Spiclraum zu ges
wibren fei, ba befonders nad) diefer Ridtung bes
peutende. Leifhungen gu vergeidmen find, Die Jahls
fletle Miindyen hal bier vorbildlich gewivtt. Dertlidpe
Juichiiffe erfafjen die von der Not am birteften Be=
troffenen am Deften, da perfintidhe Orientierung fiber
bie Hage des eingelnen bie Vedlirftigreit burdhgreijend
beriidfihtigt. So jollie man ohne Voreingenomnicns
heit die Froge wilrdigen. ;

Die folgende Distuffion tich guniihit die Kollegen
aus ber Proving gu Worie fommen. Die Kollegin
Danner {dilderte die Verhiltniffe von Yandshut, bie
lange  Arbeitslofigfeit und Kurzarbeit made es bder
Stollegenjdaft unmiglidy, die Hohen Beitvige zablen
au tannen. Dann fomme nody der Chriftliche Verband
mit in Frage.  Diefer verlange nur einen Beitrag
von 30 Pi. Durdy bdiefe Verbiiliniffe fei ber Mits
gliederftand, der friiher 130 betragen Batte, auf

16 3uriidgegangen. . Im gleihen Sinne fpraden bie
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Stollegen Jungblut-Staufbeuren, Sdherer-Rofenheiny,
PiatrildyFreifing und Stegmann-Augsburg. Qefterer
weinte, dafy man wieder mehy den ftampidaralter des
Wyerbanbes hervorfehren folle. Tan follte aufer Yrs
beitslojens  und Streitunteritiigung  alle  Unters
fuigungen fteeidyen. Kollege Miller-Diindpen wies
aunidit auj die gewaltigen Leiftungen unferes Beve
banbes hin und hob an ber Hand von BVergleidpen
mit anderen Berbdnden hervor, dafy wir in der
Steuerung ber augenblidtidgen Nite mit an Dder
Spile mardicren. Er fei anjénglidy aud) gegen ble
qeplante *Beitvagserhahung gewefen, miijfe aber nady
tlefen  eftffellungen  ein entfdylofienes  Betenntnis
filc @eqenteiftungen abgeben, Kollege Stindle wiinfdt
beun gegenwartigen Jujtand unverandert ju belafjen.
@r meimte, dafy umerhald der Betrizbe bei Hrbeits:
tnappheit die Surjarbeit mbglidhjt einbeiilih 3ur
Ynwenbung fommen foll, damit die Tajten nidt ju
fhwer auj bden eingelnen wirten. €in von RKinbdle
aefteliter ntrag, ber obne Wideriprud) angenommen
wurbe, wiinjdte, dafy das Beiratamitglied Stephan
crjudit wied, beirejjs Beitragserhibhung und Unter
jtilgungserweiterung  eine  Urabjtimmung  gu " bes
antragen. Stollege Stepban bradie jeine Freude iiber
bie Ginbeitlidhteit dex Uuifoffung begilglich der Bei-
tragsfrage aum Uusdrud, fo bap er jur Beirats
tagung in feinem Sandeln beftdrtl jei. Weiter be-
mangeite  Reduer den  Ubjdylufy in Ober|dlefien
(Brieg ujw.) und bie Berlingerung des BDB.-Lohn-
tarifs bis gum 13. Apnl Die Verlangerung hitte im
Hinblid auf fommende Preisfteigerungen und die in
Nusfidht jtchende Mietpreiserhobung nidt iiber den
1, Hpeil hivaus gefdyehen Ddiirfen. Die SKollegen
Yover Brugger und Martin Brugger jdliepen fidy be-
ailglidy Oberfdlefien ben Husfiihrungen Stephans an,
wie fie aud) bie Megelung der BVeitragsirage gurzeit
nidyt jilr gwedmipig balten, allenfalls tonne man fid)
mit einer turziniftigen Ggtrajtever abfinden. Nady
eintem Yppell bes Kollegen Baer, alle Srdfte filr die
fommende Jeit nufbar zu madjen und mit nedem
Geiff und [rijdem Mut die Drganifatton ju jlarfem,
wurde bie fMonjereny gefdloffen. A Baer.

Fue Beitvagsfrage.

Der in Me. 3 der ,Budgbinder-Jeitung” ver:
Bifentlidte Boridlag bes B.B. fiber ,Beilvags:
erhbbhung und Unterftigungsermeiterung fiie Nrbeitse
fofe” Bat cine erfreulide Debaite in unferem Drgan

darijde Berpilidptung, unferer arbeitslofen
Sollegenjdyaft hetjend jur Seite gu ftehen.

@ewify wiffen wir aud), dafy der jehige Lohn
nidht den teuren Lebensverbiltniffen entjpridit. Dody
Heitragserhihung  und  Unterfiiigungeerweiterung
daven abhingig ju madyen, daf erft der Lobn erhobt
wird, ijt dody wohl abweglg, entipridt audy nidt den
gewertidaftlichen Grundidgen. Erft miiffen wir bie
Beitrige erhihen, bie Sdlagtraft des Berbanbes
fidrten, um Qobuerhihungen ju eramwingen. Wir
glauben — nady unferen BVeredhnungen — nidt
fehl au aehen, baR ein gang ertiedlides Siimmden
aur Stirtung ber Berbandskafje iibrig bleibt, um bie
Stofytrajt file Kdnpje, die uns jedenjalls in nddyjter
Beit bevorjtehen, zu feftigen, wenn nuy eine Er-
weiterung  der  Urbeitslofenunterjtiiung  nebenber
gebt. Wohl find mwir in Leipjig in ber Beitrags:
frage nidht alle einer Meinung, dody unfere Ber-
jammiungen haben fid) in Unbetradjt der Sadyloge
mit WMehrheit fiir den DBorjdblag bes BV. aus:
gefprodhen. Der Lehrlingsbeitrag mufy in der jegigen
Hishe belaffen werben.

Der Bilidjtbeitrag ift abjulehnen. €s wird Auj-
gabe bes fomimenden Berbandstages fein, dief Frag:
au regeln. Eine weitere Stafjelung der Beitrags:
tafien eintretew gu laffen, wie 3. B. von Diire vor-
gefdlagen, hat be: Beirat fein Redt. DO es miglid
ift, diefom Worfdhlag fiberhaupt ndher treten au
tounen, wage idy heute ju Degmeifeln. @ewify wiirde
¢in Teil ber Htforbarbeiter, der immerhin einige
Mart mehr verdient als der Stundenarbeiter — dod)
nidt in allen JFillen —, gern bereit fein, einen nod
Giheren Beitrag ju leiften, aber dod) nur folange,
wie ein Wehroerdienft ergiell wird. Die riidliegenbe
Jeit bat gegeigt, Doy Der Aftordarbeiter und Dbie
Nttorbarbeiterin zebn Donate und ldnger fury ge-
arbeitet haben, insbefondere in dey Budpbinbered, auf
bie befonders Dingewiefen wurde, unb beshalb bie
Berbienfte nidt hher liegen wie bel cinem Shmben-
arbeiter. Rommen wir in ftobilere Arbeitsverhilt-
niffe, bann mifpte auj fommenben Berbanbstagen
bieje Frage gepriijt werdben. Dody glaube idy, bafy
man  nidt 3wangsweife alfe Atlordarbeiler ver:
pitidten tonnte, biefe Dihere Beitragstiafie gu be-
aben, ba Die Berbienftmiglichteit auferorbenilidy
verjdieden iff. Der jotultativen Einfllbrung einer
hioheren Beitragstlaffe file  mdnntide  Mitglieder
wilrbe idy fiiv fommenbe Jeiten nidt abgeneigt fein

Hefde, Leipgig.

geseitigt, Dody Dbie jebigen Uusiithrungen ting

welentlidh anbers, wie im Sommer bes Borjahres,
als ber B. B. erftmalig in den Gauen und Jabhljtellen
wegen der gleiden Angelegenbeit Umjrage hielt, Sos
weit wir unterrichtet find, haben fidy fefnergeit bdie
qrofien Bahiftellen ablehnend verhalten. Ein Sdyrel
per Guiviiftung, befonbers Dder tlemen Jabijlellen,
ging burd) bdie Spalten unferer Preffe ob bes un-
follegiafen und unjolidarifhen Berhaltens ber grofien
Babljtellen,  Heute tingt das Lied gany anders,
Man findet eine Erhibung der Beitrige unertriglid),
fchimpft auj ben Staat, vergift aber babel, bafy e3
dem Staat, insbefonbere mit feinen jegigen Ree
gienungsminnern, nidt einfdllt, in dem vonw uns ges
witnfiten Sinne den Erwerbslofen zu helfenm, vere
aifit babei, bafy bie Arbellerfdaft felbft einen gangen
Tell ber Schuld aut tragen bat, bafy ber jepige Juftand
in Meidjs« und Lanbesparfamenten und Regierungen
eingetreten ift. Mennt nidt offene Tiiren ein, fonbern
forgt bajilr, ‘bafp bei Dden jeweiligen MWablen Dber

viditige Stimmyettel abgegeben wird. Wir vertreten| |

gleihfalls die Auffaffung, daf der Staat bie Bers
_ pilidytung bat, file feine Bilrger einguireten, ble ohme
Sduld in Not geraten. Wber jolange dies ber Staat
nidpt fut, miffen wie wobl oder {ibel den Berfud
unternehmen, bie Not unferer auf bder Cirahe
fiegenden follegenjdyaft au lindern, fo fduwer es aud
mandjen follen mag. Wielleidit ift das ein Grund
mit, um in tommenden Filen die MWahifaulhelt und
Qniereffelofigleir ju befeiligen. MWie in DBeipglg [ind
fider audy nidyt ouf Rofen gebettet. Reine anbere
Gtadt in unferem Berufe, insbefondere der Budy
binberei, hat im Borjabre fo arg unter Arbelisiofig
feit und Surgarbeit gelitten wie Leipslag.  Die
Ctalijtiten reden eine beutlidge Spradpe. Audy v
1927 madyen fidy {don die gleiden Angeiden be-
mertbar. Die Leipaiger Budbindereiarbeiteridoft ot
ertannt, daf Politit und Wirtfdaft zunddfl nod
anbere Wege gehen, als wir fle wiinfden. Und fo-
lange bies ber Fall ift, Haben wiy dle foli-

3t bie Derldngerung der Arbeitslo'en-
u ung notwenbig?

Bur fdvung biefer Jrage fordert der Berbands:
vorftand bie Mitglieder in ber , Budbinder-Jeitung”
sur Distuffion Gber feine BVorfdylige auf. Die dless
mal febr vegen Weuferungen in ber ,Budbinders
Beitung® jeigen, DaR es [fehr ridyiig ift, diefe Bors
fhlige reiflih au unterjuden und fdon vor ber
Tagung des Beirals eine gewiffe Kidrung su fdafien,

Eine Erhbhung dber Beitrdge in der jehigen Jeit
ift gewify bas [dywierigite, was idh mir benfen tann
b fo unpopulic wie moglid). MWber wie tommt ber
Berbandsvorftand fiberhaupt gu feinen Vorfdjidgen?
Da muf boch gefagt werden, daRy die Notfdyreie aus
alfen Teilen des Reidpes, daf die Witgiteber, die lange
TMonate erwerbsfos und bdann ausgefteuert {ind,
weitere Hilfe vom Berbanbdsvorftand erwarten, wahr-
[dyeintidy bie Urfadjen find. MWeiter ift dody wohl die
sgende Tatfadie au  beadhien, dafy dle be-
{tehenden Lohntavife bdurdy bie ausgefteuerten Cr-
werbslofen, bie um jeden Preis arbeiten miiffen, in
®efahr fommen. Wenn nun gefagt wird, erjt Lohns
erhihung, bdann Beitragserhhung, dann ift biefe
Ginfteflung, wenn aud) begreiflid), fo dody fo faljdy
wie miglidy. ~ Denn gerabe bie grofie Urmee ber
Grmerbslofen verbinbert ja gurgeit nody den Berfudy
gur Grawingung biberer £8hne. lnd bdie linters
nehmer wiffen genaw, bof Dbiefe linmbghdteit jeht
vorliegt und verjuden burdy langjriftige Bertriige
allen Gewinn aus der lUmijtellung filr fidy zu fidern.

Run wird von einigen SKollegen betoni, daf die
Unterftiigung der Grwerbsiofen und Ausgefteuerien
Gadje bes Glaates fei. Dody von Ddiefem Hinweis
wird das Elend unferer RKollegen nidyt tieiner, Leider
paben wir nody pidt die Madyt, dle befigende Riaffe
au awitigen, ousreigend filr dle Opfer ihrer Pro-
duttionsweife su forgen und milffen Deshalb ver-
fudyen, fetbft unferen Arbeitsbriivern gu Helfen. Frei-

willig wird bdas Kapital nidt jiir ausreichende Res
gelung der Arbertslofemmterftiipung eintreten, jons
dern bdicfe Unterjtifung fo erbarmlich wie miglidy
geftalten und inimer mwieder von der fogenannten Bes
diirftigleit abhangiq madien, alfo fein Redyt, jondern
hidhitens  Atmofen gewdbren.  Denn  bdiefe  Heores
idhaiten haben ja bas quople Jnterefie an bem
bauernden Beftehen einer riefenhaiten ausgepowerten
Refervenrmee von Erwerbsiofen, jdon wm die Lihne
fo nicdrig wie miglidy gu Hhalten.

Drum mufy es immer erneut gejagt werden,
audy benjenigen, bdic fidy einbilden, Danerfteliung zu
haben: die befte und eimyige Siderung der bes
ftehenben Lohntarife ift die ausreichende lUlnter-
ftilung Derjenigen, bie crwerbsios find, und die oft
audy bdeshalb nidt 3w ben langjabrig Bejdydftigten
gehoven, wetl fle als Funfiiondre und Bortdampfer
fiir die Atigemeinheit eintveten und deshalb bei Ge-
idhijtaflaute miglichit zuerft abgejdoben werden.

Jtun beridgtet die ,Budbinber-Jeitung”, dofy in
einer  gangen Heihpe von Jablftellen fdon durdy
Qololtafien und CErtramarfen Mittel aujgebradt
werben, um bem groften Elend u fteuern. Dies bes
weift body bie Rotwenbigteit und aud) Még-
fidyteit ber Hilfe. Warum will man fidy dann das
geden ftrduben, dbem Berbandsvorftand bie Mittel zu
geben, gentral und allen durd [ingere Dauer
ber Unterftiigung 3u helfen? @erade bie hoben Dris-
beitrage verbhindern  ausceidjende  Jentralbeitrige.
Hier muf bie notwendige Korvettur vom Berbandss
tag vorgenonmimen werden, der einen ausreidjenden
Bentralbeitrag befdlieRen mup.  Die lofalen Be-
bilrfrriffe miiffern aus ben verbleibenden Progenten
gededt werben.

Qeiber ift es nidt miglidh, die BVerteilung ber
Mitglieber auf bdie eimgelnen Rloffen in denm vers
fdyiedenen  Jobljteflen an SHand der Abrednungen
fejtauftellen. Do) weify id) aus johraehntelanger
Tatigteit in Qeipgig und Berlin, daf es wur dev
energifdhen rbeit der Funttiondre bdlefer Drie 3u
banken ift, wenn bas Gros ber Mitglieder in den
hidften Slaffen fteuert, frofgbem gerade in bdiefen
Orten bie Attordarbeiter ber VDB Beiriebe monates
lang vegelmdhig vertiiest arbeiten. Nun ift body
Tatfadye: 75 Prog. der Mitglieder filgen in den gehu
arbften Babijtellen unbd haben unter langandauernder
RKurjarbeit und Erwerbslofigteit gu leidben. Do fann
natilelid) nidyt das dngfitiche Jnterefle weniger Heiner
file ben Beruf unbebeutender Drie mafigebend fein.
Bemerlen will {d) nod), dafy bie Mitglieder in der
@rofitadt durdy hihere Micte und burd) notwenbige
Fahrgeldber Mebrausgaben baben, bie durd)y bden
hiheren Lohn nidyt immer aufgewogen mwerben,-

RNun wicd nod) vorgejdlagen, die' Krantenunters
ftiigung abguldafjen unbd die Tagesfife der Urbeits.
fofenunterftiigung au tirgen, Beide Wege find nidht
gangbar. Die erfte [nterftiigung Hat Dder Hams
burger DBerbanbdstag als nomwvendlg erneut mieder
eingefiihrt.  llnd au bder amderen Anregung ift 3u
fagen, daf gevabe bdie ujhebung ber Unterftiigung
1023 bie Mitgliederfludyt gum grofen Teil mit bes
wirtt hat. Durdy eine Beitragserbihung wird audy
Abwanderung in niedrigere Kiaffen befiivdytet. Ja,
finb benn bie Uusfilhrungen iiber ben RKollegen
LEifrig® tn der ,Budpbinber:Jeitung” widgt gelefen
worben, wo nadygemiefen wurbde, mie ungehener fich
bie WMitglieder Ddurdy Sparen beim Beitrag felbjt
fdyidigen? fHier hat natiirlih) Crgiehung wnd HAujs
tiirung cingufegen. Die Sdiajfung von nody mehr
SKiaffen ift abgufehnen, da bie Bermaltung daburd
nod) mebr erfdwert, verteuert und umjtindlider
wirb. Die Bermaltung mufy miglidft wenig Slaffen
umfaifen, baburdy iiberfichtiich, billig und einjady zu
banbhaben fein. . Dieje Heberzeugung wird jeder
balbwegs mit Rafjengeldijten vertraute Funtiiondr
haben. Audy Selbftoerfiderung durdy freiwillige Beis
triige ift abjulehnen, da ble Criafjung aller Mit-
glieber noiwenbdig ift. Denn je grofer und dabdurdh
tragfdabiger der Perfonentreis ift, defio grioper find
bie gewonnenen Wittel und um {o umfjaffender und
nadbeiidlidper Zann die Hilfe durd HUusbau bdes
Unierftiigungswefens einfegen, Uudp verlodi die Er-
fahrung bei der freimilligen Jnvalidenverfiherung
ber folfegen nidt gerade gu neuen Experimenten auf
biefem Gebiet. HUlfo, es ift notwendig im Jntereffe
unferer felbft,. audy bdas jeht vorgefhlagene neue
Opfer auf uns su nehmen, bie Berbandstaffe zu
ftérten und pratiijdy Solibaritdt gu iben,

Sulius Otto, Berlin.
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Jur Beiteagserfhiofung.

Die Motive, bie den Verbanbdsvoritand bewegen,
eine Beitragserhdhung und gleidpeiti eine Ber-
fingerung  der  Mrbeitstofenunterjtiigung  herbei:
jufiiren, migen gute fein, dody miiflen gegen die
Ynnahme des Borjdlags des Berbandsvoritandzs
Bebenten erhoben werden. Wenn wiv fdon im No-
pember vorigen Jahres eine Crhdhung der Beitrige
erhaiteny haben und jelt nad) diefer furzen Frift eine
weitere Eehdhung cintreten folf, dann mirten biefe
Befhlitiie auf unjere Mitglieder ftart beunvubigend.
Mit der erjten Erhibung haben fid) trofy viefer Wiber-
ftande die Vutglieder abgefunden, dody die geplante
weitere Erbibung bat in den Berliner Mitglieder:
treifen ftarten Widerjprud)y hervorgerufen. Die Be-
fitrdytung liegt febr wabe, daf bdie Mitglieder enis
weber unjerer Drganifation untrew werden oder dai
eine Abwanbderung in die niedrigeren Kfaffen ftatt
findet.

Jdy halte den Meg, ben bder Berbandsvorftand
cinfdldgt, durdy Dden  Beirat Dderart  widpige
Statulendnderungen Herbeijujithren, fir ungulaffig.
Der Kollege —r. (M. 4 der ,Budbdinder-Jeitung”)
bat gang ridtig die Anficht zum Ausdrud gebradt,
bafi  berartig einjducidende Beftimmungen  widt
burdy ben Beirat geregelt werben tnnen. Das trifit
nidit nur gu auf die Erhdhung der Beitriige. fondern

“audy auf die Einfilhrung des Pjliditbeitrages. HWenn
mehrere Berbanbdstage ben Pilidhtbertrag regelmdfig
abgelehut haben, dann tanu der Beirat fidy dem nicht
entgegenjtellen. et wann fteht der Beirat in feinen
Befdpliiffen iiver dem BVerbandstag?

Die Begriinbung des BVorjdhlags jur Crhibhimy
ter Beilrdge halte idy jiie verfeplt. Wenn der Ber-

. bandsvorftand jdyreibt, daf fein Jweifel dariiber vor:

handen ift, dafi bdbie Cinnabmen aus den Egtras

beitriigen bie usgaben nidt beden, dann ijt bas
meiner Meinuing nady eine AUnfdauung, bie nidt 3u-
treffen fanm, bda bder Werbandsvorfiand Efeine be-
ftinunte lnterfage "ur Beurteifung hat. JIm No-
pember vorigen Jabres find die Eglrabeitrdge ein-
gejiiprt und bie Ubrehnungen vom viexten Quarial
Daben dem Berbandsvorftand nod) gar nidyi por
gelegen, jo baf der Berbanbsvorftand fidy iiberhaupt
tein Meteil iiber die Grgebniffe der Cwmmnabmen und
Ausgaben bilben tann. Aus diefem Grunde — da
nody feine Unterlagen vorhanden find — halte idy die
Ginberufung einer Beivatsfigung filr ju verfriiht.
Ay mufy die Belratsmiiglieder dringend erfuden,
cine weitere Berdnderung der Beitrdge nidyt vors
aunchmen, wenn fie leine grofie Sdjiibigung unferer
Drganifation herbeifitbren wollen. Die verjdicdenen
Nuslaffungen in unferer Jeltung, dap evtl. eine nene
Beitragstialfe, Riivgung der Tagesfife, BVerlangerung
ber Rareny ufw. eingefithrt werben foll, bedeuten eine
Slatuleninderung. Deswegen bitte iy die Beirats-
milglieder, das Dotly ,Hiinde weg von einer Aen-
berung des Stafuls” beigubehalien.

Cine Berdnderung bes Statuls tann und darf
nur cin Berbandstag vornehmen, dod) niemals eine
Beiratsiagung. Die Berliner Kollegenfdaft wilrde
fidy mit der Beibehaliung des augenbhidliden Crtra-
beitrages einverftanden ertidren, gleidyjeitig audy mit
Beibehaltung der augenblidligenn Kareng, body eine
weltere Berdnderung der Beitrdge wiirde die qrohte
Oppefition bervorvujen. Wir haben in Berlin grofe

- Yrbeitsiofigteit, und audy viel Kurgarbeit. Wenn eine
Beltragserbishung cintreten jolf, bann fann diefe nur
im Jufonimenbang mit einer Erbhdhung des Stunbden-
folmes erreidit werben. So gern man den Arbeits-
lofew helfen midyte, ift man dody an die Leiftungs-
fahigteit unferer Mitglieber gebunden. Wi Haben
in Berlin das Menjdpenmiglichite filv unfere Mits
alicber getawr. Jm Japhre 1926 haben wir aus der
Lotaltaffe dber 32000 Mr. an Epiraqujwenbungen
‘ben Urbeltalofen gehotfen. MWenu in ecingelnen Ny
fiteln auf die Hohan Lohne in Berlin und audy barauf
Begug genommen wird, daf evtl. von benen, die im
2Attord viel @eld verdlenen, ein hoberer Beitvag ge-
leijtet werben fanm, bann ift gu bemerten, bafy unter
den 0000 Mitglicdern, dle wiv in Berlin haben, i
nur ein teiner Brudyell befinbet, dle man ols
#Spedgefellen” anfpreden fann unbd bas wird in-
fofern audy nody torrigiert, bap viel Rurgarbeit vor-
handen ift, jo daf nur cin Ausgleicy des Berblenftes
eintritt. Jd mufy alfo dem Berbanbsbeirvat erfudyen,
ben augenblidlidyen Juftand beftehen u lfoffen und
ben jepigen Cptrabeitrag bis gum nidjien Berbanbs-
tog in Geltung ju laffer. B.-Berlin,

Fur Beitrags- und Arbeitsiofen-LUnter~
fisungsfrage.

Mlen Sollegen, die fih bis jeft in unferer
Beitung liber biefe Fragen ausgejprodyen haben, ift
es anguwmerfen, da es ithuan nidy redyt bebagt, einige
Riennige mebr jiiv ihre cigenen Jutereffen gu opfern.
Es fdeint foft, dafy bicfe Kollegen nody nidyt gejeben
baben, wie ¢5 aui dein Arbeitsnadnoeis hergebt, wenn
ermwerbstofe follegen und Solleginnen vor Hunger
chnmiadytig werden ober i Srdmpfe falten, tweil
wieder teine Arbeit i ie da war. MMan rebet oder
vietmehr fdreibt win die Sadye herum und glaubt
Bamn wunder nody, weldyen Dienft man dem Ber-
bande geletjtet hat.  Wir find jedenjolls nidit mebr
weit von der Jeit entfernt, i der audy bie, die fid
in fefter Stellung befinden, auf die Strafie geworfen
werben, um jitngeren und billigeren Urbeitstrijten
Plag u maden. Dann wird die Reue Fu fpit
tommen bdaritber, bafp man nidt mitgeholfen bat,
unfere Yrbeitslojenunierijtifjung ausgubsuew. Es ijt
mertwiirdig, niemand jagt einen Ton, wenn das Glas
Bier, der Sdmaps obder Ddie Jigareiten teurer
werden. Da wird anjtandsios bezablt und man
unterftiifit dannt nody den groften Vollsjeind, bas
Brau- und Brenulapital. Sobald es aber Hheifit, fir
bie eigenen Jntereffen ctwas ju opfern, bann wird
cin @efdrei erhoben wegen den 5 oder 10 Piennigen
Mehrbeitrag, der notwendig ift. Es foll ja jedem fein
Bas Bier und [eine Jigavette, vielleiht audy eine
Tafel Sdhotolade gegonnt feim, aber befjer wiirden
die Geniifle dody f[dhmeden, wenn man danun Ddas
@efiihl baben Faum, audy die Piticht gegen fidy felbit
und  gegenn die armen erwerbstojen Sollegen und
Sollegimien getan ju haben. MWas wilrde wobl ge-
jdjehen, mwenn die Ermecbslofen weniger {iber
Jeugungstren jum Berband halten wiirden, wemn
fie, wie fie ojt @elegenheit haben, Urbeit unte: Tarif
annchmen  wiirben?  Glidliderweife find  w fere
Kollegen und Kolleginnen {o eingeftellt, ba fie lieber
hungern, als tarifuntreu werben.

Bir arbeitsiofen Mitglieder glauben dody mdyt
falfdy su benfem, wenn wir annehmen, dbaf wir an
unferem Berband eine gute Stige in allen Wedyfel:
fallen des Lebens haben. MWir jreuen uns audy, daf
ber BVerbandsvorftand mit  feinem  JBorfdlag jiir
uns Arbeitsiofe cinjpringt, daf ev jilr fie jprigt und
hanbelt. Wie linnen dann die ‘WMitglieder felber to
tleinfich fein und die geringe lnterftiitpung von 5 ober
10 Pienmigen ablehnen? Es ift jedem dringend Fu

empieplen, cinmal ernfthajt {ber bdie Froge nadys

jubenfen, was aus ihm werben wird, wenn er erft
einmal dlter geworben ift. Sdon heute werben ja
Qeute im Alter von 35 bis 40 Jafhren als ,3u alt”
abgewiefen.  Sie alle haben mu nocdh Ausfidht, ge-
legentlich einmal als ushilfsarbeiter tatig zu fein,
und wenn es cudy, die ihr jefit ablehnt, cimmal fo
gehen mird, dann fdhimpft ihr wohl auf den BVerband
unbd auf deffen nidt ausreichende Unierftiigung. Jhe
bebentt dann aber widyt, bag i§ ¢ | ¢ (bt die Bremfer
gewefen feid, die den Berbamd hinderten, die Arbeits-
Iofenunterftiigung ausyubauen.

Iy wiinfdhe barum dringend, daf wir unfere
Berbanboleitung in bem Beftreben, unferen Ave
beitslofen ju helfen, einmiiti unterftiigen. Jd gloube
nidit, baf es Dder BWerbanbsleitung angenehm ift,
wieder einmal mit bem Borjdlag auj erhbhte Ber-
banbdsbeitriige gu tommen. €s ift lediglidy das eherne
~Ruf”, was fie bagu 3wingt, weil fie dbas Clend
unjerer arbelislofen Soflegen und RKolfeginnen nidyt
mit anfehen tann,

Jdhy wiirde es file ridhtig finben, wenn wir unfere
Arbettstofernuntertiifung nur filv fedys Tage pro
Wodye jur Ausgahlung Dbringen, Dbafiir aber bie
Unterjtiungsbouer verlingern wiirben. Jdh) wilrde
¢s weiter gern fehen, wenn bie $Hishe der Unfer-
ftilgungsfige nur bemeffen wiirbe nad) der Beitrage-
tiaffe, in der bas einjefne Miiglied ftewert, nicht audy
nady ber Dauer der Mitgliebidaft. Jebe Beitrags:
floffe folite ihren bejtimmien Unterftiigungsfafy pro
Tag haben, gleidgiiliig, ob bdas unierfliipung-
begiehende Mitglied el ober 20 Jahre Milglied bes
Berbandes ift. Das wiivde bewirten, daR fich jeder
eingelne bemiiht, feine WBWeitvdge in Dder bidjten
Beitragstlafie ju entriden.

Jum Sdluf gingen meine Wiinfde babhin, bie
RKavenageit von jest 39 Wodyen auj 26 Woden beim
Wieberbegug der Urbeilsiofenunterftiigung hevab-
aufefen. R Rre[dmar, Hamburg-Ultona.

Beiteags- und Arbeitslofenuntecfiiung

und Seven €rfiofung.

Seitdem der BB, eine Erhohung der Beitrige
und bclr Arbeitsiofenunteritiifung vorgefddagen t}l.llf,
!}uhcu fih burdyweg Sollegen der grisferen Jabljtellen
in der .,&}ud)biutser-aciluna“ aum Wort genmeldet und
!f;re ‘).mi_id)l um Uusdrud gebradit,  Als Mitglied
ﬂner__ilﬂucn Sabljtelle erfaube iy mir, audy einige
?!usiuhrungn‘n. s ift von jeher eine Tatindye, dafy es
einent Tell unter unferen Solfegen pibt, die ftiindig
vor einer Crhohung warnen, MWenn fidy der BB,
immer nady biejen gerichet hitte, dann mbdyte iy
mal fehen, wo wir bingefommen wiren. Hat es tenn
turtp_( die Eriabrung gelehri: Je hioher die Bels
t_rage_. defto grafer die Ceiftungen, und
ein ftetiges 2Anwadfen des Berbanbdes! Seit Jahr und
ZLag verlangen wir von unferen Bertretern bei Tarife
verbandiungen die  ®leichftellung mit  den Budy-
drudern, ebenjo miffen wir uns dann audy dagu
berbeiloffen, bie gleidhen Beitrige 3u begabien.

Wern man nun den Urtitel des Solfegen N, K=
srantfurt a. M. verjolgt, dann fiuft es eimem falt
iiber. So fdlimm ift es mun dod) nidt. I feife
nidi die Anfidht, dofy wegen ein poar Piennigen die
Rollegenn in cine nicdrige Stlajle ftenern, denn fie
idaben fid) ja badurd) felber. Diejem Uebel wiire bas
durdy abjubelfen, daB man de linterfdhiede in ben
eingelnen Stujen der Hrbeitslofenunteritiifung grifer
madt, als es jeft ber Fall ift.

) ‘JJlit‘ bem  Sollegen  Frang Amann-Mannheim
ftimme id) darin ibereirt, bay man den Beitrag jchon
friiber fo erboben mufite, wie es im JInterchie des
Berbandes notwendig war, denn bie Selbfthilie it
tmnter nody die befte Hiffe gewefen. Gin altes Spridy
wort fagle: ., Wer fih auf andere verlapt, ift vertaffen
genug.®  Das follen fidy alle diejenigen merten, bie
widht gerne geben, aber immer nehmen woilen. Wenn
nun viele Sfollegen der 2nfidyt find, daf nur der Bere
banbstag das Redt hat, die Beitrige 3u erhithen, dem
muf dann enigegen gebalten werben, bafi s nidyt
miglidy ift, in eimer furgen 3Jeit ecinen {o grofen
Upparat aui dle Beine ju bringen. Gerade deswegen
ift i der Beirat cingefeht morben. Eso i audy fatfdh
Ju jaget, der Beiral ift gefiigiger wie der BVerbandsa
tag. Cr bejtehi bodh audy aus Kolfegen aus der MWerls
jtube, die von uns gewdbit find. Die mifien gang
genau, wo uns der Sdub driidt und fie werden nur
fo bandeln, wie es das JInfereffe des Werbandes ers
jorbert. Da aud) i) mid) nur von diefem leiten fafje,
fann id) daber ben Beirat nur jurufen: Erhihun [
der Belivdge und der Arbeitslofens
unterftiigung. Donn. werben unfere Wrbeilss
fofen mit uns jujvieden feln und freue Unbinger und
Slreiter unferes Berbanbdes bleiben. :

Die Cinjiihrung eines Pilidyibeitrages balle id§
ebenfalls filc gany angebradt. Dadurd) wird die Bus
gebirioteit jum Werband nur befeftigt. I Habe
dum Beiraf das fefte Berirauen, daf er fih nidyt bes
einfluffen 1aft, fonbern nur bdas befte BVerbanbdsinters
effe im Auge Dehalten wird,

M, Flore, Bodum.

Beitragderffofung = Ausgefteucriens
i unfecfiung.

Der Boridlog des BB, in Nr, 3 ber ,Budy
binder-Jeitung” Dhat  erfreuliderweife veridiedenen
Sollegen bie {eber in dig SHunb gebriidt,

Bunddjt miffen wir uns wobl die Frage vors
fegen: Sind mwic verpflidtet, unjeren
Rusgefteuerien 3u helien? Die Untwort
tann wobf nur cin einmiitiges Ja fein.  ®any ab«
gefehen davon, daf niemand von uns in Arbeit
Stebenden jogen fonm, ob und wann ibm das gleide
Sdidfal {rifit. Sind es dody unfere RKoliegen, mit
denen wir uod) vor furgem am Werllijdy ftanberm,
bie audy trewe Berbandsmidglieder und gum Teil als
Funitiondre titig waren, @ewify ift die Unfidyt der
Stollegen ridhtia, die da fagen, der Stant hat fiir die
Dpjer der MWirtfdajtstrife ousreidyend ju forgen und
ber ADEB. muf durdy die politifben Partelen bei
ber Beratung bdes Wrbeitslofen-Berfiderungsgefefyes
mit altem Naddrud verfuden, Hnterftiipungen jefts
Jufefen, die jum tdglidhen Leben ousveiden, So
lange bies jebody nidht gefdeben ift, exwibft uns die

Pilicht, den Ausgefteuerten — wemy aud) in bes
fehetbenem Mafie — unter die Urme gu greifen,
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Das  eriorderi wabiiclidh finanyielle Dpfer, bdie
miglighfi niedrig au bemeffen find, dba die Bejablung
ber bdergeitipen Weitrage in den miederen Drtstlafjen
heute fhon mander Sollegin wnd mandyem Stolfegen
fdymwer fillt  Beidbes in Eintlang 3u bringen, ijt bdiv
jepwierige Aujgabe des Beirates,

Der Borfdylag des B, trijit nidi gany das
Ridhtige. Gs fommi unieven Ausgefteucrten wobhl
weniger  aunf  eine  furyirijtige Berlingerung  der
Nrbeitstofen-Unterfiiigung, foubern auf eine [ichy
fange Jeit bingiehende an.  Demn je ldnger bie
Yrbeitslofigteit, defto grofer die Mot der Betrofjenen,

Weine Anfidht  ijt, Beitrag  und  Arbeitsiojen:
unterjtiigung su befaffen, wie fie der Hamburger BVer-
bandetag feftaefelit bat. Den Jabljtellen wire dann
durdy etwas hohere Qotalbeitrige die Moglidfeit ge-
geben, den Husgefteuerten vegelmdfig eine lUnfers
friigung autommen 3u fojfen, wie dies jdon jelt fo
weil als miglid) gejdyiebt. Den von bejonders groper
Arbeitslofigheit betroffenen Jabljlellen mifte bieryu
aus der Berbandstafie ein Juidufy gewibrt werben
~ Eoflie diefer Borjdlog unpratiifdy fein, dann ijt,
um elwas ju geben, eine Beitragserhihung nidt 3u
umgehen. Dod) jollte man bie Lebrlinge und wenn
miglich), die yweite Kioffe verjchonen. Der eigentlidye
Rerbanbsbeitrag follte nady den Hamburger Be.
feblilffen bleiben. Hierzu fame ein Egtrabeitrag in
angenonuneier Hihe 1. und 2. Stlajle 5 Pig., 3. Klajie
10 Pig, 4. und 5. Klafie 20 Pig. JIm Jnderefic
unjerer  Husgeftewerten mufy unfere Kollegenidajt
biefe Dpfer bringen, Der CEpirabeitrag muf veftios
fiiy  bie  Husgefteuerten werwandt werden . und
monatlidh in ein oder jmwel Maten gur Auszablung
fommen.  Der Ginfadheit balber fénnte bdie Fejl:
jegung von Sarenggeiten jortjollen. Man jugt 3. B
jeder Uuggefteuerle evhile in Slaffe 2 joviel, in
Siofie 3 joolel Tart ujw. monatlid). BVieleidht tann
audy bic BVerbandstafie zu den einfommenden Egtra:
beitrigen einen Jujdub leijten, A

Die Haupljode ift jedody, unferen arbeitsiofen
Rollegen  Befdpditigung  3u verfdpaiien.  Gs  muj
beshalb. immier wid immer wieber verfudyt werben,
den Hdititundentag gefeplich feftaulegen. Ferner mup
die Negierung Notftandsarbeiten in groferem Mafke
vornehmen laffen. ; " p Tod

Begilglidy bes Pilichtbeitvages teile idh die Anficht
ber Mollegen, bdie Diefe Frage bis gum Fommenden
Berbandstag guriiditellen wolten.

P Frantjurt-Dber.
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Das Marmorieren.
Der Hderfdmitt.

Der Uberjdhnitt ijt der beliebtefte jiir Bibliothet:
biinde, da er dem Budy ein gartes Husjeben givt, fid
rajdy berftellen afit und bas wemgfte Waterial er-
forbert. Tropbem er einfady ausfiebt, ift feine Her:
ftelfung fiiv mandyen Unfanger oft mit ber grofiten
Sdywierigleit verbunben. Die Haupibedingung fiir
ein gutes @elingen iff bier bdie Herjlellung bes
Grunbdes und ber  Farben, ein fehr genaues und
gleihmapiges  Uufiprengen Dberfelben, fowie ein
regelmipiges Sdiagen mit dem Reisfivehbejen.

Der @ runbd muf gu diefom Sdmitt diinn fein.
Er cignet fidh om beften, wonn ér jdon einige Tage
geftanben bhat. Nuj eivem jrijden Grund wiirben
fid) bie Farben nidt fo gut ousbebnen. Die Farben
felber miijjen mif elwas Waffer verdbiinnt werben, da
fie in ihrem urjpriingliden Juftand gu jdwer jilr den
@rund find und daber unterfinten wiirden. - Sie_er-
halten audy einen groferen Jujay von Galle. Als
Treibmittel vevwanbdte man jrither gum Uberjdmitt

Cverdiinnte Ochfengalle, ‘dod) ijt jept das fdpviidere
Sprengwajjer aligemein iiblid. Dicfes ift fiir
‘Den  Hberichnitt Teidht  herjuftellen, indem man
150 Gramm Seifenpivitus in 2 Liter Flufs ober
Hegenwaofjer gieht und bas Ganje tidhtig umriiprt.
Da Ceife unb Spiritus leidt |Jdidumen, was einen

. fpinen Sdnift frart beeintyidtigh, mul mon bem
" Sprengwalier einige Tropjen Pétroteum gujligen. Jft
bas Sprengwafjer au dbid, bann gerreift es bas Hbers

‘gebitbe und mwf daber mit einem weiteren Jufap
oon Baffer verdiinnt werden. o

Den Syniiit tann man In den verfdyiedenjten

Harben balten, Hier it bem Marmorierer ein grofer
Gpielraum fiiv [eine Phantafic getofien.  Jum Auj:
tragen nimmt man fiets die buntlere Farbe neriti

o Mimme man. Shwarg und Blaw, dann  wird die

fhwarge Farbe guerft aujgetragen. Diefe mufy fih

traurige Lage ber Arbeiter

20 bis 24 Jentimeler ausbreiten,  Die nidyjie Farbe
Blau wird mit dem Reisfteohpinel in Heinen Tropfen
regelmipig aufgetragen. Nady biefem wird bie Farbe
mit bem Sprengwafier in Adbern getrieben, woju man
fiy aum Aujjprengen eines gropen Reisjtrohbeiens
bebienen muf. Das @elingen diefes Sehnities bingl
sum grofien Teil von diefer Arbeit ab.  Daber muf
man genau ouf jolgendes adpten: Der Befen wird in
bas Sprengwafier gelaudit, gut ausgefdilagen, damit
nidt guoiel Sprengwaffer in ibm verbleibt, Dann
iplagt man ben Wejen mit einem frdfugen, aber
furgen Sdhlag in ehwa 15 JFentimeter AUbftand iiber
den Grund auf die innere Flade der linfen Hand auj
deit @rund.  Ju beadpien iff, dafy der Sdylag nidi
von der Seite ausgefiihrt wird, ba jonft die Farbe
nady der Seite bin durdy das Sprengmwafier Fu-
fammengebrdangt und der Sdynitt cinfertiq wird, d. h.
auf der einen Seite mil jtarfen, ouj der anderen
bagegen mut fdwoadyen Adern jum Yusdrud Fommt
Der ©dlag mufy frets fenfredit gur Flide bdes
Sdynittes erjoigen, wm ein gleichmipiges wnd fdyiines
Rey 3u erzielen. Mit dem MWMarmoricren felber ver-
fabrt man dann natiirlidy ebenjo wie beim Komm:
jdhnitt.  Da die anderen Shnittarten, wie Phantafie-
fhnitte ufw., nur nod) duferft felten vortommen, er-
fibrigt es fidy, ouj diefe ndbher eingugehen. F. H.

Das Einvollen gummicrter Bogen.

Start fotinierte und fpari geglattele Papiere
neigen gum Cinvollen nady dem Gummieren. Das
Ginrollen fommt vor, wenn der Trodenroum ibers
bigt wird, eine Temperatur wvon 15 bis 17 Grad
Heaumur genligh. 2Abbilfe wird dadurdy gefdaffen,
bafy man auf 1§ Sulogramm Kiebjtoffe etwa 20 bis
30 Gramm Glygerin beimijdi. Wandymal fann awd
eiwas mehr genommen werben, Mit bem Gilyjerin
mufy jedody Maf aehalien werden, da einige Gramm
au viel bas Jufjammentleben der Eraengniffe betm
Sdyneiden, auf bem Transpori ober beim Lagern jur
golge haben tann, denn bei feudter MWitterung iebt
eine mit Glygerin ausqeftibrte Gummierung Feudpliy-
teit an, woburd) unter Umjtanden empfindlide Ler-
tufte entftehen tounen, Der Juftond bes Cmrollens
tonn  ferner  baburd) befeitigt werden, bof  Dbic
gummierten Bogen nody dbem Trodnen iiber eine
tantige Holjleifte gejogen werben. Daburd) wird bie
@ummierjidt gedrodyen, woburdy die Spannung, die
bas GEinrollen verurjud, aufgehoben wird. Diefes
Berfohren tanm aud), wie bies in Bummicranjtalten
itblidh  ijt, mafdjinell ausgefiihrt werben. Die
gummierten Bogen (iegen dbann bei beiden genannten
Berfabren volitommen gefireds. & K.

Levidyte,

Bonn, Am 5. Februar hiett unfere Jahiftelle ihre
@eneralverjammiung ob. Der Borfigende, Kollege
Hentes, gab den Geidiftsbericht. Er hibrie aus, dah
tas Jabr 1926 fiir unfere Jabfjielle ein Krifenjabhr
war. er grifite Teil der Witglieber, ber bei ber

irma Sonneden bejchaftigt ift, hat faft drei Wiertel-
abr fang fury gearbettet. Derjenige, der bie fehr
niedrigen Labne fennt, bie bejonbers bie Hilfsarbeiter
und Arbeiterinunen bei der Fivmna evhalten, tann bie
ft bei Rurjarbeit ver-
ftehen. $Hoffentlidy wird bald das hiefige VYandgeridyt
den Gtreit um ben Reidystarif, der feit fajt eineinbalb
Jabren Liujt, unferen Gunften entjdyeiden.

Unjer_RKaffierer, Kollege Kificls, gab den Kaffen-
Deridit. Cr wies auf bden fehr {dlecpten Stand
unferer 2otaltaffe bin, veruriadht bdurc) bie grofe
Ermerbslofigleit und Surjarbeit.  Der Mitgliedber-
bejtand ift gegeniiber dem Jabre 1925 ber gleidie ge-
Dlieben.  Dann wurde der bisherige Borjtand ein-
ftimmig wiebergewiblt. - X B .

Eine febr rege ﬂusgmd]e fand iiber die beab-
filgtigle Grhobung- ber Beitrage ugunjten ber Er-
werbsfofen ftatt. E¢ wurbe febhr bedouert, baf von
feiner Gtelle aus ber Sturgarbeiter gebadht wird, fiir
bie body in alfererfter Linie eine Unterjtiifung ge
idaffen werden mup, oudy bdurd) eine cventuelle
Gtatutenanderung.  Andere  Drganifationen ?ubm
diefe [don lingft eingefihrt. s wurbe bavauf bin-
gewiefen, baf bie gewertjdafitich organijierten Er-
werbslojen fich mit dev gewerfidafjtlichen Erwerbs-
lofenunterftiigunag in den wmeiften Fallen beffer ftehen
wie dicjeigen Milglieder, die nur drei und vier Tage
in ber Wode arbejtin.

Qn tnferer Jeitung wird aurgeit bas Problem
ber - Erwerbslofenunterftitgung - Tebbajt  erivtert.
Yeiber wird aber audy dort von feinem der Kolfegen,
bie fidp jir einen Husbou Dder Arbeitsiofenunter-

ftiifung  einfeten, ber Surgarbeifer gedacdyt. ud)
ber Lerbandsvorftand  fdpweigt  hieritber in ficben
Spracyen. Dabei muf es jedem Gewertjdyaiisfuntiio
war betannt fein, dafi die Kurzavbeiter in jehr vielen
Fillen jdiedyter ftehen wie die oraanifierten Erwerbs:
[ofen. @bt e3 dody fehr viele Mitglicder, dle im
Jahre 1926 drei Wierteljahr  lang  furjgearbeitet
haben und einen Werbienftausfall von Fwei bis drei
Tagen pro Wodye hatten. Nur wenige Kollegen, die
bret Tage in der Wohe arbeiten, fichen fid) Lejjer wie
die Bollerwerbslofen. Durdy eine weitere Crhihung
ber Beitriige follen aber nun diejenigen Kurjarbeitey,
bie fidy fehledhter Fehen Avie die Grwerbslojen, nod
mebr als bisher verpflichiet werben, bie Grmerbss
fofen ju unterjtiien.  Die 3ablftelle Bonn ift der
‘lluiiniflm{;, paf in dicjer [dnweren Jeit Dpfer ges
bradht werden miiffen, wenn notwendig audy durd)
Erhobung bder Beitrdage, Unjere Solidbaritat mufy
aber allen wirljdaftlich feplecht gefteliten Mitghedern
gelten, gang gleid), ob bieje Grwerdsioje ober Kury
acbeiter find. )
Die Jabijtelle Bonn ridtet ous diefem Grunde
das Crjudien an ben Berbandsvorjtand upd an den
Beivat, fidy dbafiic eingufegen, bafy alle Kurjarbeiter,
bie jwei Tage und mehr pro Woche ausfelzen miifjen,
ebenfalls beitragsfrei find fowie audy nady fedys Tagen
Ausjepen fiir ?eben weiteven Tag die {tatutarijdye
Arbeitelofenunterftifun he&i_ebm fonnen. Gbenjo
mufy bei den ma tben%rh tellen dajiir eingetreten
werden, dafy die ftaatlide Rurzurbeiternnteritiigung
weiler ausgebaut wird, denn bei den gegenwdrtigen
Bevhaltniffen erhalt foft tein Kurjocbeiter eine Hnter:
friigung. Wit cinein Appell an die Mitglieder, mehr
wie bisher bic regelmapien Veranftaltungen ju bes
fuden, jdlofy der Borfipende die Verjammiung.

‘Branbenburg a. d. H. In unferer am 26. Januar
fl%ufeiunbmm @enerafverfammiung ftand der Punitt
»Beitragserhiobung” auf der Togesorbnung. Hieviiber
entfpann fich eine lebbajte Debatte, Ben allen Red-
nern wurbe jum Ausdrud gebradt, bdbafy die Cr-
habung der Beitrdage in biefem jFafle nicht der richtige
Weg 1ft, denn durdy bie wiederhoiten Erbdhungen der
Beitrage wiivben diefe ins Unerfdwinghide jleigen.
Nudy it nidp ausfubeuml, weldyen Seyaben die Or-
Eaniimion burdy die Abwanderung der Mitglieder in

ie niedbrigen Betragstiafien Huben wiirbe. MWer foll

Denn bie erhibten Beitrige joblen? Die Kollegen und
Kolleginmen, die jelbit niur jwei bis drei Tage in der
Worhe arbeiten, fur die ift fhon jept der Veitrag nidt
eri%minﬂiut, penn bei einem Berdienjt von 16 mai
34 ‘Bjennig abyiiglich 73 Pjennig fiir die Kranfenfoife
unb [onftige mer%?run u, gange 4,71 WMr. wodent:
lid), muf man bo img ob ber Gelbbeutel
diefer Solicginnen nod) eine :‘a tung veririigh. s
fam bierbei jum Ausbrud, dok bicfen Stollegen und
Stolleginnen gang entidyieden eine RKurzarbeiterunter:
jriigung gejablt werden withie, jumal bieje lnters
ftiigung von anberen Drganfationen fdon lange als
nofwendig anerfaimt und audy gezablt wird, Wir
wiffen aber, dafi unjere Gewerl iﬂft nidt bajiir au
baben ift, was ein Teil unferer Witglicber allerdings
nidy mfum, bennt audy biefe Surgarbeiter find Opfur
ber Mationalifierung, genan fo wie die Arbeitslofen.
YHud) foll nian bDedenlen, dafi dody viele von unferen
Mitgliedern verpflichtet find, Wonate hindburdy nut
biefem targen Einfonunen ibr Leben gu friften. Yud
bie pom ‘Berbonbdsvorftand angeregte Neuerung betr,
Pilidtveitrage fand bei unferen MRitgliedern  feinen
Untiang. Wiejo follen denn. die Milglieder, die treu
unbd brav ein Wenjdenalter ihrer Organifation bie
Treue gehalten haben, vun aber burdh die Srije das
Rifafter treten miiffen, b Plennig Veitrag zablen,
um gc'l; dle Thigliedihait au erbalten? Hier mird
uns ber. Berbanbsvor tand vorholten, bafy diefe Gin:
fliprung_ in anberen Organijationen jdon lange be-
fteht. ~Das ift gwar riddig, aber warum ridiet fid
benn ber BWerbanbsvorftand in folden Fallen nach
anberen Berbiinden und im Punft Kurzarbeiterunters
ftitgung nidt? Die Sollegen der Jabfjtelie Brandens
burg fteben auf dem Siandpuntt, dafy unfere Lobne
wobl eine Wufbefferung, aber feine Belafiung vers
tragen, %

Dresben. Um 2. Februar fand bier cine febhr
ut bejudhte Mitgliederverfammiung ftatt, um bden

ridjt voi den ftatigefundenen Tarifverhandiungen
entgegengunehmen. Koliege Lanqe behandelte jundchit
pie betlichen Tavifvereinbarungen. Jm aligemeinen
vergleldyt ev in leiditveritindlicher MWeife den Tarit
mit einem lebenden Storper, deffen pulfierendes Biut,
hie und ba in Stodungen geraten ift und on dem
bann mebrere Aergle ihre Operafionstiinfte in Wer-
handlungen ousauiiben . gedenten. - Bevor aber ein
Gingriff Lei dem Stranten vor fid) geht, werden bie
mitgebradyten fdyarfen JInjtrumente (in Ddiefem Faile
aeiftige) erft benuft, um fich qegenfeitia damit au
Weibe 3u riiden, Der au' Surierende {egt mittlers
weile ‘babei in Lebensgefahr. Ja, mandie der Aeryte
webren fich, fiberhaupt ivgendeinen verbefjernben
Sdmitt voraunehmen, da ihnen ein Franter Tarifs

tirper als grifeves Projitobjeft willfommen iit,




Budbinder-Jeifung
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Jn ber biefigen Steindbrudbrandye ift es
feit Mitte 1926 nody nidgt miglidhy gewefen, Ddie
Bringipalitdt fiie eiven erncuten bjdluf des Orts:
tarifes ju bemwegen. )

Der Sprudy bes biefigen Sdhlichtungsausidufijes,
ter 5 Proj. Lohnatbau vorjah, ift vom fadyfiiden
Sdlidjter nidyt i verbindblidy ertlart worden. Ber:
idedsterungsverfuche eingefner Firmen tonnten bis
jetit abgewehrt werben,

Fiir bdie Jigarettenbetriebe djt ber
Manteltarif bis Ende September 1927 verlingect

worben,  Hir den Lobntarif waren die Angebote
per  Fabritanten o geringfiigig, Pofi wir  Dden
Sdilidgtungeausidiuly  angerufen  habenw.  Jn Dber
Luruspapierwaren: alz aud in  ber

Sdncidejdrifi-Platatindujtrie find bdie
Juibcrungen  der SKoflegenjdait  denr  Fabrifanten
fibermittelt und ftehen BWerbandlungen fiiv die nddyte
Jdeit 3u ermarten.

Gegeniiber den Reidstarifen ijt an bemerfen,
baf augenblidlicy die fiir die €tuis- und audy jur
pie Titten: und Beutelindbuftrie in unferem
Orte  feine wefentlidge Bedeuwtung  baben.  Nady
niiheren Musiiihbrungen fiver Tariflaui und eventuell
Rerinberungen bes B DB, des M pi“,, fowie des
Tavifes fiir Buddrudereien fam Yange auj
bie BVerhandblumgen fliv den Kavtonnagentarey
ausfiibrlidger au fpredhen, da der grofite Teil unferer
‘Witglicder am Kartonnagentarii febr in:crcg\:rt ijt.
Nadppem audy bieriiber in der ,Budjbinder: Jeitung”
Nummer 6 ein  orientierender Berhandlungsberieht
cridyienien ift, foll bier fury ermwdibnt werben, dof
Linge ¢s geredhtermeife unternabm, bder Sotlegen-
fdpaft cine gange Serie von Fabrifantenwiinfdyen unbd
:pusfpriidien ber Verirgerung {iber die angeblide
Begehrlichteit der Arbeiterfhajt, ter angebliden Be-
triebsfrembdheit eingelner Arbeiterveriveter und Schitde-
wungen iiber die Yeidptigfeit ber Ddiverjen Urbeits
veeridytunpen in ben Beirieben, wie fie fid) in Den
linternehmertipjen ausmalt, angufiibren.  Aus alle-
tem Fonnte man heraushiren, baf es bie Fabritanten
von Jahr ju-abr beffer fernen, au fdhreien, [dyeien
und nodmals jdreien. Bemadptigt fid) fdon bei ber
Bertiindbung, dafy die Fabritanten fiiv teinerlei Ber-
Lefferungen au haben waren, der !Bct[ammiunig eine
fitlidhe Berdroffenteit, die teilweife durdy (pigine
SBwijchenrufe an die Adrefje der Fabritanten unters
ftridien wurbe, donn feblug. die Stimmung in frafje
Berbitterung um, als die_BVerfdlehierungen, welde
tie Unfernehmer in den Tarif bineinubrdngen ver:
fudit baben, belannt wurben.  Die linternehmer:
bemeérfungen - und -~ Davitellungen, dafi 3 B, das
Mrbeiten am  jliefendben Band telweife als eine
forperlidhe und geijtine Crhofung fir bdie Urbeites
vinment angufehen iei, dafy die Urbeiterjdpaft jelbit
nidht wiinichte, bie Urbeitsgeit au verringern, jondern
bies nur yithreverfinbungen feien unb dbulidyes mebr,
{ofte im guiummmhmm mit dbem Refultat, bafy Dder
Tarif nur in after Form aus dem Feuergefecht hers
ausgeformiment fef, arofie Enirltftung aus.  Hieran
tniipjte fidh eine Ausfprache, die fiir die Unternehmer
das Gegenteil von Wobllauten enthielt. Die vers
fammnelte Rnlleﬂenld)aft aus der Sartonnagenbrande
nabm fobann einftimmig folgende Mefolution an:

#Die  Dresbener  Sartounagenarbeiteridaft  evhebt
aeqers ble Mblehminig bex Lolujordérintgen unb nengeits
fideren  Henberungen  ded  Manteltavifes eaerpiiden
Proteft, Sie bedt den Tarifausfdhup tn Jeinem be-
vedptigten Beftrebenr, bel ben Fabrifantenw wiehr Ber-
- jlanbnis fiir die Note ber Mebeiteridoft su eviielen und
exwartet bei toeitererr Berbandlungen cin beruiinitigeres
Entgegenfonimen der Unternehmer. Nady den bishevigen
Gejabrimgen ang Tarijoerhandlungen exblidt fie ol
Lefies Bilfebringenbes Berbalten die Borbeveitung u
ciner liidenfofenr Stampfijiellung gegenitber bem  flandis
aen Bejtrebenr,  ihre  Yobus und  Arbeitsverhaltuifje
miebevsubviiden, Tie  Bevjommiung  verfpridht, Ddie
Funltiondre bet bemt Bejtreben, jolde Mampifrellung

v ?:!tﬂtnﬂbm!)mh auszubauen, wady Stvajien su unter-
dgen™ oo :

Die mehrfeitig gewiinfdpe Uusfpradhe iiber bie
angefagte Beitragserhobhung, gegen bdie fid

bie Ausipradpebefiirmworter wehren  wollten, mufite | D

filr eine anbere Werfammiung juriidgeftellt werben,
jedod) wurbe oudy biersu eine Refolution folgenden

orilautes cingebrad)t und gegen eine Stimme an-
fienominen;

»Die am 2. Febriar tagende Mitglicdevverfamme
ling fieht in ber vour Werbandsborjtand vorgejdlagenen
Beitragserhibung - felwen Vorteil fitr unfeven Vexbanbd.
Zie bejitvdptet biehmehe einen toeiteven Riidgang unferer
Miitglicdersabl.  Man: erivariet beshaldb vou der fom-

~omenbgn Beiratstaquuy, bak biefe, bie geplante Beitraps-
Foerhbhung auf elnen [patevem, wivtidaftlid qiinftigerent
o Beitpuntt Dinausidicdt.  Huferbemt evivartet bie Wers

o fapunlimg, daf ben Witpliedern nad) dem Ctattjinden da

. ber Glanfonfereny ®elegenbeit gegeben ivird, su ber qe-
Planten S}i_n:i‘tnqﬁﬂhii[num nody Stelliung an wehmen.”
Dann fprady Kolege Duaas iber ,Mobderne
Berujsberatung”, Er legle jeinen Husfiihrungen bie

Worte,  unfere Urbeitstraft ift das hodite But, was
mwir au vergeben bhaben”, zugrunbe. Die Berufs:
peratungsftellen haben fidy im Rebde qut bewibrt,
dagegen Ht in Sadfen nody mandpes Dbeljerungs:
tebiirftiq. Die heutige Jeit fordert cinen tiidytiq qe-
flhulten  Fadjarbeiter.  Die  Berufjsberatungsitellen
wilifien ber Jeit entfpredhend umpeftelit werden, bda
ber grofte Teil der jugendliden Arbeiter das Neer
tiev Ncbeitslofen ftellt. Ein hober Progentfaly Jugend:
lidjer moicd, nadidem er beim Meiiter ausgelernt het,
dem Pilafter ber Straie preisqeqeben und harrf vers
qeblidy auf Arbeit. Grofie Sculd  bHat dabei bie
Ueberfiillung eingehier Berufe, und daber iff ¢5 not-
wendig, bafy dbie Gewertjdaiten jur eine Cinjdyrantung
ber Yehrlingshaltunyg eintveten, indem bdie Jaht ber
Lebrlinge mr cinem  entfpredienden Berhalinis  jur
Baht der befdhiitinten  Gehilfenn  tariflidy feftaefent
wirb., Ferner kalt es ber Refevent fiir angebradt,
baf fid) bie Yehrer bder Berufsidulen aus den
Reihen unferer Kollegen hervausbilden, um fiie cinen
quten jadlichen Nadypwoudys ju forgen. Mur wenn
wir nady diefenn Sielen ftreben, fonnen wir dem
Unternehmer  bei jeinem  Seclenjong an  unferen
jungen Sollegen entgegentreten.

Nadbem bdie Kolegenjdhait bie beibenn Rejerate
mit Juterefie angehirt hatte, Fonnte in vorgerinfier
Stunde die Verfommiung gejdioifen werden.

Freantfurt-Offenbady. 2m 8. Februar jand unfere
(Beneralverjammiung ftatt, die erfreulidpermeife einen
guten Befud) avjwies und anregend verlief. Aus den
ven Meg erftatteten Befdyaftsberidht war 3u erfehen,
dafy das Jabr 1926 ju den fdwerjten Krifenjabren
,;ft ite, bie umjere gubﬂteﬂe bisher 3u befteben batte,

m SGhluffe bes Gefjddftsiabres waren 47 minnlide
und 35 weiblide rufsangehdrige als arbeitsios
beim graphifdyen Arbeitsnadyweis gemelbet, Da ein
grofier Teil unfercr Mitglicder ousmwdrts wobut und
peshald am hiefigen Arbeitsamt nicht gemeldet ift, fo
ift bie Angabl der Urbeitsicfen nody wefentlid) hober.
Bei den Gehiffen broudpe ecine Arbeitslofigheit
diefen  Umfonge nidgt vorbanden zu jein, wenn
iiberall darauf geachiet wiirde, baf Gebhilfenarbeit nidt
von den Arbelterinnen zu niebrig[erm Uobhnen ver-
ridgtet wird. Unfer bejonderes Nugenmert miiffen
wir der Frage der Lehrlingsausbildbung jumenbden.
Bon - beruflidy mangelhaft  ausgebildeten  Kollegen
haben wir ju bejilvdyten, daf fie, im B!mu[ﬁ‘[em ihrer
minderen - Leiftungsfibigteit, -~ bereit nb,  fiir
niebrigftert Qobn  ju arbeiten und Ddadurd)y unfere
Tarife gefibuden. Am fdledteften wirtte fidy das
perfloffene Jahr fir die Rartonnagenarbeiteridnjt aus,
dieals Folge ihrer jdylechten Drganifationsverhalinifie
eine Yohnturgung in Sauj nehmen mupte. In der
Ciuisbrandse bejtebt aus den gleichen Urfadpen feit
Prai 1923 tein Yohnwertrag mebr, Am Schluife des
@ejdyajtsjahres zaplien wir 447 minnlidge und 825
weiblidge WMitgtioder. Der Mitglieberbejtand ijt alfo
anndbernd ber gleidhe geblicben. - Dies war nur
miglicy infolge Der umermiiblidhen und bingebenben
Arbeit der Funtiiondre, dewen bierjiiv. Dant gebiibrt.
Beim Naffenbericht madyte Wiiraberger auj bdie
“tuben Summen aufmertjam, die im leften Jahr an

nterftiifungen gesabli murben. Bon einer Gefont-
einnabme von 40 822 ME. wurbe mehr als die Halite,
ndmiidy 21 200 ML, in Form von lUnterftiiGungen an
die Mitglieder juviidgezablt, Unfere Lofalfaffe jeigte
am 1. Januar 1927 einen Bejtand von 4212 ML,

Hicrauf fam es u einer lebhajten Distuifion
iiber das Ueberftunbenunmwefen, Folgende Rejolution
wurde einftimmig angenommen:

oTie beutige guibejudhte Genevalverjommbung jpridt
ibr lebhajtes Bebanern baviiber aud, bafj e8 frop grofter
Avbeitslofigieit nody immer vorfomumt, dbaf Sollegen und
Stolleginnen in vielen Betrieben repelmagig Ueberftunden
leiften. Die Berfomminng evwartet von allen Verufse
angebbrigen, baf fie in Zuhumit am Adhtitundeniag fejt
balten, Ueberftunben ablehuen und jeben Fall vow Ays
beitdgeitiberfdreitung der Orifberivaliung jur Stenninis
bringen, bie baun fiix Abbilfe forgen wird.”

Bei Dder Bierauj folgenden Neuwabhl der Oris-
vermaltung wurben  wiebergewihlt bdie Sollegen:
RKaulid), e, Wilrzberger, Raujd, Weber, Helfmling,
orner, Grieb und ﬁu?kvm_ Bopel.
fdeidenden Rollegen Spaujtein wurbe Kollege Fuds
neu hgj (s RKarteldeleglerter mwird wieder
Roig:: fe fungieren. Mady cinem lurjen, aber
{ehrreidhen Bortrag vonw el iiber ble ,efolei”
hliet Kaulidhy dbie Verjommilung, er gob dabet ber
$Hofinung Ausdrud, daf die Linjrigen BVerfommiungen
aud) wieder einen guten Befudy aujweifen,

In einer am 1. Februar ftattgefundenen. BVer-
trauensminnerfigung wurbe ausjiihelidh iiber: bdie

fivage ber Beitragserhohung gejprochen, Similiche
!Be‘:tﬂmuemieule owobl berl?irunri:;rter, als audy der

Ojfenbadier Jablftelle - ftehen aui dem  Slanbpunit,

eine Beltragserhdbung, die unfere Merbearbeit
bejonbders under den teiblidien Mitgliedewn
eridywert, abgulehnen fel. Ebenjalls. lehnen
Einfithrung der bisher nody vou jebem Berbandstag
abgelehnten Pilichtoeitedge aby . o oo e -

ity den aus» | Ende

e vl

@oslar a. H. m 8. Februar fand bier cine Mits
gliederverjommiung  ftatt, in ber unfer Gouleiter,
Hollege Sornader-Hannover, iber ,Die Tarifpolitit
des Berbondes” vefevierte. Jn cinftiindigem Bortrage
fdyitberte er, wie nady jabrichntelangem Sampje der
Boden fiir die ‘.]‘L'id?‘ihli’lfpﬂii.ﬂf veif wurbe. Ein
qrofjes  Hindernis fei hier die  Jeriplitterung im
Arbeitgeberiager. Jm Jahre 1920 jewrn dainy unjere
verjdyiedenen _Itl'lﬂrhsaturife entftanden, fie tonnten
alten Wiberftanden jum Irofy bis jefit oujredts
erhalien und ausgebaut werben. Die grofite Gefabr
orobr dem Fortbejtand bder Reidystarije durdy die
Jntterefieniofigbeit cines groBen Teiles der Siollegens
fhait. I Goslar haben sivfa 200 Stolleginnen und
follegen Borteile durdy den Reidstarif fliv Bud)s
binbereien, aber nur cin teiner Teil davon tft
organifiert. Die Nidtorganificrien dem Verbande ju-
.guiiil;ml. ift die vornehmite Piliht der organifierten
tollegenidhait. T der regen Aus{pradye danften
mehrere Kollegen dem Rejerenten, dafy ev ihnen Ges
legenbeit  gegeben  babe, durdy den Worirag das
Werden und den Kampj um die Reidpstarije fennen
ju lernen.  Die Drgamfierung der jum grofjten Teil
aufserhald Goslars wobuenden Kolleginnen it aufer-
arbemliidy jdhwer, man will jedody mit allen Srijten
fiir die Nusbreitung der Drganifation titig fein und
peir @auleiter in der Agitation unterftiigen, KRornader
iprady daun itber die bevorjtehenden Betriebsraies
wablen,  Jm groften Betricbe am Ort bejtebt Fein
Betriebsrat, die Sollegenjdait mufy unbedingt bdabin
arbeiten, dafy in diefern Jahre wieder ein Betriebsrat
gewdblt werde. -

Hartha. A 8. Februar fand unfere guibejudie
Mitglicderverfanumiung ftatt,  Stollege Thiele nabm
Stellung ju dew Lohn= und  Reidpstarijoertrags-
verhandlungen i der Kaclonuagenbrandpe,  Gr
jtizgierie den Stiftitand in beyug auj bie Lohntimpie,
die wir injolge der jdledyten Wirtidajtslage im vers
iloffenen Jahre durdmadien muften. Cr ging dann
niher auj die gefteliten Untrige der Unlernehmer und
auf die von uns eingebradyten ein, und jdhilderte den
Berlauj der Berhandungen.  Bis gum 28, April mufy
nody tidptig gearbeitet werden, bamit die Drganijation
auf feftem Fup jtebt und eine Lobnerhibhung erlelt
werben fown. Crjreulidgerweife baben wir bei uns
alfes_organifiert und wir midien die Koll enfdnft
im Meidye bitten, das gleidje ju tun. — Thiele Tam
bann aufj bdie Bei'tmgnfmue 3u fpredhen, wobei er auf
bie Stellungnahme und die Cutidlizfung der Gaus
tonjereny einging. In der Distuifion wurde von einer
Sotlegin jum Ausdrud gebradyl, dafi fie nur dann
erhihte Beitrdge joblen wollien, wenn aud) der Lohn
erhobt wiirbe. Sonjt harridie Cinverftindiis mit ber
Entjdliehung der Bautonjereng. — Hiernad) hielt der
Bertrauensmann der ‘Boltsfﬁr\’nrm ein Rejerat diber
JPrivatverfiderungen unb Bnlfnfiir%ar e, um auch
uitfere Solleginnen fiir die Woltsfiirjorge ju pe-
winnei, — Jum Shluf wurde die Abhaltung wines
Bergniigens angeregt, wm bie (B:lclﬂgtelt au forbern.
Dagu wurde el Vergnigungsousidufy gewablt.

Rarlseube. Ym 7. Februar fand mieu jahrlide
Houptverfammlung  ftott.  Der WBefud) war ein
maiger, ber Berlauf jedody ein harmoniider. Stollege
Bogel erftattete den Gejajtebericpt, Er ging auj die
wirtidajttidie Lage des vergangenen Jahres cin und
vetonie, Dafy hinter uns ein Jabr liegt, das fiir die
jreigemertichafitide Arbeiteridhait an Kamplen, aber
aud) an Eriolgen reich war. Die erften Wodyen bdes
Jahres 1926 ftanden o Jeidgen der Ausemanber
felungen iiber eine weltere Grhuhupq ber Hnter
liiljultgﬂl%?e in ber Crwerbofofenfiirforge.  Troly
tarfen Y0iberffandes durdy Regleving und lnter
nehmer gefang es, bie Unterftiifjungsfage ftindig ju.
crbihen. Bergleiht man die Sige, die nody im
Jahre 1924 Degablt worben find, mit der gegenwire
tigen Unterjtithung, dann mufs fejtgebalten werden,
dafs der Stampi erfolgreich war, Am Sdlujje bdes.
Jahres 1926 mufte nad monatelangem Sitduben
bie Regrerung den Forderungen der @Bewertidaften
entfpredpen und fliv bie Ausgefteucrten Ddie Krijen:
fiirjorge etn'[iibren, Bon weiterer Bedeutung fiiv dbie
Mrbeiterihaft ift nod)y bas Arbeitsgeridytsgefely, das

Degember nady monafelangen Beratungen und
Berhanblungen verabjdyiedet worben ift. In jeinen
weiteren Ausiiihrungen ging dbann Sollege Bogel auf
die Berbiltniffe un BVegirt ein und begeichnet biefe
trofy reger gitation nidit afs rofig. Er boijt aber,
bafy im fommenden Jahr Dejfeve Erjolge gebudt
toerben fonpen,  Wenn i den leften Lagen bes
Jabhres in Rojtalt wicber (Srjnigz_ 3u erzielen waren,
dann foll bas ein Anfporn file die anderen fein, nun
nicht mebr abfeits au flehen, o :

. Der RKa mberid&. der verolelfilt:gt votlag, gab
in einigen Puntiew Anfafy 30t einer Kritit. . Die Cin-
nahmen wiren bebeutend hohere, wenn alle Kollegen
unb 'ﬁaﬂ;rfumh i bie ridhtige Klafie freuern wiirben.
Sollege Vogel ‘ermabnte die Untertaffierer, bas 3u
bdadhten und in defery Siine 3u arbeiten, dann wird

audy RKarlsyube fidy vou feinem SKrantenfoger bald
"erheben tonnen, i )
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Der Borfchlag bes Verbandsvorftandes in NRr. 3

ber Seitupg bat eine iebhofte Distufjion bhervor:
aerujen. Die bis jeq: gum Ausbrud gebradten Wiei-
nungen wurben bejprodpen, lnfere Verfammiung
iehnte jebody Grhohung der Beitrige ab. Sie befiivdy-
tet eine Abmanberung in niedere Siaficn. Bilidht des
Staaies ijt es, jiir die Ermerbelofen gu "nrgell. Dex
Berband jt teine Unterjtiipungetafjs, jondern eine
Stampiorganijation. Das Pulver mufiz fiir widtigere
Bwede trodengebolten werden. Jn diefen Sinne joll
aoudy bas Belratsnuiglied des Gaurs untervidiet
werden.  Der Pilidytbeiirag foll ebenfalls abgelebnt
werden. -
Die Wahl der Drisverwaltung ging fdmnell wnmd
rubiq vonftatten, Kollege Strones wurde wieder als
Borfigender und die Kollegen Dberft, Dieliridy, Hod)
unb bie Rollegin Dienemann als Beifiger gewihlt.
Dann tonnte el nody Betanutgabe verfdpedener
Cinginge bdle Mitteilung machen, dafi das lang-
@ l‘Emc @Bewertjdajishaus fiir Karlsrupe endlidy jo-
weit fei, dak es bis Mai bejogen werben ténne, Nady
ben vorliegenden Bauplanen foll es e gemiitlidyes
Heim merdben. €5 ift 3u wiinjden, dbaf dasjelbe dann
audy bie notwenbige Unterftiigung jindet. Jum Scpufy
ber fdon verlaufenen Berfammiung ermabhnte Logel
e Anwejenden, audy die neue Verwaltung in ihrer
Arbert au unterftigen

Celpyig. CGine gqut befudhte Berfammlung  der
Quruspapicrbrandie (Steindrudereien, lithographijde
Nujtalten, Pragerelen und $Holorievanfialien) nahm
am 8. februar den Weridyt iiber bie Yobhnbemegung
entgegen.  Sladh mehreren eraebmislos verlaufenen
Berhondfungen qlaublen eingelne Unternehmer an
eine tarifiofe Jeit und verfudpten, ben Torif (Ferien-
tirgung wfmw.) au umaeben. CGine Abmoadung, bis
aur enbdgiiltigen Meqelung alles bebm alten zu laifen,
Batf uns, afle derartigen VWerfudhe im Keime au er-
friden., Um ben Yusiprudy des Herrn Dr. Sdubert,
Synbitus ber Lereinigung Leipaiger (ithographifder
Unftalien, ju widberlegen, bie rbeiterihait babe um
Berhandlungen pebeten, verfas Hafiner bden Brief.
wedfel. Die nady dem lepteren angefefite BVerhand-
Iung verlief ebenfolls ergebuisios und blieh. demnad)
als  fefiter Berfudy gur Cinjgung nur nody dev
Clidptungsonsiduly iibrig, froly der Drobung ber
HUnternehmer, fich nidht ju ftellen, Der erfte Termin
fand am 22. Dezember ftatl, Die ollen bLelannien
Slagelicder der Unternehmer iiber Unprobultivital,
Riidgang der usfubr nady bem Husland, bhohe
Steuern, Stonfurrenj bauptiadlidh von Berlin ujw.
dienten bazu, einen %hnwmmmn Abbau  ber
dohme ju begriinden. Unfererieits wurde eive jebn:
progentige  Lobnerhdhuna gefordert mit  der Ve
griindbung der it dben Jeitverbaliniffen nidy Sdyitt
pebaltenen Cobniteigerung und der mit Beftimmtbheit
in Yusfidt ftehenden DMietjteigcrung. Da die Vobne,
bouptiidlidy Berfins, firitlly waven, wurbe vertagt
unbd eln weiterer Termin angefelit, um den Parteien
(elegenbeit su qeben, Beweismaterial au befdaifen.
SHierbei war es BVerlin, dbas uns in dantenswerter
MWeife mit faft lidenlojem Waterial unteritiipte, ebenfjo
bie anberen hierfiiv in Froge fonmenden Jabljiellen.
Der jmweite n wurbe wegen Beanjlanbung eines
Hebettnehmerbeifijers abgefet. iiber-
ftethung der Lbhne aus den veridiebenjien Stabien
wie  Piindyen, Niivnberq, Dresben, Saaljeld;
Berlin ujw., wurbe enblih nady langer Beratung
jelgender Sprudy vertiinbet:

Der Tarifoertrag vom 17. Juni 1925 wird
mit Wirkung ab 1. Februar 1927 mit Jolgenden
Henberungen wicber in Wraft gejeft:

1. Jn Biffer I1T Hbfah 1 wird ber Uttord.

* pufdblag auf 12} Prog., ftatt bisher 15 Prog. feft:

2. Die Windeftidhue bebolten die Hihe, die fie
ab 1. Yuquit 1925 Gatlen, jedody bei ,B, Arbeite:
rinnen” mit jolgender 2ltersftaffelung:

Bei AtaifeB DeiRTaffeC

S Niter von W17 Jabren  WIR, 4550 R, 14—
o W e T8, » 1850 » 1750
v e e E=81 . 28— . B1—

fiver 21 Jalre . 2B~ . 2050

3 Glatt Jiffer X111 mufs es beifjen: Dieje
Regelung fann mit  elwmonatiger  rift erftmals

aum 30, Juai 1927, jobann  gwm  Lefiten  jeden
Monats getiindigt werben,
Da ber qefillle Shiedslprudy cinen Ubbau ge-
bradht Dat, plidiert %affner flir the?mmg gm
Sprudjes. iihrte gur

Die eli]uk{wm Husfpradye
einflimmigen YAblehmung bes Sprudhes,
Dann wurde bdie alte 'Sranﬁf!mtfﬁnn erneut
befliitigt und Sajiner erlduterte bdie beoorftehende
- Beltragsechibung mit Erweiterung ber Unterftigungs:
al'ln ber Grmartung, ben Funftiondren in Dden
vieben beim Ginfajfieren  der Beitrige feine
Sdymicrigtelten 31t beveifen. linbebinate MNofwendig:
feit fei es, immer in ber ridhtinen Beitvanstiafie -3u
ahlen, um fidh bei BVezug von  Unterftiigung  vor
gdnbcn au bewabren, Weiter it es Prlicht, den
Golibaritidtsqebanten fefter in unferen Reifen au ver-

FahiRt Bu Seinen Beiteag riditig ?

it dem Crideinen diefer Nummer iff der
8. Wodbenbeifrag fiivr 1927 fillig. Nad §7
Abj. 1 des Statuts iff der Beitrag nidt nad-
frdglid, fondern im ovovaus 3u entridten.
Udytet oud) darauf, dafy der Beilrag in der vor-

Dagu
lungen bienen.
die bem farifliden Soll nidt entfpreden, fofort ber
Brandenleining aur weiteren Regelung durdy das
Tariffchiedspericht au nefden, wurdbe bie BVerfamm:
tung gefdhioffen.

anfern. follem  unfers MWertjiubenverjomm:

Mit der Aufforderuny, dbie Lidbne,

Celpslg. Die Kartonmagenarbeiterjdajt Leipsigs
lieg fih in einer am 1. Februnr abgehalienen
Brandenverjammiung  Beridit von  ben  Erfurter

Berhandlungen erjtatten. Sollege Hajfner beleudtete
in trejjender “Weije bdie Haltung Dder Unternehmer,
deir fdledpdejien aller Tarifvertrage nody weiter ver:
Idiledhtern au wollen. Bejondere Eniriiftung riej «s
bervor, als der Redner jpitberte, mit weldjer Be-
griinbung. dbas Hnlernehmertum bdie im Borjahr um
3 Proz. abgebauten Ldhne um weitere 10 Prog. u
rebugieren perfudten. rartige BVerfudpe zu unter-
nehmen fet aber nur moglid), weil bem Unternehmer:
tinm bie leider ehwas ungiinftigen Organifationsver-
baltniffe in biefer Brande nidt unbefanut geblieten
find. Mit [iditbarem Crnjt und mit Iniereffe ver:
folgte Dbie Werjommiung bie ‘J.Iuoliihmnsm bes
ftollegen Haffner unbd gab durdy Jujitbmmung au er-
Fennen, in Zubunit mebr ogitatorifdy u wirten, da-
mit den niidften BVerhanblungen ein griferer Nodys
brud oerliehen werben fann. Dem bis gum 28. April
verlangerten Lobnablonmen muf :mb&_innt <in den
Berbiltniflen entjpredrendes Ubtommen folgen.

Jn ber Distuffion wurbe von Jamilidjen MRed:
nern ber lange ufi, gany befonbers bes Arbeitss
aeitabltommens, fharf Iritifiert und verlangt, Jiir den
28, MUpril pu viiflen. Mit einem Appell, mebhr denn
je bie tariflich veronferten Jnftitutionen in nlprudy
A nehmen und dem Muje der Drgonifation jebergeit
olge au leijften, {diof $Kollege Udler Dbdie Der-
fammlung.

_ Cilbed. Die Te Mitgliederverfammiung De-
iﬂiﬂ{ﬁﬂ“ fidy bwvﬂml rﬂt ber vom Berbands.
vorftand vorgefdilagenen Beitragserhbbung. Sn etner
tangeren Debatte wurbe hie Erpdhung abgelebnt, da
beflivdytet wirb, dufy bie Sofleginnen damnn bem Ber-
bande den Riiden febren. Die Beitrige felen hiber
wie im grapbifden Hiljsarbeiterverband und wiirden
nady ber nenen Regelung ebenfo hody fein wie dbie Vel-
trige fiir minnlide Megliedber anderer Werbiinbe.
!Hugerbem finb die biefigen Mitglieder nodh mit Ge-
wertidajtsbausbetrag in Hishe von 5 baw. 10 Penniy
belaftet, Der Worfiienbe wurbe beauftragt, bei Yemn
Berbandsvorftand und unferem !!eiratsmugiieb gegen
die beabfidhtigte Beitragserhdhung u &nldtmen.
Die Berfammiung nalm dann nody den iht iiber
bdie Treubiinderfiung der Gewertidpafishaus m. b. .
enigegen, Reider i? ein giemlidh qrofies Manto Ju
vergeidinen. Da der bisheripe Bejdhiftsfiihrer geliin-
digt bot, nufy eine neue Kooft gewablt werden. Unjer
Treubinber wird aufgefordert, mur emem tiddigen
Fadymann feine Gtimme ju geben, bamit die gulage
getvetenen Mifftinde endlid)y aufhiven. Nad) Erledi-
aung interner Ungelegenbeiten wurbe bie mapig be-
fudyte Berjammiung gejdloffen.

Plena. m 1. Februar haiten wir mieder das
Berguiigen, unferen Gauleiter Pfiige-Chemnify bes
griiffien gu fonnen. €r tom im Aujivage des Ber:
bands-Borftanbes, um ben fiollegen Arthur Hiofler
fiir 25 japrige Treue Organijation durdy

it unferer
eine Fernige Hn{rrudnaunb %eerbem‘ ng ber Ehren-
;lgunbel_g)ua uzelidnen. ud unfere Bouvermaltung
es fi

dt nehmen laffen, den Rnﬁe{#m Rofler
ebenfalls  burd) ein (efdent mit ent grzd;mber
Widbmung au ehren. leberrafdht ovon Ddiefer une«
verhofiten Ehrung ergriff der Jubilor bas Wort, um
feinen Dont bierfiir ausyufpreden wnd gleidyeitig
ehmlm;:qmm%tﬁablmﬂsu ﬂﬁm iiibcr o:)ie l!}ftx
qang 1. end veriebten wir nod- einige
Stunben  bejier gmig!elt. wobet der Wunidy ge-
dufiert wurde, wir modten Bfter ufammentommen
jum Beften unferer Organifation,

Rafday. Die Generalverfammiung der hiejigen
Babljtelle vom 28. Jonsor erfedigte ibre Hufgaben
in vajder Folge. Nady ber Eritattung des Gej s
und  Nofienberichts wurde bdie Neuwabl bder
waitung bis ouf gmei Mevijoren einftimmig voll-
aogen.  Jur Goufonfereny am 6. Februar wurbe
Stollege Bady belegiert. Die Beﬂammlnng war eins
miitig ber Deinung, dak es nicht am Plage ijt, die

"

Beitrige gu erhihen. Jwar hat fie formell nids
bageqen, den jeliigen (rtrabeitrag sum feften Beis
trag au erheben, nur rit jle bemn Berbandsvorjland,
von einer weiteren Crhohung Abftand zu nebmen,
ba es fidy mit allzu bohen Beitriigen fdyleht agitieren
fapt. Jn den lefiten Togen baben wir 20 Neuauf-
nebmen vollziehen tonnen. '

Utm a. b. D. Den vielen Sollegen und Kolleginnen,
befonders audy in der Sartonnagenbrande, die immer
wieher fagen: ,Ad was, wenn idhy audy nidt im
Berband bin, ben Tarif beomme idy dodh” fei an
fofgendern Beifpiel geaeigt, mie die ranhe Wirlidteit
ausfieht. Die zirta 250 ﬂn&es}m und $Kolleginnen
befdyaftigende Kavionnagenfobrit Dr, Hohn in W
a. 0. D, bat nady turs uurbrrgel)vnblr Antiimdbigung
die Stundentihne win 10 Plennig — rund 20 Prog, —
und bdie Attorde um ebenjoflls rund 20 Proy. ges
tiirat, Diefe trutale Mafinahme ber Firma, die Mits
alied bes Werbonbes der Kartonnagenfabrifanten ijt
und als foldhe den Tarif in erfter Linie einhaiien
miipie, wird verjtindblid), wemn man erjiihrt, daf
pont - der gejamten Sollegenjdiajt vier Kollegmnen
organijiert find. Alle nnberen glouben iroly aller
Agitation ten Berbanbsbeitrag ,jparen” zu tonnem.
‘.Efeil ber Unternehmer bies weifi, beshaldb weily er
oud), bafi er ,feinen” Urbeitern 1md HArbeitermnen
ungegrat bas fFell fiber bie Dbren ziehen fann,

oldje Unternehmer mmbd fn!d% Yrbeiter gibt es
nody vicle in deutfhen Lanbden. as hente in Him
paffiert, polfiert morgen an irgendeinem anberen
Ort. Desbalb, Kolfegen unb Kolleginnen, lernt dare
aus. s ift cuer eigener Vorteil. Warlet aber nidpt
fo lange, bis es oudy fir eudy heifit: Ju f[pai.

Infalisberseidynid.
Der Jwed ber fombbdle,
Die Urbeitsiofigleif in den einjelnen Bronden,
Dic vorberige Grmifylgung der Cohnfleucr,
Gaulenfereny im Gau Sadien.
Sablftelientonfereny im ®Gau Siidbayern.
Der preufifdhe Handelsminiffer Gber die Gewert-
faften. .
Jur Beifvagsfeage.
Jft die DVerlingerumng der Urbellslofenunferfidfung
notwenbdig?
Jur Beliragserhohung.
Jur Beitrags- und Urbelislofenunterflifungsirage.

Jur Belfrags- und Urbeitslofenfrage.
Beifrag uud und deren
Erhobung.

Beltragserhibung und UnsgeflevertennnferfiGung.

Beridie: Bonn — Branbenburg a. b, H. — Dresden —
Srantjurt-Dffenbady Boslar — Hariha —
ftarlsrube — Reipgig — Liibed — Pirmng —
Rajdou — Uim a. b, D. A

Befonnhmodung des Derbaundsvorflanbes: HAbdreffens
verjeidmis — Abrednungen - Ubreffenverinbes
Tungen.

Belanntmadjung des Berbandsvoeftandes.

Adrefjenveryeidnis, . Die Ausgabe eines neuen
Adrefienverzeidnifies madgt fidhy notwendig. Chwa
wns nody nicht gemeidete Aenderungen von Wdrefjen
der Bevollmidytigten, der Saffiever und der Bers
trauensperfonen der Gauorte erbitten wir bis gum
Enbde bes PMonats Februar,

- -

L
Ubrednungen
pom vierten Duartel 1926 gingen weiter bis gum
15. Februar bei der Verbandstafie ein von:

Gau Sdlefien {gonger Gau) 9516 ML, == Blefiens
Weplar 278,20 Mt LQubmigshafen 600 M, Mars
burg 150 ML, = Salle ad. S, ——Mt, = Ulle &
Grageb. 70,40 Me., Crimmitichou 1000 WL, = Labe
2500 L.

Nody nicht eingegangen find die Abredynungen
bon den Sablteflen in: Sfolp, — Biinde, BGoitingen,
Dilmen, = Cleve, Trier, Wiesdorf, = Hanau,
== fioburg, Weifienjels, — Brimma, = Troffingen.

-

*

*
Adreffenverdnderungen.
B = Bevollmidytigter; K = Haiflerer,
@adrlig: B: €. Matthies, Am Hrjdomtel 9 L
K: 9. Qinbdner, Srifitr. 24 1.
Huszahlung 12—1, Sommabend 4—7 Uhr.
Der Derbandsvorfiand.

ttmuigeggjn vomn Werband, — Wevantwortlider Nevattenr: 6, Midaeltd, Berlin 0.2, Rewer Marft B—13 IV,
d: BVorwdrtd Duddrudevel und Vevlagbanitall Paul Singer & Co. Verlin BW. 68, Lindenitr, &




