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Ais es vor nunmebr vier Jabren gelungen war,
aus einer Reibe beftehender Tarijverivdge heraus ju
Reidstarifen fiir bie  gwei Haupigruppen unferes
Berufs, Budbinderei und Giuiss und RKarionnagens
inbujtrie, ju formmen, ba batte es ben Unfdein, daf
fich innerbhalb unjerer Unternehmervereinigungen eine
arifiere Konjeniration anbabnen wolite. Da-
bei dadite man jundadft nicdt an ein Aufgeben ber
vielen Cingelverbanbe in einen einbeitliden lUnter:
nehmerverband, fondern gunddit an ¢inen Spifen-
verband, bem alle anberen Drganifationen forpo-
rativ angefdyloffen fein wiirden. Gine {olde Cnimid-
fung batle die Urbeiterichaft nur begriigen tonmen,
penn fie founte in ihrer Ghejamibeit nur gewinnen,
wenn die Regelung ber Lobn- und Arbeitsbebins
gungen von ben Spien der beiderfeitigen Organifa-
tionen genevell filr olle erfolgt wire.

“Die Hauptjtiige diefer Crwarfungen bot der
Arbeitgeberverband der Papier vers
arbeitenden Induftrieilen, defjen energijche
unbd talfriflige Leitung durdius jielfidher auf Dbdie
RKongentration der lnternehmerverbinbde hinarbeitete,
wifrend neben ihm bie Giuis. und Karton-
nagenfabrifanten das gleidhe Jiel fiic ibre
eigenen Berujsgruppen anfivebten, Der ,Api” batte
¢ verflanden, in verbaitnismdfig furier Jeit die
@ejdydfrsbudfabritanien, bdie lnierneh:
mer  Per Briejumidiagindujirie, Dbie
@rofbudybindereibefifer, ben Bund deuts
jler Budbinber-Innungen und den Deuts
fdien Budbruderverein unfer einen Hut gu
bringen unb bie Lobn- und Urbeitsbebingungen fiir
bie  Urbeiter und Arbeiterinnen ber genannten
@ruppen als Spikenorganiiciion der Unternehmers
feite in gemeinjamen Werhandlungen mit den Ver:
fretern ber Urbeiteridaft gu regeln. Dae war gegen-
iiber bem vorher beftehenden daotifdhen Jujtond ein
bedeutender organifatorifher Fortfdritt. MWas pors
dem in un3dbligen eingelinen Verhandlungen mit den
eingeinen Unternehmergruppen erftreb! werden mufite,

. das fonnie jefi in einem Juge — wenn audy bei

ben nidyt immer gleichlaufenden Sntereffen der ein.
aelnen Unternehmergruppen in einem nidt gang ein-
fadben — erfedigt merben.

Dodh die erften Hanbdungen in der Ridtung einer
Stongentration der Unternehmerverbiinbde trugen fchon
ein bemertenswertes Mifgefdid in fidy: Sie begannen
unter dem Jeidpen einer Jer{plitterung
gevabe der lnternehmergruppe, bdie da nad) ibrem
Alter, ibrer Grfahrung unbd infolge ibrer fiihrenden
Gtellung in der Papierverarbeitung fojujogen aus

~ Tradition aud) die Fiihrung im neuen Arbeitgeber-
- verband  hiitte iibernehmen follen.

Haft zur felben

Stunde, in ber die Fujammenfafjung ber oben ge:

nannten  Unteyne uppen im ,pi" erfolgte,
emangipierien fidy die nidt fange nurbeflmn Ber:
band Deutfder Bud inbereibefifer

. Deigetretenen Budibindereibefifer ber Proving, griin

ben Meidpsverband dber Budbinde.
reien als Sonturrenjorganifation gegen den VDY,
u‘;zrﬁﬂﬂﬁm fith mit diefer neuen Organifation” dem
- an. i
Der Arbeit gur Jufammenfaffung unjerer lnter-
nepmergruppen ift der Grfolg verfagt geblieben.
Mehr nod: Das Auseinanderfireben ber filr uns in
Betradyt tommenden Unternehmergruppen im Hrbeit=

monaliidy 10 D‘l"; "'Jlt!r “Doﬁbw

Unfere untzmmganifatiunen.

hat jejt einen @rad erreidyt, der faum nod) gu tiber-
bieten ift. Cingig die Befddftsbudfabri.
tanten unb bie Unternehbmer der Briefum-
fdlaginbujtrie findb nod in ibm ufammen:
gefdyloffen, alle anberen Gruppen wurben unter mehr
ober weniger tragijden Umftinden londjlidtig. Und
fiic ben Stenner bes Wefens unjerer Organifationen
ift es teine Ueberrajdung, au feben, daf es fidy bei
biefen beiben Organifationen gerabe um Ddie gefiin-
deften von allen handeln diirfie. Die Leute im Ver.
band Deutfder Budbinbereibefiger
haben es von allem Anfang an nidyt verftanden, das
Bewidyt ihrer Organifation als ber dlteften und mafh-
gebenften im gangen Gemerbe in die Wagfdale au
werfen. Die Pratlifer in biefem Werband [epten fidy
aufs Ultenteil, nadhdem fie die Fiihrung des Bers
bandes an Ueute abgegeben batten, die die dentbar
ungeeignetiten waren. Totale Untenninis und per-
fontiche Unfibigteit jur Filhrung von MWirtidafts
organijationen, vermifdbt mit fdneibiger rrogany
und abfolut formal-juriftijhem Denlen, bradien bdas
Berbilinis gum ,Upi®, dbas an fid mie redt (ebens-
warm mwar, bald gang gum Erfalten. Und fo ift ber
Berband Deutider Buchbinbereibefiljer aus dem , Api”
wieder ausgefdjieden. MNid)i ju feinem Borteil. Unfere
Berhandungen mit ihm in den feften Monaten
jeigten feine abjolufe $Hilflofigheit infolge mangel-
haftejter Fibrung. Der Reidsverband der
Budbindereien, nad bdeffen Griinbung eine
grofiere Angabl mitilerer und Grofbudbindereien in
der Proving fich dlefem anflofi, it ebenfalls aus dem
SApi” wieder ausgefdhieden. Anfdeinend fpiclien hier-
bei perfinfide und matevielle Differenjen mit dem
LUpl” die Hauptrolle. Der Deutjdhe Bud-
bruderverein jland von Unfong on mit dem
HUpl”™ nur in gang (ofer Berbindung. Wirtjdaftlidh
batte er taum Beriihrungspunfie mit- ibm, und nur
bie Regelung der Lobhn- und Arbeitsbebingungen fiir
bie Drudereibudbinder fief ibn feilnehmen an den
enifpredienben Berhandlungen. Auch er hat feine Ber-
binbung mit dem ,Upi* infofern geldft, bafy er einen
gefonderien WManteltarif mit uns abjdylofy; cbwobhl er
allerbings vorldufig nod) weiter an den mit dem
o Upl" gefiibrten Lobhnoerhandiungen teitnimmt bamw,

- Libne onerlentit, Der Bund Deuts
fder Budbinber-Innungen war ber
fhwantendite Halm im Krange ber Unternehmer=
verbinbe. RNie wufte man pofitiv, welde Stellung
der Jnnungsbund einnimmt, nie wufte man, ob er
fih feinen Befdliiffen und Abmadungen anfdiehen
wird.  Die Separation feiner ehemaligen fiidlidy bder
Mainlinie fephaften Mitglieber hat feine Bebeutung
nody mebr guriidgebringt. Bon unferm Standpuntt
aus gefehen, Bilt's der Jnuungsbund immer mit den
+Billigften”, Jurgeit ift ex babei, in begug auf bie
Regelung der Lobn= und Arbeitsbebingungen mit bem
Berband Deutjdper Budbbindereibefifer zufammengus
geben. Db bas efmas werden wird, was fiir bie
Dauer Befiand bat, ja, ob es {iberhaupt etwas werben
wird, fieht bei der [dmwantenden Haltung des In-
nungsbundes: nody oerbillit im Budy der Gefdichte.

'So fehen wic heute, dafy ber fiibn und fraftvoll
begonnene Berfud qur Kongentration bder
Unternehmerverbinbde unferes Bewerbes im
#Api“ vBlliggefdeiters iff. Bon feinem Hihes
puntt, der wobl in jenem Moment erveidht war, als
fify audy im Arbeitgeberoerband der . Ghuis: unbd

b Napierverarbeiter
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Ringelgen werben nidl aufgenommen.

40. J0brgang

Startonnageninbuftrie mapgebende Stimmen bemerls
bar madyen, bdie fiic einen Anfdbluf aud) biefer
Unternehmergruppe an ben ,Upt* fpraden, ift es
febr {dnell mit ihm abwirts gegangen. Die lirfadpe
ift fraglos bie mangeinbe Drganifationserjahrung der
eingelnen Uniernehmergruppen, ibre widerfireitenden
Interefien in ciner gangen Meihe von Wirtjdafts
frogen und eine gebaujte {Fiille von Perfontichems
Allzuperfdniidem, alles Dinge, die bis ju einem hoben
MMafe ausgleidbar find. lnd bdeshald wird der ders
geitige dhaotijhe Juftand nidt ewig anbalten. Bleidy
wie der erfte Unftof ur Kongentvation ber lUnters
nehmergruppen die Arbeiterfdhaft mit ibren Fordes
rungen und Wiinfden war, genau jo werben in
lingerer ober fiirgever JFrift die gleichen Urfadhben gu
einem neuen Verfud) fiihren.

Jn ber Ctuis. undb Rartonnagenindus
ftrie wiederholt die @ejdhichte ihr Spiel, audy biefe
Unternebmergruppen baben fidhy nady einigen Jabren
braudbaren Jufammenarbeitens gliidlich wieder ause
einander manbveriert. JInwieweit aud) bier perfon.
lidge Ciferflidyteleien den duferen Anlafy boten, ents
alebt fidh ber genaueren Senninis des Aufenjtehenden,

Die eine Tatfade flebt aber feft, daf der Reldhs-
verband ber Gtuis: und Feintartonnageninduftrie cine
Stonfurrengorganifation fiir den Bentralverband Deut.
fdher Sarionnagenfabritonten werben follie.

Die Totfaden jeigen, dah wir in beyug auf die
linternehmerorganifationen in unjerem Berufe Fucs
aeit ein vblliges Durdweinander haben. Der gliidlice
fnfauf gu einer Kongeniration ift im Sanbe vers
{aufen, und jede Gruppe verfudt foriguwurfieln, wie
es eben gebl. Cin hiherer Organifationsgebante
bat bei unferen Unternehmern nody nicht Fuf foffen
fannen, bie liebe Gitelleit, gefchiftlihes MiRtrauen,
Sonturrengneid und anbere ebenjo wenig  jdine
Cigenfdiaften mebr verhindern das. Unbd nidt gulept
ift es natiiclich aud) die Behondlung der Lohns
unbd Arbeitsbedbingungen, Dbie bdas Mus.
einanderftveben  ber Unternehmergruppen veranlafi,
Der tleinfiche @loube, dburd) befonbere Berhandblungen
cinen fleinen Borteil 3u ergoattern, den Brudieil cines
Piennigs am Avbeitslobn ju erfparen und dbnlide
Motive {affen den Drang nad) ber bisbheren Dre
ganifationsform nidt ouftommen. Gin ges
funbder Berujsftola, der aud) dem Urbeiter
fein Redht (dft, wird unterdriidt vom jammerlidften
Egoismus bes eingelnen Uniernehmers. Grofiyiigig,
audy wirtidoftlidr grofailgig su benten und gu ban:
beln, bavon find unfere Uniernehmer meifenmelt
entfernt. Und bdabei tann bdodh nur eine geldioffene
Hnternehmerorganifation, bdie nad vernunfigemigen
Grundfifen gefiiprt mwird und die die wirtjidajtlide
Bleidybereditigung audy ber Arbeitnehmerovganifation
anerferint und mit diefer gemeinfam nidt nur Lo hns
unbd Hrbeitsfragen, fondern audy MWirts
fdaftsfragen in offener und ehrlicher Weife
erbriert, eine @ejundung bes Bevufs bringen. Nad
ber Seite bin aber bietei unfer Gewerbe ein Bild bes
Jammers. ; :

Entfdheibungen 3u unfeeen Reidystarif-
Deefeagen. e &
Die Manielveriragsverhanblungen mif dew Hpi,
bie pm 18, und 19, Juni in Eifenady gefithrt wurben,
baben ein endiiltiges Crgebnis mnidt gebradyt, MWihe
rend bei ben friiberen Mantelverhandlungen eine ftatls
liche Jabl von Unternehmern jugegen war, war

biestmal nur ein Heiner Sveis verjommelt, der aber
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um fo jiber eine Werbdjerung ber tariflihen Beffim:
mungen anftrebte, MNady furgen einleitenden Erdries
v im Plenum wurbe eine Kommiffion mit ber
Beratung der beiderieits gefteliten Antrige betraut,
bie Bis gum Ubend des erften Tages in rohen Um-
riffen ihre YUcbeit [oweit geforbert batte, dah nur nody
bie bauptfadyliditen Streitpunite unerlcdigi blieben.
Die Hnternehmer verlangten unier alfen Umitdnben
di¢ bebigungsiofe Unerfennung der 54ftiin.
bigen Urbeitsgeir NUile ibrigen von ihnen ge-
freliten Unicige wollien fie fallen faffen, wenn thnen
in biefer Froge willjabren wiirde. Bon unferer Seite
wurde mit allem Naddrud gefordert, daf in bem
Mantclverirag unter allen Umftanden bie 48-Stunben:
ivodhe veranleri fein miifie, daf aber bie Bereitwillig:
feit vorhanben fei, ein Jufopablommen bejiigiich ber
rbeitsaeit Fu treffen, bas fiinf Mebritunden pro
Wodye julafie umter der Borausfepung, baf nad Mit-
wirtung ber geleplihen Arbeitervertretung bdas wirt:
{haitliche Bebiirfnis dafiir als porliegend evadpet
erde und wenn fiie die Mebrftunden 1214 Proy. Ju-
idiog sum Tariflohn gezalhlt wiitben, Das Juiol-
obtommen follte ouferdem befriftet fein bis Enbe
Dttober 1924, Diefes Berlangen lebnten die lnter-
nehmer mit alier Entidyiedenbeit ab, fo dah iiber bieje
Groge nody weitere Berhandlungen fidh notmendig
en. Jn dem weiter heiBumftrittenen Streitpuntt
bejliglich der progentualen Staffefung der
Berufs. und Lohngruppen banbelte es fid
fir uns in erfter Binie dbarum, ¢in offenfidyilidyes
Unredyt, tas aniiflig der Ginfiihrung der Golbidbne
ber Hrbeiteridait sugefiigt wurde, mieder guiju.
- madhen. Mady unenbiicher Mithe gelang es endlid,
eine  Feftiegung der Berufs- und fobngruppens
fpannung ju treffen, die eine Befjerung des women.
tanen Juftandes bebeutet. Die endgiiltige Entideibung
ieviiber fieht aber nod) nidy feft. Bejliglidy der
hoheren GEntiobhnung ber Epejiale
arbeiter perbielten fid die Uarernehmer villig ab-
{ehnend, Sie erfiirten Beweije bariiber vorliegen ju
poden, bafy bie Urbeitevidhaft in den eingelnen Bex
frichen ein loldjes Mervorheben in der Entiohnung
von Spegialtraften mdy gern febe.
©olite durd) weitere Berbandlungen eine Bers
frinbigung {iber die nod) vorliegenden Sireitpuntte
fih nidyt ermbglidhen (affen, wird tas Reidysarbeits:
minifterium um die Einleiting eines Sdlidtungs-
verfafrens angegangen werben miiffen.
Da bas Api-Qobnablommen bie jum 2. Juli
@eltung bhat, foll iiber bie Neugeftaltung ber Qobn-
froge fpiter perbandell mwerden

L
Der Reidgsverband der Budpbinderelen,

ver fid) pom Hpi mehr ober meniger jreiwillig lariflicy
losgeldft bat, fand fid in GEifenady dued) mebrere
feiner fiibrenben Herven ein, um mit uns iiber einen
befonderen Manteltarif fiir feine Milglieder gu vers
bandein. Diejer Tarii foll nad) dem Wunide ber
feceen nidit wefentlidg abweidhen von tem Wit dem
HMpi abjuidiichenden Tavij. MNur die Oristlafjen-
einteilung unb bie Ldbne miigten fo geflaite; fein,
bafy fie ben Bediiriniffen ber Provingbudybinbereien
befjer entfpredsen, als dies bei dem Upi:Tarif sbor
bem BDB.-Tarif ber Fall ware. Die Lobne des Api
a4 libernghmen, mwaren bie Reidpsverbandsverireter
midyt bereit, ba fie den Manteiverivag afs jir fid nidt
mehr beftebend anjaben. Sofern unfere Unierbandler
aber Deveit feien, einen neuen Bertrag it ibnen 3u
titigent, der den Berhaiiniffen in bec Proving geredy
/ wmegbe, wiithen audh fle ab 12 Juni die Upi-Lihne
- anertennen,  Die ganjen Verbanblungen ' fiefen ers
termen, Dol bie eitung bes Reidisverbandes ¢s Tebigs
gtb!nul eine Beridleppunyg und Tidufdhung abgefehen

atle. ) i e Vs
Beveits por mehr denn wiee Worhen baben wir
bem Reidpsverband gegeniiber bie Bereitwilligleit aus-
* gejprodhen, am 16. cder 17. Mai ﬂmaﬂ:hcpb{_ungg“
Copu fithren. @ ift Tavauf aber nidit eingegangam, boi
uns nur milgeieils, baf ev erft mit feinen Borffands-
und TorifausiduBmitglietern in Berbindung freien
twoile. MWiirbe beim Reidysverband ber ernftiiche Mitle
vorgelegen Baben, fo §itte fdon vor Woden bie Lobhs

‘ fvage fiic bie Jeit ab 15, Mai ihre Ericdiguny jinden

fonnen. Daraus, baf wir mit bem Upi Lobnoerhond.

"' [ungen gefiibei baben, obne bah ber Meideuerband o

denfeben teilgunehmen Geleqenbeit hatte, feiiet er vun
tic Beredpligung ab, dak fiic ihn der Reichstarif nidy
- mehr beflebe unb fomit fiic ibn audy eine Berpitidiung
. niht mehr vorlicge, filr bie Iefte Lobuperiobe ein

calesi

einer cigenen Tarifpofifit nidt mehr ouijujdywingen.

Qobnabfommen zu titigen. Und trof dieter Stellung:
nahme ftellen WMitglieder bes Reidhsverbandes vor
ben Sdlidhiungsausidiiffen die Sadloge fo bar, als
ob ber Meidsverband f[dmellftens eine MNeurcgelung
ber 2bhne auj tariflider Grunblage wiinjde.

Dem Reidsverband gegeniiber haben miv feinen
Bweifel gelaffen, da wir fein {riigerijhes Spiel durd).
fhauen unbd daf wir nidt geneigt feien, durd) einen
mit t{n abjuidiiehenben Manteltarii mit Ortstiaffen:
einteilung und Labnregelung nady feinem Sinu die
bereits unburdyfichtigen tarifliden Verbiliniffe nod
perworrener ju maden,  Die in Reidsverbonde.
befricben arbeitenden Mifglieder miiffen nunmebr ihre
Qobn: und Urbeitsbedingungen drtlidy ober betrieblidh
au regeln fuden.

Bemertr (et nody, dapp Vevtreter bdes Reidys:
verbandes bereits gelegentlich der Berbandlungen mit
dem BDB. in Mimden anwelend maren, ohne mit
uns in Berbinbung ju freten. Die Berhandlungen,
bie er bort mil bem BDB. fiibrte, idheinen fiir ibhn
au einem befriebigenden Ergebnis nidyt gefitbrt au
haben. Er verjudte deshald in Eifenady mit dem Api
wieder ju Rande pu fommen, bod) aud) das fdpeint
ihm nidyt gelungen u jein. So fteht er aljo nun einfts
weilen allein auf weiter Flur und wartet auj einen
ihm jujogenden Unjdiuf.

-

-

Die Cobnoerhanblungen mit dem Jenfralverband
Deuticher Rartonnagenfabritanten,

die am 16, Suni in Gifenach ftattfanden, bradien
ein Ergebnis nmidt. Die Urbeitgeber erllirien, mdri
dem fie bie von uns geftellte Forberung auf Erhdhung |
bes Gpigeniohnes von 58 ouf 65 'Bf. enigegen-
genomumien hatten, daf fie nidht nur Waffer in unferen |
MWein fdiitten miiften, jondern, fie miiten fogar
unferen Wein gang ausfdiitten. Eie feien vollfommen
aufierftante, aud) nur einen eingigen Pjennig Lobu.
erhobung auzugefteben. Nicht Aufbau, jondeérn Ubbau
der Qohne fei unter den gegenwdrtigen Berhiiiniffen
bas Begebene. n ben jdwaraeiten Farben wurbe die
RNot der RKartonnageninguitrie gqefdilbert und unfere
Untechindler erfudyt, decy Finichen 3u haben mit ber
miflidhen Lage der Induftric. Wiewohl von unjcren
Berivetern nicht verlayint wurbe, dafy bdie ftarte Geld-
tnappheit febr hemmenbd auf das mirthafiliche Qeben !
fih auswirfe, verfraten fie doch mit allem Naddrud |
bie Motwenbigleit einer angemefjenen Lobnerhihung.
Doy alle Bemiihungen, ju einem broudbaren Ab-
flu  au  tommen, f[deitern an bem firitt ab:
fehnenten Berhalten ber Arbeityeber, Ein leberein-
fommen wurbe idliefiih dahin eryielf, baf btas
Reichsorbeitsminifterium  um die  Einleitung  eincs
Sdylidhtungsverfabrens angegangen werden foll.
. o * 4 el
Die Cobnablommen fiic bie Horlonnageninbuifcle
vom 20, Mary und 14, April (Sdicbsfprud) find
burd)y  Entjdeidung  der  Reidhsarbeiispermaltung,
patiert vem 12, Juni 1924, fur allgemein pér -
bindtid ertlart morden.
Der berufliche -@eliungsbereid) der allgemeinen

Berbindliditeit erfiveds fih anj die geroerblichen Ura b

peiter in der Sarionnegenindufivie. Der  rdumliche
Bellungsbereidy, umfoBt das Deutide Meid) mit Aus:
nabme von Wiirtkemberg, Die Uustehnung ter all-
gemeinen Berbindlichteit auj Wiirttermberg bleibt vor:
behalten,

Die oligemeine Berbindiidhleit gilt vom 20, WMirz
bis 3. Upril und vom 4. pril bis 15, Mat 1924,
R e L. - R

" Tarljvergandlungen mif tem DDB.

waren uns von diefem nod) dem Edpitern der Miin:

dhener Berhambiwngen -file den 27. Jurii nach Stutts | Beae

gart vorgefdylogen worben, bié tann burd) ein weix
teres Shreiben in ber 3eil vom 30, Suni’ bis fpi-
teftens 4. ober 5. Juli gewiinfdt wuirhen, RNady
felephonifdier useinanderfeliung mit bem Synbitus
des BDB. ijt nun ber Termin micberum auf un-
beftimmie Jeit binausgejdychen worben, weil der
BDOB. das Refultat der Upi-Berhandblungen abwarten
inbdyte.  Offenbar vermog man fidy ‘alfo dort zu

-ﬁ-mmﬁhwun inu

(s fm Sonuar bicjes Jahres das Reldpearselis:
minifterium fidh bdem Berlangen der Unternehmer

" | Zariftountrabenten  frebt

fiigte umd buvrdy die betonnten Sdyiedsiprildhe aud) bie

Hrbeiteridaft unferes Berufes gegmungen musde, dort
in eine Barldngerung der AUrbeitsgeit
3u willigen, wo die Loge bes Betricbes diejes erfor.
bert, murbe bie Rotwendigleit fiir eine folde Jwangs-
mafinabme von bder Urbeiteridaft auf bas entfdyic-
benjte beftritten, Bej dem lebhofjten Eniriiftungsjturm
ber Arbeiterihaft gegem bie Durdpbredung des Adi-
ftundentoges wurde w. 4. auf ben [dyreienden Gegen.
fog bingewieien, dof man bie Bertangerung der
Arbeitsgeir in tem Augenblid forbers, mo alle In
buftriegweige  ein nie  gefonutes Heer wvon
Hrbeitetojen und Kurzarbeitern oufs
uteifen batten und mit Recht wurde allenthalben die
Forderung erhoben, junddft die Kurzarbeit aujzu-
beben, dle Arbeitsiofen einjuftellen, alle teeren Plige
an ben Mafdhinen gu bejefen ujw. Es wur offens
fiditlih, daB wirt{Haftlidhe Motwendig:
feiten nur eine untergeordbneie Rolle hierbei fpielten
und fiir viele Unternebmer die Durdbredyung bes
Udhtftundentages nur cine Madts und Prejtige.
frage bildete, :

On Rildfidht aui die aufevordentiihe wirt{hafts

liche Depreffion mufiten die Bemertidoften fid) {dweren
$ierzens mit ben Tatfaden “nbfinden. Ridtsbefto:
weniger blieben fie ftandig bemiibt, biefer Froge fort-
aefetit ihr groBres Augenmert jugwoenden. Hierau
gebirten unter anderem audy Ermittiungen iiber dic
bisherige Durdpbrechung bdef tarifmafhigen AUdtund-
viergigftundenwodye ufw. Bereits Ende Miiry wurde
dle erfte Gnquete bieriiber vonm unferem Berbanbs-
vorftand in bie Wege geleite. Das Rejullat jeipte
damals, baf fiiv taum e Biertel unferer Berufsange=
hirigen von Diefer Ausnahmebeftimmung des Selich-
tungsausicdufies Bebroud) gemadit worben war, und
wenn man gar bie Betriebe beriidfidhiigt, bann waren
ee Faum ein Jebnicl derfetben, bie von ber mibglichen
Yrbeitsyeitverlangerung @ebraudy gemadit hatlen. '

GEine jegl vorgenommene Enguete jeigt ein abn-
fighes, oern aud) etmas ungiinfligeres Bild. Rur fiir
runb ein Drittel familidyer Berujsangehorigen ift die
Urbeitsgeit itber bie: tarifmiihige Dauer von 48 Stun-
ben veridngert, wibrend awei Drittel diefe ober eine
tiirzere Urbeitsjeit nady wie por beibehalien haben.
Jdblt man nur die Beiviebe hierbei, fo find ¢3 nur

ein Biertel atler Betriche, flic weldye ¢ine verlingerte

Arbeitsyeit in Frage tam. Nad)y Bronden geordnet
feebt - am gl tas “unfer pen ,Mpi®-Tarif
follende Budybinbereigemwerbe und vermwand.
ten Befriebe ba, von weldien nur ein BViertel ber
Brandyenangehdrigen und 10 Proz. der Batriebe iiber
48 Siunben arbeiten. MNeun Jebntel ter Betriebe
mit trei Bierlel der Brandwnangehirvigen buben fub
alio nady wie vor die Adptundoiergigitundenwodye 3u
erhalien gewuft. AUm unglinftigiten von ben grofen
rabenten i fie  SNarvtonnagen:
brande, in weider 44 Brog. ber Brandrenange
birigen und .38 Proj. der Beiriebe die verldnacrie
Arbeitsyeit haben. Aehnlidy find die BVerhdlimfie
ter Cluisbrande, wo fir 43 Prog ter
‘Brm!d}mqngtl)%rig_m.unb 23 Prog, ber Betriebe die
verliingeste, Mrbeltsaeit qitt. =
jeitberlingerunyg geiroffen wurten, find im befoutoien
anlafilid) ter erjien Enquete ermittelt worden, gelten
aber i wefentlidien audy jept ned). Sie bewegen
fich meiftens in der oben angeleuicten Ridiung:
Forverung ouf Ginftellung von Hrbeitsiofen ufm. und
find febr hiufiz von Grioly gewefen, -Intwiemweit durd
eine tedynijde Beroolifommmung . des Betricbes
fihh eine Berlingerung. Dder Urbeitsgeit eriibrigen

Die Dahnabmen, Tie sur Aowebr ber Nrbeils: -

wiicde,. {ft leider forsohl von ben Sriliden Berwals

tungen  afs ben Beiriebsriten nod) viel 3u wepig
njtand ber Grmitilung gewefen. Die Jahiftelle
‘Berlin hab aber einen inferefjonten Berjuch bicjer
Art gemadht, der deutlih genug fiir fidy fpridy und

Beranlafiung geben follte, mebr qls bisher in Mg’ ;

Ridtung weiter ju arbeiten. Rady diefer fgenanit=
ten fpegialificrten Aufftellung fikv -die  Budbinber.
brandje und Drudereibelviebe Berlins, bie fidy auf
54 Borriebe mit 1500 Berufsangehdrigen crftred:,
wiurde son 20 Belrieben, bie mebr als 48 Stunden
atbeilen, iibercinfthmmtend beriditet, Do bie Ere
hobung der Produftion burd Ber-
befjernng belriebstednifder Cincide
tungeniebr wohimiglid qgmeimg}?i.
biefe aber gany unberiidfidhtigt geblieben finb. Mnic
den geriigten betriebstednijden Blingeln witd om
meiften bas Feblen moberner und sweddienticher
Mafdinen erwahnt CARRae ;

N
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Difenbar trifft audy bier ju, was aligemein beob.
adhtet worben ift, bafi man bie Ausgaben fiir mobderne
Tafdyinen fcpeut, weil die menfdpliden ‘llrbcua!_rnhe
infolge der niebrigen Bibne fich billiger ftelien. Diefem
bie Boitswirtidaft und die Arbeiteridaft Idhadigendem
Treiben mufy aber mebr als bisher em gany bejon-
veres Yugemmer? jugewandt und Kampf angefoqt
werden.

Der Bund Seut{dher Budybinder-Innungen
bringt in der Teten Rummer des ,Alg. Unjeigers
fiir Budibinbereien” eine tabellarijde Ueberficht {iber
feinen Stand und iber die Jabl der in den emnzelnen
Jrinungen befdpidftigten @ebitjen und Lebrimge. Dic
Babl ber bejcbdftigten Urbeiterinnen wird leider nidy
angegeben. Dem Jnnungsbund find anaeftloffen 77
eingeine Jnnungen und 64 Eingelmitglieder. BVon den
Jnnungen gehiren 20 einem befonberen Jnnungs
verband nidt an, wdhrend die reftlidhen 57 in ehn
Lanbesverbinben befonders jufammengeidiofian find.
Die ber Miigliederyabl nady groften Innungen find
bie in Berlin mit 408 Mitgliedern, Proviny Sadhien
{264), Dresden (170), Leipiig (154), Breslau (L1
umd HHramburg (107). Juwifden 50 und 100 Mitgliedern
haten weitere 14 Jnnungen, wabrend fedys weitiger
als yehn Mirglieder yihlen. Der Jabi der befchiftigten
Bebilfen nady find bdie griofiten Innungen bdie in
Beipzig (1149), Koin (120) und Hamburg (100). Fiir
cine Angahl Jnmungen find bie entfpredyenden An.
gaben nicht gemadit, fo midht fiir Berlin, Proviny
Eadfen und Bresiou, Mit der Jabl der bejdpftigten

'l!cbrua'ge ftebt ebenjalls die Jnnung in Leipaig

mit 280 an Dber Spile. Das @riindungsjabr
der eingelnen JInnungen liegt jum Teil febr weit
suriict, Mls dltefte Innungen fonnen gelten die in
Unnaberg (@riindungsgiffer 1488), Breslau (1538),
Leipgig (1544), Hannover (1557), Dresben (1564),
TMagdeburg (1567), Konigsberg (1586), Berkin (1505)
und Erfurt (1586). Bier Innungen find im 17. Jabr.
bunbert gegriindet worben: lena, Jein Weifeniels,
Hannever und Stetnin.

Die  Gefomimitgliedersabl des  Innungsbundes
wird in ber Ueberfidht mit 2015 Witgliedern an=
gegeben, wobei ebenfalls ju beachien ift, dafy eine Anv
pabl Jnnumgen’ aud) die Mitgliedersahlen nidht an-
gegeben hat. -

Der Internationale Gewerf[dhafislongrep
n mlﬂl. igoriiepung }

Die Stellung des IGB, in der Inter

Hationalen Urbeiterbemeguug wurde in

J L Die Stelhing bed JGB, in ber internationalen
Arbeiterbewequug it Gebingt durch die grundiagiiche
i Aaltifhe Haltung der ibm engefdlofenen aewert:
ftaitlidien Yanbeseniralen.

2 Giemeinfames  Hiel der Glewerlidajien it bie
Lerbejierung ber  olonomijden und fozinlen ¥age der

o Mrbeiterllafle buydh orqonifierte Eelbiibilie.  Stanilice

"1 fostale Seformen unb

e

Gefete Jum Schuge ber Nrbeiler
find qeciguet, die Titjgleit ver mnn:cmu l!:xﬂa'in

B craangen, ibre Griolge u fefligen und ihrem Sampf
anr Bejeitipung ver Yohmiflaverel und bes Hapitalis-

Cooomud gu erfeldiern.

3. Reben vem: Kampj fiir dle Hebung ibrer wirts
und  fojiolen €oge wnb fitr die Verigl-
- Mitbefiimmungsrechies in der Wirtjdafi
milffen ble beiter fich ond) bic politife Freibeil und
ihren unbefdrantien Einfup n Staatsleben ertimplen.
Tie Fibrung biejed  pori Sampijes it Aufgabe
ber politifden Acbeiterpartelen. - -

4. Die Gowerlidajten ale bie wirldaiilide Jrier-

iﬁenbtrltﬂung ver drbeiter mifien jebody, fotveit e
bie Griiillung ber Nufagben in ibrem Tatigleitdbereidy

ecjordert, ang anf dic Politit bes Staates cinmwirlen,
wie ¢3 bie Unternehmerverbiinbe ebenfolls fun. Sie
freden-damit aber nidht in den Dienft einer politijden
: L unb Tonuen ibre Tatigleil nicht von eineg poli-

A maden.  Die Geawerlidajien

alfein die jelbliinbigen l!i*' expartei ‘.-G;zfs;u?:;

_politijden Temolratie und jum - {afismus befennen,
Gntfdyicoen-

i die. Forverungen der Glewertidaften mil

el in ben Paclamenten verireten,  Bedbalb - flehen
e Mmmati!mm Parteien ben Geywerlfdafien am
wiichften, - ?
5. Bie “Fommunifiifhen Varleien
Derridyaft liber “bie * Glewertihation,  Sie wollen nad)
bem  Dittat der  Nonumumifitichen Unternationale bie
Yeitung  ber Giewertidafien  an fid reifién, wm - die
organifiectent Asbeliermafien: e ipre Pacteisie 3u ge-
braudien. Ten gewertidofiliden Sampf- ber Neveiter-
Haffe Lhnen fic ab, fie verunplimpien bie Gemert

erjtreben  bie

{haftébenregung und fdhenen in ibrer Velimpfung ber
Wewerfidhajten vor Teimem Mittel jucitd. Die in gabis
reifen ¥anbern eingeriffewe Jerfplitterimg ber Arbeiter-
bemweguilg und ble bicraud refultierende Grjtarhung ber
wirtfdaftlichen unt politifhen Neattion ifi bauptfadlid
ipr Wert. Tie Honvmuniftijde Juternationale Hat die
Roie Gemwerldafisinternationale su dben Jwed erridhtet,
ber JGL yu betdmpfen und g verniden,

7. Tie ®ewerffdhaften in ollen Einbern find ge-
ywngen, Nboehrmagnabmen  biergegen 3w ergreifew.
Zie miiffen fdh dagegen jur Webr fegen, bak dburdy bie
Dethodbe ber  fommuniftifdhen Jellen und durdy die
Zpaltungdverfudbe ber  Tommuniftifden  ober  irgends
welder anberen Parteien bic gewertidaitlien Crganis
fationen eritént wherben unbd bamit die Wrbelterfaffe
ibrer bejren Wafjen gegen bie Healtion und gegen ben
Stapitalismus beraubi toird,

B Der Jnternationale Gewerljdafiébund Hat bie
NAufgabe, neben ber aligemieinen Forberung ber Giew
werl{dafidbetvegung bie ®eloerfihaften ber eingeinen
danber in ber Pejolgung ber vorfiehenben Girunbfipe
e unterfiitgen.  Er foll ben Gieift ber Giemeinfamieit
ber Jntereffen eden und  wacbbaltew wnd fiiv die
Turdfiibrung  einbeitlicher Leitgebonten in dex afl-
pemeinen Geverfidoftipolitit tatly fein.  Seine  be-
fondbere Piliht ift 3, dauernd fiir cine Ginigung ber
Arbeitevtiaffe ber gangen Well ju twirken.

Das arrogante Borgeben der Mostauer Be-
wertidaitsieute madite jweddienlidhe Berhanbdiungen
mit ihnen gewif nidt feicht. lUnbd bdody: Wenn die
bisherigen Bemiibungen, au einer Einigung unbd ges
fdoffenen Einbeit innerhalb der internationalen Ge-
werlidaftsberoegung ju fommen — das wiirde natiir«
lidy audy eine Cinheit ber Gewertidhofisbervegung im
eingelnen Lande im Gefolge haben —, leiber olne
Griolg geblieben find, dann foll nady den Befdilitfjen
bes Kongreffes das ju verurieilende Borgehén bder
filhrenden @eifter der Roten Gewertidoftsinterna-
tionafe widht davon abbalfen, erneut die Hand zur
Berftiindigung ju bicten, merm eine Miglichteit zu
fadplichen Berbandiungen gegeben ift. Dos wurde auf
bem Stongrefi in folgender Entidhliefung aum Huss
drud gebrady: ;

oRad)  Seantnisnahme bded Veridpes  diber bie
Hnterbanbiungen awijden dom Bupean und dbem. Al-
ruffifhen. Grerertidiaftarat forict ber Kongveh fein Be-
bauern bariiber aus, baf bie miffifhen GewertiGafien
infolge ibrer Weigerung, bdie von bden antorifierten
Pertretern dev bebentenditen Giewertidhafien der gangen
el anerfannten Statuten unb Verjaffungsbeftimnmun.
aen bed Jniernationalen  etverNdaftibunbes  anju-
erfennen, nody immer bem IV, fernbiciben,

Ter Stongrer empfiehlt bem Bureau, infolveit of
mdglidy fein wird, obmwe bie Wiicbe bed JEHED.
s -vegrlepen, feine Demibungen fortjufepen, um
bie Ginverleibung der  vulfifdben aften  auf
@rund ber Statuten und BVeftimmungen ded JHV. in
?iil; internationale ~ Getvertidaitsbewequnyg  beebetin-

ren.

In beyug oul die internationale Meat-
tion billigte der HongreR die fertherige Titigheit und
erfudit ben Borftand, bierin mit verjtdrftem  Nady-
brud forizufabren, Gs miiffen alle gur Berfiigung
'!ubcmenr?ﬂht_ angewandt werben, bamit die' Ketien
Der Realtion enbgiiltip - gebroden und dem Jnter-
nationaien Proletariat die Freibeit der gewertchaii-
lichen “Betatigung  fichergeftellt wird. Der Songieh
fprad) ben Dpfern der Realtion feine Sympathie
und unverbriidjlidhe Solidaritdr der international ors
gonifierten Arbeitertiofie aus, - Insbejonbdere fandle
te bem italienifden Protetariat; deffen gewertidajts
lihe Betdtigung sur' Sidherung angemeffence “Lobn.
unb Arbeitsbedbingungen durd) die fafd iftifd e Re-
altion unterbunden iff und das unter dem Drud der
Gemaltherridiaft leidet, die Briife der gefamien inger-
nationalen Arbeiterfdhoit. Die Delegierten ermiic:
figen den Borftand, in allen notwendigen Fillen den
italienifdyen = Kiafjengenoffen mit allen 3u  Gebote
ftebenben Mitteln ju Hitfe au fommen wnd dos Bor-
Dringen bes Fafdyismus in den fbrigen Canbern wil
aller. Srajt 3u verbindern. Der Fajdismus ift eine
MWajfe bes internationafen Kapitaiismus, er fann bes.
bald aud) nur durdy die gefhlofiene Abwebr: dex ver:
cinigten Arbeiter aller Lanber iibermunden werden.

. Sy (Edylufy folgh)

- Die beutfden, Mnternchimer *fireben ‘mit allen
e durdy i

 bebittgungen, . durdy bie sertidpaitlihen Drganija-
}ll!l.‘lll! jiir grofere Wahg:mﬂm fiie- ganze Berufe
abgulifen . durd) fogenannte Wertuertrige;
bie nad)y Berhondlungen mit ,ibren Mebeitern” gus

3
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bie nody ilblidge Regelung der Arbeits:|

der Ubldfung bes Dreifdyichieninitems durdy das Froeis
{diditenfoftem — alfo bie Abldfung des N o) t frunden.-
tages burdh bem Je bnfjlundentag ober burdy nody
kingere Arbeitsgeit — begeidynete die , Deutiche Urbeit-
geber-Jeitung” vor furgem fogar ols Botter-
bammerung”,

Wir tinnen die Freude der Unternehmer woli
vecftehen, fie haben m bder Tat febr viel Urjadie dogu.
Fiir die Arbeiteridoft aber ifi die Sadye nidyt fo er-
freulich, und oin erbeblidper Teil ber Arbeiter und
YArbeiterinnen, die in der Jeu der Regelung der Nr-
beitsbebingungen durd)y die Jentralftelien Der e
werfidaften auf bdiefe nicht genug fhimpien tonnen,
werden cinichen, dof bie GewerMdaften denn dod)
feine fo gany uberfliiffigen, Cinridytungen find, dah
man gur Bertretung und Wabrung der Intereffen
ber Urbeiteridhait auch bheute nody bes Jujarmmen:
boltes der HUrbeiter und Urbeiterinnen bedarf und
awd) heute nody Norperfhaften bendtigf, bie unab -
bingig von ben Unternehmern dicfen gegemdiber-
treten tonnen. Das ift jogar jelt fiir die abjehbare
Jutunft notwendiger als je.

Das perfonfidge Jniereffe des Unternehmiers an

bem cingeinen Urbeiter ober an der eingelnen ¥rbei-
ferin ift in der Regel nur {ebr gering, gang befonders
aeigt fidh bies in Jeiten grofer rbeitslofigleif. Das
wiffen bdie Arbeiter audy, und fie haben deshalb eine
begreifliche Sdyeu, fidy perfinlid) unbeliebt ju madyen.
Das geldiebt aber, wenn fie per{inlid) beim Be-
triebsinhaber Forderungen auf giinftigere Arbeits-
bedingungen ftellen oder mit ibm iiber die Bedingun.
gen verbandeln, bdie bder Unternebmer ihnen geftelit
bat. Die Ausfidyt auf die ummitteibaven Folgen fiir
biejenigen Betrirbsangehorigen, die diefe Berhond-
{ungen fiibren, veronloft redi oft ju begreiflidyer
Juriidhaltung. Das aber wiffen wiedberum die Unier-
nehmer.  Sie verbandein ja gerade deshaib jo gern
mit ibren” rbeitern.
" Die Unternebmer bolen wirtlich allen rich,
von einer , Bitterdimmerung” ju reden. Es beftedt
fiir fie tatfddhlicy Ausfidy: ou eine befjere Jeit, nam:
lidy auf giinjtigere @eiegenberi gur Uusbeutung ber
Striifte ber mannfidien wnd wetidien Hrbeiter, wenn
dic Ublofung der bisherigen Ari der Regelung der
Yobn- und Urbeitsbebingungen burdy jogenannte
Werttarife weiter um fidy greift. Dann mebrt fidy
namlidy fiir fie die. Gelegenbeir jur Cinfdiidterung
der Urbeitstrifie in den eingelnen Betrichen 1nd es
mebren fid) die {dile, wo der eine Betvieb gegen den
anbeven uusgef{pieli werdben fann, feibft dann, wenn
bie Ungaben ilber bie eingelnen Beiriebe auf unbes
wufiten ober bewuften Jrriiimern beruben.

Mo die Arbeiterichaft durdy Beaujtragte der e
werlidaften bei BVerhandiungen vertreten wird wnd
wo bie Berhandlungen nidt nur betriebsweife er-
folgen, ift eine joldye Tdujdung nidt mbghd. Die
Organijationsvertreter, bie den  eingelnen lnterned-
mern. gegenuber upabhingig find, tonnen audy gang .
mbs. pegen diefe auftreten, als es von dem im
Hrbeitsverhilinis ftehenden Arbeiter und Ungeftellien
feinem unmittelbaren Arbeitgeber gegeniiber in der
Megel geihieht. Bom Wertiarif bis gue Bil,
bung fogenannter gelber Mertnereine ift
ltbrigens nur nod) ein Sdrith.  Aud aus diefem
Brunde folite bie Arbeiterfhojt bie Entwidlung auf '
| bem  @ebicie ber. Regelung der NArbeitsbebingungen
febr frittidy betvadhten. Die Arbeiterjchait bedarf gur
MWabhrung und Bertretung ihrer Infereffen nid
nur des Jufammenbhalits, fie bedarj aud
einer Ctelle, bie bei entfdyeidender  Gelegenbeit
Wortiiihrer fie fieift.

Dies ift gang befonders ber Fall in der gegen-
wiirtigen Jeil, in ber recdht ofi die Beiriebsleiter gar
nidt bie wimittelbaren Unternehmer find und. wo
oftmals ¢in perfontider Unternehmer iiberboupi nidst
in. §rage fommt, wie bei Attiengejelljhnfien. MWenn -
in diefen Fillen Wertabmadyungen suftondeommen,
bann dod) nur nady Beveinbarungen mit- Perjonen,
bie nur im Aujirage von -anberen Perfonen ober
Rorperfhafien  bawdeln, in ibren  Gntideidingen
nidt fefbfidndig find und oy Urfache genug hoben,
fih nicht allau nadhgieblg 3u 3eigen, weil qudy fie in
Erbamiuldt leben und fidy nidyt unbeliebt maden
o Jm diefen Fallen, die redht haufig find, flehen atjo
Beaufirogle von.
Beriretern ber ‘in den cingelnen Besrieben. be

ftanbetommen.  Diefe Uenderung in Berbinduirg ‘mit

figlen: minnficdhen und weibliden Urbeiter yege Sy
©s teiffi alfo gar nidt yu, bah durdy Werttorlfe oder

Perfonen unb Kbrpevichafien den g
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wie die Wbmadungen flir eingeine Betviebe Immer
beifien mbgen, das  patriardalijhe  Berhiilinis
fritherer Beiten mwiederhergeftellt werben tann. Das
fiie fjehlen beute bie Borausfegungen. lm fo nol
werbiger it es deshaib, dafy audy gur Bertrehmg der
Dnterefjen dey Arbeiter und Angefteilten eine unpers
jonflidie Stelle vorhanden ift, die den lleberblid bes
figt iiber bie allgemeine Sage der Wirt{daft, fiber bie
Kriifte, die in ber Wirtidaft wm ibre Epiftenzbebin.
gungen tingen und bie wirtidafilid umbbnngiq von
ber Leitung der einjelnen Betriebe, wie von dem
Ginjlup bes organifierten lniernehmeriums, bie
Snterefien der Arbeinehmeridhaft vertreten fomm.

MWenn irgend etwas bdie Nomwendigleit farfer
und leiftungsfibiger @ewerfhaften beweifen tann,
dann find Dbies die Grfahrungen, die in ber leften
Jeit gemadt worden find. Nudy auf diefem Gebiete
bat fidp mieder bie MWabrheit des Spridpvortes be-
mwiefen: ,Durdy Schaden wird man Hug.”

@Bertrud Hanna.

 @ewertioften und Genoffenfdiafien.

Tie Glewerfidhafien und Genofienjdajien find ble
prdften Wivifdaftéorganifationen ber
peutjdyen Arbeiterjdaft. Sdon feit vielen Jabren arbei-
fen beide an  der  wirkidafiliden Befferfeilung
wnh Unabhhngigleit bed arbeitenben Wolled. Dah
eiwa ber blerte Tell ber Wrbeiterfdaft beute twirijdaft-
lidy organifiert ift, bak iiberall grofie, wudnge Gebiube
fieben voll der foftbaven Mafdyinen, bie Glemeingut aler
Beteiligien find, find fidibare Erjolge ber Genoflenfdaf:
ten.  Weld gewaltige Moht tut fih bier anf!

Die beutige, grtoh geivordene Gewerlidafid- und
Genoffenfdaftsberoequng ift aus ber fogtalen Mot
bed arbeitenben Wolfesd aeboren. NWud dem
fleinfien Wnfingen beraus, verbajt und verpdnt, belampft
mit den ververflidften Piiteln, baben beibe durdy jibed

tem ame vidhtig erfanmien Wege fiG au mum -

Wictdyaftstompf und Lebensfeeusde.

Gine intereffevte Seite, bdie evangelijhe Rivde in
Gadifen, betbreitele or eimiger Zeit ein Fiugblati, in
bem fle auf bie Sufemmenbinge jvijden Selbflinord unbd
Rivdgentofigleit blmvied, bdle [ie fefigefiedt ju Baben
plaubie. uw baben weue Unlerfudfungen am JInftitut
fiie geridpilide Mebizin in Gray evgeben, dbaf bie iiber-
toiegenbe Wehrjabl ber Selbjtmirber franle Wenjden
find, twomit die Vehauptung der Kirde in fidh sufammen-
bricgt. WAber audy ble neuefte Statiftit fber bdie Selbft-
morbe in Preupew Delveif, daf bei den Selbjtmordern
nidpt irgendein Welenninié, fonbern bie Mot bed Le-
bend ol Urfade in BDetvady tommi. Die Jahl ber in
bew Jahrem 1921 und 1922 durdy Seldfimord geftorbenen
Perfonen feple fid nimlih nadh der Heligion sufonmen
aid HTIT und 6060 (1921 und 1922) Gvangelijden, 1215
und 1272 Stoatholifen, 115 unb 171 jonftigen Ghriften unb
150 unb 133 Juben. Jn M2 und 356 Falien war bie
Religion widt angegeben ober unbefannt. HWenn man
beriiffibtigt, dag oud von biefen Perjonen nody ein ges
wiffer Progentfol irgenbeimer drifiliden Gemeinfdait an-
gehdrt, fo ergibt fidy, baf die Fabi berer, die Trinem be-
. | flimmien Betenninid angehoren, unter den Selbfimbrbern
fehr geving ift und bie Wniduldigungen bder fadifden
Rirde bedbald volig unberedhtigt finb. Die amilide Sta-
tiftit worijt oud ausdridlid barouf bin, bal bei ven Selbfl-
mprbern, deren lUrfadge Delannigeworben i, mebr alé
bie Dalfte Gekfied- und Wervenlranthelien
ober Povperlidie Reiben oald Urfade oufoeifen
und baf bagu bann bie Fale fommen, in denen bex
Selbfimord oud witifdafsliher Mot begangen ift.

Wic glouben darum, bah bdber auf einer Hoheren
fitttihen. Facte flebt, der nidt vevddilidy ben Stein auf
piefe Debauerndiwerien iwirft, fonbern burd) feinen qe-
mnﬂﬁaltlioen ftampf dafilr forgt, baf wircts
fhaftitde Rot und and bder Wot ded Bebend ge=
tnotlmu L'nbm einfad nld;t mtt: mia!l@ m

aulbun im lbmﬂﬂmdtmt&nnﬂ

Gln GW Beidgen ber wiederbeginnenven Grs

Feftgal .

Madyifatioren in ber deutjden Bolld %
Deule jeben wir, baf bad gefamre lln!rnlthmutum

mehe denn je batan arbeited, feine Organijation fo aud-

t Gewertidafien ifi givelfelios ihr jortfdreis
fenbes Btﬂubm bed  inneren aufbaued. Ginen
quten Sdhriit vorwartd ifi mun audy ber Budbruderver-
pamb pepangen. MWie ber Vorftaud befannigibt, Ivirh

jubauen, baf bie fortidreitende Gewertidajtdl gung
in threr toeiteren Mochtentfaltung gebindert wird, Ge-
naw badfelbe gejdieht vom Groptapital
ben Genof{fenidafien gegeniiber. Sollen
wic pier tateniod sufeben?® Fiemals!

Wit jeben Giewerfigafter wup ed Deule cin Gefey
ber Pfliht fein, fih wirtidefilit 3u orgomifieren, bad
beigt eimem Wonjumberein ald eifriges WMidglied angu-
achdren.  Gieloertichafier follten  immer ®enoffenfdafier
fein  Tie Gerocrfhafidarbeit muk ju einem Tell yur
Sifyphusarbett werben, wenn fidy die Mitglicber nidpt
aieidaeitig genoffenidafiii  organifieren. Wad
wiigt febr oft bie Gebdbhung ded Lobned, wenn driiie Pere
fonen bem Glewertidajier bei ber Vefriedigung feiner
Beblirfulile bew Mehriohbn und febr oft nody mehe ald
biefen Ivisder abnebment Gine Grhddung ded Lohnes
bebeutet nidl ofne tweitered oud elne Grpbbu
benshaltung, FHE ber Glewertidafter dad Tellese
- ereeidhen, bann muf er fih aud genoffeniHafilidy]| denen
organifieren.  (r muf fein eigener Naufmann Werben,
Dlindefiens fo Wwidtig und notoendig twie bdie gewerl
f@aftiide Hmuut!ulmna ift Dbemte bie wirtidhafilide.
BirNide wiriiGaiiliche Mad tann fid ber Arbeiter und
Fingefieliie Beute ruc daburd erringen, daf e au{ beiben
Gebleten gleidhieitig ovpomiflers und eifrig tatig ift

Noer ie liept ¢& bewte®  Toufenbe Gunlllm
fiehen bew Gemoffenidhajien nod teilnabmdlod gegeniiber.
Sie unmﬁw: mit ibrem Yobm bad private Ropital unb
fhallen Badurd jeben Tag neuen Kapitalidmud. Das
borf nidt mebr feln. ., Mb vom frelen Hanbdel, Hinein in
?k m-ﬂwwr muf - ble Parole aller Gewert

Die Elcnolnnimua unieidheiden fi bom_privaten
Donbel badburch, baf fie Peine gewinnfidtigen Wu
verfolgen. Der Wifgemeinbhelt biewen fle. Der
D'tW Sanbel dagegen [apt teine algemeinen Juteveffen

getien.  Gr miwmmt, wo er nehmen fann.  Die Ronfums
vereine find demolvatifthe Gebilbe, fie dlenen mif ihren | Sga
Ginvidlungen affen Verbraudern, todhrend ble
privatfapitaliftiiGen Handelgbetriebe nur eingelinen
fapttaliften ober mmm Antereffentens
gruppen biemen. 2

Soilen aber bie Mnoﬁeuw ibte geftedien
BaIb Wb veftlos erfiillen, dann ifl ¢d bor afien msg
HWufgabe ber Gewertidiafter, fidh and it bes
titigen. G3 darf feine Gewertfdafter mehr m
bie nidt gleidyeitig Genoffenidafter finb.
Glenpfienjdaitlicher Gleifi muf alle Getverlidafier evfillien.
X Darwm miffen bie Gelvertidafter, bie in alier Trene
4 m Mwegbeiouft jur Genoffenfdaft feben, mit dofike for-

fes, bafi alle wod) fernfichenden Gewertigaiter der Ge- [N

noﬂ«lﬁﬂlt ‘Jugefilhrt werdben. Jn det beutigen Jekt ift

Die, arbeitnebmende Menfdheit Dejondbers berhang

amol wenn fle iy eine weitere Jeriplitterung ihrer
-mruatﬂm strifie geftatiet.
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vom 29, Juni ab ein widentlider Beitrag von 1,20 ML,
exhoben, twovbon 30 Pf. ol JInvalidbenbeitvag gablen. Ju
gleidher Feit twerden andy bie Unfevirigungécinridiungen
wejentitdy  audgebaut Y Wrbeitdlofenunterftilgung
reerben 70 PI bid 1,10 ML pro Tag, on Sranlenunier-
ftiigutg 70 Bid 00 Pf gegablt. Die Jnvalibenunter-
filigyumg wird auf 70, 80 und 90 Pf. pro Tag bemelfen
b ald Umjupsunterjtivgung 20 bis 80 I qejablt. Die
Gemagregtiienuntecfiiung betelgt nod  26-, 150- unb
soMwbdiger BVeitvagsleiffung 1,50, 2 und 2,50 WML pro
Tag. Begrabnisgeld wird in adt Stafjeln nad) 52 bid
1500 Peitragen 50—225 ML gegabli.

Ferner werbem im bdritien Cuartal swei Grivabel
frage vom je 1 WL exbobem, die am 12, Juli und
9, Ynguft eingualeben find. Die lepteren find vornehm-

Beftimmt  gur Grridiung eined clm Bevbanbds-
o befien Wv
bevien Berband bed ,Rotre.

ihonbcnt' o) Verlin in bie Ecgu peleitet terben !ol

Hm intttna!ionnlm J:ﬁz:m[dyuly.

Bum jedjien Dale tral am 16, Juni in Genf bie

Jnternationale msuuunhun sufoam-

wen. Feudt bed
wib in ibrer Wri boch ben wmigacn
Arbeitern befaunt.

@ine lange Glefdidle geht biefer internationalen Jne
ftitntion vorousd. Jbren ecigentlichen Wnjong wimmt fe
bei dem allen Proletariern befannten fosialiftijden Uto«
piftes ©wen, befien Plan einer internationalen
ﬁuuuuv{:ueaung ber Nriebendlonfereny tm

wDeiligen Whiang® im Jahre 1818 vorfag. Dody ver

singen nod® ntonde Johrjehuie, IS der Giebanfe cmt
profiijhe Horm enmobm. JIm Jabr 1882 verlangte die
foyialbemolvaiije Wrafilon bed Meidhitagd energijdh bie

Sdhaffung eined intersationalen WArbeiteriduges, und s
wihrie darn tmmer wodh 15 Jabre, bi3 der 1. Inters
nationa¥e Webeiterfduglongrep in
fammentrat,  JIm Jahre 1900 wurbe bann frn Parl
bel Ghelegenbeit der Weltausfiellung die Juternatios
nale Bereinigung fh gefeplidhen ¥r-

beiterfdug lrh Berelnigung griin
beic bas {nmm:&. tnationale Wr-
beitdamt.

Wie ben inelfien nnﬁr« ﬂ‘oleaﬂt nod erinuerlich
fein wird, drangen bie dafien in allen Lanbern
Woihrend bes Rrieges ouf eine Fefilequng von Wrbeiters
ﬂtﬂlﬁmuwn tm - Fricoendvertrage und  eiwe aus

Giewertjhofidvertrelern gebilbele Rome

eglerungs- unbd
miffion wnter bem. Vorfige von Gompers arbelieie
bewi audy bel ber Friebenslonfereny 1919 chnen Guivorrf
ouB, ber mit geringen Aenderungen, bod obne Verid

miiws ber von deutidher Seite beanteagten Berbeffe- |

wngen, in ben Frieben3bertrag oufgenommen unbd bann
burd) dos Glefey fiber ben Friebendfdiup tn Deutidland
geitended Hledt tourde.

- Bue Duvdfithrung ber fler niebergelegien Grund-
lage fdaffle ber [Hricbendverirag elnen
Ttaatenbund: bie JInlernationale Wrbetido
srganifation, bderen Pouploufgabe 3 ift, foslal
reformerijhe Mapnahmen auf internationaler Grundlage
vorjuberciten unb - ihre Durdfidbrung su  berwoden,
wad junadt durd bad Junternationale Axe
beitgamt pefdieht.  Dody Tommi bie widiigHe
Bebeniung fite die Durdfithrung der Aujaaben der Jnter
nationalen Webeiidorpanifation ber Jnternationae
len Mrbeididtonjereny u, bie jahrlid minbdefiens
einmal jufommendriit und die jept jum fediten WMale jue
fommengelommen ift.

WBew ber  internalionale NAcbriterjiuh  aud) nod
Tonge Meine Bollenbung Dedeutel, banu Hat fidh dody durdy
bad ununterbrodhene Streben ams bder Yrbeiterjiiaft fels
ber wenlgftend bie Anerfenmtnid feiner Veredtigung und
bamit bie Uoraudfegung gur weiteren pratiifden Gnt-
widlung durdhaefepl, undb €8 Hinat von der folidarifden
fraftebes Lroletariats in ben einyelnem Lanbern ab, ob
bl internationale Nrbeiteribajt in  feipenbews . Mafe
cimn einbeithiden "’.huu anueum tanm,

Beridyte.

Tangin. Nody elner fiinfwddigen Dauer ifi  ber
Streit der Dansiger Buchbinbevgebilfen am 16, Junl
ouf Jnitiative ber Arbeitgeber burd Zdhieddfprud bes
enbel tworben. Uind jwar bebeutet bicfer SpiebSiprudy
ehuen vollen Grjolg ber Strellendem. Rady demielben
ethalten dle Duddbindergebilfen nunmehr bie Lobnfipe
ber Budbrudergepilfen. Gbenjo ift Urlaub, Kindigung,
Bejahlung ber Fetertage und Ueberjlundben nod) den ders
jeitigen Veflimmungen des Manteltarijs ber Budbdruder
i pelwabrer. . Sowelt fidy die Streifenden ivieder jur
Arbeit melben, niiiffen fie andy eingefielit twerben.

Diefer fdhine Grioly bed B
burdy den fejten Aufommenbalt der Streitenden,
big jum leglen Mugenblid trew jufammenbielten unk fidy
burdy nichtd Deeinfiuffen Uepen. Wber and die auffla-
tenben Beridie in der |, Dudbinber-Seibung” baben, vie
ber Relter bed Dampiger Graphijden Dundes nody befone
berd  Belont, nkht wunwefentli® an diefem Griolge bels
gefragen,  Bon ber Damjiger RNoflegenidafi mup aber
nun eniparte! tverben, bag fie ble aud bem Streif fih
crgebenbe elire jieht unb beberjigt: audd toetler fo trew
sufammenfiebt wnd nidl roftet, b2 alle Beruidangehovigen
fidd wnferen Veftrebungen anfdlicfen und organifieven.
Damit aber audy widt von ausiwitis jureifenbe Sollegen
burdy Unfenninld ficg feiblt wnb bie: Dangiper Nollegen-
ol igen, Gitten wir reht brimgend darum, vor
Wrbeltdannabme wa® Danjig junadh
Austunit einyubolen DLet Artur Hibe
ner, tnn;zu, Rarpfcnletgen 26

3&1;[[12“:? Bzrim
Die vierieljahriiche Gleneralverjammiung fiir bas
2. Quarlal findet am 7. Auguift 1924 ftatt. Un-
bis gum 18, Juli bet
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1. Die Colalbelfriige folgenden Ori
“unh in ber mm“%m oon uns éo;m o

Sie betragen filr bie Folge in

Beitragslaffe I TI 10} IV VvV VI
B OBE Bi. PL Bi PBi.

Burg —_ — = 10 10
Glaudyn — 10 10 10 10 10
Raffel 3 3 B 15 15 15
WMinden 5 & 5 5 10 10

2, Rarten gur Urbeifsiofenjlatiftit
find im Baufe der Wodhe an alle Raffierer mb(
worden, MWir bitten dringend darum, bie te
fpiteftens am l Quii ;wrlaﬁui an uns eingufenden.

o -+ Qbredymungen
pomt 1. Ouaclal glngen weiter i sum 24, Junk bei bev
Werhandbstaffe ein von:
e Stolp 4.%! " 97:_; - melin&u 1,85
obn —,— brdruf 5
Rart, Jelg —— W, O mliiomn 21227 Wit
Gappingen 90- @me., - M Sﬁlbumm == Rt

@3 feplen bmmer nod  bie Vbrechnungen vom
1. Ouartal von den Jahlfielen in:

Senbmmnt,  Rewruppin, Tilfy, -~
l. Offe., — Gbitingen ~ Wbuu, !IMH' m
= Trier, = RNeuffadi:Haardl, ~
ui s-um Wauenfiein, Roba, Nujle, z’t

- Edjined, Bwiden, — Frelburg §. Br, Elﬁub-

Emi - Gmitirden.
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