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batten fih 5 Delegierte. Der michentliche Gaubeitrag
betriigt bemmnady vom 1. Dtftober 1921 fiir minnlidhe
30 Pf. und fiir weiblidhe WMitglieder 15 Pf.
mar3-TWittenberg gab odann einen objsttiven
Beridt iiber die Beiratstagungen. Cr fireijte den lef
ten Lerbandstag mit feinen Befdliiffen, einen Beirat
bem Berbandbsvorftand anjugliedern, bdie HAufgaben
besfelben, unb gab in {dngeren Yusfiihrungen bem
@outag ein Bild von detn Bang der Beiratstagungen,
mobei er audy auf de leidigen 2Auseinanderfefungen
ywifchen bem Berbanbsovorflond und der Fahifteliens
Teitung Berfin gu fpredien tam. Syreiber-Magdeburg
referierte aum n&r&lt’ea Puntt Unfere Cinhettsfront
gegen dte 'Provingunternehmer”.  Die Distuffion
eigte, bah er mit feinen Ausfiibrungen das Ridytige
geiroffen  batte. afe:Halberftabt ging redyt ein-
gebend mit ben Unternehmern ju Geridt. An Hand
ﬁuliiﬂltﬁm TMaterials bradyte er red)t intercffante
nierlagen den Rollegen u Gehir. v. . Reith ftelite
bas angezogene Material als muftergiiliig, den andes
ren Jabtjtellenteitungen als nodyahmenswert bin und
bat nodymals, bei jeder Angefegenbeit mit Unterfagen
unb ftatijtifdyem Material ju operieren, dann werden
wir aud) unfere Gegner liberzeugen tonnen.
Befchlofjen mwurde fobann:

Digjenigen Jabiftellen bed Gaued, in weldhen iiber-
Wieaend dle qaleiche Vrande vorberridt, follem in Ju-
funjt  flar? miteinonber in Filblung bleiben, wm bie
Lobu wnd Hrbebtsberhiliniffe genanw  beobodblen unbd
regeln zu Ponnen,

it bie In Dudbindereien und Dudidrudereien be-
gaitiqkn Witglieder it ein  Tarifjhleddgeridht in

agbeburg fir den Mau ju endvidien.

Surwil-Grifenhainichen begriindete einen Antrag,
bie ,Budbinderjeitung” beffer auszubaven. Es find
mehr Delehrende Ariifel aus bem eru{ au bringen,
Die Crpebniffe der Tarifoerhandlungen find in flarer
und diberfidhilicherer Weife als bisher in ber Jeilung
u verdjfentlichen. Sdywarz-Wittenberg und Bading-
?Dlnqbcburq jtellten bie 39[1:1115“ afs ein Bindeglied
amwifdyen Berbanbsvorftand und ber Mitgliedihaft hin
und alcuben, baf Wimfdye um beffere Ausgeftaltung
ber Jeitung {dhen angebradht miiren. Jn Anbetradt
defien, baf Die Ktoften ber Jeitung enorm hobe wiren,
milfite aber vieles unberiidfidliqt bleiben. Der Untrag,
und der Unirag der Jablitelle Wittenberg, , Die ger
worlfdaftiihe und beruflidhe Bildbung der Mitglieder

ift ¢ein Gebot ber Stunbe, die ?{ﬁ ellen werben bess
1b nu!ml;;l:er:l eben  Ja noeranftaliungen
n

ibungsabe u Emt , wurden angenommen,
Die Unirdge der Jabiftellen Wittenberg und Torgou,
iedrs Jabr einen @autag abzubalten, wurde dahin ers
tebigt. bafy es beift, ,Jur Forderung ber Drganifation,
des Tarifgebantens, jum  gegenfeitigen Berftindnis
und befleren JBufammenarbeiten ift nady Bebiirinis
ein Gautag abjubalten”. Die Koften trigt bie Gau-
faffe. Gs murde bejdioffen, den nidften Gautag vor
bem Berbanbstag in Halberjtadt abzubalten.

Damit war bie Tagesordnung exfdipft. . b. Relth
tonnte feftjtellen, bok bie Sadlichleit, Cinigleit amd
bas rege Jdntercffe, weldye die Delegierien den Ber-
handlungen entgegenbradyten, ber Draanijation einen
guten Dienft ermiefen hdtten. Nody nie hat ein Gau-
taq fa viel pratiijdie Arbeit geleiftet, und feine Aus-
wirlungen merden beshald aud) vorbildlidy fein. Der
Gautag jdloB mit cinem Hody auf den Berband und
bie Jabljtelte Magdeburg.

R ©dwary, Wittenberg.

Gautag fes Gaues Thiicingen.

Der Gau Thiiringen unferes BVerbanbes  hielt
am 28. Yugult im MWeimarer Boltshaus einen Gau-
tag ab, ber von 42 Delegierten (babei 2 RKolleginnen)
aus 33 Drien bejdhidt war. Midht verireten waren
brei Jabljtellen, Die fibergrofe Jabl der Delegierten

war n am 27, Auguft getorrmen, Gauleiter Kol
{ege ner Tonnte wegen ber g:rﬂbe flattfinbenben
nblunpen gur Crneuerung des Lobnablommens

Berha
flle bie Gtuiss und RKartonnagenindujtrie die Bor-
Defpredyung nidyt, mie fefigefelit, um S Ubr abenbds,
fondern erit mit Berfpdtung erdffnen. Madhner tru
ble Aufgnben bdes Bautages vor, wies be’lonbeu au
bie elnjunehmenbe Gtellung in begug auf die Tarife
bin und fagte, bak innerbalb ber Baumitglieder K-
tung flir o egen bie Reldstarife gefdhol ‘[ﬂ't werben
wriiffe, Dnmuy wurde bie vom proviforifden Gau-
vorftanb verdffentlihte Tagesordbnung in abgednber-
ter Form angenommen, Der Meft des AUbenbs galt
einer awanglofen Unterbaltung der Eridyencnen.
2m anderen Morgen wurde fogleich in die tuabe;;
orbnung  eingetreten.  WMadpner fprady {iber
Wertunferer Tarife, Er ging aus von bem

jabrachntelangen ©treben  ber  Urbeiterfdaft nad)
Sdoaffung von Tarifoerivigen und erfldrte Dbie
@riinbe, bie cin foldes Giveben gereditfertigt haben.

Crft als Ddicler Gebante fidy aligemein bur? fept
hatte, die rbeiteridhaft aus den MWiinfden, ﬁ 3u
befiien, jum Wollen, 3u ftartem, ernftem Sandeln
iibergegangen war, erhielten wir rad der Revelution

ben Reidistarif. Madyner unterfudhle, mas der Tarif
Gules enthalte, fiir die HArbeiteridaft Braudbares
und tam dabei au bem Grgebnis, daB audy Geute,
troly  einer  flarten Oppofitton, ber Tarifgedante
feincsweqs fiberlebt fei. Gang beftimmt find alie
unfere Tarife nidits Volllommenes., Sie [ind in
viclen Beziehungen mangelhoft yinm Beifpiel in be-
aug auf die Entlohnung der Arbeiter und Urbeiterina
nen, in ben Beftimmungen diber Ferien, Feiertagss
beiablung und mandes andere mebr, aber da miifite
man  bdaiuw tonunen, bas Mangelhofte und Huges
niiqende durd) Butes und Befleres au erfefen. IUn-
fere Nufgabe muf fein, unfere Tarife anzugleiden,
bie Unterfdhiede gu befeitigen, damit fie auf die SHohe
qebradit werben, auf der die Bejien in ber graphifden
Inbuftrie ftehen.  Dabei fam ber Referent auf bie
qefteliten Antrdge ju fpredyen, die fih mit der Gr-
hihung ber Udhne befaBten. Gerabe. in Ddiefer Be-
aiehung baben ja die meifterw Jahljtellen MAntrige ge-
ftellt, aber er wmiifje fdyon fagen, daf die [orberungen
ber Sollegen in begug auf die Hiohe das liberjdyreiten,
waos erreidyt werden wirb. Eine 100progentige Cobhn.
erhibung wire gewifi unferen Rollegen und SKol-
feginnen ju_génnen, aber burdifelen werden wir jolde
Forberungen nicdht. Madyner wies demgegeniiber auf
bas AUngleidien unferer Tarije an die beften beftehen-
ben in ber iibrigen grapbifhen Jndufirie bin, und
went wivr uns aud) bheule nicht an die dort iibers
bolten 2bhne haften wollen, fo &cht body aus bem in
ber lehien Jeit Crreichien bie Girenge des Miglichen
hervor. Wenn bie heute beftehenden Unterfdjiede in
ben Tarifen ber graphifden Jnduftrie durdy ein ftar:
fes 2Wollen in Dder Kollegenfhaft befeitint . werden,
bann wird ber Weq qeebnet fein gur fung einer
aroBeren Organifation, die uns aud)y eine gridpere
CEntialtung unferer Srifte bringen wird.

Jn ber bierauf einfelenden lebbaften Distuf-
fion fiibrten alle Rollegen Klage fiber die niedrigen
Lohne bel uns, bie heute sum Spott der fibrigen Ur-
beiterfchaft gemworden [eien. s habe fid) qeseipt, baf
ber Reidistarif die Kollegen und Rolleginnen hemmt
im Huiftieg ihrer Lbbne. Dor!, we man vorftellig
peworden iit, haben die Unternehmer bas llnaulﬁtﬁu*
liche biefer Lohne felbjt anerlannt, troldem fagen fie,
bafi man durd) bie Beftimmungen des Reichsiarifes
und die MWeifungen, die von ben Hrbeitgeberorgani-
fationen ausgeben, nidt {iber bie Deftehenden, im
Reichstarif niedergelegten LVereinbarungen Bbinaus:
aehen fonnte. SHier feb erwiefen, baf der Reidystarif

die Urbeiter In ihrem BVormdrtstommen bebinbere. | §

Ortlidy el meiter ﬁu fommen; denn foldye Unterfdicbe
aifdhen unferen £6hnen und denen der Glasarbeiter
oder Porjellanarbeiter ober gar der Tertilarbeiter
und -arbeiterinnen find einfachy unbdentbar, Gelbft
bei Cijungen der Slihtungsinfranzen ift das aum
Ansbrud gefommen. Eine weitere, riefenbafte Nn-
gerechtipleit Oristiaffen, Dbie

(g‘l bie Ein['cﬁm;? ber
bas_einbeitliche MWirtfhaftegebiet Thilringen in brei | Urbeite

Diefe RKioffen miiffen fallen, und
Machner wurde beauftrapt, im diefern Sinne au wirs
ten und feine Juftimmung aum weiteren Ab{dluf
bes Tarifes aud) bavon abbingiy ju maden.

Da die Jeit vorgefdritten war, tonnte fidy Rol-
feae Madyner in feinem Sdfufimort nur mit dem
Widhtinften tefaffen.

Nadidem wurde der in nidjter Jeit au zablende
Beitraq fiir die Bautaffe bebandelt, Cin Untrag fand
2Unnabme, biefe Beitrige tn Jutunft fir Minnlide
25 Pf. und Weibliche 15 P} pro Mitglied und
Quartal - au erheben,  erftmallg  sablbar im dritten
Duartal. ¢ Rahlung ber BVetrlige foll am leften
Togqe im DQuartal erfolgen. — Die Kollegen Bufd
und Wafdau in Weimar murden als Mitglicher des
Gauvorflandes gewddlt und als nidfter Tagungs-
ort Grfurt beftimmt. .

it einem Prifligen Appell an bie Delegierten,
bas @ehirte dben Rollegen und RKolleginnen in bden
Orten bes Baues mitauteilen und alle zu reger Mit-
arbeit aufpuforbern, wurde der Gautag gefchioffen.

Riaffen 3mh1g¢!.

Jabielientonfereny im Gau
Sabfen.

¥m 21. uguft tagle in_Themmily eine Ronfereny
ber Babiftellen des Beyirts Sadyfen. Bertreter maren
24 Drte mit 48 Teilnebmern, davon 3 RKoelleginnen
und 3 Beriretern des Gauvorflondes. Soll. Phige refe-
rierte einleitend iiber: ,Sbnnen wir bei der einges
Lrhur: Teuerungswelle bie reidstariflihen Berein«
arungen einbaiten?” Jn febr cingehenden, auf prats
tifhen Grfohrungen gegriindeten Morten, legte er dar,
bafs bie guraeit geablten Libhne bei weitem nidht auss
reidjenr, um Den an bie Arbeiteridhaft gefteliten An-
forberungen 3u g:‘nﬂmu. Er djaratterifiert audy bie
Rerhandlungen Tarijausichuiies mit ben Unters
nehmerverbinden und erldutert, wie fchwer es oft fei,
file bie Kollegenjhoft ehwas Greifbares zu fdhaifen,
Die Lobne unferer Branden ftehen nod) welt hinter
denen der Durdyfdnitisarbeiterichoft ber cingemen

EDrie suriid, @ verfprad®, im Tarifousichul dahin
3u wirten, daf ein Yusgleidh der Lobne fo weit ge«
bethen mige, daff audy unfere Branden mit ber
Durdydnittsarbeiterfdaft auf gleidher Bofis {tetm.
Sollte es gu Kampfen wmmen, bann erwartet er, baf
bie WArbeiterfhaft gefehloffen binter ihren Fiibrern
ftebe. elter erfdutert er die Motwendigleit der Er«
bebung bes Crirabeitrages, ber vom Verbanbdsvor:
ftand und Ansicdhufy ausgefchricben wurbde.
Reibnig-Limbacy tritifierte unfere Tarifabidfilffe.
Cr ift nidt befricbigt von den bisherigen Errungens
frhaften.  Gr verlieft Aussiige aus Arbeitgeberzeituns
gen, in denen jhirifte Mapnahmen gegen die Arbeit.
nehmer empfohlen werben. Die Qimbader Sollegens
fehaft fel bereit, den Sampf aufgunehmen, wenn eg
dffe, Berbefferungen 3u erreidhen, — MWollner-Plouen
Eb[i t fih bem on, er befiirwortet eine Vereinfachung
es Lohnabloimmens, dbo bie vielen Gtufen ju irrigen
Yuslegungen fiibren, Triemer-Chemnify ift der
anﬁ%. bafy viefe unferer Sollegen mit der Auslegung
bes Tarifs nidt vedit Befpeid mi‘kn und verlangt
intenfivere ufflirung. Gs jdyade nidhts, wenn unfere
Fibrer gefoben werden. —  @rummt-Annaberg
fpricht ebenfalls filr eingehendere Huftlirung, naments
lidy in den tleineren Orten. Die lniernehmer vers
Elfh?ll fidy dort in Anbetradit ber miflidgen Lage im
lohnabbau.  {Fiir bie Grhebung des Ggirabeitrages
eigt er G’:mnrnmie, ba fiir die uns bevorfiehenden
ampie Mittel gebraudyt werden. — Menger-Dresben
will, um in der Lobniroge porwirts ju fommen, dben
Reidystarif fallen faffen.  Die aufergerwihunticdye Jeit
erforbert  ebenfolde  Mafnabmen.  Nur  ortliche
Stampfe baben usfidht auL Crjolg.  Die Unters
!;f;?ungseinritb!ungeu im Berbandbe miifjen jallen, die
ber miiffen fiir Rimpfe bereitgeftelit werden. —
Miering-Chemniy  wiinfdit  ebenfalls cine onbdere
Gtaffelung, einfadyer als bisher. Die HUrbeiterfyaft
in ben teinen Drten muf mebhr aufgetlart werbden
und fie muf mebr auf dem Pojten fein. Die Unter
nehimer werden die Gituation ausnugen und ju ge-
ebener Jeit mit Qobnabbou tommen, $efdpes
cirm befpricht eingehend den Reidhstarif und bes
tont, baf es ibm begreiflid) erfdyeine, baf der Reidys.
tarlf nid)t die Sympathie aller Kollegen fande unter
ben fchlechten Berhiliniffen dlefer 3eit. s fei vicles
befferungsbebiirftig. Die Anlehnung an ben Budys
brudertarif ift filr uns ein Hemmnis, Die Unters
nehmer betradyten die Budibinder in Deudereien nidt
als vollwertig. Die jepige Lage unferer Branden
el oud) eine Sculd ber Arbeiteridalt, fie fei nidy
redilzeitig ouf bem Poften gewefen. Wenn ein Ents
geﬁenh\mmen ber Unternebmer midt erielt wird,
ann Preisgabe bes Reidystarifs. Er ftimme fitr furgs
friftige Lshnabtommen. Da bdie allgemeine Stons
junttur im Reidpe eine gute fei, glaubt er auf Grund
dentraler Berhandlungen aud) bie Lage dber bebring-
ten Leipgiger Rollegenjdaft su beffern. Die gﬂamu
14 ft im Reidye Dhat bie idht, bem lnters
nehmertum bas abjuringen, was bden Hrbeitern jus
ftebt. Die HArbeiterfdhaft ift aufutliren iiber tom.
menbe Maffenattionen, fie muf einig fein. Die Cins
beitsfront mufy dos Bollmert fein, an dem bdie Unters
nehmer abprallen. — Jin Sdlufwort ging Plige
nodymals auf die verfdiebenen Husfiihrungen ber Rebs
ner ein. Der BVerbandsvorftand fei nidt verantworts
lidh gu maden jiir die Tarifjragen, fondbern ber Tarifs
ausfduf. Die auferprbentli rhittniffe wine
gent gu neunen gentralen Berbanblungen. ertlide,
wilde Bewegungen werden uns nidt vormivts brins
e, gur jenivale Verbanblungen haben nady feiner
einung  Ausfiht auf Erfolg. ~— Gine Ents
[dhlieBung, bie Renntnis nahm von ben gefteliten
Forberungen filr die Kollegenfdhaft der Rartonnagen.
unb Gtuisindufirie fowie der Budbindereien, bradte
gum Ausdrud, daf biefe Forderungen angefichts der
verteuerten Berbiltniffe und befonders ber vedyt ue
riidgebliebenen Lihne unferer Branden cinen Aus-
feidy ber mifilihen Sage ber Sollegenidiaft bringen
onnen. Deshalb erwarteten dle Ronferengtelinebmer
von ben Urbeitgeberorganifationen r la%u Erfiillung
Die Delegicrten ertidcten, bafy fie gefdlioffen hinter
Berbanbsvorftand und Tarifousfdyul fteben und den
feften #illen baben, vom lefiten gewerfidoftliden
ittel @ebraud) au maden. Der Tarifausfdufly
mbnrbem?e;eu[lmgl, nur turpfriftige Bobhnoablonvinen
aby efien.
obann wurbe iiber verfyiedene Gauangelegens
beiten gefprodyen. Pilge feblug auf verjcicdene An.
regungen ber 3ul}lﬁe‘ﬂcn hin vor, den Goutag im
ritbjabr vor bem Werbandstan ftattfinden ju lnﬂm.
udy einer befferen Regelung des Gaubeitrags flebt
er entgegen, da ber jehige nidht mebhr ausreidhend,
ift. — Grummt ift filr ein ofteres Jufommentommen
ber @ejiifichiprer und Bevolimaditiglen im Gau,
um fidy befler tennengulernen und Nustould au
pilegen diber bie Lage in ben cingelnen Orten. —
Leibnif und Woliner ftimmen dem 3n. Lange:Drese
ben wiintdyt bel folden IJujammentiinften Beridte
ber Jabiftellen, um Belehrimgen unb Weijungen ents
gegengunehmen., — $Hefde erflivt, Konfevengen ober
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@aulage foliten nur abgebalten werben, menn es bie
Merhiltniffe bebingen. Jn allen Ovten folle Fihlung
mit ben verwandien Berufen ber Paplerverarbeis
fungsinbuftrie genommen und Propaganba gemadt
werben filr eine Ber{dhmelaung aller graphifden Be-
vufe ju eimem Inbduftvieverband. Der nidyite Ber.
banbstag werde bdie Berfdmeljung swar nod nidit
bringen, aber fie erfdeine duBerft notwenbdig, um an
allen Orten ju vereinten Kampfen geriiftet au fein.
Die Bebenten ber Budidruder miiffen {dywinden, biefe
milfiten ilberjeugt werben, bah ber Jnbujtrieverbond
eine Motwenbigteit fei. — Audy Wollner-Plauen ift
biefer Hnficht und erfudyt in den tleineren Drien ents
lrred;enh a4 wirfen. — HattwigeDresben will eine

nterftiilgung ber Qeipgiger Rollegen in_ibrer be-
drangten Lage, ev erfudyt die Bauleitung, Seyritte gu
unternebmen, Arbeit nady Leipgig aus anberen guir
bejdédftigten Begirten iibersuleiten. — Plie ertidrt
in begug auf eine Hilfsattion filr bie Edphig:r Sol«
legen, mnig tun ﬁ tonnen, er wolle aber alles baran
fefien, um diefer Uufgabe geredt ju werben.

Damit war bie Tagesordbnung eridiipft. Hefdye
gibt am Sdluffe ber Konfereny bder RKollegenidaft
nod) mahnende Worte mit auf den eq, bantt fiir
bie erwiefene Uufmertjamteit und rege Beteiligung
an ber usiprodye. Rudolf Sdhwabe.

Beictslonfereny Oftfadfens.

Die Jablftellen und Cingeimitglieder Dftfacfens
fanben fidg am 7. Huguft in MNeugersborf au einer
Sonfereny gufammen. Bertveten waren bie DOrte:
Bifdofswerbda, ‘Jlmgnlasepremblrg, Neuftadt, Sebnip,

Oberneutird), Ceifpennersborf, Neugersdorf-Ebers-
bad), Libau, Cunewaldbe und Jittou. Die i[;l[f.clhz
nforma-

Dresben mar durd)y follegen Lange oa‘mtds 0
fion wvertreten, Yls auswirtige fte waren bie
@raphifche Union in Reidenberg durd) Setretir Mer-
fens unb gwei Kollegen aus Neidyenberg veriveten,

Rfiige {dhilbert in feinem faft einftiindigen Refevat
iiber , Die Bebeutung der Reidhstarije in unjerem Bes
rufe” ben TWerbegang unferer Reidystarife. Er ver:
gleit unfere Lohne mit denen in anberen Jnduftrien
unbd fonftatiert, bof unfere Entlohnung febr einer Ee»
hihung bebiivfe.  Gr  trat allen entgegen, bie be-

aupten woliten, bafy BVerbandsvorftand und Tarifaus-
Ehuh {duld feien, wenn bie Berhandlungen mit ben
nternelmern nidyt dbas Grgebnis geitigten was unfere
Mitglicder befriedigen tann. Wenn aud) die Reidhs.
tarife nidyt federmann befriedigen, fo fei aweifellos
fiir bie grifife Mepraaht ber Kollegenjdiaft burdy beven
Einfiibrung exjt gertqﬂeeih Qobn- und Hrbeitsbebin.
ungen efd;aﬂm worden. Db in Jutunft, wenn bie
nternehmer uns wieder fo wenig Enigegenfommen
eigen, bie Tarife fallen ju laffen wdren, jei ernftlid)
Bu erwigen,

On ber Distuffion bemerft Babel, wenn bei jen-
fralen Berhandlungen nidyts ju bolen fei, bann wire
¢s bod) beffer, diefe fallen zu faffen. Weiter forbert
o, bafy foforl neue Lerbandblungen einguleiten find,
bamit wenigftens einigermaken ein Yusgleid Eeﬂ.ﬂ‘l'
fiber ber Teuerun ffen wiiebe, Yud)y miiffe er

r eine gefunde ion eintreten.

Qliiac ;J‘ rdﬂnii tein BVormurf ju maden, ba er
alfe uftrage qewiffenbaft unbd fdnell erfedige. —
Lojdy ift ber Anffafiung, bafi unferen Unterbinblern,
bem Berbanbsvorftand und dem Tarifousfdup Bor-
wiirfe nidyt ju madhen feien, wegen der lefiten Tarifs
abfdyliiffe. E:xb audy er tonflatiert bie Motwendigleit
einer gefunden Dppofition in unferer unb jeder Or-
onifation. @r pertrat ferner bie Unficht, bn% wrg-
'ri ig obgeidioflene Tarife 3u verwerfen find. G&r
miiffe ferned ldarjen Kampf pon den Bewertichaften
fordbern, wenn wir ber Nealtion nidyt unterliegen

Die Bewerlidaftspreife bie Pt
ciben, Die

wollen.

Edtl mibﬂiﬂnlﬂmm WUrtitel au

eiterfdyaft gum enfampf au erjiehen. — Longe-
Dresben bedauert, bafi nidyt mebr follegen und RKolles
ginnen fih an ber Yuslpradhe beteiliglen. Gr ftritt
als Ditglied des 1uriimlld§a|kn den m:tuu
HAnfduldigungen en ) bie ber lin.
;tarlllm! eit beredhtigh ift, erlenne er an, unb foll
alles unternommen werben, fo {dnell wie moglich
neue Bcrbunlﬂtmg;,n berbeigufiipren. Gobdann fommt
er nody auf bie fagtraft ber linternchmerorganijas
tionen ju fpredhen und mabnt gur Einigung in ber
mganllam:r,am;l‘m I:filr bie !‘oﬂump!e. bg@ummn%g
werben, m ehen wollen. — Sdywar, e
Bittou wenbet Hﬁagegn r:s Ubichlicfen von Ins:iifen
oum jeben Preis”. Er ift ber Anfidyt, dak es fdon
viel beffer mit unjeren Tarifen ausjeben wiirde, wenn
frilhere Lobnbemegungen cmmi'd;cr burdigefiibrt
worben wiiren.  Ferner fei bas Berbalten ber ,Budh-
binber-Jeitung” au fritifieren. Er forbere entfdjieden,
baf alles, was der Drganifation nicht fehiidlich fei,
und tomme es audy) von ber Dppofition, unbedingt in
unferer Preffe Plag finden miffe. Menn tatfidylich
immer Plogmongel vorhanden fei, o miiffe eben
anbersmo gefpart werben (lefite Beiratsfigung 3. B),

I

aber nidyt auL Kojten der Preffe. — Einer von Jittau
und Meugersdorf eingeprachpten Rejolution, deren In-
halt im ginm der Debatte log, wurde tiuf!immig an-
genommen. )

Jm Edlufmort weift Pfiige nodymals fury alle
Angriffe guriid. Hiermit hatte die Ronferens ihr Enbde
erveicht und folgte diefer ein gemiillidges Beijammen-
fein. 5H Sprop.

Beridyte.

HUnnaberg-B 5. Um 1. September fand in
!Bud}!;nlq eine auferorbentliche !kr‘ummlu ftatt,
su der airfa 1200 Rollegen und Kolleginnen eridyienen
waren. Rollege Grummt- eviduterte in eingebender
MWeife das neue Cobhnablommen fiir die Etuls., Kar.
tonnagen: und Pragebrande, bas mit Eﬂtrh[hm]
entgegengenommen wurde. Es entfpann fidy eine
rege Distuffion, in ber fidh olle Redner gegen bdie
niedbrigen Jugeftanbniffe ausfpraden. Die geringe
xro taulage fiir bie ¥UPforbarbeiter wurbe {darf

!limt. aumal es bdie hiefigen rbeitgeber bis jept
fehr gut verftandben haben, bie Aftordidhmne fo niedrig
3u halten, bofy es den meiften RKollegen faum mig.
lih war, den ihnen juftehenden Tariffohn zu ver-
bienen. Als Brund gab man immer ble Konlturren
der @rofiftidbte an und dod) haben wir hier Verbilt-
niffe, nady denen wir {dhon Idngft in bie dritle Kiaffe
hétten eingereibt werben miiffen. !mﬁumin twurbe ge-
forbert, bie Uttorbarbeit au vermeigern, wenn bie
biefigen rbeitgeber tein Berftindbnis bem Uttord-
m‘btiltr fegeniiber geigen. Die 12¥prozentige Ju-
fage bebeutet nur eine Julage von 50 bis 60 Pf. pro
Stunde fiir bie Attordarbeiter. Rritifiert wurbe aud,
baf UAnnoberg ols einer der griften Pldhe in Dber
Rartonnagenbrandye nicht mit 3u den Lobnoerhand-
{ungen hingugeogen wird. Wir find bier die |dlecht-
begabitefte Brandye, obwobl unfere Urbeit eine be.
onbere Snulllaens erfordert. Uuf jeden Fall miifte

mmaberg {dhon (dngft in bdie britte Lobntlaffe ein-
gereiht fein, da uns mit ben niedrigen Julagen nidt
bie @ewiihr geboten wird, bel ben bier bejtehenben
teueren Berbaltniffen ausgutommen. WUis CErgebnis
der Uusfpradhe proteftierte bie Berfammlung gqegen
bie geringen Teuerungsjulagen, befonbers bie Ars
beiterinnen gegen bdie niedrigen Stundenzufdilige und
alle Attorbarbeiter gegen Dbie fo niebrig gebaltenen
Progentjufdfige ber Aftorbarbeit, aumal es Dbdie
Unternebmer in lepter Jeit febr gut verflanden
haben, bie Jiffer 32 bes fHauptvertrages nidt eingu-
baften unb Dbaburdy bie meiften Urbeiter nidt auf
ibren Tariffobn tommen tonnten, Jnsbejonbere fah
bie Berfammiung in ber mmmgm eine weitere
Berlhledyterung, fie forberte, baR YUnnaberg in bie
britte Qobntlaffe eingereiht und bei ben Lobnverhand-
lungen bingugesogen wird. Die Berfammiung er-
wartete, daR die Berhandlungstommiffion auf bem
{dinellften TWege in neue Verbandlungen mit bem
"”"‘%’a"&'.““‘“a ite Refolutio Ihe die
addem  eine te Refolution, we ie
Steuerpoliti? [darf

enngeidhnete, einftimmig anges

nommen war, forberte Brummt bie Kollegenfdaft auf,
PQ an ber umﬂlimmnngnnm 3ablreidy betei
enligeecbend, gumen,  bani bie blammng. et
14 4 e mm .
ielnﬁ'ei erfennen , mie bie Jugeftinbn ‘wb’er

Unternebmer bewertet werben,

Barmen-Glberfeld. Um B31. Yuguit fand hier
eine flart befucdhte Berfammiung ber RKartonnagen.
arbeiter und sarbeiterinnen von Barmen und Elber-
feid flatt. Rollege Kudifer gab als Mitglied des Tarije
ausfduffes einen Beridit iiber die Tarifverbandlungen
in Weimar. Un ben !m? "3‘&’ fidy eine lebbafte
Husfpradie an, in ber bas Grgebnis ber Berhandluns

, | aen einer bitteren Rritil unterjogen wurbe.

Die Berfammiung nahm mit Entriiftung Kennt-
nis wvon ben geringen Jugeftindniffey ber lnter.
nebmer, Diele entipreden in fteiner Weife ben
oufierorbentlidien Teuerungsoerhiliniffen und find
teinesmens geeignet, der Lebensnotwenbigfeil Red)
nung Au . Die Berfammiung war ber. Meinung,
bafy burdy Briliche Derbanblungen ein befferes Re-
fultat erzielt werden wiirbe. Bel ber Urabflimmung
werben bie Sollegen und RKolleginnen ihre Meinung
sum Ausdrud bringen.

Chemnil. In der am 1, September ftart befudy
ten Berfommiung ber in ber Etuis- und Kartons
nagenbrandye Befrhiftigten wurbe Stelfung aenoms
men gu ben Berbanblungen in MWeimar. Hollege
Pfiige bob in feinem Neferat befonders bie Schwies
rigleiten hervor, die bapu fiihrten, daf bie Cntideis
bung in bie Hianbe der Mitglieber qelegt wurbe. Die
Nusfprache war eine rege. Ulle Redner waren fidh
einig, baf uns bas Abfommen nidt befriedigen Panm

Die Berfammiung erllirte qegen eine Stimme
bas Qobnablommen als viel gu niedrig und nihHt aus-
reidyend, ben teuren Lebensunterhalt ju beftreiten.
Der ab 15. November eintretende Lohnaufbau ift nah
Onb.ft und Datum unennehmbar.

SN

Die Berfammelten waren fidh mit dem Tarif:
ausjdjufy barin einig, daf es ridyig ift, die Stoliegens
{chaft Deut{diands tiber Annahme oder Ablehnung
burdy Urabftimmung entfdeiden au loffen. Die
Chemnifer RKollegen{daft wird basfelbe einftimmig
als ungeniigend ablebnen, fie ftellt bas Werlangen,
fofort nad) ber Urabftimmung wieder in Werhandlun-
g&ué:; treten. ©ie hilt {id an das Ubfommen bis

ptember Tbuuhm, bringt aber energijdy gum
Ausbrud, dbafi ab 1. Otiober ein neues Lobnabtom.
men getroffen werben muf.

®dfyn On einer am 7. September vollpdhlig
befudyten BVerfammiung nahmen Ddie ftreitenden Ga-
lanteriearbeiter und -arbeiterinnen Stellung au ben
am gleithen Nadymiitag ftattgefundenen Werbandlun.
en mit ben Yrbeilgebern. Boraufgegangene Vers

mblungen hatien Dbie Urbeiter und HArbelterinnen
ur MWiederaufnahme ber Urbeit nidt veranlaffen
dnnen, biesmal erjdien bas Angebot alzeptabel.
Unfer Gauleiter Machner fonnte, geftiit auf bie
MMeinung ber Streittommiffion, die Wieberaufnahme
ber Hrbeit empfehlen. Nady eiugebmbrr Husfprache

wurbe befdyloffen, am anberen Morgen die Hrbeit
aufaunehmen.
@egablt werben jet folgende Libne:
Sudheng. ;?rflac Su-
fobn Hulage famm.
) it me. ML
File Bollarbeiter (gelernte) . 5,60 4 1,40 = 6,90
. Oilfsarbeiter . . . . . 4,80 - 140 = 0,20
Bolarbeiterinnen bom 20, ";ngru 2,80 4 0,80 = 1,70
Dilfsarbeiterinnen vom 20, Jahre 2,50 - 0.00 = 8,40
#rbeiterinnen im 20, Jahre . 2,36 + 0,76 = 3,10
. . 100, 2,15 -4 0,75 == 2,00
. . 18, 1,05 - 0,65 = 2,60
. . 17, 1,75 4 0,006 = 2,40
. . 18, 1,45 4 0,65 = 2,10
15 1,20 - 0,656 == 1,85

Diefe DBereinbarungen gelten
von ba ab tindbar alle 14 Tage.
Lahe. Dn einer iiberaus gqut befudhten Verfammes

nobm bdie Sollegenfhaft der Jablftelle Labr
Stellung 3u bem neuen Lohnabtoimmen fiir die Gtuiss
unb Kartonnagenbrande. Junddift erjtattete Kollege
Diirr den Befdyifte- und RKaffenberidyt fiir das zweite
Quartal. Jn Inngerm Uuntﬁbrunﬁm beridytete Sioll.
Diirr bann iiber die Lohnverhandlungen in Weimar,
Jn der Distuffion, die auf einer febr beadiliden Hohe
[tanh. fpradhen eine Meihe Kollegen und Kolleginnen
hre Unaufriedenbeit mit dem Ungebot der Urbeit-
eber aus, bas nidyt annehmbar fei. Hievauf be[prach
le Bcr!ammlun& bie aumﬂ%ﬁebcm Extrafteuer.
Diefe [orie bie Erhohung ber Lotalbeitrige wurben
von ber Werfammiung einftimmig gutgebeifien. Das
nbenten ber verftorbenen Mitglieder Abolf Afimus
unbd Eulg Eauter wurbe von ber Verfommiung in
fiblicher MWeife geehrt.

Ceipyig. Am 6. September gab RKollege Thalheim
Beridht ilber bie mit bem ,Upi” gefilbrien BVerhanbd-
fungen. Die Berfommiung war iberfiillt. Hunberte
mufiten wieder umlehren. Der Beridyierfiatter ging
einleitend auf bie allgemeine Lage im Beruf ein und
aeigte, bafs bie Drganifation fidy verpflidtet fab, jdyon
lclst Lobnoerbondlungen au fiibren, bas Hbs
ommen bis gum 80, ember [(duft. Die jepigen
Berbandlungen, bie vom 2. bis 4. ember nadyis

nein bauerten, bewiefen, wie belfy gefiritten worden

, um ein balbwegs befriedigendes Ergebnis fiir bie
ollegenfchaft herausgubolen. Qeider |didte er vor-
ous, bafi bie Erwartungen ber ﬁtlpg%rr RKollegen-
Emft, beren fage ja burdy bie grofe RKur,

bia 31. Ottober,

Tumn,

aarbeit und
rbeitslofigteit die dentbar fdledytefte ift, nidyt evfiitle
worben m Dies fei aber nidﬁcdéJ;u[h herlgcrium. i
onbern bie ber Wrbeitgeber, bie ble Nugen per-
ieBen und fiy taub ftellen, wenn fie der Wrbeiter-
ft etwas geben f[ollen. Befonbers erregten bie
Ausfithrungen Thalbeims, als er baven imd). bafy
bas Unternebmertum nnlnng;, bie 48-Stunbden-1Wodye
cingufilpren, wogu es toriflid tein Redyt hitte. Hud
bie Demonftration {ei auf die Urbeitgeber nidht. obne
Cindeud gewefen, Im allgemeinen tlang basfelbe
Cied bei ben linternehmern heraus, wie wir es ja-
immer von den Herren hiren tonnen, Das Enbergebnis
beweift ja nun aud), bafi es feine ben Berbilinifien
entiprediende  Qobnoufbefferungen find.  Die Dis.
fuffion war eine febr erregle, ofimals leibenjdyaftliche.
Befonbers bemingelte bie Rollegenfdyaft, dbah unfere
Bertreter bas neue Lopnablommen bis Ende dicfes
Jabtes mcld;ln:l‘m bitten. Sie war ber Meinung,
baf wman in einer o bodywidtigen Frage Dbie
Rollegen{chaft bHidtte felbft ent{dheiden [laffen miiffen.
Die Berfammiung fand ihren Niederfhlag in einer
Refolution, welde gegen vier Stimmen angenommen
murbe, die bas Ablommen ablehnt.

Ceippig. Die am 1. Geptember fattgefundene,
ftar? befudhte BWerfammlung ber Qeipziger Ctuise unbd
Startonnagenarbeiter nahm ben Beridt iiber bie Lohn.
verhandlungen von Weimar entgegen. Thalheim ents
rollte ein Bild von ben Wiberftonden, weldye bie Uns

fFortfepung Selte 102,
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Jujammenitellung unjever Reidystarifléhne.

(Rach dent Ergebniffen der legten Verhandlungen in Weimar, Yeipzig und Betlin.)

L Fiic Bud)bindeveien, Gejdidjfsbiiderfabriten, Buddrudereien ujw. jowie filr Budbinder und Arbeiferinnen
in der Briefumjdlag- und Papiecausftatfungsinduffrie.

6,45 6,06 5,70 0,30 b6— 4,50

A, b erfter voller Cobnwodie im September, B. Ub erfter voller Cohnwode im November.

I. ®elernte HUrbeifer nady Ijdbr. Cebryelt: o Drfstiaife I @eclernte Urbeifer nady 3jdbr. Cehryeif: Dristiaffe

1. Qebige @ehilfen: mt W @ mL oo o 1. fedige Gefilfen: R HEE A VA A
a) Im 1. @ehilfenjobe . . . . . ., 416 B85 875 845 825 8,— | a) Jmn 1. @ehilienjabr . . . . . . . 485 4— 800 860 8,40 815
b} . 2 M “ e o e e ., 495 450 440 405 885 850 | b) , 2 v © e e s e s . DA 470 4,60 425 4,05 8,65

w 8. » L Y 5.30 _5— 4.% 485 406 3,70 ©) » 8, ™ L T 5,5[] 5,20 b~ 4565 426 H,Sﬁ
d] » & @ - v v s e« . BI0 BAB 0,15 4,75 4,40 406 | d) , 4 « <« 4 . G5 DB 535 405 4,60 4,20
e) Mad) bem 4. @chilfenjabe . . . . , 680 580 EbO 5,15 4,80 4,80 e) ‘.‘Rat!} bem 4. ‘Bcl;llfmlnf;r -

4.

. » & » w ib. 243 646 6,— 565 580 4,95 4,60 f . - » unbd ilber 24 i‘jabu 67 625 500 bHO565 5,20 470
2. Werbeivatete Gehilfen: ) 2 Berheivatete Behilfen:

) 3 8, @efilfenfae . . . . . . . 570 B5A6 520 475 445 4,10 o) Jm B, @ebilfenjalr . . . . . . . 595 565 546 b,— 4,70 480
d 4. .. . o« - 680 B8R 560 5,20 485 4,45 Doh e e e 6,30 6,10 5,80 6,40 5,05 4,656
) Wndl dem 4, @rhl!'ftula[]t .+ . . . 665 620 590 5,56 5,20 4,70 e) ?-‘m{) hcm 4. Gtﬁsmn]u'ﬁr .. T,— G650 6156 580 bh45 4,05
1, . 4 . u 0. 24y 67 620 595 560 525 4,80 » . 4 » b iiber 24 Suﬁte 7,10 660 625 5O b65 b0

IL Ucbeiferinnen: IL. Ucbeiferinnen:
1. Unter 16 Jabhren: A ) 1. Unter 16 Jahren: .
a) §m 1. Vernféjohe. . . . . . . . 1,8 1,70 156 140 1,30 1,20 a) ym 1, BVeeufdjabe . . . . . . . . 1,03 1,80 1,656 160 1,40 180
by . 2 » c .. 220 22— 18 1,70 1,55 1,45 b ., 2 " . 230 210 1,85 1,80 165 156
2 Ungeiibte nberw n!;rc 2 NMngeiibte ﬂbcrm 3ubrt
u'l Im 1 Halbjele . . . . . . . . 205 1,8 176 160 145 1,85 a} ‘?m 1. Dalbjale . . . . .. 2,16 1,06 1,85 170 165 146
. 280 220 205 1,00 1,70 165 1] 2. » 245 280 2 15 2,— 180 1,7
3, ?lr[nltrrlumu u!vn 0 3:15::. 3 i'lrbutnimlcu ﬂﬁer 10 ‘\\_,a[;u',
bie mindeftens 1 Jabr in gleidartig. bie minbeftens 1 Jabr in gleicys
Betrieben titig waren, gelten als artigen Betrieben mu{i ware, gelten
gcﬁbtc und crpalten: ald geiibte und erfalten:
n) Jm ) Subte in b'tlel Groppe . . . 810 285 265 240 220 2,10 -a} am 1. Jabre in dicjer Greuppe . . . 8,25 2,06 275 2,60 2,80 220
. ..o 855 B30 3,— 270 255 240 by . 2. ” cie . 8,70 840 B16 285 2,70 2,60
cj Wmd; bem 2. Saljn .. e .- . 305 30656 340 310 285 260 ¢} Nad) bem “a, 31I;rc e« + + s s+ . 415 885 855 895 8- 275

Il. Fiiv angelernfe Fadarbeifer und ungelernfe Arbeifer in der Briefumjdlag- und Papierausftatiungsinduftrie.
(Gt ‘l}u_d] binber unh_?lr&ritc:i:inin diejer VDrandhen gelten die obenjtehenden Lohnfige der 1. bis 4. Drtstlafie.

A. b erffer voller Cohmvodie im Sepfember. B. Ab erfer voller Lohnwodie Im November.
I ®™ngelernfe Jmurbdm- . ml 14 t elfe o .!. Ungelernte Fadavbeifer: . g Rrisf 4 111“ '
1. @ebige Arbeiter: WEe HRA ORr OAr 1. Cebige Mrbeiter: ' : WE Wit ERL ORM

a) m Alter von 17 Dig i'l Jahren . 805 400 450 4,16
1t

.. 480 440 480 895 a) Jm Ulter bon 17 bis 10 Jahren .

[ R T e el L U520 490 470 495 | b S, L L 19 . s e el VT B0 B0 480 445
L R "1 w s+ ¢+ e« . . DBBO O BSS 506 465 1 c) , o, o, 20,2 . 0., ., . 806 BB 5,20 4,85
df ., . . 20, 21 " e v o+ s o« o« o B30 BTS DAB 5,10 d) . . v BU .8 v« s7e & & . BB G605 DG DB0
® w W w dibero 28, L0 o, L o, 64D B 500 0,25 [e) ', ., diber 24 L . .-y . 4 . .67 620 555 BbHO
2. Berheiratete ilrﬁcner 2. Berfeivatcele i'(rbcitc H
b) Jm Mlter von 10 bis 20 Jahren . < o . L0 BEO 5,85 5,10 4,60 | b) Im Hlter von 1D KIS L0 abrew . . 4w 4o . 5B5 555 585 4,00
)., e W8 L, o owie e oo G20 BT6 BDGO. 5,40 | T " R . s s e s - . 650 B-~ BIO BBO
d o, . 020,28 o ., 0. 606 616 B8 BB0 | 4) , ., L, 2L ar S e e e . T 645 610" 575
© o . o W 2, .. L. . .67 62 B9 555 | o ., . o, diber 24 . . ... .. . . 710 655 020 b9
Il Ungelerufe Urbeifer, 1. Ungelernie rbeifer,
bie nidt fadigewerblide Yrbeiten vervidyten: bic nidit fadygeiverliidhe Wrbeiten verviditen:
1. Bebige Wpbeiter: 1 8edige Mrbeiter: ;
n) Jm Alter bon 14 5is 18 Jabhren . o « o0 o . 226 2,16 2,00 190 o) Jou Alter von 14 Bis 10 Jahren o v o, o . 246 280 15 205
b)s. w w16, 1B L e e e s 2000 280 260 240 1D) ., . . 18, 1B . . . . . . . 815 995 876 955
©) w w e 18,10 o L L., L 890 070 885 816 | o) . . . 88,10 . L0 U0 0L 410 390 856 885
d . . . 10,20 R 485 4,06 5% B350 Ao B 80, P 455 425 896 8,70
o v » w 2,20 “ oo 480 456 415 BBO | o) ., . L2 L2 L .. . ... . B05 476 485 4—
f) o o w WDex 20, . . . . . . . bBO 495 485 415 |'f . . . dber 21 . . . . B85 52 4,75 436
)& w PR 2, uud 1 Jabhr im Vede, 5,70 5,80 485 4, 2w w  w ow 2 unbd 1&16: im Betr, Mlli 06,00 5,056 470
’ - L3 - ~ “ » ~ L » L3 ‘i‘],si-} 5,55 r"u:} 4’70 h) L L3 - L 2“ L L) l ”» L L 15 hfw 5,& ‘iu
2 MerBheiratete Webeiter: 2 Berheivatete Hrbeiter:
d)%nlllhthon 101820 Fahren . . L . . . . 476 430 415 590 | a) Jm Nlter von whuseoqmnrm v e vy e . B 470 440 41D
» w20 2L - < e ... D200 405 460 4925 el .. » # i v e 0w bDO D20 480 445
fi > » ” ﬁf)ﬂ' ;B MR PR 6,65 NHAL 483 4565 fi . . & ﬂﬁl.'r “l & e e e s 8=~ K66 6,20 &80
2w oW o i R u:_lh 1 Gnln: im Veir, Bf}» 576 52 49 | w ., . . W 21, und1 Jahr im Vetr. 640 6,060 5,60 5,16
h) w w w . w ew 1 4 . . 61> DBBO B85 b~ W ow W s s 2. w1, W . GBO 815 0S5 580

L. Fiiv Arbeifer und Urbeiferinnen in den Etuis- und Karfonnagenbefricben.

(Jn der folgenden Ueberfid)t Haben junidft nur die fiir Scptember angegebenen Lohnfige Redtdtrajt, nadypem basd gange Ablommen
burd) lrabftinimung vou unferén Witgliedern abgelehnt worbden ift und deshald neue Verhandlungen eingeleitet werden niiijjen.)

A. A6 1. Sepfember. B. A6 15, November.
1. ®rbelter: Detstlialfe 1. Yrbeifer: Dridtialie
I 4 WM IV ¥ (!
1. Fadarbeity: mFtt. B, W W o me !‘;l; 1. Fadarbeiter: TR R O A
a) Jn 1. re nad)y ber Yusbildw . 470 435 4— 8,65 880 8,05 a) Jm 1. Jabre nady der Wusbilbung . . 485 450 415 8,75 840 816
)3, 3«? ¥ o . m. . 525 485 445 405 870 845 | b) , 3“. ." i 4 .. bA0 D— 455 417 880 855
» B v w # » o GO0 520 480 435 4,— BT | ¢ , 8. . - ' 0ih B85 4,90 445 410 B8
d] » b . § vl » « « D05 B35 0,10 4,75 440 4,10 d ., 4 B . .. G156 BT5 BAS 485 450420
a) b . w " « « 085 B 555 510 475 445 | o Biiv g o . . . GB6 6,15 BI5 5,20 4,85 4,68
) ﬂknrlg bem b, 3aﬁu cow o e s s o« 600 620 58O 585 b,— 470 f) Ra(h dem B, 3af;t¢ “ s s s & s « 085 045 605 b550 5,15 486
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Detstlaife Drtsflalle
2 pitfsarbeiter: L - S L S . A ¢ 2 itfsacbeiter: RO (S S A 4
8) 3m 15 Nobre . . . . 4 . . o . 190 LBO 1,70 1,60 1,60 140 | a) Im 16 Jabre . . . . . . . . . 206 195 18 170 160 1,60
bi . 18, s s e e ® < v s 216 205 196 186 176 1,05 by ., 16, e e s e e e e . 2800220 230 195 1856 175
©) » 1T e e 4 e e e . . 205 980 965 260 285 22 | . 17. C e e e e e e s BI0 205 280 200 2456 2,80
dy . 18, P « +« .+ . 9556 836 8,10 280 275 260 lg . 18 e 4 s e s e s s 370 45050 B2 B— 285 270
L « « + + . 406 876 850 825 B05 285 P 420 B00 805 885 8,156 296
) ., 20, PRI . 440 4,16 885 800 8485 815 0 . 20 P T S S 4,00 435 403 870 846 5,25
ﬁj,m.,....._,...4,954.&6;,3&4.053,30&50 @ . 2 . v . -+ .. ... DBI6 485 4055 4156 890 B60
piiber 2t unb 1 Jafr im Yeruf 6,46 5,15 485 460 425 5,9 h) itber 2t und 1 Jahr im Veruf 5,70 5,40 5,10 4,05 440 4,10
11, YHrbeiterinnen: 1l. Hebelterinnen:
{. Bodarbeiterinuen untevr 1. Fadarbeiterinnen unter
16 Jabhren: 16 Jahren:
a)Im b Palbjebr . . . . . . . . 160 1,50 140 180 120 1,10 n}%ml. Qalbjaly . . . . . . . . 1,70 1,60 1,50 140 180 1,20
b) . 2 . v « s » s 170 -160 1.51_) 1,40 1,80 1,20 b} . 2 = e v o s e s « 180 170 160 1,60 140 1,80
o) 5 8 . .. <. . 18 175 165 166 1456 185 | o , B « v s e 4 s s . 195 18 176 1,66 1.56 1,46
Q) . & L s e e a v e . . 105 183 1,75 1,66 1,66 14 d . 4, e e n e e e . . 2056 195 1,85 1,75 1,85 1,56
2 Fadacbeitevinmen fiber 2 Fadavbeiterinmen fiber
18 Jafhre: 16 Jabre:
a) Jm 3. Verufsjohe . . . e s e . 290 275 256 250 2,16 2,00 a) Jm 3. Verufsjabr . e &+ + s« 3,— 285 266 240 223 2,16
Ly ., 4 . .o e o« » » 820 8- 2B5 266 2456 236 by . 4 » W s e s s s o4 . 480 810 2905 270 256 2456
o) , b . S e e e e . . 845 825 810 285 270 2586 | e . 5, e s s 4+ 4 . . BEBD 840 3,2 3,— 285 270
8 Hilfsarbeiterinnen: 8 pilfsavbeiterinnen:
a) Jm Mler von 14—16 Jahren . . , 1,60 150 1,40 180 120 1,10 a) Jm Alter bon 14—16 Jabren ., . , 1,70 1,60 1,50. 1,40 {50 120
b . . . 1616 L. . 180 170 1,60 150 140 18 |b , , . 1618 e s . 1,90 180 1,70 1,60 1,50 140
) w w 18—17 . . . 29 2,10 1,95 1,80 1,65 1,60 o) » « o 18617 e s o« 285 220 205 1,80 1,76 1,70
d) . . . 1718, . . . 28 29 205 1,80 180 170 |4 ., , . 17—18 . . . 260 285 220 205 1,05 1,83
8l » . o 18—10 . . . 266 250 235 2,16 206 195 | e , L. . 18=10 v« . 280 286 250 280 220 2,10
) »  w . 1920 . . . . 280 265 250 280 22 210 | ) , . . 199 . .« 2,95 280 266 245 236 2,26
2w w o fiber 2 JaGre . . . 810 200 275 256 240 2,80 Ei » w o diber2t Jahre , . . B2 3,05 200 270 256 245
hy o . . . 21, und1 Jabe ' o, ® & . » und1Jahe
im Qeruf . . . e+ . . . B30 310 205 275 2,550 246 - im Beruf. W . s+ v .+ 4 846 826 310 290 270 260

IV, File die Arbeifer

und Urbeifevinnen in der Wellpappeninduffrie.
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{AMe Wrbeiter und Arbeiterinnen in ber Welpappenindufirie erfalten nad eins, glweis By, breijdfriger Tatigleit auf die untenftehenben LiGne folgende Hu-
j@ldge: Wad einjihriger Tdrigleit pro- Stunde 10 Pf., nad aweijdbriger 20 Bf, nad dreijdhriger 80 Pf. Selbjtdndige Buidnetder erhalien anferdem
in allen Lohnjtufen einen Bufglag vonr 30 Pi. pro Stunde.)

A, Ub 1. voller Lohnwodie im Sepfember. B. Ub 1. voller Cohnwode im Jovember.
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Das Gefidht der Jugend.

Heute war idy endblidhy wieber einmal in meinem
licben Wald. VUus offen Jweigen lugte Ver junge
grﬁzlelng. und ein gtzrtmnuunllu u%[ﬁ ern  und

ufdeln war {iberall, als twerbe beraten, dbaf bdiefes
Jabr gany befonbers Sdibnes gefdoffen werden [olite.
b ging unbd {doute, lieh die Seele nur fiihlen, ohne
mmmm und 3u gfltlmn. Altbelannte Wege griifi-
unb lodten wmit ibren alten [ingftbetannten

o m{‘r“lmmn wieder bie g'!fl:m

tungen n Gdca ammer  Natur

nten. Sede Weglreuzung wollte, a‘ idh ihre Pfabe
erft einmal gehe und jdyaue, was fie Neues bergen.

Und fo (ieR id) midy denn oudy loden; [dritt
ie und ba bhin, grisfte bort bie alte Birle, die wun

n gany be d wird und bie vor Freube,
fie ilemn neuen Umfang wicder einen neuen

Ring hatte gufiigen tinnen, ihre | Hoare, geloft
im %muinpm nbe, weben lich, dah es gany lidt-
griin blinterte.

Hnd ba t i
ber immer Murrt und
fo gar nidt um bas
bartes timmern.
weig. Da lief ein Shmu
euntiang. €r bidbte fidy ri
Mo wart nur, Knurrtann, werbe -biv fdhon nody
Bewunberer bringen. — — —

Yfud am Bidlein, dbas id feines Behabens
willen ben ,Qilliput-Nil" getauft babe, ging i ent-
fang. Uus bunderten im GSonnenlidhte wie Eitber:
baare feudhtenden Uederdyen rinnt fein flares, fiihles

audh ben aften Tannenvater,
oltert, weil fih bie Menjden
ebeihen feines fehonen Mooss

n feinen rauben Stamm
ig vor Jreube, — — —

Jdy fiveidhelte ihm leis fein Ges

{ Waffer und babnt fidh {iber den barilber fdier rot-
edvgerten Seidefand feinen !Be& Lange
ganb iy und laufdyte feinem gefdymifigen Kuliern
und Gludfen, das von gebeimnisvollen ¥Walten ber
Crdgeifter, defien Befangenfdyoft er entfloben, eraabli.
Dann fdritt id welter, — Der MWeg biegt :
:éiil in bicbgllmnhu %lmn&; i}‘m f;goltl':n bnib:?ﬂu!}:?
ume webhren, fie reiden ¢ Hiinde und fo enis
fteht ein [anger, buntler, grilner Gnng. Tief biiden
muf man fid), will man i ae&m, aber von Sdyitt
fn Sdyritt fommt einem das WMirden des Waldes
mmer niber enlf'eﬂen. - Dort .ift mein Bieblings-
lifden, wo idy frilher oft Stunden wverbradt babe.
udy beut hatte i) bald mein Pligden gejunbden.
Lang [tredte iﬂ midy und {daute nad ben Tolten.
Mir war es, ol wenn fidy die Biume 3ufliifterten:
LSthaut nur, fdaut, er ift wieder da. Jept fingt nur
gang leife, daf er fidy wieber gu Haufe [ibit.”

o feidyt wurbe mir ob biefen  berrlichen Ailein.
feins. Der @rofjtabtidrm ift body unfer drafter Feind;
er 1Bt unfere Seelen verfiimmern in Kieinbeit und
Haplidteit, e modit uns das Obr taudb gegen bie
feinen Slimmdyen, bie in unferem Jnnern fprechen,
Rur fiir dbos Raube find wir empfanglicy. Wenn wir
Lebn% allein in ber MNatuy find, donn werden aud)
ie Slnne wieder wod), und fernen audy bas Uns
jdjeinbarfie, als gum gangen gehivig, lieben. — — —
©o triiumt idy fiber verfloffenes nady. Lieh mir leife
Hietfel 1dfen. = —

Da hort iy auf einmal iibermiiliges Qaden und
Singen. Den Weq, hen ih actommen, fam es buber.
Qmmer nither und niber beran. Bald fah ih o
wm bie Wegbiegung cinen Trupp junger Le

;:te

fommen — Damen unb Herren — in eleganier
friijahroticidung. Die modyten fih gewif in meine
Ginode vevirrt ‘Labm. Jepst tonnt b audy Ddie
Stimmen unterfdyeiden. ,Hdh nein, biefer grifliche
©anb”, vief eine ber Damen, beforgt n ibren
Sduben fhauend. b winjdt, id ténnte Jhnen
fo au Filgen liegen, wie ber Sand,” tomplimentierte
einer ber SHerren barauf. Nun waren fie an ben
wegoerfpervenden Baumen angelangt. .Da lann man
ie:v?nr nidht weiter” — . Greulid) ¢in Ll:l{dm' Weg"” —
LBit bem Haarneh bleibt man ja hangen,” !n
!%mirrtm bie verfhiedenften nsrufe burdy die Luft.
JAdy was, vormdrts, hinein in bes Waldes tiefe
@riinbel” vief ber vorangehende Herr und rify rviid-
fidgtslos einen Aft des erjien Baumes- ab, ber ihm
ben U8eg verfperrte, und trutelte bazu bie bisbfinnige
Pelobie eines @affenbauers. Unter Pfeifen und
Aodeln gingen fie. b unb au bas Duielen einer
Dame — — in.ber Ferne vertlang das Spagmadien
biefer Gonntagsfpnni!m&num

war verargert und aus meiner Rube geftort.
Als Boungaft erfebt man ben Menjdhen erft ridtig
— erhob midy und befah mir ben n, der am
erfien Baume angeridiet war. Cin [doner, voller
Bwelg fag ‘am Boben — adtos waren bie Fiihe
bariiber hingegangen. Jch muf ben ﬂnm bariiber
febilttetn, wegu Dir?c Sinniofigleit? — und bie Biume
in ber Runde nidten mir ju: Jd, das find wir von

ben Menjcery fhon pemwdhnt. Um mme Des

gefchiindeten Baumes aber rollte langfam eine arobe
weifie Triine herab. .

Da bin iy denn -meiter hincinge
Walb, finnend und griibeind, elwas
fhufebte mir durdy den

g&men in ben
ebidytartiges
Sinn:
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Nur nidt trauern, wenn du Bifes fabit,

audy nidht gilinen obder [dyelten,

licbreid) fein — und lieben lernen,

wenn es nody fo fdywer erfdeint.

Menjdy bleibt Menldy in allen Lagen,

ob er irrend ober frei feim Jiel erreicht.

€o am Ende unfrer Tage, .

eh'n wir all ben g&cil?m eg. )

gllna ift tenn audy unfer Leben, wenn wir das
ticfe Walten der Natur dagegen ftellen. Dody nur
ein Suden und Hojden nad) UeuBerlichleiten —
ab unb zu ein Tiefertaudyen nady fchimmernden
erlen. — '
¥ Tiefer war idy in die mir betannte MWalbwelt
ineingetommen. Da  borte idy wicher @efang.

utenflang dagwifden. — Rajd) fdyritt iy darauf
u und dba — auf einer Waldbbioge — tanjte ¢ine
?unge. muntere Sdar. Das ift ein Bild, wie id) es
gern {daue.  Gern gibt aud) der Wald feinen Raum
dazu.  Mir befannte Jugend war es. Uis idy in
ihren Sireis frat, wurbe idy jubeind begriifit und {dyon
ftand ity mitten unfer ihnen und Fd)(ug au ciner
vieuen Tanjweife die Laute,
+Tangt bas Wolt im wilben Rreife,
runbinella, rulla.”

Die Paare brehten und liften und fdiangen in!

aicrlichen  Tanafdritten den Reigen.  Die Ungen
bligten — Sdyergworte bazwifden — bod) jebes

babei adytgcbend, baf es redit unbd geididt madspe.
Tas ift ein Tang, wie ihn die Alten eigentlidy nody !

fiben foliten. YUus ihm quillt fiir bie miflidhe Tages-
arbeit Grquidung unbd Lebensmut.
S munterer Welfe folgte fo ein Tany
anbern, bis fidy alles ermiidet ins Gras lagerte.
faB mitten unter i‘l%neu und laufdte dem
@eplauder. Wenn audy der Korper miide, bie Junge
raftet nimmer, Dody oudy das verflummte langjam.
Der Ybend fanbte feine Sdhatten fdon voraus. Cs
lag eine liftlidye Rube vings auf der MNatur. Die
jungen Seelen begannen au  fiihlen, mit weldyer
Bebadifamteit fidy der "Wald jur Rube legt; und
mitten in biefe Stille hinein begann idy gu evzihlen:
@s ift body nichts erhebender und grofer als ber
wunberbar tlare MWald. Nus ihm firdmt uns ein
yriede ins Herg, ben wir immer gqut braudyen tonnen.
hl{ bie fleinen lltagsbinge, bie uns fonft qudlen,
verfdywinben, werben wefenlos, bafiir foht uns eine
reine, ftille {Freude — unbd Freude brauden wir,
aur Grhaltung unferer Kraft. - by febenn Jungen,
maditet mir mit eurem Tans heute eine Freube. —
dytet darauf, wenn ihr miide, mutlos werbet. Das
befte  WRittel * aur Auffrifdung unferes  inneren
Wenfdjen ift die Freube. Uber mit nidhts meine
i) Dbie jaudyzende Sdeinfreude, die in den Strafen
ber Etadt herumtolit und in bem Tanafaal fidh heif
und iithe tangt, Mein, bie ftille Freude, die fid
eudy effenbart, wenn ibr eudy Miihe qebt, ein {dybnes
Budy, ein [dhones Bilb, eine Stulptur, ein Kongert
— urd bas grofie, gewaltipe Budy der Matur u
verfichen fradytet, Bon jedem Wege, dben ihr gegh
ba bieibf eudy ein Sldubden am Gemande hangen.
Udbtet barauf, bof ibr eudy ob bdiefes Stiubdens
nidyt au {dimen braudit. €s ift nidis widtiger
s baR, was uns umgibt, tlar und fdyon fel. !Iﬂes
Beridyleierte filhrt nur Jrrmwege, deren Begeben oft
mit bem  LQebensaliid  besablt werben mufy.  lnd
bann, iiberlegt cud) nody bas — nlles, was ibr jefit
treibt, bas fithrt eudy gu-eurem Kebensabend. Bleibt
ibein Dder leeéx. fo_ werbet ibr wverbittert euer
Leben %ﬁucﬁn.- ebt ihr aber f _jﬁ:‘?lnc,
Grofie, Freie, fo werbet ifr, wenn der Korper ait ift,
gll&rt geniefien fonnen, was fidy beute als junge
dybnheit offenbart.” -
Ji i Da

bem

— e — —— — — — — —

eg. I' dy ¢in Middyen Hinein in
bie Stille: ,Sdybnheit mmig jung — idy will aud
immer jung fein.” .30, gab idy zur Untwort,
t es bleibem, wenn bu bir die Freube zum
Gefdhrien madift. = -
Doch jeht tommt. Die Duntelheit ot _uns um:

n:m. lalhws h:nlmtmmes ) G:;meig;;:b
] unb langfam en wir bur n
!Bﬂlh-mﬁﬂ vief ein Burfde: ..gdmu einmal ben
Etern, wie er firahlt,” und wie von felbft formten
big jungen Ei?vn bas Lieb: :

Gin Cternlein ftand am Himmel,
ein Sternlein guter YUrt,

bas tit fo lieblidhy fdeinen,

fo lichlidy und fo zart. .

' Go_war Meifter Claubelus audy in ihnen mit
feinem innigen MNaturfiihlen eingegangen, — Redit fo
-— nod: mehr folde MWegfieine. Das gibt eine gute
Wanberuny.

erreidht, Dbie

Yun  batlten wiv bie I!anb[tmgé
[reude am Wandern brad) durd). Luftige MWanbers

— e e e g e ——

Tieber ‘{Gumien ben MWeg. Un der Strafenbabn ber

roker; ©fadt frennien wir uns mit feflem Hinbes

Jebes n i

nady Haufe, Fiir mich

gewefen, iy batte das

nun modite der
Dresben.

brud. ahm wobl ein mern mit
aber mwar es ein Ereuhentug
@eficht Der Jugend gefchaut;

Ulitag: tommen. t
™ Dito Jiehnert

Der Weg Oer Jugend.

Jn ciner Jeit ber ungeheuren torperfichen wie
fectilden Ausbeutung der Jugend ift es bisher nidht
gelungen, trof Cingaben an den NReidhstag, trol
offentlider ‘Brandmartungen in ben Heifungen ber
Hrbeiter, trofy aller Berfudye, driliche Gruppen ber
Jugend ujanrmenzubringen, wefentliche Forberungen
ber Jugend durdjufiihren. Wirtihajtliche Drganifa-
tionen find faum in Dder Loge, fiir Ddie erwadfene
organifierte rbeiterjdhaft bdie beflebenben Berbilts
niffe 3u halten, nody weniger ben Unforderungen der
pegenmwirtigen Btrbﬁ[lni[?e und bes Egiftengminis
mums Redynung gu tragen. Ueberall. (obt ber wirt-
fhaftliche Sampf, in allen Berufen der Wrbeiter(chaft.

Die Welttrife, die, hervorgerufen durd) ben Krieg,
enblofe Cridiitterungen bdes Wirtidoftoweltmarttes
mit fidy bringt, ift die hodhfte Poteny des Kapitalis:
mus, eines Gnftems, dbas die arbeitenbe Rraft der
YUrbeiter unterjodit und ausqepowert hat, bas Dben
Berfallsteim in fidh trdpt. Hiermit ift nidht gefagt,
baf der Kapitalismus nidt mebr aus diefer Krife. iy
erheben fann. 2Aber wir Arbeiter, die wir tein JInter-
effe an bem Fortbeftand des Hapitalismus bhaben,
ftehen m% bem Standbpuntt, was fillt, folien wir nod
{treten.  Das beifit mit anderen Worten, den Berfall
| bes Rapitalismus befdicunigen, alle WMittel 1und Wege
| anwenden, um den Stury bder lapitaliftijhen @efell-
fdjaft berbeigujiihren. Wir haben [don von Surye
arbeiten gehort, von den Betricbsftiilegungen von bden
MRillionen der Urbeitslofen.

lUnb was bat bas mit ber Jugend ju tun? Die
Jugend, die in Wertjtatten yur Uusbilbung ftebt, wird
nidt ausgebildet, fonbern ausgebeutet, inbem fie Ur.
beiten vervidhten mufs, bie ibre Urbeitsbriider, bdie
ausgelernt baben, fonfl vervidten miiffen. Sie find
nid)t nur Ausgebeutete, fonbern fie werben an ibren
HUrbeitsbriidern  und -fdweftern  ju  Lobnbdriidern.
| Qbre Aus- und Weiterbilbung ift mangelhaft und den
! afdyinellen Entwidlungen bes jefigen

Hung und Fibrung der Produliion ftarte Wirlungen
Pausiibt. Mad) beenbeter Lehrieit werben bdie Debr-
!linge entlaffen, um neuen jungen Krdften ur us-
beutung Plog ju maden. Auf die pindologifde
Gigenart und agjl die phyfifde Geftaltung der Jugend
wird feine Miidlicht genommen, Hauptiadye ift, dah
ber Unternehmer feinen Profit hat.

Darum ihr alle, die ibr in der Werlftatt feid, bie
ihr ausgebeutet feid, die ibr von ben Berhaltnijfen
erfdhlagen au werden droht, fommt u ups, hirt uns,
tampft mit uns fiir ngrt gerediten {Forberungen.
Die Forderungen Dder Jugend, bdie nidit nur die
Jugend angehen, fonbern audy die Urbeiterfhoft,
tonnen aber nur mit Cinfag der gefamten Kroft aller
ber Werltdtigen durdygefelit werben.

Darum, tbr Jugenblidhen in ber Slabt und auf
bem Ranbd, die ibr in ber Wertitatt fleht, tretet mit
ein fiir bie {Forberungen der Sugenblidhin, fleift bos
Riidgrat berer, bie gewilit find, den Kampf aufgunebs
men unb ibn jum endbliden Giege burdpufiibren.

' H Brider.

Unfer Nadjoudys.

Bur bevorftebenben gefeglichen MNeuregelung bes
Qebriingswefens miiflen aud)  die  Gewerlidafien
ii]imt!iga Etellung nehmen. Dies ift jdon Ddesbalb
notmenbdig, ba in neuerer Jeit vielfady Entfdliehungen
ber Hlanbmertsmeifter angenomemn wurben, in welde
biefe bas Lehroerbiltnis als , Eraiebungsverbilinis”
und bie ,Meijterlebre” forberten, Demgegeniiber
fteht bie Unfdauung ber (Bmvrrfdmjun. bofy bas
Qebroerhiltnis ein |, Urbeitsverhiltnis” ift,

Bum erfteren muf 5unﬁd;[ll betont werben, bdaf
es niemals un Jntereffe bes Yebrlings liegen Fann,
wenn bie Sehriabre eine Ergiehungsyeit fein follen. Die
Grgiehung ift Sache ber Eltern und feine Ungelegens
heit bes Lebhrmelfters. Duvdy biefe Methobe fimen
wir_wieder in mittelalterfidhe Juftande juriid. Hand
in Hand mit diefer Forderung Sﬂn ja aud) bie Bes
feitignng des Adbtftundentages, Die Handwerlsmeifter
midyten wieber burdjous abhingige und vor allem
wiflige und billige Urbeitstedjte belommen. Hierburdy
wiire der Lehrlingsgiichterel bie Tiir wieber mweit ges
offnet.  Die Hrt der CEraiehung, wie fle den Bezr-
lingen gegeniiber anaewanbt wurbe, ijt allgemein bes
tannt. Gine miglidyit (onge YUrbeitsgeit, d. b Aus.
Deutungszeit, war an bder Tagesordnung. NRaddem
wurbe dann der junge Mann gewidhnlidy in einen
Berein mit frommer Dentungsart gefdidt und bdie
»Erziehung” des Lebrlings war beendigt, War der
Meifter mandymat. ujdllig {dledyt glauut, {o tonnie
w W, mit einer honbgreiflihen Belebrung” nady
ﬂeb@[fnn werben. Sein Sollege wird wiin{den, dap
iefe Qebrmethode wieber eingefiibrt werden foll. —

Nud) das Lehrnerbiilinis als reines Urbeitsvers
biiltnis gebadht ift fein ibenler Juftand. Fiir alle
biejenigen, weldye ihren aubiinftigen Beruf nur alo

Beitalters |
Inidgt gewadyfen, was auf dic [pdtere MWeiterentivid: |

Brotermerb anfehen, mag biefe Uuffaffung geniigen,
Wir milffen aber aud mit andern redynen. Gs gibt
audy Urbeiter, bie ihren Beruf gewiffermafen als
Yebensaujgabe betradjten und  deshaldb mrit allen
gafern an i bingen. Dem Nadwudys biefer
Sdhyidt von Urbeiterst darf der MWeg sur griindlidyen
Husbilbung nidt verlegt werden. Die Stirle ber
wittleren und bibheren tednifhen Berufe liegt bes
tanntlidy in ibrer befferen und griindlideren Bor.
bilbung. MWarum f[olite diefe nidd audy bei den Yr.
beitern, befonbers bei hﬂ?i‘lﬁﬂﬂ‘l. weldye ecine be-
jonbere Begabung und Befahigung befigen, miqlidy
fein? Cine griindlide, fadlide und fad.
lidhe Huobildbumgsmiglidteit muf daber
fiiv diefe Arbeiterfategorie gerd]nfim werden. €
der Ausbildung foll fein, den jungen Seuten Luft unb
Qiebe ju ibrem erwdbiten Beruf ju ermeden, um
fie ju tiichtigen Fadminnern zu maden. JIn leiner
ber beute iiblidjen Lebrarien ift dies miglidh. Hudy
bie beftehenden Gewerbeidulen find biergu nidt in
ber Loge, ba fie nur gum Teil ihre Uufgabe erfiillen
tonnen. Neben demn theoretifhen Sdulunterricht barf
feine nur auf Yusnufung bes Lebrlings bes
| badyte Urbeitsweile beftehen. Teder ein Erziehungs»
- verhilinis nody ein reines Arbeitsverhiltnis fei bie

'garhemna fei: ,Dielehrs
oll aus{diieRlid) gur Husbilbung
orbilbung ber jugenblidhen HAr.
beiter filr ibren Ctiinftigen Beruf
bienmen” Es ift baber au fordern: Sm  alien
Stibten, in benen cine gemiffe !Ingubl pon Qebrs
fingen eines gewiffen Fadhs vorbanden ift, ift eine
ftabtifhe LQebrwerfftitte einjuridhten. Sei e nun
burdy die Stabtvermaltung 1rlb[l oder burdy eine
fonftige ltiirper!d;afl. Die Gewertidyaflen foliten, wo
es angingig Ift, Hiergu die Jnitiative ergreifen und
bier Muftergiiitiges [daffen. Das Urbeitsprogramm
ber vom Gtant eotl. ju untesftiigenden Fadfdule
miifite fo feftaefelit werben, dafy fe Halbtags pratiifdyer
und Holbtags theoretifdher WUnterridht mit Materials
lehre ufm. erteilt wiirde. Der Bejudy von gleidhartigen
Nnjtalten, Mufeen ufw. darf bierbei nidht verfdumt
werden. Jm pratiifden Unterridht fonnte probuttive
Arbeit geleiftet werben, um die Koften der Fadidute
cinigermafen ju beden, {Filr bie fonitigen Roften
hiitten bie linternehmer der betreffenden Fachgruppe
in einem entipredjenden Umlageverfahren aufy -
tommen. Dies wire geredjifertigt, ba biefelben aurs
nady ber Ausbilbung ben Nufen bdaven hidlten wr-
aufjerdem gqute unb tildhtige Urbeitstedfte burdy dlefes
Berfabren befommen wiirben. Gin jweijibriger
Lebhrgong wire bei biefer Qehrmethode allgemein
genitgend, Crft nadyd e m follte es dem Unternehmer
geftottet fein, foldyer Urt Worgebildete in lbren Be-
trieben aqufzunehmen. Der lmmer wlebertehrenden
maqbe',nbie Qehriinge hitten nidyts gelernt und fie
wiitben ausgebentet, wire durdy bdiefe Urt Lehrwert-
fidtten ober Fadjdulen vorgebeugt.

M enger  Gilhlung mit dlefer Vebrmertftdtte
miifte natiivlidy eine objeftive Berufsberatungsiieile
verbunben fein, um pon vornberein vor Entldufduns
gen burd) Uufnabhme ungeeianeter Sdyliler bervalct
gu bleiben. W allen biefen Jleten ndber gu tommen,
mdre es bie !Z!ui;éube ber Borftinde der Gewertidajs
ten, bes Lorftanbs bes ADGW., fowie der Beiriebss
riite, bei ben gefepgebenden JInftanzen auf bie Duvdys
fepung biefer "Wiinfdhe binguacbeiten, Neben bden
angefibrien Reueinjiibrungen muf bann aber audy
ber Gtellenvermiitlung bdie pange Aufmerlfomteit gu-
gewenbet werben. Dies muf und fann aud) fdhon jept
gefdehen. Der afte Grundfaf follte wieder jur @el-
tung tommen: Rur dburdh mebrjabrigen
ufenthalt in andern Stiadlen und in
anberen Betrieben mird die Ausbils
bung veroollftanbigt” Die Kenntniffe und
ber @efidtstreis werben hierburd) bejonbers ermeitert.
Durd) bas genenwictige Kleben an ber Sdolle wird
eine Arbeiterfhaft berangegoqen, welde vielfady in<
folge iprer grofieren Ubbdngigleit von ben lnters
nehmern am Plage ju Lobubriidern und nody {dlims
merem ju werben eine befonbere Meigung bhaben,
Un ber Befeitiqung bicfes Uebels der gegenmwirtigen

eit haben aud) ble @emerf{daften ein fehr gr
ntereffe.

Ju jedem jungen TMaonn ftedt ein  Quantum
Wonberluft. MWie diefe Wanderfuft frilber die jungen
eute in alle Baue Dentidjlanks und barilber hingus
bradhte, fo folite es audy in der Neugeit wieder werben,
Mer von ben dlteren Rollegen dentt nidt mit Wohls
aefallen und froher Grinnerung an [eine eigenen
Wanderjabre guriid? Die %ui{le biefer ntraang:nm
Aeit mit ibrem originelflen CLanbftraBenteben unb
WPanbern von Ort gu Ort it allerbings poriiber. Gs
Lel egeben, dafi es gegenwiirtig fdymieriger it, in
fe ffrembe gu giehen, wie damals. Die Pilege
Rodywud)fes fel allen Freunden unfever BGewertichafs
ten aufs wdrmfte empjohlen. Firderung und Unters
ftiijung Desfelben in allen ﬁﬂnd!uﬂlgitﬂl fet bie
erfte Pflidt. - @.-Reutlingen.

Lebraeit, fondern unfere
yeit
unb
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ternehmer unferen gerediten Forderungen entgegen-
ftellien. Der Tarifausidufy habe bas Menfdenmoq-
lidgfte gefan, um Dben lnternehmern das abjuringen,
wae bie Wrbeiteridhait unbedingt haben miifle. Trop-
pem fci ihm dies nidit moglidh gewefen. Er tonnte
fidy beshalb audy nicht ent|ehlichen, bas lefte Angebot
ber Unternehmer angunehmen, fonbern {iberidfit die
Cntideibung den igliedern felbft. Befriedbigun
habe bas lefite Angebot and) beim gefamizn Tarife
ausfduf nidt ausgeldft. Wenn er dody die AUnnahime
desfelben empfeble, fo nur aus taftifhen Ermwagungen.
Die Distuffion bewegte fidy in leidenfdaltliden
WBahnen. %lle Redner bradyten ihre Entrilftung il
die geringen Jugeftindniffe ?um Husbrud, wobei cs
ihnen uncrl(ﬂdlglﬂ. wie folche ber Tarifausiduf
nody aur Annahme empfeblen fdnne. Die Crhdhung
ab 15. November fei eine birette Verhdhnung der
Arbeiterfhafl. Hier hiitte der Tarifausiduf nur eine
Antwort geben tonnen, bie Berhanblungen fofort ab-
aubtedhen unb ben Kampf auf der gangen Linie aufs
junehmen. Gin Gebot der Selbfterbaltung fiir Ddie
Stolfegenfdiaft fei es nun, in der Urabftimmung bie
Worlaqe ber Unternehmer abjulehnen, um Ende bes
fMonats wieder au BVerhanblungen ju tommen. Nad;s
bem nod) bas untariflihe Berhalten des Borfigenben
bes hiefigen lnternchineroerbanbes, $Herrn Hagel-
pang, weldjes fhon bei ben TWeimarer Berhandlungen
von Thalheim ben Unternehmern vorgehalten unb
als unfaic bejeihnet wurde, tritifiert worben war,
fehiofy Stolleqe 2dler bie Berfammiung mit bem Appell
an bie Sollegenidhaft, fidy burd) nidits abhalten ju
faffen, bie Drpanifation nod) wefier ausjubauen, um
fommenben Sampfen geriiftet gegenfibrrjuftehen.

Plociheim. Am 2. September fand bhier cine
Mitgliederverfommiung flatt, in ber Stollege Mann
ben Beridht iiber die Weimarer BVerhandlungen qab.
A ber Distuffion bigriiber peigte fidhy, bah bie Sol.
legen unb Stolleginnen mit den Jugeftindniffen nidt
gufri:ben finb. @erabe bie HUrbeiterinnen, bie bhier

urdhiveg eine lingere Qebraeit burdgemadyt en,
verlangen, dafi fie den gelernten rbeiterinnen ber
Rijoutericbrandhe in Dder CEntlobnung gleichgeftellt
werden. ie biefigen Unternehmer betradjen ben
Tarifiobn thmer nodh ols Hodftfoh, liber den fie nidt
binausqeben ju tonnen glouben. Jn feinem Seluf-
wort betonte Kollege TMonn, daf die WMitglieder dafir
au forgen bitten, bah jeber im Betriebe beldiftigte
Sollege und jebe Roflegin dem Berband Tmtﬁlbﬂ
mrlzn mitfte. Die Verjammiung war febr gut
udht.

Regen Sn einer febr gut befudhten aufer-
orbentlichen Mitglieberverjommiung am w.“gglguﬁ
nobmen bdie WMitplieder ung ju ber ollgemeinen
Preisfleigerung und den fidy bieraus ergebenden Ub.
wehrmafinabmen. In turzen aber treffenben Worten
rourben bie Urfadhen und Wirfungen ber uneririigs
{idjen Teuerung erfdutert. — Bon Erhebung bes
pom Berbanbsvorftand befdlofienen Eptrabeltrages
wurde awar nidt mit grofer Freude, jedodh mit bem
Bewuhitfein ber Rotwendigleit desfeiben Kerminis ge-
nommen, fferner wurbe befont bic Regensburger
Rall_ncn*m!tm ben tommenben noer
beflere Refultate als von ben
& biefe auf giitfidem Hege 3u
ein, bann erfldrt bie Berfammiung bereit, jum
ehten gewertidoftlihen Rompimittel ju greifen, um
unfern Beruf vor panglidher Berelendung ju bes
wabren. Ganj energiid) murbe gu den lepten jentralen
Beratungen b«mgc tatiaffencinteilung Stellung ges
nommen, mmiung fprady i ein
babingehenb aus, Regensburg laut wirt{daftlider
ﬂﬂ'l unbedingt Dei alkmiaﬁ!m (Belegenheit in bie
britte mum'i!re au perfefien ift. Die Berfammiung er-
tdrte, bof fie bie vierie Dristlaffe, in der fidy Regens.
burg nody immer befinbet, als e¢ine fiir biefen Ort
nmw anfiebt. Whn ben wirtidaftiiden Berbilts
niffen einiger

Mglrm au werben, forbert fie bie
Ginrei Rege rgs in bie britte DOristiaffe.
Hnferm enhm fidhen WUntrag miiffen unfere Ber-
treter bei ben en Beratungen fiber bie Dris.

tiafjencinteilung ben nibtigen Nadbdrud verleiben.
Eine anbere Enifheibung afs bie von uns geforberte
milfiten wir als eine Juriidfehung empfinden unb mwir
wmiren gegoungen, diefe mit aflen 'Mittein zu ber
timpfen, — MNady einem !riif!:g:n Uppell, der Jum
feften Jufammen und jeberzeitigen ‘Bcuiaelu
aufforderte, {iof Rollege SHogen die anvegend der-
faufene Berfommiung.

Trier. Mit hmr?;‘mn internchmern fleben wiv
!tit lingerem in Be ungen, um fiir unfere Sol»
egenfcbaft eine einigermafen ousreidende Entlob-
nung au erbalten. Unfere Unternchmer finb zeniralen
Bereinigungen nidt angefdyloflen, fie anerlennen aud
widit unferiy Reidystarlf. Ju einem Teil ift es su
einer Berftanbigung getommen, und jwar filr bie im
Budy- und Steindrud Beldydjtigten, die eine Wirks
{haftebeibilfe in Hohe von 10 bis 20 Proy, des feils
herigen Qobnes bis Ende September erhalten. Mnders
die. Budybinbereibefijer. Diefe fehnen die reidysiarif.

lidye Entlohnung ab und erfliren, einen Meidhstarif
audy niemals anertennen zu woflen. Die Entlohnung
it natiivlidy aud) dbanady, fie bewegt Jidh um Teil
redht evheblidh unter den Tariffifen. Da die in Frage
fommenben Firmen verfuden, Urbeitslrifte wvon
auherbalb zu erbalten, feien unjere Sollegen biermit
aewarnt,  Niemand nehme Urbeit in Trier an, obne
iy bei bem Bevollmidyrigten fiber bie biefigen Bers
hiltniffe orientiert au haben.

Wurijen. Um 1. September rief unfere Leitung
ble Jabiftelle su einer Berjommiung 5pﬂammm um
?u unferer Lobnoerhandlung und deren Hefuliat Stel-
ung au nebmen. Der erfte Borfigende [hilderte bie
Nrbeit, die dbie Drisverwaltung gebabt bat, um bei
den biefigen Rartonnagenfabritanien eine Teucrungs-
e}ulnge beim Cinfefjen der Teuerung berausyubolen.

eidber fam von den Unternehmern eine abfogende
YAntwort, Inywifden haben die zeniralen Berbande
fungen Itattgeiunben unbd ber Borfigendbe gab beren
Refultat befonnt. Lleber diefes war bie hiefige Rol-
fegenfchaft febr enttdufdht. Diefe Enttiufdyung fam
audy in ber lebhoften usfpradhe jum Ausdrud. Bei
ber Wrabftimmung wird bie hiefige Sollegenidinft die
ridhtige Untwort geben. Donn mwies unfer Staffierer
und audy der Borfifende auf die Beitragserhivhung
bin. ‘Beide forderten die Mitglieber auf, ben Unters
taffierern bas Raffieren nidt [dywer ju madien, fon-
bern ben GErtrabeitrag pern 3u geben. Es gilt bie
Stiartung unferer Rom?ﬂuﬂ& Nachbem famen ver:
fdhiedbene Mikftande bei der Firma P, Kraner jur
CGprade. Die Orisvermaltung mwurbe beaufiragt,
diefe aus ber Welt yu jhaffen. Wenn bas nicht mbg-
lich ift, dbann miiffen weitere DMafnahmen ergriffen
werben.  Der Verfammiungsbeiudy war ein  fehr
quicr, hoffentlih gewdbnen fidy unjere Mitglieder
paran, bie Berfammiungen ftets velizibhlig 3u befuchen.
Internationales.

Grofibritannlen. Ueber die Lage in der Kar -
tonnagenindustrie sagt ein Bericht in der
~Birmingham Post”, dal diese jetzt eine. schiechte
Zeit durchmacht, da die Kaufkraft des Publikums
infnlge der allgemeinen Geldknappheit sehr gering
ist. Die Kleinhandlungen haben noch durchtveg
reichliche Vorrlite an Kartonnagen, bei den Fa-
brikanten ist dies aber nicht der Fall, und deshalb
hofft man auf reichliche Auftrlige, sowie das all-
gemeine Ceschiift sich belebt. Aber aui die iib-
lichen Weihnachtsauftriige ist nicht mehr zu
rechnen, denn dazu hat die flaue Zeit zu lange
gedauert. Fiir Koffer aus Pappe hat die Nachfrage
stark abgenommen, dagegen findet eine von einem
Birminghamer Haus ecingefithrte neue Art von
Thermosilaschenhiilien guten Absatz, da sie sich
billig stellen. Vom ausliindischen Wetthewerb hat
das Fach jetzt wenig zu fiirchten, denn die Qe-
schiiftslage ist im Ausland offenbar ebenso schlecht
wie in Fngland. So ist in Holland eine grolie
Schachtelfabrik, die wihrend des Krieges ge-
schlossen war, immer noch nicht in Qang gebracht
worden, weil es ihr an Aufteigen fehlt. Deutsche
Rohstoffe beginnen wieder nach England zu
kommen, vorliufig nur in sehr geringen Mengen,
inshesondere Chromo- upd Olanzpapier.  Auch
bemiiht sich Deuntschiand, fiir mehriarbig bedruckte
Schachteldeckel, die es frither viel einfiihrte, einen
Markt zu finden, welches CGeschiift jetzt aber an
Amerika iibergezangen ist. In den letzten Jahren
fingen auch britische Drucker an, diese Waren an-
zviartigen.  Feinste Phantasiekartonnagen  filr
Schoknlade und dgl. werden imfner noch vorwle-
gend von Frankreich gelicfert. Sowie das (e-
schiift sich beleben wird, erwartet man lebhaften
Wettbewerb in Faltschachteln seitens Japans.

Zurzeit sind in der britischen Kartonnagen-
industric nur etwa ein Drittel der vor dem Krieg
beschititigten weiblichen Arbeitskriifte bei voller
Atheitszeit titlg, Viele diltere Arbeiterinnen haben
diesen Ceschiiftszweig verlassen, und Lehrlinge
treten, da es an Arbeit fehit, in so geringer Zah!
¢in, daB es in kiinftigen Jahren voraussichtlich an
gelibten Arbeitskriiften feltlen wird,

"~ us unferem Beruf.

L n
Ele.i.r.n 2. Duartal 1921 eine Ginnahme in Hishe von
106,31 MMe. .
Wrumsleiﬁuug&n 211 585,87 Te. (63,3 Proz.): fiir
diagen aum Refervefonds 7030752 ML (25,9
Progent); l}ﬂr Riidlogen m @eneralverfamms
hmgsfonio und Berfchiedenes ﬂm,m me. (1,1 ‘I!rg):
fiir perfinfidje Bermaltungstoften 34 501,56 L.
(103 ﬁru*) unb  fiir fﬁ:gliatt Berwaltungsloften
483530 ML (1,4 Prog). Die !nllg!iel»r;nbl ift auf
10833, bas auf 735 672,83 ML geftiegen.
Die der RKaffe awmu befondere Gterbe-

taffe bejdioh uartal mit 5536 Mitgliedern

Dle ﬂc.u‘lr.-l"mnw und Vegriabnislafie der| [~

Davon wurden verbraudyt: filr Ver- |

und einem Vermiogensbeftandbe in Hihe von 43 322,02
Mart.  Die neueingefiibrte hohere Beilrogeliaffe
biefer Siaffe bat oligenveinen %Untlang gefunden und
wird nady Ubjduf des 3. Quartals ber Nadyoeis 3u
fithren fein, daf der weitous grofite Teil der MWits
glieder ju diefer hoheren Riafje iibergetreten ift.

Rundfdyau.

Yrbelispjodologie. Wie Ddas internationole
Yebeitsamt beridhtet, it ein BVerband aur wiffen-
fdafilidhen Erforfehung ber mit ber Perfonlichleit des
Jubuftricarbeiters  gufammenbingenden  Probleme
(Personnel Research Federation) unter der egide
bes Nationalausfhuffes fiir wiffenjdoaftlide Erbe.
bupgen und-bder Majdinenbou-Stiftung om 15. Wiry
b. 3. tn Wafhington ins Leben gerufen. Dem neuen
Berbanbe tgeigiirm gelerte @efellfchafien, Tedniters
und Betriebsvereinigungen wie audy gererticdynftiiche
unb pibagogifdye Orpanifationen an. Gr foll burdy
die Jufommenfaffung aller etwa 250 Drganifationen,
bie fih in den Wereinigten Stoaten mit den gleidhen
Trogen befdyiftigen, bie Erhdbhungdber Beiftun-
gen des eingelnen, von Yrbeiter bis jum Di-
vettor, anftreben durdy geeignete Mofnahmen auf
alten Bebieten.

lind bas 3u einer Jeil, wo nad) den foeben vere
iiffentlichten Angaben bes ameritanijhen Arbeitsamts
bortjelbft 5786 000 Befdiftigungsiofe gezdhit worden

finb!
Litevarifdhes.

Hifimatum! Bon Dtto MWels. Berlag Budhand-
tung Borwirts, Berfin SMW. 68. Preis 1 M. Diefe
foeben erfdi Sdyrift behanbelt ausfiiprlich unb
liidenlos bi¢ Stellungnahme der Sozlaldbemofrotic jur
finnabme unb Criiiliung bes Wltimatums und Fur
Negierungsfroge, wie fie der Pavteivorfigende Dito
Wels in feiner Oedeutenben Meidystapsrede vom
2. Juni bargelegt hat. Sie bringt aud) eine griinblide
Ybredpnung mit den Parteien der Rechten, insbefon-
bere Der Deutfhen Boltspartei. @enoffe Wels hat
nidht nur namens der Sogialdemotratie Das refifvfe
Belenninis gum Crfiillungsprogramm ausgefprodyen
und begriinbet, fonbern er bat auferdem und vor
aliem enbgiiltig bariiber Rlarbeit gefehaffen, dafy es
eine Briide %mlld:m bem bdemotratifhen und den
realtioniren Deutfhiond nidht gibt, jomit ein Ju-
fammengeben mit der Deutfchen Bollspartei fiir uns
nidgt in Froge tommen fann. Cr weift ben eingig
mbgliden ‘Iﬂc%aur Rettung des deutiden Bolles und
bes Neihes. Die Sebrift it nidht nur unferen Parteis
mitgliedern m uftidrung und Berbreitung, fonbern
febem, ber - innens und_aubenpolitifdhen Ding
::a#
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oftanialten.

Aummer 39

Niit dem Erjdyeinen diejer ummer ift der
39. Wodyenvelfrag fiir 1921 fillig. Jlad § 7
Ubj. 1 des Statufs ift der Beitrag nidt nady-
feiglid), jondern im voraus ju entridyten.

Befanntmadyung es Derbanbe-

gorftandes.

1. Diutilide Beitragsielffung. Um ben mit ber
Fithrung der RKaffengefdyifte betrauten Funttiondren
die Urbelt tunlichft au erleidhtern, vichten wir hiermit
an alle Mitglieder die dringende Mabnung, bie Biei-
triige regelméfig und piinfilih an ble uftdndigen
Gtellen abgufiihren. Die bis gur 35. Wodhe geltenden
alten Beitragsmarten biirfen nur nod bis
aum 30. Geptember vermenbet werben, wibrend nad
bem 1. Dttober fiir alfe etwa vorhandenen Neftwoden
nur nod die neuen Beitragsmarfen mit den durdy
die Grtrafteucr erbibten Beitragsfifen jur Ausgabe
gelangen bdiirfen,

Die Ortss und Gauvermaltungen find verpflichtet,
barauf ju adyien, dafy die Untertaffierer, Wertjtuben-
vertrauensieute ufw, bdie einfaffierten Beitragsgelder
in bden tirgeften Jwifdenviumen, bie feineswegs
finger als 14 Tage fein biirfen, an bie Jabljtellen-
und @autafficrer abliefern. Fiir etwaige BVers
fufte, bie infolge unpiinttlider Ab-
lieferung eintaffterter Beitragsgels
ber ober feblenber Beitragsmarten
entftehen, findb ausnabmslos bie Jahis
fteflen ber VWerbanbdstaffe gegeniiber
baftbar.

2. €injendung der Derbandsgeider, Infolge ber
erbbien Beitrige baben alle Jabljtellen mit grogeren
Einnahmen als bisher au reynen. MWir miiffen Teiber
bie Beobadhtung machen, baf in fehr vielen Jabl-
ftellen gong auBerordentlidy hohe @elbbeftdnbe am
Orte juriidbebalten werben. Da an bdie Berbanbs.
taffe auraeit fehr bobe An(priiche geftellt werben, ift
es unbedingt erforberlid), alle iiberfdhiiffigen
Berbandbsgelber fofort, {pdteftens
aber vor Enbe jedben Monats, an bie
Berbandslaffe einjufenden.

Die drilidgen Bevollmidtigten und
insbejondere aud) die Reviforen find verpflidiet,
bafiir beforgt 3u fein, bap grofere Geldbeftinde nidt
unbeniigt am Ort juriidgebalien, fondern regelmifig
jeden Monat an bie Berbandstaffe abgefiihrt werbden.

3. {iir bie Derfidherungstafje der Funttiondre
haben trolj unferer mieberbolt erfolgten fdyriftlidyen
Mabnung die Berwaltungen der Jablftellen in A r n-
ftabt, Deffau, Diiffeldorf, GCifenad,
Glensburg, Freiberg i S, G@elfen:
tirdgen, Greia, Hanau, Jena, Koburg,
Roslin, Oberwiefenthal, Oftermied,
Rirmafens, Modba, Rubla, Wefel und
@au Thilringen bdie bereits au Beginn biefes
Jdahres filligen Beitrdge fiir bas Johr 1921 nod)
nidt an die Verbandstafie eingefandt. MWir erfuden
bie Berwaltungen bder mit ber Jablung nod im
Riidftande befindliden Jabljtellen bringend, die Beis
triige nun umgebend eingufenden, bamit wir - biefes
Stonto endfidh ab'chliefien fonnen. Fiir die Beredy
nung ber Leitriige find die Mitgliederjahlen vom
Ende bes 4. Duartals 1920 mofgebend. Fiir ein
miinnficdhes Milglied find 50 Pf. und fiir ein weid-
~ liches 25 Pif. fitr bas Jabr 1921 als BVeitrag abgus
filpren. - » :
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Berlin, den 25. Gepiember 1921

4. Die Cofalbeifedige find in folgenden Orien
neu geregelt und in ber newen Hiohe von une ger
nebmigt. Sie betragen nunmebr widentlid in

Dridtiaife B 4 @ ] i
Chemniy . 100 PBf. 100 Pf. 60 Pi. 60 Pf. 30 Bf.
Diven L. Rpl. . 50, 80, 80, 70, 40,
Labri. Bad. . 100, 80 . 80, 70, 80,

5. Grbdbung der 3Invalldenunterflijung. Ber-
anlafit burdy mebrere biesbesiiglidhe Anirdge, Haben
wir im Ginvernehmen mit bem Berbandbsausjhufy be-
fhioffen, angefidits bdes gefunfenen @eldbwertes bdie
Jnvalidenunterftiijung durdy eine weitere auferftatus
tarifihe und jedergeit wiberruflihe Teuerungszulage
ju erbiben.

Demnad) Pann  bdie JInvalibenunterftiipung mit
Teuerungszulage vom 1. Juli b. J. ab bis auf weis
teres betragen: nad) einer Mitglied{chaft und Beitrags-
feiftung von der im § 82 bes Statuts angegebenen
Dauer pro Monat 60 Me., nady einer um 260 Wodyen
langeren Witgliedfchaft und Beitragsleiftung pro
Monat 75 M. und ned) nodmals weiteren 260
Wodyenbeitrigen pro Monat 90 M.

Die neuen Teuerungsgulagen Pinmen fiir bie
Monate Juli, Auguft und September bei der nidften
usgablung nadygezablt werden.

6. Erhohung der Streitunterfiiiung. In unferer
Betanntmadung in Nr. 36 der ,, Buchbinber-Jeitung”
ift infofern ecin {Febler enthalten, als im Anfdyuf
an bie neuen Hnierftiijungsfige gejogt ift: , UAupers
dem tann fiir jebes Kind, beffen Crnibrer der Gtvels
tenbe it .. ."

Ridtig mufy es an biefer Stelle beifen:

oHufjerbem tann fiir jebes Kind unter 14

Jabhren, beffen Ernibrer der Streifende ift, eine
Unterftiipung von 1,50 ML, pro Tag geablt werden,
wobei bie Wodhe au fechs Tagen gu rednen ift.”

Wir bitten bas bei Wuszablung von Streitunter-
ftithung au beadyten.

7. YUnmeldung von Cobnbewegungen. Wir er-
fudhen wieberholt darum, bei Unmelbung von Lobn.
bewegungen jedweber Hrt immer das dafitr beftimmie
Gormulor , {ragebogen betreffs Lohnbemwegung”
(Formular 1) 3u benugen und nad) Beendbigung jeber
eingefnen Bewegung den Sdlufiberidyt ebenfalls unter
Benufung ber dbagu  beftimmien Formulare eingue
fiefern, unb awar bei Lohnbewegungen obhne Hrbeits:
einftellung , Sdlufberidt (Formular 1T} und nody
beendbetem Streit |, Sdilufiberidht” (Formular V).

Die orbnungsgemidfe Bearbeitung der Lobhn«
bewegungen unbd ber Statiftit iiber die Lobhnbewes
gungen fann nur auf @Grund der Ungaben in bden
Foermularen erfolgen.

MWir verweifen bierbei aud nody auf unfer Runbd-
fhreiben Mr. 234, in bem gefagt ift, bofi Ausgaben
fiir Gohnbewegungen nur dann auf die Berbandstaffe
{ibernommen werden, wenn ein ordbnungsgemdf aus.
gefertigter Sdhlufiberidit vorliegt.

8. Beridisterten ur Urbeitslofenflafiffit find im
Qoufe diejer Wode an die RKaffierer der Gaue und
Babiftelfen gefandt worben, beven Miidfendung bis
fpiteftens gum 6. Dttober portofrei u erfolgen
bat. Gtichtag fiir die Jiblung der Urbeitslofen ift
der 24. Ceptember, fiir die Jihlung der Kurzarbeiter
bagegen bie Wodye vom 19. bis 24. September.

Jm {ibrigen Gitten wir fiir die BVeantwortung ber
Beridtstarten die diesbeyiiplihen Criliuterungen im
SSanbbudy filr dle BVevolimadptigten” Seite 226237

beadyten ju wellen.
Der Berbanbsvorfiand,
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fleue Bohnsechanblungen in Ser
Etuis~ und Rartonnageninduftrie.

Da bas lepte Weimarer Lobhnablommen in bee
Urabftimmung mit grofer Mebhrheit abgelebnt worden
ift, paben wir bei bem rbeitgebervorftand mneue
gentrale Lobnverbonblungen beantragt. gegene
feitinen Cinverftindnis find biefe neuen Lobnoerhands
lungen auf TMontag, ben 26. September, feftgefelt.
Die Verbandlungen werden audy diesmal in Weimar
gefiiprt.

€s ift 12 Uhe,

Bon ben Werhanblungen mit ben Arbeitgebers
organifotionen unfern WMitgliedern einen objeftiven
Beridht u erftatten, ift immer unfere Pilidt gewefen,
ber aufs peinlidfte nadhzutommen wiv ftets bemiiht
waren. Nad) Lage der Dinge tann aber bieje Be-
vidterjtattung nur eine etwas befdrintte fein, denn
Art und Gang ber BVerbandlungen, dle Raum: und
Jettoerhiltniffe unb anberes verbindern eine fteno-
grapbifdhe Wiedergabe alles deffen, mwas in folden
Berhandlungen gefogt unbd getan wird. Trogdem
aber wird fid jeder Lefer unferer BWerichte aus bdiefen
ein Bild madyen tinnen baven, mit weldhem Ernjt
unfere Bertreter fich der ihnen obliegendben Aufgaben
bingeben und mit weldjen Sdywierigleiten fie su
redynen boben. Gerabe bdie legten Berbanblungen in
Weimar und Leipzig aeigten jo fo redt, bafy unjeve
WVertreter auf Grund ihrer genmaueften Kenninis der
Wirtfhaftsinge unferer SKollegenfhaft und audy bder
in diefer bervfrhenden erbitterten Stimmung durdaus
nidt geformen waren, einem Ablommen guguftimmen,
bas nidt mwenigftens einigermafen bie uriidgeblie
benen Lidhne aufbefjevte. Auperdbem aber gidt es
nody etne Unzabl von Ermigungen, bie ba bewirfen,
bafi nidit all und jebes Moment in ber Deffentlichteit
voll gewiirdigt werben tamn,

Mur wer alles negiert unbd ble dpende
Lauge feiner Sritit mit Vorliebe da verfdiittet, wo
fie — ob gewolli ober ungewollt, fel gunddjt bahine
geftellt — ben Unredten treffen mufl, der wird
fish ilber alles bas glatt binwegfepen und nidt danady
frogen, inwiecweit fein eigenes Berbalten mit fdyuld
ift an ben ?ﬂl‘lb!ﬂ! beren Epifteny er anberen jur
Laoft fegt. Tnb bie Tatfadhe briidt uns bheute die
Feber in dle Hand, um unfern Mitgliedern einmat
au eigen, gu weldyen Gefiiblsausbriihen fih mande,
nein, fo olele, binreifien faffen, gu @efiiblsansbriichen,
bie fith nicht gegen bie Urheber unferer f{hlechien
wirtfdafilihen Berbiiltniffe vidten, jondern gegen
biejenigen, bie bie unbontbare, weil unmidgliche Aujs
!gailae baben, bieje Berbiiliniffe fiber Nadt dndern u
oflen. ’

Jn ber lepten Jeit — vor allem feit ben Ber:
handlungen in Weimar und Beipgig — mehren fid
bie Juidriften aus unferm SKollegenireife an bdie
Terbanbsleitung und an bie Nedattion ber ,Bud.
binber-Jeitung”, die mit ben dentbar ftartjten Worten
bert Ausgang diefer Berhandlungen Pritifieren und in
totaler Bertennung der Sadilage alle
Gihuld an ben unbefriedigenden Ausgingen der Beys
banbfungen unberedhtigter MWeife unfern Unter-
binblern aufdicben. Unbd auferordentlidy bitter ift
¢5, babei feftjtellen zu miifjen, baf es aud) bei uns
modern gu werben verfpricht, perfiniiche Bers
unglimpfungen unferer Unierhdndier
mit befonderem Behagen angubringen. Da wird es
wobl Jeit, daf oud einmal von biefer Swelle aus
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gefagt wird: s ift genug. bes. graufomen Spieles!
Somelt fonn’ unb barf eine Kritit nidt geben, dah
fie bie Eerﬂnmﬂ GEhrenbaftigleit Dderjenigen be-
fyonugse, bie pon unjecm Berbanbstag gur Filhrung
vont Rohnbewegungen berufen wurben.

Seber, ber in unferen qemertidaftlihen Dr
panifationen irgindeine Funttion ausilbf, tennt bie
%ﬂu M?r ber Acbeiteritoft, feien eo Berhei-
rafete_ober Cedige, fefen es Mimmer, Frouen ober
Maddencoder feien s audy Lehrlinge. Um fo beffer
fennf er biefe Jotlage, je mehr BVeraniworiung er
burch feine Tiitigleit au tragen ot . Die Tatfade
bolten wir unfer allen Umitinben o, bak bas
Berantwortungegefiih( oud) unter unfern
bouptberujlidy -im  Jnterefle unferer Rollegenfdhaft
tatigen Stollegen bas dentbar ausgeprdgtefte ift. Man
muf es gefeben unb gefiihit Haben, welhe farten
innerlichen Sidmpfe bieje gu beftehen bhaben, ebe fie
it au einer Jufage ‘aufsuraffen vermbgen, wie alle
nur _iggendwic dentbaren Boglidhteiten durdygepriift
unb aitc MWege auf ihre Bangbarteit ftubiert werben.
Diefe bis ins teinfte gehende Gewiffenpaftigheit folite
Sdul genug vor unberedhtigten Angriffen fein.

Unfere Rollegenfdaft flagt diber
ipre geringe, ungureidhendbe Entioh.
nung Wir jogen: Wit Nedt! Ein Teil unferer
Qollegenichoft aber filhrt diefe unguliinglide Ent-
fohnung juriid auf gu grofe RNodgiebigteit unferer
Bevtreter bel ben BWerhondlungen mit ben Hnter:
nehmervorganifationen unb erbebt ben Dormurf ber
Jerpofien Gelegenheiten”. Und bas ift
fatich, grundbfalidy! Ridytig ift. baf wir mit einer
wverpaften Gelegenbeit” pu rednen haben, die mieber
putsumadhen jbwer, foft unmibglidy ift. Diefe Be-
legenbelt, bie eine der Urfachen unfever [dyledyen
wirtjdofilidhen Bage mit ift, it nidt von unfern
Unterbinbdiern . verpaft” morben, jondern vom
@rofiteil  unferer Mitglieder felber) Denn lefien,
@Enbes refultiert unfere geringe Entlohnung weniger
aus unjureidienden Bohngulogen in der Jepiigeil, als
bauptlidiidy baraus, baf fie in fritheren Jabren nidy
bie Hishe erveidyt bat, die notwendig war, wobei fid
als groftes Hindernis gum Steigen der Libne bie
finltung oller berjenigen ermies, bie pon einer
gewertfdaftliden Deganifationnidits
wiffen wotiten. ©So mander Bewerfjdafise
funttiondr jener Jeit fanm ein Ried baven fingen,
in welder Weife die gewertidaftliche Ugitation qufs
genommen murde. Naddem aber beute die Jus
geborigheit gu einer @ewertidaft mit feinerlei Bes
fabren mebr verbunben ift, benten fo viele nidt mebr
an bic von ihnen felbjt ,verpafite Belegenbeit”, jons
bern fic fehieben atle Sdutd an ber pollig unbefriedi-
genben £djung unferer Lobnfrage denen gu, die ihr
tigenes Berjduiden jepi guimadyen follen, biefes aber
nimt diber Nadyt ténnen, weil — aud) das fei einmal
aelagt — bierzu immer gwel gebbren, Denn fo geigt
fih) uns bie Pragis denn dod) nidt, dbak bie Urbeiter
fhaft nue Forbevungen gu ftellen braudt, um u
einem bobeven Lobn gu fommen, s muff aud
jemand ba fein, ber Diefen bewilligt. Hnd wenn
bann, wie in unferm Gewerbe, an den gwei Reidyse
tarifen nidy weniger denn adyt Unternehmerorganis
fationen veviveten find, die judem in fid bie wibers
fireitenditen JIntereflen verfedten un benen ber
(efdyiftepang meiftens ber bentbar dhieblidyfte
ift, bann miikte audy bem Unbeteiligten erfennbar
werben, baf Lofnoerhandlungen ouf diefer Bafis au
fiikren an bie MNerventraft ber BVeteiligten Unfprilde
ftelts, bic nur bie glilendfte Ueberpeugung von ber
Sedytlichteit ber gefteilien Hufgabe su iragen vermag.

Und nidgt nur ber Wiberfland der Uniernehmer | |

ift 3u Gberwinben, ber fidh im rein Materiellen
griindet, aud) die gange Jdeofogie ber Un-
ternehmer bebarf der Meifterung. Diefe Ideolo-
gle wirb_fo fpftematifd
propagiert, dap fie fih fefjt in die Kdpfe der Hnters
nehmer einbiimmert, fefter feiber, als bie Jbeologie
ber Urbeiteridafi in dem Kopf bes eingelnen Wrbeiters
mwurgelt. Diefe Jbeologie hat gany naturgemiify einen
gewifien entideidenden Einfluf aud) auf bas materielle
fery des Unternehmers. Diefes gloubl nur gu gern,
dafy — mwie i der lefpten Nummer ber , fartonnagens
Heitung” 3. B, erft gu fefen ift -- ein unverheirateter
Yrbeiter ober ein Ghepanr obne Kinber mit bem
gegenwirtigen fobn dberreiditidy ausufommen vers
mag. s gloubt biefes, obwobl es falidy ift, weil es
bies glauben wil(, unb alle Gegenreben und Bes
weife proflen frudtios ob vom Panger der mit ben

in ben Urbeitgebergeitungen | ft

—
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ideologie. lnd wenn dann faljde Sdeen fo pridiig

aufammentreffen mit materiellen Jntereffen, da gibt
¢d cinen bacten Sampf, foll Brefde gefdiagen wer-
ben in biefe Mauer villig falfder Unjdouung.

®ewify bleibt al§ ultima ratio, ols festes Mittel
filr die Yrbeiteridjaft tmmer nocy der Kampf, dben 3
filhren wiefe recht feidhien Hersens berelt find. Rie-
mand “{dyredt vor biefem fefjten Mittel zurlid, aud
unfere verantwortlichen Stellen nidht. Die Riiftung
aum Kampf, bie von uns jelit energifdher benn je ges
foebert wird, lajt bas Har erfennen. Dody audy bier
ift mebe als onberswo eine gewiffenbafte Prifung
des Kampfplapes und bes Kampfobjeftes notwenbig.
WBo gar nidis au verlieven, wobl aber nur au. ges
winnen ift, bo ift bie Cntjdeidbung leidit. Wo aber
bod) etwas gu verlieren ift, ba mufy bas Kampfobjett
aud) wert fein, baf man ben Kompf um feinetwillen
fithren fanmn.

Der Meldstarif foll es fein, ber unfere Kol
fegenfdhaft am Borwdirtstommen hinbert. Das mag
richtig fein dort, wo traffer Ggoismus die Triebfeber
ber Beurteilung bilbet. Dody liegt benn nidyt gerabe
im Meidystarif ein wunbderbarer Jug oligemeiner
Urbeiterfolibaritdi? Wire es obne Reidstarif mig-
lih gewefen, die Clenbsinbuftrien und Clenbsdiftrilte,
mit benen audy wiv feiiher fo reidh. gefegnet waren,
ouf eine hbbere Stufe wirtidaftlider und tultureller
rt au bringen? Mt die nur bdurdy Reidystarife
maglidge Unpaflung der Lohn- und Urbeitsverhitltniffe
suciidgeblicbener Begenden unbd beruflicher Brandyen
denn {o gar nichts wett? War denn nid)t der grofe
Borfprung in der Entlobnung ber grofftadtifden Ar«
beiterjdaft biefen gegeniiber nidit eine flindige Ge-
fabvenquelle in begug auj die Ubwanberung von Ars
beit? Das allerdings fei aud) von uns befanut, bah
Reirhstarife ,um jeben Preis* audy von uns |tritte
abgelehnt werden.

Gewifs ift au bem bier angefdnittenen Thema
nody fo febr viel au fogen. Dody Rildfidjien ber verr
fd;icbenjten %rt verbieten das pon felbft. Desbhalb
aber ermarten wir oon unfern Mitgliedern, bah fie
ein ftilles Stiinddyen gum Naddenien benupen und
baf alfe bie, die es angebt, fih einmal ernjtlich
priifen, ob fie -wirtlich auf der rechten Babn find,
wenn fie bie Shuld an unjerer |diedten wirijdafi-
Higen Sage denen jufdyieben, die auf ibr vollftes Ber-
trauen angewiefen [ind, wenn fie ifre -Uujgabe im
Intereffe unferer Milglieder vedht erfiillen follen. ,Cs
ift 5 Minuten vor 12 Uhel” rief einer unferer Bers
trefer bel ben lepten Berhandiungen den Unternehmern
3u, um bamit au fagen, baf es bicbfte Beit ift, dah
biefe Ihre Haltung der Urbeiterfchaft gegeniiber
indbern.. s ift 12 e, fogen wir, wenn wir uns mit
ben unberedligten- Ungriffen. einer Ungabl unferer
Witglieder gegenilber ihren cigenen Wertretern be-
faffen. ©o gebt es nidht weiter, brum. baltet Eintebr
unbd priift, wo tatfddlid die Shuldigep au fuden find.

Greifbnres Nebeitereedht.

K. On ben leften Jabren bat bas rbeiterrecht
in materieller Hinfldht manche Ausgeftaltung erfahren.
@s fei nur erinnert an die Aufbebung der Befinbe:
orbnung und bie Ginfilprung der Lanbarbeiterord:
nung; an bie gefeflidge Regelung bes Tarifvertrags-
wefens, bie befonders ble allgemeine Redgtsverbinds
lidyteit von Tarifoertrigen oudy filr foldpe Perfonen-
freife bradyte, bie an bem Tarifabldluf gang une
beteiligt find; an bie gefeplidie Regelung der Urbeils-
geit; an bas Betriebsritegefels, bas einen mannig
adjen Schuf der Urbeiter im MUrbeilsverbilinis
bradte ufw. Hite diefe Gefelye Haben bas Beftreben,
die. Redytsanfpriiche der Urbeitnehmer benen ber Av.
beitgeber miglidft ongupaffen unb ifnen gleidhzu.

elfen
@egenfop bagu bat die Arbeiterreditan

Jm
pllege, bas beifit das Berfahren, um dle fo biels
geftaltigen Borfdriften in WirtfamPeit gu fepen und
sur tatjacliden Durdfiibrung ju bringen, fo gut wie
fetnen Gortidritt gemadt. Was niigen den Ur.
beitern bie [donften Sdupvorfdriften, menn Dbiefe
file fie nidyt greifbar find, nidt in Benubung ge-
bradt werben fdnnen, Das beutige Urbeiterrehi
gleiht einem Werfzeug obne Griff und Stiel, bas
beshalb won ben Arbeitern nidyt gehondhabt werben
fann.

Man fhat allesbings die ,Sehlidhlungsausidiiffe”
neu eingefiibet, dle (efimalig durdy die Berordnung

haben,  Aber - blefe Sdlidtungsausidiiffe in rer
Beutigen Geftalt find nur ein Notoebetf, fle paffen
in ben gangen WMabinen ber Urbeiterredyispilege
{diedit binein. Das beweift n bie Tatfode, bah
;‘n 5:2' :;lf:t blt'iig'en{ bald mit jener énbmn Stelle in

n citigleiten geraten. %n fidy mbgen bie
Sdlichtungsausidyiffe natirlid (hee Criftengberediii-
gung haben. ¥ber ihr Aufgabenlfreis muf meu umbd
ohne Reibungsmiglichteit abgefprengt werben,

Gs mufy beshalb eine umfafienide Neugeftaltung
ber Rechtfprechung auf bem @ebicte des Urbeierredyts
porgenonunen iperben, beren Totwenbigteit erfreu-
lidsermeife amich allgemein anertannt mirh. Nur iiber
bas B ie geben bie Meinungen nodh weit auseine
anber, insbefonbere itber bie Frage ber Organifa-
tton. Sollen befonbere Fadgeridite eingefiibhrt
ober foll bie Hrbeiterveditspflege ber allgemeinen
Juftig eingegliiedert merden? Es fink
ftarfe Strimungen porhonden, bie namentiidy burdy
bie gange Suriftenwelt Firberung erhatten, ble lfeg.
teres wollen, Der Deutihe Midptertag, der Deutide
Gtiibtetag und dbnliche RKorperfdaften wollen bie
Urbeiterredtfprediung  bdem orbentlihen Geridhten,
alfo ben Amisgeridten und dem bamit Fujanimens
hingenden Jnjtonenzug einverleiben,

Die Arbeiterfhaft mufl biefen Veftrebungen en t-
gegen treten. (s fteht bler oiel fiir fie auf bem
©piele. Die HUrbriterredyispflege darf nidt bureau.
fratifiert ynd mit bem Dmen der Riaffenjuftiy belajtet,
fonbern fie muf auf bem freiefien
Gelbftnermaltungsredt dber Belelllg:-
ten aufgebaut werden. Rur ouf biefem Wege ift
es moglid, daf der Redhtfpredyung bas ndlige Ber -
trawen entgegengebradyt wird. Wir braudjen bes
jonbere Urbeitsgeridite als Fadgeridhle, bie
fib in ben grofen Rompley des Urbeiterredhis hineins
acbeiten und Ddiefes beberrfhen, babei audy lesgeldft
finb von Berbinbungen und Aufjgaben, die mit bem
fogialen Medite nidts u tun bhaben. Der gange
YUpparat der Mrbeltsgeridite muf leidht jugdnglidy unb
feicht gu banbhaben fein, mufp. ofne vieles Drum und
Tran [dnellmbglidit und unenigeltli und fadyer-
ftanbig arbeifen.

$Bir befigen fjtbon bie Baufteine au biefen Ure
beitsgeridyten: Cs find bie Gewerberund Kauj
mannsgeridte. Diefe tinnen verbilinismdpig
leidt au Urbeitsgeridhten ausgeftaltet werden. Jn
ber Houptiadye find biergu wei Crforberniffe nots
wenbdig: Eritens, bafh die Geridhte nidht nur, wie bies
Beute ber Fall ift, fiir bie gewerblidhen Hrbeiter und
Handlungsgebilfen auftindig find, fonbern bap fle
alieYrbeitnehmer, aljo aud) bie Sanbarbeiter
unb Hausangeftellten, erfaffen, und dap weilens die
@eridte eine obligatorifde Cinridtung
fiir alle Stabt- und Sandfreife werben,
{o baf fie nidt mebr wie heute nur eine Einricdhtung
grifierer Stiibte find und namentficy die Sanborte fie
aft ginglidy entbebren. Die Frage, ob blefe neuen

theltergeridhle wie die Mewerbes und RKaufmanns.
gerihte ben @emeinben angegliedert blel
ben ober ob fie mehr ober weniger jelbitindig
werben, il von untergeordneter Bebeutung. Die
@ewerbegeridte von beute erfreven [idy der Beflebt-
beit weiter Reeife, unb man fann ifnen das Lob
nidyt voventhalten, baf fie- ibre Uufgabe im’ grofien
und gangen gut erfilllt haben,

Die Urbeitsgerichte werdben eine Berbindung bes
tommen miiffen mit den Schlidtungsausidyiiffen einer-
feits und mit den Urbeitsimtern audererfeis, fei cs
aud) nur eine Bufertihe oder riumlide, fo bafy bie
Grlebigung von Mrbeiterfragen moglidft pereinbett:
licht ober geniralifiert wird. Dabei wird freilid) eine
Neuabgrengung ber [pegielleren Hufgaben ber v
beilsgerichte und der Sehlichtungsausidiiffe ftattfinben
miiffen. Die Ginteilung, dafi ble Gewerbegeridte
Gingelftreitjodhen unb bie Sdlidlungsausidiifje Be-
famifiveitigteiten au erfedigen baben, ift febr unglilds
fidy und fiibrt in der Pragis Ju vielen Shwierigleiten.

Das Gelbftvermaltungsredyt. der Urbelisgeriche
muf bejonbers ‘gefirdert werden durd) die Uusgeftal-
tung bes W ablired ts ber beteiliglen Jntereffentens
treife. €s ift ein Wiberfinn erjten Ranges, bahh man
ben Mrbeiterinnen wobl bas Wahlredyt gu den Meis
figermablen bei ben Gewerbe: und Kaufmannse
geridyten eingerdumt Bot, ibnen aber verwehrt,
daf fle felbfi ols Beifiger gewibit werden. Es
mufy ein Unfang bamit gemadyt werden, dle felf-



