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1. Ginfendbung ber Verbanbsgelder. MWir miifjen
[eider die Beobadytung madien, daf in febr vielen
Babljtellen gang auferorbentlid) hohe Gelbbeftanbe
am Drte guriidbebalten werben, Das ift nidt zuldffig,
fondern es ift unbedingt erforderlich, baf allefibers
fhiiffigen Werbandsgeldber fofort, fpis
teftens aber vor Enbe jedbes Monats an
bDie Berbanbdbstafje eingefandt werden,
Die ortlichen Bevollmidtigten wie insbefons
bere aud) bie Meviforen find verpflidhtet,
bafiir beforgt au fein, dafy grisfiere @eldbeftinbe nidht
unbeniigt am Ort guriidgebalten, fondern regelmifig
jeben Monat an die Verbandstaffe abgefiihrt werben.

2. Die Lotalbeifedige find in folgenden Orten neu
gevegelt und in ber neuen Hihe von uns genehmigt.
Gie betragen flir bie Folge widyentlich in

Minnl. Mitgl. Weibl. Mitgl.
Ludenmalde 40 Bf. 40 Bj.
IWanfried 30 ., 20

3. Beridyistacten jue Arbeltslofenfatifiit !mh im
Laufe bdiefer Wordye dn die Kaffierer der Gaue und
Jablftelfen gefandt worben, deren Miidfendung bis
fpliteftens gum 6. Juli portofrei au erfolgen
hat. Stidytag fiiv die Jihlung der Arbeitsiofen ijt
ber 25. Juni, fiir die Jdbhlung der Surzarbeiter bdas
gegen die Wode vom 19, bis 25. Juni.

Jm dibrigen bitten wir fiir bie Beantwortung der
Beridtstarten bie biesbepiiglidhen Crlduterungen im
oHanbbudy fiiv die Bevollmadtigten” Geite 226—2587

beadyten ju wollen,

ekt Der Dnﬁuhuuluub.
Der Rud)ﬂlanfnmmg fiie Sas
Seutfhe Budybindergewerbe.

ABie bereits in Nummer 24 der ,Budpbinber:
Jeitung” mitgeteilt, waren Ddie Wertreter der am
Reidstarifoertrag beteiligten Drganifationen fiir den
14. Juni und die folgenden Tage nadh Weimar ein-
gelaben worden, um iiber ben Reuabfdluft diefes
Bertrages au beraten. Sdyon bie Antrige beider Par-
teien fiefien erfenmen, baf den biesmaligen Berhand-
lungen ein gefteigertes Jnterefle von allen Seiten
entgegengebracht werden wiirbe. JIn ben Abdnbde:
rungsantrigen ber Arbeitnehmer fam der Wille
gum Ausbrud, die Lohn-und Arbeitsbedin:
gungen unferer Mitglieber weiter 3u
heben. Die Ablinderungsanivige ber Unter
nehmer bagegen jeigten ben Drang, mit einem
2 bbau eingufehen. Durdy diefe nody nie in folder
Sdirfe jum Yusbrud getommene @egenfiklichteit
im Wollen ber beiben vertragfdyliefenden Parteien
war die Sadlage von vornberein getenngeichnet: € s
Mmufte gu barten Kimpfen tommen, und
ber Berlauf ber Verhandiungen zeigte denn audy, baf
Tede ber Parteien an ihrem Standpunit feftbielt und
nidt gefonnen war, ber anberen Seite irgendmweldhe
Rongeffionen 3u maden. MWie fdwer es war, die
Situation gu meiftern, mdgen unfere Mitglieder aus
ber Tatfade erfeben, bafy volle fiinf Tage in intens
fiviter rt, 3um Teil in Sommiffionen, gum Teil im
gefamten Plenum, gearbeitet wurbe, obne bdaf ein
befriebigendes Mefultat erzielt werben fonnte. Die
Zriebfeder gur Haltung der Arbeitnehmervertreter war
die ungiinjtige Bebenslage unferer Kollegen und Kol
leginnen, bie an den weitaus meijten Pligen mit gu

ber fd;ietbte[len gepdblt werben muf. Die BVertreter
ber Unternehmer batten das Urgument der troftiofen
wirtfdafilidgen Lage unferes Gewerbes fiir fid).

Die Verhandlungen felbft begannen am 14. Juni,
friip 9 Ubr, Nady turzer Begriifung der erfhienenen
Bertreter der beiden Bertragsparteien durd) Herrn
Asbhelm:Berlin ftellte diefer feft, dbaf bdie bdies:
maligen Berhandlungen in der Geburtsftabt unferes
Qobntarifs ftattfinben, woraus er bie Hoffnung
[chipfte, daf aud) diesmal mieder eine Werftandbigung
erfolgen werde. Auf lUnternehmerfeite waren irta
70 Berireter amwefend, bie folgende Drganifationen
vertraten:

1. Berband Deutfdher Budjbindereibefiger;

2. Urbeitgeberverband ber Papier verarbeitenben

Jnbuftriellen, Facharuppe Gejdyiftsbiidher ujw.;
. Dadygruppe Briejumidlag;
Reidpsverband der Budybindereien;
. Deut{dyer Budydruderverein und
. Bund Deutfder Budbinber-Innungen.

Die Crbfinungsfiung war von nur turger Dauer,
ba fich die Parteien fhon vorher dahin verftindigt
batten, fofort brei Sommiffionen einjufefen,
von Dbenen bdie eine ben Maontelvertrag, bie
jweite den Lobntavif und die bdagu gebirende
Biffer 4 bes Mantelverirages und bdie bdritte dos
Drtstlaffenvergeidnis gum @egenftand
ibrer Beratungen haben follte. Unfer Rollege Hau-
eifen vermies in feiner Begriindbung unjerer An-
trige barauf, dafy der jet ablaufende Bertrag ein
Crtlingswert war, deffen Mingel nunmebr befeitigt
werben miifiten. Diefem Wunjdhe find bie Antriige
ber Arbeitnebmer entfprungen. Gr verfonnte audy
nidt die fdhwierige Situation, in ber fid) unfer Beruf
guraeit befinbe, bodhy miijfe diefe {ibermunben werben.
Diefem Jwed mit folle der jeht neu au jchaffende
Bertrag dienen. Herr Dr. Feldgen:-Berlin tons
ftatierte, daf ber Bertrag redytaeitig getiinbigt worben
fei unb bafy beibe Parteien Abdnderungsantrige ein-
gereicdht haben, Damit fei bie Berhandlungsgrundlage
gegeben.  Geinem Borjdlag auf fofortige Kommif-
fionsberatung wurde entjproden, ba fih nod jebess
mal gegeigt bat, bdaB in  ben Bollverfarmmiungen
pofitive Arbeit nidyt geleiftet werben fann.

Die SKommiffion, die ben Mantelverirag
au beraten batte, erlebte gleidh gu Beginn ibrer Ber-
bandlungen eine grofie UHeberrajdung. s war bes
fonnt — bie vielen vorjdbrigen und biesjdhrigen Lobn.
verbandlungen batten bies jhon gegeigt —, baf bie
Unternehmer jept bet der Grneuerung des Reidystarifs
gegen die gum Teil beftebenben tilvgeren Arbeitsyeiten
Sturm gu loufen gebadhten. Der Berband Deutfder
Bud)bindereibefiger fowohl als audh der , Apl” (Arbeits
geberverband ber Papier verarbeitenden Jnbufirie)
hatten Unirdge bdabin geftelit, bafi bie regelmifige
Urbeitsgeit generell 48 Giunden betragen folle. Die
SKenntnis biefer Sadlage veranlafte unjere BVertreter
in ber Manteltommiffion, ibren gangen Kampf ein
auftellen auf die Erbaltung bder vielerorts bereits
Dbeftehenben tiirgeren als ber vertrnglidy vorgefehenen
4Bjtiindigen Urbeitspeit. Die Crlldrung aber bes
Gpredyers ber Unternebhmer in bdiefer Kommiffion,
bes SHerrn Dr. CreupbergersLeipyig, verfhob
von Anfang an bieje Situation. Herr Creufberger
erflirte gleidh 3u Beginy dber Sifung, baf die Unter-
nehmer in der uffafjung einer Meinung feien, baf
bas @ewerbe feine weitere Belaftung tragen finne.
Die wirtfdaftlide Lage redifertige eine folde neue
Belaftung audy gar nidt, benn fie habe fidy nicht zu-
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ungunften ber Urbeitnehmer verfdoben. Bielmebr
fel bas Gegenteil der Fall, und bie fiir bie Unier-
nebmer im Tavif entbaltenen Hidrten milften gemildert
werden. Darum follten bei den biesmaligen Berhand-
lungen eigentlich nur die 2Untriige der Unternehmer

als @Grundlage dienen. Trof diefer Auffaffung aber
madye er ben BVorfdlag, den Mantelvertrag unver:
andert weiterbejtehen aulafien. Es liege teine Not-
wenbigteit vor, Uenderungen eintveten ju laffen, und
darum tonne alles bleiben, wie es feither war, und
man folle verfudhen, mit den feitherigen Bejtimmungen
aud) weiter ausgulommen.

Die burd) biefe Crlliirung neugejdhofiene Sady-
lage unbd bie Tatjodhe, dbaf mit ihr audy die linger-
nehmerantrige ouf BVerldngerung dber Urbeitszeit in
ben Hauptorten unjeres Berujs fallen gelaffen worben
waren, jwang unfere Kommiffionsvertreter gu einer
Sonberberatung, ols beren Egptralt eine CErllirung
gelten fann, die ben Unternebmervertretern beim
Wicberjufammentritt ber Kommiffion {ibermittelt
wurbe unb bdie ba befagt, daf unfere Mitglieder bder
Kommiffion nidt outorifiert find, {iber die pom
Sprecher ber Unternebmer cufgeworfene Frage bder
unverinberten Berliingerung bes Mantelvertrages 3u
entjheiden. Gs wurbe Unterbredjung der Sommifs
fionsverhandlungen beantragt und bejdhlofien, um
unferm @efamttavifausfhufy @elegenbeit jur Bera-
tung ber neugefhoffenen Sadhlage su peben. Huch
die beiben anberen Kommiffionen mufiten notgedrun-
gen voriibergehend ihre AUrbeiten einfiellen. Nadh
IBiederaufnabme bder WVerbandlungen bder TMantel-
tommiffion erlidvte $ollege Haueifen im Uufs
trag unferes Torijans{dhufjes, dah der Borfdlag auf
unverdnberte Berlingerung bes Mantelverivages nidit
angenommen werden fonnte, nadydem unjere Mit-
glieder eine grofie Angabl auj BVerbefjerung des Ber-
trages abjielende nirige geftellt baben. Ale diefe
Untriige miiften jur Beratung fommen. Naddem
ibr Borflag ouf wunverdinberte Berlingerung bes
Mantelverirages obgelehnt war, ertlicten fid) bie
Unternehmervertveter bereit, nunmebr in bie Beras
tung ber gefteliten Univige eingutreten.

Jn ber Beratung der um Mantelvertrag ge-
fteliten Antriige geigte fich ein ftarter Dffenfivgeift
unferer Beriveter. Borwiegend waren es dle Aniriige
ber Arbeitnehmer, iiber bie lebhaft gefivitten wurbe,
unb ba hauptidadlidy die Frage ber Arbeitszeit, die bie
Wogen befonders hod) geben fieh. Ju irgendweldher
Entfdeibung aber tam es nidt. Yuch alle anderen
Beftimmungen bes Mantelvertrages wurden eingehend
bistutiert, ohne baf in ben weitaus meiften Fiilleh
eine Berftindigung uftondegetormmen wire. Das
Refultot der mebridigigen Nommiffionsberatung war,
baf foft jeder eingeine Anirag awar eingehend er-
drtert, bann aber juriidgeftelli worben war, fofern er
nidt guriidgeogen wurde. Nadhbem fo bie Avrbeiten
ber Manteltommiffion viillig refultatlos blieben, er-
neuerten ie Unternebmer nad) Durdhberatung aller
vorfiegenden Antriige ihren erflen BVorfdlag auf un-
oerdnberte Berlingerung bdes Mantelvertrages um
ein Jabr. Die Behondlung biefes neuerlidhen Bor-
fhiages blieb dem Gefamttarijausjduf liberlaffen.

Jngwifchen war es in der Lohnltommiffion
Ju grundbfiplichen Huseinanderfefungen {iber die Ans
gleihung der Ribne und dbes Ortstlafenverzeidnifjes
unferes Tarifes an ben der Budpbruder gefommen,
Die HArbeitgeber, im befonderen Herr Sturms
Dresden, erflirten, bafj bie verjhiebenartig gelagerten
Berbhiiltnifje bes Gewerbes mapgebend fein miifjen,
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2uf teinen Foll t8unten fidy bie Uniernehiner in das
Sdylepptou ber Buchbruder nehmen laffen. Einem
ber Unternehmer entidhiiipfle babei bie begeidhnende
Yeuferung, dafy dle Budbradergebilfen es nidht ver.
ftehen wiirdben, wenn
Qhne wie die Budbdruder erbalten wiirden. Eine
foldie @leihmarperei wilcbe newe Sireitigleiten in
bie cinaelnen Beiriebe iragen. Bon verfdjiebenen
unjerer Beriveter wurbe nadjgewiefen, dafi in gahls
veidyen @efchiiftsbilderfabriten unb in groferen Budy
brudereien qevabe bie Budybindbereiobteilungen Dbdie
fiir bie Betriebe vorteilhoftejten finb und ben Beiricben
bie grdften Geminne sbwerfen. Diefe Tatfade fei
pon tiner ganaen Angahl Unternehmer ugegeben
worben. n_heute in olefen Drien unfere
Mitglieder den Budbrudern lm Lobn odllig gleid-
geftell, obne Baf fidy hicraus Ungutrigliditeiten ges
aeigt Here Sturm-Dresden begeidnete ¢s als
eine r.smml}elt bafy Im Tarif ber Budbrudereihilfs-
arbeiter filr bie Nrbeiterinnen fdyon nady dem 17. Le-
beusjahr der Hochfifohn einirete. Diefe Durmmbeit
bilrfe im Budbindertarif nidt wiederholt werben:

B{cberholt ertidrien die Unternehmerveriveter in
ber Lofntommiffion, bafi ihnen auferordenifidhes Da-
terial jur Begrindung eines Lohnabbaues gur
Berfiigung ftinde. Gin folder Lobmabbou fei jmar
im gegenmiirtigen Hugenbli® durdpaus fein Unfinn,
fonbernt er fei nidt fogial, und nur deshalb Hitten fie
entfpredyende Untrdge aus ihren Mitglicdertreifen nidit
aufgegriffen. Uuf teinen Fall aber fénnten ijrgend:
weldje Lobnerhobungen in Frage tommen, ba bie
Jnbduftrie neue Belaflungen nidt mehr tragen tinne.
Jept handele es fid) um eine Crhdhung der Urbeitss
feiftung und um [Ublebuung jeber Beloftung. Mit
aller CEntjdiedenbeit wanbien fih unfere Beriveter
gegen Dbiefe Unfdhauung, dod) lonnte eine Berftanbie
gung nidt ergiclt werben,

Nady biefer ergebnislofen GErorterung der Lohn-
frage fam bie Lobntommiffion jur Beratung ber ihr
sugewlefenen Jiffer IV bes Mantelvertrags. Hud)
bierbei muBte um jedes eingeine Mort fieftig geftritien
werben, und bas Fozit ber langen Uuseinanber-
fepungen war, dof audy Hier bie gegenfdiplichen n-
{thauungen nidyt ausgeglidien werden fonuten.

Yudy die Drtstiaffentommiffion batie
in der Jwifdhengeit trofy intenfiofter Urbeit befondere
Crgebnifie nidit guftande gebradt. Jedes Aufriiden
cines Drtes in eine hihere Oristioffe wurbe von ben
Unternehmerveriretern aufs Heftigfte Hetdmpft. Jn
vielen fillen lagen @egenantrige vor, die betreffenden
Orte in eine niebrigere OrisMaffe au bringen. Uls
pofitives Refultat ibrer Bemiibungen tonnten unfere
Beviveter pumidft nur dle RNeueinreibung einer An-
sabl Orte budgen und audy in einigen Fillen bas
Nufriiden in eine hdhere Oristiaffe. Lange grunbfig-
lidhe Grdrievungen madyten notwendig tiber bie
iirage, wie ein Ynivag ouf ng in eine anbere
Oristaffe erfedigt werben foilte, wenn dev Antrag mit
Stimmengleidbelt abgelebnt Wt. Die Unternchmer-
veriveter ftellten fidy babet auf ben Standpuntt, baf
in {olden Fallen ber Univag als enbgiiltig abgelehnt
nuauiebm ift. Unfere Bertreter bagegen votierten, baf

w foldjen {illen eine Cntidheibung nidyt gefillt fei.

Nadgbem in allen drel. Kommiffionen ein Bors
wiivisfommen nidt gu bemerlen war, wurben -bie
SKonuniffionsverbanblungen ausgefeht und beide Par-
telen traten in ihrev Gefamibeit au befonderen Be-
rafungen gufanimen, um Siellung ju der fo gegebenen
Sodjloge gu nebmen.  Un Ddiefer Sonberberatung
nnferes Meusmuﬂu nahmen eine ¥nzahl nody in
ber Wertftube flehender Kollegen und Kolleginnen aus
ben Hauptorten unferes Berufes leil. Die Sonber-
beratung ber Uniernehmer geitigte ben Dor{dlag, ben
gefamien Torif ohue jebe Blendering um ein

su verldngern. Dber aber Den Mantelverivag um
nlanicrwlﬂabu verlingern und das Lobn-
abtommen um 3 a«tam Die Oristiafjen-
tommiffion folle ibre Ucheiten fofort wieder aufs
nebmen, Die Unbernehmerveriveier in biefer Kome
miffion wiirtdben ben Huftvog evbalten, den Wiknjhen
ber Hrbeilnehmer in weitem Mahe Rednung su
tragen, body follten audy bie vgumente ber Unter-
nehmer BVeadylung finden. Wiirde bdie CEinreibung
eines Dries infolge Stimmengleidyfeit abgefehnt, dbann
foll Lei Wblauf bes Bobnablommens erneut dariiber
verhonbelt merben fBnmen. Gine Musnahme Hiervon
folite Qeipgig fein, bas bis jum YUblauf bes TMantel:
serirags wuneeriinbert in Rfaffe 11 bleiben miifie. Be«
gritndet murde bicfes Berlangen Hemit, dbaf bie wirts

ble Budybinder bie gleiden | &§

fdhafilide Rage bev Beippiger Betriebe bic ungiinjtigfte
voun allen fei.

Ju bdiefen neuen Borididgen bder liniernehmer
nobm unfer Tarifausidufl in einer langandauernben
fung Stellung, beren Crgebnis einer am Donners-
tag, ben 16. Suni, abends 8 Nbr, flattfindbenden Sigung
bes gefamicn Plenums ben Unternehmern jur Rennt-
nis gebradt wurbe. SKollege Haneifen beridiete
bort, bafs bie Bertveter der Arbeitnehmer beveit feien,
Mantels unb Lohnablommen um dbrei Monate ju ver:
fangern, baf bie Oristioijentomumiffion ihre Urbeiten
fortichen foll, aber babei, madhbem das Orvtsllaffen-
verjeihnis unier engfler HUnlebnung an bas des Budy:
brudertarifs entjtanderr fel, audy bie dergeitige Gin-
teifung nady bem Budpdrudertarif qur Unterfoge ge-
nommen werben miifte. Ferner miipte ¢s abgelehnt
merben, eingeine Drte (Leipyig) nadpteilig au behanbein.
Aufierdem wurbe verlangt, daf die eingelnen Jufap
vertriige und ber Attorbiorif anfdiiegend an bie
$Hlouptverhandblungen beraten und nen aufgeftefit
merden,

s Sprecher der Uniernehmer erliiirie der Syn-
bitus ber ,2Api“-Werbiinde diefen Borfdhlag in ber
gemarhten Formulierung als nicht annehmbar. Raddem
jet fhon fonge Jelt {iber den Mantelverirag — renn
audy ergebnislos — verhanbelt worben {el, tinne bas
in drei Monaten nidht nodmals gefdhehen. Madbem
unfer Mantelvertrag fid) in feinen Veftimmungen auf
ciner gefunben miitferen Qnic bewege, tnne er fehr
wobl auf ein Jahr verlingert werben. Die ftarre An-
fehuung an bas Ortstlaifenverseidhnis der Budbruder
witlfe abgelehnt werben, bda bie Befdliiffe einer
Brande, an denen unfere Uniernehmer nidt mitges
wirtt hatten, fiir uns nicht bindend fein tonnten. Mit
ber anfdyliefienden Beratung der Jufafvertrige und
bes ttorbiorifs erfifirten fidy bie Unternebmer ein-
verftanben.

Im Anfirage unferer Bertreler nahm Rollege
Wienide fdorf Gtellung gu diefer in ben FHaupts
fragen ablehnenden Haltung der Unternehmer. Fiir
unfere Miiglieber werde diefe Haltung bder Unfer
nehmer oblfig unverftindblid fein und darum bden
griften Unmilfen hervorrufen. Durd) bas Berhalten
ber Mnternehmer werbe bie Bewegung mit dem Jiel
«L05 vom Meidstarif” nur gefdrdert. Im Jniereffe
bes !c:i:: werbe ben lnternebmern nidts anberes
fbright als nod)y eln gut GHid MWeges mit
uns ju geben. Die ganye Papierverarbeitungsindbufirie
fiehe an fidh [don im @erud, dle fogial mit am
viidftandigften au fein. udy von anberen unferer
Bertreter wurde bas Verhalten der Unternehmer flart
pegeifieit. In bder Hauptiade brehte fich ber Worts
tampf um bie Grundfiige, bie bei der Neuaufftellung
bes Dristlaffenverzeidiniffes angemendet werden follen,
umb um bie Qobnfrage. Jn aufierordenilidy heftiger
Weife plofsten die Gemiiter aufeinanber und mandes
Wort fiel, bafs tn Sntereffe der Sadhe beffer ungefogt
geblichen wive. So tonnte i ein Unternebmerver-
treter nidht enthalten, gu erflliven, bafi bie Untere
nehmer nidt nur bas Medt bltten, dle ihmen jefgt
giinftige Ronjunttur ausjunufen, fondern bah bies
ifhre Pflidgt fei. Die Hrbeiterfhaft tonne audy faum
wollen, bafy die lnternehmer burdy villige Stillequng
der Beiriebe den Nadyweis erbringen, dal eine neue
Belafiung der Betriebe nidyt mebr mdghdh fei. Feit-
gehalten wurde von unjeren Weriveiern, baf foldye
mgemmm von  uns. nidi unbeaditet gelafjen
werden.

On ber fi) abends 10 Hhr enfdliefendben jmei-
ftiindigen Conberberatung unferes Tarifausiduffes
wurbe nodmals aur Entwidhing der Dinge Stellung
genommen. ud) bie Unternehmer traten gu ciner

Jabr | Sonderberatung ufammen. YUls CErgebnis blefer

beiderfeitigen Beratung * wurbe bann bem Plemun
12 Whr nadits mitgeteitt, dafk ber Mantelverivng ohne
Abinderungen — mit Wusnafhme rein rebatiioneller —
auf ein 35311' verldngert mm'b{:;-’ B:mer‘gnﬂ‘:
oudy bie Jufoprerivige burdgef und ou

Mttorblarif mﬂsﬁﬂm on be Houptverhanblungen
Beratet werben. Die Ortstaffentommiffion fofl weiter
arbeiten, aber nur iiber redyfzeitig eingereidyte Unirdige
nedy rein fedliden @efidiopuntten befinben. Eins
gereibte Drie follen fiie dfe Dauer bdes Mantelver:
trages in der $faffe verbleiben, in ber fie eingereiht
wurben. Moy Ablauf bes Lohnabfommens foll {iber
die Ovie neu verhanbelt werden, fiber die cine Finis
mung nidt erdielf wurde. Die Beftimmungen iiber
bas befetite @ebiet jolten beftehen blelben. Das Lofhns

abtommen foll bls gum 30. Seplember wverllingert
werben.

Huf diefer Bafis wurden dann bdie Berhandlungen
ber Dristlaffentormmiffion am Freilag, den 17. Juni,
fortgefefst. Die 2rbeiten ber beiden anberen Kommifs
fionen waren durdy die Berldngerung bes Mantelvers
troges um ein und bes Lolnabtommens um
brei Monate erlebigt. Die Mitglieder diefer Rommif-
fionen fepten fieh neu jufommen und berieten mit
Unternehmervertretern iiber bic veridiedenen Jufafe
vertrige. Die Hinftigigen aufreibenden  rbeifen
geitigten bann bas folgenbe

grgeSuis Ser Derfandlungen :
1. jJum Haupiverivag:

Der am 18. April 1920 in Weimar abs
grid;!nﬁene mumedma wird bis Fum
30, Suni 1922 verlingert. - Fiic die Riindi-
gunge-fﬂft giﬂ bie Beftimmung ber Jiffer 70.

2. Jum Cobutarif:

Der aurgeit geltende Lobntarif wird bis
aum 30. September 1921 verldngert. Cr ift
mit vierwddyiger Frift tiindbbar. Erfolgt die
Rilndigung nidt, fo luft er jeweils um ein
Bierteljahr weiter.

Befehhtes und augrengendes
Bebiet

Die bisher gewdhrien Sonberjulagen
bleiben neben ben Reldstarifldhnen fiic bie
Dauer des gegenwdrtigen Lobhniarifs in bise
beriger $Hidhe beftehen.

3. Jum Jujahoerfrag fiir Budbindereien:

Der Jufapvertrag fiir Budybinbereten wird
fiiv bie Dauer des Hauptvertrages verlangert.

4, Jum Zujagoertrag fiir die Briejumidiag-
brandje:

~ Der Jufapvertrag filr bie Briefum{dilag-
brande wird filr bie Daner bes Houptvertrages
verlingert.

5, Jum JulaGuerfrag jiic Duddrudereien:

Hudy diefer Jufahvertrag ijt im wefent-
lidgen unverindert geblicben. Cr Mt angu.
wenben;

1. uf Beirtebe, in benen die Budbruderel
Sauptbetrieb ift.

2. Auf Budbdrudereibetriebe, bei denen
awar die Budpdbruderel nidht Hauptbetrieb
ift, bie aber feinem ber am Reidstarif
fiir bas deutfhe Budhbindergewerbe be-
teiligten ilbrigen Wrbeitgeber » Berbinbe
angebiren ober den Tarif nidht bereits
onerfannt haben.

JIm erften Safy des Ubfdhnittes , Attords
lobn” foll es peifen: iir alle Urbeiten, die im
Attord hergejtellt werben, gelten bie im Reidys-
aftordlohntarif aufgefteliten 2Atforbibhne, zu-
aliglich Der bagu gehdrigen progentualen und
Stunbenlohnaufdldge.

6. Jum Orislafjenverseidnis:

Fiir ble Dristlajjeneinteilung gilt dbas in
ber Unlage Deigefilpte Berzeidhnis als Beftands
tell bes Houptovertrages mit gleider Rindi
gungsfrift wie diefer.

Heber Orte, iiber bie eine Einigung nidt
eralelt ift, tann filr dle Jelt nady bem Ablauf
bes s ermeut verbanbelt werben.
Griolgt eine Einigung von Organifation au
Organifation aud) bann nidyt, fo bieiben biefe
Orte filr die Dauer des Manteltarifs in der
bisherigen Oristiaffe.

Die Porteien einigten fidy jerner babin, bah
eine von unferen Bertretern eingereidyte Lifte
berjenigen Orte, bie in eine andere Oristiaffe
au verfelen beantragt wurbe, als rechigeitig
eingegangen angefehen werben folle und bafy
itber biefe Plige beim Ublouf bes Lohue
abfommens verhanbe(t werben foll.  Ause
genommen {ind diejenigen Orte, die durd) nady=

R i | il 7 0 S Bt Y N o
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fidherun :s[eiitungen 181 114,52 Me., fir Ridlagen
um !Rtﬂeruefnn s 02 356,00 ML, file Rildlagen um
@eneralverfammiungsfonds ufw. 2848,70 ML, fiir
perféntidye !Hrnnultuu&ﬁ&‘?&g,gﬂ ML, unbd file fadlide
Berwaltung 7303,68 ML,

Das Bermibgen der Naffe jtieg von 334 186,94
Mart am Sdlufje dbes Jabres 1919 einfdliefilidy des
Generalverfammiungsfonds auf 666 560,01 Wt am
Giluffe bes 1. Duartals 1921,

Die ber Sranlentaffe angegliederte bejonbere
Gierbetaffe verfiigt iiber einen Hajjenbeftand von
36 576,84 Mt Wielfachen TWilnjchen der Mitglieber
entfpredyend wurbe eine gweite ‘Beitragstiafje ein-
geftirt, in weldher gegen einen Monaisbeitrag von
1 ML nod) einjabriger Mitgliedfchaft 100 ML, n:g
awei Jabren 200 ME., nad) drei Jahren 300 MW, n
oier Jahren 400 ML, nad) fiinf Jahren 500 HRE. und
nadjh aebn Jabren 600 ML als Sterbegeld gewibrt
werden.

Beridite,

fellbronn. Die Bablftelle beging am Samstag,
ben 11. Duni, in fdhoner und wiirbiger Urt ibre
2bjihrige @riinbungsfeier. Ueberaus zablreidh batten
fidy bie Mitglieder und aud) Ungebirige anberer Be-
rufe eingefunden, fo bafy ber Harmoniejaal voll bes
fept war. Gin biibjdyes, abwedjfelungsreidyes Pros
gramm tam flott jur YUdbwidlung. In feiner Feftrede
wiirbigte Kollege Sleintnedyt die Leiden und Freuben
bes gemtrﬂd}aﬂtlmm ﬁn.n'%!:i ber Jabiftelie in ben
verfloffenen 25 JQabren. ine gejdidtliihen Dar-
Itcuungen peugten von piiher usdauer der Drganis
ation und pon ben fortfdritilihen Criolgen auf allen
Bebieten. Die Jungen miiffen nadeiferm, um es den
Ulten pleidh) au tun. Die lmzfrld;le ruft uns, unb
ba foll fie ein groBes Gefdedht findben. Der Heit
wiiri gr etariat endlid) ju befreien. Migen
feine hrungen gu folidarijder Einbeit und Briider-
lidytelt in ben Bemertichaften, bie aud) in p&lum
@liidwunjdielegrammen undb Sdreiben um HAusbrud
tam, von vollem Erfolg fein, gu Nup und Frommen
ber Urbeiterjhaft. — Nady Wbwi unql es Pro-
gramms folgie ein flottes Tdngden. — lnjern Mits
gliebern, weidbe nody biirgerlihen Gefangvereinen
angeboren, miiffen wir fagen, bdak ber freie Mann
und bag freie Lied sufammengehdren, barum: binein

in bie Nrbeitergejangoereine!
loigl. Fiir bie Kollegenfdhafjt der Papiermaren-
fabrit 5. @riinboum wurde bdurdy Berbanblungen
&mild)m ber Firma und dem Gauleiter Rollegen
ornader und unferem $ollegen @rafy ein neuer
Tarifoertrag vereinbart, ber nadfiehende Vobnjipe

um bas

vorfleht: :
pro Wode

Giie miénnliche Urbeiter von 14—15 Jahren 68 ML
" " " » 15—16 3 .
" L " " lﬁ-'—ls " w "
" " " » 1820 , 136
" " " " 20—22 " 160 "
" " " 1 liber 22 » 230 ,,
El&tne iiber 5 Jabre im Betrieb ., . ., . 235 ,

fiv Urbeiterinnen von 14—15 Jahren 60 ML

p ” . 15—18  , 61 ,

pe o » 16—18 iy %

L ”» L ‘M " 92 L

" " " 2(,_22 L 1m "

" " o Ober 22 17 ,

Diefe LQibne find fiir Anfingerinnen im en
Bierteljohr 6 ML, und im jweiten Bierteljobr 5 ML
niebriger.

fiir bie Filiale Dbertoufungen gelten obige
e e v s 1

fir Attor bie fo

werben, s Dur ittsarbeitern unbd fnar eites

rinnen i , 10 . mebr als ble tavifliden
Stun Qmmucbum?. N

A le de ' 1 3,
3 Ja u“?cz' |l‘1at;“4 ?}a mb;l. :n? mlga %I :m::et
0 Urbeitstage.

Durd) diefen Abjdiuf erhiben fid) die Vishne ber
Roﬂg::{‘;nﬂ wn ;04::1 26 ML, pro Wodpe.
nabd . Nadydem es uns vor einigen
Modyen gelu war, bas Perfonal ber bi
T S
en Ber! n ¢ ?
bub{!\jl;"am hll‘:' Gaultlteiu Rn::&m ?;;nﬁm mit
rma Ribne unjerer e neu ges
regelt worben. Die Lbhne bmmm uﬁ:
filr verh. Wollarbeifer iib. 20 J. 4,— ML, bie Stunde
« ledige Bollarbeiter 1ib. 20 J. 3,70
o Urbeiter von 18—20 . 3,—

" "

" "

" " " 16“18 3 1;85 L " L
" " w1416 J. 165 ,, « "
» Yrbeiterinnen diber 17 3, 2— , "

" unter 173, 188 ., . .
Durd) bdiefe Neuregeng wurben Lohnjulogen

pon 10 bis 80 Pf. bie Stunbe erreidht.

Sdleiy. Uni il Juni jand eine auferordentlidy
MRonatsverfommiung fatt, in welder Stellung ge-
nommen wurbe 3u bem von {eiten ber rbeitgeber
vorgelegten 2ntrag, Sdyleiz in die 5. Ortstiafje guriid:
gumrlegen. Qﬂln, bie Budbinber: {ollen bas Berfudys-
anindjen zum Lobnobbau fein. Mit Entriiftung wurbe
diefes Anfinnen von der Verfommiung uriidgemiefen.
Denn fogar nady der biirgerlichen , Sdyleizer %eiluuq"
ift in ©dleiz ber Lebensunterhalt feurer als_in ben
benadybarten Stidten Gera und Plauen. Dns&]e[be
trifft audy filr Bebarfs: unb Betletbungsftiide gu. Nad)
einer febr febhaften Distuffion wurbe folgende Mefo-
fution 3u ber am 13. Juni in Weimar tagenden Ber:
bandlung angenommen:

wDie %‘;ﬂt ftart befuchte Budybinderverfamm:
lung Dber bljtelle Sdyleiz ertlirt fid aufs ents
dyiedenfte gegen bie beabfidgtigte Berfefung in bie
. Enbnt[u?le und wird mit allen ibr gu @ebote
ftebenden Mitteln fich einer folden widerfefen.”

_ itunﬂldmn.

Gewertidafilide Smmanmn}. Der Allge-
meine Deutihe Bewertjhajtsbund beruft ju Freitag,
den 19, und Sonnabend, ben 20. Auguft, eine Konfes

aur Befpredhung von Fragen ber gewerls

ren
ld)uatnd;en Jugendbewegung nad) Haffel ein
Die CEinlabung von Delegierten

%ur Ent{enbung
richtet fidh) nur an die Berbandsvorftinde, bod) finnen
auf Wunfd audy Gemertidafistartelle, die befondere
Sugenbdfefretlire angeftelli baben, an ber Ronfereny
teilnebmen. Die Tagesordnung lautet:

1. Die Methoben ber gemwertjdaftlidien Jugends
bemwegung.

2. Bertretung ber wirtidajtlichen Intereffen der

Sugenblicyen.

3. Bibdungsfragen.

4. Das WBerhiltnis jur politijen Jugenbdbewe-

gung.

5. Bentrales und folales Jufommenagrbeiten ber
gewerffdafiligen Jugenbableilungen.

Jur_Heilfiicforge der 3nu.ﬂbmnﬂguu. Da
bie !Ber[idmunnmu[m[tm fih infolge Mangels an
Mitteln  gendtigt fehen, die Heilfiirforge eingu-
dyriinten, bat der Worfland bes Allgemeinen Deuts
Ltg"en @ewertjhaftsbundes an ben Meidhstanzler und
“h“?leidwnr eitsminifter folgenbe Cingabe ges
r :

Die @efdyiftss und Rednungsergebniffe bder
Triigers ber JInoalibenverfiherung fiir bmﬁ Qahr
g?la!) balt:en ‘non n;u;:l:f . ergebgt.mbu& d hlue

riiger in einer ungiinftigen e bes
e o TR B, U

erungstrdgern | . en,
wihrend 2; bie Ausgaben auf 404 142 530,51 MNL,
belicfen, fo baf die Mebrausgaben 84 08722752
Mart beirugen.

Berurfodht wurhe die allgemeine Bermigenss
verminberung in erfter Qinie durdy bie Renten-
&ulo en, Anwadhfen der Jabl ber Rentenempfinger,

rbfhuns ber Husgaben fiir bas Seilverfahren und
bie nligemeine Berwaltung.

Die Crhshung ber Belivagseinn bie
Erbihung I?n Ausgaben uim‘l “m Bnnen,
was vorausjufehen war. Es mufy baidigft T

forgt werben, bof burd) eine mberun%ﬂ r
eidhsverfiderungsordnung bie Trdger der Jnva-
fibenverfiderung die gur Crfiilfung ibrer Aufgaben
erforberfichen Mittel erhalien. Der geeignete Weg
ift ber von ber Urbetterichaft fhon immer in Bors
m gebradhte Aufbau neuer Lohntiafien, der aud
ies burdy bie in den legten Jabren eingetvetene
Berficbung der Entlobnung ber Berfiderten suer
Notwenbigleit geworben ift.

2Ab bi siinberung b
g B S b ot

en
mwerben. Die L[eiftungen bder BVerficherungsivager
aum Teil 3mnngsl¢:[iun n, u§1 i
mtwltllgc. Bu bden fr gen  Leiftungen

gehdrt vor allem bas vorbeugenbde Heils
nmnbnn. Auf bas Hellverfahren ift
fe namentlidy in ber jepigen Jeit dasfelbe Be-
widt su legen wie auf ble Rentengabhlung.

@s ift nun erfldrlid hn& bie DVerfiherungs-
tedger, um ihre P lid}!lc tungen erfitllen 3u
tonnen, geswungen find, bie Husgaben fiir das
Helfverfahven gu verringerm. Jn ber Tat
liegen derartige Mafnahmen {don vor. Die Ber-

un ait Berlin, dle oud tm Jahre 1020
mur das Heilverfahren in fritherem Umfange burd)-
fihrte, obwobl bie Babl ibrer Be rien pus
olge bder Grriditung ber Gemeinbe @rofi-Berlin
neﬂmppem, hat jelt nody weitere Cinfdyrintungen
bejdliehen milffen. Ein Teil ber f)ellfﬁr}‘m'ge i||1
knj:rt eingeftelit worden und muf der grohte Leil

gefamten Seifoerfohrens  eingeftellt werben,
wenn nidt bis Mitte biefes Jabres bie Sidherheit

geaeben ift, dafy aus den Weitragseinnahmen das
Heilverfabren weiter bdurdygefiihrt werhen fann,

Es gebt nidt an, jet, wo der Gefundbeils:
guftand bes Bolles fo fhledht ift wie nie guvor,
perartige Befdhlilfie aur Ausfiibrung fommen zu
lafjen.  Es muf; ‘dafilir geforgt werben, bdofy bie
Berficherungstriger bdie gur &r[jn[hmg und 3um
Nusbau des Heilverfahrens notmwendigen Witiel in
bie Hiinbe betommen. Deshald hat nady Meinung
bes untergeichneten Borfjtandes allen gefepgebe-
rifjchen Mafnahmen jum Ausbau der Arbeiterver-
fiherung fo fdynell als nurivrgend mia-
lidy ein otgefel voranjugehen, bas bdie
Perfiderungstriger in ben Stand felt, fiir bie
Bwede bes Heilverfahrens befonbere Weitrdge 3u
erheben. Wir bringen fiir diefes Notgefely in Bor:
fdhlag, dem § 1302 RBO. als Abjok 2 angufiigen:

Fiir die Jwede bes Heilverfabrens find bie
‘Ilergld;emngszrﬁ er beredptigt, mit Juftimmung
ber Huffihtsbehorden Jufdldge u den Beitrdgen
su_erbeben,

MWir bitten, bei ber grofen Widtigleit und
Dringlidhfeit der Sade bdas Crforberlidie balbigit
veranlaffen gu woHen.

Der Borftand des Allgemeinen Deut-

fden Bewert{daftsbunbdes .

ges: Qeipart.

" Mbreflendnderungen,
B. = Bevolimidtigter. K. = $affierer.

Trier. B.: 9 Beper, Cudariusiiv, 10;
K.: R. Gnber, Cudarjusfir. 10, ]
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Fiir fofort tidtiger Pertigs Griine u.
macher auf ‘PartieavBeifen| #” “ s \
gefudit, derfelbe mup aud i/ blaue Berufsichiirsen,
[Bfranabinben uud befjeren weldye L. Budybinber
eberarbeiten bewanbdert feln. amerlnbulrl ¢|;¢-'
Lﬂclg:_le a!i.clﬁ“ﬂs'lml 1] tn::: e iitiatieer Ouar
v Bremerfden Falymaol

mil Univerfalanlage %m (U3t unb Jarbe 3u
fudt Mobr & Meder, s ame b, Gid.
budbinberei, Frontfurd a. an 1R b. b. Jig.

Hananer Landfivafe 149. A. C. Volz
Berufsfdiicpenfabr.

Stuttgart

Moltteftr 77, Tel 2855

Ubfall Stiicte | J8, o5t

abjugeben [ Eingetverfand qeg Radnahme.

%nbt&.i .
Ridriger

Etuismadyer o Zifdler

fiir Gtalagen u. Deftedeinridtungen gegen hoben Lohn pefudt

_ Rheobor Claus, Kol Golymaht 71.

F

Elberfelb,

enftrafe.

Als Spezialitiit liefert
zu billigsten Tagespreisen

feinstes

Bilderglas

AdolfRommel, KéInjgn.
GlasgroBhandlg. Agrippastr.68/74

Anicim-Mafdiinen
mit Doppel-Leim-Aufiragwalzen in
den Arbeiisbreiten von 300, 500

u, 650 mm mit u. ohne Transporteur
ab Lager lieferbar

Jagenberg-Werke, A-6.
Diiicidorl.

gerausgepeben vom Berbamb, —
Prud : Borwirtd Buddrudevei

. i

B B

troortlider
und Gevlagdanitalt Paul
2 o

-: Gavl Midaelis, Berlin 8. 69, rbanfte. 63 L
Einger & Go., Berlin BW. 66, Linbenity. 8



