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er{paliige Petitzeile »
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Ur. 42,

Brerlin, dew 13, Oktober 1906.

22, AInhrgang.

: ﬁ:udjtet vie Orte,

i denen gnhubrmtguum- i (J‘iuuge find.

Behanntmadung
des Perbandsvorfandes,

1. %us einer gangen Anzahl von Jahljtellen
find dem DWerbandsvorftand Mitteilungen 3u-
-gegangen, wonad) die Mitglieder gegen dDen
- gurzeit beftehenden Ertrabeitrag Heftigen Widet-
Fprud) erheben und bielfad) mit dem Ausdtritt
profen, wenn nidt bald der rveguldre Wodjen-
JDeitrag bon 45 bezw. 20 Pf. wieder in Kraft
drete.  Jn einer Reihe pbon Fallen ird iiber
beveits ei ngetretenen Mitglicderveriuft lebhaft
Stlage gefitbet und bie Befiivdtung audge-
tbrodgen,  dafy  weitere  NustrittdecEldarungen
‘folgen werden.,  Allgemein wird weiter daviiber
Aetlagt, das ed Bei der geqentvirtigen Beitrags-
bibe fajt gang ausgejdylofjen fei, weitere Mit-
glieder fitr die Organijation 3u gewinnen.
Der Verbandsdvorjtand fieht
Jidy dDaber Dedaunerlidermeife in
Hemeinfdaft mit dem Ausidup
Ded BVerbandesd bveranlaft, die
‘Crtrajtecuer mit Ablauf der 44,
Wodeaufguheben, €3 trittjomit
nitober 45 Wodederregelmiahige
Weitragbonddhbezw 20Pf wieder
Tnraft, .
;o Tie dann gur Ausgabe gelangenden Bei-
tragsmarfen werden den Sahljtellen- und Gau-

JDevollmidtigten Ende ded Monats Oftober gu-'

- qeftellt erden,

2. Die Bau= und Jahftelenbebollmadtigten
madjen ir davauf aufmertjom, daf entfpredjend
Den Bejtinmungen der §§ 43 beg. 47 im Statut
"big Abrednuungen pro 3. Nuartal 14 Tage nad)
Quartaldfdyiuf cingelicfert werden miifjen.

- Wi erfuchen dringend um genaue Bead)-
fung und Befolgung dicjer Vejtimmungen.

Mitglicber, die mit ihren Beitvigen im Riic-
ftande find, diirfen ein Hindernis fiiv bdie Fertig-
ftellng wnd ECinfendung ber Abredinung an und
nidyt bilden.

Jugleid)y mit den Abredymingen find bie
itbrigen alten Dniittbungdmarfent & 45 und 20 Pf.
an bdic Perbandsfafje retour ju geben. Ehwvaige
verloven gegangene oder fehlende Marfen find
gleid) den an die Mitglicder audgeqebenen Marfen
it begahlen und entivredjend g verredmen. [n
oer Yubeif ,Crtraftruer” im Abredpumgsfornu-
Tar" find bie bon jedem cingeluen Mitglicde ge-
Teijteten Extrabeitriige & 20 wnd & 10 B anfjus
fithreu. Die fid) babei ergebenden Endrefultate,
‘Devent Biffer mit den an dic Mitglieder audqe-
gebenen Marfen & 65 und & 30 Pf. iiberein-
ftimmen miifjen, find in der Bilang untér Jiffer
Ha mnd b in Ehmahme gu ftellen.

8. Wiederholt madjen wiv darauf aufimerts
fant, dafp die auf Qjten gefamnelten Gelber in
dent Ybrednungsfornutlar unter 3iffer 6 ber
Erunabmen mit cingeftellt werden miijffen. Die
Sanunellijten, audy dicfe, auf die nidyt gegeidynet
ift, find als Belege der Abredynung mit beijus

fitgen, nebft einer bon mindeftensd zwei Rebiforen
gegengezeidineten Aufitellung der auf den ein-
gelnen Riften gejeidyneten Betrdage. Die bon
ven eingelnen Sahlftellen aud lofalen Mitteln
der Berbandskaffe iiberiviefenen Betrdge find in
gleidjer Weife zu verredynen. )

. © Der Berbanbsvorftand.

3, U.: Gmil Kloth.

Lohubewegnugen.
Nadjitehende Firmen find gefperet: Jimmer-
mann 1, Go. in ll~glih'i’iiclbn".'f, dger u. Sofin in
Mastknenfivden i. S,
Buzug ijt fernzufalten von: Breslan, Gifenad),
Glberfeld, Grlangen, Gippingen, Hannover,
frefeld, Magdebiiry, Maing, WMiinden, Plosen

im Vogtl., Sdjv.Gmiind.

Die Celtion -Lugern bed  [dveizerijden
Budbinberverbandes ijt gefperct.

Bei jebem Stellungswedfel find unbedingt
borfher bei den Betreffenden vrilidien Bevoll-
midytigten Crfundigungen einzuzichen.

Yei Stellenangeboten aud Aaden und Rahr find
unbebingt vovher bei ‘den dbortigen Vevollmidtigten
Griunbigungen einguiichen. .

Wien. Die Differengen bei der Firma Mofmann
in Feldfivd) (Bovarlberg) find Deigelegt und fteht der
Hnmafyme voun Arbeit et derjelben von mun ab nidjts
im Wege. . L :

Wien. Die follegen bder Firma Tamsleh in
Wien befinden fidy im Ansjtand. Da befiivdytet wird,
pay genannte Fivma Streifarbeit nad) Dentidiland
fendet, bavim erfudjen vir unfere SFollegen, bdavauf
Ocdad)t gu fein,- dajy diefelbe nidjt angefertigt twivd.
Ticle Firma arbeitet fitv cigenenw BVerlag, o daj bie
Gtreifarbeit leidt fenntlid) 1t an derv Vermert: BVey=
lag Tamslel. :

Gloerfeld. Bu der am Montag den 1. Ditober
i ber Deftauration Jiger tagenben Hifentlidjen BVere
fommlumg der in Budbindereien und veriwandten
Derufen Dejdyiftigten Avbeiter und Hebeiteriimen Hatte
follege Grinhoff gum 1. Punkt der TageSordmung :
»TBie ftellen fid) bie Sollegen gu ciner Loynbelvegung®
pas Peferat fibernommer. Dafy ed dringend notwendig
ijt, cine Megelung der Lolmz wund Arbeitsverhaltnifie
vovzunelmen, Deweife die Stafijtif, die im Laufe des
Gommerd von ber Diefigen Bahljtelle in umjevem
Berufe aufgenommen wurde, Die Yrbeitdzeit ijt nod)
fefr verjdjiedenr und die Lihne find tm Verhaltnis
i ben Lebendmitfelpreifen ald unguveidjend au Ge=
aeiduer. €8 wurbe deshald von der BVerjammbung
Dejdylofien, den Urbeitgebern einen Farif eingureiden,
i tweldemt  eine  Wagimalavbeitszeit. bon tiglid)
9 Gtunden obder 54 Stunden Wwidentlid) fejtgelegt ift.
Der Minimallohn Joll fiie @ehii’[ge‘lt 24 ML, Detragen.
Fiie foldje Gebiilfen, tweldje i 1. ober 2. Gehiilfens
jafre ftefen 21 vefp. 22 ML Dann find nod) die
Minimallshue fiiv  Avbeiterinnen  in  wverfdicdenen
Gtufenr und bdie Affordlbhue feftgelegt. Ebhenfo ein
progentualer Juidlag fiie Ueberfhunden und Sountags=
acbeit und 10 Progent Jufdlag fiiv alle fibrigen Y-
Beiter und Yrbeitertinen. €8 Danbelt fidh jeyt Haupts

fadylid) darum, Dier am Ort einmal cine fejte Norm

au f{dafien, damit -die- wungleidje- Arbeitdgeit *und
fdledte Begahlung aufhvet wund der Sdmuptonhicreng

auf Koften der HArbeiter ein Paroli geboten twird.
Bir Hoffen, baf uns die anftandigen Firmen in diefem
Beftreben wnterftiipen. Wie jeber Eingetveihte tveifs,
gehort ber Bud)binderberui mit zu den ungefunbdeften,
ba 60 Progent aller Tobesfille auf Erfranfung ber
Lungen unb Mbmungsorgane uriidaufiifren find. €3
ift- be8halb Pflid)t eines jeden SKollegen und jeber
follegin, eingutreten in die Reifen dexjenigen, die ed
fi) aur ¥ufgabe gemadt Habenm, bdafiir au ftreben,
ba aud) in unferem Weruf qeregelte Arbeitdzeit und
anftinbige Vezahlung eingefithet wird zum Wohl ber
follegen und geB @emwerbes.

Milndjen. MWic madjen unjere Kollegen und Kol-
Tegiunen davauf aufmecljam, bafy bdie Firma @ebr.
bpader in verfdicbenen Fadjzeitungen Perfonal
‘inter  GHiffre fudit und RNefleftanten in ihrem Unt-
wortfdyceiben berfeimlidyt, daf ihe DBetrvieb Deftreilt
ird: Man Halte Bugug firifte feru.

. Mimdjen. Der’ vercinbarte Minimal-Lohntarif
fite die Kartonnagen=Vetriebe Hat folgenden Wortlaut:
1. Die WUrbeitdzeit Dbetriigt 9 Shunden erliufive
$Paujen, ohue Verliivgung des Disherigen Lohnes. [n
gemifdyten Betrieben darf dbie Avbeit3zeit nidt langer
dauern, ald die ded8 Hauptbetriebes.

2. Der widjentlide Mindeftlohn Gelrigt:

a) e Kartonnagenguidmeiber 24 ML, Dei Ju=
fdjneibern, die wod) nidit ein Jahr im BVetvied be=
fdydhigt find, fanm ein WMinbdeftlohn von 23 ML, qe-
gablt werben und fiiv Jufdeider, die nod) nidit 1 Jahe
ald Buidmeider titig find, 21 ML; b) Filw Hiilis=
acbeiter, die nwod) nidt im Veruf titig waren: im
Ylter von 14—16 Jahrem 6—7 ML, 1m Alter bon
16—18 Jahrem 7-—10 ML Fiic Hitlisarbeiter, die
Deveitd 6 Monate im BVeruf tdatig twvaven: ime Alter
pon 14—16 Jahren 7T—9 ML, von 16—18 Jalhrem
10—13 ML, von 18—20 J[ahrem 15—18 ML, iiber
20 Safren 21 ML Hiilfdavbeiter, dic die Arbeit voun
Buidmeidern  oder gelernten  xbeitern  werridhten
miifien, erfalten ben Rofu berfelben; c¢) Fiiw Av=
beiterinnen, die nod nidt im Bernf tdtig roarven:
im lter von 14—16 Jahrem 5—6,60 ML, iiber 16
Safren 7,20—8,00 M. ; nad) fed)Smonatlider Titige
feit im Bernf: tm Nlter von 14—16 Jahren 6,50 ME.,
im Wlter von iiber 16 alhren 8,-— ML, ; d) Fiiv 1. Tijd)=
arbeiterin 1. Klafie 13.— ML, fiie 1. Tijdarbeiterin
2. flafie 11,50 ML, fiiv 2. Tiidarbeilerin 1. Nlaffe
10,50 ME, fiiv 2. Tijdjarbeiterin 2. Klafie 9,60 ML
Fitr 8. Tijdyarbeiterinnen gelten die Lihne der unter
¢ genannten Arbeiterinnen je nad) ihremt Ulter und
der Daner hrer Titigheit im Beruf. Nady cinjdfriger
Tatigleit im Veruf ohoht fid)  der Wodjenlohn um
50 Piq. und Defriigt daher mindeftens 7 Hegiw. 8,60 ML.;
e) sHiir Mebeitevinuen, bdie Loviviegend an der Heft=
mafdyine Dejdiaftigt werben 10,60 ML ; £) Fite Arbeis
tevinient an Stangs und Viegmafdiinen gelten die
Qbhue der unter d genumten 8. Tijdavbeiterinnen.

8. ®Ale bicjenigén Wrbeiter wnd Arbeiterinmen,
die durd) Einfiihrung der oben berzeidmeten Mindeft=
I6Gue Teine Werbefierung »ihrer Lohnverhiltmiie "exrs
aielenr, exGalten eine Bulage bon 5 Prog. auf ifre
Disherigenr LWhne vom 1. Ditober 1606 an.

4, RNad) vollenbeter neunjtiindiger Urbeitszeit ift
jebe ldngere Titigleit des Perfonals im Gejdaft ald
Uebergeitaveit gu Detvadjtert wtd  Ddesfald Hiher
au entlofunen.

Regelmipige Ueberftunben find tunlidift au bevs
meidben. Wénu foldje nicdht g umgehen find, ift dad

Perfonal — wnter Beobadjtung der Deftehenden ges
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Jeplichen Borfdyriften vou feiten ber Pringipale —
verpflichtet, Weberjtumben gu leiften. Die Ulebergeit ift
bemt Perjonal mindeftend am Borabend angugeigen.
@3 bditcfen jedbod) pro Sobf und Wodie in der Negel
nidht mefr ald 10 Ueberflunben geleijtet jwerbem.

©ie Mehrbegahlung fitr Ueberftunben Detrdgt
fowohl fiix Qohn= wic fite Afford-Arbeiter und -Ar=
Deiteriunen 83'f; Projent.

5. Bei Uttorbarbeiten find die Preife fo gu fepen,
baf Dei novmaler Qeijtung der Minimallohn berdient
werben fam. )

6. 9merfenmung ded Urbeitdnaditoeifes der Jahl=
jtelle Mindhen des Dentichen Budjbinder-Verbandes,

7. ©ie Reinigung ber Arbeitsrdnme hat nur nad
Sqluf ber Arbeirsgeit zu crfolgen. Urbeiterinuen, die
hiermit Geauftvagt wecben, ijt dic bagu Dendtigte Beit
al3 lebergeitarbeit gu entjdidigen.

Borjichender Vertrag giit vom 1. Ditober 1906
b3 gum 1. Ditober 1008 und lduft auf ein Fahe
eiter, wenn nidt 3 WMonate vor ALBIauf bderjelbe
pon cinem ber beiden bertragidlichenden Teile ge-
fiindigt wird.

Griangen, MNadpdem der Streif in Erlangen He=
reitd bic G. Wodje banerte, legte fidh) die Streilleitung
die Frage vor, ob e8 nidt angebradt wive, nodmals
burd) Werhondlhungen bden Yerjud) gu maden, bden
Gtreif Deigulegen. ®ie wurbe DHiergu durd) bie n-
wefenbeit des Nollegen Sloth veranlapt, der auf jeiner
Riidveife von Miindjen Crlangen Deriihrte und mit
ber Streitleitung Ritdipradie nahm. )

Der Herr Vitcgermeijter Dr. Klippel eckldvte fid
auf Unfrage Noths und Leipolds, bdesd Vorfilienden
der Pabhljtelle, bereit, im Sinme einer BVerjtandigung
auf bden Borfigenden bder Fabrifanten=Vereinigung,
Heren fommergienvat Juder, eimwirfen gu wolen,
wed aud) gefdiah.  Herr Buder antlvoriete nad) ges
fhefener’ Miidjprade mit feinen §ollegen in dem
Ginne, dafy die Urbeitqeber Deveit feiem, dad aus-
ftanbige Perfonal, foiveit Arbeit vorhanbden fei, twieber
cingujtellen. Die ?ngehﬁrigmit gur Organijation fei
fein Grund, bie ArDeiter bon der Arbeit ausgujdlicken.
Die MyDeitgeber - twiven Dbereit, mit den Yrbeiters
Musfdyiifien cine Grhohung ded Tarifs von 1904
au bereinbaren, bie am 1. Januar 1907 in Sraft
treten folle. .

Jn ciner Unterredung, bie der Berbandbsvorfipende
mit Heren Juder Datte, gab Tefterer die Erhihung
besd Tarifs von 1900, weldye die Arbeitgeber Dejdhlofien
Bitten, auf 5%, an, obgleid) er perfonlid) fiic 109,
Erhohung eingetreten twdve. Dafy Dei ber Wicbers
einftellung der Steeifenden zuerft die BVevfeivateten gu
Beriidiidtigen feien, falte e fiiv felbjtverjtindlid).

Eine verabrebete Berhanbdlung ztvijdien den Arheit-
qebern 1md  Wertretern der Arbeiterausidiifie am
2. Ditober Tam nidt gujtande, tweil in bder furgen
%cit von nadymittags 21/,—38 Uhr bdie Vertreter der
rbeiter nidht Fujammen gu Dbringen tvavem umd
11,4 NGe die Urbeitgeber fid) Dereits idjon tvicder
entfernt BGatten, al8 bdie erferen fid) Deim Heren
Sommerzienat Juder einfanden. €8 wuvden dafer
bie Arbertgeber ecingeln vom Stollegen Stloth mit nod)
2 anberen Stollegen aufgejudit, uud idiberall wurbde
ihnen erllirt, baj; den Arbeitgebern e8 unmibglidy fei,
jofort alle Streifenden vieber einguftellen, weil viele
Muftrage anmulliert tworben fviven und daher nidt

eniigend Arbeit vorhanbden fei, wn alle wicder bes
Ptﬁiifligen au fonnen.

Die Gtreifleitung trat mm nodimald gufanmmen
und Befd)lof, den Streifenben gu empiehlen, unter den
PBebingungen, wie fie im Brief ded Heven Fuder an
pen Heren Vilvgermeifter audgedritdt jeien, bie Arbeit
wicder anfyunehmen. Die einbehaltenen Kautionen
wollten die rbeitgeber den Gefdyaftshiilisfaiion gu-
fiihren und cxft nad) ngeren telephonijden VBerhanb=
Tingen mit ben inBetradit formmenden Hevven Feldomann
und Sadis gelang ed floth, wihrend der BVerjanumlung
der @treilenden gu Dewivien, baly Herr Felomann
verfprad), die Kautionm bden Wicdeveingejtellten qut=
guidyreiben, den Niditwiedereingeftellten aber, mit Aus=
nafme ber pon CErlangen abgereiften, andguzablen.
Perr Sad)d atte die Erledigung der Sfautionsfrage
bedbanerlidertveife feinem aus ,Webeitdwilligen” bes
ftehenden Arbeiterausiduf iiberlajien und el fid) bon
diefem Standpuntt trog der eindringlidien Mahnungen
$loths nidt abbringen: einen wie jdledien Einbrud
e madjen fuiicde, toenn dic YMebeitstvilligen iiber die
fautionen der Streifenden gu beftimmen hitten.

Und bie ,Ehremmimner”, weldie bei Sad)d & Co.
im Yrbeiterausicuf figgen, befdlofien einftimmig,
bafy denr Wbgereiften die Stautionen widit ausgezafit
werden follten, obgleid) ifnen befannt gcqcﬁcn fourde,
daf Herr Feldbmann aud) an Abgereifte die Nautionen
ausbezablen foiivde, twenn bdied aud) in der Firma
Gad)s qefdydfe. Dad ift flivioahr ein Arbeiters

o Uusfduf”, der fid feGen Taffert Yamm, dew die Futers
cffer Devjenigew, die er au vevteidigew Ditte, mit
Filgen fritt, Hevr Sadys war anfdjeinend cinfiditiger
als ,fein” ,Urheitevausicuf” und verfprad) dafite zu
wirfen, daf den Wicbeveingeftellten twenigitens aus=
nalimslod bdie Sfaution gutgefdrieben fverden folle,

wifrend der Wnbeiter=,Aus{dul” Dejdlofien Hatte,
bafy bie3 nad) 3 Monaten gejdichen ,tomme”. Here
©ad3 betonte bann nod), dafy bei ihm nur Hodjtens
5 Perfonen in Vetvadt famen, bdie nidt tvieder ein-
geftelt werden tinnten, alfo die fautiondfrage feine
grofie Jtolle fpicle.

Die Streifenden befdiloffen am 8. DiHober nad
bielem Bureben der Gireifleitung und bes Kollegen
§tloth, die rheit tvieber aufjunmelmen umter der
Bedingung, dap bdie im Sdreiben ded Herrn Juder
an den Peren Bilrgermeifter und durd) perjonliche
Buiiderungen gegebenen Werfprechungen loyal ein=
gejalien wiivden. DO letered gejdiehen wird, midyte
man fajt begtoeifeln, denn die geidehenen Einjtellungen
ber Gtreifenben find jefr minimale gu nennen, bda
pon girfa 279 Gireifenden Hid zum Pontag den
8. Dttober crft 7% tvieber cingeftellt fverden jollten.

Ylled in allem gemomumen Dat der Streif in
Erlangen eine gang befonbered fogialpolitijde MRiid-
ftandigteit ber Arbeitgeber gegeniiber den Dejdjeidenen
Forberungen der Avbeiterfdaft offendart und das gur
Gdau getragene Ehrijtentum ciniger der Herven jdeint
nidjt foroeit Fu reiden, um dbem Wibelwort gevedt gu
werden: |, Gin jeder Arbeiter ift feined Lofues ivert.”
Wad ein Urbeiter wert ift, twollen die Hevren allein
beftimmen; bie ,Freifeit ded Chriftenmenjdjen” gilt
bicsbegiiglid) nidyt fiic die UrDeiter.

@er unbefriedigende Ausgang bder Rohnbelvegung
in Grlangen Dat feinen @rund in ber Hartnddigleit
per YMvbeitgeber, der borgeidrittenen Gaijont unbd ber
relativ Gohenr Bahl Arbertswilliger.

G2 ‘wird der emjigen Urbeit oller Berbanbs-
mitglicber Debiirfen, gevabe in lejsterer Vegiehung
Wanbdel zu fdaffen und die Arbeitdwilligen von der
Berwerflidfeit ihrer HanbdlungsSweife gu iiberzeugen,
bamit die Sdjarte bald twieder audgeweizt werben tamn.

Gifenad). Dad  alliiberall gutagetretende Be=
jtreDen unjerer Rollegenfdaft, ihre KLebenslage in
ctivasd gu Heben, fat and) wnjere Sollegen in Eijenad)
veranlajt, Sdyritte gu unternehmen, m dicjem [Hhlidyen
Begimmen nidt Hinter anderen Stidte guritczuftehen.
Sn Gijenad) domigiliert bad Sleinmeijierivefen; Des
idyijtigt dod) Giex jeder Unternehmer mur ein, Hid)tens
awei @ebiilfen. Wmjo ecfreulidher ijt e8, baf die nad=
ftehend aufgefiifrten Forderungen Dereits von fiinf
Dieijtern ancrlannt fworden find. Einer berfelben Hat
bie 9 ftindige UArbeitdzeit ofort nad) Erhalt unjerer
Forderungen ecingefilfrt. Die Forberungen lauten:

1. Mrheitdzeit

Die Mrbeitszeit ift eine 9 jtiindige, ausjdlichlid)
Paufen.

2. MinimalldGue.

a) Fiiv Gepiilfen im 1. u. 2. Jahre nad) 8jdhr.
Qeljrgeit 16,60 ML, fite dltere Gehiilfen 20,00 ME. ;
b) Lehrmiddien im 1. Halbjahr 6,50 ML, Lehrmgbdien
im 2. Halbjahr 7,60 M., geitbte Arheiterinnen 9,00 ME.,
geiibte Mafdjinenarbeitevinnen (Falzen, DHeften, 2c.)
11,60 ME.; ) Uflordacbeit ift nad) dem Tavif 3u
begaplen; d) {iberftunben find filr @ehiilfen mit
50 PBf, file Acbeiterimuen mit 26 Pf. zu begaflen;
e) Gejeplidie Feiertage find zu Degahlem.

Yom 1. Jamar 1908 exhvhen fid) obige Lihne
fite @ebhiilfen 1wm 1 DMark and fiie Arbeiterinnen um
50 Pfennig.

8. Qehrlingsmwefen.

Qelrlinge fonnen gehalten tverden in Betrieben
Dig 2 @ehiilfen 1 Vehrling, bei 8 Gehiilfen 2 Lehr=
linge u. big 6 @ehitlfen 3 Lehrlinge, im jveiteren auf
je b @ehitlfen 1 Yehrling medr.

Diejer Tarif gilt vom 1. Degember 1906 bis
1. Dfrober 1911,

Sdjw.-Cmitnd,  Aud) Hier in Sdw.-Gmimd fangen
unjere Stollegen an, fidy au riihren und Lnjtrengungen
au maden, wm beffere Yrbeitsverhilinifie gur Tins
filGrung gu bringen., Die cigenartige Gmiinder Fn=
bujtrie ift im twejentlidgenr dicjelbe wie in Pforgheim.
St ¢8  bavum chwas natiivlidyered geberw, alé daf
wir und Demiifen, wund aud) den ettvas Defferen
PForaheiner Lohnverhiltnifien angupaffen? Die neun=
ftitndige MeDeitszeit ift Deveitd i gwei der griften
Werfjtuben cingefiihrt worben und Hofferr wir, daj
aud) die fibrigen Fotdberungen bewilligt werben, ofne
dafy i gum Aeuferften fdreiten miifien.

Magbeburg,  Auf Grimd der am 15, September
jtattgefundenen Mitglicderverfammiung wurben den
Giefigen Pringipalen folgende Fovdevungen eingereidyt:

¢35 wird gezahlt an @ehiilfenn im erften Gehitlfen=
E‘lsr]l: il& ME, i gloeiten 20 ME, daviiber hinaus
23 IRE

SxBeiterinnen: Ungelernie 6 ML, nad) 4 Wodjen
7 ML, nad) Yy Jahr 8 ME, nad) 1 Jahr 9 ML,
Mafdyinenarbeiterinnenn 10 ML Die Lehrzeit der
Mafdrinenarbeiterinuen darf nidht iiber 8 Wodjen aus=
gedelnt werben, Atforbarbeiten werben nad) Leipgiger
Eavif begahlt.

831 3;?1: Teberfhmbden 26 Prog. Aufidlag, nad) 9 Uhe

s oz,

Begahung der gefepliden Feievtage. Die tige
lidje Wrbeitdgeit Detriigt 9 Gtd.

Ullen, iveldie borftehendbe Minimalldhne Bereits
eralten, ijt eine Bulage von 10 Proz. zu gewdfrem.
Yuf der Tagesordmung der am 6. Dftober ftatts
gefundenen Mitgliederverjammilung ftand nun: , BVeridt
iiber Den gegenmictigen Gtand der Lofhubetwvegung”.
Denfelben erjtattete Sollege Hergberg. Cr beridytet
aunddijt iiber bdie Unterredungen, tveldie er mit der
Jnhabern ber Fivmen Baenfd und Wohlfeld Hatte
und meint, daf diefe beiden ?ril!ﬁf}lﬂf& unjeren gorbe=
rungen fympatpiid) gegeniiberjtehen und BVerhanblungen
in fitcgelter Peit jtatifindben.  Ehenfalld jei von der
Firma Sperling angunehmen, dafy dort uniere Forbes
rungen nidt auf Widerftand Jtofen. Hier Hame haupt=
jadlid) bie Bertitezung der Arbeitdzeit um eine Halbe
Gtunde in Vetradt. Weiter beridytet er, dbaj ber
Sunung fein Bivkular gugefandt jei, jonbern nur den
@gimﬁ?tm, weldie aud) wivtlid) Gehiilfen bejddaftigen.
Die Borginge bei unjerer legten Lohnberwegqung Hitten
qeaeigh, Dafy ifiber wnjere Forderingen Funungsmeifter
abjtimnten, tvelde nie einen Gehiilfen Gejchiftigen.
Diejed folle bermichen werden. Namend der Lommij=
fion {dlagt MNeder vor, die Pringipale, tveldje bis
jelst nidt geantwortet haben, um Antwort gu erfudjen
und dbann follte die Kommifjion vorftellig twerbem.
M dicjen Verid)t Iniipfte fid) cine rege Diskujfion.
S berfelben jdldagt Sollege Manede bor, daj die Dei
pen betveffenden Pringipalen befdiftigten Stofegen
felbjt borjtellig Iverden follen. Dem ividerfpridht
Stollege Gommer; man diirfe dem ,Heren im Hauje’s
Gtandpuntt nidt Redhuung tragen.  Ebenfallds das
qegen wenden fid) die Sollegen Herzberg, Nidyter und
Meier. Stollege Paue exwifut, dafy die Firma Frimm=
ling fdon Bulagen gewifhrt Habe und die Sonmmifjion
nidt vorftellig au Iwerden Dbraudie. Die SKollegen
Ridyter 1und Vohme wenbden fid) dagegen, denn dicfe
Bulagen betreffen mur einige, twdhrend bdie fibrigen
Stollegen leer audgelen iviivben. Hergberq betont,
bafy die Kommijjfion Wert davauf legen miiffe, felbjt
pom Unternehmer dad Einverftindnis gu den Fordes
rungen 3w erfalten und nidt durd) den Mund der
dort Defdyiftigten follegen. -
Weiter geht er auf Dad Qefrlingsweferr bes
ndferen ein und erfudit dbie SKollegen, alle die Lohu=
Dewegung Detreffenden Wahrnehmungen ber Lohn-
fommiffion mitauteilen und bdiefe in ifren Urbeiten
au unterftiipen. ®a in ber Debatte Ieine gegens
teiligen YMeinungen gum Yusdrud famen, fo fonfta=
tierte bder DBorfigende dad Einverftindnis bder Wer-
fomumlung mit den BVorfdligen der Kommiifion,
lnter VWerfdicbenem riigt Kollege Manede, dafs
fiber bdie Tepte Verfammlung Fein Werid)t in bder
Bud)b.=Jtg. erfdyiencn fei. Wir feien gegloungen, die
pecionlidien  Neibevcien bder Werliner Sollegen in
fpaltenlangen Beriditen entgegengunehmen. Die fad)=
wiflenjdaftliden ABHandlungen feien wnterblieben.

Diefen Raum beamprudien die Jinfereien der Bex=
liner. @3 fei an ber Beit, baf dic Lollege: aufer=

Balb Bexling fidh BHicrgegen wenben. Hollege Herge
berq untergieft ebenfalld bdie Berliner Werhal nifie,
foie aud) ben jefigen Juhalt der Jeitung einer {djarfen
fwitit. Madypem nod) Kollege Bieler fiir Anufhebung
per @gteajteuer pladierte, wogegen fid) jedod) bdie
Rollegen Gupeit und Manede venben, erfolgte ©dluf
ber Berfammiung.

Berlin, Ym 5. 0. M. waren die in Kontobudjs
fabrifen und initeranjtalten efdditigten Solegen und
Seolleginmen tvieherum berfammelt, uwm die VUntiwort
ber Fabrifanten auf denw Befd)luf der lepten Ver=
fammiung entgegen gu nefmen und_ ihre tveitere
Steflunguafhme g Defdjliefen. Ein Dejonderes reges
Sutereffe an den tweiteven Berlanf der Dinge fonnte
criveulidjeriveife  durd) ben guten Befud) der WYers
fanmmlung feftgeftellt tverden. Stollege Slav. hatte dad
Yteferat fibexnommen und hradte er darin dad Antwoxts
fdjreiben der Fabrifanten zur Verlefung. Jw bems
felGen exfléven bdie Fabritanmten, bdafy jie bow ifren
gefaften BVefdylitfjenn nicht guriicttveten fonnten, bers
piliditen fidh aber, nady erfolgter Bujtimmung feitens
der rbeitnehmer, iiber die gemadjten Jugejtdndmfie
fofort i die BerGandluugen 1iber den Atfordtarif cine
autveten. Ferner exfldvien fie, bafy die exhihten Lohn=
Yage fdhon in diefer Wodye gur Geltung fonunen. tollege
Slar empfiehlt im Namen der Taviffommiffion, -bia'c
Bugeftindunifie der Fabrifanten Geute enbdgiiltig an=
aunchmen, gumal die Fabrifauten fofort in Yevatungen
bes Witordtarifs cintreten twollen und damit aud)
unferem Verlangen (Uutrag feoitor) ehwas nidher ges
fonumen find. Die Ausarbeitung bes Utfordtarifes
bedinge zahlveidje Gifungen, welde auf Monate Hins
aud fid) nbtig madien. Eine wicderholte Ablehnung
witrdbe und feiven Sdritt jvciter Dringem. Ter bon
cingefwen Mednern wihrend bder BVewwegung fo wviel
gevilgmien taviflofen Beit thune er feinen Gejdmad
abgeivinnen.  Hweifellos Hat die Farifgemeinjdaft
bas Gute fitv fid), dafy bei Lohnfefifetnmgen aud) die
Mcbeiter mitbeftimmend wivkenr. Und nidt nur diefe
Tatfadje allein ift e8, tvelde bie Vebeutung der Tarif:
gemeinjdaften ausmadyt, fondernt aud) auf die Arbeits=
eit und die fonftigen Werhilinifie im BVetriebe Haben
die Webeiter e Mitheftimnungsredit. Diefes exe
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worbene Nedit Ieidjifertig aus der Hand zu geben,
tive berfehrt. Wenn die Fabrifanten ihr gegebened
Berfprechen Detreffs e Ukfordtarifs nidht einlbfen,
fo Dbbte fid) filv und nod) immer Gelegenfeit, mit
Gegemmajregeln gu antiworten.

Die hicvauf erfolgte Abfiinummg ergab die Un-
nafme der bon ben Fabrifanten gemadyten Bugeftand=
nifie gegen wenige Gtimmen. Ebenjo tourde ein An=
trag angenommen, twonad) bie Tariffommiffion ben
Attordtarif mil den Fabrifanten durdyberaten, begiv.
feftietsen foll. Eine Aeuperung desd Kollegen Eohvt, wo=
nady bei firittigen Pofitionen bdie Geteiligten Stollegen
gehirt twerben miiffer, fand Juftimmung. Kolege
Giegrift wiinjdt, daf die Tariffommifjion bei den
Veratungen mit demw Pringipalen fiir die gemijdten
Betriebe gleide Arbeitszeit fejtlegt.

Unter PBrandenangelegenfeiten fordert $ollege
Qemfer die Wnvefenden auf, in Bulunft mehr ﬁutetei%e
fiiv dns Verbanwsleben gu geigen. Durd) rvegen BVer=
fammbmgsbefud) und Mitarbeit an Bexrbandafunttionen
miifie ein gejiindever Geift in unfer BVerbanbdsleben
am DOrt gebradit twerben. Jeber perjinlide Streit
und _Habder miilfe_ber gemeinjomen BerbanbdSarbeit
foeidjen, Yudy die Nolegen AL{all und Tentjder dufern
fid m @hulidem Gime.

Stollege Steefe tvirft einen RildOHE auf die Loln-
bewegung wund it ber Deinung, twenn unfere Wiimjdje
aud) nidt alle in Grfiillung gegangen find, fo Be-
beutet dod) die Erldhung bed Winimallohued einen
ang {donen Erfolg und Hoffentlid) wirk . aud) das
efultat der Tarifberatung ein gufricdenjtellendes jein.
Gr forbert fpegiell bie Bertrauensleute anf, ctivaige
Unvegelmdfigtetten in den Betrieben gu melden. follege
Pante Demingelt bas geringe Jntfereffe, twad fid)
fpeaiell Gei ber Ubftimmung gegeigt Habe und bringt
bie Meinung gum Yusdrud, dap man die Handlhungen
ber Funftiondre einer gemwiffen Kontrolle uutcrgiegen
miifie und ihnen nidt, tvie e8 Hier gefdehen ift,
Gleneralvolimadjt erteile.

Sollege Wagner ftellt die Erfolge der Lohnbetwegung
benen ber Bud)binberbrandie gegeniiber und findet,
baf man unter den Deftehenden Berhiltniffen mit bem
Rejultat ufrieden fein famn, gumal wic ofjne @eld=
opfer unferen Pringipalen basdjelbe abgerungen Haben,
twas die Kollegen i ber Budjbinderbrande nad) viels
widjigem fampf evveiditen. Jm iibrigen filvdjte er
Teine Sritif ber Wrbeiten ber Tariffommiffion. So-
tveit dicfelbe fad)lid) gefiihrt toird, Fann fie nur firbernd
toicfen, $follege flar geht auf eingelne Erjdeinungen
wifrend ber Betegung ein. Cine friedlide Lofung
ber Frage fei jebenfalld wid)t bon ber Hand 3u weifen.
Gin cvent. Gtreil Pitte unter Umijtanden bden ers
tiinfdjten Erfolg aud) bermiffen Taflen. Gr Debauert,
bafy bei Lobnbetvegungen, die nidjt den bollen Crfolg
Datten, die Ungufricdenfeit der eingelnen Perjonen
fid in Berdadjtigungen gegen ifre Fiihrer Luft madt.
Pier fei e8.die Pfliht der Defonmeneren Mitglieder,
joldje ngriffe abguwefren. Died gefdiehe vor allem
in_bem fleifigen Befud) der Berjommblungen., G
Gofft, daf_biefe Yufforderung nidht ungehiort bleibt.

Plaven i, B, Der Befdlufy der Sontobudjarbeiter-
Tonferen in Berlin, in dexr Kontobud)brandje moglidit
gleidie Lohne au ergielem, Hat aud) Dei den Kollegen
der Gejdjaftsbiiderfabrit §F. . Kaifer=Plauen ﬁici?n[[
gefunden, tweshall bdiefe Nollegen zu dem Cntfluf
famen, ebenfalld Forberungen emzureiden. Dies ges
idial aud) am 26. September. Bis Mittvod) den
3, Ditober erivarteten iviv ¥ntivort. Da bdiefelbe
nidjt ecintraf, Defdjlof eine am 4. Ditober tagenbde
Wertftubenverfammiung einftinimig, bdie Rindigung
cinguveidjen.  ¥m 6, Oftober wurde S§tollege Pfiiges
Dresben, borftellig, tvurde aber abgetiefen, da der
Ghef mit ausivdrtigen Agitatoven nidts gu tun Hoben
twolle, fonbern mit feinen Leuten felbjt gu verfanbeln
iinfdite. Die @efdftsfommifjion, telde davauf
porflellig wurde, ergielte jedod) nicits, weshalb alle
Stollegen, 42, bdie Rindigung ecinveidjten. Der Ge-
iiftsgaug ift ein giinfliger Die Firma twird vers
judjen, Wrbeiter bon auswirts gu befonumen. €3 ift
bafer Plid)t cines jeden Kollegen, die Angebote aus
Plaven guriidzutveifen und Juzug ferngubalten. Unfere
Forverungen find fo minimal, dafy jamtlide Punkte
bhodygehalten werben miifjen.

Undank if der Welt Lohn,

Wer bon unferen Kollegen evinmert fid) nidit der
verlodenben Jnferate, bie wdlhrend der gangen Dauer
der usiperrung twohl i allen Biicgerlidjen Prep=
crgeugnifien prangten. Hohe Lihne! Dauernbde Stels
Ligen!  @djufy bor den Strcitenden!  Das waren
vie @dylagtudrter, mit benenbie vitdjtindigiten Glemente
bon ben bedrdngten lntermehmern gefobert fvmucden.
Und mandjer dbunfle Ehrenmamr, ber da glaubte, Dei
biefer ifm  hodit twillfommenen Gelegenbeit fein
Gdjdfdjen ing Trvodne Dringen gu founen, frod) auf
die Leimuute, nidyt Hebenfend, dafy ber Sinn der Unter=
nelmer aud) Wandlungew unterivorfenijt.  Was Heute
nod) al8 red)t und qut angefehen twivd, wird morgen
bielleid)t fdowr mit der grofiten Mifadtung Deifeite

gelegt, WMo erging e3 aud) denjenigen, die fidh in
aunferem Sampfe als Verriter am eigenen Fleifde ent=
puppten.  Nadidemt der langivierige Rompf beendet,
wurden die Unternehmer, twenigjtend die erdriidende
Mehrheit derfellen, ber Sirveifbredjer aud den vers
fdiiebenjten @riinden {iberbriifiig unbd biele derfelben
mwurben zum Teufel gejagt. Der Mohr Hatte feine
@djulbdigleit getan, er ignute gehen.

Giner der auf jolde Weije um feine Hoffnungen
Getrogen tourbde, [djittete bor furzem in bem , Leipsiger
Fageblatt” fein Herg ausd und fiimmte eine ergreifende
SJevemiade fiber den Uudant der Unternelmer ber
Deutigen Beit an.  Gr fdyreibt:

Der Unfang und bas Ende bicfes Glreils wird
jebem nod) in der Grinnerung jein. €3 twar ein Sampf
auf Deidenr Geiten, Deide Leile twaven fdjtver ge=
fdyibigt, bie rojbud)bindereibefifer wie die @cﬁiilf?:u.

Ldglid) fand man bon erjteren grofie Juferate
in ben Tageblittern, durd) twelde Gehiilfen, (Nidt=
Berbandsmitglieder) gefudt fwurden. Die Arbeits=
willigen wurben erjudyf, von auswirts Gebhiilfen
Bevangugiehen, indem ,fohe Lihue, dauernde NArbeit
und ©djul” verjprodien wurdeé, was jo and) cxtra
burd). grofze Plafatanidilige gejelen twar.

o mander @ehiilfe arbeitete, unt nidit gu
Bummeln, fondern fo mandjer Gebiilfe Hat Pilidjten
gegen feine Fomilie, al3 Stiige der Eltern ufiw,,
penen er nidt Hitte nadformmen Iunen, wenn cr
gejtreift Hitte und — fvelden Elel Hatte er, fid) auf
per Gtrafe als Streifpofjten Herumgzujiclen und fid)
bvom Sdjupmann gur Ordbnung mahnen gu Taffen.

Die Herven Budibinbeveibefiger, Haben fie ifhr
Verfpredjen gefalten? Diefe Frage muf leiver —
mit ,9ein” beantwortet werden. Jn dem meiften
Grofbudbinbereien wurden fdon i der erften
Wodje dicjenigen @ehiilfen abgelofut, Iwelde bden
Herren Vudbinbereibefiffern wdhrend bed Gtreils
Jiren” gur Geite gejtanbden BHatten. Feild wurde
inen, ba fie nidt bon felbjt bie rbeit aufgaben,
divelt gefiinbigt, und fie twurben entlaffen.

Ehe die Streifenden sum Teil wieder eingeftellt
wurben, wandten fidy die Arbeitswilligen an ifre
Fattore und Gefdaftsfiifrer, unbd Hielten Unfrage
baviiber, ivie e8 bdenn werben Iviixde, tvenn bie
Gireifenden eingeftellt wwiicben, tworauf ihnen gucr
¥ntwort twurbe, ,basd geht ruhig eiter, Haben Gie
teine Bange unbd feien Sie ohne Sorge”.

_ Reiber fam e8, ivie oben fdon gejdyildert, ja,
ein @efdjiftsfiifrer lie fid) fogar fo weit hinreiben,
die Fattore aufzuforbern, ihre Kiimbdigung eingureicdhen,
fvenn ihuen feine Weftimmung nidt pafien folite,
ba ein ganged Storpsd Hinter ifm fiehe.

Die ,treuen” Gehiilfen, die anjtandigen jungen
Reute, liegen feute auf der Gtrafe, fie find gemak-
regelt toorden fiiv ,treu” geleifiete Dienfte, bem
Gpott und Hobn und der Arbeitslofigleit preis-
gegeben und aum Proletavier Herabaufinfen. ,Der
Mohr Hat jeine Sduldigleit getan, der Mohr fann
geben!’ Dad Ehremwort, weldes auf grofen An-
fdilagen der Deffentlidjleit bon jeiten dber Grojbudy-
Binbexeibefijger gegeben tourbe, ift— gebrodjen worben.
Weldje Partei 3‘t mm al8 , Ehrenfaft” anguipredyen?
Wird diefe Mafnahme aud) bon berjenigen gebilligt
tverben, weldje gewiffen Perfonen Titel und Dvden
pecleift?

Gin derartiged @ebaren ift wolil al8 ein Sdjand-
fled bes awangigften Jahrhunberts zu Degeidnen
und gereidit Deutid@land fidjer nidjt gur Ehre.

%o piel Befanut getworden, ift ed dbie Grofbudy-
bGinderei Hager, weldje ihre ,fd m i en” Arbeits-
wilhigen forthejd)ijtigh. ©ofort Bat fie nod) Gin-
ftelung bon Gtreifenden in ifren Arbeitafiilen De-
Tamntgegeben, daj %ehcr, weldjer die Arbeitdwilligen
Beldjtigt, fofort entlaffen ift. 1nd night nue bie?es,
fonbernt fie Hat aud) fiiv alle die alten Gebiilfen,
weldie fid) nidht bem Streif anfdjlofien, nad) BVe-
enbiguug ded Gtreils einen 10titigen Welaub und
je 80 ME. Gratififation gegeben.

Diefer Ehef verdient bdie [idjten FTitel und
Drden, dicfer Mann ift ein,, Ehrenmann® bom Scheitel
big jur Sofle, ein Gentleman im wahren Simne
Ded Wortes,

Bon dent Hevven Ehefd wird von einem Treiben

ber Gogialbemotratie gefprochen. Wer treibt dewn|

wun eigentlid) die jungen Leute ber Sogialdemolratic
in die Avme? Wer fdafft bdie Unzufeiedenpeit 2
Wie lwird derut der néidifte Bud)binderitreif ausfallen?
Jtedjien bie Hevren GroBbudbindereibefiper md
ihre @ejdaftsfiihrer bann aud) nod) auf die Yrbeitse
willigen? —

Hier tdve o8 angebradjt, twenn fid) fiiv diefe
Leute, tvelde ihr ,ANes” geopfert haben, ein fomitee
bilbete, am ihnen in ihrem Fovtfonmen Behiilflid)
au feim, ober wenn fid) warmBerzige Herven diefen
Meuten annchmen witvden, Hier fnnte die ,Jmere
Mifjion” ein quites Week ftiften, da gevade bdiefe
Xente, bod) fider ihre ,Ehrenhaftiglert” Dewiefen
Haben. Ciner fiie Viele.

BorfteGendesd ift twieberum cin Sdjulbeifpiel dafii,

dafy aud) bie nternefmer mit Vevvdtern nidts Fu

hunt Haben wollen, fondern nur in Jeiten der Not auf
biefe guriidgreifon.  Saltulicren fie dod) jebr rvidiig,
bafy ein Wenjd, der Falthliitig, HobnliddiInd jeine
UrDeitsbriider verfauft, bei gelegener Heit jelbit vor
der Yutoritdt ded Geldjades mdt uriididvedt unt
dort in erhiftem Mafe feiner Tumpigen Gejimnung
nadygeht.

D pittet Eudy, Fum Gtreifbredjer Gerabzufinfens

Hovve[pondengen,

Ghemnift. ¥m Somnabend, ben 20. September,
Batten wir eine dffentliche Verjammlung  arvangiert,
die Dauptjadifid fiir bdie Sartonnagen=Yrheiterinnen
Deftimmt war. = Die Tages-Ordmmg lautete: ,Die
Rofn= unb Arbeitdverhilinifie in den Ehemmifer fars
tonnagenbetrieben und toie find fie zu befjerm?” Al
eferentin Hatten i Fran Wadwily aus Dresden
gelvonmen.  Fran Wacdwif gab den Amvefenden ein
flaved Wild {iber bdie Lohn= und Arbeitdverhilinifje
unter ben vbeiterinmen, befprad) bdie Qebensmittel=
berfenerung und die davausd durd) Untererndfhring
entjtehenden fraufheiten der Urbeitevinmen (Bleidjudt,
Sdindjudt), was Jauptiadlid) bdie Statijtifen der
Detstrantentaffen Dewicfen Haben. MRednevin Jlreifte
da nod) dbie Heimarbeit und Kinberausbentung und
fhlofy ihrew wohldburddaditen Bortrag mit der Auf=
forderung, fid) bem Berbande anguidlicgen, dann
werben aud) befjere Berhiltniffe in EHemnip eintreten.
Die Distujfion war fehr lebhaft. Stollege Mierlel
fithrte aus, baf iiber 800 anldRlid) der vorjihrigen
Lolnbewegquug cine Lohnerhihung Deformmen Hitten,
bie Hilfte davon aber nidt organijiext fei. Fedbenfalls
fei e8 nidjt ehelic), tyenn fich diefe von bem BVerbande
fernfielten. Die Berfammbhung war im BVerhiltnis 3u
der borausgegangencn Agitation fdwad) befudt. Einige
Yufnahmen waven zu verzeidmnen.

Anden, Am Gonntag den 30. Geptember fand
Bier eine dffentlide Berfammiung ftatt, wogu follege
@roenfoff-Elberfeld cridhienen war. G {dilderte m
11/ ftiindigec Mebe Wejen und Bwed bded Dentidjen
Bud)binber=Verbanbes, feine Nufgaben, twelde bvors
nehmlid) darin Deftehen, Geffere 2ohn= unbd Arbeits=
Bebingungen au erringen. Bu diefem Bivede forberte
er die ﬂlnme?mhcn auf, mitgwoicfen und bdie Ju-
bifferenten aufzuriitteln, damit aud) bdiefe einfehen,
baf3 ber Dentjdie Bud)binbdersWerband eine Drganijation
ift, bie ifre Redyte wabhrt und verteidigt.

Ym gleiden Tage fanden fid) abends bdie follegen
fehr gafhlecid) in den Raumen des Hoteld8 Pringenhof
aufammen, galt e8 bdod) bdad Fejt ded 6jibhrigen
Dejtehend bder Jahljtelle au feiern. Woll Stolz Faun
vie Bicfige Babljtelle auf bdiefen Feftabend Fuviid-
blidenr, waren fid) dod) alle BVefuder darin einig,
ein fo fdines Feft nod) felten mitgemadit zu Haben

3ur
Abredyunng vom 2, Onartal 1906,

Wie die vorliegende Abredinung ded 2. Duartald
audweift, giflte der VWerband mit Cnde bed Luartals
11769 mannlidfe und 9761 toeiblide = 21520
Mitglieder. Gegeniiber dem 1. Duartal ift eine
Bunahme von 2367 und gegeniiber dem 2. Duartal
be3 vorigen Jahres eine folde bon 5524 Mitglicder
au vergeidyen.

Dem Berband beigetreten findim Laufe
ded 2. Duavtals 1891 minnlide und 3234 tociblidje
Berufsangehirige.

Yufnahmegebithren gahlten o den
minnlidjen 924 & 50 Pf. und 298 A 1 WML = 760 ML,
169 Datten freien Eintritt. Von den weiblidien zahlten
8004 & 20 Pf. umd 280 4 40 Pf. = 602,80 ML

M Beitvdagen tourdben geleijfiet von den
minnliden Mitgliedernn 57 922,20 ML = 128716
Wodienbeitrdge & 45 Pf., von dben tweiblidjen 17177 ML,
= 80 885 Wodjenbeitrage & 20 Pf. Tie Durd)jdmitts-
Teiftung  eined minnlidjen Mitgliebes Dbetrug 11,1
Beitrige = 4,99 ML uud die ehwes weiblidjen betrug
9,8 Beitvdge = 1,06 ML,

Die fitr bie Yusgeipevvien in ‘den
8 Tavifftadten zur Stivhung bder Berbandstaffe cine
qeleiteten: @ammlungen bradten ein Erivdgnis bon
25 180,06 M. Wie hod) bdie vou den cingelnen BVev=
waltungen an dic BVerbanbslafje abgefiihrien Vetrige
find, it aus ber Tabelle, Nubrit ,Sonjtige Ein-
nahmen” au cefefen. M diverfenr Elunahmen waver
ned) 224,14 ME au perzeidnen und ergibt fif fomit
b,iﬁ i bicfer Rubrit angegebene @efamtcinnahme bon
25:404,19 M,

Die gefamten Cinnalmen bder Bahl-
ftellen belicfen fid) cinfdylicizlid) bed aus der Berbands=
faffe empfangenen Zufduiies in Hihe bon 301 188,20 M.
auf 408 189,39 Mt

YU Avbeitslofenuntevitity wng wurdben
art 827 Perjouen file 12869 FTage 1819146 Mt
auggeaallt,
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Buchbinder-Zeitung.

Tertrel-Eranken- v, DecpiTi-iskasse . Bel-
hinder etc. (Eigeschr. Hil'sk.) Sitz Leipziy.

. Yerwaltungsstelle Berlin

Sonnabend, den 20. Oktober 1906
abendd 81/, Uhr

Haupt-VYersammlung

im Gewerkichaftshaus, Engel=lfer 15
(©aal 8)

Taged-Drdbnung:

1. Saffenberidit pro 3. Duartal 1906.

2. Sontrolberidit.

3. Weridit der Nevijorem.

4. Lerid)iebene Rafjenangelegeneiten.

Die in ben Bororten mwofnenden
E]thg[icher tverden gebeten, ifre Regepte
tunlidft in Berliner Upothelen anfertigen
au lafjen. 660] [2,—

Die Orvisvermaltung.

.

—= BVerlin [=——

WMitglicher, die {iber den Yufents
halt bder Siollegen Hugo Lift, geboren
8. 1. 1879 in Prieknis, wnd Leon b,
Begoroiwdfi, geboven” 21. 8. 1876 in
Bromberg, Yustunjtgeben fdnnen, werden
exrfudyt, dem WBureau, Engel-Ufer 1511,
Witteilung zugeben zu lajlen. 659] [1,—

Die Orisverwaltung.

i nferemt TieDen Sollegen Ghriftian
ot Duber Dei jeiner Ubreife bon fier ein

herzliches Lebewohl!

666] [1,— & P. 9., Giln a, RG.
Bur Bermdhlung unferes Kollegen
Karl Haupt
mit Fraulein
Lina Naas

die herzlichlten Gliickwiinlche!
667] 10,90 Bopljtelle .@Lu_:tnu. :

Deatsher Buchhindep- Yerhand,

Babljtelle Regensburg.

Um 27. Geptember bverftarh
nad furgent, fdwerenReiben unjere
liebe Sollegin

663] [1,—

Katharina Meier

im 28. Qebensjafre.
Ghre ihrem Andenlen !

Slotter, foliver, eb. Druderei-

Buchbinder

finbet fofort bauernbe Stellung Dei
Carl Bonert, Reesa.Rh.
Gefudit fofort bei hohem Lobhu cin

tiichtiger Etuis-Arbeiter,

4| ber in allen Arbeiten bewanbert ijt.

Bedk & qq_., Bamburg, Gerhofitr. 12.

$$€€G€€€%€6$€$$$€$€$GG % ID3DSISIS5SSISSSSSSIISSY

Bucbbinder-Mannerchor Leipzig.

Sonnabend, den 20. Oktober 1906

Grosser Lieder-Aheud

im Saale des

€inlass /28 Uhr.

668) [5,—

E€EEECCSEECEEEE & IIIDIIISIIIS

unter giitiger Mitwirkung der Opernsingerin
Frau Stephanie Hansen.

Nachdem @rosser Ball,

Programme im Vorverkauf 2 25 Pf. sind bei sdmtlichen
Vertrauensleuten sowie im Bureau zu haben.

Zu zahlreichem Besuch ladet freundlichst ein

Yolkshauses

Beginn /29 Ubr.

Der Vorstand.

BE

ECECECCECECEECESCECEEE & DISIS533533535333535I53

LHECSSEECSSCEEEEEE B IIIDIIIDF29953

Piorzheim, ==

Unlaflid) unfever Lohnbetvegqung
fpredjen wir Bicvburd bder Yohu-
fommijjion, indbefoubdere unierem
Bertrauendmanm, Kollegen Artuy
Diertridh fiir die nnermiidliche Y=
beit unfeven aufriditigiten Danf aus.
Die org. Kollegen u. Kolleginnen

6ss)  der Etuisbrandie. 1240

[] . " [1)
Qiinstig fiie Anfinger!

Glegante Ladencinriditung, faft neu,
infl. Warenbeft. und Werlftatteinriditung
in Weijtfalen, fehr biltig abzugeben. -

@efl. Ungeb. umter Po Ae 671 an
bie Erpeb. diefer Big. erbeten. [2.40

Buehhinderwerkzeuge

aur Bearbeitung u, Berzierung des Budjesd

£. Klement, Leipzig, Geeburgitr. 36.
nebenbei fibern.
Aust. Tojtent. Kerm, Wolf, Iwickanl.$., Nordstr, 30.

hodjeleg. Meuh.
fite jebernt., aud . fraven. Hohe Bergiit.

« e ot
gengﬁ’ Restanr, Greizitier
« Leniralverkehr der Buchbinder,
fi. Bicre ansd der Brancret
Nanmann 32 Hodjfeined Apojtelbrin
669) [6,— ———— -

Sonnabend, den 13. Oktober
Grofzed

Riesearostiratwirstessen

(Wit Schellenbérgidies Fabritat)
Diergu ladet freundlidit ein

Der Wirt und die Wirtin.
NB. 1000 &lat;, Doppellopf- und
Gtrohmanntarten fiehen ur’ Verjiigung.

Ubren u. Goldwaren

laufen bie Rolegen

wiim gut und hillig ==

662] Bet
R, O. Liebjdjer
Celprig-Ueuitadt, RilecliraBe 16

Hile Reparativen an Thren und Boldwarewn
_billig, gewiTenhaft und fchnell

Gt oo, 55
™ |
Wichtiy fiir

Giinstigste Gelegenheit zur Griindung

— 1}
Buehbinder! |

2 einer Gratulationskarten-Fabrik ::

665)

grammdraek
Ansiitze ,,zum

karlen . .

* Prigeplatten verkaufe ich ca. 80 Prozent unter Anschaffungswert!

Die gesamten Prigeplatten und Stanzen aus dem Konkurs der
Gratulationskarten - Fabrik Tri
einzeln zu spottbilligen Preisen zu verkaufen:

Heissdruck und Reliel mit Sehnmiit .

Glliekwanschiexte fir Neiss- und Mons- :

Geburisiage** usw. . . §OPL. .,
Yerse fiir Konfirmations- und Trauer-

Ca. 2000 Dessins liegen in den Fabrikrdumen zur Ansicht

aus und kann Besichtigung jederzeit (auch Sonntags) statt-
finden. Giinstige Konditionen.

A. RITZ, Dresden-A., Fiirstenstr.97.
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Ju cinem A
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60 000
Gtiid

ald Mobdellierbogen. WUlpen=@ebirgs-Sgene mit bvorjtehenden erleudjreten Handdyen.
Der Sdiivm ift demifd) pripariert. Sobald die Lampe angeziindet -ijt, bietet fid)
pem Yuge ein wunderbaver Gffett.’ Die Sdneefoppen ber Nlpen exjtraflen in
vitlidier @lut, dbem WUlpenglitpen. Die Fenfter ber Hausdpen lendjten und ein
- UH Y ded Cuigiickend entjdliipft jebem Munbde!

Preis per Stiick 60 Plg. franko

gegen borfherige Einfendbung  per Poftamweifung oder Nadmahime.
(Radjnahme 80 Pfg. teurer.)

NeF Wenn sofort kein Bedarf, dann -$E
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fely & Radie, Solingen 969

volistandig kostenfrei zugesandt.

Einige bon ben bielen Ynerfenmungen:

Dere Juliud Motidy in JMenauAdjern i. Baden
fdhreibt: ,Der PaubersLampenjdivmt ,Ulpenglithen” Hat
ungentein angefprodjen. &3 wirh um Juienbung bon toeis

tevent gebn ©tiid gebeten. Wetrag von 600 Mart liegt in
Briefmarlen bei”

verfandt! £ i

BVerjaudhausd erviten Ranges.

Perr Paul Gtauder in Mungendorf Nr. 14, Qreis
Reurode i. Sdil. {deidt (per Voftamweiiung): ,Vitre Eie
freundlidft, mic 156 Lampenjdjivme |, Alpengliigen” gun Preife
porr 9 MWarf gu femden. Vin mit meinem Yampenidiem
fefr aufricden. TWerbe Khre werte Fiema ftels weiter
empfehlen.” [670]

Heraudgegeben bom Berband durd) Emil Nloth, Bexrlin, — BVevantwortlider Rebalteur: Carl. Midjaelis, Belin 8. 59, fNottbuferdamm 23 L
Drud: Bovwartd Budydruderet und Verlagdanftalt Paul Singer & To., Bexlin 'SW. 68, Lindenfir. 69.
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i vic Millionen bon Arbeitern und Arbeiterinnen, die fidh frer
Gewertid)ajtdorganifation ned) nidit angejd)lofjen Haben, bie abieitd
ftehen bon den gropen twirtjd)ajtliden SNampfen auf dem Gebiet der
Mrbeit, ergeht Heute der NRuf, eingutveten in unjere NReihen und
ihren Arbeitdbritbern und Arbeitd{dyiveftern dad3 Mingen ume menjdyens
wiirdigere Dafein3bedingungen erfeidytern u helfen. Cin und eine
Dalbe Million Arbeiter und Arbeiterinnen {ind Heute {don der getverts
{daftliden Organijation beigetrefen, cin anfefmlid)es Heer, dad fiir bdie
Red)te der unterdritcten Ardbeit zu fampfen bverjteht. Aber um bHad
PDiehriadje grioper ijt die Sahl der Unorganifierten, die den Crnjt ber
Beit und die bornehmite Pilid)t ihred Standed nod) nid)t begriffern haben,
felbjt nidit in der Cpode der fribolen Miefenausfperrungen, in denen
pad lnternehmertum feine Berjerferiout audtobt, im JBeitalter bdcs
Maffentrieges, der unterjd)ieddlos Hunderttaufende bon Avbeiterfamilien
tn Witleidenfd)aft 3ieht. |

Dic Drohung des Gefamtvperbandes dentider Metallinduftrieller,
der in {einen Betrieben 320000 Arbeiter und Arbeiterinnen bejdydftigt,
aundadyjt “0% der Arbeiter auszujperren, dann aber, tvenn diefe Wak«
nahme iveitere Arbeitdeinftellungen nady fid) zieht, bHis ur Vollaus:
fperrung borzugehen, jollte allen Arbeitern die Augen bHffnen iiber die
Kampiplane ded Unternehmertums, miifte allen seigen, a8 ihrer Darrt!
Diedmal fonnte der Riefenfampf nod) mit Inapper ot berhindert iverden,
aber bafy {djon die allernadijte Jutunjt und wirklide Riefenfampye
bringen ivird, daran it gar nidt ju weifeln. Hinter dem Gefamts
berband deutfdjer Detallindujtrieller fteht der

Verein deutfdher Wrbeitgeberverbande,

dem der Vund der Judujtviellen, der Verband {adjjifder Jnduftrielen,
der Arheitgeberverband fitr ben bergijdjen JInduftriebezirt, die Bereiniqung
fdhledwiger Arbeitgeberberbinde, der Verein der Judujtriellen Pommerns,
der Bund der Arbeitgeberberbinde Berlind, bdie Arbeitgcherberbinde
Mugdburg, Bromberq, Bielefeld, Flensburg, Forjt, Hamburg-Altona,
ferner bie Jnduftriellenberbande der Brauereien Rpeinland-Wejtfalens,
der Berg- und Hiittenwerfe des Aadjener Begirts, der deutfden Flajdens
fabrifen, der oftdeutidien Holzindujtrie, der veutjden Sdjiffsiverften, der
deutjdjen Toninduftrie, der Crzeugung feuerfefter Produfte, der Dad)-
pappenfabrifation uflw. angehoren. Hinter jenem Arbeitgeberberband
{teht ferrter die
Gejellid)aft 3ur Cutid)adigung von WrbeitSeinftelungen,

deren Sived es ift, die in Streifd und Audfperrungen engagierten Arbeits
geber  dburd) -Cnt{d)idigung ettvaiger BVerlujte in ihrem Widberjtand zu
frdftigen. -

lind sur @eite fteht bdiefer Rambforganifation bon Arbeitgebern ein
teit madtigerer Vundedgenoife, die :

Hauvtfielle deutfder Wrbeitgeberverbiande,
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deren Seele der einflufreide Centralverband deutidjer Juduftvieller
ift.  Diefe Yauptjtelle ijt 1 dem Jwede in3 Leben gerufen, der Yrbeiters
fdyaft ihren Kampf fiir befjete Wrbeitdbedingungen miglid)jt zu erjd)fueren
und den im Qampfe Dbefindlidjen Avbeitgeber, gleid)piel, ob e3 jid) um
Gtreif oder Audjperrung Handele, jede moglide Hitlfe durd) Bejd)affung
und Sdjup bon Arbeitsiilligen, Ansjdhlup bder Streifenden und Aus-
gefperrten bon jeber Arbeitdgelegenfheit, Sammlung von Geldmitteln und
dergl. 3t getwihren. Die Hauptftelle umfaht dic bedeutenditen Judujtriellens
berbinde der Berg- und Hiitten-, Grofeifen-, Mafdjinen-, Textil-, Papier-,
demijden, NahrungdSmittel und anderer Jndujtrien, gahlrcide ovrilide
Arbeitgeberverbinde, Handeldfammern, Verujsgenofjenidyajten uflv. Sie
fteht mit dem Verein deutfder Urbeitgeberverbimde in einem Kampifarvtel]
gum Jede der gegenjeitigen Hiilfe Det Arbeitdtampien. Diefe gegens
feitige Unterjtitbung joll bejtefen im gemeinjamen Edyufy der Wibeitds
willigen, in der DQurd)fithrung der Streifflaufel, wonad) Fugunjten
tampfender Arbeitgeber auf die Junehaltung der Lieferjrijt bei Auftrdagen
vergiditet oird, im gemeinjamen Reditdidup, im Austaufd) aller auf
Kimpfe ufw. begiigliden Nadyriditen und in der gemeinjomen Hiilfe bei
unbereditigten ©treifs und Voyfotts. Dariiber, wad al3 unbervedjtigt
au eradyten ijt, ent{djeiben natielid) die Centralftellen der Arbeitgebers
berbdande bolig felbjtherrlid). Diefed RKartellbimdnid trat bereitd in
unftion bei der jitngjten Formerbetvequng, die Fur Ausfperrung bon
20 000 Arbeitern fithren follte. €8 twar alfo die gejamte Mad)t des
organifierten Unternehmertimd mobilifiert, um den Arbeitern eine
Gutjdeidungdfdhladht 3u liefern. Dant dem ftrategijdien Gefdyicdt der
timpfenden Gewert{daft war bder Liebe Miihe umfonft! Aber
bad Bat dic Sdjarfimadjerverbinde nidht in ihren fveiteren Kampfis
porbereitungen aufgehalten, und fo ift denn am 23. Juni d. J3. das
lingft geplante Wert einer Streifperjidierung der Hauptitelle gujtande
getommen. Die neue, unter gefd)dftlider Fiihrung der Hauptitele
Deutjdjer Arbeitgeberverbinde ftehende Grimdung nemnt fid)
. Sduverband gegen Streifjdhaden.
©ie Will den Mitgliedern Dei der Abiwehr ,unbereditigter” Forberungen
und ,unberedjtigten” Vorgehens der Avbeiterfd)aft bollen Sdup getvdhren,
fobald bdie Ablwehr im allgemeinen Jniervefje der Unternehmer liegt,
ohne in Kimpie rein lofaler Bedeutung eingugreifen, deren lnterjtithung
bielmehr dem betroffenen Arbeitgeberberbande Dbeziv. den u grdferer
finangieller Wirtfamteit Fufammengejd)loffenen Verbdnden iiberlajfen
bletben foll. €8 DBandelt {id) alfo bet diefer Neugriimdung um eine
@treitverfiderung grofien Stild, die ihjre Spige riditet gegen bdie
Gefamtheit ganger Arbeiterberufe, beglv. gegen die gefamte Wrbeiter:
jdaft. Nod) befindet fid) das mneue Sdjufbitndnid in den evjten Yns
fangen. 53 Ort8+ und Begirtdberbande bon Unternelhmerorganijationen,
die indgefamt 285000 rbeiter bejdydjtigen, find ihm erft angefdiloffen.
Mud) mufy {id) dad Witlenw einer {oldjen Streifverfiderung der Unter-
nehmer erjt erproben, efe die Arbeiterjdaft Grund hat, diefe Kampfes-
mittel der Arbeitgeber ernjthaft in Redynung gu giehen. Sold)e Rizftungen
find aber fitr die Arbeiter
eine ernfte Mahnung

auf der Qut gu fein und fid) auf grofere Kimpfe gefaht zu madien,
denn Dhinter bdiefen Rrieg8vorbercitungen der Gdjarfnmader fteht die unbvers
fennbare Abfidt, die Drganifation ber Atbeiter, und damit jeden Wider-
ftand der lefteren, gu bredien. Qeute it diefe ALjidht bieleidt nod ein
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fvenig frommer Wunfd), u defjfen Durdifiifrung den Sd)arfmediern die
Mad)t fehlt. Sieht die deutjhe Arbeiterjchajt diejen Kampfritftungen
threr Geguer aber tailod zu und berharren bdie Millionen, die var
unorganijiert, aber darunt nidit weniger in ihrer Crijteny bedroht {ind,
wetter i ihrer frdgen Teilnahmlofigieit, dann exwdd)if un3d i den
Unternehimerorganifationen cine Madyt, die dem Kampf unferer Getverts
fdhaften fitr ecine Hifere Lebenshaltung der MNrbelterflaffe ein ernjted
Pindernid bereitet. Dahin darf 8 nid)t fommen in eincr Beit, in der
fdjont der Dblofse Gtilljtand bder LRofuverhiliniffe angefidtd der bdurdh
Bodentoudjer und Jollgejebgebung verurjadten

allgemeinen Steigerung der Haudhalidfoften

einem Ritfjdritte gleidfommi, Notwendiger denn je bedarf die Hrbeiters
tlajje dex

gesverfidaftligen Orvganifation

gur Verteidiqung ihrer Wirtjdjaftdlage, und fie miite ind8 Leben gerufen
werbden, twenn fic nidit {fon borhanben wdre. &ie ift jedod) borhanden
und fann auf eine Gefdidite erfolgreidjen Wirfend guriidbliden, fie ijt da-
Her die Derufenite Werivetung der Arbeiteridhaft in threr Stellung
gegeniiber dem Unternelhmertum und e8 ijt die dringendite Pilidyt aller
Arbeitdgenoffen, in bem ent{deidenden Nomente, da dHad Sdharfmadjerfum
fid) anjdjidt, den Widerjtand der Arbeiter u bredjen, eingutretent in bdie
Reifen der organifierten ArbeiterfdHaft, mitzutimpfen gur Ybivehr bder
bolisfeindlichen WAltionen der Unternehnierberbande.

Niemald war dad Unternehuierhun jo Friegdliiftern ivte jeht, nies
mal8 o rafd) bereit, die Arbeiter durd) Mafjenausdfperrungen ju brutali-
fieren, tvie feit ben Tagen der Centrvalifiennng feiner Kampiedfrifte.

Die AnsjpervungIplane der berdicdenjtery Syftente, nad) Relais,
nad) det 2WV:€, nad) WlterSEajjen ufiv., befunden ein WMah bon
grivolitat, dad feinerlet Riidfidiinahme auf dad Wohl bon Hrmderts
taufentben fennt gegenitber der faltblittigen Verfolgung des fapitalijtijden
Sntereffens und  Qervjdaftdftandpunties. Wie bder nordamerifanifde
Jletictruft unbefiinumert bie Gefundfeit bon Millionen feinem Profit
opferte, ivic dag deutjdje yunfertim jeine Lebendmittelzille ofhjne Sden
bor den unausbleiblidien Folgen Her Verfitmmerung der VolfSerndfhrung
. durd)jeste, o tritt aud) der durd) dben Wideritand ded Proletariatd tild«
getvordene RKapitalidmud jeded moralifdhe Gebot mit Fitfen, um bolig
freie Bahn fiiv {eine WMaffenaudbeutung zu {dajfen.

Niederiverfung aller Wrbeiteraudftande
ywar der Wedruf fiir die Organifation aller rbeitgeber.

#Nieder mit allen unbevedhtigten rbeiterforberungens
gt e8 den Arbeitern allerortd entgegen, venn fie al3 Audgleid fiir
die Hinftlid) gefteigerten Lebenshaltungstojten cinen Hiheren Lohn forbern,
twenn §ie Unteil DHabenr wvollen an den enormen Gewinnen der fiir dad
Unternehmertum ginftigen Konjunttur. |

nIieder mit jeder Wrbeiterovganijation!

Dad ift die uneingeftandene, aber offenfidhilidje Parole dcd Sdjarfs
madjertums, me?a?arﬁ 8 jedbe Lerhandlung mit Gelwer{d)aftsleitern, jede
Unerfennung derfelben ald Verirctung der Arbeiterfdiaft, jede Bertrags
gjlieﬁuug nit Gewerfdaften adlehnt. Den Arbeiter jeinter natiizlidjen

eriretung, feine8 Ritdhaltes an der Prganifation berauben, thn ald
Gingclnet gum oillenlofen Werlgeug, gum ofnmidiigen Sohnitlaben
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gegenitber den itbermadiligen NArbeitdherven Herabdriiden, ift das Biel
diefer NArbeitgebertaihf. €3 DHiehe die gange Gejdidte jahrzehntelanger
Kinipfe zwifden Arbeit wund RKapital Hanvegldjden, ivollte fid) die
Yrbeitertlojje auf diefed Niveau der Redjilofigieit Furiiddringen Iafjen.
Yber bdie Mrbeiter twollen nidht umjonjt gefdmpft und. gelitten, nidt
umjonjt die Greden des Ausnahmegefepes iiberftanden, nidt umjonit
die Beftrebungen ihrer Gegner nad) Nnflurgs und Judthausdgefehen u-
nidte gemad)t Haben. [n diefemt jahrzehntelangen Ringen hat {id)
bie rDeitertlaffe eine Millionenorgenijation und dadurd) eine ad)bungs
gebietende Pojitton gefdyaffer, die fie nicht der Willtiix der organijterten
Yrbeitgeber pretégeben will. Die Arbeiter twerden zu ihren Getwert{djaften
und deren Crrungenfdaften {teen und diefelben bis Huum Aeuperiten gu
verteidigen iffen. |
‘ Die Bejlrebungen ded lntermehmertums, bdie Arbeiterorganifation
3u bernidjten, find dlter al3 die mweiften der Deutigen Untermehmers
perbinde. Gie fanden frither ihren Ausdrud in bder Forberung nad)
gefefslidjer Mnteydritdfuny der Gewerfjdjaften und ihrer Streits. CB
farent liberale Arbeitgeberfreife, bom Ddenen 1872 die Unrequngen ur
Cinjdhranfung ded Koalitiondred)td und gur Vefivajung Dded
Sontraltbrnyed der Wrbeiter ausgingen. Jn diefen Kreifen fand
aud) bad fpitere Sozialijfiengefess, dad die damaligen Avbeiterorvganis
fationen mit einem Gdjlage verniditete, feine fefiefte Stitge. AL aber
diefed Gefes fiel, nad)dem es {id) al3 wmvirfjam erviefen Datte, die
rbeiter dauernd gu Inebeln, da {dlofjen fid) die Aubeitgeber felbit gur
Vetimpjung der Arbeiterberwegung ujannunen. Jhre bdamald nody im-
Dienfte der Zoll= und Jntereffenpolitit aufgchenden Wirtjdjaftdverbinde
urdert mehr und mehr u Kampforganijationen gegen die Webeiters
ewerfid;a%teu entidelt. Die erfien Anveguugen gingen bon eingelnen
tadten mit jtarfentioidelter Arbeiterbetvegung (Hamburg-Altona, Verlin,
Braunfdiveig) aud. [n der Ausjdufiipung ved Centralperbanded
deutfiyer Judujtvieller bom 22, und 23, Mai 1890 wied der Gefd)ifts-
filfrer Wue¥ auf diefe Organifationsbeftrebungen Hin und ber Fabrits
direftor Midel-Harburg empfahl damald {don einen fhftematijdien
Audbau und die einhestlidhe Jufaummenfafjung diefer [Wrheifgebers
pverbande, Die Anvegung tourde dem Diretforium ded Centralverbanded
aur toeiteren Crivagung itbertviefen. Damald Yoffte dad Unteinehmertum
aber nod) immer auf eine gefelidje Unterdriidung der Avbeiterbeivegung;
e fonnte {id) an den Gedanfen cined bolligen Vrudjes mit dem Syjtem
Bigmard nidit getvohnen. Die Regierung hat e8 ja aud) an balin.
gtelenden Verfudjen nidht fehlen lajjen, aber fie Hatte damit bei den
Wehrheitsparteien ded Neid)Stagsd feinen Erfolg. Jhre Ver[d)drfung besd
§ 1563 der Geiverbeordnung und ifhre Umihirgborlage wurden abgelehnt.
Nidt Defjer erging ed der preuBifden HRegierung mit dem Beftreben,
bas Bereindgefes u ber{djledjtern. |
Die jtart einjehende Stretibetvequng betm Cintritt der Hodjfonjuntiure
1895 gab den Jndujtriellenverbiindlern abermald Anlap, den Jufantnens
jHlufy der Juduftrie 3u RIqﬁcnfamgforganifaﬁon’en s bropagieren.
S ber Delegiertenberfammlung bom 3. Juli 1896 erinnerte Bued an
die jed)3 Jaljre borher ergangene Anrequing ded Direftors Ridel und ivted
auf bie Dbedbeutenden Lofufdmpfe der Arbeiter und auf die grofen
Gumumnen Hin, tweldje angeblid) der Generaltonumiffion der Gewertidaften
Deutjdands gur Verfiigung ftanbden, dabet lchhajt Dedauernd, baf eine
{oldje Wpferivilligleit it den Kreifen der Juduftrie, bon tvenigen Auss
nafmen abgefehen, bollig fehle. '
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53 Dlieb and) damals nod) bei der Anrequng, denn ein midtigerer
CinjfluR {djien den Arbeitgebern dic Koften der gemeinjamen Betimpfung
der Arbeiterorganifationen crjpaven Fu twollen. MW 17. Juni 1897
titndigte der RKaifer u Vielefeld cin Regierungsdprogramm an, in dem
er die riidfid)tslofe Niederiwerfung jeded Uinjturzed und ,die Jdverfte
Strafe fitr dem, der fid) unteritehe, feinen Nebenmenidjen, dev
arbeiten twolle, an freiwilliger rbeit u Hindevn,” bverhich. Und
am 7. Geptember 1898 befrdftigte cv diefe Antitndigung in einem rint-
v fprud 3u Oephnhaujen durd) die Mitteilung, daf ein Sefep jeiner Voll-
endung nabe fet, lwonad) jeder, ,er mige fein, wer er will, und Heifen,
juie ev fwill, der cinen dentidjen rbeiter, der willig twdve, feine
Arbeit zn vollfiithren, davan 3u Hindern bverjudt, oder gar zu
einem Streif anveigt, mit Jud)ythausd befivaft werdben folle,

Per nfimdiqung folgte der Gefepentivurf im Sommer 1899, der
unter dem Namen ,Jud)thaudvorlage” fiir alle Beiten betannt ges
jvorden ijt. ©ein Dafein war ein feir furze8 — fein Ende ein begeid)s
nenbded, aber woflberdiented: er tvurde unter ftitvmifdjer Heiterfeit und
Qandeflatfdjen de3 Neid)dtagd in giveiter Lefung am 20. November 1899
abgelelnt.  Tagd zuvor Datte ber Centralverband deutjder JFndu-
ftvieller nod) einmal einen frampfhaften Verfud) unternommen, um
Sdjadent der deutidjen Arbeiterbetvegqung von dem Gefeenttourf zu retten,
ibad moglid) ivar. Jn einer grofen WMitglicderverfammiung zu Berlin
nahm er eine Rejolution an, in tvelder er der dem Gefepentiourf zus
grunbde liegenden Abjid)t, jede migbraudlide Ausnitpung ded Koalitions-
red)ts au DHindernm und unter Strafe zu ftellen, beipjlidhtete und bden
Entivurf als geeignete Grundlage fiir eine dafhingehende gejeslide Reges
lung empfafhl.  Oblwohl Herr b. Stumm im Reidjstage auf diefe Refjo-
[ution berivie3, bexmodye jie dasd Sdjidjal ded Entivurid nidt zu dndern.
linter Heifen Triinen der Wut der Sdarfmadjer verjdvand dad Judts
Haudgefep tm Orfus. Der Sdymerz war um fo qrifer, ald der Centrals
berband tvenige Monate borher felbjt 12 000 ME, fiir die Propaganda
bicfes Gejepentivurfes bder Regierung ur Verfiigung geftellt Hatte und
damit am Ddeutlid)jten dofumentierte, daf er bdiefes Gefel al3 feinen
wnterefjen entfpredhend anerfanute. Hoher berftieg fid) damald die
Opferivilligleit des induftriellen Sdarfmadjertumsd nidt. Heute ift ihm
Der Dundertfadje Betrag jener Sunime nid)t zu Hod), bei feinem Bejtreben,
mit der Arbeiterbeivegung fertig u werbden. : '

Nadhdem die Hoffnung auf eine jtaatlidie Vernidjtung der Arbeiters
betequng getdujdit tvar, waren die Gdjarfmadjer mehr denn je darauf
bedbadit, die eigene Organifation der Unternehmer u ftirfen und den
Kampj gegen die Getwertfdaften fyjtematijdier zu gejtalten. Mit bder
Mudfperrung von 6000 Hamburger Werftarbeitern im Sommer desd
sahres 1900, die Herbeigefithrt tourde, tveil die Arbeiter einen Pfennig
Lohnerhohung forderten, Degann die Wera der grofien Mafienansd-
fpervungen, in tweldjer twicderum der Hamburg-Altonaer Arbeitgebers
berband die fithrende Nolle {ibernahm. Die mit dem Jahre 1901 einfesende
Periode ded wirt{daftlidhen Riederganged Hot der organifierten Judujtrie
Diufig Gelegeneit, diefe Ausiperrungstattit ungeftraft weiter u iiben. Die
Werftinduftriellen an der lintertvefer, die mit dem Norddeut{djen Loyd unter
einer Dede {tecfen, erdreijteten {id) fogar, bet Sfrafe der Entlafjung den Aus-
tritt ihrex Arbeiter aus der Verbandsorganifation 3t fordern und dbenjeniger,
fwelde Wert auf Weiterbejd)ijtigung legten, dieBVerband3biidjer abgimehmen.

ber tveder diefe RNeprefjalien, nod) die {yhitematijdie Ausiperrungs-
faltif vermodyten die tveitere Cutidelung und den Crjolg der Gererls



-7 —

idaften aufzubalten. BVon 680 000 Mitgliedern tm Jahre 1900 ftieg ihre
Mitgliederzahl His gum Wiedereintritt ded WirtjdaftSaufjdounges 1904
auf 1052000 und ilr Safjenvermdgen - wud)d in diefer Heit bom
73/¢ WMillionen auf 16,1 Millionen Mark.

Dieje trop ungiinjtiger Wirt{daftStorjunttur und trof zahlreidjer
aufgezivungener Kimpfe bedeutenden Umfangesd fid) fortjepende Iraftvolle
Cntwidelung der Gelwerfjdjaften Haite die Unternehmer erfennen Ilajjen
mitfien, dak gegen f{oldjed Qeben fein RKraut gewadjen ift. Algemad)
iit ja einem Zeil der rbeitgeber biefe ECinfid)t gefommen, bdielleidyt
eniger aud dem duperen Wad)Stum der Gewerfidjajten, ald bielmehr
ausd ihrem zdahen und gumeijt erfolgreider Dringen nad) Hirzerer Arbeits-
geit umd Dbefjerer Bezahlung der Arbeitdfraft und aus ben bebeutenden
Opfern, bie die Slreitbetvegung und bor allem aud) der udjperrungs-
Irieg bielen Unternehmern bverurfadt. Cin nidjt geringer Leil Dder
Arbeitgeber nei&t-baf)er fdhon feit Jahren der Anjidyt zu, dap ed borteils

after fei, die® Getvertidajten al® die forporativen WVertretungen dev

theiter anguerfennen, mit ihnen auj der Bajis bon Madht ju Madht
u perhandeln und den getverblidjen Frieden durd) vertragdmdfpige

eftlegung der Wrbeitdbedingungen auf eine Reihe bon Jahren hinausd
gut fidern. Wie fehr bdiefer Teil ded Arbeitgebertums im Wad)jen be-
griffen ift, bewied die bieljeitige Buftinunung, die die ,Dentidje rbeit:
geber-Zeitung®, das offiziclle Organ der Arbeitgeberberbinde, mit ifrem
Borjdlag der Anerfermung der Gewerf{djaften ald bertragsfilige Madjt
fand. Freilid) darf man jid) nidt verhellen, daf diefem Bugejtindnid
nid)ts tveniger al8 friedblidje Gefinnung gegen bdie Avbeiterjdaft u-
grunde lag und ed feinedivegd die edle Abjidt aud{d)liept, eined Tages
mit Dder gangen Fongentrierten Mad)t der Arbeitgeberorganifation iiber
die al8 Bertragdtontrahent anerfannte Getverffd)aft Herzufallen, venn
die Gituation dagu ginjtig erfdjeint. Der gegemvirtige Tarifbrud) der
beutjdjen %nﬂ;ﬁiubetciﬁe%t;et und der darvauj injzenicrte unberbiillte
Bernidtungdfampf gegen den BVud)binderverband bietet cin {d)lagendes
Beifpiel bdafiir, wad bon Dder Friedensdlicbe joldjer tarifjreundlidyen
Arbeitgeber u Halten ift.

Die tonangebenden R[reife ded Centralperbanded deutjder Jns
duftrieller, die Bued, Leidig, Beumer und RKirdorf find aber {elbjt bon
diefer Anerfennung der Gelverfdjajten iveit entfernt. Sie haben bdie
Borfd)lige der Arbeitgeber-Zeitung in der {dydrfiten Form guriidgeiviefen
und ed al8 verfehlt erflirt, den Gewerf{d)ajten aud) nur dad geringjte
CEntgegenfommen 3u eigen. Sie, die felbit fiir die Organifation ihrer
RKlajjengenofjen unausgefefit titig {ind, die der Organifation ifhren bors
- Derr{djenden Cinfluff auf dad Unternehmertum berdanten, bertveigern
den Wrbeitern die Anerfermung bed NRedjtes auf Ovganijation, — fie,
die felbjt ald Drgane der lInternehmerberbinde auftretenn und Handeln,
tollen mit Organifationen der rbeiter nidits ju tun Haben. Sie find
getuerfid;aft@%einblidj and Wringip, — nidht Llof gegeniiber den
fogenannten freien eiverfdjaften, tveil bdiefe jozjaldemolratiid) feien,
fondern gegen jede Art von Gewerfidajten, die aud) nur den leifejten
Berjud) madjen, den Forderungen der Arbeiter durd) Kdampfe Nad)drud
au leiben. ,Jd) lehne e3 aud) ab, mit dhriftlidien Gesvertjdaften u
berhandeln”, erflart Lerr Kirdorf auf der Vlanneimer Generalpers
fammlung des Bereins fiir Sozialpolitit, ,denn-1d) Dalte die driftlidjen
Getvert{djaften jiir nod) viel gefahrlidher, als die {ozialdemofratijden.
Wahrend die fozialdemofratijdjen Gelverf{daften Ivenigjtend offen

{agen, tvobin der Weg geht, Fimpfen die driftliden Gewertidajten
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unter falfdher Flagge: fie Ximpfen unter dem Dedmantel ded
Chriftentum3.” Diefe {djarfe Abjage an die driftliden Gewertidaften
beftdtigt ung, daB dad Sdjarimadertum der Grofindujtriellen jede Art
bont Arbeiterorganifation mit gleidem Haffe verfolgt, mag fie jich fozial-
bemolratifd), d)riftlid) ober freifinnig oder national nenmen; fic betveift
und, dah es das Pringip der Avberterorganifation felbjt, dic gemein-
iéxme Bertretung der Arbeiterinterefjen ift, die dem Unternehmertum ein

reuel ift. Filr bad Sdjarfmadjertum gibt e8 nur eine Arbeiterorganijation,
bie e8 in jedeuwr Falle befampft. iizdent alle Arbeiterfreife bon dem
gleidien Rlafjenempfinden befeelt fein tvie die Unternehmerorganifation,
fo hatte bie Arbeitergerjplitterung lingjt ihr Enbde erreidit.

Die Fithrer ded induftriellen Unternehmertums find aber nidt blof
aud Pringip gewertidaftsfeindlid), fondern aud) Gegner aller Tarif-
vertrdge. Dad twidre an fid) nid)t bertounderlid), benn tvér e8 ablehnt,
mit Arbeiterorgariifationen gu berhandeln, der Tann logifderiveife aud)
Teinen Zarifvertrag, tweldjer ja ohne BVerhandlung 3mi?cf]§;t georbieten
Lertretungen auf parititijdjer Grundlage nidht guftande fommen Yanm,
anerfennen. €8 ijt aber niiblid) feftzuftellen, bdafj der Centralverband
beut{der Jndujtrieller feinen ablehnenden Standpuntt gegen Tarifvertrige
aud) nod) durd) eine befondere Bundgebung offizicll feftgelegt hat. Am
5. Mai 1905 befdjlofy berfelbe al8 Proteft gegen eine empfehlende.
Wiirdbigung der Tarifvereinbarungen in den Jahregberidjten der bayrijdjen
Getverbeauffid)tsbeamten folgende Refolution:

»Der Centralverband beut{djer Jnduftrieller betradtet den Ab{HIuf
bon Larifvertrigen vifdien Arbeitgeberorganifationen und Organi-
fationen der Arbeiter al8 bder bdeut{den Jnduftrie und ihrer gedeih-
lien Fortenhwidelung durdausd gefdhriid), — Die Tarifbertrdge
nefhnten ebenfolvohl dem eingelnen Arbeitgeber bie fiir die facfjgem&ge
ortfithrung feined Unternehntens noftvendige Freiheit ber Ent{dliefung
fiber bie Vertvendung feiner Arbeiter und die Lobhufeftfebung, ivie fie
bie eingelnen Arbeiter unter bdie Herridaft der Arbeiterorganifaiton
aivingen. — Die Tarifvertrdge {ind daritber Hinausd nad) Ueberzeugung
be8 GCentralberbandes, bdie durd) bie Crfahrungen in England und
Amerita voll bejtatigt tvird, [divere Hindernifje des tednifdjen und
organifatorifien Fort{drittes der deutjdjen Snduftrie.

Nus diefen Gritndent Hedauert ber Centralverband insbejordere aud
bie EntjdylieRung der gl bayerijden Staatsregierung bom 2. Miéirg 1905,
die den ABjHIufy bon FTarijbertrigen alS eine der bornehmiten Aufs
gaben det Getverbeauffiditsbeamtent begetdynet.

Wihrend alfo das Beftreben der Getpertidjaften, bdle Nrbeitss
Bebingungen bdurd) friedlide Bereinbarungen mut bden Arbeitgeber-
organifationen gu vegeln und bdie fiir linternelimer und Arbeiter gleid)
folgenjdtveren Lolntampfe gu verneiden, dent bollen Beifall ber Dayerijden -
Gtaatsregierung findet, ertlirt bdie einflufgreidijte BVertretung ded grof+
indbuftriellen Unternehmertums fid) ald Tarifgegner aus Pringtp.

Nod) enragietter trat der Shnditud der Saarbriifener Hanbdelstammer
und Jiihrer ber jaarabijden Grofinduftriellen, Dr. Wleg, Tille, gegen
die Zarifaemeinjdajten auf. Dr. Tille {pielte ftd) nod) bor ettva 11/ %ﬁ[}t-
gebnten unter bder jimgeren Gelefrienivelt al8 ein HuBer|t radifaler
©vzialpolititer quf, der in ber BVevtretunyg einer Art bon aviftofratifdjem
Gozialigmusd ebenfo riid{idielos geri(en die erbfapitaliftijde Gefell:
fhaftdordnung, ivie gegen bie erblidie Monardyie ju Felde jog und
der Voltsmehrheit ofjne tveitere8 dad Redit Fuerfannte, feine anges
ftammmten Flicften wit Getvalt aud dem Rande su jagen, Sein
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1893 anonpm eridjiencned Wert ,,VBolfldienft” (,Bon einem Sozial«
ariftofraten”) geidnete {id) durd) eine grotesfe Miederhumumng unberdauter
Rehren eined Davwin, Hiadel 1. a. moderner Nahurforidier und durd)
etne’ geradeju Iliglid)-abjurde uffajjung und Betimphung der Grund-
fabe des wijjenfdajtlidien Sozialidmus aud. Sdjon damald fpukte aber
Det Zille die franthajte Sudyt der Werfertlihung ded [dranfenlofen
MWettbetverhs, bei dem ihm die UEFordarbeit als {dinjter Augleid) gwifden
©clbjttrieb und fittlider Uebergeugung galt, die Ritcfjiht auf den toivt
fdhaitltd) Sdyvadjen ald Humanitatddujelei und Mitleiddmoral verhshnt
1nd felbjt in der hoheren Kinderfterblidyfeit bon ihm nod) ein bedeutings-
boller Auslefeprogey erblidt iovurde. MWan ficht, der Damn, bder
Heute die Poral filr eirtenn pliumpen Sd)ivindel ertlirt und den Kampf
gegen die Morvalinfeudye predigt, Hat fid) in feinen berivorrenen Grind=
anjdauungen tvenig gedndert. Nur i cinem Puntte fand er e8 fiir
vortailhafter, fid) it manjernr, inbem cr den ,Lolf3bienjt* mit dem
Heveendienft, mit der Stellung eined Generalfefretird eben im Dienfte
be8 vorher {o {darf befehdctent , Erbfapitalidmud” bvertaujdite. Da-
gwifdjen liegen freilid) die ,,Flegeljahre”, cine Sdrift, die er berdffents
- Tidte (,Au8 Cnglandd Flegeljahren” 1901), nadjdem ihni die Gladgotver
Studentenjdaft roegen eined Artifeld iiber den Burenlrieg beinabe ein
unfreitvillige8 Bad Dereitet Hhitte, und in teldjer er die englijden
®etoerfverdine bder Jithrung eineS Kampfed ,gegen ihren Vrotquell,
die Unternehmer”, mit allen Witteln ber Heimtiide, Hinterlift und Getvalt
begidhtigte, England alg einen ,Sdhattenftaat” Yeunzeidjnete, tweil o3
Sahrzehnite lang biefe Untaten gedbuldet habe und bdie Vereinbarung der
Arbeitdbedingungen durd) die Gewerfvereindfiihrer und bdie ©djiedss
geridite ald den bollendetjien swivtfdhaftlichen Unjinn verhdhute. €3
ot nidt wundernehmen, Hafy bder Centralberbaud deutider Jn-
buftrieller bemitht war, diefe ,wiffenjdaftlide Kapazitit” fitr feinen Dienft
au geinnen, und nod) im felben Jahr finden tir Dr. ille ald neuen
Generalfetretdr diefed Sdjarfmadjerberbandes. MWenige Jahre puter fiel
thim die ,geiftige Fithrerjhaft in Rnigreidie Stumm zu, two er, der
emftige ,©ogialarijtofrat” und ,Jeind de8 Crbfapitalidmus”, volig in
fettem Glement war, Ditfer Unternehmervertreter Hat jesit der Tavifs
gemeinfdhaft in aller §Form den Krieg evfldavt, indem er die Bor-
It-':'ttthe der wirtfdaftliden Yereine und des Arbeitqeberverbandes der Saare
nbufirie beranlafte, gegen denm Budjdrudertarif Stellung it nehmen.
Durd) Rundfdjreiben tourben die Unternehmer aufgefordert, ifre Druds
arbeiten nur an taviffreie Drudereien gu bergeben, tvobet ein BVerzcidy
nté ber tariffreien Drudereien Siidiveftdeutidhlands betfendet, und der
Qampf gegen die ,Tavifined)tfdhaft jiir die Arbeitgeberverbinde der ge-
famten deutfdien Jubufirie proflamtert jourbe. Der Ueber-Edunrfmadyer
Bat fretlidy mit feinem {Feldgug gegen das zur Nadjahmung reizende
gute Beijpiel der Bud)dbruder-Tarifgemeinidiaft ivenig Glivd gehabt. Bon
der Tapitaliftijden Prefje fefundierte ihm nur die vom Hamburg-Altonace
Arbeitgeberberband audgehaltene ,Deutide botfﬁmittné)aftlid)e forres
{ponbena" untd {dliehlid) Hep thnt feldbft ein Tetl der Saarinduftrielen
m ©ttd), ald ber Strelt anuf ber Burbadjer Hittte ihnen geigte, dafy
fogar im Saarrebier ein Fegime nad) den Theorien Tilles geetgnet ift,
bie {dywerften Rataftrophen heraufubefd)ivsven. Trofs diefes verimgliidien
Rampfes gegen bdie Budjdruder-Tarifgemeinidiaft {ind bdie mahgebenden
Sreife ber Unternehmerorganifation nad) wie bor tariffeindlid) und jie
twerdent aud) in Jutunjt {id) jedem Fortjdritt auf dicjem Gebiete nad)
RKeiften entgegenfiemmen.
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Wie dic Mnternehmerberbinde pringipicle Gegner der Getver¥{diaften
und Larifpertrige find, fo ijt ihuen aud) jeder gejeplidhe Wrbeiteridyut
bont Grund aud bverhappt. Bahlled find ihre Kundgebungen gegens die
gefeblidje Arbeitdzeitrequlicrung, gegen den gefepliden Sdjuy der Arbeite-
rinnen, Jugendlidien und Kinder. Dem madjtigen Cinjlufje desd Central-
berbanded deutjdjer Snduftricller in erjter Rinie ijt €8 zugufdreiben, dap
die Reid)dregierung fid) weigert, den gejeslidhen Jehnjtundentag, aud
nur fitr die Frauen, einguiihren. Obivohl der Jehnftundentag in der
Wehrzahl bder deutjden Fabrifen Dbereitd durd)gefiihrt ift und feine
giinjtigen Wirfungen nidjt blof bon den Fabrifinjpeftoren, jondern {jelbjt
bon 3ablreidjen Arvbeitgebern rithmend Herborgehobén tverden, Palten bdie
Ieitenden Kreife der Gropindujtrie aud Pringip daran fejt, bap die Rege-
Iung ded inneren BetriebeS nid)t Aifgabe del ©taated, fondern_eingig
tes Betriebsunternehmerd fein- dilrfe, der ,Perr in feinem Hauje"
bleiben miifje. Diefer Widerjtand gegen den geitgemdhen Fortjd)ritt der
Arbeitdzeitvertiivgung wvar ed, der den grofen Kampi von Crimmit:
Y & au Herbeifithrte, der ugleid) die fapitaliftijde Ausfperrungstattit in
threr gangen Brutalitit fenngeidnete und die Opjerfrendigleit der Arbeiter |
flaffe zu den Hodjjten Leifhungen anjpornte. Fiir dad Unternehmertum
twurde diefer Rampf der Audgangdpunit der Jujammen|d)lufbeftrebungen,
die mit der Griindung bder Deiden Arbeitgebercentralen und der beiden
Ctreifverfidjerungsverbinde, bdie ivir bereitd eingangs erinﬁlg,tgfn, ihren
AB{HuE Fanden. Aud) der grofe Vergarbeiterfampf im Ruhrrevier
ift in feinen leften Nrfadjen auf die briiste Ablehnung einer der {diveren
Bergwerf3arbeit angenteffenen Arbeitdzeitregelung (der Adtitundenidjidht
einfdl. Cin- und Audfahrt) und auf die mangelnde Jnitiative der Gefets-
gebung guriidzufithren.  Wihrend ded Crimmitjdauer Kampfes f{tellte
fid) die Regierung nod) auj die Scite ded Unternehmertums, beim Rubr-
fohlenjireif ivar die bffentlide Meinung bereits ftart genug, der Regies
rung ein Cingreifen gugunijien der Arbeiter aufzudringen.

fud Dbeiden Kampfen Hat da8 Sdjarjmadjertum nidts gelernt.
Sm Januar diefed Jahred verfilgte der preuBijdie Cifenbahuminijter
p. Budde die Cinfithrung ded Neunfjtundentaged in den Cifenbahn-
werfjtatten. Dargh grofe Entriiftung im RLager bder mapgebliden
CSdarfmacjerfreije, bielleid)t tveniger iwegen Ded Neunftundentages
felbft, Der Dbereitd8 in einer groBen AYmgahl bon Privbatbetrieben bder
Majdjinenbsubrandye eingefithrt ijt, .al8 bielmelhr deshalh, dap die Regies
rung den Arheitern einen jozialpolitijdjen Fortjdritt gugefteht, ohne vors
her die ,Sudufhie” um ihre Cinwilligung u befragen. Der Werein
dentjdier Majdinenbananjtalien nahn in einer Sihung vom 7. Fe-
bruar d. §B8. zu der- erwdlnten Lerfilgung Stellung und bejd)lo, das
gegent beim Minifter vorftelig gu iverven. Die ,,Metallarb.-Ftq.” Hat
- Jid) dad Berdienit ertvorben, dad Protofoll diefer Gikung tvetteren Kreijen
aur Kenntnis gebrad)t gu haben. Da blaudert der Diveltor Majert in arms
lofefter Wetfe aus, wie e8 einem jtaatlidjen Beamten, Borfieher einer Eifen-
bahnivertititte, der beauftragt ivar, {id) qutadytlid) iiber die borausdfidtlidye
Wirfung der Arbeitdgeitverfiivgung auf die JIndujtrie ded8 Ortes gu
aufern, gar nid)t unlieb fet, beridjten it Idnnen, daf die umivohnenden
Qubdujtriellen bon der Abfid)t der GtaatSregicrung feinedivegd erbaut
jeten. Den Berliner Fabrifanten Flohr, der auf die iibertviegende Ein=
fiihrung ded Neunftunbentages in der Verliner Judujtrie Hinwied und
jid) auf die Cmpfehlung Hes Verbanbded Berliner Metallindufivieller be=
rief, in Riidfidt auf die Berliner Arbeitdberhiliniffe dem Neunjtundentag
auguitinunen, fertigte man mit Dder fategorijden Crividerung ab, daf,
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tennt man den Neunfhundentag fongediere, eine Menge bon Werlen ur
adhtitiindigen Sidht iibergehen miifle und dafl, da die Leute nidyt
ofne Unterbredjung S Stunden arbeiten finnten, man nod miter Ddie
8 Ghunden Berabgehen mitfle. Chavafteriftijd) var der dringende Rat
de3 Qerrn Vewmer, bon diefen Verhandlungen ja nihtd in die
Breffe fommen zu Lajfen, da man fonjt dem Minijter den
Riidzg erjhivere. ,Tdenn Sie aber jeht etivad in die Jeitungen
hineinbringen — e3 wird fih aud) um die Feftlequng ded .{ﬂ}'ntnfnﬂs
Bandeln, ob Ste da qlles, 1vad Pier gefprodien ivird, bverdifentlidhen
Wwollen —, dann suerden Sie einen grofen Sturm in dev Ocfjent:
liggfeit Hevaujbefdhvbren, der nadiher dem Minifter die Verhandhung
mit Qhnen und aud) die Crfiillung Jjrer Wim{de auperordentlid)
{divierig mad)t.” . o

Die Jurdt der Sharfmadjer bor der Oeffentlich¥eit Hat tveifellod
thre guten Griinde. Die Herren cmpfinden {elbft, vie volEIfeindlid)
ihr Ginfup ift, und iwie jehr die Regierung fid) desfelben bor der Oejfents
lidteit zu jdamen Bat.  PHaben bdod) die jiingjten Reid)3tagSverhand-
Iungen iiber die Arbeitdgeit in den jtaatlidjen Diarinebetrieben gegeigt,
wie fehr dad Deutjdje Reid) Hinter den Vercinigten Staaten, England,
Srantreid) und Stalien, ja felbjt hinter Norivegen und Spanien guriid-
geblieben ift. Die Hinterliftigen Meudjelpline der Sdjarfmadier gegen
den MNeunftundentag beweijen in der Tat, daf bdicfed Zreiben dad
Qidht des Taged it jdeuen Hat. Deshalb umgaben fie thre Umfturapline
gegen geitgemife Verfiigungen der Regierung mit dem hitgenden Duntel
der Peimlid)teit. _‘

Nidht minder begeidinend warven die BVeratungen bdesfelben Vereind
fiber die durd) die Berggefepreform aftuell gelvordene Frage Dder
Arbeitevaudidyiijffe. Da erflirte ?err Bued ald3 Referent mit Genug-
tuung, daf e3 dem preufjifdien Landtag zu danfen fei, ivenn die
Beftimmungen der Berggefesnovelle fo gemdajzigt ausfielen, tweil dort feine
@o3ialdemotratie die DVeiehrheit beeinflujje. ,Wenn e8 jid) wum eine
Srage im Reid)3tage Handelte, fo iviirde dieje Sade gang anderd
Behandelt twerden, ald im preufifdhen WbgeordDnetenhaud und im
preufifden Hevvenhand.” .

Gin bernidjtendered Urteil gegen dad Unrvedt ded preupijdien Dreis
Flafjentvahlipftemd hidtte Herr Bued faum finden inmuen. Der Wahl:
entredytung ded Wolfed ijt e8 alfo guzujdireiben, daf die Wiinjdje der
Arbeiter in. der Berggefepreformt fo iwenig beriidfiditigt, ja geradezu
- perhdhnt worden find, und tvie Hier, o auf allen Gebicten der Landes«
gefebgebung. o urteilen dic Herven, twenn fie im engjten Sreife,
unter Wufdilup der Oeffentlid;Peit, tagen! -

Nod) ungenierter jprad) man jid) in der Verbandsberjammliung der
Pauptitelle deutjdher Wrbeitgeberberbande qusd, de am 8 De-
gemiber 1906 im ©aboylhotel zu Berlin tagte. [ur BVerhandlung ftand
der Gefgaftsdbericht de8 Herrn A. Bued, der in einer glithenden Pro»
pagandavede fiir die Webeitgebevorganifation audilang. Jn der Debatte
erariff der Fithrer der fadifijdien Zertilindujtriellen, der aud dem
Crimmit{dauer Kambpfe befannte Konumnersienvat Wogel, dad Wort, um
die Unternelmer 3t gqrdperer Objerwilligieit angujpornen. Nad) dem
gleifalld durd) die ,Wetallarvbeiter-Jeitung” berdffentliditen Sigungs=
berid)t erflarte Ddiefer Herr: e , | A

oUnfer Generaljeiretir Bued Hat unsd vorhin gefagt, daf unfere
Qauptijtelle Arbeitgeber mit 500 Millionen Mart Lohnfumme bers
einigf. Wenn ir und in eine Linie ftellen mit unjeren Wrbettern,
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foiirden Wwir jahrlid) 5 Millionen aufbringen. Denn im gropen gangen
gablen bie Arbeiter 1 Prog. thres Lohued —

Dervin feinem Verhaltnid fteht — dad werden
Sievhne weitereld gugeben —mit denGrirvdag:
niffen unjever Fabrifen und mit dem Cin-
Eommen unfered Standes,

Die Qeute bringen 1 pro 100 auf. Wenn wir den Neuanguimerbenden
fageint: Sm unjeren Arbeitgeberverbindent nefhmen i Yy oder 1 pro
Wille, fo ift dad erfte, daR fie darwm feiljdjen, daf diefed gange oder
Halbe pro Mille u Hod) fet, daf fie e8 gar nid)t nétig hitten, ein Cintrittsd-
g'er ‘3u bezabhlen obder ivenigjtend den Jahre8beitrag nut fiir das Halbe
Sabr entridjten wollen, dafy jeder eine bejondere Wergiinjtigung fiir fid)
g;zben ill. Mnd im Falle ded Streifd — fann bei mandgen der
Mund nidyt weit genng aufgerviffen jwerben, wie fueit jie eont:
fhadigt werden follen. Meine Hevven, dad ift dad BVild! lnd
i) glaube, e8 jt fehr wiinjdendivert, gegeniiber den Ilepten Bor-
Yomnmifjen — bdie rote Welle dringt bi&8 zu und Heritber, — Jhnen
%x? geigen, tole grofp die Gefabr ift, tvemn vir und nidt aufridten.
efne Qerren, find tvir denn tveniger ald Arbeiter? Haben wir nidit
permdge utiferer Kapitalfrajt, unjered Verftandes, unferes Wiffens biel
mehr Chancen...? Jd Dabe feinerzeit in Berlin an bicfer Stelle
geingt: Weirte Herven! Cinen Fuliudturm miijfen tviv
auen, Iiv iniiffen einen Turm Dbauen, Yoo wir foviel Kapitalien
feitlegent, dafy vir jeder Ebentualitit rubig entgegeniehen ¥énnen. Dad
elende Gebdude, Dad wir jest Haben, o wenige Hunderttaufende vie
in einem MMeinen Poit, in eine Sdadtel hincingetan worden jind, dasd
impotdert den Arbejtern nid)t, dle ungefiihr 20 Dillionen in den BVanfen
liegen Baben und iiber gang andere Opferfreudigleit berfitgen. ).
habe geftern die JFreude gehabt, eine Anzgahl Jndujtrieller aud Giid-
deut{dland gu {predjen; die fagten: ,Lir Haben diejed Jahr ein
guted Jahr gehabt, wir werben in unferen Generalverfammiungen
beanttragen, ein Progent der an die Arbeiter gegahlten Lohnfumme
aquf bie Rante gu legen filr alle Jivecte, tvie jie bon Arbeitgebers
berbinden gefbrdert twerden”. Jd) Ditte peridnlid) gewiinidt, dap e8
und nod) vrel, viel {djledhter geht, Bielleidht waren wir dann nod
einmal aujanunen geommen und jeder hitte in die Tajdhe gegriffen
und im Handunidrehen Hatten tviv gehn Millionen befommen!”

So der {idfijde Oberfdatfmader Vogel, der ebenfoqut itber die
Crirignifje der {’;abfifem al$ iiber bie niedrigen Arbeitirlohne Befdeid
et witd die gefitllten Fajdhen feiner Arbeitgeberfreunde, aber aud)
deren Snaujerigfeit und mangelnden Opferfinn ur Genitge fennt. Das
Teudjtende Beifpiel bervunbderungsivitrdiger Opferfreudigleit, dad die armen
Arbeiter ihrent reidien AusSbeutern geben, wird auj die lepteren toofl
fnimter ofne Cindrud bletbent.

Lerfehlt tvdre e8 aber, darmitd ben Sdhluf gu giehen, dafy die Arbeit-
geberorganifation den Geclverfidjaften wnie ernjtlid) gefahrlid) ‘tverden
fonne. Die ©tarfe der Arbeiterorganijation beryht gang tvefentlid) auf
dem Borhandenfein berfiigharer Millionenjonds, um jederseit Tanjende
bon {treifentben oder auSgejperrten Atbeitern, die nid)ts ald ihre Arbeitsd«

fraft Defigen, unterftien, mit dem RNitigiten berfefen gu ¥onnen. Die

B derftundstraft der lnternehmerovganijation Dbafiert Haupt{adhlidy auf
beir Ausfdalting ded unlauteren Wetthetoerbd, der ausd der Streitfalamitit
Sed eingelnen Jluben ieht. Die Cniffidigung fiv Streitverlufte Hat
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hier mehr die Bedeuntung eined Qodmitteld filr dle einen Getverbes
treibenden, die den Grofen zivar inmitten eined Kampfes redit unbequem
iverdent fomuen, an deren €rhaltung aber den Jndujtriellen {oiviefo fehr
wenig gelegen ift.  Die GroRindujtrie bebarf bder Entjd)adigung nid),
aumal die fortfdreitende Karteilierunyg die Streifverlufte quf ein Mintmum
redigiert. Der Streit im Ruhrlohlenrevier hat dem Kohlenjynditat feiven
ernjthaften SGaden ugefiigt, der nidjt durd) {patere Mehrjdrderung und
Preigjleigerung ausgegliden wire.

Die Streifberfidierung oird immer nur bon untergeordnefer Bedbeutung
fiir die lnternehmerfampfe fein. Wenn dad Unternehmertum fonft in
jeder Begiehung eindg ijt und fid) nidt gegenfeitig in den Wrm filt, fo
ird e3 fitr die Gewerfidjaftdbeftrebungen {don ein ernfted Hinbernis
bildben. &o Dat die Hauptjtelle deutjdjer Arbeitgeberberbinde, tvie aus
efnent ofue thr Butun verdifentlidten SigungSberid)t Jerborgeht, im
April 3. §3. anliBld) eined Kutfder- und Mibelpaderftreits in Magdeburg
den nod) jungen Arbeitgeberberband bder ©peditiond- und Trandports
unternehumungen derart unterftiigt, daf der Streil ebenfjobiele Wodjen
bauerte, al8 man ifm borher nad) Tagen berednet Hatte, und {d)liellid)
mit geringjitgigen Bugeftindutijjen aufgehoben verden mufpte. Der us-
gang dicfes Kampfes bildete den Unlaf, daf dad Magdeburger Getverts
{dDajtatartell eingehend dad Thema ,GetwerEidajten und Unternehmers
verbande” crdrterte und dad davitber gehalterte Neferat ald Brojdjitre
erfdjeinen le.*) Aud) der Kampf im Jeily - Weikenfeljer Brauntollenrevier
- Yourde toefentlid) durd) Ha8 ECingreifen der Hauptjtelle verlangert und in
feinem Crfolge fitr bdie Arbeiter erfheblidy beeintradhtigt. Das betveift
und aur Seniige, vie nadjteilig ed tvdve, die BVebeutung der Arbeitgebers
organifation lcdiglid) nad) deren finangiellem Opferaufivand eingujdyigen.
Died iirde ftetd jur Unterjd)ibung unjerer Gegner fiithren. Wir haben
feinen ®rund, angefidid der erfreulidien Entividelung unferer Geiverts
jaftenr an WMitgliedern und Finangmitteln, tritbe in die Jutunft u
fhauen. Eine $Klajfe, dig ein folded Mafy bon Dpferfreudigfeit und
Widerjtanddfraft betundet, wird fid) nidht fo leidit niederringen laijen.
Aber it ditxfen aud die natiirlidje Ueberlegenheit unjever fapitalfriftigen
Geguer nidit bergefjen und ihre durd) Organifation erhivhte Widerftandss
fraft nidit 3u gering einjdhaben, tvenn ivir und bor itblen Criahrungen

belnafhren wollen,
¥ o

*

Um fo melr aber ertvddiit allen Arbeitern bie P{lidyt, die Wibers .
ftandsfabigteit der Gemwerfidaftdorganifation gu ftarfen. Jehntaufende
- bort Arbeitern ftehen ihrer Berufdorganijation nod) fern, — PHunbert-
taufende find in -gahlveidjen Jndujtrien nody fiir bie Drgantfation zu
geivinnen, — WMillionen ftehen Yeute nod) abjeitd der Getvertidafts-
betwegung und entziehen fid) der gemeinfamen Gadje, ihre Kraft, die fie
in den Dienft der gemeinfamen Sadje ftellen miiften, in nuflofem
©piel, Gport und Vereindtreiben bergeudend. Um tviebiel leidjier,
rafder und erfolgreicher Ionnte per Kampf ber Getverf{diaften {fein,
fpenit  Jeute Die Mehrheit der Arbeiter Jinter ihrer Organifation -
ftinde, und twie bicle RKimpfe iviivden bermicden, ivie diele Bus
geftindniffe dor Mrbeitgeber bdurd) friedlide Bereinbarungen gefidert
fverbent, Wwennt fa3 Unteruehuertunt nidjt mit der Gleidgitltigleit cinesd
grofien Teild der Wrbeiter redmen fdunte. Die Getverf{djaften reprifens

'*i) g Diitller: ,Gewerlidafter und Unternefmerverbinde’, Preis
80 Piennig. Berlag bes Getvert{daftstartells Magbebiteq.
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fieren nur ehiva 20 Progent der bejdajtigten Arbelter, — erfldrie Had
Prgan de3 Centralverbanded deutidjer Jndujtrieller, — dedhalb fann unsd
niemand gumtten, fie al8 die Vertretung ded Arbeiterftanded anzuerfennen!
©o trigt die Tetlnahmlofigleit eined grofen Teild der Nrbeiter dazu bet,
den drgjten Arbeiterfeinden dasd Riidgrat zu fteifen. Wenn diefe Arbeiter
nur - eimmtal daritber nad)denfen ivitrden, tvie fehr fie fid) durd) ihr
uniirdiged Verfhalten ind ecigne Jleifd) {dhneiden, dann iviirden fic
{id) eine3 Befjeren Definnen. Da tiefe €rfenntnid aber nidyt von felbit
fomunt, {o ijt e3 die Pflicht ihrer organijierten Klafjengenofjen, ihnen dies
{o eindringlid) al8 moglid) zu fagen.

Wer feine Orvganifation3pflidit nidt erfitllt,
fd]ai!t%f fidy §elb{t uud jeine Familie, feinen
eruf und den gangen Wrbeiterftand,

Yber aud) bie OrganifationIgeriplitterung der Arleiter Yonunt
ben Gegnern gugute. We in aller Welt gibt e8 ein Beifpiel, dak dad
Unternchmerfitin feine Wirtfdjaftdinterefjen in religitfe und politijde
gormeln gwingt und fid) in religitfe, tonfefjionelle und politijde BVers
binde gerjplittert? Unfere Gegner ifjen mur zu gut, daf ihre Herrs
{daft auf einfeitlifen und darum ftarfen iviri{d)ajtliden Berbinden
berubt. Die Arbeiterorganifation judit man inded zu {dwdden, indem’
nan Dbefondere politifdje, dirijtlidje und nationale Gewerfidajten pro-
pagiert und gwijdjen den Arbeitern Hinjtlige Sdhranten aufridjtet, durd)
Yerborrufung von @egenjigen die notwendige Cinigteit aller Arbeiter
gegeniiber ben bereinigten Arbeitgebern iunterbindet. A3 Folge zeigt
und bdie Crfahrung, daf die foldjertveife mifleiteten Avbeiter fid) bet
Lofhntinmpfen gegenfeitig in den Riiden fallen, den Unternehmern Streits
bredjer zur Verfiigung jtellen und die eigenen Klaffengenofjen bder biirgers
liden Jujtiz in bdie Hiande liefern. Soldem Organijationdwireivare
gegenitber Dat das lnternehmertum ein feidhted Spiel. Nur dort, o
vic Arbeiterfdjaft ohne Unterfdjied der religivferr ober politijden Ueber
seugung gefdjlojien borgeht, ijt ifr Widerjtand erfolgreid). Aud) bie
offentlidhe Meinung wird den Wrbeitern nur dann: Helfend ur Seite
{tehen, tvenn fie einig {ind, wie das Beifpiel desd Rubhrtohlentampfesd betvies.
Cridiiwerung der gewerf{daftliden Ausbreitung und HArbeit, Verbitterung
be3 follegialen Verhiliniffes, Vertinmmerung de3 getwertjdaftlidien Criplges,
©tiarfung besd Wiberftanbed bder Arbeitgeber, dad ift dad traurige Fagit
ber bon Arbeiterfeinden fyjtematifd) gepilegten Sonderbiindelei. |

Starfundeinheitlid) muf dieOrganifationfein, .
' Die dDen AUvbeitgebern Mefpeft einfliofpt!

Der Jujammenid)luf ded Unternehmertums lehrt und, dafy e8 drins
gend notivendig ijt, der Organifationdzeriplitterung ein Eude 3u
madgen und den Gegnern nur die eine fampferprobie Arbeiterorganifation
entgegenguftellen, dte- dburd) die gewerf{dhaftliden Centralverbande,
bereinigt in ber Generalfommiffion der Getvertidjaften Dentidhlands,
bertreten ivird. Diefen BVerbdnden miiffen {id) alle Augenjtehenden an=
fdliegen; bdiefen Getwertjdaften {ind aud) diejenigen UrbeitSgenoffen us
aufithren, die bidfer Hed3 Glaubens waren, aud) it einem drijtliden ober
Oirjd=Dunderfden Geivertverein oder in einer Iofaliftij@en Vereinigung
ihre gewertid)ajtliden Juterefjenn vertrefen zu finden. ,

L *
E

. 9n Gudj, Arbeitsgenoffen ober Arbeitsgenoffinnen, bdie SBr ben
@ewertidjaften nod) fernjtebt, ergebt bdie Aufforderung, der Prganifation
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CGured Berufed beizutreten obder, falld Jhr Dereitd Mitglied derfelben fetd,
durdy-dieje "?Iug?dmft fweitere Mitglieder fiir diejelbe Zu swerben,
Folget dem Mahnruf gur Organijation!
€3 ift hohe Jeit, den Beitritt zu bejd)leunigen. Crnfte Kiampfe ftehen
der Urbeiterjdhaft bevor. Wartet nidit erit den Tag ab, an dem

bie Arbeitgeber bdie fortgefept angedrohten mtefenauvaetmugen jur
Zatjadje madjen. Sidjert Sud) durd) {ofortigen Cintritt in den Berband

alle Redjte und tragt zu Gurem Feil dagu Dei, die Feihen der Arbeiter “

au einer unitberivindliden Phalany zu geftalten.
Arbeiter und Arbeitevinnen !

.\51‘)1: berdientet Cuer Lod, bi3 an Cuer Lebendende getnedytet, unters
britdt und berhohnt zu iverden und an Curen Kindern und Kinbdestindern
basd gleifje Sdjidjal {id) bollziehen zu fehen, twenn Jhr Cud) nidt ur
Behr . fefstet.

Darum Hinein in die @iciuerffd)aften'

Dad ift die bejte Antivort
auf die Kampidrohungen ded organifiertenr Unternehmertums !

Nustunft itber den Beitritt ur Sciverf{dafisorganifation erteilen
bereitivilligit bdie - Gelvertjd)aftdboritande und Vertrauensleute an jedem
Prte. Wo {oldje Austunft ausd irgend weldjen Grinden nidt gu erhalten
~ift, wende man fid) an die guftindigen Verbandzlettungen, deren Adreffen

nadftehend angegeben find. Die {dmtliden tad)ftehend aufgefithricit
Getverfidaften nehmen aud) die yveibliden Arbeitstrdfte ded Berufesd ald
Mitglieder auf, {otveit Joldje in nennendiverter Anzgahl in den betreffenden
Berufent borhanden {find. Der RKiirge lvegen ijt daS bei den %tteln der
eingelnen Organifationen nidjt Hejonders hHerborgehoben.

Hdrelfen der Vorlitzenden der deutichen Centralvereine.
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