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Aud ein Wort jur Stiidlohnarbeif.

K. Die Stiidarbeit hat in der Heutigen Pro-
dultiondiweife jo feften Fuf gefaft, baf 3 einer
®ewerljdajt nidht moglid) ift, biefelbe in dem
betreffenden @ewverbe yu befeitigen. €3 foll mit
biefent einleitenden Sape aber nidt gejagt jein,
baR Sdjreiber bdicjed ein Sdwirmer jiiv Stiid:
arbeit fei und beven Befeitigung nidht iwiinfdjte,
fonbern id) befeune midy ebenfo ur Gegnerjdjaft
berfelben wie meine Di3 jept iiber diejed8 Thema
fidh oudgefprochenen Rollegen. Aber idy BHalte
bie Befeitigung der Stiidarteit mur miglid) duvdy
@ingreifen ber Gefepgebung mit  gleichzeitiger
eitjepung eined Mayimalarbeitdtaged und Ber:
bot Der Haudinbujivie. Nur mit jolden inein-
anbergreifenden und Eined da3 Andere evgiin:
genben geleplichen Beftimmuingen wive Abhilfe
moglig. Man Dbroudt aljo aud) ald Stict:
arbeiter Tein Fremd der Stiidarbeit zu fein,
wenn man fih der Nadytheile die daraud ent-
jteben Dowuft ift, und fehut jogar eine enbde:
rung miglidyft bald Herbei, damit nicht nody mehr
Nadytheile fiiv den Urbeiter aud dem Syftem
ber Atforbarbeit entjtehen tonnen. Wie bei allen
und inteveffivenden Fragen Balte id) aud) bei der
Frage, wie bie Stiidarbeit Defeitigt werben tann,
e3 fiiv bie Pilidht eined Jeben, {eine Unficdhten
und Peinungen ungezwungen gum Ausbrud u
bringen, um und vollfommen tlar Bieriiber zu
werdben.,  Meine Anfidgt habe id) oben ausdge:
forodgen. Wa3 id) von ber Stitdarbeit im AL:
gemeinen Balte, foll in Folgendem feinen Aus-
brud finben:

Die Stiidarbeit an und fite fidy ijt ald ein
fogialed lebel zu Dejeidynen. Diefelbe ift Her-
borgevufen durd) die immer mehr vervollfonm:
neten Mafjd)inen und der badurd) entftandenen
Theilarbeit, €3 ift nun eine unbeftreitbave That:
fadje, bofs die Lohuverhiltnifie jidy itetd nad) den
nothwendigen Bebiirjniffen ded Avbeiterd vegeln
miifjen, aber ebenfo unbeftveitbar ift e8, daf bie
Bebiirfniffe de3 Arbeiterd fehr oft eingufdrinten
verfucdht twerben, um benfelben anfpruchdlofer zu
madjen.  Ein wefentlides Mittel Hieyn it aud
bie Stiidacbeit. Unter dem Sdeine, daf bem
Avbeiter durd) diefelbe feine Arbeitdleiftung voll
unb gany Dezahlt wirb, bietet dev Anbeiter feine
gouge Kvaft auf, miglicdft viel ju verdienen und
der augenblidlidie matevielle BVortheil Iifit iHn
fehr leiht . itberjehen, daB ¢8 nuv Fu feinem
Sdjaden fitv fpiter audfilt, der Unternchmey
bagegen ben wivliden Nufpen davon trigt,  Jum
Beweid will i) folgended anfithren: Wiv finden
die Gtitdarleit Hauptjicdhlid) vorhevefdend in ber
®vrofiproduttion; dad fommt daber, weil der fauf:
miuntfd) gedilbete Fabrifant den meiften Bortheil
fitv fih davin cvblict, inbem ¢ ihu die Kalfue
lation ungemein evleichtert. I Oehaupte, baf
et Salfulationen bie rbeitSlihue eine grifeve
Nolle fpielen ivie die Matevialien wnd ferner aud

Stuitgart, Sonnabend, den 9. Juli

Der Urbeiter und Einfithrung der Yitorbarbeit
bie Arbeit3lohue moglidyit geving zu ftellen ge=
fucht werden, um jonad) die Waave fo billig wie
mbglid) Hexftellen ju finnen, Da mun der Stiid=
arbeiter darnady tradytet, fo viel wie miglhd) Fu
verdienen, muf cv aud) davauj bedadyt fein, fo
biel wie miglid) in furzer Beit fertig u bringen.
I fepe den Fall, 3iwei Arbeiter, deven Wodjen-
Tofn je 12 IMNE Detviigt, liefern in 60 Stunben
(oleid) einer Wodje Dei ehnftiinbiger Arbeitseit)
600 Stitd irgend einer Waave. Diefelbe Arbeit
wiirbe mm zwei Arbeitern anf Stiidlohn iiber-
tragen, fo wiivdben diefe mit einem BVerbienft von
widentlid) 12 ML nidyt fitrlied nehmen, jondern
fid gezoungen fiihlen, fleifiger zu arbeiten, um
mefr eingunehmen ; fie lieferten mun mit dufer
jter Anfteengung 900 Stiid, madyt ein Dritttheil
Waare mehr Dei ber gleichen Wrbeitdyeit. Mit
ber Gtiidzahl und dem Lohne der Wodjenarbeiter
entjpredjend, wiivben fie mm aund ftatt 12 AWML,
18 ML erBhalten miiffen. Dexr Wrbeitgeber er-
fiet baraud, bdaf mehr gelicfert werden famn
und fpornt defihald den Wodjenarbeiter zu gri-
frever Leiftung an ober madyt Abziige. Schlief-
li) wird er fih) nur nody dagu verftehen auf
©tiid arbeiten ju laffen. So madt der Stiid-
arbeiter dem Wodjenarbeiter Konturveny und
mad)t mehr Acbeitdtriijte iiberflitfiig. — Dex
Stitdarbeiter {ibt fid) immer mefhy in jeine Arbeit
cin und der Tvieh, mefhr ju verbienen, jivingt
ihn felbft fidy iiber feine Srifte anguftvengen.
Mnd wed find die Folgen von fold) uniiberlegtem
Thun? Sehr Hiinfig Lohuabyiige, wie id) duvdy
mefhreve Beijpiele beweifen Tonnte.

Bet biefer GelegenBeit exlaube ich miv einige
Jitate ausd dem Budje , Raltulation fitv Mafdyinen-
fabrifen von Ballewsti, anufiihren:

o Fabrifen, bie bad Qohnverfahren mit Attord-
marfen einvichten, miiffen in den cingelnen Wert-
ftitten cine Dochit atfuvate BVevwaltung Haben.
€8 barf iiberhoupt nidht bavauf angefehen iver=
den, Dier ober dort einen Fabritidreiber melhr
anguftellen, beun wad an bdiefen Kvdften evfpart
with, geht auf Roften bev pitnttlidhen wnbd Fu-
verldffigen Funftionivung bed gangen Lohnappa=
vatd, Je nad) der ®rifie ber Fabrif und dev
cingelnen Wertjtitten miiffen den Meiftern ent=
jorechende Qriifte jur Beftveitung dev fdyriftlichen
Arbeiten Deigegeben wevben, wnd nomentlidy ift
pavauf Fu adyten, bafy bic Meifter niemald 3u
febr buvd) Sdyveibereien vou ihrer Hauptbefdhif-
tigung, dev Beanffidytigung bex Arbeiter,
abgezogen werben”,

NMum ift aber burdjaud nicdht abzuftreiten, dofp
in mondjen Falrifen ctwad mehr Freieit eyiftivt
und fitv mandjen ordentlichen Avbeiter von Werth
fein faur, fehv Daufig aber aud) feine Nadiheile
hat; 3 B, wivd in movalijGer Beyichung dfters
bicl gefitudigt ofne viel daviiber nadjzudenten
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beim Qonfurvengfompf dugd) ftete Beaujjidhtigung ! wad e3 fiiv Nacdhtheile Hhaben fam. Sehr Yinjig

fommt ¢8 vor, dbaf gevade in Fabrifen, die viel=
Teidit von EStiidarbeitern aid@ Human Oetradhiet
werden, weil ifuen mefhr Freifeit gewihrt wird,
bie exften Tage dexr Wodje jehr wenig gearbeitet
wird, aud) Hie wnd da wird womiglid) ein
LDlaner” Tag gemacdit. Man midyte aber trop-
bem gegeniiber dem Wodjenlohn nicht Fuvitd-
ftehen; wm nun bod) auf einen anftindigen Sohu
gu fommen, miifjen bie fepten Tage der Wode
alled iieber einbringen. B wird dann mit
aller Anftrengung gearbeitet und fo dbem Prin-
aipal vefp. Borgefepten die Anfidyt beigebradyt,
¢3 fonnte alled in ivzecer Beit geliefext werben,
wad bann der Fabritant in feinem Fnteveffe
jebenfalld nicht unbeadhtet Taffen wicd. Ao Hier
ift ber Arbeiter icber Derjenige, der durd) un-
vidhtige Anwendung jeiner Freiheit fid) wieber
felbft Ronfurveny mady.

Hiersu Dringe id) aud dem oben evwifhuten
Budje ein weitered Jitat:

Die Bertheilung des Verdienftesd bei
gemeinjdaftliden Atforbavbeiten.

o Die Vertheilung ded Berdienfted bei gemein-
fehaftlichen Attorbarbeiten Gat Dei bielen Fabrilen
au einer recht fompliivten Handhabung ded Lofhn-
abrednungs-Berfahrend gefithrt. Sudyte man auf
eine einfache Art die BVertheilung bed Bevdienfted
su vegeln, fo 3eigte 3 jid), daf dicfelbe anf
ciner anberen Seite Anjtof crregte und die pro=
jeftite Pandhabung wieber iiber den PHanfen
warf. Dad Panpthinbernif bot in ben meijten
Giillen bdex verfdjicbenartige Lofn dev gemein=
jdaftlid) axbeitenden Seute; hiersu trat dann nody
bas llnangehme, daf die gemeinjdajtlichen Attords
avbeiter oft nidjt ecine gleidge Arbeitdeit einge-
Balten fatten. — Soll ein Lohuverfahren fiiv
bie gange Fabuit gleidmifig bevgevidtet und
allen Mmitdanden vidhtig Rechmumg getvagen iwer-
ben, fo ift e8 natiiclich, baji man von biefen
Berhiliniffen feicht gu Einvichtungen gebriingt
ivd, bie dad gange Lofuabredmungdverfahren
au einem fefhr tompligicten madjen.

Wm nun diefe Angelegenfeit auf eine mibyg:
lid)ft einfache Art junt Undtvag gu bvingen, ift
in biclen Fabrifen bdie grofie Verjdjiedenheit in
den Lofufipen ber gemeinfdjaftlichen Atford-
avbeiten Defeitigt unmd feftgeftellt, daf nuv bev
@dyivemeifter, Bovavbeiter ober Unfilhrer bev
Avbeiterpavtei einen Hiheven Suhnjap evhilt, do-
gegen Der Berbienft dev ambeven Urbeiter ju
gleidyen Theilen im BVerhiltni bev aufgetvendeten
Beit Devedynet wicd.

@tellte fidy dagegen bei jogenamuten Pavthie-
avbeiten, Yevaud, bafy ein Avbeiter davumter twarv,
der den ihm auf biefe Art yugetommenen Vohn
nid)t verdiente, fo Tonnte auf Antvag ber anbeven
Parthicarbeiter dev Iaffige Anbeiter aus dem ge-
metnfdajtlichen Atforde entfernt twevden. )



muf Defeunen, bafy miv nic zu Ofren gefommen
ift, Daf je biefer lfepteve Fall zur Ausfiithrung
Yam, denn jeber rbeiter wufite su genau, baf
wer auj UAntrag feiner IMitarbeiter aud cinem
gemeinjdajtlihen Atfordverfahren entfernt wird,
taum nod) eine andevweitige BVejdjdjtigung in ber
Fabrit erBalten twitvde. &3 fjtrengte fif) dbaher
ein jeder vDeiter an, - - tropdem e3 oft nidht
feiner GewofnBeit gemif war — im gemein-
fdhaftlichen Alforde nidht a3 Mifjallen feiner
Mitarbeiter zu crreidhen.”

n einer andern Stelle jagt der Berfafjer
wirtlidy:

. eber bie Winfe und HArt, wie eine Fabrif
feidgt zu  vidtigen Aftordfifen Tommen tann
. . o —

LSBirh ein Afford mit einem Acheiter iiber
einen ®cegenftand abgejdhlofien, bder bid dahin
nod) wie gefertigt wurbe, jo fann ed leidht fom-
men, baB der Meifter einmal etiwad iiber, dad
anbere Mal ctwad unter dem Arbeitdwerthe den
Affordfap veveinbavt. it der erftere Fall ein-
getreten, dafj ber Atfordjap 3u hod) gegriffen ift,
jo darf niemald nadytriiglih an bdiefer Verein-
Davimg geriittelt. und bem rbeiter nady Been-
bigung ber Arheit etiwas abgejogen werben. Die
Yttordvercinbarung muf jtetd . ald eine Beilige,
unumftoglidy fefte Abmadhung angefchen werden,
bamit niemafd bei den Arbeitern ein Miftraven
dagegen aufteeten fann. PWerden bemi Wrbeiter
Dbei 3u Yod) gegriffenen Atfordjiigen nadjtriiglich
Ybftriche gemadht, fo vidytet derjelbe bei Fiinftigen
Fiillen jeine Wrbeit jo cin, daff nmur jo viel zur
Rejtauszahlung Tommt, daf der hohe Atfordfap
nidt zu angenjdeinlich wird. Weif der Arbeiter
bagegen, " daf der vereinbarte Sap unter allen
Umftandben jur Audzahlung gelangt, fo ijt der
®rund gefallen, weldjer den Arbeiter davon ab-
Balt, wirtlidy Atford yu arbeiten; er wird alfo
bemiiht Dleiben, fo fduell ald miglih) feine
Arbeit fertig yu jtellen, um einen vedht Hohen
Berdienft zu erzielen. Jft dev Afford mun be
endet, fo madt fid) ber Meifter eine Notiz,
welden Sap er auf Grund der eben beobadjteten
Acbeit fitv , finftige Fhlle fitv audreidhend hilt.
(S0, da Daben wir'd ja, aber 8 fommt nod)
beffec und Beifit 1weiter :)

-.. B3 “tinnte gegen bie bon mir eben audge-
fprodjene Anfidgt ecingetvendet werben, daf der
Arbeiter jedenfalld and) nicht mehr arbeiten werbde,
o0 ihm jept vom Atforde geliiczt wird ober
nidt, denn 8 wird demfelben ja tein Geheimnif
Dleiben fonmen, dafy, twenn er jept ju viel ver-
dlent, ber Wtfordfap fiir dnd nichite Mal ent-
fpredend niebriger gejtellt twiivde werben,

Weun alle Menjdhen einen Gedanten Bitten
und Teicht zu ciner Unficht zu betehren wiiven,
fo twiive bdicfer Gimvand 1ofl vidtig. €3 tinn-
ten fih danm Olof die Wrbeiter zu dem AD-
fommen vereinigen, niemald fdueller ald im
S/g=Tempo ihrer gewdhnlidhen Leiftungsfihigleit
g avbeiten, wm dann mit Qeidytigleit die von
miv vertvetenen Wnfidjten ju intevtveiben. Nun
ift abev cine foldye Einigung ber Avrbeiter gany
wnbentbar, wnd ba bev eingelne vbeiter wohl
febr gut weiff, dafi die Fabrit nidjt auf ihn allein
angawicfen ift, fonbern mehvere Leute hat, bdie
im Gtande find, dic ihm jept {tbertvagene Avbeit
Dei nichiter GelegenBeit audzufithren und ed aufer=
Dent and) ungewifp ift, ob cv, wenn dic WArbeit
wieber Fuv Augfiihrung Yommt, nod) in derfelben
Sabrit avbeitet, fo Daut der Wrbeiter nicht Suft-
fliffer fite bie Juhunft, wnd Judt nicht die
Taube vom Dadje u cvlangen, wemn ev den
Speling fidjer in dev Hand Hat, fondern avbeitet
feft davanf lod, umt aud dem veveinbavten Atforde
fobiel wie miglich davon gu teagen.

Bei BVovhufzahlungen auf nod) widt be:
endete Atforde ift ed allgeneiner Gebraud), dafs

‘aber nody weit im Ritditande ift.

diefelben nur in Hohe ded fejten Lohnjahed ge-
leijtet werden. Diefe Beftimmung begriindet jidh
aud folgenben Unfichten: it der Atlordiap u
niedrig vereinDart, fo wiirde Dei willtiivliden
Borfdupgahlungen leiht vor Beendigung desd
Aiforbed der Fall eintreten Ionuen, dap ber ver-
einbarte Betrag Dbereits audgesahlt, die Arbeit
Sieht ein
Arheiter diefen Fall voranz, fo liujt er Tlicher
jofort aud Der Urbeit, ald daf er die Wrbeit
ofne jeden tweiteren Bujduf fertig ftellt. Hat
ber Wrbeiter nur Vorfdufzahlungen in Hohe
feined Qobhned crhalten, fo ift e fiir die Fabrif
tein grofjer Nadtheil, wemn bei einem jo un=
giinftig fiiv den rbeiter abgejdhlofjenen Atforde
ber Qbn aud) iiber die BVereinbarung BHinaud
6i3 zur Fertigitellung ded Stiided geyahlt wird.
€& muf bann angenommen werben, die Arbeit
ift iiberhaupt in Qohn cudgejiithrt. Man Fann
fid verfidjert Halten, bdaff cin jolded lieberaled
Berfahren der Lifiigieit dev Arbeiter nidyt Bor-
fdhub leijtet, denn jeber rbeiter, der voviwirtd
will, ijt Demiiht jo fdhnell wic miglid) aud dex
Qofnarbeit herandyufommen, um doun  beim
Afforde etwad mehr verdienen zu fommen. Die
Arleit wird alfo aud) in diefem Falle ftetd af3
eine normale gelten ¥onnem und die aujgewen-
bete Seit nebft dem gejahlten Lofnbetrage den
Anbalt fiiv den fpiter zu zahlenden tfordjaf
geben.”

NAusd Borjtehenbem glaube id) dem Avbeiter
pen ,Mupen” der Stiidarbeit fo iemlid) FHor
vor Augen gefiihrt zu hoben, und habe die Stellen
aud bem Bude ,Ralfulation fiiv Mafdinen-
fabriten” befhalb angefiihrt, bamit i) Jeder
cin tlaved Bild verjdaffen tann; denn der Ver-
foffer dicjed Budyed vertritt dod) bie Unfidten
ter Fabritanten. Somit wiive nun die Stiid-
avbeit in dber Fabril genitgend Dbelendytet,
I wollte nidht nur die Anjidt der Leipgiger
Rollegen wideclegen, fondern meine Ausfithrungen
follten aud) ben Bwed Haben, fiir die Gefammi-
intecefjen cingutveten und bdie Mififtiinde, die fid)
burd) bie Stiidarbeit jiiv den Urbeiter ergeben,
ind wafre Lidt ju ftellen; darum glaubte id) vedht
3t thun, wenn id) nod) ehwad weiter ging und
aud) die Uebeljtinte Delendjtete, die fid) auf dem
®ebiete ber Stitdarbeit burd) die tecinijdje Ber-
vollformmuung  dex  Mafdine ergeben. — Jh
fomme nun jur Paudinduftvie. And) diefe
ift ber Stiidarbeit fehr verwandt, ba die Ur-
Deiten, bie zur Dandindbujtvie abgegeben werden,
immer Theilavbeiten find, welde ebenjalld nod
Stiit bezahlt werden. Hierin Dietet aud) wunjere
Brandhe viel. Die in der Fabrit jdyon taltulivte

Avbeit wird dem Wrbeiter oder der Wrbeitevin

iibergeben, watitelich zu dem Preije, wie jdhon
it der Fabrit dafiiv  beyahlt wurde. Der
haudindujtviclle Arbeiter, — wwelcher duvd) De-
fondere Wmitinde, vielleicht auch gezoungen, vber
weil ev mehr fein eigener Herr fein wilf, bie
Avbeit in feiner Wolhwung vevvidtet, — fann
nwun dic Arbeitdzeit mehr audniipen, draudt fid)
nicit nad) dev Arbeitdzcit in dev Fabrif yu vidhten.
Wnt e misglichit viel zu verbienen und daduvdy
feive Gpijteny 3u verbejjern, glaubt ev gut 3u
thor, von frith B8 in die jpite Nad)t Hinein
ju fdaffer, ohme zu efennen, tweldje inbivefte
Nadtheile fitr ihu bavaud entjteher. And) glaudt
er feine Arvbeitdriumlicteiten nidt in Anvedpung
Dringen zu miiffen, da o3 ja feine Wohmumgs:
viiumlichteiten finb, bic cv olhucdies haben muf;
biefe ftnd aber meiftend Oejdhriinft genug, Un
Beleudhtungdausdlogen, die mehr entjteen, wird
aud) widht gedacht, und fo wivh vom Daus:
induftvicllen Avbeiter dem Fabritanten Wrbeits:
viumfichfeit wnd Beleudhhung  evfpart,  Nun
fommt abev nod) $ingu, dafp dev Hausindbuftvielle
Avbeiter duvdy feine Yange Avbeitdyeit mehr Anbeit

fertig bringt und folglid) aud) mefr verdient;
wad aber thut daun fehr oft der Arbeitgebende ?
Die Anttoort iiberlaffe id) dem Lefer felbft. Sind
nun auf diefe oder dfhnflidhe Weife die Lhne fo
gedriidt, daf der verheivathete Arbeiter mit Jeiner
Familie nidt mehr eriftiven fann, fo nimmt er,
um in furzer Beit mehr fiefern zu tonnen, Frau
und Rinder zur PHilfe, wad aber dann bdad
Sdlimmite ift; denn der Fabrifant berednet nicht
wie viel Perjonen an der abgelicferten Wrbeit
bejdyiiftigt waren; fondern er wunbert fich nur
itber bie fdnelle und grofe Lieferung und dentt
babei: der Mann Hat dod) friifer blof die Hitljte
geliefert vefp. verdient, wie gut muf e ihm jept
geben, wo er ba3 Doppelte verdient! Ober aud)
ein anderer ju Hanfe avbeitenber Arbeiter, ber
allein ¢8 mad)t, Defommt Boviviixfe, weil er nidt
jo viel abliefext wie der Andexe, er jolle an Hem
fleigigen Arbeiter ein Beifpiel nehmen u. |. w.
1nd fo wird der gweite Avbeiter jdlieflid aud
gezwungen feine Familie Helfen zu Toflen. Die
Folge bavon ift, bag abgeywadt wird,

Gind fo jdhlieflid) bie Lohne auf dad nicdrigjte
Niveaww gefunfen, dann ijt aud) jeber Hrbeiter
in ber Fabrif gejwungen, fiiv feine Frau Arbeit
su fudjen, Frau und RKinder womdglidh in die
Sobrit {diden zu miiffen. €2 ijt jo Deveitd
feute fdhon faft allgemein iiblid), daf Framw und
Rinder zu Haufe avbeiten miiffen, weil der Lohn
bes Baterd allein nicht mehr audreidht. Und
bod) wird, wenn der Mann in der Wodje viel=
feift 12—15 ober gar 18 Marf, bdie Fran
ebenfalld 5—T7 Mart, unter Umftinden 10 Mark
berbient, diefe Summe ald Horrende Einnahme
bielfad) begeidhnet und Sdyliijfje davausd gegogen,
wie veid) der Arbeiter dadurd) werben muf und
wievicl man den Lohn nod) redugiven fanmm. So
wird der Lohn immer wehr gedriidt und die
Lebendlage ded Arbeiterd verfdledhtert. €8 em-
pfiehlt fich daber fiir den Wrbeiter, der gezwun-
gen ift, Frauw und vielleidht aud) Kinder mit-
arbeiten zu faffen, daf ex biefelben nicht fiiv
ober in Der gleidjen Fabrif avbeiten (E{t, . oo er
arbeitet, weil durd) einen einigermafen annehm-
Daven WBerdienft in ber Wodje, der Fabrifant
fdlieBliy ivrige Unfinfjungen von dem ,Wohl-
befinben” ber Wrbeiterfamilie Defommt.

Nebenbei fei aud) nod) bemerlt, daf €8 fehur
iufig vorfommt, bdaf bdie Haudindujtrie audy
nody von unberufenen Perfonen audgeniift wird,
und badburd) die Lihre aud) nod) gedriidt wers
ben. ) meine damit die Nebernahme von Ur=
Deiten durd) fogenanute Deffexrfituivte Damen, bie
fid) dureh leichtere Handarbeiten- mehr- Tajden=
geld verdienen wollen, oder aud) um ber Pup-
fudyt Deffer frohuen zu founen. UAud)y dadburd
entfteht dem auf feine Hiindearbeit divelt ange:
wigfenen Menjdhen  empfindliche KRontuvveny. —
Alled. gujamnten gefafit, ift gewif aud) die Hausd-
tubuftrie, welde Defanntlih) Stiidavbeit ift, ein
Rrcbajdhaden, deffen Befeitigung witnjdendwerth
iit. —

St vour elnem Fabritanten, dev wnter allen
Umftinden Hillig Yiefern und daduvdy feine fon=
fuvventen Defeitigen will, jeber Weg yur Be-
fdaffung billigiter Waave {djon Degangen, fo
wendet er fid) fchlieRlichy nod) ur Sudhthaus:
avbeit.  Hier erhiilt ev bie Avbeit nod) billiger
wie ev fie bei grifter Audnipung dev Stiid-
avbeit zubor befam. St die MWaave aud) nidht
Oejoudevd fdjon wnbd gut, o8 thut nidhts, fie ijt
Dillig! und man fann auc) Gei Abfap zu fo-
genannten Schleudevpreifen, immer noh) ,vers
bienen!®

Dof  buvd) die wiedeven Atfordlihne die
Abeitleijtung ded Menfchen aufd Aeuferjte aus-
genitpt wivd, it far, wnd daf die Waave an
Dualitit duvd) die vafhe Herftellung verlieven
muf, T wicht Oefteitten werden. Und wer ijt



€3, ber zu den billigiten Maaren, weil bag Ein-
fommen nidyt 3u grofen Audgaben reidjt, greifen
muff, — der Avbeiter! — So ift der rbeiter
ftetd, jowohl Dei Berfertigung toie bei Antauf
Dilliger” Waaven, ber Geleimte. Der Arbeiter
Bat jiet2 ben Schaden zu tragen.

Das Arbeifsgefud) des Wudbinder-
Gehiffen R. in A.

ABlid" id umber in bdiejem Hohen Rreife,

Beld)' ftolzer Anblid madpt mein Herz erglith'nl”
fingt Wolfram v. Ejdenbad) im ,Taunbiujer”,
angefidtd der verjammelten Hofjdaar und Sin-
ger, telde wobhl aud) gum groften Theil nad)
ben Auffafjungen jener Jeit ,Fdealmenjden”
und  minunlide Geftalten” gewefen fein
mgen. Gany andberd wohl wiirbe fein Gejang
gelautet haben, wenn unter ,diejen Hofen Kreifen”
fih der ,Sohn bed Haudbefipers N, in N.
Befunden Haben wiirbe. Wenn er dann iiber-
BHaupt nod) zur Laute gegriffen Hitte, wiirde fein
Lied viclleiht einen gany anberen Text Hefommen
und eine Rritif der ,Jammergeftalt” Berbor-
gerujen Haben.

BWir Paben in unjeren Spalten jdon viel
vom  JudifferentiBmud eingelner Sollegen, von
unminnlidem fi§ Duden und Kapenbudeln ge
Tefen, Deridytet und Detampft, allein alle diefe Bor-
fommniffe veidjen nidht entiernt an die Qeijtung
bed ,Sohnes ded Gausdbefipers N in N.*
in feinem ,Arbeitdgefud” an den ,Hod:
geefhrien Herr N. N

Wag nur irgend an friedender Unterwiirfig-
teit und Gervilitit geleiftet werden Tanm, Bier ijt
€3 gefgehen, 3 ijt bie Krone aller derartigen
Leiftungen.  Greifen wir einige Sipe aud dem
Bettelbriefved ,Sohnes ded Hausbefifers”
N.in N. heraud. ,Stetd werde ich) nur Jhren
‘Bortheil im Auge Haben, jeden etwa dbrohen:
den Nadtheil aber von Fhnen abzu-
wenben fuden®. Diefer weite Sap Bitte
gevabe fo gut Heifgen fonmen: Jeben meiner Kol-
legen aber, welther fid) nur bdie Heinjte Unvegel-
miiftigleit ju Schulben fommen ldft, twerbe idh
Jbnen ungefiumt anw's Mefjer liefern.  Jjt die
Anerbietung zum Denungianten nidht beutlid
awifden ober Deffer aud bden Beifen u lefen?
Und Yann e3 einen mnicbeven, gemeineren Bug
im RQeben geben, al8 fid) durd) berartige Mittel
und Anerbietungen in ben Befip einer Stellung
s bringen? Noth und Veravmung fonnen
auf feinen Fall den ,Sofhn decd Haus-
Defievd” ju diefer erbirmliden Sprade ver-
anfafit Haben, aber biefe ,minnliche Geftalt”
hat fehr wohl jeine Beit verftanden und weif,
baj Chavafter und Ehrlichteit bei Weitem BHeute
nidt bie BVortheile Oringen und fo gefudht und
protegivt find al8 niebered Denunyiantenthum und
gemeine Angeberei.

«Cin Atteft meined Hervn Lefhrmeifterd itber
meine Beiftungen (al8 BVorridter???) fowie
ein Atteft filber meine Fithrung Seitend
dev Drtdpolizei-Velhivde, lin id) auf
Grforbern jeberzeit beveit, Deiyubringen”. Alfo
der feit einigen Monaten neugebacdene Gehilfe
ift Deveit, ein Atteft von bder Drtdpolizeibehirde
iibev feine Fithrung Geigubringen, weldjes vieleidyt
den ,Hodhgechrien Hevvn N NY iiber
seugen wird;, dafy ywav der ,Sofndes Hans:
Defierd N in N in feinem RKuabenalter
feine Bogelnejter audgenommen, feine Fenjter:
idjeiben cingeworfen, blof devartige Sehledtig-
feiten feiner Fremnde und Schulfameraben jtetd
Juv Wnzeige gedradyt Gabe, abev jept cin titchtiger
Boveidhter wnd fiiv den Hodgeehrten Heven
9. 9" fehr zu empichlen fei.  Ein frommer
Ruedit wav Fricbolin! .

~ wqlex  gleichzeitig meine Kenntuiffe veviwey:
fhen," fdreibt die ,minnliche Geftalt’ weiter,

fet aber nidht Hingu, ob ald ,Bovridter” ober
in Abwendung etwa brohender Nadytheile. Nod)
gemug der Punlte in diefem Bettelbrief wiren
marfant genug, um fie unter die Qoupe u neh-
men, allein dag Hinburdjarbeiten durd) diejed
Heer von , Hodygeneigtejt”, ,Gehorfamft”, Hody=
geehrt* . f. w, verlangt eine grifere Dofiz
Uebermindung und Rufe ald wiv befipen.
BWir geben und fie und da der fanguinijden
Hoffnung Hin, daf unfere gewerblichen Verhiilt-
niffe fid) befjern, daf man audh in den SRreifen
der Rapitalijten und Wrbeitgeber die Thatfade
anerfenne, dafy der Urbeiter ,aud) ein Menjdh~
wie jedber ndere, zu den Geniiffen ded Lebens
gleidiberechtigt wie Jener und gleidbebiirjtig ift.
Diefe Hoffmungen werben mun yum nidt gering-
ften Theil durd) jene Glemente, wie dag vorbe-
Banbdelte, enttiujcht und juriidgeworfen. Der
arme, von Tag zu Tag und von der Hand in
ben Mund (chende Arbeiter, weldyer feinen Dannes-
ftoly wund feine Ghre in die anftindige Behand-
Tung, bie ihm von Seiten feiner rbeitgeber zu
Theil werden mufp, fest und lieber Brot und
Gtellung verlipt, ehe er, uwm biefe zu De-
feftigen, 3u Rriecherei und Beftelei fid) Herab:
lafgt, biefer rbeiter fillt zu feinem geringen
Eheil jenen Jndifferenten yum Opfer, welde, um
mr Stellung 3u erhalten und wenn fie andh
~Sthne von Haudbefipern* find, alled thun,
nur nidt bag, wad fid) mit Ehre und Gawifjen
eined anftindigen Menjdjen vertrdgt. Uud ge-
rade biefe, von zu Hanfe aud gutfituivten Kolle-
gen, natiiclidh rithmlidye Andnahmen audgejchlofjen,
biefe find uub Dleiben in erfter Qinic der Hemm:
fduh unferer Organijation. nd fier wiire e3
Pilidt eined jeden Kollegen, diefe mit allen 3u
®cbote ftehenden Rriften fiir unfere Jutereffen
und unfere Pringipien zu gewinnen und denfende,
fidy ihred Rechtd bewufite Arbeiter aus ihnen 3u
geftalten. X.

BeRannitmadung

. 0es PexbBandsvorflandes.
Den Vorftinden der BevbanbdBvereine Ivird
it Grinnerung gebradyt, daf im Laufe ded Juli
die Abredynungen und Gelder fiiv dad II. Duar-
tal 1887 an bden Berbandalajfier F. Bauer:
mann, Werderfivafe 22, Stuttgart, einjus

fenben find.
Ber Yecbandsvorfand,

gorrefpondengen.
Gieken.  Auj unferer Genevalverjammbing am
1. Suli haben wiv bejdloffen, von jebt ab 75 Pf.
Reifegefchent zu bezablen. In der Beit vom 1. Mai

bis 1. Juli wurde bad Sejdhent von 3 Kollegen ex=
Joben. Da wir einen ziemlid giinftigen Kaffebeftand

baben, jo werben toir bag hofere Gefdent, felbft wenn
fid) jeit im Sonmmer die gnbl ber Durdhreifenden ver-
boppeln jollte, ofne Nachtheil leiften tonnen. Wir
find der Meimung, daf wohl verjdiedene Heinere Ber-
eine in ber Bage wiren melhr ald 50 Pf. 3u zahlen.
Gin moglid)jt Hohes Reifegejdent ift unziweifelhaft dbasd
befte AgitationBuittel fitv un;ere rganifation. Dasd
in mchreren RVeveinen eingefithrie flaffenfyftem tourbe
pon ber Werfammiung verivorfen. Wenn aud) Fuge:
gﬁbm tocrben fann, baf Biele bon Denen, welde 13
odjen ober twenig mehr geftenert Habenr, bejouderd
be8 Reifegeldents wegen, Deigetreten find; jo faun man
bied dod) nidht von Allen behaupten unbd 8 ift ficher
nidt geredyt. den Unfduldigen mit bem Sdulbigen
leiben 3u laffen. Sobaun befdloffen wir am 81, b.
M. einen gemeinjhafttichen Ausflug su maden, wo-
3u aud) unfere audiwirtigen $ollegen freundlidhit ein-
gelaben terden. EB.J.
Peidelberg. Wolhl Mandjer der bou Bhier fort:
geveiften Rollegen twivd fdhon davitber nadjgedadyt haben,
i 5 Wwoll nad) feiner Abveife mit unfevem BVerein
ftebt.  Um biefe 3u Defriebigen, will id) Hier Giniged
mittheilen. Dev Vevein 3ahlte am 1. Mai nody adjt
Mitglicber, davon veifte nod) ein Mitglied ab.  Ein
siweited Mitglied zeigte, nadhbem man Hinter feine
Streidie gegen einige Eollegen gefontmen war” fdjleu=
nigit feinen Austuitt an. Gin Dritted mufte wegen
Reftivens bes Beitvags, nadidemt ev nodhmald fduift=

lid) aufgefordert tourde, geftridien ifverben. Mithin
3ablt jetzt der Verein nod) 6 Mitglieber und bieje
wollen fid) nod) groptentheild biz QIn[gnit Dalten, um
aud) bann dem jdhduen Stiabiden Heidelberg den Ritden
u Fehren. €3 ift aud) feinem berfelben 5u verbenten,
benn Diejenigen, die hier gearbeitet haben, twiffen, daf
aud) bhier die Bage ber SWollegen feine befriedigende
ift; aber gerabe deBhalb wire e3 fehr wiinjdensmwerty,
baf bie Sollegen etiwad mehr zujammenbielten und
fo ihre 2ohie aufzubeffern judyten; dba das aber nidht
ift, mbchte idh winidyen, bafy Diefelben nod) mehr ge-
briidt toerdent, bis ihnen endlich die Augen aufgehen
unb fie u Berjtand mwie aud) zu inunigem Bujammen-
halt tommen. E. B.
-n. Btuttgart. Ju ber lepten Eizriamm!ung am
25. Juni befprad) Derr Dietrid) die fitr die Arbeiter
widtigiten Bejtimmungen der Gewerbeordbnung.
Redner bemertte sunadit, dbak in allen Sreifen grnge
Untenninip ber Gefese Herrfde; Arbeiter wie Prini-
pale find oft itber die allernothwendigften wifjens-
werthejien Beftimmumgen im Untlaren. Die meiften
Rlagfalle vor ben Gewerbe- ober Sdiebdgeridhten ent-
fpringen bem Nidtvertrautiein mit den einjdhldgigen
Gefegen. Untenntnip der Gefeke jhiigt aber in Leinem
Fall vor Strafe, hodhftens ald Milberungsgrund fann
jie in Betradht tommen. Die Ginridhung ded Redhits-=
fdyuged in ben Bereinen geniigt jedod) allem nidyt, hier
Abbilfe 3u jdhaffen, Jever follte fich felbft moglichi
untervidten, mande SBtire:ta mwiirbe dabdburdy iiber-
baupt vermieben. Titel VII ber @ewerbeordnung
§§§ 105 139 b) enthilt die Beftimmungen, welde bad
erhdltnify der Gebi[{m, HArbeiter und Lehrlinge 3u
ben Arbeitgebern regeln, biefelben wurben ausfiihrlich
bon bem HRebuer bejprodien, bedgleidhen unterzog er
§ 152 ciner ldngeren Betradiung. Da Rebuer be-
mertt hatte, bad Stuttgarter Geiverbefdhiedsgeridht
nehme ben Stanbpuntt ein, daB bei unberedptigter
fofortiger Gntlaffung nidht auf Entjdhabigung, jonbern
auf iederaufnahme bded Bertragdverbiltniffed Fu
tagen fei -- welden Staudpuntt Redner nidht ein-
nimmt —, jo fiihrien swei Mitglieder Fille an, in
benen bad [rithere Gewerbegericht fiir Entjdhadigung
entjdjieben habe. - Die weteren Puntte dber Tages-
orbnung boten nidt3 von bejonberer Widhtigleit.

G. Biiri. Sdon lange Habe id) midh mit dem
@ebanten befaht and) einmal wieber etoad ifiber unfer
Bercindleben zu Derichten und verfuche nun diefem fo
tur gebrangt wie moglidh nadsutommen. Jdh wilt
mid) jebodh fiir Heute mur auf die internen Angelegen=
Beiten be3 Bereind bejdyrdnten, ba in allernddfter

eit von Seiten bed Fadyereind Jirid ein ausdfibhr-
1her Bericht iiber die ftatiftijhen Srhebungen unjered
Berufed am Diejigen Plage in unferer Fadzeitung er-
fdpeinen wirb. — Wa@ bie Thitigleit und dad geiftige
Leben unjered Beveind anbetrifft, Lonnen wiv mit Ge-
nugthuung nad) beiden Ridytungen Hin tonftativen, dafk
bad Mefultat fiic unfern Berein ein iiberaud ginfiges
ift. — 2Bie ben Nollegen befannt, befteht ber Fad-
berein Biivid) mm wieber feit feiner Neubegriindung
4 Jahre. Der in dben 70cr Jahren jo fchon bliihenbe
gatbbmin, weldjer giemlid) 10 Jahre lang gegen alle

tiieme und @efabhren, welde die MWeiterentwidlung
unfered Berufed mit fid) bradyten, - antimpfte, wurbe
bon einigen allzu genitthlichen Sollegen im Jahre 1878
angeblid) wegen ju geringer Betheiliguug der Kollegen
obne allen triftigen ®vund su Grabe getragen. —
Die Neubegriimbing cined Fadhoereind, bejonderd an
cinem Orte, wo frither jdhon jold)e beftanden haben,
ift Yeinedwegd eine leidjte u nennen. Man begegnet
an foldjien Orvten in Kollegentreifen in vielen Fallen
liidyexlichen Bovurtheilen ober aud) mehr ober tweniger
beredptigtem Mifitrauen. Diefe Hinderniffe u itber-
tvinben, twar an biejigem Plage die erfte Pionterarbeit
berjenigen Sollegen, weldye fid) an die Neubegritndbung
e Vereind madten. Der Fadverein Jiividy lentte
jein auptangemmert zuerft davauf, feine Mitglicder
in bie Fadyviffenichaften wnd dasd pratijd-ivivthjdaft=
lidge @cbict itbevgufithren, wad unferem Vevein audy
bis zu einem geiviffen Gvabe gelungen ift. - Wie
unjerer. §ollegen allerwvivtd evinnelidy fein toivd, er-
fdjienen vov etioa 2 Jahren eine ,Sevie" von fach=
wiffenjdjaftlichen Avtiteln, welde der Reihe nady i
ber ,Deutfdyen #Budjhinbtr:%emmg" oieligen Ange:
benfend“ sum Bejten aller Stollegen evfdyienen find.
Diefe Vortrdge wuvden bon den anerfannt tiichtigften
Sollegen am i}ie[igen Plage beveitwilligft fibecnonmen,
um unfere Mitglieber mt allem WijfenSwerthen auf
fad)liddem Gcbtet befount su maden. — Nebenbet
tourde bie Voltdwivthidaftélehre jo cifrig wie mbg-
lid) geforbert und gevflegt, toovin und bie anevtannut
tiidytigiten Genoffen auf dicfem Gebiet am Diefigen
Plabe beveitwilligit untevftiigten. €8 galt jebod) un=
fern Berein von Gtage zu Stage weiter auszubanen
unb fo entftand int Hevbjt 1885 nidht ohne gevinge
Opfer unfever eingelnen Vereindmitglieder wie bes
Beveind felbft der uun Hald zwei Su[f“ Deftehende
paubvergoldefird”. Demfelben ftand ald erfter Beiter
ober biclmehr al@ ,Bater und Begritndber” defjelben



unfer ehemaliged BVereindmitglied, Kollege Hengel, vor.
Diefent [eider ;ﬁr unfern Berein zu friih verlovenen
Bergoldlefrer tolgte unfer Kollege, Paul Lehmann,
weldjer demfelben Heute nody al3 Leiter ded Bergolde-
furfed vorfteht. Beidben Kollegen Hat ber %adybetei_n

iicid) viel gu verbanfen, denn bdiefelbenr haben feit

abren ifre freien Sonntage bem Wohl ihrer Kul=
Tegen geopfert. G5 fei denn aud) an bdiefer Stelle
Betben Stoltegen im Namen jammtlider Kollegen der
frang ber Dantbarfeit geounden. Die Budpbinberet
der Bolisbudhandlung wurde von Seiten der Ge-
fdaftaverwaltung bereitwillight zur Abfaltung des
Rurfed zur Berfiigung gejtellt und gleidieitig ein
reidher Borrath an Stempeln und Fileten zum Ge=
braud) gegeben. Sebod) bemitht fid) ber Berein bie
Bergolbewerfzeuge nady und nad) jelbjt su bejdaffen.
Mn dem Kurd jelbjt betheiligen fid jahelidy dburd)-
jdmittlidh 10 12 Kollegen. Dasd Jnjtitut tt&gt 3ir
Agitation fiir unfern Berein wefentlidy bei, bda fid)

ang befonberd bie jiingeren RKollegen biefe vortheil=
gaftc Ginviditung nugbar madjen, aber aud) mander
dltere Sollege Hat Hier feine Anfangdgriide in ber
Bergolbefunit nerfudgl und ift Brandem auf Ddieje
Weife die Wohlthat diefes Injtitutd filr fein weiteres
Forttommen von Nuken gewefen. - Die Unvoll=
fommenfeit der Friebendriditerimter, welde aud) nidht
immer unfehlbay zu fein: jdjeinen, veranlaften unjeren
Berein Schritte 3u thun, die Klagefadjen und ftreiti=
gen Augelegenheiten unfered Berufed zivifdjen Arbeit=
eber und Arbeitnehmer vor einem fadylichen Privat=
%djirhﬁ erichte su erlebigen. Weil ¢3 eben immerhin
bod) Thatjache bleibt, bap ein aud tidytigen Fad-
mannern sujammengejeited GG}E:hB‘%trié}t piel mehr im
©tanbe ijt, fiber eine fadlihe Klagjade Redt su
fpredjen ald biefed beim Hidhtigften und getviffenhaf=
teften Beamten mdglidy ift. Dad Sdhiedsgeridht bafirt

laut Berirag auf freier BVereinbarung und entfdyeidet | -

iiber Etreitfdlle bid Fur ﬁgﬁl;c von 75 Fr. Der Ber=
ein jelbjtanbiger Bud)bindexrmeifter und ber Vud)-
binberfadyverein Bitvid) vodhlen sur Konftituirung biefed
Sdiied3geridhtd je 1 Obmann und 3 Beifiger. Dad
Prafivium fiihet von Streitfall ju Streitfall abwed)s=
[ung@teife im exften Falle der Lbmann ber Meifter,
im aweiten Falle berjenige der Gehilfen. Ob biefed
Snftitut in Puntto Rednipredung fiir beibe forpora=
tionen von Tugen ift, twird die Jutunft lehren, an
ung joll e8 nidyt fehlen. Dag Bejte ift meiner An-
fiht nady, wemn wir diefed Inftitut jo wenig wie mog-
lid) brandjen. Diefed Snititut bilbet jedbod) aud) nur
eine Gtage ju teiteren Mafnahmen_auf bem Gebiet
ber gelwerblidhen Redytfpredjung. Die gew:rhg_g:p
Sdjiedbageridyte, wie wir fie in Deutidland, jum Theil
aud) in ber franzdiijhen Sdyweiz befigen, Lebtere
allerbing® nad) bem Mujter ber franzdfijden ,Synbi-
tatglammern”, diirften andy in der Stadt Jitvid) nigt
nehr Ian?r. auf fid) warten laffen, dbenn bie slividjerifde
bemotratijfhe Partei Hat bereitd bdie Forberung ber
gewerbliden Sdjicdgeridgte in ihre Poftulate auf=
g;nnmmn und werben nadftend in der siriderijden
egierung zur ©pradhe fommen. Die Shmpathie fiir
die Ginfithrung derfelben ift itberall vorhanben, be-
L%nhcrﬁ ba verjdyiebene mﬂﬂﬁgd erijdie Rantone bie
oflthat und dad praftijde cr‘?al;rm biefer Sniti-
tute zur Geniige fenmen gelernt haben. linjer Bor=
ehen foll deBhalb audy nur ein Probaganbamittel zur
%infﬁl}nmg ber getverblidhen Sdhicbageridite fein.
Su lepter Heit Defdhiftigte Ad) unjer BVerein mit ber
Ginfithrung eined Centeal-Arbeitd-Nadweisburean fiiv
bie gauze Sdweiz. Dad Womité Hat jeine Thitigleit
jdon feit einigen Wodjen entfaltet unb bereitd alle
adyreife, tocldye mit unjecem Berufe felbjt undb mit
emjelben verwandt finb per Jirkular vou dem Vor-
haben de3 Beveiud in Keuntnify gefest. Die bejonders
von auierhald eingehenden %rﬁelt&geiud}e. weldye be=
reitd an unjer Nadpveizburean eingehen, betweijen, bah
biefed Jnjtitut jdhon langft nothivendig war, aber audy
ant Hiefigen Plage wurde und von verjdjiedenen Seiten
bie gewify geredtfertigte nterfermung und Aufmun=
texung sum_ tweiteren Gelingen diefed BVorhabend zu
Theil. — Wam der ,Grazer Kollege” mun toieber
einmal nad) Jiivid) fommt, weldjer in einer bev lepten
Tumnern mit Redit feine Entriiftung ausgefprodyen
hat iiber bad egoiftijdie BVerhalten ber , Jiirider Budy=
binberneeifter”, diivfte er die praftijhe GEinfithrung
unfered Arbeitduadyweifes gewily lobendtwerth finben,
lebrigens diene dem ,@vazer fEollegen” folgendbe be-
hersigenstoerthe Rehre. 1uter bem Deutigen BVerhalt:
uiffen, wo fid) ,sPapital und Avheit” fo unverfphulidy
gegeniibevftehen, tan man wnmdglid)y mit Genjt vevs
langen, daf dic Wrbeitgeber den auf dem Strafen=
pilajter liegenden Avbeiter mit Guadengrofdhen wunters
ftilgen follen. MWiv verlaugen mehr ie diefes , Gua=
bengefdent”, weldpes wnd o dbody nid)t fiber IWajfer
halt wnd sudem ben Avbeiter nod) enttwiivdigh uub
demovalifict. 1ufere Pavole lantet defhalbs ,Ovgani=
jiven toiv ung®. Griinwden wiv gut fondivte , Viatitums.
Faffen” wnd Staffen fiiv ,Ronbitionglofe”, bamr find
wir nidt mehr auf bie ,Bettelgrofdhen der Herven
Pringipale angewviefer.  NAlfo nidhts fiiv ungut, licber

Derr Sollege; wenn Sie bid jebt nod) feiner Organi-
fation angehdrer, Jo treten Sie einer folden bei und
arbeiten &ie titdhtig mit an dem. grofen Emanzipa=
tiongtwert, weldjed und fitr imurer joldjer ,Bagatelen”
entheben tirh, tvie Ste folden in Biivid) begegnet
find. — udy unfere Herberge fet nod) erwdhut, weldje
wir unferen Kollegen, weldie Jiivich beriihren, Herlid
empfehlen; unfere Gerberge befindet ficdh in einem der
beft frequentictejten Gajthofe Biiridd im Gafthof
»3ur Rofe”, Rofengaffe. Der Befiger, Herr Appen=
seller, ift bie Rieben3wiirdigleit felbit, fennt bad Hand=
werfsburidenleben 1und madyit in der Bebienung feiner
Gijte feinen Unterfdhied swifden ,Reidh und Yrme.
— lnfer Berein ift auf alle bedeutende Fadzeitidrif-
fen abonnict unb jtehen jedem Sollegen sur BVerfiigung.
Auperdem Defist der Verein eine rveidhhaltige Biblio-
thef von iiber 100 Binde und ift lediglich fiir einen
fortgejdyrittenen Arbeiterverein angelegt, diefelbe ift ein
Bermdditnif unjered Kollegen Stegger ausd Biiridy,
welder gewi nod) mandjem Kollegen in Berlin,
Reipzig und Stuttgart befannt fein biicfte. Gr gehirte
i Den TOer Jahren ju ben radifalften Fiihrernm ber
deutjdjen und jdyweizevijden Nrbeiterbetvequng und
Hat betanntlidy m ,Plosenjee” bei BVerlin eine langere
?reiljcitsftrufe abgejefjen, welde dem fo eifrigen Bex-
edter fiir ,Redit uxd Walhrheit” die fo fehr gefiivdy=
tete Proletarierfrantheit an die Ferfen Dejtete. Gr
ftarb bann aud) an biefer Rrantheit Enbe ber TOer
Jahre. Grv Datte fidh aud) ofne bdiefed Sefdjent ein
bleibenbed Anbenferr unter den deutfden wie jdhiwei=
aerifdjen Arbeitern bemwahrt.

Arbeifsmarkit.
Hilbesheim Gefdiftsgang flow im Al
gemeinen.  Meberfdhiiffige Acbeitdtrdfjte am Ort,

Brieflaften der Redattion,
Heren Ph. A Fr. in Arnftadt. Wir Halten ben
Snbalt Shrer Annonce fiix nidht geeignet ur Ber=
bffentlidung. Eine Angzeige bei Geridht wdre jeben=
fall3 bad Ginfadifte.

Jlinh'euu%im Berjeidnif von
exeinen.
Freiburg i. B. Z. Jofef Grofi, Peterftr. 14.

A. von 12—1 und 8—9 Uhr, (fonft allez

wie im Bevzeichnif).

Maing Z. Finffinger, im Dalbergerhof, Stadis-
ganerhofitrafe 3u jedber Tagedzeit. (50 PBf.)

Qitben{deid. (Seitherige Adreffe). Fiir Strede
®iefen—Liibenjdheid 1,50 ML, fiix anbeve
Streden 50 PF.

Ciarnitau a. Nepe. RKollege W. Girle, Dii-
ring'd Buddruderei, zahlt bei 13 Wodun
20 Pf., 26 Wodjen 40 Pf., 52 Wodjen 60 Pf.

M.-Gladbad). Rollege AlD, Theuerzeit, Abtei-
fteafe 36, 3ablt bei 13 Woden 20 Pf., 26
Woden 30 Pf., 52 Woden 50 Pf., bon
12—1 und 8—9 Uhr.

An alle Arbeiter Dentfdilands.

Jn Magdeburg Haben 400 Tifdler am
13. Juni bie Arheit niedergelegt, nachdem bie
Anbeitgeber, gejtiipt auf ihreDrganifation (Jumung),
die Fordevungen, welde fie felbft ald gevechte
anerfounten, den ®ejellen vevweigerten. Grund
der Weigevung ift nidht etwa bdie Hife der For=
berung , jondern bie Fovm in welder biejclbe
gejtellt fei. Dad Bovgehen der Tifdlevgefellen
ar Folgended: Seit dem Jjnhre 1881 find bdie
Preife fitv Arbeiten wm 25 —33 "o Herabgedriidt,
im vorigen Jafre waven fie fo weit juviid, daf
er Durdhjchnittslohn in Magdeburg, einer Stadt,
in welder die [ebendmittel die theueviten, bdie
Miethen enorm Hohe find, 12—15 Mark betrug.
Die Tijdlevgefellen bejdhlofien in einer bffent-
licgen Berfanumlung, diefed den Arleitgebern jur
Remntuif gu bringen und diejelben zu exjuchen,
mit dew efellen gemeinfanmt Preife fiiv Anbeiten
der Tifdlevei 3u veveinbaven. Die Meifter -
den vor dem Bejdhluf der Berjammlhung in
Renutnify gefept, antwovteten aber abfcliglic,
Jtunmehr Defihlofjen bie Gefellen felbitindig mit
einer Fordevung an die Avbeitgeber ferangutveten;
joldhez ift am 28. Mai d. I, gefdyehen, und

ywar mit der Bemerbung, dafy, wenn vie For:

pevungen nidyt bewilligt yoevden, am 18, Funi

bie rbeit nidjt wieber aufgenomnren wird. Die
Wrbeitgeber erfemmen aud) Heute nod) an, dap

e Forberungen der Gefellen feine zu Hofe find,

entfduldigen aler ifre Weigerung der Bemwil
ligung der Forberung damit, dafy die Gefellen
ein Red)t sur Foiberung nicht Hatten, jondern
ire Arbeitgeber folange zu Ditten Batten, Hid
fiy biejelben etwa durd) ihre (der @ejellen)
Thriinen geriifet fitflten.

Eine folde Sdmad) ift der Ehre des Ur=
Deiterftanded wohl nod) nidht angethan worben.

Die jtreifenben Tijdjler werden diejen Hoch-
muth der Meifter guritcdzueifen wifjen, indem
diefetden fid) wnb dem Wrbeiteritand Dentidhlands
geloben, bie Arbeit nidht cher wieder aufzu-
nefnien, bi3 ifre Forberungen bewilligt und do-
mit die Shmad), welde ihnen und dem deutjden
Avbeiterjtand angethan, abgewajden wird.

Arvbeiter Deutihlands, vettet mit

un3 eure Ehve!

Mit Sruf
Die ftreifenden Tifdhler Wagbeburgs.
Briefe und Wnfragen find zu rvidten on
. Sange, Magbeburg, Neuftidterftrafe 42.
Choaige Gelder zur Unterftiipung find 3u
fenben an €. R10f, Stuttgart-Heslad), RKelter-
ftrafie 9.

Angeigen.

(Privat-2nzeigen ijt der Betrag in Briefmarten beijufligen,
anbernfall2 der Abdbrud unterbleibt.)

189]  Fadjverein Stuttqart, (180

Samijtag, 9. Juli, Abends Puntt 29 Uhr,
SHalbjahrlide Generalverfamminng
in der Ferd. Weif'idhen Vranerei
(hint. 2olal), Eberhardafir.

_ Tagedordbmung: 1) Monatsbericht bom Ar-
beitdnadiweid (Juni). 2) Redenidaftd- u. Thatig-
teitsbericht. 3) Raffenberidt. gg Erginzungs- beyto.
Reuwabl ded Ausjduffes. 5) Neuwabl der Arbeits-
nadweistommifiion. 6) Newwahl bded Bibliothetars.
7) Grledigung von Antrigen. 8) Berfdyiebenes,

Der Ausdfdup.

_ NB. Die Adreffe bed Rotal-Jeitungs-Crpedienten
ift bom 1. Juli ab: Frany Sdneider, Gutten-
bergftrage 48, 1.

1901 Jadverein Hannover, [1.30
©Sonnabenb ben 16. Juli, Abend3 Y29 Uhy,
Generalverjammiung
Tagedorbuung:

1. @ejdyifts= und Raffenbericht,

2. Wah! eined Rafficrs.

8. Ginlabung von Hildbezheim betreffend.

4. Fragetaften.

5. Weridjiedencs.

Die Mitglieder werben ecfudht, 3ahlreid) wnd.
piinttlich su evjdieinen.

Der Borjtand. -

" Muterftiigungs-Yerein Bielefeld.
Sountag ben 10, Juli, Nadmittagd 2 Nhr,
191 General-Berfammliung 110
im Beveinslofal sur ,Harmonie” mit folgenber
Tagedorbnung:

1. @ejdifts= und S?aﬁcnﬁzritgt.

2, ff{gugaf;l eined Sdyriftfithrers und eined Me-
bijors.

8. Werfdjicdernes,

. Der Borjtanbd.
192] I_O.Gl}
Gin Liniirer auf 2Bal3= ober Ameritanermajdyine
gut eingeiibt, finbet Eeiﬂ}ﬁ?ﬁnung.
M, Gfdyert, Rinite=Ynftalt, Mannbheim.
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