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Unsere Lohn- und Tarif}!(ﬁmpfe im Jahre 1931

Wie wir bereils bemerkten, war das Unternehmer-
fum im Jahre 1931 infolge der giinstigen Chancen
schr angriffslustig und viele Vertragskiindigungen
erfolgten in allen Berufsgruppen, Trolz aller Hem-
mungen und Hindernisse ist es uns gelungen,
wicderum 211 Tarifvertrige neu abzuschlieflen bzw.
zu erneuern. Sie erstrecken sich auf 24 687 Betriebe
mit 72716 beschiltigten Personen. Es handelt sich
hei diesen Vertrigen {iberwiegend um Firmentarife.
Erstmalig wurde im Berichtsjahr ein Reichstarit Hir
dic Fischbickereien abgeschiossen.

Unter den Bezirksvertrigen sind hervorzuheben
der Tarifvertrag mit den Kiseschmelzwerken in
Bavern und Wiirttemberg mil 2193 Beschéftigten und
der Verirag in der Milchindusirie des Allgius, dem
647 beschiftigte Personeh unterstehen. Mit den
Konsumgenossenschaften in Bayern und Siidwest-
deutschland wurden Bezirksvertrige an Stelle der
friiheren Einzelvertrige abgeschlossen.

Im Fleischergewerbe kamen erstmals Tarifvertrage
zustande in Mannheim und Oberschlesien, ebenso in
der Fischindustrie in Hamburg fiir 47 Betriebe mit
2362 beschiiligten Personen, der Tarif in der
Fischindustrie in Schlutop fiir 20 Betriebe mit
400 Beschéaftigten,

Tariferneucrungen in den Brauereien erfolgten in
Bayern, Thiiringen und mit den Malzfabriken in
Thiiringen, mit den Mihlen in den Regierungs-
bezirken Merseburg und Anhalt; im Backergewerbe
mit den Brotfabriken in Rheinland-Westfalen, mit
den Bickerinnungen in Rheinland-Westlalen und
Thiiringen. Weitere Abschliisse kamen -zustande in
den Berliner Grofischiichiereien, den Fleischern in
Hamburg und im Hamburger Darmhandel, in den
Weinbetrieben in Wiirzburg und Mainz.

Am FEnde des Jahres 1931 bestanden 1043 Taril-
vertriige fiir 74 434 Betriebe mit 247 673 beschdftigten
Personen, darunter 60 127 Arbeiterinnen.

Beifolgende Tabelle ergibt eine Uebersicht {iber

den Stand der Tarifveririge am JahresschiuB in den
einzelnen Berufsgruppen.

Industriegruppes Stand der Tarifvertrige Ende 1931

Tarife Betriebe Beschiitigte
Brauereien . 169 1927 59533
Mialzereien . . « . . 34 170 2 879
Bierniederlagen 28 396 1242
Brennereien . . . . - 59 309 4 483
Mineralwasser- u. sonstige .

Betriebe . . . . . = 69 848 7 835
Miihlen . . . . .+ .« 155 3149 17038
Bickereien u. Brotfabriken 202 36936 50 261
Konditoreien, Cafés . - . 27 2782 4755
SiiBwaren- u. Nahrmittel-

betriebe . . . . - - 20 1872 52904
Fleischereien . _ .. 104 23462 25106
Fleischwarenindustrie . - 45 179 7 407
Schiachthéfe - . . + 15 751 Z716
Hiute-, Fett- und Darm-

verwertungsbetriebe . . 19 71 1518
Fischindustrie . . . . 6 110 3365
Botichereien und Fal-

fabriken . . . < & = 42 447 1918
Weinbetriebe . . . « - 36 962 3992
Gemischtwirtschaftliche .

Betriebe . . . .« ¢ 13 63 701

Insgesamt: 1043 74 434 247673

Aus dem Inhalt der Tarifvertrige ist besonders

hervorzuheben: .
Arbeitszeit: Unter 48 Stunden tiglich wird

gearbeitet in 79 Vertrdgen in 1656 Betrieben mit

44 666 Personen, Der Achtstundeniag ist in 926 Ver-
tragen fiir 64 880 Betriebe mit 193 274 Personen ver-
einbart, Usher 8 Stunden tiglich ist eine Arbeitszeit
vereinbart in 8 Tarilvertrigen fiir 7154 Betriebe mit
3262 Personen.

Der % Anterfunserer R Catrinke- und Kaffeeindustre. II
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Die Ueberstundenzuschlﬁge sind
tariflich geregelt mit cinem prozentualen Aulschlag
fiir 64 897 Betriebe mit 236 298 Personen in 991 Ver-
tragen. :

Zuschldge fir Sonntagsarbetit
bestehen bis zu 50 Proz. in 51623 Betrieben mit
255 196 Personea in 899 Tarifen.

Zuschlage fiir Nachtarbeit bis zu
50 Proz. bestehen in 25336 Betrieben mit 204938
Personen in 499 Tarifvertrdgen.

Ferien his 18 Tage bestehen in 74 087 Betrieben
fir 246 501 Personen in 1032 Taritvertragen.

Dic Bezahlung des Lohnes in Krank-
heitsfallen bis zu 8 Wochen besteht in 63 552
Betrieben mit 235652 beschéftigten Persenen in
927 Tarifvertrigen.

Dieses glanzende Ergebnis der bestchenden Tarif-

bestimmungen beweist uns die grofie Macht, die
heute noch in unserer Organisation schiummert. Ob-
wohl in der Hauptsache von den Unternehmern sich
der Ansturm gegen die Vertragsbestimmungen iiber
Ferien und Fortzahlung des Lohnes bei Krankheit
richtete, ist zu verzeichnen, daf fast eine Viertel-
million der in unseren Berufen beschiftigten Per-
sonen Ferien und Lohnweiterzahlung in Krankheits-
fallen weiter gesichert erhielten.

Hierbei verdient wiederum hervorgehoben zu

werden, da der Lohn in Krankheitsiallen bis zu
swei Wochen fiir 44,6 Proz, und. bis zu vier Wochen

fiir 34,5 Proz. der dem Tarilverirag unterstellten
Personen weilergezahlt wird,

Diese Errungenschaften sind um so hoher ein-
zuschitzen, als sie in einer Zeit erreicht wurden, in
der fast das gesamte Wirtschaftsleben auf dem
Boden liegt. Diese Tatsachen geben uns auch die
Hoffnung, bei einer Wiederbelebung der Wirtschaft
nicht nur das verlorengegangenec Tarifterrain wieder-
zugewinnen, sondern dariiber hinaus noch groflers
Fortschritte in der Verbesserung der Lohn- und
Arbeitsbedingungen zu erreichen.

Beistehende Bildstatistik zeigt uns auch weiter
den Aulstieg der Tarifveririge seit dem Zusammen-
schluB zur Einheitsorganisation, In allen Berufs-
gruppen kénnen wir von Jahr zu Jahr eine Zunahme
der Vertrige feststellen.

Betrachten wir uns aber die Kehrseite dieses
Berichies, dann miissen wir wiederum feststellen,
daB leider von der Viertelmillion der
den Vertragen unterstellten Berufs-
kollegen und ~kolleginnen noch viele
Tausende unserer Organisation nicht
angehoren Es bedarf keines lingeren Hinweises
zu der Feststellung, daB diese Interessenlosigkeit in
erster Linie mit zur Belebung der Unternehmer-
angriffe auf unsere Vertragsbestimmungen beitrdgt.
Es wiirde bestimmi eine andere Wirkung auslosen.
wenn alle in den Tarifbetrieben beschiftigten Per-
sonen ihrer vertragschlieBenden Gewerkschaft an-
gehiren wiirden, Lingst wiirden wir von dem Unter-
nehmertum nicht so impulsiv berannt werden, wie
es leider geschieht, und Idngst wiirde das Unter-
nehmertum einsehen, daf es gegen die Macht einer
deschlossenen Organisation vergeblich den Kampt
fithren wird, Moge diese Tatsache endlich bei allen
unseren Berufsangehorigen, die unorganisiert sind,
iedoch als NutznicBer an den Tarifvertrigen Anteil
nehmen, die notwendige Nutzanwendung ausidsen
und auch diese davon iiberzeugen, daB sie zum
Schutze der tariflichen Errungenschaiten auch
unserer Organisation beitreten miissen.

Die Hahrungsmittelindustrie-
Berufsgenossenschaft

Die genannte Genossenschait ist wohl der Ver-
sicherungstriiger, in dem die verschiedenartigsten Be-
iriebe zusammengefaBt sind. Insgesamt wurden am
Schiusse des Jahres 1931: 82 909 ver herte
Betriebe gezihlt. Da die Zahl der beriebe am
Schiusse des Vorjahres 76 715 betrug, ist hier eine
nicht unerhebliche Zunzhme zu verzeichnen. Die
Genossenschait fithrt diese darauf zuriick, dal} immer
wieder Betriebe ermittelt werden, die sich bislang
micht zur Versicherur.g gemeldet haben. Es handelt
sich hier weniger um eine Zunahme der “Betriebe,
sondern mehr um eine Ermittlung von Betrieben. Die
7-shl der Vollarbeiter ist von 462399 auf
450 861 zuriickgegangen. In dem Bericht Leifit es
hierzu: , Ganz besonders fand die Wirtschaftskrise
der in der Genossenschaft zusammengeschlossenen
Gewerbs- und Industriezweige ihren Ausdruck in dem
starken Riickgang der Lohne Sie sind
von 777144000 Mk, im Jahre 1930 auf
692053020 Mk. im Jahre 1931 — also um rund
11 Proz gesunken. Die der Beitragsberech-
nung zugrunde zu legenden Einheiten sind gegeniiber
dem Jahre 163C ebenfalls um rund 11 Proz. ver-
mindert. Diese Verminderung wire noch grofler de-
wesen, wenn nicht durch die Nenaufnahme von rund
8000 Beiricben, die sich zum grofien Teil bisher der
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Béiirags?ahlﬁﬁg entzogen hatten, ein Teil der durch
Betriehseinschrinkungen - und  Stillegungen aus-
gefallenen Lohnsummen aufgeholt worden wire. Er-

| wihnenswert ist es insbesondere, da der Lohn-

summenriickgang durchschnittlich in GroB-
betrieben in groBerem MaBe Platz ge-
griffen hat, als in Kleinbetriecben, Es diirfte dies
wohl ein Zeichen dafiir sein, daB es in Zeiten einer
Wirtschaftsdepression einem Kleinbetriebe leichter
ist, in gewissem Umfange durchzuhalten, als dies
einem GroBbetriebe moglich ist.”

Den Hauptteil der versicherten Betriebe stellen die
Bickereien, Broit- und Paniermehl-
fabriken mit 60614, Es folgen dann 5067
Konditoreien, Feinbickereien usw.
Weiter waren 6426 Kiichenbetriebe in
Hotels, Restaurationen und Speisehallen versichert.

In weitem Abstand folgen dann 3860 Bade-
anstalten aller Art. Es ist unerkldrlich, was
diese Badeanstalten in einer ,Nahrungsmitiel-

Industrie”-Berufsgenossenschaft zu tun haben. Wire
fiir derartige Betriebe eine Versicherung bei der
Beruisgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und
Wohlfahrtspflege” nicht richtiger? Das Betriebs-
verzeiclnis zihlt weiter eine ganze Reihe anderer Be-
tricbe und Berufszweige aut. Es wiirde jedoch zu
weit filhren, diese hier alle wiederzugeben.

Der RechnungsabschluB schlieBt mit einer
Gesamtausgabe von 3 812 741,02 Mk. ab. Diese Aus-
gabe verteilt sich auf: Unfallentschddigun-
gen 2719392 Mk, Unfallverhiitung
188718 Mk., Verfahrenskosten 158552 Mk,
Finanzdienst 156591 Mk, Verwaltungs-
Lkasten 589 485 Mk. Da auch eine Reihe Ein-
nahmen zu verzeichnen sind, verbleibt fiir das Jahr
1931 ein Umlagesoll von 3 362 543,03 Mk. Diese Um-
lage wird auf die dezahlten Lohne umgelegt. Zu
diesemm Zwecke miissen die Unternehmer der Ge-
nossenschaft sogenannte Lohmnachweise einreichen.
Die Lohnbuchhaltung wurde in 1784 Betrieben nach-
gepriifft. Es ergab sich dabei, daB allein
in diesen Betrieben rund 11000000
Mark Loéhne der Genossenschaft
nicht angegeben waren. Hierfiir wurde
eine Nachtragsumlage im Betrage von 39000 Mk,
nacherhoben. Beim AbschluBf der Hebelisten fehlten
die Lohnnachweise von etwa 10 500 Betrieben, Wegen
Nichtanmeldung der Betriebe wurden
752 Unternehmer mit Strafen im
Gesamtbetrage voan 21550 Mk be-
legt. Aus diesen Zahlen und Angaben kann man
die Saumseligkeit mancher Unternehmer erkennen.
Die Genossenschaft fiihrt in ihrem Geschiftsbericht
selbst dariiber Klage, daB ,,es die Unternehmer
mit der Erfiillung ihrer gesetzlichen
Verpilichtungen haufig nicht genau
nehmen' Der RechnungsabschluB weist eine Ein-
nghme von 67 904 Mk, Strafgeldern aul
Leider geht nicht hervor, weswegen diese Strafen
verhangt worden sind. Aller Wahrscheinlichkeit
nach handelt es sich hier um Strafen wvon Unter-

nehmern.

_Interessant sind die Angaben iiber die Veriahren
wegen Leistungsstreitighkeiten Ein-
schiieBlich der aus dem Vorjahre unerledigt ge-
bliebenen standen vor den Oberversicherungsimiern
insgesamt 1718 Bernfungen zur Verbandlung, die
von den Versicherten gegen die Bescheide der Ge-
nossenscheft eingelegt worden waren. Von diesen
Streitfallen Ianden 1358 ihren AbschluBl, wihrend
360 am Schlusse des Berichisjahres noch unerledigt
waren. Yon den erledigten Fillen endeten 65,76 Proz.
zugunsten der Genossenschaft und aur 11,93
Prozent zugunsten der Versicherten.
In 2231 Proz. der Fille endete das Streitverfahren
durch Vergleich, Zurticknahme usw. Aus diesen
Zahlen geht hervor, daf die Versicherten bei Ein-
legung von Berufungen recht herzlich wenig Aussicht
auf Erfolg haben. Noch schlimmer ist dies bei den
Rekursverfahren gegen die Entscheidungea der
Oberversicherungsiamtier. Hier harrten
320 Fille threr Erl=digung, von denen 159 ihren Ab-
schluB fanden, wahrend 161 unerledigt bliehen. Von
den abgeschlcssenen Fillen endeten 73,58 Proz. zu-
gunsien der Genossenschait, 18,24 Proz. durch Ver-
gleich, Zurficknahme vsw. und gar nur 8,18 Froz
zugunsten der Versicherten

Auf die Upfaile, Unfallbinfigkeit usw. in der
Nabrungsmittel-Industrie ist in einem besonderen
Artikel cingegangen, so daB sich weitere Ausfithrun-
gen hieriiber an dieser Stelle eriibrigen.

Der ,Vorwiaris” verboten. Das Zenitralorgan der

SPD., der .Vorwaris™, worde auf Ersuchen der

Reichsregierung Fix fitnf Tage verboten. Seit 1915

ist .es das zweitemal, daBl das Erscheinen des
~Vorwdrls” untersagt warde. Das ersiemal geschah
dies darch die Putschregierung Kapp.

Nazis tolerieren Baronickabinett weiter! Im Sach-
sischen Lavdiag wusde mit 27 Stimmen der SPD.
upd KPD. am 28 Jupi gegen 44 biirgerliche Stim-
men ecin Anirag abgelelint, der die sachsische Re-

__gierang beaaftragte, der Reichsregierung das

S
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schirfste MiBtrauen auszusprechen. Mit den Biirger-
lichen stimmten die Nazis geschlossen gegen diesen
Antrag. Die Baronie- und Junkerregierung wird
von den Nazis weiter toleriert. - =~ =~ -

SA.-Mord rast durck das Land. Es vergeht ‘kein
Tag, an dem nicht die viehischen Nazihorden in ihrer
Notverordnungsuniform Arbeiter feige meucheln.
Am 25 Juni veranstalieten die Nazis einen plan-
miRigen Ueberfall auf das ,,Vorwﬁrts“-G‘el?siudg in
Berlin, nachdem sie den Ueberfall schon einige Tage

vorher im ,Angriff* angekiindigt hatten,

SPD. mahnt Hindenbusg. Der [eige Ueberfall der
Nazis auf den ,Vorwirts" und die tagtdglichen
Morde veranlaBten den Parteivorstand der SPD., dem
Reichsprisidenten von Hindenburg zu erkldren, dal
sich seine Erwartungen bei der Aufhebung des S-A. -
Verbotes nicht erliillt haben. Es wurden energische
MaBnahmen zur Eindimmung der Mordpest delor-
dert, wovon auch der Reichsinnenminister unter-

richtet wurde.

Nazikurs aufs Dritte Reich. Die national,sozia-
listischen" , Hamburger Nachrichten” forderten, dal}

Kampfen kann nur, wer organisiert ist!

s

Am 9. Juli
ist der 29.Wochenbeitrag fillig

die vollzichende Gewalt in den ,rebellierenden Lén-
dern" militirischen Stellen iibertragen und die Mi-

nister verhaftet werden.

Amerikanischer Senat gegen Gehaltsabbau, Im
amerikanischen Reprisentantenhaus wurde eine
generelle Gehaliskiirzung der Beamten von 5 Proz.
abgelehnt. Es wurde eine Vorlage Hoovers an-
genommen, wonach alle Beamten mit iiber tausend
Dollar Jahresgehalt jahrlich einen Monat und monat-
lich fiinf Tage unbezahlten Urlaub nehmen miissen.

USA. bleibt ablehnend. Nach einer Erkldrung des
amerikanischen  Staatsdepartements will sich
Amerika in die Lausanner Verhandlungen nicht zin-
mischen. Es wird erneut erklart, dafBf die Erledigung
der Reparationsirage lediglich eine europdiscahe An-
gelegenheit sei.

Amerikanische Demokraten sind ,nafl®. Der
demokratische Parteitag in Chik a g o faBie einen
BeschluB, wonach die vélliige Authebung des
Alkoholverbots gefordert wird.

Nazis schmuggeln Watlen aus dem Ausland. Die
Lollindische Zollpclizei ist jetzt einem groBangeleg-
ten Walfenschmuggel auf die Spur gekommen, dem-
zufolge deutsche Nazis mit Walfen versehen werden
sollen. Es wurde fesigestellt, daf in letzter Zeit
zahlreiche Lastautos voligeladen mit Walfen uad
Munition die hollindische Grenze nach Deutschland
passierten.

Die Dritte Notverordnung
Hitiers Schald.

Die Adelsregierung hat das deutsche Volk bereits
mit der dritien Notverordnung begliickt. Die dem-
ndchst erscheinende vierte scll den Reichsetat in
Kralt setzen. Die erste Notverordnung legte dem
Volk writere unertragliche Lasten auf. Die zweite
brachte die Wiederauthebung des SA.-Verbotes. Und
die dritte beseiligt das in einzelnen Lindern bei-
behaltene Uniform- und Demonstrationsverbot. Wer
nicht ein Bret vor dem Kopf hat, der wird erkennen
miissen, dafl zwischen der ersten Notverordnung der
Adelsregierung und den dann folgenden ein enger
Zusammenhang besieht. Der Regierung wire es
namlich unmbglich gewesen, der werktitiden Be-
volkerung weilere Lasten aufzubiirden und den
Reichen gleichzeitig die Steuerlast zu erleichtern,
wenn Hitler und seine Partei sich nicht bereit erklirt
hdtten, sich jeglicher Stellungnahme dagegen zu
enthalten. Diese Tolerierung wurde allerdings er-
Lauft mit der Aufhebung des SA.-Verbotes und mit
MaBnahmen gegen einzelne Linder, die den Bestand
des Deutschen Reiches gefahrdeten. Selbst wenn aus
diesen aufeinanderfolgenden Notverordpungen nicht
ersichtlich wiare, dafl die Nationalsozialisten die
siarkste Stiitze der Adelsregierung sind, wiirde dies
angesichts der Haltung Hitlers und seiner Presse
nicht abzuleugnen sein.

Aus welchen Motiven heraus diese Haltung be-
stimmt wird, ist der Oeffentlichkeit neuerdings be-
kannt geworden durch zwei Rundschreiben
des Herrenklubs, dem die Mehrzahl der
Kabinetismitglieder angehort. Es heiBt dort wori-
iich, daB das neue Kabinett nicht nur
voen den Nazis toleriert wird, son-
dern auch die ausdriickliche Zu-
stimmung des Fihrers besitzt Das
neue Kabineit ist auch kein Uebergangskabinett, wie
die Presse i2ischlich berichtet, sondern wird wohl
vom aeunen Reichsiag, wenigstens von seiner voraus-
sicntlich starksten Partei {den Nazis! D.R.}, so wic
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Dafiir werden den Nazis
d es bestehen auch wegen
h. iiber die Einsefzung

cines Bewshrtenr Mannes als Mimsi.egprfé.s:qlen!en
oder als Reichskommissar, Umorganisation der
inneren Verwaltung unter starker Mitwirkung der
nationalsozialistischen Krélte, _

Diese Ausfithrungen des Verantworilichen vom
Herrenklub werden ihr Teil dazu beitragen, den
Wihlern die Augen zu offnen. Trotzdem muB es
Aufgabe unserer Leser sein, den von den Nazis irre-
gefithrten Proletariern und den Mz.LtelsLandlern immer
wieder die Frage vorzulegen, ob sie glauben‘,' daf3 von
Prinzen, Freiherren, Baronen und Generdlen l_hre
Interessen wahrgenommen werden, oder‘qb es nicht
viel niher liegt, daBB eine Arbeiterpartel thre Intey-
essen vertritt, die jahrzehnlelang unter schweren
Opfern der Arbeiterschaft zur Gleichberechtigung
verholfen hat. Aufklirung durch diese Fragesiellung
ist duBerst wirksam und wird daz_u filhren, daB alle
Irregefiihrten am 31, Juli ihre Stimm> abgeben fiir

die Liste 1 SPD.

cs ist, bestatigt werden.
die Linder iiberlassen un

PreuBen Abmachungen,

Tagung der Versichertenvertreter
der NiB.

Am 24. Juni traten die Versicherlenvertreter an-
|aBlich der Generalversammlung in Bad-
Pyrmont zu einer Beratung iiber den Jahres-
bericht des Technischen Aufsichtsdienstes der NIB,
mit dem Vorstand und dem Technischen Aulsichts-
dienst zusammen. FRine Sonderbesprechung der Ver-
sichertenvertreter ging den allgemeinen Beratungen
voraus.

In eingehender Weise wurden alle Fragen der
Unfallverhiitung fiir die in Frage kommenden Be-
triebe besprochen. Ein besonderes Beratungsthema
bildete dic Anerkennung der Ekzeme (Hautkrank-
heiten, sogenannte Bicker-Ekzeme] als Berufskrank-
heit im Sinne der Entschidigungspilicht durch die
Berufsgenossenschaft. Auch die Verabschiedung
eines seit Jahren durch die Versichertenvertreter ge-
forderten Maschinenschuiz-Gesetzes wurde ein-
gehend diskutiert. — Starke Emporung herrschte
dariiber, dall sich heute immer noch gréBere
Maschinenfabriken widersgtzen, bei der Anfertigung
von neuen Maszhinen die vorgeschriebenen Schutz-
vorrichtungen anzubringen. Zu der neuerdings immer
mehr auftretenden Arbeit Jugendlicher im Alter von
11 bis 16 Jahren an gefdhrlichen Arbeitsmaschinen,
insbesondere an Teigwalzen, wurde scharf Stellung
dgenommen und gefordert, daB hiergegen secitens der
Behorden die scharfsten Miitel angewandt werden.

Zur Frage der nicht geniigenden Betriebskonirolle
wurde beschlossen und gefordert, Kontrolleure aus
den Kreisen der Arbeilnehmer {Versicherten) seitens
der Berufsgenossenschaft anzustellen. Diese Kon-
irolleure sollen den Beamten des Technischen Aul-
sichtsdienstes der NIB. zunédchst beigegeben werden
und jeweils fiir bestimmte Industrien oder Berufs-
gruppen zustdndig sein. L

Die Beratungen ergaben -ein befriedigendes Re-
sultat. Widerspriiche ergaben "sich bei der An-
erkennung der Ekzeme-Erkrankungen als Beruis-
krankheit. Diese Frage hielt der Vorstand der NIB.
vom otandpunki der medizinischen Wissenschaft
noch nicht als deniigend dekldrt, wo hingeden die
Versichertenverireter mit allem Nachdruck darauf
hinwiesen, daf} eine Rethe hervorragender drztlicher
Kapazitdten die Frage absolut Hir spruchreif hielten
und fir Anerkennung dieser Krankheit im Sinne der
Entschidigungspflicht durch die Berufsgenossen-
schaft sich ausgesprochen haben. {Siehe RABIL Heil
Nr. 17 v. 15, Juni 1932, Seite 111130, Abhandiung
Dr. Telecky, Diisseldorf, und Dr. Erna Zitzke.

Seitens der Berufsgenossenschaft soll versuchl
werden, durch statistisches Material der Backer-
innungs-Krankenkassen Klarung in dieser An-

gelegenheit herbeizulithren,

Folgende, einstimmig angenommene EntschlieBung
wurde dem Vorstand mit dem Ersuchen iiberreicht,
sie der Generalversammlung zur Kenntnis zu bringen:

»Der Bericht zeigt, daB} ein Riickgang der Unfille,
zumal der tddlichen, zu verzeichnen ist. Leider muB
immer wieder hervorgehoben werden, daB ein grofler
Teil der Unfélle auf mangelhafte Betriebseinrichiun-
gen un.. volliges Fehlen der Sicherheitsvorrichtungen
an Maschinen und Apparaten zuriickzufiihren ist;

Die Forderung auf den ErlaB eines Maschinen-
sc};uiz—Gesetzes wird auch in diesem Jahr in ver-
stirktem Malle von den Versichertenvertretern er-
hoben: Dieses Gesetz mull die Maschinenbaufirmen
verpilichien, nur ausreichend gesicherte Maschinen
her;ustellen, so_daB ungeniigend gesicherte Ma-
schinen in den Beirieben nicht zur Ablieferuns ge-
bracht werden diirfen. N

Die Zahl der stattgeiundenen Revisionen 14Bt, ge-
messen an den vorhandenen der NIB. unterstellten
Beirieben, sehr zu wiinschen iibrig. Es muB fest-
geslellt werden, daBl bisher jeder Betriet nur alle
6 bis 7 Jahre revidiert werden konnte. Wir fordern
deshalb eine Mehreinstellung von technischen Aui-
sichisbeamten und daneben die Einstellung von
Arbell;erg als Betriebskontrolieure im Dienste der
NIB. Die letzte Yorderuns soll dazu bnilragggi der
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Un[a!lverhiilung zu dienen und das Vertrauven der .
Arbeiterschalt in den Betrieben zur Berufsgenossen- .

schaft zu stirken. e .

Besonderes Augenmerk bitten- die Versicherter-
vertreler auf die bei der Bearbeitung von Rohstoffen
(Mehl und sdurchaltigen Fetistoffen] entstehenden
Hauterkrankungen (Ekzeme) zu richten. Sie be-
antragen erneul, dafBl diese Art von Hautkrankheiten
als Berufskrankheiten anerkannt und entschidigt
werden. Die Frage der Anerkennung als Berufs-
krankheil darf nicht davon abhingig gemacht
werden, dall die Bearbeitung der Sache eine zu ur-
fangreiche Verwallungsarbeit erfordert oder geldlich
eine zu hohe Belastung darstellt, sondern der maB-
gebende Gesichispunki muBl die Erhaltung und
Forderung einer gesunden Arbeitnehmerschait sein.
Sie stiitzen sich hierbei auf eine Reihe drztlicher Gut-
achien, die klar zum Ausdruck bringen, daB die
Hautkrankheiten (Ekzeme) als Berufskrankheiten
aperkannt werden miissen und demzufolge ent-
echddigungsphlichtig sind,

Die unterzeichneien Versichertenvertreler nehmen
auch in diesem Jahr Gelegenheit, im Namen der
Arbeitnehmer der Nahrungsmitielindustrie dem Vor-
stand der NIB., vor allem aber auch dem Technischen
Aulsichtsdienst, inshesondere ithrem verdienstvollen
Leiter, Herrn Oberingenieur Dr. Urban, fir vorbild-

lich geleistete Taligkeit auf dem Gebiete der Unfall- . -

verhiitung Dank und Anerkennung auszusprechen.”

Die Fischkonservenindustyf

Katastrophale Lage

Einer der jlingsten Produkiionszweige ist die Fisch-
konservenindustrie. Nach der Zeitschrift ,,Wirtschaft
und Statistik” Nr. 12 wurden hier 1931 erstmals
Produktionserhebungen durchgefiihrt, Zugrundegelegt
wurden die beiden Betriebsjahre 1929 und 1930. Der
Bericht umfal}t fir 1929 453 und 1930 471 Fisch-
rducherei-, Fischmarinier-, Fischiraterei-, Fisch-
kocherei-, Lachs-, Aal-und Marinenriuchereibetriebe.
Eine Zunahme von 18 Belrieben, Riickgingig da-
gegen war der Grad der Beschiftigung. 1929 wurden
10800, 1930 10200 Beschiftigie gezdhlt, fir die
ein Gehalis- und Lohnaufkommen von 17,5 bzw.
17,1 Millionen Mk. in Frage kam,

Als neuester Zweig der Fischkonservenindustrie
sind die Fischbratkiichen anzusprechen. Dar-
iiber enthilt die Statistik keine Zahlen, bemerkt aber,
dafl nach dem Stand Ende Mirz 1931 3470 Riucher-
dlen und 1268 Bratéfen vorhanden waren. Die
Fischkonservenindustrie verarbeitet hauptsichlich
frische Fische, in geringem MaBe -getrocknete, ge-
salzene oder sonst vorkonservierte Waren. Heringe,
Breitlinge und ahnliche Fische bilden zu etwa neun
Zehntel das Hauptmaterial, den Rest Schellfische,
Kabeljau, WeiBllinge, Flundern und neben den Edel-
fischen wie Aal, Lachs und Heilbutt Schollen. Wert-
mafig ergab das verarbeitete Material 1929 den
Betrag von 63,9 Mill. Mk. und 1930 von 59,6 Mill.
Mark. An Zutaten, wie Essig, Oecl, Fett, Zwiebeln,
Gurken, Salz und fiir sonstige Gewdiirze ist derBetrag
von 9,6 bzw. von 84 Mill. Mk, in Rechnung zu
stellen. MengenmifBig ergab der Anteil der Rohstoffe
34 Proz. des Produktionswertes, Der gesamte Wert
der Produktion betrug 1929 134 und 1930 125 Mill.
Mark. Fiir Verpackungsmaterial, wie Gliser, Kisten
usw. wurde der Betrag von 159 bzw. 14,6 Mill. Mk,
aufgewendet.

Die Hauptgebiete der Fischkonservenindustrie
liegen an den Kiistenpldtzen der Nord- und Ostsee.
Das Binnenland ist an der Gesamiproduition nur
mit etwas mehs als einem Zehntel beteiligt. Am
starksten ist die Fischindustrie im Gebiet der Weser-
und Elbemiindung beheimatet. Dieses (Gebiet weist
mehr als die Hallte der Gesamtproduktion auf, wo-
von Hamburg-Altona und Harburg-Wilhelmsburg
36 Proz., Cuxhaven 8 Proz., Wesermiinde, Bremer-
haven und Bremen 9 Proz. verzeichnen kénnen. Ein
weiteres Fiinftel der Gesamtproduktion weisen die
Pliatze in Schleswig-Holstein bis Liibeck aus. Dann
jolgen Mecklenburg und Pommern mit je 6 Proz,
Ostpreuflen mit nicht ganz 1 Proz.  der Gesamt-
produktion. Im Binnenland ist die Fischkonserven-
industrie in Berlin mit 6 Proz. und in Rheinland-
Westlalen mit 4 Proz, am stirksten vertreten.

MengenmaBig wurden 1929 208315000 kg und
1930 197 740 000 kg Frischiische sowie komnservierte
Fische verarbeitet, bei denen die Gesamtproduktion
an Fertigwaren auf 124 743 000 Mk, zu beziffern ist.
Davon entfielen anteilig 56,967 Mill. aul gerducherte
Fische, 64,994 Mill. aut marinierte, gerducherte und
gekochte Waren und auf Dauerkonserven 2,782 Mill.
Mark, Der Wert der verarbeiteten Rohwaren, Halb-
fabrikate, Zulaten und UmschlieBungen betrug 82,703
Mill, Mk. Nach dem Stande vom Oltober 1931
waren an der gesamten Produktion 13359 Be-
schiftigte beteiligt, wihrend im Jahresdurchschnitt
rund 10 200 Arbeitnehmer ermitielt wurden.

Die Fischkonservenindustrie wird von der Wirt-
schaftskrise ebenfalls nicht verschont. Nach den Be-
richten der Produktionskreise ist ein katastrophaler
Umsatzriickgang festzustellen, der auf den starken
Kaufkraftschwund zuriickzufiihren ist. Der volks-
wirtschaftliche Unfug, die Lohne abzubauen, zeigt
sich hier erncut. Produktionsméglichkeiten werden
dadvrch kiinstlich anf den Hund gehracht!
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Arbeitskonferenz 1932

In der zweiten Aprilhilfte dieses Jahres tagte die
Internationale Arbeitskonferenz zum 16. Male.. An-
laB zu einer allgemeinen Aussprache iiber nationale
und internationale Sozialpolitik gab der gedruckt
voggelegte Bericht des Direltors des 1AA., des in-
zwischen verstorbenen Albert Thomas. Sie drehie
sich hauptsichlich um das Problem der Wirlschallts-
krise und die Mitte! zur Herbeifithrung eines neuen
Auftriebs der Wirtschaft. Im ganzen ergab die lange
Debaite ein Bild allgemeinen Abbaues der Lebens-
haltung und der Einschrinkung der sozialen
Leistungen, Die Geselzgebung iiber Arbeitsschutz
und Arbeitsrecht ist allerdings bis jetzt nur in ver-
hiltnismidBig wenigen Lindern geindert — d.h. ver-
schlechtert — worden, was den Direktor veranlaBt
hatte, in seinem Jahresbericht einen stark optimisti-
schen Standpunkt einzunehmen. Von seiten ver-
schiedener Arbeitnehmervertreter wurden ihm des-
halb Vorhalie gemacht. Doch blieb er auch in der
groBen Rede, die.er nach SchluB der Ansprache hielt,
bei seinem Optimismus. _

Salte 211

_ EntschlieBungen,” die von freigewerkschaitlichen
Vertrelern beantragl wurden, wiinschen die Ein-
leitung von Schritten, zur Bekampfung der

Wirtschaftskrise und der Arbeitslosig-

keit. Ersuchl wird der Verwaltungsrat, die Mog-
lichkeit der gesetzlichen Einfiihrung der 40-Stunden-
Woche in allen Wirtschaftszweigen zu priifen, um
eine baldige internationale Regelung vorzubereiten,

Die andere EntschlieBung fordert vom Vélkerbund
die Einberufung einer Konferenz von Bevoll-
michtigten der Siaaien, auf der cinz grofle inter-
nationale Arbeitsbeschaffung endlich in Gang ge-
bracht und fiber die Art der Finanzierung der
Arbeiten entschieden werden soll. Ferner wird vom
Vilkerbund verlangt: die endgiil ige Regelung der
Reparationen und sonstigen Kriegsschulden, die Re-
gelung des Wahrungs- und Kreditwesens, die
Schaffung einer internationalen Wahrung, sowie die
Veranstaltung einer Konferenz, welche die Wege zum
Wiederautbau der Volkswirtschaft und der Weit-
wirtschaft zu zeigen hitte; an dieser Konferenz
sollen Ver reter der maBgebenden Verbiande der
Arbeitnehmer und Arbeitgeber beteiligt sein, H. F.

Rhieinischer Backermeistertag

Ein auBerordentlich stark besuchter Verbandstag
rheinischer Béckermeister fand am 20. und 21, Junt
in Euskirchen statt, Die Forderungen der rheini-
schen Backermeisterorganisation, die fast 10 000 Mit-
glieder umfaBt, begriindete recht eingehend Ober-
meister Holla, M&rs. Er wandte sich sehr schart
gegen die behdrdlichen MaBnahmen der leizten Mo-
nate, wodurch das Béckergewerbe an der Stelle vo
Sein oder Nichisein angelangt sei. '

Ueber das Backerhandwerk und seine Beziehungen
zum Staate referierte Biener, Chemnitz, der rithmend
hervorhob, dafl in rund 100000 handwerklichen
Béckereibetrieben — trotz der auf dem Gebiet der
Brotversorgung eingdeiretenen Konzentration — die
Bickermeister die Brotnmahrung zu 90 Proz, her-
stellen und verkaufen. Er verlangte vom Staat, daB
das Bickerhandwerk eine Pllegestitte des sozialen
Ausgleiches und des wirtschaftlichen Aufstieges
bleibt und betonte, daB} der goldene Dreiklang Leht-
ling, Geselle, Meister, sich stetig als aufsteigende
Volkskraft auswirke.

Bei der Agrarpolitik und Bickerhandwerk wurde

By betont, daB die neue Regierung der Nazibarone der

Sozialdemokratische Partei

Endgiiltig erledigt wurde die Frage der Fest-
setzung eines Mindestalters fiir die Beschafti-
gung von Kindern in nicht industriellen Be-

rufen. Es wurde ein Uebereinkommen aulgestellt,
das hauptsdchlich aut die Kinderarbeit im Handel,
sowie in der hauslichen und persénlichen Dienst-
leistung Anwendung finden soll. Grundsatzlich
wurde ‘bestimmt, daB das Schutzalter bis zum voll-
endeten 14. Lebensjahr wihrt, doch wurde eine
ganze Reihe von Ausnahmen zugelassen. Eine aul
den gleichen Gegenstand - beschlossene beziigliche
wEmpfehlung” enthilt Leitlinien iber die Beschilti-
gung von Kindern bei leichten Arbeiten; bei &ifent-
lichen Schaustellungen; bei gefdhrlichen Ar-
betten usw.

Zum erstenmal beraten wurde iiber internationale
Grundsitze fiir die Invaliden-, Alters-und
Hintaerbliebenenversicherung, sowie
die Aufhebung der gewerbsmiaBigen Ar-
beitsnachweise Diec Konferenz beschlofl, dafl
die geschiftsordnungsmifBige zweite Verhandiung
und die endgliltise BeschluBfassung iiber diese
beiden Gegenstande 1933 stattfinden soll.

Ohne Schwierigkeiten einigte man sich iber
Aenderungen an dem seit 1929 bestehenden Ueber-
einkcmmen  beireffend den Unfallschutz
beim-Ladenund Lédschen.-von Schiffen.

Bei den Aenderungen der Geschifisordnung wurde
beschlossen, den Gebrauch anderer Sprachen als
der franzdsischen und der englischen bei den Ver-
handlungen der Ausschiisse der Konferenz zu er-
leichtern. Gegen heftidgen Widerspruch der frei-
gewerkschaftlichen Arbeitnehmervertreter wurde den
faschistischen Arbeitnehmervertre-
tern aus ltalien volle Gleichberechtigung bei der
Besetzung der Ausschiisse gewidhrleistet und das
Recht zur Anfechtung der Giiltigkeit von Dele-
gierten-Mandaten beschrinkt. Der erste Einbruch in
das freie Selbstbestimmungsrecht der einzelnen
Gruppen,. das bisher hochgehalien wurde.

Landwirtschaft freundlich eingestellt ist und von
ihren Plinen bestimmt keine Besserung der Lage des
Handwerks zu erwarten ist.

Hervorgehoben zu werden verdient der Vortrag
des Lehrlingspflegers Fey, Koln, der eine schirfere
Einhaltung der Bestimmungen iiber die Lehrlings-
haltung forderte und den Lehrlingspilegern der
Innungen zur Aufgabe machte, dafiir zu sorgen, daB
die gesetzlichen Bestimmungen eingehalten werden.

In einer Reihe von EntschlieBungen wurden zur
Agdrar- und Preissenkungsirage die Forderungen der
Bickermeister zusammengefalt, desgleichen auch zu
den anderen in den Referaten behandelten Pro-
blemen. In der EntschlieBung iiber die sirengere
Durchhithrung der Bestimmungen {iber die Lehrlings-
haltung im Bickergewerbe wird bewiesen, daf} die
bestehenden gesetzlichen Bestimmungen unbedingt
unotwendig sind. Die Schwierigkeiten der Unter-
bringung junger Menschen diirfen nicht als Grund
angesehen werden, mehr Lehrlinge als bisher aus-
zubilden, Verantwortungslos handelt derjenige
dgem Arbeiterstand gegeniiber, der diese gesetzliche
Regelung nicht beachtet. Die Einstellung von
Velontdren konne nur in einzelnen Fillen als be-
rechtigt anerkannt werden. Bei der Beschiftigung
miissen die [ir die Lehrlingshaltung bestehenden
gesetzlicher Bestimmungen Anwendung finden. Von
den Handwerkskammern wird drindend verlangt, in
der Gewihrung von Ausnahmebewilligungen zuriick-
haltend zu sein. Die Tagung hielt es nicht mehr fiir
notwendig, liber die Frage der Erhaltung der Nacht-
ruhe zu sprechen, da die rheinischen Bickermeister
seit Jahren fir strikteste Durchlihrung der gesetz-
lichen Nachiruhe eintreten.

Die Gehiltenschaft des Rheinlandes hat alle
Ursache, die vorbildliche Organisation ihrer Meister
nachzuahmen durch Beilritt in den Verband der
Nahrungsmitiel- und Getrinkearbeiter, damit wir als
Organisation weiter ein .achiunggehietender Faktor
zur energischen Verirelung unserer Interessen
bleiben. .

will das-linternehmertam o
den Faschismus?

Es diskutiert den Nazi-Stindestaat. -

Die Spitzenorganisation des Unternehmertums, der
wReichsverband der deutschen Industrie”, beschif-
tigte sich auf seiner Tagung mit der Frage , Autarkie
— Planwirtschatt . — berufsstindischer Staat". Die
Tagung war insofern bedeutungsvoll, weil der Reichs-
verband mit einer wirtschaftlichen Verfassungs-
dnderung im Sinne des Faschismus und des korpora-
tiven Staates sympathisiert. Bekanntlich ist die
Forderung aut Schaffung des Stindestaates ein Pro-
dukt des national,sozialistischen" Programms. Der
Standestaat ist das Idol des Nazi, indem das jetzige
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Steatssystem beseitigt werden soll. Jeder Stand, wie
Aerzte, Rechtsanwilte, Juristen, Unternchmer, Ar-
beiter, - Angestellte und Beamte sollen Stinde-

- kammern biiden. Der Aufbau der Stindekammern
soll s0 erfolgen, daB dabei die ﬁse]lschaftliche' Stel-
wung des Standes ausschlaggebend ist. Das ganze
System stellt nichts weiter dar als das Autleben des
alten Obrigkeitsstaates, bei dem das Dreiklassen-
wahirecht eingefithrt war. Man hat ledigiich an Stelle
der ,Klasse” das Wort ,,Stand" gesetizt. DaBl dabei
der Arbeiterstand an letzter Stelle kommt, ist eine
Selbstverstindlichkeit. Nach dem offiziellen Bericht
der Tagung des Reichsverbandes der deutschen
Industrie heiBt es:

«Der Redner forderte das deutsche Unternehmer-
tum auf, sich in diese Probleme mehr als bisher zu
verticfen und auf eine geistige Fundierung dieses
Kampfes ... bedacht zu sein."”

Es kann keinem Zweifel unteriiegen, dal auch das
Unternehmertum auf diesen national,.sozialistischen"
Staat zusteuert, aul den Staat, wo der ,,Sozialismus"
der Unternehmer verwirklicht werden soll. Diese
offene Stellungnahme zeigt, wie sehr sich die Unter-
nehmer fiir den ,Sozialismus” der Nazis erwidrmen.
Im Stindestaat sollen u. a. das Betriebsridtegesetz,
der Tarifvertrag, die Sozialgesetzgebung und alle
jene Dinge aufler Kurs gesetzt werden, die auch nur
das geringste Mitbestimmungsrecht dem Arbeiter
garanticren. Angesichts der oflenen Stellungnahme
der Unternehmer fiir den Nazi, sozialismus" bedarf
es gar keiner Frage mehr, was es mit diesem ,,Sozia-
lismus” auf sich hat. Ist es schon aa sich undenkbar,
daB die Unternehmer einem politischen Programm
irdendeiner Partei zustimmen, daB ihnen nicht Vor-
teile bringt, so wird hier erneut dokumentiert, wie
der Hitler-,,Sozialismus" in Wirklichkeit die Reaktion
in den Sattel seizen will, Ein solcher , Sozialismus”,
dem die Unternchmer jubelnd zustimmen, ist getarnte
Reaktion, die sich furchtbar fiir die Arbeiterschaft
auswirkt, wenn sie entsprechend erstarkt ist! Deshalb
ist der Hitler-,.Sozialismus" ein aufgelegter Betrug,
nur Mittel zum Zweck, die Dummen, die bekanntlich
nie alle werden, einzufangen, Wirklicher Sozialismus
scheidet sich von Unternehmeransichten wie Feuer
vom Wasser! Daran sollte jeder Kollege und jede
Kollegin denken, wenn ihnen Nazis von jenem
«Sozialismus'® erzéhlen, den abgetakelte Fiirsten,
Freiherren, Baronme, Grafen, Generidle und wild-

gewordene SpieBer propagieren!

Keine Anrechnung der
Gewerkschaftsunterstiitzung!

Bei Erérterungen iither den Begriff der Hills-
bediirftigkeit im Vorstand der Reichsanstalt wurde
die Frage aufgeworfen, ob in Zukunft die gewerk-
schaftliche Arbeitslosenunterstiitzung so wie bisher
chne EinfluBl auf die gesetzliche Leistung ist. Aus
diesem Grunde und angesichts der in der Praxis
vereinzelt bereits durchgefithrten Anrechnung der ge-
werkschaftlichen Unterstiitzung veranlaBten die
Spitzengewerkschaften, den Reichsarbeitsminister zu
ersuchen, umgehend auszusprechen, daB eine soiche
Anrechnung mnicht stattfinden soll. Die Gewerk-
schaften haben den Minister daritber nicht im un-
klaren gelassen, daBl bei etwaiger Anrechnung die
Gewerkschafien die Unterstiitzung sofort cinstellen
werden.

Nunmehr teilt der Reichsarbeitsminister dazu mit,
daB Unterstiitzungen, die auf Grund eigner Vorsorge
far den Fall der Arbeitslosigkeit bezogen werden, bei
der Priiftang der Hilisbediirftigkeit und bei der Be-
messung der Leistungen anBer Ansatz zu lassen sind.

Notwendig ist es, in diesem Zusammenhang einer
widerlichen Verdichtigung der .Roten Fahne" eni-
gegenzuireten. Diese kommunistische Zeitung pahm
den Brief der Gewerkschaften und die darir ent-
kaltene Drohung auf Einstellung der Unterstiitzung,
da GewerkschaHsmittel nicht dazu da sind, 6ffent-
liche Mitiel zu ersetzen, zum AnlaB zu behaupten,
die Gewerkschaften arbeiteten mit der Regierung
Hand in Hand um ibre Mitiel zu schonen. Die , Rote
Fahne” munB furchibar naiv sein, wenn sie glaubt,
daB G.wserkschafter auf diese dummdreiste Hetze
hereinfallen.

Kommi ein Getreidemonopol?
Auiisllife Bemiithungen der GroBagrarier

In Deutschland steht abermals eine Getreide-
rekordernie in Auwussichi, denn das Geireide steht
gui und die Roggenanbaufiiche hat sich gegenfiber
cem Veorjahr um 19 Proz. und die Weizenaghar-
fliche um 5,1 Proz. vergroBert. Der zu erwarlende
bereitef dem interessierien Kreisen
jedoch schon heute erkebliche Koplschmerzen. Sie
befiirchten namlich, daB nach der Einbringung der
Erate dic durch Getreidezolle und Vermahlungs-
zwang kinstlich herbeigefiihric Preissteigerung in
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was die SPD. will und das was die GroBagrarier
unter einem Getreidemonopol verstehen, ist grqnd-
verschieden, Die GroBagrarier wollen ein Getreide-
monopol nicht um eine planmiBige Bewirtschaftung
der Getreidevorrite herbeizufiihren, sondern um die
.Gelahr” sinkender Freise zu bannen. Sie wolien
also nichts anderes als eine Art Zwangsbewirtschai-
tung des Getreides mit dem Ziel, Mindestpreise
festzulegen. Die Konsequenz wiire, daB jeder Ver-
such billiges Getreide zu verarbeiten und in den
Handel zu bringen, bestraft werden wiirde. Gegen
derartig unsinnige Pline, unter denen nur die Kon-
sumenten zu leiden hitten, wird sich die Arbeiter-

schaft energisch wenden miissen.

w

— Unsere Zeitsch_riften I

Verkehr und Technik. Mit Nummer 27 der , Einigkeit”
kommt die Juli-Nummer der Zeitschrift ,Verkehr und
Technik” zum Versand. Sie enthilt folgende interessante
Artikel: Die neue Kraftverkehrsordnung; Geheimnisvolle
Magnetstérungen; Eine Ursache von Autobranden; Das
Abliutern mit der Schwimmkiste; Herstellung von Edel-
branniwein; Weinkrankheiten, Weinfehler und ihre Ver-
hitung; Die Kraftstoffe der Weltwirtschai:. LN Zeit-
schrift erhalten alle Beschiftigten in den Getrinkeindu-
strien, sowie alle Béticher, Weinkiifer, Fahrer, Mitiahrer,
Maschinisten und Heizer von jhrem Unterkassierer

kostenlos.

Bekanntmachungen des Vorstandes |

Ausschliisse: Auf Antrag der Ortsgruppe Berlin wird
Heinrich PreuB, geboren am 23. Mai 1886 in
Mauenfelde, Buchnummer 20303, wegen Verbandsschidi-
gung ausgeschlossen.

Auf Antrag der Orisgruppe Stettin wird Hein-
rich Speet, Arbeiter, geboren am 6. Juni 1898 in
Oberhausen, Buchnummer 328019, wegen Verbands-
schddigung ausgeschlossen.

Ungiiltig erkldrt wird das Mitgliedsbuch Nummer 44 120
fitr Kollegen Friedrich Wirth. Beim Vorzeigen
einziehen und an den Verbandsvorstand einsenden.

Unterstiitzungsformulare. Bei Auntrigen auf Inva-
lidenunterstfitzung benutzen einige Orisgruppen
immer poch die alten ,weilen Formulare”, irotzdem seit

"~ Februar neue ,blaue” zur Verfiigung stehen und wieder-

holt darauf hingewiesen wurde, nur die ,blauen” zu ver-
wenden. Auch wird immer wieder unterlassen, die letzte
Arbeitsbescheinigung mit dem Antrag einzureichen, was
gine Verzdgerung der Erledigung der Antrige und un-
nitige Rickirager bedeuie!. Bei Antriden auf Sterbe-
geld wird dringend gebeten, die Vorschriften unserer

Satzung § 42 Ziffer 1 und 3 zu beachten.
Der Verbandsvorstand.

Einginge hei der Hauptkasse

Yom 24. Juni bis 30. Joni 1932,

Postscheckonte der Hauptkasse: Serlim 130 79. Nahrunssmitiel. ond
Getrinkearbeiter — Hauptverwaliung G. m. b. H., Berlizn NW 40.

Orizfruppen:

Quadlinburg 108.—, Wareg 2., Kénigsberg i. Pr. 10.84. Dissel-
dorf 17.52. Hannover 353196, Siuttgart 0.50. Freibuig/Brsg. 40.—,
Regonsburg 197:.60, ESlinden 30.-—, Bauizen 29.32, Salinzen 26.64,
Beijin 9.35, Holeminden 150.—. Libeck 3.—. Ortelshurs 38—, RadoM-
zell 1380, Berlis 32.30. Aachen 72.96, Bochum 29.9§, Breclan: 30.96.
Cieve 2480 Herford 21.16, Ranigshers 1. Pr. 23.64, Kr-feld 20.84, Neu-
stadi/Hasrdt 24.18, Trier 28.64. Ulm 20.80, Wiesbaden 49.78 Jever
130.—, Poisdam 300.—, Liege iz 43.39. '

Sonstiges:

Kulmbach 77.70, Aachen 3.50. Berhip 3.30. Kala 2.5%. Leiprig 7.20,
4.40, Berlin 168.—, Augsbarg 1724.—. (ffenback 3.30, Kreiold 3.50,
Nieder-Ingelbeim 0.60, Berlin 42.40, 200._.. Manchen 52 —, Maanheim
31.70, BerBiz 3.58. Hallz 2.40,

¥ Korrespondenzen |

Breslau. 25 Jahre Gewerkschaftsfunktio-
ni&r. Am 1. Juli 1932 konnte Kollege Alois Puff auf eine
25j3hrige Funktionartitigkeit in der Orisgruppe Breslau
zuriickblicken. Kollege Puff, der auch ebenso lange in der
jetzigen Engelhardi-Bragerei, der damaligen Union-
Brauerei, beschaftigt ist, gehort mit zu den Pioniern der
Breslauer Brauereiarbeiterbewegung. In der Union-Braue-
rei war vor 25 Jahren von einer Organisation dberhaupt
nickts vorhanden. In verhalinismaBig kurzer Zeit ist es ihm
gelungen, fast alle Beschiftigten dem Verbande zuzu-
fibren. DaB das nicht so einfach war, wird jeder wissen,
der die damaligen Verhilinisse und die Einstellung der
Arbeitgeber zur freien Gewerkschaft kemni. Viermal
wurde ihm vor der Direktion gekindigt. Da unser Jubilar
aber ein duBerst tachiiger und zuverlissiger Arbeiter war
und die Kollegen geschlossen hinter ihm standen, ist es der
Direkiion niemals gelungen, ihn aus dem Betriebe heraus.
zubringen. Aber micht nur in dem Betriebe, dem er an-
gehorte, sondern auch in anderen Betrieben war er agita-
torisch tatig. Mehrere Jahre gehrie er dem Ortsvorstand
an. Er ist ein trener Streiter fiir unsere Sache, von denen
wir uns noch sehr viele wiinschen.

Dresden. Gegen die Firma Kuchen-Krabhmer
fihren die Backermeister einen scharfen Kampf. Sie
versuchen hinter die Betriebsgeheimnisse der Firma zu
kommen und vor allen Dingen die Lieferanten ausfindig
zu machen, die dann nach treudentscher Handwerkerart
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‘ - ’ Wenn eine neue Filiale eréffnet

kottiert werden. :
-l,’v?fd.onel;;aen die Bickermeister sofort den Abwehrkampf

gegen die unliebsame Konkurrenz auf. In eineir solchen
Zusammenkunft soll nun ein Bickermeister erklirt haben,
dadl ihm ein Gehilfe von Kuchen-Krahmer Rezepte und
Lieveranten der Firma verraten habe. Davon erfuhr
Kuchen-Krahmer, der nichts Eiligeres zu tun hatte, als
diesen Gehilfen wegen angeblichen Verrats sofort aut die
SiraBe zu setzen. Weil sich der Kollege keiner Schuld
bewullt war, wurde von unserer Organisation der Klage.
weg beschritten und bei der Verhandlung einwandirei
festgestellt, daB der Entlassene keine Betriebsgeheimnisse
verraten habe. Das Gericht mufite der Klage im vollen
Umiange staltgeben und sprach ihm die hochstzulissige
Entschidigung von 170 Mk. zt. — Wenn es sich um die
Nichieinhaltung der Arbeitszeit in den Bickereibetrieben
handelt, dann sind die Bickermeister in der Uebes.
tretung recht grofiziigig. Bei einer Gewerberevision wurde
im Betrieb Schultze festgestellt, d2l an einem Sonn.
abend noch gegen 18 Uhr gearbeitet wurde. Der Meister
wurde wegen Uebertretung der Arbet{szeitverordnung vom
Landgericht zu 1500 Mk, Geldstrafe oder einem Monat
Gefingnis verurteilt. Auf die eingelegle Berufung ver-
warf das Sichsische Oberlandesgericht die Revision und
bestitigte das ausgesprochene Urteil.

Frapkfurt a. M. Finunverbesserlicher Sfin.
der. Der Bickermeister Jakob Miiller, Scheidswaldstr, 22,
stand vor dem Einzelrichter, um sich erneul wegen fort.
gesetzter Arbeitszeitiiberschreitung, Frithanfang und
Nichtgewdhrung von Pausen zu veraniworfen. Er hatie
wegen dieser Delikte eine Gesamistrafe von 1300 Mk, und
sechs Wochen Geldngnis erhalien. Er gab sich aber damit
nichi zuiricden, sondern verlangte richteriiche Entschei-
dung. In der Verhandlung wurde durch einwandireie
Zeugenaussagen bewiesen, dall in dem Betrieb des M. eine
ganz unerhdrte Ausbeutung gang und gibe ist.

Der Richier, der Amtsanwall und der sachverstindige
Gewerberat geillelten scharf das verwerlliche Treiben des
Angeklagten und brachten zum Ausdruck, daB diejenigen
Betriebe, welche um die desetzlichen und arbeitsrecht.
lichen Bestimmungen sich kiimmern und sie einhalten von
solchen Elementen, welche nur cine Schmutzkonkurrenz
darstellen, geschiitzt werden miissen.

Miiller ist insgesamt dreizehnmal vorbestralt, das letzte.
mal im Jahre 1931 mit 400 Mk. Geldstrafe. Durch sein
freches Benehmen an Gerichtsstelle und dem Gewerberat
gegeniiber hat er gezeigt, wessen Geistes Kind er-i¢f,. Kein
Wunder, daB das Gericht es ablehnle, eine ErmiBigung der
verhdngten Strafe eintreten zu lassen, Es blieb bei 1300 Mk,
und bei sechs Wochan Gefangnis. Es wire wiinschenswert,
wenn die Gerichte sich 8fter dazu entschlieflen wollten,
derartige abschreckende Urteile zu fillen, denn nur da-
durch kann den gesetzlichen Bestimmungen Geltung ver-
schafft werden.

Gera. (Abgeblitzte Nazis) Die national, sozia-
listische” Partei bemiikt sich hier krampfhaft, die Ar-
beiter liir sich zu gewinnen. So veranstaitete sie fiir die
bei der Firma Oeriel Beschiftiglen eine Betriebszellen-
versammlung, in der sie in Demagodie machte. Aul-
marschierl waren zwei Renegaten, einer davon war noch
vor kurzer Zeit strammer KPD.-Mann, der andere ist,
weil an seinen Fingern etwas hingen bSlieb, aus dem
Textilarbeiter-Verband , geganden” worden. Diese zwei
Erpeuerer Deutschlands jonglierten mit den hahne-
bichensien Unwanrheiten. Unseren Diskussionsrednern
war es ein Leichtes, die Politik der Nazis zu emtlarven.
Sie konnten beweisen, daB Hitler nicht umsonst die
Papen-Regierung toleriert, Die Versammlung fihrte zu
einer katastrophalen Niederlage der Nazis. Wenn djese
Gesellschalt richtig gestiupt wird, verdgeht thr recht bald
die Lust, Arbeiterversammiungen einzuberufen,

Halle 2. 8. Die Miihle Hildebrand mit 55 Arbeitern hat
Stillegung angemeldet. Bei den Verhandlungen vor dem
Gewerbeaufsichtsamt steilte sich heraus, dafl keine Still-
legung_beabsichtigt ist. Wihrend die Angestellten weiter
beschiftigt werden sollen, ist in Aussicht genommen, die
gewerblichen Arbeiter vier Wochen aussetzen zu lassen,
um wihrend dieser Zeit die Mithle zu reinigen. Die dafiir
erforderlichen Arbeiten sollten von betriebsfremden Ar-
beitern ausgefithrt werden. Zweck dieser MaBnabhmen
sollte sein, den Lohn fiir die gewerblichen Arbeiter zu
sparen. lm ibrigen ist diese Firma aufs Sparen gar nicht
so sehr bedacht, denn neben 55 Arbeitern und 20 An-
gestellten werden drei Direktoren beschiftigt. Wenn die
Arbeiter entlassen sind, dann ist der wirklich ideale Zu-

stand erreicht, daBl auf sieben Angestellte ein Direktor.

entfillt. Leider hat der Regierungsprisident die Zustim-
mung zur Entlassung von vorldufig 30 Arbeitern gegeben.

Auch die Kreismihle in Dé1lnitz {Saalekreis) sollte
stiligelegt werden. 16 Kollegen hitten damit Verdienst
und Brot verloren. Da es jedoch unméglich ist, die Miihle
zu verkaufen, hat der Kreistag trotz der Unterbilanz be-
schlossen, dem Belrieb vorliufig aufrechizuerhalten. In
Helbra, Kreis Mansfeld, sind vier Kollegen arbeitslos
geworden infolge Vernichiung der Mihle durch Feuer.
Der Besitzer, der vom Miihlenbetrich gar keine Ahnung
hatte, hat nach und nach 178000 Mk. Schulden gemacht,
uad als er nicht mehr ein noch aus wullte, die Miikle in
Brand gesteckt. Dieses Verbrechen biBt er mit 135 Jahr
Zuchthaus.

Kiln a. Rh._ (Lobn- und Tarifschieds-
s _pruchf) Seit Jahren sind die Brotfabrikanten daran,
die B;ﬁizmmungen des Vertrages im Rhein-Ruhrgebiet
auf Kéln zu iibertragen. Bei der Kiindigung 1931 ver-
1angt?n sie Einfihrung der Staffellohne. Durch eine
energische Abwehraktion ist jetzt diese Forderung nicht
gestellt worden, dafir aber andere Verschiechierungen.




i

NN TAYIIAIIAN JAFE[HSRUNINIIYG BIIP UOA WP JI3wmurey
-yonadg 21p Yous 3jey agva g uajsia 1ap lag agex q 3namz
AP 3JUIALIIA PUR 3}513 Alp Ayrlaq JpwWENYINIGG 2i(

. *351 UBYJSI2A N2 Fungipeny
2)215132q 3JISTRNZ SRNIBQUIAIIA YORU 3P JUDIU Jajunialy
suEymanUEsSn’7 WIP [Oeu pun St 3pIY 3Ilp SASSIVI|RYI2A
-sjIqIy sap | Bunsg“ iape Sunsse[juy'’ oo Inu uuam ‘s
y$nuad 12po IB1osIaq Funsse|uy WISO[ISIY INZ UD[RYIAA
sejuruIjS2q WIS GEp 'BISS }FESAT YOI NINIPSNE SUNIvqUIaIsp
Jap ui afelJ uwesia 1ap Funyeleg 1ap alje.] wWI goyw g

(18211104 Sunssejjuyg uISO[ISL} Inz
punin 13puayniaq SUNIUqUI2I3N ¥ U umsMm 'Ud yone
FONISYOISIAALRSO[SHAGIY  pun  Funjjilmiasiiaqly  1aqn
sazyasan) $3p | SQY £6 § yoru sHpIIedg 24p BN 3

:uagiel ] 1apuadio] Sunpiayos
-jug Inz Qe SUNIAYDISIZAUISO[SIAGIY Iy Jrussiydnidg usp
ue ayoeg 2ip Iswweyyonidg 31p qes 'St uaplom uaparyos
- JYOIT YDOU jeuasyonidg woA 23viJ 3salp ¥ ‘u2dy
ajperdq NDAVAV £6 § uoew 2uidg J8Ud nz jwespRqly
sep ‘maPa| QD 9P £Z1 § SOp Punwumsag Jep qrey
-zagne 3p ‘SunsSe{luy UASe{)SlY} JInz Funuprospaqly Jop
apunIn YEP,INISeq ULANIAQIY 1P J2JAIjIBA 12 ‘jyelaq
uafafury Jauwnmeyyomadg aIp ey 'iem Fssgnz Funupao
~5312qQ1y Iop UaSunuruijsag Ulsp yoeu Funssejuyy asof)siiy
21p o ‘afei J2p Sunnig 2] Cgrw Hamwwmoy funpuamuy
anz ‘()N 12p € JBYI7 ¢Z1 § gEp ‘usuugy uagnaziaqn uoaep
WU goopal gois jey ewweyonadg 2y I2[IYI2I8)12qay
J3PUAPEIIONITY Uajyseindsiyosay lamz uoa Junduuiq
-1} YOIRP 12 2J2IBYIS JYOISUyY 313JZJ37 'aqey uaqefal
funsseng . wasoiSU] INZ PUNIN WIUR ()0 1P ¢ I3J}F
£z § Ydru yone Sje FURUPIOSIIBQIY ISP YO¥U [yomos
UTIRJIIQIY AIp EP 'SUNSSEInY 2Ip jRIPISA I3FBSTUNINI
-2g I3(] 'ULUUINI2 NZ SBJUIes}I3qIy sap Sunpidydsjuyg Jap
gruiadd uaysop I91A WOA JI2Z3]IEH, SUId IME DAVAV €6 §
Sap punarn) jue Jievijueaq pun jgajadura ﬁas.ﬁmxumm.ﬂm»:mmﬂ
-sjlaqIy Jny IdtrweNydInidg 1ap Taq Funjuiag S1)1azitjdal
‘SUBUIYSUI3]TNBLIISRPU] 520D SNYIpudG.ui2 '13z)1512Q12G23
-312QaY 32p Jey sassuygoassuryonidg sop Junplayosyuy asaip
19320y ‘mayaydsad 1ysta Junuplos}lagqly JIap utl 12qe ayje,
vopuagatjlos Ul 12§ S3sAY] -mAj[os Bafnysaraq Funssejjuy
BISO[}SI14] Nz FUnuplosyiaqly 2Ap u2del agojsisp
w% ep 'U2piam JYOE1QIF MOonIpsSny winz §inapuis Junuplo
L$)19Q1y Jap UL UURP 1age gnul S "UAUNOY UIPIdM 112)13m
+39 ‘uaBnyo2iaq Junssepjuy USSO[ISIIY Inz JIp ‘apupin
21p Junupiosylaqly S1p gamp QD JOP €S9y qpcl §
gewag gep 'goysssneyonidg iap )8es ‘uaqa@nznz is1 57
"BJYDOWIAA USFIIIN2I2q JYoIu S2jWE
-8)12Q1y sep Funssejjny JIap Ja [@am ‘jne ailadg a)fuey
~12A NWeS)JIaQly WoA AP qoy gnysssnegonidg 3uainisy
-UE (] ‘)oY uaqafal Funuplos)iaqiy J9p YJEU Bunssey
-103 U2s0}jSiI] INZ YRy U} RYIa ) IYE YOUNPp uLIIN2qIy
21p JEp ‘SUNSSElNY I3p Jem ST ULYD0H\ § Uoa ssiadg
MWe  uLIgspramyssag P f2qn 2Jupgraa §3s3(]
PUESYIDQIY Wi2q Yol ULIdJIaqry 21p d)2pjowm Funja)siay
FIdPRM, I3IGL YdeN ‘BUNSSE[IUL 1P IS J|AIygia qieysasai(y

TIpHYISIU 1GOIW YOIS ULIIIAGLY P ey Funyuvnpag
U214 PJUNS)IIGIE YT IINE(] I3P PUAIYEA\ ‘UBYOTI}3qQ nZ
}s0{e8 s[e STUEHI2AS]I2qry Sep ST 05 'uiay jlagqly Jep
Sundipjnydsiug auyo aFey romz sfe iafug] FwysujlRGly
J2p IQi[g UL[laInZ)IW OJNQUYUOCT WIP YOIIHEIYDS 1ape
Youpunul 3punis) 1ap aqeduy J9jun Hayuasamqy ulas
'safe] udjlamz Sap Me[qy 10A sUBdsARds ISYojjEQwipieq
$2531P 'IS1 }IBPUIYI2A JI3QIY INZ udMaYdsiy we Funssejue
-2 2dUAYISIFIBYI0AUN YIINP JIP ‘Iawaupaqiy wa
1eq ewinJ 1ap Sunupiosytaqry 12p €1 § yoey -, w2gayq
-aguray yaqry 19p uoa Junfipinyosjur auyg'' :uaqadal
-ue  punagsdunssepjuy sje apinm  Jundimayosagsfunssej
-juy I8p Jny CU2sSSB[jULa 2is 2pinm Funjueryiyg uafryejun
~-$113GJe 12p 1137 23p uj ‘jjoyss ewar] 12p Junpajqe
-UYo] J1ap UoA ULIBJIAQIY 2P YIS 3))ely UIYISUINUEBLY
ua@@ cedv] Jyse sjranep Junjuviyily Fyjplunsiiaqie
210 Piypunsyaqle apuBiNid uuejlaqreMuqe auryg
18y }jahe1aa
2]jR1ssilaqly  uanau 1awma Junuepyy Ap J2po jiynjed
-13q18Y SUR{[)S IBUIAS SO[I2A UDP YII[IYSISqE uUd}jeqiap
Ulas Yoinp 2so[sjlagly I2p gep ‘1qifla oIS uaulp sne
'UaPpIaM TISIIMOPYIBE UBYDESIB] IJUUNISI UUIM 'UIPIIM
juadsad uayodoy 9 Inj Funzinisiajup) 2p USO[S)dGIY
wap sazjesery sap ogp § yowvu uumey 'jFeippoa puejsaq
-je] J3salp gep 3uyo yany Sunzinisiajunuasosjlaqiy
JUIRY wWAYoOM, 9 anj ')8n\d2i18q Funssejjug uasolsiy
inZ SEP 'IBY U210{laA UIEYIIA Ul YOINp I[[2}SS}plaqiy
suras lap ‘afiualiep. j[Eyia  Funznisiejunuasols)laqiy
pun Sunjjjpuileasjiaqly laqn sazjasan sap ¢ § yoen
wURY UARIIMm ISIpUnY
-8 apunin wasYola wapal sne gep ‘uaplam jrrquialaa
yone J2pe ‘wawmousgine opuna)y juuruad ‘00 £zl §
wi s|e a1apoe devajisasjlaqreiazulyg Wi usuuoy ‘'uain
-jeyasaq 1ejtaqiy Sizuemz sje 1afiuam j3fay Jep U 21p
'212]0$ puls Sep 'JSi uUagalIYosaFi0a FuUBUPIOSYQLY 2UlaY
1p In] ‘aqatijag uayoljqramag 2p ang st puduimz
JYoISWIY Jasaip B funuplospaqay AP Jlam 'Snyowm puis
Seljizasjlaqiejazuly Wi UFUNYIVWQY UIdS uawmousy
-jne 2sa1p W Punssepul vaso]isuy anz apumadsgundipuny
u3pudyagsneTUlY 2zjasar) SeP IR IIP OFje  uaIssnum
‘}51  u2QaLIY2SRFioA UosuiojeSi|qo  Funuplosjlaqly  Iud
SUNUPIOBGIBMALN TP Y2anp j1amog /0D k¢TI §) uaplom
212528183} Sunuplosjlaqry 2yosuIojedl[qo aIp i wyew
- Joamp Inu uney 2pupadsgundipuny uaydigapyassne
usniamafi{e WI DUR UYI[Z]2s2P J2p Huniajpemuy aury

“IST JEQUI212A UG BT UOA SO
YD[Z}BS3F RIP S|¥ 2JJUR] Juld FguUNFIPWN BydIpvanio

TAIp ANj UUdM JIPO 'UISSO|YISISQL UIYIOA\ | Su2jsapulm

uoaA Jla7 ajwiuIisaq awa jue S1UI EYI2ASPIGLY SEP UUIM
'uapiam JSIPUNYRT J9}12Qry UYI[QIamal WAawe dpuniny
u2gI YoM wapal sne uuey yosopap ‘{gcg ‘S 'ysuag pumieg)
sne apunify uwadydim wapaf sne fundipuny auiawed
-l[e 21p ‘jBg Uapanasjus 1ajsunly jyduradsjiaqresapuey
TEp M ‘JYRLYdS FURWWISAQIIPUOS 3sAY]  JYIwIAg
ur apunif) wqmNsaq QL ¢gr § wr 2ip Inu Funssel
-1ug 280]jSIIf 21p 1N WIWWOY 13]13GFYy 2ydfjqiamad nJ

UQSUBIIIA UIPUNLY UIYINZ]19535 yaeu Inu uaLiadg uuey JWESHAGY Seg

TEGL MInNg °Z uop “uiaog

& "R

m..mm....wmlan...o.mm ‘OP MN ULIle g ..nﬂv_cu._ 'V tuojINepey
Jejiagieayuenjay pun -jaynwsbuniyen Jap sapuegsap sop ,J1axbiug® inz abejag

AH3ASLIFgUL

4 ._w_.EE:Z

ey
naplam  jzjasafisay  Hyresuia  12qa8)Aqly  wWoa a:_..._:#
~§YIO 4 UL guUp 'FUnSSTiny Jop Jum ‘O seq  [R1jua
~10A Uyo wauagurdius afriziassny afajeliysay Hijresura
yomp uaayi uisjfeqry  uapuagesy uap sep ‘uaqoyed
-Ine Oy S8p |I8lap] Sep apimm Jydisuy 19s31p zuanb
-asuo}f ul ‘wapasm jaupioagur JagaFieqiy woa Jrjrasule
Jotu osje wuey  ais st Junzjassnusjiaqiy - ualiequia
“I3A Jap ||u 1213puosaq uld anu Jungnejanagsilap sip
9EP 1821 "DYY SEP 11195 {1£/£05 "DVY) 2e6l 4unigeg €z
woa  Funptayssjuyg  Jeulas  uj dJungnepnagsyiamn
PUIS TApIOM UasSR]afnz J2)a1)19Asu0lRsIUe]H
~10 UJULEUITOS B1p yOOU U} YMUESIYDRY ULP uAQaU
Sje 'U2pIOM UDID0IQUDIND JIAMOSUT aniu usayviIa A uaysi)
“JUAPI0 UIP UOA Funislamqy ul it Funmy 19S3((] 'UdSLMNY
U2J2IPIIA BBMUESIYDaY] Goanp uadtelaug 21p yols UISSHW
:3:U_.Hmwumﬁmﬂhswmﬁu:dd uap 104 _._m:m_: S3 wap u r...uwn_ﬁﬂa
I 219G 2 'SqV 11 § uep Ine 1neusa js1amaisis 'OYY seg
waey  uapiosm (dajafura I313J119ASpULQI3 A UBUID JIPO
JEMUESIIY UDULR Y2INP INU WIBPUOS ‘Jsqfas 107dng 21p
YoInp yo1u yonadsury Jop §jyorsafisyiaqresspue sep jejan
~Stnungsiap ula vagagd gep 1Enwisaq nawa (Lzz ‘S V1 pd
Jaung ysuag '[1e/69¢ 'OV} 2061 tenuep gz uroa 12310
W Ry 'Ovy seqd  C{lalansiuwnesia uaiisd gonadsary
‘125 ujpdas
nZ  Punivquizizasqalijag QW YINp oprasy ‘ajqorw
YoijIapioia  jreqly uedigruiefied Jep uoa Funyotemqy
20> §}2)S 2lp 'jlaqly Jap 11y AYo1df  3puajoyispaim
IOWIWE 4O1s aula gep 'JeajI1sa JYOISUY 1P OBy 3w
‘DVY sep Jiom 'waqisiq so[Fjojia ojgnwt ‘uauugy UapIam
eI o Junjafay]  uejjsiausd soua  uoa 3jjey
dueiioasqarijag aop ‘Junydneyag 2ip ne sem (jj2jsed
"QE "B B o1p 'uolsiAsy el ey 10p Funuprospiequy
PP W dumiequiaiap 1ap il Yyoopal Javm saiy -uayuy
uapueisoduagafijus  wafuniequizia p 212pHOSay  13po
usgunwirsag eyoijzjasad  jyoiu $je] ‘usysmreaq uedn|
DZ Jnu u2jfepag Jap JYS3ISUCIAL(] Wap 1ade)y Jap
Uols 2qry os ‘squy japueysil lazsjlagay  uaiigrugaiea
42p uuigag usyzjasafiisaj Jypy £1; jNE Wap uoa dunyojam
“qV eula wn ysis sa wg cueqaflia  safeajias(azurg
S2p uagunwunysag uspuasj|sd Ferpraajue] agiojur sapo
UALIBQUIaIsA SIBPUOSAE SN®  IPPO X]ISIL) WAP sNE YIIS
2uuy Jumyysipdaa g 2s2i(] ‘128 j3jyo1jdisa SISSIU)jEysaa
-§]1agly Sawas punin jne adwgaujlagiy iap 3WYRLIOA
uslap nz jiaquy uanayeljafine Jauma Yunuye|qy 3jnapaq
Noqry tap Funzatapm ‘unpunagagq T8puagio) 1w muw.ﬂm
PSP AUBUIBA "OY] SB( Iem j2)ydljdiea a2 BunisiaT]
u21ap nz ‘aprefiamiaa 11aqly 2wid 1afppy Jap ‘jayoua)
-2 Aljalqo ‘osie qo ‘Feproa Hunrafiamasasyiaquy uwa
g0 ‘ajj{eisqe afes 2ip ne Hunplayosijug] aydiyoes auias
Sep ‘uasso[yosagur OV} $AP Uepunidsfunprayssiuy unap
s ey "OyY SeQ C(S8F S P PR CTWWeS ‘ysuag 1€/8%
DVY} UBPIOM USIIMITHONINZ Ny WOA IS UOISIARY
&“mﬁmmcma uagaiep ayq -‘uaqaiaBijes m:::ﬁﬂ:ﬁutﬁ?
Jpe  adepy Jap UaQRy IS )N 'OV pun 'Oy sep
yos 233n1eYssaq aFepisyonadsury Jap N 'UISSEUL SO[
~ISLIj 2DUNICY WISAIP SNE 2pInm pun yoeu jyoia Feljmy
W2s31p Wey I Cusumigaq NZ J1agay J8p ju agp) ¢ wn
‘IYN L1 wn Jaysiq 21m e Herny Uap jje1yle Ja¥uiy
J2(] "PUIS UAIEQUIAIZA NZ FunjBijidasqaliiayg Jap  ln
UBPUNQAIYDSIIATIAZSIAGIY Gep *1giay $9 13p ul 'jjaPetof
JUNUPIOS}(AQIY AP Ydanp 11azsiieqay 21p is;  stafr
sep  qariiag W] -Yunsafifamasasproqiy  a1dijoate,,
'zc/95v
JBL UIeM ‘DOV]  ueprom japiyeisl ysigayds Yoamnpiasly
vaqEiiny Uuaysljz]assd  wapuaarjgo uaguniapisasqaiijag
nap rep Funjnily 2p gep 'uapis) jIviep Funiynisnuy
IBP JIAYUIWWOU2TUIAI0NU[] 1P HOINPED 2PInm OF ‘uayas
j21esedsne Junwwisqy 121yl puniny ne ayonadsveziesias
-UIPBHOS JAYDTQIYIR ayejary Jap Funsseygniyoseq 1ap laq
JEPOI[SIIWSIRISEALNDY 1P YIS UAPINM PUR ‘UBPUUPIEIS
Funssejgniyosag 12p Funjpadyoe) aFipuejs ouwa 2PAN A
WRAWYAUNZIRM U2ijRdY] UIISAG YOEW 'PUIS UIPIOM 13PIB|Y
-2q JUY Wadyl Hm 315 UINENIBA UI3p {oInp jjeyosfejaqg
18P GasSaIajuy 2P 'UYI[J10MIURIDA  UBSSIMBN) Wauyl pun
WouoIne puis usunjarjreasgeiijag oy ey jaynisd sayes
~Sgarneq seuld dunssejgniyosag Jep nz AP 'u|BINZULD
sfurfiop 20p Sunjnig apusyefure nzpje aute uy ‘ge yone
ueuPWag|le W $2 Jyonafsiegly Sep juye) uadlign wj

LE3¥S1IITHY

"‘03z1)1s yonidsuezjesisuapreyog wvoutay pendnusyer
-SRIN3g 2ujazUId FED Ialep ULy ULPUNMWWSIqEZinysg
Jes21p Funzjd[Isp dUId Ny 'UAISIAlAYBMOER nz sejuy
wauafuljiaqn uUAUYl sap Funqusny r1aq w:s._s.;u?mn_m_.:
-agf Jap Jeydifugygeun) pun JAyIRYdIg AP wn "1jeyos
-flejag uaywessd  Jtap usjsunfinz 221958321 Y2sAr R [0y
puis uispuos 48t usjjorjeq Funfipunyy Jsura  uoa sTp
‘Sapal[§) s RISqALIAY UBUBZUID AP IZINYDG WINZ 3x)asen
2utey gunyoalds)osy] 1spudyosiiay ovu Jaqe unu puls
‘DU 96 § sep waunwiwi)saqzinyog 2K '}ST URpUBYJLOA
PUEIsagIR], J2pUayoljjdiaA Z)BSI2USPRYDG WINZ UBZ)RSPUNIH
-SJ0aI[IAly YoBU JRFI)SUOS UId uUdM ‘Uapiam japunadaq
uuLp inu Jaqe uuey jyoljjdzyesiauapeysg ould luasse] nz
uaqaiyjua sy sa4yl 315 Mjjeyasfajag 2p Iy pexyor o
1P Jumz JY215aQ 08 'UBUDI[IJ URYD1|Z)aseP eayl Yyoijqoid
1Bgsaly 3ls uazjejaap . ‘wouojne  UsfunwuijsnzsPundip
U] pun  usyonidsuiasfunFipuny) iag sunssepgniyosag
12aY4i yd1{jydisuly pu(s usunjaijisasqerijeq 2y -usqednz
-j1e1s JunPipuny] snz Funwwiisny ne siaqafijieqiy sep
fenuy woep 'uagey jgejueiaa NZep JapajInus)eisqarieg
ujfejyeq 2p  2pupidfomeyg eysjem  'usjnidnzyoru
'funssejuerop ourey jyowafsjleqiy sep jey Hunjejsiep
-yseg Jlaserp sjyolsaguy . ffojre  Suniynjsqerriag Jep
J121I2Yyd1g pun ayny ISP asSIBJU] W1 YdI§RIjYosINE Ay
-121A 13s FunPipunyf 21p ‘ussse||ud nz JeFp[y Uap 'uspiom
PiHmagule uyl jne 198 UDJJRYOSHIaMIN) J2P UBJIRS UOA
yoou usjfepjeq l1ep U2)IAS UCA 1Py,  ‘1][2159Fqe ‘usiem
Juey wayie oIp wep Ul 'saqeliiag Sap SISIUNISHNYIY
-a) sap '[aqa() uzfnoy sep Junpunyag 2Ap yne uady
-fussam wi Funpreyssiugy Awas jeq jyolIfisaqly se(
52 1¢19Y uapunigspunpletos

|JUI uap up  cuasaimafiqe wihwanp apinm a¥ny 21Q
11p1dsal 2jjoy) apusqaBiiviossny autex Funpiayosiugy
iap 1aq aquy ‘Qny| Az ssafin)y vap jmuoepat(iing o1

Cuaquy j1ena fungipuny anz gunawisny aip jynt oLEETI T

-leqly  I2p  gjeyIsuul  SUBIYAVIBAUIY 6§D undepio g
Iz 'gunaynsqaliiag ualaysls Jap pun, gatrjag wi yny Jap
esyaIajU] Wi Uapunififamag uvaysijysus sne 'aqey j25yo1iag
jeisgatiaq usp uw zee] jlady ‘g WoA U3qIRYDG WAUISS ul
i2qegi12qay Jap 21p 'Jun([2)5ie(] UIYDI[YORS IBP PuNIL) jnE
215 gep ‘ua@eniefior pun uajjlijseq uafuliqioaafery] sep
unagey a3tg gunsiamgeage)yy u21desjuesq uzjferyayg a1y
‘WY ¥PEZ V04 3L0]] Ul SUBpRYSG SAUIAS Z]BSI
1gueriaa dafe(y 43 3 (e)sedise) jloyrasBundiuasep
@1ol1jeyasytamagd pun ayasyjrjod 2j2)s1ajayemad Junssejias
-SU2I1dY 2[p (ounp 21p uafad fojsiep ula Jiezysia(d 1as
uounpep 'u2)jry 3121 Jspel(§iiwsgunjailiassqaiiiag sje
uyaijjg 1244t gunzjadpiap 42ydt{qosd sajun Junipuny] Inz
sgununuiisny 21yt usdepyeg 21p gep ‘4ois aqefiia sneaeqg
‘u2uI3jqua Nz gali)ayg wap sny ‘asoysfue
uosoddos)jeyosyiamany UsJguoN[oAds J2pP Jap ‘1aBeyyy
usp  wn  ‘uapuiagfemaq  udydsijodsyjeyosyiamad Ppun
vayashijod sSne UISPUDS 'UDPIOM }12]113 UBAIION ULD][OBS
STE JHIiU yone ias a5 jaqey jyonsafyseu Funfipupy| Janz
Funwwnsny aip Jaqafijjaquy Jep uassap punin jne 'jfjoje
safuefiop sap Funjna g eyoiyses 2uyo 135 Funwwisqy 31p
'puajed Jydew 128u1y 12(] ‘maunng z uaged ¢ jiw 233.5
pun wray2g Jesm Jeynasty Junwwiisqy ay] ‘ual(wila pusn
yyonsagyanu Sunipuny 1Nz Funwiisny 21p ‘puls usialieg
PP JTpaTIW ULssep Jeasdalijeq wep 13q Jaq¢eBiraqay
19p ey 'puelsius siiesiepure saafy)y sep uzpunasisfunuuts
-40) usyasiijod wuatapue 1amz pun adfigly] wep 'syas
-13U3 Jau([an) Ujdedag wap uayssimz (gnjyossjiagsy yseu
aip ‘Sunziassepueutasny Jsuje puni ny  1inpgyosaq
ACHIPUCH] S[® CZ6) Jios josquinyy eunilf Jap 12q )81 Ja8R|Y
Ja(] "Yugqaiqe Jessqatljog Uayal Juniapiojzyesiauapeysg

uaZunpIayasIuF Y9Iy

(0ZF 'S 'O ‘T '® 'YoSIa(Q-[2ysey]] Jjyoui2n) Jap
Sunynidysel; Jop sprwaiu uefafep jPerjiejun ‘sassaiziu]
uaydIjjualo  uspuslijieyyosr  Junippeydijpuiqiep  OIp
seul2 U2§al[IOA SEpP W[t JoA 'ul@unz)asSNEIOA J211l UlaS
-UBpueyIc p Sep J13po TYdIy 2][211ejew 31 'uagaijion
1YSIU JUnpIayossjus AYST|PIOaq VTR 3P0 UBIYRJIBA 21D
-pioyaq u1a gep 'vuaqagdia saiajiem Buyo P Japo 'usy2)s
-nw2dediua  gunagpiagaljpuiqIaA Jap JIeydinn Jap ais
fep 'puUls YDIJuasam o4 3p 'UagalpI0a [aPUBISUBIYTIA
qo ‘puis Fiyerjiae) u21slieg 21p qo '|St uaprom jIapuysl

o d

S - L —

8C ®iie§



Seite 28

RRBEITSRECRHY

Nummer 7

achten angeschlossen. Weiter war die Spruchkammer der
Ansicht, daB der § 93 AVAVG. keinen Anhalt fir die
. Auslegung bietet, dafi die fristlose Entlassung nur nach
dem Gesetz begriindet sein mufl.

Der Spruchsenat hat seine Re .auffassung wie folgt
begriindet: Nach § 93 Abs. 1 des Jesetzes iiber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung erhilt der Ar-
beilslose, der seine Arbeitsstelle durch ein Verhallen ver-
loren hat, das zur fristlosen Entlassung berechtigt, fiir
sechs Wochen keine Arbeitslosenunterstiitzung, Das Gesetz
will hiermit offenbar nur die besonders schwerwiegenden
Fille der Verletzung der Pilichlen aus dem Arbeitsver-
trage treffen: DemgemiB ist unter einem Verhalten, das
zur fIristlosen, Entlussung berechtigl, nur ein solches zu
verstehen, das nach MaBgabe der einschiagigen gesetz-
lichen Vorschriften der §§ 626 des BGB., 123, 124a, 133b,
133¢ der GO, 70, 72 des HGB. usw. zur fristlosen Ent-
lassung berechtigt. Das Gesetz fiber Arbeitsvermittlung
und  Arbeitslosenversicherung gehért dem sifentlichen
Rechte an und es ist daher um so weniger anzunehmen,
dal es der Parteivereinbarung iberlassen isk, @iber die
Lenannten privairechtlichen gesetzlichen Vorschriften hin-

-

aus Grinde zur fristlosen Entlassung mit der dffenilich-
rechtlichen Wirkung zu vereinbaren, daB auch diese
Griinde seitens der Behirden der Arbeitslosenversiche-
rung bei der Beurteilung der Frage der Zulissigkeil oder
Nicktzuldssigkeit der Verhingung einer Sperrfrist iiber
den Versicherungsanspruch’ aul die Arbeilsiosenunter-
stiitzung zu beriicksichtigen sind. Demnach ist die Ver-
einbarung von Griinden zur fristlosen Entlassung, die iiber
die gesefzlich festgelegten Griinde hinausgehen, fir die
Verhingung einer Sperrfrist nach § 93 des Gesetzes
itber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung be-
deutungslos; mag . die Vereinbarung im Einzelarbeils-
vertrag oder in einer Gesamtivereinbarung (Tarifvertrag,
Betriebsvereinbarung) erfolgt sein. Der Senat weist noch
darauf hin, daB uaberithrt hiervon jedoch die Frage des
§ ¢3¢ und der Entscheidung des Spruchsenzis N. 4110
bleibt.

Durch diese Spruchsenatsentscheidung wurde auch die
Ansicht von Fischér in seinem Kemmentar zum AVAVG.
iiberholt, daB auch vereinbarte Griinde zur fristlosen Eni-
lassung durch Parteiverhandlung das Arbeilsamt zur Ver-
hingung einer Sperririst berechtigen. Advokatus.

Das Schlichtungsverfahren

L Die Einleitung des Schlichtungsverfahrens.

A. Die Voraussetzungen fiir die Ein-
- leitung des Schlichtungsverfahrens sind:

1. Das Vorliegen einer schlichtungsfihigen Gesamt-
" streifigkeit.

2. Die ortliche und sachliche Zustandigkeit der
Schlichtungsbehsrde.

w.Unn mwmoﬁwo,m.o Versuch, eine Einigung zwischen den
Parteien herbeizufithren. _

4. Ist dieselbe Streitigkeit bereifs einmal Gegenstand
eines Schlichtungsverfahrens gewesen, das weder zu
einer Einigung noch zu einem bindend2n Schieds-
spruch gelithrt hat, 50 soll ein neues Schlich-
tungsverfahren nur mit Zustimmung der be-
feiligten Parteien oder beim Vorliegen des difent-
lichen Interesses stattfinden [§ 12 Abs. 3 AusiVQ,).

5. Endlich mu8 der formlose Anruf der Schlichiungs-
behérde durch eine schlichtungsfihige Partei er-
folgt sein oder das &ffentliche Interesse das Ein-
greifen von Amis wegen rechifertigen.

B. Zustindig fir die Entscheidung iiber die Ein-
leitung des Schlichtungsverfahrens ist der unpartelische
Vorsitzende des Schlichtungsausschusses bzw. der
Schlichter. Der letztere kann freilich, wenn nach seiner
.}Eamﬂcum ein besonders wichtiger Fall nicht vorliegt, die
anruiende Partei an den Schlichtungsausschufi verweisen

(§ 12 Abs. 1 AusiVO).

I1. Die Verhandlung.

Mit dem vom Vorsitzenden oder Schlichter andesctzien
Termin, zu dem die Parteien von Amis wegen zu laden
sind, beginnt die Verhandlung. Bej Streiligkeiten, die
sich auf einen einzelnen Betrieb beschrinken, kann das
persdnliche Erscheinen des Arbeitgebers und der zur Ver-
tretung der Betriebsvertretung zustindigen Milglieder
angeordnel und bei unentschuldigtem Ausbleiben eine
ﬂwmanammmwnmmn angedroht und festgesetzt werden
8§ 15, 16 AustVO)), die allerdings bei nachtriglicher
.mmaanm_.un_mw m.“:wmn_._n_&mcum aufzuheben oder zu ermiBigen
3st, Beim Nichterscheinen beider Parfeien ist entweder
die Verhandlung zu . verlagen oder das Schlichtungs-
cm_.mmrmmn fiir erledigt zu erkliren, Dagegen kann beim
Erscheinen tur der einen Parfei auf ihren Antrag ver-

Von Referendar Werner Wei gelit, Freiburg i, Sa.

handeli und auch ein Schiedsspruch abgegeben werden,
aber nur, wenn die Streitpunkiec objekiiv hinreichend
klargestellt sind, andernfalls die Verhandlung von Amts
wegen zu verlagen ist (§ 21 Abs. 4 AusiVO.).

Der Vorsitzende bzw. Schlichler itbt die Verhand -
lungsleitung und Sitzungspolizei aus. Er
kann gegen Personen, die sich in der Verhandlung einer
Ungebiihr schuldig machen, eine Ordnungsgeldstrafe fest-
setzen (§ 17 Abs. 3 AusiVO.). Gegen alle geschiifis-
leitenden MaBnahmen des Vorsitzenden oder Schlichiers
kann Beschwerde eingelegt werden (§ 18 AustV0.), iiber
die bei MaBinahmen und Strafen des Vorsitzenden dje
oberste Landesbehorde, sonst der Reichsarbeitsminisier
entscheidet,

Ausgeschlossen sind von der Tiligkeit als Vor-
sitzender, Schlichier oder Beisitzer fiir den Fall, daf} sich
die Gesamltsireitigkeit auf einen einzelnen Betrieb be-
schrinkt, Arbeitgeber und Arbeitnehmer dieses Belriebes,
Jedoch kénnen die Parleien auf diese Einrede verzichlen
(§ 13 Abs. 1 AusiVO.), Der Vorsitzende der Schlichtungs-
kammer kann sowoh! aus Griinden, die seinen AusschiuB
rechifertigen, als auch aus Besorgnis der Belangenheit
abgelehnt werden. Die Ablehnung wegen Belangenheit
kann nur aut Tatsachen gesifitzt werden, die mit dem
einzelnen Streitiall in Beziehung slehen und geeignet
sind, Mifltrauen gegen die Unparteilichkeil zu recht-
fertigen, Auf Vorgénge im Vorverfahren darf die Ab-
lehnung im Kammerverfahren nich( gestliilz{ werden. Die
Ablehnung ist nur bis zum Beginn der Verhandlung zur
Sache zulidssig,

Das zwingend vorgeschriebene miindliche und nicht 6ffents
liche Vorverfahren vor dem Vorsilzenden oder dem
Schlichter bezweckt zuniichst den Abschlufl einer Gesami-
vereinbarung. Kommt eine Einigung zuslande, so ist sie
ihrem Wortlaut nach niederzuschreiben und wvon den
Parteien oder ihren Vertretern zu unterschreiben (§ 20
Abs. 2 AustVO.), andernfalls ein Termin vor der Kammer
anzuberaumen ist, der sich auch unmitlelbar an das Vor-
verfahren anschlieBen kann, Auch das Kammer-~
verfahren dient in ersier Linie der Herbeifiihrung
einer Einigung, wobei die Sireitpunkte und die fiir jhre
Beurieilung wesentlichen Verhilinisse Xlarzustellen sind.

Der AbschluBdes Kammerverfahrens kam

sich je nach den Umstdnden verschieden gestallen, Ein-
mal ist als Ergebnis eine Einigung der Parteien aul eine

Nummer 7
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Gesamlivereinbarung denkbar, zum andera kann ein unpan-
fechtbarer Verfahrensbeschlufl ergehen, der feststellt, daf
wegen  Fehlens' der rechilichen Voraussetzungen der
Schlichtung oder mangels der erforderlichen Mehrheit bei
der Abstimmung ecin Schiedsspruch nicht ergehen kann,
das Verfahren mithin einzustellen ist. Ferner kann das
Verfahren mit einem ablehnenden BeschluB des Inhalts
enden, dall es aus ZweckmiaBigkeitsgrinden nicht an-
gebracht erscheint, eine Gezsamtvereipbarung vorzu-
schlagen, Die Wirkung cines solchen Einstellungs-
beschlusses ist dic Beendigung der Anhingigkeil des Ver-
fahrens, Die Einleitung eines neuen Schiichtungsverfahrens
ist jederzeit zuldssig, sofern der frithere Hinderungsgrond
weggeiallen ist. Schlicfilich kann mangels einer Einigung
ein Schiedsspruch ergehen.

itl. Der Schiedsspruch.

Seinem Woesen nach wird der Schiedsspruch in § 35
SchlVO, als Vorschlag {iir den Abschlub
einer Gesamltivereinbarung” bezeichnet, Hier-
avs ergibl eich, daR} er den Parieien eine Gesaml-
vereinbarung mil konkretem Inhalt verschlagen muB, die
alle streitigen Fragen normativer oder verpflichtender Arl
umiafit. Er mull so abgefaBt sein, daB beide Parteien nur
Ja zu sagen brauchen, um die Gesamivereinbarung zu-
slande zu bringen (Hueck-Nipperdey, a. a, 0. S. 394).
Selbstverstindlich darf der Schiedsspruch nichl gegen
zwingende geselzliche oder unabdingbare larifliche Vor-
schriften verstoflen.

Der rchriftlich abgefaBite und vom Vorsitzenden unter-
echriebene: Schiedsspruch ist vom Vorsitzenden am
Schlufl des letzten Verhandlungsiermins oder in cinem
besonders anberaumien Verkiindungdstermin zu verkiinden.
Die schriftliche Mitteilung des Spruches geschiehl durch
Zugendung einer Abschrifl an die Partei, Riner f6rm-
lichen Zustellung bedar{ es nicht, Ist der Schiedsspruch
nicht kraft gesctzlicher Vorschrift oder hraft Verein-
barung der Parleien bindend, so ist mit der Uehersendung
der Abschrift die Mitteilung einer angemessenen Frisl zur

Erklirung iiber seine Annahme oder Ablehnung zu ver-
binden (§ 21 Abs. 7 AustVQ.),

Die Wirkung des Schiedsspruches hkann
eine verschiedene sein. Grundsdtzlich ist der Schieds-
spruch als blofler Ralschlag [ir die Parteien véllig un-
verbindlich (Kaslel-Dersch, a. a. O, S, 416). Lehn! eine
Parlei den Spruch ab, oder gibl sie innerhalb der fest
gesetzien Frist keine Erklirung ab, so verliert der
Schiedsspruch jede rechiliche Bedeutung. Er kann dann
nur durch Verbindlichkeilserklirung zur Gesamtverein-
barung werden, Nur wenn beide Parleien den Spruch
durch ausdriickliche Erklirvung, die enlweder sogleich im
Termin nach seiner Verkiindung oder durch Erklirung
fegeniiber dem Schlichtungsausschufl oder dem Schlichter
- nichl aber der underen Partei (RAG, in Bensh.-Samml,
Bd. 6 S, 272) -~ erfolgen kann, annehnten, komml ecine
Gesamlvereinbarung mit dem Inhalt des Schiedsspruches
zustande. Nur in drei Fiillen ist der Schiedsspruch ohne
weileres flic die Pacteien verbindlich.

Nicht selten kommt es vor, daf die Parteien sich dem
Schicdaspruch  durch  einen  sogenannten WWnter-
werlungsverirag” im voraus unlerwerfen, Dann
hedarf es keiner Annahmeerklirung, sondern mit der Vers
kiindung hat der Schiedsspruch ohne weileres die Wir-
kong einer Gesamlverein arung (§ 5 Abs, 4 Satz 3
SchlVO.}, In den Fillen §§ 75, 80 BRG, bei Streit (iber
die Arbeilsordnung oder Diens(vorschrifa-
Lten erkliirt das Geselz den Schiedsspruch fiir verbind-
lich, so daB er mit der Verkiindung die Wirkung der
>_.vm._;oz_n::% oder Dienstvorschrill hat (§ 5 Abs. 4
Sulz 3 8chlVO.). Bei Streitigkeilen Gber Form, Art und
Héhe des Ueberstundenlohnes hat der Schijchier
gemil § 6u Arbeitzeit-VO, eine ,bindende Regelung” zu
ireflen, Fs handelt sich lhierbai um clne besondere Art
des Schlichtungsverfahrens, indem der Sehiichler allein
zusliindig iel, und das stels nur anf Anirag stzaitfindel,
nachdem zunlichst freie Verhandlungen oder ein ordent
liches Schlichlungsverlahren ergebnislos verlaufen ist.

Endlich kann der von den Parteien nicht angenommiene
Schiedsspruch durch Verbindlicherklirung die Wirkung
einer Gesamtvereinbarung erlangen.

1V, Die Verbindlicherklirung.

Die Verbindlicherklérung ist ein Verwaltungsakt, durch
den ein Schiedsspruch einer Schlichlungsstelle auch
gegeniiber einer widerstrebenden Partei bindende Kraft
haben soll, und ist sowohl gegeniiber Schiedsspriichen be-
hordlicher wie vereinbarter Schlichtungsstellen zuldssig.
Sic kann alle Schiedsspriiche, die einen Tarilverirag oder
eine wﬁlmvm,.ﬁmwmm:wﬁ.:zn vorschlagen, treffen. Nur die
Schiedsspriiche im Bereiche der Betriebsvereinbarung,
dic eine Arbeiisordnung odzr Dicnstvorschriften zum
Gegensiand haben, scheiden [iir die Verbindlicherklirung
aus, da sie bereits kraft Gesetzes bindend sind.

Fir die Verbindlicherklirung sind auch fiir die
Schiedsspriiche vereinbarter Schlichtungsstellen ausschlieR-
lich die behdrdlichen Schlichlungsstellen zustindig
Und zwar fiir Schiedsspriiche der Schlichlungsausschiissz,
deren Geltungsbereich sich auf den Schlichlerbezirk er-
streckl  oder nur unwesentlich iiberschreitet, dae
Schlichter, [iir alle iibrigen Schiedsspriiche, d. h. [iir
Schiedsspriiche der stindigen und besonderen Schlichier
sowie der Schlichtungsausschiisse, wenn der Geltungsbereich
der vorgeschlagenen Gesanmitvereinbarung wesentlich iiber
den Bezirk eines Schlichters hinausgeht, der Reiehs-
arbeilsminisler,

Voraussclzung der Einleitung des Verfahrens
auf Verbindlicherklirung ist einmal  grundsittzlich der
Antrag ciner Parlei, die den Schiedsspruch angenomaten
hal. Doch soll das Verfuhren ven Amis wegen eingeleitet
werden, wenn dus 8lfentliche Interesse es erforder! (§ 23
Abs, 1 AusiVO.), Zum anderen selzt die Einleitung des
Verfahrens voraus, daBl die im Schiedsspruch getrofienc
Regelung ,bei gerechler Abwiigung der lnleressen beider
Teile der Billigkeit enlspricht und ihre Durchlitihrung aus
wirtschaltlichern und sozialen Griinden erforderlich ist"

{§ 6 SchivVO.)).

In dem Verfahren, das sich lediglich vor dem zu-
slindigen Einzelbeamlen (Schlichler oder Reichsarbeils-
minigler) abspielt, finde! zunfichst eine Anh8runyg
der Parleien slatl, Hierboj ist der Sachverhalt auf-
zukliiren, die Zumulbarkeit des Schiedsspruches zu bee
eprechen und die Merbetlithrung einer Einigung zu vers
suchen (§ 24 AusfVO.), Komml kelne LEinigung der
Parleien zustande, so st cine Entscheidung zu ftilien,
dio entweder auf Ausspruch oder Ablehnung der Vaer-
bindlicherkllirung laulen kann,  Abzulehnen {st die Ver-
bindlicherkliirung, wenn die geselzlichen Voraussetzungen
lir den Schiedsspruch oder die Verbindlicherkllirung
fehlen, sowie wenn diese nichl zweckmitfiiy crschelnt,

Durch die Verbindlicherkllirvung wird ein Zwangslasif
mit allen Wirkungen eines echlen Tarifvertruges, nlso so-
wohl normativen aly uuch obligalorlschen, geschnilen
{Knskel-Dersch, a. a, 0. 8, 420}, Es wird nlso die fohlends
Annahmeerkllirung oiner oder belder Parleien ersotzt mil
dem Erfolg, doBl eine Gesamtvereinbarung mit dem Inhall
des Schiedsspruches zustande kommt, Auch diegser
Zwangslari{ il unabdingbar und kann [ir allgemeln vor-
bindlich erklirt werden. Der [ir vorbindleh erllirtia
Schiedsspruch isl der Selbslfinderung der Behdirde ont-
zogen, Er lkann daher weder von der eontscholdenden
Sielle abgotinderl noch von siner fibergeordneten Behdrda
von Amis wegen aufgehobon oder berlchligl werden
Kaskal-Derach, a, n, O, 8, 420), Jodoch kénnen dig

arteien auch den Hir verbindlich arklfirton Schiodsaprueh
im Wege nover Verelnbnrung federaeil ablindern,

Atch andere Belbrden, insbesonders dig Gaviehla,
kinnen die <25E:E_a_.r::.:j_ nur {nsowelt nach-
orlifen, als eg sich um {hre formolla Reohly Miighkolt aly
E.,..._sr:_,.nmi: handelt, Eino solohe Nng prilung
kann sich daher nue darauf eratracken, ob dia Veps
bindlicherktllirung wvon dap zngllindigen Stelle nuspge-
sprochen worden is(, ob ey Sohiedesprugh von dar
erbindlicherkliirung ohne Zuslimmung der Partelen ab-
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Die Regelung fiir Aushilien sollte aus de .
seitigung ;de.s'Freibrotes. Verschlechterung n:]: %rté?gl Eﬁ
hau der Ferien usw, Nach wiederholten Verhandldugeu
gelang es dcr Verb.and.s!eitung eine Reihe Verschliechte-
rungen zurilickzuweisen und den Iritheres Zusland
des Vqurages wieder herzustellen, Schr energisch welirlen
sich die Kélner Kollegen gegen den liinfprozentigen Ab-
bau des Lohnes und die Kirzung der Ferien. Erneute
Verhandlungen, die ergebnislos verliefen, folglen, Der von
den Unternehmern angerufene Schlichlungsausschull ent-
schied mit den Stimmen der Unternehmer Abbau des
Lohnes um. 4,9 Proz. und Abbau der Ferien um 20 Proz
durchschnittlich.  Gegen wenige Stimmen wurde der
Schiedsspruch von der Gehilfenschalt angenommen, Der
Rahmentarifvertrag ist bis 30. April 1932 vereinbari, das
Lohnabkommen gilt bis 30. Seplember 1932, An der
Gehillenschalt des Kélner Bezirks liegt es nun, dafiir zu
sorgen, dafl die Organisation wie bisher gut intakt bleibt,
damit bei der kommenden Lohnbewegung die Forderungen
der Unternehimer auf Abbau cnergisch und mit Erfolg
zuriickgewiesen werden kénnen.

Magdeburg. Besonders in den Landgebieten wird die
Arbeitszeitbestimmung in den Handwerksbetrieben stark
ibertreten. Uns wird gemeldel, dall in der Bickerei
Koh!l in Welsleben bei Schoncbeck an der Elbe
von der Einhaltung der Arbeitszeit {iberhaupt keine Rede
ist. Dieser Béckermeister ist im iibrigen ein rauher Nazi-
mann und beutet die Gesellen nach Strich und Faden aus,
Die tdgliche Arbeitszeil ist eine 16stiindige und noch
linger und wer sich dagegen auilehnt, der kann die rauhe
Nazifuust des Meislers zu spiiren bekommen, Hoflent-
lich wird recht bald in diesem Betrieb die Gewerbe-
aufsichtsbehérde nach dem Rechlen sehen und Abhilie
schallen.

Pliderhausen. (Nazinudelmeister) Die Teig-
warenindustrie in Wiirttemberg ist besonders in Plider-
hausen stark verirelen. Die in den Betriehen beschil-
liglen Arbeiter und Arbeiterinnen gehéren unserer Or-
fanisalion an. Das paBt aber den Hitlerfaschisten nichi.
Sie bemithen sich, durch gemeine Schimpfereien auf
unsere Orgdanisalion unsere Mitglieder kepfscheu zu
machen, Damit haben sie kein Gliick, obwohl sie fleiBig
im Naziblatl ihren geistien Blddsinn verzaplen. — Ein
Nudelmeister glaubte, je dicker er den Schwindel aui-
tragen kann gegen unsern Verband, um so angesehener
ist er bei seinem Arbeitgeber. Mit seinen Sudeleien hat
er aber kein Glick, denn seine Liigen finden nirgends
Anklang. Unsere Kollegen und Koileginnen wissen, weil
wir in unserer ,Einigkeit" den Nazischwindel an den
Pranger stellen, ganz gut, wenn die Faschisten zur Macht
gelangen, daf} sie, die von den Kapitalisten mit Geldern
ausgehalten werden, die Gewerkschalten zertriimmern
und alle Errungenschallen aul sozialpolitischem Gebiet,
alle Verbesserungen der Lohn- und Arbeitsbedingungen
durch unseren Reichstarifvertrag fiir die SiiB- und Teig-
warenindusiric vernichtet werden und die Arbeiterschaft
wieder zuriickgetrieben wird in die Sklavenzeit vor dem
Kriege, Darum lachen unsere Kollegen und Kolleginnen
dariiber, wenn der faschistische Nudelmeister seine ab-
gestandenen Liigen im Naziblatt abladet.

—
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Um die Existenz der deulschen Sozialversicherung.
Die deutsche Sozialversicherung hat vor kurzer Zeit ihr
50jdhriges Jubildum gefeiert. Nach einer langen und er-
folgreichen Geschichte muB8 man jetzt feststellen. daf
ihre Existenz weitgehend in Frage destellt ist. Der rei-
flende Strom der Weltwirtschaftskrise droht, ihre Grund-
mauern zu unterspilen. Im Jahr 1931 sind die Beiirags-
einnahmen gegeniiber dem konjunkturelien Héhepunkl in
der Krankenversicherung um 31, in der Unfallversicherung
um 9, in der Invalidenversicherung um 25, in der An-
gestelllenversicherung um, 11 und in der Knappschaflls-
versicherung um 50 Proz. zurfickgegangen. Das erste
Halbjahr 1932 hal eimen weileren sehr empfindlichen
Riickgang der Beitragseinnahmen gebracht, Deshalb
zehrt man jetzt an dem Vermégen der cinzelnen Zweige
der Sozialversicherung., Die Verméagen der Vorkriegszeit
sind durch die Inflation zersiért, Von 1924 bis 1930 konnle
nur ein geringer Vermogensbestand angesammelt werden,
Finanziell gesichert ist nur die Angestelllenversicherung.
Es ist sehr schwer, die Einrichtungen der Sozialversiche-
rung iiber diese schwierige Periode hinwegrubringen. Das
gesamte deutsche Volk mull ein Interesse daran haben,
diese Katastrophe abzuwenden. Deshalb mufl eine Sanie-
rung unter Heranziehung aller Bevélkerungskreise er-

folgen.

llnternehmem

Zu dumm, um ernst genommen zu werden! Die ,All-
gemeine Fleischer-Zeitung” Nr. 25 beschiftigt sich mit
den Richtlinien des ADGB. zum Umbau unserer Wirt-
schaft. Wie nicht anders zu erwartenm, speit sie dariiber
Gitt und Galle. Das Programm hitte nur den Zweck, die
Mitglieder der Gewerkschaften bei der Stange zu halten.
Die ,Alldemeine” hat sich noch nie durch ein hohes
geistiges Niveau ausgezeichnel. Wenn sie von den Richt-
linien nichts versteht, dann solite sie lieber schweigen.
SchlieBlich ist Intelligenz eine Tugend, die mancher bei
sich anzutreffen glaubt, der nicht die Voraussetzungen
dazy hat. Und dazu gehort das Verstindnis, die Richl-

linien des ADGB. entsprechend zu wlitdigen, denn die
nAnderen" sind es ja, die unsere Wirtschaft auf den Hund
gebracht haben.

Aligemeine Rundschau

Ein Beitrag zur Schauienster-Psychologie, Das Betriebs-
wirlschaftliche [nstilut fiir Einzelhandelsforschung der
Universitiit Kéln hal eingehende Unlersuchungen dariiber
angestellt, wie lange ein Schaufenster auf zulillig Vor-
tibergehende wirkl, Es wurden an mannlichen und weib-
lichen Personen, ohne daBl diese es wuBten, 6147 Einzel-
heobachtungen gemacht und die Zeitdauer noliert, Als
lingste Betrachtungszeit kamen fir ménnliche Beschauer
vor einem Buchfenster 29,8 Sekunden in Betracht, fir
Frauen 32,8 Sekunden bei den Auslagen eines Juwelier-
geschiftes, Fiir ménnliche Beobachter belief sich die
kiirzeste Betrachlungszeit auf 84 Sekunden vor einem
Damenhutfenster, und {iir Frauen 10,2 Seckunden vor
einem Herrenhutfenster. Aus den gesamien Beobachtungen
ergibl sich ein Durchschnitt von 18,7 Sekunden. Nach
diesen Untersuchungen muBl also ein Schaufensler so
dekorier! sein, daBl es in dieser kurzen Zeit iibersehen
und ins Gedéchinis eingeprigl werden kann.
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Erfolgreicher Miillerstreik in Dédnemark, Der dinische
Miillereiarbeilerverband kiindigte zu Beginn des Jahres
den Kollektivvertrag mit der Miihienaktiengesellschaft
Karens in Aarhus. Der Vertrag war im Frithjahr 1931
von der Orisgruppe des Verbandes abgeschlossen worden,
wurde aber von der Verbandsleifung nichl gebilligt. Die
Verhandlungen liihrten zu dem Ergebnis, daB der Verband
mit Streik drohte, Darauf trat die Firmaz dem Arbeit-
geberverbande bei. Der Arbeitgeberverband erzielte zu-
erst, daB der Streik aufgeschoben wurde., Dann bestritt
er die GesetzmiaBigkeit der Streikandrohung. Diese Streit-
[rage wurde vom Schlichter zugunsten des Miillerei-
arbeiterverbandes entschieden, worauf der Streik am
16, Mirz proklamiert wurde. Die bestreikte Firma {iber-
trug einen Teil ihrer Auftrige an eine andere Miihle, die
nicht in einem Vertragsverhiltnis zum Verbande stand.
Es glickte, den Streik auf die zweite Mithle — heide
Miklen uniersiehen demselben Direkior -~ auszudehnen.
Nach zwei Monaten gab sich der Direktor deschlagen., Es
wurde ein Kollektivverlirag mit beiden Miihlen abge-
schlossen, — Die Arbeitszeit wird von 10 auf 8 Stunden
pro Tag herabgesetzt und der Lohn um 5 Kronen pre
Voche erhdht.

Japans Braunindustrie. {Nachdruck verboten) Von
einigen ganz unbedeutenden Zwergbetrieben abgesehen,
sind es 3 Brauereibetriebe, die fir Japans Biererzeugung
ausschlaggebend sind. Von diesen sind 3 als mittlere Be-
triebe anzusprechen, wihrend 2 Grofibetriebe in unserem
Sinne darsteilen, 1931 hatten diese 5 Brauereien eine
Erzeugung von 1367 749 hl. Das ist gegen das Jahr 1930
ein Riickgang um 7% Proz.; denn damals belief sich die
Produktion auf 147742 hl. Gegeniiber 1929 betrdgt der
Riickgang des Jahres 1930 9% Proz., da im Jahre 1929
1 629 286 h! ausgestoBen wurden. 1929 brachie die grofite
bisher erreichte FErzeugung, nachdem schon 1928
1607 725 hl erreicht worden waren. Der Riickgang der
Riererzeugung ist im wesentlichen eine Folge der Welt-
wirtschaftskrise, sie ist aber im Verhiltnis nicht so groB
wie der Produktionsriickgang in anderen japanischen
Wirtschaftszweigen. Es verdient auch hervordehoben zu
werden, daB von dem Produktionsrickgang veor allem
die beiden Groflbrauereien Dai-Nippoa und Kirin Beer
betroffen worden sind, wihread die mittleren Betriebe
thren AusstoB sogar vergroflern konnten, obwohl die
Mittelbetriebe nicht entfernt den Werbeaulwand treiben
konpner wie die beiden Groflbravereten. Das liegt vor
allem daran, dafl die beiden GraBbetiriebe in einem Kar-
tellverhiltnis stehen. Sie verkaufen die Kiste Bier mit
48 Flaschen zu 17,80 Yen, wihrend die Mittelbetriebe
billiger liefern. Ob das Bier der GroBlbrauereien nun
hesser ist, wie vielfach behauptet wird, soll hier nicht
entschieden werden. Tatsache ist, daB die Verbraucher
das billigere Bier trinken, weil ihre Einkommensverhalt-
msse ihnen den Kauf des teuzren Bieres verbieten.

Bekanntlich spielt Japarn auch auf dem Weltmarkt
bereits eine gewisse Rolle. Ganz besonders der Ferne
Osten wird bereits in erheblichem Umiange mit japa-
nichem Bier beliefert. Die frachtgiinstife Lage Japans
zu den Lindern des Fernen Ostens erleichtert der Brau-
industrie das Geschift ungemein. Zwar machen sich im
japanischen Bierexport ebenfalls die Wirkungen der
Wellwirtschaftskrise bemerkbar, doch ist die japanische
Bierausfuhr nicht im gleichen Malie gesunken wie die
Bierproduktiion. Den hochsten Stand hatte die japanische
Bierausfuhr erreicht im Jahre 1928, in dem 41080 Koku
exportiert wurden. Die wichtigsten Abnehmerlinder der
japanischen Brauindustrie sind: China, Kwaatau, Britisch-
Indien, Niederldindisch-Indien, die Philippinen, die Straits
Settlements und andere Gebiele im Fernen Osten.

Eine nennenswerte Biereinfuhr nach Japan findet
nicht statt. Bezogen werden jdhrlich einige hundert
Hektoliter Bier aus Deutschland. Dr. E. P.

Der norwegische ¥Fleischerverband hielt in Oslo am
19. Juni und folgende Tage den 10. Verbandstag ab, zu-
gleich konnte er auf sein 23jéhrides Bestehen zuriick-
blicken. In einer Jubiliumsschrift hat der Vorsitzende,
Kollege Lars Evensen, den Werdegang des Verbandes

geschildert, der zeigt, dafl seit 1907 eine mit Kémpien
verbundene gute Entwicklung stattfand. Auch in der
Krisenzeit konnten noch Erfolge erzielt und Lohn-
verschlechierungen abgewehrl werden. Die Mitglieder-
zahl stieg von 595 Ende 1927 auf 1027 Ende 1931, Das
Verbandsvermégen betrug am 1. Juni 1932 121 375 Kronen,
Die Finanzen gliedern sich in Verbandskasse und Uster-
stiitzungskassen,

Von  besonderer Bedeulung war die Ver-
schmelzungsfirage mit dem Verband der Nahrungs-
und GenuBmittelarbeiter. Die Vertreter der kleineren
Ortsgruppen waren gegen die Verschmelzung, Beschlossen
wurde mit 33 gegen 15 Stimmen, eine Urabstimmung der
Mitglieder herbeizufiihren.

Getrennt ist in Norwegen noch das Fleischer- und
Wurstmacherhandwerk. Will der gelernte Wurstmacher
das Schlachten erlernen, dann muB er noch eine bhe-
stimmte Lehrzeit bei einem Fleischermeister verbringen
und zweite Pritfung ablegen, Beide Handwerke er-
streben eine Vereinigung, womit sich auch der Verbands-
tag befafite, ohnu einen BeschldB zu fassen. Das Lohn-
und Arbeitsverhiltnis der Lehrlinge ist tariflich ge-
regelt, Wihrend fiir die Gesellen 60 bis 75 Kronen
Mindestlohn festgesetzt sind, betrigt der Lohn fiir Lehr-
linge, die auBler Kost und Logis sind, nach Lehrjahren
20 bis 55 Kronen pro Woche. Ueberstunden erhalten
auch die Lehrlinge mit 25, 75 und 100 Proz. Aufschlag
bezahlt, Der Verbandstag wandte sich gegen die iiber-
groBe Lehriingshaltung Es darf auf je 3 Ge-
sellen 1 Lehrling, im Héchstfalle 4 Lehrlinge gehalten
werden, Erstrebt wird, daB nur 1 Lehrling gehalien
werden darf, ferner, daB jeder Lehrling die Fachschule
besuchen muf,

Der Markthandel mit Fleisch aus Hausschlachiungen
und der Fleischwarenverkauf durch Bauern, die selbst
schlachten und, auBer in Oslo, auf den Marktplitzen
Fleischwarenhandel betreiben diirfen, fithrten zu lingerer
Debatte. Beschlossen wurde, gemeinschaftlich mit den
Innungen ein Verbot dieser Art Ausiibung des Fleisch-
handels aus hygienischen und gewerblichen Griinden zu
verlangen, : ’

Die inneien Verbandsangelegenheiten wurden nicht ge-
indert. Der seitherige Verbandsvorstand und die Ver-
bandsrevisoren wurden einstimmig wiedergewihlt. Den
AbschluBl des Verbandstages bildete ein Kommers und die
Besichtigung der Fillesschlachtereigenossenschaft, die die
grofite Fleischwarenfabrik Norwegens ist.

.
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Unserm lieben Kollegen 3

Leo Oberuddrfer

g
und seiner liebenFrau zursilbernen Hochzeit sowie zu seiner 25i3he-
Tatigkeit als Kassierer unserer Organisation und zu seiner 25jihr-
Tiligkeit in dec Brotfabrik Wagner, also zu dirsem dreifachen
Jubildom,fir diese lange Zeif, in der der Kollege Jberndorfer un- %
geheuver viel fir unsere Organisation geleistet hat, die herzlichsten
€ Gliickwiinsche, [12,— 3
&

Rie Kollegen der Brotfabrik Wagner
Sektion der Bédcker und Konditoren
Crisgruppe Solingen-Remscheid

2 i apdan’ i Nt e i’ @ S ey s g o’

Uaserm Kollegen Otto Deivfager
nebst seiner lieben Braut zu ihrer
am 9, Juli stattfindenden Hochaeit
die besten Gitickwinsche.

1,50 . Ortsgruppe Coburg.

Unserm Kolleger Eagen Fegert
und seiner lieben Frau sachtriglich
die herziichsten Glickwiinsche zur
Vermihlung, [1.50

Ortsgruppe Zerbst, Anhalt.

Unserm lichen Kollegen Fritz
Grollmisch nebst seiner Frau zur
Vermihlung nachiriglich diz herz-
lichsten Gliickwiinsche, {1.50
Die Kolleginnen und Kollegen der
Orisgruppe Quedlinburg a. Harz,

Unserm Kollegen Max Breiter
sowie seiner licben Frau Emma zur
silbernen Hochzeil nachtriglich die
herzlichster Glickwiinsche.  [2,10

Die organisierten Brauer
der Mainzer Aklien - Bierbraucret
in Mainz.

Uns:rm Koll. und Unterkassierer
Ernst Binoth nebst sciner lichen
Frav zur silbernen Hochzeit die
herzlichstea Glickwiinsche. [1,50

Ortsgruppe Lorrach.

Nachruit
Im Monat Juni 1932 starhen &
unsere Mitglieder:
Gustav Elze, Schmied -
Willy Saloraon, Apparatfiihr. §
Kar! KaBler, Backmeister !

Wir werden ihnen ein chrend,
Andenken bewahren! 4,20

Orisgrupye Dessan.

Nachruf!
Am 27. Juni verstarh unscr §
Verbandskoliege, d. BSticher &

Gustav Knackendifiel _
it Alter von 58 Jahrea, Der-.
selbe war Gher 40 Jahre Mit-
glied uns. Berufsorganisation,
Wir werden ihm stets ein
chrend. Apdenken bewahren, §

Ortsgruppe Lauvenburg :
a.d.Elbe. (420 |

Nencloruak ¥
Am 24. Juni, abends 8 Uhr, wurde unser Bezirksleiter

Hanns Kitzlinfser

mitten aus seiner Arbeit fHir die Organisation durch einen tétlichen
Unfall herausgerissen. Ein echier Proletarier, ein Sohn des Volkes
wurde uns genommen. Seine auBerordentliche Tatigkeit fiir die
Interessen der Mitglieder sichern ihm das Andenken aller unserer
Kollegen,

Die OrisSroapipen
des Beziriss Saaiteld
Die Giaynleifunm g

10,80

Nadarumi?

Ims I1. Quartal 1932 warden uns folgende Mitghieder durch den Tod
entrissen:

August Beese, Baticher, lnvalide

Otto Nehrlich, SiiBwarenvorarbeiter

Hermzon Lamkpe, Mihicnarbeiter. Invalide

Johann Ahreus, Brauereiarbeiter, Invalide

Fritz Dingel, Schlachter.

Wir werden ihnen ein ehrendes Andenken bewahren. 19—
Die Orisgruppe Brermen

P

Druck: Vorwarts Buchdruckervi und Verlagsanstalt Paul Singer u. Ca.,
Berlin SW 68, Lindenstr. 3.
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26. Fortsetzung

Unterwegs tudte er Schwejk mit, der Feldkurat habe
sich mit dem Oberleutnant gestritten und das Pianino zer.
brochen; er sei bis zur Bewuliilosigkeit besolfen und wolle
nicht nach Hause gehn.

Oberleutnant Helmich sei ebenfalls besoffen, habe den
Feldkuraten auf den Gang geworfen und der sitze bei der
Tir auf der Erde und schlummere.

Nachdem Schwejk an Ort und Stelle angelangt war,
rilttelte er den Herrn Feldkuraten und zls dieser etwas
brummle und die Augen aufschlug, salutiertz Schwejk
und sagte: ,;Melde gehorsamst, Herr Feldkurat, dafB ich
hier bin.”

JUnd was wollen Sie — hiet?"

, «Melde gehorsamst, daB ich Sic abholn soll, Herr Feld-
urat.”

«oie solln mich also abholen — und wohin gehn wir?”

oIn Thre Wohnung, Herr Feldkurat.”

+Und warum soll ich in meine Wohnung gehn, bin ich
denn nicht in meiner Wohnung?"

wMelde gehorsamst, Herr Feldkurat, daB Sie -am Gang
in einem fremden Haus sind.”

+Und — wie — bin — ich hergekommen?"

+Melde gehorsamst, sie warem auf Besuch."

pAuf — aul — Besuch war ich — picht. — Da —
j—irren Sie sich.” :

Schwejk hob den Feldhuraten auf und stellie ihn an
die Wand. Der Feldkurat taumelte von einer Seite zur
anderen, walzte sich auf thn, wobei er sagte: ,Ich fall um."

-wFall um”, wiederholte er nochmals, blédsinnig lachend.
SchlieBlich gelang es Schwejk, den Feldkuvraten an die
Wand za driicken, worauf dieser in der neusn Position
von neuem zu schlummern anfing.

Schwejk weckte ihn. ,Was wiinschen Sie?' sagte der
Feldkurat mit dem vergebiichen Versuch, an der Wand
herabzugleiten und sich auf die Erde zu setzen. ,Wer
sind Sie eigenilich?”

«Melde gehorsamst”, antworlete Schwejk, den Feld-
Luraten wieder an die Wand driickend, ,,ich bin Ihr Putz:
fleck, Herr Feldkurat.”

oIch hab keinen Putzfleck”, sagie der Feldkurat miih-
sam mit einem neuen Versuch, auvi Schwejk zu fallen,
oich bin kein Feldkurat.”

»Ich bin ein Schwein”, figic er mit der Aufrichtigkeit
des S3ufers hirzu, ,lassen Sie mich los, mein Herr, ich
kenn Sie micht.”

Der kieine Kampf endete mit dem vidlligen Sieg
Schwejks. Schwejk niitzte seinen Sieg dahin aus, dal
er den Feldkuraten iiber die Treppe in den Hausflur
schleppte, wo der Feldkurat Widerstand leistete, um nicht
aut die StraBe gdezogen zu werden.

lch kenna Sie nichi, mein Herr”, sagte er zu Schweijk
wihrend des Kampfes nauatechbrochen: . Kennen Sie einen
Otio Katz? Das bin ich.”

~ich war beim Bischo!”, grohlte er. widhrend er sich
am Haustor festhielt. ,Der Vatikan interessiert sich far
mich, verstehn Sie?"

Schwejk lieB das: .Melde gehorsamst™ beiseiie und
sprach mit dem Feldkuraten 1n rein vertraulichem Tom.

~LaBl dich los, sag ich”, rief er, ..oder ich hau dir eins
ober die Pratze. Wir gehn nach Haus und basta. Kein
Wort mehr.”

Der Feldkurat lie8 die Tire los und wilzie sich auf
Schwejk: ,.Gehn wir als> irgendwohin, aber zu ,,Schuha*
gen ich nicht, dort bin ich schuldig.”

Schwejk dr3ngte ngd ifrug thm aus dem Hausflor hin-
aus upd schleppte ibn tbers Trottoir in der Richiung zu
seizer Wohaung.

~Was ist depn das fir emi Herr?” fragte jemand ven
den Zuschavern anf der Strafie

~Pas is mein Br.Jer”_ aniwerleie Schwejk, ..er hat Ur-
Ianb bekommer. so is er mich besuchen gebommen und
Bzi sich vor Frende besolfen, weill er gegiaubt hai. da8
icp tot bin.”

Der Feldhuorat, dzr irgendein Operclienmoliv ver sich
Empliff, d2s niemand erkannt Litie. hatie die letzien
Worle gehort, richiele sich anf wnd wandte sich an die
Vorabergzhenden: _Wer von euch of ist, soll sich binpen

?mucn und die Reichstagswahl

Als es sich darum handelte, Hindenburg zum
zweilen Male zum Siege zu verhelfen, war es vor
allem der frithere Reichskanzler Briining, c!cr sich
an die Frauen wandte, Er wics darquf hﬂm. dal
Hindenburgs Wahl fiir die Frauen, die Miiller so
besonders bedeutungsvoll wére, denn eine NlCd_F:I"
lage. Hindenburgs bedeute Biirgerkrieg, bedeute Kricg
nach auBen, bedeute eine Gefdhrdung aller Kultur-
giiter, die das deutsche Volk trolz allem Schweren,

was es seit Kriegsende zu tragen hatte, sich zu er-
halten verstanden- hitte. Rei dor Wahl sellten die

Hailtswil rYwido

Fraven an die Kinder denken, um deren Zu];un-ft es
ginge. Und die grole Mchrahl der Frauen ist denn
auch erneut fir die Wahl Hindenburgs eingetreten,

Der Reichspriasident hat nach seiner ersten W"ahl
dic Anhdnger der Rechten enttduscht, die von seincr
Wah! eine Stirkung der Reakiion erhofft haiten. Der

- gleiche Reichsprisident enttiuscht dieses Ma' seine

politisch zum mindeslen republikanisch einges.llten
Wahler, denn er opferte den Kanzler, der 51'ch SO
stark fiir ihn eingesetzt hatte, und iibertrug dic Re-
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Arbeitsrecht

das klingt nicht schiecht.
Arbeitezwang —
sagt Hitlern Dank! -

Arbeitsrecht —
niemals Knecht.
Immer froi
ven Hitlerei!

Arbeitsrecht —

ein starkes Geschlecht:
Ehrlich und reoin,

im Sennenschein!

Max Dortu.

e p—

———
~y——

— e
e —

gierungsgewalt Minnern, die wahrhaftig keine iiber-
zeugten Anhénger des republikanischen Gedankens
sind, zum Teil sogar sich ganz clfen als Gegner des
heutigen Systems bekennen.

Und die Frauen? Wicviel hatte man gerade ihnen
versprochen! Wieviel hatten sie erhoffi! Eine Ent-
tauschung mufiten sie erleben, deren Tragweite sie
noch gar nicht erfalit haten. Sonst wiirden sie wohl
einmiitig Protest dageden erheben, daB der Mann
ithres Vertrauens sich. wenige Wochen nach der Wahl
ganz anders zeigl, als sie angenommen hatten,

Woran ist der Kanzler, der die Frauen so warm

geforderl halle, geschei-
! an dem fiir die Frauen
Jmmer wieder,
Arbeitslosigkeit sich drohend
¢h fraglen, was kiinftig aus
schien ein Trost gewif,
daf} in allernidchster

zur Wah! Hindenburgs aulg
tert? Zum nicht geringen fei
so bedculsamen Sied lungsproblem,

wann das Gespensl der A
erhob, wenn die Miitter st
ihren Kindern werden sollle,
Denn man wies sic daraul hin,
Zeil das Wulmheimstéillengcsctz lfmgenommen wer-
den miifite, das den Artikel 155 der deutschen
Reichsverfassung wahrmachen solltlc, der .allen de}xt-
schen Familien, besonders den kinderreichen, eine
gesunde Wohn- und Wirtschailsstatte l_n_AUS_SICh!,
stellt. Damit sollte der ungerechien Yertgllﬂng des
Bodens ein Ende gemacht werden. Heimsiatien soll-
ten errichlet werden. Die Gemeinden sollten Bodeg-
verralswirlschaft tretben als I_J‘z!'ndbgschaffung ['ur
Wohnheimstitten! Die groBen Giiler, vor .u::l]lem im
deuischen Osten, sollten einen Teil jhrer Landereien
hergeben zum Zwecke der Siedlungen, Die Guis-
herren konaten den Steuerwert ihres Besitzes selbsi
cinschiitzen. Nach diesem Steuerwerle sollte enteig-
pel werden, wie ja auch immer schon enieignet
wurde, wenn Straflen oder Bahnsh:ccken gebaut wer-
den sollten. Aber von einer Schadigung konnte nicht
dic Rede sein, da ja dic Besilzer selbst den Wert

ihres Besitzes bei der Steucreinschiitzung angeben,

Siedlungen — das bedeutet fir tmzéi]'sldige deulsche
Frauen ein Heim fiir ihre Kinder, Arbeit au'f einem
kleinen Stiick Land zur Erndhrung der Familie, be-
deutet ein Ende der Wohnungsnol, die so schwer auf
unserem Volke liegl, bedeutet, dali Ehen geschlos-
sen, Familien gegriindet werden konnen, bedeutet
kirperliche und geistige Gesundung unserer so
schwer notleidenden Generation, Die Pline der Sied-
lungspolitik fithrien den Sturz der Regierung Brii-
ning herbei, Hindenburg hat auf die Grqﬂ_r_{runcl*
besitzer gehort. Er hat nicht mechr an seine Ver-
sprechungen gedacht, die er schon wéhrend des Krie-
ges gab, die er immer wieder erneuert hat: ,\Das
Vaterland soll jedem, der von ehr-
licher Arbeit lebewn will, dazu helfen,
ein vor Wucherhdnden geschiitztes
Heim zu gpewinnen, in dem deutsches
Familienleben und der Aufwuchs an
Leibund Scele gesunder Kinder mé6g-
lichist" _ :

An solche Worte haben die Frauen geglaubt, die
Hindenburg ithre Siimme gaben. Sie sind enttduscht,
sie sind verraten worden, An alle Frauen geht des-
haih der Ruf, bei der Reichstagswahl durch Stimm-
abgabe fir die Sozialdemokratie zu
retten, was durch den neuen Kurs geldhrdef er-
scheint: das Heim.dieFamilie, das Gliick
ihrer Kinder. Denn die Stimmen der Frauen
geben immer wieder den Ausschiag. Darum: jede
Frauensiimme itir die Liste 1, die Sozialdemokra-
tische Pariei! Anna Bles.

—

drei Tagen beim Korpskommando melden, damit seine
Leiche eingesegnet werden kann.”

Dann verfiel er in Schweigen, bemiihl, mit der Nase
aufs Trotioir zu fallen, wihrend Schwejk ihn unter den
Armen nach Hause schleppie.

Dern Xopf nach vorn geneigt, die Fafle, die er ver-
wechselte, wie eine Katze mit zerschlagenem Riickgrat,
nachschleppend, summie der Feldkurat vor sich hin: . Do-
minus vobiscum - et cum spiritutvo. Dominus vobiss
cum.

Auf einem Droschkenstandplaiz setzie Schwejk den
Feldkuraten an die Wand und ging zu einem Droschken-
kutscher, um mii jhm wegen der Heimfahrt zu verhandeln.

Emner von den Droschkenkutschern erklarte, er kenne
diesen Herrn sehr gut, er habe ihn einmal gefahren und
werde es nie mehr tun.

~Alles hat er mir bekoetzt", driickte er sich unverblimt
aus, ,und picht mal fiir die Fahrt bezahlt. Uecber zwei
Stunden hab ich ihn gefahren, bevor er gefunden hat, wo
er wohnt. Erst nach einer Woche, wiz ich vielleicht drei-
mal bei ihm war, hat er mir {ir das alles fiinf Kronen
gegeben.”

Nach langem Verhandeln entschloR sich einer von den
Droschkenkutschern, ihn heimzufahren.

Schwejk kehrie zum Feldkuraten zuriick, der schlief.
Den harten schwarzen Hut (denn er piiegle gewdhnlich
m Zivil zu gehen) haite ihm jemand vom Kopt genommen
und wegdetragen.

Schwejk weckie ihn und befordecte tha mit Hille des
Droschhkenkuischers in die Droschke. In der Droschke
verfiel der Feldkurat in vcllige Stumpiheit, hielt Schweijk
for den Obersien Just vom 75. Infanterieregiment und
wiederholie einigemal hintereinander: ..Sei nicht bas, Ka-
merad, daB ich dich duze, ich bip =in Schwein.”

Ein Weilchen schien es, als sei er durch das Rattern
der Droschke zu Vernunit gekommen. Er setzte sick
gerade hio und begann irgendein Stick eines unbekannien
Liedes za singzr. Mag sein. daB es nur seine Phantasie
war:

Ach. ich denk der schionen Tage,
wo ich ithm am Schofle sa8.

iz, es klingt wie eine Sage:

In Merklin ber Taus war das.”

MNach zizer Weile verfiel er jedech wicder in vollstin-
diz- Stampiheit ued wahrend er sich Schweik zuwandle,
fragie er thn, das eime Ande schlieBend: . Wie geht s
Ihacn heute. gaddige Frau?”

wFahren Sie irgendwohin auf Sommerwohnung?” sagte
er nach einer kurzen Pause, und alies doppelt sehend,
fragte er: ,Sie haben schon einen erwachsenen Sohn?"
Dabei zeigte er mit dem Finger aul Schwejk.

_oWirst du dich setzen!" schrie Schwejk ihn an, als der
Feldkuorat auf den Sitz klettern wollte, ,glaub nicht, dal
ich dicht nicht Ordnung lernen wer!"

Der Feldkurat verstummte und schaute mit kleinen
Schweinsduglein aus der Droschke, ohne zu begreifen, was
eigentlich mit ihm vorging.

Er verlor vollstindig alle Begriffe und sagte zu Schweijk
gekehrt beklommen: ,.Geben Sie mir erste Klasse, Fraw"
Er machte den Versuch, die Hosen herunterzulassen.

~Gleich  knbpfst du dich zu, Schweinkerl!" schrie
Schwejk ihn an, ,alle Droschkenkutscher kennen dich
schon, einmal hast du dich schon bekotzt und jetzt noch
das! Glaub nicht, daB du wieder was schuldig bleiben
wirst, wie das letztemal!"

Der Feldkurat stiitzte den Kopf melancholisch auf die
Hénde und begann zu singen: ,Mich hat schon keiner
lieb —".  Er unterbrach aber augenblicklich seinen Ge-
sang und bemerkte: ,Entschuldigen Sie, lieber Kamerad,
Sie sind ein Trottl, ich kann singen, was ich will.”

Er wollte offenbar irgendeine Melodie pleifen, aber
stait des‘sen siromte ein so mdichiiges Prrr! von seinen
Lippen, daB die Droschke stehen blieb.

Als sie dann iiber Schwejks Aufforderung den Weg fort:
setzten, fing der Feldkurat an, sich die Zigarettenspitze
anzuzunden,.

. +Es brennt nicht”, sagie er verzweifelt, als er eine
>chachtel Streichhélzer verbraucht hatte, , Sie blasen mir
hinein."”

Er verlor jedoch sofort wieder den Faden zur Fort-
setzung qnd_ bogann zu lachen: ,Das ist eine Hetz, wir
sind allein in der Elektrischen, nicht wahr, Herr Kol-
lege?" Er b?gann seine Taschen zu durchsuchen.
h..[ch hab die Karte verloren!™ schrie er, ,halten Sie an,
dic Karte muB sich finden!"

Er winkte resigniert mit der Hand: -

oolin sie fahren —"

Qann plapperte er: ,In den meisten Fallen. — Ja, in
Orm}ung. — In allen Fillen. — Sie sind im Irrtum. —
gi\::i?;ltier Stos:ki]? Eas ist eSine Ausrede. — Es handelt sich

it um mich, aber um Si adid — —
Ich hab einen Schwarzen. i._.gﬂadl.,e Frau, Zablen.

Fortsetzung folgt!




