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Publifationsorgan des Verbandes der Cebensmittel- ub Gefrantearbeifer Deufitblanb

(vormals: Berband der Brauerei- und Milhlenaroveifer und vermandter

@rjdpetnt Wwidentlid.
. Veaugdprets: AL 1. APyl 1924: monatlid 1,20 N Mark
Eingetragen in bie Poitzeitungditfte.

September 1892: Oridvevein Diifieldor] gegriindet.
. Geptember 1892: Orvigverein Leivgig gegriindet,
Ceptember 1922: Bund Deutjdhesr Malsfabeiten modt fidy
dburd Neugefialtung jeiner Sajung tosiffahig.
Oliober 1885: Die Girliher Bramexeien hintevivelben bie
Grilndung eined Gaubereins.
DOliober 1887: Titel ded DVerbandSovgans:
Branexzeitung”.

Dttobey 1889: Girlindung bde3 Oridvereind Sdileudis  des
Mithexverhastbes,
Oltober 1892: An Sielle der Giaubereine ireien Jiwcighers
eite Byiv, Hablftellen,
1, Ottober 1892: Die ,Brouerseitung” witd fiiv die Verbandss

mifgiicdey obligatorifc).

Dedgleiden -der Verbandaredijdhus,
1. Ottober 1893: Il bded Verbanddorgans: , Brauevjetinng”.
Cinfadier Kodpf.

1. Oftober 1904: Cinfilbrung vou Sterbegeld Heim Wbleben der

Mitgiteder. '
1. Otiober 1504: itz ded Berbanbdorgansd: ,,Branerciarbeiters

Beitung”.

nalgemeiie

L Sprif- und Gefrdnfeinduitcie.

Seit Monaten und Jabren geht nun jdhon der Kampj
wmt die Rentabifitdt bder bdeutidhen BWirtidaft. Dabei er-
innert bie beutjde JInduftrie iebhajt an ben refannien Rauf-
mann, der nur vom. Defizit {ebt Die dauijde
Jnbuftrie hat in ben Ielten Jabren ihre Betriebe mit allem
(Erfn? umgeftellt, bat gie Unfofjten gedriict und bie Leiftung
pro RKopf in ftarfem aRe- gefteigert. ZTrofbem mird be-
hauptet, die Beiriebe miirfen feine Renie ab. TWan nimmt
wohl grope Crmelterungen der Unlagen vor, gibt an ber
Borfe Rielenjlummen filr bie Crmwerbung asnbderer Betriede
nus; fommt aber ber rbeiter und fordert hoheren Lobn
ober fHanbelt es fidh um ben notmwendigen Ausbau der
Gogialpolitif, Dann beift e¢s: mir fénnen nidi,
unjere Betriebe werfen bie Miitel fitr die
erfordevliden Hufmwendungen nidgt ab,

Sie liegen bier die Dinge in Wirtlidfeu? Jjt die vor-
genommene wirtjhafistedinijde Umitellung wirflid) oerpufit,
hat fie feinen Criolg gebradyt und die Betriebe nidpt reniabel
gemadt? Unfere inbujtriellen Beiriebe find in der Haupt:
jache Wttiengejellfhafien. Sie dringen das fiir bdie - Pro=
buftion erforderlige Rapital durd) Wusgabe wvon - Attien
axuf, bie pon Fleinen Kapitaliften, ben jogenannien Attiondrent
getaujt werben. Die UHliengejellihajt arbeilet aljo mit
irembem Geld und it gefeslid) verpilidyief, den Cigentiimern
piefer Rapitafien, den 2Aftiondren, Redynung iiber bie Ber:
wenbung ihres Gelbes gu legen. Selbitverftindlidy gibt der
Attiondr Ddem indbufiriellen Unternehmer das Geld nidhi
umjonft;  der 2ftiondr verlangt- eine angemejjene
Berginfung jeines Geldes, jeinen nteil an den Ueber-
jchitfien, bie der Betrieb abmwirft, die jogenannie. Dini-
denbe Die Dividende ift aljo ein Unhalispuntt, um be-
urteifen zu tonnen, ob der Vetrieb iiberhaupt Ueberjdiilie
abwirft, aljp rentabel ijt. -

Um gu erfennen, mie es nun um bie Reniabifiiat der
beutjchen Jubufirie fieht, - jollen -hier mai die Dividendens
verhiliniffe einer groBen 2Unzahl pon Ailiengefellichafien
unterfudt werden. €s hanbeli {ich bei unjerer linterfudung
um rund 475 Gejellfdaften -ber wverjdiedenen
Wirtjdyaftszmeige, der -Krebit- -und - Hypseihetenbanien, der
Bau=, Terrain- und Jmmodbiliengefelljdaften, der Eijenbabn,
der Sdyiffabrt, der jonjtigen Transportuniernehmungen, der
Bergwerte und Hiitien, der Wetall- und Majdineninbufirie
und ber Feinmedyanit, der Eletirizitit, der demijdjen Jn-
duftrie,: ber Gummi=, Ajbeft- und Linoleumindujirie, bes
Gemerbes fiir Papier und Feliulofe und der Steine und
Crben, der L[ebder-, Hol3- und der Terlil- und Betleidbungs-
inbuftrie, bes graphijden Gemerbes, ber Gas:, Waljer- und
Cismerte, der SHandelsgelelljhaffen und TWarenhdujer, der
Mabrungs: und Genupmittelindufirie und bder IRiihlen,
der Gprit- und Gefranfeinduftrie, der Brauereien und
ber Buderfabrifen. Um nun die Frage u- beantworien, ob
die Betriebe mieder rentabel {ind, ob jie wieber, wie vor
dem Jahre 1914, angemeflene lUeberjdhiifie abmerfen, Iegt
es jelbitverftandlid) nabe, die gegenwartigen Gewinne diefer
Betriebe mit deen von der Jeil vor demr Kriege ju ner-
gicichen. Diefe Bergleidhung it fih aber nidi phne
weiteres durd)fiibren, weil fid) feit Uusbrudy -bes’ Krieges
Bie Rapitalsverhdlinifle in  unferen Wttiengefeljhafjten
griindlih vecinbert haben. Die von uns unterjuden Ge-
jelljdyaften verfiigien im Jabre 1913 iiber ein Kapital von
5319 Milliarben Marf. Dus Kapital wurde wihrend der
Jnflation vermiljert und mufte wad) ber Slabilifierung
auf Golbmar? umgejiellt werden. Nad) der Golhumitellung
perfiigten die ovon uns unterjudien Belricde fber™ e
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1. Otiober 1904: EeBdlhnng- ber Berbandsbeifrige um-25.Proj,
anf 40 Pf. die ode,
1. Olober 1904: Die exiten fechs Ganleiter treten ihr Hmt an.
L. Oliober 1905: Hb{Gluk cined Gegenieitigleiidberhilinifies ded
ventidien mit bem Biierreidhij@en Mhlenarbeiterverband,
1. Ditober 1907: Anftellung. bou dvei Ganleitern im MithHlens
atheiterberband. , o

1, Dliober 1908: Der Sig ded Verbanbddaundidufies witdh von
Berlin nads Franifuet a. M, verfegt, Wittid - witd Bors
fibender, .

1. Olicber 1908: Gegenjeitigleitaverhbilinid mit dew Miflen-
arbetferberband bereinbary, - -

1, Dliober 1908: @8 tperben Staffelbeitrdige eingefiifet.

1. Oltober 1910: Cinfilhrung box Sterbegeld beim Tod des
Ghegatten bon Mitgliebern, . '

X, Dltober 1910: Der erfle wit den Brauereien in Rieinlands
Wetjalen bereinbarte Vezirldtazifvesivzg tritt in Kcaft

1. Oliober 1910: ebexiriit bed " Milhlenarbeiterverbandes. —
Berbandstitel: Verband der Brauereis und Miiblenatheiter,
— Titel bed Bevbandsorgansd: , Verbandajeitung”,

1. Oliober 18923: Einflihrung der internationalen HReijelavte:
Zrandfecicren bon IRiiglichern ded dentiden Branerverbandes
gum auerifaniffen BVerband nnb umgelebri.

RQapital von 4,846 Wtilliarden Marl. €s {tieg im Jahre 1925
auf 4928 Milliarden Mar! und im Jabre 1926 auf
5,081 Thilliarben Marl. ©SeBen wir die Gumme des divi-
Jendetiberedtigten Allientapitals im Jajre 1513 = i00, {5
ergibt fich fiir die Gumme des dividenbenberediigtert Attien-
fapitals im Jahre 1926 die JBahl 955. Die Gumme es

: dividenbenberedhtig-
ten  Uttienfapifals
liegt affo im Durd-
chnitt ber unterjuch-
ten  Befelljdjaften
nidht alfzumeit unier
Sriedensftand. Unjer
Gdiaubild geigt bdie
Berdnberung im

'- el .1 Laufe der eingelnen
\ 1 Jabre an.

i’ Yuf bie uner-
‘\ B fuchten 475 Attien-
-7 \ : gefeliichafien mwurde
' g tm Jabre 1913 eine
Dividende  ausges
17 fdhiittet, aljo Jinjen
ge3ablt, bdie insge-
famt 504,14 Millio-
nen aqusmadyfen. Die
Summe fant im
Sabre 1924, nad) der
Jnflation ~und nady
per - Gofdumitellung,
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resamirentabilitst
7913 1924 1925 - 1976

sreadn et

—Summe der dividendenber.
| Aktienkapitalien (1313 - 100}

——Summe der Dividende (1913-10G)
—Durchschnittliche Dividende in% § auf 269,04 Miilio-
. : ‘ : nen Mark, ftieg aber

~ im Jabre 1925, bem

L : -erften Jahre der Ra-
tionalifierung, auf 322,42 Millionen Mark -und im Jahre
1926 auf 368,93 Millionen -Mart an. Die Gumme ber
Gejamidividenden liegt oud) 1926 nod) unter Friebens-
ftand. ©oweit bie Divibende afjo enifdeidend iff, ift bdie
SRentabifitdt der unterfudgten Betriebe nidf jo grof mwie
im Jahre 1913, jonbern gang erheblidy miedriger. Der
Sdwerpuntt der Unferfudung liegt aber in bder ZTai-
jache, dap fid) die gejamie Dividendenjumme
feit bem Jahre 1924 ftdnbdig pergrdferi Die
Bunahme mady im Jabre 1926 gegeniiber Ddem Jabre
1024 nund 100 Millionen oqus. Diejer Entwidiung
entipridit aud) bdie durdjdnittiide Dividbende, Sie madjte
bei ben unterfudgten Attiengefelijafien im Jahre 1913 rund
9,5 Proj. aus; im-Jahre 1924 betrug fie nur 5.6 Proz., in
Juhre 1925 aber [don-6,6 Proz. Jn lehien Gejddfisiahr
ift fie bann auf 7,3 Proz. angejliegen. Sefen wir die durd)-
ihnitilidhe Divibenbe bes  Jahres--1913, mie wir das in
unjerem Sdaubitd tun, gleidy 100, jo_exgibt fich fiir bas

Sahr 1924 die Jahl 58,9, fiir das Jab
und dann fiir bas Jahr:1926 bie fiberrafdende Jabl ron 76,8.

Nicht dah die. Dividenbenfumme der lekten brei Jabre
unter der bes .Jahres. 1913 liegl, ift das daraticrijtijdhe
TMertmal unjerer inbuftriellfen Eniwidlung, jondern die
Taljadye, bah fih die Dividende, die indufivielle Rente,
in-ben lehten drei Johren Daunernd erhiht hoi Die
beutfhe Jndujivie befindet fih In eiver Periode er
pauernden und faft jprungbajten Steigerug ber Profits
quofe. Der induiirielle Uniternehmer Ilebt gar mdt vom
Defizit, mie er jo off behauptef, -jondern pon mirliiden
Divtbenden und Meberidiiffen, die der Vefrich abwirit.

£ 1925 de Japl 59,5 | idy

Jnicmouspcs
Seidaftsansetgen: dle fedbdgefpaltene Nonparetleseite 60 Sobpiennig.

@ratulationen b. Jeile 50 Goldpfg., fiir Todbesanzeigen b. Jeile 40 @oldpfg.

RNun bat eine {oldhe Hnter}ud)ung, e wir {ie vor:
genomumen haben, nur theoretijden Wert; denn in den
eingelnen ttﬁcbaftsgt;:elgen liegen die Rentabilititspers
baltniffe- durdjans anders. Bei ber linterjudung der eins
gelnen Wirt|daftssweige ftellt iy aber nur heraus, dap die
indujtrielle Rente fihh dem Stand von 1913 nibert oder
diejen fogor iibers
jdhritten  bat, Cin
freffendbes  Beifpiel
pafiir find die Ber-
hdltnifle- in  ber
Cprits unb Ges
franteindufirie
(ohneBrauindufivie).
Unterjucht mwurden
bier brei Utiienges
ellihaften. Jbr Ka-
pital  bhefrug  im
Jahre 1913 rund
5,10 Millionen Mart.
Die Sprit: und Ge-
franteinduftrie  ge-
bort, wie bie Rapi-
talsperdanderunnenin
ben unterjud;en drei
Uttiengelellfhaften
3eigen, 3u  Denjenis
gen Wirtidaftszmei-
gen, die mit einem
biheren Kapital als
i I513 aiis et Jiifias
tion Bervorgingen.
Der  eingeidyrantie
RKapitalsidnitt eréldrt fid) wobl dadurd), daf gerade in ber
Sprit- und Gefrdnteindbuftrie wdhrend der Inflation jlarte -
RAufammenballungen durdhgefiibrt wurden, wodurdy fidh der
Wert der Attiengelelfdafjten gegeniiber Bder Heil vor dem
R[riege fleigerie. Das Nltienfapital madite bei ben Yrei
unferjudten 2UiHengelelljdhailen nad) ber Goldbumiftellung
5,83 Millionen Mar? aus. €s hat fidh bis zum Sdiufy des
Jabhres 1926 nidt verdndert. Geben wir die Summe bes
Nttientapitals im Jabre 1913 = 100, fo ergibt fih fiir
Gnde 19268 bdie 3ahf 114,1. Die Summe Dder gezahlien
Dividende madyte 1913 = 0,46 Millionen, 1924 = 9,35 il
lipnen, 1925 =— 0,56 HMillionen uud im Jahre 1926 =
0,62 Millionen Mart aus. Sehen wir die im Jahre 1913
gezablte Dividende in Hobe von (,46 Millioner TRari = 100,
io ergibf figh Hir 1924 die Babl 76.1. Im Jabre 1925 be-
fragt bie Jnberzabl 100. Damit maer nominell e Divi=
bendenhdhe der Borlriegsjeit erreiht. i {leigerte Jih
Gnde 1926, indermifig, auf 134,8. Gelb{t menn man Die
Geibenimerfung beruidjichtigh, bdlirfte bei Den Ddrei wnder-
fudgten Sprit: und Getranfegefellichajien bdie Summe der
gezablten Divibende iiber dem Giand von 1913 Hegen.

Die gezahlie Durdidinitisdividbende beirug beim aud
im Jahre 1913 = 9 Proz., im Jabre 1924 und im Jahre
1925 nur 6 bymw. 7,9 Broz. Sie madt aber im Jahre 1926
= 10,6 Proz. aus. JIn unferm weiten Sdhaubild hoben
wir die Durdhidnitishividende:1913 = 100 gejehi. Fiir 1924
erqibt fih bie Jabl 66,7, fiixr 1925 — 87,8 und fir 1926
bie Jabl 1178.

Sorit o.Gatrimkeingustrie
1913 192% 195

192

— SUETE GEr dividenber
Alktienkapitalien (1913 =100}
———JUmme der Dividende £ 1973 106)
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Beridtigung.

Jm Wilifommen den Delegierien in Leipzig” in
notiger Mummer ift im Abfal iiber bie Nongenivation im
Braugewerbe eingufiigen: ,auBerdem vier Aflienbrauereien,
bie groBte, Riebed, mit 350000 SHetiohitern usfloB”.

Die Drganijation der Unfernehmer.

+E5 find nidht mehe private Angelegen:
heiten, die fih bet 2AbjdHiuf der Bertrdge itber die r-
beitsperhifinifie abjpielen, es find Sffentlifje ngelegen-
Peiten gemworben, von benen bas gange BVolt aujs firijte
ergriffen wird.” Diefe Feftitellung in einem Jahresbericht
von rbeifgeberfeite {oll Den grimbdlegenden Uebergang vont
pen indivibualiftijden zu ben folleftiviftijden Bejiehungen
swifthen Arbeiter und Uniernehmer andeuten. Die Gewerts
aftent als berufene anerfanute Beriveler und Irdager Der
tolletiivijtifdjen 2Arbeiterinfereffen Huben an der Sdaffung
bieles Jujtandés entfdieibenden Unfeil genommen. Sehr 2
bat man bdas gemerldofilige MWirfen und tollettivijiide
Streben der Arbeiter verpdnt und In kefler Jeil dejoibers
iiber das ,,Gemert{dafismonopol” getlagt. Mie ungeredi
und Halilos jedbod) derartige Kritifen find, Deweift bas neu-
erjhienene ,Jabrbudy der Berujsverbdnde”, das von Der
Steidhsarbeitspermaltung periodifd herausgegeben wird.

TNad diefen zuverldjjigen Ungaben gibt es gegenuwdriig
in Deutfdhland 1535 Reidysperbindbeund9id Be-

lzirtsverbande der Unternehmer.
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Daf es fidy bet diefen Drganifationen nidt [ediglich um
Ybtoehroerbinbe gegeniiber den Smertidafien, fonbéen um
befondere  Jnierefienverbdnde. und um monopoliftijdes
Madyiftreben der Unternehmer hanbelt, geht darous hervor,
bap fich die meiften Reidysverbanbe (1248) nur mit wirt-
fhaftiidhen Fragen bejaffen. Mit wirtidajtliden unbd
Yrbeiter- und ngejtelliteniragen befchdftigen ficdh 240, nur
mit Hebeiters unb Angeftelitenfragen 47 Verbinde, Die ge-
wertfdhaftsgegneriffen Unternehmer wifjen affo ibre wirl-
idaftlichen JIntereflen durd) gemeinfames Handeln fehr gut
wabraunehment. TMan  behauptet deshalb wobhl nidht au
pizf, wenn man betont, daB nidht nur bdie Regelung dev
rbeitsperhiliniffe ber privaten Jnitiative entzogen ift,
jonbern bafy Die gejamten wirtfaftligen Begichungew in
weitem Mape folletiive ngelegenpeiten geworben f{ind.

Fie fehr bie belben lehten Jahraebute das Gniftehen
per Unternehmerverbdnde gefirdert haben, beweiit
folgenbes Beifpiel: Bis 1900 bejtanben in Deutidhlond
999 Reidhsverbdnbe der linternehmer, Sn ben foigenben
10 Sabren wurben 249 Berbiinbe gegriindet. 173 Berbinde
entmideiten |
bie Sabre 1919/1920 durd) iz Griinbung von 300 Drgani-
lotionen Befonbers aus. Dap das verjtirte Drganijations-
interefle ber Unternehmer — nidyt wie bet vielen 2Arbeitern —
nur eitte poriibergehende Ungelegenbeit war unbd ig, aeigt
tas Beltehen pon 1535 Verbinben im Jahre 1926. In Dem
crmabnien Jabrbudy wird aushriidiid hernorgehoben, ,uaf
bie Griindertitigfeit audgp in den Jahren nad 1928 nidjt
geruht Huat, wenn fid audy bie Junabme gegeniiber ben
friiberen Jabren verlangjamt bat. Die Gefdhloflenbeit des
Unfernefnertums blieb unter Ueberminbung aller ichwierigen
Rerhilinijie in voliem lUmfange erhalien.”

Reachienswerf und von Groper gewerfichajtlidyer Be-
peutung ijt aud) ber jentrale Bufammenidluf der Unter:
nejmerverbande. Da it junddit ber Reidsverband
per deutjden Jndufirie, der Dbie wirttjdajis-
politifden Jntereflen mwopren joll. Jhm gehoren
977 Berbande an, die lid) meift nady beruffiden und fad-
ligen Dntereffen gliedern uny jum Teil Spifenorgani:
fationen eingelner Berufe jini. dusgefamt gehbrien deshatb
bem Meidhsverbande denfjher inbdujirie im Hpril 1926 un-
mittelbar und mittelbar etwa 2000 BVerbinde an.

Als ameite Jeniralorgonijation Der Uniernehmerper
piinbe eriftiert befarmifid) bie Bereinigung deutidher
frbeitgeberperbanbe, Bie grunbiaklid die lobn-
und jozialpofitijcdgen 2ngelegenbeiien ju erlebigen hal. Der
Mersinigieng gehoren die rbeitgeberverbanbe eingeiner Be-
rfe und Begirfe an.

Beide Jentralorganijatiouen (Bereinigung Seutfcher Hr-
beitgeberperbande und Reidsperband Ber beutigen JIn-
auftrie), bie nur nady Frbeitsgebieten gelrennt finh, pereini-
gen bie ihnen engejdisjjenen Rerbinhe in dem Jeniral-
ausfdup bdeuifder finternejmerserbande,
Dieje Mereinigung murde 1520 ins Heben gerufen. is
Grimbungsywed murbe angegeben: ,Die gefdhioflene Tabr-
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nenieridaff und die einfeitlide Nomwelhr alier gegen fie ge-
ridteters Beftrebungen.” Fern man in per Oejfentlidgleil
in bem Ishfen Jahven eine ummiitelbare Hetatigung bes
e5 nidyt Beobafjien fonnte, fo bemweijt dod)
§ mie jehr man auf Uniernehmerjeife wm bie
Somgentration clier Krifte bemifi il Reriidfidligt man
TN bie nidy ermifnien Karielle, fomie Die fori-
jdretiende Mertruftung ber beutfden JIndufirie, arin famn
man ermefjen, wie grol der organifierie Madyibereid) des
setidher internchmeriinns fir die Geflothmyg des poitiijdyen

b wirdidajiliden Lebens il :
Hngefidjis diefer firaffen einbeitfiden Organifierung der
i exjdeint bas Drganifationsweri der Hrbeiler
relofiv ung'mitis. Sgon rein zohlenmiRig wirh die organi-
jotoriidje Edjlogirap ber MrbeitergemweriiGajien gehemmi,
inbem 1925 von 21 MRillionen Mrbeitnelpuern mur 8,1 Mil-
fichen (affe 39 vom Sunbert) organiftert waren. Singu
fonmal, dafy Diefes Organijafionsheer organijaforijd) in ver-
jdjichenen eripfittert ift. Meben der jreigemert-
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Beitlidsnationale, Ifynditaliftijdje, wirijhaftsfriedlihe  unbd
tonfeffionefie Grupven wnd Griippden. In blefer Hinficht
wiire zu wiinjden, vaB bie Deutfgen Arbeiter die Drgani
intionstitigeeit Der lnternehmer nadyahmien uwd fidy tiber
allen Meinungsitreit hinaus nady wirtjdaftliden Jnterefjen
or%antﬁerten. Grwdhnenswert bet ben diesbegilglihen Ans
gaben des Jahrbudes ift, dak nur
wirtjhaftsiriedliden Werbiinbe, gemefien an ben  Jabren
1920 unb 1925, jidh um 20000 erhibt haben foll, wihrend
bie fynbitaliftijde Ridtung von 240000 Mitgliedern auf
63000 aujammengefhmolgen ift. MWeire bas Jahr 1926
ftatijtif bearbeitet worben, jo tonnte ber Beridht aud) einen
Aufjtieg der freigemertidaiilidhen Bewegung anfagen. Daf
biejer -ermiini@te Aufjtieq tatjdchlich porhanden ijt, it ecine
erfreuficge Tatjadie angefichis Der organifatorijdjen Wers
fechtung der beutigen Wirtidhaft.

Nbgerunbet witd das Bild iiber bdie Organifationen in

Dabei ift erfidtlid), dap die Aerzte, die
bie Gchriftfteller u. a, m. glelds
alls in Berufsverbinden zufammengefdymolzen find,
tufs, Rlaffens und Wirtidajtsintereflen haben bemnadh in
den lehten Sahrsehnten ilberall Drganijationen ent{tehen
lafien, die tweitgehend bas Hifentlidye Leben Deherrjden und
pamit aud) das Sdidial des eingelnen regeln. Ber biejen
Buftand afs Gewertidaftier beobadytet, mup peshald mit
aller Gnergie fiiv bie rejilofe Criafjung der Unorganifierien
purd) die freien Gewertidhaften forgen, Dewn:
Der geofe Maun geht feiner Jeit voraus,
Der Kluge geht mit ihr auf allen MWegen,
Ter Sdhiautopf beutet fie gehirig aus,
Der Dummiopf itellt fich ihr enigegen.

reien Berufe.
uriften, bie Theslogen,

Die Niiillerei-Beruisgenoijenidait
im Jabre 1926.

Sn bar Miillerei haben wir feit Jahren anjteigende Un-
fallziffern. ud) im Jabre 1926. Der fortgefehte Hmbau
unb die tocitere Medjonifierung der Wetriebe begiinjtigen
enjheinend bie Unjaligefabr. it Defonderem Jnterefie
wurde deshalb er Bericht ber Miillerei-Verufsgenoffenidaft
ermpariet,

Das Beiriebsverseihnis der BWerufsgenoflenjdjoft meift
em 31, Degember 1926 eiten Beftand pon 20113 Betrieben
nadh gegen 20472 am 31 Degember 1925 Es finb Dem-
nadh 350 Beiriche weniger. Tad) ntriebstraften hat {idh
der Beftond Der verfiderten Betriebe Im Satafter ber Be-
rufsgennflenjdjait {o verdindert:

Rinvicaft | Rajferfzait | Tampifrait %ﬂé};‘m}gﬁ gg&ﬁg&
- 1823 5165 16 285 1854 3318 -—
1924 4 9i8 G980 - 1931 2108 —_—
1925 4 790 G781 1 369 3241 715
1026} ae20 | osss | 1350 | 3218 | 745

Per Bericht gibt die Jahl der Konturfe in 1926 mit
108 an und ftellt 63 in 1925 gegeniiber. MBer Daraus
jhichen roollte, beh das ,SReinigqunasiehr” fiir die Miihlen
infolge ihrer wirtfdafilichen Riberftandsirajt Ipater als
andercron gefommen jei, irrf fidh. TMaen muf damm jdon
pie Babi der Gef@dfisauifidhten, burdy dic die Sonfurie ab-
gemenbef murbes, mit cinbegichen. Demn erbalf man
iolgenbes Rild:

1926 1925

Sonfurfe . . . . . . - 108 65
Bejdifisanffidien . . . a8 67
Onsgeljamt 146 132

_Die Japl Der Berfiherten ijf von 52172 auf 50652
guriidgegangen. 1520 Berfiderie murden alfo weniger be-
idhaftigt als im Jahre 1925.

Bou  den Rermaltungstofien bder Berufss
genofjenjdaft im Beirage von 270776,80 TE, entjallen
3983675 ML oauf Die Unfallverhitung (laufende
liebermamung der Beiriebe).

bie MMitgliederzahl der | g

Be- |-

| fteigenbe

An Unfailentjhdadbigungen (R:nten, Unfal-
tranfengeld, Soften ber SKrantenbehaadlung, bfinbungen,
Gterbegeld ufm.) mwurden gegahlt 2008 724,20 ML, gegen
1706 349,37 Tit. im Borjabr. . .

495 (371) Berufungsfdlle wurben erlebigt. Hu-
gunften ber Genoffenjchaft wurden hiervon 335 (270}, au=
unftery der Werlefsten 119 (89) entf ieben. Durd)y Ber-
gleid) erledigten fich 41 (12) Fdlle. Die iffern in Kiammern
begiehen fidy auf bdas Borlahr. Gamtilidhe Relurs
entidjeibungen, und gwar 13, wurden gugun ften der
Genoffen{daft entfchieben )

Der  Jabresburdfdnittsiobn  fiir einen Bollarbeiter
(300 rbeitstage) betrug im Beridhtsiahr 1848,62 ML, im
Borjahr 1702,05 ML,

S Berichtsjahr mwurden 4720 Unfalle gemnelbet gegent
3604 im Dorjahr. Seit Beftehen der Berujsgenojjenjduait
g_:xlga feit 40 Jabren) ijt bie hodite Hnfallziffer im vorigen
Sahre erreidt. Die Bahl ber entidhddigten 1nfdlle mweift
eine Gteigerung von 515 auf 576 auf. Lnfdlle mit Tobess
folge 43 gegen 55 im Porjabr.
9uf 1000 verficherungspflichtige Perfonen entfielen
03,55 (69,36) gemefdete und 11,42 (9,91) entjdhanigungs:
pflidytige Unfaile. MNun ift befannt, bap bie Unjallturve im
allgemeinen feit einigen Jabren eine betridhtliche Oteiges
rung erfabren Bat. JIn dbem Gefdyliftsberidt bes Reidys=
verfidjerungsamtes wird die Babhl ber gemeldeten Unfélle
fiir bas Jahr 1926 mit 1 000 000 angegeben gegen 863 502
im’ Jabre 1925 und 645974 im Jabre 1924 Fiir bdie
Rahl der gemeldeten linfdlle fithrt man pie |dhon
befaunten @riinde an, wie 3. B, Crweiterung per TMeldes
pilicht ber Betriebsinhaber, moburdy auch frither nicht ge-
melbete geringfiigige Berlehungen als Unfdlle gezdbit wers
ben. 1lnfidlle pon und Fur Arbeitsitelle jowie Ausbehnung
per Verficherungspflidgt und CEinbegichung gewifjer Berujs-
grantheiten, Diefe hier aufgefiihrien Griinbe gur Unfall:
feigerung im allgemeinen veidgen gur Crildrung nidt
aus. Die Miilferei-Berujsgenofjenichajt gibt als weiteren
Breund crhohter Unfaifmelbungen an die Beftimmungen der
Taritpertrige, dap bei lnfillen ber Colm 2 Dis 4 Wodhen
unvertiirat gejablt mird,  Sierin ldge obne Bweifel cin
nreiz, auc) bei unbebeutenden Berlejungen die Arbeit gu
jmeiden.  TRan muf fmmer wieber fejtitellen, bap Berujss
genofienfcpaften fidg ouf @ebiete wagen, wo fie nidt 3u
Haufe find. Diefe Bejtimmungen find in den Tarifperirdgen
nicht et feit vier Jahren enthalten, aljo per 3eit des forts
gefeten njteigens bder linfallmeldungen, fondern
fhon feit Jahrzehnien. Cinen Derarfigen Geitenhied auf
unfere Tarifverirage, der nod) dagu pbllig unberedtiof ift,
miiflen miv auriidweifen. Ridytig diirfte pielmebhr fein, dah
aablreidhe Werlehie weiterarbeiten und baburdy die Heilung
pergigern, mwenn nidt gar over{dlimmern, zum Sdyaden
ibrer {elbft und aud) zum Sdaden der Berufsgenofienjchait.

Nach bem Beridyt der Berufsgenoffenidaft find bie lin-
falle in ben Rleinbetrieben gablreidger als in den
groferen Beirieben, DBou ben 576 enijdubigten injaiiei
entfallen auf die MBeiriebe bis gu 5 Bollarbeitern (Bolls
arbeiter geredynet mit 500 Zrbetisiagen) wmii i6 704 2=
beitern == 33 Prog. der Berfidjerten 241 Unfdlle = 40 Pro«
sent der entichadigien Unfdlle Hberhaupt. Auf den Rejt der
groferen Betriebe mit 33 948 Arbeitern == 67 Proa. ber
Rerfidherten entfallen 335 ent{dhiidigte Unfalle — 60 Proa.
ber entfchabigten Unfdlfe.

Yudy bei den Unfiillen mit iGdblidhem Ausgange ift das
Berpilinis der RKleinbefricbe zu bden Grofbetrichen un-
giinftig. 2uf die oben gemannten RKleinbetriebe = 33 Pro;.
ber Berfidherten entfaffen 19 Tobesfille = 44 Pro, diefer
Salle iiberhaupt. 2uf den Reft der griBeren Beiriebe =
67 Proa. der Berficherten entfallen 24 Unjille = 56 Bro3.
ber Galle iiberhaupt. Der Auffidyisdienjt bder Bernfs-
genoffenfdjaft wird nun wohl wiffes, auf welde Betriebe
er fein Defonderes 2Uugenmer? ridyen muf, gumal gerabe
aus biefen Qreifen bie lebhafteften Rifagen iiber zu bobe
limlagebeitrdge gur Beruisgenoifenfdaft Lommen.

Die Mevifionstitigteit bder brei tednilden
Yuffichtsbeamten erfiredie jich auf 2462 DBetriebe = 12,25
Repzent ber verfitherungspflidhtigen Betricbe. -Alfo it ehwa

Sberlonbes. o3 ihm aber an dev Menge be3 Criraged abgeht,
Inicd Fﬂlﬁﬁlﬁ omSgepfifien durd) die anferorbentltd) Hohe Quelitat,
bie biz Feine ber Witielhacrbt andzeidnet. Sier Berr{dht ber
5}1e§l‘mg. hg_e edeljie deutidie Rebe por. Man jdhiebt im Herbii
die 9efe moglidft longe bincus, ftweil jeber jounmige Zag den
Sjltftrm ber Tranbenr umd damdt die Dimalitdt ber Weiie er-
hoht. Pomit perbunden ifi wnaticlid cin grofer Bexlufi an
,-,Stﬁﬁz". wie ber Wimzer jogt. And Tfann der ploglide Eintritt
jdhlethien %eﬂer’a' sutoeifen die gamze Grnte in Gefabr Dbringen.
Zrofdem ifi €5 Yen grofen Beingitern eme alte Trabdition,
ourdy E?atleien allezhodifie Sualitaten ju er-
ittaﬁm, i welfler Besiehnng iHnen aud die FWingergenofien-
]d,'}_gﬁm, an’beng_n an a!Im Srter die miciflen Heineren Befiger
snjantmengeidilofjen find, i3 su einem geivifien Grade nadeifern.
. ‘R der AuSdelpmmg bes Reinbanlanbed fieht Sefifen an
briifer Giefle Reid). SHber e3 Befikt alfein in Rbeinhefjen
mit ungefalr 200 Trifdaften bie arofte Anzahl bon iveinbaven-
den w tm gmer Sleid. Ter Hbfersng am Rbein,
ber Bei =5 prm 3 beginut und §idy bi5 1 die Gegend bon Viains
er_irg&, gt Weine erfier Klajfie. FAnd Hier find o5,
wie ix bea _imhczm Weinbaugebieter, bie alien beriifmien MWein-
giifer anb bie Towminen, die ansidfieghid Onelitdtsban betreiben.
Tie Cefranfolt pur Wein- und Obftbon it Oppenbeim
unterBiit diefe %c&szmn_;m, inbem fie and ben Sleinbefit nad
nnd za wr DnadifaicHeigerung u ersichen judi
D5 Gebiek der rheinbeffiifen Hodgemadie Beginnt  bei
E‘gr)zmé_; w0 £ in der Mahe ber Ciebframenifiijiéd-
tirde eig nifl allsu groher Neboariep befindet. Bei Oit-
Dofen Bebt ein jGice endlojes Rebemmeer an, das fid ohne
Tinicroredung nber HeiicnHeim, Hisheim, Buniexrsd-
Bl_unz. Ledwigshohe, Tienheim, Oppenheim,
Rierfein, Radenheim nxd Bodenbeim bid nad
CanbenPeim oy bor Main; exlivedi. Tie Geniarfingen
pox Dicagheim 5z Bobenbeim erzrugen bie grogien
rheiabejjifden Chellreine.

a3 Heienlend Eejist jerod and) unierbadd ber Stadt Maing

fnﬁl’ﬁﬂéneé ﬂBeingéﬁiet ani bex ?Jlﬁnbung bB:l: %cge, _ bun benent
namentlidh der Scharladberg in den Gemarfungen bon Dingen
imd Riibesheim {id eined Bohen Rufes erfreut.

Der neue Niiindener Polijeierlap.
Bon Rarl Ettlinger, Minden.

Unfere Mimdener Hermandad verfolat mit zdhem Jugrimm
baz Bobe Riel, Mitifavathener gu grofitiidtijder Bertehraorbnung
it ersieben. Jebt Dat jie eine newe Berordmung geboren: Ioer
Bapier oder Abfalle auf der Strafe twegivirt, wirh von Peamten
in Rioil ouf frijder Tat betm Stramattl gepadt nd mup ovf
ber Gtelle swei Wiarfl , Mahngebiihe” begahlen. Aubernfalls ge-
tidtlidie Berfolgung. '

Orbuung ift dad Halbe Leben (twobet bobingeltelt Bleibt,
weldes bie jhonere Daljte ift), und and) i) jehe fehr ftreng aui
Oronung. 3 weif gang genay, o affed in meiner MWohrung
it und wenn ih 3. B. bem fiinften Vand be3 RNonperjniions:
fegiton3 Braudpe, bamn ivei} idh audivendig: ber Hegt unter bew
redten aweitenr Tijgbein, weil bder THd fonit wadeli! £be
wenr i) den Hammer broude, daun weif idh: er hangt m
meiner Standube und erjept dort bad zioeite Gelvidt, tweil dal
cine Gewidgt einmal ouf unertlarlidge Weije der{dwunben it
wie i) gerade in meinem Jimmter Otbnung madte, Bei mir if
alie3, Wwo @3 Bingehoct, 1Und beshaldb Habe idh midy ftei3 berufer
gefithlt, andere gur Srbnung au erziehem. Bieleidyt twirh ¢3 be
Bolizet von Nugen feist, wenn idh ihr ciniges and meinen pabda
gogiigen Crichrungen mitteile:

) ‘Bleqlid;, wic iy nedtd hetmoche, auf cinmal puff, puff
fahri mic ein unbelcudyicier Motorradfehrer bidht bor bex NRafen
ipibe vorbei. Gine Halbe Stunbe fpater unb der betriibie Leje
wiitde Geuts flaft dieled Mrtifels die jdmersliche Machridpt lefen
,Heber dent Yedlag ded Sdrijifiellerd farl Cilinger murde de
Qonfurs eedffnet.’ Natiiclid) fogie id mic fofort, biefen Mom
muft bt zur Situung ersiehen wmd deshalb rief idh ihm ned

berithmies Weinlend. Gegenhiber dem Rieingan befmt fidy bas
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DBerbands-Jeitung

Selte 157

8 Jahren wird jeber Beirieb einmal auf dte Durdfilhrung
ver Unfallverhiitungsovordyriften gegriift. Die Tdtigleit der
Auffidtsbeamten auBerhalb des Dienftottes erfiredte fi

auf 227 baw, 219 bsw. 237 Tage. Bei diefer ftarfen Titigs
feit it nicht angunehmen, daf das vorhandene Perfonal
jeine Tdtigtelt fir das laufendbe Jab:r uody {tdrfer aus-
debnen fann.  Jm Jnterefie der Berficherten und audy der
Berufsgenofienidaft folite bas Perfonal vermehrt werben.
Su ben widtigiten Aufgaben ber Berufsgenoffenjchaft ge-
hort nun einmal bie Borbeugung, dle Unfallverhiitung. g(n
diefer follten alle gemeinfain arbeiten, Urbeitgeber, vbeiter
und %erufs%ennhenfd)qft. Man Joll {ich von feiten der Ve-
rufsgenoffenidhaft audy nidyt lediglich darauf befdyriinten,
die beftependen lnfallverbiitungsvoridyriften 3uy Durd)-
fiihrimg zu bringen. Wei Dber nun ecinmal vorbandenen

groBen Unfalfgefabr in ber Miilleret miiffen MWittel und.

Mege gu ihrer Ginddmmung gefunden werdben. Hufgabe
Der Berufsqgenofienjchaft jollte es fein, Borjdldge von feiten
ber Betfiderfen  und ihrer gewertjhifilihen Beriretung
vorurteilsfrei gu priifen und ibre Durdfilthrung au ficdhern,
fobald ber beabfichtigte 3wed dadurdh errveiht mwird,

Cine grofe 2Anzah! ber Unfdille ift auf bas Tragen und
Hanfieren mit den Fweizentnerjdden Zuriidiu-
fiibrenn. Die Crhebungen umferes Berbandes jowie bdie
dratlidhen lnterjudhiungen der lefiten Jeit an unjeren RKof-
fegent haben die fdhweren RKorperfdjiiven [dhlagend ecvmiefen,
pie dburdy bas Tragen von [dhweren Lajten hervorgerufen
mwerden.  Wuch bdie Weruisgenoffenjdaft iollte bdie Ve
ftrebungen der Mithlenarbeiter nady einer gefeflichen Ge-
widisbeidranfung bder Geireide: und  Mehlfadungen
forbern. Die Miiblenarbeiter ermarten, daf die Rerufs.
genoffenidaft in biefer Frage die Jnitiative ergmi%z

Granfenfaffenmifglieder.

Betounilidy finden tm November die MWablen 3u den
fozialen KRorperchaften ftatt.- MWie widiig die Wahlen zu
pent RKrantentaffen — fpegiell Oristranfentaiien — gerade
in diefem Jabre fiubd, foll furz in folgendem zur us-
jiiprung fommen:

Bon den Urbeifgeberfpifenverbinden mwirdb bie Weids-
regierung gevabeju beftitrmt, daf bie jogiafen Raften fiir
die Jnbuftrie nidgt mebhr fragbar feien unb unbedingt ein
Hobau zu erfolgen habe. MMie meit der Albbau gehen fol,
mird vorliufig mit Redt verfdhviegen. Durd) den iiber-
qroBen Ginflup, ben Die Herren in ibhrer Tagesprefle aur
Geltung bringen onnen, vermdgen fie fogar ein Teil der
Arbeiterdaft, dburd ihre irvefithrenden Wrefjeerzeuguiife, in
einn falfdjes Bild zu jefen. Das Bebauerlidie ijt, ek fie thre
Craeugniffe aud ?t:t)r geldhldt in fogenannte ,arbeiterfreund:
liche Bldtter” untfergubringen vermigen. Darin beftebt bie
groBe Gefahr! TWas ein %{bbau der {ozialen Eirridhtungen
fiir bie beutide Rrbelterfdiaft, bie durdy den Krieg und an-
ichlichenber Jnflation in eine berart traurige Lage geftiirat
wurde, bebeutet, dilrfle Taufenden von ben Unglitdliden,
bie afs Gimpel anf bie Qeimruien der Drabizieher biipfen
follten, erit baun flar werben, mwenn das Unheil {iber fie
hereingebrodjen ift. Jch erinneve an den Ausfpruch Borfigs:
baf 50 000 Snvaliden dem Hungerisbe preisgegeben werden
joflen um bafiir den zehnten Teil Crwerbsiofe in der Jns
duftrie unteraubringén. Jd) nebine an, bap Herr Borfig
jeine SKlafjengenofjenn und ihren Unbang in das Sdudial
mit einbegriffen hut, bie nidit mebhr aftiv in Der Jndujtrie
betittigt, als jogenannie Divivendenfauger au betradien find,
jomeit fie nidt freiwillig den Tob wdbhlen, fie auj ein
Jclefiriidies” Rubetiffen gebradit mwerben. Gp jieht bas
foziale Beitalter bieler $Herren qus.

Der Kampf, ber befonbers gegen bdie Dristranfentaffen
gefiibrt wird, nimmt einen fehr breiten Raum cin. Ju dem
gut organifierien Arbeilgeberfum frefen nod eine gange
Reihe pon Helfersheifern: die Jnnungen, die Ranbdiranfen-
taffen, Betriebstranfenlaffen, freie Hilfstaflen, evsis,
Upotheter, Drogiften iind fonftige freiwillige WMithelfer. Die
Urbeitgeber jehen in den Demofratijdhen BVerwealtungen der
Oristrantenfalien ihre Redie dabdburd) gefdymalert, indem fie
nur ein Driitel der Sie — auf Grund dber prozeniualen

Sebt ftieq ber Mann bon jeinem Parfimtlapperfajten ab
und idh bachte erfrent: ,9ba, ber twill fidy et bir fitx bie guie
2¢hre bedanten! Dev tweil, o3 fid gehivt!”

Und ber Mann fpred): ,Haft was g'jagt, Debp, trauriger?
Yus weldher Menagerie bift du denn ausfepnma? Eeb, Tag bi
amal o'fHaun, Jefias, a ftellenlofer Hungertiinftler! Zaf bt Dalt
an einer Pundsleinen Gaffi fithrn, wannft vor Moetorrader Angit
Dajt! Syeft jdhangit aba, daf b’ in Sdwung Himmit, €h de§ 1 in
meine Hand’ Nervenjuden Triag! Spinneter LanStouridt,
{pinneter.”

PWire diefer Motorrabfabrer ein Jiverg gemefen, {o hatie id
ibn auf bad Ungebiihrlide feined LVerhaliens anfmertiom gevtadt.
%ber er wwar leiber Dedngftipend gut getwodien uad die Faut,
bie er mir wihrend feiner Hniprade unier die MNafe bielt, |Hien
mir nur allsu fehr fiie Prasifionsarbeit an fremden Edpadel-
beden geeignet und barum fagte i mir: ,, Roxfden fei nnmg_bmi
Wie Teidht prallt die Watide auf die Bade des SHiupen urndt”
Und fo brady idh tworilos bden Verfehr mit diejem Gentlemann
ab, Bog in bdie nddite Seitenjivafe und dann vamnic id, wad 1§
founte, denu viefeicht wor der Vanw nod gor nidgt mit feiner
Dautjagung fertia.

Borgeftern, toie i) fiber den Rinderipielplak gebe, parban;,
wer Hegt auj ber Maje? B! Cine Bananenjdale Hotte mir
bicjen Qiebesdienft ermicfen. Bor mir jtand ein Kind, ein eiwa
finfjahriges Midi, af Vananen und worf die Edalen anf den
Gchiveg. Da th im Sommer nidht gerne EdlittiGud lauje, am
wenigien aujf Baenanenidalen unbd anberfeitd loir Fupjoanger
uné iegen der dberfandnchmenven Bananenjfalengefahr Bod
nidht gegenjeitig anfeilen Tonnen, ging i zu der Muiter bed
Mabi unb jogte ihr: Qe Fran, Sle follten Jhrewm Kinde bad
Begwerfer bon Obitfdalen unterfagen.”

Senn man cine Pne ur Crplofien Bringen i, damn
Fraudt man nur gan; leife anf cinen Suopj gu brfic?en, und fe
aynlicdy ift e2 andd Bei den Miittern. Wehe mir, id alfe wyf
dew Sinopf qedritdt!

Tie ,Qicde Fraw” fam anf midy sn wic der Tafner anf den
Sicgirich, flemnue Beide Himde in die Hitften wnd naddem fie

Beltragsleifiung — beanjprudgen fdnnen. Deghalb fiberall
ber Ruf nady Griindung von Betriebsfrantentaffen, wo

d) [ bas Berhilints ein anberes ift. IBie fdjiidigend fiir die

Arberterfhaft die fleinen IJwerggebilde von Jnnungen,
Land: und fleinen Betriebs: und Jreien giiistrantenfalien
find, beweifen die gefithrien Gtatiftiten, wo tlipp und tlar
Bervorgeht, dap bie Iletftungsidbigen Oristrantentefien in
ibren Vermaltungsausgaben fidh von 6-—10 Proz, bewegen,
pagegen bei anderen Koifenverwalfungen 15-—30 Prog, Ler-
waliungsausgaben zur BWerbudung ftehen. Cine Meihe
grofer Raflen baben beute filr ihre Mitglieder fdhon fepr
Ld)one Crholungs- und Genefungsheime gebaut, aud) n
er Familienverjidherung redit weitgehende Nechte iiber bas
Gtatut hinaus den Mitgliedern gefidjert, was bet den Pleinen
RKaffen unmiglidy ift. Alles bdies ift dem Arbeitgebertum
ein Dorn im uge, von wenigen Husnabmen abgefehen.
Die Uerzte, Upoibeter, Drogiften betradten die Kranfen-
taffen jdon gewilffermaBen als freie Dperationsbafis zur
Befriedigung iprer finangiellen Bebviirjnifje. Die Forde-
rungen der freien erztewabl gift hiergu als erfter uftatt
unb bagegen haben {id) die Kaijfenvermalinngen zu wenden.
Bevabe bei diefen Herren nimmi {fidh bas Geheulmeier iiber
Berfchwenbung von RKajfengeidern bei Drisfranfentaifen
redit unliebjam aus, weil, wenn die Deffentlidytelt einmal
erfahren wiirde, mwie eine groBe Jabl diefec Herren per-
itelen, aus diejert Kaffen, neben ihrer meitgehe.iben Privat.
pragis, Miniftergehditer herausjuziehen, bhann Klarbeit mit
einem Sdjlage gejhatfenn wilrde, wo die meiften Gelder der
Rafien hingewanbdert jind. Diefe Herren hitten am meiften
Grund 3u {dweigen. '

Was bdie Wablen in diefem Jahr bejonders widiig
madyt, ijt ber Umiftand — id) midie hier peziell die Ortse
frantenfaifen ins Borderlicht ftellen —, baB, wenn ¢5 ben
freien Gewerkidaften getingt, die Poften in {I)rer Mebhraabt
gu Defefjen, fie es in ber Hand haben, bis bhinauf zum
Reldsverfideriungsamt alle 2Uemter befehen 3u fonnen, da
burdy bdle Befehung her Unterpermaliungsbebirbesr ber
Nufbau bis obenhin pyramidenfdrmig vor {id) gebt, mweil
untenferauf eine Behorbe die anbere wdblt, Midt it ver-
geffert ijf, baB in ben oberen Lermwaltungsbehdrden in
Sutunft recht midytige Enijcheidungen in den verjdhicheniten
Q?eriiu';crunggz&:geigen gu fallen find. uch wird der guie
Ausialf der MWahl uns einen bedeutenben GSdyritt nabher
bringen zur Bereinheltlihung der gangen jozialen Befess-
%ebun-g oder befler gejagt, dem Bufammenbau aller joziafen

erfiherungsinititute ju einem Gangen. Die Urbeiterithajt
wird bei bdiefer Wahl wnichi vpergefien, daf fie bel Dden
Berufsgenofienfdaiten tin BVevwaltungstorper fajt ganz aus-
gefdhaltet ijt. Sie dDarf fih in den Betrieben i Jnterefie
der anbderen bie Snoden gerbredien [alfen, aber bei dey
prage, wie fie wieber geheilt ober bei Nrbeitsunjdhiglet
ber Sehaben erfelst merder iofl, it fie an Der Mitwirfung
faft vejtios ausgejchaltet. Wie unwiirdig ijt dbas Spftem der
Berfrauensdrzte inn ben Berujsgenoijenidjaften fiir die Ar-
beiterichntt. Diefe Forzte baken figg tm Doltsmunde nidyt
umionjt ben Namen . Rentenguetiher’ erworben. MWir
wollerr aqud) Rertrauecnsiryte, aber felbit ausgemdbhlte, bdic
unabbingig von allen Geifen in ibrer Unferfudung und
Bemweisfithrung find. 2Auf der auderen Seite wollen wir ald)
eing TRegelung bder SKoften fiir die Ronjultierung diejer
Uerzte.

®an3 befonders widiig find bie diesjibhrigen Wabien in
bejug auf bie Befehung der Beifier zu ben Urbeits: und
Qandesarbeitsgeridhient beim nddften 2Ablaui der ‘Periobe.
©So mie bie freien @Gewerfjdajten in ihrem Glarfemap
Pet Den Diesjdfrigen SRrantenfaifenmablen aufmaridieren
werden, werden jie 3u ibrem Ctdrfeverbilinis progentual
bie Beifier fiir bie beitben der Arbeiteridhaft jo iiberaus
widitigen JSnjtitute befelen fonnen, s {teht feit, daf bdies-
mal afes auf dem Spiele fiebt. Cinmal heipt es: die Me-
aftion in ihre Sdyranfen u verweijen, das anders dRal bat

ie freiorganifiete Zrbeiterfdhajt bder Oeffentlidleit zu
jeigen, bal fie suf bem Bormaride begrifjen ift. Diejes
Jiel farm man nur Dadbued erveiden, wenn mit Ber
Ugitation frith genug cingefelt wird. Jeder Betried, aud
ber fleinfte, ob auf bern RQonde ober in ber Stadt, muf
erfafit mwerden. Grofie und Heine Werjommilingen, wie es
bicje Brezelformt angenonunen Datte, Jeate fie To5: ,TWes i3 mit
mei'm Teandl, He? Poft Cobna vicleidht epped uet? Son €le
gan jo oane, ber wo foam Sind Foane Freud net vepgunpi?
1teBerfoupt hat mei’ Ciejel no nia foane €dalen iveggetvorien,
no gac nia, — mei Liejol, mei Sersel, fo a b3 braves Eugerl!
See wird amal foa jo {Biader ausgejonte Ladl, win Siel
TMoana Sie, t Fraudet von Gehna's findererjiogn §'Terne, bon
jo en Depbn, dem oo feine Bitldoung in en Jimbboizjdader]
Plot bat? 1nd dberhoupts doorf wmei Licjel joviel Sdalen
bahertoerien, ald fic mag. Defiir ahl'm mir unjere Etevern!
Qigjel, wel Oerzblatt!, — jeht worfft gred dee Sdaln baber!
nd fooftjit bic no ae Dupend Baanen dazua, domit daf mehra
Edalen Hafi! — Sum &ie nix Beffesy g'toa, alé Wwia folgicme
Stinber ju IJitanteren? Cabhna {olli ma Hberhoubia bei ber
Polizei o'zeignt — Ricfel, jdhmeif fie nux grad B, dee Edalen,
viclleicht ftolpert er britber, ber gefelidite A wud fallt uff
jeint Strohfopi! Froh jein fofit t°, Wwenn eahm amal's Sehirn
mtrdjeinanderg'ritticit tofithet, — i2 eb net ber Feb lvert, bed
biffel Gebhivnl”

Die Frou jdrie, alf fei i ber Menjdirejiexr, ber dic Heinen
Kinder als Slappiinlen ift, — jamtlide SRitter ded Spielplukes
viicten in Sdikenlinie gegen mid bor, — unbd alle {Hienen bod
Buh: , i werde idh jur Hyine?” gelefen zu baben, — i ;reﬂ’;neie
in Gedanfen bie Sabl bder gegen midy gepitdien Fingernagel 3u-
jonumen, und das Nejultat lautete: ,Rovifen, jei tapfer und
{fichet”

Sas tai ih denn and, nidi obne itber mefrere BVananen-
iGaler 3u ftolpern und i) frug babeiue diefes Erfchnis in mein
Tagebud ein  uuter bder Ueber{drift: ,Wumberfome Crretiung
gns Scbendgefehr” oder ,Tarian nnter den WHitern”
Wamt oicder mal im Rationaltheater ber stocite Teil ,Fawit”
gegebent Inird und o3 fommt die Steclle, mie der Faujt su den
L Mittern” Dinabjteigt, dbomn fpringe idh ouf bie Biigne und
ioarne ihn.

®ics find nur Heine Epifoden an® meiner Laufbehn als Gr-
steber zur Veelehrsorbuung. €3 waren Ieine reftlo3 gelungenen
Berfudhe nud id din jroh, dafg mir nunmedhr

EaBt miiffen abgehaiten werben, wo Auftlirungen iiber
ie %rugen gu gebert finb, Nidht eine eingige Stimme datf
bet der TWahl wverforengeben, Brofe lUnfenninis bherridt
nod) in der Urbelteridaft fiber alf bie Diiae, bie fiz o nape
angehen. Jn den nddbften Woden bdaif es Leine Ver
ammlul;_lg eben, two nidht das Thema: ,Die  jogialen
ahlen” behanbelt wirb. Der Hugfall der Wahl wird uns
beftatigen, wo bie WUrbeiterfdhaft ibre Pflicht gefan Hat.
2)55 eindimpfende Spriidlein: ,Cerne leiden ohne u
Hagen” hat fiir vte Wrbelterjhaft Peine Berechiigung mebr.
Hier m:ig ¢s heifen: ,Qang genug haft du gelitten, forbere
bein Recht! B, Obermayrs Dortmund,

Zarifanfprud) nad) Ausiritf aus dem

Verband.

Wenn ein Tarifvertrag befteht und wibrend feiner
Geltungsbaner Urbeiter aus der Gewertihaft oder Hnter
nehmer ous bem Urbeitgebernérband austreten, bann ent-
fteht - baburd) eine Meibe von Redjisfragen iiber die Yn-
ipriiche aus bem Tarifvertrag, an meldyem die ausgetretenen
Mitglieder ja nun eigentlidy nicdht mebr beteiligt find, Hierbei
ift es von geringer Bedbeutung fliv die Gemertidhaften, wie
fidy die BerhHialiniffe filr bie ausgetretenen fritheren Mit-
glieber geftalter, dba es niché die Aufgabe ber Bewertidhaiten
ift, die Medite von Wrbeitern wahrzunehmen, weldhe ab-
fihilich teiner Gewertihaft mehr angehbren wollen.” Aud
baben wir nidt objettiv-wiflenichaftliy Redytsfragen v
f{dren, fonbern die Mechte ter Bemertidhaftsmitglieder wahrs
gunehmen. Deshald wollen wir uns nodftehend nur mit ber
Redhtslage bejdjiftigen, dic entiteht, menn ein Arbeits
geber aus feinem Urbeitgeberverbande austritf, um bas
bur;ﬁ_ nicht mehr an dem geitenben Tarifverfrag gebunbden
au fein, :

. Die unmittelbare unb unabbingbare Wirfung bder normas
tiven Bejtimmungen eines Tarifverivages erqibt fid) aits § 1,
Abfafy 1 ber Tarifverfragsordnung vom 23. Dezember 1918,
Der Ublak 2 biejes Varagraphen loufet: i
nBeteiligte Perjonen im Ginne des Ubfahes 1 find
Urbeitgeber und Arbeitnehmer, die Vertragsparteien Ddes
Tarifverirages ober Mitglieder der vertragidliegenden
Bereiniqungen find oder bei Ub{dHIup bes Urbeitsvertrages
gemefen find, ober bie bden Urbeitsverirag unter Be-
rufung auf den Tarifvertrag abgejdinijen haben.”

€s fommi fir uns nur auf die Bebeufunqg des Halb-
fakies ,,ober bei AbIhiuf bes Urbeiisverirages gewefen find”
an, Daiady wdre de Rediclage [o, dbak ein MUrbeitqeber,
der aus einem MWUrbeitgeberverbande ausirifi, an “en bei
bem Mustritt pelienden ZTavifvertrag genau fo gebunben
bleibt, mie menn er Mitglied feiner Arbeifgebervereinigung
gebiieben wire.

Cigenartigerweife find ifvol Siefer anidjeinend faven
Bejtimmung swet Pervorragende Arbeiisreditier, ndmlid)
Dinifieviaibiveitor Dr. Sifler in feinem Bude ,Tarif-
vertragsredit”, Geite 23 und Profeflor Dr Kastel in
jeinem Budye ,Arbeitstedit, Seite 18, anberer Wuffafjung.
Teide erfldren, dak mit bem usiritt aus dem Zrbeitgeber-
verband bie Unabbdingbarfelt in Wegfall fommt und es
bamif dem %Urbeilgeber mdglidh mird, oud unter Drud.
mitteln anbere daw. [dledhiere Hrbeitshebingungen mit den
Mrbeitern redyisgliltig 3u vereinbaren.

Man muf verfudien, e¢ine Crildrung fir diefe Haltung
ju finben. Gle ergibt fich bodurdy, baf die beiben genannten
YUrbeitsredhtler ibre Begriindung aus Pen allgemeinen Be-
ftimmungen bes BViirgeriiden Gefehbudes iiber
Rerirdge berleifen, €s it namlidhy unbefiritten, Pl die
Tarifvertragsparteien, aljo Urbzitgebernerband und Bemert-
fhaften, die einen Tarijveriveg abaefdhioffen baben, biefen
Tarifoerivag nodh wdabrend feiner Geltungsdauer burdy freie
Bereinbarung dndern fonnen, aflerdings ohne Jmang und
ohne bie Maglidhleit des zwangswetlen Cingreifens der
Sdtichtungsbehsrden. Danady fonnen mithin aqudy eingelne
Urbeitneber und eingelne Avbeiter im Falle des Husiritls
bes Arbeitgebers aus bem Yrbeitgeberverband in derjelben
Teife eine Uenderung ber Urbeitshedingungen vornehmen;
natiielid) rein redilid gefeben wiederum ofne Sgnan%' Eine
bei MWeigerung der rbeiter, auf jlediere Arbeilshedingun-
gen einzugehen, erjoigenbe Riindigung wiive minbeftens un-
billige Siirte auf Grund bes Betriebstittenclehes. Prattifd
it allerdings darauf hinzumweifen, bafy die Arbeitgeder ijren
Willen auf eine andere MWeife erreidhen fdnnen, indem Iie
Entlafiungen vornehmen und andere @riinde fiir diefe Cnis
{offungen porjdjicben. TWenn biefe Urbeitgeber Dann gndere
Wrheiter einftellen, dann find fie bei dem 2AbjdB Der
Arbeitsperivige mit Defen weu eingeivetenen 2Arbeifern
allerbings an ben geltenden Tarifpertrag infolge Bes us-
irifts aus dem Hrbeltgeberverband fberbaupt nidit mehr
gebunden. Hud diefe fegtere Fefiftellung ift unbeftritten
hervihende Meinung, die aud) von all benjenigen Arbeits-
rechilerr; geteilt wird, welge wir nod nachftebend anfiibren,
wenn Mefe aud) an fid) qgrunbidilid) eine andere nffoffung
ais bie vorgenanwnien beiben Huforen verirelen.

Es ift natiiclich nidi ridtig, die vorangegebenen, aus
bem WBiirgerfidien @efesbudy eninommenen Grunbdighe auf
das Tarifredt gu iiberiragen, aber es ifi feider afigemein
{ibli), das zu tun. Das befanntefte Beijpiel fulider An-
meapung inbividualiftiier Grunblige des BEB. it der
jogenannte nadiréglide Berzicht auf den Tariflohn, mwo
einfad) der § 397 bes BEB. zur Beqriindung herangejogen
wich, trokdem bei der Sdoffung ber Tarijvertragsorbnung
niemand auf den Gebanfen getommen ift, Daf bie €nt-
widlung einmal joihe Bahnen einjhingen wiirde,

Cine gewifie Mitteljtellung nimmi Profefjor Dr. Hued
in feinem Budhe , Tarifredht”, Seite 46-—47 ein. Cr [dyreibt:

LDurd) das Musjdeiden eines Arbeitgebers oder eines
Mrbeitnehmers aus dem ZTarifverirag ober einem farrj-
pefeiligten Berbande wird affo die tartigemife Geflalhmg
fhon beftehenber Wrbailsueriziige nidt gedndert, wohl
aber erhalter bie usidetdenden filr bre Juhunjt ihre
volle Rerivagsfreibeit uriid. Neue Hrbeitevertrdge fonnen
fie nummehr mit beliebigem Jnbalt ihitefen, nur daxf s
fih nikt um eine unguidfige Wmgebung bes Befepes
Banbdeln, was namentlidh ber Foall jein tonn, wemn bas
alte Yrbeitsverhilinis in Wabhrheit jortacieht und nur zum
Sdein wifdien hen gleidien Parielen ein neuer Arheilss
perivag gejdloffen wird.”

dicfe bautbare ¥njgabe bie Peliget abgenommen hat.
b fie mehr Crfely babenr rirh?

Mit biefer an fid) glinjtigeren Stellungnafme wirh der
Prattifer trofbem ridht {ehr viel anfangen ronnest,
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Die Meinung, baf bder aus bem Arbeitgeberverband
ausgefchiedene Arbeitgeber wibrend der Dauer des lautfenden
Tavijpertvages unmittelbar uid unabbingbar fiir die vor
bem Austritt bereits abgefdhlofjenen Srbeitsvertrige mweiler
an bie Tarvifnormen gebumden ilf, vertritt bagegen in voliem
Infange - Gemerbegeridyisdivettor @ enthé, Lubmigshafen;
in der ,Jtenen Jeitjdrift fitr Arbeitsredt”, 1925, Spalte 85-fF.
Ganz unbedingt mwird diefer @runbdfaly ebenfalls vertreten
vort Profefjor Dr. Nipperdey, ver ja ‘betanntlich qud
in ber {rage der Unabdingbarleit diefelbe mweitgehende Huf-
fofjung perivitt mie bie Gewertdaften. Diefer Autor fdreibl
in feinem  Bude , Beitrige aum. Tarifredht auf Seite. 17/18:

-, Das ~1inabbingbarfeitspringip bes ‘§ 1 ber Tarif
pertragsperorbnung beftimmt, baf Avbeitsverivage Awifchen
pen beteiligten Perjonen infoweit wmwirtfom find, als fie
oon per tariflihen Regelung abweidien. Diefe eine -res
{ative Ummirtjamteit aus[predyende FNorm enthilt ein ges
jetlidies WBerbot bes Jnbalis, bab tarifwidrige Urbeits:
perfriage midit abgejdioffen merden ditrfen. €s gilt baber
per § 134 BGB. § 1 der Tarifoeriragsperordnung will
pas lnabdingbarieitspringip fdylechibin in ben Arbeils-
peririigen, aud der Uusgetrefenen, aujredyterhalien. Gr
il ben pon ihm gemifbilligten Criolg (bie 2Addingung)
perhindern, aleidgitltia, ob Ddiejer auf dem von § 1 _be-
seidmeten ober quf einem anberen von ithm.nidyt genannfen
TRege erfirebt wird. Timmi man bas nidt an, {9 ware
§1 %biag 2 ver Tarifveriragsorbnung, infomweit er
jih auf bie friiheren Berbanbsmitqlieder bezieht, vollic
gegenftandslos, Daraus folgt, daR aud) ein neuer Urheits=
perirag mit Den aften Arbeiinebmern von - ber - auto-
matijchen and unabdingbaven Wirtung des Tarifverirages
betroffen - wird.“ _ '

ir wollen zum Sdhuf nod) wiedergeben, wie in bem

Farifverirags-Gelefentourf Des Nrbeiisredtisanss
fhufies dbes Reidhsarbeitsminijftertiums diefe
Srage afs enbgiiltige gefelidje Fegelung porgejdlagen wird.
§ 13 bes Eniwurfs 2bjag 1 Tautet:

Die Tarifangebdrigleit endigi mit ‘bem blaui bes
Tarijperirages. Die Tarifongehdrigleit derjemgen 2Arbeil-
acber uwnDd Jrbeiinehmer, die nadh desr: Hodjhluf bes Taril-
verira mue pen Betirogspereinigungen cusgefdieden
find, erfijeht, jobald Der larijverirag abgefoufen it ober
gbgefuirfen mire, wenn einte der Berfragsparteien gum
nidhften zufdljigen Jetipunit getiindigt baile.”

Sierzn madt Brofelfjor Dr. Ripperden folgenden
Gegenmoridiiag: § 10. 2Abjel 2:

+Die Tarifangehbrigleil der Sirhoitgeber unb Hrbell-
nehmer, Die nad)y pem TbiHIuE des I.W. ous den per-
iragidhlieRenben Lereimigungen ausqejdhichen find, exlijegt
aud) niit Dem FWirtjanuserden etiter Aenderung des ITerif-
perirages joiie Dem Jeitpuntt, gu bem mh bem Fus-
jdheiden ber Tavijoerirag fritheftens von einer Patisl ge
timbigt werben fommte.”

Siernady Tommen wir mumuehr frof der gegenieiligent
Meinung nm“ésmler mmd Kaslel zu dem Ergebnis, bafy der

mgj mie por on die gefenden Eﬁﬁfﬂﬁ&g& gebunden iif,
pni WAt

i unter allen ilmflinden bis zum Ablauf er Kilmdi-
gumosiTiit bei Dem Mrbeiigeberverband, nad) deren Rers
i;rg@en Die MitgHedidait iiberhaupt erji thr Cnde erveidi,

2 bis zum Nblauj bes Toriiverirages, bder bel bem
#siritf aus bem Hrheilgeberverband nad) Ablauf Der
R;mbgungsrnft_muﬁm@e[hmggemaen_iﬁ.. .

!uﬁahmrﬁm@dﬁuﬁm@bmqqum@,haﬁ
gmnier aflen Timjtauden Aemdernmgen ber Arbeifsverirage von
dem Mrbeiigeber nar auf Grund pon Bereinborungen

L]

noymafiven Bejfunmungen

feifer gemorbenen Nrbeitqeber moilirfid) in temjelben
ﬂ:aﬁemfﬁu&:enmmw Algemeinverbindiid)-
teifsertiarmmg Hetrofienen Arbetigeber.

Arbeifsred)t.
Hinpiaiiee Duvifivediang de3 Tarifveritages. — Die Drganis
m&mmq@mﬁﬂwﬁm
Ser Sofese R R. ix Gomberg it Enbe Mai b, 3. von
ber Firma Sobepn SApvers Cobee, Miablemwerfe in Homberg,

§ 616 (BGB) = bejeilipen Surd Cpond be5 CHEDimugs-
mmtﬁ&mmmﬁ:p
mmm:-—-

Pejendere Bercizharxeg getroffen jei Tie vom
Qg exSyriiiate Nrleit jei derort gerivpiRgiger Raiur ge-
wefee, daf e e cuen haherew Zobn,

soffx Eitte yoffom Toeoen Cie Babie 012 Edrriben bex Geneari-] %

wie bersimbart, Wi |:

Das  angecufene - Gewerbegeridit Somberg (Urteil bom
20, Sunmi 1927, Uvieilaverzeidnis M. 18/27) bpernrteilte die
Sirme, an den Kliger 581,75 RM. sn aablent und die Koften bes
Redytsfireits. s -tragen. %Aug dber Begrindung de8 Nrteild ijt
folgenbed su entnehmen: ' S

oo, Doz Getwverbegeridt bat fid in . grundjdslider . Aufa
faffung babin entdieben, Ddaf, falls ein - Tarifvertcag - vorliegt,
biefer durd) ‘eine Dbefondere Bereinbarung ° ber Arbeitgeberin
und - bem * HArbeitnehmer nidt bdurdbroden :iverben Yanm, ba
anbererfeitd cin Tarifverirag feitens bec Arbeitgeberin illujorijd
gemadht . Joerden Idnmte. Dod Gemwerbegeridht hat beshalb- wetter
nidht gepritft, ob_ eine Bereinbarung,. tvie’ bie Bellagte Hehaupiet,
ranftanbe gefonrmen-ift ober midt’ "

Sebent. bem Tourdhaus ridytigen Uciell aeigt ber Borgang,
wie iwerfooll - bie Sugehirigleit jur Organifation it umd mie
biefe fih bBemiiht, fiiv die Redpte. ihrer Mitglieber eingutreten.

2us der Jundujfrie.
Kranerveiabjdliifie.

alberitabt. Dier vermendete die Parjer Brauereis
o «G. @iber 12 Proz. ibres Gejamtgeininnesd (76 0600 ML) an
Abjhreibungen. - Das RKapital Dder Firma beléuft fid auf
600 000 ML, ber Reingewinn auf 22 000. L. (3 Proj.).

Magbeburg, Die Attien-Braneret Neuftabdt.
Magbebura berfiigt iiber ein RKapital  bon 8400000 I,
bat bdarauf 10 Proz. Dividenbe berteilt, indgefamt aber fait
800 000 SRE. ovber. 23 Proz. verdient. Ju NAbjdyreibungen ge-
Tangten 590 000 . - - - -

Burg., Die- Heine FelbidIogden-Braueret Dat
nad 33000 -, Wbjdreibungen (16 Proy) nod eitere 12 000
Mart (6 Broz) alé Reingewinn Hei dem “Sapital von - 200 000
JRarl verbudjen Iomuen. -

Goihen. Bejfheiden FBlieh der Gewinn bder Aftien-
brouerei GCpthen. G Deitug Dbrutto 33000 ML =
8 Pros. des 1 Million TRL. audmadenden Kapitald. Dexr Reius
geoinn jelit fid nady den Wbdreibungen auf 37000 ane.

2Aus Bémf und Béfrieb.

Hebeiigjubilanm in bev Blolyfebril Bifler, Maher n. Co.
SeijelbSring.

Ghrungen fic die Hrbeiier beranflalicte die Firma Piifier,
SRager u. Co. in Seijeihbring, bei benen bie Beidenn Diveltoren
snd ber Obermalzer st bder gangen Hrbeiterfdioft bon ber
Febrif pevjermmelt toaret.. Unter petielben Hufmadung fand
imon vor cinem Sobr elne jolde Chrumg fiokt, und zioar
feierten Brei Talzer jujamumen ibr Dunberijibriges Dienjt-
jubifanm: Georg ®abler 383 Jabre, Faober Bergmann 32 Jabee
und Salob Sicberer 50 Jobre. Fm Donnerdtag, dem 8. Seps
tewmber 1927, gali Die Thrumg bem MMalzer Xober $zaép, Jofef
Sofmann xmd Dbem Ferlmeifter Sdhlefinger fiir ir 2bjihriges
Sienfiinbilaum. Herr Kommersientai Maper Hbevveidie bden
Subilaven einen fefr namboaften Geldbbetrag alz Gejdent uud

forad s Werliferuma aus, hel Toin Wrbolter Beg Reiricher Ieer

ousgeben pixd, wemn er an bie Reibe Tommi, 25 Jubre Iong im
Dienfie bei ber Firma gewefen zu feiin Bielen internehmern zur
Rodahnmmg empfollen, Rait Do man bdenx imt Detrieh grous
gewordenen Frbeitern fir ibre Sienftleiftung ben gewphnliden

Subtritt verfest.
SamtfiGen Subilaven nedirdghd mnod unjere Jerglide
Gratulation, 0.

Ruudjcdhan.
Der Dotidemeifier old Peprenmeifier,

Cire Sase OO eecalerass Slomcaaw - “ Syvee
oJit DEET , TInfCHICUICE UL unk Sobfen-Jeihang, Rim=

Berg, Mr. 217 pom 15. Sepieinber befindet fidh folgenbed ynjerat:

Holde Braneret fegt Rert darani, eimen
BetiGermeifter

su engagierews, ber bie Beredbtignng Hat, Sehrlinge
auzunlernen mmd im Etonde if, mii wenigen
Majdhiner uund einigen Hilfsarbeitern
ben Bedarf an Nene- und Flidiajjer
fir eine geofere ober mittlere Bramerei gu Dedem.
&e?;mhgt ift 38 Sofire oft, emergiid), stelbetoupt und
perfiigt fiber Ie Jeugnifie. Gefl. Angebste unter S. EL.
4413 an dieje Jeiiung erbeten.”

s du e

Waren 40—,
950,—. Dorimund 1000,—.
2,50, Sxier 81,80,
gal@etftabt 600,~.
igingen 3,50,

EToerfeld 6,20,

Kufde, Pufilusjtr. 5.

Genftenberg, Dor[, und Ka

Slefdyberg 27,50,
Gonugkerg 150,—.
Eelangent 69,25,

Duesden  800,—,
Seitbronn 7,70, Dresben 10 000,—.

Stoly 1, W, Borf.: Wilh, Botider,

$alle 25,20. Wilnden 54,50. Berfin 124,97, Cithen
Gicflen 200,—.

fKobleny 7,30, Gonncbera
Coftbus 200,—. Gcra p0O,—.

MWogms  800.—, . Kiln-- 6,70,
Dortmund - §,H0

us den Bejitfen und Orisvereinen.
Miinfierberg i GHL Vorf.: Kaxl Reim, Wallfte, 48. Kaif.: (EIffabetfj

Gﬁmi us, “Borf u. KRaif.? Hans: Bube, Linbenplal 15. .
if.: MWili Kuinahor{ty,  Gartenite. 11a L

An bex- Eadjsfd’ﬂc;’ifu 8.

nicdhiu Tang

aahlreidyen Befud).
® .

¢ 1927, nadnittags ‘3 1he

am Sonntag, demt 16, Ditobe
» Diaunbeint.

Hegiunend, im ,Friedridepart”
$8ic laden Bicrzu dic Lollegen mit Angehdrigen freundlidit ein
Gin anzerlefencd Progranm gelangt gur Abteidlung, — Jm

Tir Bitten alle Sollegen und Freunde aud nah und fern um

& . &
R ORI ORI RO 000000‘0000000

Die Ortdterwaliung,

HOOGOSOOOGEOO®

Nadyrnf.
9im 7. Geptember verfdhied nad

furzein Qeidben unjer tveuer Bexs
bandsfollege und Mubegriinder
unjerer Jabiitelle

© Hermann Miiller,
Brater der SHultheify- Bagenhofer
Brouerei. ir werden ihm cin
ehrended yden’n Bemalbren.

- Dytévercin Deffau.

Unjerm §Soll. Gotifried Well:
many au feinem 26jibr. Arbeitss
jubildnm die Her3l GHiidiinidje.

Unjern: ftollegen Mag WVitt und
feiner lieben frau nac)iciglid) ur
{itbernen odhaeit die Dexzliciten
@liidrelinide.

Die RerbhandIfolleqen Brauer
ber Shnitheif-Pakenhoier:

Branerei, 2bds, I, Beovlin,

Hnferer Soleqin u. langidhriqen
Berirauendminnin Emilic Bl-
Sasm nebit ibrem Batten jur Lero
maglung naditedgli die herglichit.
Giidmiinide.

Die Solegintten t. Kollegen det
E&wabenbyoucrei Diiffeldorf.

{inierm foll Leonbard Herbii
und feiner fieben Vrout gur Ber:
iobuttg, joiwie Dem Rollegen Eonjt
Reichenberg und feinerhicben Fraun
sur Bermdahiung nadjtefglid die
herzlidyiten Siitdminide.

Die Kolivgen der Etiftabranerei
SHordbe:Dortmnnd.
 Unferm Stoll. Midyael Mol und
Joimer iielen Trpui Hili zundlic gt
Bermabiung am 28 Eeptember die
Berzlichiten Gliidiviinidje.

fPie Npiiegen

ver Zabiitelle Houibenresn.

Lnierm Sioll. Stefan Sdneider
su . fewent 25jahr. Sienfjubiltum
{pwie ifm und leiner lieben Frau
Grna geb. Safif gur Silberbodyzelt
nadjiraglid die berzl. Glidwiinide.

Die Kollegent
per Bahlftelle Saufbenremn.

njerm lieben Sollegen Math,
RafmFa nebit jeiner Reb, Frau ur
filbernent Hodizeit nahirdglidh bie
peralidilen Glidoinjme
Dje Sollcacn der B[ranervet
Scinr. Meifgbvorf, Koin.

Tnieren werten Stoflegen Anton
Srerler und Fnton Geng zum
o5idhr. Geidiaf1ajubildum die ferzl
@mdmwiinjde.

Die Hollegen . Koleginnen dey
‘Portmunder Riticrbraverei,
Hbk. . RBittgendoriatund.

Hijerm Stoll. Unton Hirfdlag
ne{!{i;t[ feiner &itcfer{_ grgu gut{iﬁet:
mahiung neditrdglid) bie heralidit.
@[i‘:ﬁmﬁgn‘itﬁe. s gtk

Lretdperein Rofenpeim,

tuferm Stolleqen Nof., Sdmite,
@%'Er’ nebfl :ieym?f Iggbc? Fau guc
jitbernen Hodzeit bdie PHerzlihilen
Glidwilnfde. ’ pergiisgt
_ bte Kollegen der
Smbfferhofbrancrei, Maing.

Unferm Koll. Fof. Bergbaner,
Braufitirer, gu jeinem 25)dBrigen
Arbeutsubilautt die Pergl. BGIid.
mﬁnfdje.g ‘e ®

.. Die Kollegen dex

SHofferhofbranerct, Maing,

Unieren lieben, alten Berbanbse
g_mghebem Michl Undorfer,
granzl Faidinger, Danil Vreit
und Seppl Sdijreiner ju threm
26{idr.  Dienfrjubildum bie Hergl
Glidoinide mit dber Hoffnung, dag
fie nod lange i unjeren Heihen
unerhalb ded Berbanbed mitwirien.

Die Kollegen
Ped Dridpercind Paffair,

Unjerm foll. Yubdw. Jokit, Oben
tniilzer in dex Henthann-MWMdilzerei
Staptamhbof, su feinem 25jdbrigen
Dienjtjubildum nadirdglid) nod
unfere herzl. Gratulahon,

Pridverein Regendbnryg,

Unferm Rolleq., Betriebsral Fril
Banfad, gu feinem 30jdhrigen Bers
Eanpsjubilium am 1, Pltober bie
Ijeg[}d)flen Gihdmiin{de,

Die Kellegen der Wranerei
Selfenteller, TRiedbaden.

Der altheknnpte Branerholz.
B T I W sthuh

miii
2 Sdnall
in glaitem
Rindleder,
i Unbejoblt
3 7,20 T,
YE .
Be1 2 Paar ¥, franfo.
Relnrit Sdahiifer, Zapan
Schirnsir. 5.

Branersénne

mu gopyclinl)len %M. 7,50,
M. Mibitz, Dessas, Mgnesjirape 1.

- Braverschuhe

f-/ aus ferncindieder,
mafjerfeit, egtra

{torfe Solzioflen

aar ¥,— ML Ber].d. Radnahme
Codenjdioner billipit.

Reilnreitéer, Minchen,
Lederersir, 5 I

kit ivenigen TMoffjinen mud cinigen Hilfsarbeitern will der
Bundermeifier bent gapsen Bebaxf peden unbd fidger aud nebenbei
nn_tﬁ f_emc Berediiguug, Sehrlinge anSimbilben, onsiiben, jonit
loare je der Sinioels nnberfimbdlid. i
Sosn ber Maun nod) Cefrlinge ansbilben will, wenn er an-
oeblich Feine Botidher mehr brandi? Tos gehori aud zu dem

Bilbe, ba3 nmrahmt With bon den illnfioniren Berjprednmgen

on His Unternebmer, bie it dem Jynjerat entbalfex fmd. , Welde
Brauerei legt Mert deroni”, frogen wir and. |

wBollzwodenjdan”,

ofinell, interefiani, unierholfend, bikig wnd ‘Pefefrend, Anj-
uohmen ans afler Relt mit Dejonberer Beriidfidtigung bder
josiolen, EnHurcllen mnd bofitijden [ejirebungen ber wextiatigen
Bevollernng ded Jn- und -Anslonbes.

Sordertin allen Rinssdie Bollswodenidan”
Fttugemeinidajt ,, Bollswodenidar”, Berfin EF 68, Linbeniir. 3.

Berbandsnadhridyien.
Berbanbsbureay, Echalfion nnd Expebiiice ber Berbands-Jeifung™
Texae RIS 28, Brigsiegsaier 3. Secnfpreder: Genia #34

sem 12, Bis 17, Ceplomber.

(Bsitificdtonts ber Saupiisfie: Berfin 12 679, Beauerei- unb
Wibonarfsilor 6w 5B S . Seofin 9 4)

T = e g

_ THADMOR 4PF .
ARBEITERIPORILER 45/

5

KONSUMVEREIN

Altona-E., Adolfstr. 28
Neor Iy b3y, Kndleder mit Absalz-

JORANN HARDERS /

gisen It Ledersohlo v mit Higels  _ 3Ccm n *
yorschen g, Paxr 3l 2,— exin.  Sdyafihshe Shalthdhe ¥
) 26---31 cm - 2—31 cm
Wafler- . S ER.12— § B 17—

@0 — Fobuedf 729 Dexiln $lens.
Busg 29320, Glamdior 303,— Mounheim W0,— Menmingen
48— Coembera 99,— 108,—  Raifel 47.50.
Dffelbori 6. Grobow 200,—.  Berlin 209, — und 183335 unb
~—  dusnbong 6W,—. Bemuburg 1W—. Dyisburg 1500, —.
— g 58, Rienbmrg o b Snale

20, . Rorbhenjen 499, Pajemel¥ 66—~ Coolield BB, —. Sau-
C merhanien am-, Cifaahisd i GOEER ieer— weeoes 190

M. 3,—: beijere 5.=M.
. &,—bi3 10,—: Feiic Sorte (5.-M. LN, — ME
14.,—: weige unpgeidiiffere Fupficdoin
7., 9,50, 11,—

- ;g Fradfinahme. Viuiter frei. Widaukh ober Ridnafme

1 filo groue geldyitijene
@G-, 3,—: balbeike
®B.-M_41,—: eige G.=
7 : pamenmede B.s

5.2,
Kertand franio, zolljrei gegen

aeitatiet

Benedilil Sachsel, Lobes No. 15, hei Pilsen, Béhm.




