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Gtngeteagen in

bie Polizeltungslifte.

Anifolge ber Undburchfichtbartelt der wirt{daftlichen Bers
héltniffe und der burd die Inflation ge{hmichten BVerbandss
tofle waren die Lohne im Jahre 1924 weit unter Frichenss
reallobn fejtgefelt. Bum Teil betvugen fie nur einen Brudys
feil besfelben. €s mufiten deshald Unftrengungen ‘gemacht
werben, um bdie Chne mit dem WBedarf in Eintlang zu
bringen. Madjftehende Tabelle gibt eine Ueberficht: {iber
unjere gefiihrien Bewegungen ilberhaupt. Jum Ber-
gleich finb bie vier vorhergehenden Jahre mit aufgefiihri:

sm - Bex ir gmit © Wit _
gagre | S0 Deen | poquiigen | melriene {ociatiten Betetigten
1925 1 959 1068 3219 | 80827 80 672
1924 1795 2 697 3122 76 830 76 625
1923 1786 12244 - | 3371 | 78662 | 78619
1922 1944 7169 3 872 83425 | 83425
1921 1770 2050 3 41 81432 | 81309

Die Babl der Bewegungen find gegeniiber den Jnila-
tionsjahren aus verftindliden Griinden geringer, die der
befdhaftigten und beteiligten Peérjonen groBet,
was vor aliem auf einen Jtarteren Belddftigungsgrad ver
Brauinduftrie guriidzufithren ift. Auf die vom Berband
erfaBten JInduftrviegebiefe verteilen fid) die Bewegungen in
foigenber Meije: '

raurs
ra

&3 fanben flait
Betrieblart Tee file’ gﬂ% ool 6o utit -
wegungen | Belnese[Podilten] gitligin
Brauereierr . . 376 1340 .| 50355 { 50200
Malzfabriten. 72 171 3811. 3811
RNieperingen . . 64 307 1603 1603
Bremereien . . 151 151 | 3745 3 745
Miihlen . . . 355 931 17108 17108
$nbere bertv, ‘
Betriebe 52 319 4205 | 4 205

Hierbet geigt fich, wie bejonders die Mithlen-
arbeiter befirebt waren, ibre Lobn- und HArbeitsbedins
gungen bvormdrisjutreiben, - DObwobl das @ebiet in-bder
Mithlenindufirie enger als basjenige dber Brauinbdujtiie it,
haben dort faft ebenjooiel Lohnbemwegungen flattgefunden
mie hier. Bei faft ailen Bewegungen mupte mit dem ftirt-
jten TWiderjtand bder Wrbeitgeber gebdmpft mwerben. Die
Arbeitgeber befolgien gehorjam bie Direltiven ihrer Arbeil-
geberverbinde und, im RKonflitisfalle, folbft auf Kojten ihrer
Betriebe, 914 Bewegungen fonnten durd) gegenfei-
tige Berhanbdblungen gum Abidlup gebradht werden.
9 117 Fdllenn wurden hie Bewegungen durdy Cingreifen
her ffaatliden Shlidtungsorgane beendet, und
in 32 Fillen mufite g Sireif gegriffen werden. - Jm
vergangenen Jahve zeigt i) eine Debeutend  verringerie
Snanfprudnabhme der ftaatliden Sdlichtungsorgane, ‘was
vor allem auf bos wadfende Miftrauen der Arbeiter.gegen
diefe uriidsufiipren ift. Die Ridilinien, die das Reidys-
arbeitsminifterium ben ftaatliden Sdlidiungsjtellen gab,
wittten fid) gegen biz Arbeiter aus. Dig im vergangenen
Sabre in der Deffentlihfeit betanuigemorpene ,Atten:
notiz des QGefddfisfiihrers der Arbeitgeberverbinde, Dr.
Meifinger, beftitigten nur Tatfidlides. Crfannien qber
in eingelnen Fillen die Shlidhiungsorgane Lohnerhohungen
an, o Bintertrieben bie Spndigis bie Winahme: foldjer
Gdjiedsipriihe. Mit Ginjefen der verjtirtten . MWirtidafts-
frifis vermiefen bie rbeitgeber die Urbeiter iinfor_t‘an. die
Sdlidtungsorgane. Bon da ab Batten die Arbeitgeber nidjts
mebr gegen bie on ihnen betdmpite ,3wangsmetie ?Regg:
Iung ber Urbeitsverhiltniife”, weil fie auf bie Sprudpragis
ber Gdlidhtungsorgane vertrauter. Auf dieje Teife wyrien
bem Berband, in feinem Beftreben, die Eriftenzbedingungen
ber Mitglieder zu verbeffern, fortgefest Kuiippel i guitjdjen
bie Beine gemorfen. ‘ F A

Die materielfen Crgebnijje ber Bewegungen.waten
in ‘ben eingelnen Gauen verjdieden. - In auffallender Meife
ift aud) fiir bas vergangene Jobhr wieder feftzuftellen, dDa B
Bejdloffenheit und - Organijationsalier
ber Mitgliederden Husidlagfiir ben'@r,fq;g
Der Bemegungen gab. - CoT T
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_ Giir bieje 80827 Perfonen wurden im ganzen Jahre
eine Lobnerhobhung von 513769 Ptart pro Wodje er-
veicht. Das ergibt eine Steigerung des Jahreseinfommens
fiic diefe 80827 Per{onen von

26,716 Millionen Tiac?,

Durd) Gegenangrifie verjudten bdie Arbeitgeber
bie fhon feit einem TMenfdyenalter in unferen Tarifpertrigen
veranferten Pofitionen zu verjdledhtern oder giinglid zu
befeitigen.  lUnter dem. ©dlagwort ,DBefeitigung der un-
produttiven 2ohne” foflte der Urlaud jomwie die Lobnjort:
gemibrung in Krantbheitsfillen failen. Diefen Verzicht ver-
langte man von den Urbeitern, obwobl die Urbeitgeber und
‘e ©yndizi, genan wie in ber BVorlriegsgeit, ibren Uriqub
in ben teuerjten Bibdern bes Auslanbes verbringen,

Aufer bdiejen BVerfdledjterungsbeftrebungen find u. a.
nody angufiibren bie Crhobung Ber Lohnfpanne in den eins
gelnen Gruppen, wodurd) man bdie Wrbeiter gegeneinanber
bringen wollte, Jn den MWithlen verfudite man die Wrbeits-
geit auj zehn und nod) mehr Stunden 3u verlingern. Das
wurbe gum Teil durd) einfeitiges Dittat verfudit durdyzu-
fithren. Fiigten fich bie Urbeiter nidt, jo wurben fie durdy
Antitndigung von Lohnabbau und Kurgarbeit jditantert.
Giir Jeugarbeiter, Majhinen- und Fabrperjonal verfudite
man mwegen angeblidjer Urbeitsbereitfchajt die Prajenszeit
au erhoben. 2Aus allebem ergibi [id), daB die Babl der
Abwebhrbemwegungen in ben lehten jedhs Jahren nie
fo groB war wic im Beridisjahre. Wir fiibren fie nad-
jtehend auj: '

I} emge | us n Mit gt | Dabon
Nabrey] Y Ertent | Beirieben [Befdiftigten] Beteiligien | oxganificet
1920¢ 145 | 110 169 2804 1731 1690
19213 215 164 224 4701 2053 - 2028
10221 147 | 106 135 3514 1205 1149
1923¢ 111 17 113 3144 | 1232 - 1071
19243 1719 | 119 175 9426 2402 2219
19251 305 | 231 204 7819 3628 3486

Bor diefen 305 AUbwehrbewegungen endeten 237 mit
volfem Crfolg, 4 8 mit feifmeifemn und 20 Fdlle ohne Crislg.

Abgemwehrt wurben fiir 634 Perfonen 5271 Gtun-
ben Urbeitsjzeitverlingerung, {owie fiir 1451
Perjonen 15394 Mart Lobnliirjungen abgewehrt baw.
Tadjzahlungen erreidht. _ _

AuBerdem wurben abgemehrt Ber{dledbterungen bin-
fidhtlich ber Bezahlung der Ueberarbeif, der Sonntagsarbei,
ber Spefen, Progente, Radijdhichizujdldge. ufm. Das be-
3ieht fich. jebesmal auf unjere Bemegungen, wo eine groBere
Bahl- ber  DBeteiligten - i Frage fommt.. Die. unendliden
Bablen der eingelnen Fille, in denen jebesmal fiit . eingelne
Mitglieber Beridledterungen abgewebhrt wurben und Gegen-
jtand von oftmals langen Berhanblungen waren oder vor
ben tarifiichen - oder gejeslidhen Jnjtanzen ausgeiragen wur-
ben, tonnen natitrlidy hier gar nidyit aufgefiihrt merden.
. . Dieburd) Rampihandlungen ausgetragenen Be-
wegungen find-jolgende: : : : AT

Exfaite Befddfiigle

) Baﬁ[ - -
ber ©treils | - Betriebe Perionen
Angriffjireits . . 32 66 7277
Abtvehritreils . .. 2 2 - 117
Husiperrungen 3 13 - 3071
Bufammen 37 81 11 391

Die Beteiligung an dben Kimpfen war, mwas An-
griff- und Abmebritreils anfangt, gerabezu eine fotale; von
ben 2Ausiperrungen bagegen murben nur etwa die Hiljte
der iiberhaupt Befdiijtigien betroffen. =

" Die bebeutendften Streifs mit einer groBen Beleiil-
cungsabl waren: Brauereiarbeiter, Breslay;
Miihienarbeiter, Berlin; Retsmiihlen-
arbheiter, Hamburg; Mithlenarbeiter,
Mannheim-Ludwigshcjen; Brauereiarbel:
ter, Miirnberg; Malztaffecarbeiter, Her-
bingen

Non den Ausiperrungen war die der Perfonen-
20bl Bebeutenbite bie Brauer

ring in Miinden.

Tarifvertrige wurben im Berichtsiahr insgefarnt

abgejdhioffen 83 Vertrdge fiilr 1111 Betriebe mit

29488 Befdyiftigten. An erfter Stelle {teht, was die Jahl
ber Berirdge anbetrifit, die -Milblenindujtrie; nidit aber,
was die von den Berirdgen erfaBten Betriehe und Perfonen
betrifft. $ier-fteht die Brauindbuftrie an erjfter Stelle, weil
bier infolge Der Berpjledhtung bder Betricbe bie Bejirtss
baw.. Gruppenvertrige vorherrfdend find.

St Geltung mwaren am Shup des Beridisjabres
409 Zarifoertrige fiir 3034 Betriebe mit
76216 bejdyaftigten Perfonen.

Bergleiht man -bie Mitgliebergahl unferes  Berbandes
gu ber Jabl der in den Tarifbetrieben befdftigten Pers
fonten, fo tonnen wir feftitellen, daB im Durd)jdhnitt 88 Proj.
aller Bejddftigten in unferemn Werband ocrganifiert fink,
Sieraus ergibt fid) die JMotwendigleit filr alfe unjere Mits
glieber, in ber Agitation fiir unferen Werband rvedyt titig
au fein. Mt ber Geminnung jebes meuen unorrznifierien
RKollegen wird ber Cinfluf bdes Berbanbes geftdrtt und
bamit bie Auslichien fiir eine Defjere Geftaltung dber Arbeits.
bebingungen erhiht. MWird aud) der Geift der Solibaritit
in. dhnlider MWeije wie in ber Vorltriegszeit gepflegf und
alle Fragen in den BVerfammiungen in fadlider und folle-
ginler MWeife behanbelt, o wird unfer Verband im Rahmien
ver grofen mobernen rbeiterbemwegung an bem fulfurellen
ufjtieg der Frbeiterfdiaft taitriftig mitwirten fomnen.

* *
. * . .
. Jn ber lesten Nummer der ,Berbands-Jeifung” mwar.in
ber lefsten ©palte des rtitels ,Unfer Berband -im Jabre
1925" gefagt, bak die Unteritiibungen filr ©treils und Aus-
jperrungen im Jabhre 1925 etwa bdie Hihe erveicdhten, wie
in deu [egten dDr et Bortriegsjabren (1911, 1912 und 1513)
aufammengenommen. &s muf riditig heiBen: i ben felyten
pier Borfriegsiahren 1910, 1911, 1612 und 1913
sufjammengenommen. Damit merden bdie Ddaraus
gezogenen SdluBfslgerungen nody um fo mebr belriftiat.

Broduttions~ und Cohnprodlem,

Jn. einem viel beadhteten Borirag, den Profeffor Pigou
vor furgem -ilber bos Robiuiproblem bielt, mwarf. er bdie
Frage auf, ob nidit bie hohen Lohne in England die Ur«
jadje der RKrife feien.” IMit” einer benecidenswerten Sidyers
heit judyte er die dtonoriiifde Gefamilage auf eine Formel
au bringen. Bei ber Wehnlichieit, weldye die deutjdje Wirts
Jdjaftslage mit der englifdien jeigt, empfichlt es {idh, fagt
Brofefjor LQeberer, dieje Formel auf ihre Ridtigleit hin
it pritfen. _ ‘ '

RBrofefior Pigou, eimer bder bedeutenditen englijden
MNationalofonomen,. geht . vont dem unbefireitbaren Sak
aus, daf die ,nationale Divibende”, ober wie wir gu jagen
pilegen, das Gozialprobuft, die abfolute GBrenge fiir bie
Cintommensbilbung jei. MWir thnnen fogar weiter geben
und fagen, bafy die Gefamteintornmen der Bolfswirtidhait,

1 foweit fie in ben Werbraud) iibergehen, bei wadender

Bevplferung aud) nidt bas ganze Sogialprodult erjdhdpfen
jollen. Denn wire das der Fall, wiirde der Gejamterivag
der Arbeit von Jahr ju Jabr. verbraudi, fo wire es nidt
mobglid), fiir die vermebrte Bevdlferung Arbeitsmittel gur
Rerfiigung zu flellen. Der Bevdiferungszumads miikte
aljo in den landwirtidaftliden unbd gewerblichen Befrieben
untergebradyt . werden, melde fdon bisher voll befefst
waren, d. h. ber Gefamterivag der Urbeit miifle auf den
Sopf “geredyniet finten. Bei -wadjiender Bevdlterung it
alfp aud) eine entfpredjende RKapitalneubildbung zur Luf
rediterhaltung bes LebensfuBes bder Bevdlterung erforders
lidg. Jtur iiber die Vermehrung des Soziaiproduiies fann
pie Gteigerung der Lebenshaliung und baber die Gteige-
rung ber Reallhne gehen. Criolgt cine folde Steigerung
bes Gogiafproduttes nicht, werben nicht mehr Bebensmittel,
mehr Tertilmaren erzeugt, werben nidht mehr Haujer ges
baut, ufw., jo ift eine Crhohung der Robhne nidt mdglid.
Die Qebenshaftung der Mafien fann nidyt fteigem,” chenjo
fann eine enberung im Berteilungsidliinel der RKiaffen
feine mwefentlihe enderung Dringen. Der Lurusionjum
jei zu unbebeutend, win ben Lobn ,audy nur um einige
Gdilling 3u erbiben”, — ein Gefidhispuntt, den {dyon
Qaffalle in feiner .beriipmien Rebe iiber die Bedeutung der
inbiretten Steuern hervorgefoben haf, und bder auch Heute
nod), wenngleih nur abgeidywddt, gilt.

Pigout jagt nun, da das Sogiaiproduft bejdyrdntt ijt,

eiatbeitevrausiper:|

miiffen wit ,unjecen Rod nady dem Tudpe jujdhneiden”,
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wir miiffer jeéde Wirtfhaftspolitit ablehnen, weihe bas
Sogialproduit nod) vertleinert. Daber find alle TMonopole
und Kartelle, welde ihre Gewinne ourd) Cinjdjrantung
ber Produftion ergielen ober wergrdBern, gu verwerfen.
Denp diefe Ginjdjrdntung der Warenproduttion verringert
pen Ronjumfonds. - So weit, Jo gut. Pigou fitgt bingu,
basfelbe gilt von den Gemertidhajten. Jnjofern bdiefe einen
Lohn ergwingen mit Rildfidt auf gewiffe Anforberungen
fiir pie Qebenshaltung, und infofern fie fidy nicht mit dem
Gtonomilden Qobn” aufrieben gebem, D. b. einem Lobn,
der geftaitet, die Gefamibeit ber Arbeiter zu befchdftigen,
fo titb audy das Sogialprobutt vertleinert werben. Und
Rigon glaubt, furz gefagt, baB der grofte Leil ber Arbeits-
Iofigteit in @rofbritannien ouf eine foldje erzwoungene,
burdy bie Gewertihoften feftachaliene Lobnbilbung 3u-
riidgeht.

Sjt aber fein Unteridyied awifdien ber Preiserhohung
und bder Lobnerhihung? ~ Jmijdhen ber Politif des RKat-
tefls und der Gemertidaft? Menn das Kartell eine €Cin-
fdyrintung der Probufiion durdiiihri, um bie Preife er-
bihen au timmen, fo ift damit in der Tat die ,natinrale
Divipenbe” gejdhmilert. Wenn die Wereiniglen Stahlwerie
in Deutffland jeht die Produttton auf 65 Progent ihrer
RQapogitit fefigefest hoben (jdyon jeit oiefern Dlonaten!),
jo it in ber Tat bamit eine Sentung der nationafen Divi-
bende gegeber. Fenn mum Die L8Yne fteigen, fo mbgen
icle ‘Unternehmungen mit Sdmierigteiten zu Idmpfen
Baben. ber mwie off Haben wir gehbrl, dbaB Dder private
Unternehnter elafjtijh ift, Dok er fih allen Bedbingungen
bes Marttes angupaflen weid. Die Crhdhung des Lohnes
bepeutet Fiir ihn nidhi mebr als die Steigerung des Foh-
ftoffpreifes ober bes Roblenpreifes. Sie zwingt ibn dazy,
feinen  Belrieb 3zu rationafifieren, fe {lrit bie befjeren
Beiriebe, fie bejdleunigt Den fednijhen umd fommerziellen
Fortjdeitt. -

e tann mnan ofjo diefe MWMirfung vergleiden it der-
fenigen bes SRariells, weldie Gewonpt die Entfaliung bder
Propuftion Hemmen? Dem RKonjumsetden Dleibt bei finten-
ter Rrodbuttion nidis iibrig, afs feinen Honfum eingu-
jdrinten. Die Politit der Karielle ampuliert dos Gogial-
produtt, Die Qobupolitit der Semerlidufien aber Lot bie
Tendez, - Die Produttion ber Gefomivsifswiclidaft zu
fteigeri.

Ueberfieht denn Pigou, dah eine Lofnerhihung zugleid
mif bets Hnirieb fiic eine Bezbefjerung der Brobuliion,
. Tily eine 3medmapigere Seflaliimg bes tediniidien Projeffes,
eben in der gefteigerien Mafjenfauiftraft audy ben TMarft
{haiil, weldjer bie Probultion wieder aufnehmen farm?
Rihrend eime Cinjdrantung ber Prodbuffion durd) bdas
SKortell eben Defniliv ifft? Cine jede Cridhwerung der Pro-
buttior fonm gugleid) ein Motor fiir bie Steigerung und

ebenjo fiir bie Berbefferung ber Produtiion fein, eine jebe | Julr

Monopolorganifefion als Wisjdaliung bder freien Kon.
turvens hingegen fdofft nur relativ gimftige Bedingungen
mb gerfiiri oder jdypddt daber ben nirieb gu. Probut-
tiensoerbeljerung. Befonders gilt bas vom Kartell, weldes
audy die jdfechieren Belriche milgujdileppen tradiiel
Rotiitfidh, diefe MWirtung Hoherer Lohne gili nidt un-
a Wizrben dic Lobne Jebr raid) und zu hod
fteigen, fo wiirbe Ddie Probulfion pidhlid eingefdrintt
merdey miiflen. Donn wiirbe aber die groBe, ia Iataftro-
phole Msﬁgfut au einer Gentung der Lobune zwingen.
¥ fier 7 Dafiir gejorgt, 0B bas TWonopol feine Madt
Ritht fibexjpannen Pann, abgejeben von ber Ronfurreng ber
ne_:mmﬁdﬁcﬁc,me{@eia immey in gewifjen Grabe
Remn affe Pigou fogt, die $Hibe der Lohne milfle fid
burdy Bie Gefomtfumme der Probuliion bejlimmen, jo it
bamit das Problem feineswegs erjdopji, deun menod) He-
Hampt i) micder die Gefamimalfe des Sogiolproduties?
g beginut body erfi die Frage! ULud wir fehen Heute nur
fouiel, 3ic Dporhandenen ‘Produfiionsmdglidhfeiion
w‘aﬂsgamgt _metbeu. saB bie moderpfen und
Iefftungsichigiten Belricbe felbff gur Cinjdraniumg ge-
Zwingen). Hod den Thejen Pigons {elbfi onnde dod) eine

Rerminberung der Warenproduttion nur die Tolge eines
au grofen Ronjums der 2rbeiterfdaft jein, wekder bdie
Rapitalifierung verbindert oder vetlangfanid, ober bden
Qonfum bder iibrigen Sdjidten drofjelt und deren Produt-
tionsfiibigteit libmt. MNidis bavon ift Dber Galf, Jm
@egenteil, Lie Shwierigleiten jtammen alle aus uetfe};lter
Dispofition iiber bie Produltionsmiitel (Folge Des Krieges
und ber Snflation!) und aus mangelnber RKauftraft jomie
jthlechter Organifation der Crgeugung.

Da die Probuttionsiihigteit ber europitihen ‘.'Sngts--
wirt{d@aften (pon Rufland abgefehen) im mefentlichen nuﬁt
geringer ift als vor Dem RKriege, da in itberrafdjender ﬂBet!e
gerade die Qanbdwirtfhajt fich fehr fhnell erholt Hat, da Die
Produttionsanlagen bder JIndujtrie im ‘grofjen gangen fo-
gar eine wefentlidhe BergroBerung erfafren Haben, o find
alfe Borausfegungen filr die Boririegslebenshaltung ge-
geben. Das ift cin liberrajhenbes Grgebnis angefidts ber
ihmeren Jerftorungen bes Krieges, aber ein Gtgebni?, bgm,,
nicht mehr angezoeifelt werben famm. 1nd das [dliehlich
jeine Grfldrung in den langen (beinahe 10) Jabren bdes
Rrieges und bder Juflation finbet, in Dbenen burd) ,.er-
gooungenes Sparen”, burd) niedrige Reallihne bie Kriegs-
Jhulben erfegt wurben. enn baber irogdem Sdwierige
feiten in ver Produttion porhanben find, fo Hegen fie auf
bem {elde Der Organifation. Sie toinnien durd) Lobhn-
minderungen hidfiens partiell iibermunden mwerben. Und
bie Arbeiterjdaft hot Peine Weranlafjung, die ShHmierig:
teiten ber Umitelfung auf ihre eigenen Sduliern gu nehmen.
Gade ber Unternchmer und ihrer Organijation ift es, bas
Gogialproduit wieber auf die noimendige Hihe zu bringen,
und fiiv ridjtige proportionelle Crzeugung zu forgen. Je
fanger biefer Brogep bauert, um o mehr zeigt fidy, ba die
privattapitalifiije Wirtidaft nidt imflande ift, ihre eigene
Majdyine gu deherridgen.

Das Sdanfjtdtlengeies im Reidys-

wirtdyajlsratl.

S ber Situng vom 18, Tai 1926 des wirlidhajts:
politijhen Husidufies bes Borldufigen Reidhswirtidafts:
rafes ftand ber Enhwurf eines Gehantitittengefeles gur Be-
rofung. Derfelbe wurbe einem Unierousfduife von 3wi(f
TMitgliedern, zu bdenen nod) brei Titglieber Ddes jogial:
polifiihen Nusjdufies frafen, ilberwiefen. MNach Der beis
gegebenen Begritndung oll diefe neue gejeblide Tegelung
den veridichenjien Anrepgungen des Meidystages unb Reldys-
rotes ouf weitere Cinfdrantung des Altoholverbraud)s Redy-
nung iragen, msGefonbere aber einen befferen Jugendiduf
fdaffen. Der UnterausiGuf erftattete am 22. Juni feinen
Bericht im mirtjdafispolilijhen Ausidup.

Daraus ift folgendes Bemerfensmerte au eninehmen.
Sn cine Crirterung bdes ®emeinbebeftimumungsredts ein:
eten, wurde abgelehnt mit Niidficht auf die eben erft

erfolgte Bebandlung und Yblebnung bdiefer Frage im
Reidjstag. Zn Stelle der im Cutwurf porgefehenen pberften

Qanbdes- oder der von diefen beffimmien Behorden Joll, um
eine qroRere Cinbeillichteit in der Gefefgebung zu erhalien,
bos Rei) Beflimmungen erlaffen. Das gilt Jowobl fiir
Sdantlongefjionen als aud fiir Den Kleinhandel mit Bier
und MWein. Im § 2 Jiffer 3 bes Cniwurfs ift beftimmi,
ba® bei nadigewiefener Bebiirfiigieit die Crlaubnis gu vers
fagen ift, wenn der Untragftefler vorlaglidy gegen bie Bors
{dyriften iiber bie Befdiifligung pon Perfonen verftoen hat
und in den festen drei Jahren mwieberholt rechtsPraftig De-
firaft wurbe. Gine Megierungserfldrung hiergu, welde bel
ten NusiduRberchmgen abgegeben wurde, befagt, bak
aud; Berjiofe gegen bdie allgemeinen Sdjubbejtimmungen
fiir Arbeiter darunier falen. Cin 2Unirag bes Berbanbdes
ber Gafhivirie auf Befeitigung ber Polizeiftunbe wurbe
abgelehnt, babingegen it bejdloffen worben, aud) bier an
Stelle der Lanbesbehorden eine Regelung dburd) bas Reidy
vorjuziehen. Cin Ynirag i Jutereffe der im Gaftwirts.
gewerbe befdhdftigten Perfonen, bdie Polizeiftunde auf
12 UGr nedis fefizuichen, wurde abgelehnt Im § 16 der
Borlage wird bejtimuni, daf an Perjonen unter 16 Jahren
geiftige Gefranfe nid¢ verabiofgt werben Dbiirfen, bes-
gleidjen nifofinbaltige Tabalmaren. Der Musjdup ftrich
diele Iepte Weftimmung mit Stimmenmebrheit, da er ber
Nuffafiimg mwar, daf diefe Frage nidht im Sdantjiditen-

gefel zu regein Jei. 2n Perfonen unter 18 Jahren joll

nad) -der Vorlage Branntwein iiberbuupglnitf)t verabfolgt
merden.  Biffer 2 im § 17 behanbelt Ddic Bulafjung unod
Bejdydftigung weiblider Perfonen in biefen Berufe unb
iiberldft es ben Laudesbehirden, baju enfl, Bejtimmun-
gen zu eclaflen. Der Ausjduf befdlof, bafy die oberfte
Qanbesbehbrbe hiergu Beflimmungen 3u erlaffen Dat. Bor
Grieilutig vou édjnntfnnaehlnneu jind bas drilide Sugend-
awml und die WBerufsvertrelungen au foren. Cinjtimmig
noym ber Husfchup eine CEnijdliekung ber Arbeitnehmer
a, nadh ber Schanlerfaubnis mit geljtigen ®etrdanten ouf
ober iy Verbindung mit Splel;, Sporte und Furnplisen
jtets 3u wverfagen ift. Der wirtidyaftspolitifche Wus[duh
trat tiefen Beridht bet und nahm nody ecinen 2ntrag
Biijtlein an, nad) dem eingetragene @enoffenfdyajten, bie
einem ‘Revifionsverbanbe angehoren, bdie Bebiirjnisfrage
nur fiiv ihre Mitglieber nadyjuweijen baben.

Vom Ucbeitsvertrag.

Der inbividuelle Yrbeitsvertrag ift in feiner Bebeutung
awijpen Arbeitern und Unternehmern oft Dheif umjtritten
mworben. Mady fapitaliftijder Aujfafjung it Der rbeits-
perivag oudy beute nody ein Kaufvertrag, denn durdy diejen
Bertrag tauft der Unternehmer dem Arbeiter feine 2Arbeits:
traft ab, vermenbet fie in feinen Produltionsanlagen, und
umgetehrt perfauft bdér 2Arbeiter dem IUnternehmer feine
Arbeitstraft, weil er jie vhne Probuftionsmittel und dem
nbtigen Rapital nidt vermenben famn. Jn einem RKauf:
verivage geht befonntlich bns Eigentumg: und Berfiigungss
redht an der gefaujten Ware in ben Befik des Kaufers itber,.
ber Borbefier versidhiet auf diefe Redite gugunften bdes
neuen Bejigers. Wenn nun per Arbeitsvertvag tatfichlid
ein Roufvertrag ijt, jo gibt ber Urbeiter fein Redyt, feine
Arbeitstraft, pollftandig filr immer aus der Hand und iibers
trdgt es auf ben Unternebmer, der baber iiber bie rbeitss
frajt jrei verfiigen und nad) Belieben jdolten und walien
barf, Das ift heute nady bie Anfiht der Unternehmer unbd
ber Bertreter des Kapitals. Der Befiy im Lapitalifitjden
Beitafter ift Heilig, und wenn der RKapitalift fidy Mojdhinen,
Robiftoffe ujm. faufen fann, bann muf ihm logifderweife
audy die Arbeiistraft gehbren, bdie er fih genou o mwie
jebe anbere MWare gefauft hot. Kann er mit den anbderen
MWaren nad) Gutbiinfen verfahren, dann muB es jeiner
Qogit nady fih mit ber Ware Arbeitstraft genau jo ver-
haltes. * Der Unternehmer, ber Rapitafift, ift in Jeinem
Uinternehmen fouverdn, er ift SHerr im Haufe, niemand, am
allerwenigften die Arbeiter, haben #hm etwas hineingureden.
Diefer jdroffe Unternehmeritandpuntt ift audhy heute nody
nidht ganz veridwunben, und iiberall dort, roo fich bie
Mbglichtelt bietet, wird er hervorgelebhrt.

Jm Laufe der Beit hat fidh freifidh die Auffaflung iiber
bie Trodbuttionsanfagen gedndert und audy die biirgerlide
Voltewirtidhaft erfannte, dap Produttionsjtdtternt mehr find
als loge Profitanfiaiten filv ben jemeifigen Bejiljer. Dlit
biefer geBnbderten Auffaffung taudyten dann audy die Jweifel
auf, ob denn bder rbeitsoertrag nidl aud) etwas anberes
fei, als ein bloBer KRaufvertrag. Sind bie Produftionsiiditen
mebr als Projitanjtalten, haben fie wirtidafiliche Funi-
tionen au erfiillen, an benen ein grbherer Kreis von
Menfdyen intereffiert ift, bann tann dod) aud) die menfdlide
Wrbeitstraft unmsglich eine Wave fein, die vertauft ober ge-
fouft merden tann. ﬁl!lmii[)[iﬁ) rang fid dbann bie nficht
burd), baB bie menjdliche Urbeilsiraft allerdings vom
Rapitalismus 3u einer MWare erniedrigt morden fei, bap fie
aber nidht als eine Ware angefehen werden tonne, Bei
ndherem Studium bdiejer Frage geigte fidh, daf wijden der
rbeitstraft und ber eigentlichen Tare mwelentlidhe Uniers
fihiebe beftehen. Cine Tare fann jebereit von ihrem Befifer
getrennt werden, die rbeitstraft Hingegen ift mit dem ein-
gelnen Menjden untrennbar verbunbden, -

Mird eine Ware verfauft, bann iibergeht jie aus dem
Gigenhum bes BVertdufers in den Befif des RKdufers, Go
pollzicht fich feder Rauf, gang gleid), ob nun ein Brot, ein
Ynzug over ein -Hous gePauft wird. Beim Berfaufe der
Wrbeitstraft ift diefer Borgang unmiglid), benn der Arhelier
tann feine Urbeitstraft nidt cus feinem RKirper bevauss
nehmen unb fic dem lnternehmer iibergeben und bann
vielleicht fpagieren gehen. Mobi glaublen bie lnternehmer
feiiher, daf fie die Arbeiter gang befiten, bap fie Dberen
lieberseugung, deren Gefinnung, Chre und Men{denwiirde
mit AbjdIuf bes NArbeitsverivages mit gelaujt hoben. Dod
ift es bem bisherigen Rumpfe ber Arbeiterichaft gelungen,
jidy bas Redht auf Roalitionsireiheit gu fihern und dbamit fid)
ibeologifd) pon den lUnternehmern frei gu madyen. Damit
hat ber Bujtand der geiftigen Unfreibeit ber Arbeifer auf-
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RuBiand.
Bericht des Schretirs der TUL. L Schiffersicia in eier
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Zmdchst michie ich cinige Worle iber die ailge-
meie Bedemtung RopfSlands sagen. RuoBland hat gewiB
fir d&ic zesamie Welllage eine groBe Bedepfung, weil

nichi
werden konaen. Das eine siebf jedoch fest, daB RoBland
&g sehr reiches Laud ist
Bei der Befrachimng der Verhilinisse der Industrie

nnd der Arbeiferschaft mmB man selbstversiandlich in
Betracht dehen, wic sich RaBland in bezug anf die Be-

%0 Prozent Landwirfschait {reibender Bevolkerung,
wilrend in der Judnshrie yar 7,5 Prozent iatiz sind. Bel
meser_{mmkommiman zn dem
Schinf, daB die Indnsixie in RuBland hewie moch keine
bm@treﬁg@mhatmdnichtherhgeistdie
lpdwirtechaiiiiche Bevlkernng mit den notwendigen
Indwsivicprodukifen zn versehen
R{nr 13 Prozest der Bevilkerung Rufilands wohute

L rwre g e -N e bt mnlih mmame
m TainIl. IFT IS DiGH TIRAE WEIhh YU~
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ceschriiten, alles ist poch in FluB. Das Land hat einen
hedmdendea Fasport. So zem Beispiel sind 2% Prozent

des Weliexpories an den wichtigsten Getreidearten von |
RoBland ansgegangen; 21 Prozent des Weltexportes fiir

Briter bat RuBland erzengt und auch bei der Eier-

ausfuhr war RuBland mit 34 Prozent am Weltexport be-

teiligt. Wie Sie wissen, ist Flachs fast ansschlieBlich von

RuBland geliefert worden. Das Land ist also fiir die

Wellwirtschait nicht ohne Bedeufung.

Was die Indusirie betrifit, so babe ich eine grofle
Anzahl von Befrieben gesehen; die Betriebe und die
Maschinen sind meist veralfet. Die Menschen arbeiten
d_ort an ziemlich schlechiten Maschinen gnd miissen daher
eine ziemlich groBe Arbeitsintensitit enfwickeln. Die
nepen ]?etﬁebe sind gut eingerichtet. Gegenwirtig be-
iindet sich in KuBland cine ganze Anzahl von Befrieben
in Ban. Dort macht man sich die nenesten Erfahrungen
der Tgchnik zunwpize. Die Russen sid an keine Patente
gebunden wnd konnen dalier die Eriolge der Technik,
die in anderen Landern erzielt wurden, restlos iiber-
nchinen, olme da$ ihpen darasms ein Schaden entsteht.
Sie machen daher von der Verwertungz der Patente auch
ansgiebigen Gebranch.

Was die Beiricbe selbst belrifit, so zihli RuBland
166 000 industrielle und gewerbliche Betriebe. 147000
Bqtﬁehe beiinden sich in privaien Handen. Aber das
spielt keine groBc Rolle; denn die Privatbetriebe sind
ziemlich klein, wabrend die Genossenschafts- und Staats-
beiriebe zrof sind. In den Pgivathetrieben sind 12,4 Pro-

‘ﬁ:r;‘?‘_‘&&r‘ Asbciterschaft {8tz in dem Genosscnschafis-
betrieben 2,5 und in den Staaisbetrieben 84 Prozent. Auf

auf einen Staatsbetrieb hingegen 155 Arbeiter. Sie er-
sehen sofort die Bedeutung, die die Staatsbetriebe fiir die
allgemeine Wirtschaft haben.

Was die Gewerkschaftsbewegung anbelangt, so hat
diese in RuBland andere Methoden zu befolgen; sie hat
auch dort andere Probleme zu bewiltigen. Lohnbewe-
gungen sind nicht die wichtigste Aufgabe. Die Gewerk-
schaftsbewegung hat die Aufgabe, den Staat in seinen
wirtschaftlichen Besirebungen zu unterstittzen. Der
groBte Teil der Arbeit der Gewerkschaftsbewegung geht
in der Hebung der Produktion auf. Die Abteilungen, die
dort arbeiten, machen auf diesem Gebiete sehr viel, und
der groBte Teil gehf ja auch in dieser Arbeit auf.

Was nun die staatlichen Truste betrifft, so sind die
in RuBland auf Gewlnn eingestellt. Sie haben den Zweck,
Gewinne zu erzielen, und werden nach kauiménnischen
Grundsitzen geleitet. Alle diese Betriebe, die ich ansah,
die den Trusts gehdren, arbeiten nach ganz genauen
kaufminnischen QGrundsitzen, die Kalkulation ist sehr
gut, und sie haben den Zweck, Gewinne zu erziclen.
Grund und Boden, die Hiuser, gehbren in RuBland dem
Staat. Nun, das ist meines Erachtens mehr formell; denn
ich habe Gelegenheit genommen, mit Bauern iiber diese
Sache zu reden. Sie bekommen auf Grund der Zahl der
Familienmitglieder — auf den Kopf der Bevilkerung
kommt ein bestimmter Flicheninhalt — Land zu-
gewiesen, und die haben mir nun erkldrt: ,Das kamn
richtiz sein, daB der Staat Besitzer dieses Landes ist,

2l A T omeed Bfwceedissis slom Clmmdnme fand nlow 2A s
Udl Uads Lalid LIBCIOLUI U3 Jradicd Isi, aut) ich mochte

| einen Privaibetrieb entiiallen in RuBland zwei Arbeiter. |

die Leute sehen, die uns das Land wieder abnehmen.*
Das scheint mir auch richtiv zu sein. {(Heiterkeit) Die
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qebort, ber rbetter von beute. verfauft mit dem Urbeiis-
}\ertrgg nidht fich felbit bem Rapitaliften, fonbern nur feine
UArbeitstraft. Damit it wobl fdon gefagt, baf die Urbeits-
fraft eines mobernen, freien Arbeiters Leine Ware im Sinne
ver Kapitaliften ijt.

Uber noch etwas anderes ift 3u beriidfidhtigen. Bei dem
RKauf jeder E‘gare wird das ngntum uLg{zggben, weldes
aefoult wird, Man fauft beifpielsweife fiinf Beote, 3wet
Anjlige, ein Soaus. Beim RKauf der Arbeitstraft tann aber
cinn Quantum nidt angegeben werben, ba bie Arbeitstraft
als cine lebenbe, unfidtbare fisrperlidhe ober geiftige Fdbig-
teit nidit gemeffen werben fann. Uudy der Untermehmer
weifs, baB er nicht vier ober {edhs RKilogramm Wrbeitstrajt
taufernn tanm, aber er wird fidh vormehimer, den neu ein:
qeftellten Arbeiter miglidft ausuniipen. Run ife aber bdie
Seit, wihrend welder Dev 2rbeiter bemn Uncernehmer dlient,
begrengt, und wenn bdieje normale Jeit dody iiberjdhritten
wird, wird jeder tlaflenbewufte Arbeiter aud) eine ent-
joredjende Mehrentichddigung, offo eine Wezahiung bafiir
verfangen.  ud) bavaus ergibt {ich, daf hie menidhliche
Arbeitstraji teine Ware ift. Wenn fie aud) ber Rapitalisms
gur Ware begradierfe, Jo ift fie dod) feine Ware gemorbden
und bie Arbeiter haben alle Urladye, bariiber ju waden, baB
ipr ber Charafter einer Ware niemals mehr utommt.

Damit  bdiirfte s%ur ®eniige  bargetan fein, daB ber
Arbeitsverirag fein Kaufvertrag, fonbern hoditens ein Mict-
vertrag ift. Das wird heute von allen Rennern des Urbeiis.
redites gugegeben und wenn jdon Differengierungen in
diefer Hinficht beftehen, fo darin, hof eingelne Jurijten den
Arbeitsvertrag als einen Leihvertrag anfeben. Ob bder
Acbeitsvertrag nun ein Wlietverirag ober ein Reihverirag
ift, fpielt eine gang nebenfidliche Rolle, Widtig it aber,
bafy er nicht mehr als RKaufvertrog gewertet wird, und bdiefe
rechilidhe Unterfheidbung hat dod) weittragende Bebeutung.

Der Urbeitsverirag von beute iff im Gegenjog sum
Gtlavenfaufvertrag von friiher wohl su unterfdeiden. Der
Kapitalift als Stlavenbalter faufte fidh Stlaven, fonnte mit
ihnen madien, was er wollte, Der Gflave war feinem
Cigentiimer, vidtiger feinem Befiger und Herrn ouf Bunabde
und Ungnabe ausgeliefert, er hatte feinen eigenen Willen
mebr. Der Ctlave founte von i) aus den Berirag nidt
6fen. nders der rbelter von Beute, Cr bat bas Nedt,
wenn ihm die Mbeit nidht mehr entfpricdt, das Urbeits.
verbaltnis aufgulifen, was eben der Wuflifung des Nrbeitse
vertrages entfpridht. Sinb die Urbeitsverhiltniffe uner-
traglidy, die Lobne niht ausreichend, .donn fhnnen aud
mehrere Urbeiter {olibarifdy bie 2Arbeit niedberlegen und da-
purdh verfuchen, dben NUniernehmer zu veranlafjen, Arbeitss
verhdliniffe ober Lhne zu verbeflern, TWurbe friiher bie
tolleftive Arbeitsniederlegung als ein Unredt angefeben und
bie Urbeiter gwangsliufig sur Weiterarbeit gc&mungen, fo ift
bas Heute ein iibermunbener Stanbpuntt. So find denn
oud) RKealitions= und Streifredht Reugen dafilr, baf Der
Arbeitsvertrag tein Kaufverirag ift.

Der Arbeilsverivag ift ein Qelfjvertrag und durdy ben
Abidlup besfelben fbertrigt ber rbeiter dent Unternehmer
pas Benubungsredt an jeiner Yrbeitstraft. Der Unter-
nehmer darf aber diefe rbeitstraft nicht miRbrauden, Weil
es fo ift, Deshalb hat audy bie Gefc_,obung fih wm ben
dup ber Arbeitstraft Liimmern miffen und
tein Unternebmer barf Arbeitsiraft vernidien, wie er beis
jpielsmeife andere MWaren aus fpefulativen Motiven heraus
vernidhters tann, Damit it {dhon gefagt, ba‘g aud) bie Deffents
lidteit am Arbeitsverirag ein eminenies Jnterefie hat, benn
bie Ware rbeitstraft bhat nidt nur fitr bie RKapitaliften,
jondern fitr bie gamze Menfdbheit l{]rnﬁen MWert. Dhne
men|dyliche Arbeitstrajt ift die Herfiellung von Gebraudys-
giiternt upbentbar und je tfonomifder mit ihr umgegangen
wird, deffo mehr Urbeitsfrifte werden zur Crzeugung des
Bedarfes zur Verfiigung ftehen,

Bon diefer Geite betrachiet, verliert ber Urbeitsvertrag
vollends ble Form bes RKaufverfrages, er wird 3u einem ges
icljhaftsrechtlichen Berirage, an deflen Geftaltung bie Al
gemeinbeit intereffiert iff. Da wir aber heute nod) nidt jo
weit {ind, anderfeits die Produftion aud) nody egoijtijdhen
Jntereffenn dient, miiffen [ich die Urbeiter jene Boraus-
jeungen fdaffen, bie den rbeitsverirag als Leihverirag
immer mehr verbeffern I)eI;en. Diefe VorausfeBungen er-
fiifien dic freien Gemertjdhafters, mit threr Hilfe und geltiipt
ouf fie, tonnen die Urbeiter nidht nur thre Lohn- und Ar-
beitsverhdliniffe giinftiger geftalten, fonbern dariiber hinaus
wird und mup es moglidh) fein, dber Detuofratijierung ber
Betriebe bie TWege zu ebnen. Der moberne Arbeiter it lein
Gflave, fondern eine Jndividbualitat und der rbeitsveriray

muB burdy den organi[ierten Kampf ber (Bemeft[d)aiten fo
pritaftet merben, baf bie Wrbelter tn ben Betricben junddyit
3u mitbeftimmenden Fattoren werden.

Sogiales Redyt.

Clenberungen der gefeplidien Wodhenbilfe.
o Am 30. Juni b, I, ift vom Reihbtag ein weites Gefey
itber Aenberung der Srantenmberfiderung in britter Lejung on-
penommen worden, dbad in ber Pauptjade bdle Wodjenhilfe ber’
Stranfenfafien Detrifft. Die Vorausfetmrgen sum Bejuge ber
Wodpenbilfe find gleth gebiteben, alfo itnsbefondere ble vor-
gefdrichene Wartesett von gehn Monaten innerhald zweier Jabre.
Geanbert find dagegent bexjdicbene [eiftungen im Sinne einer
Befferftellung ber Wodnerinnen. Bisher galten als8 Mindefi-
Iet{tungegt fir alle Woidinerinnen, die bon eclner Kranfenloffe
Wodenbilfe exhielten, folgende Sdge:
Cutbinbungsloftenbeitvag . . . . . . 25— ML
Wodengeld fiir 71 Tage je 0,50 ME. = 35,50 MY,
Etillgeld fitr 85 Tage je 0,25 WL = 21,25 ML
€umma  BI,15 INF.
Dagu lam nod) als Sadleiftung drstliche Behanblung, jojern
fie Bet ber Gntbinbung erforderlid; tourbe. Nach dem neuen
Oefes ethalten bdie Wodueriunen folgende WMindeftletftungen:

Entbindbungstoftenbeitrag . . . . . . 10,— Mt
Wodhengeld fiiv 85 Tage fe 0,50 ML, = 42,50 M.
&tillgeld filr 85 Tage fe 0,25 ML = 2125 ML

@umma 73,75 ML,

Dagne  fomnt freic Hebammenhilje, freice
Argnei und Ileinere Heilmittel und aud freie
grztiidge Behandblung Die Geldbetrdge murben ent-
[breend biefer Eriveiterung ber Sadjleijtungen herabgefent. Die
PMeuvegelung bedeutet aljo  praltijd, bak bie Whdnerinuen
trgendiveldye Betrdge fiix Pebamme, Wrst ober Argnet nidt auj-
puiwenbert Hrauden. Hervorsulieben ift nod), daf tm Gejes aus.
britdlidh vorgejehen ift, bag ble Hebammen nidht berediigt find,
weitergebenbe Anfpritde an bdie Wodmerinnen au ftellen, Die
Hebammen toerden direlt von bder RKranfenlaffen besablt. &t
folibnensivert ift toeiter, bak bad Wodengeld fdhon fedid Woden
bor ber Entbinbung gesablt wirh, wenn der Wrst feftitellt, dok
bie Enibindung borausjidlidy innerhalb fehs Woden ftattfindern
ith. Die SdHivangeren, die in diefent Jeitcaum Wodengeld
ethalten, bitrfen {elbftverftdudlih nidt orbeiten, fonjt twecben
ionen die Beptige enmizogen. Diefe eben gelenngeithneten Wenbes
vungen freter in Rraft mit bem 1 Oftober b I

Wendexitngen iu ey Jmbalibenverficdherung.

Durdy dad Gefely ur Wenderung der Reidsberfiderungs-
orbnung urb bes Ungeftellfenverfiderungdgefesed vom 25. Junt
1926 finb aunddft bie Beftimmungen iiber die Dauer bou Leiftun-
get von Waifenrenten wund Kinberszuidiifen
benen in ber Unjfallverfidherung angepani. Dad bedeutet injojern
cine Berfdledierung gegeniiber bem hisherigen Nedt, aold bicher
Paifenrenten und Kinderzuiditfie in der Jnbalidenverfiderung
nllgemein big gur Volendung ded adizehnten Jebens-
fahres zu gewdbrert wwaren, mwahrend fie jeyt nur bis zur Boll-
endbuitg ded fiinfsehnten [ebendjobhres zu leiften find. Begiplidh
ber Geindhrung bon Wailenrenten iiber bdad 15, Lebensjabr
binausd beifit e3 nad ber neuen Fajjung:

#Erhdlt Dad Sind nady Vollembung bdes 15, Lebensdjabres
Schul pber Berufsausbilbung, fo Wwirb die Rente fiir deren
Dauer gemwdbrt, jedbod nidt fther bad bvollendete einunds
amanaigite Qebendjabr hinaud, it da3 KLind bei Bollendung
bes 15. Qebensjohred infclge Iovperlicher ober geiftiger Bedredien
augerftande, fidh feldbft su erbalten, {o tvirb bie Wente getvihrt,
jolange ber Bujtand bauvert.”

HRiedbereingefithrt ift in ber Jubelidenverfiderung aud) eine
Riirgung dex Jnbalidbens und Pintexbliebenencenten, wenn bie
Snpalidbitct ober der Tod ded Bexrjidierten bdie Folge eines Iin.
falles ift ober fonjt Unfall- und Snbalibenrente nebeneinander
begogenn merden. Jm twejentlidhen Gefogen bdiefe Bejtinmmungen:

30t Die Qnoalibitdt die Folge eined Mnfalles, fo rubt dex
Feil ded Grvunbdbdetraged der nbalibenrente, ber dem bom
Berficherten Hegogencu Teile der Bolrente aud der infaliverfiche-
rung edfpridy ... ¥t bexr Tob De8 Werfidierten bie Folge
eined entfdhadigungspflidtigen Unfalled, jo rubht neben der Rente
aus bder Nnfallverfiderung bder G runbddetrag bder Hinter-
bliedenenrentc aud bev Jnbalibenberftdevang . . . Jeben reids-
gejelidien Nnfallventert tubt bdie Qnbalibenrvente, joweit die
®efamtbegitge ben JabresSarbeitdverdienit iberiteigen, ben in bers
felberr Gegend ein gejunber Wrbeiter ber Verufsgruppe exstelt,
welder der Berfiderte Het iur ivefentiiden ungefdhwaditer Az-
Beitdtraft unidht nur voritbergehend angehdrt Hat ... Neben

reidagejetliden NUnfallventen rubt bic Wittoens und Witiverrente,

—

Leute haben dieses Land nun einmal, und sie bebauen
es besser als vordem. )

 Wie man die Wirtschaftsiorm nennen soll, das wissen
die Kollegen, mit denen ich in Rulland Rilcksprache ge-
nommen habe, selbst nicht recht; die cinen sagen, es ist
Sozialismus, die andern sagen, es ist Kapifalismus, und
wieder andere sagen, es ist ein gemischies System. Dgr
~Sowjetiithrer”, der von der kulturellen Gesellschaft fiir
die Verbindung mit dem Ausland herausgegeben wurde,
definiert die Wirtschaftsform wie folgt; er sagt: ,Es ist
cin sogenannter Staatskapitalismus, der erkenutllﬁ:_h ist
dadurch, daB die Schiiisselindustrien, aiso die Hauptm::lu—
strier;, in den Hinden des Staates sind.* So deﬁme{‘t
man die Sache im aflgemeinen ,Fithrer Giber RufBland”.
un kann ich selbstverstindlich im allgemeinen Tpxl
nicht auf alle die Probleme, nicht auf alles das, was im
russischen Staate eine Rolle spielt, eingehen — das
wiirde zu weit filhren — wie: Aufbau des Staates,
Staatshaushalt, Schulwesen, Kredit- und DBankwesen,
ote Arince, Wirken der Partei und deren Bedeutung
fiir die Arbeiterschaft innerhalb ihrer Bewegung und
schlieBlich auch innerhalb der Bauernhevilkerung; alles
das muB ich mir versagen innerhalb eines Referaies,
weil das zu weit fithren wiirde. Da wire hervorzuheben,
daB in RuBland die Wohnungsverhiilinisse zum groBen
Teil sehr primitiv sind. Ich habe da ein Referat von dem
Fiihrer der russischen Gewerkschaften angehort, Ge-
nossen Tomski, der hat erilirt: ,,Wir waren bis jetzt
noch nicht in der Lage, eine Verschitrfuig der Krise aul-
zehalten, die Krise hat sich immer mehr verschiirit und

wir clea nielt imetandes Adia Sarhe einmal <o weit 71 1 die Sache tiach im arcen
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bringen, daB hier einmal Halt geboten wiire, daf von
einem  Zuriickgehen zu sprechen moglich wire.” Die
Wohnungsverhilinisse sind auBerdem sehr primitiv: es
wolinen manchmal dref, vier Familien in einem Raum.
Die Wohnungen selbst sind billig, aber diese Billigkeit
1Bt sich auf die Dauer nicht aufrechterhalien. Arbeits-
lose zahlen 10 Kopeken, die anderen 1 bis 4 Prozent pro
Quadratmeter der Wohnung von ihrem Lohn. Es hat sich
gezeigt, daB bei diesen Mietzinspreisen eine Amortisation
nicht tmoéglich iIst, die Hiuser k&nnen nicht renoviert
werden und es ist nicht moglich, die Hiuser instand-
zuhalten; deshalb findet man auch so viele Ruiuen in
RuBland. Da wird jetzt Remedur geschaffen; die Miet-
zinse werden erhbht werden, und anf diese Weise wird
man versuchen, auch das Wohnungsproblem von cinem
anderen QGesichtspunkt aus zu 16sen. Die Summen, die
hierzu erforderlich sind, sind sehr hoch; ich habe die
Ziffern momentan nicht zuar Hand, aber 330 Millionen
Rubel sind ausgegeben worden im vorigen Jahr und
600 Millionen wiren erforderlich ,und die hat der Staat
nicht", erklirt Genosse Tomski. In dieser Bezichung
stehen also die Verhiiltnisse sehr schlimm in RuBland.

Auch die Arbeitslosirkeit hat gewaltire Dimensionen
angenommen. Im Lebensmittelarbeiterverband sind zur-
zeit 77000 Menschen arbeitslos — bei einem Verband
mit 400 000 Mitgliedern eine gewaltige Zahl. Im ganzen
sind nach einem Referat, das der Obmann der Gewerk-
schaftskommission gehalten hat., iiber cine Million Men-
schen in Rubtand arbeitsios und man ist auch hier micht
in der Lage, vorbeugend einzugreifen, Hier liegt also

joweit bie Gefamibesiige B0 bom Hunbdert, dbie Watfenvente, jotveit

bie Gefamtbeslige 20 bom Dunbert jenes ArbeitSperdienftes fbers

fieigen . Bezteht der Verfiderte eine Hinbersulage oud ter

Unfallverfihexung, fo ruht ber Sindexsujdup aus ver Jnbalibens

berfiderung Bis jur Hobe ber Sindbevsulage.”

Lehrlinge Daben nady ben newen Borfheifter wicher

felbit ihren Beitvagateil jur Invalidenverfiherung su enteidie,

;?ein;t thr regelmdBiges wodentlides Enigelt 6 ReidAmart fibers -
elat, : : .

Das neue Gefep it om 1. Jult in Rrajt getreten, Sotveit

jebod) hie BVoraudjepungen fitr den Anfprud auf Kindeysuidul

und Watfenrente au3 der Jnvalibenverfiderung infolge dev

Hevabjepung ber bisher allgemein giiftig getocjenen Bejirgsseit

nad) den Vorjdriften bed nenen Gefehes nidit mehr vorftegen,
fallent Die am 80. Junt 1926 nody loufend getveferten Leiftungen
exft mit demt 1, Dlober 192G weg, d.

Arbeitsred.

Qer § 38 bed Detrichsridfegefebes,

ant Betriebe eined ivefibentichen Gleftrizititdweried wear ein
Mitglicb ber Beiricbsvestretung geliindigt worben. Bei der
Cinjprudsverdandlung mit der Direliion wurdbe bon lepierer
bebauptet, bex ®elimbdigte fei bereitd vor Jahven einmal frifflos
entlafjen, auf Einfprud; des Beiriebsratsvorfibendben bin Hhabe
man  aber bdamal3d bdie Entlaffung ritdgingtg gewtadyt. Cin
toettestral ¥onne bdied bagegen nidt gefdehen. Der Geliinbigte
beftritt bie Ridytigleit biefer ugaben, Er betonte, thm fei wob!
einmal bort dber Betriebsleitung dad3 Wer! verbotent svotben, ans
laglid) einer Anseinonderfetitng mwegen ber Wafiregelung eines
Belegidaftsmitglicbes. Die Angelegenbelt fet aber als Difver-
ftindnis angejeben, aufgeffdrt und BHeigelegt worben, BVon einex
tatjadliden friftlofen Rindigung refp. Cntlaffung Inne Yeine
fRebe fein.

Dev  anivefende Organtjationsberiveter berfudhte nun en
Pand der Sthungsprotololie die Wahrhett der einen ober anberven
Behauptung nadpupritfenr. Dabei {tellte {fih Heraus, dbap itber
ben gangen Fall iiberhaupt eine Miederfdrift angefertigt toorhen
war! Da die WUngelegenbeit Dereitd zwet Jabre uriidiiegt,
fougten itberhaupt jelbft beridiedene Betricksrite fidh des Falles
nur nod ungenay ait evinnery.

Hier liegt jedenfolld eine lnterlaffungsfiinde vor, dle unter
Umftanden bon grofer BVebeutung werben fann. €3 ift ja gany
fdhor, mwenn jablreide Sireitigleiten int Vefriebe durd eine ein-
fadie Ausiprade wilden der Betrlebleitung und Lem Bor-
fibenbent be3 Betriebsrated geregelt werben Idnmen, ohne dak -
man Bet jeber Ghelegenfelt ben gangen Betriebdvdteapparat in
Bewegung jept. Notiwendig ift aber, baf Teine Voridriften bes
BRE. dabel berlept werben. Bu diejen notwendigen Borjdriften
pehbrt au® der § 33 BRG., der voridreibt, baf fiber febe Ber-
banblustg  eine Mieber{drift, ein Brotololl angufertigen ift.
Dandelt e3 {ih um irgendeine Hbmadung mit der Betriebss
Teitung, bann muf aud biefe die Niederfhrift unterseidhnen.
Ptue jo fanm fich ber Veiriebsrvai fiir die Bufunft vor Sdaten
bervabren.

DBewegungen im Berufe.
Jur f[ofubetvegung bder Bravereioxbeiter ber Yem Plalgausbes.

baud augeidloficiien Braueveien Lannhelm, Heivelberg, Lubmigd.
Bafen, Opgerdheimt und Frantenibhal, ,

Bereits am 28, Oftober 19256 wuthe dem A cbeitgebers
berbanbd eine Lohnforderung, nad tvelder fidh die Lihne fe
Avbeiter und Wodhe um 4 NL. erhihen follten, itbermitielt. Tt
einer Berhandlung, welde am 16. November 1925 ftattfand, murbe
bie geferberte Qohnerhibung abgelehnt.

Cine am felbern Tage {tattgefundene Brauereiarbettervers
{ammlung beldlof dbaraufhin, die Foifiihrung der Lohnbetvequug
angefidig ber Wirtithaftslrife zu vertagen.

8m 29, Mat 1926 wurbe bie gleldie Lobnforderunp erremt
eingereidt, _

fm 8 Junt 1926 faub eine nodmalige Verhanbdblung itatt,
jedodh tonrbe aud) in bdiefer die Lohierhdhung rundiveg abgelebnut.

AUngefihtd ber damald Derrjdendben ungiinftigen Wittersny
bejdlog bdie Cobnfommiifion eine obtoartende Paltung einzus
nebutenr, Unr zit gegebener Jeit bie Forberung zu wiederbolen.

Ul Untwort auf ein am 19. Jult 1926 geridhtetes Sdyretben,
ob bie Hrbeitgeber Leveit tvdren, nodmald itber die [obhnfordes
Tung it verbanbdeln, tourbe erfart:

Da fidy bdte BVerhdlinifie fitv die Brauereien feit der Iepten
Berhandlung (8. Junt 1926) nidt gednbert hatten, miikten iveitexe
Berbandlungen ald givedios abgefehnt werben.

Yuf bieje Antwort ber Hcbeitgeber Dbefhlof bie Robnlont.
wiffion eine Urabftimmung untes bden Broueveiarbeitern
baritber, ob fie fite dert bisherigen [obn, welder fiir gelernte e
beiter 48 ML, fiix Dilfsarbeiter 46 ML und fiir Jngendlide nnd
Srauen 2880 ML pro Wode betrdgt, veiterorbeiten ober bie
Axbeit cinjtellen loofen, borvaunehmen.

Die am 26. unb 27, Jult 1926 in benr Weirieben borge-
nonunene lrabjtimmung hat bie faut Statut erforderiidie Bioe«
brittelmebrheit sur Arbeitdniederlegung nidi evgeben.

Dait diirfte bie Johndewegung vorldufig ol3 erlebigt iu
betradhten fein.

Angefichtd der Tatfade, oaf die auf dent bdentjhen Wolle
{Oier laftende Wirtidaftateife alle Wrbeiter exmiirbt, bat BHier
cine Snbuftriegruppe, ble auf Grund der guien Gefdhaftdabidliifie
fébr wobl in der R[age gelvefen mfire, die fehr bejdeidene Forde-
ruug ibrer Urbeiter su exbobem, den &ieg Davongetragen. Hes
Banbelt Daben bdiefe Hrbeitgeber allerbingd nur nad den Hidts
[inten ihred8 ©pibenberbanbdes: Keinenr Pienntg Lobhnerhibhung,
jondern wenn miglid) Lohuabbau,

Dte Arbeiter aber joliten Diecaus Yernmen, bdaf Lobnjragen
Madtfragen §ind, bie mur mit Pilfe gejdloffener Organijationen
au ent{deiden find.

Beridte.

Riegnit. Wm 15, Juli derungliidie der Kolege Brauer
Wy, ber Siegniber Nltienbrauevei aui eigentimBde Weile.
Mm ¥9 Uby fritbjtiidte er nod) mit feinen Arbeit8tollegent ge«
meinjar, begad fid) danw um 9 Uhr toieder an feine Arbeit. Hm
14 ober %11 Ubr traf ihn der auf felnem Rundgonde befindlide
Diceftor diefer [Firma in einer eigentimlidien Weije an. .
ftand 3wijden Fafjern gelehut fm Keller und madte dent Tindrud

cines Srfranlten. Auf HAnecben des Direftord gab er feine Ant.
in Rafh Kialar nirfﬁ-_&r Apfed nﬁn%géf Qa Rernruniatiiar Roanfa
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tragt, ned W. 3u jeben; ibn gegebenenfalls durd) rbeiter ausd

{ bemr Bierleller Berauibolen zu lafier. Der Braumeiiter fand den
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Pollegen in. bie Frithftidsitube- tragen. Nun Jab man erjt, fvad
wit. demt W, Io3 war, W. mufte irgénd c;tﬁaﬁ augeffofeit fein.
SBogin die Urfache allerdingd au fuden jtwar, 'blieb unertarlidy..
Die - duferen Merfmale geigten . ftarke” Anjdwellungen am Stobfe.
Wuperdern war bie Kleidung auf dbem Riiden total burifnipt.” €3
Elieh- nidhts. amberes. {ibrig, al3.ben Dbewufpilofen .. {ofort ntad,
payfe.3u tragen. Ter ingugesogene Mgt {tellte Schlaganfall Fet.

Qie; Munahue des erftbehandelndent Arjtes, evivies. fich iebod:
ipiter-- ol faljch. . Der - Bujtand bes . Iy, veridledterte Jich -gu=
jehends, fo Dap Stranfenbausbehenbdlung dringend geboten exiditen.
Nothg~ am felben Tage Iwurde I, ing Stdabtijde Kranlenhand
fibergefiibrt. - Sod. zu jpit. Surze Jeit nady feiner Einlicferung
ing Stadtijhe Sranfenhausd verftarh ex an den Folgen ded bigher
unagfgeflvten Unjalles, Sm Dammexsujtand . hatte, er -allexdings.
yon einent Stury aefproden. Diefe Mitteilung der Frauw an dent
Yehanbelnden Aryt joivie die Vernmrtungen des Arjted jelber, ver-
langtent eine Seffmmg be3 Berlesten. Eelbige beivics it
{chlagender Dewtlidhleit, Daf ein fomplizierter und crheblidher
Shavelbrucy, infelge Hujjdlagens, ben Tod berurfadt batte.
Difher wor aud) bie Tatjadge der durdyndpten Kieidung begreifs.
Lig. Sn ivgendeiner Weife mufte ber Berlepte gefiitrat fein,
wie #md o er Bingeftiivgt ift, Fonnte Ieider nidht feltgeftellt wers
bent. ~ Damit ift - allerdingd dex Unfall Dewiefen, wad fitr die
Hinterhlichenen, Frow und pier Sinber, wobon nod jivet unters
Baltspilidtig find, bon Bebentung ift. Ter Familie aber ift ibr
Genihzer genommen, den ibien Ieiwer erjepen lann.

et verftorhene ¥, ar fiber 20 Syahre bei ber Firma bes

ihajtigt. Seine friiberen_Borgejetten waten ftef3 mit feiner
Yebeit jufrieben. Eeitbem der nene Braumeifter Det dexr Firmna
angeftellt ijt, Bat gerabe IB. piel an Sdhitanen eriragen uuilien.
Sp wird behauptct, ba§ bejonberd ber . bon diefem Herrn foris
banternd gehekt amd aud) geftofent urhe. Gine Bebanblung, bie
man olferdings bowm einem ., freuteniiden FAnbanger” nidt anbersd
beglonrgen Daxf. Mntreiben, Hepen, Jogen, Shimplen ift de t4g-
lide Wegleitmufif bet Der {Hweren FErbeit. &o elivad {oll 3
friifer it im ben Qiegniber VBrauereien. gegeben Haben.
 Gine Dejonbere Hufmerfjomfeit ift dem in biefen Beirieben
eingerifiencr Ueberflunbemumivefen su fdenfen. Erjt Hitwsli) foll.
ein Gefpann, das der Qegniper HfHenbramersi gebord, nadis
fgt 2 Yt bon ber Tour lonmmend, in der Frauenjirafie beobadtet
otden Jeint. Tiefe Tcifadie iE wm beSwillen unerdof, weil bie
Sutjder norgens um 6 Uhr wieber zur Arbeit ba fein miifien.
Deher Wwor €3 audy Degreiflih, Hef der Wagenjithrer Jdiofend
gejeher wurde. Widt allein, daf 3mbdit bod Befpann ein Ver-
feprafindernis daxfieller fennm, jonbern bie Gefafren fixr bdie
Wogenfithrer find zu beadten. Bie Ietdht it 5 in jolgem Ju-
Rand moghid), bom FWagen ju filgen. Den Shaben fragen neben
bey Berufgenoffenideft tor afiem die bom folder Unfillen Be-
troffenen und Sinterblicbenen. Der Gelverbeauffichtsbehirde und
ehienfall3 der Direftion bder Liegnmifer Aftienbromerel empfeblen
Wiy, auf joldhe Bufitnde mehr Thadt zn geben.

Gin lveiterer Foll perdient ebenfalls in bieferr Buiantmiens
Bopge mit Eejproden 3n iwerden. S gerabeyu unbverftandiidex
Teije outbe bes diteren bow b Borgefepten ber Brameret per-
Tomgt, ha-ﬁ Die Bei biejer JohreSzeit auf bem Dofe arbeitenden
cheiter im burdjons erfisten Bnftombe poghids in ben Eiskeller
ﬁel_jm igﬂen,_m bott ju arbeifen. RLehnen fie ein jofortiges Ar-
betien Tr HinbHE auj ihren erhiten Juftand ab, o erfolgen
Drofmgen onf Entlaffungen = o, m. A biefer Stelle fei ein-
n_m{ uud- in aller Unzioeideuntigleit gefogt, daf_ jo ein Berlangen
Euqmﬂ‘lm LBerbreden grenzt. Jun jolden Fallen ift der Hrbeiter
Wgh {oger verpilidiet, die Arbeit zu beriveigern, Hid er fid)
foeit abgelitblt Lai, baf er obne Gefahz die ihm #beriragene

_ Pofjenilicy Bai biefer Buitaud, Bet ollem Sdimer; fix bie
m, fiz bie Borgejebien, die Behorbeu mmbd die *
Beﬂawﬂtm_gmsml, dafy fie wmit im gewornt find, Wir
M@%ﬂm&rmgﬁmlaﬁmminbumtgﬁt
ofiomes Huge onf ihr Anffidhisperional BPaben. Fur eime
;n:n;éuqtmhli@e Behandlung vermag die Lt auw der Hrbeit

Bayers-T3iishojen. -

Bic wen Yerfudyi, den Arheilern die Hont Fher dew Lopf 3u sichen.
-~ gn bx Dannbie-Valgmihle, die wohl ITeinem
ﬁmmbnﬁﬁmﬁ@mzﬁm%ﬁaﬁm ougehori, hat
map ienga&t_m Der Safjren 1921 und 1924 bent - Lambediarii-
pecirog wii feinen jamiliden Pofitionen ouerfoumi. Funerhalb
Dlefer Jeit Batien dicje Hrbeiler nnfer dem egiment o3 Herrn
Direlioes ng. Scpuidt eine Leideuszeit durdznmaden, jedod) purbe
aqmigmmiwmmm Boriges Jabr,

-
=

2 Ta{mr nnb berfinbdete ihwew, daf er
Eﬂﬂnngnmﬁ,_ﬁnamm:lﬁmnﬁeﬁeﬁmmigm
_@wﬁéﬁﬁmmgm@%mﬁ%&w Sie FNrbetter
Siejen Burdt Arbeitclof muidpaidient nud Haben
bum ond) eni Widermj bersidpier. e

) mmmﬂmwmﬁmi@n
| Gfjobr 1995 enifofje mit 30- Bis 34jahriger
@}cftﬁsnt, und die Herren Afitonare, dornnier Herr Felx
ﬁwuggf: 5§, haden biejen Direftor jdalten 1mb walten lafjen,
L%ﬁﬂl‘fﬁ entlofier. Bel der Bilouz febhItenm Jo
gagefahz 150000 WML Sun fonmi ein enderer Dirvefior

¥

nb?izs_i&mﬂtﬁ,minﬁemanﬁsmmﬁzm
A igrn, Bie mon den Soritofifien jeimen Berfujt nicder ons-

uenr Tieeftor, ir winjden und jreuen
%ﬁhwmﬁmw_ﬁﬁmm’mﬁ;
je maly hew Doriembenen Witteln, Duxd)

gedinganng geme Ciunben Wodeniliy ohue Besohlmg linger
pxbeites, oder cber ff 20 Pros von feinemt forgen Lobu ab-
ithen fafien. Tleb fo efes mewnt ber mene Tiveftor, daf ex

fitr die iuﬁerﬁllpienfﬁrfor.ge- . .
nahuen in Sobe von 420000 Mt fitr bie Tuberfulofenfiiriorge

150 000" W5 3ur Rablung bder ilnterbilon; verlonpt. €8 gibt
feine anbbrs Mbglichleit, o fagt der neue Direltor, entweder die
9fvbeiter mitffen dieje ©darte dusivepenr, ober’ abey ber Betich
wird gejchlofjen. Wenn fid) afjo bie  Mrbeiter bicjer Willkiir wud
Dittatur nidt unteriverfen, dann gibt e3 it andbered afd Me
Qandftrafe ober Steine. Hopfem, - wie o8 ja {don ecinmal ber
Pere - Obevmitfier B tun mafte, der jept and ein Antrejber
gerorbert fein foll. Wie lange mitjicn biefe 20 biz 22, Mann
Belcgidiaft arbeiten, wm biefe 150 000 ML Nuterbilany  eusdsus
gleichert, Dic. bie” Herren Altiondre. burdy thren  neuen Tiveltor
als AB{dhlagszablung von dem MArbeitern berlangen. £b benn
alte ftiondre wirHich biefes Werlangen durd den Direlior ge-
ftellt Habén, ift faum glaublidh, denn bas eine jteht aeifellod teit,
baf Herr Kommersienrat Stodbauer, Pafjax, ein {oldes nfinnen an
bie.azmen Texfel bon Arbeitern nidt ftellf. Denn er gibt uns yobl
die Biivgjdaft dafiir, daf diefer Herr ein {chr joziale8 Bers
ftnbnid fiiv die Arbeiterfdaft Dat und biefe Jumutung, bie ber
nene Tireftor geftellt Hat, gelif nidht gutheifen fann. Dad At
BeitSseitgefess Dejtebt” Deute nod) su Redt uud e jonnte gay

gejfaltet iecden, jid) barum befjer hitmmern ipittde, bdenn bie
Arbeiteridait tcdgt ja aud) durd) ibre bireften und iubirelten
Gteuern citen {ehr grofen Teil bagu bei, die Gebalter biefer
Perren su  erbalten, Darum Arbeiter in  ber Lebensmittels
Brandje, feid auj dev Hut euve Deiligen Redte su wabren und
au adten, damit ihr nidt Ivieber zu Deloten und zur hinbifden
Tinteriviicfigheit Herabijintt. Wir meinen, dah bdie Acheiter]Gaft
im ollgemeinen mehr auj der Hut su fein Hat und nidt jo gegens
jtenbsiog iber bieje Dinge hinmegfieht. A, Scdhrembs.

Rundichau.

Die ,Eigenhilfe”, Feuers und Safberiidernugs-Altiengefellidaft,
. - ' Dambury, .

ein auf gemeinmiipiger Grundloge Dernbended lnternehmen bet
Genofjenjdafter und Gewertidaften Hat ihren. Betrieh erdffnet.
Gie ruft Diermit allen organijievten Febeiferit und Angejtellten
bie Stongrefbeidinfie in -Crinnerung, burdy bdie fie berpflichtet
find, Bet ifrem eigenen Internehmumgen Berfidherungsidug - su
juthen.
" Tent bie Grhaltung jeiner . foumer ertvorbemen Habe am.
Hersen liegt, Wwer fid gegen ein pioblidy Dereinbredended 1n-
giid {diisen Will, der verfiere fidh idhleunigit bei der ,Eigen=
Bilfe” und forge gleihseitiy bDofiir, baf dicfelbe fiberal Gingang
findet, Bei billigiter Primienberedming Ierden Jamilide . Bet-
fidecungert gegent Hesmer, Einbrudhdiebjtehl ufm. itbernonumen.
Sm Sdhobensialle wirh eine fulante Regulierung gugejagt.

Snjragen fimd au ridten an die Sriliden Bermittlungs-
ftellen, bas fnd bie Gefddjtsftelien der fonfumbvereine und ber

Boltshiurorge.

Die Bilang ciner Wobliahrislottexie.
Do3 beutjfe Rote Krems hatte vor nidht lanper Jeit eine
Sopltdtigleitsiotieric ,,Wohnung und  Haudrat”  deranjtaltet.
Tie Crivdgnifje foliten bder Tuberfulojenjirforge und der Hand=
wertstultur ouf bdem Gebiete bed TWohnungsSwelend ugefithet’
toerben. Sie Qofterie Beftand aus 420000 Lojen zu 1 Mari.
Nadh ben bisherigen Feftitelungen find von dem Spiellapitdl
betivandt foorben:

fiic bie Geinme vumd. . . . . . . . 118000 .
filr Qofterieftewer . . . . . . . . 41000 WA
an Rabatten fiir Lofehandler . . . . 100 000 TNL.
fiir Jomjtige Iinlojten (Drudjaden, Propaganbda, :
Nnternehmergeininn der Cmifjionsfirma ujiw) .
sut Finansterung ber FAusjtellungen ,Wobnung
und Sausrat’ . . . - . e .

a = 8 =
- & = w
- - -

71 000 RL.

67 000 L.
: 17000 ML
BGanze 4 (in orten bier) Progent Dblieben don den Ein-

ubz:ig. "Huger derr Gevinpen und Stemern berjdivand ber itber-
id;u_:_]_;_-enhe-_'; Feil -t bder Tajdien - der SLofehandler nd ber
tzf_n_nm?néftgma. a8 alled unter bem Hepter ber grofen , Wobl-
tatigleiiSorganijaiion” Roted frewz. Wie mande Mart mag von
HArbeitern, Angejtellten und Beamier fiamumen, bie ba ‘glaubten,
einer guien Eade ein Sderflein su widtmen. Angefidhts jolder
Borfonmmifle fonn mon bei afnliden Lotterien nidt bdringend
gerutg worien: Tajden zu! . )

Berbandsnadrichien.
Berbapdsburean, Redallion und Crpedifion der . Derbands-Feifung®
Berfin RIB 40, Reidstagsvier 3. Jemipreger: Hania 4934,

feblf nod) non folaenden Ortsvereinen:

Ortelsburg, Goddeu, $oagnain,  Sicibera,
Hianfierberg, {au, Sels, eibirif, Cprofiou, ﬁal!ehbetg,
Gleimih, Peobidils, Oppeln, Olima , Raibor, Soft, Cilftrin, Lyden,
WMikiroje, Poisbom, Ghwizbus, Giorfow, Greifsmald, Ribnis, - Holz.
minben, NAriern, Hbihe, Crimmitidion, Meifen, Riela, Bad RKofen,
gromfenbouien, Jlmcnan, PBofned, Conbersharjen, RKronad), RKRaufs
benren, Sdms-Gmiind, Rabolfzell, Waldshnt, Piullingen, Pirmajens,
Gt. 3ngbect, Cacrbriifer, Homburg, Cidmege, Louterbad), Coblens,

. Eingdnge der Hauptiafie
womm 26, Bis 31, Suli.

(Boifledtaniv ber SoupHofje: Derlin 12 079, Branereis nub
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1. Drieverein Ochweinfurt, ¥
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und Oerdberein Dtidbara.

Wnferm  ftollegen  Hermany
Dietarann und feiner lieben.Braut

ozeit am B, upujt 1926 bie
eralichjten @itdwiiurde.

D Dridgenppe Lippingbaufen,

' Ortdverein Wiclefeld.

tiiuleinn Jba Hellmann zu ihrer -

Hnferen  Stolleqen  WRilhelm
Ehintmelpfestnig, Brauer, -Aue
@ilberhodgeit und Eridy Gihler,
Bittder. Lito RHiiviger, Sdlofjer,
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b.e Berglidhiten Gliidwilrijche.

Die Belegidnft dev
Elofprancrei Chemnil.

Tiferm: Kollegen Bily. THiger
und feiner lieben fFray zur Fets
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Ciefere von jest ab ben flavlen

2 -~ §chnillen ~ Brauer ~
schuh fiic 7,50 MM, toivie
Galoschen, SchuilrsiiefeR
und Schafisfieiel mit Helz-

foblen 1 albefannter und reeller
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 Herbert Fritsche
Niederoderwiiz i. Sa.
TN TN
Dor @lfeste bekannte Bramer-Holzschih!.
3 in glaitem
la Rinb-
Iebexr uite
Befohlt
?’_'_' w}fop
mit febex
Befobis
.8,50 M.,

Bei Abnahme bon 2 Paar franto..
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Hago:Brauverholzfiiefel

2-Gdynaller, ca.20 cm hodj, -1a gelbes Rinbdleber, Wafferlalde, Stoklappe, -
Hinterteil aus 1 Gtild, Dobpelholifoble, in prima ftarier Ausdfithrung.

pro Paar nur MF. 6,80.
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