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Bon unjerer Breslauer Berbandstagung.

Cin furger RMiidblid auf unfere 27. @eneralverjammiung
barf feftitellen, dafp biefe Tagung in jeder Hinficyt wohlge-
lungen war. Sle ftand unter dupBeren Cindriiden,
wie nod) niemals eine Genetalverfammlung vorber, unter dem
Tobesfdyatien pon NMeurode und unter dem Cindrud
ber Reidystagsauflifung.

it einem pradytoollen Treffen der [cdhlefis
fdhen Wrbeiterjugend begann unfere Tagung. 2An
7000 QJunggewertihafter, nad) Berufen gruppiert, trugen
Schitber und rote Fahrien durd) die Stadt gur Jahrhunbderthalie,
in dev fich dann ein fiberwidltigendes Bild barbot.
Die wethevolle Feier in bdiefem Raum wird allen Teilnehmern
unvergepli) bleiben, fie madyte insbefondere auf unfere inter
nationalen Freunde einen tiefen Ginbrud.

Referate und Debatten ftanden durchaus auf bder Hihe.
Wie Hufemann bdie Titigleit des Berbandes in den [efgten
gwet Jabren, wie Auguft SHmidt das Bergarbeitsgefel
und die @enfer Arbeitsgeitverhandlungen und mwie WMille ¢
(Lichtenberg) die Meattion in Politit und Wirtjhaft bebanbdelte,
alles war flar, einleuchtend, anfeuernd und begeifternd. Gine
fhone Abrundung erfubren diefe Referate durd) die Ausfithruns
gen Der Kameraden Berger und JBimmer, dle im Rabh-
men einer Beridyterftattung brennenbe Fragen bder nationalen
und internationafen Wirtihaftspolitit darftellten. Sn der De-
batie Pamen trog mehrmaligen Debattefdlufjes die Rameraden
aus den Begirlen reidlid gu Wort. Durdyweg uhterftrichen
und ergdingten fie die Darfequngen ber Referenten. Wo es Nb-
weidungen gab, wurbden fie fadlidh und tamerabdfcyaftlih be-
griindet bis auf bie Ausfiihprungen eines KRD.-Redners.

Tie das in unferer {dmelfebigen Jeit nidt anders jein
fann, erfubr aud) diefes Mal toieder das Berband sftatut
betjehiedene Ubdnderungen, die im wefenttichen auf eine Ber-
bejfferung der Unterftiigungseinrichtungen pinauslaufen, Eine

wefentlige Aenderung, bie Streifunterftiijung fiir Frau und

Rinber von der fechften Woche ab von 1,20 M. auf 2,40 M. au
erbbhen, wurde fofort in Reaft gefelt, damit fie unferen Edmp-
fenben Rameraden im Mansfeld nodh zugute fommt.

Jn faren Cntjdliefungen zum Bergarbeitsgefey,
ju den widitigen wirtfhaftlichen und jogialen Bragen, jur Be:
lriebsriitefrage mwurben bie Forderungen der Generalverjamm-
lung niebergelegt. Spegialfragen fiir bie Saar, den Ergbergbau,
ferner die {Forberung, eine HerabfeBung der boben
Gebidlter filvr Staats: und Gemeindebeamten
anjuftreben, fanden in bejonderen EnifdhlieBungen und an-
genommenen Antragen ihren Nieberfchiag.

Jur Frage dbes Lobhnabbaues unterftrichen Debatte
und lebhafter Beifall die tlare und deutliche Antwort, die Ka-
merad Hufemann auf den Berfudjsballon aus dem Ruhrgebiet
gab. Seine Worte, Beifall und Debatte liefen feinen Jweife!
baritber, mie ernft es den Bertretern unferes Berbandes ift,
Berfude pon Realiohnabbau - im Bergbau
mit erbittertem Widerftand 3u beantworten.
Benn diejenigen, die foviel von der Motwendigleit der Gefun:

dung unferer Wirtichaft reden, diefe Wirtichaft auf joldye TWeife.

bife gefdhrben wollen, dann mégen fie die Ber-
antmortung dbernehmen! Die Vergarbeiter pfeifen
euf das Mitleid, wie es bei Maffentataftrophen Fur Sdau ge:
tragen wird, wenn es fid) nidyt ermeitert zu der abjolut not-
wenbigen Fiivjorge filr Crifteny und Leben bdes umter fteter
Todesgefahr arbeitenden Bergmanns!

Jmmer und immer mieder brad) aud) die Ueberjeugung
durd), wie abjolut notwendig es ijt, die un gebeure Be-
Peutung der fommenbden Reidystagswahl zu
erfentnen und bafiir ju f{orgen, dap nicht rur der widermdrtige,
bon Pleinlichjter Jntereffenpolitit und Urbeiterfeindlichteit ge-
tragene Biirgerbliod gejchlagen wird, jondern daf die Berg-
arbeiter Deutjdlands alles daran jegen, der mit den freien Ge-
werfjdafien aufs engfte verbundenen Sozialdbemolrati-
fhen Partei einen glingenden Wablfieg gu verjdhaffen!

Rurg fei noch das Berbalten der RKommuniften ge-
legentlid) unferer @eneralverfammiung ermdbnt. Giren Auftatt

laben wir bei der Jugendbemonitration em Grdffrungsjonntag. {

Bang tieine Griippden verfuchten mit ihren Grjilbern
in den Fug bineingufommen, mas ihren aber energild) vermebrt
Wurde. lnterwegs ftanben bier und da nod) einzelne Kom-
Munijten mit Schildern, die fich gegen uns ridyteten. Sie ernteten
vom 3uge aus hidfiens ein mitleibiges Qidpeln.

Die tommuniftije Prejfe mar mwegen ihrer gemobn-
beitsmdfiig (iigenbaften und verleumberifchen Berithterftattung
von ber @eneralverfammiung ausgefdloffen. Sie log frof-
dem, baf Hujemann drei Biertel feines Befchdftsberidytes zu
ener miijten Hese gegen die Rommunijten benufht habe. Wenn
Unjere Ratmeraben ben Beridyt nadylefen, erden fie feftjtellen.
bah Hujemann jmar derbe SBaphrheiten gefagt hat, bafy aber von
Witfter Sege iiberhaupt teine Rede fein fann. Nidpt brei Bierte,
Vielleicht nidyt einmal ein Fiinfzehniel der Mebe bejdyiftigte fich
mit den tommuniftijdhen Gewertdhaftszerftirern.

.. Unter ben Delegierten trat dle tommuniftifdhe Dppo-
fiton taum in Gridjeinung. ©Ob Ddrei, vier oder finf Sommu-

" Oiten Tnfer Den Delegietten maren, mijjen wir im Augenblid

nidt. Jn ber Debatte beobachteten wir nur swei unter den
150 Delegierten. MWorifiihrer mar Weidner. Gr fegte bie
{iblihe lange formulierte Crildcung vor, welde die betannten
fommunijtifhen Rhrafen wnd BForderungen enthielt. Danad)
hitte der Berbandsvorftand nidyts getan, um die Hodytonjuntiuc
im Jntereffe der Bergleute ausgunupen, im Gegenteil, er hdtte
Rfampfe fabotiert, erbirmliche Sdyiedsipriiche angenommen ufmw,
Die @eneralverjammiung ging iiber diefe PBhrajen gur Tegess
ordnung iiber. MWas die prafiifcen Fragen und Forderungen
anlangt, jo gibt unfer Vericht den Beweis dafiir, bag in @e-
meinfdjaftsarbeit von BWerbandsleitung und RKonferengen alles
gefchab, um aus den in Froge fommenden Gebieten heraus:
gubolen, mas miglidy war. Weidner felbft tann fich iiber das
Berbalten der @eneralverfammiung ibm gegeniiber fidgertich
nidyt betlagen angefldhts der gegen ihn erhobenen Befdyuidi-
qung unbd angefichts ber Tatfacse, daf bdie Eommuniftije Ge-
werfjchaftsleitung ibm ihr Material brieflih in die Generals
verfammiung jdyicte. Gr verdban?t es nur bdem ver[dhnliden
Cingreifen Hujemanns, dap er fiir unebrliches Berbalten
nicht des Manbats verluftig erfldrt murde.

Die Rrinung tommuniftifder AnmaBung
beftand in einem Brief ber fogenannten ,revelutiondren Ge:
wertidaftsoppofition” an die Generalverfammiung, in dem bdie
BWiederaufnahme bder ausgejdyloffenen @ewertidafisgerftorer
verlangt wurde. Nidtadtung war die Antmort der Ge-
neralverfammiung. Braufenbes Gelddyter liften die Mittei:
lungen von ber Romibdie der ,Mevolutiondre” im Rubrgebiet
aus. ©ie bieten bem Jedenverband Tarifperhandlungen an,
fie mollen einen ZTarif abjdlieBen, wenn bie Reviertonfereny
guftimmt! @Genau wie beim Berband, wo Tarife unb
Sdyiedsfpriihe aud) der Benehmigung der Revierfonferenz be-
biirfen. Mur ein tleiner Unterfdyied fdyeint vorbanben
gu fein. Die ,Revolutiondre” wifjen, dap es 3u Berhandlungen
mit ihpnen nidyt tommt. Sje wollen ja aud) folde Berhand-
(ungen gar nicht. Sie wollen gar Eeinen Bertragsabidylu,
thrien foll bie Romidie nur Mittel um Jwed fein, ein
Borgefedt filr die Weltrepolution zu liefern,

Ales in allem darf die 27. Generalverfammiung gewetfet
wetden als ein fares, tampfentidlojjenes Befenninis 3u den
Jotderungen der modertien Nrbeiferbewegung, ju det Forde-
rung det Bergarbeifer insbejondeve und als eine Kampfanjage
an jede Reaffion von tedits und fints!

L -

Nadyzutragen baben wir unjerem erjten Bericht nody die
Jufammenjegung der in ber Croffnungsverfammiung gemwiblten
Leitung und Husjdyitjfe.

Die Statutberatungsfommiffion, bdie jchon
vor Ber @eneralverfommliung jufammentrat, adbite 3u ibren
Putgliedern die Kameraden: Emil Klein, Karl Liger, Johann
Briinfen, Wilbelm - Uthmann (Rubrgebier), TWilhelm Henlel
(Rordhaujen - Hannover), Crnft Burfe (Jei - Halle),

(@leimi). Karl RKlee (Herborn), Reiner Trillen (KRiln-Aaden),
Rarl[ Gtein (Gaarbriiden), Frang Reitmeier (Miindjen), Mar
Weber (Lugau- 3widau), vom BVorftand: Hermann Bittner,
Karl Bledmann, Midyael Schmiit.

Cs wurden beftimmt-als Borjigende: F. Hufemann,
U Shmidt, 5. Hofimann. Sdriftfiihrer: Shudy (Bo-
dium), Burte (Hallé). Rednerlifte: Bufdhmann (Rubr),
Reitmeier (Bagern). Manbatspriifungstommii-
fion (jieben Wiitglieder): Babude und Uthmann (Ruhr), Karl
Moble (Hannover), Lehmann (Senftenberg), Bafmuth
(Aadgen), Pig (Saar), Uhlmann (Sadfen). Gefjddfts-
und Befdmwerdelommijfion (fieben Titglieder):
Sdrider (Nordbaufen), SHegenberg und Jung (Rubr), Pauli
(Roln), Jabn (Waldbenburg), Stein (Saar), Rriiger (Halle).
Wahl-=und (Seljlu!tstnmmif[inn (fieben Miitglieder):
Stindete wund Wolber (Rubr),. Piehler (Bayern), Wrobel
(Dberfdylefien), Gimroth (JeiB), Hoen (Saar), Herrmann
(Sadhfen). .

Bon @dften jind nod) nachgutragen Turini (Defter-
veidg) und €hHhrofjzca (PBolen).

¥
Rad) dem Referat Hujemanns folgt

oer Kafleaberidst,

ben Ramerad Bitfner gibt:

Wenn wir audy angeficyts der Krije mit ber Cniwidlung der
Kafjenverbiliniffe nidyt aufrieden [ein I5nnen, fo haben mir dody
in begug auf die Beitrdge eine Hufwdrtsentwidlung
3u pergeinen. Die Beitragseinnahme betrug in den beiden
Beridtsiahren 11,7 JIL M., das find 2,79 Mill. M. mehr als
in den beiben abren vorher. -Die Steigerung ift wefentlid)
darauf guritdzufiihren, dap die Beitrdge mehr dem Berdienft
angepafit wurden. Sier mup aber nod) mebr gejdepen. Bir
baben an ber Rubhr Babiftellen, wo 50 Progent der Miiglieder
und mebr ben ©pigenbeitrag leiften, es find aber aud) welde
pothanber, in denen nur 10 bis 12 Progent der Mitglieder ben
Gpigenbeitrag entridjten. Am beflen iit es iiberall bort, wo
bie Funttiondre Jeldjt mit gutem Beijpiel
porangebhen _

Die thIeJigerung bDer Beitragseinnabhme feit 1924

Nuguit-
Ulbricy (Senftenberg), Anguft Umft (MWaldenburg), Raul Rlimas |

~Bodienbeitrag = ein Stunbenlohn” bat fihy bei 80 Rrogeni
unferer Mitglieder durchgefesst. -

Die Cinnabme aus Cintrittsgeldern betrug in den
beiben Beridytsjahren 75810 N. gegen 71 000 M. in den beiden
Jabren vorher. Crtrabeitridge und SGammelgelber
erbradyten in der Berichiszeit 131573 M. Qeider muf Pon-
jtattert werben, daf bei dem vom DBorftand ausgejdyriebenen
Crivabeitrag anliplid) des mitteldeutjchen ‘Braunfn?lenbergs
arbeiterftreils ein groBer Teil der Mitgliedichaft verfagt hat.
Die Cinnabme an Jinfen betrug 678 451 M. gegen 313 365 1N,
ir den beiden Jabren vorher. Uufmwecrtungen erfcyeinen
im Bericht im Betrage von 107474 M., unfere gange Auf-
mermng filr in ber Jnflationsgeit angelegte Bermbgensteile be-
trigt 6561 6790 M. .

Die Gefamteinnabme und rqausgabe bifanziert
mit einem Betrag von 13595505 M. Die Wusgaben fiir Ber:
giitung filr die Ortsperwaltungen find von 1104 734 M.
tr 1926-27 auf 1442 473 M. in 1928:29 geftiegen, die Ausgaben
F.'II' bie Wegirte pon 1,88 Mill. auf 2,20 Mill. M. Gs er-
dieint rotwenbdig, bie ?Beairrsnergﬁtungen nody weifer abu-
bauen. Das ift miglich, ba ble Begirle trof hoher Uusgaben
iiv Bildbungsawede ihre Naffenbeftinde nody um 26 307 M. ges
teigert haben. Der Begirtslaffenbeftand betrug am Jabres:
dlup 1927 740698 M., am Jabhresichluf 1929 767 000 .
Die Ausgabe fiir Grwerbslofenunteritii ung befrug
in Der Berichtszeit 2616 607 M., in den beiden Japren porher
2685286 M. Filr Urbeitslofigleit und RKurzarbeit in den
erften fiinf Monaten bdiefes Jahres wurden
1 040 678 k. ausgegeben, dazu tommt bie Streitunteritiigung
fiir Mansfeld mit faft 400000 M., jo baf diefe Ausgaben bie
gleidien ©Summen aus 1926-27 erbeblid) {iberfehreiten. Hitr
Streil- und GemaBregeltenunterftiifung wur:
ben in Der Berid)tsgeit 436 630 M. ausgegeben gegen 583 373 M.
in Den beiben friiheren Jahren. Die Ausgaben fiir Sterbe -
geld beirugen 211239 M. gegen 160 131 M. in bden porher-

ebenden Jabren, bdie @ e? amtausgaben fiir Unter-
?tﬁgungen 3,264 gegen 3,428 TNIIl. M. in den beiden vorber-
gehenbden Jabren. Fiir Redytsidyup wurden von der Haupt-
faje 85180 M. ausgegeben, in den Vegirfen 145960 M. Die
Ausgabe fiir Berbandsorgane und Drudfaden
ftieg pon 680000 auf 944000 M. Fiir Bildbungszmede
wurben ausgegeben 326179 WM., dazu von den Begirtstafien
166 851 IR., wdhrend die Uusgabe dufiir in den Jabren 1926-27
nur 75342 M. betrug. JIn diefen Ausgaben find die Roften-
onteife fiir die Bundesfdule in Bernau fomie die

Uusgabe fiir die Herjtellung unferes Fitms ~ourdy Nadt

gum Lidht* enthalten. Die Bundesidjule Bernau bejdidtien mir
biefes Jabr gum erften Male mit 40 RKameraben. Fiiv General-
verjammilungen und Ronferengen mwurbden 218 283 M. aqus-
gegeben, fiiv Agitation und BWerfammiungen 119 024 M. Per-
[onlide Bermaltungsausgaben erforderten 358 000 M. gegen
261 000 M. in den beiden vorhergehenden SJabren. -Beldyaftigt
waren am Jahresidiuf 1929 148 minntidhe und 84 weiblide
Angeftellte gegen 137 minnlide und 65 weiblidie Angeftellte
Gnbe 1927. Die perfdnlidien Bermaltungstoften der Jentrale
betragen 2,73 Progent- der reimen Berburthiseinnafme.

Die Ritdl{age von den gefamten Ginnahmen beirug
3,505 Mill. M. Der Vermdgensbeftanb.der Haupitajfe
beirug am Jabhresfdluf 1929 8,9 Mill. M., wovon ungefabr
5 Mill. M. jofort greifbar find; der Reft jeist jih aus @eldern
gufammen, die in Grunditiiden angelegt [inb, fowie aus Be-
teiligungen, Darlehen und Cffetten. Der Beftand in ben Bezirts-
tajfen betrug 767 000 M., in ben Dristaffen 129 897 k., Der -ge-
famte Bermogensbejtand aljo 9,48 Ml !Pt oo

Beridyt der Sontrolfommilfion.

Derjelbe wurde erjtattet von dem RKameraden.

ftauermann: JIm oorigen Jabre ift an die Stelle bes
RKameraden Rujdte der Crfaymann Kamerad Cbherlin g
vom Begirt Nordhaufen in den Kontrollausjduf eingetreten.

Die Behandlung von Bejchmerben ynd bdie Priifung der
Jahresredynungen der Hauptfafle und bdér girma Hansmann
u. €o. murben vom gefamten RKontrollausiduf vorgenommen,
die Rontroile ber monatlidien Abredinungen jagungsgemdl von
Den drei Rameraben im Rubrgebiet. Die Rontrollen erfolgten
Sonntags, um den Gefdifisbetried nicht gu jtdren umd um
feine Lobnvergiitungen zablen ju miiffen. Das Ergebnis ber
Pritfungen wurde immer protofoliariih feftgelegt. Bedn-
ffandungen wmaren nidt notmwendig Der Rontroll-
ausfdiup- bielt 8 Sijungen ab. 1928 fagen 14 Befdywerdefille
vor, 9 Davon betrafen Wusidliiffe. -Sie mufpten abgewiefen
werden, weil offenfidhilich Berjiohe gegen Berbandsbejdliifle vor-
lagen. 1929 mar iiber 25 Bejdymerden mit 68 Dbeteiligten - Ra-
meraben 3u entjcheiden. 53 Rameraden Hatten bei der Belriebs-
ratsmabl auf gegnerijdien fiften fandidiert. Cine Reibe Der
Ausgejhloifenren betannten fidy. fonjequent gur_©pattungspolitit
ber Komumumiftiiden Partei und richteten - dariiber hinaus viel-
jad) nod) meitere Befdimpfungen urd BVerleumdungen gegen den

Berband und feine Cinridhtungen.  Hlle diefe Ausfdliiffe wur-

ben bis auf gwei befidtigt, bie zur nodhmaligen Priifung bder
@riinde dem Borftande iiberwiefen wurden. Der usichiuy
von_fiinf Kameraden, die fidh in die  tommuniftifen Rampf-
ausjchiiffe wiblen liegen, mufte ebenfalls bejtitigt werden. CEs
tann nidt gugelaffen werden;, daf ber Rahmen des von ben
Beneralverfammlungen befdyoflenen Statuts durdybrodien mwird.

Jdy bitte gum SdiuB, dem Berbanbsvorftand, dem Haupt-

‘bis abldyliegentd 1920 betragt 63,37 Progent. Der Grumdias

taifierer und dem_ Geidhiftsfiihrer bder Firma Hansmann i En
Cntlaftung zu erteilen. :
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Die Anusfvrathe.

9 ber Debatie nahm gunddit bas Wort Kamerad

SHwars (Saatgebiet): Krife und Urbeitslofigleit bes
eintriidhtigen Den RKoblenabfag infoige Der Rauflraftvermindes
yung der WMaffen. Sieigerung ber {yorderung bei aieihgettiger
Berminderung ber- Beleaf:haft nerfd;ert die Rrife. Franlreid
fiprie 24 Ml To. foble ein, begog aber nur 4 Mill, To. aus
Lem Snargebiet, 350 eterfdhichten mit 156 Il Fr. Sohne
perluft war die {Folge. elbft in Qothringen mwurden [Kelers
[ idjten elngelegt, obmohl es Frantreid) an eigener Koble fehlt.

i ber Saar { rDerten 1026 72 500 Miann 9 Mill. To. Koble,
1026 betrug die [orderung 13,6 ML To. bel 50 800 Mann
Belegjchaft. 2n Der Gaar lel teten fich die Kommuniften bdie
@riinbung einet etggeuen-ﬂrgan fation, -obne jedodh damit Erfo[d(;
t haben. . Das Rpeinland ift befrett, die Gaar_ jebo
?ei er no® nidt Seit 1918 jtodt bier bus_iﬂirt{d)afts-
[eben, ber frangdiifye Staat hat [erJtuerftﬁnh!id) tein @eld ause
gegeben, um Die wittichaftlide Ju unftsentm!cﬂung per Saar
u figern,  Die Riidgabe Ddes aatgebiets wird deshalb mit
tweren  Wirtidhaftsjorgen vertniipft fein, Wir wollen
aber eine Riidgabe ber Saar nhne fRonzejfior
nen RKinnen wir 112 nicht erceichen, bann marten mir rubig
bie Toltsabftimmung tm Jabre 1985 ab und find fider, baf dann
de Gnifdeibung au unferen Gunffen fdllt. :

pactel (Weifffein): Der Rampf der Ber 1
immer mehr internationale Formen annehmen. irtfcdpaftliche
@lganten wadfen iber Ldnbergrengen inaus und Deshald
milffen aud) wir gu internationaien sam foereinbarungen
tommen., Das Clend ber ?lrbeiterﬂaf!e [Gpt WKritit und Dppo-
Ettun erfldrlich erfheinen, aber iiber unfrudjtbare Dppojition mufp
te Grtenntnis fiegen, daf wir nur porwdrts fommen, wenn
wit einig finb.

timber§
nidt unterjtiigten

Redattion): Die Borwiirfe, bie in einigen
ntrdgen gegen die Medaftion erhoben wur-
den, find durdjaus unberedptigt. TWir wenben uns nidyt gegen
lintsgeridhtete Mitglieber, fondern nur gegen Jerftorer
der Drganijotion. Bon bem wmaljenbaft vorhandenen
Originalmaterial iiber Somjet-RuBland, bie Rechtlofigtleit
ber ru[iii%en Arbeiter und Gewertfdaften,
emertidhaften im mobernen Sinne find, maden
wit in der Beitung nur fpdrlidy Gebraud). GCs wire ju miin-
ichen, dap diefes Material mehr in Form von Agitationsmaterial
ben Funitiondren ber Arbeiterorganifationen zugiinglidy gemacht
wiirhe. (Sebr richtig!) Bon eimer Berbindung unferes Ber-
bandes mit der Kommuniftifdjen Partei fann feine Rede fein.
Gs matr geradezu ein Sftanbdal, mwie das ingliid
pon Meurode und der bazu geftelite iinterftiijungsantrag
pon Hujemann von den Kommuniften im Reidystag bagu benufit
wpurde, die ©ogiafdemotratie und bejonders unjeren Berband
als Arbeitermarber bingufiellen. Wir tonnten mit Redyt
barauf binmeifen, daf niemand in ben leglen 40 Jahren mebr
fitr ben Bergarbeiterjdhupy getan hat als urnfer Berband.

9dy Hoffe und miinjge, baf bdie Delegierten die tlare
Gtellungnahme bes RKameraden Hufemanmn filr die Unter-
itigung der Sogialdbemotratijden PBartei im
tommenben Wahltampi unterfireihen. Der Ju-
jammenbruc) ber Regierung Miiller erfolgte unter tdtiger Teil-
nojme der Gewertdaftsvertreter, weil die Jumutungen gur
Ber[dledpterung der Arbeitslofenverfidherung untragbar waren.
intragbare Steuern, Guﬁialraub jhlimmiter
Art Ffihrten jum ©Sturg ber Megierung Briining. Uns
geheuer ift bie Bebeutung der tommenden
Reidgstagsmahl, benn es muf banad) geftrebt mwerden,
einen Meidhstag mit flarerer Mebhrheitsbil-
pung und groperer Arbeitsfahigleit au bes
tommen, als es der legte war. Das ift nur toglid) bei einer
Steigerung der Madht der Soginlbemolratie, mit deren SHaltung
in Arbeiterfragen bdie Gewerljdaften einverjtanbden find. Aus
diefem Grunde miinfye id), baf unfere @Generalverfammiung
fdyliehen mdge mit einem ftarten Appell an die Bergarbeiter, in
biejern Sinne ju einem groRen Arbeiterfieg bei der Reidystags-
wall beizutragen.

Weidnert (Bes Jeih): Der Beift der Wirtjdhajtsdemolratie
pat fich im Berband nicdyt gedndert. Die Unterjtiugung des Tarif-
und Sdlidiungsmejens durdy den Borjtand ift falfh. MWir
miiffen den internationtaien Kampf vorbereiten. (Meidner ver-
fieft eine formulierte Crildrung, mweil nur wenige Delegierte von
der Gewerlichaftsoppofition anmefend {ind, {o bafy fie leine n-
triige ftellen !dnnen. Die Crifinmg ftellt bie befamnten fom-
muniftifdien Forderungen, Sedisfumbenidyidyt, Emreibung ber
Ermerbsiofen in den ProduftionsprogeB, Erbobung der Lohme
um.eine Mart je Schicht ujm. auf und jordert Kampf und Streif
in diefem Simne.) )

fianfmann (Besict Halle) bringt gum Ausbrud, dap der
Rampf im Mansfeld von der Orgmuifation gut gefiihrt murbde:
Gdyidlidy habe fidy in diefem Kompfe die jogenmmte Oppofition
Benommen, die von uns befdmpft werden miiffe Da man im
Memsfeld mit bem betarmien Crgebnis abjdmeiden mufpte, liegt
nidt an einem Berjyulden der Berbmmbsleitung, jondern einfad)
an der Preispolitit des Kupfertariells, ouf die wir leiber Teinen
Ginflup baben. Der Mansfelder Kampf hai in bem: Berhalien
ber Rommuniften den beften Bemeis fiir die Ansidliifie mandjer
oppofitionellen Sameraben bewiefen.

Junga (Rubrrevier) fibrt aus, baf viele Rumneraden
nidyt genug Kenninis befifien iiber arbeitsredilie Fragen. Die
Sdyuld hiegt daran, daf die Komeraben bie Abhandlungen hier-
fiber im BWerbandsorgan nicht eingehend genug Hubdieren. Cr
winfht eine populre Behandlung bdiefer Fragen in ujerer
Beittung, damit fie jeder verfleben Tomme. :

Jodmaun (Beict £6M) fiihrt aus, baR die Rationali-
fierung bis jest im Imfsrheinij@en Broumfohlenbergbau mur

ehm sugute gefommen ifi. Die gange Inter-
nehmerpofiiil “giele qud) barauf bin, die Hrbeiterjdaft nidht an
den erreidhteni Grjoigen teilnehmen zu Inffen.  Beweis bierfiir
i Di i funigen,- in -benen die. Unter-
neber jegliches Jugejtindnis wn. die rbeiter fiir untragbar
erfldrten. . %n ber ©pige Dicfer realfionaren Polifi {iehe
Dr. Gilverberq. Sier fonne nur eine fiete Stirlurg des BVer-
pandes Hondlung Idmefen. Tar den Begil B3I dirfe feit-

geftellt werben, Baf Bos Berizar-u gy uns onmer mehr wma
- Snc3et (Beicl Oleawit; bl es fitr bebouerfid), Der
Bergarbeiteriohn erfi an -14 %géia ef&figzr Stafiftit -zir?geﬁzt.
$Benn Lohnerhihmgen nur buxdy Kohlenpreiserhiung moglid
Phtere giﬁmme_u. ¥udy bie Arbeilozeif fei I
Hrbeitsger jeten SRadyifragern. Die fuler-

gen .in -

nationale Regelung
Jeit nicht fiir mbgfid). Frudtbarer miiffe nad) ihm fem. eine
einfeitlihe Regelung des Rohlenmarties im nationalen Rahmen.
Siedner begriiRt die umfaffende BVithungsarbeit, die im Berbanbe
eingefest. bat. Cr verfpridt fib daven viel Borfeil fiir unfere

glaubt fefitelien. u
ht haite,

‘;‘dn LT

P —— T

arbeiter muf

in ber Meichsinvalidenverfiherung. Diefes grope Unredyt miiffe

fimtlidger Funttiondre ohne Unterfchied des Ulters benten.

. | Giefener Ridtfinien wird durd) den Borfiandsantrag 33 2 vor-

Slenmirtihaft balt er in abebbarer
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Srifengetten.  Anguerfennen fei, huF die 2ngeftellten auf
10 Progent ihres Gebaltes Bergicht letjten toilen, mas gerade
jet belehrend mwirten Mnne fitr die Beamtenjdhajt. allgemen,
bie nidit einmal ein teines Notopfer tragen wolfte. Die fommu-
nijiijchenn Oppofitions(dyreiev treiben Demagogle, denn bort, wo
fle felber trgend etwas mitaufprechen haben, mirven fie jehlimmer
als dle Unternehmer. .

Pils (Begict Senfenberg) betont, dbaB bas Bergarbeiter-
elend - in- Beairl EenftenberP. ungefdbr bas gleiche fei wie in
"-’.Ri'eberl[,cbtefien. Befonders die Qbbhne feien in Den Ranbrevieren
miferabel, Die Drganifation im Randrevier Dberlaujif [ei qut.
Faft 85 Prog. der Urbeiterjd;aft felen organifiert. Gs milffe da-
fiir gejorgt twerben, daf wir aus bem tommenben Wabhitampfe
iegreid) hervorgehen.
" @ugelhardt (Beslet Uaden) verurteilt, baf ber Stahl-
belm im MRbeinfand jugelaffen fei, weil derfelbe aud) bort der
Dr?unl[atinnsarbeit ber Mrbettert[n[{etemmiert feiten ju maden
vet r

e ey A s bR

uchen toird. JIm Uadjener Begirt trieben bie Sommuniiten

¢ine befonbders milfte Hege als treue Waffengefdhrien der Real
tion. Huf bem Gebiete der Lohns und Urbeitszeitfvage feten
fhon Grfolge im Aadjener Besir! eraielt worden und es diirfe
die $Hoffnung beftehen, noch weiter pormirts ju tommen. Nots
toenbdlg jel befonders aud), eine Begahlung ber RKoble nadhy Ge-
widt gu erretchen. Uuch milffe es erveidyt werden, daB Bie
Ramerabdjchaften felber ihre Drtsilteften bejtimmen ténnen. $Fiir
vas Uadjener @ebiet mﬁé{e unbedingt eine Crieihterung bder
Bertehrabedingungen ermioglidyt werden.
_ Mugrauer (Rubebesict): Die Rationalifierungserfolge
find erreicht auf RKoften griferer Uusbeutung der BWergarbeiter.
Sn Bufunfi werden wir fiiv Den Anteil an der gefteigerten
Qeiftung aus Rationallfierung und vermebrier Uusbeutung
timpfen miiffen. Die Rutfhenmeifter feien Ddie Peitjhe des
Rapitalismus. - Yud) bie Ungeftellten aligemein im Bergbau
feien nody gum groBen Teil gang auf die einjeitige Jnterelfen:
wabrung der Unternehmer eingeftellt.

Neyec (Saarrevier) ift ber uffafjung, baf unfere BVe-
megung immer mehr gejundet, wofiir die jadplidgen Husfiib-
rungen fajt aller Delegierten Ausdrud giiben. Cr bittet, nad
per Generalverfommiung Auftidrung in bie Mitgliedjdpaft hin-
emgutragen durdy Berichterjtattung itber bie gefithrien Ber-
panblungen in Breslan. Wir miiften uns im Kampf um Ber-
befjerung unjerer Urbeitsverhiliniffe auf uns felbjt perlafjen.
Gs -gelte beshalb, bie ridhtige 2Auswafhl aud) der Funitiondre
porjunehmen. Befonbders miikten bir fhon bei der Jugend be-
ginnen, redte 2uswahl und rege Werbearbeit 3u [eiften.

@lagel (Bejirt Waldenburg) veriangt gany energifdjes
Ginjdjreiten gegen bie tommuniftijgen Berbandsmitglieder, bie
im Nujtrage threr Partei die Jeriplittecuny nrganigerm Dafy
das notwendig fei, bemies er an der Politil, die oiefelbenr im
%Bezir! Waldenburg bei der Betriebsratsroalhl trieben. Redner
tritifiert, dap felbjt Funitiondre nidyt einmal den Rilidytbeitrag
soblen. Das diirfe nidt porfommen, weil es Ddabei nicht mog-
lid) jei, bie Mitgliedfehaft jur Jehlung des richtigen Beitrages
3u er3ieben.

~ Bebhle (Rubtbesirt) wendet fid) dagegen, dap im Rubr-
gebiet immer nody Ddie Ranbzechentlavfel aufredyterbalten wird.
s leide nidyt nur der aftive Bergmann bierunter burdy nies
brigere Gntlohnung, fondern aud) oer franfe, weil aud) jeine
%Begiige nad) Dem ¥ohne fidy richten. Cr menbdet jid) ebenfalls
icharf gegen die unterfdyiedliche Behandlung Der Bergarbeiter

befeitigt werden. Redner gloubt, dah bie jtindige Bilbungs:
arbeit Des Berbandes fich fruchtbar ausmirten wird. Wan jolle
aher die Nusbilbungsmiglichleit nicht nur auf junge Mitglieder
bejrinten. $Hier miifie man lediglih an bie Peiterbilbung

- Pegold (Besivt Jeif) verlangt, dbap anerfanni werde,
baf der Rampf gegen das Unternehmertum aud fiir die Ber
pandsleitung ebenfo fhwer ift, wie der Kompf der Funttiondre
im Betrieb. IWenn bas die Dppofition nid)t einfehe, bann be-
weije bas nur, baf bie Funttiondre der Oppofition feinen ernften
pratiijhen Kampj im Betriebe fiihrien. Die Tommuniftiiden
Mitglieder, die jad)lidy mitarbeiten, miifjen wir mit allen gleid)
behandeln. Und das gefhabh ja aud) bisher immer. TWir mwollen
hoffen, buf ber ©Spul Der oppofitionelfen IJerjplitterer bald
mieber aus der deutien Vrbeiterpolitit verfdmunden ijt.

Giipa (Beict Halle) fpricht fich dabin aus, baB der Ler-
panbsvorftand im Ginperftindnis mit ben Funitiondren jlets
berausgeholt habe, was maglich mar. Unverniinftige Oppojition
bilf nicht Den Urbeitern, fondern dem Untermehmertum. Wir
haben im Mamsfeld geldmpft, wir merden bie Kameraden fo
gejdloffen in die Betriebe bhineinbringen, mie wir fie heraus-
gebrad)t haben. - Unverniinftige tommumiftijde Stirungsvertudye
jinb aum Sdpeitern verurteilt. Hudy fiir Hiittenbetriebe muf
Stanbfungenjduf wie fiir Bergmwerte gemdhri werben.

Sdulenberyg {Rufebesjict) fiibrt aus, daf Ruflands
Foljchemiften pief jplimmere FReformiften jind als die Sojial-
pemofraten . Deutjdland. CErmerbsiole befommmen dort 1537
Rubel im TMonai. fyitten die Gewertidaften in Deutfd)land
bie Macdyt mie die Boljhewiften in Rupland, o fdhe es in
Deutjhfond befler aus. Dabei braudyf man gar nidt Den
guien Willen in Ruland Fu befireiten. Lnjere Betriebs-
rate miflen mehr Redite haben, fie miiflen BSfter gujammens-
fommen, um 3u lemen im Rahmen der Gemertihaft. Seit 1621
buiten wir femen Betriebsratetongref mehr, ich empfeble, bald
einen joldjen einguberufen. Ausgefdyloffene Kameraden fbnnen
fiy nidyt beidymeren, in RuBland dfieBt man rigorofer aus als
wir. §ohe @ehilter jind im Staat, in manden Kommunen ein
1iebel, itn Verband bariiber zu flagen liegt fein Grund vor.

Gorres (Besiet &oln} fpridgt gu dem Anirag, der eine
Nenberumg der Staffelung ber Beitragstlaffern in der Knapp-
{haft verlangt. Gr verlangt, daj Stufen von 200 bis 250 M.,
250 bis 300 M. und iiber 300 WM. eingerichtet werden.

~ Lehmann (‘Botf{anb) Jpridht 3um Antrag 33. Cr mwill
eine $banderung ber Ridjtfnien von BieBen. Lon bdiefen Be-
ftimmumgen it aber nie @ebraud) gemadyt worden, weil bdie
Betriehsrate (§ 39 des Statuts) in anderer Weife in die Ber-
ha.nhs_nr-gaue_ emngereilt muerep. Das entipridt nidt genau den
Richtlinien, ift aber gwedmifRiger. Cine beflere Uenderung der

ggf@lagen,. er ift ein Crgebuis der Proris. Db es fig lobnt,
eiten ﬁet@sbettteigﬂatetongteﬁ einzuberufen, ift eine andere
Srage- Wirtidafilide Sdulung tom befler auf anderem MWege
erreicht werben. Cine Art Generalverjammiung der Betriehs-
rate braudyen. wir nidyt, unjere Beiriebsrite find fehr wirtfam
in die Organifotion eingefyaltet, fle find reidjlidy vertrefen in
unferen Sonferengen und _Generalverjommiungen.  Borbildlidy
arbeitet Bier unfere Geidydfisftelle Samm. Reftlole Crfafjung
‘Der Beiriebsrate nady diefer Art Ht febr gu empieblen. TWenn
die lommmmiftije Oppofition 100000 Stimmen bei den Be-
triebsritemahlen ergielte. jo muB man Hedenfen, DaB, als die.
linion nod) beftand, jie foft doppelt fooiel Stimmen erbielt. Der
SRiidgang diefes Einflufles liegt affo auf der Hand. -

Rerbanbdsleifimg ihre ollite Pifiht erjullt | Gr
Mﬁ_hiehngeﬂmﬁaefttggrﬁienﬁegmf&,befmsﬁl

glaubt,

Spiegel (Bez. Senffenberg) fiihrt aus: Die Unternehmer
Tiugen Die Strije, unjere Crioige ubgubuuen—Jhre-Hiffstruppen-

blitternn glauben afs der Drganifation. Der Borjtand bat afles
ctan, was unter den gegebenen Berhiltniffen mbglich war.
u winjpen wdre nur, dap unfere Mitglieder nod) mebhr Dbie
Arbeit bes DWoritandes und der Funttiondre unterftiipen als
bisher. Tur foldje fpftematijhe Arbeit bringt uns vormiris!

Blod (DBeifiger) fpricht sum Untrag auf Bermehrung ber
Grubentontrolfeure. G5 ift beredhtigt, wenn man fie fiir das
gange Reich verlangt, Walferberiefefung an Stelle Staubitreuung
eingufiipren ijt gefdbriich.  Gtaubjtreuung bejdyrdntt Crplo-
fionenr auf ipren SHerd, Beriefelung nicht. Gtaub it ftig, viel:
feicht Fonnte man in Querfdpldgen mieder Beriefelung einfithren,
mie es teilweife jdhon gefthieht bei ber Befeudytung von Siein-

haufen ujro. Audy Staublauger jind gut, nur nody teuer. Roble

nad) Gemicht zu begablen ift eine beredytigte Forderung. Micht
geniigend gefiilite Wagen aus Wagen gleider Rumimer ju
fiillen, ift geftattet, nidyt aber das Auffiilien aus anberen Num:
mern. 8o dagegen verftoBen rird, follen die Betriebsriite iiber
die Bergbehirde fiir Ubhilfe forgen. Beim Beladen ither den
Rand liegt oft die Shuld  aucdy an den Kameraden, weil Jie
20 'Bf. mebhr fiir ben MWagen befommen, wenn jie SHeumagen
lieferten. Tachher gog man ab, die Feuwagen find geblieben
und bilden erhohte Unfallgefahr,

HH1imann (Sadfen) erftattet den Beridyt der Manbdbats:
priifungstommifjion. €sjind anmefend: Delegierte 150,
gefchiftsfithrender Borfland 7, Beififjer Des Borfjtandes 10, Kon-
trollauschufs 7, Beirat 15, Redafteure 2, AUngeftellte 23, ®ifte 12.

Gine Bejbmerde hatte der HusidjufB su entfdeiden. Sie
wird dern Worftand iibermwiefen, im iibrigen Dder Bericht Der
Mandatspriifungstommiffiion angenammen. '

Bittor bejpridt die Untriige, weldhe die Knappjdaft e
treffen. Bum Teil jind dbagu Gefepesdinderungen nitig,
wie bet Yufhebung der Hufrednung ujw, Fiv foldye
Yenderungen it in biefer Beit wohl nur wenig Ausiicht, weil
politifd) Dbariiber entfchieden wird, alfo je nm:?J dem 2Ausfall
der Tahl am 14, Geptember, Fiir andere Forverungen jind
auch ber Gelbjiverwaltung Grengen gegogen durd) pie Gin:
najmen Dder Raffe. Audy die gemwdibhrie Reidyshilfe fteht fiir
mande gemiinjdhte Grweiterung nicyt aur Berfiigung. Schwie:
rigleiten gibt es aud) wegen der Stellung anberer Drganifationen
sit diefen Fragen. Wir miiffen bier mit der geﬁtmten Wrbeiter:
ihaft geben. Auch bie Reidyshilfe hat jeit prif oerjagt,
feinen Pfennig haben wir feither befommen, (Hdet, portl) Mon
at uns das Geld verfprodien, aber wir warten nody immer
barauf! ufbau von weiteren Klaffen ware noftwendig, aber
audy hier gibt es noch Sdymierigteiten, Gefahren der lleberver-
liherung ufm. Der Borftand wird jidy ernjtliy mit Dbiefen
Gragen bejdyiftigen miiffen. Uebermeijen Sie deshalb alle diefe
Rorjdylige dem Borjtand, damit er im gegebenen Moment damit
on die Deffentlichieit gebt!

Jweiter ﬂetbauhlunusiuq: biensfag, den 22. Juli.

Die Sikung beginnt mit Fortfehung der Debatte fiber ben
Borftandsberidyt.

Dehmann (Rubrgebief) jdildert bie entfeplichen Rrifen:
folgen fiir Die Bergleute des Mubrgebiets, wo bejonders im
Giiben die fFolgen der RKrife fich unbeilvoll auswiviten. RKeine
Regierung Hat jo wenig fiir die Wirt{haftegejundung getan
wie bdie unter Briining. Stegerwald fanttioniert Deyn-
paujen, feine Gemwerfidafistollegen an per Rubhr reden 3u
gleidjer Jeit bie ftirfften Tone gegen joziale SRealftion. Der
Rampf gegen die [eptere bedingt eine ftarte, gefdhlofjene Drga:
nijation! 2n der Rubr mup joweit wie miglicy die Rand:
jehentlaufel verfdminden, bda viele per Detreffenden
Bechen wirtfchaftliy febr gut fteben.

Sdewel (Rube) fiihrt aus, bap der Rampf gegen Krifen:
folgen Totwenbdigteit fei. Man tdufde fid) nidgt: Die anjdei:
nende Rube an der Ruhr tann fehr wohl Rube vor bem
Gturm jein, 2ohnabbau lajlen fidy die Ruhrbergarbeiter
auf teinen Fall tampflos gefallen. Die FTagesarbeiter
braudjen dringend Berbefferung ihrer Lage, die @ewinne aus
ben rationalijierien Neberbetrieben geftatten bas burdjaus. Die
newe Tedinit in diejen Unlagen fordert intelligente Acbeiter,
Qohn und Arbeitszeit entjpredien nidst Ddiefer Arbeit. CErmeire:

tung der Recdpte bder Betriebsrdte ift notwenbdig.
Unjere Preffe mq% intereffanter werden, an_Gtelle
fanger internationaler erichte jollte TMaterial Ffiir Ddie

Frauen gebradi merden.

Modet (Fwidau) bedauert, daf bdie Wrbeit bes Bev
banbes unb feiner Leitung durd) unfruditbare Oppofition geftort
wird. Die Antrige gur Betviebsrdtefrage mwerden am
beften erledigt burd)y 2Unnabmie der CEnifd)lichung 33 a, bie alles
jagt, was ibetr Sdjuiung und Redjte der Beiriebsriite gefordert -
werden muf. Die BVerlangerung der Amtsperiode Der Letriebs:
rite ift dringend notwendig. Cniffeidend fiir ben fogialen
Sortidritt wird die Reidystagsmwabhl am 14. September
fein, beshalb ift es aud) unjere Aufgabe, fiir jie n Hujemanss
Ginne titig. qu fein.

Borgjdulje (Vorjfand) befpridyt den AUntrag 58, ver
Berufstrantheiten betrijft. Urfpriinglidy war von fdymwerct
Gilitole nidjt die Rebe, ber Meidhsrat [dob Diefes TWort
ein. Durd) eine Cntjdjeidung des RBAU., dah das Allgemein:
befinden unbd nidyt allein bas Rbntgendild ausichlaggebend j2in
muf, ift eine Berbefferung eraiell, bas Wort ,, {dmwer” bat
nidgt mehr die Bedeutung wie bisher. Die Mitglieder ber
Unfalvechiitungstommifjfion follen jdbrlidy einmal gujain:
mengeholt werben. Diele BVorfdhrift umgeht das Dberbergatnt
Bonn, indem es jagt, dap diefe Worjdyrift nur gentval gedadt
jei. Gelbjtverftandlich it aber, baf im Besirl Ddieje Bor:
Fejrift erfiiilt werden foll, mas Bonn feit 1925 nid)t getan hat.
Die Husdebnung der Krifenfiirforge auf i
Bergleute ift eine Motwendigleit in einer Beit, in Der Jehn:
taufende von Bergleuten ausgefteuert find. Jn all Diefen
Sragen mwerden wir beftrebt fein, Fortidritte gu ergielen.

Gin Untrag auf Sduf der Debalfe wird angensmmen

. Hujemann fibhrt in feinem Sdlupwort aus: Die g
ringe Rritit, die in der Debatte lfaut murde, ijt aud) eine folge
der KPD.-Oppofition. Jbr gegeniiber empfinden wofl die De-
fegierten das Bebdiirfnis, Cinbeitlidieit gu geigen. Das
ift qut, aber fadlicce Kritit {oif dabei micht ju fturz fommel

Sufemann befpridyt einige Antriige und usfiihrungen, Di2
Mbglicheeit internationcler Kampfe. Sympathiztampfe jiad M
grofem lmfang mu fdywer miglidy. ber alie jolde sMmBglidh
teiten fird und merden international gepriijt. Dabei joll Bernunf,
nicht Jorn und Hop Berater fein. Die Urt und Weile, wie Di¢
|TD.uns befdmpft, erfordert oft {dyarfe Juriidmweijung, mand’
mal aber ift es {0 gemein, dap s {ich nidgt (ohni, ein Wort paran
gu verfhmenben. IJn prattifen Fragen, wie TWeidbner jie IV’
fnitt mit ber Tariffrage, der Lohnfpanne ufw., gibt es feli®
Meinungsvetjdyiedenheit bet uns. Sdyiedsfpriidge ul
werden dod) nidyt vom Borjtand diftiert, jondern won DM
Renferengen der Mitglieber angenmommen. Beretrh”

barungen fu, wie id; geftern geigte, hufiger als
e adiifariiat _ fa
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Dieren auf gegnerijjen Qijten ujm. fann teine Drgani’
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fation ertragen. RKriti?! im Berband foll in
feiner MWeife unierbunden merden, aber fie
mufg mit gewertidaftlidher Difgiplin ver
bunbden jein! SHujemann gibt einige Veifpiele tommunis
ftifcher Verleumbungen und ertlirt: Die RPD. hat thre
eigene Wabhrbheit und fie heift Liige! Reids-
verband und andere Leute vor dem RKriege maven in begug
auf Liige und BVerleumdung Maifentnaben gegen die KPD.-
Drabtaieher. Uud) die HUnion wunfeligen Ungedentens ging
an der JBellenbildung gugrunde, folche Arbeit tann feine Orgas
rnifation ertragen.

Mur unfere Stdarte ift mafgebend Fiir
unfere Crfolge, deshalb Brauden mir las
meradjdaftlide Juiammenarbeit! (Beifaki!)

Bo nur Miglidteit dagu beftand, haben wir unfere Aufs.
fajfung von ber Rationalifierung und Berbefferung der Lebenss
baltung der Maffen verireten. DurdfeRen lonnien wir
uns nidt in einer Jeit, in der leider nodh) immer eine Handlang
Handel mehr gilt als eine Urmlang Arbeit. JIn der ungeheuren
Spannte  ber Probugenten: und RKonjumentenpreife lizgl Ddas
Hauptiibel. . ,

Ginen Reidstarif tonnten wir nod nidht durd:
jegen, aud) im Mansfeld fonnten wir bdie BVerhditnifie von
ouBen, Sinfen des Kupferpreifes, nidt begwingen.

Biir unfere Kurje diirfen wir das Alter nidt zu Hod
anfegen, in Bernau mwar das Durdfchnittsalter der Schiiler
iiber 33 Jqabre. Gang junge und alte jujammen tann man
jjlecht in einem Rurjus au?ammenbtingen. :

Randaedhentionfeln ufw. Lonnen wir oft nidyt permeibden,
wenn wir Stillegungen verbiiten wollen. Gegen bden Willen
ie[h[t[}nu!n Bergleuten haben wir uns gegen BWerfdhlechterungen
getvehrt

Die Lobnabbauoffenfive der Unternebmer fpielt feit Deyn-
haujen eine grofe Rolle. Mit weldher Hartniadigleit die Berg-
bauunternehmer bdarauf ausgeben, bie jegigen Krijengeiten ju
etnemn Herabdriiden ber Eﬁ?ne ausgunugen, eigen die von Jeit
au Beit immer wieder auftaudienden — teils Eiivgeren, teils
(dngeren — Jwedmeldungen in der Unternehmerprejfe. b
mup das als eine fehr gefdhrlihe Stimmungsmacdye bezeidhnen.
©o ift biefert Tage vom Cffener Fedhenverband mieder
ein folcher Berjudysballon (osgelafjen worden. Sollte er etma
an unfere Udreffe bier in Breslau geridtet jein, fo
wird es gut fein, hn gleich aum Plagen au bringen. Es heipt
ba in der ,Kolnijchen Jeitung”, bdie fidh bder Segennerbanb
offenbar aum Spradjrobr gewdblt hat, daf der Rubrfohlen-
bergbau aofs erjter von aflen Revieven einen Preisabbau
voraunehmen gewiltt jei, jebody nur unter der Bedingung einer
Cohnbherabfepung. ,Die giinftigite Lojung”, fo Lkt fid)
die ,Roinijde Jeitung” aus, ,wird in einer Bertoppelung
bes Lobhn- und Preisproblems gefehen.” Jd) will bdiefer Kape
gleich bdie ridhtige Schjelfe umbingen.

Cine Berfoppelung der Lohn- unp Preisfrage fommi

fiir uns als BVerband und aud fiir den Reidhstobhlen-

vat nad) oejfen jabrelanger llebung unier feinen
Umftdnden in Betradt.

Der Lobnanteil an den Selbfttoften ift felbjt in et
fegten Jeit ftdndig auriidgegangen. Der Fordevanteil
iteht heute (April lete Jahl) an der Rubr auf 1318 Rg. Das
jind genau 40 Progent mebr afs 1913, €r fteht damit rund
212 $g. oder beinabe 20 Progent hioher als in England,
vem houptiidylichften toblenwirtjchaftlichen Wettbemwerber. BVon
der LReiftungsjeite aus ift fomit wirtlidh tein Grund
gu ertennen, bdie Bergarbeiter(ohne berabzufegen. Auch
toftenmdpig liegt fein Grund dagu vor. Bei einem
Durdyjchnittslobn von 9 M., wie wir ibn jest an der Rubr
haben, betrigt der Robnanteil f{ediglid) 6,83 ie Tonne. Jn der
,RKolnilden Jeitung” it nun weiter gefagt wotrden, dapg gegen-
wirtig etwa fiir 120 WMill. WM. Kohlen an der Rubr auf Halden
liegen. Das wiirbe bedeuten, daf die , Kilnifde JFeitung” —
ba bdie Hulbenbeftinde rund 6 Mill. To. ausmadjen — felber
ben ergielbaren Durdydinitispreis mit 20 M. je Tonne annimmd.
3Jd) Iajfe mal dahingeftelit, ob die Sdydgung der ,RKiln. Btg.”
riditig tjt, jedenfalls [GBL fie Dody gany fiar erfennen, daf Der
jtandig auriidgegangene Lobnanteil auf die Preisbildbung fin
Sohle nur an jebr nadjgeordneter €telle einmirft und

dah gan3 woanders der Hebel angefeht werden muf,
ndmlidy bei den unverhdlfnismdlig hohen @ewinnen,
die in AGjdreibungen, ffillen Referven und in an-
deren, nad) aufjen abgedunfelfen Bilanjpoften fteden.

Die Frage der Koblenpreife wird von ben Bergarbeiter:
vertretern im Reichstohlenrat ernfthaft gepriift werden miiffen.
Hir mwerben uns bdabei Des Borgehens eines in der Braun-
tohle wie in der Rubrfoble fehr maddtigen Mannes zu er:
ititern haben, id) meine ben Lorfigenden Des Reidpstehlenver-
bandes, Herrn Dr. Silverberg, der gegen unjere Siim-
men Preiserhohungen durdygedriidt hat, ohne bag eingeftan-
denermapen fojtenmiifig ein Unlaf dagu vorgelegen hat. Eine
Bertoppelung aber des Lobhn- und Preisproblems, wie es bie
Unternehmer mwollen, wire bdas Cnde Dder Gemeinwirtidaft.
Wir baben uns und dert Reidysfohlenrat bisher davor bebiitet,
als die Lohnentwidiung nad) pben zeigte, und wir mwerben jelit
erit recht dafiir jorgen, dbamit nicht der Reidysioblenrat zum
Tummelplag und zum Borjpann vder josialreattiondren Ten-
Dengen der Wergbauunternehmer wmiBbraudit wird. IRit be-
jonderem RNaddrud midte id) nod) bemerfen,

vafy ehwaige DVerfudje der Bergbauunternehmer,

Cofinjentungen vorjunebmen, von den Rubrberg

arbeitern unter feinen Umftdnden fampflos hingenom-

men werden. Idy bHoffe, daf dieje Swijdenbemer-

fungen von gqlfen Stellen, Bie fie angehen, wver-
ftanden werden! (Cebbajter Beijail.)

An unfere Kameraben ridie idy die bringende Bitte, mit
llen Krdften fiir die Erfaflung der Unorganifierten, Hir bie
Ctdrtung des Berbandes tatig zu fein, damit wir filr Pom-
mende Kidmpfe geriijtet find. (Qebbefter Beifalll)

Jn der Befdywerdefade Weidner {dlagen Bor:
ffand und RKontrolltommifjion vor, eine fcharfe Riige ju erteilen.
Cr wird verpflidjtet, einen guviel erhobenen Betrag auriid-
Jueritatten. Der Antrag wurde angenommen.

- Jn ber Abjfimmung mwerden eine Nnzahl 2nirige
Ghgenommen, darunter die beiden miditigen nadifolgenden Cni-
IGlieRungen, und zmar die erfte vom Borftand, bie zmeite
ton der Meidystonfereny vorgefdlagen.

L.

. »Die 27, Generalverfamminng des Verbandes der Bergban-
nduffriearbeifer Deutjdilands betrdffigt aujs neue die von devr
23, Generalverjammiung in. Gieflen und den fongreffen der

lteien Gercertjhaften anfgefleflifen Ridflinien und Enfidlie-
|__Rngen ane Botfricbsritoirage  Die. im_erifen Jahrichnt Ser
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Litigleit der gejegliden Detviebsrife gefammelfen Eefabrum-
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fammlungen und @Gewertidafistongrefien gefafifen Befdliitie,
baf die DBefricbsvile nur afs Gewerlidiafisfunitiondre ibre
Uujgabe wirtiam ju erfiillen vermdgen.

Die Sdulung der Beicicbsrite iff ein Beftandiell der Bil-
dungsacbeif des Derbandes und foll den Gejonderen Bebdiic|-
niffen dec Befricbstite geredyt werden. HUns diefem Grunde
witd der Borfland beauffragt, wo ein Bediicfnis befleh! und
foweit es miglid) iff, orflihe oder besirtlidge Ubendlurje 3u
veraulaffen und jn unferftiiGen. Diefe Ubendlucje dienen der
Sdyulung der Befriebsrite auf breitefler Grundlage. Sie follen
ergdnif toerden dued) jenteale Wodienturfe, die unfer den
gieiden DBorausjeGungen ffatffinden. '

Die mit dem Befricbsriitegefel gemadien Eefahrungen
beweifen weiter, dafy die jeigen gefeglidien Borjdyriften nidst
geniigend Siderheif und Unabhingigteit jur Uebernahme und
Yusiibung des Befriebsvifeamlbes gewdpeleifien. Die Novelle
jitm Befriebscilegefes vom 28. Februar 1928 phaf ywar die
Erridtung von Betriebsvertrefungen weifgebend gefidert. Die
Redjljpredyung der Ucbeitsgeridisbehirden jeigt dagegen im-
mer wieder, daf der Sdhuk der Wablvorjiinde, der Kandidafen
und der gewdblten PVectrefer ungeniigend iff. Die Generals
vevjammiung beaufiragt deshald den Derbandsvorftand, auf
cine Crweiterung des gefegliden Schubes Hinjuwirten,

Dariiber hinaus fordert die Generalverfammiung von den
gefebgebenden forperidiafien ecine Erweiferung der Befriebs-
vitetedife. Das geltende Redyt enfjpricht nidt den beredyfigten
Jnteceffen der Ucbeiterjdbaft. Unzureidend iff vor allem der
Enllafjungsfdug der Belegidaffsmitglieder. Der Urbeitgeber
bat audy peute nody weifgehende Willtiirméglidteiten.

Die Generalvetjammiung Hhalt ferner eine Crweiternng der
Austunftspflidt des Urbeitgebers fiir ecfordetlidy. Die Befricbs-
verfrefung Bot ecin berediigtes Inferefie an einer (aufenden
Unterriditung iiber die Selbfttoffengeftalfung und das jeweilige
Terpiltnis der Selbfttofienfalioren 3ueinander in den einjel-
nen Belriebsabfeifungen und im Gejambunfernchmen. Ufs
folie Selbfttoften follen audy famtlide @enecaluntoften
gelten. Die jefigen Umgehungsmiglidyfeiten des ,Mefeses jur
Entlendung von Velriebstatsmifgliedern in den Uuffidyfseat”
dutd) Rommiffionsbildungen find auf gefelidem MWege 3u
befeifigen.

Ju diejen Forderungen bdlt jidy die Yrbeiteridait nidy nue
auf Grund ihrec allgemeinen wictidafilien Bedeutung, jon-
dern aud) auf Grund der den Betriebsviten durd) die Redyi-
jpredung  aujerlegten Pilidten fiic beredtigt, Das Reids-
avbeilsgeridt bat im Ucrfell vom 29. Mai 1929 (RUB. 635:28)
die Piliht des DVefriebscals jur ,Unlerftibung des Urbeit-
gebers In der Crfiillung der Betriebsjwede” afs gleid -
wertig mif der anderen Pflidt, die Belange der Urbeit-
nehmer 3u veclvefen, erfldact. Der DBefricbseat habe widhf in
~ctifer Linfe” die Arbeitnehmerinteceffen wabhrjunehmen. 3if
dieje Uufafjung des hodyften deutiden Geridits ridytig, dann ift
es nur vedt und billig und im Inferefje der PHidferfiilfung
unabivendbar, daf dem Befriebsrat Cinblid in jamtlide
Befriebsvorgdnge gewdbrt wicd. Die Generalverjammiung
jordert deshalb erneut vom Gejelgeber, den Befriebsrifen das
jur Grfiillung iGrer Aufgaben nofwendige Unfjdlufiredi
ju geben.

Cine wicfjame CErfiilfung der Belriebsedferedte erjfordert
nady Auffafjung der Generalverjammiung eine Vecldngerung
der Amisperiode. Die Erfabrung 3eigf, daf in den meijfen
Fallen bei Jeuwahl die im DVorjahr amiierenden Belriebsrais-
inifglicder erneut fandidieren und gewidbhlt weeden. Demnad)
find die bei einjdhriger YUmtsseit alljahelidh exfordecliden 3Jeif-,
fRraff- und Geldaufvendungen jum gréfjlen Teil unndfig.
Soweif ein jibhrlider Wedjel von Betriebsratsmitgliedern fiatt-
findet, wicd die Einarbeitung in das Uufgabengebiet der Be-
friebsrdfe erjdwert. Darunter muR die Infenjitdt der cbeit-
nehmecverivetung leiden. 2Auferdem wird die gewertdafilide
Sduinngsarbeit inforeit wirfungslos gemadt. Die General-
verjammiung focderf Ddeshalb eine DVerldéngerung der Umis.
yeriode anf drei Jahre.

Jum Sdinfje erflict die Generalverfammiung die Herr-
fdende Uujfajfjung jur Hajiung der Urbeilervaftsvorfifenden
wegen fabrldfjiger Form- oder FrijfverleBung beim Kindi-
gungseinjprudjsverfabren fiiv unerfrdglid). Bei dec befannien
widetjprudisvolien Uuffafiting der HUrbeitsgeviditsbehirden ju
ten Frift- und Formvoridriffen ift jelbjf der gewifjenhaffejfe
rbeifercaisvorfibende vor Sdyadenecjagtlagen nidt fider.
ginju Towmt, daf3 in den GrofRbelrieben die von der herrjden-
den Hieinung gejorderfen fursen JFriften, bejonders bei
Hanfung von €Einjprudstiagen, off nidt eingehalfen werden
tonnen. Das dadurd ecjengte Rififo mufy friiber oder fpifer
sut DBerjdledierung der 2Urbeiinehmerintereffenvertrefung - im
DBetriebe fiihren, weil veranfworfungsbewufte Urbeifer nidt
gewillt jein werden, fidy danernd der drohenden Sdadenerjaf-
gefahr aussujeben. Die @Generalverjammiung fordert aus
diejem Grunde, durd) Gefelf die Haffung auf VBorjah 3u be-
jdhrinfen ooer bdie Frift- und Formvorjdriften als blofe
Dednungsvorjdriffen 3n bejeidnen.”

IL

»Die von der 23. und 24. Genevalveriammiung in Giefen
und Dresden bejd)loffenen Ridyffinien fiir die Betriebsrite des
Beebandes der Bergbauinduffricatbeiter Deutidhlands echalten
folgende Fafjung: :

Die DBefriebserdle find Funtfiondre bdes Verbandes. Sie
find verpflidtet, die Infereflen der Hrbeitnehmer in detr
Bergbauindujfrie nad) bejffem Konuen wahriunehmen und
haben fiir moglidijfe MWirfjdaftlidhleit der Befriebe jugunifen
der Bollsgejamipeit, joweit die Inferejffen der cbeifnehmer
jdait dadurd) nidt verieGt werden, 3u wirten. ‘

Fur wittfamen Unferjtiigung Oer Befviebsrife it eine
umfafiende Malerialjommiung und ein Wustaujd der Erfah-
rungen von grofitem DBorteil. lle widfigen DVorgdnge find
deshalb von den Vetriebsriilen dor 3ujtdndigen Begirtsicitung
mifjufeilen. Diefe priift die HUngaben und fendet fic an die
Bexbandsjentrale. fHier twird das gewonnene IHaleriul geord-
net und filc die allgemeine Verwendung nnkbar gemadt.

Die vom Ullgemeinen Deutiden Gewerlidafisbund Hevaus-
gegebenen Ridtlinien fiiv die orflihe Jujammenfafjuing - dex
Befriebsrdte nad) Indujfriegruppen werden von bdiefen Rid-
finien nidt Heriihprt. Die DBefriebsrile des Verbandes. werden
vielmehr erfud, alle cuf Grund der Ridjilinien Ddes Hlge-
meinen Denfiden Gewerfjchaftsbundes gefroffenen DVeranfial-
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jhaftsbundes ju unferfiiigen.

‘gen beweifen die Ridligleit der von den Itﬁb!fcn @Generalvey- !

fragen miirde. -
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Diefe Ridflinien find fir die Mifglieder bindemd. in
Derffofy dagegen iff einem Derfiof; gegen das DVerbandsftaluf
gleidyuadyten.”

Rady bem AUntrag des Rontrﬁuauéldjuﬂeﬁ wird dem Bor,
ftand, der @efdyiftsleitung Hansmann u. Co. Entlaftung erteift,

Die Reidystonfereny bat folgenden 2ntrag geltellt:
»Die Generalverfammiung beauffrag! den DBorjtaud, in
Bodum ein geeignefes Grundftid fir einen fpater ju be-
fdbliefenden Jeubau eines Bermaltungsgebiudes 4 etwerben.”

Samerad Hufemanmn berichte {iber die bisherigen Be:
vatungen und Ubftimmumgen in diefer Frage. GCr begriindet
weiter feinen Stanbpuntt, den Siy in Bodum u belaffen. Gy
begriindet weiter die Notwenbdigteit, den Bau eines neiren Ber-
waltungsgebiubes vorzubereiten,

Der Untrag der Reidystonfereny wird mit
Mebrheit angenommen,

Statutdnderung.

Ueber bdie WBorlage det SKommiffion berichtet Bamerad
Biedmann. (Uuf die befdylofjenen Aenderungen, die fidy
wefentlich auf die interftiigungen begiehen, fommen wir be-
fonders guriid.) Jn der Debatte, die mebr als einen halben
Tag oausfiillte, wurben die Borjdldge Dder Statutberatungs-
tommiffion griindlid) durdygefprochen. Trof der Gegenfiiklich-
teit mandjer Unjdyauungen trat erfrifhend das Streben in Gr-
fheinung, das Befte fiir den BVerband ju [dja{fen. U den Un-
teil, Der in der Begivrtstaf[e bleiben joll, wurde lebbaft
petdmpft. .

Jn der Ubjtimmung wurbe u. a. befdyloffen, den Begirts:
anteil auf 15 Progent gu belaffen, die Wah! der Drts-
vermaltung nur alle ywei Jabhre ftattfindben gu (affen.

Die Borlage wurde mit einigen Aenderungen mit 126 Stim-
men angenomumen. '

Befdloffen wurde nod), jum Gewertjdhaftstongrep 15 und
?ung Jnternationalen Bergarbeitertongrep 12 Delegierte zu
enden.

Dritter BVethandlungstag: Mitiwod, den 23. Juli.

Cingangs bder Sifjung Clennjeichnet Hujemaunn die
verfogene Beridyterftattung der fommuniftifchen Breffe, nady
der Sufemann drei Biertel feiner Rede dagu benupl Habe,
um die Kommunijten gu betampfen. Die Berlogenheit ift offen:
bar, wie aus dem grofen Beridyt hervorgeht.

Auf Borfdlag Hujemanns bejdlieft die Generalverfamme-
lung, eine geftern befd)loffene Crweiterung Dder
Streifunterftiigung fiit Mansfeld fofort in
fRraft 3u jegen. Danad witd von der jediten Wode ab
jur StreifunterffliGung ein 3ujdlag fiic Frou und &ind vou
2,40 M. {tatt bisher 1,20 M. gesabif!

Cine weitere Siatuttinderung mwird mit der erforderlichen
Bweidrittelmehrheit befdlofjen:

~Benn fiiv die Wahlen auf der Generalverfammiung nur
eine Borjd)lagslifte vorliegt, dbann gelten die darauf genann-
ten Perjonen als gemwdhit.”

Cs folgt bas Referat von Uuguff SHmidt iiver

das Bergatbeitsgefess und die internationalen Ber-
bandlungen iiber die Hrbeitszeit im Koblenbergban.

€r fithrte u. a. aus:

Jd) midyte einiges gu bem Jnhalt bes Gntwuris eines
Bergarbeitsgefeses fagen, mobei ich nur die wefentlichften *Be-
{{immungen besfelben behanbdeln werde.

Bei den Beftimmungen Ddes dritien Ub[djnitts bringt § 8
bes Cniwurfs Borfdyriften iiber bie BVerednung bdes Enigelts
nad) ber Forderung. Der Paragraph ift aufgebaut auf der Be:
gablung nady der geleifteten Wagengzabl, erfiillt afjo dbamit nidyt
den Wunjd)y der Wergarbeiter und eine Forderung, wie fie
wieberholt von ben Berbandsinftangen und Generalverjomm:
[ungen perlangt worden iff, ndmlid) die BVerednung des Eut-
gelts nach Gewicdit. Gerade diefe Frage hat in Den vergange-
nen Jabprzehnten ouBerordentlid) viele Auseinanderjehungen
gwifdjen den eingelnen Grubenvermaltungen, den Belegjchaften
und den Kameraden hervorgerufen. Der Wageninbalf it in
ben einjelnen bergbautreibenden Revieren bdes Deuticyen
Reidjes i ben leten Jahraehnien immer grofer gemorben.
€3 ift nadyweisbar, dap -Grubenvermaltungen bei Beredhynung
Der geleifteten Firdermengen an Hand der Unzahl der Wagen
und bes Rauminbhalts derfelben Hhohere Ubfagmengen erzielt
baben, als bas bei der Berechnung nad) der TWagenzabhl feft:
gejtellt morben war. WWiederholt haben jid)y die Bergarbeiter
und aud) unfer BVerband gegen bas Ueberladen der Rohlen-
wagen gemandi und dabei anrgefiibrt, dap nidt nur eine Ueber:
vorteilung der HUrbeiterfdjajt darin ju erbliden ift, fonbern duf
audy bas leberlaben ber Forberwagen aus fidjerheitspolizei-
liden @riinben verboten werben miiffe. Gin leberladen der
IBagen verurfad)t bei dem meiten Transport unter Tage,
ber auferbem in neuerer Feit nur nod) majdinell gefdhieht,
ein ftartes Abfallen von RKobhlenjtiiten und JdlieRlih aud) von
Roblengrus. Die Folge davon wiederwa ijt, dap jidy in den
eingelnen Forderfireden RKoblenmengen anjammeln, bdie bei
einer eventuellen Sdlagwettererplofion auferordenilid) gefibr-
lidy werden onnen fiir die im @rubenbefrieb befdydftigten

Nrbeitnehnier.
Y rbeitsseif.

Den widytigjten Abjchnitt des Entwurfs bilden ohne Fmweifel
pie Bejtimmungen iiber die Urbeitsgeit unter Tage. Als Arbeits-
geit beftimmt derjelbe fiir den Bergbau unter Tage die Schidyi-
geit. Die Gidhizeit beginnt fiir. jeden eingelnen Hrbeitnehmer
mit bem-Betreten des Firderforbes ober Stollenmundlodjes bei
per Cinfafrt und joil enden mit dem Berlaffen des. Fordertorbes
pber Stolfenmundlodjes bei der Ausfabrt. MWir fehen alfo eine
genane Pragifierung des Begriffs ,Sdyichtzeit”, wie diefe. feit
tongen Jabrzehnten von uns immer geforbert worben ift. Die
Dauer ber Gdyidjtzeit jeht der Emtmurf feft mit- 7% Stumden
taglidy. Gr [Gpt aber bie Moglidyteit gu, daf auferhald bdiefer
Sdjiidytzeit nod) Rubepaujen ober rbeitsunterbrechungen von
insgejamt minbdeftens einer Hatben Stunde  eingefelst merden
tonnen. . Daraus wiirde fid) ergeben, daf- donn, wenn in den
eingelnen - Revieren — gang gleid), ob in Koble, Kali ober Cry —
eine halbjtiimbige Pauje eingefiihrt-miirde oder die Berwaltung-
Arbeitsunterbredjungen von insgejamt:-minbdeftens einer halben
Gtunbde als auBerhaib der Sdidhtzeit ftehend omijieht, die Befami-
dauer ber Sdyidhtzeit nidpt 75 Stunden, jondern 8 Stunbden be-

Aber damit nod) nicht genug. Im A6J. 2 desjelben Para-
graphen wird nod) jugelaffen, daf mit Juftimmung des Reidys=
arbeitsnzinifters die nberfte Qandesbehirde fiir beftimmie Bezirte
, o tefe i oorgefelee-Sitidt=—
dauer nod) um hidyjtens eine halbe Stunde erweitern tann:. Es

.
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wiire ofjo mdglidh, in verfhiedenen Begirten dann 3u einer
Seyidytzelt bis gu 8% Stunden unter Tage ju fommien. -

" Ber Miderftand der Unternehmer gegen jede Tertilrgung
aer Schichtzeit ift in den (eBten Jnbren immer ftdvter gemorden,
obwoht bie Juftdnde auf dem Wirtichaftemartte, insbefonbere
aber auf bem Sohlenmartte, bringend etne 2enderung verlangen.

Bel den Urbeitsgeltverhandlungen im Januay . J. in enf
pertrat Dr. SGngft als Bertreter ber beutidren Bergbaus
untecnehmerfdhaft nody Dbie Auffaffung, bdaB eine eigent!idg
fohlenteife nicht beftehe.- Gr mupte fiy aber bei ben Berhanoe
lungen iiber biefelbe Frage im Sunt d, J. in @enf dabingehend
berimtiaeg. bafi er bie Marttlage im Jonuar nidt ricdytig fibers

aut babe, ' _ :

9 Q[t?itatt fiir eine internationale f)erab;eaung der Urbeitsgeit
im Bergbau eingutreten, um damit bie Gefabren der Konlurreny
abjuwenben, will man bie wirtidyaftliche Unarchie, wie wiv fie
tm Bergbau feit Jahren baben, mit einer mng[id)fg [angen
Yrbetiagelt betdmpfen. MWas fchert bte Unternehmer bie grofe
Yrhelislofigteit in den eingelnen Sindern Haw. aud tm Deutjchen
Reiche! Die pielen Bebl? ichten der Urbeiterfchaft Driiden fie
nicht: fie jtort audy nidt bie grofe Urmut ber arbeitenben Bes
pifterung. Wei thnen geht es um Pringipien, felb]t dann nod),
wenn Jehntaufende dabei gugrunbe gepent, .

' Berie Kameraden! Vel der Erdrierung {iber diefe o wichs
tige Frage der Datter ber Atbeitsgeit (affen Ste mid) audy gu-
gleldy etnige HUusfiihrungen macjen {iber die Berhandlungen in
derfefben ¥ngelegenbeit in @enf in ben Monaten Januar und
quni d. 3. Om Januar tagte — wie betannt fein biirfte, denn
wit haben daritber eingehend in ber Berbandsgeitung berichtet —
eine techniiche Bortonferens, weldhe bie Aufgabe hatte, etnen
Gniwurf {iber die internationale Regelung der AUrbeitszeit im
fohlenbergbau porgubereiten. Das Refultat ber Beratungen der
tedynijehen Bortonjerens war fodann dem DVermaltungsrat des
Snternationalen Urbeitsamies byw. der arofien 2vbeitstonjerens
im Jahre 1930 wvoraufegen. Die Arbeitstonfereny tagte nun in
@enf vom 10. bis 28, Juni. Bertreter biergu bhatten entfandt
51 Liinder, die alle in der Bollperfammiung Stimmredt hatten.
S ben Schluftagen der MArbeitstonfereny war bie Situation io,
baf die Untermehmervertreter aller anwefenden Ldnder die Ber-
hanblunger durd) ibre Paffivitit jabotierten und fid) audy nidyt
an ‘den Beratungen iiber lleberfiunden beteiligten. Nusgeredynet

die beutjdye Megierung war es damim, die trog des Wiverflanbes

ber. Nrbeiter und audy einiger Regierungen bie wirtjhaftliden
Ueberfiunben verfangte und, als die Bollverjammlung dieje ab-
lehnte, bann vor ber entjdjeidenden Sdiupabjfimmung eme &r-
Mirung abgab dabingehend, dah mnmehr die deutichen Regie-
rungsverireter fidy ber Abftimmung enthalten miirden. Die
lirfacye ber Euthaltung war die Zblehnung der leberftumbden
aus mittidaftliden Griinden. Die hierburd) eingetretene Gi=
tuation auf der Arbeitstonferen3 wurde aud nicht gebeffert burd
bie Jufoge Der Deutfdhen Regierungsverireter, dap die Reidys-
regierung in eine ernjte Rriifung bder Konvention und beren
Ratifizierung eintreten wiirde, falls fjie bier befdjloffen miirde.
Das Gehitial der Konvention war durd) bie 2Abgabe der Er-
Plarung enticjieben. Meben ber beuifdjen Regierung braden

‘nod) einige andere aus und das Refultat der Abftimmung mar:

70 Se-Gtimmen, 40 Rein-Gtimmen. Die Bweidrittelmefrheit
betrug aber 73 Stimmen, bie bamit nicht erreidyt waren. Gomit
mar die -internationale Abmadung iiber Arbeitsgeit gefatlen.
Qameraber! Gp fehr wir mun eine internationale Regelung
der Yrbeitszeit begriifien, jo tann uns bas aber nidt binbern, im
eigenen Rande mit verftdrfter Rraft fiir eine nody liirjere
Sdyicyibauer einguireten und alles gu tun, um bas gu erreidjen.
Der vorliegende Entmurf eines Bergarbeitsgefeges mup
nacy biefer Richtung hin einer gang griindlicyen Revifion durd
dben Reidstag unterzogen merden. Dasjelbe trifft gu fiir die im
§ 26 vorgefehene Ileberarbeit, die bis ju einer Gtunde tiglid)
bber 300 leberftunden in einem Japre guldht. In abjehbaren
Sabren ijt aber angefidits der Lage gar nicht daran u denten,
baf im Bergbau produfiive Ueberarbeit erforbertid) fein diirfte.
Pringend notwendig erfcheint uns, daf aunéchft einmal das
Seer ber Urbeitslgjen in den ProdultionsprogeR einrangiert
wird. Daneben erfordert die hohe Jabhl der Criranfungen und
Unfille im Bergbau endlid), daf nidt nur in ber Dauer ber
©idytgeit -erhebliche Berbefierungen eintrefen, jondern daB audh.
nie Heberarbeit erbeblidy eingefchrantt mird. Der Bergbau mui
endlich zu befferen Juftdnden fommen, als das bisher ber wFail
war. Sm § 20 muf bie Dauer Der Shidhtzeit an Betriebspumtian
mit erhohten Temperaturen iiber 28 Grad Qeljius eine meiters
sBerfiiraung erfohren, unbd zwar dann, wenn die Luft einen De-
ftimmten Feudytigleitsgrad erreidit hat. Cs it gejundheitlich nidht
sufiiffig, bei trodener 2uft etma daram u penfen, die Tempe-
taturhole iiber 28 Grad 3u fegen, um erji dann eine Berhirzmg
Der regelmifiigen Arbeitszelt jugulafjen. S Gegenteil mup bei

' Jeufpter Quft bie Temperaturhdhe erheblid) herabgefelst werben.

Boi Den Beftinmmungen des Entwurfs fiber einen erhdbien
Geuf Fiir weibliche Arbeiter vermifien wir bas Berbot fiir eine
Befchaftigung an der Firderung und Separationsanlage fiber
Sage, wie aurh die Shupbeftimmumgen fir jugenblide rbeiter
eine Methe von Mingeln aufweifer. Der Emtmur] will jogar
fiir den TMansfelder Kupferbergbou fiir aweil Jahre nad) Dem
Sntraftiretent Des Gefehentmuris die Bejdyifti i
Yrbeiter umter 16 Johren unter Tag2 nody gutafy
Bergbou hoben wir eine Bejdpiiftiguny diejer Jugendlidien unter
Fage feit Iangen Jahren midyt mejr. Aber audy TMansfeld Hat
im Qaufe der Jahre geniigend Jeit gebabl, mm feine Betriebs-
einrighmgen fo umguftellen, bof; eme Bejdaftigung Jugend-
fidher unter 16 Jahren unfer Tage rid mehr notwendig it. 3u
forbern ift, daB ber Jeidstag diefer Beftinmmmg des Enturfs
nidyi entiprigt. : ' -
: Durdfiifrung des Hrbeilsidubes.

Die §§ 45 bis 48 dés Euimurfs behandeln die Durdifithrimg
des Urbeitsithubes. Gie beftimmen als Hrbeitsiduibehorde bdie
nady den Landesgelehen bejtehenden Bergbehdrden. In der Be=
qrimmg, welihe dem Eniwurf beigegeben ift, wird vermiefen
auf die (Sigenart des Bergbaues, die es nidjt ratjom erjdjeinen
Des Reidjes bet der IArbeitsanflicyt
: a1 fofler, wie dos beim Hrbeiteldul gejdehen
G5 wird darauf vermiejen, bup per-rbetisidnribeirbe. (Berg-
belibrde bes Bergbanes) neben dor Durdifiifrmg Des- Arhells-
jdstizes nod; eine Fnaahl anbers: Dbliegenbeiten tirtfdajtfider
Siginr anf Grimd der Lanberseiehsebung vordehalten fei. Cne
efunig Der Biuterie joll erit angebradt

ftiirtere reidjsgefeiidhe Reg

ﬁi, Fun aber wifjen wir, pafy ois jeht sod) nidGis gefon morden
mn e
guftellers. Wir wifien, dof das_ Heid,  ant
die Criebigung- diefer JFrage {id) bisher -nberhaupt nody widt:
Kerangewagt bat. - €5 it aber- unmiglid, -die - Jujtande ‘pumer--
balb ber rbeitsidufbehbrde mit ihrer Bieljeitigleit Jo zu be-
{affen, wie es bis-jelyt mar. = R ' '
. SHeben Den Bergbehdrden beftehen fiir ‘den Bergbou als’
Huffidisbebdrben ond) 1od) die Gewerbeaujjidt, die Berujs-
genofjenicdhaften 1md als’ pieries @fied die Dampjlefjeliiber--
wadnng, . $as fir atidere Berufe nmerhalb der Arbeitsauffidyt.
qift wmb bort an Manget fefiguftellen ift, bus gilt ebenfo gurh i
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-toerden, daf - eine Berreidfiiinmg - der ~Arbetisauffidyt ' vorge-

mare. |

idjsherggeles fir ben gefamten Bergbou fertig- |

nommen witd, an beren Spige -eine !Reid;sarbeitﬁuufll;id)t fiebt,
bie als eine befondere bteilung bei dem -Reidysarbeitsminis
frerium gebilbet werben muf. 3Fiir grogere E{Birﬂd)aftsbe‘;wte
find fodann Qanbesarbelisauffichten und als dritte Jnjtany
abgegrenate Sritiche Auffichtalimier u Gitben. ile ben Bergbau
erfcheint es pielleitht notwendig, eine befondere bieilung inner:
halb ber !"Reidjsurbeitsau{ﬁd)t u erridyten, die aber ber leisteren
u untetftellen ift. Berlangen miiffen wir weiter, baf in alt
iefet  rbeitsaufiidyten Dbie gemiigenbe Angahl von Arbeit-
nehmern mitauwirten hat. Das gilt fowobhl fiir die unteren als
audy flir die hdheren Stellen. Darunter fallen naturgemif aud)
bie Grubentontrolleure, wie wic fie heute Ld)on. innerhalb des
preupifdien unb-Lﬁd)fl[d)en Steinfohlenbergbaues haben, Deren
Yusdehnung auf den gefamten Bergbau wir verlangen miifien.
Sy dacf hierbel vermeifen auf bie eingehend ausgearbeiteten
Borfdhliige der Urbeitnehmervertreter um Wrbeitsfdyup: und
Bergarbeitagefep. Eine Berreidhlidyung ber Arbeitsfchugbehbrden
wird teine neue Belaftung {inanaiel[er_ Art bebeuten, fordern im
welten limiang etne Cntlajtung.

am Rabmen eines Berichtes {iber ben in RKReatau ftatts
gefunbdenen

" Sutetuntionalen Bergarbeiterfongrel

behanbelte bann det Bollswirt bes Berbanbes, De. Berger
Bodum), die mannigfaltigen internationafen Uufgaben, die die
Bergarbeiter in ben legten beiben Jahren befchiiftigt haben. Die
nachdriidlichen Bemithungen Dder Bergarbeiterinternationale,
durdy wirtfhaftepolitifcpe und foagialpolitifde
Perftindigungen Dder europdifden Roblenmwirtidaft
einen Ausweg aus den immer uer[u[[trei eren Krifenguftanden
it erdffnen, begeicnete Dr. Berger als ein werivolles weltwirt:
?d)ufttidjes Attioum. TWenn wir dem Billerfrieden eine joltbere
@runbdloge geben wollen, fo miiffen wir ihn wirtida Felidh
feftigen unbd ibm audy ein jogialeres @ejicht geben. Die
Qrganifierung des TWictfdaftsfriedens aber ijt eine miibjame
Gleinarbeit, die mit Begeifterung zwar, aber dody mit Sadylich-
teit und Augenmap fiir die weltwirt{dhafilichen Begebenbeiten
gu lfeiften ijt. Die Bergarbeiterjchaft meif audh im internatio-
nafen Betitigungsraum Leiftung und Phrafe fehr gut au unter-
jiheiden; jie legt nicht bas Sdywergewidit ibrer Beftrebungen
auf bie Propaganda Des idealen Juftanbdes, Lonbern auf prat:
tifjthe Grgebniffe aur Hebung und Siderung ihrer
Lebenslage. p
Go ift es ber Bergarbeiterinternationale nad fangwierigen
Borverhandlungen gefungen, bas europiiijde RKohlenproblem zu
cinem offiziellen Programmpuntt des Bolterbundes unb
ver Onternationalen Urbeitsorganijation zu madjen und, fo
fiigte ber Redbuer hingu, diefer Puntt wird von Der internatio=
nalen Tagesorbnung nid)t eher abgefest werden biitfen, bis eine
aud) fiir bie Bergarbeiter annehmbare Lifung
gefurtben ift. Tan fann bdie internationale Regelung ber
Goblenmirtihaft fogar als Priifftein filr bie Grfolgsausiiditen
der in einem groBeren Rajmen in Ungriff genommenen europii-
jhen MWirtfchaftsverjtiindigung anfehen. Das vermebrt die Ber-
antwortung aller Beteiligten, woau fich die Bergarbeiter mit
Fug und Redyt ziihlen. Den Mitbeteiligungsmwiinfcen
ber Bergarbeiter liegt teine offenfive bfidyt gugrunde,
londern einfady Ddie Grienntnis, baB ohne eine internationale
Gemeinjdaftsarbeit auf fohlenwirtidaftlidlem Gebiete Der
Stoflenbergbau nidt sur wirtjdyaftlidhen und jogialen @ejundung
tommen fann. Die wirtjaftliden Sdjiigengriben, die heute
nody zwifdien -den BViitern liegen, fann man nidt badurd) 3u-
fchiitten, indem man jogiale Sdhiijengriben 3mijchen Unterneh-
mern und Arbeitern aufreiit oder vertieft. Bei rein privat-
wirtidaftliden SKobhlenabmadungen befteht die Gefabr,
baf gemilje privatwivtjdafttiche CErleichterungen mit einer
wefentlidien Berfddrfung der [ozialen BGegen-
fige ertauft werden miiften, wodurdy jeder {Fort|dritt wieber
in Srage geftellt wiirbe. uBerbem bdirfte es bei ber Ber-
fteifung der TWettbemwerbspofitionen den Unternehmern ohne die
moglide Bertragshilfe Des BVolterbunbdes faum
gelingen, von fith aus zu wirtfamen 2Abfommen von binldng:
fiher Dauer zu gelangen. Das Sdeitern ifrer tiirgliden Be-
miihungent auf den mordifd)en RKobhlenmdrtien folite den
Bergbauunternehmern dod) zu bdenfen geben, gang abgefehen
pon den fatalen iogialen Perjpettiven ihrer Ublehnung der Mit-
arbeit per Bergarbeiter und bes Bolferbumbes. Die lnter-
nichmer haben audy durdh die Sabotage der Arbeits-
geitberatungen ber festen Genfer Arbeitstonfereny jebes
Merftindnis fir die Sdmwere Der Gituation vermijfen Iafjen,
fiegt bod eine Sonberfonvention fiir bie bergbauliche Arbeitsgeit
minbeftens ebenjojehr im Jutereffe der Unternehmer, da jie ihnen
menigjtens von biefer Geite eine gewiffe Gleidheit der

per Arbeiter, Denen eime mur bpierteljtiinbige Zrbeitszeitvertiir-
aung wirflidy nidt viel bedeuten fann.

it betonter Sdyiirfe wandte jidy Dr. Verger gegen bdas
internehmerargioment, daf bdie Bergarbeiter durdy eine inter-
nationafe Regelung nad) ibren Borjdjlagen ihre materiellen
Forderumgen ouf dem Riiden ber Soblenverbraudjer 3u be-
friedigen verfudjen miirden. Dabei fehen die von den Berg-
arbeiferfadyverftandigen vor dem Wirtfdaftstomitee des Bilfer-
binbes entmidelten *Rline ausdriidlid) eiven Berbrauder:-
idug durd) Berirebung im Koblenamt ver. Die tatiddlidye
Bejahr fiir bie Konfumenten- liege vielmehr in privaten Koblen-
tartelfen, die bann nidt nur den Vergarbeitern, jondern aud)
ben RKonjumenten das Fell fiber bie Dbren 3iehen werben.

Heber bie mogliden Aufgaben bes neben der ummittel-
baren Roblenmarttorganijation gebaditen Bofferbunds-
amtes jiir Kohlenwirtfdaft und -tednit fagte
Dr. Berger, daf das Amt nidits iibernehmen foll, was in ben
cingelnen Lindern alfein durdygefiihrt werden fann, fondern
nir biejemigen frbeiten bei fidy gufarmmenfaffen wird, die inter-
nationalen Charafters jind und international erfebigt werden
miifien, 3 B. infernationale Produfiions-, Lagerungs- und
Ybjositatitif, Selbjtfoffenjlatiftif und ihre TMethodif, Unter-
judpmgen iiber Mefjung und Berbefferung der Wirijdyaftlidyteit
m_ Bergbau (indujirielle. Bubdgetfonirolle), ufftellung -einer
einfeitfidjen fedmijjen Jomentlohur, Standardifierung Der
Roblenforten 1md der Koblenbaribelsgebrdudye, Criahrungsaus-
toujdy iiber die Jebenprodbuliengemimmng u. bgl. Derartige
Hrbeiten werben jelit audd) idyon gemadt, nur von f{ehr verjdjiede-
nen Gfellen, ﬁnngreﬁen und RKonferengen, wobdurd) ein imiiber-
fidgtlidjes, gefdbriidies und unventables Durdjeinander bervor-
e per. Diefen mifjenidaj
' er Diefen miffenidaftiidgen Hufgaben
MHmt oy unmittelbar pratiijdy merrl?'en, hlg.e!:nhg
eine geeignete Plattform -bietet, um Differenzen aus ber MWiri-
famfeit Des internafionalen Kohlenjgnditates suszugleiden, Cr-
jahrungen ausgutauiden und -bie Lage ber imternationalen
Soblenmirtideft fiindig im Zuge ju behalten. FMau tonnie
tiejes Drgan etwa afs eine internatisnale Kohlen-
pandelstammer- beiradien. -Die Kritit der Bergbau-
unternelmer Diefen Borjdidgen gegeniiber mar bisher ' gang
negatip und fef jeben eigeuen fonily ) en permiffen.
Dr. Berger appellierte Jum Sdiuf an die Wirtfdyaftsorgane
R oiterbunbes— Do bicherisen @oblonarbei -
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vergiiglid) zu CGrgebniffen ju bringen, damit Ddie bereits vor-

Settbewerbsbebingungen fidert; mie-im -Jntereffe-
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gefehene internationale Roblenwirtfdaftston:
erenj im Rahmen bes Bolterbundes baid su prattijdien Be-
leiiﬂen fommen fann.

Hufemann madt unter BVemwegung Dber Rerfammlung
Mitteitung von Dder RKatafirophe in RKobleny und Neapel.
Tir haben Ddie Freuden des Rbeinlanbes iiber bdie end:
lite Befreiung miterlebt, wir empfinden tiefe Trauer {iber
ben tragifdyen Abjiuf der Befrelungsfeiern und fpredhen unfer
tiefjtes Wetleid Dden $Hinterbliebenen der Berungliidten aus.

Sn ber Debatte Idyildert

Sdewel (Rubrgebiet) die prattifhe Ausbilbung Dder
iungen Bergleute auf den Staatsbergwerten, an Der Die Be-
triebsrite mitmwirten. Qeiber mird nod der theoretijdpe Unter:
richt in Der fechften Schicht ohne Begahlung erkeilt. Um
Ubftellung diefes Mibitandes find wir bemiiht. 2Un den Prii-
Lungen nimmt der Betriebsrat teil, ftellt Fragen und flirt itber
ie Widjtigleit der Betriebsratstitigteit auf.

Hufemann begriiht den Bertreter bes JInterna-
tionalen Arbeitsamtes, SHerrn Stahl, der in-
awijdhen eingetroffen ift.

Fud s (Suargebief) fiihrt aus, baf die Saarbergieute das
grofte Jntevejfe an ber internationalen. Regelung der Sdyicht-
jeit haben, da ibre Sdichtzeit ja  beute Idhon 7% Stunden
betrigt. Diefe Sdjidstzeit wollen bie Saarbergleute aud; bei
der Riidglieberung des Saargebietes behalten!

fiihn (Bejirt Galle) unterfireicht, bah die Begahlung des
Sirderguts nod; Gewid;t eine dringende Forberung ber Berg:
feute ift, deren Bermirtlibung e vom IReichstag verlangen.

Sm Mansfeld mwird die Jelt, in der Fortbilbungsunterrict
an die Jugendlicen erteilt wird, bezahlt. Jnternationale Urbeit
audy im Crabergbau ijt dringend notwendig.

Hdvtel (Besict MWaldenburg) begriift das ftirtere inter
nationale Ginvernebmen der BVergarbeiter. Rationalifierung ijt
durdy den technifdien Fortfdpritt bedingt, daf ihr Segen nidht
den Urbeitern zugute tommf, danfen wir den Bilrgerliien im
RBariament.

Umfaffende Ausbildung der jugendfidien Bergleute ift
bringend notwendig, ein arbeitsireier Schuitag bet Begahlung
ift noiwenbdig, da nady Der Arbeit die gelftige Uufnahmefibhigteit
ber jungen Bergleute gefchmidyt ift.

Die Jerfplitterung, die das Bergarbeitsgefely nod) immer be-
ftehen 1dft, muB befeitigt werben. Nur WMadt ift Redt!

Jodmann (&ilm) filhrt aus, daB von Dder Bufam:
menfehung bdes Reidjstages Ddas Gdjidjal Ddes
Bergarbeitsgefehes abbingt, deshalb ifi die Lommende
Wahl auperordentlidy widstig. -

Die Debatte in Krafau Hitte ausfiipritder fein miiffen, bamit
von ben Delegationen mebr Kameraden su Wort famen. Un
rafcbe gute Crledigung ber imternationalen Berbanbdlungen in
@enf glaube ich nicdht. Silverberg bat mal fdone TWorte
iiber die Mitarbeit der Urbeiter in ber Wirtjhaft gejagt, aber
¢t bhat fie ldngjt vergeffen, er jpricht beute nur mnod) von
utopiftifdien Unficgten ver Wrbeitnehmer. In engjtent Profit-
intereffe wendet fich Silverberg gegen einen RKanal, per Ddem
Nachener Vergbau befjere Abjagmiglidteiten fdafit.
Midht auf KRonferengen, fondern auf eigene Kraft miiffen wir
uns perlajfen.

Albert SHmidt (Rubr) fchildert, mie die Fordermagen
an ber Rubr vergriBert werden. Dazu verlangt man nod)
\leberladen. Deshalb ift Bezahlung nad) Gewidht noiwendig.
Das Berlangen der Bergleute nady der SGiebenftunden-
jhicht ift allgemein.

Hofmeifter (Hannover) fordert ein ‘Reidjsberggefes.
Pertiirgung ber Urbeitszeit unter Tage it bei Der Deutigen
Urbeitsmeife unbedingte Notwenbdigieit. Die Sedsftunden-
fdicht der Sommuniften ijt fehr fdyon, aber nidit durdizujegen,
fitr die Ctappe ber Siebenftundenjdiicht miiffen wir . aber
energifch eintreten. SHier tommt natiirlid) die Madyt der Ge-
werfidaften und vor allem die Macht der Arbeiter in ben Par-
famenten in Frage. '

Engelbardt (Uadien) unterfireicht, daf der Bery:
arbeiterfdul im allgemeinen rbeitsfyusgefe gevegelt rerben
farm. orberleiftung, @rantheitt und Unfalle jteigen. Die Stew:
gerung der Unfélle in [fhligen Streden f{djeint gum Teil avf
bas lieberladen ber Sohlenmagen guriidzujithren
it fein. Deshald ijt Begahlung des Forbergutes nad) Gewidy:
notwendig. Cin Urteil bes flandesarbeitsgerichts 2Uuachen hat
biirglih bdie berrjdjende lngerechtigleit in Ddiefer Frage an
erfannt.

Ulbrid (Senjfenberg) nimmt als Braunfohlenbergai-
beiter zum Bergarbeitsgeley Stellung. Der Brauntohlen:
‘bergbau fpielt eine grope Rotle tn-der Wirifdaft, trofdem will
man ihn als Stieftind behandeln. Die Leiftungsjteigerung ift
gegen 1014 gerabe verdoppelt, pie Dipidenden find jehr bhod).
Di2 Nrbeitsverhiliniffe tm Braunfohlentiefbau fmd Jehr
fblimm. Auch die Frauenarbeit muf befeitigt werden,
fomeit es fid) um Minnerarbeit hbanbelt. Sonntag frilh um
4 Uhr werden die Brifetipreffen in Gang gefeht, bdie Bery:
behdrbe entjdhuldbigt das mit Cgplofionsgefabr. udy der
Brauntohlenbergbau mup im Bergarbeitsgejels gebiihrende
Beriidfidtigung finben.

Siewert (Rubr) wiinfdt -energiide Bertretung et
Jugendinterefjen, bejonders gegeniiber der Gefahr mandyer Er-
giepungsmethoden ber Wergmannsjugend. Die Realtion bes
treibt fpjtematijje Jugendarbeit, ihr miiffen wir enigegen
arbeiten. Die Forderungen in der CniidlieBung betreffend ben
Sduf pon Frauen und Jugendliden find befonders widtis.
Redner begriinbet eingelne Forderungen bdiefer 2rt.

Sdwary (Saargebiet) weift darauf hin, dap das Berg:
arbeitsgeies vom tommenben Reidstag erledigt wird, auf die
Julammenjelung biefes Reidhstages fommt es affo an. Vet der
infernationalen Regelung muB Ddafir geforgt werden, Dap
m_ggenbs eine Werlingerung Dder jegigen Arbeitseit erfolgl
Die Ridgliederung bdes Saargebiets it eim?
politifhe FFrage, wirtidaftlide Nadyteife Dbdiirfen bdem ©Gaar
bergmann nidt entftehen. Franzdiijde Unternehmer bolent
foftematifdy frembe Urbeiter ins Ranh, bdie zu Lofadriidern
mwerden, wenn man Jie nidt gewerfidoftlidy erfait. Unfere
Saarfameraden, die in Lothringen arbeiten, baber dort feil
Wahlred)t fiir Betriebsveriretungen, Siderheitsmdanner ujw-
Gtaatsvertrdge wriiffen bier umb in ber Knappidajt gleids
Redyte fichern. -

. Meivans (Bejict Senftenberg) beflagt die unglaublide
Ausbeutung der Jugend. Dbhne die Betriebsrdte zu fragen, gibt
man Ausnehmebemilfigungen ujw. Die infernationale Fege:
lung mufy dudy bie Brauniohle erfaffen. Die Frouenarbeit mus
juriitqedrdngt merden. Die Unfaflunterfudungen miifien
jdgneller durdygefithrt werden.

Balte (Rubr) idildert BVerpilinifle oon Ruprgrubet
llebelsnerbtenit eingelner und Sdyinderei fiir viele. Am fplimnt:
ften ift es auf @Gruben, wo im Betrieb wmd im Betriebsrat
Kommumniften eine Molie jpielen. .

. ' {Rasivt  MMalhenh
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rungen gur: fHauerausbilbung. Someit Ddiefe im AUnjdhlup o
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bie ©djicht gejehiebt, find die Urbeiter miide und dann ift die| taud angefirebt weeden. Ebenjo dringlidy ift die Un - | I
. g A D oan . gleidung | ab, die dann at ' '
al:ﬂ:{ﬁu?ff h‘;‘:“ﬁn?‘r ;If!'h'r mtnum fetrien, Lnterricyt filc Sung: | der £ibne untec Berlidfidytigung ver Cebenshalfungstoiten det iiberfpiifen, o ’mﬁ'b?fifug’,'g‘ﬁfmg{fi f?db:g?gn nﬂigtﬁeigsmdrtte
f!i‘zggen :l:aﬁblf n?a:t "be‘gieguﬁg::s Qlftilc?i :&'{?{?ﬁ%ﬁ@@?&?&ﬁ* einjelnen Cander. t8nnen, wdbrend Bauernfand feinen ’glacgmud;g an dle réﬁjdglelt;
’ Die Generalverfammiung ermwartet, dafi von den bhiecbei binbet. = Nady ailgemeiner Birtidaftserfahrun widt ' die

Jugenbgeitungen ftellt man in denjelben Dienit, deshalb wenden i
wir uns gegen folde Methoden. Mt bder ﬂlrt?eitsgerid)ts= mifroictenden 3nftansen, insbejondece von der deulfden Reidss- g‘;ﬁﬁg?agmuar(:f m&?ﬁ?ﬂe&n ?ltm%:ﬁmiéggreﬁl;d a%geet?e [3;5?;

barteit find wir in Selefien durdjaus nidt gufrieden, was uns | tegierung, afles gefdicht, um 3u alsbaldigen Ubfdliiffen 3u ;
bas Betriebsviitegefel gibt, verfudyt man durdy Paragraphen | fommen. Jede Versdgerung edeutef eine weitere ncrelcnbuén ;:eggnf n’.'[li!ttttib !ﬁnﬁlﬁugeuurﬁg;anbug?lgg: ?éwn”ﬁ”i?tff.';ﬂ}ﬁ‘;,?ﬁl?‘ %e; f

ﬂﬁferbmi cg[;t‘!“ %S:If%?ieh ufw. gu befeitigen. Hier mup ein | bes obnehin jhon jéweren Berufes der Bergarbeifer.” gibt teinen entfcheidenden Rud nady lints, folange in Oftelbien
g B ag belfen. L tee te s . e —___ | 0i¢  groBugrarifthen  Stammburgen ur;eri:[)iittert doftehen. .
ucetharvdt (Rubr) tpridst fidh fiie internationale Martt- Weldyen nlaf hat jenfeits des Geyieletreifes die deutide Res

pereinbarungen aus, weil nur dadurd) verniinftige Criftenss !n‘l' m [' publit, thre politifhen Tobdfeinde i
e I 3 Bhil,  thre gu fititern und Dderen aer»
bedingungen fiir den Bergmann gefdaffen werben tonnen. lt 0 Dﬂmﬂi ill hie gudﬁﬂ“& brodeinbe ferrenfteliung su ?ementieren? Das DT“J"llePfﬁﬁfﬂglm
Hoffmann (Rubr): Die Uusgeftaltung des Bergs _ o i ift nidyt o jebr eine nationale, als eine Rlalfenange egenbeit.
arbeitsgefees hingt vom Reidjstag ab, hoffentlicy wird unfere a Tas mir braudyen, ijt eine unferen Wirt[daftsraum tweitende Bas aber Iangen wir gegentwdrtig mit unjerem Roggen
Jeitung in diefem Sinne Ifriiftig fiir_ Ddie Wabt eines guien | Soriuniturpolitit, ~Aber wir baben eine Pofitit gegen die |an? Wir ftapeln ihn auf, ohne Hofjrung, ihn jemals wieber
Reichstags agitieren. Bejonders dber Scyug der Bergleute, dic | Liridaftsfonjunttur. Uns fite not eine auf Bejeitigung der | aus unjeren Magaginen herauszubringen (unbd IhlieBlicy find
o beifen rbeitspuntien arbeiten, muf erweitert werden. | eMETbSIOfigtelt und des Crwerbslofenclends sielende WArbeits- | Sornfilos doch teine Mufeen!), es fei enn, mit riefigen Preiss
Rach einem furen Sclufwort Dr. Bergers frellt g;grm?geitzslh [engmté ibrer beicgeﬁt man uns eine Politi! gegen geti;[ufteu. Ober aber wiv verfuthen uns der bedriidenden Fiille
Muguff SdmidE feft, dah bei bden Beratungen des Bergs anemiton 200 &ber[g?:ﬂf“im[:n' eh.mun auf diefe Meije den be- z}? urd) gu ent!ebt?en, daB wir ihn im Dumpingegport iiber die
arbeitsgefeges audy Crz, Rali ufmw, gebiihrend beriic|icytigt lofefte Sadt agfe lihet in die verfahrenfte und boffnungs- bitdjsgrense Ichat e ijragt jld) nur, wie lange das davon
wurden. Der Sogialpolitifde Husidyup des Reidswirtidaftsrats ouf Sen %e.lbern Dentfchlands reift ei o toffene Musland fidy diefe mit Subventionsgemdhrungen unb
hat jich bdafiir ausgefprodsen, daB lntervicdht filr die jungen | gsobenen Geasn b Rei nds reift eine Roggenernte, beren | Ausfubrpramien arbeitende Ronturreny gefallen laffen wird,
Bergleute in bezahlter Arbeitszeit ftattfinden joll. udy fiir die gﬁmmm egegmf);ebrﬁu‘*’rge”}‘ﬁ‘i’,""ﬁ“ﬁbi"‘n‘“‘i“ﬁgl diele, g;f. im ;’g’t‘g ﬁf:ﬂggm"%g’m? au ﬁr‘"t'““' fur die erjte Anfinge be-
. A : . . A . = I . ins
Cinidyrantung der Sugenhughett [pradj' fi) Qer Reidysmirt- minifters gegen die Grndhrun erb?elt, wabr ein[iemeis el ujr goll re? nad) €n tagrf an?rf?’ i B0 meogent unferer iy
iﬁaftsm; aus. IWie notwendig es ijt, jeigen einige Bahlen aus Augen betradytet. Tie iul[gman bas agwfi eﬂ)a[g TBE;EH:HEI;I; ;ugr %ﬂﬂffrei n:gb 5)31[:;131[’ u::}e:'j négggr?t:g;)ntﬁunn[fn; Gmt:
ansfeld. Dort waren bei 140 jugendlichen Wrbeitern 245 Gdyetrern einbring ie ei i i i i e illt i B nfer
1 gen, die eine nod) nidit ausgerdumte Crnte aus | Holland ift mit mebr als einer Milliarde aft v, & b
gggrﬂﬁgﬁgfﬂté?reﬁﬂgflfalhxfggiimgsgé u%?ibiréfﬂfgrlggagughg ben vergangenen Jahren verjperrt? Der @gQante ber Roggen- | Ausfuhrerte ﬁberft?eigen bie aus Diefen Bgnhlernbaubm:lsnfng
o o b au nerae.d] ren. 8% | magaginierung und Preisftabilifierung hat einen guten Sinn, lﬁngmben Cinfuhrwerte um eben diefe Summe. Auf die Daver
? Die Sdwierigleiten, den E’iraaunrub?etib;gb‘au in die inter {-r:[dc;gg; ttﬁ?trllz nt:!glén eg)_[e[nbegt Eﬂtaﬁttag?n o e e gen tfmi!ﬂ n:;enn mér gJeiterlJin Titas Sracpen, aniar oaft 44 einem
' , | ‘ ; ¢ | re hit, Diejer inn aber geht verloren, wenn eine dyroni- | Iojtipieligen Diebesgabeninftitut madjen, unfer weltmirtfchafi-
et S S e, S i 551 e e oo | it seneen T Bams ko B e | 0, Bmeungram b, o gl (her
jtrie. , . s ( ; . ) enanbaufiiche ein- | Der aus taujend Griinden fehr beengt iit. La
berngr;;l éntualbee f?%%enJ:t:;!r;ngixneeggbe;gmrltben,.H elen Cind Id)ﬁ.umpre.r}, blq.g)l;fr bgt u:és ulelﬁr &Btrt[{gbaffltsgemunft gum Trog ?gte f1'1[})9: uréfere Wirtichaftspolitit nerfd;n[a;?ften Ei?nber Den Hflg
, t i Hgeny, aoer da in oieien tdnoern | Uil welterwoad)jt; oder der Moggeniiberfluf mup einem ver- | Cinfuhroerboten und Kampfsdilen gefiigten eifernen Borban
bie Urbeitsgeit (inger ift als 8 Stunden, da audy die Baufen ¢ ftariten Beoditerungstonfum baw, einer reid)lidheren Tier- | gegen uns herab, fo ift unfjeftg pon tﬁtixgﬁrtigeni Ggiftenami?te!g
i eingelnen Lénbern wegfallen foliten, muften wir fdon fiir verfiifterung sugefithrt werden.  $Hier aber gilt alsdann bas | und Robftoffen abhingiges Land dasfenige, dem uerft Dder
bas Ungeniigende ftimmen, natiitlidyjte aller Wirtjdaftsgejepe: der Berbraudy fillt bei hohen | Utem ausgeht. 3,2 Millionen deuticher Criwerbstitiger, mithin
Jdm Reidyswirtihaftsrat haben wir ausfitbrlidy audy Prii: [ Preifen und fteigt bei niedrigen. MWas auf den vorliegenden | jeder zehnte Grwerbstitine, arbeiten fiir die beutfche - :
mien, Ginmanngebinge ufw. beraten. Schupbeftimmungen find | Fall bebeutet: fe billiger das Brot ift, um fo mehr wird oer ehrt | wirtiaft. Das feit 1925 mithjam fr baute & ifd] ubfare
, . . 1 : , v . ! aufgebaute '
Pier l?ei en ‘?Iieb @?timm;tn ?eft u“ﬁfﬁ““’%"" bbefte%en geblieben, gg:nlnafmgfhgrts ber *Jg)t%metttefter .‘Br:a[rtst.'reiffJ &m‘irh feineaafaus ?ﬂnbelﬁﬂegﬂﬁﬁe brobgBaber au[ammen?ﬂbred)en, Igir!rftt? 13::'&;:;
iir beige Urbeitspuntte follen 64 Stunbden idytgeit) 2ie legle Jadgyrage nawm Hrot gegenwdrtig gededt) und je mehr | dem eingefhlagenen MWege weiter fortichreiten, fe -
etten, oifo einfd;[tgblid) Gine und Aushabet didty i) ber Roggenpreis dem ’Brei?e anbgyergﬁgtttenn)itte[, Iiammbt’ fitr Die %Befglm%mirﬂcbaftgunb Den rﬂlrbfi)t;:;t;rrtug?irg?n %&eﬁg
c Mbeg iaﬂﬂeI E?ift[e Fragen Ting[ guictb politijcye g]"tad)ffraﬁen. E;?: 3‘2%?%&1‘;‘;{32& ;?tl?teig’ I:ef%”. [tg{fer it bf" Q!)Itbrl;?tﬁ riﬂ die unuf:;trfebbur wie btataft%rnpbal fein.
orgen Die Arbeiter fiir einen rbeiterreichstag, dbann Esnnen ; , art, oie _Jioggen als Robitoff ver- od) eine andere Folge mufp itberdad)t twerden: wi ‘
mirgbie ’ZIrbeitsnerhﬁltrniﬂe und audy die pncPiti[dgen Berbiltniffe | wendet und in Fleifd) nermgnge[t. ,Die éq)ielepn(itit uezmebrt biuigend)mit unjerem agrc?ri[d)enﬁ Gdjleub?regpgt?egie %zb:rf;s
im Reid) anders formen’ ebenfo die Jahl Der $Hungrigen, mie fie bie Mengen des un- | haltung unferer indbuftriellen Konturrengléindet. Jbhre Produtte
Die zu diefem Puntt gejteliten Anirdge werden ourdy bdie ﬁfﬁﬁ}igﬁd’%%b? o££§2§ tttt':?rttitr .3?.? ?F[)I;in [9Btﬁ m?ﬁd)esm?‘idzt %rber!t)]lba[fht o ?er[fjtiirttem i%tuge biﬁ'f) Dgﬂigm % e? asions.
tebentben GnildilieRunaen, Die ein ftim m i M- . _ n, n tehl, wie das gleide ARini- | djen Marft aufnehmen und der Drud ihrer Leiftungsiiber-
nommen wuren, fur eneigt et e oS! v Gefttt oo Bogaspoathen, Soguerbond“ipe hropiganda | legentelt wird ie meliere Conecatehmasn meaune i e
, ) 0 a ungen mobilifieren, wei
von Roggenbrot den Hungernden anpreift, wahrend es gleidy- | nur durdy Leiftungsverbilligung bdie fir bi itne i
e 27. & ( ll des Derbandes der B geitig nody mehr Millionen dafiir ausgibt, bie[eg felbe mugggecr?c Bnbn[enlf?mg bLheugtet, bas l?ehrgbte %Ertfm;?ggte?:{:}ign;u ll;]:ltl?:lzl'
_»Die 27. Generalvecjammlung des DBerbandes der Berg- | yrot piingilich gu verteuern und fomit bie von der Retlame er- | Jei. Dann twird man die Lohntabelien nebeneinander halten und
bglz?btgzﬁgzzg:;:;s i)t:‘l:itjd);at:i;!; ;I;f::;lf bet:lie G::«;t?g::?meﬁzg Igi?bten Mafggnhan ger Befolgung des angepriefenen Tuns prat- | dariun, bafb unjer Lohnniveau ein {iberhihtes fei, was wir uns
e ) . A ifely gu verhindern _ in Jutunft nicdht mehr geftatten diirften. DaB nur unfer
Bergarbeifergejefes gefdhieht, fiic den Bergbau nid)iu an. ‘tSt- _IBir haben in ben preupijchen Ditprovingen und in ben | Schleuderroggen ben ftieﬂtanfb der Lobne im ﬂiergBleid)ﬁlunb Lr-
~ fordetlide Borjdyriften fiiv den Bergbau unler Tage iiber einen | beiden Medlenburgs 12 000 @raﬁbetrlebg, Es it offenes Ge: | miglidit, wird feiner hinzufeken.
cehohlen Ucbeilsjdul fowie (ibec die Feftfehung der Dauer | heimnis, b_uB diefe Befiform im gegenmwiirtigen Umfang in den _Man Joll nidht meinen, unfere Agrar- und unfere Handels-
der Urbeitsjeit tonnen fjehr gut im Ucbeilsjdutigejes ihre ferneren Jabren aud)y nidht anndbernd u- halten fein wird, | politit hitten gegenmiirtig fiiv die Urbeiterjhaft nur eine herab-
Geledigung finden. Der Enfwuef bringt nidit die in der Ber- %czﬁl?betm bas politijdye %ex{;mu[tungsmonopo; der groBagrarifdyen geminberfe Bedeutung und alle Qtufmerﬂamfeit miiffe jid) auf
X dige Bereiaheitlihuna bdes idyten in PreuBen zerbrodjen ift und bdie Wirtidyaftsftruttur | den Arbeitsmartt Pongentrieren. Unmittelbare rbeitsmartt:
jnffung vorgejefene, dringend nofwendig beiflihung de - e ! el
. . . wefeniliche Wandlungen erfahren hat. Um den Meft 3u fanieren, | politit durdy Schaffun b
Ytbeilsred)ts, jondern er verfditrft nod) die beffehende acbeitls- | . : : 3 g1 I¢ | R  ohaftung gujdplicrer Urbeitsgelegenbeit in- der
s wird man jehr ausgedehnte Teile des grofeigentumsmdig ge- | Form bffentlicher Acbeitsbegebung ftoht im RKapitalismus aquf
retf)lliqje Jetjpliftecung. . ) bundenen Hldchenbejtandes abjtofen und der Bauernfiedlung | naturgemife und enge Grengen. Die befte Wrbeitsmarttpolitit
D“w .(ﬁguemluet[ammlung erinnert daran, I.I.IIE! die Sdidt | sufiihren miiffen, wobei Gteplupgsge[egfcbaften unb Domdnen: | ift immer eine verniinftige allgemeine Wirtfhaftspolitif, die
von figlidy ¢ Stunden fiiv die unter Tage befdydffigten 2Arbeit- | fistus als Aufnahmeorganifationen in  Funttion . u freten | innere Kauftraft und dupere Bewegungsireiheit gemdbrt. Wenn
nehmer bereifs durd) Gefel feftgelegt war und dufy bei dec | baben, um einen gingliden Jufammenbrud) des Giitermarttes | in der Wirtichaft die Damme brechen, gibt es Feine in)elhafte
Perldngerung der Scyidtseit Cnde des Jahres 1923 und Un- | Ju verhindern. Rein Gott wird uns von biefer Notwenbigleit Siderung des Urbeitsmarftes. Solange fidy unfer Bolt gefallen
fang 1924 rbeifgeber- und Regierungsuectreter den Berg- befreien, mbgen mwir nody jo viele IMillionen in imagindre } (GBt, dag im bodygestichteten JInduftrieftaat Deutidhland Wirt-

i i o Gtiigungsattionen verpulvern. idaftspolitit gleichbedeutend ift mit Landbundpolitit, ift i
atbeilrm fmf::dm “tg’m'@m gah;?, :d'i‘sd[?g n“;““?'m;ng ~ft diefer Ausgang aber zu betlagen? Sehr im Begenteil, | Ausiicht auf %Sef?grung unb zzid)t einmal das pﬁiecl;t 5ltf| fl;)lecg:*%
it eine vori .“gebe'.! e fein joll. Aus tudlic) wwutoe tn 0en | heuy oin RQand mit junterlicher Bobdenfperre ftoft feine Kinbder usjicht vorhanden. Prof. Dr, Erik Nélting, M. d. L.
damaligen ZTarifabidlifien feftgelegt, daf; die lUeberarbeit dazu R ’

dienen fjolle, Ven Freievensfocderanfeil wieder 3u  erreidien. A
Diejer it aber nidt nur  ecceidht, fondern jdhon ldngft febr v .
weit iiberjdriffen. Die DBergarbeifer haben daber ein Unved)i Hlllﬁl[]t! ”ﬂtﬁﬂ]t! milﬂﬁﬂlt! gtl'ufweitll llll mlllltbel?!llillll.
auf die Ctfiillung iﬁl:.ﬂ: Forderung. - _ Rirfdyterne, Bananen- und Apfelfinenfdhalen und jonftige Die in feter Jeit wiederholt (autgemordenen Kingen der

€benjo fordert die Generalverjammiung, dafy die Bered)- | Obitrejte jind zweifellos in der Hanbd redt [Gjtig. Die Bequem- Rubrbergarbeiter iiber das jejige Strafipftem im Bergbau haben
nung des Enfgelis der geleiffelen Focdermengen nur nad) Ge- | lidiieit, jich ihrer fdynell gu entledigen, darf jebodh nicht ausarten | der Hrbeitnehmergruppe der Hrbeitstammer fiir den Koblen-
widt vorgenommen wecden darj. Die Berednung des Enlgells | in Die ?ﬁutfjld)tsfuflgtelt, fie ginfad) .auf bie Strafe zu merfe;t. bergban des Rubrgebiets Beranlajjung gegeben, hierzu Gtelling
nad) einer geleiffefen Wagenzah! iff 3u ververfen und jlellt | O Den meijten Deutjchen Stidten gibt es auf den Giraen, in | su nehmen. ' '
eine Mebervotfeilung dev Ucbeitecidaft dar. B ?‘”} QIrt_[_ageg‘unb auf ;’F“ Bligen 7@&"‘&%“?‘?;“}"[‘9 und Abfall- | pie Arbeitnehmergruppe der Urbeitstammer bat fich in B
UM aller Schiieie wendet i) die Generalveriammiung df i“' in Die man dlefe Iiftigen ieberbleibfel werfen fann. mefreren Gifjungen eingehend mit ber $rage befaht unbd ift :

L . - Jeder perantwortungsbewubte Sirajenbenuber follte darum fo [ hierbei su dem Grqebnis aeformmen, daf — wie die Vergangen-

cud) gegen die in dem Enfwurj jugelafienen 300 produlfiven | ;io( Geibjtsucyt aufbringen, Dbjtferne, -jdalen und dergleichen beit lehrt — bie Geldftrafe nicht das geeignete Mittel iftgb’
Ueberftunden pro 3abe. Sie verweift anf die nody {andig | iy einem Gtiid Papier oder einer Titte folange bei fid) gu be- | notwendige Difziplin und Ordnung im %%:rigbe au gemﬁhrleffté;le
fteigende Urbeitslojensiffer und die bobe Jabl der Feierididhien | palten, bis er fid) ihrer ojne Gefihrdung anderer Gtrahen: | Gie ift viefmehr ber Yuffafjung. bdak in erfter Qinie afle be-
im Bergbau. Jieben diejem Uujgesdblten enthilt der Eatwurf | pajjanten entledigen fann. Craieht vor allem eure Kinder 3u teiligten Rreife im Bergbau fich ernfthaft der Aufgabe unter:

nod) weifere Mingel. Die Beftimmungen iiber einen erfhohfen | diefer jelbjtoerjtindlichen Pfliht des Anftandes! gieben miiffen, ohne Bejtrafungen den betriebliden Notwendig-
Sdyuf fiic weiblide und jugendlidhe Urbeifer miifjen eine re- - feiten Redjnung gu tragen. Falls ernfthafte Jurechtmeifungen
jentlidje Berbefferung erfahren, wobei ju beadyfen iff, dal der ; nidyt zum Erfolg fiihres, jollen an Stelle von Einformmenstiiraun-

gen die Bermarnung oder der Verweis treten. Daf die Ver-
warnung baw. der Berweis nad) der herrjdenden Redjis-
auffaffung als Strafe gils, beftitigt aud) Mansfeld in feinem
RKRommentar gum Betriebsriitegejel (3. AUufl. . 409).
: Die Urbeitnehmergruppe vertennt nidit, daf zur Fithrung
fund Aufredhterhalhung eimes geordneten Betriebes die nitige
Dilgiplin wnd Ordnung herrjhen mup.” Durdh geidfihge Be-
jtrafungen ijt Ddiefes jebod) bisher nidit zu erreihen gemwefen;
vielinehr haben diefe Beftrafungen nur Werdrgerung und Ber- ¥
bitterung der Arbeitnehmer gegen ihre Borgefehten im. BVetriebe '
bervorgerujen. Daf bhierdburdy ein gebeiblihes Jujammen-
arbeiten nid)t gefirdert wird, diirfte einleudhten. Jn anderen
Berufen fennt man derartige Beftrafungen mie im Bergbau
nid)t; trogbem Dertidyt in biefen Betrieben Difziplin und Drd-
nung. Per Einwand, daf der Berghau it anderen Betrieben
nidyt gu pergleichen. fei, weil in lefteren Betrieben bdie Arbeit-
; nbebnéer egmga[ bzégid) ibre ﬁfuﬁbilgui}tg un% ?itherfeits .uuc[)‘?ur&j
= % s . . e - | ihr Stanbesberwuptieir u einer befferen Difziplin erzogen feien,
“e-' gender Mtﬁat&[qiigfmf and 3“"&“‘})2“. 3 ﬂeﬁd"dﬁm’ €s fite 0y | dirfte beute nicht mebhr zuireffen. Miit hieieg I’5."5011&11genmnfm:m
bringend etjordeclid), Lohn- wad Atheilshbedingungen iner- il heit mup enbdlid; gebroden merden. Tatfade ift, dap audy ber
national anjugieiden. Sie begriiff daher die erjtmaligen Be- /j o Wrbeitriehimer im %Sergbau heiite ebenfo eine usbildung -erbilf,
mithungen der diesjihrigen Infernationalen Arbeiislonferen; in mie jeber anbere Wrbeitnehmer in Fabrif- und anbderen Be-
Genf um eine infernafionale Regelung der Urbeifsseit. Die | tricben. Daf -audy ber Bergbau ohne Geldfirafen austommen
Generalverfammiung des Verbandes Balt ¢s aber fie dringend | tann, beweijt ferner bie Tatfade, _'huB. auf - eingelnen . Sdadyt-
tolivendig, dafg in eine abjujdliefende infernationale Son- , aSBn[iritgefn im ERuI);beatrt mj::?: nietli gnr%erer_?éett tg;r}}eef%;%g%ﬁ
venki - . - .| Bejtrafungen mehr vorgenommen werden. Soweit befanpt, ha
ntion nebea bem Steinfoblenbergbau aud) der gejamie Braun ‘| bieje imu%nuf)me irgendmveldye Unordnung im. Betriebe oder -

fohlenbergbau, Tief- un® Tageban, einbesogen wird und hofjt, Die menigjten Menfd)eﬁ' madyen fid) einen Begriff bunnﬁ, v e e o il i

daly die Yrbeitstonferen; im Iabre 1931 ju einer praffijen | wie erfdredend hod) die Unfille des taglidhen Rebens jind; find "-G?'Tﬂ‘lﬂt“!{“?lgggfr Eeg) . ﬂéﬁi’?ﬁ“ﬁ‘%";ﬁ; gggf@ﬁ‘zﬁffﬁﬁ‘fﬁ%eﬁn}:
und den Verhdltniffen des Sohlenmarties enfipredienden £6- deiJ_ d)nﬂdj ber Itehtelt{ ,ffﬂtll;itﬁd);n @g‘fgﬂfilggn bﬁrd%&)b(Ff{'d?eidJS:: ﬁffe%-egieelfég‘taﬁnﬂl;me-aus g 1169t Refrienigt

verfijerungsamt alfein bei den berufsgenoffenjdhaftlidy ver- Thn. Se oL et
fng fommd. ) ) e .o e | ficherten ﬂ%beitrtebmem fiber 125000 infille dburd) Foll von|  2us vorjiehenden Griinden erjudyt daher die- Urbeitnehmer-
i £ ift jidy

b ¢ben der infernationalen Regefung der Urbeibsseit it | in, jo50n cuftande gefommen, davon iiber 26 000 durdy Fall auf gruppe Der Urbeitstammer die  uffidiisbehBrde und -alle be-
aver aud; eine UngleiGung in der gefamien Sosialverfidernng | cponer Groe. Die Unjalle an jamiliden rbeitsmaldyinen der | teiligien Sreife im - Bergbau, bdie - geredyien- Beftrebungen : der
ﬁ___mlidlﬁgglll‘_}ﬁmﬁ__vﬁmn _ beses  imh. ECw 3 hi.. SSIL

a
Foctoiloungsiduluntervidyf als Ucrbeifsjeit feffufehen und 3u "'"‘“
enflopnen iff. And) iff es notmwendig, fiir die jugendliden -
beifer einen ausreidienden Urlaub gejeflidh fefisulegen.

Der vorliegende Enimwurf eines Bergardbeifsgefefies bereifl
aber in aufjerordentlid jiacfem Umfange, daf nun endlid fiic
den deutfhen Bergban eine einbheitlihe Gejegebung not-
wendig und daher die Verabjdiedung eines Reidysberggefehies
dringend erfordeclid) ift. Die Genevalverjammiung jordert daber
die Reidysregicrung auf, alsbald den GEnfwurf eines Reids-
bergaefeties den gejebgebenden forperjdiaften vorjuiegen.”

IL.

»Die 27. Generalverjammiung des Verbandes der Bergbau-
indufiriearbeiter Deutjdlands hdtf angefidts der jdhon lingere
Jabre vorherridjenden und aud) in abjebbarer Feif anbalfendes
befonderen Cage des RKoblenmarfies, verbunden mit forfgejehsi

nnfmendi - € 3o fivehy. i _ . tafa. Hlidiae b lvhalivmafiorme  Sove S ascabfionss  mer ssevbamfhll g I
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Hu unferem Beridht fiber bden Sntematinnﬁteﬁ Gemerls
[djajtstongreB in voriger Nummer tragen wir nod) den Worts
jaut der folgenden angenommenen Entidliepungen nad:

Das Josialpolitilde Brogramut.

Der gom 7. bis 11. Juit 1930 in Stodholm abge?nltene
finjte orbentliche Stongreh Des Snternationalen Gemettichafies
Lunbes priifte das [oa?ulpn[iti[dje RProgramm bdes IBB. Cr
hilt es filr iinfhenamwert, fo bald als mdglidy ein fogials
palitifches Programm mlfgu[tellen. ult i ailen Kindera ¢ine
wirtjame Kampagne filr die Verallgemeinerung einer Sogials
debaebung gu flbren, bic Den Wrbertern gegen. Die perderb:
Fid;en Folgenn alfer thn bouernd betrohendent Uebel {d)ligen
fann - lebel, bie in erbeblidjern Mape durdy die Der gegens
wilrtigen @cfellihaftsordimung  mnaewohnenden Bedingungen

verfhdrft werben. -
Der KongreR tjt der Anficht, bap Ddas Yusmaf des Pro-
blems eine eingehende und genauc Priifung undb Borbereitung
ﬁa bas geplante foatalpofitifche Pros

nétlg madt. Gh" ﬁlﬁub-" bh[u ber 5 Grliuterungen ent
camm aufer der Aufadblung der Fragen Lriauterl *
grom B facblur lamrfl:l)ietmnen Lgndern

alien folf, die der Propaganda in Den ) .
' gu%runbe gelegt werben tignnen. Der Kongrep ift der Anfidy,

bah nadyjtehende Reibenfolge eingehaiten werden foll.

 Sogtalverfiderung. '
1. Rranfenverfidherung (mebdiginifd-pharmageutifder Dienft
inbegriffen). 2. Snvalidenverficherung. 3. AUlterss und Sinter:
. Bliebenenverfidjerung. -4. Lebensverjidierung. 5, Urbeitslofens
verficgerung. 6. Mutterichafisverfiderung. 7. Unfallerfide-
rung. 8. Werjidjerung gegen Berujstrantheiten. 9. Familiens

aulagen. )
Sonderidmub.

1. Yrbeitsbauer unbd - damit jufammenbingende fragen.
2. Urbeiterferien. 3. Sduf des Kinbes, ver SJugendlicen und
per Grawen (3. B. Berbot ber Nadytarbeit fiir Frauen und
Rinber, Atbeitsverbot fiir Jugendlide und Frauen i gefund=
‘peitsfhadigenden Betrieben um.). 4. Tednijdhe und Berufsaus-
pifbung, Lehrlingswefen. 5. Berjommiungs- und BVereins-
freipeit, Streitredt. 6. YArbeitsverirag. 7. Koliettivvertrag
und — im SBufammenbang damit — bie pielumftritiene Trage
pes Sdlidhtungs- und Sdjiedsgeriditswefens. 8. Mitbeftin-.
mungstecht, 2Arbeitsgeridhte ufw. 9. Bodentlicher Rubetug.
10, Berufsberatung. 11. Sygiene.

‘Gonfrolle und Berhitung.

1, Urbeitsinfpettion; befonbers im Jufammenhang mit der
Durdifilhrung ber Gefelje unbd ber Mapnahmen fiiv bie Hygiene
in ben {abrilen, {owopl in bejug anf die Behandlung bdes Per:
jonals als aud) im Hinbli® auf die janitdren Mafnabmen bei
per Cinridytung der Fabrifen felber, jomie bie awedmipige Dr-
ganifierung Dber fanitiren Uebermadyung der Vehrlinge. -

9. TRitbeftimmungsredst- und Mitarbeit der Gemertjdafien
gei nordnungen zum Scuke der Urbeiter in ben fFabrifen

felbit.

3. Unfallverhilfung: vor allem durd) vie Einfilhrung
immer awedmaBigerer Mofnahmen filr Sdyupoorridtungen
an den Mafdyinen, ferner auf Grund einer awedentiprecdyenden
Huftldrung der rbeiter Hurd Ynidlage, ustiinfte, BVilber
ufw. in den Publitationen der Arbeiter und anberen Drganen.

Der Rongref beauftragt ben Borjtand des JBG. mit Der
Priifung und der Ausarbeitung bes volijtindigen Programms,
unter ‘ithilfe bder angefdhloffenen Drganijationen und fonft
nbtiger Sadjperfiinbdiger. ' :

Gr beauftragt bden usjhuf bdes IGB., im gegebenen
tugenblid die Mejultate der Arbeiten des Borftandes des IGDB.
gur Kenninis au nehmen und iiber bie Mapnahmen zu beftim:
men, die jur Durdjfiihrung der Befdliifie getroffen erben
miiffen, die als notmenbdig anerfannt wurben, um bie im ge-
planten {ogialpolitifhen Programm niebergelegten {Forderungen
betanmt zu maden und 3u vermirflichen.

“Die Nrbeitsselt.

Der nom 7. bis 1L Jufi in Siodholm abgehaltene fiinjre
orpentlihe Songref des JInternationalen Gewertidjafisbundes
?atte fidh mit der Befpredung und Pritfung eines jogialpofiti-
then Programms gu befaffen, das der vom IBG. zu {tihrenden
9ttion gugrimbe gelegt werben joll. Der Kongref ijt der Anficht,
_ baf_bdie Mrbeitsgeitirage von o grofer Midytigteit ift, dap fie
eine jpegielle und jofortige Behandlung perdient. Jn Hiefem
Bujammenhang erinnert der Kongrep an bie den Hrbeitern mwib-
rend Des Strieges der Jahre 1914-18 in fdymierigen Shunden
~ gemadyten 1md pon vielen Regierumgen nidt gebaltenen feier-
fidjen Berjpredjen. €r weift auf die Hoffnungen bin, bie in ber
Nrbeitertiaffe durdy die Umnabme des FMajhmgtoner leberein-
fommens gemedt wurben, das die Dauer ber Arbeitszeit auf

8 Sambent je Tag unb 48 Shmbden je Wodje fefilegt.

MRit Entriifhung ftellt der KongreR feft, dap diejes feit mebr,
als gehn_Jabren angenommene Uebereinfommen erjt von einigen
geinen %ﬂ% hef;tﬁi: ‘ h

taaten en Die Rafifigierimg bisher unteria Anftatt
die Borteile feiner Befiimmmmgen ohne meﬂg% auf alle %.12
beiter ausgebehnt und der vorgejehene Sdufy ermeitert wurbe,
war das Yebereintoimmen wibrend diefer gangen 3Jeit douernd

Gegenjtand pon Angriffen . _
-+ Der Rongref erinnert anbderfeils daram, bap injolge Dder
Bervol pes Prod paraies und der nationalen

Eniwidlung der Organifation der rbeit auf Der gangen FWelt.
bie Produtiion in ihrer: Gejamibeit und pro Kopf der Beviite-
rung beirGd)ific) erhohf worden it. Die dem MArbeiter aujeriegte,
oft febr Driifende Hrbeitsloft wirh. immer grofier und fibrt u
fofiger. Cridipfumg, dafj fie imumer mehr Arbeitsimfahiglert und
friiberen Tob gur Folge bat. -JIn: Den: veijten - Landern nimmt
 Die Mrbeitalofigheit in bejorguiserregensem Mofe gu- Tind die
;| Yrbeitsivlen verlangen dud wicyts  anderes, als burdy Hrbeil:
- eﬁdld)__fﬁrhmumetga&ibres%nnﬂiz jo gen 3u fonnen! Selbft:
 jene Simber, die-in D febicx Jebren nidt geoge Arbeitslojen-
goblen au melden hatten, fink 5iff uolljtandig vor Der Hzbeits-
iojigleit geldhit, fondern mifen fe im Gegenizil Dauernd ge-
‘martigen 1nd fonmen jeber FugendHEL davon belroffen. werden
Der rh ift Deshalh ber Zmlidyt, dafi es ndlig i, Mef-

gu foffen umd zu- freffen, die geeignet find,

3u tragen. €s it von dring-
riidficyislofs

12 Il‘l 1
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" Gutiiblickungen des Snternationalen Gewerialtstongrelles.

t morben ijt. Die meiften der widtigiten | B

| blicben. Gs mup iiber die andermeitige Regelumg der Urlaubs-

PP p——"
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G fprijt fih Ffilv Dbie Dbafdmiglichite Cinfiihrung der
44.Stundenmode als Ctappe au einer weiteren Bers
tiiraung der Urbeitsaelt aus und hilt bie Forberung fiir bered)
tigt, dap bte Borteile ber 44:Stundenmodie auf aile Hand: und
Ropfarbeiter ausgebehnt werben, ohne Unterfdyied Des Ge-
d)fzd)tea, Der muﬂe und ber Nationalitdt und %Ieid)vier, ob es
h um frele und unabbiingige LBinder, bvem Jnternationalen

rbeltsamte an e?&renhe ober nicht angegﬁrenhe ©taaten oder
um Gebiete hanbelt, bie auf Grund eines efchluffes bes Biller:
bundes mtanbatagefﬂeie find. -

Damit diefer Befchlup fo bald als miglic) burdhgefiiprt
werden fann, be[dilieht der RKongrep, dap der JIGB. in der
angen Welt eine Kampagne einleiten foll.  Die angefd)iofienen

vaanifationen haben ole Pflicht, mit-allen ibren Kraften bei
dieler ttion mitjumirlten.

Der Rongrep beaquftragt Den ﬂ]nr!tunb des J@B., bdiefe
flampagne au organifieren unbd 3u fetten fowie bdie nitigen
Mafrahmen ins Auge au faffen und durdhaufiipren; er foll ges
ebenenfalls gu Ddiefem ?}mecre eine bejondere Sigung des Hus-
?djuﬂes des J®B. einberufen. -

Der Rongrefs forbert die Urbeiter der gangen Welt auf, den
J@B. in feinen ﬁn[tren?nn ent fiir bie Cinfilhrung einer Piirge-
ven Arbeitswodye und die Verbefferung des Lojes der Arbeiter-
maffen au unterftiigen.

fage der Gewertjbaltsbewegung in den Landern
obhne Demotratie.

Der fiinfte ordentlide JIniernationale Bewertfchaftstongreh
billigt die vom JIGB, und feinen angefd)loffenen Drganifationen
im Qampfe gegen die internationale Reaftion und Dittatur
unternommenen Sdyritte in  ber Derteidigung Dber Rebde,
Preffes, Berfammlungs: und Bereinsfreiheit jowie aller anberen
pemotratifhen Medyte. Der Kongref ftellt jeft, bafy volle De-
motratie fiir die Wirtjamleit der Gemertjdinfisberegung eine
Lebensbedingung 1ft. Cr lehnt jede Form der Dittatur ad. Dey
Qongrep ftellt feft, daf der JGB. und alle ibn angehorenden
Organijationen in der Fortfefung des Kampfes fiir die Demo-
fratic alle ihre Kraft und ihren gangen Cinflup aujbieten
miiffen.

Der Rongrep weift auf die Widjtigleit der Solidaritdt der
internationalen Urbeitertlaffe hin und gibt feiner Sompathie
fiir alle Opfer ber Reattion und Dittatur Ausdrud. Der JGB.
it bereit, allen, die infolge ihres Belenniniffes gu den gewert:
jhajifigen Pringipien Opfer der Cinferferung und Werban:
nung, der Unterdriifung und des Terrors geworden find, dic
Hand der Kameradidaft zu reichen und fie mit alfen ihm jur
Berfiigung ftehenden RMitteln zu unterftiigen.

Der Rongref fordert den IGB, und alle ihm angelchloffe:
nen Drganifationen auf:

1. Gnergildh den Widerftand bder Urbeiter jener Liinder
u unterjtiigen, in bdenen die Gefabr der Realtion in ber Form
bes Fajdjismus ober unter anberer Maste befonders afut ijt

2. Den Opfern der Realtion und Diftatur materiell und
moralijd) beigujtehen. Ein Beijpiel joldjer Unterjtiigungsmag-
lidyteiten ift der Matteotti-Fonds.

3. Bei jeder fidy bietenben elegenbeit feinen Beiftand 3u
feiften bei ber Tiedererricdhtung freier gewertidhaftiidjer Drga-

Griolge im Undener Besirt.

Neuabldliifje der Tarifvertrdge liie die Warenet

Gteintoble und die Brauntohie im Randrevier Dijven.

Gnde Geptember 1920 murbe der ZTarifverirag fiir Ddie
Yladyener Steintohle wie aud) fiir die Braunfohle des Dilrener
SRanbrepiers durd) die Urbeitmehmerorganifationen jum 31. De-
gember 1929 geliindigt. @etiindigt darum, weil bie Tarifoer-
triige beiber Gruppen durd)y die eingelnien Sdyiedsipriide und
Nebenabtommen, die im- Laufe der Jabre in Kraft fraten, viei-
fad) in ben eingelnen Paragraphen iiberholt marert, desgleiden
aud) in begug auf bie Redtipredhung und aud; allgemeine Kuf-
faffung iiber die usfegung ber Tarifvertrdge. Die Berg-
arbeiterverbiande Haben lih) bemiihi, .ibrem gemeinjam aus-

ecarbeiteten Cnimurf gegeniiber ben alten Berirdgen etwas gu-
ammenhingender und logifdher i ihrem Aufbau 3u geftalten,

U diefe Berbeferungen, bdie von Arbetinehmerfeite in den
Gntourf hineingearbeitet murbden, aber aud) um die Berjdled)-
terungen, die feitens der Arbeitgeber in ihren Cniwurf binein-
gearbeitet rmorden maren, ift jehr Hart gefdmpft und in dielen
Gigungen geftriten morben. Die Nrbeitnehmerperireter find

Grimbd ifres zaben Fefthaltens Sieger geblieben. Keine

eingige Berjdhledhterung der Irbeitgeber ijt in den Tarifoerirag
hmeingeformmen.
Gin Jebr fdhoarfer Stireit entipanm jid) fdon in § 2 um bden
iif Nrbeitszeit”. Die Arbeitgeber moliten Die ficben-
jtimbige Sdyichtzeit fir die Urbeiter unter Tage abjofut aus dem
Rertrage heraus haben und dafiic die adyfftiindige bzw. die je-
weils gejeglie Sdidyizeit Hineinpratfiizieren. Diefes ift ifnen
nidyt gegliidt. Somit ijt die fiebenftiindige Sdyichtzeit filr die
rpeiter unter Tage und die adytftindige %ﬁr die Arbeiter itber
Fage aud) im neuen Tarifverivag veranfert.

Sn § 3 ijt neu die Bejtimmung fiber bie 2bmeldbungen. Dort
heifit es: ,Mer jein Fehlen tags upor megen Krantheif njm.
_.. anjagt, gilt als ent{duldigt” Sofern dem Arheiter diejes
nidt miglid) iit, fann er innerbalb 48 Gtunben eine Entjdyut-
bigung nadtrdglid vorbringen. Dadurd) wird erreidyt, bafy ibm
die Feierjdjidyt nidyt ?Bmﬂﬂﬁtﬁxbe angeredhnet mird. .

~ Ren ift ferner, bof bie Sdidizeiten an dem Tage vor
Weilmadyten 1und Jeujobr (Heiligabend 1md Eilﬁefte’rg) ,im
$Bege Der Betriebsvereinbarim
tormen”. ¥Ber an Den eingelnen Belenninisjeiertagen, wie Drei-
tonigertng, Rarjreitog ufw., und audy am 1. Mai feiern will,
braudyt biejes funjiig nur gwei Tage vorber feinem unmitiel-
‘paven Borgejelien angugeigen. Hier bebarf es alfo Leiner Ab-
mit bejonberer Begriindung, fondern es geniigt die

Hngeige, Bah Der betreffende Thann an diefen Toagen feiern will.

In § 4, Hrlaub,

hatten bie ﬁrganiiatinnen eime’ _(Ef[jﬁbung_ ber Urlaubstage gé
forbert. - Mit diefer Forberung find fie letdber nidt durdyge-
drimgen wund ift einftveilen die alte Bejtimmung beftehen ge-

'} §5be in Der Feit vom 1. Januar bis 15. Februar 1931 erneut
perhanpelt merden. Die Forderung Der MHrbeitrehmer befteht
Pemnad) nody nad) wie vor wmd wird bei den tommenden Ber:
hondlimgen oud) entjpredjend verireien. Trogdem .aber bat

| -:-il *
- w

n erjte 13 IOt jefigeie T b
fiir ben nfprudy auf lriaubd, fofern er in der gu-

magen
der Stidytag

ot aber-por -alfen -Dingen -Berbefferungen -hineinjubringen. | gefehen

befonbders geregelt werben | -

ber lrlmubsparagraph wejentfiche Aenberungen und Reubejtim:
B M - N o

nifationen und ber MWiebereinfiihrung pemotratijdier Rechte in
dent von ber Dittatur beberrfihten Lindern.

4. Den engjten Kontalt mit den freien @emertidhafien und
den fiihrenben Gewertfdaftern in den der Tyrannei und Unter:
priidung ausgelieferten Landern 3u unterhalten.

5. @ine Irdftige Propaganda fiir bie Demotratie au fithren,
pefonders unter jenen Gruppen Dder Beodlterung der in Frage
fommenben Lénbder, die die Herrichaft der Ditiatur blind
unterjtiigen.

6. Githy fiir das volfe Afnlrecht der Flilchtlinge eingufelen,
bie infolge ihres Kampfes fiir die Demolratie aus Riindern der
Dittatur fligten mupten. Piffe, wie fie der Billerbund ausgs
fteiit, jollen ihnen gefichert werden.

7. Sm RKampfe fiir die Demotraiie die engjte Bujammens
arbeit auf nationalem und internationafem Boben it bden
fosialiftifdyen rbeiterparteien perbeizufiibren und aufredizu:

erhalten. _
Eutwefinung und Jrieden.

Der Snternationale Getvertfchoftsbund bat die Lofung
,Rricg dem Rriege” aufgeftelit. Cr madyt fich bie von den Re-
gierungen abgegebenen Crlidrungen i eigen, die Dden Rrieg
auferbald des Befegges ftellen und ibn als internotionales Ber:
bredgen begeichnen. Cr bilt jie filr gine geeignete Grundlage
einer immer trdftigeren Attion gegen Uie Qriegsgefabren jowie
bie offenen und geheimen RKriegstreibereien.

Diefe Attion hat folgende Puntie zu umfaffen:

1. Gojortige Begrengung und Herabfegung der Riiftungen.
Baldbmiglidfte Cinberufung bder allgemeinen Abriijtungston:
fereng burdy den Blterbund und Abjdjiuf eines erjten Ueber-
eintommens aur Gindammung des Riiftungswettiaufs,

9. Qontrolle der Herftellung von Waffen, Munition und an-
perem Sriegsmaterial. Durdfiihrung einer energifchen Attion
gegen bie RKapitaliften ber Riiftungsinduftrie burch Brofdyiiven,
Platate, Artitel und BVerfammliungen, um auf diefe MWeife die
pon ihnen erjeugten @efahren aufsudecten und die TWiderftinde
su bredyen, die jie bem Werfe Des Friedens burdy thre Jnter:
effenverbindungen entgegenfefien.

3. Ausbau des obligatorijchen Schtebsgeridhts. Atiion ber
Yrbeiter eines jeden Landes gur Crazwingung der Ratifigieruny
bes internationalen Uebereinfommens iiber bas obligatorijde
Sjiedsgeridyisverfahren durd)y die Regierungen.

4. Gorberung der  wirtjchaftlidien  Jufjammenarbeit dec

Bolter. Damit tibt die Urbeiterbemegung in allen Ldndern
%ufcfhie Regierungen einen wirfjamen und bauernben
tud aus.

5. Die Gewertidofisbewegung bleibt im Mittelpuntt ber
Sriedensaltion. JIm Rampfe gegen den RKrieg und Militaris-
mus ijt dbie Jujammenarbeif mit Der SGozialiftifyen Arbeiter-
internationafe und.ipren angellofferren Parteien eine wunbe:
pingte MNotwenbdigteit. Die Uttion der Hrbeiterfdyait mup bei
alien Gelegenbeiten gefdrdert merden. Sie ift die eingige Ga:
rantie fiir den Frieden!

Die Beftrebungen bder Arbeiter sugunften Des Friedens
werden alfo mit Naddrud forigeeht. €s geht dabei um Die
diretten Snterefjen der Arbeitertiajfe, um die Hoffnung auf ihre
Befreiung, ihren MWillen gur Gaffung einer gerechten Bejeli-
fhaftsordnung und die Bereifung des eges ber Menfdyheit
nady einer befferen Jufunft, gu Freibeit und fozialer Be-
rechtigleit.

riidliegenden Beit erdient mar, immer der 1. Upril ift. Ferner
braudt ber Arbeiter heute, jofern er feinen Arbeitsplaty wedjelt,
bei bem neuen rbeitgeber nidyt mebr jeds, jondern nur nod)
drei Mionate gu warten, um bort jeinen Urlaubsanjprud) geltend
au macdhen.

Meu ift ebenfalls: ,MWenn ein Arbeiter wegen Stillegung
entlajffen und binnen fedhs Monaten bei einer Berbandszede
wieber angelegt wird, o gilt jein Arbeitsverhilinis binfichtlid)
pes Urlaubs als nidyt unterbrodjen.”

Das Hausftandsgeld, bas bisher nicht gezahlt wurde,
weil es nidt vefonbders im alten Tarifvertrag aufgefiihrt war,
mirbblitegt neben dem Rinbdergeld aud) fiir die Urlaubsididyten
gezabit.

Gine fehr wefentlidhe und widtige Beftimmung ijt, Dap Der
Nrlaub fiir die Gefamtbelegichaft tinftig Anfang des RKalender:
johres baw. Miirz mit der Beiriebsvertretung fir bas gange
Jabr geregelt werben mup, und 3war fo, dap ber eingefne -
beiter, wenn er fiir einen beftimmten Wonat Des Jahres por-
ifit, bann jeinen Urlaub aud) in diejem Monat erbalten
muf. Durd) diefe Regelung fommit eine befjere Regelung Des
garigen Urfaubsipftems. Dagu fommt, dap Der Betriebsrat
fiinfiig eine Abjdrift der gefamien Urlaubslijte bet Beginn Des
lUrlaubsjahres in Hiinden hat und jedbem Urbeiter auf pejfen -
frage mitteifen tann, fiir welden Wonat er fiir den lirfaub por-
gefehen ift. :

ilm der Berzettlung des Urlaudbs im eingelnen vorzubeugen,
ift die Bejtimmung: , Der Urlaub ift miglid)it im gangen 3u ge:
wihren, eine Unterteifung ift nur bei befonderem Anlaf ftait:
aft“, hineingearbeitet worben. Durd) diefe Bejtimmung wird
den Totengrabern des Urloubsgebantens, Arbeitern wie Werks:
{eitungen, die bisher den Urlaubsgebanten forigejest verwiifiert
Baben, bus Handwer? gelegt.

DNeu ift die Beftimmung itber ,3u jpite Crwerbung des n=
fprudes”. Ferner ift Elarer herausgearbeitet die Beftimmung
jiir bie Urlaubsberedytigten, die ibren Urlaub infolge Arbeits-
unfibigteit, durdy Krantheit und Unfall im laufenden Nrlaubs:
jabre nicht Haben nehmen finnen, ebenjo wenn Gonginoalibitat
eintritt”. ud) derjewige Arbeiter, Der geliindigt hat oder dem
gefiinbigt wird, ift ebenfo wie in Dden beiden porhergehenden
Fillen weitejtgehend gegen den Berlujt feines Urlaubs gefdyiist.
Durdy {Harfe Beftimmungen jind Sidrerungen getroffen, die pom
rbeiter geforberte ober vom 2Urbeitgeber angebotene Urlaubs:
abgeltung 3u verhindern. : :
Der Urlaub ift-in erfter Rinie Greigeit und darf nul
in ben Fallen abgegoifen werden, wo feine Toglidte
bejteht, dap Der beireffende Urlaubsberechtigte feinen ibm 3w
fiehenden lirlaub als {Freigeit nehmen fann. Diejes trifft e
Lm Salle der JInvaliditdat oder des Wusideidens aus dem Berd:

au 3u. ' -

fart geftritten worden ift iiber die Beftimmung der Ber:
erblidiTeit des Urlaubs im_Falle des Ublebens des UL
laubsberedytigten an jeine Frau ober jonijtige Familienangehdrt:
a;r;ﬁ fiir bie er als Haupterndbrer galt. 1leber diefen fjivittigen

tt wiuf ebenfalls im Januar mit verhanbdelt werden. — Ein
ebenfalfs jehr umijtrittener Paragraph war der

~ § 5, Libue.

. Die Unternehmer wollten bhier das $Wort ,, Bebinge”
arbeiter” in_ Jiffer 2 erfest haben durd ,Bedinge*
vol{hauer”. Sie wollien dadurd) erreidjen, baf alle anbered

| @edingearbeiter aus  Der Lobhnerredynung -, far iflider
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tijd) auf den Schihtiobn gefest murden. Die Unternehmer habel



hiermit lein @liid gehabt, fondern die Beftimmung ift fo ge-
biieben wie fie war. :

Reu hineingefommen it eine fontrete Geltftellung iiber ben
Begriff: . Was ift normale Hrbeitsieiftung?” Der Hauptiay
lautet: ,Normal ift die Arbeitsleiftung, die unter Beriidjichti-
gung aller fie bebingenden Berhdlmiffe pon Wrbeitern mit durdys
jdnittlichen bergmdnnijdyen Eﬁbigeiten 3u evtmatten ift.” @Ent-
ftebt trodem %treit iiber ben Begriff .normal”, dbann tann
das BetriebsausfdysBmitglied, dbas diefe Abteilung befihrt, von
den Arbeitern ober aud) von dem Arbeitgeber gur Enticheidung
hetangeholt werden. Dadburd) jind den Betriebsausidyupmitglies
dern erweiterte Redhte gegeben. Kommt eine Einigung swijchen
den Parteien und bem Betriebsausihup nidt guftande, dann
muB Jofort an Ort und Gtelle ein %rntotnﬂ abgefaft und fchrifts
li) niebergeleat mwerben. Diefe eftimnung ift von weitejts
fragenber Bebeutung. Daburd) werden im Falle einer Rlage
diejenigen Jeugen, die vielfach bur-:z die MWertsleitungen vor
@erid)t gefdyleppt werden, um 3u ihren Gunften ausgufagen,
ausgeldjaltet, Die Betriebsausjchufleute bePommen aweifefios
mebr Redyte, aber aud) mebr Pftiditen. Hier werden bejonbders
die tommuniftifhen Clemente redyt bald erfennen, dak mit
Borafen nidt weitergutommen ift. Dann hilft tein Maul pigen,
jondern bier muf gepfiffen mwerbden.

Jteu und von gans befonders grofer Bebeutung und Widy=
tigeit find bie Weftimmungen iiber die Bebdingeregelung am
Anjang des Monats, aber audy iiber bie Gedingednderung im
Baufe dbes Monats. Hier wird aushriiciid ge]’agt,'haF, wenn
ber Urbeitgeber feine Berivagspflidhten verleht ober.diefen nidyt
entfpricht, den @edingeabihiup hinauszégert ujw., dem Urbeiter
der Ttormallohn, das ift der tarifliche Shidhtlobn plus 15 Broa.,
aljo in unferem Falle 8,50 M., gezahlt werden mus. ‘

Der Gedingeabichlup mup vor Ort unter Berlidjidhtigung
cller gegebenen Umijtdnde und %etriebsnerb&[tqlﬁe abgefdoffen
werben unbd énnen zutiinftig andere Wrbeitsplife, wo die Ber:
biltnifje beffer find, nidht mehr, wie es bisher immer geftheben
ift, als Bergleid)y herangezogen werben.

oDer Arbeiter hat einen Unfpruch darauf, daf fein @e-
dingejag das Crreidjen des Normallohnes ermiglicht. It dies
bei bem angebotenen Sap objeltin niht maglih, fo fteht dem
Bedingearbetter der Normalfohn Fu.”

~Stommt eine Einigung binnen ber 6 Tagen des AL[. 2 nidt
suftanbe, ner[tfinbigt fidy aber bas Betriebsausfdpufmitalied mit
ver Betriebsleitung itber bas @ebinge, jo ift biefe Abmadyung
fiir bie @edingearbeiter perbindlic.”

Alfo aud) bier hat das Betriebsausfdyufmitglied neue Redte,
allerbings aud) neue Piflichten,

Nuch in dem Fall, baf dbas Gedinge im Raufe des Monats
geiindert werben muf, ift ber Urbeitnehmer gegen Die milltiir-
lidje Cinftellung bes 2Arbeitgebers weiteftgehend gejdhiit. Der
Urbeitgeber it in beiden Fillen gebalten, dafiir zu [orgen, ,baB
in allen Flen alles gefdehen muB, was perniinftigermeife
verfangt werben fann, um den Ubjdhluf eines Gedinges be-
fchfeunigt berbeizufithren”.

Eine Verbefferung bat aud) bie Beftimmung betreffend ,, Be-
idywerden megen unridytiger Lobnermittlung ober Lopnerredy-
nung und Cinflagung oon 3u wenig ausgezabltern Lohn” er-
balten. Nady dem neuen Tarifverirag gilt eine Ausichlupfrift
von fechs Tonaten, geredynet vom Tage der Fdlligleit oder der
Nuszahlung an. _

Reu ijt ebenfalls die Beftimmung: ,Die Ubtretung oon
Unfpriichen aus dem Urbeitsverhiltnis an ben Arbeitgeber, ins:
befonibere von fohn, wird hierbei ausgeidoffen.” Durd) diefe
Beflimmung foll den Abzahlungsgejchiften und jonftigen Reife-
rertretern, bdie fortgefelst verfudjen, ben Bergarbeitern alle mig-
ligen und unmoglidien Gegenitinbe gegen UBedyel angubiingen,
das SHandwert gelegt und die Wrbeiter befjer gefchiigt mwerden,

JIn § 7 beipt es: ,Fiir Bampenreparaturen hat der Urbeiter
bei fabridffigem obder vorfiglidem Berjdyulden aufgufommen.”
Diejes ijt eine Umftellung gegen bdie jriibere Beftimmung, denn
o8t ift Der Urbeitgeber bemweispflidtig dafiir, ob der Urbeiter,
deffen Lampe befchadigt ift, fabriifjig ober borfajlic) gehandelt
bat. Friiper mupte der Arbeitnehmer bemweifen, daf ihn fein
Berjchulden trifft. :

Hausbrandfohlen.

Sier ijt folgenbe Beftimmung fiir diejenigen Urbeiter, bie
bier im MRevier arbeiten, ihre Familien aber nod woanders wob-
ten baben und infoigedeffen ihre Deputaitohlen nidt nehmen
finnen, neu bhineingefommen: ,Wird bdas Begugsred)t wegen
jtachilicher Sdymierigieiten vom Urbeiter nidyt ausgenuft, fo
lind thm fiir ben Bentner Kobhle 40 Bi. Entjdyibigung au zahlen.
Dadburd) wird dem betreffenden Wrbeiter, ber fein Deputatredyt
nidit ausnuen fann, wenigjtens ein tleines Aequivalent geboten.

Der Urfaubd fiir Jugendlidye ift ebenfalls im Bertrag ver-
aitberi, aber- audy folgendes fejigefegt: ;2rbeiter, welthe nady
Uttersftufen entlohnt werden, riiden, wenn bdas Geburfsbatum
vor pem 16. des Monats liegt, vom 1. des Geburtsmonats, menn
es nady Dem 15. liegt, pom 1. des folgenben Monais ab in bdie
bibere Lohntlajfe auf.”

Der Sritifer wird feftitellen miiflen, dai viele neue und
cuBerordentlich widitige Bejtimmungen guguniten ber Urbeiter
in Diefen Bertrag bineingebaut worden find.

Der Zarifvertrag fiir die Braunfofhle

bat ebenfalls Yteuerungen aufsuweifen, mwenn audy nidt in
diefem AusmaBe. JIn einigen Puntien dedt er fih mit dem
Cteintohlentarif, jo in § 3 in beaug auf Sdyidyizeiten an ben
Tagen por Diftern, RPfingjten und Weibnadhien. Wenn die Nr-
beiter an bejtimmten feiertagen feiern woflen, fo gilt aud) bort
die Abmeldung, die swei Tage vorher angegeigt wird. Die
fleichen Bejtimmungen gelten audy fiir ben 1, Mai, die neu in
den Bertrag hineingearbeitet mworben jind.

Unter ,R2obhn“ find aud) die Schweifer, Formleger und

aggereimerfolonne neu hineingearbeitet.

Bei Feftlequng von Sonbderlthnen fiir Urbeiter, peren -

beitstraft beeintriditigt ift, Eann im Cinvernehmen mit bem
Urbeiterrat ober bes pon ihm beauftragten Mitgliedes ein_be:
londerer, pon der Robnicbelle abweidender I_!_nbn_nergmbart
Werben. Der Lohn tann aljo nur im Ginverftindnis mit dem
Urbeiterrat anders geregelt werden.
. Aud ijt in diefen Vertrag die Beftimmung des Steintohfen-
Ferirages, ,baf Der Urbeiter nidht beredhtigt ijt, Qofn an feinen
Urbeitgeber abzutreten”, hineingearbeitet morden, was, wie oben
IGon_eridutert, eine jebr widtige Sdusmaknahme ift. o

Der Urlaub bat im Gegenfag um Gteintohlentarif eine
Yujbefferung erfahren. Der Hichjturlaub betrug bisher fiir die
Uber Tage Bejchiftigten bei einjabriger Tatigleit 3 ujm., bei
llebenjihriger Tatigfeit 7 unbd bei flinfzehnjabriger Tatigteit
3 Tage. Diefe BVejtimmung wurbe bahin geiindert, daf alle
Urbetter, abgejehen von bden fritberen Bejtimmungen, jegt bei
dynjdbriger Lifigleit 8, bei fiinfzehnjdbriger Titigleit 9 Tage

rlaub erhalten. ]

Di: Bejtimmung fitr die Arbeiter unter Tage, baf fie
Mad) swangigjibriger Titigleit einenm Urlaub von 10 YArbeits-
fagen 3u beanjprudjen haben, ift geblieben. .

Getner it in Ddem Tarifvertrag bineingetommen: ,Die

~gendlidien—rbeiter mter—17-Jubren “und bie Lepritnge ers|

halten einen bezahlten Wrlaub pon 4 Tagen.”

eme Fenfterideibe einwirft und dann,
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.. Uudy fiir bie Brauntohle gi[t guliinftig die Beftimmung, da
wabrend des lUrlaubs teine Lobnarbeit vervichtet werden bdarf.
. . Beyilglich der ,,(Emp{ungtzgs und Ausqabeftelle fiir Gezipe
find bie Urbeitgeber tariflid) verpflichtet, diefe Stellen mdglichit
nabe an die Urbeitsftdtien berangubringen.

Hausbrandltohlen.

Durdy die neuen Beftimmungen find bejonders die Jnvalis
ben gefidyert, nidyt nur bdie Unfall- und Reidysinvaliden, jonbern
audy die ftnappidaftsinvaliben. Sie jind begugsbereditigt, [ofern
fie feine verjiderungspflichtige Befchiftigung mebr ausiiben.

.. Begen Dbiefe Beftimmung Haben fip die Arbeitgeber mit
Jibnen und RKlauen gewehrt, trofdem iit ¢s aber gelungen, fie
im Zarifvertrag feftaulegen.

Der Tarifvertrag ift gegeniiber dem alten, genau wie in der
Gteintoble, iiberfichtlicher aufgebaut. Gr ift ebenfalls mit dem
1. Juli in Kraft getreten.

Audy bier ift auf der gangen Qinie ein Sort{dyritt gegeniiber
bem alten Bertrag ju veraeichnen. TWenn wir audy nicht rejtios
erreidyt haben, was wir erreichen wollten, [o liegt das wobhl in

Miis dem Rubrgebiet.

Die Titigleit der rerrevolutioniiven
Betriebstiite aui Jehe Weitfalen.

Bei der lelsten Betriebsratswahl ftellte, wie betannt, die
Kommuniftifdye  Bartel {iberall cigene Betriebsratslijften auf.
Die auf diefen Liften prangenden Rameraden wurden als die
eingig ricitigen Urbeitervertreter empfoblen. Tur bdiefe feien
in der Lage, die Interefjen der Arbeiter gtl vertreten, den Wrbeit-
geber an der Entlaffung von Arbeitern gu verbindern, ihn 3u
gwingen, etwa eingulegende Feierfdyichten au begablen ufm. Die
Belegichaft bat bann audy bei der Betriebsratswabl diefen tlichti-

en Leuten ihre Stimme gegeben, jo bap die KPDiften den ge-

?amten Husfduf befefen fonnten. Daf fie fidy felbft nidyt woht
filblten trof ihres grofen Sieges, gebt daraus berovor, baf fie
verfuditen, ivenigjtens einen der o piel gefdhmdbten Gemert-
[hafter mit in den Betriebsausjyup u nehmen. Cs wire ja ju
[hin gewefen, wenn dann unfere KVDiften im Mus[cgluﬁ, falls
fie Dummbeiten machten, alle Schuld au[ diefes eine Uusiehip:
mitglied abmiiljen tonnten. Die Gewertichafter faben das Un-
etbieten bantend abgelehnt mit dem Bemerten, bah die RPDiften
nun ibre Werfprechungen ber Belegidyaft gegeniiber queh durdy:
fiihren follten.” Wie fieht es damif aus?

Cine eigene Meinung [deinen diefe rrrevolutiondren Be:
triebsritte fiberbaupt nicht su baben. Bei jeder Hrage bon Be-
dentung wendet man fidh an freie (jogar audy an dyrijtliche!)
Gewerfjdyafter, um bderen Meinung u erfabren. Ja, man
fcheut fid) nidyt, trogdem man dody nun der neuen Organifation,
namlich dem ,Berband der Werbidnbde der Bergarbeiter”, an:
gehort, ben Reiter der Gefdhiiftsftelle Hamm um jeine Meinung
ju fragen. Dafiir ein Beifpiel:

Um 1. Miirg d. J. wurben auf Jedye MWeftfalen 345 Arbeiter
gefiindigt. Anftatt nun ihre rrrrevolutiondren Pbhrajen in bie
<at umgufegen, wuften die KPDiften nidhts anbderes au fun, als
den dbamals noch amtierenden Betriebsratsvorfigenden Hein -
tidy, der gwar KPDift, aber Mitglied unferes Berbanbdes war,
gur @efdydjtsitelle Hamm gu idhiden und durdy die Bejdyiifts-
|tell+ eine Rlage beim Arbeitsgericht anfertigen zu [afjen,

2ls die Jedhe von bdiefer Klage Befpeid erbielt, 3og {ie die

Kiindigungen vom 1. Mdrs guriid und Pindigte dem Lenten
Damit war die

erneut am 15. Mirg sum Legten des Monats.

Riage, die jich ja gegen die Riimdigungen am 1. Miiry richtete,
binfallig. Trof bdiefer flaren Sadhlage waren die beiden rrrrevos
[utiondren Betriebsausjdufmitglieder Mattern und Bog-
ler am Urbeitsgericht, um die RKlage ju vertreten. Da Jie
weder ein nody aus mwuften, wandten jie fih an den Gemert-
iajtsangeftellten Mofemann mit der Frage, was fie fun
follten. Bon diefem wurde ihnen bedeutet, baf die Rlage guriic-
genommen werden miite. Das haben fie dann aud) trew und
brav getan.

Als fie Ddarauf in einer Belegidjaftsverfammlung am
18. April wegen ber Juriidnahme der Rlage angegriffen mwur:
ben, jammerten fie: ,MWenn wir einen Fehler gemad)t baben,
bann baben wir diefen Fehler auf Unrafen von Rofemann ge-
madgt. Wir {ind aljo nidyt |huldig, fondern ber Berriter ift
Rofemann und mit ihm feine Gemwertidaft.” Das ijt genau fo,
um es bildlid) auszubriiden, als wenn irgendein dummer Junge
wenn er an-die Dbren
genommen wird, fagt: ,Jd) fann ja nidts dafiir, der andere
bat mir gefagt, id) jolle fie einwerfen.” 1Unb folde Leute nennen
fih Rrrrevolutiondre! Die Begeihnung ,, Jammerlappen” papt
beftimmt befjer fiir fie.

Haben fie in diefem Fall fhon ihre gange Unfidbigleit ge-
geigt, Jo ift es in Den nidyjtfelgenden Fillen nody viel Iehlimmer,
Huf Jedje Weftfalen bejteht jhon feit langer Jeit eine Berein-
barung mit der Wermaltung dabingehend, daf Sommer mie
TWinter, gang gleid), wieviel Arbeiter an heiBen Betriebspuntten
iiber 28 @rad arbeiten, die 7%-Gtunbenjdyicht maggebend fein
foll. 2uf die Frage, ob bas juliffig ijt oder nidpt, foll bier nidt
weiter eingegangen werden. Um ju zeigen, daf er aud) gu
wirflidjen Taten bereit fei, berief ber rrrrepolutiondre Betriebs-
ausjdup eine Belegfdyajtsverjammiung am 18. April ein, um,
wie er fagte, bert gefehliden Beftimmungen Geltung zu ber-
idaffen und bdie fedhsititndige Urbeitszeit vor heifen Betriehs:
puntien burdhzufithren.

Dem Ruf der Belegidhaftsverjammiung feitens ber Rrrrevo-
lutionare folgten gange 150 Perfonen von etwa 2400 Mann
Belegidyajt. In diejer Belegidaftsverfammiung verfraten unjere
Rrrrevolutiondre den Standpuntt, daf die bisherige Bereins
borung aufgeboben und bem Gefege Adyhung verihafft merden
miigte. Die Belegidyaft ftimmte dann audy dem Bejdylup gegen
jedh)s Stimimen 3u.

©oweit gut! Mit diefem Bejchluf, der ber Vermaltung am
25. April mitgeteilt wurde, war jedod) die Bermaltung nicht zu-
frieden und perlangte eine neue Belegichajtsverfammiung, um
nodymals 3u diefer Frage Stellung ju nehmen. Anftatt nun der
Berwaltung einfad) 3u fagen, die BWerfammiung habe ftatigefun-
ben und- der Bejdluf diefer BVerfammlung fei fiir uns maf-
gebend, fam man bdem LWunjde der BVermaltung nad) und be-
rief gum 27. pril eine neue Berjammlung mit demfelben
Thema ein. Da jeitens der Verwaltung fiir diefe Berfammiung
IllllllllI.lllllllllllllllllllllllll“.li_l!
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Der Hau t[ad)é mit bumﬁ, daf bas Drganifationsper ﬁ{.tnis‘;iel
u wiinfdyen iibrig [dht. MWirden die ﬂrLettmbmeP alle phne
Husnabme einmal veritehen und begreifert, bah obne groge ftarte
Drgantfationen bheute nidts mehr ?u erveidhen ift, dbann miicben
E;[ J;ﬁebfg‘ftimmt der ihr am melften gufagenten Drganifation

Die !ﬁezauptunﬁen der tommuniftidyen Prefle, daf durd)

PP

biefe Meunbdlitiie Berfdyle terungen und Qobhnabbou eintreten
werden, treffen midyt ju. Die Lommuniftifhen Stribifare ver
[ud]et] getreu ihren Parteibefeplon, biefe neuen &rrungenfd;aften
in Nieberlagen und Ber(ufte umgumiingen. Daf Lie bamit Pein
®liid haben, bemeifen bie Berfammlungen, die der Berabaus
:qbuftrieur@eiternerbanb fiiv feine Mitglieder im ganaen-ﬂe irf
filr bie Gteirna ynd Brauntoble abgehalten hat. Ueberall in aflen
Berjammlungen wurden bdie ’Zlb?d)liiﬂe freudigft begriit und
vont allen Berfammiun steilnehmern, aud) von den antoefenden
Sommuniften, gutgebeifen.

Es tann barum fir alle bdiejenigen, die an biefen Tarif
vettrdgen beteiligt find, aber nodh feiner Drganifation ange:
Idhioffen find, nunmebr nur nod eine Parole geben, und amar die:

Hinein in den fBergbauinbuffriearbeiters, den alten Berband!

auch tildytig Propaganda getrieben mwar, erjdyienen rund 1000 Be-
tegichaftsmitglieder.

Mattern als Borfigender gab ben Bejehluf der Ber-
jammiung vom 18, April betannt, ebenfo die Berhandlung mit
der Berwaltung, und fehte fich mit aller Bdyirfe filr den Be-
fhlup vom 18. Upril ein. Dasfelbe maditen aucdy alle anderen
rrecevolutiondren Betriebsrdte. Die Jedye [dhidte als ipren
Bertreier den Dberingenienr Seridyp (eien Der befannte-
jten Gdjarfmugl;er), ber fiir Die Berbehaltung der bisherigen
7'4-Gtundenjdyicht jprad). lUnd nun ergab fich folgenbes Bild:
Die Belegidhaft ftellte fidy in biefer fo hochwidytigen Frage nidyt
binter thren rrrrevolutiondren Betriebsrat, fondern hinter den
Lberingenteur Jeridio; und jwar murde mit grofer Mehrheit
der Untrag bdes Betriebsausfchuifes von der Belegfdyaft ab-
gelebnt und der Antrag der Fedpe angenotmmen. Das war ein
Miptrauensvotum fiir den Betriebsrat, mie es fhdrfer gar nidy
ausgefprodjen werden tonnte. Ter aber glaubi, bap unjere
Rrerevolutiondre daraus die Konfequengen gegogen hiitten, der
irrt Jich. Rerrevolutiondre find fie nidyt, aber Kleber.

Irogbem vorher gefagt worden war, baf ber Befdjlup der
Belegichaft maBgebend [ein follte,
nire Vetriebsaus|dyup bejdhwerbdefiiprend an das DOberbergamt,
Wtfo der rrrrevolutiondre Betriebsausiduf wenbdet [idy bilfe-
[uchend an das Dberbergamt gegen einen Mebrheitsbeihluf der
Belegfhaft! Ctwas Tolleres fann es faum ttod) geben.

Auch in diefer Frage verjudyten fie immer wieder, die Mei-
nung der von ihnen fo [harf betimpften und verhabten Gewert-
ihatten 3u erfabren. Da es aber auf geradem Wege nidyt mig-
lih war, verfudyten fie, mit rrrrevolutiondren Titteln Ddiefo
Meinung 3u erfahren. IJuerft bot man einem driftlichen und
aud) einem freigemwert|daftliden Urbeiterratsmitglied an, fie per
Totorrad nad) Samm zu fabren, denn Diefe KRameraben folifen
bei Der Bemertjdjaft an?rugen, was fie eigentlidy tun [ollten. His
bas von ben Gewertidjaftern ub%e[ebnt wurde, verfuchte man es
auf anbdere Art und Weife. Der Rrrrevolutiondr Bogler
jdeute fich nidht, an das Ie[epgnn gu_geben, unfer Betriebsrats-
mitglied Hoffmann von Zede Sadyfen angurufen und wmn
feine Meinung gu befragen. Als Hofimann jid) weigerte, einem
Nidytgewertichafter Austunft gu geben, log Bogler, Kamerad
Ibal (ein Berbanbdsmitgiied) ftande binter ihbm und biefer jei
es, Der die Wustunft haben rolite. Diefe Handlung ijt eines
KPD.-Rrrrevolutiondrs wirtlidy wiirdig.

Der Wiirdigite aller rrrrevolutiondren Betriebsausiduf-
mitglieder der Bedhe Weftfalen war jedody das Betriebsausidjup-
mitglied MWiebeling. Der Charaffer diefer jdhinen Seele
wurde bei einem Termin vor dem Urbeitsgericht in Hamm, der
am 1. Juli ftattfand, griindlid) beleudtet. Wiebeling war nim-
li) von ber Jedje frijtlos entlafjen worden. Die Bedye behauptete,
baf Wiebeling eines Abends ur Jede getommen Jei, feine
FMarfe genommen bHabe und nach einer Wiertelftunde mieder
nad) Haufe gegangen jei, um feine Sehicht im Bett 3u verfabren.
®egen diefe friftiofe Entlafjung legte TWiebeling beim Arbeiter:
rat Cinfprud) ein. Diefer Cinjprud) wurde auc) vom HUrbeiter-
rat anerfannt.

Der Arbeiterratsvorfigende, Dder
Mattern, trat nun als Berteidiger des Wiebeling am Urbeits-
geridht auf. Die Jedpe lieh einige Jeugen aufmarfdyieren, die
ulle befundeten, Dol Wiebeling feine Marte genommen und nad
einer Bierteljtunbe wieber das Jechentor verlajfen habe. Bon
Wiebeling mwurde behauptet, daf er nady einer Wierteijtunde aus

grofe Rrrrevolutiondr

unterfunftsraum verjdjiedenes ju revidieren.. Sodann hitte er
eine Gdyreibfdyidyt auf bem Biiro gemacht. Bon der Jedye wurde
bem entgegengebalten, daf im Biiro fein Rigt gebrannt habe
und daf im Duntel Wiebeling wob! feylecht {dhreiben tonne.

Run war jeitens des Wiebeling und des Urbeiterrats ais
Beuge der Wiirter der Fabrradbuntertunfisjtetle vorgefdylagen
mworden. Dieler Jeuge follte bejeugen, daf Wiebeling tatjdidylich
feine Nadytichicht nidyt im Bett, fondern ordnungsmifig. auf der
Bedie verfabren hiiite. Als der Ridyter diefen Beugemwiuf jeine
egentuelle Bereidigung aufmertjam madte, erfldrtes Der Beuge
gang ertegt, er fei jegt die Beeinflufjungen leid unb Terde die
volte Waprheit jagen. MWiebeling fei im angetrimienen Juftande
th die Fabrradbude getommen und Hobe ibm jeine Gdjichtmarte
in die Hand gedriidt mit der Bemerfung, er mddte fie am
anderen IMorgen abwerfen. Jeyt - folle et mal - jelen, o0b bdie
Lufjt rein mére. Naddem er dem Miebeling mitgeteilt Habe,
baf die Luft rein fei, jei Wiebeling nidyt nadh der Feche, jonbern
nady Haufe gegangen. ' T T

Diefe Jeugenausfage rief eine ungeheure Crregung bei den
Jubbrern fomwie aud) beim Geridht hervor. - Der Borfigende
fragte ben Mattern, ob er aud) jeht nod diefe Rlage aufreht-
erbalten wolle, und gab ihm bden dringenden Rat, diefelbe un-
vergiiglid) gurlidzuziehen.  Das tat WMattern dann. aud).. Alle
Anwelenden hatten bie Nuffafjung, daf Mattern entweder pen
wirtlien Sadperhalt tannte und trogdem die Rlage anjtrengte,
ober aber, baB er von feinem Freunde Wiebeling fich:hobe
gritndlidy einfeifen und einwidein laffen. Jn beiveri Fallen eine
Blamage, wie Jie fdfimmer nidt fein tann!

BWir wollen uns bier nicht dhdrfer ausdriiden, aber es jab
fo aus, als wenn ber Betriebsausidjuf, bejonders aber Wiche-
ling, ber feften uffaffung war, dap diefer Beuge vor Geridgyt
falidhe Husfagen madhe witrde, nur, um Wiebeling vor der Ent-
lafjung gu fdpiien. Dah man den Jeugen @. in die Gefahr
bradyte, einenn Meineid u leiften, fdhien das Gemiffen diefer
Rrrrevolutiondre nid)t bejonders. gu belaften. ' ,

~ Daf. durd) derartige Bortommmiffe das Unfehen und bie
Wabrheitsliebe des Betriebsrats vor den Geridyten fehr niebrig
in Surs 3u fteben tommt und dadurdy die gefamte Bergarbeiter-
idafi gefdhidigt wird, tiimmert diefe rerrevolutiondren Beftiehs-
rite nidht. Den Kameraden midyien wir jedody unter Hinweis

WMaulheldben, die fid) Reoolutionire nennen, genau anl Dentfi

jtebt, eine Full ift und niemals bie” Berqarbeiter [o~ verireten
fann, wie es notwenbdig ijt. .

wandte fich) der rrrrevolutio:

bem Jedjentor herausgegangen fei, aber nur, um im sabrrab-

auf das vorher Gejagte immer wieber zurufen: Seht eudy diefe
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 Die Berghau-Jnbufrle

- ©_-Géltiegung der Penfionen fie Wanderpenfiondre.

uus net 5“"“““””"”““‘ Unter MWanderpenjionidren {inb folche *Lettte 3u ne;ﬂ!teben.

ble wihrend (hrer Urbeltsgelt im Bergbau mebreven fnapps

 Madybemt die neue Snappldafisnovelle am 1. April d. 3. -Ld)aftsnereinen mbwedsjelnd ange?iirt haben. 9tad) den bejtehens

in Sraft gefelst motben’ijt, wurden widjlge Befchiiffe des fnapps. A ‘ . A fitetie ltenelien 11 Sm Suni wurde uns durd) ben
djaftn;m?[tgtr?bes nntm’eLbig, Hm m‘“?;f“ qu fdaffen fliv ble ell;l iitgeiagglg:: iti}:t blgltb ng‘? ei?b?r?e%eg;?;ﬁh%‘!f?su?:eﬁ?li?l E:eei Tod 31?1?1!&: “Rameragﬁﬂart i)si u bs ner enttiffen. fi)asd’ Ber:
biaffung ber neuen G“P“““‘ Jur nforma%ontgege:} it Eir %en?lnng?emebung in Anjog gebracht. Da das neue Knapps | trauen per Rameraden betraute ihn in feiner mebr als gruangigs
nan EE“’ *""?‘2 lgm Tlﬁ’t.ni.t.m G__rge_pnt[[e -he? otftan 9 B““ﬂ fhajtegefep  nicht mit poller. Klarheit gum Ausbrud "bringt, in jihrigen Perbandsangehirigleit mit ver{djiebenen Ehrendmtern
som 25, Junt belannt, = - - : | weldyer Weife die Gnnrtnapp[dgaft die Penlionen fiir. Wanber | (weiter Bertrauensmann, Betriebsrat ujw.), die er voll aus
: @erihrung von Yusgleldssulagen. - | penflonire feftaufelen bat, wurbde befhlofjen, Do bie petetligten | fiilite. Sein AUndenten 6leibt bei uns in Chren! -
Nady dem Beftimmungen bes neuen SKna Lrldjafts%pfebw Cnappfdaftsvereine ble Penflonen feftielen fiie bie auf fie ents Zablftelle Biblen bei Leipyig. Gin herber BVerluft bat unfere
wiishe, wenn fie nad) ihrem Wortlaut aur Burdyr hrung timen, gxum en !Denft]agre anter Berildfidytigung . der gefamien | gopiitelle betroffen. Unjer SKamerad Ridard La nbgraf
jeber @nappidiaftepenfiondr, der gleicheitig bie JInvalidenrente ienftglett_. Rum Beljpiel: ein Kamerad bat bei verfdyiedenen | byyrde uns durd) den Tod entriffen. Seit 1898 in per Gewert:
beatebt, nady Dem 18. Dienfljakre weniger an Penfion erbatien, | Knapplda tspereinen ecine Gefamidienftzeit von B0 Jabren, | fhaftsbemegung titig, hat er fidh ftets bas Bertrauen jeiner
ala er bis aur dntraftfegung bes Gejehes erbalten hat. Da das | 10 Jahre at er bei ber [othringifchen fna pidyaft, 19 Jabte bei | gameraben au erwerben und au erbalten gewufit. Uls Funte
Snappidiaftsaefes fedod) vorichreibi, daf die Beglige nady dem | ber Saar napg[dya[t und 10 Sahre bei ber Meldystnappichait | tionsr bes Berbandes war er wegen feiner Umficht wnd facys
neuen Gejey teinesfolls niebriger fein pitrften, als fie bis aum | verbradyt, Sieber- bieer Bereine hat unter Bugrunbefegung ber (ihen Tatigleit aligemein beltebt unbd gefchiipt. Die Griindung
1 pril b. 3. waren, mupte ein MWeg gefucht merben, um bdie | Gefamidlenfaett (80 Sabr% bie Tenfion nad) feiner SaBung | o torer 3ablftelle it bauptfddiidy feiner vaftlofen Titigteit
air Yusgleidung notwendigen @eldm ttel herbeisufdyaffen. s | fejtauftellen und bann ein rittel diefer fo geftge tellten Penjion- lmL felofilofen Aufopferung su verdanten. Cin ftefes Ynbenten
wurde au ba?Fn ehend beqd)lu fen, natiiclich unter ber Bedine | als feinen Anteil su fen. Dobei mup beriidfidhtigt werden, | 1o i comifs,
gung bes Arbeitgebers, baf auch bie Urbeitnehmerpertreter der | bafp der Kamerad nidyt fo behanbelt werden bar'f, als jef er neu abffelle Dinstal en. NAm 13, Suni perfdyied nacb' Purger
., pon ber Wermalfung vorgeldiagenen Beitragserhebung in bet { in den fnappidafisverein eingetreten. Diefes ift notwendig, da @rantheit unfet teever Ram erad Hermann Aufdner im
. “Zamilientrantenpilfe der Berginvaliden auftimmen . wiirden. | ja in ben Unfargsjahren teigerungsfal, Grunbbetrag und QI‘E':'“ ¢ G e bren. Gein ganges Geben bat er ber Arbeiter:
on unferer Geite wurbe baraufbin der Borfdlag gemadt, die [ Gtaatsguidyup niedriger find als in ben {pdteren Jahren. b e on igbf I‘ G:;?sgl]gat ér em{g in vorderfer Reibe
- Grantenhousbehandlung fiiv Ungehdrige ver attiven Mitglieder Gehohung det Unectennungsgebiibren. et:;‘eguntg‘ g%m me - s Bat b N Tl
unentgelilich au feiften. .Darauf ging- der YUrbeitgeber nidt ein Der Boritand beldyoB, bdie monatliden Anerfennungss getiimpft und uns allen en euchtendes Deilp
wnd machte den Borfdiag, die Karengelt in der Familienfrantens Bﬁh:: noﬂr.tﬁlaguf 39&‘% ' erhhen. Bur Begrindung bie‘i 5 | exfilllung gegeben. TBir werden fein Unbenten ftets in Chren
iffe bei Wrantenhausbehandlung von 12 auj 26 TMWodjen 3u ers SJEI nal;lme ift au fagen ba nunme'!}r‘ bie Unertennungsgebiinrs halten! .
Men. b. . wiihrend bisher er aftive Bergmann auf bie Dauer ahler auf A Bes neuen Snappidaftsgefeses viel weiters Zabfjfelfe Fretfeabrud). 2Am 30. Juni ftard an ben Folgen
oon 12 Roden bel Krantenhausbeéhandlung feiner Angehbrigen O e Redyte erreicien tonnen ﬂ[_,,. bas bisher der Fall war | Der Steinftaublunge unfer treuer Rimpfer und Jubifar Peter
12,50 . au ablen unb filr Die bariiber hinausgehende Jeit die O e nbeniehung ber Familienangehdrigen in die Familien: Bileue! im lter von 66 Johren. Cin after Kimpfer und
Ei ? SYIEbe nbeglehung g Siihrer fiiv Steele und Umgegend ift nidgt mehr, Bon 1887 bis

gangen Kolten aufaubringen hatte, foll in Jutunft auf die Dauer rantenbilfe; tm Reidy befrigt die Anertennungsgebiihr 50 Pf.). :
von 26 WMohen bie Knappidaft bden Belrag su den ’ : S S U feimem Tobe wirtte er in unferer Jaflftelle, immer beveil,
b &eﬂ- éiﬂe allgemeine. Befdylub+ Hersilide Unferfudung auf Bergbaufouglidleit. ?nerEn ¢s galt, Berbanbsarbeit gu leiften. Wir werden ihm ein

foften in Hihe von 12,60 Fr. ga ' .
fafjung iftf)i}l) biefer {rage “%i‘f) nicht erjolgt. ac) dem neuen Snappidhaftsgefel iit jeder Arbeiter, ber | otronbes Andenfenn bemahren und geloben, in feinem Sisure
m Rechtsgleichheit u fdaffen zwifden Saartnappidajt | auf ber Grube heid;a{ttgt wird und Mitglied Dder Keantentaffe | oiior au atbeiten.
mb Reichstnappidaft, jdlug die Berwaltung vor, genau mie ift, auch Mitglied der Inappidaftlichen Renjionstaffe, Die bisher
hel ben einzelnen Begirtsinappichaften im Reidy von den Knapp- beftehende Verpfiidtung Dder Gaartnappidiaft, von dem neu ans
dfispenjiondren einen monatlicjen Beitrag in $Histye von 6 §r. | gulegenden Bergarbeiter ein ®efundbeitsatieft gweds ufnahme
it die %amiﬁgn!mntenbilfe 3Iu erl)eben.[ Burdg' biefe bﬂmmr %z. tn(eB rqjgnzi;gg'smﬂfuﬁl& fenrit[l:m ;Tb gg)m;jta éniiﬂ;cl;gtﬂb%egmnx
st bie Nusaleidsaulagen gezahlt merben, anberfeits | Lie e ’ . L bers : >

. gﬁegugﬂ!;%d)iud;ebeﬂrlt g?;b g:J?gaen fgreiil;egcgl bﬂ[nertenrlurl 'sg'ebzibt% githten fonne, port den angulegenden Yrbeitern ein Atieft iber Ausiahinng von llnlet[lﬁhungen.. )
zohfern der 2nfprud) ouf Kur und Urgnei fiir ihre Familien- ihre Bergtaugliteit gu verlongen, und gab bdie weitere Cr Yiedee-Alfwaffer. Kameraden, bie Unterftiijungsantrage
angebirigen gegeben werben. Qepteres mar bisher nidyt der Mirung ab, Dap ubiinjtig alle Seute, die auf ber @rube um | goffen, miiffen diejes von Montags bis Dienstags vormittags
Anfegung nadjudyten, fidh guniidyft Jweds Unterjucyung auf ihren | o\ imter Borlegung ihres Mitgliedsbudes und ber fonfligen

all. Tegen der Widyfigteit biefer Frage haben fidy teshalb i ad "
ge Mrbeitnehmerverivefer bie Jujtimmung vorbehalten, um die @efunbheitsauftand bet bem in ibrem Besir? vorhanbenen E%f erforberlichen lnterfagen beim Raffierer Frip Berger, Ul
Ungelegenheit nody einmal in ihren Drganifationstreifen be- | arat pes Snappjdaftstrantenhaufes porzuftelien Haben. € | wpaffer, Breslauer Gtrage 7. _

fpreden su tonnen. Sngelegenbeit bat mur die Bebeutung einer Mitieiling, ba wir | T s dttaftelle Aleftwi (Dieg). Allen Mitgliedern fet ermeut

bie Grubenvermaliung nidt hindern fonnen, bas @ejundheits: betanntgemacht, dap alle Unterftitgungsantriige {piteftens bis

Gewdhrung der freien fur und Arinei an die Befginua[ihm. ben einaufteffenden Qenten au verlangen. : ! . ,
Das neue Gefey beftimmt, baf fiir bie Berginvaliden freie atteft pon ben einguf B e e couen Gefees, | UM 10 eines jeben Monats in ben Rahlftellen gejtellt merben
Rur und Arznei geleiftet werden mup. 2Aud) jollen die fritheren Umrednung det Penfionen auf Gruno oes neue”n efefse miiffen. Alle Babijtellenleitungen werben nodmals gemabnt,
‘Ble‘rglaute (rﬁanertgfﬂfungagebﬁbraaﬁ!e‘t} ebenfs behanbdelt werden. | o m‘i’g’hﬁm i ““‘i‘t“}ft[”: D"':t‘]‘:n ?"g“b;ir%l“ﬁi[fggu t?m[;&;mgf; hie Uinterftiigunganirige geiurréme[t [pﬁteften% bisﬂaums2g. Fetim:s»
Hoar St " ! Qnappidhaft eingeftellt w ind, Umvedmung { ts abgugeben. (Si SBergbau-Jnbuftrie”
Wegen der Berjorgung derjenigen Berginvaliden, die auger= § o pﬂg’en[innen gegnnn e iolthe. fnappichaftsmitglieber, bie !Ietlifnlzﬂl};’:iu 252' c;m %};%elggoi (G e{fge%sudj q

Verbandsnachrichten

halb pon Kutjprengeln der Saartnappidaft wolnen, oll mit ben ) . h o

veridyieberter Begirtstnappidaften Der Reidystuappidft ein nux gg;“ﬁg:}?g;?mbg i?;ﬁfﬁ&fg&ﬂggﬁ}g& ggggb?tfn ﬁ;ggﬁfge e m—

Gegegiemgtettgubtummen. getruﬁ;n ‘%”h"“'m :Dreb.qugereitun{ betrdgt monailidy fir Salbmaifen mit Waifenrente 23,50 und . ’ Stodum. Bom 1. bi

gen bogu werben gur Beit von der Bermaltung betrieben. 12,15 Fr. Reidyszufage, fiir Halbwaifen ohne Waifenrente 29,20 Bodum 1. Bom 1. bis 15. Auguft. — Stedum. Som L. o
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in ein Enappidaftstrantenbaus. - 47 und 12,15 Gr. Reidspulage, fiiv Gangmaifen ofne Waifen- sinappldaftsdlteffentommiffion Herne.

Math bén Beftimmungen ber jegt no giltigen Gagung | £4te 564G bl P10 B Reichsgulage. - Unfallmatien woerder
wutbe den Wenfiondren bei franfenhausbehambiung als Ber. | OFIONIEES ¢ anbell. : . : ;
flegungsto[?zn !‘;ie @runbpenfion einhghalten‘.)a%n figj nun n:d) Enflaffene Knappidaftsilfefte. o Hultern, !Retume_rtf_traﬁti 31 'hnu‘“t“lﬂ'B-“&%m?‘gnﬁfg?‘%
Jem nekien Gele e Gteuttur der Benfionsgufammeniegung | lnier ben bei ben tepten Miabnabrien Bt BechiliE el D o hes 550 M) tellnebmen mollen, teilen Dies Dem ollegen
iennbert Hat, tarm nad) dem bisherigen Mobus nidt mebhr vers tion entlajfenen Bergleuten befinden fid) aud) Drei Knappidyofts- Enmil $eder in Drewer, Henerhoffftrabe 6, mit Wtm piinkilicyes

Sonntag, 10. Auguit, vornn 10 Ubr, im Lotal Raul Milze

ahren werben. Der Borftand war einmiitig der Auffafjung, dltefte. Dies find bie Uelteften pon Tabrill, Sdalobenbad) und . Tetaes -

ba% man h%e I!Ilsen{innﬁl(:ge nidht hitﬁ;!eg ?gi%{te%.bﬁrfte, [LI.E b 3:?lli)brﬁdf-en.mﬂ%irbtiniiefe% baraufrbin, ggga ?s u_ri}mii[gl-id) butd),; unbd gahlreides Crideinen bittet - Der Boritand.
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