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K&in, den

Grod-Oriensive der Arbeitoeber I uer MadSchneiere

Die Reftung des Gewerbes soll auf Kosten der L&hne versucht werden — Hunderimal
i widerlegte Behaupiungen

. .Die Rundfthau, bas Drgan des Reidsverbandes
bes beutjden Gdaneihergmm unb des 2bap, ber
wmiibt fidy trampfhgft, Urgumente fir die angeblid

wingend notmeubig;i Rﬁnb!gung bes Reidhstarifs

perirages gi': das Mafidnel erg;omrbe sujammens
agen. Shmmer 25 pom 20. Juni 1931 ent

{t nidt weniger afs fiinf Hrtitel, die fihy mit ber

nbigung des Bertrages befaffen. Die Urtitelfhreiber
beftyranten fidh jedod) afle obne Ausnabme ou afl«

emeine Rehauptungen iiber die Untragbarfeil bes

Eeﬁigm Tarifoerivages. Gr foll in vielen Pofitionen

{iberiekt fein. Seiner ber Ariifel tommt iber bie feit

Sobren jum Ueberdbruf gebdrie Lamentieverel hine

aus. Srgenbwelche Beweife fiir die Bebauptungen

merben nidt ?tgeben. Hnbd bas ift das Bezeldnende
an den Yrtiteln, bas fie affe gemeinfam haben.

Daneben wird natiielid redyt friftig die Werber
trommel fiir ben Abap unbd die Arbeitgebergruppen
in den 3 nnnumm?m"fbrt. Pie Situstion in ben
niidy th in ben fd)m&??zften Farben

ejchilbert, um bie Defer reif filr ben Anfdiufy an bie

rbeitgeberor nn?mion au maden. Tan rebet von

[dwicrigen Kampfen, von einem Waffengang mit der

Bepilfenj®aft wiw. Aljo Grop-Offenfive der Arbeli-

geber auf ber gangen Linie.

Bir mollen nadftehend verfudien. unferen Lefern
ein ungefihres Bid von den GStrdmungenr 3u geben,
bie gegenmidrily im fager der !!rbeig‘ er ber Maf«
{hneiberet vorhanben find. Dle Jitate, ble wir ge«
braudt haben, men alle aus der Jummer 25
»Runbdfdou”. wabllos aneinanbers

ereift. Gie lefen fid um das Doppelle vermebren.
nferjeits nohmen wir teine Stellung Eingelheiten
aus bew Mrtitein. Gs veriobmt fi nidt, da wir dbann
bundertmal Miderlegtes nod) einmal wiberfegen
mithten. Das aber fetnen ert, ba anjdeinend

Me Rretfe, Hir de die ,Rundidau® fehreidt, Bernunfts

den dodg nidt gugdnglich find. Um aber ju er
ennen Au gdmt, wie totr itber mande Argumenta-
fionen bder Nrbeitgeber benten, haben wir uns erlaubt,
einige Manbbemerfungen ber Rebattion in bie Jitate
einflichen su laffen. Al in Klammern gefegten Sipe
find AUnmertungen der Redattion. Aifo beginnen mir:

»Die Rotwenbigleit der Tarifvertragstilndigung

iat fich von Wodhe au Wodye tmmer beutlider. Det
guftrausmangel unb  ber ‘Breistampf im Mak-
fyneibergererbe haben einen berartigen Umfang an=
enommen, toir es ums unmbplicy leiften tBnnen,

ertragsbeftimmungen wetterhin aufredyt u erhaiten,
e 1uns gwingen, einen Bobn zu ablen, filr den entr
meber Peine ober nhgdlble entipredjenbe Nrbeit ge=
fetftet wird.” (Dem velber mirh es ficher fdymer
Lnum, nadsumeifen, ba nad dem R.IM. Arbeiten
eaq”ltyl‘: werben mitflen, bi¢ nidt gemadit werden.
D.

Der Meidstarifoertrag ift getimbdigt, bie Forber
rungen ber Yrbettgeber und Ddie Begenforberungen
der Nrbeitnehmer ‘l?nb befanntgegeben, MWer fie auf«
mertiam burdgelefen unb gegeneinander abgemogen
bat, der mird ertannt haben, daf mir uns In_einer
bitterernften Situation befinden. (Der “g:te Mann
Batte Die Forberungen ber @ehilfenverbinbe beftimmt
nicht qelefen, afs er feine Beilen niederidyrieb. Da-
mals hatten die Gebilfenverbdnbde mur ein paar For-
derungen geftellt, die betannt fein muBten um bie
Berhandhungen  betr. Reidysftundentiafien und Fir:
meneinteilung burdhfihren ﬁ" tormen. D. R) 34
will mir Pein mapgebliches lrteil anmafien. Jmmers

n wage i gu jogen, baf i taum etne MBglidyteit

cblicher Einigung febe. Mas aber bann, wenn bie

rhanblungen ibeitern. Gs 1ft unmBglid), die Ber+
fir bie Enimidlung der Dinge allein
unferen s diberlaffen.

revifion baben wir ‘wns ju in (egler
gedupert, fo bah wir uns damit beute nidt b gdf-
tigen brauden. Rur eins fel %“#: »%Benn die Ver-
taufspreife eines Mviitels um 20 und 50 Progent
{entt merden milffen, bann lfamn bel einem 1«3:
rozentigen Rohnabbau, wie wir ijn bdiefes Sn‘.\tid;t
tfommen lﬁ:ben. nitht SHoft gemadit werdben; dann
milffen afle lleberipanmungen ous bem Tarif geftriden
ober auf ein ertrﬂ%li afs gefentt werben.c (MWenn
man uns bod) endlidy einmal nadwetfen wolite, wo
bie Ueberfpannungen legen. Nirgemds [pridt man
fontrete T en an. Sonderbare Tarifpofititer!
7. %) Wir miiffen uns qudy bariiber far |ein, dah
bie Beit ber foft einbeitlifen Berfaufspreife In
Sdmneiderge{dyiften vorbel ift. Es wird ja nadh Stoff
giua[itﬁt und Nusftattung Rreisunterjdicbe filr einen
ug von Ginhunbdert und mebhr Mar? im gleichen
@e gqrt geben miiffen, wm.ben Nnfpriden finanlell
verfdjicben geftellter Runbdentreife geredit merben au
tinnen. Da bilrfie wobl audy Pein emitlider Streit
mebr bariber mé ih fein, bafi der teuerfte und ber
billige Anzug nidt nad) bemielben Tarif entlobnt
werben tonnen, fonbern jedem Gefddft bdie !l!tﬁgﬂd;-
teit gegeben werben mufi, etnen bilfigen Anzug billiger
berguftellen.” (Sollen denn bie Rielnmeifier aus dem
Glemerbe urbtﬁngl werben ober ble Gtellen ber Ges
piffen eirmebmen? B. R). Secitperty "
»Das Stunbenfdema unferes s ift ein
Rompromif aus ber Revoluttonsyeit, bas h‘g‘ﬁa!isﬂ
genommen mutbe, um eine einbel Regelung
ang Deutihland su erbalten. (Es it ein g s
oI R b Seenong
3 epeidnen. Teifnehmer an ber i
f &ﬂﬁwg werben — wie fie

»Ueber bie Rotwendigteit einer umfafjenden %

bes Pofitionsidema

jchon miederhoft getam haben — bei fommen»
ben Berbandlungen bas @egenteil bemeifen. it
Slagmorien madt man feine Tarifpolitit] D. R
Heute g biefes Rompromif aber untragbar. Die
Ehiﬂe eldftslage verirdgt es gamy M%“‘#'

eberaablungen gu feiften nur beswegen, weil Me Gee
Biffen Frither einmal an Pem einen ober anberen Orte
gut nbgﬂefd;uiﬁen haben. gﬂr jeden Unvorelngenoms
menen ftebt 'hif, baf bas mnbgn teilweife une
mbglidie Beftimmungen enthdlt.” ( Beweis dafiic
hat man bisher nody nidy erbradt. D. R)

Seute herridt die Auffofiung, bof nur eine it
Tiche Reform bes Reidistarifs ur Gefunbung bder Ars
peitsmeife in unferem Gemerbe filhren fann. Die s
hobe Bewertung Dder Tarifpofitionen bedeutet elne
Sonberbelaftung g&:{ bas eivglm Rleibungsitie, die
eine glidfidere Seit ielled fonnte, ble
aber bet der beutigen fatafiropbalen Lage einfad) -
ertriglidy it _

Gine unbedingte B3fung verl aud) bie Forbes
rung ber Wrbeifgeber mady Ein ng Bes Doppel-
tarifes. Es mub bie Miglidteit ber Anwendung eined
ameiten Tarifes gefciaffen merden, auf ben aud) die
Gefcifte suriidgreifen tiinnen, denn ble Miglichleit
einer pwsmrblllligbm Unfertigung fiir gewiffe
Rleibungsftitde ift heute nodh nidyt gegeben.

Gntjdetdend Filr die Beurteilung ber Ferienfrage
ift die Strife. Die Wirifdaft it tein Medhanismus,
R:b?m :inbebWt eg‘?genblédijet ﬂﬁimﬁ,ﬁ&f:

nfo Tt imen rper natiicfidhen
@e{eﬁe&;‘;&i. s ;u“«!lu b:;ﬂm«!!gi?teuung ber Lage,

nejmen, rheitgeber nod) m
e, g st

Stanbe ift, eine Vergiifung von einem o file
Eﬂn Tage Ferten gu aablen. (Wobl in tetnem anberen

swerbe merben minimatere en , ofs tm
TMafsidmeid erbe.  HHelm

et e, et T bt fogiele
ﬁﬁ‘enummummmuﬁmxm

bis jdhon abjolut nngunu;mb
.Die Rinbigung des epsiarts wor e
rifs war eine Not
%?.ubnrmuiﬂmbr voriibergugeben wor.
nn ber Tarif nidd mebr in den Rabmen der Wirks
fdyaftstrife papt, Danm muf cine Revifion vorgenoms
men merben, jon emnh;gm fich bie Berbiitniffe mit
elementarer neue TMWege. (Ronjuntturtarifpolitit
fefmen wir ob. €s it gany unmdglid), einen fs
verirag auf die Rrifenverbalinifie aufaubauen. Hat
man ben Sdneidern bel guter Ronjunttur audy 20 und
mebr Progent dber Tarif begohit? D. M) Die Pro-
bleme find zu meiftern und der MWeg aus der Tarife
trife fann gefunben merben, wenn mit elnem Umas
[dmung ber Denfungsart ber politifden Fiibrer der
Wifle fiir eine geitgemife, fadylihe Berftindigun ber
Tartfpofitionen etnbergebt. Die Bereinigungsaltion
m%es m;;b ;:id)t mtji bej“ Ueberfchiung ber wirts
I oW onjuntiuvellen Poglichleit erveidyt.
$eute wiffen wir, bak unfer Gdamlber;:?'mm b'nt:?ui
angewtefen ift — unbd es ift gupleid) eine Erifteng
frage —, baf bie Tarifpofition in erfraglifen Grengen
gehalten merben, s mwiirbe lefifam [ingen, wenn
pon Shlaht und Kampf gelp:mgen wird In einer
eit, wo bas Grbe ber Bergangenheit gu feiner natitr-
@rneuerung neue Mege Der @egerwart fudt.
(Sebr nett gefagt; trogbem unwabr. D. R)
Jleber Ddie LUnftimmigteit unferes Reidystarifes
Bt in ben Rmn‘tlie& Eﬁbﬁm?&rb n;xhr tg\t
Deshatb ift es emein dantbar bes
orilft bal ‘;‘n r[gunb bes ban nod
bat, ben Reidstarif au
:ati g uua':gpl tib:it:ek Ginfiihrung en&s int;
bleibii olge gewefen. &g wir
fretlih_bebauptel, daf m_%o"‘n e her @ehilfen
unter Eﬂ"[[ arbeiten. Qebenfalls ift ermiefen, dah
aud) fiberall au niedrigen TBhnen gearbeitet wird; ein
Beweis filr die {hidfaibafte Bertn
eber unb A ehmer. Wix nen
%d;nclbergemerbe teine Evfiillum ngenliﬁ! mebr treis
pen. Meider Grhneibermeifter ute, tm n
ber Motverorbnungen, nod) in ber Lage, feinen
iffen bie tarifl'id? feftgefeiten en 3u weny‘
‘Rottarif! Crfillungspolitit! — neue Begriffe,
bie uns in beau%mﬂgm Tarifmefen % r bege%m. —
Hntertariffide Beahlung It tein Bewels filr die
dd;!d‘iuﬂ;afte Bertniipfung_von Hrbeltgeber und
heitnehmer”®, piel eber dafilr, bap man vort Arbheits
eberfelte die Notlage et @ehilfen ausnufl, um felbft
geﬁer fiber die édmuﬂghﬂen binmeqsufommen.
DR
enn it uns audy feinbar mit biejer Tats
a&',? i e b:n, formﬁﬁm 3!\! uns aber bariiber tav
Lm, bagﬂ;ﬁe jegtge Megelung, audy wenn fie nod) fo
beredtigh ift, mur Rampfe gegen bie Arbeitnehmers
pertretung durchgefept merden Eann. Da bod) jeglides
Berfianbnis und fheinbar audy ber qute MWille fehlt
~ ober ift es Angit vor bem Mitglieberjdymund, eind
eriragsbereinigung mit uns burdyzufiibren, die bem
Fatjadyen !RedmuuF triigt —, blieb ?qv n anberes
ijbr!n, als ben Tarifvertrag su Hind gen.” {Der Mann
mag_fi inen. Die Yntrdge und Buslaffungen
ber !lrbdtgeberglnrgm {dont dafiir, daf bie Bebilfen
fthaft nod) mehr als bisher dle gewertichaftliche Dr
nifation ofs eine febensnotwenbigtett ertennt. D. K.Y

inern fidy bie Gemweriidafien, diefe Antrige
m;‘{?;;' au E;?wnheln tmd au etnem Grgebnis au
fringen, bamt wird es um ble ﬁcidmanhrtmgn
emeinidhoft im s&neimrgmerbe pefche feim.
ngm Jmm bas Splel ber frelen Rmnmsen, wos
pon beide Telfe ficperlidy nidt ». Den

il baben aber unftreitbar bie ehiffen.
f e en. Gs wito fig alfo M den aioies

e
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Gemertihafisfeile
Tbeorie obder bie MWahrnehmung der

HRonaten geigen miiffen, ob auf ber

die joglalijtijde

wirtdaftlidien Intereffen der Urbeitnehmer hergejtellt

wird.” (Bir danten biefe Belebrung. Es febite

gﬂ'ﬂk nod), baf uns die Yrbeilgeber [agen, wie wir
rbei rintereffen pertveten miifien. — Und

weiter: Gebilttenichaft tann man vielleidt fir eine

gewiffe Jeit unterjochen. Sie wird das Jod) jedody
nbidmﬂ n, fobald der Wendepuntt in der Wirtidhaft
tommt. Man mdge nur nicht glauben, baf die Arbelt-
nehmerfdoft Unredt fobald vergibt. D. R.)

#Es Ift noliielich im Augenbli® abfolut nidt zu
agen, wie fid) bie bemnid ll?m Berhanblungen ge-
talten, mit mefdem Ergebnis fic enbigen werden,
mmerbin mufi mit Cenft und Nadbdrud betont wers
bent, baf bie Lage ilberaus ernft ift. MMon innie
meinen, angefidhis ber heutigen Mirtjdaftslage miifie
es fiir dle &rbdigﬂm relatio -feidyt fein, i?re Forbe:
rungen durdaudriden, jo es milffe audy auf jeiten ber
HArbeitnebmerverbinbe unbedingte Geneiglheit be-
ehen, ben jahrelangen bereditigten MWiin[chen ber
rbeitgeberiaft nunmebr Medmung ju trogen. MWir
Erm nidht geneigt, einem allzu grofen Dptimismus
as Mort gu reden und wir werben vielleicht alle gut
baran tun, uns auf [ebhr ernfte ?Iust!mnber{et?nngm,
unter Umjtinben aud auf jdymwierige Kdmpfe vors
aubereiten.

Das mwilrbe aber bebeuten, baf bdle rbeitgebers
gu en in ben Jnnungen fdon gleidy im erfien

omngan , ben fie mitmadien miiflen, alle Miglich-
teiten tarifpolitifher Yuseinanberfefungen bis sum
nbe ausaufoften haben werben. Es befteht durdaus
die Moglidhteit, bah die rbeitgebergruppen fchon bei
ibrem erften uftreten au beweifen baben mwerden,
weldh Innerer Mert, {a, welher Kampfmert in ihnen

edt.” (Man [olite glauben, baf bie Innungen und

ten Organe gegenmwirtig grifere Sorgen biitien,
als ihre Mitgleder fiir einen RKampf mit der Bes
Hiifen| d;nf't I®arf g{maﬁen. Man foll nur jo weiter.
worbeiten”, Das Menige, bas die Mapidmeiderel nod)
i.'u verfieren Hat, wird banm bafb reftios verwirtidofiet

in. Das bife Enbe wird jdon folgen. D. R)

«Es tann erfnaildrrmih feftgeftelli merben, Bah
eine Meihe Begirte die € a‘lung ber rbeitgeber in
Ben eingefnen Jnnungen faft lildenfos Durdygefiibet

en und bamit dem gemeinjamen Biel cinen wefent-
idhen Sdritt nibergeciidt find." (Habt ihr ¢s g;!)ﬁr!,
ipr Driideberger im Arbeitnebmerlager? — . R

i il auf bie iiberaus ernijte tarifpoli

Mit R t auf bie iib nite tarifpolitijde
Lage, in ber wir uns gurzeit im deutfhen Sechneider-
emerbe befinden, muB aber mit allen Mitteln ver-
tm!)t werben, die Front ber rbeitgeberichaft voll-
0“"“‘“2"2::*’;;‘3“
wo ::a itgeber

-

u .

+Es beftand bei den Drganifationen des Schneibers
hendwerts, insbefondere aber bel jener Organilation,
ber bie Megelung ber Robn- und Arbeitsbedingungen
als Gpeglafaufgabe fiberiragen mar, ndmiid dem
%bav, ber felbitverftinbliche und natiirli unjd,
ble gefamte Arbeitgeberidhaft in einer Einbeitsfront
?uiumm@‘ﬂiem, bamit biefe fiidenlofe Drganis
ation auf itgeberfette ben Terbinden der Arbeits
nebmer entgegengeftellt werben tinne.* Nljo Rampfr
orgenifationen ge:gen bie Arbeitnehmer. Mitglicder,
Bt b 5 o blid il

»Datum gibt es im Hugen ir uns als bring.
fihftes @ebot ber Etunbe biefes, bereit fein, fi tﬁﬂgt
Eh- bie Tage. bie vor uns legen unbd fiir die

te unter Umftiinden fommen mwerben.

ftalten, b, B. in allen Jnnungen,
inben, eine Hrbeitgebergruppe

e Rimpfe,
Sidy riiften

inmal, bl Ble n Ber Hrbelt
:.tgn:intinn no&j% mwd;[tu Bei@im
gung b?- idbliepen, fid) rilften it ﬁullem don
glel?:r e gejamie 2 in den Gruppen

ben Emift der Lage ul Miglihteiten, dle

fidy ergeben tbnnen, oufzulliiven.”

«Berfennen wir ben Ernfl der Bage nidt. Wenn
vielleicht in nicdht alizu feyner Jeit an bie Urbeiigebers
[daft tm beutiden netbergemﬂw de Jrage ge-
fteflt wird: Seid Sbr bereit?, bann mufy die ntwort
fouten: Je. Yur dbann wird es miglid) fein, unferen
Wilnjden Exfiilfung ju erawingen.”

Goteit bie JRundihau”. RNur nod ein poar Be-
mertungen ba%u. RWir haben nady ben Beredinungen,
bie wir newerbings iiber bie tm Jahre 1913 und die
feit bem fril 1931 geltenben Gtildibhne anftells
ten, fefigeftellt, bof bie bne in ber Herrenmofhe
fhnetberei im Durdhibnitt um 79 Progent feit 1913
geftiegen find. Beritdjidtigt man, baf eine Gieige:
rung ber @ohne um 25 Progent fiir dle Berliirzung
ber Arbeitsgeit feit 1013, von etwa 40 Progent filr
bie verteuerte Qebenshaliung unb mindejtens ywangig
Rrogent file bie verfeinerte Musarbeitung der Stiide
notmenbig find, um auf den Reallohn dber Bnrrri?u
3eit au tommen, jo ift es jebem Renner bevr ﬂ?t? It-
niffe ein Ratfel, wie bie Wrbeitgeber dburd) Genfung
ber Udbne bas Gemerbe wieder fiott und — mle fie
fagen — rentabel madyen wollen.

nfere Mitglieder migen aus DBen verdffentlidien
Bitaten bie Uehre ziehen, ihre Drganifationsarbeit
mit boppeftem Cifer g‘?“ betreiben. Ntie war ber Ju-
fommenfbluf  ber Arbeiinehmer im Gewerbe ein
fo dringendes Gebot, als gur Stunde. Darum fann
unfere Parole nur die fein: Mit verjtdrlier
fraft an bie Hrbelt jum Ausbau der
Organifation!?

Gegenforderungen an den Adav

Wit jaben in den Rummern 10 und 11 unferer Jel:
fung ble ¥Wniridge Des Wbap fiit ben Rewabjhiuf bes
Seidstarifoertzages filr die Mahfdneideret veriffents
lifit, 3n ber Rummer 12 folgte bann ein Tell der An»
triige ber Gebilfenverbinbe, und gwar jener, der fih auf
Nenberung der geltenden FHeidhstundentlaffen fiiz 20
Orte und auf Ginfilbrung einer Ia-Riofje fir 8 Orie ber
Fiebt. Tnamifhen find dle gefamien Wniriige der Hrbeits
nelfmer jormuliert unb dem Adoo am 27.Juni jugeftelit
worben. Wir Haben bdiejelben audy unferen Trtsgruppen
im @ortlout fibermittelt unb fonmen beshalb davon ab:
feben, fie Bier aum Abbdrud su Bringen, um fo mebr, als
wit infolge bes Defdrintien Raumes, ber uns jur Pet-
fligung Hebt, anbere mwidtige Hutitel bet Berdffenis
iidgl::u ber Salm:ung;'n aag;;dmﬂe;i?ﬁbte?. an

: ; n_ihver Gefamibeit vorliegenben
friige umiaﬁen efnen ;,mﬁeif'ﬂﬁns Tarlioertrages. Ste
besichen fidh in ber Pouptiode auf folgende Punlte:
Gruppenarbeit, Garantielofn, Wrbeitsjeit, Ueberfundens
vergiitung, Urleubsgemihrung, fFelertagsbejahiung, Po-
ftionsfdema filr bie Herrenmafidneiderel wnd Reidys:
fhema filr bie Damenfdneiderel. Die Forderungen lehiren
fiy ftart on die Forbderungen an, die im Ilejien Jabre
pon ben Gebilfenverbiinben geftelit waren, jedod nidt
aur Ericbigung tamen, Sle find aum Tell grundjislider
atur und erden immer wieder geftelit werden miiffen,
Bis aud ouf Wrbeitgeberfeite 1hre Beredtigung anerfannt
witd.

BemerH fet nod), dak an den biesmaligen Bers
Banbiungent auf Wrbeitgeberfeite audy ber Heidysverband
Pes beutihen Sdineiberpererdes als Tarifpartel feils

wirh, €r war wodl n der Berhanbdlungss
tommiffion bes HAdav pertreten, trat aber nidt als Tarifs
tontrabent auf, Es mith i nunmehr jeigen miiffen, ob
Bie Jnnungen, bie [Gon feit Jabren bie Beleiligung om

trage erfizeblen, ernfilid gemwillt find, cinen Wexs
trag mit ben Gebilfenverbinden ju [dlicken, ber nidt nue
ben Jntereffen des [elbftindigen Gemerbes, fonbern aud
ben ber Gebilfen[dalt entjpridi.

Die Derhandlungen werben vorausfidtliid Mitte dicfes
Monats beginnen und unddit wilden den Beriragse
tontrabenten gefiifrt werden. Fir miiffen von vornehereln
mit [harfen Nuseinandesfepungen reduen. Die Gegens
fige find fo grok, bah es fehr fraglid ift, ob ein Wus»
pleid) migli wird. Kaum jemals suvor ijt eine grofere
Werantworiung auf die Sdultern ber Verontworiliden
in beiven Lagern gelegt worben, wic Bei ben dlesmaligen
Bertragsverhandlungen. Wnjere Mitplieber biirfen vers
fiext fein, baf wir uns bdes Grnjtes der Stunde bewujt
fiub, und baf wir in jedbem CStabium bder Verhanbiung
fo Handeln werden, wie wir es im Jnierefle der von ung
veriretenen Gebilfenidaft und bes Gewerbes verantmorten
Tgnnen. Wir BHaben aber anbererfeits bdem dringendem
MWunid, dak fid audy alle Mitglieder der Berantmwortung
Bewufit mwexdem, bdie fie ofs Teife bes Gangen tragem.
Diefe Berantwortung muf fih cuswirfen in dem Beo
jtreben, alfe nod fernftefenben Kollegt und Kollegen
fiir bte Ovganijation ju gewinnen unb burdy eigene grit-
miglidhite Opferleiftung den Erfolg su Fhern. Die Wrs
beltgeber finb nidt wenig ftoly dazauf, eine Fromt ges
fdaffen 3u Baben, bie olle Urbeilgebes bes Makidhneiders
gewetbes umjdlickt. Das Beifpiel der Arbeitgeber mufy
allen Gebilfen ben Weg zur Organifation eigen.

Jeht lonn es nur beiben: Eniweder — odet!
Entweder Hineln in die Organifation
obermitDem Cobn jufrieden fein, den die
vereinigic Webeitgeberidaft biktiest!]

Héher geht’s nimmer!

Die unglinftigen  wictiGaftii Bezbhiltni
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lohn midt ut&dmm wenn FHerburdy fetn Sobn redugiert
wirb. Eine BVereinbarung, die in bem Wrbeitsoerirag
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Das Hous, bie Heimat, dle Beldhrantung,
Die find dbas Glild und find die MWelt.
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Hausarbeiter und Arbeitslosenversicherung

Slahbem wir in ben beiden lebten Rummern unjerer
Beitung ausfilhriidy au der Lage Stellung genommen
baben, bie fidy burd) bie lehte Hotverorbnung fiir Haus:
gewerbetveibende unp Heimarbeiter ergibt, versifentliden
wit nadftehenb cine Gingabe der Urbeitnehmerverbinde
an den Herrn NReldsarbeitsminifler ju ber Hngelegen-
beit. Diefelbe Hat folgenden TWortlaut:

oDie unterjeidyneten Berbinde baben fidy wicberholt
mit ber Frage bder Arbeitslofenverfiferung ber Heim-
arbeiier und Hausgemerbelreibenben befdiftigt und aud
vor Grlaf ber Hotverordnung vom 5. Juni 1931 an bie
Reidsregierung Eingaben geridhtet, in denen darum gé-
beten murbe, bafj feine weiteren BVerfyledyterungen tn der
Berfiderung der Heimarbeiter und Hausgewerbelreiben-
ben eintreten. Die Rotverorbnung vom 5. Juni hat biefem
Wunfde leider nidt Redynung getragen. Hiernad find die
Hetmarbeiter und Hausgemerbetreibendben grunbiylid
aus der Berfiberung Herausgenommen und foll ber BVer-
waltungsret ber Reidsanftalt dariiber befinden, mwelde
RKategorien filr die Julunft wieder in bie Berfiderung
ilbernommen werben,

MWir balten nad) wie por unferen Gtandpunti anfredt,
daf bie Heimarbeiter und Hausgewerbetreibenden genetell
ber Berfiderungspilidyt unterliegen jolfen. Das Mindefte
millte aber fein, baf die entipredenben Beftimmungen
ber Rotoerordnung vom 5. Juni 1931 aufgehoben wetben.

Fiir die gefamte Belleibungsindujtric tolrd dleje Uuie
foliung peftilgt durd) die Werbiilinille, unter benen bie
Helmarbeiler und Hausgewerbetreibenden titig find. Do-
bet perweifen wit befonders barauf, bak die Entlohnung
ber Hetmarbeiter und Hausgemerbeireibenden iibermles
gend in gleider Weife wie die der Vetriebsarbeiter farifs
lidy geregelt ift. fFiir bie bebemtenbiten Branden ift diefes
burdy Reldystavifoertrige und fiir anbere Branden durd
drilide und beicllidhe Tavife ber fFoll, Diefe tarifiidhe
Regelung ermiglidt es andy, Mafinahmen au ireffen, die
cinen MMigbraudy ber WAebeitsiofenverfiherung Bindern.
Das it vor allen Dingen bodurdy miglidy, daf dle Fir
bie Befleibungsinbutrie pefeslidh eingefilbrien fohn-
biiher in der Wetfe angemandt werden, bof nidt nur bie
gur Auspabe gelangte und gelieferte Webeit cingetragen
wird, fondern bancbeu Dorideiften erlaffen werden, bie
befagen, bafi anl ein Robnbudy Hir eine Hrbeitslraft in ber
MWodye nicdht mebr Arbeit ausgegeben werden darf als von
einem Betricbsarbeiter in ber betriebsilblidhen Krbeits:
geit geleifiet wird. Gine RKontrolle Blerilber iff [ebr leidht
3u filhren, da die Gefamtazbeit in ber Belleibungsinbu:
ftrie auf Jeitalford aqufgebaut Il’t und diefe Jettalforde
fiir Wetlitatt und Heimarbeit die gleiden find. Eine

folde Bejtimmung ermdglidt aud eine automatl
pafjung Dber Hrbeitspeit ber Heimarbeiter :mhmﬁ::
gewerbeireibenden an bie der Vetriebsarbeiter.

Die Beibeholtung der Berfidherungspfildyt fiir bic Holms
arbeifer und Hausgewerbetreibenben in ber BVelfeidbungss
indujtrie it aud) befonders veshalb erforberlid, weil biefe
Be[dyiftigten bon dem Berdienft durd Heimarbeit the
gefamten Qebensunterfalt genau fo befireiien wie das b
ben Betriebsatbeitern ber Fall ift. Damit find ble Vore
ausfeljungen jiir dic BVerfiderungspflidt gegeben.

Jm iibrigen verweifen wir darauf, baf die Herauss
nabme ber Heimarbeiter und Hausgewerbetreibenden ber
Belleidbungsinduftrie aus Dder HArbeitslofenverfiferung
aud jehr jtacte Tofmpolitiide Gejabhren filr biefe jelbjt wie
aud fiir bie gefamte Betricbsarbeiterjhaft Hat. Die aufer-
orbentlidie Ter[dledterung der wirtidaitlidgen Lage bel
Ausjdiluf aus der Arbeitsiofenverfiderung und ber Drud,
ben bie Wrbeitgeber in Wusnubung diefer RNotloge ause
iiben mwiizden, wilrden viele Heimarbeiter und Hauss
aewerbetreibende awingen. ebeit s untertariflidhen. Voo
bingungen pu fibernchmen. Diefes wird fid) febr jtarf jum
Radtetl fiir bie gefamie Nrbeiterjdaft in ber Belleis
bungsinbuftrie ausmirlen und dle bejtehenben Tarifvers
trige in groge Gefahr bringen.

eben biclen widtigiten Griinden gibt es nody eine
ganye Reibe von Tatjaden, die die Beibehaltung ber
Berfiderungspflidt ver Heimarbeiter und Hausgemwerbes
treibenben in der Belleibungsindultrie exforderlidy maden.

Die unterjeidhmeten Berblinde ermarten, baf ihmen
burd perjénlide Berhandiungen Gelegenbeit gegeben
with, Blerauf ndher eingeben zu lonnen. Gie [predien
bew bringenben Wunjd aus, baf ibre Borjdlige weitejts
gehende Beadtung finden und ihrem Wunjde entiprer
dend die Heimarbeiier und Hausgewerbetreibenden ber
Betleibungsindufirie in ber bisherigen Weije in bey Ars
beitslofenverfiherung verbleiben.”

Deuifdher Betleidungs:Arbeiter-Berband,
Sif Berlin:
gep.: 6. Ploog,
Reldysverband drifitidher Arbeitnehmer bes BVetleidungm
gemetbes, Eig Rilu:

@aea-: Hrieda Houpt aey.: Rafp. Kndpfle
Gewerfoerein ber Velleidbungsarbeiter (H.D.) Deutjde
lanbs, Sig Berlin:
e Paul Krilger.

eidjsperband bes Deutfden Lohng

ge3.: Spemlet.

thes, Sig Vexling

¢ jdon voranben it und weiler wm fidh gu greifen
Wenn wir uns felber a ., ba m!! unfere
!5 tion iﬁ)an berlnwn Obne ! muﬁ
nidits anders und Benn wir nt(m
uns ez n Ial]en vifen wir ﬂml Me{ ﬂeiu
r uuieu RKroaft, die m % mmm-
€
teu lm er.
2:" e m Mc su ung bn !ﬁciﬂu&mﬂ:
“%Rcmamt it es audi Ggolsmus, der jene Rreife
verleitet, gegen ble Interefien Im Be mﬂ)elt ahbnnbelrl
Wir verwe cn ig:mm fowobl, aIe ed;t!eli ]
Untermilrfigleit. Wir meoll amtbm
weil mir er!nmm. baf
v?( Ao nu!)t aus {Beiw&lﬁb%ee? mﬂ:em
well wir in erfter Qimie den Ma gdmts:
u au [pilren be!ommu !Bi: foliten uns als Gemert:
t lnute mebr je mit Den gru Iﬂ(nn
Dingen im mirﬂdﬁ:ﬂl !#m und fogialen Qeben
Dann tann nidt i#lmung!nuﬁommn, bu
einjelnen Dben Halt umd emef;
nimmi, fordern bann werben alle Mil lg ieber betm tn.
hmtrn%m ber Wirtidaftswot mit allen ibren g
1l en

Unabdingbarkeit des Tarifvertrages

In wirtidoftiih {Gledien Jetten mebren fidy bie fFille,
m u: L irh, bie Tar Tge
i@wlm’m i%mng bﬂl.

m::u o Q':}; Izgrn !lzh:tlgelm
s Ta
u%'# shhtmm mit b::sln!nm bet emlan'nng

|¢m

antwortet uan inmis, e gebe ¢ 3
| B AR € SR |

t ein follege na
u:;; ‘nl'la::ag!l“ﬂf!@:l £ ﬂ:z:mﬁrguﬁ .ﬁ.' lﬂwbl':ﬂeﬁnlgﬁung

aRged wenn er

?é‘n ";ﬁﬁm@'&“‘.&g - W :h et desBalb den
mﬂ gﬂmﬁn am Ut ¢t in ¥, mku'
e R BT i o
vy nl !leidntnniutttm

5 wmtben burdmeg net 13 €

ot Seime abeitenyaioiog oitbe n fn":h:"' E’" ﬁ
et g ’-':?'zﬁﬁﬁfxm omrean o A i
hﬁrm?i:mn Lobn. Grobhelten un bte llnb: é:::

Hntwort. Bel elner
Huuhum i & es hnn aum !Bnmp. Pex
wurbe entl bezabite L
ordert. Eh'mt IW bie Sothmnn ab. Inr be-
auftzagte tionsoertreter 3 aa::‘eu elne
fi' dnltsgcddn ei;."l)le lnlu ﬁ’q w
ne und mu
' Sibeltsgerit b, DeRitigen Gafen. beto. emen

Werziht auf ben Tariflobn im voraus bﬁﬁm“" ‘ﬁ

n&lms em@tﬁhﬁini ung wa tu?a il n m
1““&:1:“3':“ % !age: l‘eineﬂllemnla tng idué auf einen
Tell ber [yorvecung gu verzidten, ba ey ja_entiaffen wat,
ludg“e nun in el

nem mlse:az: dyilichen
ﬁkl%hhﬁus:d; au erlebd Diefer tam aud) uftanbde.
ol

e wirde_wieber e nicltcut unb exhiclt 200 ML
nusbeaa[)!t. Eine Entlaffung famn, aufer aus Griinden,
ble aur Jofortigen Enifaffun bereditigen, (§ 123 GO.),
vor hem 1. 5. 1932 nidt exfolgen.

Dlefer Fall seigt dentlid), wobin wiy gebringt werben,
wenn bie Webeiter| %ait nidyt mad;[am ijt und filr firvitte
Durdiiihrung ber Bertrdge forpt. Der Wert bes u i+
vetfrages und ble Notwenbdigleit net gemertidgafilidgen
Organtfation triil ier tar Dervor. Wenn es nur alls

emein _erfannt wiirbe, TMWollen mwic die Inrifvtmi#
idhern, I04 ¢cifrige PMitarbeit in ber Dtsanilniinn it
gabe und Kiidht aller GemwertiHofiler . R

Betriebsrite!

Achtet auf die Vorschriften des B.!l G }
g ”ﬂ ot siﬁ'km ”c reilnrgg‘i inﬁn‘&r mrde

mﬂaﬂen mlt

cimmg ber {Firmg bic Hrbeitss
Tel Bel ber gemannten Firma bejteht
ein ¢ cmt&n 3] taells[uﬂm
it bﬁ !? n?minuten eingeuin. Feiten
ﬁ e hmlli the mm:fe
wobel ber Arbe vu&mn eiftuns feines Wrbeltss

e wodientlidge Arbeitas
legte bie Firma feft,
anteiles eine Marte, je u ua Titiit bes Stiides in pers

fhicbenen Farben Ften, ¥ebt. Slimmen bet der Rons
trolle Marlen die Lelftungsminuien  mit bm
ﬁcﬁenﬂi m Arbeitominuten nidt iiberein, fo it nad

[iaikn{c ber Firma ble Nrbeitsiciftung bdes bes
treffenben iters unguteidhend unbd ¢s wird nad BVere
mumuns bie Riinbigung ausgejproden. Jm nntlicgzeuhm
gg wiurbe unferer| ?elts die Cinwenbung gema
t Kitma niﬂ;t das Redt mll'teben !dlme Te
Inl,m nqa ften Atbeitnehmer i ﬂlﬂ!u.'
cfiimmungen bes an Eubtum inihu- -

i
uges u beadten und einen Arbel mfﬂmﬂ m?“m. 3

ein Jabr jur voll n?,uf:uhm tbee
pu_entlaffen, weil er angedlid m ht genuy ui;um ~

neben war es v
Ent big ¢ en. 4 hmndm pu s mm
bgnl:“ ?: m Em en - Defftungem
et ,m!ﬂﬁtt:nmm .5" am!ﬂl
aiiffen, mﬁ?ﬂ Guwl nur 24 § deibtmﬂ n
l&r‘gﬂh J" Det: mwmt etafitete ben
het. m Saioge Tonnie ber su
ey e g e St
b i
ein ﬁ' ima madfie  BVerfehlungen b:,; ‘é:f

Ei
Ili'be: Illl n;mﬁ! !liiil‘lilﬁmﬂgun ?I gy I?l‘:u e

gi ben Iuﬁi\ns tﬁc’lh:‘}:n!uiuliaﬁ
Ru:hlw& mmumunb&gp
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wutbe. Das Geridt erfiirte, baf es, menn ble
fo nuu‘. am Beften nidit in weitere Berhandiungen
elntrete, ba dle Riage infolge ber durdy ben Nrbekter:
rat gemadyien [Fehler nhgﬁnle en werben miiffe. Unjer
RKollege mufte aljo injolge des Berldulbens bee Betriebs:
tates alle 5oﬁnnq%jarmn [afien. Gewif hitte er, ba eT
burd) geobe fabrlaliigfeit Dritter um fein Hedt ebradt
wurde, ﬁoﬂte?_anlpi‘ e an bie Mitglieder des H“rbeima
1ates [tellen fonnen. €s baudel: fid) aber bei benjelben
uim Roflegen, bie felbli nur bas baben, mas fie eratbeiten.
Bemertt fet nod), dafj die Mitglieder bes Arbelterrates
un !‘!f: Dr ;inlihlcr‘ti“ %ﬂ e iirm.ﬂ y
ny  gel erter {alf ermeift ermeni, dak die
Wrbelterihaft bet ber Musmahi ber Betriebsvertreter
it vorfidiip gemu Iein fann und ferner, baf Betriebs:
satsmitglicber bie Piiidt Haben, il mit ben ¢inilagigen
Befeyesbeftimmungen veriraut v maden.

Die deutsche Wirtschaft
Mnfere Guyeu und Sdnolerialeiten Haben fid ver-
L&hﬁ. well Wit neben der Gejamibzrife, tn der wit
Ben, nody bie belonberen Uajten iragem, als die lintets
iegenen bes grogen Rrieges Johlungen leifien g miiflen
e wurben unter !}ouuﬂe?un n, bie nidit eingetrofs
fen Find, @bernommen unb en 51¢g:n unferer burd Krieq
und nflation verarmten Tirtidaft bas RKapital, beffen
E:Mnotmublgl s ibrer Erhaltung und Fortentwidiung
ti“ SRH dielen TWorten beginnt der WAufruf Ddet
!lelasteq{mu? sut fegten Noioerorbnung. Wit erjress
fider Deutligfeit ftellt die Reifsregierung feft, bajj bie
Gtense defien, was_unjerem Entbehrungen gewohnten
Holf an weiferen Opfern jugemutet werden fann, ets

reidht iit.

ﬁ g‘uuu Wirtfdaftsiage Gat Ridy in den
fehten TMonaten nidi gebeflert nn and Dbit
Refdiftigung in eingelnen Ynbuftrieameligen eine
Befcbung oufiwies, io Iiegen bier bod) nur In_tfnn-
mBfiqe Einflil]e por, bie feinertet Rudihiife auf
eine etwa entmidelnbe fonjunfturelle Belebungss
u-'beuz ver Wirtihaft erlauben. Tm Jnlande witd
weiterhin jtatfe Jurddjaltung Bei det Bes
batfsbedung . % tinem Jeiner fehten Wodens
| fagt bes [mftitut fidr Rontunftur.
otfdung, daj fid tonjunfturelle Riidgang bes
Arbeitceintommens im lehten Plonat nody auferorbents
id ver]HATHt Hoat, umd dof bie Arbeitslolinleit
i ihrer Tendeny nodh welter fteigt Das Jajtitut
etrechnet burdy die Wrbeltslofiqleit eine fdiigungsweife
Butiu;unu bes Urbeitseinlommens
um etma 1,5 Mitliarben Viart oder 156 Prozent bes Eins
tommens ber gleidhen Jeit im BVorjabe.

Menn bie Reifsreqierung in ihrem Wufruf weiter feit-
B-m. bais ble Tributahlungen uns gur Dyoffelun 'q

et Etnfubr amingen nfn with man baraus ben prals
tHfen S&luf aichen milllen, dah midis unverfudt ges
Taffen werben darf, nm bem burdh eine feilweife dbers
Hiilige Ginfube hhium Blutentug unjerer Wizljhaft
tatirdftia au unterbinden. Pan [oflte Hier weniger an
Erlafle und Berorduungen benfen als an einen nidt

T teien TDMialolioeren o Mg
ifren Rhufen jede dberflilfjige Huslanbse
ware su vermeiben. Aus den Beriden ber Sndufteies,

Honbels:, Handmerlas und Gewerbefammern geht Hers
por, baf; iy der Mettbewerd des Huslanbes aul Ben vets
lebenften Gebleten ber deutiden Wirtidaft in [Har
orm immer nody fortieht, fo baf Bet meiter finfendem
Biay sugunfien der Ein voit Maren, bdie wir im
eigenen fande in minbeftens glelder Gitte unb ju gleiden
w Bevftellen Einnen, mit ciner, nad Abmidlung der
evauftrdge, ftirfer cMu;;nhm Arbeitslofigleit ges
reMinet werden muf, denn | Summe, bie wir fiir
Huslanbswaren aus unferem Lanbe Berausilichen lafien,
raubt unjerer WirtfdHaft RLapital und
unjeren olfsgenoffen Werbeit und €r»

werh
Dr. Bagler hat anf ber Tagung bes Bereins jur MWakb-
nn? ber gemeinfamen wirtifaftliden JInterefien im
Rietnlond und in MWeltfolen unjerem Handeln die Ridy
rmiden; JMnfeze gange Birti@afts: und Finang
g(ﬁ muf mit bem Fiel ber StarTunpunjezes
fnmenmarftes und ber liigmlavlta!glrmn ums
peftellt werben; nur ¢in Rand mit einem ftarfen Binnens
mardt fann ouj-bie Douer eine erfolgreidbe €3

treiben.” il

poxtpolitit “ Diefe Gihe tann mon aunf)
ols Wrbeitnehmer unm{éuibm. Ueiber hambelt bie
effah entgegen diefem Grumde

|°w=llmmh SBictideft o
af.

Reichsaufsicht iiber die Bausparkassen

fur; bevor der Reidstag auseinanbe ing, bat er nod
cinem Gejelf sur Henberung bes Gel et Die privaten
Ber niermehmungen ;u?aﬂ mmt, bos aud bdle
Boujparlafien ovom Infrofitcelon Des (ﬁeiegbw an
1981) umter Koutrolle und Wuilidht der Bes

1, Lftober
Stinigt. it bem Ublaufen bes Dcfot- und
ekes, Ende 1920, idofien bie Baujparfafien
wie Pilze ous ber Eybe. Liele davon Wwaren auf uis

gefunber Grundlage nzlg:;ebant, mandie Davon find aud
mieder jujammengebrodien jum Gdaden ber Baufparer
unb der ar fify gelumden Baujparivee. Sthon por Aubets
fraftiveten bes genannten Gelehes Bat Die iiftefte und
gropte Baufpartalie, Gemeinidait bez Freunde Wilftenrot,
auj bte Rotwenbdigleil einer Regelung bingewiefen. Sie
bat feit bicfes Jeil nidts unver uit gelofien, das_ (ejek
*juftanbe au bringen. Jbre Bemiibungen fanden bei allen
telien, vor allem Dbeim Reidstanyler Tr. BVrining,
idisarbeitsminifter Dz Stegermald wund dem preuiiis
" ﬂint;['u?rtmnlniﬂu Dr. Hirtiefer, oolles Derftdands
is. Das 3] ;anb cinftimmige Mnnabme, eine Tats
e, die fehr fellen au verjeidnen ift. Danath unters
egen  Die Enniwruﬂgn ber Ranp.z&tpnspfh t und
&ﬂ;ﬂl unter Foatlide AnfRdr geftelt. Cin aus dhoers
bes Baulparmefens 3u_bifvenber Betrat wird

igen
T ’l’l'l %m en, Wud) wiry ein Verirauensmann bei
ﬁtt. riaffe mit weitgehenyen Vollmadhien bes

Die el m&m ber Baufporlafien miifien h‘mg:g

auere Wn enthalten fiber die Weriinjung
lb{h bie %m ber Gpargruppencinieilung, Dbie
3 231 R ﬂag;;i‘l. Bermwalinngss
e tbabe i Pit BocRexbsmitni dber unb Ge-
. ¢t unl
fellidhatter fomle rdx &Im et einer Bauiparfaffe

Fotatonsbrud: Riiner Gérreshous W. G, Roin. Berantwortild file

werben Geldr ober @n few ongedrobt, menn
gal teil eines parers Bel bet Lguiruag h’elt‘
aubariehen vom Gejddftspian abmeiden. Mud bie Wer:
trauensminner und Priifer werben bei Bergehen beftraft.
Die Redyisform der Banjparfaffen ift genaw poraeidrie-
ben. Genofienidaften werben Hinftig nidit mehr als Baue
fpattafien jugelojien.

“HRit vem -Infrafitreien bes Gejepes witd pweifelfos
cine Heinigung in ber Buaujparbemegung cintreten, aber
audy gleidaeitipy Ddie notwendige Konfolivierunp. Wan
wirh mieber grojjeres Bertrauen ju ber Baufparbemwegung
ols jolder gewinnen. IMas g:uube Raujparfafen v
Teiften vermdgen, Bemeift bdie Gemeind ft ber fireunde,
Die auf einer joliven Grumbloge cufpebaut ift unb idon
170 Willionen Blark fiir dben Ban von ilber 11 000 Eigems
heimen aur Berfiigung geitelt bat.

=

Kommunistischer Bltidsinn

“Dex Bd!ciim?y- und Tegtilarbelter”, bas Drgar
bes ,Sdubmamer-Derbanbes, beldiftigt Ry in feiner
Iehten Bwmmer mit der neueften Gnggtiilu des Papites.
Er it nn: biefes in allex 1t anerfannie wertvolle
Manifeft [Meinbar burd) bie Befpredung in der  Bes
ﬂet‘cunqugmrﬁmﬂ“ erft aufmerfiam gemworben. nn
Rommunilten fidy mit lolden I)inﬁ‘m Mdftigen, lo tun
fie es meift in einer ife, fitr die mam mut bie Bier
als UWeberidyrift gemiblie Heeifnung findet. So a
bier. Es eriibrigt i besbald audy, t auj bos Ge-
dyreibiel enun% n. 9Bit wolien mur an Hond pon brei

seidnenden Gtellem in Ddem penannten Artitel bie
Dummbeit fennzeidmen, ble qus bemfelben herausi@aut.

Eritens ol ﬁgi nad bem Wrtitel Bifdol Ketteler
feintersett bie Cebte gegeben Baben: et Knedt it
foll Knedt bleiben. Derx Shubmader, ber Hebatteur
der Jeitung und friferer bieberer Sdymabe, joflte eigents
lih wifjen, daf biefes Mort ebenjo verfogen bisher elnem
Ld)mabluhen firdenfiitjten nn;;;g&ngt murbe, ir muns

ern uns, vaf es feht nidt [don ber Bl Petrus ober
fonit ein Bapjt gewefen fein foll.

Tann foll Qe XIL mit feiner Engyllifo Rerum
novarum dle Qofung jur flung ber driitlihen Ger
wertidaften gegeben hoben. Die tifien MWalds unbd
Wielenagitatoren en bisher immer beboupiet, bas
beutide Jenttum fie gegriinbet. Tam mauf erft
immer vom Begner erfobren, weldy hobe Ginner man

gebabt Bat.
um Eﬁlu e Deift es Danu Jehr ielbﬁb:w'ﬁl: LEines
Beboupten mir aber gawy entidieden: Gin fommuniftis
dhes Staatsmeien wird teine 1931 Jahre ﬂ!hlﬂl?ﬂl, um
eine granblegende Hemberung in bet ber Hrbeiters
fiafie betbeisuffigren. s witd [dneller gie n, insbefons
aaten biefer ﬁ')mu%xs

¢t baben Bes

bere bann, wenn anbere ©

praftifd htﬁtégm.“ s mag flimmen.

weife dafir. Sowohl tn einigen furylebigen tomuuniftis

fthen Republifen Dber Setgnimbet in Dittelenropa

als qufy in Gowletrufiland Haben bie Herren Hommus

niften in pama furser Jeit ble Sage aud) der Atbeiters

Tdaft fo ,qrunblegend® pedndert, bk es bem alleriegten

full Angft und Bange wirde um feine Eriften unb wm
ﬁebgln. Die perniinftigen Hrbeiter in den jogenanns
A5 ns Tt

_{ein
| Jfapitall Staaten” Bebanlen
| e el Sty b |
6§t oit penng diefe ous eigener

err Sduhmader
Anidaunng fennenden Ervunpenidatten bes R feit 13
Rahren auf bem Wege pim fommuniftijden Staatsmejen”
befindblidhen Gowjetruhland ale bus gefennpeidmet, was
es ift! ein Hort gur Kneditung und Unterdriidung jeder
menjdfiden Freibeit (mit Ausnahme bes Lafters) und
sur Hiederhalfung jedes fostaten HAufftieqwillens bex
Azbeiteridail.

Wiz woliten das nur nody ¢ben felfitellen, um Dbem
Bisbfinn bes erwibnien Artifels su bofumentieren.

Internationaler Bund
der christichen Gewerkschaften

(€.6.3) Der Jnternationale Bunb ber drift!
Gewerlihaften und die driitliden § internationalen
baben bem Tinternationalen Wtbeitsamdte eine Wande
maleret angeboten, bie jejt im Treppenbans des RE K 8
in Genf angebradt on %

Das Bifd, das 6 mal 3 et srog i, felt Claﬂitn
bar, vor ber WMex poit Mapateth, wo er die

Geiner Arbett foeben niebergeleqt at umb an tine
g!upw Arbeiter und Angeftellter in m er Arbeitoe
tleipung bas Wort ridit

.
Des n & al
b:nh ift bie !‘B‘?zbt ey ®1belt?, mele Ehriftus

burdy Gein erbubenes Vetfplel Fiir alle Jeiten geheiligt

hat, barguftelien,

Das BiD wurbe am 9. Juni dem Tnternationaten
YArbeitsamt iibergeben. DHery umels (Belgten) fells
vertretenber !iurﬂﬂmhet. und pere Serrarens, Setretiiy
bes nternatiomafen Bunbes Dber driftliden Gewerls
L?uften ?ai'ﬂl in ibren Weden bervorgefobem, wie en

e riftfigen Gemerfidafien mit ben Grundfagen w
hem Jiel ber Internationalen Hrbeitsorganifot pets
bunben finb.

nt Ramen bes Verwaltungsrates nohm ber Bizes
pehfibent, Herr € €. Toulion, ber bem burd franiheit
verhinderten Borfigenben A Fontaine, pertrat, die Gabe
ber driftliden Gemertidaftsbewegung entgegen, Hegleitet
von TMorten Tebbajter slxgnmt fiie ben etbaimuu o=
danfen, den bas Gemifoe muf vorplnfidGe Weile mm
Husdrud bringt.

Ter Direftor bes Ynternationalen Arbeitsamtes, Herr
Albert Thomas, dantte den Gebern fiir ble tmﬁ emifier
Fngiventen ununterbrodene, fteie, uneridyiliter! rge Bits
wirfung der Griftlihen Arbeiter an dem Werfe bdet
Fnternationalen NArbeitsorgantiation.

Hert Thomas erinmerte an die Hervorragende Vebeur
tung det driftfien Qehre, ihren Einflufs in ber Abjdaf
&uug ver Stioperel, in der fortjdreitenden Emangipation
et Atbeiteridhaft in ben veridhiedenen Geftaltungen ber
wirtidiaftliden Enimidiung. €2 gihmhte fagen zu tinnen,
bak ble driftlide Travition fi Jeit einem Jabrhumdert
eines immer ﬂgﬂ?zz wetbenden Einflufies erfrewe und
bradite Den nid sum fusbrud, baf die gemeinfame

Hrheit aller fiir Recht umb Friede e tﬂ'»‘ﬁ ‘:ﬁaﬁﬂﬂm

Yife Redbner und bie :i“fm Mib.‘liﬁttme“ﬂ O tbelin:
Kni onal i
: Bews np fiie diefes ert

mmmnm Wert ju exlennen. e
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Die gewaltigen Begenfdge, die bicfe beiden Ramen umjdliefen,
verfdirfen jid) inumer mebr. Ber Boljdyewisntus bedroht bie gange
Welt. Einen Dawm dogegen bilben bie dojiihen Sivden, Die
Tatholijde Ricge ftemmt fig mit oller Padt gegen ben Bolides
wisntes, Tad bal dad nene Hundidreiben Pius' Xi., . Yuadrs-
gesimp anno™, dad an Die Euaptlits Leos X111 uber Die
Mrbetterfrage . Herum novarum® anfnipft, bewicicn,  Wig
aben auf beibe Engyfliten ausfiabelid anlafdics

abreftages he$  Erjdeinens vom ,Rerum muvaul .

i unb bereité WMusyipe omd ber mewen Engutiiia e bradt,

ix dhen bier fein et m\at-dfm bie ubeﬁnn\pcmw%i:em
eTen, nal  fie el

L™ T ‘]lRu tebhafiet

limﬂr uurh cimbrimglidften fac i fprede
T n.
tornen aber ihent, bof ber Starboliide Zate

Tonibe wir 8

Roln, Heumarlt 16b) iftel unb gejunberr bot,
Beriog Rl Reumart A oitinbigen Tepen I ciner GG

yereimigt Derom , wnb awar pu einem Preil bab
Hal miingin pesmadyt tpevben o, %ﬂ£

t i brel Bilbern geidnidt wnd einen mﬁuz ok
itere. Db b ie folpt s eimgeln ., ol
R % moaf.‘m ab 500 @f. je 96 VL.
ab 1 g:st‘;ii.,ﬂb 0000 €y ¢ 20 Bf. netto ab Rilw
Damit it die dteit Wrn ble B4 in allevipeites
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unguaimt _sher nn bamtit M kt::
fegen
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Bie Bebirben im Rompf gegen die Deppelperbients
Der Oberbiirgermeifier der Stadt R 5ln but eime Beriigung
erfofjen, wovim er erflart, baj bie u{mmmimu Hot et
Grwerbilolen ¢ uiz; sulaffe, bah Beamte und FAngeitelite einet
offemlidien &9  bie fith, meun awh midt e i iR

it,

i Stell i b babu
"‘*"_-,%:.ﬂg: - 1] % o R g g
e gy s Bconpongy Vad ot
‘men iverben Tonnte, Wudy on:

betbiete eb die

1o pont Beouten umd

e Tehe Yo Bem, ble. cb amuebl, \ anfis

Sovge Mﬁ’h alle Fille ek atde

M@Jtmiu. Taingbot alle unb_fabtis

Wugeftelten evjudt, fretwilig bie Rusibung

H st gunitent hrer bebvinghen Boftsgenofien

fuiiper exteilten Yumn warben  ausdeidlidy jucids

mmﬂ‘mmau in hat ihoe fengen  aigaDies
al

nof  ausft i N eineT

fenbeidaithnng { 0107t gt widerrufen. Bolly bevboten wurde
ben Bepmiten dad &umn s fiir o Domer von wmu
bie Bertooltung von Mictibdujern. Die berhetrateten ifen
el S e

) " et 1

‘Wudy int ben Diwifterien wycden dbnli erlaffere.
S0 b‘:t bag Preuhifdhe Diniflerim Hr g&ml mm die
Anorbmizitg eﬂa)‘tg'n, womad) tie tn ben R vericpten Delre
trifle on ben Lerufd jebe ice Ttigleit borts
felbft aufangeben fatber.

SRS ML RSSO T A AR P TR RESOT RACENSR

 Beltragsielstung
B e b e e T ¥
O

PrivateZuschneide-Schulen der Zu-
schneider-Vereinigung von Rhein-
land u. Westfalen Sitz Kiin

Frstkl. Ausbildung in der Damen-
und Herrenschneiderei durch neu-
seitlich eingesteliten Unterricht [
Begiun nener Kurse an jedem t. o,
16. im Monat. Schnellkurse nach
Uebereinkunft / Verlag von Moden-
blittern, Fachzeitschriften, Lehr-
biichern, Schnittmuster- Versand
Prospekee grativ durch die Geschilftsseellens
Schule KBIn, Neumaria 27.29

,Rundschau‘ Fachiehranstalt
Wuppertal-Elberfeld, Luisensr. 18-20

= ZUSCHNEIDE -SCHULEN E

des Ver Ader, Iuschnelderinnen
und Direktricen, Berlin W 66, Mauerstrabe Ne. 86/88

4

Erstkinssige Lehranstall far den Zusdnitt
dar gesanten Herren- u. Damengarderobe

Beginn der Tageskurse

am 1. tnd 1% eines jeden Monaty.

Unterrichiet wird thglid won Q Uhr worm, bisells Ube asdim,
Beginn der Abendkurse am L joden Monats.

msdhslnnludﬁtlkmﬂmmum
sdneid ~  Bdmitio - Normsh
shaitie cizels nnd in Setiem. = Prospekle und franko,

Witglisder «Sumtiicher Verhiinde erhobien Rabatt




