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einer mu‘tionali[iignm ber bandwertliden @ejamt-
Gnde Auguft fand der vierte Deutjhe Schneideriag, } organifation geleijtet bat.

peranftaltet vom Meidhsverband des deut- Bu den beiden Referaten murben eine Unzabl € ni-
dhen Gdhneidergemwerbes, inFrantfurta. T | fdhlie Bungen angenommen, bavon alfein jechs
5. Sngwifden hat der Meidysperband die Mievers | ju Dem Referat Des Herrn Dr. Menningen. I Dens
drift der Berhandlungen des Sdneidertages druden ?eiben wird u. a, folgendes ausgefprodyen: Der Deutfche
: Sdneidertag bilt die Cinfiihrung bes allgemeinen
Cigentumsoorbehaltes bel Lieferung von
Waren mdt fiir ridtig. Snnunwn und andere Bere
bnbe bes Sdnetdergewerbes jollen feine finans
g{iellen Beihilfen feitens der Su;mmtm in
niprudh nehumen. Das Genofjenidafismeien
im Gdneidergewerbe foll weitgehendt gefdrdert und
fanben getrennt file bie Serren- und Damen: gegfiegt mwerben. Gs ift mit alfen Mitteln bdabin«
idberel ftaft. Die Beratungsgegenjtinde waren | gebend & arbeiten, baf bas deutide Gdgneibersemerbe
od) in beiben Berjammiungen diefelben. Aud die | in bie Crledigung dffentlidher Lieferungs:
pliifie beiber Berfammiungen bewegen fih in | au trige mit bem ibin gebiihrenden Unteil eins
ey Ridtung. €s gmi.iat beshalb, wenn wir ilber | geldaltet mird, Die Spiggenorganijationen des Hand-
eratungen und Bejdliffe einer Brandje bevid- werts follen in Ernjt und Eile die Frage priifen, ob
% Stebmen mir die SHerrenfdneiderei. Gerr Dr. | bie Schaffung einer elgenen berufsftanbdis
Renningen, Gonditus des Berbandes, referierte | [hen Imangsverfigerung bes Handwerts,
¢ pie Berahingen bes Wirffdhafisaus. | dhnlid wie die Ungeftelltenverficherung, etwon in ber
uffes. Form  einer ,MReidysanftalt fur Handwertsverfides
Der Referent begeichnete die Lage der Gefomimiri- rung” burdyfiibrbar ift. §enrun¥i der Matertalpretje,
und die des Sehneibergemerbes afs troftlos | ber Unfoften und der €hne milffen bie Moglichteit
¢ IBirtihaftsausithul wov, jo fibrie er weiter aus, [ga fen, eine weitere Preisjentung der Produtte des
Meinung, daf man bie mittelftdndijde Mirtjchaft aRicineibergemerbes herbeigufiibren. o
den [egten Jahren allsu febr pernacldffigt abe. YUuferordentlid) intereffant, insbefonbdere fitr die
i 'SBegn‘mbun% fiir h‘aefc ﬂ:ntJad;e fieht der irts | Gebilfenichaft, war der Bericht dber die Beratunges
¢ ftmusltd)nb n einer bevenffidgen leberjdiung | des Tarifaus L‘d; uffes, ber vom 1. Borfigenden
ener Strdfte, die heute unjere offentlidye wir{thafts= | ds Udav, Herrn Rudolph (Dresden) erftattet unbd
¢ und oligemeinpolitijhe Cage beeinjluffen. | von Herrn Kefting nody ergﬁn§ wurbe. Wern uns
Berfdyitung des BroBlapitals und dte Neber. | die Gedantenginge bes Herrn Rudolph in der Frage
fagung derorganifatorifden und wirts | der Shaffung einer breiteren Arbeligeberfront burd)
aftlidhen Madt ber Arbeitnehmers | einen Urhitel in der ,Runbdichau” nug {don betannt
£ — ,ling will jdeinen, als hitten diefe RFdfte | waren, wir aud) die Beftrebungen des Reidsverbanbes
n uetf‘[‘fl?mm Jabren bie Blide ber Regierenden | nach der Seite hin tannten, jo enthilt der Beridt dod
s febr: gegogen, uns will {dyeinen, als ob mande Dinge, bie es uns ratjom erjdeinen lajfen,
ugen der Regierenden gerabesu wie hypnotifiert | denfelben in einer {piteren Nummer unjerer Beitung
Rriifte geftarrt und babei am ber wnittel- | in einem griheren Uusgug miéhtr.;ug:gen. il heute
‘ Wirtidaft und ibren Forderungen vorbei= | miflen wir uns bamit begniigen, Befluf des
fidt hatten.” i b s Sdneibertages hierau mitguteilen.
ddftigte ann mit bden Riefes

g3be ad';;g,a;ln gen, dieen Seibemeliers | glouaons b Sark e fhe
‘den Tudyhindlern geftellt werden und empia . . . -
Enbeu dem Sdneidertag, u beirblieﬁen,pbua Die ne:umgieu Yusihiife e Dtg?ntiutinny und
ine Ginfithrung des Eigentumss Tarifwefen Haben in eingebenben !Bim: e& %!:ﬂﬁ:ﬁug
behafles bu Deierung son Haren unie | B, SISl 0 TR Wik i Gomgtuang
it Uimitiinben ablebue. Imﬂ%mge Des gemeine | ‘gonninis genominen pon_ ben Berethbarungen ami[aen
amen Gintaufs foll groheres Augenmer? ges | per Ge[ifisfilhrung bes Reidsverbandes mlgh bes Bbav,
enft werdben. Dann lamen bie betannten Rlagen | Dieje Bereinbarungen geftatien ben Husidiiflen bie Unters
den Houfierhanbel nrit Stoffen, den Bertauf von | juhung aller mﬂggd;mten einer pojitiven Teilnahme ber
fen burdy Fabritangefielite und ben Bevbauf in | in ben JInnungen organifierten Webeitgeber an ber Ges
1) n Dienftgebiuden. ftaltung bes Cofns unb Tarifwefens in unferem. Hanbs
e Breisanardie, o fihrte Der Referent | werk ie Yuo[diiffe bitten ben 4. Deutifhen Synelders

: i nb bie
jiter ous, bie tn unjerem Gewerbe Cingang gee | fog, Bie nadftegenden Ridtlinten g genehmigen unb bie
pen rlﬁ'ﬂ' tann midt mehr fo mdiersegm. 3g¢le ﬁ&ﬁﬂsfﬂmumpn bes Heidisverbandes unb ber Ranbes.

i be Beauft: , mit Dber aftijhen Durde
bitger %lfd)lms und S’%‘ﬁrxid’;u:fzm;?u;?‘bgﬁ ﬂi!un:g hii‘iia Ri t;?lfie!';t h?ben 3uuup:gzu ofort gu Bee
“feft?tebﬁ?:g ;lufm ﬁ&m hn&q A t?bn Widt glmﬂn. Der Reidhoverband [oll auferbem Dbie nofwens

. igen Husfit sbeftimmungen jofort eriafjen.
alsQonfumfalior, jonbern fiir die Wirt ge fm"ﬁ“ in

1. #in aflen Plaken, an bmgs‘: e Drisgruppe
faudy als Untoftenialior angefehen werden Wbap nit Hefinbdet, Uberne bie Ynnungen Dbie
e, unb baf diefer Gefidtapuntt endlich in unjerer Bertretung ijrer Tiiglieber in Lofns und Tar

¢ obnpolitit Berildiidtigung finden muf.

2 ragen. meits nody nim{ ejdeben, mu bie
ey R egen bie jugenannte wmarjarbeit ngen ber m‘mﬂmenf erg
%WJI L’i!llnﬂtﬂm ﬂ? g: perjdd ?m timfange aufs befi it

) werben. Bu. einer Preisfenlung mm”nzmm Soriiber verftiindigen, tn weler

P
ben Pliihen, ne Ortsgruppe des

- D el nbet, l;ﬂ(?:ll 31mwngen unb Dttsgug:ic;l
e e
bas jeibftiinbige neibergemerbe erft jdyreiten, bie Regelung b « und Tarifirages
nes hurd Sentung der Materiai- exf “::"Kn. * Sommt ‘:fneﬁﬁiuh:muwlimﬂtﬂaﬁ

flen. MWir wolien nadftehend einen Ausjug aus
bem girnfn!all veriiffentliden, finnen Ddabei naturs
ii§ nur die Dinge beriibren, die fite die Behilfen-

t groferes Jntereffe baben. Borweg fei nod) bes
‘mertt, baB ber Gdneibertag, frof ber jdhlechten Bes
fdhiftstage, einen febr guten Befud) aufzumeifen batte.
“Die geidlofienen Haupiverfammliun-

gret dur %entnngger Qidhne, durdy und Junung nidt nde, find die beiden
ﬁltil itbe_r_g’nn per Untoften bagu bie Mg« g:?’fmmﬁ‘ﬂm« s verftinbigen und s ben
it erbalte, - Berbanblungen hin

ha gmichm.
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€nifeben und Teauer baf die gejamte deut 2
beiteridyafl %1&( ob des fur ren Huglﬂé'?; :‘;’
anndhernd Bergarbeifer in Aisdorf und ipre

amilienangehivigen ftraf. In twenigen Sefunden

nd funderfe brave Bergtnappen — meifl in der
liiteseit ibves Cebens — von einem fdyredfidhen Tobe
betvoffen wetden. buatten fidy bie fiigel Gber den
@ribern der auf fo [dredlide Weife ju ?m gefom-
menen Bergleufe nidi [bf, dba burdeilfe fdhon
eine nene Sdredensbotidhaft die Well. Cine
[dmere Sdlagwetterfatafiropbe in der Geube Hiay.
bady bei Saarbriiden forderfe mebhr als 100 Todes-
opfer. Sdywarje Fabnen und andere — ouf Halb-
maft gejeit — Tiinden die Trauer des Volles. Die
Hilfsbereifidhaft fiir die Hinfecbliebenen bder Opfer
der Urbeit iff allgemein. Wir als dyrifflidhe Gewert-
fdaftier befrauern nidt nur Arbeitsbriider, joudern
audy febr viele Gefinnungs- und Weggenoffen. Hm
offenen @vabe ber freuen Arbeitstameraden geloben
wir, unjere ganse feaft einjujetien, um den Mdnnecn
untd Frauen der Urbeil, die tdglidy ihr Ceben fiir Nie
YHfigemeinheit einfeben, mebr Schuf und beifere
Cebensbedingungen 3u  veridaffen. 2Als Chriffen
widmen wir den Tofen ein denfen und flehen
3um Heren dber Ceben und Tod:

Herr, gib den Toten dbie ewige Rube
und ewigen Frieden in delnem Reidet

Gejamivorpandes mit ben Gemertidajten gebunben

paften. Ein Rildtritt von bdicjer Ertlizung bdem

Heidysverband gegenilber it nur mit halbjahriger

Riinbigungsirift_sum Tabresende moglid,
4.Das offtlelle Organ dlefer Arbeitgebergruppen n

ben .“?nrmm;eu ift bie ,Rundjdau”. Sie wird aflen

SMitgliedetn bey Gru foltenlos geliefe:t

5. Die Snnungen. haben bie erfolgte ilhunF der Wrs

Beltgebergruppen iiber bie Qandesverbiinde Jofort dem
Reidisverband au melden. Diefer wird alsdann alles
weitere bepliglidy ber 6i!t?llebemlt;| in bie fariflidge
Orbnung in ftdndiger Filblungnahme mit der Gruppe
vevanlajjen.

Die vereinigten Husidilfie geben fidy der ;Soﬁr_mnﬁ n
bafj munmebr ble ;sfrmuu e unw:ﬁﬁhlﬁ an die Urbeit
geben, ibre Gleid rzd)!ﬂmnu in ber Tariforganiiation
ebraidben und dafiir_[orgen, dap in Rilrze bie geiamte

rbeitgeberjdhaft im Scneibergewerbe geeint.unb idlags
friiftig ber Wrbeitnehmerfdiait geqeniibergeitellt werben

nin.

Hnlage.
Sapungsianderungen:
%n § 8 der Rormalfaungen fiix Junungen it in ben
Hufgabentreis folgender Pajjus aufjunehmen:
LHBfHIuf son Tarifvoertrdgen”
Ein neuer § 3a ift eingufiigen.
- § 3a.

1, Jum Ubjdiuy eines Iatiiuzl:u?es ijt eine Wiehrs
eit pon jwei Dritteln Der Wbitimmendew evjorders
fidh. ¥n ber Ubjtinumung bilrfen fih nur biejenigen
ftimmberedytigten SInnungsmitglieder beteiligen, bie
in ber Reael Webertnehmer beg;bgiigm_

2.9"&%& ?Rttgt:ehu Baben bas Hedt, Sonberfifungen
a ,

aubalten.

8. Innungsmitglieder, bie ibre Yrbeitgeberinterefjen
nidgt mehr hllt& bie Jnnung vertreten laffen woilen,
tinnen unter Ginbaltung einer Bolbjifrigen Kiine
bigungsfrijt sum Jahresende aus ber Uebeitgebets

gu t Tnnung ousfeiden. BVei Ubitimmungen
n bex %n;nnngsneziammiun in Sobn: und Tartife
fmm ‘mé bieje ausgeldichenen JInnungsmite

q timmue
%:e 3‘:““““(?‘%“&{““’ folgenden Befi l;.li;ufnﬁen:
¢ Jwangss (freie) Innung .. .. .. e
ber Mitgliederverfommiung 3 lﬂ e In:ﬁ :;B‘mt:

nungsmitgliedern ab . ... . ... vetboten ilt, alein
E&'ﬂ?mtt ihren Urbeitnehmern Qobns und izgeill.-
ingungen gu vereinbar
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Elberfeid. Hile Verhandlunpen, foweit eine gentrale
Hegelung in JFrage fommi werdin son Ddiefem Relgse
ne:hunblﬁli: bie Jnnung gefibrt. Die Jnnung verpilidiel

i), bie Abmadungen des Reidsverbanbes als fiv ihre
itglieder bindend anjuetfennen. Eine Juriidjiehung
vicfer Bollmadyt it nur mit balbjahriger Rilnbigungsfrift

aum Jabresende miglid. : .

Funungsmitglieder, die  vorjtehendem Beid;lu?z e
wibethanbeln, ingbejondere durd) Jahlung haberer Libne
in offener ober vetjledter Form, merden mit Ordnungss
ftrafen bis jur gejelliden §§mitgten,ae bejtraft. Die Ents
ideibung, ob und wie Hody gellraft mird, jteht dem Jn-
ningsvoritand u.

Di¢ neue Behriingsordnung fiir bas Sdhnei=
bergenserbe wurde nad) einem %xefeemt des Herrn
Bilugbeil angenommen. Dody muf, mie qus
einer Anmerfung ju dem Beridht hervorgeht, nody bie
endgiiltige redattionelle Formulierung erfolgen. Dies
feive foll gemeinjdafilihy mit dem Hondmwerfs: und
Gewerbetammeriag, mit dem Berkiner JInnungsvers
bond und ben Arbeitnehmerverbiinden vorgenommen
werden.

Heber die gemeinjame gejdlofiene Hauptverjomms
fung, {omie iber bie Bffentlihe Hauptverfammiung.
an ber oud) ein Bertreter unjeres ierbnnhes feii=
nabm, werden wir in ber foigenhen Rummer tury
beridten. Cine {fritijhe Wikrdigung eingelmer Be-
fhliiffe bes Sdneidertages foll fidh dann enfdliegen

Aus unjerer Recdhtdfdutatigheit

Der Fall, iiber Den wir nadftehend berichien wollen,
perbient eingelend behanbelt ju werden, weil er micht
vereingelt bajleht und eine Qehre filr unjere WMitglicber
jein lanw. Ein Kollege arbeiteie bei einer Flrma als
Heimarbeiter auf Gropjiiid. Die Firma eanltz ofne
Riidfiht auf die anfallenden Extranrbeifen fir vie Stiide
24—28 . DHeimarbeitersuihlog jollte in den Sigen
mit enthalien fein. Rabhaulaten mwurden weber geftelti,
nody vergiitet. Der Kollege Haste bie Hrbeit nady langer
Hrbeifsiofigteit iibernommen. (¥Wird trokdem vom der
Berbandsleitung nidt gebilligt. D.B)

Gebr bald erpaben fidy iiber bic Lohnhibe EStreitig-
teiten. Der Kollege fam dann hilfefudend gum Ber-
bandsbiito. Hier murde ihm afen, feine Forberung
gemdly ben Beftimmungen ves Tarifvertrages geltend ju
maden. Dies geihal ud) burdh ein Shreiden des Kol
fegen an bie Firma. Der Rollege madyic aber — e9 fei
Dies vorweg berausgeftellt — ben Fehler, baf e in bem

reiben pon  ber idjtbesablung ber Griraarbeifen
nidts exwdahnte. Gleideitig jtellte der Rollege RKiages
antrag beim Arbeitsgeridt. Die Bertretung der Rlage
iibernafm der Berbanbsletretdr. Die eingellagle Summe
”"é&‘,“ w!?'?‘am' ften_Bethaudiung flelite fidy Ber
on Dei ber erflen Werhbandlung ftellie aus,
bajt ber Beflapte bew Offendarungseid geleiftet hat und
Ddap bas Gejdalt aul ben Famen der Frau des Betlagten
&tehh_t_t with. &s wurde bdeshalb bie Rlnge gegen die
fddftsinhnberin tet. s war anig)eimub bem
Ehemann fehr peinlid), benn er vegte fidy unnotigermeife
j_; t dariiber auf. €1 liek fidh dbann Bollmadt von jeiner
rau geben, um als Progefhevolimidtigier deven RNedite
wahren ju finnen. UAls foldyer veidie e bem Geridgt um-
;:nnm e Shriftiage ein, die mit Bovwitrfen (um
inen anberen Husbrud ju gebrauden) gegen ben Rldger
unb ben Organtfationsverizeter gerabejli gefpidt waren,

Die Fotberung wurbe vom unjerer Seite damit be-
guiindet, daf der Ridger nady dem damals geltenden aff-
gemeinverbindliden Reidsiatifverivag  cinen Aniprud
ouf Tarifihme habe. Eine !ktaiﬁtlaeiﬂuug tonne nidyt

eti

in Frage lomimen, ba Rldger bei Wnnalme bes perins
eren  Wobnes unter m!tt?mﬁlidjem ud  geflanden
Em. Die Bellagte verjudte, naodjumeifen, g bie

theit ungeniligend gemelen jei unp feine Be,
Tarifverira, aﬁ:@ﬁuiiéﬁ %:lle. !utt iiunmﬂwgu:iﬁ
adverftdndi setnommen.

murben qudy veridiebene dnbige
flinften l!ﬂgouhmnnmmin

Das Mrteil wutde erft im
e wutde verurieilt, an bem Nidger

g:uilu. Die Betla,
n Bettag von 82,60 MW, fir Nidtlielerung ver R

ais  Heimarbeiterjuidilag zu zahlen. Jm

Die Jeit

Slend JilL Re dex und Shmad,

] vidgt: Tomme !
e S
Bew pentl Rer was T Meniee taxat

Wil SHiry
Tut deine Svau aud mit?
Tage einen treven Gemerfiaftier, ob audy fe'ne fran

pur Bemegun le, jo wirjt bu i i i
EHME l;imn,gh 4 3b it]t by immer mieder bie

iutalen un

af eine Tedite Familienmuiier oldyen
Dingen” fetne Jeit habe. Dieje Aniwort wi:ﬂeg 1Rq;l-
lege fioly porbringen, weil er gern den WArbeitseifer und

bie Pilidterfiillung feiner Fran [obf,

Mt biefer woblgemeinten Hntmort ; ein unbaltbarer
Bujtand gefenngeidhnet, ber in Wer xiiﬂtgm Wrbeits
nehmerbewegun mu? febr verbredet ift. Die Frau
febt in der %io iecung Der Rollegenfrau ging
es meifiens [o; folange fie ols Wadhen, (m Erwethss
leben Htand, war fie durd die Bitgliedidaft und
burd) WMitarbeit ber BVewegung verbunden. "
aber ifren widtigen Bem%nu 5 {mlsﬁmn und Muiter

bernommen Bat, jerfdllt bald bie Bindumg. Tm Bes
triebe ba mujiie fie: Bein Berbalten lenngeidhner midy
als Gewerliaitierin, Mein Berhalten fann dex Er olg
ober Mikerfolg ber Gewerlidaft herbeifiibren. So fithite
fle ale WMitglied ber Bewegung,

I Haushalt merfen nur wenige Jrauen eige Bere
bunbdenbeit mit ber Bemegung. Den meilten ideint cs
[o, als 26 bie tigliden Arbeiten, Das Ginfaufen Rodyen,
g)augfnﬂt!u und die Erjichung nidi von ber Bewegung
ecinfluft unb file bie Bewegung mwiditig feien.

s geniigt nidt, jet darauf hinjuweifen, baf die Hous-
fran obhingt ovon ber Einfommensgefialinng

86

fibrigen wurbe bie Rlage abpewielen. Wus der Begriine
bung des Urieils ift folgendes bemerfenswert:
oEs tamn Dafingejtelit Bleibem, ob ber Rldger bie in
fetner Wufitellung angefiihrten Eriraarbeiten geleijtet
t. Denn eine allenjafifige Forderung ves Kligers auj
adzablung der tariflidhen Verpiitung ift bucrd nad-
tt&gli@n‘ n Beryidt exlofden. Das Hrbeits:
verfaltnis jwilden dem Kidger und der Betlagten unters
lag unjtreitig dem fiir allgemein nerbinblirg erfldrten
Reidstarifoertrag Hir Dlafidneiderei. Botheriger Bets
gd;_; euf Anipriihe aus dem Tarifvertrag ijt aus bem
ejiditspuntt ber Umabbingbarfeit redtiidy nidt moglich.
Die Beftimmungen bes Tarifoerirages pgelten irof bes
Berjidhtes weiter. Dagegen lann naditigliy auf den
[on entifandenen Tatiflohn wirtfam verjidiet werden.
s tonnle nidyt fejtgejtellt werden, ob ber RKidger bei ber
Husyahlung die tarifiide DBergiituny fiir die Ertra-
arbeiten verlangt Hat; die *Behauptungen ber Parfeien
jteben fidy bieritber beweislos gq\eni‘:be:. Per Aldger
bat aber in feinem Edjreiben, bas er nady Beendigung
bes Dienjtoethialtnifles an bie Betlagte ridhtefe, ertiitt,
bafj er wegen ber Heimarbeitersulage und Fournitur
filage gejtellt habe. Bon Ertranrbeifen hatper
Rildger in jeinem GSdreiben nidts er-
i Das Geritht ift ver Anfidt, ba Der Kliger,
wenn et bantals die Nblidht pehabt hitte, aud) feine Ertva:
arbeiten geltend ju madjen, bdies in bem Sdreiben ver-
merft batte. Uls der Ridger bas Sdreiben abjdidte,
fland er bei bder Betlopten nidht mehr im Dienjt unp
unteriag baher feinem wirlibaftliden Drud, In der
mangelnden Geltungmadung der Forberung fiir die
Eriraarbeiten nady ber Anjiviung bes Dienjtoerhiltnifies
tann dafer ein nadyitrdnlicher Verjidyt erblidt merden,
DPagegen it ein nodriglidhee  BVersidt auf Heim-
arbeiterjuifilag und Fournitur nidt gegeben, Der Aldger
hat jeinen Wniprud) hierauj den %eli:gtsn mitgetetlt,
Der vorherige Verzicht ijt megen der Unabdingbarteit ber
tarifliden Bergiilung wirtungslos. NAudy wenn Dder
Kidiger bei ber Yohnausjafiung pon jeiner Forverung auf
Deimarbeitersuidlog wnd vie Nihjuiaten nidls erwdhnt
t, wiitde baraus ein Verjidt nidt au eulne?mcn jein.
ie Bellngte raumi felbit ein, dag fe ben fldger jum
FEariflon nigt hatte behalten tonnen. Der Rldger hatte
afie Rindbigung 3u befiirdten, falls er aunj farifmd ige
Bejahlung beftand. Bei ber amtshelannien n 3ahl
ber arbeitsiojen Sdmeider bringt eine Entlafjung immer
e groje Gefahe mit jidy, bah der Cntlafiene immer eine
aume Jeit ohne Arbeit bleibt, Der Kldger Hanbelte
g;li! unter wirtidaitlidem Drud, wenn er mihrend des
tenjtoerhiltnifjes Dden DHeimarbdeiterjuiflog und bie
Hiahutaten nidt verlangte. Der wiri[dafilide Drud wird
nidt badurdy auspeidaliet, dog ber Riager wihrend feiner
dftigung gut verdiente. Gtillidweigen ju unters
tagiflidher Begaplung tann pann nidt als BVergigt gelten,
wenn ber Hebettnehmer unter wirtidaftlidem Drud ge-

Hamden Bats
Dag ift nur ein Teilausidnitt aus der adtieitigen Be-
griinbung bes Hrteils. TWenn wir oud) bem Nrbeitse

eridt Binjidjtlidy der Froge eines vedispiilligen Bers
sid}m aui“!}nrbelun en nitgt folgen tonmen, jo find bie
%iesbqilu!irﬁm Fusfiibrungen in ber Begrindung bdody
jebr lebrreidy.

Jur Ghoratterifierung der Beflagten und beren I;E_?e:
mann fei nod) exwdhnt, bel viefe verfuditen, bas Hrbeils:
gerit nody in lehler Piinute ju tiujden, Sie madten
eitend, dofj fie gegen ben Kldger Sirajaneige wepen

tgs und gegent , Unbetannt™ mu:&n‘m Beibilfe hiergu ez=
attet hatten, Der Unbetannt” folite wabrjdeinlid) der

mifationsoertreter fein. Der Jwed der Uebung
tonnte nur der jein, bas Arbeits tidit ju veraniaffen,
bas Bﬂ;&bun auf xmbe‘timmte %xi ausyujegen. Das
Geridt fiel natiirlidh auj biefes Manbver nidt Herein.
Boni eluelmb Strafantrag ai der RKidger bis hewte nody

s gefeben.

it g.cm. Urlell war aber der Streitfall nod nidht ers
febigt. Die Berutteilte jahite auf FAnforberung wich.
;:I ei:;: Plahnung unfererieits befamen wir g){m

mozt

Auf Grund der Art der ufdrifi gede i Ibnen gar
felnen Se?cih. Hadien Cie, was Sie uwl!mj:s ksne
ouf dem Etandpuntt, dafi man niemand an ber Hrbeit
hinbern foll, wenn ¢t es iy angelegen fein Iift. Sie

burd ble Gewerlidajt. Si ber [olidaril
€ !?l#m me'}:‘zue to e“n'::%la;ammn 1:11'!? lﬁe Jg'f»?

Det Mann tann durd) einen gewertidafiliden Jus
mumeni®iuf eine ’Enf,nn&ﬁbaﬂzg erceidhen, Den
teisabbau fann er audy in einflimmigen Entjdylies
fungen forbern. Wber Berbeifithren fann ihn mebr
afs er - feine Frou. Aber bie JHrauen unjerer follegen
milffen Bann genau fo organifiest und_bijgiplinieti pots
chen in ihrem Haushalt, wie ihre Manner im Betriebe,
lefe Ertenntnis Ut nody lange nidit dtbetall buzdy.
gebtnagm. iz willen wohl, dag oft Cobnerhihungen
urd nag{g!nuhe reiserhohung  unwirliom gemadyt
weben, r Goben aber nod nidyt immer bie Sdlufe
folgerung gejoqen, daf erit orguniﬁ:rte Hrbeitstraft unbd

anifierte Raufleajt eine Steigerung bdes Reallohnes
mdglih madien. lnjere Bemegung ml?! wRultur”, ». 5.
ein Befieres und driftenwiltbiges Dafein unferer Mens
fden. Hndb dody fillt immer nod und tmmer wieder
unfere Rollegenfrau den verjdiebenjten Raufveriodungen
sum Opfer. Denn an jedes Stragenfaterne min?t eine
anbete nie wiederfefirende Gelegenfeit” Aud Ritid
unbd unbd wandett in unfere Haushaliungen, MWes.
balb? il unfere Frauen in der Jfolierung
biefen 2odungen, biejer Supgeftion nidyt gewadien find,
widyt gemadifen fein Yinnen! Was nilkt vs, menn Wir uns
in  RKurfen und !!niarmn[nngen baran begeiftern, Daf
mir g einer ebleren Bebarfsbedung freben unbd fmmer
erft bas Hitige, bann bas Niylide, dann das angenehme

und gor nific Shddlides mit ben ,jauer verbienten
& * Taufen follen — wenn wir die Jrouen ohne
Berbtndung sur Bemegung fafien? Jn ihrer Hand liegt

¢s dodj, biejes Hohe Tveal su verwirfliden. Bon ihnen
bingt es ob, ob auds die Familie in Diefem Geifte {ebt,
und wit lafien es fiﬂ!ddl bacauf antommen, ob bie Frau
ijren Sdwung bebdlt! #ber obne Berbimdung, ofne
neuen !Iniioi& ijt fle jhnell ausgeidmungen. Und bann

nnt der Trab in ben ,Allitagsiorgen”. Damn iit dbie

ng* midht mehr da filr die Fran Ste tenni nue

;nerbge‘t"l bie Eriafrungen maden, dai man niemals
ernt,

Dann tiegen wir pliinben, mujten abey bie gepf
Sloffe wieder freigeben, ba bie Liejerfirma
tonnte, bdaf bie Gtoffe unier Cigentumsoorbe
Hejert waren. ir liefen bann die Firmeni
um Offenbarungseid laden. Sie erfdien nidt.
&emgn Hnirag auf Hoitbefeh] und erreidyten benf

as Buatle enblidy gejopen. Menige dage [piter
uns bie Geridtonoftzieherei mil, dak Ddie
einen Pojtbeleg nnr%esei[it habe, nady weldem
Betrag iiberjandt habe. MHnjex Wiitglieb war jomit
nod) — wenn audy nady erhebliden Gd;wlenﬁ;!eﬂ
su_ dem Geld gefommen, dns ihm durdy Usted
gejprochen war, ) .

Wi dyiuge viefes Beridytes ift wohl bie Frogee
Was hadtte der RKidger in biefem Smalia%(e ofne
Jeines Lerbanves erreifht? — IWahtideinlidy iibex
nidts! IWir glauben nidt, baf er als Unorgan
ju_jeinem @eld gefommen wire. :

Unjere SRolleginnen und Kolfegen follten mebr
bisher bie Hedtsidustitigteit bes Terbanbes ausn
3br tommt beute auferowdentliche Bedeutung gu.
bem vorjtehend geidilderten Sitertiall tonnen fie
Yrbeitsverhilinis mande pratiijde Eiolgeruenﬁ.%l

ei

Die ,absufeicrndent Ueberftund
@in Urteil von grundidglider Bedeutung.

€in Gewerljojisverband Hagi am Rolner ¥yl
geridt gegen eine RKolner Gropfirma ani Fejtitelln
jie nidyt beredigt ilt, Wrbeitsftunden eingelner Arbel
mer ober einjelner Arbeitsgru 1;n'u byw, Ubleilunges
an ¢inem Arbeitstage bie a!? von adt Siunden®
fteigen, an_ einem anderen Xage abfeiern %n Lafjen;
Bertreter ber Betlaglen wandle ein, die HArbei
ordmung gebe ifr im § 1, Sat 3, bie Bereditigung,
%aih ciner Doppelwodye von 96 Stunden die Any

theits[tunben, die an l]ehtm eingefen Hrbeitstoge
Teiitet wourden, fite eingelne Wbteilungen ihres Be
nash threm Belieben feftzufeyen, und ?nu: in ber
Dehrifunden, die an einem Tage geleifiet wurben,
Gewdhrung von Fretgeit an anberen n?en abjuge
ofjne baf beswegen irgenbwelde Mebryahlung fiie
Ecunben ober filr Juj ugg 3 dem einfaden %xhei

n geleiftet werben muften.

Die Gewertidaft bebielt mit hrec Anifaflung Re
Der t‘ént{d;eihungfsetig:i es M. d!

Fad § 1 des filr Die Partelen maBaehenden %y
trages betrdgt bie tigfidhe Wrbeitsielt 8 Gtunden
Eunpm find %mnelt" gu[uiitg, als fie ljiir benn Eingelfg

arifoertrag angefiiet werven, Es tel;::ﬂ[iﬁ: die Pai
feit, baf die Lei ung ber bier fragfiden Wiehritunden
unter die im es Tatrifverttages aufgefilhrien
jit vednen ift. Wenn nun die Betlagte ifren Anjp
bie Arbeitsgeitverordnung flikt, 1o ift biefe
beshalb als mf)imtri? angulehen, weil im § 1,
Icbiglid) bie Moglidleit gegeben mwird, , Ausfall” DOl
beitsitunben uusgughtdjen, und jwar aud) nur, fo
ben ganjen Veirieb byw. eine einjelne Beiriebsabte
Betroffen hat. Der Radjmeis, dok es fidy im votl
&alfe unt felbjtindige Betriebsabteilungen Band
pon ber Betlagten nidt etbradit worden, vielmehr
Berlreter ugeben miijien, daf 3u ben DMehravbeit
jeine  HfArbeitnehmer Derangejogen miitden, bie
allerbings ju Beflimmien Gruppen veveinigt wilrbet
bie Mehracbeit ju leiften. Er hat oudy jugepeben,
eingelnen fngehorigen biefer Gruppen su anderen
an anderen ArbeitsMeilen Vermendung finden. Selbjt
wenn man unterficlien mollte, Ddak es fidy um ¢ g
elbjtindige Vetriebsabteilungen honbele, Tonn bie:

it ber Bellugien beshalb nidt burdidiagen, weil
Wort ,AUusiall® offenfidhtiih fali ausgefgg! D
fonnen feine Wereinbarungen getroffen werden, bak
gzﬂ eingeiner Arbeitsffunden an Dejlimmien T

usfall im Ginne bes Gejekes angefehen werden

3“ bem hier froglidien Jalle nun handelt ¢s fidh
It um Einfteliung pon Arbeitspeit :mﬁ# bemt
bes Arbeitgebers. Flir dielen Hall agez iit ein 1
nidt _ols porliegendt 3u eradlen. Rann bie Bella
?u: Stiitie ihrer Behouptung nidt auf die w:!l
drift berufen, wire die Durdfiihrung ibrer Aebelts

ben  Berband” und bie Lohnfiderung, Der Frow
ber ffamific und ber Bewequng geben merivolie
vetloren,

Die Frau felbjt: Das Gefiihl der Berbundenbelt
ftazt. %ﬁ bilft Leidb tragen und Bartes Los ¢
Der Hustaujl) mit ben andeten Jrouen ber B
wird aud) auf dle HauswirtiBeft onregend und
wirlen, Die erhihte Shaffensirende fommt ber
?uguie. Dle Frau fann erit dann Berftindnis
flr bie WBewegung Bet RKindern und =N
weden, wenk fie unfere Gade Jelbit tennt und fie
fann unb wird fid) aud) boffentlidy ber Erfoly
Bewegung vernielfadben.

Juwei Sdiubfolgerungen find aus diefer Vet
M giehen:

1. Sdon bel der bausmirﬂ(ﬁ%ﬁ . Wush
milfien wir unfere berufstiiti fib
. en, baf mtz heﬁrmﬁlaus;%nd?

fenninis bi
Glied der Urbeitnehmerbewegung ift. :
2, Wir milffen audh die Hausiran Eamm!n. Es

fidy nidht um eine neve Organifat
ben gennilll:n[ afttidien
ein Bie"Ben

L
Tauengruppes W
ie Rollegenfrauen bas geg!mu
¢ Beanfprudung it nidt ?wlg. e teg
monatiidhe Husiprade am Radmittag i
Frouen miglidh. Huperdem iit durdy bie Jeitu
anig:ed;eu‘bet orm gelirfert wird, eine baue
binbung, eine uswtammiigiiﬁeii gegeben. .
Es witd ihop einiger Jahre Wrbeit bebil b
unferen ﬁoueg.:ntmuen 3 werfidaftlid a&u'
[@aitlid bilzipliniezte und organifierte IMitarh
morden find, Daf bie rbett miidfans ift_ bie
bevorjteht, dbas darf uns nidt abjdreden.
Mitmwitlung ber ?«usl}allumn witd ble
mm_z;" ihr Tobupolififhes, nod) ihr fulturpolt
trreiden.

_Wasgmeirjt by dagy, toli_ﬁ_ﬂ;ﬂ._



ung nur dann moalih, wenn fie im Tarifvertrag aus:'
"zt[id;h vorgefehen wire, Dies ift jebod nidt ber Fall.
enn Die e!la%te in UWebereinitimmung mit ber Bee
tebsoertretung Wiehrarbeit leiften ldjt, iﬁ biefe Leiftung
efonbers ju vergiiten, und jwar find jowob! bic Stunden,
pie fiber adt tiglid hinausgehen, jemeils au begadlen, als
bie Bierfilr entfallenden Jujdildge ju entriditen. Da-
en hat bie Betlagte tein Hedyt, von ben Arbeitnehmern
vetlangen, biele Stunben ,,u-l'a%ufmm“, bas heift an
nem anberen Tage eine th:ef ende Unjahl Stunben |
weniger arbeiten au Iafien, ohne dafiir eine BWerpiitung |
glﬂ%f‘m, bie itber die fiir bie adttiindige Arbeitszeit vor-

efehene Entlohnung hinausgehi. Dem Anirage bes Klii-
jers war entfprediend ftattaugeben und die Wibertlage in
vollem Umiange abjumeifen.

avifbewegungen

~Jum Lohn: und Intit}xnit Der Wolls und Haarhuis
: ndufirie

ber Wolls und Haarhutindujirie wurden uns vont
eitgeberverband Boridldge diberreidit, mwelde bdie
immijten Crwartungen ber Arbeitmehmer itbertroifen
eben.  Wenn man jdon fehen muf, wie die Saijonseit
ber Hutbrandie immer tirjer wird, ift es nidjt 3u vers
n, bafi ju allbemt nod) bie Arbeitgeber cinen Abbau

ge_lthgne um 15% forbern. Dariiber hinaus wird

od) ¢in Ubbau bes Wlfordiolls um weitere 10% ver-
Jangt. Die Auswirtung eigt fidy in nadfolgender Dar-
ung bes Hidiitohnes;
Gtunbetlobn bisher im erjten Lohnbezirl 88 T,
!Io:id;l:% der rbeitgeber b 5 55%'
stttm} im erjten Lohnbesirt bisher 110 B,
Boridlag ber Arbeitgeber 86 :s;.

1 ben 3weiten Qofubejitt wurden Ehnlide Boridlige

#t.  Auferdem follen  bie urIauhs%}:ﬂimm?n 3..
erjfileditett und — joll man es ernjt nehmen — bdie
gheitsjeit verliingert werden,
Das lind Die Mittel ber Arbeitgeber ber Woll- und
jgathuiinbuiicie, die geeignet jein |ollen, die Wirtidaft
yeber anjufurbeln. Tn der Begriinbung iprit man
mi nod) davon, bap  alle Woilsteile E)vftt ringen
ten. Wir wollen md}t unterjudien, inwieweit dies
bie Herren iir  ifhre YPerjon ober ihrer
Herren Direftoren tun. Dody ift_angunehimen, baf babei

ftehen. Das Lohnabfommen it bis gum 31 Mir; 1931
Wiantelverivag  unterliegt ¢iner Kiin-
rift von brei Wionaten, bie nur jum Sdlujje
tines Yionats ausgejproden merden fann.

Heimarbeiterfurfus
fiiv Berlin und Vrandenbuvg

Am 5. und 6. Dttober fond in Vudow ¢in Heimarbeifer-
iir Werlin und Brandenbury jtatt, welder non
cwerberat Lillon (BVerlin) geleitet murde. Per
jablireidie Befuh war jdon ein Beweis, wie
artige Kurje bei unjerer Heimarbeiterjda

Helmarbeiter thren Lobn erfehen finnen,
fanbeven baraui hin, daf das ¥
geber au bejdaffen iit, Cigentum des
rimarbe { t. Das Yohnbud mujp audy daucrud in
Dejjen Hiinde fein. €s jei jerner fir ble Kenirol
lig, weil es bie eingige u

Cie weijt im be
weldyes vom Arbeit
Heimarbeiters bleib

2 nb bejte Unteriage bei Konirotlen
baritellt. NAus den retden Erfabrungen, weide Friunlein
hrer Pragis gejammelt hat, bot jie ven A=
enden ein anjdaulidpes Bild iiher die
Gewerbeauffidylsbehirbern.

g [prady Friufein Wo ! {1, Borfigente des
timarbeiterinnen, uber bie Wejtime
Eie behanbelte Ddie
; und  Arbeitslofenverjide:
g aus diefem Referat merden wir ges

ber  Sojiafverfiherungen,
SRrantea:, Invaliven:, Unfall=
rung. €inen Ausy
jondert perofjentli

Die Iebhajte Distuffion zeuqte von bem Intercije, mit
weldiem die Anwefenden den
ten gefolgt waren. Biele Wnrequngen wurden in dent
Rurfe den Bebbrdenvertretern mitgegeben,
wurbe ber Wehsrve fiir Abbaltung bes Su
] Dant gcfagt mit der i
tel fiir biefes widtige Gebiet ne

Ortdgruppenberidte

Breslau, Die Jwifdenmeijter der Herren: und Knabens
tonjettion jeierten am 19. OHober bas 10jibrige Bejtehen
ifrer Orisgruppe. )

Der Gejangoerein ber dyrijtiidien Gewerkidajten Gradte
bas Xieb Bolt griige D" j
der Erite Vorfijende, Kollege
glicder, die von den wverjdiedenen
jondien Berireter fowie den ,Singerbund
und danlie fiix den jo jablreidhen Befudy, Yady dem GHe:
tang: , O Deutjdpes Yied" hicll Kollege Liljler bie Feite
rede, Er fdilderte die Eniwidlung des Iwijdenmeijters
verbantes Der Herren: und Knabentonfeltion, ver juerjt
als Uofalorgonijation in Bresfau beftand unbd als joldjer
Teinen Einfluf auj die Yobngefialtung bes BVerufes bulic.
erbandes erfannie audy dieje Shwide,
enitale bes Lerbandes driftlicher Wrs
leibungsgewerbes an, Der €
es Befd)luffes war in furjer Jeit bemerfbar, Ddenn bie
vormwiirts, — Jm Laufe der

Duas erjte Hejerad hiclt Herr Gewerberat Rode iiber:
efelidhen Eduibeitimmungen fiir vie Heimarbeit.”
Jerdegang der Sdukbejlimmungen
pon ber Gewcerbeordbnung angefongen bis  jum  Hauss
. 3n bejonberer Weije gab er Klarheit iiber

ausarbeiter, Heimarbeiter und Hausgewerbe:

r NReferent jeigte an Hand von
Beifpiclen, wie die Heimatbeiter durdy gejelide BVeptims:
mungen gejdiigt jind, M. o, wies er
tinunter Urbeiten in der Heimindufirie, iiber Yrbeits:
eidfierungen, jowic fiber e Lohn
weiter u fpredien auf die Tatigleit
beren in Tentjhland

&r bebanbelte ben usfiihrungen ber Rejerens

Bitte, aud) weite
t Heimarbeiterfuliung

detung. Er fam
et Fadpausidiifje,
cjtehen. Die Crridtun
der Fadyeusidiiife exfolgt durdy bie Berwaltungsbehvrde
Sie Jind cdumlich und beruflic) begrenst. Der 7
wird fatig durdy Unrufung jeitens einer 1
ober von Umts wegen. Eine bejondere Befugnis befitjt
ber Fadausjdul dadburd), daf er bei Feblen eines Tarif:
inveftiohne feifjesen fann. Di

adhausiul fejrgelegten WMindeftentgelte |

theiisgerid)t eingetingt werben. s bejteht aber aud) die
Miglidleit, durd) die Anwendun
arbeifsgefebes im Bujeverfabren

Gebor. Danady begriigte
bi¢ Gajie und Wirt:
uberperbanden en(:

bes & 37 bes Haus-
e Ldbne einguireiben.
iifle miijfen im Sinterefle der Heimarbeiter
ittel fiir die Hanbhabung
ugbejtimmungen jei die Witarbeit der Heimarbeis

rad) die Gemerberitin Fraulein
| Gewerbeauffidyts:
ehiroen. Aus ihren Darlegungen ift gu entnehmen, daf

~mandje Ueberrajdung jutage frite. Die Arbeitneh
panijationen haben Gegenvorididge eingereidt, die auf
‘gine Berbefjerung ver Lohnverhalinifie abzielen,
m 16. Dttober janben in Verlin die erfien Berhand-
gen jtatt. @s war vorausjujehen, da
YUntrige und ben Weinungsverjdiedenheiten eine
inigung nidt ju erylelen war. Die Berhandiungen
urden abgebroden unb newer Termin jur Fortjehung
§ ben 30. and 31. Ottober feftgefett. Die Berhand-
gen werden i;(}metig werden, jedod jpredien wir hevite
aus, bafj bie Hutarbeiteridpaft clles tun wirp, um
pe Veridledterung ibrer Lobnlage und Tarifeerhiiiniffe
“verhinderi.

RKein Lohunabban in per Strofhutindulivie
Pas Lohnablommen in der Strobhui- und Damens
[zhuiindulttic war vom Arbeitgeberverband und ben
theitnehmerverbinden jum 30. FNovember 1930 auf:
iinbigt. Die Urbeitgeber verlangten einen Lohnabbau,
p Arheitnehmer eine Lohnerhohung. Der Stred tonnte
freiet Bereinbarung nidg beigelegt werben. Beide
gieien fHhaben barauf bas eidjsarbettsminifterium an-

fen. Der Herr Urbeitsminijter hatte Herrn Regie-
tat Dr. Dobberjtetn jum Sonderfdlidter be-

Him 17. Dltober fanden die Berbanbiungen im
garbeitominiftertum jiatt, wobei nady mebrititudigen
.imhe;ietnngm nadjoigende Wereinbarung ge-

wurbe:
whas Lohnablommen vom 20. Febr. 1029, bas juraeit
‘pon - beiben Parteien aufgeltiinbigt ijt, witd iiber ben
itpuntt bes Wblaufes, den 30, Hovember 193Q, gin:
auf unbeftimmite gdt verlingert, je mit ber
daf Dbiejes Immm‘n am en
it ionatlider Frifi oul bigt wetben
th en ihre Wniviige betre
ihe ‘aufredt. brilanten werben angefidits
adie, dafl der Edyliditer ols Vorbebingung eines
bbaues den INodweis ber Nolwenbigleit eines
orberd, jwedbienlide Erhebungen maden und
gebuiffe _umnrﬂeih-w rium unters
ien, Hud Dbie tihaften we ibrerfeits
faf Ilil! h?!bﬁttuug ihter Antrdge auf Lohu-
ngen.”
t diefer Vereinbarung it der Friebe in der Strohe
andie vorliufig gewabrt. Die Vereinbarung ift au
‘Pen Befonbders ju petten, weil darin jum Vusdru
bafs es
en,

widt gebt, penerell nady Shema bdie Libne

1 ln'nbctul; bag man jdon beweifen muf, ob mit
m_Mittel bie Wirtjhaft wieber in Gang gebradit
e ek 1 o Wihellushmer. 3o gemvencn mith,
ting, we e Uebeitnehmer irh,
e Sreiogejialiung ber Qebenshaliung abjumarien,
in den niditen Ponaten jeigen, ob auf die
abbauworte audy die Tai folgen mird.

Hus dec Hecrenlonfetiion, .
tiragsparieien bes Meidjstarifvertrages fiir die
o Rt s Bl
I R ten. i atifoertra "
e W !i':mm. sem;?rz'ietm

. “Ubanberungsan| ftellen. Der

bervezband . ber Herren und Hnadentleibers
tanten [tellte min aber lu!!ﬁ'f in einem ﬂuﬂnage
“int: elnet Jabl, die weit fiber bie urfpriinglidhe Who
i, elne Revifion des Tari gﬂmw

J ¢5 In ga 1
Iﬁﬁm unehmen, 5 9? Annahme
t Wnitd :Wét?c eine mgizn l%mri&imﬂmng
Tari '“gelmmt Die Hrbeitnehmerverbiinde

Hesha

) nderabfommen mit ber RKranten fje unb
D
Um die Cyiftensgrundlagen des arbeitenden Bolfes

Do Beyirtslortell dev driftliden Gerweet{Daften

4 !.'!:Qett bam{uft gelegt werben muf, daf in oflen
tsausg buperjeidnis aushingt,

t, auf einen un,
en, UTD jum jwei t
ten bie erhoften Lajten ab Dttober 1830, die
eit beflet gefidierten Beamten ihren Teil filr bie
offtanbe aber erfi ab Wpril 1931 tragen
er  Gebaltstittjungen Dber Beamten
miiflen wir ferner auf eine jojial geredtere Bes
Shonung der unteren und pr
eranjiehung der mittleren und oberen Gebaliss
binwirten. Die Penfionen und Renten fjind dem
fogialen ” Empiinben des BVolfes befier an
Bl nady unten als nady oben. Die
insbejondere bie
efrauen gut verbienender oder in g
et Minner, muf im Interefie ber Erleide
alh und qriindlidh geldjt

itn'gi e?ng‘mefezn! ﬂl:‘l-i'
oeder, iiber: ,Die o
daften und bie § i

eidjen ber wirdjdaftliden und fogialen Gejdehnijje der
Jad it, Jo filhrt der Febner aaun, el Der &

punlt ber Berjammlu

Zetl von liberalen Gedantengringen geleitete deu|
ternehmertum boabe bislang feine redyte Berwir
iner Berpilichtungen gegeniiber bem griften beut
sfland gezeigt, ein Jojlologijdier und piydol
b einem verforenen
] bemertbar gemad)it und unndti
iche unb jojiale Spannungen erzeugt Habe.
te immermihrend na
qtionsmiglidleiten ausjdauenbe
té.ci _h‘leibeént,‘ bie ihren
partei” nidt nodygelommen
T ¥m gcgem&:t‘? en Augen
tungsbewufte Grijftlide -
bie Grhaitung der wirtidajiliden und jozialen
G:Hsoumtunh!ﬁgie!u bes ardeltenden

Depreflion der heu

Gozialbemoliras

expflidtungen als , Hrbelter. Gefahren fiz

jpjiales Gteuerwejen
anten Rildverlegung eines Teiles ber
Reidjes auf Lanber unbd Gemeinben.
u den Eintommenjteuern und Kopiftenern bers
iafe Piomente in fih. Juminbefi miiflen
Tungen vorgefehen merde:
egicrungsprogramm nidts bes
ber penolfenidaftiicdhen
onberftener gelogt ijt.
Swere BVedenlen bejtehen begiiglidy ber
Yteuregelung des Bauwejens, Die

et fiir eine verantmors
ewegung hidjte Sorge

ert Jeit reals
i:sﬂ Fnaahil?t’ Leben

olitifhen und Parte

( Die G, die

nuen, fei grob,
ﬁl tirtung im !g
be?: Um fo m(&bdldtidsen
en Ry file bie Erhaltu
alpolitit, bes Hrbeits: unb T
be vor alfem dabin, fii

daft anevlenne, baf eine

nur jum n
%ﬂ. Hilr bie Gogtalpolitit
gelte ¢s, mit geringen Mittein ben grohtmagliden Eifel

Huj bas von ber Reidsregierung vorgelegie
Sanierungss und Hufbauprogramm
eingehend, betonte ber Redbner unter bem Velfall der Berr

|‘ll;anb'en bie Aufgabe, durdy unfere Mitarbeit die Be-
der Sdwadien auf das niedri

[Blerung der bise
filr ben Reubau erj
baneben dann [dhon
brungswirijdaits:

bes Baumarttes gumindeft fiir verfr
Sdhwere Bebenlen buben wir sudy b il
ten Hir bas jujiplide $Wohn
nuugen son nur 36—60 Quabratmeter ent]
gemeinen nidt einer
Der Hinwels, bal
Beamten aud) in
It weiter auswirfen miifje

Junden Wohnungs
bie Rilrgung der Gebidlter bex
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e, dburd) Rilrgun,

Hbba hrer ﬁﬁ

Ein!?mmen profien Ginjranfungen u
Wir vermiflen in dem Reglerungep

men juz Unterbindung von
unbifaten unb Rartellen,

§:r Beliebung der Arbeitslofigleit
lidgleiten in ber Lifun

ber Jeit grofter Arbeitslof

ber Hrbeitszeiten,
otdldhne in ibrem

;e R in nﬂtatmmn
n_ju_verhiiten,
nbte regiert with, Dag wilsde [l reisabmadjungen
aller RKrajt witrden
gegen bieradbifalen Girdmungen von
und fLinfs wenden. Das ita[r’litud;e Reben tonne nur

ntte der Regierungss
- S m%imimngau :gmla

o, r Husiprade fanden iBHren
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A ﬁ’; ';3: Ge{nnhﬁnnig von IBirtihaft, Staat und Sor
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fige enthalten, bie
e?ttbsgltctmait

L gur Bertilrzung
T geltgemifen Webeitsgeis
ten ausjunufen. Eine Ddavernde
Staatowejens it ohne B

Husdehnung finden auf alle Organe ber

find uns bewuft, dap die Erjilillung unjerer 3ahe
oungplan ber deut
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per Jnvalibenvetfidherung aum BVoriell der [denimnets

t 3u dreffen. Wudy mit dem Finangami fonuten bejiiglig
er Gteuerfeijtungen Gonberablommen gettoffen werden.
Heiterhin wurde elne ﬂot%meln[dmt gegriinbet, welde

on piele Famillen belm Lovesfalie bes Ernithrers vor
bilierer ot [d)ij%lc. Rebner ging auf die jurzeit be:
ftehenve Wirtidhafisteije ein und yilfmc u. a. aus, bajj
toly der Geywierigleiten dennody fein ®rund vorbanden
fei, Riidgrat und Glanbesbewufijein ju verlieren, Dop
peit notwendig irf! es, bie Gtandesbewegung au jtarfen
und olles ju verjudjen, ble Gaumigen 5u!nptmeuisuﬁnlm,
bamit durdy Gefdlojjendeit unb (ﬁinisitut bie Folgen ber
Krife ibermunben werden. Weiter teilte Aollege Lojfler
mit, daj innerbaib der 10 Jahre Bes Bejtehens Kollege
ity 8% Tabre Griter BVorfigender it. Auh mehrere
oritandemifglivder Detieiben bdie gleide Jeit ihr Ami.
gﬁmﬂ aebadite Rnﬁeﬁe L5filer des verftorbenen Kollegen

“‘521« der in oorbilblider MWeile in der Organijation
witarbeilete, Au® danlte er bem Borfigenben und ben
Porjtandeiniiglicvern, bie ibm in diejen Jahren Lreue
SMitarbeiter maten. Hedner §lof mit einem _senf!ie:t

aujgenommenen ,Hod” auf den Berband, Die aupers
orbenilid) gute ﬁape ¢ bradte fiir bie niditen Siunden
(gﬂmmung. grnh nn und Tang Hielten bie HUn:

fehr qute
wnden jujamnien.

wefeiden nod einige

Fiigesheim. LUnfere Ortsgruppe feierte am 28. Seplem:
ber i t"%iiihtig‘es Stijlungsiet. Dbidon vor Plenaten
eine grofere feier fiir biefen Tag vorgefehen war, bes
niiglen wiy uns in Mnbetradyt der fd;mtun}gn wirtjdajl:
iden Berhiltnifle mit einer hlidien Familienfeier. Jiad
einem gemeinjamen Goitesdienjte am WMorpen trafen fidh
bie Mitglieder um 10.90 Ube au einer Berjammiung, in
ber 3entralvorfiyender, Kollege Boed e 1, anwefend war.
Es wurden in ber Hauptfe taﬁfpollt&@e ragen be-
fproden, Roflege Boeder ermabnte bdie Mitnlieder, tren
ur Organtjation su Halten, bann wiizden aud) bie Shwies
tigleiten, ble blefe MWirtiaftelrife mit fidg bringe, uber
winden werden.

Die Familienfeier begann um 4 Ubr. Der Borfiende,
Ralhge Werner !mmst:i fu;!naﬂe Hglieder mit ihren

i

Angehorigen begrilgen. iifommensgrul galt aud
den Ehrengiften, Kollegen Boeder (Roin), Rollegin
F.ieuzlea ('{}bmn!lsﬂ, Rollegen Rarpf und Hei-
ter (Hjdaffe utg} unb einigen Dertretern aue Dder
Bilygerihaft der Gemeinbe, nlltlge Werner gab vamn
einen Lurgen NEMHIAA auf die verfloffenen 25 Jahre Ber-
banbsarbeit, babet einleitend ber Toten gedenlend, die

iiher Gdulter on agum. mit uns timpiten. Unjere

ruppe musbe om 7. Oftober 1905 mit 17 Mitglievern
gepriinbet; Beute umjoht jie 43 itglicber.

Die Fefirebe Hielt unfer Jentralvorfisender, Gr lber-
mittelte aunddijt Griife und Giﬁﬂmﬁlsm bes Jentral:
porjlanbes, um damu in etnem Rildblid an die Arbeiten
Der Orpantjation jur Hebung ber Lage ber Berufstollegen
in ber Bergangenbelt ju etinnern. MHcbergehend auf die

eutigen Jeitverhiilinifte ftelife e ?emuﬁ, bag in Der

ehtpeit ble Organifation fajt ber eingige Stiigpuntt fitr
bie Wilgliever tm Wirsidoftsichen it Ein Wusblid in
die vor uns liegenbe 3eit gad bem Rebuer Helegenheil,
Bt gewed&?ai! idien. Treue, gur Ciebe aur Drganifation
und gur Opferbereitidoft su mabnen.

Hady bem Vortrage folgte die Ehrung der Jubilate, die
ebenjalls burdy Roilepen Boeder vorgenommen wurbe.
14 ﬁnﬁe%u. Die 25 Jabre treu jur Fabne hielten gonnten
mit ben %;enma;m au. idynet werben, Sobatln fpra:
den no) Roilegin Beterfen und die Rollegen Korpf
?‘g? He ieir. Ein gemiitlides Beifammenfein befhlol dre

ne fFeler.

MWupperial (Jugendgry . Unjere Jugendgruppe ver:
anjtaitete unli‘ugg. eﬁunpﬁ}enlezgﬁmb. %:r f% © gut be:
udyt war. Befonbers jablreih waven dic Jugendliden ex=
dienen, En#a[nnﬂu pur Auffisbrung: ,Ex wadendes

erEpolt ein Bubnenjpiel mit jlaxtem gewertidhait-
lld}em iimlﬂ%fag‘. Gpilelleitung und Gpieler gaben ihr
Bejies, [o Dap dle Auffiihrung Harlen Eindrud binterliep.

Der Bet;niiet bes Gtiides, 1. Hilllg, hal es verftanben,
ben Gharatter cines inteliegenien Wrbekters in der Perjon
bes BVorarbetters Hermann, jowie ben Typ einer jtanbes-
Bewubten Arbeiterin in Jeiner Toditer %zrtu" Berausius
teffe, Die Rot des Berufsitandes wird von ber Majle

t Wrbeiter erfannt. Die Gewertidaft wtuly und joll Hel-
en, Aber eine taum ju meltflernde Furdt fiegt anj der

tbeiter[aft und briidt fie niever. Man midie Hilfe von
ber Gewerlihaft, Ideut aber, {eibit betelligt au fein,
bamit ber Nrbeitgeber nidyt gewabr wird, daf man un=
gujrieden il Hebenfer fpielt nuﬁ ble FHrage, ob Heim:
arbeit ober Fobritarbelt eine NRolle tn dber gannlung. Jn
Den Nollen bes Arbeltpebers und jeines Direttore tom:
men jwei griundoeridiebene Auffaljungen iiber Menfden:
werte in ber WirtidHaft jum Ausbrud: Der Diretior, bas
Bitb ves fraflen Rapitalismus, ber im Yrbeiter ben
feeleniofen Diener ber Majdhine und das willenlofe MWerl-
geun des Wrbeitgebers fieht, mobingegen ber WArbeitgeber
und feine junge fyrau es ablehnen, iﬁgu Arheiter] f! fm
Ginne der Wuffaffung ves Direftors als moberne Giiaven
a4 behanbeln,

Sa werbett in dem Siiil't_lgimgen aufgerofit, bie im mo-
dernen MWirtjdafisieben immer wieder auftun. Die
Cpannung (oft c? banu im Shlubatt. Der Nrbeitgeber
femf in Yebensgel n?t, Der Borachetter ,Hermann” retiet
Hn unter eigener i.ebenssﬁ_[abr und mirh bel bem et
fungswerl verlekt, Dabet !ll:t beadgten, ba[! ber Reller
feines !(.:bm?e!ms auf bas Treiben bes Diceltors hin,
vorfer bic Entiafjung befommen IIntte und thm die Werls-
wohnung geliiningt war, Hle Hi iﬁbﬂtil}@nﬂ unb Hilfe:
le‘itun bes Worarbeiters wird ,zum Wnlag, daf ber Hr-
beltaeber ble Enilaflung auriidnimmt unbd_ veripridf, die
Biinfde ber Hrbetter mn‘ilmollmh 3 pritfen. Hudy mit
ber Orgonifierung ber Wrbeiter ijt ber Arbeitgeber eins
perftanben, b er bie Ueberjeugung gewonyen bat, bah
burdy eine edite Gemeinfdjafsarbeit betben Teilenm — Ar-
Beilgeber und Arbetiern — gedient wirh.

Die Nufflibrung  wurbe mit Arbeiterdidiungen und
Bollstinzen eingeleitet. Gemﬂl[d?uflﬂettz ir, Rollege
Peters (Dortmund), hielt ein furjes Referat fHber:
WEInE und jest” in ber Gewettiduitsbemwegun

Unferer Jugendgruppe fet aud) an bicjer Stelle Dan?
&e&mk Fiie ithen, die mif ber BVorberettung

nbs petbunben waren, Ste hat an bem Abend ¥e A
was fie fann und will. Hoffentlidy werden alle, welde bie
Weranjtaftung befudyien, aws dem Dargebotenen die ridye
tige Lebre gleben.

,l!(nnintu Wollenmodyt uniiberwindith”

Zrifeuvgewerbe %':;w:‘i*::ﬂ.?‘:.'&‘.‘i[a”

t

?n unjerer Drisgruppe Koln feebte man fhon fingere
Jett nody lﬁrﬁnbmt;{ einer Fadabteilung filr Hrijeure
und frifeujen, um bde

BHelegenheit ju geben, ﬁg berufiidy meiterjubitben.

ifi ber

bed 8., file eime migl el
¥ nE' '??ﬂtgﬂ!f.n.‘:ﬂbel, betﬁtm 4

i gt | Orvganifationsichen titig ift, jeber Mitaxbeiter und ’
3¢ Sopung ot meifln, | ot gy bl G b, e e ol i
J¢ mebr bu bir julvaujt, befoumen, spet '

¢ mehr witt du leiften, Ale nném Milacbeiter, die durd unfere Bewegung in eine
{Badem:Sieger.} gebubene Stellung gelangten, find gendtigl, oollen fle oudy mie,
emtigermafen bie Jutereiien unfered Bunbdes wobrtuehmen, dem
,Teuticgen” g bejteflen und 1hn awfmextjam g nc::n gen. Rur
iu ?!'?l’lll;le!llbiic in engiter Beebindbung mit der Gewert]daftdbeives
qung eiben.
udg ;I'II! mtftxﬁ?c%tgw[rﬁe;nb ‘.I}iim:lgzlrusgn iblzﬂr; Giaew-‘.
gnietnehmungen . rele Sonjumvereine, Deuntjder
m 17. Dltober begann ber erjte ﬁch!nmqéhngtn, Dentfe Voltsban! ufw., mitfien in

n Ditgliebern der JKrijeurgruppe
Stun
fan gelungen.

Uebungsabend, Die RKurfe finden in der Berufsihutle | rigenfien Jnierefle ben , Deutiden® forbern, well v ble #
Ulridaofie ftait, und gwar: ic;qeéaeiluunbzgt,fg&gu@ fic bos ﬁ_ki.u;l ks bn; "‘E" 4
f nelwmangen ; .t gielbelwuiter NAnftlacungsarbeit forg
Bontags, 1930 Uhr, Ouduliezen, ile WRitgtiever bes Seutidven Gemeclidaftabunbes, bie in

Mittwods, 20 Whe, Ondulieren und Wafermellen. Yrbeitsdmicyn, in dew Stadiverraliungen obex fonft einen ansts
Das filr ble Teilnabme an den Rurfen I’ tgefette Ents fidgen Poften innehaben, alle bic von uns berausgefiellten 6::

vetordneien und Steeidtogdabpeoxdneten Lonnen nie beflex peiel

eft (it fehr niedrig, fo bah jebes Witglied teilnehmen | iiert werden iiber bie taglihen Borgdnge ber WirHdafts: mw

ann.

ir biivien nunmehr wobl erwarten, baf bie Wlit: | Sostalpolitil, wie durd urfere Tagespeituna ,Der Dentide”

fieber bie newe Eintidtung fleifig benupen, und Dbie atum bilten wir, die fontmenden MWodyen fiir die Nemwerbu
1Bnen fo gefmlemu Dorteile jum Anlafk nebhmen, fiir bie | Pon Whonnenten fiir den ,Teutfchen” an benugen und bafiir gu

Organijation ju werben. Je mehr wit uns (Gulen, fet es | [oroen bab in bem Beroa eied
adylidgem, foginlem oder arbeiisteditlidiem Gebiete, | pj
o groferen Ginflu gewinnen wiz Jelbjt unbd bie | wird

au I
um
Drganijalion. Die Forberung ber Bilbungseinridtungen

aehen Ortd« und LanbeSauss
dyuffed eine beflere Verbreitung unferes Drganes [latifinbet,
it in Pitrzelter Friit die dobpelte Angabl ven Mbonnenten evreidht

#Dice Weligeldichie” Nobels.

tm Berband liegt fomit im ureigenten Interefie der Wit- $ierisber jdreibt Profeflor De. Theobdbor Braner:
alieder. Darum pertrauen mir audy bet bicjer Heuweins |  Diefe Mellgeidhichie” 1t (_%nulci fpannende Ersiblung W
iyt Syebe Seife it bom Iparmien

fein,
neben ber fo

um; auf bie WMithilfe aller. Sie foll mit ein Tittel | onrenendes Bilbunpsmittel.
¢

mi:’gﬁebu an die Drganijation u binden und eines anteilnehmenden Penlden burdpulit, Der Lefer flblt &

g ? nidyt blog cfproden, derm efiiet. ymmer
liden Sdulung — bdie jo nur Mitgliedern m\dr)b er ﬂl %2%;1%2?&31 nmjgl:-ilelle!, au Gd;l}u ioigengn en gebr

jugute fommen fann — ein Werbemittel fiir bie Ots IO bag er [elbjt wrverfebens , nitarbeitet”. Dem Berfafler o

ganifation.

cine intime Stenntnis oieler Volleridoiten der Erbe pugute.

Gehen wir aud in wirtidajtlid jGwerer Jeit mit Eifer | duzd gewinnt bdod Budy aubecordentlich. Dabei It o8

unbd

Pchen! bes Wortes; ,Der Dlenjdh vermag ot
idy vlel, wenn er nur erft wifl’ exhebt fidy feine Darftellun,

RKundfbau

Der Borfigende bed Sentralverdanbed driftlihes Fabsite und
Franspoctarbeiter, Peter Tremumel, ftand am 1. Dltober 25 ' 1980,
gabw bouptemtlich im Dienfie feined Bexbanbes. Wis lteftes Honnef, tm Auguit 1580, e,
inb einer 15lopfigen ®rbeitefamilie bat er fdon in feinen Profefor 9. Brauer;
cejten febensjabren die gamge Mot dex bamaligen Acbeiterfami-
fien I!mnengeuugd, muiﬁu cbr_ gigd, !thw xmh ebq;ulq_u[uﬁtunq alf
ungeletnter MAvbeiter fur bdie fFomilie un e jitngeren g
{dymifier mitjoxgen, :Pn SBerein ﬂlﬁ!ttetid}ui in SRannheim &m“gﬁmmug
!gmﬁg“ﬁ ei: llﬁ 3“;“ & fei dyeiftli mf!(g‘t?llﬁm!}nh:l“ Per 45, Wodienbeite F ﬁli e ble
im bas jtarfe Bexlongen, aud feinex ! ftels v 45,
lung beraus, feinem Gtanbe befjere )thw[tmﬁe 611 veridafen. | gig 8, Hovember, ber :‘S. r“ 5** Wodse vow
Wnd ald im Ja
Berbannes ggilbu t?;m!. ?‘url’:w\;: g}"g‘nnml m;téﬁ[ttzri o
@ifer babet wnb gab ihr al8 Lorfigender Ridtung und Palt. Se R
1906 war et mgil’]m[titct fiir Baben, Wilrttemberg unb bie Rieins SHIRIHEN SRR Y LT i
pials, 1908 n;um tt_gum sweiten und 1912 gum evflen Ber
banbavorl A getodl 1 3 3
'?t‘::ﬁanht‘;u;illiiramm veithen Kabigleiten und ﬂrﬂﬂ Wilidpt-
freue magqeblich beeinflupt. Aufammen mit jeinen Wit r
mit denen ihn ein felten !nmmn[d?a{ﬁmeﬁ Berhiltnis verbin
bet, bot ex ben Sentralwerband driftiider Fabrit und Trans:

ortatbeiter auf feine beutige Hode und Dedentung gebrady.

xlurb im Befamtverband ber driftliden Gewexldaften nimmr er

eine beathtlihe Stellung ein. €elt ber RNotivnalverjamminng ift

er audy NeidyStagsabgeotbreter. Ju feinem Yubilduwm wiiniden

wit Peter Tremmel aifed Gute, in ber Hoffnung, baj er jeinem o ftarb unjer trewes Mitglied
Berbanbe umd bew drifttidgen Gewertidiojten nody vedht viele .
Qabre exhalien bleibt 4 Yugujt NRaldte, MWilhelmshaven,
' langjafriger Borfigenber ber bortigen Ortsgru
B gtipart Wweben Hinuie. Gein Wbleben reift eine tiefe Lilde unter ben ]

Die Finanyloge bet Heidy, Lambern wund Gemelnden qebietet gliedern in FWithelmshaven, Lauterer %a!m ]
ategor G ben e raks e et T '.’;";.“d"‘“! Hug- unb aufriditiges gtu waren dem lieben Berftors:
abew, Wum [ieht man audy beute n agiiglidy bie ertremen benen eigen. Gin bleibendes chrenbes Gebenber i
5& mit Fabudhen und Jufdriften durd) die Gegeub gichen. pe L ]
nf&'v.'iﬁfli it i§ ?:I;d’ B Snidyeit ift ibm ficher.

furd,

tun

thh:: %nflmhie :ul}mtgu'r;g pn!i!iludmuﬂmii ¢ ”?[I;f;iibti‘ des Verbandes der Zuschnel

borheriqin igsablung einexr en l!lm'ﬂ n Hjlnangden! 4 *

g u‘;llh M%ﬁ?ﬂntttl!ﬂun einer aubceidenden Sidecheitdjumme und Direktricen, Berlin W 66, Mauerstrape Nr, 84/88
E’it ¢timaige aben abbanglg gemadit wecden. Andy biev follte

ie Regierung gany emergifdy durdigreifen.

Litevarifdes

FWer iiber eine qut _nm%glbmllc Heitung vexfiigt, bat eine
anjieracdentlidge Madt in Dde

Mrbetigeber eine qrofe Babl Deltungen wuter fderen, finan-
r’el‘lvn Dczem in_ thren Befiy gebmg}

charf feldjer ¢

alt ben feiubliden
triftin su bexteidigen. Weiter qill
flimbmié b Sympatbie fdr dic Wrbetinehmer unb ibre fFow
ceungen i weden. Deswegen 1t 63 E‘Eﬂi t afler Berufdorgani-
fationen und ihrer Mitarbeiier, vor allen

f

ebungen ihe ¥ebendbeditrinis.
ie jidy an chejten aud. Htebem jeder foldhen Girubpe aber
gebt unb fabrt Poligei, viel Polijel, mondimal jogar mebr Poli-

i als Teilnebmer. Yudy dag [dhetnt uotwendig au fein. Die %w
ﬁm aber ift cime flaatlidye @invidtung wurd wuh bon Dden
Staatdbilrgern begablt werben. Mexr fle unnity in Anfprud nimmt,
ollte «ml;i filr bie entftehenben Roften mtfltnmmm. aber mitfte

By

F ins | feineSweg8 wm ben Devigmien egotifdien Sauber und deffen

usbauer an die Erjiillung unjerer aeigo!:ggt::; fung auf ben Sefer gie tun. Bielmehr falll gerade ier i
o ternes rtell auf. Ueberall aber, wo 8 wirllid angebradyt

13 ﬁo m poeti atng.

Pefer wirh mitgeriffen unl i\ihll fidy beimifdy in elten
@podjen, die igm bidher vexjdloffen waren wie cin derfiegelt

udy,
o Dex Bexfag fann fid ?u biefer wertvollen Reuerfdeimin
Peter Teewamel. '"u[;t"':.'ﬂi;%“"a nm[ :::ltn’ bem ul!cl i': ?s“{ lneﬁnl:ﬂ“{
e 1 ehr ex d
E}T;; Ee!:zmnq ibred Gefidyidlreifes und Forberung ?B\'er etetl
fahigleit.”

ORISR AR R RIS B A B

wut feine HBettexbilbung,

gre 1092 in Dauuheim die etie Ortdaruppe des ¢t ble Mode vom 9, bis

Hovember,

it und hat vom da an_bie Gefdyide bed

itatbeitern, 6EDENKTAFEL

ficjlid) beren eingiged Aftlvum und Protefrs
lsilgcm foll_fie faffen. Dann

= ZUSCHNEIDE -SCHULEN 8
der, Zuscanelderingen

Erstkiassige Lehranstalt for den Zuschnitt

der gesamien Herron- u. Damengarderobe

Beginn der Tageskurse
am 1. und 1B, eines jeden Monats.

Unferciditer wird tglidh von 9 Ubr vorm, his Uiy Ubr nadwi,

Beginn der Abendkurse am 1. jsden Monats.
;dmeid:rd. -:'"mn v uﬂer:r‘:{fnaﬂi':'mshnl’:hm “: E:lﬂ
sdwitle einzeln und in Series, — Prospekte gralis ond trankdy
Mitgheder thmflicher Verbinds echalien Rabait

Pie Feitung ift Jeute die Grofmadt.

r_Hand. Ridt umfonft haben bie

t. fnd unieve Bewegung
er Saffen, wm im wirtigaftligen Stampf gegeniiber
Einfliiflen ‘tanbhumn gu_fonnen und _fid
t e8, in bex Deffentlidyleit Ber

ingen aber der Rane

A ——
Fachiehranstall fr moderne Zuschneldekunst

Beginn neuer Kurse am 1. und 15. jeden Monats
SOEBEN ERSCHIENEN: .

en,Berufskieidung

Kontektion, Uniformen, Amtstracht
Ausgabe Vil, 350 Ssiten inhalt, (ber 350 Darsteliungen
Mod LN hlagewerk, zum S 9

Preis: 20.- Mark _
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