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Dauer der Itﬁeilslnﬂ&mt o gut wie gar nidht entridtet. -
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Die Ungunjt in der rgauitu: ober Witterung, Hranle
eiten, %:b:ltstrimpie (Streil, ius!wtum: stehen Den
auoSnll ber Sununhenne:ﬁlf;crung in tlelbenjdait.
am &kggbau wird fiir bas ag: 1930 ein Jtarfer Riidgan
in ver Belegitaft befildiel. An [ole fiir den Hausha
ber S_nnn[ibmne_rngemng ungiinjttgen Umitdnbe bentt,
wie ¢5 [deint, die Sdrijt dberhaupt nidd.

Die Jnovatidenverfiderung aihile

in ben Jahren 1925 1926 1927 1928 1920
Beitragemoden 760 670 774 708 768
Miltionen,

%bgefehen von dem Einbrudh im Jabre 19268 — ber
{ibrigens zinbringlidg vor uebuid;i:’g%m% ber Belirags+
wodien marnt — ijt bie Jabl ber Beitragswoden feit
saguﬂ beina£¢ ?letd;. . X \

ie durdiidnittlide Hihe bes ‘mntt)m&emagts iumt
faum mertiid); er war 1925 1,40 unb 10629: 1,42 R
Im Durdidinitt_treifen auf elnen Verfiderten 43 Beir
tragswodien im Jakre. X
iz 1930 erwartet die Sdyrift ben Beltragszuwads von
48 Miiltonen WM. Dae bedeutet, wenn jede Beitragss
wofie durdidmiitlidy 1,42 RIR. einbringt. foit 34 Wils
llonen Beittogswodien, und menn jeder Berfidjerte im
ahre durdjdnittlidy 43 BVeitragswoden ?utﬂdle t, etnen
umads pon IEait 790 000 Arbeitspliyen mit je 43 Hrbeitss
wodyen. Glaubt die S riLl im @renit, bah bas ?a!}r 1930
{oviel neue, erplebige Hrbeitsplage oujtreiben fann?

Hilr 1935 fagt ble Sdyrift die Beitragseinnahme non
1270 Millionen RIM. voraus; bas glb%mge%m 1929 einen
Beitragsjumoadys von 178 Millionen K|, Ein foldier Jus
wads %«_t eitne mmne‘hru;? ber Lofnfumme um wmin-
Dbeftens 8,6 Williarben NIN. — der Bettrag it rund
5 v. $. bes Lobhnes — voraus, und jwar phne Erhihung
bes Lohnes, nut lnintgc Der Bermehtung der Lobnemp:
fiinger. ii;lit bie Umredinung in Arbeitspidpe fei der une
mugz!g;e nlidh hobe durdhidnitilide Wodenbeitrag von
1,60 RDL. angenommen. Das giibe gegen 1928 einen Juo
wargs von mebr als 27 Blillionen Arbettspligen mit je
43 Atbeitswodien im Johre, Wie Hhody ijt das Ei tapital
ur Begriinbung diefer Urbeiteplige? Tjt bis babin ber

rund bes Gparens und ber RKaplialbilbung, il nn&bic
ﬂa?irage nady Wirtjdojtsgiltern in entipredendem Yiake
gt egen? Die Sdrif mngahe%il fir das %m 1938 bie
tiragseinnahme non 13 ifllonen UK. Dem Bels
tta 5altmm§ss oon 228 Miilionen R gsqt en 1920
fpradye ble fiung von mebsr als 3,5 :ﬂe

pliigen: auz m
ga lem ge bie Srmltwne ber Reldsanjtalt filr Yr»
itslofenperfiderung vollzieht fidh von !elb Reformen
nb entbehelidh, Deutfdilond Bat das Glid, In wenigen
'f:" tmu mi“ Juftand tb“! &ﬁemmengle in ben
theltermangels su gevaten! Mm ernfti u fpreden:
burdy bln¥ edenegempel wird Dbie g:bﬁlgln xghit in
DeutjBiand nidst ibermunden Eine ihrer Beranimortung
bewugte Sielle lann fiir 1930 eine hohere Beitragseins
nahme annehmen, als bas Jabr 1920 gebradt hot,
Bei ben librigen Einnabmen ermartet das Reidsvers
fiherungsems fily 1930,
87 Millionen WM. aus bem Jinfeudientt, 20 Willtonen
gus Jollmitteln, 5 Miflionen aus ber nadtrigliden
‘g:txh;;:illﬁg und 30 WMilllonen aus der jogenannien
Had ztmm%eiegen!muﬂe with bie Dauer des Begu
ber Jollmitiel um § Jahre veskingert und bafiliz der Bes

ents
onen Wrbeifs.
apler it Blernach bas Yrbeitslofens

trag auf bie Hilite berabgejelt Retthszat hat dem
ngrgzgmﬂe auae[ﬂ?:n{.i. ng:'s fnuwast c‘budF “ibcr: Wile

0. cus ber Auhwertung it mebr als fragwilrvig,
¢t aber beriidfiditigt. Wus ber ?ogemmttm Eeg tilning
b au ermarten filr bas erite Ralenbecolerteliofr 1980:
85 Miltlonen (ogl, 1, 2, e und 1) unhﬂl: ven Heft bes
Kalenderjabres l:?. pon 35 Wiilllonen WM. = 2625 UWils
Honen SN, insgefamt tund 30 WMilllonen RIK. Der Ent.
wucf eines guus itplanes mmmqggc pwat eine Ueberr
weifung ber Lohnjteuer bis ju 75 Millionen RIM, vor; der
Reldistat hat bavon 25 Millionen R, gejtridien. Damit
it nur vie Ho It&mm cnse&ebtu; bas totjidiide Aufs
fommen ~— nady Wbjug der Eritaitungen — wird laum
mehe als 1410 Mikionen KM, (wie im Jahre 1929) be-

n.
‘gitc npalidenverfiderun, atte 1928 die bauernde
!Icntm!%ﬂ von 760 gﬂ;ltongn ., bie In jenem Jahte
entitanbene auferorbentlide einmalige !lius?o. fiir Sugrs

ten pon_10 Wiillonen HAN. ift abgelest. Der Jahress

barf (1. Oltober 1924 bis 1. Oftober 1930) aus dem s
ehe vom 12, Juli 1929 ift nad) den Weriditen ber Wers

fidjerungstriger unb bder Beredhnung bes Relfsverfides

ungsamts und 70 Millionen RIM.;
im Jabre 1930 (gegeniiber 1929) it 53

ber Mebraufwand

Willtonen RN

(*x von 70 Tilltonen RM.) Dopu fritt ber aligemeine
fafrlide Rentenjumads, ber von ben BVerficherungstragern
ouf 70 Millionen RIM. gejdhitit wird; die deﬁt nimmt

benjelben Jumads an. Fiir 1930 wird ber
grbewngatmget an d¢en Renten rund 880
etragen.
Die freiwilligen Leiftungen werden 100
{1929: 95 Millionen

Anteil der Wers
Millionen NI,

Millionen RV

erforbern, Die Sdrift [draubt ven

Hufwand fiir diefe Leiftungen auf 75 Willionen NI, yu-
tiid und baut fiir bie Ipiteren Johre die freiwilligen Yeis

Elunnm um 5§ bis #} Milltonen

. ab. €

in Hdbdau Der

reimilligen Yeiftungen, insbefonbere auf dem Gebiete des
gcilmrfahmm, mire ein verhingnisvoller giel;!er. Im

ampf gegen bie Tuberfulofe und bie

Beiten Baben fi

bie Berfidgerungsiviger

Geihlechtstrant-

erdichite ecs

worben, bie lleiht bas Yusland anerlennt Die Berfides

wungstrager haben jeit einen !pl
Sfrebs und Mbeuma eingeleitet;

anmifigen Kampj gegen
fie werben fih du ie

Sdyrift in der Forifilprung bes Kampjes nidht betrren

1afjen.

Die Gewinn: und Verluftrednung 1930
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WMildionen Reidysmarl.

iiv die folgenben Jahre ijt bei Dden
nabmen nur mit 20
rednen; bdaju tritt 1931 no

illionen WM. aus !
ber Hejt von 9 Millionen

éonﬁi?m Ein-
ollmitfeln ju

. aus Dem Lobnflexerauffommen 1930 und 1995 bet
Reft von 225 Miltionen REK, aus dem Lobnfteweraufs
fommen 1928. Der Heidjsrat hat bdle Berlingetung ber

e ﬂ_irﬂnin? abgelehnt.
ei ben
Renten mit eimem {ibtliden Juwads
70 WMillionen NI au rednen.
Die gnmlibennetiid;erunc
Ueberidyitfien in  gunehmende
puntt fiegt beim Jahre 1983,
Die Riis

nfen ift mit einer Heinen Sleigerung,
eriit aus
ehlbetzige:

fieberung des Snargebietes wird ben
noalidenverfiferung eher erffiweren als ers

bei ben
notv mindefiens

abnehnenden
Der

uss

eidytern.
&mm ber Reldiobeitrag von 178 Millionen M. im

fre 1930 an wegfallen, dann wiithen
thom_im TRohre 1931 einfehen. Die

olge mire

bie &e&{:gﬁi};
bet

s Marttes fiir !Bng;::xqgﬂnmute und Gieiger b
{4

bt tafiiimmﬁ en, fm?::
9 .
g:mrie n, m?dn te Betl

bern unb Gemeinben gewifrt haben.

derungsanitaiten ben

unt ben bavon abbins
ﬂlmt‘ihlidw Riinbigung

V.
Ein Retopfee der Berfilherien unb ifrer Urbeitgeber?

' it dle Ghrift aus: Es

a‘nﬁléﬁ?::u&l{g:a‘:ugm:lg 'm th

unmt%tnh h:‘ ¢ Der

pilidtungen
Rent ftige Be

thm :‘l‘b::, [gl“ei sbettedge,

ntete
b

geetin ablepende
tten obllegenben

i bes Reidge gu ben eins
ujduijungen aus Reidsmitteln
¢ Brilning — bebarf”

i uireffend
: yi=: fn:i&gf
')

fiix dle Berfiderten unbd ifre Hrs

Die Retftungen filr bie Invaliden, Witwen und Wailen
merden nln?

tiirgt,
beifgeber o ernxfu &I&en vermehrt.
Rebrieite nidt,

e Sdyrift flebt dieje

1 Meidysbeitrag fammt aus allgemeinen Mitieln bes
Reids und bient Conderymeden ber Berfiherung (¥d-

dedung ber Steigerungsbetriige filr ble Jett vor der

=

{lation). Fdli ber %einﬁsﬁeitrgi; wey, bann muf der Steis
14

getungsbetrag fiix jene alten

}f'tﬁ n el'mn{l mcrhten, RKiit 178
et

tragsmo@m mit bem durdidnittiiden W

14 g?ei?ilt nolmbi ; :

43 Beitragsmwodyen abre purii

als 29 Wiftionen Berfderte 43

illiohen

Mai

€eb iy im Himmelsblau die weifen Wollen jiehn,

%m ﬁaiengmnb bi¢ Blumen l‘ul%e n, L
en bunten Falter in bie Gonne Hiegen,

Dann midyt i nur in deinen Hrmen flegen,

Gel idy den buptent Bliitenbaum,
Die Pradt an deines Rleides Saum;

t i den Bogelliederjang,

Rt with mir trog ber &nﬂn Bang.
Dann midt i HiR gu deinen Filken liegen,
Dann m’ﬁgt }2 mit un miﬁel? IBol!m liegen,
Bei all ben bunten Blumen rubn im IWiefenort
nb ditten didh: O, bleibe immer, gel nidyt fort!

Bernhard SHrider, Herford.

Briiblingswerden und Jugend

Der Eingug des Frliblings erfiillt jedes Wen|dender
mit Freude und M\Eﬁu e&nmrmri 3nsﬁclnn[hl?re§;cg
einflufit bes Newermaden der Natur bie fungen ens
[dentinder. Und In unierer gemertidajtlidhen Jugends
arbeit fat ber Frifling feinen Einjug gebalten, g'titig
beldydftigt man Jidy mii der Wufjteliung eines Sommers
programms, |dymiedet iﬂw« fiir jdhome IMandberungen
¥nb aud grifere Ansiilige. Und es th riditiy fo, Denn
dem junigen Gewerfidaftler muk das Reuerwaden ber
atte Wntrlebstrijte peben. Die Erholungsitunden

in Goltes freier Matur fordern Die forpetlide und geiw
ftige Entmidlung bes jungen WMenjden in Hobem ahe
unb nidil julefit werben i‘im diefe Gtunben eine Pilege
ﬁ: !nﬂeq&'lrc‘n Qufammeniebens, bos wir ja Heure ;11
ehr vermiffen.
n bem Streben, bie Matur gu geniehen, dasf man aber
nide bie gewerfidaltliden Walonben sergdn meet
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dicjes Erieben in ben j}rih[in?nmmen muf aud jlinden

in ber praftiidyen Jugendarbeit. Durdy
und Juiammenarbeit it bas Berjamm
die Friibjabre. und

arbeit gelegt werden.
ften In bem jungen
wirtslommen in Jeinem Beruf, nodh
Eehcn?md'ei. Gr will gendhiet werden o
braudibares Glleh ber menjdiidien Gelelf

Doy nidht alle jungen

bitjen MWody

! Sommermonate hinaus
€in defonderes Augenmert mufy aber audy auf die

tenidentinber

gl_mmngs citen aus Bels

. — [o fody

eidysbeltrag fiic 1090 —, find 125 Willionen Beis

odyenbeitrag von

dann m

ﬂ:{f ein Berjiderter durdjdynirtlich
m ! ﬂi{ en meht
odenbeitr ge u je

egenjeitige Hilfe
ungswefen %ber
it orbren
Merbes

%!1 en ermadt am mels
enfhen bas Streben nady Vors
Erfilllung

g, icine;
s widtiges un
Ihajt.

nd pleicen

Ginnes, Giele bavon ﬁ;ui;m aditios durdy bie MWelt und
2

ben nidt, was um
en ?emhe fet in ben
enjdenber; leidter empfingli
Sdines, muf eine ber Hauptoufgaben
mrﬂdmh!u wetben unbd fein, fann b
Bery nur bann mitllidhy glidlidy und frol
bie Sdinbelten ber Ratur voll und gany

jebr erfillit ift pon ben wirt|

o8 ni ﬁ

gen, von bem Rumpfe ums tdglidhe Brof,
lidit au beleitigen, wl
einen Rarten in{erbau
Beruf voll_ unbd ga
:mb 3u i ﬁijeg‘ |:mi 5:;1& igﬁcitﬁ

ungen. Unbd biejen

fidien Gemerfidafien, lﬁ%s mﬁ'm .

aben, ber un

ausguiiben, ber unjeren

?r'ﬁ ;i:rbu,;l,l;oél:;‘t: bicle gu erfajs

in bem jebes

it Flir Hiheres und

bet Bes
:in’ H;IJF:I‘:Imm
feln unb aud
eb;‘ ine;:t' Iéﬂ“'t
n Sore

um bie Egiftenss

i
miglidleit. Diefe tg; aber ju verringern und mige
I3 hur bann gelingen, wenn miy

s Bilft. unferen
eruf adtet

une [dilht sor Husbeys

allem bie drifts

ber junge Wenldy ers

fennen und beshald audy filr biefelben werben.

Tur wer im Friihling late,

es treten bald jdwerere ten an
Das teifere L bringt fie mit
entwortung nehmen gu. Da follfi
was by in den Ju mgi ten aufgebaut
Gtilrmen bes Wirtjhafislebens, den

ann im Herbit ernten,
HAidt immer ladt uns die Sonne vom blauen
nidyt immer bleiben wie bie frobe jorglof

"

immel,
e Jugend! Hein,
enjden heran.

Hujgaben und Ber»
U von dem wehmen,

Den rouben
ievensn Berufse

142 R, um
tiag opfern. Do
ung der Beitrdge aufgebradit werben,
ionen RN, it ein durdidnittliger
10 Rp;. und fiir 178 Millionen ein folder von 23 ﬁpkm
orberlidy. Jur i.§eil‘ ilt ber Beitrag 5 v. H. Des
etrages einer Lofintlaile; bie durdjdnittlide Beitra
erhdbung um 28 Wpf. treibi ben Beileagsfah auf faf
6 0. . bes Lobnes hinauf. Da ber Veitrag von ben Bets
fiderten und ven Wtbeitgebern ahitﬁm&nig aufgebta
wirb, finlt bet ben Wrbeiterw der Vohu um rund 056 v
unp bas Berfidherungstonto bes Nrbeitgebers feigt um
ben gleidien Sag. ;
Eine jolde Abmiljung des Reisbeitrags von der Ges
famibeit ber Gteuerjahler auf die Gruppe ber LWerfidy
unb ihrer Usrbeitpeber entjpridit nidt dem Grundjase o
ter gerediten Gleuer, Der Wegfall des Reidysbeitrags
tommt ¢incm unjosialen %otopjer gleidh. i
Die Sdrift Balt audh den Weafall ber Jollmittel FiY
miglidy. Die Jollmittel fiir IJmwede ber Jrwalibens
verficherung jrammen nady ber fxe!ee!tt!}m Beftimntun,
aus ben Joflen auf ladhtoieh und Brotgetreibe;
ge _trefjen gerabe bie arbeitenbe Bevdllerung in
tidten unb ber Jnbujtrie. Jn ber Nebermeifu
oon Jollmitteln an bie Jmvalidenverficherung Hegt i
Grunve eine Riiderftattung von Jillen an die to-
braudier in ber Wrbeiteridiidt, Dep megfutl ber Joll«
mitte] von 40 Millionen RIL. belajtet bie Berjiherten U
ibre Wrbeifgeber mit beny burdyjdymitilidhen enbei
von 5 Wpj. Wie eine Riiderftatiung wicft audy der Antell
ber Tuvalidenverfifierung an bem Cobnjteuerauifomnmen”
Der Borjdlag im gonjen wilzt LCaften von ftarten un
bretien Sdultern auf ﬁ:hnmd)e und jdmale ab.

Abermald , Reform*
der Frvbeitsdlofenveriid

Raum ift ein Halbes Jahr jeit der lehten Reform dep
Urbeilslojenverfidierung verflofien und
NS eine neue ﬂe']otm“ biefes Gefekes
Benn die Arhelter daft im ufammenbang mit der Ytw
beitslojenverfiferung das Wort ,Rejorm* hirt, fo
e, baj bemit in Der Haupijode ABhau ber Peit
un ge n gemeint ijt. So ift es_oud {eht. Der Borjtanl
er  Reidsanftalt madt pjuz Sanierung ber Arbeitse:
fofennerfiGerung nadyitehende Borjdlige: .

1. Flir alle Berfderten mit geringever als H2wddi
Snmgtmait follen Ddie S&Qes heg Rri enunt:n:"
E ;ltung gezahit werden. Die Familiensultllige jollen
eboy

Husglel ¢ ben weggefallenen Rel
5 ,,%]m?p er” fann nug burdy eine
i rund 77

ocdjenbeitrag vom

unvermindert bleiben. Die Sonberregelung filz bi
erufsiiblide athetts{oﬁ&rut faltt fort,
2 Poas landlide ;;tnbe.}omu es leine
riftigen Bertrige im Sinne des § 41 YBUBG b
n bi¢ Verfiherungspflidht mit ¢in :

3. cﬂngﬁia gc Befhditigungen
Sinne des & 75 o). 2) follen verfiderungs n
4, Die Bejdil tigﬂm pon Wohlfahriser
Tofen bu te Enﬂ in ?uluuf! verfiderungsfre;
Lezin es fei benn, dajs bie Ve[diitigung nidt weniger qf
Gtunben in der Wodje betrdgt uRD i tariflidem opeg 10
orisiiblidgem Lobn erfo FtA #

jo 17 Juden folen bis sum

5. Sugaeubliﬁl bis
Jahre 3934 feine Unterjtilgung erhalten, es fel beny:
ntethaltungsanjpr

hgeﬁe teinen familientedtliden
n,

6 Urbeitslofe liber 65 Jalte [ollen ehenfa
teine Unterftiigung erhalten. e finnen [bie ﬁilﬁefg::
eingegabltm Beitrdge, im Haditialle jedody nur 100 Ry
ﬂ[;ﬂl%ﬁ Be!%mg;,m,a ok k

. Jum a (Rus[dluf- der Unteritilhung det
hanbenfetn eines ‘Ianbmdfﬂid;uiﬂid;m uhe? gfm:ﬁi
Betriebes) wurden einige ﬂzrbcﬂ:mnyn vorgefehen,
Danad) miiflen bie Ridytlinien der Urbeitsdmier von be
BermaltungsausiGul bes Landesarbeitsamtes genehmig!
werben; es it aber audy bas Beldywerderedit an bew
Lorjtand ber Reidjsanftalt gegeben, &J?mlim werben
gg? a!}emit.:.sgeb?o:r?ten. gjnhizm joll 5} etftattung bep
eitriige fiir bie leften 26 TWodjen elajlen werben,
8. S!I?u_m beide Ehe utlenwagtbgifﬁlue [{i
InJ‘nIE bie Unierjliijung bei bemienigen um 50 9P

elilrgt werben, ber bie niedrigere Unieyitiijung eht,

ine Riirgung ol nidyt ftattfinden, folls Kinder unter
14 %qlarm ober arbeitsloje Rinder unter 17 Jahren vors
Banben find. ’

lan
t, mith

niten, bie bir beute nody unbefonnt, [oilft du Randhalten
und trofen. Daran [ollt ife benten! Darum junge M

nlinder: madt es wie Der Rondmant! Igmt bef
adender _Friiflingsjonne ;tgfm Berrlider Hliliens
geit das Saatlorn unjerer de:"iﬂi n Gemerjdaftsidee, bak
es sebei%unb wihft und ibr im Hetbfte eures Vebens
ute Friddte ernten tonnt! Das freudbig trillernde Lieh.
r Serdye, das den Londbmann bel Jeiner Hrbelt iﬁ?{.‘

1<)

{?g hf‘ﬂﬁ eud) fein euer Jugendiroblein, eure Sugen




Beldrag Joll 4 Projent des Lobnes ober
Betragen. R
b im wefentliden bie Borjdlige des Borjtandes
sanftal, welde diefer in Jeinem Gutadyten, bas
fsregierung au Grund bes Gefeies nom 14. April
pon. ihm fordetie, niebergelegt hat Die Beldliifje
mit wedfelnden Diehrieiten gefaht. So haben
famtlide Wrbeifmehmervertreter gegen die in
und 6 enthaltenen Boridliage gejtimmt,
wir aud) nidt verlennen, bofj Dlittel und MWege
werven miiffen, um die Arbeitslofenverficherung
, fo wiitben wit es bodﬂ auferordentlidh bes
wenn hige Bor[dlige in ibrer Gefamtheis um
then. Vel ben anormalen BVerhdltnijien, bdie
Begug auf dbie gegenwiirtige Arbeitslofigleit hHaben,
unjeres Eradhlens unbillig, die Ganierung Dder
iig iuit ousjlieplidh aui RKojien ber direft Bes
- insbejonbere ber Hrbeiter — ju verjudyen.
p von bem Uusmafe, wie wir fie gegenwiriig
erforbern aufetorbentlihe Wiafmabhmen. s
urdaus billiges Verlangen, dak
nge ol gur ehebung ber TNots«
iner Bolts[didt "Beitragen joll
wie man von Der Urbeiterfdafl verlangt, ba
ben Dpfern tetlnimmt, die jur Stener der ol
pirtidhaft gebradt mwerden miifjen, fann Ddie
aft vexlangen, baf jur Slie%ebun ber Motlage
Rereifen aud) bie anderen Bollsididten Dpjer

uns insbejondere gegen bie Kiirgung ber

psgelber fi‘u:'jeue WUrheitsloje, die feit eiug

ﬂtuitiigung eine 52 Arbeitswoden aufweijen

wetben pornehmlidy bie Urbeiter betrofjen,

ufen l_i't;ﬁeu. we(de eine Ueherfiillung mit We-
au

be.

eifen. Dogu gebdrt audy bas Belleie

“gnferes Gradiens falid), bei ber Urbeitslofens
o w."hun Ezrﬁd}erungspgngip in det Teife jur
“Btingen wollen, daf ein Anfprudy auf Bolls
pitg nur dani ge eben ift, wenn eine Deitimmte

i!%. Die rbeitnehmer find madtlos
ungen. Wenn die Arbeitgeber Entlaffungen

o m&!ﬂen bie Wrbeiter biefe annehimen, ob fie

it Wil man gerade jene Arbeitnehmer
| en, die ofne ihre Sduld und gegen ifhren
i Jahre mit arbeitslofen en ober
refimen baber? — WWir meinen, baf diefe
baburdy hart genug miigensmmen werden,

“in_ein Dauerarbeiteverbaitnis fonumen fins
‘vom Borfland ber Reidysanjialt nnrg:{dggmc
It filir viele Berufe unertraglid), weil fe [aft

et bicfer Berufe filr immer U verurs
im_Unierftiigungsfolle mit ben Gen Dex

guug sgu begniigen. A
Bet 65 Jahte jollen ilberbaupt nidyt unters
igt fein. Hnjdeinend will man biefe alle
ffobrisdmeern itberantworten. Dok folde WUrs
ifrer Altersrente feben Lomnen, with niemand
flen. Praltifd) liegen die Dinge o, baB
Iden Hrbeiter audy %lltd} bas Betrieborites
: Entlafiungsidut genicken. Die Hrbeitss
Baben fid) in lzat:r Jeit mehr unb mebr auf dew

ellt, baf es feine ,unbillige Hirte” im
KRG, bebeute, wenn Wrbeiter, bie infolge
palibenrente Bezichen, jur Entlafjung fommen.
- man. fie audy nod) bei ben Arbeitsamiern jus
Goldie Menjdjen, die vieleidht %a&mbnte
met ,sﬁbient baben, ihre Lxu eren Ere
Snu

b die ation_vexloven, twerden in Ifren
erbarmungslos ber ot fberantmortet unb
ung in die Wrme geicieben,
bemgegeniiber die Berforgung ber Beamten

taat und Kommune — and der BVeamten in
ﬂidm&n ?tﬁtpemt;-. wenn g:hmgm t;n:;

“lteegur Cntlaflung fommen, wnd man wit

men aunl:it ben alten Wrbeitern vor Bat, als

Tntedt empfinven. i fb ver Huflafung,
Unzedt niemals eintreten darf. — Warum

widt sud) bagu iiber, bei der Berwaltung ber

Lanbdesarbeitsiimier ufw, au ten, afe

nod danernd ju vertemern? — Das ijt ans

pifies Eijen”. Wix nebmen uns aber bie Frei
3u vermweijen, weil wix dexr. feften Webergens
ba ba mandes [paren lieke.

et wirde [don, dak wir auf dem Standpuntt

jur Steuer ber Mot unter ben Hrbeitern alle

Bolfes, die mod) anilunetfﬁalghﬂnh. Bexans
i Jollen. €s ijt emn Jammer, baf dies son

e des Reidstages in ihrer Gefamibeit nod)

ehgcfnﬂenﬁl?ittf?. Hoffentlich fommt diefe

e e5 ju )

age mma: et Wrbeitex[daft it &: tentells
bie Lefite Stcgimmg unter Filhrung

Titijden Reidolanglers Milllesr,
mt, reditzeitig Pafnabmen jur Sanies

idsfinangen sut treffen, Die gewaltig anges
Tofenziffern wdrenm vermieden morben,
Ialbemofratie als Paztei und ihre
nher Regierung ben Willen und
fraft g'e‘ﬁugbt ﬁhﬁiftit“u. hﬂlcﬂniutti?é:’;
aftss un anyyp
~ firt eine entipredenbe

tieten  verjudien - with,
fnung %'E: ber

im RAuffidtdcat

fon fihetn. Du malfl die bas gleld) fo

; m%‘% Buuutcuézh ¢in pont

Satbius v Hangers {‘:‘a’.‘s "
n,fo it %:ﬂm ges

meint, objdon die tl:bet[jd;:ift ang genau Jtimmt. $MWoe
jollte audy eine Altien-Gejelijhaft der Indulirie fiir einen
(Grunb haben, eine Urbeiterjran ins Lertrauen 3u giehen?

Bei ben Betrieben jedody, die uns Arbeitnehmern jelbit
gebiten, ijt bas eine gany andere Cade. Da jind wiz
Betriebsinhaber, da find w i ¢ Arbeitgeber, ba find wit
Berantworilidhe. JIn unferen eigenen Vetrieben wiihlen
wir bie ,Direttoren”, wir wéhlen audy bie Yuffidisrite.
Und ab und i (nod) lange nidt oft genug) mahlen wix
audy Frauen in den Hujfidtsrat, Weshalb das nitig und
wiinjdyenswert ijt, das werden wir gleid fehen.

Die Unternehmungen, von denen feft die Hede ilf, haben
nidt die Form einer Atiien-Gejelljdafi, fondern einer
eingetragenen Genofienidiaft mit bejhrantter Hajtpflidyt.
Sie tommen mei[ﬁ jo guftanbe: Die Haushaltungen eines
Lries modyten befjer und billiger mit Qebensmitteln ujm.
verforgt fein, Gie pereinbaren, in Jufunft nur nod im
%mi;m gemeinjam ein?u!aufm odet eigene Betriebe fiir

ie Derjtellung ju erriditen. Jeber h;ﬁul;lt als Borjdup
einen .lﬁtidgtﬁ[lsgnleil“ ein (30—50 WMarl), ber fiir alle

leid) Hody 1it. Die Hausholiungen wibien jekt eineh Bors
tand, der ben Auftrag betommt, fiir affe einzulaufen, die
Geloer gu permalten und die Whgabe ber eingelauften
Waren_an die Mitglieder burdyufiifren. Der Borjtand
(mindeftens gmei PerJonen) ift fur bie Ge[dijtstiihrung
verantwortlid). Der Auffiditsrat (minbeftens brei Fers
fonen) tontrolliert bie Gejdifts., Bud. und Kafieniiihs
tung bes Worjtandes und ijf mit bem BWorftand bejorgt
um das Gedeiben, die Uusbreitung und die Bertretung
ber {Henofjenfdyaft.

Do muf nun viel gelan werben. Je grifer die Jahl der
Mitglieder ift, um Jo mehr AujHarungsarbeit ijt notig,
Denn viele Hausjrauen Licken fid gelogentlidy einmal aufs
nebinen, weif fie die guten und preismerten Waren [ehen
oder weil fie von der Hadbarin Horien, dof Ddiefe su
Weibnachiten 50 oder 100 Wast Riidvergiitung_betam. és
ift eine Heidenarbeit, bdiefen unauf‘gelimlen Hausirauen
tlarjumaden, weshald man Witglie und Witinhaber
werden muf, ebe man Bier taufen fann, Und es gibt trof
ber Ruftldrungsarbeit nody allau viele, die immet nody
nidit einfeben, bdaj ber Rrimerladen ba ift fiir ben
Rugen eines eingelnen und der Genoffenidaftsladen fir
bie Borteile ber WMitglieder. Die Mitglieder find die Ine
haber. Mnb je mebr fie beffen, um jo Hober ift bie Rilde
petgiifung,

Dean wenn am Ende bes Jabres die WMilglieder ber
SKonjumgenofieniGaft gur Generalverfammiun, ufams
mentommen, bann gibt ihnen ber BWorjtand tgn nung.
Die Mitglieder beftg!ieﬁm, wag mit dem Ueber[duf ges
|dyieht. Der grifte Teil witd regelmihig den Mitgliebetn
juriidgesablt,

dBenn viele Housfrauen nody nidt gelernt baben, den
Ronfumliaden, den fle tdgliy Detreten, afs ihe Elgmtnm
angufehen, wieviel [meter Gt ¢ da, ben Hundert anfens
ben {larjumadien, was es mit unferen eigenen Fabrifen
auf fidh fat. Gine eingeine Srilihe Gemoffenidaft Yann fidy
nut Jelien eine eigene {Fabril Bauen. Wber bie 275 Ges
noffenfdajten des Heidysverbandes, bie 800000 Haushals
lnni;eu uuiaiienr finnen bas Teitt, Jebe Genoffennjdaft

hit einen Teil bes Rapitals ein und jebe ﬁm:ﬂ:nr aft
m:Ft filx ben Wbjay Der Probulte, fede Genoljen| ;t

ilt mit am Sdlufle des Takres. Wenn man diele Bue
lummeum% et fennt, dann gebt flar daraus Kervor,
bah fedes Milglied einer Ge enidmi: flug BHandel,
wenn ¢s die Saden bevorgugt bie in den elgemen Bes
tiieben Bergeftelit find, ¥Menn bie niftige Yuftlirung da
it, bann it bas leidy durdgufiihren, benn die Erzeugnifie
uuferre:ml!mmbmic e tragen als wittfame Erlennungse
matle bie

Diefe Julommenbiinge und Grundgedanfen dem Hauss
frauen tlazumaden, rll eine widlige Aufgabe der ges
unﬂmiﬂ;u’t!i n IMitarbeiterinnen, Wer tonnte bas beffer
und erfolgreider tun, ale jolde Frauen, bie felbjt im
Hul tat n unb Dbeshalb Bis ins Feinfte einges
weibt find? Es milten Add nur nody mebr Frauen flic
biefe Titarbeit bereitfinden,

Da jdrick mir tilrg M? eine ﬁoﬂaﬁn elnen Brief, Sie
bebauere, ba bie Mitgl ¢hi%ait ur nnlfumgenuﬂcnldntt
meijt nuf ben HMamen des Gbemannes Igute, weil bamn
die Frou nidt in Yen Anffidtsrat gemidbit werden inne.
Der Brief it bie Veranlaflung su dlefem unlm ?e-
worben. fann g eEm feIbjt Mitglied fein.
?ft aber ber Ehemann Witglie und dle Hausfran wird
n ben ¥Muffiditszal gewdlhit, o fann Re ja dann por HWne
triti bes Umies mit ihrem Manne taujdien und an [einer
Stelle Mitglied werden. & muf dann im Genoffens
[daftsregifter Beim Amt ber Mann geftriden und
die Frau ﬁnmtmfm werden. Jm Notfalle fann die Frau
jo aud neben ifrem MWann Ditglied fein. :;a'grnnm
und gangew - l:mllhint es mit — fieitert MWahl
von gnmm in Wuifidhtsrat nidt an den formalen
Bejtimmungen, jondemn .., Hoffen wir h&:‘?l n biefem

dle Mitarbeit der Frauen file Bie Genofienidatiss
egung widjt.

Arbeitsredt

!m !:aum immung bes Veiriebs. und
Wl | uﬂﬁrw :l'm Betzieboratomits
¢ Dued) Yrbeitogerit,
Dos Wsheltsgeridt Eflen batte fidy mit der Frage

heigen, in- eren “g&llen Hisiisqeride gt
lenbe 3uftimmung Des Wetriebse und Aebetterrats gur
Riindiguny eines Betriebszatsmitgliedes ctl?en finnen.
ii‘mm%mm Falle hat das Hrbeitsger l‘eﬁeu bie

'tf sk '%'f'k?:: Mm“ :“:‘g'gu irma er |
A A B S

ringern. Teben einem andevem Sdhloffer follie aud) ein
Witglied bes Beiricbsrates gur Entlajjung Tommen. Der
Betrieborat verjagte die Genehutiguny sur Rilnvigung
ibres Mitgliedes. Die Fitma rict das Arbeitsgeridy an
und beantragte, bie fehlende Fuftimmung pur Riindigung
bes Befriebsratsmilglieds B. ju erfeten.

Pas ﬂrbcilsgezid&; tam gur Wbichuung des Unirages
mit nadiolgender Begriindung:

Wit Redt geniefen die Witglieder der Betriehss
perivetungen einen bejonberen RKilnbigungsidug, Wenn
fm BRG. dem Urbeilsqeridyt dbie Widglimteit fegeben ijt,
bie gur Siindiguny eines Betriehsoeriretungsmitglieves
erforberlidhe Juftimmung ber Wetriebsvertretungen u
ezjesen, jo hat das Urbeitsgericht nidyt allein yu priifen,
ob bie mangelndbe Tatigleit des Wrbeiters vie &ﬁnbigung
notwendig madst, jondern aud), ob jonjtige Griinde pors
liegen, die bie Rilnbigung vedjtfertigen tonnien. Tt ein
Betriebstatomitglied als Urbeiter weniger tidylig, erfilit
er aber feine Pilidten als Betriebsvertreter in redyfer
Weie, fo ijt legteres ein Altivum fiir ben Urbeiter, das
burdaus eine geringere :[iis‘:g::it ausgleihen fann, Hiet
ift es mun [0, daf ber Borarbeiter M. dem B. ein gules
Jeugnis iiber [einen gleih und feine Titdhtigeit ausitellt,
immerhin aber ben [offer 2, nody fiir tiidtiger hiilt,
als B. Hudy bie Anirapjtellerin tann irgendmelhe Rlagen
iiber bas bienftlidfe Berhalten bes B, nidht vorbringen ;
B, genieit bas Bertrauen der Belegidafl. Diefe hat iHhn
jum Betriebsvertreter gewdhlt und hat ihm den Hiins
digutgsidug nady dbem BRG. verlichen. Dem Befdlug
bes Urbertsgeridites Elberfeld vom 25. 2, 1029, der auss
[pridy, baf cin WMitglied des Vetriebsrates hinfidytlicy
ber Hiindigung eine BWorjugsiteltung gegenilber den ane
beten rbeitern nidt geniehe, unb buf es pegeniiber den
anderen Arbeitern eine unbillige Hiirte bedeuten wiirde,
wenn ein Arbeiter febiglih wegen jeiner Beiriehseigens
idaft in der Riindblgung bevorjugt wiltde, tann fiy bas
erfennende Geridyf unter lfeinen Umitinden anfdiiefen.
Die anberen Urbeiter wollen dody gerade und haben bies
aud burd ihre MWabi jum Ausdrud gebradi, bof die von
ihnen Gewiibiten einen befonderen Kiindigungsiduy ges
nicken [ollen. Die Erfai n&immuu{g‘ aemis § 07 BRG.
barf nur in Wusnabmeiafen bei Worliegen gany befons
bezer Umftdnbe exteilt werden. Im vorliegenden Hale
beftebt aber filr bie Wnizaghtellerin obne weiteres die
Miglidhleit, an Stelle des B, elnen anberen Sdloffer
au entlafjen.”

Lebrli
e n@mﬁ;‘!ﬁzaﬁféuﬂbagmbc

Unferen Mitglicdern it befannt, dof unfere Organis
[uthm feit Jahren bemiibt ift, die Mijftdnde im Lehre
ingsmefen — Bebrlingsail? erei, mangelbafte Nusbils
bung ufw, — manlidht ju cieltl'g:n. i) i1 Innungss
breilen wird beute erfannt. dof bas Lebrlin mﬂm i
Dafidineidergewerbe ftasl reformbebiirftig lﬂ. andes
m audhy von ber Geite [Hon gejdehen, um bie gribjen

ifftdnde au bcLe{tiqm. Es feblte aber bisher ber eine
Beltlidie uqg in bdiefer Yrbeit,

Bei Gelegenbeit Der geniralen Tarifoethandlungen im
ﬂliuﬁ{(ﬁutthugemrﬁe it diefem rﬂl;jluhr wutbe audy bas
Lebrlingswefen be[proden. Die Gebiljenverbiinde vereins
barten mit dem Heidjsperband bes Deutlden Sdneiders
gewerbes, baf nad) Ub[dIuk der Vemegung eine eine

8¢ube Berhanbdlung {iber bas Pehrlingswefen ftatt{inben
Ee. '.Dieild!n bat anldglid ber Neuformuticrung bes

eidstarifvertrages am al in Berlin Hatigefunden,
Un berfefben nahmen Bertreter Ber brei Gebilfenorgants
fationen, ber beiden JInnuungsverblinbe flix bos Herrens
und Damenidneidergemerbe Jowic ein Dertreter bes
Hanbmwerts: und Gewerbelammertages und bes Whan teil.

Die Berhandlungen fifirten nody au feinem qbjdlier
ggﬂnn Grpebnis, bod) fand eine wefjentlidie Anndberung

gegenjeitigen nni?uuunfm in den widitigiten Fragen

tatt. Sﬂun folfen Ble Berbandblungen for ;r t
und, wenn miglid, jum Ubidiuh gedbradit werden. Ha
bem Berlanf der bisherigen Wusiprade it damit
redhnen, bag eine l!euinlmmng juftande tommi, bBie
einen guten Fortjdritt l;::genﬂ er ben bisberigen
finben bebeutet. Xm JYnterefle des Madwudies Im
werbe unb jur Behebung nean, Mifitande, die fih ins
folge ber regefiofen ReBrlings h":g, ciugenihct haben,
wiize dies 4 %u begriifen. Das Gewerbe fann, wenn
alle Falloren in der Froge qi:llammmn:beilm. etiner Gier
thmhuu!&cnk egengefllbrt werben Die Erfenninis filr bie

otwenbigtelt ber u!nmmmtlnh Ut vorhanden. Gie
witd ju guten Craebniflen fithren, wenn unter Beifeites
laﬁm\ von Peht ac{mgm bas von allen BVeteiligten
gejtedte Jiel unbeiret welterverfolgt wird.

Die billige Gefdngnidarbeit

Ronjeltionspenicate Plijeniee.
Der , Ronfettiondr" [dreidt unter obiger Weberfdyrifiy
m gmwmn Randtag llegt folgende :m;ﬂ“ e
age Der mm%tesaml vor: ,Die Direltion dey
trafanftali Betfee geigt eine befondere
Rilheigleit in der Werbung um Ruftrige [He
ifre Shnelbermertitdtien So iH es ihr aud
pelungen, nambafle AuHrige {ﬂr Biltiirbelleibung, in
etfler Linie Hofen file Reidiswehrangehdrige, vom Heeress
mhih:;ammt Betlin gtuum 57, au erholten.
Dabei B nidt nur bie stilfadyprefe, ftmh!n oudy
bie gelamie Tagesprefle von ber getabesu tataftrophalen
Lage gu beridyten, in Der i gurgeit das perarbeitendd
!g{ttlsmnlu. in erfter Rinie aber die Hecrentonfettion,
befindet. Wiy fragen: Was gebenlt das Gtaatsminiftes
tium unternehmien, um das Bart um feine Egijteny
ringenbe Sdneiderbandbwert vor ber RKonlfurreny
ftaatlider €incridtungen g: jhfigen n&:
beren Unterhnlt g M!ter{iﬁ mm. s Sdneidverfa
wer! mit feinen temge ern Beifragen muj?”
Wir haden als Asheitnehmerorganithtion dem Inpalt

" blefer Wnfrage nur Hinzujuliigen, bak nebem bem freien
o

Gemerbe und feinen WUrbeitnehmern audy ble Sdneider
ar ben Belleibungsdimtern Lelhﬁ in Sorge um ben Bes
ftand ihrer Urbeitsftelle leben, Gollten etvg qud)

atbeitclos werden, fo driden fie als weltere Mml__

Webeitolzaft auf den frelen Urbeltgmartt,
' 8




Betleidungdamter

3um Tarijvertrag ber Asbeiter in den Heeresheirieben

Die Berhandlungen iiber den Dlunteltarijvertrag fiic
bie Wrbeiter in ben Heeresbeirieben find iody nidt jum
Rhjhlug gelanat. Wohl gelang es, in mm%e_u Puntten ju
einer Eigiguna su fommen, Won bden bisherigen Bes
jliifien find folgenbe ermibnenswert:

Die Beredpmuny ber Urlaubstage jiir Saijonarbeiter joll
in anbeter !Beii'e erfolgen als bisher; bespleidhen wird
eine anbers Urloubsitaliel eingefiihrt. Der lrlaub_dar
nidit idledter fein, als bisher, jedod) werden an Stelle
von Kalenbertagen MWerftage treten, Weiter [off eine Bos
flimmung im Tarifoertrag aufgenommen werben, nad et
oie Bermaltunyg die Werlgeuge qu jtellen hat. Widtig ijt
gmer, baf in Jutunft der Kranlengeldjujdiuf in der

pite anjtatt filr 12 Wodyen nwwmehr fiie 16 Wodyen ge:

gn!)[: werden foll. Umftritten find im wejentlichen nody
ie Arbeitsjeitbeftimmungen, die Tienftaltersyulage joe
wie die Hiohe der Jujhifige f'tlt Uceberjitunden unb Sonns
tagsarbeit. Mo ilhu‘h[uh ber Werhandlungen erhalten
ﬂb!e" Ortsgruppen  Kenntnis von dem Ergebnis Dders
elben.

Ortsaruppenberidite

Wrounsberg lﬁltnruisnﬁ]. Por etwa  einem  Halben
abre griinbeten hiefige Kollegen cine Ortsaruppe des
etbandes. Tieje wurbe imjmijden jo ausgebaut, daj

faft afle Bicr bejdiiftigten $ollegen dexjelben angehoren.
Rady ADBdDIuG Der gntrulen Torifbewegung im Reide

ftellten wir audy fiix Braunsbery an bie dortige Fnuung

Lobnforderungen, Das hot anjdeinend Ddem Innungss

vorjtand nidt gepait. Anjtatt mit uns in BVerhandlungen

einjutreten, jperrten die Ynnungsmeijter faft afle Kolfe:
gen _aus. Gie glaubten fder, bemit die Schneider miirbe
3u befommen und bdie neme Orlagruppe des Verbandes

tidlogen au tinnen, Dlittel, wie fie vor 30 und mehr
ga ten_vieljad) iiblidy waren, ?eute aber anberswao lingit

n ber Rumpellammer liegen, follten Hier auf ihren Wert

gepriift merben.
lnjer Begirlsleiter, Rollepe Rudpile, nahm (Gelegen:
eit, ‘mm DObermeifter der Jnnung in nidt aljupahmer
orm hqtj:lcneu, wie fid im 20. Jabroundert der Bers

e?t yuwif iriidaftsorganis
ationen, menn fle Meinunpsoerjdyiebenheiten Haben, abe
pielen joll. Hierbel heftdtigte der Obermeijter, bafi die
usrpertunmu? su dem %mzd erfo{g: war, di¢e Drganis

Rﬂnn ber Wehilfen gu gevidylogen, € erlidcte namiid,

bie Gehiljen wieder arbeiten tinniem, wenn fie jum
alten Sobn atbeiten woliten und aus dem Berbande aus-
triiten; ulfe ein glaites Eingeftinbnis bajiit, baj bie

Snmuny gﬁihm nidit gewiflt war, bes Ronlilionsredt

bet 5&‘?]! en ju adten,

atte bann bod) bas Erpebnis, bak nod
eine Verhanblung mit 7 Jnnungss

meiftern jtattfand, Sie rie annihernd 6 Stunden und

Bl rie dagu, daf fidy bie Arbeitgeber bereitertlirten, einé
o uﬁtum von 5 Bl pro Gtunde ju gewdhren. Sdmies

tigleiten ergaben fidy Dann nod), als mir verlangten,

glmtiidu Gehilfen mieber :in?e tellt werhen milgten. Es
coutite nod) einer ousgedehnten Huseinanderiefung, bes
vor bie Meifter lielg':i en, baf Bet Beendigung eines

Mirtidaftstampfes fetme O auf ber Strede bleiben

biirfen. Sdlieklid r?ahtu ¢ dod) -nad), unh cs wurde

vereinbart, baf alle Wusgejperrten wicder eingeftelit
terben. :
Die Aus| ung wifrie

r ben Werivetern jmeier

Die Ausjprade
am_gleiden !.zrn

war nur 3 Tage. Sie hat
aber den Urbeitgebern wohl jum Bewuptfein gebradt,
bafi organifierte Wrbeiter nidt redts und maditios find.
Unfere “ﬂ: Gruppe Hat ihre erite a’cuer.gzohe mit €«
fa beftanben. Den Erfoly haben bie Kollegen aur der
anifation gu danlen. Das Vorfommmis mick fiir fie
|'|lber ein Hn mn‘icin. bie im Rampfe bewiefene Einig:
ewafren.

eif ftets qu
Glitersloh. In  unferer Mitgliederverjammiung am
8. Plai [prady %o[&gl Ooe ies! {Bielefeld) ilben: bas
Thewa: ,MWarum miflen wix uns gewerlidafili jus
smmml,d'lm “ Der Referent ging gunidhit auf die ges
didytlicdge idlung Der beltﬂ’mn Gemertihajtsbemes
ﬂuun ein. ¢ jilhrte u. a. qus, daf durdy die Tnbduktriokis
erung in E:eu?d;tnnb bie cin grofes Heer von abhingis
gen Urbeitern [duf, e fogiale frane immer brennender
eworden fei, Dervorragenbe Ianner im dn'iitligm
ager, _I[a ohann SHeinridh Widern auf enangelijfier
unh B etteler auf lotholiiher Geite find frih:
itig daflir eingetreten, bak fidy bie Wrbeiterfhaft durdy
:lt!!lmmen{nﬁ!n& cinen Sduf im !Biﬂi-?nﬂsleheu fchafien
ollle. Ste trafen mit warmem Hergen fiir die Redte der
Irbeiteritaft in Wort wnd Srift ein, Jhre Gebuntens
?duaf bemegten fidy [don in der Ridiung, dafk bie drifte
tdhe Hrbeiterihaft Organijationen jur ertretung ibrey
wirlidafilidgen Belnr:ge braude, beren Programm anfs
gelmu! fel auf ben @rundiihen des Chrijteniums, Xhe
elimolio war, tm driftliden Bolle mieder wabre fozinle
Gefinnun, . oge ber Urs
i toien i Sesliedidh St
iterfuft au
Buter Diate teion iihen B Jollen
Gieht man ab von der aungenbiidiiden jdiedyten
ber Utbeiteridaft, bie durd g!k Depre iou' inﬂ%u !g‘i’zn!f
!maﬂ bedingt ijt, fo tenm man feftitellen, baf in ben feys
en 3“_?’, nten bie Arbeiteridiaft durdy bie Arbeit ifrer
Organifationen mande Borteile errungen hat. Diefe fins
nen nut gehalten werben, wenn Ddie Arbeiteridaft fidy
nod) viel enger als Gisher sufommenjdlieht. MWir mollen
abex aud) md}t_fteﬁen bleiben, jonbern weiler aufwiirts.
Tnsbefondere gilt es, im Belleivungsgewerde die ohne
nnd Urbeitshel ingungen durd) etne guie Orgamifation
?u Gunijten ber Hrbeiter au !lecin;fillﬂt. Der Eingefne
it maditlos, eine jeftpefligte Drganijation dogegen in ber
Lage, die Tnterelien ber Arbeitnehmer wahrzumadyen.
Daber muf ver Gemeinjdaftss und &Iibatitﬁgsgebﬂn&
Genietngut ber Arbeitnehmer werden, HUls Organifation
;n; nm;u?r;ﬂlidg’: {%l:%:ted;ﬂnge? meﬂcibu?gsgmcma
n er dyriftlide BWer n Erage fommen, §s
gitt, it ifn ju werben und ibn su ﬂgtfe?t. o @
Die Husflihrungen wurben mit Jnterelle und Beifall
aufgenommen. Naddem dann nod iiber den blesjdhris
en Nusflug gf[rw%m war, fonpte bie gut verfaufene
etiammiung ‘geldiofien weeben,

su medent, aus ber Berans bie ©

Dasd Kolner Frifeurgewerbe
obne Zarifoertvag

Die Lohne im Kolner Frijeurgewerbe find injolge un:
glinjtig verfaufener Samp ma%g?men im Jabre 1924 in
Der nur.!{folgtnbm Jeit bis 1927 ftart juriidgeblicben. Ju
vicjer Jeit bejtand nody feine dyriitlide Gewertihaft ir
bas Frijeurgemwerbe. Un dem Heuabidluf bes Tarifper-
trages ju UAnfang 1928 hot unjere Organijation jidy erft
malig beteiligt. ¥njang 1929 wurden bie Wbmadungen
cenent getiindigt. Die Verhandlungen endigien unter dem
Trud der Berhiltnifle mil einer Bereinbarung vor dem
Sliditer €ine Ungahl beredytigter Hrbeitnehmerwiinjde
blieb unberiidiidytigt. €s war eben niht mogiidy, bdus
friiper Werjiumte in jo furger Jeit nadjubolen, und jo
mufte diefe Wereinbarung gum 30. Wpril 1930 wieder ges
tiinbigt mecden. Die Gemertidaften bejhrintten fid in
Rildfidyt auf die Gelamtloge auf bie bringenditen [Yors
Derungen. Jum Rahmenlarti wurbe lediglidh eime tleine
Berbejjerung in ven Wriaubstugen geforbert. Auf die
Gihne Deantragten die Mewerfjchajten eine €ehohung von
10_bis 15 Progent,

n der erflen Berhanblung unterbreitete uns Ddie

+ Frileurgmangsinnung den YAnirag ouj genevellen Lofns
. abbaw ovon 10 "Progent. JIn der folgenden Verhanbiung

forderten Ddic Wrbeitgeber Ddie Nirzung ber Ferientage
und Einfilhrung ciner nicdrigeren Lobuitajfel jur Arbeit-
nefimer direlt nad) ber Yehre. Der Einigungsverjud) des
Gdﬂimmnqﬁaus—fd}@gea auf der Grundlage bes alten
Tarifs war ofne Eriolg. Die Arbeitacbervertycter beftan-
ben hartnddig auj einer Herableung der Yohne Der
Cdicbsprudy des Sdyfidtungsausidulies, wenady der biss
herige Tarifocrirag wieber in Hraft gejet werden foll,
tam infolge "®blchnung beiver Parteien nidt zujtande.
Damit ijt jilr bas Adlner Frijeurgewerbe ein tari]-
lofer  Jujtand einEetn'ten Die Gehitfenorganijationen
haben eingehend dber bie Dage beraten, die Milglivdex
baben fid) rejtlos mit bem Werbalten threr Vertreter eins
neritanden erllirt, Dte Gehilfenidaft im Frijeurgemerbe
Tann nidt an tariflihe Lobnidge gebunden fein, die weit
niebriger fteben als in pleidgelanerten Stidten bes theis
nifhen Begirls und barilber hinaus nod in einer Ans
gabl mapgeblider Stidte Deutdlands, Wenn bie Frijeurs
maunsiunun& filn, die fih fo gern afs Dbie filfrende
%mmnn im Rbein- und Mofelbegir! ausqibt, glaubt, in
hrem engeren Vereid), in Kaln, die Lohns und Arbeitss
bebin en diltieren &u tonnen, fo hat ge bie Folgen
aus ifrem Borgehen [eibjt ju tragen, Den Radieil I;agm
Eﬁag? nidyt Ii,n i;:itrht Eg:ie h;: b ?{ijuber ber tllem::t l::u
te, bie bisher bie einfluften, au frogewn, jons
Lem biejenigen, die das gtos ber ﬂ_lehluzlﬂtt bejdyifs
tigen, bie aber an bem Werlauf ber Dinge bisher feimen

Hnieil nohmen. R .
Det iatyln[ .ﬁfmnb bat sur gqi%e baf Die Hebeitss
zeit filx alle Wrbeitnchmer, einjdlie] fit_ﬁ ber Lehriingy,
auj bie gefeplidge 48:Stunden-Wode bejhrantt ijt. Diefe
Regelung ift beteits duzd Bmimrnng dr eingelne Ges
e mtmi;:n. ®in Bewels daHlr, 2ok es aqud im
ife mdglidh Ht, mit 48 Stunben auszufommen.
mnnua g:li(b[g;; %ﬂ’;ﬂutbﬂ!gﬂ in hl:'ue-
dften wmit 10 gewerbli theitnehmern mstags
in‘s,zd: 17 Uhr nidyt mebr Befdhaftiglt werben biirfjen, it gu

Beadyten.

Der Tarifftreit Hat fodann bas cine Gute, daf ben
HArbeitnehmern des Frijeurgewerbes die Hugen geofinet
werben, dafy fie exfennen, wie noimendig ber
diluf in ber Gewertfdaft ift, um annehimbare Lohn: und

rheitsbebingungen feftiegen ju fiunen.

Darum, RKolleginnen und Roflegen, nuGt bie Ieit!

afft Yuftlirung in ben Reifen der Unorganifierten!
Gitidiulme Organsjotion burdy Gewinnung newer Wit
glieber

Deutfher Berfidherungs-Kongern

9m 23, April tagten bie Generalverjommiungen ber im
Deutfhhen BerjiderungssRongern (Berline
Jriedenau, Hibnelitrafie 158) pereinigten Gefellfhafien,
um {iber vie Jabhrsbilangen u hzid)[iegen. Die Gejdhiajiss
ergebnijje bes Jafires 1929 waren fiir beibe Gefelljdatten
wieder burdyous uiiniﬂg.

Die Deutide Le :nsnu}it‘nuns Gemeins
niigige Attiengelellidalt tonnte im Gefdiftss
jabre 1920 gany befonbere Erinlge exzielen, %ﬁ!tdmku-
einnafme ftieg pon 824 Mitlion M. im jabre quf
10,04 Billionen RIN. Die Bramienreferve betrdgt fiber
11 Millionen R Trof reidliher Abjdreibungen ver-
blieb na® Dedung afler Untojten ¢in Heingewinn von
Tund 775 000 RIM. Die Gewinureferne ber Berficherfen bes
trdgt sund 1,70 Millionen RN, Un Berfiderungsleiftuns
gen waren 1,57 Millionen NI, 3u zablen.

Die Primienbividende filr bdle Berfiderten betrigl
20 Propent ber Sutgesmimie. Eine Steigerung aus Jins:
ubetzrhimm ift in usEan mgennmmm,_

Die Httiondrdividende wird mit RidRdHi auf den ges
meinniiigen Eharatter ber Gejelifhaft wiederum wmit
i?rem [akungsgemigen Hoditbetrage von 4 Progent bes
elngejablien Grunbdlapitals gewiibrt.

rijeurgemer
ie Verorbnun

%uiummen-

SOEBEN ERSCHIENEN:

Beginn neuer Kurse am 1. und 15, jeden

Konfektion, Uniformen, Amtstrachten, Berufsklsidung ;
Ausgabe Vii, 350 Selten inhalt, (ber 380 Darstellungen

Der fummenmipige Lebensverficherungsbeftand
Ende 1929 liber 221 Millionen R, betrug, Dot fidg
,Fn:[chm burd) ben Heugugang bereits auf runbd 240
ionen RIR. erhioht.

Die Deuntfde Feuerverfidherung Yttten
Gefellidhaft, die aud bie Einbrudpiebitabi:, bie Uns
fall: und .fmrtpflidai:t[!crﬁd)cmng jomie bie Hraftfafes
jeug-Berfiderung  betreibt, erziefle bei ciner Gejamt
pramieneinnabie von rund 2,24 WMillionen RIN, einen
Ueberidug von rund 116000 KM (im BVorjahre 95000
NWM.) Danacy tonute wieber, wie im Borinhre, eine
tiondrdividende non 8 E[{m&ent bes eingegahlten Grw
tapitals oerteilt n:!e:beu. Shdden waren in Hobe ver

u beden, -

822 000 RIM
haften fehen der weiteren Entwidliung ml

Betbe Gel éﬂﬁ]
en Bejren Erwartungen enigegen.

Perfonliches

Bielefeld, Unfer Ditglied, Frl. Johanne HI
tonnte am 5. Upril 1930 auj vine 25jahrige Tty
Betviche dver Firma Dornbufd u. o, fmrepw@i%efnmt
tation in HRielejeld, suriidbliden, Die Jubilarin wurde
in einer Bejonderen €ikung der Ortsgruppe durd Uebers
reidung einer Gabe geehrt und begliidwiinjdt. ;

Herjord. Den 70. Gieburtstng tonnte unjer Borjands
mifglicd Wilhelm Steinldmper om 15 April1
in Lorper(ider wnd geijtiger Frijde feicrn. Rollege Steitts
tamper it ein alter Himpe unjeres Werhanbes und_wal
bereits im Jahre 1905 Vorjiender unjerer hiefigen D_l:i!d
gruppe, €t hat audy heute nod) an allen Vorlommmni
und !’iemlﬁtallm‘tgn ber DOrtsgruppe rteges  Jterel
Yud on diefer Stefle unjere Berlidhiten GIIE: und
Gepenswiinjde. Die Ortsgruppenleitung hat ben Kolles
geu Steinfamper an Jjeinem Geburtstage in finnvo
ACeife geehrt.

Rundfhau

Ter Hrbeitgeber fann andy beim Fehlen cimer tarifper
Beftinmung ble ArbeitBzeit nidt einfeitig devlegen.

Nady einem Urteil bed ReidiBarbeitsgeridies vom 26, gﬂmu[
1929 faum beim {Feblen bverfraglider ober lurigl?:: oubers.
beftimmungen der Wrbeitgeber nidt gegen dem MWillen der Wes
beitnebmer einfeitip und friftlog, b, b. obme wﬂrtir Antitndle
gung, mit der fir bie Gingelbienfiverhaliniffe gefepitd,

Tidh ober taviflidy gefteuben Siinbigunaéfrift die !r‘lm'usix
legen. &3 fei_benm, bafh bejonbere Rotfille t muf
ﬁ(g' mit bem ¥ 1 barfiber x

iftw

Der 23, Wobenbeiteng il &M
1, e 7. “Sui, ber 24. (9% Dit Podje
TR AT AL R AP SRE EO Tt

t
f’;llci:‘

fiz bie MWode pog
& Bis 14, Jumg.

T

nfolge eines Ungliidsfalles ftard
!PI?tallt% " follts Rerk waler tresioe .

Frau Friederile Gritld, Ungoburg
Wir werden der leben Verftorbenen ein ehrens
bes Anbenlen bemahren.

R R e R )

Die Moden-Rundschmn &
Beste und billigste Fachzeltschrift

1o jeden Meister und Zusdineider sowie e jedon Sduider {
;ml Schneiderin.  Dies¢ibe wird vom \é{ctl‘mm Zuschmeideon, ¢

und L
gegeben, Sie kostet jm Jahresabonnement

5,00 Mk. im Jahr

Sedasmal im Jahr ersdaeint eia Doppelhelt

Wir machen nody besonders daraul animarksam, daf wir undes
Mithille besler Facileuts in dem kommenden Jahr die Fach-
nhend-ﬁdt:‘i- duwt!dmll“ngtwm%m besser a1 m
m.q:um."h‘mm u bestellen. Preis Mr Mitglicder der
VerbAnde Mi. 500
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